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EFICIIVO Y ICIUIVAUNTIS 
DERECHOS A RUMA EMPANO° ICOAVALENT 
DOMAR A MODA CENES ARROPAOS 

"VINIMOS 
~Acto 
ECNANCION X PERSICA O DITEROPC D'AM 
DTD3SACTTPOS PIKULANIIS 

Pg14~010114«“AMMAdra 
ACTIVO No ancsawn 

IIDAMIONIS FIRANCIIIAS A LUDO PLATO 
DERL0101 A Now ELECTRO O (CIUNALTPIT 
YENES IIIMOTI NMAYCWIRTR COMO 
MIMAS MUCUS 
MIMA CIANOSIS 
DEPRECACIÓN, DITZPIOROT A/AOMILACIÓN A 
ARCOS DILECTAS. 

AOC PIROPEO O DEIMAGRO O Ars NO COK 

OTROS ACTIVOS NO COILINAMICS 

PASIVO 
PASIVO COPULAOS( 

sotio.n 
14,SOLOS 

MODOS 
O 
O 
o 
o 

O PASIVO 
O 
O 

4.224.111AS 
023,741 .SO 
1.751.341" 

O 

CANTAS POI PAGARA COSTO PLAZO 

DOCUMENIOS POR PAGAS ACORTO CATO 
P0110011 ACORTO MAZO MUDA PUSO Lp 

11110,01V VALOUS A PORTO PLAZO 
PASIVOS DIO NIDOS A CORTO PIALO 
FONDOS Y COM 01 TERCIAOS 01 CAPAN* 
PROVISIONES APORTO PI420 
OTROS PASIVOS A CORTO CAZO 

rtilan 1135510111318.~:il 

CUANTAS POS PAGAR A AMIGO PC20 

DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PIALO 
LAUDA 'Des A LARGO PLAZO 
PASIVOS DICRIVOS A USW CAZO 

POMPOSO mous in TERCEROS EN &MANTO' 
POOVISIONIS A LAMO MAZO 

141,1613 
14j01 .0 

SACCO 

0901134 290.034 
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ATA 	 TOTAL TASCO ITMOCAÑOSCPINIUCATP 	M'ANA 

tr#MIT/MIXIII/OMWMIGMTOMO  PON TMAINCO‘  
IMPIENDA PUBLACANIATRIPONIO GENERADO 

MIULIADOS DEL LIANCICIO IAIONTOODASAILO 
RESULTADOS CA Ell RUCOS ANTEROMS 
ALYMMO 

MARTAS 
REPT RESULTADOS O IJAR ANTIRIORIA 

MESO% 0 P130 1101 TOAS (N LA ACUATIZA 
. 	MULTADO P011051 Cli mONSARLO 

Ralo' T M'O DM LIN( IAD OS ACT roes NO 'NON 

tido:C.0411'4W litkilmommoroo otwooloo 

NOPAL DE14,earroo* ibouc4PATIUMT110 
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"BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS-FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON 

RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON RESP SABILIDAD D 

INSTITUTO DEL DEPORTE DE SOLIDAIRDAD 
DIRECCION GENERAL 

ESTADO DE ACTIVIDADES 
(EN PESOS) 

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 
2020 2019 

INGRESOS DE GESTIÓN 471,100.00 1,433,850.22 

IMPUESTOS O O 
CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL O O 

CONTRIBUCIONES DE MEJORAS O O 

DERECHOS O O 

PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE O O 

APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE O O 

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 471,100.00 1,433,850.22 

INGRESOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCION O O 

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERE 53,297,999.00 47,228,283.40 
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0 0 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 53,297,999.00 47,228,283.40 

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 20,000.00 35,000.00 
INGRESOS FINANCIEROS 0 0 

INCREMENTO POR VARIACIÓN DE INVENTARIOS O O 

DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES X O O 

DISMINUCIÓN DEL EXCESO DE PROVISIONES O O 

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 20,000.00 35,000.00 
TOTAL DE 53,789,099.00 48,697,133.62 

GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS 
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 44,198,032.71 33,628,684.65 
SERVICIOS PERSONALES 24,276,193.59 19,420,289.83 

MATERIALES Y SUMINISTROS 8,010,110.15 5,759,120.82 

SERVICIOS GENERALES 11,911,728.97 8,449,274.00 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 12,846,239.59 10,043,790.57 
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES Al SECTOR PÚBLICO 0 0 

TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PÚBLICO O O 

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES O O 

AYUDAS SOCIALES 12,846,239.59 10,043,790.57 

PENSIONES Y JUBILACIONES 0 0 

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS O O 
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL O O 

DONATIVO O O 
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR O 0 

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA O O 
INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA O O 

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 496,961.56 508,812.99 
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENCIA Y 496,961.56 508,812.99 

INVERSIÓN PÚBLICA O O 
INVERSIÓN PÚBLICA NO CAPITALIZABLE O O 

TOTAL DE 57,541,233.86 44,181,288.21 
RESULTADOS -3,752,134.86 4,515,845.41 

DIRECT RA FINANCIERA 	 DIRECTOR GENERAL 



INSTITUTO DEL DEPORTE DE SOLIDAIRDAD 
DIRECCION GENERAL 

ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA 
(en pesos) 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

Patrlmonic  

Generad 	ando de 

NCE PU 
Hacienda-Pública / Patrimonio ContribuicNeto a Otaembre cíe 2019 
Aportaciones 
Donaciones de Capital 
Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio 
Hacienda Pública / Patrimonio Generado Neto a Diciembre de 2019 
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 
Resultados de Ejercicios Anteriores 
Revalúos 
Reservas 
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 

Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda Pública 	 O 
Resultado por Posición Monetaria 	 O 
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 	 0 

Hacienda Pública / Patrimonio Neto Final a Diciembre de 2019 	 0 

Cambios en la Hacienda Pública / Patrimonio Contribuido Neto a 
	

O 
Aportaciones 
Donaciones de Capital 

	 O 
o 

Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio 
Variaciones de la Hacienda Pública / Patrimonio Generado Neto a 
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 
Resultados de Ejercicios Anteriores 
Revalúos 
Reservas 
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 
Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda 
Resultado por Posición Monetaria 
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 
Hacienda Pública / Patrimonio Neto Final a Diciembre de 2020 

rAnteriores 	Ejercicio 

o O O O 
O O O 
O 

2,800,524.61 4,515,845.41 O 7,316,370.02 
4,515,845.41 O 4,515,845.41 

2,564,875.70 O 2,564,875.70 
O 

o 
o O O 

O 0 O 
235,648.91 o o 235,648.91 

O O O 0 
O O O O 
0 0 0- 0 

2,800,524.61 4,515,845.41 0 7,316,370.02 

o 
o 
o 
O 

o 

o 
O 

o 

o 

o 

o 

4,515,845.41 -8,369,155.74 O -3,853,310.33 
O -3,752,134.86 0 -3,752,134.86 

4,515,845.41 -4,515,845.41 
O O 
0 0 O 
O -101,175.47 0 -101,175.47 
O O 
O O 
O O 

7,316,370.02 -3,853,310.33 0 3,463,059.69 

o 
o 

o 

o 
o 
O 
O 

"BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEM 	ORRECTO 	• 	ONSABILIDAD DEL 

EMISOR" 
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CAST11.10 

DIRE ORA FINANCIERA 



TOTALES 	10,003,084.09 	10,003,084.09 

BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON 

RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON RESPONSABILID 

L.C. MA.G 	AGUILAR CASTILLO 

DIRE ORA FINANCIERA 

SE CEBAL 

DIRECTOR GENERAL 

INSTITUTO DEL DEPORTE DE SOLIDAIRDAD 
DIRECCION GENERAL 

ESTADO DE CAMBIOS DE SITUACIÓN FINANCIERA 
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2020 

(en pesos) 

INDICE 	 NOMBRE 	 ORIGEN 	 APLICACIÓN 

ACTIVO 	 5,487,238.68 	251,349.60 

ACTIVO CIRCULANTE 	 4,990,277.12 	 0 
EFECTIVO Y EQUIVALENTES 	 4,897,809.75 	 0 
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 	 92,467.37 	 0 
DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS 	 O 	 O 

INVENTARIOS 	 O 	 O 
ALMACENES 	 O 	 O 
ESTIMACIÓN POR PÉRDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS 	 O 	 O 

OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 	 0 	 O 

ACTIVO NO CIRCULANTE 	 496,961.56 	251,349.60 
INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 	 O 	 O 
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO 	 O 	 O 
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y 	 O 	 O 
BIENES MUEBLES 	 O 	251,349.60 
ACTIVOS INTANGIBLES 	 O 	 O 
DEPRECIACIÓN, DETERIORO Y AMORTIZACION ACUMULADA 	496,961.56 	 O 
ACTIVOS DIFERIDOS 	 O 	 O 
ESTIMACIÓN POR PERDIDA 0 DETERIORO DE ACTIVOS NO 	 O 	 O 
OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES 	 O 	 O 

PASIVO 	 u 	1,,Shl,biltif) 

PASIVO CIRCULANTE 	 0 	1,382,578.75 
CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 	 0 	1,382,578.75 
DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 	 O 	 O 
PORCIÓN A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO 	 O 	 O 
TITULOS Y VALORES A CORTO PLAZO 	 O 	 O 
PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 	 O 	 O 
FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/0 	 0 	 0 
PROVISIONES A CORTO PLAZO 	 O 	 O 
OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 	 O 	 O 

PASIVO NO CIRCULANTE 	 O 	 O 
CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO 	 O 	 O 
DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 	 O 	 O 
DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 	 O 	 O 
PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 	 O 	 O 
FONNDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/0 EN 	 O 	 O 
PROVISIONES A LARGO PLAZO 	 O 	 O 

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO 	 4,515,845.41 	8,369,155.74 
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO 	 O 	 O 
APORTACIONES 	 O 	 O 
DONACIONES DE CAPITAN 	 O 	 O 
ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 	 O 	 O 

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO GENERADO 	 4,515,845.41 	8,369,155.74 
RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/DESAHORRO) 	 0 	8,267,980.27 
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 	 4,515,845.41 	 0 
REVALUOS 	 O 	 O 
RESERVAS 	 O 	 0 
RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS 	 0 	101,175.47 

EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACIÓN DE LA 	 O 	 O 
RESULTADO POR POSICIÓN MONETARIA 	 O 

	
O 

RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS 	 O 
	

O 
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE SOLIDAIRDAD 
DIRI:CCION GENERAL 

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 
DEL 1 DE ENERO Al. 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

(EN PESOS) 

FLUJO DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACIÓN 
ORIGEN 
IMPUESTOS 
CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 
DERECHOS 
PRODUCTOS 
APROVECHAMIENTOS 

2020 

53,789,099.00 
O 
o 
o 
o 
O 
O 

2019 

48,697,133.62 
O 
O 
O 
O 
o 
o 

INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS 471,100.00 1,433,850.22 
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS o 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y 53.297.999.00 47.228,28340

O  

OTROS ORIGENES DE OPERACION 20,000.00 35,000.00 
APLICACION 57,044,272.30 43,672,475.22 
SERVICIOS PERSONALES 24,276,193.59 19,420,289.83 
MATERIALES Y SUMINISTROS 8,010,110.15 5,759,120.82 
SERVICIOS GENERALES 11,911,728.97 8,449,274.00 
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO O 
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEI SECTOR PUBLICO O 
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 
AYUDAS SOCIALES 12,846,239.59 10,043,7905 
PENSIONES Y JUBILACION ES 
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS O 
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL O 
DONATIVOS o 
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR o 
PARTICIPACIONES O 
APORTACIONES o 
CONVENIOS o 
OTRAS APLICACIONES DE OPERACION o 

FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACIÓN -3,255,173.30 5,024,658.4 
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSIÓN 

ORIGEN O 
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO O 
BIENES MUEBLES O 
OTROS ORIGENES DE INVERSION o 
APLICACION 251,349.60 2,106,190.8 
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO O 
BIENES MUEBLES 251,349.60 2,106,190.8 
OTROS ORIGEN ES DE I NVERSION O 

FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION -251,349.60 -2,106,190.8 
FLUJO DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO 

ORIGEN 92,467.37 
ENDEUDAMIENTO NETO O 
INTERNO O 
EXTERNO O 
OTROS ORIGENES DE FINANCIAMIENTO 92,467.37 

APLICACION 1,483,754.22 263,789.4 
SERVICIOS DE LA DEUDA o 
INTERNO O 
EXTERNO O 
OTRAS APLICACIONES DE FINANCIAMIENTO 1,483,754.22 263,789.4 

FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO -1,391,286.85 -263,789.4 
INCREMENTO/DISMINUCIÓN NETA EN EL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO -4,897,809.75 4,535,366.9 
EFECTIVO Y EQUIVALENTES Al EFECTIVO AL INICIO DEL EJERCICIO 5,045,979.50 510,612.5 
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL EJERCICIO 148,169.75 5,045,979.5 



INSTITUTO DEL DEPORTE DE SOLIDAIRDAD 
DIRECCION GENERAL 

ANALITICO DEL ACTIVO 

(en pesos) 

Del I de Enero al 31 de Diciembre 2020 

CONCEPTO 
ACTIVO 

Activo circulante 
Efectivo y Equivalentes 
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 
Inventarlos 
Almacenes 
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 
Otros Activos Circulantes 

Activo No Circulante 
Inversiones Financieras a Largo Plazo 
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en 
Bienes Muebles 
Activos Intangibles 
Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada de 
Activos Diferidos 
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos no 
Otros Activos no Circulantes  

CARGOS DEL 
	

VARIACIÓN DEC 

SALDO INICIAL 	PERIODO 	A ONOS DEL PERIODO SALDO FINAL 	PERIODO 

8,988,982.87 129,592,936.60 134,828,825.68 3,753,093.79 -5,235,889.08 

5,158,352.93 129,190,467.97 134,180,745.09 168,075.81 4,990,277.12 

5,045,979.50 59,156,992.76 64,054,802.51 148,169.75 4,897,809.75 

107,373.42 70,033,438.47 70,125,905.84 14,906.05 -92,467.37 

5,000.01 36.74 36.74 5,000.01 o
o  0 0 O O 

O O o 
o 0 O O o 
0 0 O O 

3,830,629.94 402,468.63 648,080.59 3,585,017.98 -245,611.96 
O O O O 

O o O O o 
O O O O o 

3,971,765.76 402,468.63 151,119.03 4,223,115.36 251,349.60 
1,123,249.58 O 0 1,123,249.58 O 

-1,254,335.40 o 496.961.56 -1,761,346.96 -496,961.56 
O o O O O 

o o O O O 
o o O O O 

"BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 

RESPONSABILIDAD DEL EMISOR" 

L.C.MA.GUADA2JPE AGUILAR CASTILLO 

DIRECTORA FINANCIERA DIRECTOR GENERAL 



o 
o 
o 
o 

MX 
MX 
MX 

MX 
MX 
MX 
MX 

MN 
MN 
MN 

MN 
MN 
MN 
MN 

DEUDA PUBLICA 
CORTO PLAZO 

DEUDA INTERNA 
INSTITUCIONES DE CREDITO 
TITULOS Y VALORES 
ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS 

DEUDA EXTERNA 
ORGANISMOS FINANCIEROS INTERNACIONALES 
DEUDA BILATERAL 
TÍTULOS Y VALORES 
ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS 

SUBTOTAL CORTO PLAZO 

o 
O 
O 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

"BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONA 
RESPONSABILIDAD DEL EMISOR" 

ORRECTOS Y SON 
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INSTITUTO DEL DEPORTE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

DIRECCIÓN GENERAL, 

Oficio No.: MSOL/IDM/DG/01213/2020 
Playa del Carmen, Mpio de Solidaridad, Q. 
Roo a 31 de Diciembre 2020 

Auditor Superior del Estado. 
Presente: 

No Aplica 

En cumplimiento a lo dispuesto por el artículo 46, fracción I, Inciso f) y 52 de la ley General 

de Contabilidad Gubernamental, en relación al informe sobre pasivos contingentes, se aclara 

que el Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad al 31 de Diciembre del 2020, no 

generó Pasivos Contingentes que deriven de alguna obligación posible presente o futura, 

cuya existencia y/o realización sea incierta, y en consecuencia no le es aplicable el punto 

antes mencionado. 

Sin otro particular, hago propicia la ocasión para enviarle un cordial saludo. 

/* 
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Notas a los Estados Financieros 

Con el propósito de dar cumplimiento a los artículos 46 y 49 de la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental, el ente público deberá acompañar con notas a los 
Estados Financieros cuyos rubros así lo requieran de acuerdo a los lineamientos de 
norma a los estados financieros emitidos por el Consejo Nacional de Armonización 
Contable. 

Notas a los Estados Financieros 

Al 31 Diciembre 2020 

Introducción 

De conformidad al artículo 46, fracción I, inciso e) y 49 de la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental, así como la normatividad emitida por el Consejo 
Nacional de Armonización Contable, primordialmente en el capítulo VII de los 
Estados e Informes Contables, Presupuestarios, Programáticos y de los 
Indicadores de Postura Fiscal, del Manual de Contabilidad Gubernamental, se 
presentan las notas a los Estados Financieros al 31 de Diciembre 2020 

I Notas de Gestión Administrativa 
Notas de Desglose 
Notas de Memoria 

El objetivo del presente documento es la revelación del contexto de los 
aspectos económicos-financieros más relevantes que influyeron en las 
decisiones del periodo y que deberán ser considerados en la elaboración de los 

if  Estados Financieros para la mayor compresión de los mismos y su 
particulares. 
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I.-NOTAS DE DESGLOSE 

ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA 

ACTIVO  

Efectivo y Equivalentes 
Al 31 de Diciembre del 2020 este rubro se compone como se muestra a 
continuación. 

„ -- 
	

Concepto y ' 	' - 1 de Diciembre 20211 r „ 
Efectivo en Bancos - Tesorería $148,169.75 
Total $148,169.75 

Saldos bancarios de las dos cuentas del Banco HSBC a nombre del Instituto del 
Deporte del Municipio de Solidaridad al 31 del mes de Diciembre 2020. 

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 

Al 31 de Diciembre 2020, este rubro está compuesto de la siguiente manera: 

Concepto ..• 31 de Diciembre 2020 
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes $14,906.05 

Total $14,906.05 

„C hóélito 31'di Diciembre 2020  
Cuentas por Cobrar a Corto Plazo $0.00 
Aportación Municipal $0.00 

ncept á' Plachibit 20 
Deudores Diversos por Cobrar a Córto 
Plazo 

$14906.05 

Deysi Yanette Cárdenas Angulo $1,906.70 
Daniel Alejandro Esguiel Alejo $12,999.95 

El saldo de derechos a recibir corresponde a las aportaciones municipales pendientes 
por cobrar y gastos por comprobar pendientes de los empleados del Instituto del 
Deporte. 
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Derechos a Recibir Bienes o Servicios 

Al 31de Diciembre 2020, este rubro está compuesto de la siguiente manera: 

t Concepto 31 de Diciembre 202 
Anticipos a Proveedores $5,000.01 
Víctor Gabriel Sánchez Ramírez $5,000.01 

Total de Derechos a Recibir Bienes o Servicios $5,000.01 

El saldo de derechos a recibir de bienes y servicios, corresponde a los anticipos 

pagados por diferentes conceptos por servicios u adquisiciones realizadas por el 

Instituto del Deporte. 

Bienes Disponibles para su Transformación o consumo (inventarias) 

Este Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad no maneja Bienes Disponibles 
para su Transformación o consumo (inventarios), por lo que la nota no aplica. 

Inversiones Financieras 
Este Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad no maneja Inversiones 

Financieras, por lo que la nota no aplica. 
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ACTIVO NO CIRCULANTE 

Bienes Muebles 

Al 31 de Diciembre 2020, este rubro está compuesto de la siguiente manera: 

Concepto e Dlciembre2O2OLj  
Bienes Muebles $4'223,115.36 
Total 1 	 $4'223,115.36 

Mobiliario y Equipo de Administración $583,987.48 
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $ 62,905.25 
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $ 14,098.16 
Vehículos y Equipo de Transporte $ 2356,206.01 
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $1'205,918.46 
Total de Bienes Muebles $4'223,115.36 

Son los activos con los que cuenta el Instituto del Deporte al 31 del mes de Diciembre 
2020. 

Bienes Intangibles 
Al 31 de Diciembre 2020, este rubro está Dompuestc de la siguiente manera: 

Concepto ,31 de Diciembre 2020 
Activos Intangibles $1'123,249.58 
Software $1'096,849.58 
Concesiones $26,400.00 

Son las adquisiciones de programas de software que el Instituto ha requerido para 
llevar a cabo las operaciones diarias del mismo. 
Depreciación 

Al 31 de Diciembre 2020, la depreciación acumulada se muestra a continuación 

Concepto  cid °idén:lb-S:202Q 
Depreciación Acumulada $1'264,385.40 
Total $1'264,385.40 

Son las depreciaciones realizadas a los bienes del Instituto del Deporte 

INSTITUTO DEL DEPORTE MUNICIPAL 
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Estimaciones y Deterioros 
Este Instituto no realizo estimaciones y deterioros durante el mes de Diciembre 2020, 
por lo que esta nota no aplica. 

Otros Activos 
Este Instituto no conto con otros activos al 31 de Diciembre 2020, por lo que esta 
nota no aplica. 

PASIVO 

Cuentas por Pagar a corto plazo y Largo Plazo 

Al 31 de Diciembre 2020, este rubro está compuesto de la siguiente manera: 

y Concepto 31 de Diciembre 2020a  
Cuentas y Documentos por Pagar $290,034.10 
Total $290,034.10 

Cuentas por Pagar a corto plazo 
imppRT, 	ENCimiaar 

2112 	NICOLE RAMOS BAROUDI 
	

10,065.60 

2117 
	 MENOR A 365 

	99% 

RETENCIONES Y CONTRIB.X PAGAR $ 	279,968.50 

Pendientes de pagos a proveedores servicios que requirió el Instituto del Deporte, así 
como pendientes de pagar isr y acreedores diversos 

Cuentas de Pasivos Diferidos 
El Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad al 31 de Dciciembre 2020 no 
genero Pasivos Diferidos. 

Recursos Localizados en Fondos de Bienes de Terceros en Administración y/o 
en Garantía a Corto y Largo Plazo. 
El Instituto del Deporte no conto con recursos Localizados en Fondos de Bienes de 
Terceros en Administración y/o en Garantía a Corto y Largo Plazo por lo que esta 
nota no aplica. 
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NOTAS AL ESTADOS DE ACTIVIDADES 

Ingresos 
Se divide en tres principales rubros: 
Ingresos de Gestión: Se generan de la venta de servicios y bienes relacionados de 
la entidad (aportaciones por uso de espacios deportivos y por clases de las diferentes 
disciplinas deportivas del Instituto del Deporte. 

Participaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios: son los recursos 
asignados por el Gobierno Federal, Estatal u otras instituciones para la ejecución de 
sus actividades (Aportaciones municipales para gastos de operación del Instituto del 
Deporte). 
Otros Ingresos y Beneficios: Son percepciones obtenidas por intereses ganados y 
otros conceptos no mencionados anteriormente. 

A continuación se presenta el siguiente cuadro de Ingresos al 31 de Diciembre 2020 

INGRESOS RECAUDADOS 
, 

TIPO MONTO , NATURALEZA 

Ingresos x Venta de Bienes y Servicio Resultados $471,100.00 Acreedora 

Participaciones,Aportaciones,Transfer 
encias 

Resultados $53,297,999.00 Acreedora 

Otros Ingresos y Beneficios Resultados $20,000.00 Acreedora 
Total $53'789,099.00 

Son los Ingresos que recabo el Instituto del deporte, por el concepto de Ingresos x Venta de 
Bienes y Servicios, así como de Aportaciones Municipales, al 31 de Diciembre 2020. 

Gastos 
A continuación se presenta el siguiente cuadro del gasto al 31 de Diciembre 2020 

' Al 31 de Diciembre 2020  

RES Importe 

Gastos de Funcionamiento $44'198,032.71 
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas. $12'846,239.59 
Otros Gastos y Perdidas Extraordinarias $496,961.56 
Total $ 57'541,233.86 
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Gastos de Funcionamiento: son los gastos por adquisiciones y servicios que contrata el 
Instituto para poder cubrir sus necesidades. 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas: Son las ayudas a entrenadores 
y deportistas para que puedan continuar desarrollando el Deporte en Solidaridad. 

<Concepto mporte Deven ado 

Ingresos $53'789,099.00 

Total de Gastos y Otras Perdidas $ 57'541,233.88 

Resultado del Ejercicio (Ahorro) $-3'752,134.86 

JUSTIFICACIÓN DEL RESULTADO DEL EJERCICIO AL 31 DE DICIEMBRE 2020 

Al 31 de Diciembre se registraron ingresos que suman un total de $53'789,099.00 
Contra los gastos por la cantidad de $ 57'541,233.86 lo que al cierre del 31 de 
Diciembre nos da un DESAHORRO de $-3'752,134.86, el resultado se debe a que 
en el Ejercicio Fiscal Anterior cerramos con un saldo en cuantas bancarias de 
$5'045,979.50, por lo que se reprogramo (para pago de impuestos y gastos de 
operación) para ejercerlo durante el Ejercicio Fiscal 2020. 

II.-NOTAS DE MEMORIA (Cuentas de Orden) 

Atendiendo a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, para 
efectos de registro y control, el Consejo Nacional de Armonización Contable ha 
determinado cuentas de orden contables y presupuestarias, mismas que se 
presentan en el plan de cuentas emitido. 

Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no 
afectan o modifican el Estado de Situación Financiera del Ente Público, sin embargo 
su incorporación en libros es necesario con fines de recordatorio contable, de control 
y en general sobre los aspectos administrativos, o bien para consignar sus derechos 

responsabilidades contingentes que puedan o no presentarse en el futuro. 

Las cuentas que se pueden manejar para efectos de este documento son las 
siguientes: 

Contables 
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Valores 
Emision de Obligaciones 
Avales y garantías 
Juicios 
Contratos para Inversión Mediante proyectos para Prestación de 
Servicios (PPS) y Similares. 
Bienes Concesionados o en comodato 

o Presupuestarias 
Cuentas de Ingresos 
Cuentas de Egresos 

CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTALES DE INGRESOS 

Estas cuentas se dividen en cinco rubros que indican los ciclos o tiempo de 
afectación de los Ingresos: 

Ley de Ingreso Estimada 
Ley de Ingresos por Ejecutar 
Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada 
Ley de ingresos Devengada 
Ley de Ingresos Recaudada 

CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTALES DE EGRESOS 

Estas cuentas se dividen en siete rubros que indican los ciclos o tiempos de 
afectación de los Egresos. 

Presupuestos de Egresos Aprobado 
Presupuesto de Egresos por Ejercer 
Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobada 
Presupuesto de Egresos Comprometido 
Presupuesto de Egresos Devengado 
Presupuesto de Egresos Ejercido 
Presupuesto de Egresos Pagado 
CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTALES DE EGRESOS 

Estas cuentas se dividen en siete rubros que indican los siclos o tiempos de 
afectación de los Egresos. 

Presupuestos de Egresos Aprobado 
Presupuesto de Egresos por Ejercer 
Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobada 
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Presupuesto de Egresos Comprometido 
Presupuesto de Egresos Devengado 
Presupuesto de Egresos Ejercido 
Presupuesto de Egresos Pagado 

111.-NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA 

AUTORIZACION E HISTORIA 

El Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad se creó el 03 de julio de 2007 
según el Decreto numero 40 Extraordinario por acuerdo del H. Ayuntamiento del 
Municipio de Solidaridad aprobado en sesión ordinaria de Cabildo de fecha 30 de 
abril del 2007, como Organismo Publico Descentralizado de la Administración 
Municipal, con personalidad jurídica y Patrimonio propio, con domicilio en el Municipio 
de Solidaridad con sede en la ciudad de Playa del Carmen. 

ORGANIZACIÓN Y OBJETO SOCIAL 

Objeto Social 

Corresponde al Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad, preservar el 
espíritu deportivo, cultural, educativo y social relacionado con la población del 
municipio, alentar la participación ciudadana en la promoción, fomento y difusión de 
los valores deportivos de toda la población, impulsar y fortalecer el cultivo y creación 
de los deportes, de excelencia deportiva, el desarrcllo de la comunicación social, así 
como toda actividad que propicie el perfeccionamiento armónico, espiritual e 
intelectual de los habitantes del municipio, promc ver y fomentar en los niños, la 
juventud y entre la población de todas las edades y de personas con capacidades 
diferentes, el deporte en todos los órdenes, a fin de que participen en competencias 
en las que se encuentre en juego su capacidad competitiva, así como estímulos y 
recompensas. 

b) Principal Actividad 

I. administrar, dirigir, coordinar y conservar en su caso, todas aquellas áreas y 
espacios donde se lleven a cabo los servicios de atención social y centros deportivos, 
parques y canchas y todos los espacios en los que se practiquen el deporte, los 
centros de reunión de la población, así como los espacios en los que la población 
participe en diferentes actividades deportivas y estén en el ámbito de la competencia 
del municipio y que por disposiciones de este acuerdo y los le hayan sido adscritos 
por los convenios que otorgue el ayuntamiento para que dependan del instituto en su 
administración y mantenimiento. 
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fomentar, administrar y promover la apertura de nuevos centros deportivos, 
sociales, culturales y de reunión que respondan a las iniciativas y a los procesos 
socio cultural y deportivo de la comunidad solidarícense. 

realizar investigaciones, estudios y demás acciones tendientes a fomentar, 
impulsar, promover, preservar y difundir entre la población, las actividades deportivas 
que se realicen y se programen, en el municipio. 

impulsar y apoyar a personas o grupos interesados en el deporte, dentro de los 
lineamientos adecuados a la idiosincrasia del pueblo solidarense y a sus necesidades 
de expresión, su potencial competitivo y su capacidad para ganar en competencia a 
nivel municipal, estatal y nacional, que tiendan a formar y reafirmar la calidad 
deportiva de los habitantes del municipio. 

Ejercicio Fiscal 

Ejercicio Fiscal correspondiente al 31 de Diciembre 2020 

Régimen Jurídico 

Por ser una paramunicipal, no es contribuyente del Impuesto Sobre la Renta (ISR), 
estar contemplada dentro del Título III de la Ley de ISR denominado de Régimen de 
las personas morales con fines no lucrativos, así como tampoco es contribuyente del 
Impuesto Empresarial a Tasa Única (IETU) y no está obligado al pago de las 
Participaciones de los Trabajadores en las Utilidades (PTU) 

e) Consideraciones Fiscales: 

Impuesto Sobra la Renta: El ente Público no es contribuyente de este impuesto, 
toda vez que se encuentre enmarcada en el articulo 79 y 86 de la Ley del Impuesto 
sobre la Renta en vigor, teniendo solo la obligación de retener y enterar el Impuesto y 
exigir la documentación que reúna los requisitos fiscales cuando hagan pagos a 
terceros y estén obligados a ellos en términos de la Ley. 

Impuesto al Valor Agregado: El Ente Público no es contribuyente de este impuesto 
conforme lo establecido en el artículo 15, fracción XV de la Ley del Impuesto al Valor 
Agregado ya que están exentos los servicios profesionales que prestan los 
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Organismos Descentralizados de la Administración Pública Federal o del Distrito 
Federal, o de los Gobiernos Municipales o Estatales. 

Asimismo, tampoco está obligado a efectuar la Retención al Valor Agregado, cuando 
adquieran bienes, los usen o gocen temporalmente o reciban servicio, de persona 
físicas, o de residentes en el Extranjero sin establecimiento permanente en el país o 
reciban servicios de autotransporte terrestre de bienes prestados por personas 
morales según el artículo 3, tercer párrafo de la Ley del Impuesto al Valor Agregado. 

f) Estructura Organizacional Básica 

g) Fideicomisos, mandatos y análogos de los cuales es fideicomitente o 
fideicomisario. 

El Instituto del Deporte no maneja Fideicomisos, mandatos y análogos de los 
cuales es fideicomitente o fideicomisario por lo que esta nota no aplica 

5.-Bases de Preparación de los Estados Financieros 

En base a las disposiciones establecidas en la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental y la normatividad emitida por el Consejo Nacional de Armonización 
Contable (CONAC), se emiten los Estados Financieros del Instituto del Deporte del 
Municipio de Solidaridad, así como en apego a la Ley de Presupuesto, Contabilidad y 
Gasto Publico del Estado de Quintana Roo. 
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Políticas de Contabilidad Significativas 

Las políticas contables, se fundamentan en los Postulados Básicos de Contabilidad 
Gubernamental y configuran el sistema de Contabilidad, tenido incidencia en la 
identificación, el análisis, la interpretación, la captación, el procesamiento y el 
reconocimiento de las transformaciones, transacciones y otros eventos que afectan el 
ente público. 

Los Postulados Básicos de Contabilidad Gubernamental adoptados son los 
aprobados por el Consejo Nacional de Armonización Contable, y se enlistan a 
continuación: 

Contabilidad Gubernamental  
Sustancia económica 
Entes Públicos 
Existencia Permanente 
Revelación suficiente 
Importancia relativa 
Registro e integración presupuestaria 
Consolidación de la información financiera 
Devengo contable 
Valuación 
Dualidad económica 
Consistencia 

Los Estados Financieros al 31 de Diciembre 2020 están presentados en pesos 
Mexicanos. 

POLÍTICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATIVAS 

Bienes Muebles: Las depreciaciones se registran en el Activo no Circulante a su 
costo original de inversión, y los gastos de mantenimiento y reparación de estos se 
aplican a resultados conformes se ocurren 

Liquidación o Indemnización al Personal por Retiro o Separación: Las 
liquidaciones por indemnizaciones se aplican a resultados en el momento en que 
estos eventos ocurren y se efectué el pago. 

Patrimonio: Se integra por: 
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Los bienes muebles e inmuebles y demás activos que por cualquier 
concepto legal adquiera o reciba para la consecución de sus fines. 

Los beneficios que obtengan de su propio patrimonio y de los 
incrementos o disminuciones del resultado del ejercicio que se logren en 
el desarrollo de sus actividades. 

POSICION EN MONEDA EXTRANJERA PROTECCIÓN POR RIEGO CAMBIARIO 

El Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad no cuenta con inversiones u otros 
rubros con moneda extranjera, por lo que esta nota no aplica. 

REPORTE ANALÍTICO DEL ACTIVO 

a) vida útil o porcentajes de depreciación, deterioro o amortización utilizados en 
los diferentes tipos de activos. 

La estimación de la vida útil de un bien será una cuestión de criterio basada en la 
experiencia que el ente público tenga con activos similares. 

- Cuenta 4' 

, 

1.2.4.1 Mobiliario y Equipo de Administración 
1.2.4.1.1 Muebles de Oficina y Estantería 10 
1.2.4.1.2 Muebles, Excepto De Oficina Y Estantería 10 
1.2.4.1.3 Equipo de Cómputo y de Tecnologías de la Información 7 

1.2.4.1.9 Otros Mobiliarios y Equipos de Administración 10 
1.2.4.2 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 

1.2.4.2.1 Equipos y Aparatos Audiovisuales 7 
1.2.4,21 Aparatos Deportivos 7 
1.2.4.2.3 Cámaras Fotográficas y de Video 7 

1.2.4.2.9 Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 4 
1.2.4.3 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 

1.2.4.3.1 Equipo Médico y de Laboratorio 7 
1.2.4.3.2 Instrumental Médico y de Laboratorio 7 
1.2.4.4 Equipo de Transporte 

12.4.4.1 Automóviles y Equipo Terrestre 7 
1.2.4.4.2 Carrocerías y Remolques 5 
1.2.4.4.3 Equipo Aeroespacial 	

1.- 
5 

1.2.4.4.4 Equipo Ferroviario 5 
1.2.4.4.5 Embarcaciones 5 

INSTITUTO DEL DEPORTE MUNICIPAL 
DIRECCION GENERAL, AV, 20 NORTE CON AV. 34 NORTE, COL. CENTRO 

TEL.9841477230 



1.2.4.4.9 Otros Equipos de Transporte 5 

1.2.4.5 Equipo de Defensa y Segurldadl 

1.2.4.6 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 

1.2.4.6.1 Maquinaria y Equipo Agropecuario 10 

1.2.4,6.2 Maquinaria y Equipo Industrial 10 

1.2.4.6.3 Maquinaria y Equipo de Construcción 10 

1.2.4.6.4 
Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaación y de Refrigeración 
Industrial y Comercial 

10 

1.2.4.6.5 Equipo de Comunicación y Telecomunicación 10 

1.2.4.6.6 Equipos de Generación Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos 10 

1.2.4.6.7 Herramientas y Máquinas-Herramienta 10 

1.2.4.6.9 Otros Equipos 10 

cambios en el porcentaje de depreciación o valor residual de los activos. 

Por medio de la Sesión los integrantes del Consejo directivo del Instituto del Deporte 
del Municipio de Solidaridad autorizan los años de vida útil de los bienes muebles, así 
como el valor de desecho de los bienes Muebles sea Igual a (0). 

importes de los gastos capitalizados en el ejercicio, tanto financieros como 
de investigación y desarrollo. 

El Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad no maneja importes de los gastos 
capitalizados en el ejercicio, tanto financieros como de investigación y desarrollo, por 
lo que esta nota no aplica. 

riesgos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones financieras. 

El Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad no maneja riesgos por tipo de 
cambio o tipo de interés de las inversiones financieras, por lo que esta nota no aplica. 

valor activado en el ejercicio de los bienes construidos por la entidad 

El Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad no maneja valor activado en el 
ejercicio de los bienes construidos por la entidad, por lo que esta nota no aplica. 

f)otras circunstancias de carácter significativo que afecten el activo, tales como 
bienes en garantía, señalados en embargos, litigios, títulos de inversiones 
entregados en garantías, baja significativa del valor de inversiones 
financieras.etc. 

INSTITUTO DEL DEPORTE MUN CIPAL 
DIRECCION GENERAL, AV. 20 NORTE CON AV. 34 NORTE, COL. CENTRO 

TEL.9841477230 
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El Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad no maneja otras circunstancias 
de carácter significativo que afecten el activo, tales como bienes en garantía, 
señalados en embargos, litigios, títulos de inversiones entregados en garantías, baja 
significativa del valor de inversiones financieras, por lo que esta nota no aplica. 

desmantelamiento de activos, procedimientos, implicaciones, efectos 
contables 

El Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad no ha realizado 
desmantelamiento de activos, procedimientos, impl caciones, efectos contables, por 
lo que esta nota no aplica. 

administración de activos; planeación con el objetivo de que el ente los 
utilice de manera más efectiva 

El Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad, al momento de entregar un 
activo a un empleado le hace firmar un resguardo en i el que se compromete a darle el 
uso adecuado. 

b) inversiones en valores. 

El Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad no maneja inversiones en 
valores, por lo que esta nota no aplica 

Patrimonio de Organismos descentralizados de Control Presupuestal 
Indirecto. 

El Instituto del Deporte del Municipio de Solidar dad no maneja Patrimonio de 
Organismos descentralizados de Control Presupuestal Indirecto, por lo que esta nota 
no aplica. 

Inversiones en empresas de participación mayoritaria. 

El Instituto del Deporte del Municipio de Solidar dad no maneja Inversiones en 
empresas de participación mayoritaria, por lo que esta nota no aplica. 

Inversiones en empresas de participación minoritaria. 

El Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad no maneja Inversiones en 
empresas de participación minoritaria, por lo que esta nota no aplica. 

Patrimonio de organismos descentralizados de control presupuestario 
directo, según corresponda. 

INSTITUTO DEL DEPORTE MUNICIPAL 
DIRECCION GENERAL, AV. 20 NORTE CON AV. 34 NORTE, COL. CENTRO 
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IMPORTE 

, 
INSTITUTO DEL DEPORTE DEL WILINIOPIC DE SOLIDA 

IROVECCION DE INGRESOS DEL EJERCIDO FISCAL _ ›. 	< 
iesRpDARED' 

Anual 	Trimestres 

INGRESOS POR VENTAS DE 
BIENES 

TRANSFERENCIAS, 
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
OTRA AYUDAS 

OTROS INGRESOS 

1500,000.00 

56978,276.00 

20,000.00 

375,000.00 

14'492,002.00 

375,000.00 

14492,002.00 

421,500.00 

11992,002.00 

328,500.00 

16002,270.00 

TOTAL: 
	

58'498,276.00 14'887,002.03 14'867,002.00 12'413,502.00 16'330,770.00 

Información Sobre la Deuda y el Reporte Analítico de la Deuda 

Este Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad no posee deuda Pública, por lo 
que la nota no aplica. 
Calificaciones Otorgadas 

INSTITUTO DEL DE PORTE MUNICIPAL 
DIRECCION GENERAL, AV. 20 NORTE CON AV. 34 NORTE, COL. CENTRO 

TEL.9841477230 

El Instituto del Deporte del Municipio de Solidar dad no maneja Patrimonio de 
organismos descentralizados de control presupuestario directo, por lo que esta nota 

no aplica. 

Fideicomisos, Mandatos y Análogos 

El ente Público no posee ni maneja fideicomisos o análogos, por lo que esta nota no 

aplica. 

Reporte de la Recaudación 

a) 	Análisis del comportamiento de la recaudación correspondiente al 

ente público o cualquier tipo de ingreso, de forma separada los ingresos 
locales de los federales. 

INSTITUTO DEL DEPORTE DEL MUIlCIP1O DE SOLIDARIDAD 'QUINTANA R 

ESTADO ANAUTICO DE INC  RESOS AL 31 3E DICIEMBRE 2020 

CONCEPTO 
INGRESOS POR VENTAS DE BIENES 

451,700.00 
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 20,000 00 
IMPORTE TOTAL 

471,700.00 

b) 	Proyección de la recaudación de ingresos en el mediano plazo. 
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Este Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad no ha realizado transacciones 
con las entidades bancarias que requieran calificación crediticia, por lo que la nota no 
aplica. 

Proceso de Mejora 

a) Principales Políticas de control interno. 

El Ente Público está en proceso de adquirir y aplicar un nuevo Sistema Informático Contable 
que cumpla conforme a los lineamientos del Consejo Nacional de Armonización Contable, la 
Ley General de Contabilidad Gubernamental y la Ley de Disciplina Financiera. 

14.-Informacion por Segmentos 

No aplica 

15.-Eventos Posteriores al Cierre 

El Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad no hubieron hechos ocurridos 
después de la fecha de los Estados Financieros que afecten económicamente y que 
no se conocían a la fecha del cierre. 

16.-Partes Relacionadas 

El Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad no tiene partes relacionadas que 
pudieran ejercer influencia significativa en sus decisiones financieras y operativas. 

Estas notas forman parte integrante de los Estados Financieros del Instituto del Deporte del Municipio de 
Solidaridad, al 31 de Diciembre de 2020, bajo la responsabilidad y facultad de los funcionarios públicos que las 
suscriben. 

"BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON 
RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON RESPONSABILIDAD DEL EMISOR". 

ci 	  
C.val  Qé. rtlIns-Castitt 

Director General 

INSTITUTO DEL DEPORTE MUNICIPAL 
DIRECCION GENERAL, AV. 20 NORTE CON AV. 4 NORTE, COL. CENTRO 

TEL.9841477230 
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Bajo protesta de decir verdad declaramos que las Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del 

LCA4A. GUAD 	 CASTILLO 

DIRE 	RA FINANciERA 

REVISÓ 

LLNIA. GUAD 

DIRECT FINANCIERA 
ELlSORO 

STITUTO DEL DEPORTE DEL MUNICPIO DE SOLIDARIDAD 
Estado Mal taco de Ingresos  
al 31 de DicieMbre de 2020 

Ingreso 
Drencia Rubro de h,gresos Estimado ArliPhICTiria5  Y Modificado Devengado Recaudado 

(2) (3= 1 + 2) (41 (0? (6= 5 - 1 ) 
mpuestos 0.0U 11115  1

  5
  15  

0.00 000 000 0.00 
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Productos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0-00 0.00 

Ingresos por Ventas de Sienes,Prestaclon de Servicios y Otros Ingresos 1500,000.00 1'500,000.00 471.100.00 471.100.00 -1.02E1,900.00 
Participaclones,Aportaciones,Convenios,incentivos Derivados de la 

Colabiaracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones Y 

Jubilaciones 56978,276.00 56'978,276.00 53.297.999.00 53,297,999.00 -3.680.27.00 
Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

iota' 58'4711,27b.00 0.00 58478,2/6.00 53,769,099.00 53,7o9,099.00 

Inaresos excedentes' -4,709,177.00 
ingreso 	- 

Por Fuente de Financiamiento 
Estimado 

Estado Analítico de Ingresos Diferencia 
Arni/RaCICMIS Y Modificado Devengado Recaudado 	 

(1) (2) (3= 11.2) Á (5) (6.= 5 -1 ) 
Ingresos del Peder Ejecutivo Federal o Estatal y de los '&naclplos 56,978,276.00 O DO 56,978276.00 62997,999 00 53,997,999.00 - 	3,680277.00 
Impuestos 0.00 0.00 0.00 0 00 0 00 0.00 
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 000 0.00 0.00 0.00 0 00 0.00 
ContrIbLciones de Mejoras OSO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Derechos 0.00 100 0.00 0.00 0.00 0.00 
Productos, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Aprovecnamiemost 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 
Participaciones y Aportaciones,Convenios,Incentivos Derivados de la 
Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Transferencias, Asignaciones. Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y 
Jubilaciones 56,978.276.00 0 56,97E276.00 53.297,999.00 53,297,999.00 - 	3,680,277.00 

Ingresas da lee Entes Publico& de los %dente Legislativo y Judicial, de 
ha Or 'nava Aut....ande e :la: .1‘...tur Pars.63stal a ihdricipol, 
como de las Empresas Productivas del Estado 

000.00 0 1,58000000 47118000 471 100 00 . 	1.028.900.00 

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
PredUCtOS, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Ingresos por Ventas de laienes,Prestacion de Servicios y Otros Ingresos 1,500,000.00 0 1,500.000.00 471,100.00 471,100.00 1,028.900.00 
Transferencias, Asignaciones. Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y 
Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Ingresos derivados de financiamiento 	 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Ingresos Dentados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Total 58,478,276.00 0.00 58,478278.00 53,789,099,00 52761,099.00 
Ingresos excedentes' 4,709,177.00 

os ingresos excedente, se presentan para escoa de cumpllmitntods la Ley Clennita tea u 	 impone reflejadoser siempre mayor a cero 

1 Inchiye intereses que generan las cuentas bancadas de los entes publico, en productos 
2 Incluye donativos en efectivo del Poder Ejecutivo, entre otros aprovechamientos 
3 Se refiere a los ingresos propios obtenidos por lo Poderes Legislativo y Judicial, los Organos AtilOnOmOS y tes entidades de la administracbn publica paraestatal y para municipal. por 



1,323,806.41 

O 
1,234,548.95 

20,190.66 
59,066.80 

O 
10,000.00 

378,886.04 
6,977.81 

0 
O 

32,836.86 
21,277.56 

2,500.00 
315,293.80 

0.0 
2,631,727.34 

428.9 
105,346. 
126,864. 

323. 
7,185. 

1 514 154. 
447,743. 

429,681.1 
22106E0 

222,068.0 

24,000.00 
8,000.00 
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O 
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0 
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0 
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O 
0 
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o 
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o 
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE SOLIDAIRDAD 
DIRECCION GENERAL 

CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO Y CONCEPTO) 
(EN PESOS) 

DEL 01 RE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 
EJERCICIO 2020 

25,600,000.00 	 O 25,600,000.00 24,276,193.59 24,276,193.59 

16,800,000.00 	1,333.905.46 18,133,905.46 18,133,905.46 18,133,905.46 

O 	 O O O O 
5,979,000.00 	-230,005.57 5,748,994.43 4,514,445.48 4,514,445.48 
1,200,000.00 	-1,179,809.34 20,190.66 0 O 
1,520,000.00 	:166,909.45 1,586,909.45 1,627,842.65 1,627,842.65 

O 	 O O O O 
101,000.00 	-91,000.00 10,000.00 O 0 

4,380,894.50 	4,008,101.69 8,188,996.19 8,010,11045 8,010,110.15 
508,956.18 	280,899.16 789,855.34 782,877.53 782,877.53 

1,159,670.95 	151,904.67 1311,575.62 1,311,575.62 1,311,575.62 
0 	 0 0 O 0 

187,967.26 	2,016,119.47 2,204,086.73 2,171,249.87 2,171,249.87 
861,67010 	-216,505.33 645,164.87 623,887.31 623,887.31 
286,886.72 	-68,172.64 /18,71408 216,214.08 216,214.08 

1,373,874.33 	1,952,166.87 2,726,041.20 2,410,747.40 2,410,747.40 
O 	 O O O O 

1,1168.86 	491,689.49 -193,558.35 493,558.34 493,558.34 
14,505,803.99 	37,652.32 14,943,456.31 11,911,728.97 11,901,663.37 

84,529.05 	12,800.86 97,329.91 96,900.99 96,900.99 
1,473,979.41 	-920,396.90 1453,582.51 1,048,235.98 1,048,23E98 
1,444,747.10 	258,262.64 1,603,00914 1,476,145.56 1,476,145.56 

148,000.00 	-36,994.25 :111,005.75 110,682.00 110,68100 
467,252.43 	4,921,703.62 4,788,956.05 4,781,770.92 4,781,770.92 

5,000,000.00 	-3,296,420.46 1,703,579.54 189,425.22 189 425 22 
4,729,401.16 	4,946,136.05 2,783,265.11 2,335,521.72 2,335,521.72 

O 	174,000.00 174,0E10.00 174,000.00 174,000.00 
1,157,894.84 	970,832.86 2,128,727.70 1,699,046.58 1,688,980.98 

13,541,932.03 	4173,625.21 13,1168,307.62 12,846,239.59 12,846,2394 
O O O 
O O O 
O 0 0 

13,541,932.8 -473,62E21 13,068,307 62 12,846,239.59 12,846,239.5 
O O O 
0 0 0 
o O O 
O O O 
0 0 0 

469,644.6 494,295.08 275,349.60 251,349.60 251,349.60 
415,276.00 	-256,156.97 159,119.03 151,119.03 151,119.03 

6,000.00 	-6,000.00 0 O 0 
O O O O 
O O O O 
O 0 0 O 

48,368.6 67,861.89 116,230.57 100,230.57 100,230.57 
0 0 0 0 
O O O O 
O 0 0 0 
0 0 0 0 
O O O O 
0 0 0 O 

o o o o 
O o o o 
o o o o 
0 o o o 
o (7 o o 
O O o O 
0 0 0 0 
o o O o 
o o o o 
0 0 0 0 

SERVICIOS PERSONALES 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER P 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER T 
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 
SEGURIDAD SOCIAL 
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 
PREVISIONES 

PAGO DE ESTÍMULOS A SERVIDORES PÚBLICOS 
MATERIALES Y SUMINISTROS 

MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN, EMISION DE 
AUMENTOS Y UTENSIIJOS 
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCI 
MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y 
PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE 
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIÓ 
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS M 

SERVICIOS GENERALES 
SERVICIOS BÁSICOS 
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS, TÉ 
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMER 
SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MA 
SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PUBLI 
SERVICIOS DE TRASLADO Y ViATICOS 
SERVICIOS OFICIALES 
OTROS SERVICIOS GENERALES 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES A 
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLI 
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 
AYUDAS SOCIALES. 
PENSIONES Y JUBILACIONES 

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS 
TRANSFERENCIAS A 1A SEGURIDAD SOCIAL 
DONATIVOS 
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREA 
EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE LABOR 
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 
ACTIVOS BIOLÓGICOS 
BIENES INMUEBLES 
ACTIVOS INTANGIBLES 

INVERSION PÚBLICA 
OBRA PÚBLICA EN BIENES DE DOMINIO PÚBUC 
OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOME 
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIO 

INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDAD 
ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 
COMPRA DE TITULOS Y VALORES 
CONCESION DE PRÉSTAMOS 
INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y 
OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS E 

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 



PARTICIPACIONES O o O 

APORTACIONES O o O 

CONVENIOS O o O 

DEUDA PÚBLICA O o O 

AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA PÚBLICA O o O 

INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA O o O 

COMISIONES DE LA DEUDA PÚBLICA O o O 
GASTOS DE LA DEUDA PÚBLICA O o O 

COSTO POR COBERTURAS O o O 

APOYOS FINANCIEROS O o O 

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORE O 
Total del sonora 	 A;011111:14 r14.11. 

*BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON RESPONSABILIDAD DEL 
EMISOR' 

mIXAAI 

L.C.MA.GUAD 44.1,41/ CASTILLO LC.MA.GUAÍt12 CASTILLO 	 CAS 
DIRECT A FINANCIERA 	 DIRECTLJIJINANCIERA 	 DIRECTOR GENERAL 

ELABORO 	 REVISÓ 	 AUTORIZÓ 



INSTITUTO DEL DEPORTE DE SOLIDAIRDAD 
DIRECCION GENERAL 

CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO Y CONCEPTO) 

(EN PESOS) 
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2120 

EJERCICIO 1020 

Concepto 	 Aprobado AmpIIacIonesTR Modificado Devengado 	Pagado 

aducciones 

SERVICIOS PERSONALES 25,600,000.00 0 25,600,000.00 24,276,193.59 24,276,193.59 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER P 16,800,000.00 1,333,905.46 18,133,905.46 18,133,905.46 18,133,905.46 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER T 0 0 O O O 
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 5,979,000.00 -230,005.57 5,748,994.43 4,514,445.48 4,514,495.48 
SEGURIDAD SOCIAL 1,200,000.00 -1,:.79,809.34 20,190.66 0 0 
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1,520,00000 :11909.45 1,686,909.45 1,627,842.65 1,627,842.65 
PREVISIONES 0 0 0 0 0 
PAGO DE ESTÍMULOS A SERVIDORES PÚBLICOS 101,000.00 -91,000.00 10,000.00 0 0 

MATERIALES Y SUMINISTROS 4,380,894.50 4,008,101.69 8,388,996.19 8,010,110.15 8,010,110.15 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 508,956.18 280,899.16 789,85534 782,877.53 782,877.53 
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,159,670.95 151,904.67 1,311,575.62 1,311,575.62 1,311,575.62 
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCI O O O O O 
MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y 187,967.26 2,016,119.47 2,204,086.73 2,171,249.87 2,171,249.87 
PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DEL 861,670.20 -216,505.33 645,164.87 623,88731 623,88731 
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 286,886.72 .18,172.64 218,714.08 216,214.08 216,214.08 
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIO 1,373,874.33 1,352,166.87 2,726,041.20 2,410,747,40 2,410,747.40 
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD O O O O O 
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS M 1,868.86 491,689.49 193,558.35 493,558.34 493,558.34 

SERVICIOS GENERALES 19,505,803.99 37,652.32 14,1'43,456.31 11,911,728.97 11,901,663.37 
SERVICIOS BÁSICOS 84,529.05 12,800.86 97,329.91 96,900.99 96,900.99 
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 1,473,979.41 -320,396.90 1,153,582.51 1,048,235.98 1,048,235.98 
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS, TE 1,444,747.10 158,262.64 1,503,009.74 1,476,145.56 1,476,145.56 
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMER 148,00000 -36,994.25 111005.75 110,682.00 110,682.00 
SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MA 467,252.43 4,321,703.62 4,188,956.05 4,781,770.92 4,781,770.92 
SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PUBLI 5,000,000.00 -3,296,420.46 1,703,579.54 189,425.22 189,425.22 
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 4,729,401.16 -1,546,136.05 2,783,265.11 2,335,521.72 2,335,521.72 
SERVICIOS OFICIALES O 174,00000 174,000.00 174,000.00 174,000.00 
OTROS SERVICIOS GENERALES 1,157,894.84 970,832.86 2,128,727.70 1,699,046.58 1,688,980.98 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 13,541,932.83 -473,625.21 13,068,307.62 12,846,239.59 12,846,239.59 
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES A 0 0 0 0 0 
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLI O O O O O 
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES O O O O O 
AYUDAS SOCIALES. 13,541,932.83 -473,625.21 13,1)68,307.62 12,846,239.59 12,846,239.59 
PENSIONES Y JUBILACIONES 0 0 0 0 O 
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS O O O O O 
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL O O O O O 
DONATIVOS O O O O O 
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR O O O O O 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 469,644.68 -194,29608 275,349.60 251,349.60 251,349.60 
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 415,276.00 -256,156.97 139,119.03 151,119.03 151,119.03 
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREA 6,000.00 -6,000.00 0 0 O 
EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE LABOR O O O O O 
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE - 	0 O O 0 0 
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD O 0 0 O O 

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 48,36818 67,861.89 :16,230.57 100,230.57 100,230.57 
ACTIVOS BIOLÓGICOS 0 O 0 0 0 
BIENES INMUEBLES 0 0 0 0 0 
ACTIVOS INTANGIBLES O 0 0 0 0 

INVERSION PÚBLICA 0 0 O O 0 
OBRA PÚBUCA EN BIENES DE DOMINIO PÚBLIC 0 0 0 0 O 
OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0 0 0 O O 

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOME 0 0 0 0 0 
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIO 0 0 0 0 0 

INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDAD O O 0 0 0 
ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL O O O O O 
COMPRA DE TITULOS Y VALORES O O O O O 
CONCESION DE PRESTAMOS 0 0 0 0 0 
INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y 0 0 0 0 0 
OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS O O 0 0 0 
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS E O O 0 0 0 

PARTIOPACIONES Y APORTACIONES O 0 0 0 0 

1,323,806.41 

0 

O 
1,234,548,95 

20,190.66 
59,066.80 

0 
10,000.00 

378,886.04 
6,977.81 

0 

O 

32,836.86 
21,277.56 

2,500.00 

315,293.80 
O 

0.01 
2,631,727.34 

428.92 
105,346.53 

126,864.18 

323.75 
7,195.13 

1,514,154.32 
447,743.39 

0 
429,681.12 
222,068.03 

0 
O 

I) 
222,068.03 

O 
O 
O 

O 
O 

24,000.00 

8,000.00 
O 

O 
0 
O 

16,000.00 

O 

0 
0 
0 

O 

O 

0 

O 
0 

0 
O 

O 

0 
0 
0 

0 



L.C.MA.GUAD 

DIRECT 

CASTILLO 

FINANCIERA 

ELABORÓ 

PARTICIPACIONES O O O O O o 

APORTACIONES O O O o O o 

CONVENIOS O O O o O o 
DEUDA PÚBLICA O O O O o o 

AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA PÚBLICA O O O o O o 
INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA O O O O O o 

COMISIONES DE LA DEUDA PÚBLICA O O O O O o 

GASTOS DE LA DEUDA PÚBLICA O O O O O o 
COSTO POR COBERTURAS O O O O O O 

APOYOS FINANCIEROS O O O O O o 
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORE 

Total del gastori?1, 

O O 

01.0173:00.1: 

O O O 

7M:e 

"BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y 5, US NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON RESPONSABILIDAD DEL 

EMISOR 

L.C.MA.GUA 	 R CASTILLO 

OIR 	R, FINANCIERA 

EVISO 

DIRECTOR GENERAL 

AUTORIZÓ 



Gasto Corriente 

Gasto de Capital 

Amortización de la Deuda y 
Disminución de Pasivos 

Pensiones y Jubilaciones 

Participaciones 

Iota Qel ua 

, 6=t 

4,580,487.82 

0.00 
0.00 

0.00 

0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

4,580,487.82 

L.C. MA. GUADA 

INSTITUTO DEL DEPORTE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 
Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresas 

Clasificación Económica (por Tipo de Gasto) 

Del 1 de enero al 31 de Diciembre del 2020 

Eg 

oba 
Ampliaciones/Re 

ductiones 
2 - 3 3311+2) 

58,498,276.00 3,377,833.72 61,876,109.72 57,295,621.90 57,285,556.30 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

58,192,276..00 3377.R33.72 61.816,109.72 57,295,621.90 57,285,556.30 

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados presupuestados, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor 

LAR CASTILLO 	
NE,rivascutio  

C. . 	 SE CEB • 	• 	• •• 	• 

DIRECT3 A FINANCIERA 	 DIRE ORA FINANCIERA 	 DIRECTOR GENERAL 

ELABORÓ 	 REVISÓ 	 AUTORIZÓ 



INSTITUTO DEL DEPORTE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 

Clasificación Administrativa 

Del 1 de enero al 31 de Diciembre 2020 

Concepto 
.. 

i.,...YEgresos - -', 
Subejercicio  

-ro Modificado Devengado Pagado  

1 	2 y,  - 	= 	_ 4 

INSTITUTO 	DEL 
DEPORTE 
Total del Gasto 

58498,27100 3,377,833 72 61,876,109.72 57,295,621 90 57,285,556 30 4.550,48782 

58,498,276.00 3,377,833.72 61,876,109.72 57,295,621.90 57,285,556.30 4,580,487.82 

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados presupuestarios, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor 

\ 

     

     

cc~ 
LC. MA. GUAD 	 R CASTILLO 	 L.C. MA. GUAD 	 R CASTILLO 

DIRE9ÓRA FINANCIERA 	 DIRECTORA FINANCIERA 

ELABRO 	 REVISÓ 

 

UlKtLIUM IztNtMAL 

AUTORIZÓ 
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,.. 1 	 Oficio No.: MSOUIDNI/DG/1215/2020 
...Playa del Carmen, Melo de Solidaridad, Q. 	1 

Roo a 31 de Diciembre 2020 	 I s 

Auditor Superior del Estado. 

No Aplica , 

En cumplimiento a lo dispuesto por el artículo 46, fracción II, Inciso C) y 52 de la ley General . 	. 
de Contabilidad Gubernamental, en relación al Endeudarniento Neto, es preciso indicar que 

el Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad, Ouintana Roo al 31 de Diciembre del 

Año 2020, no publica ni genera Endeudamiento Neto ;que deriven de alguna obligación 

posible'presente o futura, cuya existencia y/o realización sea incierta, y en consecuencia no 

le es aplicable el informe sobre Endeudamiento Neto. 

Sin otro particular, hago propicia la ocasión para enviarle un cordial saludo. 

C.c.p.Archivo/Minutario 
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II. AYUNTAMIENTO DE 

SOLIDARIDAD 
INIMMIOS 1911 DNI Y ('PLOMA 1110121 

DEPORTE 
SOLIDARIDAD 

Sin otro particular, hago propicia la ocasión para en .5"-‘tIrtillotusto. 
TEPORTE 

sao/Nioto 

entamen 

C.P. Nelson Jose Ceballos Castilla 

HERAL 

INSTITUTO DEL DEPORTE DEL MUNICIPIO DE SOUDARIDAD 
DIRECCIÓN GENERAL 

Oficio No.: MSOLIIDM/DG/1220/2020 
Playa del Carmen, Mpio de Solidaridad, Q. 
Roo a 31 de Diciembre 2020 

Auditor Superior del Estado. 
Presente: 

NO APLICA 

En cumplimiento a lo dispuesto por el artículo 46, fracción II, Inciso d) y 52 de la ley General de 

Contabilidad Gubernamental, en relación al Interés de la Deuda, es preciso indicar que el Instituto 

del Deporte del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo al 31 de Diciembre del Año 2020, no 

cuenta con ningún Interés de la Deuda, que deriven de alguna obligación posible presente o 

futura, cuya existencia y/o realización sea Incierta, y en consecuencia no le es aplicable el Interés 

de la Deuda, toda vez que este Organismo en ningún momento ha adquirido prestamos en títulos 

de créditos que arrojen como resultado Interés de la Deuda. 

C.c.p.ArchivolMinutatio 

1•1111~111111111111.111•11 
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II. AYUNTAMIENTO DE 

SOLIDARIDAD 
TRABAJAMOS COI 0111301 1 ESPINE / 21112021 

INSTIMO DEL 

DEPORTE 
SOLIDARIDAD 

Atenta~te_ 

P Nelson Jnek.-CebattoTS Castilla 
Director General del Instituto del Deporte 

INSTITUTO DEL DEPORTE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

DiREccióN FINANCIERA 

Oficio No.: MSOUIDM/DF/1223/2020 
Playa del Carmen, Mpio de Solidaridad, Q. 
Roo a 31 de Diciembre 2020 

Auditor Superior del Estado. 
Presente: 

No Aplica 

En cumplimiento a lo dispuesto por los a dículos 46, 48, y 53 de la Ley General de 

Contabilidad Gubernamental, la cual alude a los Indicadores de Postura Fiscal en la que 

hace referencia la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendada, por lo anterior 

me permito informarle que el Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad, al no formar 

parte directamente del presupuesto Federal, no se encuentra dentro del supuesto jurídico de 

formular los Indicadores de Postura Fiscal durante el Ejercicio Fiscal 2020. 

Sin otro particular, hago propicia la ocasión para enviarle un cordial saludo. 

C.c.p.Archivo/Minutario 

	  1111110111~11•0~15.0l 
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H. AYUNTAMIENTO OE 

SOLIDARIDAD 	IIIRTE 
T1111.111111 	HM 1 E P EIAIZA / 2118.2121 

CUENTA PÚBLICA 2020 

INSTITUTO DEL DEPORTE 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

Gasto por Categoría 
Programática 
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LC.MA.GUA 
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t  r.~: 	Y rit 	. o -nr *- 	-' 	' ' ' • 	''' *Veja 	ra , •cr nwewnwer-71-arninzmw:. .,.- T../  ,r, 	,r-e.3..r. 
+.4. --- -- -._ 

- 	,9 - _ 	_ 	,.ele- 74, 	''''  
- ... 

	 «int 'q. 	tlystsp. Devengado---  - 	, „palie. 
r..., 	- 	- 	. 	. 	Lb 	' '''› 	., 	..C. - 	voc, 	•P'-,• 	co a raí eat -75,1$17-15. ., -4-4111W-1* tfrl 411  Later40/za',5  .'l•r/c-1‘713k-19;1',3s'' Yr6a. '13-4 7-1? 
Programas 58,496,276.00 3,377,833.72 61,876,109.72 49,569,624.03 49,559,558.43 12,306,485.69 
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios - - - - - - 

Sujetos a Reglas de Operación - - - - - - 

Otros Subsidios - - - - - - 

Desempeño de las Funciones 58,498,276.00 3,377,833.72 61,876,109.72 49,569,624.03 49,559,556.43 12,306,485.69 

Prestación de Servicios Públicos 58,498,276.00 3.377.833.72 61.876.109 72 49.569,624.03 49,559,558.41 12,306,485 69 

Provisión de Bienes Públicos - • - - 

Planeación, seguimiento y evaluación de políticas públicas - - - - - - 

Promoción y fomento - . . - - • 

Regulación y supervisión - - - - - - 
Funciones de las Fuerzas Armadas (Únicamente Gobierno Federal) . - - - . - 

EsPecifimis . - - - 
Proyectos de Inversión - . - . - - 

Administrativos y de Apoyo - - - - - 
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la efidencia institucional - - - - - 

Apoyo a la función pública y al mejoramiento de la gestión - - - - 

Operaciones ajenas . - . - - 
Compromisos - - - - - 

Obligaciones de cumplimiento de resolución jurisdiccional . - - - - 

Desastres Naturales - - - - 

Pensiones y jubilaciones - 
Aportaciones a la seguridad social - 
Aportaciones a fondos de estabilización - 

Aportaciones a fondos de inversión y reestructura de pensiones - 

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) . 

Gasto Federalizado - 

Participaciones a entidades federativas y municipios - 
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca . 

Adeudas de ejercicios fiscales anteriores - - - 

Total del Gasto 58 498,276.00 3,377,833.72 61,876,109.72 49,569,524.03 49459,558.43 12,306,485.69 

DIRECTOR GENERAL 

214•17"' 

'BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y 50 
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INSTITUTO DEL DEPORTE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 
DIRECCIÓN GENERAL 

Oficio No.: MSOUIDM/DGI01215/2020 
Playa del Carmen, Mpio de Solidaridad, Q. 
Roo a 31 de Diciembre 2020 

Auditor Superior del Estado. 

Presente: 

No Aplica 

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley General de Contabilidad Gu-
bernamental, en la que establece que en las cuentas públicas se reportara la relación 
de cuentas bancarias productivas específicas en las cuales se depositaron los re-
cursos federales transferidos. 

Al respecto se comunica que el Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad 
al 31 de Diciembre del 2020 no reporta la existencia de cuentas bancarias produc-
tivas. 

Sin otro particular, hago propicia la ocasión para enviarle un cordial saludo. 

Aten amen t‘ 

C.P. Nelsorriosé-Cebattosta 
Director General del Instituto del Deporte 

GE 

C.c.p.Archivollvlinutario 

~,Amqobiernodesolidaridad ob.mx  oaUdaddad gob 	V go 	ad 



H. AYUNTAMIENTO DE 

SOLIDARIDAD 
TIAIIJAMOS COI DIM I 11,11A1/ 111112121 

INSERTO DEI 

DEPORTE 
501.10ADDAD 

AL 

Atent/as ment7g 
- 

EN 

INSTITUTO DEL DEPORTE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

DIRECCIÓN GENERAL 

Oficio No.: MSOUIDM/DG/01216/2020 
Playa del Carmen, Mpio de Solidaridad, O. 
Roo a 31 de Diciembre 2020 

Auditor Superior del Estado. 
Presente: 

No Aplica 

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley General de Contabilidad Gu-
bernamental, en la que establece que en las cuentas públicas se reportara la relación 
de esquemas bursátiles y de coberturas 'Financieras. 

Al respecto se comunica que el Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad 
al 31 de Diciembre del 2020 no reporta la existencia de esquemas bursátiles y de 
coberturas financieras. 

Sin otro particular, hago propicia la ocasión para enviarle un cordial saludo. 

C.P. Nelson,Josá Caballos-Ca- a 
Director General del Instituto del Deporte 

C.c.p.Archivo/Minutario 

11~111111•111111~~~ 
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Instituto del Deporte del Municipio de Solick ridad Quintana Roo  
Bienes Muebles (r.- 	14pdfur '144, 

Al 31 de Diciembre 2020 

CODIGO DESCRIPCIÓN VALOR EN LIBROS 

511100002 ARCHIVERO METAL A GAVETAS CAL 22 COLOR ARENA $ 	 745.00 

511100003 ARCHIVERO METAL 4 GAVETAS CAL 22 COLOR ARENA $ 	 745.00 

511100001 ARCHIVERO MADERA 4 GAVETAS COLOR CAFÉ $ 	 520.00 

511100005 
ESCRITORIO EJECUTIVO 1.60X.60X.75, 1 GAVETA Y 1 CAJON COLOR 

NEGRO GRAFITO $ 	 500.00 

51110006 
ESCRITORIO EJECUTIVO EN n i."  METALICO CUBIERTA MADERA 2 

CAJONES COLOR VINO $ 	 500.00 

51110007 ESCRITORIO EJECUTIVO METALICO DE 1.50)( .70 CON 5 CAJONES $ 	 528.00 

51110008 ESCRITORIO EJECUTIVO METALICO DE 1.50X.70 CON 5 CAJONES $ 	 528.00 

51110009 ESCRITORIO SECRETARIAL MADERA BETEADA 2 CAJONES 1.20 X .60 X .75 „ 
> 	 600.00 

562100005 FILTRO DE AGUA BLANCO CHICO 1,400.00 

562100006 FILTRO DE CARBON ACTIVADO $ 	 3,000.00 

562100007 FILTRO DE LECHO PROCESADO 3,000.00 

562100008 FILTRO DE PRESIÓN DE 450 ITS/119 GAL (WM35WB) $ 	 1,594.40 

562100009 FILTRO DE PRESION DE AGUA $ 	 4,000.00 

562100010 FILTRO SUAVISADOR PARA AGUA $ 	 3,000.00 

562100011 TANQUE PRECARGADO PARA ALBERCA $ 	 1,600.00 
562100012 FILTRO WELL MATE COLOR GRIS $ 	 1,164.78 
562100013 BOMBA DE FILTRO 3 CABALLOS C/NEGRO $ 	 3,680.56 
562100014 BOMBA DE FILTRO 3 CABALLOS C/NEGRO $ 	 3,680.56 
562100015 BOMBA DE FILTRO 3 CABALLOS C/NEGRO $ 	 3,680.57 
562100016 BOMBA DE FILTRO 3 CABALLOS C/NEGRO $ 	 3,680.56 
562100017 BOMBA DE FILTRO 3 CABALLOS C/NEGRO $ 	 3,680.56 
562100018 BOMBA DE FILTRO 3 CABALLOS C/NEGRO $ 	 3,680.56 
562100019 BOMBA DE FILTRO 3 CABALLOS C/NEGRO 3,680.56 
562100020 BOMBA DE FILTRO 3 CABALLOS C/NEGRO $ 	 3,680.57 
562100021 BOMBA DE FILTRO 3 CABALLOS C/NEGRO $ 	 3,680.56 
562100022 BOMBA DE FILTRO 3 CABALLOS C/NEGRO $ 	 3,680.56 
562100024 FILTRO HAY WARD COLOR GRIS $ 	 7,618.88 
56210002$ FILTRO HAY WARD COLOR GRIS $ 	 7,618.88 
562100026 FILTRO HAY WARD COLOR GRIS $ 	 7,618.88 
562100027 FILTRO HAY WARD COLOR GRIS $ 	 7,618.88 
562100028 FILTRO HAY WARD COLOR GRIS $ 	 7,618.88 
562100029 FILTRO HAY WARD COLOR GRIS $ 	 7,618.88 
562100030 FILTRO HAY WARD COLOR GRIS $ 	 7,618.88 
562100031 FILTRO HAY WARD COLOR GRIS $ 	 7,618.88 
562100032 FILTRO HAY WARD COLOR GRIS $ 	 7,618.88 
562100033 FILTRO HAY WARD COLOR GRIS 7,618.88 
51510005 COMPUTADORA, (CPU, TECLADO, MOUSE HP), MONITOR BENQ $ 	 1,360.01 
51510006 COMPUTADORA HP, TECLADO, MOUSE $ 	 1,583.70 
515100007 COMPUTADORA HP, TECLADO MOUSE $ 	 1,255.04 
515100008 COMPUTADORA HP, CPU, MONITOR TECLADO, MOUSE $ 	 1,792.14 
54100001 MOTOCICLETA AT 110 $ 	 1,785.57 
515100009 LAPTOP COMPUTADORA $ 	 757.00 
564100004 AIRE ACONDICIONADO TITANIUM II $ 	 2,109.44 
564100005 AIRE ACONDICIONADO $ 	 2,449,50 
564100006 AIRE ACONDICIONADO $ 	 2,096.63 
564100007 AIRE ACONDICIONADO $ 	 4,145.00 
562100034 BOMBA SUMERGIBLE ALTAMIRA DE 10 HP $ 	 61,841.92y 
515100010 COMPUTADORA IENOVO, MOUSE, TECLADO 1,428.31/ 
515100014 COMPUTADORA HP TECLADO, MOUSE $ 	 4,856.86 
515100011 COMPUTADORA IENOVO, MOUSE TECLADO $ 	 1,428.31 
515100013 COMPUTADORA IENOVO MOUSE TECLADO $ 	 1,428.31 
561100001 SOPLADORA $ 	 3,808.86 



Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad Quintana Roo 
Bienes Muebles 

ic. 	 Al 31 de Diciembre 2020 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN VALOR EN LIBROS 

521100002 PROYECTOR EPSON $ 	 2,285.43 

522100002 BOCINA CON 2 MICROFONOS $ 	 1,566.00 

561100002 DEBROZADORA $ 	 2,400.00 

511100010 VITRINA DE MADERA DE PINO CON PUERTA DE CRISTAL $ 	 4,060.00 

56110003 PODADORA 12,500.00 

562100035 BOMBA SUMERGIBLE 2 HP 6,719.65 

522100003 BOCINA $ 	 1,028,29 

561100004 BARREDORA $ 	 1,567.12 

515100015 SCANNER $ 	 4,772.57 

515100016 COMPUTADORA HP MEMORIA DE 8GB DISCO DURO DE 1 TU $ 	 11,161.43 

515100019 TELEVISOR MARCA SAMSUNG COLOR NEGRO $ 	 5,714.29 

566100002 NO BREAK $ 	 3,083.98 

511100011 BANCA COLOR AZUL DE PLASTICO $ 	 3,410.40 

561100006 DESBROZADORA DE GASOLINA F545 STIHL $ 	 4,521.14 

515100017 COMPUTADORA HP ALL-IN-ONE PC20-00091A $ 	 8,547.54 
515100018 COMPUTADORA HP ALL-IN-ONE PC20-00091A $ 	 8,547.54 
562100023 BOMBA SUMERGIBLE 1HP 115V SOLPM $ 	 6,471.64 

562100036 MOTOR FRANKLIN DES HP 220 VOLSTS Y 18 AMP 3-FASES $ 	 14,037.94 

SIN MOTOR FRANKLIN DE 3 HP A 220VOLTS 1 FASE (14 AMP) $ 	 12,313.83 

SIN CAJA DE CONTROL DE 3HP 220V 1 FASE FRANKLIN 2,642.16 

562100038 BOBA ESPA MULTIETAPA 2HP 220V (25-4)PRISMA 5,595.51 

515100020 DESKTOP HP A10 24-G214LA $ 	 6,285.29 

515100021 DESKTOP HP TORRE 270-A002BLA $ 	 4,456.52 

561100009 DESMALEZADORA DE GASOLINA FS120 STIHL $ 	 5,133.33 

561100010 HIDROLAVADORA DE ALTA PRESION RB200 $ 	 7,786.76 

561100011 HIDROLAVADORA DE ALTA PRESION RB200 $ 	 7,786.76 

561100012 HIDROLAVADORA DE ALTA PRESION RB200 $ 	 7,786.76 

564100008 AIRE ACONDICIONADO MINISPLIT 24000BTUS $ 	 5,982.50 

562100039 BOMBA DE FILTRO 3 CABALLOS C/NEGRO $ 	 11,818.75 

562100040 BOMBA DE FILTRO 3 CABALLOS C/NEGRO $ 	 11,818.75 

515100022 COMPUTADORA HP ALL-IN-ONE PC20-C2131A 5,458.90 

515100023 COMPUTADORA HP ALL-IN-ONE PC20-C2131A $ 	 5,458.90 

515100024 COMPUTADORA HP ALL-IN-ONE PC20-C2131A $ 	 5,458.90 

541100003 MOTOCICLETA SEMI-AUTOMATICA $ 	 8,213.57 

541100004 MOTOCICLETA SEMI-AUTOMATICA $ 	 8,213.57 

541100005 MOTOCICLETA SEMI-AUTOMATICA $ 	 8,213.57 

515100025 COMPUTADORA HP ALL-IN-ONE PC20-C2131A $ 	 5,551.43 

515100026 COMPUTADORA HP ALL-IN-ONE PC20-C2131A $ 	 5,551.43 

515100027 COMPUTADORA HP ALL-IN-ONE PC20-C2131A $ 	 5,551.43 

515100028 COMPUTADORA HP ALL-IN-ONE PC20-C2131A $ 	 5,551.43 

562100058 BOMBA HIDRONEUMATICA DE 1HP 5,838.40 

561100013 PODADORA $ 	 4,908,75 
561100014 PODADORA $ 	 4,908.75 
561100015 PODADORA $ 	 4,908.75 
561100016 PODADORA $ 	 4,908.75 
532100001 COLORIMETRO PORTABLE $ 	 4,699.39 

532100002 COLORIMETRO PORTABLE $ 	 4,699.39 
562100066 BOMBA ESPA MULTIETAPA 2 HP 220V 5,948,74 

562100067 TANQUE DE FIBRA 450LT/1200AL FLEX PRO $ 	 12,533.68 

562100062 BOMBA SUMERGIBLE FRANKILN 3HP TIPO LAPIZ 21,178.25 

541100006 MOTO CAB HERCULES 51,637.14 

515100029 COMPUTADORA DESKTOP $ 	 5,495.91 

515100030 COMPUTADORA DESKTOP $ 	 5,495.91 

515100031 COMPUTADORA DESKTOP $ 	 5,495.91 

564100010 AIRE ACONDICIONADO MINISPLIT 18000BTUS $ 	 5,855.31 



Instituto del Deporte del Municipio de Solidliridad Quintana Roo 
Bienes Muebles 	 EPØt1E' 

Al 31 de Diciembre 2020 

CODIGO DESCRIPCIÓN VALOR EN LIBROS 

564100009 AIRE ACONDICIONADO MINISPLIT 18000BTUS 5,091.70 

562100063 BOMBA AQUAPAK 1.5 HP SUMERGIBLE $ 	 9,730.00 

562100065 BOMBA 3 HP SUMERGIBLE $ 	 6,635.48 

562100064 BOMBA AQUAPAK 5 HP SUMERGIBLE $ 	 16,783.33 

515100032 COMPUTADORA ALL IN ONE HP $ 	 6,718.33 

562100068 TRACTOR POULAN PRO 48" COLOR NEGRO $ 	 66,197.50 

564100011 AIRE ACONDICIONADO MINISPLIT 18000BTUS $ 	 5,842.59 

515100033 COMPUTADORA ALL IN ONE HP $ 	 7,378.08 

515100034 COMPUTADORA ALL IN ONE HP $ 	 7,378.08 

561100017 DESBROZADORA STIHL $ 	 6,560.78 

561100018 HIDROLAVADORA DE ALTA PRESION $ 	 13,626.31 

561100019 HIDROLAVADORA DE ALTA PRESION $ 	 13,626.31 

561100020 NEBULIZADOR A GASOLINA $ 	 30,316.66 

541100007 AUTOBUS BLANCO $ 	 1,351,527.27 

591100003 LICENCIA DE COMPAQ' $ 	 8,729.58 

591100001 SISTEMA DE CONTABILIDAD $ 	 15,000.00 

591100002 SISTEMA DE OPERGOB $ 	 76,850.00 
562100071 BOMBA DE CALOR $ 	 87,089.73 

562100069 HIDRONEUMATICO $ 	 5,299.12 

515100045 LAPTOP HP 24067 $ 	 14,463.32 

515100046 LAPTOP HP 240 67 $ 	 14,463.32 

515100036 COMPUTADORA HP205 G3 ALL IN ONE 19.5 AMD $ 	 11,570.46 

515133337 COMPUTADORA HP205 63 ALL IN ONE 19.5 4NAD $ 	 11,570.46 

515100038 COMPUTADORA HP205 63 ALL IN ONE 19.5 AMD 11,570.47 

515100040 COMPUTADORA HP205 63 ALL IN ONE 19.5 AMO $ 	 11,570.46 

515100041 COMPUTADORA HP205 63 ALL IN ONE 19.5 AMD $ 	 11,570.47 

515100044 COMPUTADORA HP205 63 ALL IN ONE 19.5 AMD $ 	 11,570.47 

515100039 LAPTOP HP 24067 $ 	 14,463,32 

515100043 LAPTOP HP 240 G7 14,463.32 

515100042 LAPTOP DELL VOSTRO $ 	 18,445.82 

561100021 HIDROLSVSDORS DTIHL RB 400 $ 	 14,694.98 

569100001 FERTILIZADORA 9,557.19 

562100069 BOMBAS ORUM DE 3 HP $ 	 15,031.28 

562100072 BOMBA SUMERGIBLE $ 	 5,889.99 

562100074 MOTOBOMBA $ 	 _.--297908.61 

562100073 BOMBA DE FILTRADO ..45 	 „7c 	22,661.5i\ 

L.0 MA.GU  

DIREC 

. ILAR CASTILLO 

RA FINANCIERA 

C.P.N 	1951.213A 
DIRECTOR GENERAL 

LA 
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INSTITUTO DEL DEPORTE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

DIRECCIÓN GENERAL 

Oficio No.: MSOUIDM/D0/0803/2020 
Playa del Carmen, Mpio de Solidaridad, O. 
Roo a 31 de Diciembre 2020 

Auditor Superior del Estado. 
Presente: 

No Aplica 

En cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 46 de la Ley General de Contabilidad Gu-
bernamental, en la que establece que en las cuentas públicas se reportara la relación 
de los Programas y Proyectos de Inversión. 

Al respecto se comunica que el Instituto del Deporte del Municipio de Solidaridad 
al 31 de Diciembre del 2020 no reporta la existencia de Programas y Proyectos de 
Inversión. 

Sin otro particular, hago propicia la ocasión para enviarle un cordial saludo. 

C.P.-tleison-José Cebattos Cástilf 
Director General del Instituto del Deporte 

C.c.p.Archivo/Minutarío 
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Municipio de Solidaridsd 
Montos pagados por ayudas y subsidios 
Período: Cuarto Trimestre del año 2020 

041 AYUDA SOCIAL A PERSONAS 

441 AYUDA SOCIAL A PERSONAS 

441 AYUDA SOCIAL A PERSONAS 

DEPORTISTAS 

DEPORTISTAS 

DEPORTISTAS 

ME Rio ARTEGA LINARES 

ME RLON FERMIN PEREZ VILLEGAS 

YELMI GUADALUPE SÁNCHEZ PEREZ 5612.00 

X 

X 

El Instituto del Depone Municipal, con domicilio en Av. Juárez Manzana 32 lie. 1, Col, Ejido Codigo PostaJ 7i710 de la Ciudad de Playa del Carmen. Solidaridad, Quintana Roo., lfama 
que es el responsable del iratamienlo de los datos personales que nos proporcione, los cuales serán prole gidos de conformidad con el Art. 31 y demás relativos aplicables de La Ley 

General de Protección de Datos Personales en Posesión de los Sujetos Obligados. Art. 32 y demás normativ dad que resulte aplicable. por lo que la información referente a CURP Y RFC 
queda reservada y solo será utilizada para uso ¡tierno 

 

It2//(!ki  
L.0 pe Agullar Castillo 

Directora Financiera 

 

C.11   tielsonJose-Cebálliii Ca-J111:7 
Directora General 

 

  



II. AYUNTAMIENTO DE SOLIDS.RIDAD 2013.2021 

SECRETARIA DE PIANEACKSEI Y. EVALUACIÓN 

. 	 DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

CÉDULA DE SEGUIMIENTO A METAS Y OBJETIVOS DI PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2020 
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SOLIDARIDAD 
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INSTI1UTO DE LAS 

MUJERES 	CUENTA PÚBLICA 2020 
DEL IMAIGIO CC 50110411.0 

INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

CONTENIDO 

INTRODUCCIÓN 

1 INFORMACIÓN CONTABLE 

1.1 Estado de Situación Financiera 
1.2 Estado de Actividades 
1.3 Estado Variación de Hacienda Pública 
1.4 Estado de Cambios en la Situación Financiera 
1.5 Estado de Flujos de Efectivo 
1.6 Estado Analítico del Activo 
1.7 Estado Analítico de la Deuda y Otros Pasivos 
1.8 Informe Sobre Pasivos Contingentes 
1.9 Notas a los Estados Financieros 

2 	INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA 

2.1 Estado Analítico de Ingresos 
2.2 Estados Analíticos del ejercicio del Presupuesto de Egresos 2020 

2.2.1 Estado Analítico del ejercicio del presupuesto de Egresos por Objeto del 
Gasto 

2.2.2 Estado Analítico del ejercicio del presupuesto de Egresos en Clasificación Económica 
2.2.3 Estado Analítico del ejercicio del presupuesto de Egresos en Clasificación Administrativa 
2.2.4 Estado Analítico del ejercicio del presupuesto de Egresos en Clasificación Funcional 
2.2.5 Endeudamiento Neto 
2.2.6 Intereses de la Deuda 
2.2.7 Indicadores de Postura Fiscal 

3 	INFORMACIÓN PROGRAMÁTICA 
3.1 Gasto por Categoría programática 
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INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

ANEXOS 

Relación de las cuentas bancarias productivas específicas en las cuales se depositen los 
recursos federales trasferidos. 
Relación de esquemas bursátiles y de coberturas financieras. 
Relación de bienes que componen el patrimonio del ente público (enlace web donde 
está publicado). 
Relación de Programas y Proyectos de Inversión. 
Montos por Ayudas y Subsidios. 
Indicadores de Resultado. 
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MUJERES 	CUENTA PÚBLICA 2020 

INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

Estados Financieros 



le U.3 HUTAS 'EN RAZONAB 

ACTIVO 

ACTIVO CIRCULANTE 

EFECTIVO Y EOUIVALENTES 

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O ECUIVALENT 

TOTAL DE ACTIVO CIRCULANTE 

ACTIVO NO CIRCULANTE 

BIENES MUEBLES 
DEPRECIACIÓN. DETERIORO Y AMORTIZACIÓN A 

TOTAL ACTIVO 

"BAJO PROTESTA CE 7ECLR VERDAD DEC,  

INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA. 
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

(en pesos) 

Página: 	1 / 
Formato 10.1 

1,099,300.00 

6.723.41 

1,777337.11 

32.31 

PASIVO 

PASIVO CIRCULANTE 
CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLA20 2091 70,33 545..335.04 

3,108,02141 1.171,169.42 I ITOTAL DE PASIVO NO CIRCULANTE 0.00 .00 

716.052.69 

501,093.12 

718.052.69 

0.00 

ITOTAL DE PASIVO 209.170.13 545,335.84 

HACIENDA PÚBLICA( PATRIMONIO 

HACIENDA PUBUCA /PATRIMONIO GENERADO 4,12042.85 

1.157.926.38 

2,971.588.27 
..572.00 

2,971,018.27 

910.810.57 

2.060377.70 
-572.00 

1.232,089.57 num I 	RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESAHO 

RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 

RECT D RESULTADOS O EJER ANTERIORES 
I TOTAL DE HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO 4.1213,942.65 2.971,01127 

4.338,11295  1 I ITOTAL RAMO Y II 	PÜBUCAIPATRIMOMO 4,338 113.98 3,518,352,11 I 

ES 
1 AYUNTAMIENTO CE SOLIDARIDAD 

ADMINISTRACIÓN 2019 '2021 
1171.:TO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO 

DF SOLIOÁR.JAO. ,IYAT,JF,J,P.O1 

I TOTALDe Atuvo mo tolcuunrre 

QUE 

PA /RICNI COLL1NOIL 
COQflDINAOOR FINANCIERO 

CELA CRUZ BA GAS CAPORAL' 
¡DIRECTORA GEItRAL 



INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

coordinacion financiera 

estado de actividades 
(en pesos) 

del 1 de enero al 31 de diciembre del 2020 

Página: 	112 

Formato: IC-2 

020 
	

2019 

Ingresos y otros beneficios 
ingresos de gestión 	 0.00 	 32.32 

impuestos 	 0.00 	 0.00 

cuotas y aportaciones de seguridad socia 	 0.00 	 0.00 

contribuciones de mejoras 	 0.00 	 0.00 

derechos 	 0.00 	 0.00 

productos de tipo corriente 	 0.00 	 32.32 

aprovechamientos de tipo corriente 	 0.00 	 0.00 

ingresos por venta de bienes y servicios 	 0,00 	 0.00 

ingresos no comprendidos en las fraccion 	 0.00 	 0.00 

participaciones, aportaciones, transfer° 	 10,825,887.98 	 9,277,198.26 

participaciones y aportaciones 	 0.00 	 0.00 

transferencias, asignaciones, subsidios 	 10,825,887.98 	 9,277,198.26 

otros Ingresos y beneficios 	 3.000.00 	 2,300.00 

ingresos financieros 	 0.00 	 0.00 

incremento por variación de inventarios 	 0.00 	 0.00 

disminucion del exceso de estimaciones x 	 0.00 	 0.00 

disminución del exceso de provisiones 	 0.00 	 0.00 

otros ingresos y beneficios varios 	 3,000.00 	 2,300.00 

total de ingresos y otros beneficios 	 10,828,887.98 	 9,279,530.58 

gastos y otras pérdidas 
gastos de funcionamiento 

servicios personales 
materiales y suministros 
servicios generales 

transferencias, asignaciones, subsidios y otras 
ayudas 

transferencias internas y asignaciones al sector 	 0.00 	 0.00 

público 
transferencias al resto del sector público 	 0.00 	 0.00 
subsidios y subvenciones 	 0.00 	 0.00 
ayudas sociales 	 0.00 	 0.00 
pensiones y jubilaciones 	 0.00 	 0.00 
transferencias a fideicomisos, mandatos 	 0.00 	 0.00 
transferencias a la seguridad social 	uN1Aft'FN'i'O DE SClLtDARftAD 	0.00 	 0.00 

mi 
donativo 	 HITUTO DE 	 0.00 	 0.00 
transferencias al exterior 	 nE SOLIDAR, 	 0.00 	 0.00 

intereses, comisiones y otros gastos de la deuda 	 0.00 	 0.00 
publica 

intereses de la deuda pública 
otros gastos y perdidas extraordinarias 

estimaciones, depreciaciones, deterioros, 
obsolescencia y amortizaciones 

Inversión pública 	 0.00 	 0.00 
inversión pública no capitalizable 	 0.00 	 0.00 

total de gastos y otras pérdidas 	 9,870,961.60 	 8,368,920.01 

resultados de ejercicio (ahorroidesahorro) 	 1,157,926.38 	 910,610.57 

	

9,163,868.48 	 8,337,325.00 

	

6,550,154.56 	 4,156,819.64 

	

775,771.60 	 1,078,099.49 

	

1,837,942.32 	 3,102,405.67 

	

0.00 	 0,00 

	

0.00 	 0.00 

	

507,093.12 	 31,595.01 

	

507,093.12 	 31,595.01 



c. rosa pa la coni holt 
coordina • or financiero 

no ca del. c 
director 

argas caporal/ 
anal 

INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

coordinad on financiera 

estado de actividades 
(en pesos) 

del 1 de enero al 31 de d tiembre del 2020 

Página: 	2/ 2 

Formato: IC-2 

2020 	 2019 

'bajo protesta de decir verdad declaramos que los estados financieros y sus notas son razonablemente correctos y son 
responsabilidad del emisor 

s AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD ADMINISTRACIÓN 
 !ISTITUTO DI LAS MLIJEPES,  DEL mulyleiC OF. SOLIDAA,3AD, vulpl 

NA 



Ui4r4?4ENTQ CE SCILIEJARIDAD 
MiNiSTRACIÓN 2018 - 2021 

U.:TO DE LAS W.:37RES DEL MUNICIPIO 
DE seLin,,:- 	, .1 ,9r.A.NA ROO 

COORDINACION FINANCIERA 

ESTADO DE VARIACIÓN EN LA HACIENDA PÚBLICA 
(en pesos) 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

Página: 	1!2 

INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

atienda Pública 	Hacienda Pública! 	Hacienda Pública 	Exceso o insuficiencia 
/Patrimonio 	Patrimonio Generado de 	Patrimonio Generado 	cola Actualización de 

	TOTAL 
Contribuido 	Ejercidos Anteriores 	 del Ejercicio 	la Hacienda Pública ! Patrimonio 

Hacienda Pública I Patrimonio Contribuido Neto a Diciembre de 2019 

Aportaciones 
Donaciones de Capital 
Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio 

Hacienda Pública ! Patrimonio Generado Neto a Diciembre de 2019 

Resultados del Ejercido (Ahorro/Desahorro) 

Resultados de Ejercicios Anteriores 

Revalúes 

Reservas 

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 

Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda Pública 
Patrimonio Naba a Diciembre de 2619 

Resultado por Posición Monetaria 

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 

Hacienda Pública Patrimonio Nato Final a Diciembre de 2019 

Cambios en la Hacienda Pública ! Patrimonio Contribuido Neto a Diciembre de 2020 

Aportaciones 

Donaciones de Capital 

Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio 

Variaciones de la Hacienda Pública ! Patrimonio Generado Neto a Diciembre de 2020 

Resultados del Ejercicio (Ahorrotesahorro) 

Resultados de Ejercicios Anteriores 

Revalúes 

Reservas 

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 

Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualización de le Hacienda 
Pública / Patrimonio Neto a Diciembre de 2020 

Resultado por Posición Monetaria 
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 

Hacienda Pública 1 Patrimonio Neto Final a Diciembre de 2020 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
0.00 000 000 0.00 0.00 
000 000 0.00 0.00 0.00 

0.00 2,060,405.70 910,610.57 0.00 2,971,016.27 

0.00 0.00 910,610.57 0.00 910,610.57 

0.00 2.060.977.70 0.00 0.00 2,060,977/0 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 000 0.00 

0,00 -572.00 aoo 0.00 -572.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 

0.00 2,060,405.70 910,610.57 0.00 2,971.016.27 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 000 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 000 0.00 0.00 

0.00 910,610.57 247,315.81 0,00 1,157.926.38 

000 0.00 1,157.926.38 0.00 1.157.926.38 

0.00 910.610.57 -910,610.57 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

0,00 0.00 0.00 000 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 2.971.016.27 1,157,926.38 0.00 4,128,942.65 



INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

COORDINACION FINANCIERA 

ESTADO DE VARIACIÓN EN LA HACIENDA PÚBLICA 
(en pesos) 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

Página: 	2/ 2 

TAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 
RESPONSABILIDAD DEL EMISOR' 

e. 	$A PATRICIA COLLI HOIL  C. MONICA 	 GAS CAPORAL) 
C ORDINADOR FINANCIERO 	 IRECTORA O ERAL 

1  . 4I 
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INDICE 	 NOMBRE 

ACTIVO 
Activo circulante 
Efectivo y equivalentes 
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 
Inventarios 
Almacenes 
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 
Otros Activos Circulantes 

Activo No Circulante 
Inversiones Financieras a Largo Plazo 
Derechos a Recibir Electivo o Equivalentes a Largo Plazo 
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 
Bienes Muebles 
Activos Intangibles 
Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada de Bienes 
Activos Diferidos 
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 
Otros Activos no Circulantes 

PASIVO 
Pasivo Circulante 
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 
Documentos por Pagar a Corto Plazo 
Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública a Largo Plazo 
Títulos y Valores a Corto Plazo 
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administración a Corto Plazo 
Provisiones a Corto Plazo 
Otros Pasivos a Corto Plazo 

Pasivo No Circulante 
Cuentas por Pagar a Largo Plazo 
Documentos por Pagare Largo Plazo 
Deuda Pública a Largo Plazo 
Pasivos Diferidos e Largo Plazo 
Fondos y Bienes de Terceros en Garantla y/o en Administración a Largo Plazo 
Provisiones a Largo Plazo 

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 
Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido 
Aportaciones 
Donaciones de Capital 
Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio 

Hacienda Pública/Patrimonio Generado 
Resultados del Ejercido (Ahorro/ Desahorro) 
Resultados de Ejercicios Anteriores 
Revalúas 
Reservas 
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 

Freno o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio 
Resultado por Posición Monetaria 
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 

Totales 

INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACIÓN FINANCIERA 
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2020 

(en pesos) 

Página: 	111 

Formato IC-4 

ORIGEN 

507,093.12 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

APLICACIÓN 

1,328,853.99 
1,328,653.99 
1,322,162.89 

6,691.10 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

lo 
0.00 0.00 

507,093.12 0,00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 

' 0.00 0.00 
507,093.12 0.00 

0.00 0.00 
0..00 0.00 
0.00 0.00 

0.00 336,165.51 
0.00 336,165.51 
0.00 336,165.51 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
O .0.0 0.00 
0.00 0,00 
0.00 0.00 

0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 9.00 

1,157,926.3$ 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 

1,157,926.38 0.00 
247,315.01 0.00 
910,610.57 0.00 

0.00 0.00 
0.00 0,00 
0.00 0.00 

0.00  0.00 
0.00 0.00 
0,00 0.00 

1,665,019.5D 1,665,019.50 

Bajo proteste de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, Ion razonablemente conecto son rasponsablildad del emisor. 

CA Dl 
ea" 

••." 

olas  



INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

(en pesos) 

Formato IC-5 

Página: 1 	2 

Concepto 2020 2019 

Flujo de Efectivo de las Actividades de Operación 

Origen 10,828.887.98 9.277,230,58 

Impuestos 0.00 0.00 
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 
Contribuciones de mejoras 0.00 0.00 
Derechos 0.00 0.00 
Productos 0.00 32,32 
Aprovechamientos 0.00 0.00 
Ingresos por Ventas de Bienes y Prestación de Servidos 0.00 0.00 
Participaciones, Aportaciones Convenios. incenvitos Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos Distintos 

de Aportaciones 

0.00 0.00 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 10,825,887.98 9,277,198,26 

Otros Orígenes de Operación 3,000.00 0.00 

Aplicación 9.163,868.48 8,337,325.00 

Servicios Personales 6.550,154.56 4,156,819,84 

Materiales y Suministros 775,771,60 1,078,099,49 

Servicios Generales 1,837,942.32 3.102.405.67 

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0.00 0.00 

Transferencias al resto dei Sector Público 	 r 1 ODO 0,00 
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 

Ayudas Sociales ; 0,00 0,00 

Pensiones y Jubilaciones 	 miro 	 1/27. ODO 0.00 
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos 	in si-  0,00 0.00 
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0,00 

Donativos 0.00 0,00 

Transferencias al Exterior 0.00 0.00 
Participaciones 0.00 0.00 
Aportaciones 0,00 0.00 
Convenios 0,00 0.00 
Otras Aplicaciones de Operación 0,00 0,00 

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operación 1,665.019.50 939,905.58 
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversión 

Origen 0.00 0.00 
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00 
Bienes Muebles 0.00 0.00 
Otros Orfeones de Inversión 0.00 0.00 

Aplicación 0.00 716,012,69 
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00 
Bienes Muebles 0.00 716,062.69 
Otras Aplicaciones de Inversión 0.00 0.00 

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversión 0,00 -716,062.69 
Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento 

Origen 0.00 0.00 
Endeudamiento Neto 0.00 0.00 
Interno 0.00 0.00 
Externo 0.00 0.00 • 

Otros Orígenes de Financiamiento 0.00 0.00 



INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

(en pesos) 

Formato IC4 

Página: 2 / 2 

Concepto 2020 2019 

Aplicación 342,856.61 604.31 
Servicios de la Deuda 0.00 100 
Interno 0.00 0.00 
Externo 0.00 0.00 
Otras Aplicaciones de Financiamiento 342,858.61 604.31 

Flujos Netos cle Efectivo por Actividades de Financiamiento -342.856.61 -604.31 
Incremento/Disminución Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo 1,322,162.89 551.017.30 
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 1.777,137.11 1,226,119.81 
Efectivo y Equivalentes al Electivo al Final del Ejercicio 3.099.300.00 1,777,137.11 

C. ROSA 	RICIA COLLI HOIL 	 RUZ 8ARGAS CAPORAL, 
COORD 	OR FINANCIERO 	 ZA GENERAL 

'BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE eS ESTA112 FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 
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INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

COORDINACION FINANCIERA 

ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO 

(en pesos) 

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre 2020 

Página: 	1 1 

Formato IC4 

Concepto Saldo Inicial 
Cargos del 

período 

Abonos del 
periodo Saldo Final Venación del 

periodo 

ACTIVO 3,516,352.11 28,358,352.86 27,536,591.99 4,338,112.98 821,760.87 

Activo Circulante 1,777,169.42 28,298,679.38 26,969,825.39 3,106,023.41 1,328,853.99 

Efectivo y Equivalentes 1,777,137,11 12,394.111.61 11,071,948.72 3.099,300.00 1,322.162.89 

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 32.31 15,904,567.77 15,897,876.6/ 6,723.41 6.691.10 

Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Inventarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Almacenes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Otros Activos Circulantes 

ctivo No Circulante 
Inversiones Financieras a Largo Plazo Inversiones 

OSO 

1,739,182.69 
0.00 

0.00 

59,673.48 
0.00 

0.00 

568,766.60 
0.00 

0.00 

1,232.089.57 
0.00 

0.00 

.507,093.12 
0.00 

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Bienes Muebles 711.082.80 0.00 nnn --- 71RyIRP Rq 0 00 

Activos Intangibles 1,023,120.00 0.00 0.00 1,023,120.00 0.00 

Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada de Bienes 0.00 59,673.48 566.766.60 -507,093.12 -507,093.12 

Activos Diferidos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

'BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 
RESPONSABILIDAD DEL EMISOR" 

C. ROS 	TRICIA COLL1/4011.. 
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INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

ESTADO ANALÍTICO DE DEUDA PÚBLICA Y OTROS PASIVOS 
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

(en pesos) 

111 

Formato: IC.7 

DENOMINACIÓN DE LAS DEUDAS MONEDA DE 
CONTRATACIÓN 

INSTRUC ON O 
MIS ACREEDOR 

SALDO INICIAL 
DEL PERIODO 

SALDO FINAL 
DEL PERIODO 

DEUDA PÚBLICA 

CORTO PLAZO 

DEUDA INTERNA 0.00 0,00 
INSTITUCIONES DE CRÉDITO MN MX 0.00 0.00 
TÍTULOS Y VALORES MN MX 0.00 0.00 
ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS MN MX 0.00 0.00 

DEUDA EXTERNA 0.00 0.00 
ORGANISMOS FINANCIEROS INTERNACIONALES MN MX 0.00 0.00 
DEUDA BILATERAL MN MX 0.00 0,00 
MULOS Y VALORES MN MX 0.00 0.00 
ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS MN MX 0.00 0.00 

SUBTOTAL CORTO PLAZO 0.00 0.00 

LARGO PLAZO 
DEUDA INTERNA 0.00 0,00 

INSTITUCIONES DE CRÉDITO MN MX 0.00 0.00 
TÍTULOS Y VALORES MN MX 0.00 0.00 
ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS MN MX 0.00 0,00 

DEUDA EXTERNA 0.00 0.00 
ORGANISMOS FINANCIEROS INTERNACIONALES MN MX 0.00 0.00 
DEUDA BILATERAL MN MX 0.00 0.00 
TÍTULOS Y VALORES MN MX 0.00 0.00 
ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS MN MX 0.00 0.00 

SUBTOTAL LARGO PLAZO 0.00 0.00 

OTROS PASIVOS MN MX 545,335.84 209,170.33 

TOTAL DEUDA Y OTROS PASIVOS 545,335S4 209,170.33 

`BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 
RESPONSABILIDAD DEL EMISOR" 
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INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

Informe Sobre Pasivos Contingentes 

Del 01 al 31 de Diciembre del 2020. 

En cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 48, con relación al 

artículo 46 inciso f de la Ley General de Contabilidad Gubernamental 

(LGCG), se aclara que el Instituto de las Mujeres del municipio de 

Solidaridad, Quintana Roo al 31 de Diciembre del 2020, no tiene 

Pasivos Contingentes que deriven de alguna obligación posible 

presente o futura, cuya existencia y/o realización sea incierta, y en 

consecuencia no le es aplicable dicho Informe. 

Playa del Carmen, Quintana Roo; a 31 de Diciembre del 2020. 
ATENTAMENTE. 

C. MONICA DE LA CFtU BARCAS CAPORAL! 
DIRECTORA GENE AL D L INSTITUTO DE LAS 

MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

-14».411.14tiabrált0~-133$1,11easui,SSSI.1.,~M}hflfr.1^ste4....9.1otala.S.1~.1nastagfltataa,Saw.,".~...itatettlitaateT4tto 
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Notas a los Estados Financieros 

Con el propósito de dar cumplimiento a los artículos 46 y 49 de la Ley General de Contabilidad 

Gubernamental, el ente público deberá acompañar notas a los estados financieros cuyos 

rubros así lo requieran de acuerdo al lineamento de norma a los estados financieros emitido 

por el Consejo Nacional de Armonización Contable. 

Notas a los Estados Financieros 

Al 31 de DICIEMBRE del 2020 

(Pesos) 

INTRODUCCIÓN 

De conformidad al artículo 46, fracción I, inciso g) y 49 de la Ley General de Contabilidad 

Gubernamental, así como a la normatividad emitida por el Consejo Nacional de 

Armonización Contable, primordialmente en el capítulo VII de los Estados e Informes 

Contables, Presupuestarios, Programáticos y de los Indicadores de Postura Fiscal, del 

Manual de Contabilidad Gubernamental, se presentan las notas a los Estados Financieros al 

31 de DICIEMBRE del 2020, con los siguientes apartados: 

Notas de Desglose 

Notas de Memoria (Cuentas de Orden) 

Notas de Gestión Administrativa 

El objetivo del presente documento es la revelación del contexto de los aspectos económico 

financiero más relevantes que influyeron en las decisiones del periodo y que deberán ser 

considerados en la elaboración de los estados financieros para la mayor compresión de los 

mismos y sus particulares. 



CONCEPTO 

Bancos 

Total 

$3,099,300.00 51,777,137.11 

53,099,300.00 $1,777,137.11 
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I.- NOTAS DE DESGLOSE 

NOTAS AL ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA 

ACTIVO 

ACTIVO CIRCULANTE 

Efectivo y equivalentes: 

Comparativo 31 de DICIEMBRE del 2020 y 31 de diciembre del 2019, este rubro se compone 

como se muestra a continuación: 

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 

Comparativo 31 de DICIEMBRE del 2020 y 31 de Diciembre del 2019, este rubro se compone 

como se muestra a continuación: 

CONCEPTO 	 * 	 2020 
M 

Municipio  de Solidaridad $6,723.41 $0.00 

Valeria Burgos Maldonado $0.00 $32.31 

Total $6,723.41 $32.31 

Derechos a Recibir Bienes o Servicios 

A fecha de los Estados Financieros no se tiene información que presentar en la nota. 

Bienes Disponibles para su Transformación o Consumo (Inventados) 

El Instituto de las Mujeres de Solidaridad no tiene bienes disponibles para su transformadon 

o consumo (Inventarios). 

Inversiones Financieras 

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad no realizo inversiones financieras. 



2020 	2019 

Mobiliario y equipo de administración 

2020 	2019 

Muebles, Excepto de oficina y estantería 

Total $7,888.00 

$7,888.00 

$7,888.00 

  

CONCEPTO 2020 

 

  

Equipo de cómputo y de tecnologías 

Total 

$152,643.57 

$152,643.57 

$152,643.57 

$152,643.57 

Otros mobiliarios y equipos de administración 

Total 

 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS a 	14 

ACTIVO NO CIRCULANTE 

Bienes Muebles 

Comparativo 31 de DICIEMBRE del 2020 y 31 de Diciembre del 2019, este rubro se compone 

como se muestra a continuación: 

Muebles, Excepto de oficina y estantería 

Comparativo 31 de DICIEMBRE del 2020 y 31 de Diciembre del 2019, este rubro se compone 

como se muestra a continuación: 

Equipo de cómputo y de tecnologías 

Comparativo 31 de DICIEMBRE del 2020 y 31 de Diciembre del 2019, este rubro se compone 

como se muestra a continuación: 

Otros mobiliarios y equipos de administración 

Comparativo 31 de DICIEMBRE del 2020 y 31 de Diciembre del 2019, este rubro se compone 

como se muestra a continuación: 

$13,340.00 

$13,340.00 

$13,340.00 

$13,340.00 



Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 

2070 

$58,230.48 $58,230.48 

Total $58,230.48 $58,230.48 

CONCEPTO 

$459,800.00 

$459,800.00 

$459,800.00 

$459,800.00 

Equipo de transporte 

C NCEPT MEI 
Depreciación Estimaciones y Deterioros 

$507,093.12 $0.00 Total 

 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS muKREs 

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 

Comparativo 31 de DICIEMBRE del 2020 y 31 de Diciembre del 2019, este rubro se compone 

como se muestra a continuación: 

Equipo de transporte 

Comparativo 31 de DICIEMBRE del 2020 y 31 de Diciembre del 2019) este rubro se compone 

como se muestra a continuación: 

Activos Intangibles. 

Comparativo 31 de DICIEMBRE del 2020 y 31 de Diciembre del 2019, este rubro se compone 

como se muestra a continuación: 

CONCEPTO 

  

 

2020 	7 *4 

  

Licencias informáticas e intelectuales 
	

$1,023,120.00 	1,023,120.00 

Total 
	

$1,023,120.00 $1,023,120.00 

Depreciación Estimaciones y Deterioros 

Comparativo 31 de DICIEMBRE del 2020 y 31 de Diciembre del 2019, este rubro se compone 

como se muestra a continuación: 

Otros Activos 

No se tiene otros activos que impacten al Ente Público. 



$ 10,828,887.98 

$10,828,887.98 

$9,279,530.58 

$9,279,530.58 
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PASIVO 

PASIVO CIRCULANTE 

Cuentas por pagar a corto plazo 

Comparativo 31 de DICIEMBRE del 2020y 31 de Diciembre del 2019, este rubro se compone 

como se muestra a continuación 

CONCEPTO 292 
t 

Retención del ISR de Nomina $107,203 94 $0.00 

Servicios Playa Centro SA de CV $0.47 $0.47 

Observatorio de la gobernanza para la co $0.00 599,760.00 

Institute for Executive Education, S.C. $0.00 $375,000.00 

Universidad del tercer milenio s.c $0.00 $8,000.00 

Servicio de Administración Tributaria 50.37 $62,575.37 

Arturo Rojas Velazquez 591,998.89 50.00 

HSBC DE MEXICO SA 59,966.66 $0.00 

Total 5209,170.33 5545,335.84 

Cuentas de Pasivos Diferidos 

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad no tiene pasivos diferidos. 

Fondos de Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a corto 

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad no tiene recursos en fondos de bienes 

de terceros en administración y/o en garantía. 

NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES 

INGRESOS 

Se dividen en: 

Participación, transferencias asignaciones, subsidios: Son los recursos asignados por el 

gobierno federal, Estatal u otras instituciones para la ejecución de sus actividades 

La composición de los mismos del Comparativo 31 de DICIEMBRE del 2020 y 31 de Diciembre 

del 2019 se presenta en el siguiente cuadro: 

CONCEPTO 

Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 

Total 



Gastos de funcionamiento 9,163,8E8.48 10096 

CONCEPTO 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

GASTOS 

La composición de los gastos es Comparativo 31 de DICIEMBRE del 2020 y 31 de diciembre 

del 2019 se presenta en el siguiente cuadro. 

NOTAS AL ESTADO DE VARIACIONES EN 1A HACIENDA PUBLIOV PATRIMONIO 

Las partidas que afectaron la hacienda pública/patrimonio del Instituto de las Mujeres del 

Municipio de Solidaridad Quintana Roo, se desglosan como sigue: 

CONCEPTO 

Rectificaciones de resultados de ejercicios anteriores -$572.00 

Aportaciones de capital de ejercicio 2019 0.00 

Resultado del ejercicio de 2019 5910,610.57 

Resultado de ejercicios anteriores 52,060,977,70 

Patrimonio al 31 de DICIEMBRE del 2020 $4,128,942.65 

Aportaciones de capital 2019 0.00 

Resultado del ejercicio a DICIEMBRE del 2020 51,157,926.38 

Resultado de ejercicios anteriores 52,971,016.27 

Actualización de la hacienda pública/patrimon o 0.00 

Saldo neto en la hacienda pública/patrimonio a DICIEMBRE 2020 54 128,942.65 

NOTAS AL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO 

Las partidas que afectaron el estado de flujo de efectivo, SE? desglosan como sigue: 

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operación 

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversión 

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento 

incremento/Disminución Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo 

Efectivo y Equivalente al Efectivo al inicio de Ejercicio 

Efectivo y Equivalente al Efectivo al Final de Ejercicio 

51,665,019.50 

50.00 

5342,856.61 

51,322,162.89 

51,777,137.11 

53,099,300.00 
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MUJERES 

II.- NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN) 

Atendiendo a los establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, para efectos 

del registro y control, el Consejo Nacional de Armonización Contable ha determinado 

cuentas de orden contable y presupuestarias, mismas que se presentan en el plan de cuentas 

emitido. 

Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valor que no afectan o 

modifican el Estado de sustitución financiera del ente público, sin embargo, su incorporación 

en libros es necesaria con fines de recordatorio contable, de control y en general sobre los 

aspectos administrativos, o bien para consignar sus derechos o responsabilidades 

contingentes que puedan o no presentarse en el futuro. 

Las cuentas que se pueden manejar para efectos de este documento son las siguientes: 

Contables: 

Valores 

Emisión de obligaciones 

Avales y garantías 

Juicios 

Contratos para inversión mediante proyectos para prestaciones de servicios (PPS) y 

similares 

Bienes concesionados o en comodato 

Presupuestarios 

Cuentas de ingresos 

Cuentas de egresos 

CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTALES DE INGRESOS 

Estas cuentas se dividen en cinco rubros que indican los ciclos o tiempos de afectación de los 

ingresos: 

Ley de ingresos Estimada 

Ley de Ingresos por ejecutar 

Modificaciones a la ley de ingresos estimada 

Ley de ingresos devengada 

Ley de ingresos recaudada 

CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTALES DE EGRESOS: 
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Estas cuentas se dividen en siete rubros que indican los ciclos o tiempos de 

afectación de los egresos: 

Presupuesto de egresos aprobado 

Presupuestos de egresos por ejercer 

Modificaciones al presupuesto de egresos aprobado 

Presupuesto de egresos comprometido 

Presupuesto de egresos devengado 

Presupuesto de egresos ejercido 

Presupuesto de egresos pagado 

III.- NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA AUTORIZACIÓN E HISTORIA 

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, se creó según acuerdo del H. 

Ayuntamiento del Municipio de Solidaridad aprobado en sesión ordinaria de cabildo de fecha 

24 de enero 2017, como organismo público descentralizado de la administración municipal, 

con personalidad jurídica y patrimonio propios, con domicilio en el Municipio de Solidaridad 

con sede en la ciudad de Playa del Carmen y publicado en el periodo oficial del estado de 

Quintana Roo el día 17 de febrero de 2017. 

013.IETIVO GENERAL 

La transverzalización de la perspectiva de género en la Administración Pública del Municipio, 

para garantizar la igualdad y sustantiva entre mujeres y hombres a fin de apoyar e impulsar 

la aplicación de políticas, estrategias y acciones dirigidas al desarrollo integral de la mujer 

dentro del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo. 

El Instituto tendrá como objetivos específicos: 

Ser el vínculo entre el Ayuntamiento de Solidaridad, el Instituto Nacional de las 

Mujeres; el IQM y los Institutos Estatales y Municipales de las Mujeres dala República 

Mexicana así como sus similares en el extranjero para promover acciones que 

garantice la igualdad de derechos y oportunidades de desarrollo de las mujeres del 

Municipio. 

La elaboración e implementación de políticas públicas destinadas a atender, apoyar 

y mejorar las condiciones de vida y la no discriminación de la población femenina del 

municipio en sus ámbitos sociales, económicos y p.3rticipativos de nuestra sociedad. 

Asesorar a solicitud del Ayuntamiento en la planeación y programación de las 

políticas públicas y acciones encaminadas al desarrollo integral de la mujer. 

IOAD 

UNICI I 
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*Actuar como órgano de consulta y asesoría de las dependencias del 

Ayuntamiento y de las entidades, así como promover información para la toma de 

decisiones e implementación de programas y acciones que indican en la población 

femenina del Municipio, cuando le sea solicitada; pudiendo extender esta al sector 

privado y de otros entidades del sector público dentro y fuera del Estado de Quintana 

Roo. 

Promover orientar y opinar coordinadamente con las dependencias y entidades de la 

administración publica en el ámbito de sus respectivas competencias, la aplicación 

de las leyes y acuerdos Estatales nacionales e interr acíonales en materia de equidad, 

así como las acciones destinadas a mejorar las condiciones y el nivel de vida de la 

mujer. 

Fungir cuando se le designe como representante del Gobierno Municipal en materia 

de Equidad y Género, ante los gobiernos Estatales, Municipales y Gobierno Federal, 

organizaciones no gubernamentales, organismos sociales e internacionales; así como 

en las convenciones, encuentros y demás reuniones sociales e internacionales; así 

como en las convenciones, encuentros y demás reuniones en las que el ejecutivo 

solicite su participación. 

Buscar la celebración de convenios de colaboración para el desarrollo de proyectos 

que propicien la equidad de género en el ámbito académico, social, cultural, político, 

económico y de salud. 

Impulsar investigaciones sobre la situación local de la mujer en diversos ámbitos, con 

la participación especializada y de la comunidad para la creación de la estadística de 

manera permanente creando un acervo de información para enriquecer el Instituto. 

Fomentar una cultura de respeto a la dignidad de las mujeres en todos los ámbitos 

superando todas las formas de discriminación y violencia en contra de las mujeres. 

Participar en reuniones de trabajo, foros, coloquios y eventos con organismos 

especializados sobre el tema de las mujeres, para intercambio de experiencias e 

información. 

Impulsar la participación activa de las mujeres en el proceso de tomas de decisiones 

que favorezcan la perspectiva de género en las políticas públicas municipales 

Promover las aportaciones de recursos provenientes de dependencias e instituciones 

públicas y de organizaciones privadas y sociales interesadas en apoyar el logro de la 

equidad y género. 

Investigar, crear, promover, divulgar y ejecutar acciones y programas para impulsar 

el desarrollo integral de las mujeres del Municipio, tendientes a incrementar su 

integración y participación plena y eficai-Wla vida económica, laboral, política, 
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cultural, científica y social, buscando siempre que la equidad de género sea una 

realidad cultural en todos los ámbitos cle la vida en sociedad; 

Promover a las mujeres del Municipio mediante acciones y programas para generar 

condiciones de igualdad en el mercado' de trabajo y así impulsar el desarrollo de su 

vida laboral, profesional y de familia; 

Promover la participación activa de las mujeres del Municipio en el proceso de toma 

de decisiones en las asociaciones civiles y organizaciones sociales, sociedades civiles, 

empresas y en todas las formas de organizaciones sociales, sociedades civiles, 

empresas y en todas las formas de organización de la vida económica, política, 

comunicación y social; 

Investigar, crear, promover, divulgar y ejecutar acciones y programas para garantizar 

el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres establecidos en la Constitución 

Política del Estado de Quintana Roo y demás leyes 'ederales y estatales, así como en 

Convenciones y Tratados Internacionales; 

Fomentar una cultura de respeto a la dignidad de las mujeres en todos los ámbitos 

de la vida en sociedad para superar toda forma o practica de discriminación o 

exclusión; 

Crear, impulsar y proponer a las distintas dependencias y entidades de la 

Administración Pública Municipal, programas y acciones con perspectiva de género, 

atendido al criterio de transversalidad en el diseño y ejecución de los programas y 

acciones. 

El Instituto contará con los siguientes órganos: 

Junta Directiva; 

La Dirección General; 

El Comisario; y 

IV. 	El Consejo Consultivo. 

Ejercicio Fiscal: 

El ejercicio fiscal actual comprende del 01 de enero al 31 de Diciembre del 2020. 

Régimen Jurídico: 

Por ser un Paramunicipal, no es contribuyente del Impuesto Sobre la Renta (ISR), al 

estar contemplada dentro del Título III de la Ley de ISR denominado del Régimen de 

las Personas Morales Con Fines No Lucrativos y no está obligado al pago de la 

Participación de los Trabajadores en las Utilidades. i:PTU). 

Consideraciones Fiscales: 



O 1.»,t LAS 

MUJERES 
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 	 11.00tInIt1601~ 

Impuesto sobre la Renta: El Ente Público no es contribuyente de este impuesto, 

toda vez que se encuentra enmarcado en el artículo 79 y 86 de la Ley del Impuesto 

sobre la Renta en vigor, teniendo solo 13 obligación de retener y enterare! impuesto 

y exigir la documentación que reúna los requisitos fiscales cuando hagan pagos a 

terceros y estén obligados a ellos en términos de la Ley. 

Impuesto al Valor Agregado: El Ente Público no es contribuyente de este impuesto 

conforme lo establecido en el artículo 15, fracción XV de la Ley del Impuesto al Valor 

Agregado ya que están exentos los servicios profesionales que presten los 

organismos descentralizados de la administración pública federal o del Distrito 

Federal, o de los gobiernos municipales estatales. 

Asimismo, tampoco está obligado a efectuar la retención al valor agregado, cuando 

adquieran bienes, los usen o gocen temporalmente o reciban servicio, de personas 

físicas, o de residentes en el extranjero sin establecimiento permanente en el país o 

reciban servicios de autotransporte terrestre de bienes prestados por personas 

morales según el artículo 3, tercer párrafo de la Ley del Impuesto al Valor Agregado. 

BASES DE PREPARACIÓN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 

En cumplimiento a los disposiciones establecidas en la Ley General de Contabilidad 

Gubernamental y la normatividad emitida por el Consejo Nacional de Armonización 

Contable (CONAC), los estados financieros al 31 de DICIEMBRE del 2020 del Instituto 

de las Mujeres del Municipio de Solidaridad se presentan comparativos, y han sido 

elaborados bajo dicha normatividad, así como en 

Apego a la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público del Estado de Quintana 

Roo. 

Las políticas contables, se fundamentan en los postulados básicos de contabilidad 

gubernamental que configuran el sistema de contabilidad, teniendo Incidencia en la 

identificación, el análisis, la Interpretación, la captación, el procesamiento y el 

reconocimiento de las transformaciones, transacciones y otros eventos que afectan 

el ente público. 

Los postulados básicos de contabilidad gubernamental adoptados son los aproados 

por el Consejo Nacional de Armonización Contable, y se enlistan a continuación: 
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Sustancia económica 

Entes públicos 

Existencia permanente 

Revelación suficiente 

Importancia relativa 

Registro e integración presupuestaria 

Consolidación de la información financiera 

Devengo contable 

Valuación 

Dualidad económica 

Consistencia 

Los estados financieros al 31 de DICIEMBRE del 2020 se están presentados en pesos 

mexicanos corrientes. 

POLITICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATIVAS 

Bienes Muebles: Las adquisiciones se registran en el activo no circulante a su costo 

original de inversión, y los gastos de mantenimiento y reparación de éstos se aplican 

a resultados conforme se incurren. 

Liquidación o indemnización al Personal por retiro o Separación: Las liquidaciones por 

indemnizaciones se aplican a resultados en el momento en que estos eventos ocurre 

y se efectúa el pago. 

Patrimonio: Se integra por: 

Los bienes inmuebles e inmuebles y demás activos que por cualquier concepto legal 

adquiera o reciba para la consecución de sus fines. 

Los beneficios que obtenga de su propio patrimonio y de los incrementos o 

disminuciones del resultado de ejercicio que se logren en el desarrollo de sus 

actividades. 

POSICION EN MONEDA EXTRANJERA Y PROTECCION POR RIESGO CAMBIARIO 

El Instituto de las mujeres del Municipio de Solidaridad no cuenta con inversiones u otros 

rubros con moneda extranjera, por lo que esta nota no aplica. 

i0 
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REPORTE ANALÍTICO DEL ACTIVO 

Los porcentajes de depredación y amortización de los bienes inmuebles e intangibles son los 

siguientes: 

Rubro :Porcentaje 

Mobiliario y Equipo de Administración 

Muebles de Oficina y Estantería 10.00% 

Muebles Excepto de Oficina y Estantería 10.00% 

Equipo de cómputo y de Tecnologías de Información 33.33% 

Otros Mobiliarios y Equipos de Administración 
.. 

10.00% 

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 

Equipos y Aparatos Audiovisuales 33.33% 

Cámaras Fotográficas y de Video 33.33% 

Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 33.33% 

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 

Equipo Médico y de Laboratorio 20.00% 

Instrumental Médico y de Laboratorio 20.00% 

Equipo de Transporte 

Vehículos y Equipo Terrestre 20.00% 

Carrocería y Remolques 20.00% 

Embarcaciones 20.00% 

Otros Equipos de Transporte 20.00% 

Maquinarias, Otros Equipos y Herramientas 

Maquinaria y Equipo Agropecuario 10.00% 

Maquinaria y Equipo Industrial 10.00% 

Sistema de Aire Acondicionado, Calefacción y Refrigeración 10.00% 

Equipo de Comunicación y Telecomunicación 10.00% 

Equipos de Generación Eléctrica 10.00% 

Herramientas y Maquinas Herramientas 10.00% 

Otros Equipos 10.00% 

Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos 

Objetos de Valor 20.00% 

Activos Intangibles 

Software 33.33% 

FIDECOMISOS, MANDATOS Y ANALOGOS 

El Ente público no posee ni maneja fideicomisos o aráiogcs, por lo que esta n ta no aplica. 
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INFORMACIÓN DE LA DEUDA Y EL REPORTE ANALÍTICO DE LA DEUDA 

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad [ID tiene deuda pública, por lo que 

esta nota no aplica. 

CALIFICACIONES OTORGADAS 

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad no ha realizado transacciones con las 

entidades bancarias que requieran calificación crediticia, por lo que esta nota no aplica. 

PROCESOS DE MEJORA 

El Ente público implementó un sistema informático contable que permite el registro contable 

y presupuestal; y se encuentra en adecuaciones presupt. estales para que de manera más 

completa y efectiva se obtengan los reportes presupuestales conforme a los lineamientos 

del Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC) y a la Ley General de Contabilidad 

Gubernamental. 

EVENTOS POSTERIORES AL CIERRE 

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad informa que no hubieron hechos 

ocurridos después de la fecha de los Estados Financieros que le afecten económicamente y 

que no se conocían a la fecha de cierre. 

PARTES RELACIONADAS 

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad no tiene partes relacionadas que 

pudieran ejercer influencia significativa en sus decisiones financieras y operativas, 

Estas Notas forman parte integrante de los Estados Financieros del Instituto de las Mujeres 

del Municipio de Solidaridad, al 31 de DICIEMBRE del 2020, bajo la responsabilidad y facultad 

de los funcionarios públicos que las suscriben 

'BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON 
RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON RESPONSABILIDAD DEL EMISOR 

C. Rosa P cia Colli Hoil 
Coordinador Financiero 

C. Mónica de la Cruz Sargas Caporal' 
Directora General del Instituto 
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COORDINAC ION FINANCIERA 

ESTADO ANALITICO DE INGRESOS 

kfal PESOS) 

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 

Fecha 	19102/2021 

Nora: 	 13:1122 

Página: 	1 	1 

Rlub,e 	al. 

klgvno 

MScIsnelyModIficado De 

1 (4 a 5-1) 

'mimemos 000 000 300 000 000 000 

CuOun y Aponstenes dio SeLmmed Sedal 1100 000 300 0.00 400 000 

Coninbuclonea cle Mejoras 000 000 300 000 000 000 

Ottechoz 000 000 900 000 00* 0.00 

M'Untos 000 000 0003 000 000 000 

OnnethomtenIns 000 II 00 000 000 000 0.00 

NrOtas per Venta de Bienes. Prestation de 000 000 000 000 000 0,03 

Sonieno Y Cnns tiellns 

PMICipaCion.15, AporteCtOnni Convento Innintram 0,00 000 000 000 000 0.00 

3<mvacloS de la Colaboración FaCal y FOIldn 

()MIMOS Cle ÁPOrtel0OnaS 

Tninelennots Montones. Suluirlso Y 11,115,438 04 000 11 115 4 1.00 10.025.887.l5 10.825.087.1* 469,550 02 

Subvenciones y Pensiones y -1110111410nn 

119rosos Domados do Finannarmentos 0.00 000 O 00 0,00 090 000 

ToUl 11.113,13610 000 11,115,411 00 10,125.10714 10,8350117 Oil 

ingresos escadoni a 40.510 02 

Lijado Alia 
... 

, Rijaudado 	 ii* 
DO 	no 

(1) 	:, , 1 (4) 	' 	' (3) ' (5.3,4) - 

nyeans riel Poder Ejecollvo Federal o Estatal y 

do los Munklplos 

11.115 438 00 049 11.11543490 19625 687.98 10 825 887 58 -285 550 02 

Impedidos 000 0.00 0,00 0.00 000 0.00 

Cunea y epOnatonot do sogundaa socam 000 000 0,00 0.00 000 0.00 

Corenbucronea Oe Meraras 000 0.00 000 9.09 000 0.00 

Darrcnos 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Prodatroal 0.00 000 0.00 0.00 0.00 100 

enovernangentos. 0,00 0.00 000 0.00 000 0.00 

Partupeones.Aportacions. Canearan ti 00 0,00 010 0.00 0.00 0,00 

Inundo» Derlsodu de la ContnatiOn Fetal Y 

Fondos Mann off Apcnalooss 

Tninatoronass Mriónationao. Subsidios y 11010438 00 0.00 11,115 438 00 19 825.117 DB 10,02506? 98 .269 550 02 

SlibvelleAllnet, y PointiGnit yJudlaapilell 

Ingresas de los Entes Públicos de los Pinitos 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 

Legislativo y Junelol, de loe Órganos Aulónomn 

y del Sector Parnstalal o Paromanlelpel, sal 

tome de les Emprosos Productivos dol Estallo 

Cunas YMotee/5us ao seaundld socia; o% 000 000 0,00 0,00 0,00 

Ptoduciot 0.00 0.00 0.00 0 DO 0 00 0.00 

Ingresos En Venta de Bienes, Prestadon da 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 

Senas; y Olmo IngniSOS1  

Trarderenum Asunsoones, Subsdiol y 0.00 000 0.00 000 000 0.00 

Subvencanis. y Pendones y Jubilaciones 

Ingresos derivados de Ilninclamlonto 0,00 0.00 0.00 8.00 0,00 0,00 

Inlyillta Derneadoi de Flnanoanuelot 000 0.00 000 011111 000 0,00 

Total 11,IIS.0t00 0.00 11j11.830.00 10,825,11.7 ES 10,425E47 MI 

Ingresog tuadonus 40 ASO 02 

TRICIA COLLA HOIL 
COÓINA0DR FINANCIERO 

'RAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS 

RESPONSABILIDAD DEL EMISO 3" 

CRUZ BARCAS CAPORAU 
DIRECTORA GENERAL 

RAZC ABLEMENTE CORRECTOS Y SON 
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Egresos 

Aprobado 
Concepto Subeierciolo Ampliaciones/ 

Reducciones 
Modificado Devengado Pagado 

SERVICIOS PERSONALES 6,987449.96 010 1987,449.96 6,550,154.56 6,550,154.56 437,295.40 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER P 2.793,385.33 -147,299.58 2.646,094,75 2.542,141.30 2.542,14130 103.953.45 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER T 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,516,796.71 279,275.89 1,795.982.60 1,775,26174 1,775,265.74 20,71E86 

SEGURIDAD SOCIAL 189.996,00 0.00 181996.00 0.00 0.00 189,996.00 

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1.671,720.24 34,708.96 1,706,429.20 1,636,966.17 1,636,966.17 61463.03 

PREVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PÚBLICOS 815,641.68 -166,694.27 641947,41 595.781.35 595.781.35 53,166.06 

MATERIALES Y SUMINISTROS 1,362,000.00 11,43170 1,373,438.70 775,771.60 683,772.71 597,667.10 

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 381.800.00 833.27 382,633.27 321,28611 229,287.92 61.346.46 

ALIMENTOS Y UTENSILIOS 70,800.00 -878.30 69,921.70 24,744.37 24,744.37 45,177.33 
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PR" "1 0.00 0,00 000 0.00 0,00 0.00 

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCIÓN Y 475,900.00 -2.974.08 . 	472,925.92 80,905.50 80,905.50 392,020.42 

PRODUCTOS OUIMICOS. FARMACÉUTICOS Y DE L 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

COMBUSTIBLES. LUBRICANTES Y ADITIVOS 222.000.00 1,600.01 223.600.01 218.732.43 21173243 4.867.58 

VESTUARIO. BLANCOS. PRENDAS DE PROTECCIó 172,000.00 12.857.80 184,857.80 116,759.80 116.759.80 68,098.00 

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0,00 100 0.00 

HERRAMIENTAS. REFACCIONES Y ACCESORIOS M 39.50000 000 39.50c.00 11.142,64 13.342.69 26.157.31 

SERVICIOS GENERALES 2,765,9138.04 -11,438.70 2.754,54934 1.837,942.32 1,837,942.32 916,607.02 

SERVICIOS BÁSICOS 148,800.00 -14.392.58 134,407,42 103,127.38 103,127.38 31,280.04 

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 78,000.00 1417.18 83,417.18 76,917.18 76,917,18 6,500,00 

SERVICIOS PROFESIONALES. CIENTIFICOS. TE 1446.320.00 28153.55 1,474.973.55 1,236,885.31 1,236,885.31 231088.24 

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMER 49,38804 5,110.70 54.498 74 34,172.20 34,172.20 20.326.54 

SERVICIOS DE INSTALACIÓN. REPARACIÓN. MA  19,50000 2,784.00 22,284.00 6,008.64 6.008.64 16.275.36 

SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PUBLI 415.500.00 29,560.00 445,060.00 297,449.39 297,449.39 147.610.61 

SERVICIOS DE TRASLADO Y %RATICOS 117,200.00 -11,183.80 106,016.20 26,211.10 26.211.10 79.805.10 

SERVICIOS OFICIALES 231,000.00 -42,035.05 188,964.95 20.000.00 20,000.00 168.964.95 

OTROS SERVICIOS GENERALES 260,280.00 -15,352.70 244,927.30 37.171.12 37,171.12 207,756.18 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Loe 0.00 0.00 toa o» 0,00 
TRANSFERENCIAS IN l'ERRAS Y ASIGNACIONES A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLI 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
AYUDAS SOCIALES. 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 
PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 obo 0.00 0.00 

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 
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Concepto 

Egresas 

Subejerciclo 
Aprobado Ampliaciones/ 

Reducciones 
Modificado Devengado Pagado 

DONATIVOS 0.00 0.00 

8
8

1
8

8
8

8
8
8
8
8

8
8

8
8
8

1
8
8
8
8
8
8
8

;
8
8

8
8
8

8
8

8
8

8
8

  
s

s
.
d

ts
c
id

oc3
d

á
d

d
o

c
i

b
o<

s
citS

cicicicio
ó
d

c
ió

d
c
id

d
cic

id
 

0.00 0 00 0.00 
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREA DOO 0.00 0.00 0.00 0.00 
EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE LABOR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.90 

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
ACTIVOS BIOLÓGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
BIENES INMUEBLES 0.00 000 0.00 0.00 . 	 0.00 
ACTIVOS iNTANGISLES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

INVERSION PÚBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLIC 0.00 0.00 9.00 0.00 0.00 
OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOME 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
NvFlasiONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIO 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 

INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDAD 9,00 9.00 0.00 000 0.00 
ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
COMPRA DE 1TIVLOS Y VALORES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
CONCESION DE PRESTAMOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
INVERSIONES EN FIDEICOMISOS. MANDATOS Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS E 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 
PARTICIPACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.09 
APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

DEUDA PÚBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA PÚBLICA 0.00 0.90 0.00 0.00 0.00 
INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
COMISIONES DE LA DEUDA PÚBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
GASTOS DE LA DEUDA PÚBLICA 0.00 0.130 0.00 0.00 0.00 
COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
APOYOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORE 0.00 0.00 0.00 0.00 , 0.00 
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Concepto 

Egresos 

Subejerciclo 
Aprobado Ampliaciones/ 

Reducciones 
Modificado Devengado Pagado 

Total del gasto 11.115,430.00 0.00 11,115,438.00 9163,868.48 9,071,869.59 1,951,569.52 

SAJO  Fik.0  totA E QCIR vER.DAD DEGLARN,Ies ala Los EsTAnng FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 
RESPONSABILIDAD DEL EMISOR' 
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CLASIFICACIÓN ECONÓMICA (POR TIPO DE GASTO) 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 
INSTITUTO DE LA 

Página: 	1 / 1 

Concepto 
Egresos 

Subsferciclo 
Aprobado 

Ampliaciones/ 
Reducciones Modificado Devengado Pagado 

Gasto Corriente 11,115,438.00 0.00 11.115,438.00 9,163.868.48 9,071,869.59 1,951,569.52 

GASTO CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Amortización de la deuda y disminucian de paswo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

APORTACIONES 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Total del Gasto 11,115,438.00 0.00 11,115,438.00 9,163,868.48 9,071,869.59 1,951,569.52 

C. ROS ATRICIA COLLI HOIL 
COORDINADOR FINANCIERO 

C. MONICA D LA CRU BARGAS CAPORAL! 	 C. MO ICA Dq.A CRUZ BARRAS CAPORALI 
DIR. GRAL. DL INSTIT O DE LAS MUJERES 	 DIR. GRAL. D INSTITUTO D LAS MUJERES 

'BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 
RESPONSABILIDAD DEL EMISOR" 



MON 	DE LA CRUZ GAS CAPORAL) 
n 	Opr_ iN.STITUT 	LAS MUJERES 

(./ 
MAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 

RESPONSABILIDAD DEL EMISOR' 

C. ROSA ATRICIA COLLI 110IL 
COORDINADOR FINANCIERO 

C. MON1 A DE LA C 	BARDAS CAPORAL:1 
DIR. GR DEL iNS 	O ir. LAG &tiznar. 

INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

COORDINACION FINANCIERA 

Estado Molifico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 
Clasificación Administrativa 

(en pesos) 

EJERCICIO 2020 
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

INSTITUTO DE LA 

Página: 	1 / 1 

Contento 
	

Apro 
	 Ampliaciones/. 	 Modificado 	 Devengado 

	
Pagado 
	

Subeiercido 
Reducciones 

INSTITUTO DE LA MUJER 11,115438.00 0.00 11,115,438.00 9,163468.48 9,071,889.59 1,951469.52 

Total 11,115,438.00 0.00 11,115,438.00 9.183,888.48 9,071.069.59 1,951,569.52 

O 



INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

COORDINACION FINANCIERA 

ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
CLASIFICACIÓN FUNCIONAL (FINALIDAD Y FUNCIÓN) 

(EN PESOS) 
EJERCICIO 2020 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 Página: 1 I 1 

Concepto Aprobad* 	Ampliaciones/ 	Medificado 	Devengado 	Pagado 	Sobejercklo 
Reducciones 

GOBIERNO 0.00 0.00 000 0.00 0.40 0.00 
LEGISLACION 0.00 000 0.00 0.00 0.00 900 
JUSTICIA 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 
COORDINACION DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO 0.00 0,00 0,00 000 13. 00 0.00 
RELACIONES EXTERIORES 0.00 0.00 0,00 000 0.00 0.00 
ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
SEGURIDAD NACIONAL 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 ata 

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 ozo 
OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00 0,00 0110 0.00 0,00 moo 

DESARROLLO SOCIAL 11,115.43500 DA» 11.115.438.00 9,153.584.43 9,071,989.59 1,951,559.52 
PROTECCION AMBIENTAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 
SALUD 0,00 0,00 0,09 0.00 0 00 000 
RECREACION. CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 0,00 0.00 000 9.00 0.00 0.00 
EDUCACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 
PROTECOON SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 000 
OTROS ASUNTOS SOCIALES 11.1115.43900 0.00 11,11541*  41  9.I1595* dft 9.671.889.59 1.951.589.52 

DESARROLLO ECONOMICO 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 
AGROPECUARIA. SILVICULTURA. PESCA Y CAZA 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 
MINERIA. MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 BOO 
TRANSPORTE 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0.00 

COMUNICACIONES tac 
 

000 000 0.00 0,00 0.00 
TURISMO 0,90 000 0.00 0.00 0330 0.00 
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVAC.ION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTER 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 
TRANSFERENCIAS. PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDE 0.00 0.00 II 00 0.00 0.00 0.00 
SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0,00 0,00 01)0 000 0.00 0.00 
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 000 0,00 0 00  0.00 0,00 0.00 

Total del Gasto 11,11141100 0.00 11.115,430.00 1,153,868.48 1.071.809.59 1.951.58932 

C. RO3 PATRICIA COLLI NON_ 	 C. MONIC4 DE LA CR 	ROAS CAPORAL! 	 D 	CRUZ BA GAS CAPOFSALI 
000RtINADOR FINANCIERO 	 DIO. GRAL DEL INSTITUTO DE LAS MUJERES 	 DiR. GRAL. Dr INSTITUTO E LAS MUJERES 

'BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON RESPONSABILIDAD DEL EMISOR' 



II AYUNTAMIENTO DE 

SOLIDARIDAD 
IIAIAJAIIIS COI 11011 I ISPERAI A I 2111-2171 

INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

INS1ITUEO DE LAS 

MUJERES 
OB ItUCCIPIODt SOIJOARIOAll 

Informe del Endeudamiento Neto 
Del 01 de octubre al 31 de diciembre 2020 

En cumplimiento a lo dispuesto por los Artículos 19, fracción IV, 40, 46,47 Y 48, 
51,56 Y 58 de la Ley General de Contabilidad Guber -lamenta!, en relación al informe 
sobre endeudamiento neto se aclara que el Instituto de las Mujeres del Municipio de 
Solidaridad, Quintana Roo al 31 de diciembre de 2020, no tiene endeudamiento neto 
que deriven de alguna obligación posible presente o futura, cuya existencia y/o 
realización sea incierta, y en consecuencia no le es aplicable dicho informe. 

PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO A 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 
AT NTAMENTE 

LAS 
MUJERES 

C. MONICA DEL CRUZ EARGAS CAPORALI 	,1 AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD 
ADMINISTRACIÓN 2018 -2021 

DIRECTORA GENERAL DE INSTITUTO DE LAS 'Arrow DE Las MUJERES DEL MUNICiPla 

MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA R8F0SOLIDAk....,6„,dI4TANA1201) 

10111111111111111111111~1•1111~ 

Ir
atilhaiZIlata_  

j www.gobiernodesolidaridad.gob.mx  O A yloSolidivkiad 	jubsolidarid 	goixolidaridad 



FE AYUNTAMIENTO DE 

SOLIDARIDAD 
TIMAMOS COI 0011EI I U PEOAIL / 20112021 

INSTITUTO DE LAS MUJERES 

DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

INSTRUÍO DI LAS 

MUJERES 
SEINUMICIPIODt$01101~0 

Informe Sobre Intereses de la Deuda 
Del 01 de octubre al 31 de diciembre 2020 

En cumplimiento a lo dispuesto por los Artículos 19, fracción IV, 40, 46,47 Y 48, 
51,56 Y 58 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en relación al informe 
sobre intereses de la deuda, se aclara que el Instituto de las Mujeres del Municipio 
de Solidaridad, Quintana Roo al 31 de diciembre de 2020, no tiene intereses de la 
deuda que deriven de alguna obligación posible presente o futura, cuya existencia 
y/o realización sea incierta, y en consecuencia no le es aplicable dicho informe. 

PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO A 31 DE DICIEMBRE DEL 202 
ATE N TAMENTE 

NSTfIUÍÓÓE LAS 

MUJERES 
.LYUNTAMISNITO DE SOLIEJAkillir 

C. MONICA DE LAjCRIJZ 4RGAS CAPORAL! 	ADMINIST2ACIÓN 2018 - 200 

DIRECTORA GENE AL DE INSTITUTO DE LAS5fili-,Irsuo°11-lEk ty 
MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO 

Ilatt04111- ~131~111.tall:Manv~tf..11,51.1t415,1-4 

www.gobiernodesolidaridad.gob.mx  



Playa del Carmen, Quintana Roo; a 31 de Diciembre del 2020. 
ENTAMENTE. 

NSInInDDI LAS 

MUJERES 

INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

INS11TUTO DE LAS 

KIJJURES.  

W-t 
I 11 \  

fra19-6' 

AVIINT/ilinh'TO GE 

SOLIDARIDAD 
MISMOS COI Mil 1 MIURA / I0 0-2011 

Indicadores de Postura Fiscal 

En cumplimiento a lo dispuesto por los artículos 53 Fracción V Inciso C de la Ley 
General de Contabilidad Gubernamental, en la cual refiere anexar los Indicadores 
de la Postura Fiscal, me permito informarle que el Instituto de las Mujeres del 
Municipio de Solidaridad hasta el 31 de diciembre del 2020, No Aplica, debido a 
que no se perciben recursos Paraestatales y Federales durante dicho Ejercido 
Fiscal. 

Sin otro particular, hago propicia la ocasión para env ade un cordial saludo. 

C. MONIC 	 ARCAS CAP 	" "T°°"°"^"AD  ¡ctÚU 2018• 2021 

	

DIRECTOA GENERAL O L INSTITUTO 	SUJEflSDELMUMCiPIO 

MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDA/RICHWID"'"""A" In°  

1111•10••• 
01•111•11.11~1" 	 ES11110a1~11•• 11~1~~~11 	  

- 	 tj) Aytatodietailda;i ,6 egObsorida;irlid 	gobs9lidirklad 
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H. AYUNTAMIENTO DE 

SOLIDARIDAD 
MIMAMOS CII 111E11 ESPEIII/A1111112021 

INSTITUTO DE AS 

MUJERES CUENTA PÚBLICA 2020 

INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

Gasto por Categoría 
Programática 
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PATRICIA COLLI HCHL 
NADOR FINANCIERO 

CRUZ SRGAS  CAPORAU 
IÑST1TUT6 DE LAS MUJERES DIR. GRAL. 

INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

COORDINACION FINANCIERA 

GASTO POR CATEGORIA PROGRAMÁTICA 

Mn pasme) 

EJERCICIO 2020 

DE ENERO A DICIEMBRE DEL 2020 

INSTITUTO DE LA 

Página: 	212 

Aprobado 	 Ampliaciones., Pagado 	 bajen:lelo 

C. 	LA CRUZ flARGAS CAPORAU 
DIR. GRAL 0 fi. INSTITUIO DE LAS MUJERES 

'BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 
RESPONSABILIDAD DEL EMISOR' 



,211111111111~111•1111111111 

II AYUNTAMIENTO DE 

SOLIDARIDAD 
TIAIAJANDS Hl 1111E1 Y ESPELII/A / 1111131921 

INSTItUTO DE LAS 	 - 
MUJERES 	CUENTA PÚBLICA 2020 
DEL MINICIF BOE 901~110 

INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

Anexos 



H. AYUNTAMIENTO DE 

SOLIDARIDAD 
TIAIAJAMIS COI OIBIll 	ESPEIAIZA 1 20112021 

  

INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

RELACIÓN DE CUENTAS BANCARIAS PRODUCTIVAS ESPECIFICAS EN LAS 

CUALES DEPOSITE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS. 

Se informa que del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2020, no se realizó el trámite de 

apertura de alguna cuenta bancaria bajo el concepto de Recurso Federal, para este 

Instituto de la Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo. 

AT NTAMENTIE 

C. MONIC PA CRUZ BARGAS CAPORALI 
DIRECTOR GENER L DEL INSTITUTO 

DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

   

www nnhiernndpçnlidiridad nnin rrw 	 F AytnSnItdardad 	ah 	ad 1, oranatidaridad 



ft AYUNTAMIENTO DE 

SOLIDARIDAD 
11AILIANIS COI 110(1 I ISPEIAI/A / 71112121 INSTITUTO DE LAS 

MUJERES 

  

uL *muna tA fElawanto 

INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

Relación de esquemas bursátiles y de cobertura financiera. 

En cumplimiento a lo dispuesto por los artículos 46,48 y 56 de la Ley General de Contabilidad 

Gubernamental, la cual alude a los Esquemas Bursátiles y de coberturas financieras, por lo anterior 

me permito informarle que el Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad hasta el 31 de 

diciembre del 2020, no genero Esquemas Bursátiles Financieras y en consecuencia durante dicho 

Ejercicio Fiscal no le fue aplicable el punto antes mencionado. 

Sin otro particular, hago propicia la ocasión para enviarle un cordial saludo. 

Plata del Carmen, Quintana Ftoo; a 31 de Diciembre del 2020 

TENTAMENT IE 

C. MONI A LA C )./Z BARCAS CAPORAL! 
DIRECTORA CE .RAL DEL INSTITUTO 

DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

1111•101111111~11•11111~1111 

%AMAN nnNçimndpçnlidaridd nnin mx 	 f4vtn5nfldaridad DI nnhsedfriatidad liEnnbudidarldad 



o 'NENES MUOILES DEI. N511TUTO DE LAS MULDIE1 DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, Q.1100 

DEL 01 DE ENERO AL 510€ DIOEMONE DE 2020 

NUMERO 

IX 
INVENTAN 

0 

MODELO 50111 MARCA PR05E16011(A) FACTS 
FECHA DE 

141)01,01FNON 

li '
C 
. 

VALOR COI 

PEA 
IWLInÚ 

56410001 A/C MINISPU1 MCD1ORMANCOD5 12,0/0 (TUL 4(11W 2 NAKTECH 
AP4FABLLN 

MISMOS" 
01/01/1017 51,410 

29110002 

ISTRUCTUM PAM CONA IMPRESA DI 310110(14. 

INCLUYE CONA IMPRESA tOti IMAGO/ Ot11101.01/10 IX 

LAS MUI005 DEL MuNKINO DE 5.0t1DAMIMD, 0 ROO 

1/11 
MIAJA DI 

5/1 11/05/200 $450 00904(04 

/1120003 QU'UDS SWINGUNI I% 101.01 GRIS 5/5 5/M 

MARK O( 

LOURDES INGIM 

1400 

05211 05/09/2017 $1,101 PROPIO 

51120004 AROMAD DE 3 (1/01115MCIMICI)CCA(5/ NEGRO IIM 

011 

RUS CC 

LOURDES XL/UM 

Me 

115311 05/03/2014 55,31000 

PlinIO 

21420005 1T11/0110140V11001011NFORD 
1.0.11011.1UM 

1010 
141/11111UM 

MAMA 11 

intims WUld 

1400 

15450 75/01/2011 51.000.54 

51510006 (0.101.11A670 PORTEAN (0101 NEGRO ISPAD.2510 WIO3447O73 lEN050 

(50CIMIN 

MEXICANA DE 

MUHRO 

EMPRESA! LAS 

CAPITULO 

My 21/06/20111 $6,200 001*4001 

51110900 

1101111000 MITMICO DI 1.1110010111/N CASON 

PAPEURD Y UN 0110/1 APCHIVOCONUAVE FAMICADA 

EN SU ESTRUCTUM CON lUMAR COMANDO DEL' E 

E. F410011 EN LAMINA NEGM MEZA EN FINO 

40A4A00 EN PINTURA 01051ACOUNIARENA, OMS 

MM 5/14 

51151(115 

IMEGRMIS EN 

.30/111.01US 

LA. DEC V. 

4115 01/01/1011 51,41319 

51110005 AINNAMO MITAUCO CON) GAVIIM Y UN CAJÓN 

101.011 BLANCO 

S/M WM SERVICIDS 

INOTEGRAII 5 EN 

INFORMÁTICA. 

1755 01/002011 $1500 MI 

51110410  

111107000 METALKO Di 1101/40 CON (3$ (M0N 

MAME; Y UN C0011 A4(14010 CON LLAVE FABRICADA 

(DIU 15111UCTUM CM /LIMAR CLAMADO IX r X 

V, P54001111 LÁMINA NEGRA POMO, EN FRIO. 
(N Nt01.1•A 1 moca MIGA ROEN Oslo „Animo 

5/M 

11111111105 

MRITOML15 EN 

IN100MADO, 
5A. DEC V. 

015 02/14/2014 51.417.71 111 

„nom  ARCHIVERO MCIMO CON 2 GAVITAS1' UN CAJÓN spn 
COCOS NANO, 

510141100 

IminGmu"" 
INIOR10111CA, 

54 DI 

1315 03/011/20111 51,501103 PEO. 

impon 

MOMO IN1 50111217010110 GRO 1NOIG1N. CONSTA 

IN 11111110111000 151cm DE 1110411 X *0003 DE FONDO X 

SE DI ALTURA S IAIMI 0011111(000 50ym DI 

*RENTE X 5001 DE FONDO X 75cm IX ALTURA, 

0/001141 FABRICADAS EN MURMURA Ot 25MM OC 

110.5011101011 IVINGIA, (41110 *1034/11041 CON 
04000004" 0' ANYIGOAD 10100 0.15, 151RUCIUM 

MELAMOS IX 1501m 101011GM5,1111011/04 POR UN 

FALDON EVIRUCTUMS CUENTA CON REGATONES 

NNEIADOS V ANTIOOMPANTO; CUENTA CON 
PASACMILE1 EN EL ¿5(11100300 CON ARC11152110 

01015141 C401A0fK12 NEGRO CAOBA 

51051005 

10811/3M1115 IN 

INFORLAMICA 

15 DEC( 

11315 0/001011 $5.490 FED. 

21410034 MIAMI INALAMBRICO COLOR NEGRO 1/M 
"MECE 

(1101“ 

5011111111 

MRTIGML 15 EN
4351 

iNFORMAIWA 
03/00/2011 525103 Eta 

29/10015 1101111 INAIMAMICO COLOR HIGN/111 051 TPA 
PEMECT 

CHOICE 

511141(015 

1(4001004115 EN 

011011M41107., 
1115 03/04/2011 59909 UD 

21120017 5IL14 0004041 COLOR NEGRO 'pa 111"16041 
 1 EN 

INIORMAICA, 
c a 11 5 9  

410 14/00/201/ $1,511.40 PROPIO 

111.214111 O 1/M 

501510115 

111011M1.11 01 

INIORMA1 I/A. 

5,4. DE C.V. 

100 14/01/2014 51.5114 40 01100%1 

21120011 5111A OCRINCLU C0101 NEGRO 5/M 

SERVKI115 

00111GRAL U EN 

IN001MA/1C4. 
, 	, 

057 14/01/2011 51.54100 MOND 

21126010 1111411111ÉNCIAL (01.01NEGOO 5/M 

11/11/1/101 

0110101541 N EN 

INFOURAYKA, 
047 14101/1011 51541.40 010010 

21120021 SIUA GERENCIMC 	C010 

MING» 

DIRTIGML 1.5 IN 

OLIORMA/ICA, 

lADEEN- 

4367 14/002011 51,5111,40 SISO 

21120002 51114. GLIENCIAI COLOR NEGRO sim 

5CRVICI)5 

11111110111.11 EN 

INFORMAICA. 

$A DEIS. 

130 11/602011 37.50440 PROPIO 

211201213 SILLA GEROICIA1 (01.01140010 

SUNNY» 

IMI0004111 01 

INFORMAM, 

511 CNE 

11337 14/04/1011 51,5511 40 PRONO 

21120024 5311A GEMNOM COLOR NEORD 1/M 5/M 

11400» 

1110100411 EN 

INVORMANCA. 

1A. 0(0 14. 

$241 14/11412010 5115160 110010 

o 



BIENES M1/111.15 00.1115111W0 DILAS MUJERES DEUMINICIPIO DE SEILIDAR1040, 4*00 

DEL 01 DE /MERO Al 2501 DICIEMBRE DE 2020 

$1514027 NO IMEME SOLA 11451C 4501411CaNT C/REG 
01 

PROTECIOIVOR 
LCD II. PC 

010500 Oil SERA 11451C 

SERVitios 

No4170"MVuu,"N  

SS DE Ç  Y 

456.7 U/04/2011 54115 .15 PROP 4 

11510021 NO MAK SOLA cm 	VA WOHE C/ING 
DI 

PROTIC10101 
LCD a PC 

414114970 Mi SOLA ;ASK 

SERVICIOS 

17„7016Mill'icks  " 

54 DEC V. 

4117 4 	1011 M611/ PROPIO 

11120029 
LIMERO« MADERA 1013011401/ CARPETAS COLOR 

CAFE 
5/4 sim 

SERVALES 
INMEGILMO 01 
ipiFoRktoicA.  

SS ot CV. 

4577 17/04/1011 51.491 10 FRoPIO 

11120350 
1104MAO DI MADERA 11041011110P/ CARPETAS COLOR 

CAPE 5/5 5/M 
INMEGRAU3 EN 
INFou4Mbra, 

SS DE 4 V 
011 17/04/1015 53.491.10 MOMO 

71111031 EICROOMO DE MA001.41.4640/44olm1W5604.75 5/4 

SI MICK A 
INMEGRAWS EN 
04104mAIKA, 

1344 20/04/7011 5142000 PROPIO 

21120012 tscHNO 	 G 	4 5/5 

SERVICIOS 
NRIEGRAu 5EN 
INIORMAIIC" 
1 A DE (y 

AMI 10/04/2011 51420.00 PROPIO 

11110053 EScRnom0 DE MADERA 104110/40114 151141.415 1/4 5/5 

5fRV1005 
INNIEGimus EN 
11450/14441KA, 

41144 10/04/701* 51410.40 PROPIO 

21120014 ISCRITOMO 01 MADERA NIG 	1.4 110460475 1/14 

stAVN344 
01411-044n DI 
INEORMAIICA. 

1.4. DEC V 

111114 0/01/2011 51.4H100 PROPIO 

51210053 sofA CANEA coLORCAFE, pAUtaLt FARA 0114344 5/44 
MARIA Ot 

LOURDES *ICON 
MCO 

45514 13/44/1011 $6,100.00 PROPIO 

sm  COMPUTADORA PORTAHL COLOR ANL CON CARGARON 
INCLUIDO 

1115 V0044004 
LENOVO 

1014140 U-05 

UCD.P. un 
FAM:14 4 

VERÓNICA 
MELEMEI105 14/10/207.1 55.911.03 tONALION 

51510037 
COMPUTADORA PORIMIL 40404 Azul cosi CARGADOR 

INCLUIDO 
4Ll5 4120464411 

1.41410 
IDLAPAD.MOS 

lita (72  
(4140L1 

40444-4 
IMUSTE 405 1/1/10/2010 51.099-00 0044*43)44 

521100111 
PROYECTOR EPSON POWERUTI 529, COLOR RIMICO 
1140.11YE SECA 31004064044, :voyUSIM, CON 

404440014 USO PAPAC01401444 Vali 
1054.4 5437110340 040/4 

SERVKIOS 
avirriormi 55N 
INFORmAi iCA. 

10404 15/12/2014 $15 01724 PROPIO 

52114059 
PROYECTOR EPSON POW4111111 131 COLOR MANGO 
matpit Mal, 3300 LumENts. svGA, oliva. CON 	- 

ADAPTADOR LOA PARA coN4.004. Van 
7.57.4.413154 110044 

SA 01 CV 
SE 

milutomus IN 
twoRmAlICA. 

44104.5 05/51,0014 515,01714 (40*40 

19310040 
PANTALLA CON TRINE DE 100. SCREEN 451. 171 

' 	PORIATIL, COLOR MANCO 
5/4 Wat/M MIT 

SS 	III 

11.1"GIA" E"  
44-30414411CA, 

LA. DI ÇV 

410(4 15/12/1014 52.144.41 PROPIO 

/9114041 PANIALui CONMINE 01. 100, SCREIN 	171 
PORVITIL. COLOR MANCO 

SERVICIOS 
WIRTIGIAla IN 
va OpmAl Ko„ 

S A DECY 

1401.4 11111/10111 $2,144.41 PROPIO 

19314012 
ICONOS Loan/CM 425 110 1001.4 Hmi CON ENTRADA 

°FOCA PAM PC. MAC. SMARTMIONts, 14411 /V. 
ESTIRADAS $IMA 

5/14 141164003M 100$1404 

SERVICIOS 

Mi"  IGIALft'S 144 
INFoRmAIICA 

CY 

HM. 15/17/2014 2141455 PROPIO 

COMPuT4003145 DE ESCRITORIO 43711507. HP CORO. U. 
iNcLUvt 1444.40o (1.400111.441CA HP. COLOR NtOito "Ca444-24  KC14"at 

HP 
ROZAN* MAMA 

FERNAN40 
MACM; 

141 11/11/1011 517.1 	61 PROPIO 

5151004A 
404011)7400404 IX ISCRITORM 41211507.10 	41 
INCLUtt VICIADO V MOUS/ MARCA NP, coloR NEGRO 

TP4404414 
ROAANA MAMA

(0RM so FERRARI« 

1 

4111 11117/10111 S17.1514 PROPIO 

5111004 0160M7400045 IX 5.1001044343711.507. HP COREO. U. 
INCLUYE TECLADO Y MOUS/ MARCA HP. 0)404 NEGRO 

74 WCIMBON1C HP 
4.31.404 MAMA 

IERNAN142 

MMIA i 
1.11 11/11/1011 517,111.62 PROPIO 

51510041 
4014•14741/044 DE ESCRITORIO 45211507.W Colla U. 
0440111441.410 4 4.40uSe MARCA HP. COLOR NE4110 

110704174 IIECIMCOMIÓ HP 
ROMEA MAMA 

UR10A/40« 
MAClA, 1 

643 24/1212014 517,151.63 

11110347 
COMPUTADORAS DE ESCRITORIO 4 	11 507., 	1 
Mazo/ 11cLADo I mous/ MARCA 	COLON NEGrO  

TP404114 ICCI14001411 HP 
RANA MAREA 

MIINANI ti 
MACM. 

MI 51/11/2011 551,151.42 PROPIO 

51514041 EN 150111040 41211507.10 COR11 E1., 
INCLUYE /MACO 1140154 MANCA RIP, COLOR NEGRO 

ROMNA 44106COMPUTADORAS 
44C11440455 HP FERNANEEZ 1111 11/11/1011 51115442 PTIWO 

21110049 ESCRIT0700 0411114 LIGHT, 401.044/410 WII 5/14 WM 
101.44.4 4111110. 

MANANEtt 

4981.1&[ 

MI 11/11/1011 54.114.51 PROPIO 

11110050 ~TOMO CHERRY LIGHT. COLOR 4/4410 5/41 1/14 
404114 4 UtIA 

10144044/2 
IMQA2.  

4.41 16/11/20111 54,111511 PRONO 

11170051 43.01704001/470 LIGHT. COLOR CIRCE° 5/N 5/M 
40(6(05 MEMA 

itibut/4/2 611 1601/2011 54.411154 PROPIO 

21120451 ISCMT0MO0IMILYUGHECOLO4 CEREZO 501 5/M 
ROMANA MARIA 

FEIMANCEI 
HARCA,  

141 16/12P011 54,91454 PROPIO 

21120441 541.1441ECUTIVA Maltiaii,11P0 PIEL 00104 
CHOCoLATt 5/4 SPI 

&MANA 141144 
FERNANCU MI 14/11/1011 $5,144.00 mamo 

11120054 SILLA EJECUTIVA HESTIMT, TWO POI coLORNIGRO 5/11 SIN VM 
1.03414.4414 

PERNAKE u 
MACIK. 

111 14/12/1011 54,514.03 PROPIO 



NENES MUEBLES DEL 5,1571TUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO0E 501.10RAIDAD, 0.1100 
DEL 01 01 ENERO AL 31 DE OICIEMBRE DI 2020 

SAY 
pititikt 

7111005 $1411101C111NA ROTOR?, TIPO COLOR SAN SIR 301 

AOPANA NORIA 

PLPJIAIIOII 

614C1  

641 16/12/211111 $341102 PROPIO 

21130534 SIDA 4.136131114 N5704Y,100 091.04 NEGRO 5/11 5/14 
21011014 PM RIP 

0490444012 
614(141 

ni 11/12/1011 53.531115 PROPIO 

21120057 SAJA L)ICUIPIA /11411ORY,TIPO POILCO/OR NEGRO 10/ WIA 

liCot/INA Mi FM 
0 IRNANDI 2 

MAC IA3 

613 14/12/1014 4341400 PROPIO 

11110034 ISLA PIEL NY IMITABA/PA COLOR 01010 SOI 

IIXIXANA MIAR 

0161251012 

MAÇIA 
41 1421/0014 Sisa, 00 PROPIO 

11110159 COMINO/O 5/11 5/61 
ROPANA 1.1.1 RIR 

pERNANOI Z 
MAGIAS 

641 16/11/1014 51203.40 PROPIO 

21420060 INGUIADDRIX 110371/E 1255 VA 26101766 4111401111 1410E5710705 111IPMITE 
ROANA 614414 

11010101 4 

CIAS 

662 11/11/20111 $91755 PROPIO 

29115011 INGIA4004 049011411 12004*16111744 44110111 14P4557107054 IMPPLITI 
11044114. AAP RO. 

91614101 I 
1.44/JA5 

in 14/12/2011 591755 PROPIO 

11410012 446111.4004 Cf vOtTAJI 1200154,2003766 5410101111 11411PIL47101.4,  1412050E 
4044144 Mi RIR 

IERNANDLI 
MAC 

612 16/11/1014 $91750 940110 

51910053 11115440044 FEILOV/15 99C1 5/4 3111101.45 
RIA 

111544111312 
Ni 	As 

432 14/12/20111 $1514000 PACAtO 

21120064 SIDA Malla el AC110 suoDIN 10140051 41 MI/0 5/N 3/11 
604.4/44 LORO. 

1141/41042 

----/d41151 743 17/01/2014 $51416 
PROPIO 

11114565 sitia INIGA0/4 O( ACERO SUDDIN COMPOST IlY MECO SilA 

10W/Á 1.1.,  RIP 
FE1121A/1012 

MA/lAS 741 27(02/2011 5546.13 
PROPIO 

41120064 ISLA PLEGARLE Lit ACERO SUODEN COMPORT IlY MICO 5/1 5PR 
*luta 1.4, IPA 

EiRNAND2 
4,14Sa3 743 77/51/7011 514651 

PROPIO 

21120067 3111A 1(I0511/1 01 ACERO 5(00411 COM/Ofir IV MICO 5/11 5/41 
ROXANANI/414 

141546/011 

WKIM 743 17101/1019 514415 
PROPIO 

2117001. HUA PlEGAIAL CI AC1110 $415001601430111111.431:0 5/14 
40141414/414 

PERNAND2 
144/144 743 17/0211011 154421 

PROPIO 

21411069 5414 PLOMA! 01 46111054/0011iCOMNIAT 111,  MECO 5/14 
1104445 LO RIR 

IFRNANDIZ 
MACESI 743 21/03/2011 1346,13 

PROPIO 

21120070 ISLA PlIGAME IX ACERO SUCOINCOIAFGRI sy MECO 5/4 5/N 5/1.1 
ROMA* IAI IPA 

1E124A002 
114/145 141 27$12/2014 5544 13 

PROPIO 

211/0071 SILLA PUGAlia DCACEROI000INCORMORTIYRAOCO SIN 5/ti SiM 
ROMANA mi,p44 

1021AND 1 

..-...---..--2~ 70 17/0272019 $546,13 
ROPA/ 

111E00 SI1JA PLEGAStE OC ACE11050130.111014200 BY MOCO 3114 5/11 5/41 
ROANA AllAtA 

IMANO,/ 

-121.1,11 743 27/02/2011 $14111 
PROPIO 

21120073 SALA P11641111 IX ACIACI SUDOLI1 CONFORT BY MICO SAN SIN SYM 

ROMANA MI RIA 

'IMANO 2 

--2/1g10 743 1/202/2013 $544.13 
PROPIO 

21110074 utLA pu04.43133 ACERO WOOLN C034/ 047 RY MICO 5/N S/N 5/1.1 
407.4144 ni../U6 

014.14440:1 

------10365 743 ntaittoís 154440 
PROPIO 

21120075 SILLA PIAGAJILI OC *2400 1000(11 COMEORT IV MICO 5/01 Stil SAI 
BOLINA AliAlt 

ROMANO 7 
A2ABNI 743 17)020011 $14611 

PROPIO 

13110571 
541604(60 mrolucovoneut DE 4 GAVITAS. COLOR 

AMO 
S/N S/N SPA 

AOMMA MARIA 

ITANAND.2. 

IAACI 743 17/02/2011 55,24559 
PROPIO 

11110577 
AR37101110 MITAUCOVIRTICAlOt 4 GAVITAS, COLOR 

140A0 
S/N 1M 5/%1 

110AANA MIAJA 

FIRNAIID 3 

Oi 745 270222019 $5.740.10 
PROPIO 

211200711 
A 	 O 	 • 	COL 

NEGRO 
501 SM 5/01 

IMANA MARIA 

1111101012 

----S1.1.5 743 27/01/1011 5144114 
PRONO 

21120:01 CARRO IAINI COMPUTADORA, COIOR CAFÉ CON CROTAl 30 5154 

ROMANA 60.1114 
10111MIDIZ 

743 37/0222013 $1464.00 
PROPIO 

211200.0 
CARPO MINI C 	TAC" COLOR (111110 CAFE C011 

CAMPA 
30 1P11  

1101A115 1041A 

IMMO 1 

--L45m1 143 47/02/2039 51.664.03 
PROPIO 

2020091 
tii6AAGOLAOORA COMBINO 112 MAQUINADO 

INC514001411u0 4114531441 
021111150112 CC06470 50101111 

BOIONA MAMA 

fERNAND I2 

PAACIM 743 27/01/2011 
55.544 00 PROPIO 

21120061 3.501101110 MISA Of COMPUTADOR PARA 4.571/114411715 
LOÉ CON CRISTAL 5/3 5/1.4 

ROPANA 34.11.4 
111145140W 

5*41155 771 21/51/2011 52.955,01 
PROPIO 

21121.413 
1311210030 MISA DO COMPUYADOOPAR4 tiluttlAtilLS 

CAPE CON CRISTAL 
5/41 

10441,14 1.4.1114 
11,11151012 

1014a113 771 11/01/2511 52.900,00 
PROPIO 

31110114 511215101 REPISAS COLOR CROCOUTE 5/111 
101.5.10. 4.1.114 

fERNANO E/ 
*4*055 no 27010019 55.07457 

21110015 41105011.3 3 GAvETA5 1066101115 1t1 5/14 0(311104,0 
~pus 
15951464 14/05/70111 $,1191,00 PROPIO 

51510144 
COMPUT4501145 Of PUNTO/u° RIP, INCLUYE /LOADO 

Y 610011 MARCA HP, COLOR AMPO 
74411014 ottutamso p 

44414 tu.. 11.1* 
3.711AARIII 

VILASEM IR  

4A.415310- 
0994-4C.21- 

5471. 

15/31430A204 

13/0922019 117.13712 PROPIO 

Pyfi/TarNTcI nr SOLIDArnDA(I 
mACIÓN 218 -232'  

<Sh1t:T(3 DE LAS MIRJIIPES LEL MUNICIPIO 



SIENES MUEBLES DEL INSTUUTO DE 01S MUJERES DEI MUNICIPIO PE SCNIDAM0.413. aR00 

DEL 01 DE ENERO Al 31 DE DICIEMIME DI 3010 

NUMERO 
CE 

INVOIMAI M001.10 SIRD PARACA PROVEEDOR CA) FACTURA 
FICHA DE 

AOCNISICION 
VALOR CON 

IVA 
REflotO 

16410001 O AOC MORRO DE COLOR MANCO DE 12,030100 ACUIZT SIN EMULEN 05091200 $7.410 DONAMOS 

ESTRUCTURA PARA LONA IMPRESA DE MOMO CM 
INMUTE LONA IMPRESA CON IMAGEN CM INSTITUTO DE 

LAS MUJERES DEL MUNIC1ND DE SOt/IMAIOAD.O.PDO 

TUC3A19110402 E/74 S/N 11/C6/1011 SOSO DONADOS 

2100003 GUILLOTINA SWINGLI 	COLOR O t/M SETA 
MANA 0 • 

LOURDES ME UTE 
MOO 

93391 01/09/1017 51.101 PROPIO 

Ulla. MICO COLOR 4ROFO SPM 

UM 

MANA DI 
LOURDES» UM 

MOO 
1003 014130014 $5,31040 

PROPIO 

31410001. 1000NO MOTU. DOLOR NEGRO IAIOKIUUM 

MG 
sfs UN» !MEM 

MARGA DE 
10VMS » UM 

1400 

115490 40050014 S1,00034 PROPIO 

51510004 ODMPUTADORA PORTAD( ODLOR NEGRO REMAD R7O W40340071 LENOVO 

AEOÓACIE IÑ 
MODEM» DE 

Mill(flt. 

[PAMEMA AS 
CAPOTA° 

50 240E011 $1,2013 CONACION 

5111CO9 

O0100510 METAMO DE IMMO CON UN CA1014 
PAPELERO Y Uli 01074 AROMO CON LLAVE MEDICADA 
EN SU ESTRUCTURA CON TOMAR CUADRADO DE I X 

1", FATDON EN EMANA NEGRA ROLADA ENE/ah 
AUPADO IN PINTURA EPOWICA COLOR ARANA. CUNDO 

EM1 

1E1101005 
ITEXTEGMLIS EN 
INIORMAT C" 

1k U C 3 

015 01/01/10111 $1.411,79 PE» 

11111009 AROMAD Mriluco CON 2 GAVETAS Y UN CAION 
COLOR MANCO 

SEM WM SERVICIC S 
POITEGRALIS EN 
INFORMAT CA. 

OMS 01/01/2011 11500 RO 

11110010  

10000410 METALLOO 0 12040 CON UN CMON 
PAPELERO V UN CALOR ARDUO CON LIARE FABRICADA 
EN SU LSTWICTUDA CON »MAAR CVADMOO DE ¡'0 

l', EALOON EN LÁMINA NEME DOTADA MEMO. 
AMPAGD t T áT 	U 	LO 	PLUMA 

5/3 

SERVICICS 
INRUGMUS EN 

INIORMAILCA. 
LA. IM C V 

PILO 113/00011 $3.413.11 UD. 

11110011 
~WEIN) METÁLICO CON ?GAVETAS Y UN GUON 

COLOR BLANCO 
ME 5/1•1 

SERVICIOS 
INNIEGMA 3 EN 
INFORMÁTICA, 

LA I*Ct 

9115 00011/3014 5140100 00. 

51310011 

MODULO EN L $0.1 UW1000610 VIIIIMIL CONSTA 
DE ESCRITO/110 DE 1334m DI FRENTE O 400, IR RONDO ) 

JUR DE MIURA! LATERAL OQUIENX3 DE 9001. 01 
FRENTE. A SOom DE FONDO E 75cm Cil ALTURA, 

MUERTAS KIMPTIml EN MELMAID. DE 131AM DT 
»PSOE COLOR WENGUL CANEO PERIMETML COM S/M 

MOIMME " I " ANTIGOLIM MOR IMS, ESTRUCTURA 
MtIAMMICA OE T'un COLORO/U. ROORTA0A POA UN 

IMPON ESTMKUPAt. CUENTO. CON REGATONES 
NIVELADORES VANUXMAPANELS, CUMUCON 
PMACAMES EN O. ESO/TOMO CON MICIIMR0 

PEDESTAL CARTA-0EV2O NEGRO (DOM. 

5/5  5/M 

SERVICIOS 
INMIGRAN» EN 
IPTIQPJAMICA 

5,1. 00 CV. 

1115 01/01/2018 $5.110 

19410054 0~0 INAIÁMRPJCO COLOR NEGRO MI SM 
POR/ICE 
CHOICE 

SERVICE» 
INMEGML El Oí 

INITIRMICTCA 
ININ DE CV 

4515 01/01/1011 $251.011 

8410011 MOUSE MAIMMOCO COLOR NEGRO Y MI 1//1 PERFECT 
CHOICE. 

SERVICE» 
INETEGRICES EN 

MOMEA FILA, ""  
S 	( 

02101/20"  S"' 

21170011 ITLIA GMENCIM MOR NEGRO S/M 

inpliof 

INDTEDIAL 15 EN 
1.0010AMICA, 
(A 0513 

430 104.0039 51.5114 U PROPIO 

211100111 11114 GOINCLM COLO* NEGRO 

SERVICIOS 
MATEGRAIES EH 
INFORMA IICA 

SA UEL v. 

4347 51.5111140 PROPIO 

11110019 SILLA GIRINO». COLO* NEGRO 5/51 

SEMICITS 
IIIIITEGMI LEEN 

IMPON/MOCA 
1 A DE 1' 

11341 14/01/1011 51,514140 PROPIO 

21120030 MLIA MIMAN COLOX NEGRO MIA 14 1/ 

SERVICIOS 

"n6"" EN  
INFORMA E/C" 

5A. 

1150 14/01/0011 $1.5111 60 PROPIO 

2113001 SILLA OERINCIAL 0010* NEGRO SEM SEM 

IERVKICIS 
~MARTES EN 

INRERNIA TIC& 
1 11 Dt TV 

U0 14/00/1011 11.11140 PROPIO 

21130022 SIDA GERENCIAL COLOR NUM/ 5/54 

MAGIC OS 
DIRTEGRA .1.S IN 

INfORNO TIC" 
1110 14/011/2011 51,341.11) PRONO 

21120333 MISA GERENCIAL COLOR NEGRO 5/5 

SERVIL OS 
INRTEDM .1S IN 
INFOMM DCA 

041 14/04/19111 51.5114 40 PROPIO 

11120014 SIMGEREPECIAL COLOIMEGRO 1/14 

»MG 05 
MITEGRAIS EX 

INFORMIXTIM 

P y 

1311 14/01/1011 PROPIO 



laboro Coord 
Su san ndez Conde 

o NEW MOLIDIS acLIHsuTvrø DE LAS MUIERE: DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, 41100 
0010000 ENERO Al 3100 DICILMORE DE 2520 

sistema  COMPITIADORASIt ISCRODIJO XI, INCLUYE VICIADO 
V MOVSt MARCA HP, COLOR MANCO 

22. 	2  2c0242sks 
HP 

"ARIA LU;IPM  

SANIAC1112 
ÑOR 

AlAISSF I> 
09914C111 

A611 
35114311A701 

23/0912019 517,15162 PROPIo 

11510041 
COMPUTADORAS N ESCROTORKI HP, INCIAIVE 	CIADO 22.200222  „aluna  

HP 
ERROR

SON1ACINUZ 
vtusoocn 

AAA15510- 
0911401 

/4671 
1514100AI% 

71/09/2019 111151112 PROPIO 
'I MOUIT MARCA HP. COLOR BLANCO 

5331C049 

CÁMAPA TOTOOR/DICA MARCA CANON LOS RElül 11, 
COLOR NEGRO 0311 ESTUCHE COLOR NEGRO, TAD% CON 
CANTA DI 1 410.01104105 COLOR /40110, UNTO E/ 

111.55 
nsm , TARJETARD DI a, >CARGADO« 

CALMAR: COI 
MAUI 6 monea  

TAPIE: 511540 yount, 
UNTA 11511 
SS 1.1TUCH1 

GA06ET1001G 
CaGAD0,2‘.  

FIO 

CAMARA. 
ssoi  

mut 

6997053241 
ISIVC11 ,62E7 

AOGIAA 

221 SIINPAE 
C 	1 P 

LENTO: 
 RARA MAMA 

SAMACRUZ 
VIDASL DOR 

MA15511 
09914C11. 

A471. 
31F1C1304107 

23/0912019 $11,096 PROPIO 

CANOA 
CAOGAOON 

51510090 
IAUTTI00IKKIN.41 HP. 0E19111 111K ADVANTAGI 50 

COLOR NEGRO 

DESKIÉT INO 
ADVANTAGE 

5275 
THA611914T ap 

MONA YO MOMA 

14 	Ai 
ÑOR 

PAA151/1 
0111431C21 

4671. 
1011641011011 

23/09/7010 11.505'90 PROPIO 

51510091 IMPRESORA11P. DPI.. ITTA AOVAN 	Gt 111S iT 

l 	í 

14P PUJO IDA 
ADVANTAGE 

1115 
01931.011090 HP 

LAPSA ISMAIL% 
SAKIACRUI 
V111/151140A 

FD. 

)5 	
7 

>1/09/2019 51.100.01 PROPIO 

só Directora enera: 	 Au zó Dir lora General 
MónIc e la Cruz Ba as Caporal' 	 Mónica e la C z Bargas Cip011111 

-4111111C, LO tek.1 

MUJERES 
1. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD 

ADMINISTRACIÓN 2018 • 2021 
MsTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO 

r /E SOLIDARIDAD. QUINTANA ROO 
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INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

Relación de Programas y Proyectos de Inversión. 

En cumplimiento a lo dispuesto por los artículos 19, fracción IV, 40,46,47 y 48, 51, 56 y 58 de la Ley 

General de Contabilidad Gubernamental, en relación al informe sobre Programas y Proyectos de 

Inversión, se aclara que el Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo al 31 

de Diciembre del 2020, no tiene Informe Sobre los Programas y Proyectos de Inversión que deriven 

de alguna obligación posible, presente o futura cuya existencia y/o realización sea incierta y en 

consecuencia no le es aplicable dicho informe. 

Plata del Carmen, Quintana Roo; a 31 de Diciembre del 2020 

ENT A ME N T E 

C. MON CA LA C Z BARGAS CAPORALI 
DIRECTO A GEN AAL DEL INSTITUTO 

DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

1•111111•1111~1~1111.11111111111.1 
19116~010 0/69~46181101111 1 	  

unAnnt nnhinrnndeqnlirianrind nnh rnx 	 fAvtoSolidaridarl 	nnbwftdsddad Waoh.nfidarkt,d 



www nnhiprnnripcnlidarirlari nnh mx 	 f AvinSalidaMarl re] ooknolidaridad VaobcaIJdsrUad 

AYUNTAMIENTO DE 

SOLIDARIDAD 
TIMAMOS COI DIDEI 1 [Sigila/Á / 21 I MI INSTITUTO DE LAS 

MUJERES 

  

OIL 111010/101:41011D4R11110 

INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

Información de los montos por ayudas y subsidios. 

Con respecto a este reactivo y lo señalado en el artículo 67 de la L.G.C.G. Los entes públicos 

publicaran en Internet la Información sobre los montos pagados durante el periodo por concepto de 

ayudas y subsidios a los sectores económicos y sociales, idimtificando el nombre del beneficiario, y 

en lo posible la Clave Única de Registro de población cuando el beneficiario sea persona física o el 

registro Federal de Contribuyentes con Homoclave, cuando f.,ea personal moral o persona Física con 

actividad empresarial y profesional, y el monto recibido, con respecto a lo anterior cabe señalar que 

No Aplica este reactivo para el Instituto de la Mujeres del Municipio de Solidaridad, ya que no se han 

otorgado ayudas y subsidios, relativos a este 4to. Trimestre. 

TENT AMENTE 

C. MON A D LA CR BARGAS CAPORALI 
DIRECTO A GEMIR _ DEL INSTITUTO 

DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 
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DENOMNACió Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo 

N. AYUNTAMIENTO DE 501.8)ARIDAD 2018-2021 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

IENTO A METAS Y OBJETIVOS DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2020 

NOMBRE 	.Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo 

CLAVE 

AMIAMIEVI fiE 

SOLIDARIDAD 
ileluati tu 111111 1MM:11714:PI 

TRIMESTRE 	CUARTO 

El' 111  :1E1 
tr* 

:1:1/47,•": 
PRESUPUESTARIO 

REALIZADO , 
REALIZADO AL 

¡ 
ACUMULADO A 

TRIMESTRE 
 

/ 	LA FECHA 

1 

9257 

$02 

STIFICACIÓN (EXPLICACIÓN DE 

AVANCES DIFERENTESA LOS 

PROGRAMADOS) 

Este indicador se mide anualmente, 
por el numero de femenicidios en el 

Municipio de Solidaridad, 
publicados por el Secretariado 

Ejecutivo del Sistema Nacional de 
Seguridad Pública. 

Durante la contingencia sanitaria 
COVIG-19 hubo un incremento de 

actividades realizadas en el 
Instituto, por lo que fue superada la 

meta planeada de personas 
atendidas y/o beneficiadas. 

Hubo un incremento de atenciones 
a mujeres vicdrnas de la violencia de 

genero durante la contingencia 
sanitaria COY10-19, superando la 

Meta planeada. 

META PROGRAMADA AVANCE 

¡nicidioS o o 

PROPÓSITO 

Las niñas y mujeres del municipio 

de solidaridad tienen a su alcance 

mayor cantidad de servicios en 

temas de igualdad de género 

8744 Anual 8794 

Número de 

personas 
atendidas y/o 
beneficiadas. 

Personas 

atendidas, y/o 

beneficiadas 

90 360 1.2.4 
Personas 

atendidas 
Trimestral 

Número de 

personas 

atendidas 

Atención y Canalización a las 

Componente 2 vMtimas de violencia de género 

IlGEAVIG) 

ANUAL TRIMESTRAL 

NIDAD DE 

MEDIDA 
uNEA DE 

ACCIÓN 

!Contribuir a la eliminación de 
¡discriminación y violencia por 

FIN 	!motivo de género mediante 

!asesoría 	y 	acciones 	de 

Isoncientizazion 

Total de delitos 1 
clasificados 114  

como de 	I 	Anual 

eminicidios en 
el Municipio 

1 

9257 

137 

:7‘  EtABORót Aldo Jonatan Zaina Galla4 1 alado 	rdlnador de área eAUTORIZO: Mónica 'e la Cruz Ba 	.oran, Directora Genere Yo Ro:  Grecia Qenisse Martinae_Agtembbdirectora de área 



CÉDULA DE SEGUI 

137 	 5'02 

76 173 

76 173 

I  Hubo un incremento de atenciones 
la mujeres victimm de la violencia de 

genero durante la contingencia 
sanitaria COVID-19, superando la 

meta planeada. 

Durante la contingencia sanitaria 
COVID-19 fue requerido Por mas 
ciudadanos el servicio de asesoría 

jurídica, superando la meta 
graneada. 

Durante la contingencia sanitaria 
COVID-19 fue requerido por mas 
ciudadanos el servicio de asesoria 

jurídica, superando la meta 
planeada. 

EtABORá: Aldo *matan Zaleta Gallardo Coordinador de área Ve So: Gracia °anime Martl,t Moreno. SulMrecT ra da área 	 AUTORIZO: M. la Cana 	CA rail Directora G ne al 

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD 2018-2021 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN SEGUIMIENTO 

lENTO A METAS Y OBJETIVOS DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2020 

MIATAIIIHTO PE 

SOLIDARIDAD 
9,4 94, 

: NÚMERO 
	

4701 
UNIDAD RESPONSABLE 

TRIMESTRE 	CUARTO 

	 DY-1111:0 
CL" 

NOMBRE 
	

instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana  Roo 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO I  
PP21 

Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo 

ASCOLumNas,aa 

EN NARRATIVO 
LINEA DE 

ACCIÓN 

UNIDAD O 

MEDIDA 
ANUAL 

META PROGRAMAD 

NOMBRE DEL :FRECUENCIA 0 

INDICADOR 1 MEDICIÓN 

A VA NC 

I  	ai  I REALIZA 
TRIMESTRAL REALIZADO  ACUMULADO 

I TRIMESTRE 
LA FECHA 	  

NIVEL MIR 

JUSTIFICACIÓN (EXPLICACIÓN DE 
AVANCES DIFERENTES A LOS 

PROGRAMADOS) 

'Asesorias juridicas brindadas a las 

víctimas de violencia de género 

Actividad 1.1 	para consignar a los agresores 

ante 	las 	autoridades 

competentes. 

I Componente2 Asesorar legalmente a las victimas 
en materia de violencia de genero 

Capacitación impartida al personal 

municipal de primer contacto en 

AttivIdad 2.1 protocolos de actuación y 
tendón a víctimas de violencia 

de género 

1.2.4 

1.2.6 

1.2.6 

Número de 

atenciones 

brindadas 

Número de 

personas 
atendidas 

Numero de 
asesorías 

brindadas 

Trimestral 

Trimestral 

Trimestral 

Atenciones 

brindadas 

Personas 

atendidas 

Asesorias 

brindadas 

360 

132 

132 

90 

60 



II. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD 2018-2021 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

CÉDULA DE SEGUIMIENTO A METAS Y OBJETIVOS DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2020 

Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo 

instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo 
r PROGRAMA PRE 

It AELITAMIE111 OE 

SOLIDARIDAD 
alt PO 141(11 1101VPi 

TRIMESTREJ CUARTO 

EDI*1  ' El 7,71-1y;  

.1.•-• 

META PROGRAMAD  

REALIZADO Al. 
ANUAL T AL 

TRIMESTRE 

REALIZADO 

ACUMULADO A 

LA FECHA 

JUSTIFICACIÓN (EXPLICACIÓN DE 

AVANCES DIFERENTES A LOS 

PROGRAMADOS) 

AVANCE 

NIVEL MIR ATIVO 
FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN 
LÍNEA DE 
ACCIÓN 

NOMERE DEL 

INDICADOR 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

Va So: G1" 	 Martínez Moreno SubdIrea~ 	 AUTORIZO: M ca 	 psoll,Prectoriaaeadral 

Capacitación impartida al personal 

municipal de primer contacto en 

Componente 3 ',protocolos de actuación y 
atención a víctimas de violencia 

:de género 

1 

—1--- 

'Impartir capacitaciones para 

;servidores públicos en temas de 
!actuación y atención a víctimas de 

¡violencia de género 

1.2.3 

12 

Numero de 

servidores 

Públicos 
capacitados en 

protocolos de 

actuación y 
areiiLión e 

víctimas de 
violencia de 

género 

Número de 

capacitaciones 

Semestral 

Semestral Capac to 

Servidores 

públicos 

capacitados en 

protocolos de 

actuación y 

atención a 

víctimas de 

violencia de 

género 

3C0: 	 O 

O 

74 106 

4 

El instituto de las Mujeres realizo en I 
el Ato trimestre las das actividades 
faltantes del tercer trimestre con la i 
finalidad de lograr la meta anual del j 
componente 3.1, aumentando con I 
cstz.s dos rapacitaciancs el numera l 
de servidores públicos capacitados I 

en el ato trimestre. 

El Instituto de las Mujeres realizo eni 
el 4to trimestre las dos actividades 
faltantes del tercer trimestre con la 
finalidad de lograr la meta anual del 

componente 3.1. 

1.3.9 Semestral 700 24 42 

Protocolo implementado de, 

contención emocional para ehi 

Componente 4 personal que atiende a las1 
víctimas de violencia de género eni 

el Municipio 

Número de 

personal que 

atiende a las 

victimas de 

violencia de 
género 

capacitado en el 

ProtOCCII0 de 
contención 

emocional 

Personal que 

atiende a las í 

víctimas de 	1000 

violencia de 

género 

Con motivo de la Emergencia 
Sanitaria C0VID-19, el Instituto de 

las Mujeres siguiendo las 	; 
recomendaciones emitidas por las 

autoridades competentes se redujo j 
el numero de asistentes a les 

eventos v por ende no se alcanzó el 
numero de beneficiados planeados 

ELABORÓ: Aldo lonatan Zaleta Gallardo Coordinador de área 



4701 ÚMERO 

1  NOMBRE Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo 

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD 2018-202 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

CÉDULA DE SEGUIMIENTO A METAS Y OBJETIVOS DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2020 

II W11.011979 DI 

L4SOLIDARIDAD 
tir IltIt entres 1 reo 

UNIDAD RESPONSABLE 

I 	CLAVE 	PI>21 
- PROGRAMA PRESUPUESTARIO -------- 

DENOMINACIÓN Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo 

OGRAMADA 

TRIMESTRE j CUARTO 

. • 	• • 
: • -I .Xim  

JUSTIFICACIÓN EXPLICACIÓN 13 
AVANCE 

O 
yo 80:SraCia Penisse klartinez Moren9.  SubdIr 

NIVEL 	R 	RESUMEN NARRATIVO 

L.- 

UNEA DE 

ACCIÓN 

329 

NOMBRE DEL 

INDICADOR 

Número de 
 

capacitaciones 

FRECUENCIA G 
MEDICIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA 

i 

* 
ANUALTRIMESTRAL 

REALIZADO AL 	
REALIZADO 

TRIMESTRE 	
ACUMULADO 	A 

LA FECHA 

2 	 4 

AVANCES DIFERENTES A LOS 

PROGRAMADOSI 

Actividad 4.1 

mpartir 	capacitaciones 	en 	eh 

protocolo 	de 	contencióni 

emocional para el personal que: 
*atiende a las víctimas de violencia' 

!de género en el Municipio, 	i 

Semestral Capacitaciones 4 1 

Con motivo de la Emergercia 
Sanitaria COVID.19. el instituto de 

las Mujeres siguiendo las 
recomendaciones emitidas por I-as 

autoridades competentes redujo ir:  
eventos publicas programados, 

planeando para el cuatro trimestre 
las actividades faltantes para 

alcanzar la mera anual. 

Componentes 

' I Mujeres y niñas del municipio de 

Solidaridad 	beneficiadas 	en 	el 

tema de Ernpoderamiento 

1.2.11 

Número de 

personas 

beneficiadas en 
Trimestral 

temas de, 

Ernpoderamient ! 
o1 

1 	Personas 

i beneficiadas en 
1 
1 	ternas de 
i 
i Empoderamien 

to 

1 

1698 1190 643 

l 

1307 

Con motivo de la Emergencia 
Sanitaria COVI0-19, el Instituto de 

las Mujeres siguiendo las 	. 
imunimijmimin einuidas iru, 
autoridades competentes aumento ! 
el numero de actividades planeadas * 

y redujo el numero de asistentes a E  
los eventos; sin embargo no se 

alcanzó el numero de beneficiados 
planeados en este trimestre. 

-4- 

I 
;  Realizar 	conferencias, 	pláticas 

'obras 	de 	teatro, 	talleres ¡ 

resPOSItIOneS 	y/o 	catalogo 	en 
Actividad SI 	* 

!plataforma 	digital 	para 	el 

mujereS. 

1.2.11 

Número de 

acciones 

realizadas 

Trimestral 

lempoderamiento de las niñas i 

Acciones 
22 

realizadas 
10 

i  

60 	1 101 

, 
i 

.......__L_Maneadartara 

Ccanmottvoc,etatrñETenc,a 
Sanitaria C0VID-19, el Instituto de 

las Mujeres siguiendo las 
recomendaciones emitidas por las 
autoridades competentes sobre la 

i reducción del número de asistentes, 
le planeo un aumento en el numero 

i de actividades, superando la meta 
eta, ttillleStIt 

‘72/72  
ELABORÓ: Aldo lonatan Za eta Gallardo Coordinador de área 
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Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo 
UNIDAD RESPONSABLE 

NOMBRE — 

Componente 6 

Violencia disminuida por una 

cultura de detección y prevención 

de la violencia de género. 

 

RESUMEN NARRATIVO NJV 

TRIMESTRE 	CUARTO 

Elsial  rini 
7-rrj?; 

Itt*"..,r; 

Número de 

I personas 

l beneficiadas en I 
temas de 	1 

ClztecciCn y 
prevención de la I 

violencia de ! 

género 	I 

1.2.12 

Acciones 

realizadas 
Trimestral 

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD 2018-202 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

CÉDULA DE SEGUIMIENTO A METAS Y OBJETIVOS DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2020 

MrA141913 gj 

, SOLIDARIDAD 
Digan:11 1011 5 geekg.1,  II !ir 	r 

CIA 
	

PP21 
PROGRAMA PRESUPUESTARIO. , 	  

DENOMINACIÓN Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo 

META PROGRAMADA 

REALIZADO Al I 
REALIZADO 

I 
ACUMULADO A 

TRIMESTRE 
 

LA FECHA 

AVANC 

1 Personas 

beneficiadas en 

! 	temas de 

Trimestral 	detección y 

I prevención de 

I la violencia de 
I 	género  

JUSTIFICACIÓN (EXPLICACIÓN DE 

AVANCES DIFERENTES A LOS I 
PROGRAMADOS) 

Con Motivo de la Emergencia 
Sanitaria COVID-19 y derivado del 
resguardo de los miembros de la 
familia en su dorniclio. el Instituto 

de las Mujeres reforzo las 
actividades de detección y atencion 

de la violencia de las y los 
solidarenses para la detección y 

prevención de la violencia de genero 
en el Municipio de Solidaridad, 

aumentando el número de 

beneficiado, Planeados en 1,51e 
trimestre. 

	ryprwree aeuretenee---1  

1758 
	

4704 

LÍNEA DE ; NOMBRE DEL FRECUENCIA DE 

ACCIÓN 	INDICADOR 
	

MEDICIÓN 

 

Realizar conferencias, pláticas del 
prevención, obras teatrales y/ol 

actividades de detección yi 

prevencion de la violencia 

Actividad 6.1 

 

 

  

ANO 

3126 
	

1700 

43 45 109 

Sanitaria COVID.19 y derivado del 

resguardo de Int miembros de la 
familia en SU dominio, el Instituto 

de las Mujeres reforzo las 
actividades de detección y atencion 

de la violencia de las v los 
solidarenses para la detección y 

[prevención de la violencia de genero 
en el Municipio de Solidaridad, 

; 	aumentando el número de 
....i.....auladadeinvairadasau•me 

Número dv 
1.111 
	

acciones 
realizadas 

109 

AUTORIZO. 
cT77/67k 

ELABORÓ: Aldo lonatan Zaieta.allardo Coordinador de área Va Bo:$recia Qjnifle Martínez Moreno. Subdirectora de área tokalk_Olrectagmntiot 



SOLIDARIDAD 
Isleat.,...“13'.5,111:1 

R.AVOYTAMIELITI It 
fi, AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD 2018-2021 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

CÉDULA DE SEGUIMIENTO A METAS Y OBJETIVOS DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2020 

TRIMESTRE 	CUARTO 

NÚMERO 	4701 

NOMBRE 	Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo 

• 

• 

UNIDAD RESPONSABLE .71  7-nit 

--, 
, 	CLAVE 	' 	m'U i  

PROGRAMA PRESUPUESTARIO  
i DENomINAcióN , Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo 
I  

NOMBRE oa 
INDICADOR 

IENCIA DE 

DICIÓN 
IVEL MIR SUMEN NARRATIVO 

!Difusión brindada a la comunidad! 

Componente? Isofidarense sobre el terna de las: 
'nuevas masculinidades 

Número de 

personas 
beneficiadas en 

temas de las 

nuevas 

masculinidades 

1213 Trirnestr 

L113 

Número de 

acciones 

realizadas 

Actividad 71 

, Llevar a cabo conferencias 
:pláticas v/o difusión en redes 

sociales 	de 	las 	Nuevas 

:Masculinidades 

Número de 
personas 

beneficiadas en 

temas de salud y 

servicios 
municipales 

1.3.8 

Atención otorgada a las personas 

Componente 

	

	con Servicios municipales para su" 

{desarrollo integral 

Personas I 

beneficiadas en' 

temas de las 	116 
ni iek.es 	I 

masculinidades 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

ANUAL TMMESTRA 

META PROGRAMAD 

20 o 

REALIZADO AL 

ESTRE 

AV 	
JUSTIFICACIÓN (EXPLICACIÓN DE 

REALIZADO 	AVANCES DIFERENTES A LOS 
CUMULADO A 	PROGRAMADOS) 

LA FECHA 

Con motivo de la Emergencia 
Sanitaria COVID-19, el Instituto de 

las Mujeres siguiendo las 
recomendaciones emitidas por las 
autoridades competentes redujo el 
umero de actividades planeadas no 

logrando llegar al numero de 
beneficiados planeados en este 

trimestre, 

Con motivo de la Emergencia 
Sanitaria COVID-19, el Instituto de 

las Mujeres siguiendo las 
recomendaciones emitidas por las 
autoridades competentes aumento 
el numero de actividades planeadas 

y reduciendo el numero de 
asistentes a los eventos, logrando 
superar el numero de beneficiados 

planeados en este trimestre. 

Trimestral 

Personas 

beneficiadas de 

servicios 

municipales 

877 	260 

107 

709 

2 

de la Emergencia 
aria COVID- 9, el Instituto de 
las Mujeres siguiendo las 

recomendaciones emitidas Por las 
autoridades competentes redujo el 

;numero de actividades planeadas no 
logrando llegar a la meta planeada 

en este trimestre. 

Acciones 
Trimestral 

realizadas 
6 

er4T: 
ELABORO: Aldo Jonatan Zaleta Gallardo Coordinador de área 

GC/d. 

Va Bo: Grecia  Denisse Martina Morenpáplateaora de artá 	 AUTORIZO: Pnbri Pecad 
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4701 NÚMERO 
UNIDAD RESPONSABLE 

Al ANUAL 	¡ TRi 

13 

Con motivo de la Emergencia 
Sanitaria COVID-19, el Instituto de 

las isétuieres siguiendo las 
recomendaciones emitidas Por las 
autoridades competentes sobre H 

reducción del número de asistentes. 
Planeo un aumento en el numero de 

actividades, superando la meta 
planeada para este trimestre. 

1607 

Con motivo de la Emergencia 
Sanitaria COV10-19. el Instituto de 

las Maje, siguientia ias 
recomendaciones emitidas por las 
autoridades competentes aumento 
el numero de actividades planeadas 

y reduciendo el numero de 	} 
asistentes a los eventos, logrando 
superar el numero de beneficiados 

planeados en este bimestre. 

2 	H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD 2018-2021 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

LA DE SEGUIMIENTO A METAS Y OBJETIVOS DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2020 

NOMBRE 	, Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo 

CLAVE 	PP21 
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 	

 

1 DENOMINACIÓN ¡Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo 

JUSTIFICACIÓN (EXPLICACIÓN DE 

	

REALIZADO Al ' 
REALIZADO 	AVANCES DIFERENTES A LOS 

TRIMESTRE ACUMULADO A 	PROGRAMADOS} 

	

LA FECHA 	  

RECUENCIA DE UNIDAD DE 
MEDICIÓN 	MEDIDA 

LÍNEA DE 
ACCIÓN 

RESUMEN NARRATIVO NIVEL MIR 
NOMBRE DE 

INDICADOR 

OLIDARIDAD 

Actividad 8 

Realizar Brigadas de servicios yhál 	 'mero de 

pláticas de salud en las coloniasi 	1.3.8 	acciones 

del Municipio 	 realizadas 

Trimestral 
Amenes 

realizadas 
11 4 

Componente 9 

Número de personas beneficiadas 

len temas de igualdad, derechos 

¡ humanos y no discriminación 

1.3.9 

Número de 

persdnas 
beneficiadas en 

temas de 

igualdad. 

derechos 
humanos y no 

discriminación 

Trimestral 

Personas 

beneficiadas en 

temas de 

igualdad, 

derechos 

humanos y no 

discriminación 

1135 1 	165 

Actliddad 9.1 

Impartir 	conferencias, 	talleres,' 

Pláticas yfo difusión en ternas del 

Igualdad, derechos humanos ykil 

i
no discriminación 

1.3.9 

Número de 

acciones 

realizadas 

[iones 
Trimestral 

realizadas 
26 	 6 

Con motivo de la Emergencia 
Sanilarla COVID•19, el instituto de 

las Mujeres siguiendo las 
recomendaciones emitidas por las 

61 	autoridades competentes sobre la 
¡ reducción del número de asistentes, 
¡planeo un aumento en el numero de 

I actividades, superando la meta 

Planeada para este trimestre. 

5 

1085 

SS 
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H. AYUNTAMIENTO DE 

rzI 

DIF 

SOLIDARIDAD 
TRABAJAMOS DGI ORDEN Y ESPERANZA / 20Id-2021 

SOLIDARIDAD 
INTEGRANDO CON AMOR Y ESPERANZA 

2018-2021 



N. AYUNTAMIENTO DE 

SOLIDARIDAD 
T11111.111111 CIN IIIEII 	WEIMIZA 11111-2011 

SOLIDARIDAD 
Illf ECIAfin CIA 11101 I ESMAIIA 

1111 , 211 ,  

CUENTA PÚBUCA 2020 

Sector Público Municipal 

Sector Público No Financiero 

Gobierno General Municipal 

Entidades Paramunicipales y Fideicomisos 
No Empresariales y No Financieros 



‘111~1 

CUENTA PÚBLICA 2020 
AYUNTAMIENTO O E 

SOLIDARIDAD 
TRIAJAMIS CCI 111111 I ISPEIMIZA / 2111.2921 

. SOLIDARIDAD no, 1,1160 ti AM I ISPEWIN 
1111•it? 

DIF 
CONTENIDO 

INTRODUCCIÓN 

1 INFORMACIÓN CONTABLE 

1.1 Estado de Situación Financiera 
1.2 Estado de Actividades 
1.3 Estado Variación de Hacienda Pública 
1.4 Estado de Cambios en la Situación Financiera 
1.5 Estado de Flujos de Efectivo 
1.6 Estado Analítico del Activo 
1.7 Estado Analítico de la Deuda y Otros Pasivos 
1.8 Informe Sobre Pasivos Contingentes 
1.9 Notas a los Estados Financieros 

2 	INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA 
2.1 Estado Analítico de Ingresos 
2.2 Estados Analíticos del ejercicio del Presupuesto de Egresos 2020 

2.2.1 Estado Analítico del ejercicio del presupuesto de Egresos por Objeto del 
Gasto 

2.2.2 Estado Analítico del ejercicio del presupuesto de Egresos en Clasificación Económica 
2.2.3 Estado Analítico del ejercicio del presupuesto de Egresos en Clasificación Administrativa 
2.2.4 Estado Analítico del ejercicio del presupuesto de Egresos en Clasificación Funcional 
2.2.5 Endeudamiento Neto 
2.2.6 Intereses de la Deuda 
2.2.7 Indicadores de Postura Fiscal 

3 	INFORMACIÓN PROGRAMÁTICA 
3.1 Gasto por Categoría programática 
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ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA. 
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(en pesos) 

Pagina 	1 / 1 
FOMI410: 1C-1 

O PASIVO 

ACTIVO CIRCULANTE PASIVO CIRCULANTE 

EFECTIVO Y EQUIVALENTES 823.003 36 10.342.167,55 CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 1,580,802,82 6.249.185 15 DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 
DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS 1,999.43 1,999.43 PORCIÓN A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 

INVENTARIOS 0.00 0,00 TI-TILOS Y VALORES A CORTO PLAZO 

ALMACENES 59,08128 59,681 20 PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 

ESTIMACIÓN POR PÉRDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS CIRCULANTES 000 0-00 FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA 190 EN 

ADMINISTRACIÓN A CORTO PLAZO 
OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 000 0,00 PROVISIONES A CORTO PLAZO 

-ITOTAL DE ACTIVO CIRCULANTE 41&37 1L752J3L59 OTROS PASIVOS A COIXTO PLAZO 

ACTIVO NO CIRCULANTE TOTAL DE PASIVO CIRCULANTE 
INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 0.00 0,00 PASIVO NO CIRCULANTE 

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO 000 000 CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO 

BIENES INMUEBLES. INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN 118.26742378 111287.423 78 DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PI ATO 

PROCESO 
HIERES MUEBLES 15.969,491.07 14,791,500.14 DEUDA PÚBLICA A LARGO PLAZO 

ACTIVOS INTANGIBLES 233176176 2.333,763.75 PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 

DEPRECIACIÓN, DETERIORO Y MIORTIZACIOH ACUMULADA DE BIENES -11,551,51161 .9696.518,47 FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA VIO EN 

ADMINISTRACIÓN A LARGO PLAZO 

AC ?NOS BERILIOS Z0,3.09 0,1111.3131 Pnc.,:r,:ONCS A LARGO 

ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS NO 0,00 0.00 TOTAL DE PASIVO NO CIRCULANTE 
CIRCULANTES 

OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES 0.00 0. TOTAL DE PASIVO 

ACTIVO NO CIRCULANTE 125,025,159.00 125792.189. HACIENDA PÚBLICA/ PATRIMONIO 
HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO 

fki-UttlAt.ILINtb 
DONACIONES DE CAPITAL 
ACTUALIZACIÓN DE LA HACIENDA PUBLICAIPATRIMC)N10 

HACIENDA PÚBLICA /PATRIMONIO GENERADO 

RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESAHORRO) 
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 
REVALÚO DE BIENES INMUEBLES 
RESERVAS 
RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 

EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACIÓN DE LA HACIENDA 

PUBLICAIPATRIMONIO 
RESULTADO POR POSICIÓN MONETARIA 
RESULTADO POR TENENCIA DF ACTIVOS NO 1,00NETNW OS 

TOTAL De HACIENDA PÚBLICA) PATRIMONIO 

	

1332.87034 	 4,289.618,42 

	

0.00 	 000 

	

00 	 0-00 

	

0.00 	 0 00 

	

000 	 0-00 

	

1137.908,01 	 712,698 97 

	

0.00 	 0.00 

	

000 	 1000 

	

-7.ITOJ7LSS 	 5.003,317,33 

	

000 	 000 

	

0,00 	 0-00 

	

000 	 0.00 

	

000 	 0.00 

	

00 	 0.00 

0.00 

	

0.10 	 0.00 

	

7.170,776.55 	 5,002,31739 

	

95,864.75172 	 95461.758.72 

	

1.169.705 86 	 1.169.705 85 

	

94695.052.86 	 94.695.052 86 

	

0.00 	 0.00 

	

30.455310.60 	 11.348,028.79 

	

-12131059.95 	 6.292.336.95 

	

30,021,919 45 	 23,729.53230 

	

24655,59948 	 24.655.599 48 

	

000 	 0.00 

	

-11,683,348.38 	 -13.009,492.14 

	

0.00 	 AMO 

	

000 	 000 

	

o 00 	 0.00 

126,319.863.32 137, 	85.51 
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INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 

2019 

INGRESOS DE GESTIÓN 2,639,958,20 7,374,004.32 
IMPUESTOS 0.00 0.00 
CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 0.00 0.00 
DERECHOS 0.00 159.51 
PRODUCTOS 0.00 0.00 
APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACIÓN DE 2,639,958.20 7,373,844.81 
SERVICIOS 
INGRESOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCION 0.00 0.00 

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERE 112,562,073.37 90,734,375.60 
PARTICIPACIONES, APORTACIONES,CONVENIOS, 0.00 0,00 
INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACIÓN FISCAL Y 
FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 112,562,073.37 90,734,375.60 
SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES 

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 254,191.64 766,595.57 
INGRESOS FINANCIEROS 0.00 0.00 
INCREMENTO POR VARIACIÓN DE INVENTARIOS 0.00 0.00 
DISMINUCIÓN DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR PERDIDA 0.00 0.00 
O DETERIORO U OBSOLESCENCIA 
DISMINUCIÓN DEL EXCESO DE PROVISIONES 0.00 0.00 
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 254,191.64 766,595.57 

TOTAL DE INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 115,456,223.21 98,874,975.49 

GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS 
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 105,390,474.82 84,909,682.19 

SERVICIOS PERSONALES 74,958,472.62 65,016.296.75 
MATERIALES Y SUMINISTROS 14,204,815.35 11,467,516.38 
SERVICIOS GENERALES 16,227,18185 8,425,869.06 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 20,749,807.20 6,113,883.48 
AYUDAS 

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 0.00 0.00 
PÚBLICO 

TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PÚBLICO 0.00 0.00 
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00 
AYUDAS SOCIALES 20,749,807.20 6,113,883.48 
PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS. MANDATOS Y 0.00 0.00 
CONTRATOS ANÁLOGOS 

TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 
DONATIVO 0.00 0.00 
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 0.00 

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA 0.00 0.00 
PUBLICA 

INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA 0.00 0.00 
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 1,855,001.14 1,559,072.87 
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, 1,855,001.14 1,559,072.87 
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2019 

INVERSIÓN PÚBLICA 0.00 0.00 

INVERSIÓN PÚBLICA NO CAPITALIZABLE 0 00 0.00 

TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS 127,995,283.16 92,582,638.54 

RESULTADOS DE EJERCICIO (AHORRO/DESAHORRO) -12,539,059.95 6,292,336.95 

MAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS YI.L.15 NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 

RESPONSABILIDAD DEL EMISOR' 
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COORDINADOR DE RECURSOS FINANCIEROS 	ENCARGADO 	5ESP DE OFICIAL MAYOR 
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ica 	Hacienda Pública 1 	Hacienda Púbfficai an insuficiencia 
nimio Generado 	en la Actuadzactón de -- 

Contribuido 	Ejercicios del Ejercicio 	la Hacienda Pública iPatlIntonb 

Hacienda Pública! Patrimonio Contribuido Neto a Diciembre de 2019 	95,864,758.72 sao oso 0.00 95,864,758.72 

Aportaciones 	 1,169.705.86 0.00 0.00 0.00 1,169,705.86 
Donaciones de Capital 	 94.695.052.86 0,00 0.00 0.00 94,595.052.86 
Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio 	 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Hacienda Pública! Patrimonio Generado Neto a Diciembre de 2019 	 0.00 35,295.689.84 6,292.336.95 0.00 41,588,026.79 

Resultados del Ejercido (Ahorro/Desahorro) 	 0,00 0.00 6,292,336.95 0.00 6.292.336.95 

Resultados de Ejercicios Anteriores 	 0.00 23,729.582.50 0.00 000 23,729.582.50 

Revalúas 	 0,00 24.655,599.48 0.00 0.00 24,655.599.48 

Reservas 	 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 	 0.00 -13,089,492.14 0.00 0.00 -13.089,492.14 

Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda Pública 
N:dr:man:a Nato a Diciembre de 2010 	 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Resultado por Posición Monetaria 	 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 	 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Hacienda Pública 	Patrimonio Neto Final a Diciembre de 2019 	 95.864,758.72 35,295,689.84 6.292,336.95 0.00 137,452,785.51 

Cambios en la Hacienda Pública 1 Patrimonio Contribuido Neto a Diciembre de 2020 	0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Aportaciones 	 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Donaciones de Capital 	 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 

Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio 	 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Variaciones de la Hacienda Pública! Patrimonio Generado Neto a Diciembre de 2020 	0.00 6,292,336.95 -17,425,253.14 0.00 -11,132,916.19 

Resultados del Ejercicio (AhorroiDesahorro) 	 0.00 0,00 -12,539,059.95 0.00 -12,539,059.95 

Resultados de Ejercidos Anteriores 	 0.00 6,292.336,95 -6,292.336.95 0.00 0,00 

Revalúos 	 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Reservas 	 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Rectificaciones de Resultados de E1ercicios Anteriores 	 0.00 0.00 1,406,143.76 0.00 1,406.143.76 

Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda 
Pública! Patrimonio Neto a Diciembre de 2020 	 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Resultado por Posición Monetaria 	 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 	 0.00 0_00 0.00 0.00 0.00 

Hacienda Pública / Patrimonio Neto Final a Diciembre de 2020 	 95,864,758.72 41.588,026.79 -11,132,916.19 0.00 126,319.869.32 
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INDICE 	 NOMBRE ORIGEN APLICACIÓN 

ACTIVO 11,371,165.63 2,109,708.60 
Activo circulante 9,519,111.49 1,231,117.67 
Efectivo y equivalentes 9,519,144,49 0.00 
Derechos a Recibe Efectivo o Equivalentes 0,00 1,231,713.63 
Derechos a Recibir Bienes o SelVil005 0.00 0.00 
Inventarlos 0,00 0.00 
Almacenes 0.00 0.00 
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0,00 9.00 
Olros Activos Circulantes 0.00 0.00 

Activo No Circulante 1,855,001.14 	• 1,177,990.93 
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00 
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00 
Bienes Inmuebles; Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00 
Bienes Muebles 0.011 1,1/1.990.43 
Activos Intangibles 0.00 0.00 
Depreciación. Deterioro y Amortización Acumulada de Bienes 1,855,001.14 0.00 
Activos Diferidos 0.90 0.00 
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0,02 0.00 
Otros Activos no Circulantes 0.63 0.00 

PASIVO 2,168,459.16 0.00 
Pasivo Circulante 2.16G459.16 0.00 
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 2,043,252.12 0.90 
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0. CO 0.00 
Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública a Largo Plazo 0.00 0.00 

finaos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00 

Pasivos Diferidos a Corlo Plazo 3.00 0.00 
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administración a Corto Plazo 1 25, 207 .04 0.00 
Provisiones a Corlo Plazo 0.00 0.00 
Otros Pasivos a Corto Plazo 0.00 0.00 

Pasivo No Circulante 0.00 0.00 
Cuentas por Pagar e Largo Plazo 0.09 0.00 
Documentos por Pagar a Largo Plazo 0,00 0.00 
Deuda Pública a Largo Plazo 0,03 0.00 
Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.09 0.00 
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administración a Largo Plazo 0.00 0.00 
Provisiones a Largo Plazo 0.90 0.90 

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 6,292336.95 11,425,253,14 
Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido 0.00 0.90 
Aportaciones 0.00 0,00 
Donaciones de Capital 0,00 0.90 
Actualización dale Hacienda Pública/Patrimonio 0.20 039 

Hacienda Públicafflatrimonlo Generado 6,252,336.95 11,425,253.14 
Resultados del Ejercicio (Ahorra/ Desahorro) 0.00 13,831,396.90 
Resultados de Elercicios ArnellOrftS 9,292,336.95 0.09 
Revalúas 0.00 0.00 
Reservas 0.00 0.00 
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00 -1,406,143.16 

Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio 0.00 0.00 
Resultado por Posición Monetaria 0.00 0,00 
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 3.00 

Totales 59,834,911.74 15,834,961.74 
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ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

(en pesos) 

Flujo de Efectivo de las Actividades de Operación 

Origen 

Impuestos 

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 

Contribuciones de mejoras 

Derechos 

Productos 

Aprovechamientos 

Ingresos por Ventas de Bienes y Prestación de Servicios 

Participaciones, Aportaciones Convenios, Incenvitos Derivadas de la Colaboración Fiscal y Fondos Distintos 

de Aportaciones 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 

Otros Ortgenes de Operación 

Aplicación 

Servicios Personales 

Materiales y Suministros 

Servicios Generales 

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 

Transferencias al resto del Sector Público 

Subsidios y Subvenciones 

Ayudas Sociales 

Pensiones y Jubilaciones 

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos 

Transferencias a la Seguridad Social 

Donativos 

Transferencias al Exterior 

Participaciones 

Aportaciones 

Convenios 

Otras Aplicaciones de Operación 

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operación 

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversión 

Origen 

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 

Bienes Muebles 

Otros Origenes de Inversión 

Aplicación 

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 

Bienes Muebles 

Otras Aplicaciones de Inversión 

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversión 

Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento 
Origen 

Endeudamiento Neto 

Interno 

Externo 

Otros Orlgenes de Financiamiento 

Formato IC-5 

Página; 	II 2 

2020 2019 

115.456,223.21 98,874.975.49 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 159,51 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

2.639.958.20 7.373,844131 

0.00 0,00 

112,562.073.37 90.734,375.60 

254,191.64 766E95.57 

126,140.282.02 92,582.638,54 

74,958,472.62 65,01629615 

14,204E15.35 11,467,516.36 

16,227.188.85 8,425.869.06 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

20,749,807.20 6,113.883.48 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0,00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 too, 

0,00 0,00 

0.00 1,559.072.87 

10,684.058.81 6,292,33195 

0.00 159,082.16 

0.00 0.00 

0.00 000 

0.00 159,082.16 

1,177,990.93 4,540,370.93 

0.00 0.00 

1,177,990.93 4,540,370.93 

0.00 0.00 

-1,177,990,93 4,381.288,77 

3,574,602.92 3,480,814,77 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

3,574,602.92 3A31E1314.77 

Concepto 

-croa- 	
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DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

(en piraos) 

Formato IC-5 

Página: 	2 	2 

Concepto 2020 2019 

Aplicación 1.231,717.67 470.327.05 
Servicios de la Deuda 0.00 0.00 
Interno 0.00 000 
Externo 0.00 0.00 
Otras Aplicaciones de Financiamiento 1,231,71707 470,327.05 

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento 2,342,885.25 3.010.487.72 
Incremento/Disminución Neta anal Efectivo y Equivalentes al Efectivo -9019,164.49 4,921,535.90 
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 10,342,167.85 5,42003105 
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Fina! del Ejercicio 823,003.36 10,342,167.85 
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SISTEMA 0W DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 
OFICIALIA MAYOR 

COORDINACION DE RECURSOS FINANCIEROS 
ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO 

(en pesos) 

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre 2020 

Página: 1 / 1 

Formato IC-6 

Concepto Saldo Inicial 
Cargos del 

periodo 

Abonos del 
periodo Saldo Final Variación del 

periodo 

ACTIVO - 142,455.102.90 217,402,641.30 226,367098.33 133,490,645.87 4,9 	57.03 

Activo Circulante 16,752,933.69 216,110,034.97 224,397,481.79 8,465.486.87 4,287.446.82 
Efectivo y Equivalentes 10,342.167.85 204.838,038.69 214.357.203.18 823,003.36 -9,519,1E449 

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 6,349,085.15 10,562,198.11 9,330.480.44 7,580,802.82 - 	1,231,717.67 

Derechos a Recibir Bienes o Servicios 1,999.43 0.00 0.00 1.99143 0.00 

Inventados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Almacenes 59,681.26 0.00 0.00 59.681.26 0.00 

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Otros Activos Circulantes 0.00 709,798.17 709,798.17 0.00 0.00 

ctivo No Circulante 1,292,606.33 1,969,616.54 125,025,159.00 -677,010.21 

Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 000 0.00 

r

125,702,169.21 

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 118,267,423.78 0.00 0,60 118,267.423.78 0.00 

Bienes Muebles 14,791.500.14 1,292,606.33  114.615.40 15.969.491.07 1.177.990.93 

Activos Intangibles 2,333,763.76 0.00 0.00 2,333,763.76 0.00 

Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada de Bienés -9.691518.47 0.00 1.855,001.14 -11,551,519.61 -1,855,001.14 

Activos Diferidos 6,000.00 0.00 0.00 6,000.00 000 

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 00 

Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 



FINANCIEROS 

L.C. JOSE ANTOÑIdhiltáMOEletlETA 

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 
OFICIALIA MAYOR 

ESTADO ANALÍTICO DE DEUDA PÚBLICA Y OTROS PASIVOS 
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

(en sos) 

111 

Formato: IC-7 

DENOMINACIÓN DE LAS DEUDAS MONEDA DE 
CONTRATACIÓN 

INSTITUC ION O 
PAIS ACREEDOR 

SALDO INICIAL 
DEL PERIODO 	. 

SALDO FINAL 
DEL PERIODO 

DEUDA PÚBLICA 

CORTO PLAZO 

DEUDA INTERNA 0,00 010 
INSTITUCIONES' DE CRÉDITO MN MX 100 0.00 
MULOS Y VALORES MN M2 0.00 0.00 
ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS MN M> 0.00 0.00 

DEUDA EXTERNA 100 0.00 
ORGANISMOS FINANCIEROS INTERNACIONALES MN M>. 0.00 0.00 

DEUDA BILATERAL A1N M>. 0.00 0.00 
TITULOS Y VALORES MN M>: 0.00 0.00 
ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS MN M>: 0.00 0.00 

SUBTOTAL CORTO PLAZO 0.00 0.00 

LARGO PLAZO 

DEUDA INTERNA 100 0.00 
INSTITUCIONES DE CRÉDITO MN MX 0.00 0.00 
TITULOS Y VALORES MN MX 0.00 0,00 
ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS MN 2.4.X 0.00 0,00 

DEUDA EXTERNA 0,00 0.00 
ORGANISMOS FINANCIEROS INTERNACIONALES MN MX 0.00 0.00 
DEUDA BILATERAL MN MX 0.00 0.00 
MULOS Y VALORES MN M/C 0.00 0.00 
ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS KIN ME 0.00 0.00 

SUBTOTAL LARGO PLAZO 100 0.00 

OTROS PASIVOS MN MX 5102.317.39 7,170,776.55 

TOTAL DEUDA Y OTROS PASIVOS 5,002,317.39 7,170,778.55 

'BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 
RESPONSABILIDAD DEL EMISOR' 
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INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES 

Al 31 de Diciembre de 2020 

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 46, fracción I, inciso f y 52 de la Ley 
General de Contabilidad Gubernamental, en relación al informe sobre Pasivos 
Contingentes, se aclara que el sistema DIF Solidaridad, al 31 de Diciembre de 2020, no 
tiene Pasivos Contingentes que deriven de alguna obligación posible presente o futura, 
cuya existencia y/o realización sea cierta, y en conseciencia no le es aplicable dicho 
informe. 

'OJA L íA MAYOR 
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Notas a los Estados Financieros 

Con el propósito de dar cumplimiento a los artículos 46 y 49 de la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental, el ente público deberá acompañar notas a los 
estados financieros cuyos rubros así lo requieran de acuerdo al lineamento de 
norma a los estados financieros emitido por el Conselo Nacional de Armonización 
Contable. 

Nota a los Estados Financieros 
Del 01 de Enero 2020 Al 31 de Die embre 2020 

INTRODUCCIÓN 

De conformidad al artículo 46, fracción I, inciso g) y 49 de la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental, así como a la normatividad emitida por el Consejo 
Nacional de Armonización Contable, prirr ordialmente en el capítulo VII de los 
Estados e Informes Contables, Presupuestarios, Programáticos y de los 
Indicadores de Postura Fiscal, del Manual de Contabilidad Gubernamental, se 
presentan las notas a los estados financieros Del 01 de Enero 2020 Al 31 de 
Diciembre 2020, con los siguientes apartados: 

Notas de Desglose 
Notas de Memoria (Cuentas de Orden) 
Notas de Gestión Administrativa 

El objetivo del presente documento es la revelación del contexto de los aspectos 
económico financiero más relevantes que influyeron en las decisiones del periodo 
y que deberán ser considerados en la elaboración de los estados financieros para 
la mayor compresión de los mismos y sus particulares. 

I.- NOTAS DE DESGLOSE 

NOTAS AL ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA 
ACTIVO 



2020 	2019 

23 003 36 

$ 823,003.36 

$ 10,342,167.85 

$ 10,342,167.85 TOTAL 

CONCEPTO 

DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS 

TOTAL 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

ACTIVO CIRCULANTE 

Efectivo y equivalentes: 

Del 01 de Enero 2020 Al 31 de Diciembre 2020, este rubro se compone como se 
muestra a continuación; 

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 

Del 01 de Enero 2020 Al 31 de Diciembre 2020, este rubro se compone como se 
muestra a continuación: 

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTE 	 $ 7,680.802,82 5 6,349.085.15 

TOTAL 	 7580802,82 6349,085,15 

Derechos a Recibir Bienes o Servicios 

Los Derechos a recibir bienes y servicios a corto plazo se integran por recursos 
otorgados a proveedores de bienes y prestación de servicios, así como a 
contratistas de obras públicas, que al Del 01 de Enero 2020 Al 31 de Diciembre 
2020, se agrupan como sigue: 

	75  

5 1,99943 

1,999.43 



CONCEPTO 

ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTRO DE MATERIALES 
Y SUMINISTRO DE CONSUMO 

TOTAL 

$ 	59.681 26 	 

$ 	59,681.26 

$ 59.681.26 

$ 59,681.26 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Bienes Disponibles para su Transformación o Consumo (Inventarlos) 

El DIF de Solidaridad no tiene bienes disponibles para su transformación o 
consumo (Inventados). 

Almacén 
La cuenta de Almacenes se utiliza para controlar las entradas y salidas de los 
bienes consumibles adquiridos para ser distribuidos entre los usuarios. 

6 y 7 Inversión Financiera 

El DIF de Solidaridad no cuenta con registro de inversión Financiera Del 01 de 
Enero 2020 Al 31 de Diciembre 2020. 

ACTIVO NO CIRCULANTE 

8. BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN 
PROCESO. 

La cuenta de bienes inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso se 
integra Del 01 de Enero 2020 Al 31 de Diciembre 2020, se agrupa como sigue: 

CONCEPTO  2020 	2019 

BIENES INMUEBLES, INFRAESCTUTURA Y CONSTRLICCION 
EN PROCESO 

	 $  118,267.423 78 $ 118.267,423.78 

TOTAL $ 118,267,423.78 $ 118,267,423.78 



BIENES MUEBLES 15,865,933.83 	14,791,500.14 

CONCEPTO 

DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES 

TOTAL 
.11,551,519.61 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIE IOS 

Bienes Muebles 

Del 01 de Enero 2020 Al 31 de Diciembre 2020, este rubro se compone como se 
muestra a continuación: 

TOTAL 
9 

$ 	15,865,933.83 $ 	14,791,500.14 

 

Activos Intangibles, 

La cuenta de depreciaciones se integra Del 01 cle Enero 2020 Al 31 de 
Diciembre 2020, como sigue: 

2020 	2019 

33,763 76 

2 333 763.76 

Depreciación Estimaciones y Deterioros 

La cuenta de depreciaciones se integra Del 01 de Enero 2020 Al 31 de 
Diciembre 2020, como sigue: 



CONCEPTO 

92000.00 

2020 2019 

6 000 00 6 000 00 
DEPOSITOS EN GARANTIA 

TOTAL 
6,000.00 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIE ROS 

11.- Otros Activos 

PASIVO 

PASIVO CIRCULANTE 

12.- Cuentas por pagar a corto plazo 

Del 01 de Enero 2020 Al 31 de Diciembre 2020, este rubro se compone como 
se muestra a continuación 

CONCEPTO 2020 2019 
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 623 628.02 $ 	623,626.68 

PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 375,079 58 $ 	230,211.69 

TRANSFERENCIAS OTORGADAS POR PAGAR A CP 9124000$ 90.100 00 

RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES X PAGAR CP 4.383,526 74 $ 	2,464,729 98 

OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 859,396 20 80 950 07 
TOTAL 6,332 870.54 $ 	4 289 618.42 

13. Cuentas de Pasivos Diferidos 

El DIF de Solidaridad no cuenta con regisro de Cuentas de Pasivo Diferidos Del 
01 de Enero 2020 Al 31 de Diciembre 2020. 

14.- Fondos de Bienes de Terceros en Garantía Wo Administración a 
corto. 

El DIF de Solidaridad no cuenta con registro de fondos de bienes de terceros en 
administración Del 01 de Enero Al 31 de Diciembre 2020. 



NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIE ROS 

NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES 

INGRESOS 

Se dividen en Ingresos Por Ventas De Bienes Y Servicios, transferencias 
asignaciones, subsidios: Son los recursos asignados por el gobierno federal, 
Estatal u otras instituciones para la ejecución de sus actividades. 
La composición de los mismos del Del 01 de Enero 2020 Al 31 de Diciembre 
2020, se presenta en el siguiente cuadro: 

CONCEPTO 2020 2019 

INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS 263995820$ 7,374.004 32 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 112,816,265.01 91,500.971.17 
AYUDAS 

TOTAL $ 	115456,223.2 

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 

Los Gastos de funcionamiento comprenden el importe del gasto por servicios 
personales, materiales, suministros y servicios generales no personales, 
necesarios para el funcionamiento del ente público, mismos que se relacionan a 
continuación: 

CONCEPTO 

SERVICIOS PERSONALES 

2020 

74.958A72 62 

2019 

$ 	85,016.296 75 ' 

MATERIALES Y SUMINISTROS $ 	14 204 81535 $ 	11,467 51638 

SERVICIOS GENERALES 16,227,186 85 $ 	8 425, 869 06 ,  

TOTAL 06 990 474.82 $ 	84 909,682,19 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

Las transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas comprenden el importe 
del gasto por las transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 
destinadas en forma directa o indirecta a los sectores público, privado y externo, 
mismos que se relacionan a continuación: 



CONCEPTO 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIE ROS 

2020 	 2019 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES SUBSIDIOS 20.749,807.20 	 6,113.883 48 

20,749,807.20 TOTAL 

II.- NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN) 
Atendiendo a los establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, 
para efectos del registro y control, el Consejo Nacional de Armonización Contable 
ha determinado cuentas de orden contable y presupuestarias, mismas que se 
presentan en el plan de cuentas emitido. 
Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valor que no 
afectan o modifican el Estado de sustitución financiera del ente público, sin 
embargo, su incorporación en libros es necesaria con fines de recordatorio 
contable, de control y en general sobre los aspectos administrativos, o bien para 
consignar sus derechos o responsabilidades contingentes que puedan o no 
presentarse en el futuro. 
Las cuentas que se pueden manejar para efectos de este documento son las 
siguientes: 
Contables: 

> Valores 
Emisión de obligaciones 
Avales y garantias 
Juicios 

> Contratos para inversión mediante proyectos para prestaciones de servicios 
(PPS) y similares 

> Bienes concesionados o en comodato 

Presupuestarios 
Cuentas de ingresos 

> Cuentas de egresos 

CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTALES DE INGRESOS 
Estas cuentas se dividen en cinco rubros que indican los ciclos o tiempos de 
afectación de los ingresos: 

Ley de ingresos Estimada 
Ley de Ingresos por ejecutar 
Modificaciones a la ley de ingresos estimada 
Ley de ingresos devengada 
Ley de ingresos recaudada 



NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTALES DE EGRESOS: 
Estas cuentas se dividen en siete rubros que indican los ciclos o tiempos de 
afectación de los egresos: 

Presupuesto de egresos aprobado 
Presupuestos de egresos por ejercer 
Modificaciones al presupuesto de egresos aprobado 
Presupuesto de egresos comprometido 
Presupuesto de egresos devengado 
Presupuesto de egresos ejercido 
Presupuesto de egresos pagado 

Ejercicio Fiscal: 
El ejercicio fiscal actual comprende Del 01 de Enero 2020 Al 31 de 
Diciembre 2020. 

Régimen Jurídico: 
Por ser un Paramunicipal, no es contribuyente del Impuesto Sobre la Renta 
(ISR), al estar contemplada dentro del Título III de la Ley de ISR 
denominado del Régimen de las Personas Morales Con Fines No 
Lucrativos y no está obligado al pago de la Participación de los 
Trabajadores en las Utilidades. (PTU) 

Consideraciones Fiscales: 
Impuesto sobre la Renta: El Ente Público no es contribuyente de este 
impuesto, toda vez que se encuentra enmarcado en el articulo 79 y 86 de la 
Ley del Impuesto sobre la Renta en vigor, teniendo solo la obligación de 
retener y enterar el impuesto y exigir la documentación que reúna los 
requisitos fiscales cuando hagan pagos a terceros y estén obligados a ellos 
en términos de la Ley. 

Impuesto al Valor Agregado: El Ente Público no es contribuyente de este 
impuesto conforme lo establecido en el articulo 15, fracción XV de la Ley 
del Impuesto al Valor Agregado ya que están exentos los servicios 
profesionales que presten los organismos descentralizados de la 
administración pública federal o del Distrito Federal, o de los gobiernos 

1 
	municipales estatales. 
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Asimismo, tampoco está obligado a efectuar la retención al valor agregado, 
cuando adquieran bienes, los usen o gocen temporalmente o reciban 
servicio, de personas físicas, o de residentes en el extranjero sin 
establecimiento permanente en el pais o reciban servidos de 
autotransporte terrestre de bienes prestados por personas morales según el 

artículo 3, tercer párrafo de la Ley del Impuesto al Valor Agregado. 

FIDECOMISOS, MANDATOS Y ANALOGOS 
El Ente público no posee ni maneja fideicomisos o análogos, por lo que esta nota 
no aplica. 

INFORMACIÓN DE LA DEUDA Y EL REPORTE ANALÍTICO DE LA DEUDA 

El Sistema para el desarrollo integral de la familia del municipio de Solidaridad no 
tiene deuda pública, por lo que esta nota no aplica. 

Estas Notas forman parte integrante de los Estados Financieros Sistema para el 
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad, Del 01 de Enero 

2020 Al 31 de Diciembre 2020, bajo la responsabilidad y facultad de los 
funcionarios públicos que las suscriben, 

RECURSOS 
FINANCIERos 

L.C. JOSE ANTONIO DELGADO AZIETA 
COORDINADOR DE RECURSOS FINANCIEROS 

DEL SISTEMA DIE SOLIDARIDAD 
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SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLI 'ARIDA!) 

OFICIA LIA MAYOR 

COORDINACION DE RECURSOS FINANCIEROS 

ESTADO ANALITICO DE INGRESOS 

IEN PESOS) 

01 DE ENERO Al, 31 DE DICIEMBRE DE 2030 

Feche: 	2E/01/2021 
How 	 19 	03 27 

Página: 	1 / 1 

di 	*e 0 Ampliado/mi y 
Ratkozolants o 

1 Di I (41 (7) G. 	• 1) 

impuro°. 000 0.30 030 000 000 0.30 

Cuotipe y Asolaos:~ Mi Samalisc Social 0,00 0,00 0 00 0 00 O 00 0.00 
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0.aama 0,00 0.00 0.013 000 000 000 
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Subvsecena• y Pensiones y Jubsecioniis 

10911iters Dintvadin Pe emancteneenica 0.00 0.00 0.00 0,00 OLIO 0.00 

Total 110,244.330.00 11120 134,04I,711.00 111,202,031.57 01,281431.57 

Ingm4o4 Nacadom * 4.053453.57 
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MdIfiotdo *dø _'. 
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impuesto; 
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0.00 
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000 

104 1414 70400 

000 

1251207307 

0.00 

112 662 073 3? 

0,00 

I I 413 597 37 

000 

Cuete* y Apeileoonas ilisiSsmundad Souai 0.00 000 0.00 0,00 BOO 0.00 

Contribuciones dia Mepres 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0 00 

Oineci504 0,00 000 0.00 0,00 0 00 000 

Peoddoliss' 0,00 000 0 00 0.00 0.00 000 

Aprovernantieniest 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 000 

Panimpationee.Aporlactones, Convenios, 364 000.00 0.00 354.000 00 000 0.00 -364 000 00 

Incentivos tletoptes de le Colistminclén E iscal y 

Fondos Odlinun de Aportaos-mi 

Trivislorencum APgrummen. Stitisclos y 

Subseruories y Pompones y iishilhuone$ 

100134,316 00 13,620.411000 114 564,71 6 00 112,5112,071.37 002,552,073.31 11,827,197 37 

:ornas de los Entes Públicos 41 100 Pm.,.. 10517001.00 000 0,150,078.00 2635,001,30 2.630,940.00 4,110.043110 
Leateitiono y Judicial, de loe órganos Aultinomo« 
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Producto.' 0.00 000 000 0.00 0.00 0 00 

'Pipetas 904 Venia de llenes Presuman oa 0,150,002.00 9 150 002 00 2,639 5$6.130 2031950 20 .8 610 043 403 

S'evoco y Otros Ingresos' 

Trans/ronca/ Angnamones„. Subetden. y 
SuOvenuonos. y Pensiones y Job...dones 

0.00 000 0,00 000 000 000 

Ingresos dedvedoe da financiamiento 0,00 900 0.00 040 0.00 0.00 

ingesoe Dorman» di Finamaamiénto4 000 000 0,00 0.00 0.00 000 

ReCURSOS 
110.240,37140 	13,120.4)0,0P' 110,202431.57 034 1 	71 if 	15,20E031.57 . A 	O ti OFICIA 1 03 157 51 

FINANCIEROS 
4 	: 	.. 

y ,zigift2.7.yazizta5it . 
L.C. JOU AN 

COORDINADOR D 
OS 	, 	• 	O .....11~1,0119.1~/ AD  

'hiel 	ROS 	 O 	O 	 ° 	T fr""»..477/1 	PNine. !pi 	 t ti/1 Neo 
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SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

OFICIALIA MAYOR 

COORDINACION DE RECURSOS FINANCIEROS 

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO Y CONCEPTO). 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

Concepto 

Egreses 

Reducciones
Modificado Ampliaciones/ Subejerciclo 

Devengado Pagado 

SERVICIOS PERSONALES 71,624,773.74 3362,235.33 74,987,009.07 74,958,47262 74,958,408,81 28,536.45 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 12.311.370.35 1,660,609.97 13.971.980.32 13,970,580.69 13,970,580,87 1,399.63 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER T 0.00 36.760.40 36,760.40 36,760.40 36,760.40 0.00 
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 11,680,969.28 4,454,957.08 16.135,926.36 16,126,543.83 16,126,543.80 9.382.53 
SEGURIDAD SOCIAL 11.329,919.07 -11.282,631.67 47.287.40 47,287.40 47.287.40 0.00 
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 36,302,515.04 8,386,936.72 44,689,451,76 44,671,697.47 44,671,633,71 17,754.29 
PREVISIONES 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 
PAGO DE ESTÍMULOS A SERVIDORES PÚBLICOS 0.00 105,602.83 .105.602.83 105,602.83 105.602.83 0.00 

MATERIALES Y SUMINISTROS 13,993,392.29 1,965,380.93 15,958,773.22 14,204,815.35 14,192,684.40 1753,957.87 
MATERIALES DE AMINISTRACION, EMISION DE 3.155,167.39 -260,992.92 2,894,174,47 2,499.285.50 2.499,285.31 394,888.97 

ALIMENTOS Y UTENSILIOS 3.559,531.60 -1,106,155.30 2,453,376.30 2.453.305.51 2,453.305.11 70.79 
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCI 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 
MATERIALES Y ARTICULO:. cc crmsTrtucc:on v 1,475,361.00 3.173,761.22 4,149.127.22 4,147,013.80 4,640,679.65 2,113.42 

PRODUCTOS OUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DEL 834.884.06 94.567.85 929,451.91 921,047.91 921,047,91 8.404.00 

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,835,106.51 710.418.85 2.545.525.36 1.464.880.71 1.463.62563 1.080,644.65 
VESTUARIO. BLANCOS. PRENDAS DE PROTECC10 332,496.04 813,114.53 1,14501057 1.145.610.57 1,14551056 0.00 

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00 aoo 0.00 0.00 0.00 0.00 
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS M 2,800,840.69 -1,459,333,30 1,341,507.39 1,073,671.35 1.069.130 23 287 RILE (14 

SERVICIOS GENERALES 11,873,42633 4,707,215.61 16,580,642.54 16327,186.85 16.101,404.33 353,455.69 

SERVICIOS BÁSICOS 306212.71 -10903056 197,181.85 196,056.15 196,055.64 1,125,70 

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 693,175.29 790.379,38 1.483,554.67 1,407200.06 1,407,200.06 76,354.61 
SERVICIOS PROFESIONALES. CIENTIFICOS. TE 1,184,497.20 1.220500.16 2.405,297.36 2288.250.90 2,288,250.10 117,046.46 

SERVICIOS FINANCIEROS. BANCARIOS Y COMER 205,650.00 335,690.79 541,340.79 540,888.14 540,888.14 452.65 
SERVICIOS DE iNSTALACION. REPARACION MA 1.842.068.04 5,424,832.23 7,266,900.27 7,214.561.82 708818061 52,338.45 
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y Nal 5.045.600.00 -4,946,080.36 99,519.64 89,775.64 89775.64 9,744.00 

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 978,590.60 -731.585.64 247,004.96 237,762.96 237.762.96 9,242.00 

SERVICIOS OFICIALES 889.133.09 3,185,201,21 4,074,334.30 3,989,032.10 3,989,032.10 85,302.20 

OTROS SERVICIOS GENERALES 728,500.00 -462,991.30 265,508.70 263,659.08 263,659.08 1.849.62 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS 8,741,988.00 15,562,803.99 24.304,791.99 20,749,807.20 20,748,666.97 3.554,984.79 

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES A 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 

TRANSFERENCIAS Al, RESTO DEL SECTOR PÚBLI 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 

AYUDAS SOCIALES. 8,741,988.00 15.562003.99 24.304,791.99 20,749,807.20 20.748,666.97 3.554,984.79 

PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS 0.00 0.00 000 0.00 0,00 0.00 

0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 
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Concepto 

Egresos 

Aprobado 
Ampliaciones( 

- 	Reducciones 
Modificado Devengado Pagado 

ubejerck 

DONATIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
TRANSFERENCIAS Al. EXTERIOR 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 4,014,797.04 -777,235.86 3,237,561.18 1,177,990.93 1,177,990.93 2,059.570.25 
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 2.476,296.54 -203264.73 2273.031.81 666.962.06 666,962.06 1,606,069,75 
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREA 0.00 98.641.18 98,641.18 98,641.18 98.641.18 0.00 
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORA 600000.00 -343630,52 256.469.48 6,469,48 6.469,48 250.000.00 
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0,00 
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 938.500.50 429.081.79 609.418,71 405.918,21 405 	18.21 203500.50 
ACTIVOS BIOLÓGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
BIENES INMUEBLES 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 
ACTIVOS INTANGIBLES 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 

iNvERSIEN4 PÚBLICA OSO 0.00 0.00 0.00 0.09 0.00 
OBRA PÚBLICA EN SIENES DE DOMINIO PÚBL/C 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 
OBRA PUBLICA EN SIENES PROPIOS 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOME 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDAD 000 0.00 0.00 000 0.00 000 
ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.110 0.00 000 
COMPRA DE TITULOS Y VALORES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

CONCESION DE PRESTAMOS 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 
INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y 0,00 0.00 0,00 0.00 000 0.00 
OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS E 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
PARTICIPACIONES 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 

APORTACIONES 0.00 0,00 0.00 000 0.00 0.00 

CONVENIOS 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

DEUDA PÚBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA PÚBLICA 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 

INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
COMISIONES DE LA DEUDA PÚBLICA 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 
GASTOS DE LA DEUDA PÚBLICA 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 
COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

APOYOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
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ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
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Egresos 

Subejercicio Concepto Ampliaciones/ Aprobado Reducciones 
Modificado Devengado Pagado 

Total del gasto 110248,378.00 24,820,400.00 135,068,778.00 127,318,272.95 127,179,155.44 7,750,505.05 

'BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE 
	

ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 
at-ONSABILIDAD DEL EMISOR' 



SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 
OFICIALIA MAYOR 

COORDINACION DE RECURSOS FINANCIEROS 

ESTADO ANALB1C0 DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
CLASIFICACIÓN ECONÓMICA (POR TIPO DE GASTO) 

DEL 01 DE ENERO Al 11 DE DICIEMBRE DEL 2020 Página: 1 / 1 

Egresos 

Aprobado 
Ampliaciones/ 
Reducciones 

apto Subelercicio 
Modificado Devengado Pagado 

Gasto Corriente 106,093.958.29 25,610,368.80 131,704,327.09 123,955,378.15 123.818,260.64 7,748,948.94 
CACTO CAPITAL 4,154,419,71 -789,968.80 3,364,450.91 3,362,894.80 3,362,894,80 1.556.11 
Amortización de la deuda y disminudon de pasivo 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Total del Gasto 110,248,378.00 24,820400.00 135,088,778.00 127,318,272,95 127,179,155.44 7,750,505.05 

RECURSOS 
FINANCIEROS 

It' d 
Lat 	r  
SOLIDARIDAD 
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SISTEMA DIE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

OFICIALIA MAYOR 

COORDINACION DE RECURSOS FINANCIEROS 

ESTADO ANALiTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESO 
CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA 

(EN PESOS) 

EJERCICIO 2020 

DEI, 01 DE ENERO Al, 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

Ampliaciones/ 
Reducciones Devengado 

1.000u0 SECTOR PÚBLICO DE FEDERACIÓN 
1.1 0 0.0 SECTOR PÚBLICO NO FINANCIERO 
11,1.0.0 GOBIERNO GENERAL CENTRAL 
1.1,1.1.0 GOBIERNO FEDERAL 
1 1.1,1.1 PODER EJECUTIVO 
1.1.1.12 PODER LEGISLATIVO 
1.1.1.1.3 PODER JUDICIAL 
1.1.11.4 ÓRGANOS AUTÓNOMOS' 
1.1.120 ENTIDAAFS PARAESTATALES Y FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIER 

1.1.1.3.0 INSTITUCIONES PÚBLICAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 
1.120.0 ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACK) 
1.3230 ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTIMPACION 

1.1.222 F.TAGIcom:GrA 	 FINANCIaRCG CON rAnlic...rAcK):4 	 P.1.‘ 
12.0.0.0 SECTOR PUBLICO FINANCIERO 
121.0.0 SANCO DE MÉXICO 
1.220.0 ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES FINANCIERAS MONETARIAS CON PANT 
1.2.2.1.0 BANCOS DE INVERSIÓN y DESARROLLO 

12.2.2.0 BANCOS COMERCIALES 
22 _te ntRos DA  

1.2.2.4.0 FONDOS DEL MERCADO DE DINERO 
123.0.0 ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES FINANCIERAS NO MONETARIAS CON P 

1233.0 FONDOS DE INVERSIÓN FUERA DEL MERCADO DE DINERO 
1.2.3.2001140S INTERMEDIARIOS FINANCIEROS. EXCEPTO SOCIEFIIIIPS DE SEGUROS Y FONO 

1133.0 AUXILIARES FINANCIEROS 
12.24.0 INSTITUCIONES FINANCIERAS CAUTIVAS Y PRESTAMISTAS DE DINERO 
1225.0 SOCIEDADES DE SEGUROS (SS) Y FONDOS DE PENSIONES (FP) 
1.2.4.00 FIDEICOMISOS FINANCIEROS PÚBLICOS CON PARTICIPACIÓN ESTATAL MAYORITAR 
124.1.0 FONDOS DE INVERSIÓN FUERA DEL MERCADO DE DINERO 
1242.0 OTROS INTEFOAEDiARIOS FINANCIEROS. EXCEPTO SOCIEDADES DE SEGUROS Y FONO 

1.2.4.3.0 AUXILIARES FINANCIEROS 
12.44.0 INSTDUCICNES FINANCIERAS CAUTIVAS Y PRESTAMISTAS DE DINERO 

1.2.420 SOCIEDADES DE SEGUROS (55)Y FONDOS DE PENSIONES (FP) 
20.0.0.0 SECTOR PUBLICO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS 
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COORDINACION DE RECURSOS FINANCIEROS 

ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESO 
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EJERCICIO 2029 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 Página: 2 / 4 

21.040 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 

2.1.1.04 GOBIERNO GENERAL ESTATAL O DEL DISTRITO FEDERAL 

21.1.1.0 GOBIERNO ESTATAL o DEL DISTRITO FEDERAL 

2.1.1 ti PODER EJECUTIVO 

2.1.1.1.2 PODER LEGISLATWO 

2.1.1. 1.3 PODER AJOCIAL 

21.11.4 ÓRGANOS AuTONCRADS.  

2.1.120 ENTIDADES PARAESTATALES Y liDecOmsos NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIER 

INSTITUCIONES PUBLICAS DE sEGIARIDAD SOCIAL 

2.120.0 ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON pARTIcmAció 

2.1210 ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES No FINANCIERAS CON PARTIDRAciÓN 

2.1220 FIDEICOMISOS EMPRESARIALES No FINANCIEROS CON PARTICIPACIÓN ESTATAL MA 

222.0.0 SECTOR 'suco FINAl= 

22.1. CIDECIA LIBRE DADO OLE NO POSEEN NI RUEDEN POSEER BANCO CENTRAL 

222.0.0 ENTIDADES PARAESTATALES EmpREqsaum Fs FINANCIERAS MONETARIAS CON PARE 

22,2,1.0 BANCOS DE INVERSIÓN y DESARROM.0 

2222.0 BANCOS COMERCIALES 

22,2.2.13 OTROS BANCOS 
7 23 ¡II nnunon nrk LIFRCAnn OF ~Fan 

22.3.00 ENTIDADES PARAESTATALES FINANCIERAS NO MONETARIAS CON PARTICIPACIÓN E 

22.3.033 FONDOS De INVERSIÓN FUERA DEL MERCADO DE DINERO 

22320 OTROS INTERMEDIARIOS FINANCIEROS, EXCEPTO SOCIEDADES DE SEGUROS Y FONO 

22.3.30 AuXit. MES FINANCIEROS 

22.3,4,0 INSTITUCIONES FINANCIERAS CAUTIVAS y pRESTAmiSTAs DE DINERO 

223.5.0 SOCIEDADES DE SEGUROS (SS) Y FONDOS DE PENSIONES (FP) 

2.240.0 FIDEICOMISOS FINANCIEROS MARCOS CON PARTICIPACIÓN ESTATAL MAYOMTAR 

22.420 OTROS INTERMEDIARIOS FINANCIEROS. EXCEPTO SOCIEDADES DE SEGUROS Y FONO 

224.3.0 AUXILIARES FINANCIEROS 

224.4.0 INSTITUCIONES FINANCIERAS CAUTIVAS y PRESTAMISTAS DE DINERO 

224.10 SOCIEDADES DE SEGUROS (SS1 y FONDOS DE PENSIONES (FP) 

2.28.1,0 FONDOS DE INVERSIÓN FUERA DEL MERCADO DE DINERO 

»OMS SECTOR PÚBLICO MUNICIPAL 

1140.0 SECTOR MANIDO NO FINANCIERO 
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11.1,0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 
37.1.1.0 GOBIERNO MUNICIPAL 
3.1.1.1.1 ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL (AYUNTAMIENTO) 

3.137.1.1 MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

3.1.1 1.1.1,1 SISTEMA DIF SOLIDARIDAD 

3.1.1,1.17.2 PRESIDENCIA MUNICIPAL 

3.1,1,1.1,13 SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 

31.11.1.1,4 TESORERIA MUNICIPAL 

3.1.1.1.1.1.5 OFICIALIA MAYOR 

CONTRALORIA MUNICIPAL 

111.1.1.1.7 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 

StURE I ARIA MUNICIPAL Ut LXI4AO PUMULAS Y SERVICIOS 

3.1.1.1.1.1.9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ECOLOGIA Y DESARROLLO URBANO 

3.1.1.1.1.1.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONÓMICO 

3.1.1.1.1.1.11 SISTEMA DE MUNICIPAL 

3.1.1.1,1.1.12114311TUTO MUNICIPAL DEL, DEPORTE 

3.1,1.1,1.1.13 INSTITUTO DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO URBANO (IMPLANI 

3,13.1,1,1,14 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES 

3,1.1.1.1.1.15 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER 

3.1 1.1.1.1.16 INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO MIMINISTRATNO E INNOVACIÓN-1ND 

SOLUCION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS CANCUN-SIRESOL 

3.1.1,1.1 1.18 AnnotACION DE FUTBOL PIONEROS A.C. 

37,1.1.1.1.19 INSTITUTO MUNICIPAL OE LA JUVENTUD 

OPASIEM 

3.1.1.1.17.21 RADIO CULTURM- AYUNTAMIENTO 
3.1.1.2.0 ENTIDADES PARAESTATALES Y FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES Y NO F1NANCIER 
312.00 ENTOLDE% PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPAC 
3.12.1.0 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACI 

3,1,2,2.0 FIDEICOMISOS PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIEROS CON PARTICIP 

2.2.0.0.0 SECTOR PILLICOFINANCIERO 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.09 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.09 0.00 

0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 

0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 

9.01.1 0.00 000 0.00 009 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.013 OLIO 0.00 0.00 0,00 

110,248,373.00 24,820,400.00 135,068,771500 127.318,272.95 127,179,155.44 7.750,505.05 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

090 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Ose 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.90 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 sea 0.00 000 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
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Ampliaciones/ 
Reducciones 
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*tal &ti Gastor: 

RECURSOS 
FINANCIEROS 

Le JOSE ANTO 	 A 
COORDINADOR DE 	 IEROS 	 G 

"BAJO PROTESOM~WAD DECLARAMOS QUE LO 	DOB E 
. 	ON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON RESPONSABIUDAD‘DEL 

3.21 (QUEDA UBRE DADO QUE NO POSEEN NI PUEDEN POSEER BANCO CENTRAL) 
1120.0 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES FINANCIERAS MONETARIAS CON PA 

12.21.0 BANCOS DE INVERSIÓN Y DESARROLLO 
	

0.00 
	

0.00 
	

0.00 
	

0.00 

3 22.2 0 BANCOS COMERCIALES 
3.2.2.3.0 OTROS BANCOS 
3,22.4.0 Fnunng DEL MERCADO DE DINERO 
3.23.0.0 ENTIDADES PA.RAESTATALES EMPRESARIALES FINANCIERAS NO MONETARIAS CON P 
12.3.1.0 FONDOS DE INVERSIÓN FUERA DEL MERCADO DE DINERO 
3.2 32.0 OTROS INTERMEDIARIOS FINANCIEROS. EXCEPTO SOCIEDADES DE SEGUROS Y FORD 
32.13.0 AUXILIARES FINANCIEROS 
3.114.0 INSTITUC10/4ES FINANCIERAS CAUTIVAS Y PRESTAMISTAS DE DINERO 
32.3.50 SOCIEDADES DE SEGUROS (SS) Y FONDOS DE PENSIONES (FP) 
3.14.0.0 FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLCOS CON PARTICIPACIÓN ESTATAL MAYORITAR 

32.4.1.0 FONDOS DE INVERSIÓN FUERA DEL MERCADO DE DINERO 

324.2,0 OTROS INTERMEDIARIOS FINANCIEROS, EXCEPTO SOCIEDADES DE SEGUROS Y FONO 
3,24.30 AUXILIARES FINANCIEROS 
32.4.40 INSTITUCIONES FINANCIERAS CAUTIVAS Y PRESTAMISTAS DE DINERO 
32,4,5,0 SOCIEDADES DE SEGUROS (SS)? FONDOS DE PENSIONES (FP/ 

0.00 0.00 

  



SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 
OF1CIALIA MAYOR 

COORDINACION DE RECURSOS FINANCIEROS 

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EORFSOS 
CLASIFICACIÓN FUNCIONAL (FINALIDAD Y FUNCIÓN) 

(EN PESOS) 
EJERCICIO 2020 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2029 PigIna: 1 I 1 

e 

OH WA 

GOBIERNO 
LEGISLACION 
JUSTICIA 
COORDINACION DE LA POUTICA DE GOBIERNO 
RELACIONES EXTERIORES 
ASUNTOS FINANCIEROS Y NACENDARIOS 
SEGURIDAD NACIONAL 
ASUNTOS DE ORDEN PUBUCO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 
OTROS SERVICIOS GENERALES 

DESARROLLO SOCIAL 
PROTECCION AMBIENTAL 
VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 
SALUD 
RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 
EDUCACION 

PROTECCION SOCIAL 
OTROS ASUNTOS SOCIALES 

DESARROLLO ECONOMICO 
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 
AGROPECUARIA, SILVICULTURA. PESCA Y CAZA 
COMBUSTIBLES Y ENERGIA 
MINERIA. MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 
TRANSPORTE 

COMUNICACIONES 
TURISMO 
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 
OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTER 
TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA I COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA 
TRANSFERENCIAS. PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES 
SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 

TotsahsCURSns 
FINANCIEROS 

49.449,187.92 1.378.675,97 50,528,663.89 44266.2009 44262.47402 6,562,456.90 
000 0,00 0.00 000 000 0.00 
0013 000 0.00 0,00 0,00 000 

15.302.664.09 '-4.234.02658 11,068.637.51 8.383,129.74 8,383.129.74 3.685.507.77 
0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

33,067,860.90 0.325,203,38 39.393.084.26 35.516,115.15 35.512.382,18 3.576.949.13 
0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 
000 0,00 0.00 0.00 0.00 000 

1.079.462.93 -712 50083 366,96210 366.962,10 366.962.10 000 

23.441,72493 60,798.390.08 84240.114.11 83,052.065.96 52.916.681.42 1,188048,15 
0.00 0.00 0.00 000 1/.00 0.00 
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 O_00 

9,547.830.92 4,114,911.08 13862,742,00 13,622,612.46 13,497.353.43 40.129.54 
0.00 000 0.00 000 000 0.00 
0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 

51250,559.16 19.326,81295 70.577.372.11 59.429.453.50 59.419.327.99 1.147,918,61 
0,00 000 000 0.00 000 0 00 

0.00 0.90 0.00 0013 0.00 0.00 
0,00 0,00 000 0.(81 0.00 0.00 
0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 
0.00 0.00 0,00 0_00 0.00 0.00 
0.00 0.00 0-00 0.00 0.00 0.03 
0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 
0.00 0.00 000 0_D0 011 0 00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 
0.00 000 0,00 0.00 0.00 000 
0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 

0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 040 
13.00 0.00 0.00 0-00 0.00 0.00 
0.00 0.00 000 0,00 0.00 0-00 
000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 
0.00 000 0.00 0-00 0.00 0.00 

110 	378.00 24,620,430.00 13 ,31 J55.44 7.750,505.15 

AYOR 

YOR 
1..C. JOSE ANT 

COORDINADOR O 
501104 Fi In 

'BAJO PROTESTA DE DECIR VER 

CIEROS 

DECLARAMOS QUE LOS E 411/NABLEMENTE CORRECTOS Y SON iblOR 
11/11 

0 21 



INFORME SOBRE ENDEUDAMIENTO NETO. 

Sirva el presente escrito para informar que NO APLICA este reporte debido a que no 
cuenta con ENDEUDAMIENTO el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del 
Municipio de Solidaridad por el Ejercicio Fiscal 2020, 

REO URS05 
FINANCIEROS 

JOSE ANTONIO DE GADO Aí 
COORDINADOR DE RECURSOS FINA WIERAWill)A-.  

19 Calle 8 Norte entre 30y 40 Av. 	 ke  (984) 879 3083 
Col. Centro, Solidaridad, Quintana Roo 	 ext.12010 

 

e DIF Solidaridad 

@DIFSolidaridadl 



SOLIDARIDAD 

ci 

INFORME SOBRE INTERESES DE LA DEUDA. 

Sirva el presente escrito para informar que NO APLICA este reporte debido a que no 
cuenta con DEUDA y por lo tanto no existen INTERESES DE LA DEUDA hacia el 
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad por el 
Ejercicio fiscal 2020. 

RECURSOS 
FINANCIEROS 

L.C. JOSE ANTONIO DELGADO 

COORDINADOR DE RECURSOS FINsifeffil 
O 

ci  

19 Calle 8 Norte entre 30y 40 Av. 	 ke  (984) 879 3083 
Col. Centro, Solidaridad, Quintana Roo 	 ex:.12010 

DIE Solidaridad 

@DIFSolidaridadl 



IF 
SOLICARIDAD 

1,01 

IDA AD 

COORDINADOR DE RECURSOS FINAMCIEROS. 

L.C. JOSE ANTONIO DELGADO AZU 

INDICADORES DE PDSTURA FISCAL 

Sirva el presente escrito para informar que NO APLICA este reporte debido a que no 
reciben ingresos directamente de Gobierno ni de Entidades Paraestatales el Sistema 
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad por el Ejercicio 
Fiscal 2020. 

RECURSOS 
FINANCIEROS 

Calle 8 Norte entre 30y 40 Av. 

Col. Centro, Solidaridad, Quintana Roo 
(934) 879 3083 

ext.12010 
DIF Solidaridad 

@DIFSolidaridadl 
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DIF 

Gasto por Categoría 
Programática 



SISTEMA DM DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 
DFICIALIA MAYOR 

COORDINACION DE RECURSOS FINANCIEROS 

GASTO POR CATEGORIA PROGRAMÁTICA 

len pesos) 

EJERCICIO 2020 

DE ENERO A DICIEMBRE DEL 1020 

Pagffle: 	1 / 2 

Programas 

Subsidios: Sector Social Y  Privado 	n 	ratryas Y 

Remos a Restas do Operación 

Oims Subladms 

Desempeño de las Funciones 

Prestación de Servicios Púbicos 

Prtmsión de Rones Públicos 

Planeación. seguimiento y eyaklatiOn de potiticas públicas  

Promoción y ~IVO 

Regulación y superwisket 

Funciones de Las Flatft09 Armadas (Únicamente Gobierno Federal) 

Espeolicas 

P07YeetOS de Invermón 

Adrninistativos y de Apoyo 

Apoyo al proceso presuguestano y para meprar la eficsencia ,nsIiluoonat 

APOyo a ta 	pública y N mejoramiento de M gestión 

-esarmes 

Compromisos 

Obhgamonas de cump4miento da r 

DeSeStreS Naturales 

Obligwn. 

Pensiones y ~cimas 

Aportaciones a la seguodad sooN 

Apcetaoones a fondos de establizacón 

Aportaciones a fondos de inversión y reestructura de pensiones 

Programas de Gasto Eederalaado (Gobierno Federal) 

Gasto Fedotalizado 

Parteteiones a entidades federativas y ~opios 

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y abonadores de la banca 

Adeudes de erert1004 lacios Wriet~ CURSOS 

APrObM13 AmpAsclonesl 
RadumMonss 

51.250859.16 19.326,812.05 10.577,37211 89,429,453.50 69.419.32799 1,147818,61 

0.00 000 0.00 0.00 0.90 0.00 

23.268.165 63 '287.714.87  23.000.40076 20.274.76345 21149,504.42 2.725,631,31 

0.90 000 0.00 0.00 0.00 0.00 

2.641.79231 -543.851 48 2.097,94035 2,097,940,85 2,097,940.85 0.00 

0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

0,00 0,00 0.00 000 ROO 0E9 

0.00 000 0,00 0.00 0.00 000 

000 000 0.00 0.00 0.00 3,00 

0.00 ami 0.00 0.00 0.00 0.00 

33.067,86000 8304.984.38 39372.84126 35.516.115.15 35812382.18 3,858.730,13 

0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 

C.22 0.1» 0 III.' O 0G• 2.0.0 r,.,w 

0,03 0.00 0.00 400 000 0.00 

000 0.00 0.00 0.00 030 0,00 

0.00 zoo amo 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 000 0.00 0.00 o 00 

01113 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

BOO 000 0.00 0.00 0-00 0,00 

0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0 DO 

0,00 000 0,00 0.00 0.00 0.00 

000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 

000 0.00 aon 000 0,00 000 
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OFICIALIA MAYOR 

COORDINACION DE RECURSOS FINANCIEROS 
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EJERCICIO 2020 
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OFICIAL 
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DIF 

Anexos 



DIF 
SOLIEARIOAD, 

RELACION DE LAS CUENTAS BANCARIAS PRODUCTIVAS ESPECIFICAS EN LAS CUALES SE 
DEPOSITEN LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS. 

Sirva el presente escrito para informar que NO APLICA este reporte debido a que no 
nos transfieren Recursos Federales al Sisterr a para el Desarrollo Integral de la Familia 
del Municipio de Solidaridad por el Ejercicio Fiscal 2020. 

RE C. URS 
FINANCIENÜS 

L.C. JOSE ANTONIO DELGADO A21=ad 

COORDINADOR DE RECURSOS FINA15164ZRÚPIDA. • 

19 Calle 8 Norte entre 30y 40 Av. 
Col. Centro, Solidaridad, Quintana Roo 

  

ke, (98,1) 879 3083 

ext.12010 
DIF Solidaridad 

@DIFSolidaridadl 



RELACION DE ESQUEMAS BURSATILES Y DE COBERTURAS FINANCIERAS. 

Sirva el presente escrito para informar que NO APLICA este reporte debido a que no 
cuenta con Esquemas Bursátiles y tampoco Coberturas Financieras el Sistema para el 
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad por el Ejercicio Fiscal 

2020. 

RECURSC 
FINANCIEROS 

L.C. JOSE ANTONIO D USA 
COORDINADOR DE RECURSOS IllfieíRói 

ci  

IQ Calles Norte entre 30y 40 Av. 

Col. Centro, Solidaridad, Quintana Roo 

  

ke  (984) 879 3083 

ext 12010 
DIF Solidaridad 

@DIFSolidaridadl 



DF 
SOLIDAR )AD 
11~11110111 1111/1 

RELACIÓN DE BIENES QUE COMPONEN EL PATRIMONIO DEL ENTE 
PÚBLICO (ENLACE WEB OONIDE ESTÁ PUBLICADO) 

Sirve el presente para informar que, con la finalidad de dar cumplimiento a la entrega 

del informe solicitado, me permito manifestar que, en Relación de Bienes que 

componen el Patrimonio del ente público (enlace web donde esta publicado) 

Se aclara que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de 

Solidaridad, no contamos por el momento con el enlace y en consecuencia no es 

aplicable el informe que solicita. 

ATENTAMENTE 

C. Pab • emández tiérrez 
Jefe de departamento de Patrimonio del Sistema 
Del Sistema DIF Solidaridad 
DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO 

DIF 
SOLIDARIDAD 

mai:roan1 timan 
2911.1t111 

ampoopmemillimmo 

9 Calle 8 Norte entre 30v 40 Av. 
	

IN. (984)879 3083 
	

DIF Solidaridad 
Col, Centro, Solidaridad, Quintana Roo 	 ext..10016 

	

O @DIESolidaridadi 



0/1  1111111.011100111111fi1ll 

DF 
SOLIDARIDAD 

ci 

Li 

RELACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION 

Sirva el presente escrito para informar.ye NO APLICA este reporte debido a que no 
genera programas y proyectos de inversión el Sistema para el Desarrollo Integral de la 
Familia del Municipio de Solidaridad por el Éjercicio Fiscal :2020. 

RECURSOS 
FINANCIEROS 

LC. JOSE AUL ONIO G 
COORDINADORiDE RECURSOS FINAN I EROS. 

ci  
19 Calle 8 Norte entre 30y 40 Av. 

	
ke  (984) 879 3083 
	

OIF Solidaridad 
Col. Centro, Solidaridad, Quintana Roo 	 ext.12010 

	
O @DIFSolidaridadl 



FECHA 

OTORGADO 
SOLICITANTE BENEFICIARIO COLONIA 

TELEFONO 

SOLICITANTE 
OTORGADO 

8/12/2020 ADA YANET ANDRADE ALCARAZ FRINE SESSIRE RODRIGUEZ ANDRADE PLAYA DEL SOL 9841886390 PAÑALES ADULTO 2 PAQUETES 

9/12/2020 ADA YANET ANDRADE ALCARAZ FRINE SESSIRE RODRIGUEZ ANDRADE PLAYA DEL SOL 9841886390 SILLA DE RUEDAS 

27/11/2020/ ADELAIDA RAMIREZ HERNÁNDEZ AITANA ELVIRA MORENO RAMIRE2 VILLAS DEL SOL 9841382331 LECHE 

26/11/2020 ADELINA JIMENEZ VICENTE ISABELA GARCIA JIMENEZ ZACIL HA 9841642413 PAÑALES ESTRA GRANDES 

26/11/2020 ADELINA JIMENEZ VICENTE ISABELA SARDA JIMENEZ ZACIL HA 9841642413 LECHE 

11/11/2020 ASIA-FIN ROCHA GOMEZ AGUSTIN ROCHA GOMEZ COLOSIO 9842323315 MULETAS 

26/11/2020 ALIJE VANESSA ARIAS SÁNCHEZ NIÑO ARIAS SÁNCHEZ M1SION DE LAS FLORES 9842324756 PAÑALES CHICOS 

19/11/2020 ANA GUADALUPE CAMPOS TAN ANGELA CAMILA GARCIA CAMPOS ZACIL HA 9981618786 PAÑALES GRANDES 

19/11/2020 ANA GUADALUPE CAMPOS TAN ANGELA CAMILA GARCIA CAMPOS ZACIL HA 9981618786 LECHE 

INVASION DE LAS 
9/11/2020 ANA ROSA SÁNCHEZ GUTIERREZ 105E LUIS DZUL SÁNCHEZ 

TORRES 
9841451351 LECHE 

26/11/2020 ANTONIA CABALLERO CORTEZ ERIKA MIGUEL XOOL CABALLERO COLOSIO SIN PAÑALES GRANDES 

26/11/2020 ANTONIA CABALLERO CORTEZ ERIK MIGUEL XOOL CABALLERO CO10510 S/N LECHE 

17/11/2020 ARACELLY DEL ROSARIO MOGUEL CERVERA JULIO RENAN MOGUEL EJIDO 9841904745 ANDADERA 

23/11/2020 AZUL IXTABAY GALLARETA MORENO ALEJANDRO YUNUEN GALLARETA MORENO OLtV05 9842541481 PAÑALES GRANDE 

19/11/2020 BARBARA JIMENEZ DIAZ MARIANA LIZBETH DOMINGO JIMENEZ COLOSIO 9841061670 LECHE 

28/11/2020 CAROLINA ESTHER MENDOZA DE PABLO RANULFO MENDOZA ANGELES ZACIL HA 9841299013 MULETAS 

27/11/2020 CELIA GOMEZ LOPEZ NAOMI JOSELIN GONZÁLEZ GOMEZ PESCADORES 9841439593 LECHE 

24/11/2020 CRISTEL GUADALUPE CABRERA ARCOS KHENAY UREÑA CABRERA PESCADORES 9841179041 PAÑALES GRANDES 

19/11/2020 CYNTHIA YULET VELAZQUEZ CRICELIA VALENTINA CHAN VELÁZQUEZ COLOSIO 9847455149 PAÑALES EXTRA GRANDE 

19/11/2020 CYNTHIA YULET VELÁZQUEZ AGUILAR CR10ELIA VALENTINA CHAN VELÁZQUEZ COLOSIO 9847455149 LECHE 

30/11/2020 EBELCIDA SÁNCHEZ ALVARADO JENNI DE LA CRUZ SÁNCHEZ PESCADORES 9842412619 CITA MEDICA 

17/11/20250 EDUVIGES AES MAY ANA KAREN AES DAMIAN CO10510 9842302052 LECHE 

19/11/2020 ELIZABETH CASTILLO CASTRO ELIZABETH CASTILLO CASTRO PUERTO MAYA 9841192258 ANDADERA 

19/11/2020 ERNESTO GOMEZ HERNANDEZ NIÑO NAJERA HERNÁNDEZ ZACIL HA 9841829010 PAÑALES GRANDES 

19/11/2020 ERNESTO GOMEZ HERNANDEZ NIÑO NAJERA HERNÁNDEZ ZACIL HA 9841829010 LECHE 

26/11/2020 ESPERANZA GUTIERREZ JIMENEZ LOSE MIGUEL ROMA GUTIERREZ COLOSIO 9842163459 PAÑALES EXTRA GRANDES 

26/11/2020 ESPERANZA GUTIERREZ JIMENEZ JOSE MIGUEL HOMA GUTIERREZ COLOSIO 9842163459 LECHE 

13/11/2020 FARILY MARVELIA TOVAR RODRIGUEZ NIÑA TOVAR RODRIGUEZ VILLAMAR 9842052546 PAÑALES CHICOS 

19/11/2020 FAUSTO ENCINO MENDE2 FRIDA CORAL ENCINO OLETA COLOSIO 9841183049 PAÑALES EXTRAGRÁNDE 

29/11/2020 GABRIELA CANDELARIA ROBLERO AGUILAR SOFIA GUADALUPE LANDERO ROBLERO VILLAS DEL SOL II 9842056206 LECHE 

IMPORTE 



27/11/2020 GLAMS RODRIGUEZ ALCUDIA EMILIO DE JESUS GARCIA RODRIGUEZ VILLAS DEL SOL V 9841820070 LECHE 

24/11/2020 ;SIDRA LOPEZ ALEJANDRO ANGEL HERIBERTO CRUZ LOPEZ VILLA DEL SOL IV 9841005314 LEHE 

27/11/2020 ISMARIS GONZÁLEZ PERALTA VLADIMIR LÁZARO GONZÁLEZ VILLAS DEL SOL VI 9842781780 LECHE 

26/11/2020 JESSICA LOPEZ VELASCO NIÑO LOPEZ VELASCO COLOSIO 9842323081 PAÑALES CHICOS 

26/11/2020 JESSICA LOPEZ VELASCO YMR ARMANDO CAAMAL LOPEZ COLOSIO 9842323081 LECHE 

13/11/2020 JORGE ELOY CERON DOMINGUEZ MARTHA ROCIO CERON GOMINGUEZ MISION DE LAS FLORES 9841683299 BOLSAS DE DIÁLISIS 

27/11/2020 JOSE LUIS CANO GARCIA LUIS !SALAS CANO MARTINEZ PESCADORES 9841543133 LECHE 

20/11/2020 JOSEFINA DIAZSANCHEZ LIAM EMILIO 02113 DIAZ VILLAS DEL SOL 9841641814 LECHE 

20/11/2020 LANDY BEATRIZ GAMBOA PERERA LUIS ALFONSO GAMBOA PERERA COLOSIO 9841067190 BASTON 4 PUNTOS 

18/11/2020 LEA AGUILAR LOPEZ KEVIN DAMIAN PINACHO AGUIJAR PUERTO ,MAYA 9842682680 PAÑALES GRANDES 

18/11(2020 LIZBETH CACHO MORALES ANA SHIADANY PRADO CACHO PUERTO AVENTURAS 9841670907 LECHE 

19/11/2020 LORENA MEMA LOPEZ NIÑO MERA LOPEZ PUERTO AVENTURAS 9841151500 LECHE 

30(10/2020 LOURDES OSORIO HAIL MARIA DE LOS ANGELES MENA OSORIO MISION DE LAS FLORES 9982292980 SILLA DE RUEDAS 

11/11/2020 LUIS CHAN LUIS CHAN VILLAS DEL SOL 5/N ANDADERA CON RUEDAS 

26/11/2020 MARBEL UITZ COBA CALEB UITZ U111 PETEN 9841152211 PAÑALES MEDIANOS 

76/11/7070 MARIA DEL CARMEN RIVERA GARCIA NIÑA RIVERA GARCIA PALMAS I 9941286061 PAÑALES MEDIANOS 

24/11/2020 MARIA JOSDE DE LA CRUZ VALLES wENDY VALENTINA ORTEGA DE LA CRUZ COLOSIO 9842500881 PAÑALES GRANDES 

24/11/2020 MARIA JOSE DE IA CRUZ VALLES WENDY VALENTINA ORTEGA DE LA CRUZ COLOSIO 9842500881 LECHE 

27/11/2020 MARIA LIVIANA CHE CIAU NOE LEONEL CAAMAL CHE VILLAS DEL SOL 9841671686 LECHE 

27/11/W2C 
MAMA VALt N I INA MULIU (2UN4ALti. 
PCINDINI 

ANTONIA RODRIGUEZ Y VITELA. mi ncin AgirlIAIJR nula (IP aurnag 

18/11/2020 MARISELA CONDE LOPEZ FATIMA SOFIA GORDILLO CONDE PUERTO MAYA 9843190089 PAÑALES EXTRA GRANDES 

26/11/2020 MARISOL CRUZ PABLO CHRISTIAN YAEL CRUZ PABLO COLOSIO 9841514184 PAÑALES ESTELA GRANDES 

19/11/2020 MAYRA JANET HERNÁNDEZ DOMINGO NIÑA HERNANDEZ DOMINGO COLOSIO 9841330615 PAÑALES CHICOS 

27/11/2020 NALLELY YOUSETSALAZAR JUAREZ MAURICIO ESPELO SAI  474R  VILLAS DEL SOL 9841799411 LECHE 

27/11/2020 NALLELY YOUSET SALAZAR JUAREZ KATHIA ESPEJO SALAZAR VILLAS DEL SOL 9841799411 LECHE 

13(11/2020 NICOLÁS ARCOS RODRIGUEZ HANNAH JUANA ARCOS OLAN PUERTO MAYA 9841340255 PAÑALES MEDIANOS 

24/11/2020 NORMA NOEMI LOPEZ RAMIREZ JIMENA JIMENEZ LOPEZ VILLAS DEL SOL II 9842768163 LECHE 

21/11/2020 REYNA ELIZABETH RODRIGUEZ PIMENTEL LIZBETH SARA' PEREZ RODRIGUEZ PUERTO MAYA 9831138830 PAÑALES EXTRA GRANDES 

30/11/2020 RITA ARGUELLO HERNANDEZ NIÑO ARGUELLO HERNANDEZ VILLAS DEL SOL II 9842102263 PAÑALES GRANDES 

20/11/2020 ROCIO MAY VALDEZ JONATHAN JAFET POOL MAY VILLAS DEL SOL II 9841365582 LECHE 

26/11/20202 RUTH VIANEY LOPEZ MARTINEZ MELANY CHAGOIA LOPEZ COLOSIO 9841540414 LECHE 

19/11/2020 SHEILA SUENE NOH ARAN LIAM CASANOVA NOH ZACIL HA 9838674868 LECHE 



18/11/2020 TERESITA DE JESUS GOMEZ POTENCIANO GUADALUPE TADEO ESCOBAR GOMEZ PUERTO AVENTURAS 	9841560043 LECHE 

20/11/2020 VANESSA SARAHI POOT PECH HALLY KARIME PEREZ POOT PESCADORES 	9842169080 PAÑALES GRANDES 

24/11/2020 WENDY VIRIDIANA DE JESUS AGUILAR PAT LUIS LEONARDO LOPEZ AGUILAR COLOSIO 	 9841005788 LECHE 

27/11/2020 WILDA ADRIANA SANCARA DZ18 ROBERT GAMALIELSANCARA DZIB VILLAS DEL SOL 	9841153705 PAÑALES MEDIANOS 

23/12/2020 YENNY GUADALUPE VARGAS IRIARTE YENNY GUADALUPE VARGAS IRIARTE MISION DE LAS FLORES 9841792931 MANGA MARCA JOBST 

24/11/2020 YEYMI CECILIA CHAN CANCHE RENE FRANCISCO AVIA CHAN PUERTO MAYA 	9842407361 PAÑALES EXTRA GRANDES 

27/11/2020 YOLANDA LEON DE LOS SANTOS CARLOS ANTONIO BRITO LEON PESCADORES 	S/74 LECHE 

30/11/2020 YULIANA GONZALEZ CRUZ LEANDRO FRANCISCO CRUZ VILLAS DEL SOL II 	9847455722 LECHE 

1/12/2020 YAHAIRA MAY TAMAYO NIÑO MAY TAMAYO PUERTO MAYA 	9842025305 PAÑALES CHICOS 

1/12/2020 MARIA BEATRIZ XIX HOIL SANTIAGO PEREGRINO XIX VILLAS DEL SOL II 	9841137196 PAÑALES GRANDES 

1/12/2020 MAYRA GUADALUPE THOME ROJAS ANGEL ARMANDO THOME ROJAS VILLAS DEL SOL III 	9341399536 LECHE 

2/12/2020 LORENA ACOSTA TORRES EVELYN AMAYA ACOSTA TORRES PUERTO MAYA 	9841664541 PAÑAL EXTRAGRANDE 

2/12/2020 OCELINA DE LA CRUZ GOMEZ YAM1LET DE LA CRUZ GOMEZ PUERTO MAYA 	9331558767 LECHE 

2/12/2020 LUCERO BARAHONA JIMENEZ NIÑO BARAHONA JIMENEZ PUERTO MAYA 	9843213947 PAÑAL EXTRAGRANDE 

2/12/2020 RUT NOEMI (OH CHAN SHARON AMEUA VAZQUEZ KOH PESCADORES 	9841843380 LECHE 

3/12/2020 MARTHA LUISA AGUILAR LOPEZ ALAN SAUL RIVERA AGUILAR VILLAS DEL SOL 111 	9842117452 PAÑALES GRANDES 

3/12/2020 CECILIA MORALES PEREZ BEATRIZ SAMARA YAH MORALES VILLAS DEÑL SOL V 	9841122995 LECHE 

7/12/2020 MISAEL JIMENEZ RAMOS NIÑA ENRIQUE CADENA VILLAS DEL SOL V 	9841966991 PAÑAL MEDIANO 

7/12/2020 DELEIMA LILIANA DIAZ SANCHEZ MIGUEL FERNANDO ALVARADO DIAZ FUNDADOR 	 9843171949 PALES EXTRAGRANDE 

7/12/200 LEYDI ZENAIDA PEREZ HERNANDEZ LEYDI FERNANDA OVANDO PEREZ VILLAS RIVIERA 	9843141457 PAÑALES EXTRAGRANDE 

7/12/2020 DELEIMA LILIANA DIAZ SANCHEZ MIGUEL FERNANDO ALVARADO DIAZ FUNDADOR 	 9843171949 LECHE 

13/11/2020 FARILY MARVELIA TOVAR RODRIGUEZ NIÑA TOVAR RODRIGUEZ VILLAMAR I 	 9842052546 PAÑALES CHICO 

18/11/2020 TERECITA DE JESUS OS CACH TERESLTA DE JESUS LIS CACI( ZACIL HA 	 SIN LENTES $400.00 

23/11/2020 YENNY GUADALUPE VARGAS IRIARTE YENNY GUADALUPE VARGAS IRIARTE MISION DE LAS FLORES 9841792931 MANGA CON SILICON $950,00 

27/11/2020 EISA GUADALUPE ARIAS GOMEZ BENJAMIN ANGEL ARIAS IN HOUSE 	 9841087635 PAÑALES CHICO 

30/11/2020 MARIA ISABEL OSORIO SALAS VANESA ISABEL GALLEGOS OSORIO VILLASA DEL SOL 	9821195041 SILLA DE RUEDAS ESTANDAR 

4/12/2020 MARIA GUADALUPE CANCHE TUZ NIÑO CANCHE TUZ VILLAS DEL $01 11 	9842294109 PAÑALES CHICO 

4/12/2020 SILVIA CITLALY ZAMBRANO TORRES NIÑA ZAMBRANO TORRES PUERTO MAYA 	9842412134 PAÑALES CHICO 

4/12/2020 CIELO DE JESUS GUEVARA REYNALDA HANNIA ISABELLA PEREZ ESMEDICHE VILLAS DEL SOL 	9842176081 PAÑALES GRANDE 

7/12/2020 REBECA FLORIDA SANT1Z LOPEZ NIÑA SANT1Z LOPEZ EL SAUCE 	 9841270729 PAÑALES CHICO 

7/12/2020 ANA MARIA SEVERINO TON NIÑO SEVERIANO TOH EJIDAL 	 9671195339 PAÑALES MEDIANO 

8/12/2020 TELLO CORREA ARCEÑA TEL10 CORREA KENT CRUZ COLOSIO 	 SIN MEDICAMENTO 



8/12/2020 MIGUEL ARIAS JMENEZ MIGUEL ARIAS JIMENEZ IN HOUSE 98420771.86 MULETAS 

7/12/2020 DORA MARIA RAMIREZ GOMEZ I ANA PAOLA CHI RAMIREZ VILLAS DEL SOL 98315690571 PAÑALES GRANDES 

7/12/2020 ESTEFANY LEAL BUSTOS SANTIAGO ROMERO LEAL VILLAS LAS PERLAS 5544E33596 LECHE 

7/12/2020 DORA MARIA RAMIREZ GOMEZ ELIAN ZAID CHI RAMIREZ VILLAS DEL SOL V 9831569057 LECHE 

7/12/2020 MARCO ANTONIO HERNÁNDEZ MENDEZ MATIAS ANTONIO HERNÁNDEZ DIAZ VILLAS DEL SOL II 9848760932 LECHE 

7/12/2020 MARCO ANTONIO HERNANDEZ MENDEZ NIÑA DIAZ PAZ VILLAS DEL SOL II 9848760932 PAÑALES GRANDEZ 

8/12/2020 GLORIA MALDONADO VAZQUEZ GLORIA DEL CARMEN TRUJILLO MALDONADO VILLAS DEL SOL 9841833385 PAÑALES GRANDE 

8/12/2020 YURAY DE LA CRUZ LOPEZ DIEGO ZAID PEREZ DE LA CRUZ VILLAS DEL SOL 9341697070 PAÑALES MEDIANOS 

8/12/2020 ANA GABRIELA MAY CAHUICH NIÑA BRETON DE LA ROSA VILLAS DEL SOL 9841979718 PAÑALES GRANDE 

8/12/2020 MALENI CRISTHEL DE LA CRUZ PEREZ JOSE LUIS PEREZ BROCA VILLAMAR I 9841990405 SILLA DE RUEDAS ESTANDAR 

7/12/2020 MARIA DEL ROSARIO MARTINEZ CUEVAS PEDRO MEMEZ MARTINEZ GUADALUPANA 9842789577 MEDICAMENTO 

8/12/2020 ADA YANET ANDRADE ALCARAZ FRINE DESSIRE RODRIGUEZ ANDRADE PLAYA DEL SOL 9841886390 2 PAQUETES PAÑALES ADULTO 

8/12/2020 BRENDA CASTILLO ALCANTAR MAYA GRANADOS CASTILLO PESCADORES 9841406538 LECHE 

8/12/2020 MARIA SANCHEZ ARCOS NIÑA SÁNCHEZ ARCOS VILLAS DEL SOL VI 9841637072 PAÑALES MEDIANOS 

8/12/2020 RAQUEL GOMEZ ALFARO NIÑO GOMEZ ALFARO VILLAS DEL SOL VI 9842123915 PAÑALES GRANDE 

8/12/2020 ESTHELA GUILLEN CALVO NIÑA GUILLEN CALVO VILLAS DEL SOL V 9843223148 LECHE 

°L12/20n ANARELY MOSQUIDA CASTILLEjOS SOPHIA CAAMAL MOSQUEO& VIII Ás nri VIL 9841837851 I Frlif 

8/12/2020 YARELY ANGELICA GUZMÁN ACOSTA DEREK ALEXANDER °LAN PUERTO MAYA 9843233307 LECHE 

8/12/2020 LAURA MARTHA MEDINA SÁNCHEZ NEIL JAVIER ALEJANDRO SORIO ORNELAS BOSQUE REAL 7151152573 MEDICAMENETO 

8/12/2020 LAURA MARTHA MEDINA SANCEEZ NEW JAVIER ALEJANDRO SORIO ORNELAS BOSQUE REAL 7151152573 PAÑALES ADULTO 

8/12/2020 MADELEVNE AKE CHI WEL ABDIEL SUEUB AKE PETEN J 	J PANALES CIL= 

8/12/2020 ELIDA AGUILAR MANCILLA HORTENCIA MANCILLA HERRERA COLOSIO 9841187826 PAÑALES ADULTO 

8/12/2020 ISABELA FRANCISCO FRANCISCO JAVIER DE JESUS FRANCISCO FRANCISCO ZACIL HA 9843148020 LECHE 

8/12/2020 ANGEL HERNANDEZ RUIZ NIÑO GOMEZ SANTIZ COLOSIO 9671035673 LECHE 

8/12/2020 NANCY ARACELY TINAH TUN NIÑO TINAH TUN COLOSIO 9842114947 PAÑALES CHICO 

9/12/2020 ELIDA AGUILAR MANCILLA HORTENCIA MANCILLA HERRERA ZACIL HA 9841803928 SILLA DE RUEDAS ESTANDAR 

10/12/2020 PERLA LOPEZ DE LA CRUZ ANATALIA DE LA CRUZ JIMENEZ VILLAS RIVIERA 9141223071 ANDADERA 

9/12/2020 RUPERTA SÁNCHEZ GARCIA PEDRO JESUS CERINO SÁNCHEZ PUERTO AVENTURAS 9842389669 PAÑALES MEDIANOS 

9/12/2020 YESICA CARRANZA CASTILLO ARANZA PAOLA XOCHITIA CARRANZA VILLAS DEL 501 V 9842144575 LECHE 

9/12/2020 YESICA CARRANZA CASTILLO AFIANZA PAOLA XOCHITLA CARRANZA VILLAS DEL SOL V 9842144575 PAÑALES MEDIANO 

9/12/2020 BALDOMERO RODRIGUEZ CARRILLO YARI ARLETH RODRIGUEZ DE LEON VILLAS DEL SOL I 9843182694 LECHE 

9/12/2020 BALDOMERO RODRIGUEZ CARRILLO JOSHUA RODRIGUEZ DE LEON VILLAS DEL SOL 1 9843182694 LECHE 

9/12/2020 MARIA DEL CARMEN BLANCO CAZARIN CRISTEL MORALES BLANCO PESCADORES II 9841818671 LECHE 



9/12/2020 MARIA SÁNCHEZ ARCOS MARIA MAGDALENA GOMEZ SÁNCHEZ VILLAS DEL SOL VI 9841637072 LECHE 

9/12/2020 MARIA GUADALUPE MONTEJO HERNÁNDEZ JHOJAN JAVIER ROMERO MONTEJO VILLAS DEL SOL III 9922002506 LECHE 

9/12/2020 ADA YANET ANDRADE ALCARAZ FRINE DESSIRE RODRIGUEZ ANDRADE PLAYA DEL SOL 9841886390 SILLA DE RUEDAS ESTÁNDAR 

9/12/2020 LANDI CRISTEL CORDOVÁ RAMOS CRISTIAN JESUS CRUZ CORDOVA PUERTO AVENTURAS 9842401801 SILLA DE RUEDAS EXTREM 

10/12/20 SANDRA JAQUELINE SANTOS HERNANDEZ SERGIO YOVARY SANTOS HERNADEZ PESCADORES 9842569591 LECHE 

10/12/20 CATALINA LORENZO MATEO MARIA GUADALUPE DZUL LORENZO VILLAS DEL SOL 9841044812 LECHE 

10/12/20 SELENE CRISTEL JUAREZ PEREZ CRISTEL DE Lit CRUZ PESCADORES 9842173734 PAÑALES GRANDE 

10/12/20 DEISY GUADALUPE I 474R0 CONTRERAS NIÑO LÁZARO CONTRERAS PESCADORES 9842125435 LECHE 

10/12/20 OSIRIS LUCERO SEGOVIA HERNANDEZ JUAN MANUEL DIAZ SEGOVIA PESCADORES 9842398783 LECHE 

10/12/20 PERLA HOSELIN ALVARADO RODRIGUEZ NIÑO ALVARADO RODRIGUEZ 28 DE JULIO 9843236155 PAÑALES EXTRAGRANDE 

10/12/20 JULIA ESTER VELÁZQUEZ HERNANDEZ JOSE ENRIQUE SARALEGUI VELÁZQUEZ BOSQUE REAL 9841902662 PAÑALES GRANDES 

10/12/20 JULIA ESTER VELÁZQUEZ HERNANDEZ JOSE ENRIQUE SARALEGUI VELAZQUEZ BOSQUE REAL 9841902662 LECHE 

10/12/20 PERLA LOPEZ DE LA CRUZ ANATAUA DE LA CRUZ JIMENEZ VILLAS RIVIERA 9141223071 ANDADERA 

11/12/20 JUANA URGEL VILLARREAL JESUS DAMIÁN VALENCIA URGEL COLOSIO 9847452138 LECHE 

11/12/20 JUANA URGEL VILLARREAL JESUS DAMIÁN VALENCIA URGEL COLOSIO 9847452133 PAÑALES EXTRAGRANDE 

11/12/20 MARIA ESTHER GOMEZ DOMINGUEZ NIÑO GOMEZ DOMINGUEZ COLOSIO 9841451942 PAÑALES CHICO 

11/12/20 ANGELA YAZMIN FAPELO CASTRO IfFR Al FYIS ssniTinan PLUM() COLOSIO 9842079380 PAÑALES MEDIANO 

11/12/20 ANGELA YAZMIN FARELO CASTRO IKER ALEXIS SANTIAGO FARELO COLOSIO 9842079330 LECHE 

11/12/20 VIRGINIA LOPEZ FRANCISCO NIÑA LOPEZ FRANCISCO COLOSIO 9841082286 PAÑALES CHICOS 

11/12/20 SAYRI BELEM REYES CRUZ SANTIAGO CATALAN REYES GUADALUPANA 9842012334 LECHE 

11i12/20 LUZ VAL AUSH UlJP4A.Alt UUrizsust NiÑO iviÁRTiii 1'ar4Ahictz GUAGALUPANA 934211.5933 LECHE 

11/12/20 MONICA BEATRIZ ZUÑIGA HERNÁNDEZ LUIS FERNANDO SANCHEZ ZUÑIGA VILLAS DEL SOL IV 9612543638 LECHE 

11/12/20 LOURDES CRUZ GARCIA LOURDES CRUZ CARCA VILLAS DEL 501V 98428046313 MEDICAMENTO 2 PZÁS. 

14/12/20 MARIA DEL CORAL HERNANDEZ MEDEL KAREN JACQUELINE ORDAZ HERNÁNDEZ NUEVA CREACION 9843223730 TRANSPORTE 3 BOLETOS 

14/12/20 REINA CONCEPCION RODRIGUEZ CHAN VIANNEY COTLALI MONTEJO RODRIGUEZ COLOSIOM 9842145006 PAÑALES CHICOS 

14/12/20 LUCIA LUCIO MARTINEZ NIÑA LUCIO MARTINEZ VILLAS DEL SOL 9842779690 PAÑALES MEDIANOS 

14/12[20 AREU DEL CARMEN HERNANDEZ CRUZ JOSE RODRIGO GOMEZ HERNÁNDEZ VILLAS DEL SOL 9841355180 LECHE 

14/12/20 ERIKA ALVAREZ VILLEGAS JONATHAN BALCAZAR ALVAREZ VILLAS DEL SOL 9983154329 LECHE 

14/12/20 E RIKA ALVAREZ VILLEGAS JOHANN BALCAZAR ALVAREZ VILLAS DEL SOL 9983154329 LECHE 

14/12/20 SILVIA OLETA NlENDEZ MARIA CRISTEL OLETA MENDEZ COLOSIO 9848065132 PAÑALES CHICOS 

14/12/20 RUBI NATAUA SANTOS KOH NIÑA SANTOS (OH COLOSIO 9842368308 PAÑALES CHICOS 

14/12/20 ASIA NEFERTiTI DZIB MANRIQUE ULISES AMISADAY CABRERA DZI8 COLOSIO 9841457227 PAÑALES GRANDES 

14/12/20 JESUS MIGUEL MARTINEZ PEREZ MIGUEL ANGEL MARTINEZ GUZMAN ZACIL HA 9842801913 PAÑALES GRANDE 



14/12/20 JESUS MIGUEL MARTINEZ PEREZ MIGUEL ANGEL MARTINEZ GUZMÁN ZACIL HA 9842801913 LECHE 

14/12/20 ROMAN DE IA CRUZ CASTAN INOCENCIA CASTAN MENDEZ EJIDAL 9841774585 SILLA DE RUEDAS ESTÁNDAR 

14/12/20 ROSELY DE LOS ANGELES IC SOSA ALONSO FRANCISCO SOSA BAEZA GUADALLIPANA 9842788189 ANDADERA 

15/12/20 LIZA YANET BORGES ACEVEDO MARIANA ABIGAIL LORIA BORGES ZACIL HA 9841292037 LECHE 

15/12/20 KARINA LIDIET GUERRERO CUPUL JOSEF LEANDRO CRUZ GUERRERO COLOSIO 9861061116 LECHE 

15/12/20 KENDRY DARIANA SOUS GARCIA NIÑO SOUS GARCIA COLOSIO 9842154380 LECHE 

15/12/20 MIRELIA LOPEZ VELÁZQUEZ JESUS MISHEL LOPEZ LOPEZ COLOSIO 9842569197 LECHE 

15/12/20 ZtTLALI LIRA MARTINEZ JANA JAQUELINE NAPE LIRA VILLAMAR II 984115626,1 PAÑALES GRANDES 2 PAQUETES 

15/12/20 ZITLALI LIRA MARTINEZ JANA IAQUELINE NAPE LIRA VILLAMAR II 9843156264 LECHE 

16/12/20 YESENIA HERNANDEZ SÁNCHEZ NIÑA HERNÁNDEZ SÁNCHEZ PUERTO AVENTURAS 9631577670 LECHE 

15/12/20 PERLA EUZABETH MORALES LOPEZ EMMA FLORENTINA RAMIRO MORALES VILLAS DEL SOL 9191360544 MEDIANO 

16/12/20 JUAN VAZQUEZ RAMIREZ NIÑA VÁZQUEZ RAMIREZ VILLAS DEL SOL 9842162646 PAÑALES MEDIANO 

15/12/20 MARICELA BORRALLES VELAZQUEZ NIÑA BORRALLES VELÁZQUEZ VILLAS DEL SOL 9841802964 PAÑALES MEDIANO 

16/12/20 MARIA FRANCISCA MARTINEZ LOPEZ GENESIS DIAZ MARTINEZ VILLAS DEL SOL 9842185859 LECHE 

16/17120 BETUEL PEREZ FELIX FUEL YAMILETH PEREZ LOPEZ NVO. NON SIC 9842783241 PAÑALES MEDIANO 

16/12/20 BETUEL PEREZ FELIX DYLAN ALEXANDER PEREZ NVO. NOH BEC 9842783241 LECHE 

16/12/20 CAROLINA PALOMO CAAMAL FRANCO n'AS PUC PALOMO VILLAS DEL SOL 9841207943 LECHE 

16/12/20 MARIA MAGDALENA SALES GARCIA NIÑA SALES GARCIA NVO. NOGH BEC 9842078029 PAÑALES GRANDE 

16/12/20 MARIA MAGDALENA SALES GARCIA NIÑA SALES GARCIA NVO. NOGH BEC 9842078029 LECHE 

16/12/20 MARICELA GOMEZ HERNÁNDEZ ABDEL IZAN CAAPAAL GOMEZ ZACIL HA 9842592539 PAÑALES GRANDES 

1C/12/20 mAruA DEL DE gr:Ant CA3 ::mtruz ANGEL ZÁID riEntz CAIL COLC1510 9842359170 LECIIE 

16/12/20 ANTONIO ARCOS ACOSTA ANTONIO ARCOS ACOSTA BELLAVLSTA 9841803114 CITA MEDICA 

17/12/20 ALONDRA ELIZABETH COCOM MENESES CESAR ALEXIS YUPIT COCOM PUERTO MAYA 9842889320 LECHE 

17/12/20 KAREN IVME DELGADO PEREZ ARANZA IVETTE YEDRA DELGADO COLOSIO 9841539439 LECHE 

17/12/20 ANGELA GABRIELA GOMEZ GUZMAN THAILY VICTORIA PUC GOMEZ PESCADORES 9841170054 PAÑALES MEDIANO 

17/12/20 LUC ELY YASMIN 0218 KAUIL NIÑO 02113 KAUIL COLOSIO 9842363333 LECHE 

17/12/20 CARMELA PEREZ PEREZ KIARA VALENTINA MAY PEREZ COLOSIO 9841867568 PAÑALES MEDIANO 

17/12/20 FLORENTINA GUTIERREZ CHIGUIL NIÑA GUTIERREZ CHIGUIL VILLAS DEL SOL 9842295274 PAÑALES MEDIANO 

17/12/20 DARVEUA SANCHEZ GARCIA ERIKA DANIELA GALINDO SÁNCHEZ VILLAS DEL SOL 9848067728 LECHE 

18/12/20 REYNA GUADALUPE CASTILLO ESCAMILLA NIÑO CASTILLO ESCAMILLA COLOSIO 9841255391 LECHE 

18/12/20 REYNA GUADALUPE CASTILLO ESCAMILLA NIÑO CASTILLO ESCAMILLA COLOSIO 9841255391 PAÑALES MEDIANO 

18/12/20 REYNA GUADALUPE CASTILLO ESCAMILLA NIÑA CASTILLO ESCAMILLA COLOSIO 9841255391 PAÑALES CHICO.  

18/12/20 MARIA GUADALUPE CAN KUTOC PEDRO GABRIEL CAN KUYOC COLOSIO 9841429089 PAÑALES GRANDES 



18/12/20 MARIA GUADALUPE CAN KUYOC PEDRO CABRIEL CAN KUYOC COLOSIO 9841429089 LECHE 

18/12/20 GABRIELA LETICIA CHABLE PEREZ NIÑO CHABLE PEREZ COLOSIO 9841673636 PAÑALES CHICO 

18/12/20 STEFANY MONTSERRAT VÁZQUEZ HIGAREDA NAJOT ROMINA VAZQUEZ HIGAREDA COLOSIO 9843089100 PAÑALES GRANDE 

19/12/20 VERONICA FISCAL LOPEZ SARA GUADALUPE POOT FISCAL PUERTO MAYA 9841788200 LECHE 

19/12/20 ALEJANDRO GUTIERREZ TOGA ALEXIA CAMILA GUTIERREZ RAMIREZ PUERTO MAYA 9842072954 PAÑALES CHICOS 

19/12/20 ROSA ISEIÁ ALFARO JIMENEZ ALEXANDER JIMENEZ ALFARO EL SAUCE 9842333848 PAÑALES EXTRÁGRANDE 

21/12/20 DANIELA XUUN POOL NINEVE IT7_AYANA ESCOBAR XIJUN PUERTO MAYA 9842850341 LECHE 

21/12/20 ESPERANZA LOPEZ ALEJANDRO RENATA PARIS OZUL LOPEZ VILLAS DEL SOL 9842791002 LECHE 

21/12/20 CATA UNA MORALES VILLASECA ITZEL AMALIA MORALES VII1ÁSECA JACINTO CANEK 9843118254 LECHE 

21/12/20 CATALINA MORALES VILLASECA ITZEL AMALIA MORALES VILLASECA JACINTO CANEK 9843118254 PAÑALES 

21/12/20 RICARDO ENRIQUE NON AKE NIÑO CUPUL TEC COLOSIO 9843155690 PAÑALES MEDIANOS 

21/12/20 RICARDO ENRIQUE NOH AKE BRYAN CRISTOPHER NON CUPUL COLOSIO 9843155690 LECHE 

21/12/20 MARITZA ISABEL UN UC ADAN EMIR DE LA CRUZ UN COLOSIO 9848777650 LECHE 

21/12/20 MARIA CUPERTINA HERRERA MARIAN ARANY JIMENEZ HERRERA COLOSIO 9841326853 PAÑALES GRANDES 

21/12/20 MARIA CUPERTINA HERRERA MARIAN AILANYJIMENEZ HERRERA COLOSIO 9841326853 LECHE 

21/12/20 LUZ MARIA ROMAN MANRIQUE ALAN DE JESUS ÁGUILA R ROMAN GUADALUPANA 9841385822 PAÑALES MEDIANO 

21/12/20 MÁVRÁJÁNET HERNÁNDEZ DOMINGO NIÑA WARNANM7 nnktiNcu 1£7 COLOSIO 98413206.41 PAÑALES MEDIANOS 

21/12/20 EDITH SÁNCHEZ GARCIA NIÑO SANCHEZ GARCIA COLOSIO 9842089561 LECHE 

22/12/20 MARIA HERNÁNDEZ MORENO FLORIANA HERNÁNDEZ MORENO EJIDO 9841515982 PAÑALES MEDIANOS 

22/12/20 MARIA ANGEUCA ESTRELLA SANTIAGO IRIS AITANA CHÁCON ESTRELLA PESCADORES 9841324836 PAÑALES GRANDES 

22/12/2Q AIDA LUSIA AbiOTA MENDOZA ANTONIO ARCOS ;COSTA BaLAVISTÁ 9114110G114 CITA MEDICA 

22/12/20 MÁXIMA LLANOS EX MARIA MIDELI CORDERO LLANOS ERDAL 9841873002 MEDICAMENTO 

22/12/20 BARBARA JIMENEZ DIAZ MARIANA LIZBETH DOMINGO JIMENEZ COLOSIO 9841061670 LECHE 

22/12/20 LIZANDRO AUGUSTO DZIB KAUIL NIÑO POOT EX COLOSIO 7831142884 PAÑALES CHICOS 

22/12/20 LIZANDRO AUGUSTO DZIB KAUIL JEISER LIZANDRO 0218 POOT COLOSIO 7831142884 LECHE 

22/12/20 MARIANA CORDOVA BAUTISTA JOSHUA PEREZ CORDOVA COLOSIO 9841341308 LECHE 

22/12/20 MARIANA CORDOVA BAUTISTA JOSHUA PEREZ CORDOVA COLOSIO 9841341308 PAÑALES GRANDES 

22/12/20 YESENIA DIA2 SÁNCHEZ NIÑA DIAZ SANCHEZ COLOSIO 9842073018 PAÑALES GRANDES 

22/12/20 YESSICA ESTHER KINIL JIMENA SARAI CHALE KINIL NICTE HA 9842804422 LECHE 

22/12/20 DIECICA DEL CARMEN LOPEZ PEREZ EMILY MENDEZ LOPEZ PESCADORES 9841520864 LECHE 

22/12/20 ISABEL CRUZ VÁZQUEZ NIÑO CRUZ VAZQUEZ VILLAS DEL SOL 9161192505 PAÑALES CHICOS 

22/12/20 MARIA DE LOS ANGELES JUAREZ IZQUIERDO IAN ENRIQUE OLAN JUÁREZ VILLAS DEL SOL 9841830752 PAÑALES MEDIANOS 

22/12/20 REYNA LIZETH ESTRADA HERRERA ANDERSON SANTIAGO RODRIGUEZ ESTRADA VILLAS DEL SOL 98410890931 LECHE 

51,178.00 



23/12/20 ASICAR. RUIZ GOMEZ YOUSSEF ULISES RUIZ GOMEZ PESCADORES 9842548268 LECHE 

23/12/20 FRANCISCO JAVIER LOPEZ MARTINEZ FRANCISCO LOPEZ BLAS VILLAS DEL SOL 9841990132 SILLA DE RUEDAS 

22/12/20 LORENA AGUILAR CRUZ NIÑA LOPEZ NARVAEZ INVASION LAS TORRES 8842476397 PAÑALES GRANDES 

23/12/20 BAIFt0 ENRIQUE BASTO TELLO ELVIRA TELLO BUENO PUERTO MAYA 9842804180 APOYO ECONOMICO 

23/12/20 MARIA ESTHER PEREZ ESTRADA NIÑA PEREZ ESTRADA LAS TORRES S/N PAÑALES MEDIANOS 

24/12/20 IRENE RAMIREZ ORTIZ ROCIO MENDOZA RAMIREZ ERDAL 8115083477 FUNERAL 

24/12/20 GABRIELA LOPEZ GONZÁLEZ GILBERTO GAEL GOMEZ LOPEZ VILLAS DEL SOL 9841981740 LECHE 

24/12/20 ARACEL1GUZMAN BURGOS ROBERTO GUZMAN VEGA PASEOS XCACEL 5539831486 BOLSAS PARA DIALISIS 7 CAJAS 

24/12/20 ZURI ZARAY DE LA LUZ LARA NIÑA DE LA LUZ LARA INVASION LAS TORRES 9841913369 PAÑALES GRANDES 

28/12/20 ESPERANZA GUTIERREZ JIMENEZ JOSE MIGUEL 110MA GUTIERREZ COLOSIO 9842163451 PAÑALES GRANDES 

28/12/20 ESPERANZA GUTIERREZ JIMENEZ JOSE MIGUEL HOMA GUTIERREZ COLOSO 9842163451 LECHE 

28/12/20 ELMA VERONICA MOO PAT ANASTASIA PAT Y PUC IN HOUSE 9843115360 PAÑALES ADULTO 

29/12/20 BERTORDO ESPINOZA VIVEROS BERTORDO ESPINOZA VIVEROS EJIDO 9541071954 JERINGAS 20PZAS. 

29/12/20 JAQUELINE CRISTELL PIÑA OLA N MATIAS ALEXANDER JIMENEZ PIÑA COLOSIO 9841547288 LECHE 

29/12/20 MARISELA CONDE LOPEZ FAT1MA SOFIA GORDILLO PUERTO MAYA 9843190089 PAÑALES MEDIANOS 

29/12/20 ROCIO MAY VALDEZ JONATHAN JAFET POOL MAY VILLAS DEL SOL II 9841365582 LECHE 

29/12/20 JUANA 1111 CARAWNHFRNANDEZ OLIVA MARRE CORDOVA HERNANDEZ PuFRTO AvFNTURAS 9842147495 PAÑALES GRANDES 

29/12/20 JUANA DEL CARMEN HERNÁNDEZ OLIVA PAULET CORDOVA HERNANDEZ PUERTO AVENTURAS 9842147495 LECHE 

29/12/20 FARILY MARUELIA TOVAR RODRIGUEZ NIÑA TOVAR RODRIGUEZ \PUM/MI 9842052546 PAÑALES MEDIANOS 

29/12/20 NORMA NOEMI LOPEZ RAMIREZ JIMENA JIMENEZ LOPEZ VILLAS DEL SOL 9842768163 LECHE 

t9/ 12/11.1  'MUNA LlnatI.ALUANUNU ~INCL. MINAN, V ÇjWL L1/4n-cc VILLAS DEL SOL 9134160S314 LECK 

29/12/20 _ SEYDI YUNEYRI ALVARADO ALEJANDRO ZAYD DOREK GARCIA ALVARADO PESCADORES 9842766606 LECHE 

29/12/20 SHIRLEY NATALY CAUICH COLU NIÑA CAUICH COLLI COLOSIO 9842079929 PAÑALES MEDIANOS 

29/12/20 GUSTAVO AMAYA RAMIREZ GUSTAVO AMAYA RAMIREZ COLOSIO 9842138516 BASTON 

29/12/20 MANUELA UC CETINA ANGEL ISMAEL MOO CETINA IN HOUSE S/N MEDICAMENTOS 

30/12/20 FLOR INESIOPEZ GOMEZ EDGAR HERNANDEZ LOPEZ ZACIL HA 9981177532 PAÑALES MEDIANOS 

30/12/2020 GINA VANESSA KU CHI YOSMAR ISAAC DE LA CRUZ KU COLOSIO 9841285011 LECHE 

30/12/2020 TERESITA GOMEZ GARCIA RENATA VICTORIA GOMEZ GARCIA COLOSIO 9842591453 PAÑALES GRANDES 

30/12/2020 MARCELA DIA2 LOPEZ JESUS GAET NUÑEZ CIIAZ PESCADORES 9841451076 PAÑALES EXTRAGRANDE 

30/12/2020 JORGE PAUL BRITO RODRIGUEZ NIÑA VAZQUEZ GOMEZ VILLAS DEL SOL S/N PAÑALES MEDIANOS 

30/12/2020 ELSA GUADALUPE ARIAS GOMEZ BENJAMIN ANGEL ARIAS IN HOUSE 9841966356 PAÑALES GRANDES 

30/12/2020 LUCIA GOMEZ VAZQUEZ CHRISTOPHERJESUS JUAN GOMEZ VILLAS DEL SOL II 9842793563 LECHE 

31/12/2020 VIANEY BARAHONA JIMENEZ GENESIS VIANEY RAMOS BARAHONA PUERTO MAYA 9841585694 LECHE 

$3,057.00 



31/12/2020 MARIANA CANDELARIA HUCHIM MEX MATIAS GREGORIO KUMUL HUCHIM PUERTO AVENTURAS 9843205343 LECHE 

31/12/2020 ALONDRA Y ESENIA PALACIOS GARCIA NIÑO PALACIOS GARCIA PESCADORES 9841536721 PAÑALES MEDIANOS 

31/12/2020 SURIJEYDI VAZQUEZ SASSO NIÑA VAZQUEZ SASSO PESCADORES 9841273790 PAÑALES GRANDE 

30/12/2020 MANUELA UC CETINA ANGEL ISMAEL MOO CETINA IN HOUSE S/T MEDICAMENTO $3.049.05 

10/12/2020 LAURA MARTHA MEDINA SANCHEZ Nut. JAVIER ALEJANDRO SORIO ORNELAS BOSQUE REAL 7151152573 MEDICAMENTO 5431.00 

10/12/2020 ARCEÑA TELLO CORREA KENV CRUZ TELLO CORREA COLOSIO 57T MEDICAMENTO 52,591.00 

2/12/2020 RODOLFO CERVANTES PEREZ RODOLFO CERVANTES PEREZ GONZALO GUERRERO 984215691 MEDICAMENTO $481.95 

1/12/2020 MARIBEL BORGES CAA MAL MARIBEL BORGES CAAMAL LAS PALMAS 1 9841141184 TRATAMIENTO MEDICO $39,000 

8/12/2020 MIGUEL ARIAS JMENEZ MIGUEL ARIAS BINE NEZ IN HOUSE 9842077186 ESTUDIOS ESPECIALIZADOS $761.24 

8/12/2020 MARIA DEL CARMEN XICONTECATL MANUEL LUIS ANGEL MOLINA XICOTENCATL CRISTO REY 9842782974 ESTUDIOS ESPECIALIZADOS $2000.00 

4/12/2020 DOLORES GEORGINA HERNÁNDEZ MORALES HECTOR RUBE N MADRIGAL HERNÁNDEZ VILLAS DEL SOL 5569710767 ESTUDIOS ESPECIALIZADOS $2000.00 

.t-„SISTENCIA SOCIAL 

1F 
OLIO ARIP P,a? 
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FECHA EXP 	SOLICITANTE BENEFICIARIO 	 COLONIA 	 TELEFONO 	OTORGADO IMPORTE 

18/9/2020 CONSUELO GEORGINA LEAL SALDIVAR CONSUELO GEORGINA LEAL SALDIVAR 	VILLAMAR 2 	 9841686755 LENTES 5750.00 

10/10/2020 MARIA SOLEDAD BORGES MAY NIA'0 BORGES MAY 	 VILLA MAR 1 	984 316 7149 	LECHE BOTE / NAN 1 PRO 5381.75 

30/9/2020 MAGDALENA GASPAR JUAN ROLANDO RIQUELME GASPAR JUAN 	242 II-HA 984 313 5770 	BOLSAS DE COLOSTOMIA $584.64 

1/10/2020 KARINA YANELLI GAROA CATZIN KARINA YANELLI CARCA CATZIN 	 EJIDO NORTE 	984 268 0320 	NEOLAIKAN 5391.10 

9/10/2020 KARLA ARCHILA GONZÁLEZ N1413 ARCHILA GONZÁLEZ 	 EJIDO 	 9841652762 LECHE NAN 1 5381.75 

5/10/2020 IRASEMA QUINTERO RINCON IRASEMA QUINTERO RINCON 	 IN HOUSE 	 SIN 	 TRIPLIXAM 10 MG $787.19 

1/10/2020 GUADALUPE LIZBETH TORREBLANCA DE LA O GUADALUPE LIZBETH TORREBLANCA DE LA ( MISION DE LAS FLORE 984 191 1562 	PAGO DE HONORARIOS MEDICOS $7,500.00 

1/10/2020 GUADALUPE LIZBETH TORREBLANCA DE LA O GUADALUPE LIZBETH TORREBLANCA DE LA ( MISION DE LAS FLORE 984 191 1562 	ESTUDIO HISTIOLOGICO 52,500.00 

9/10/2020 MARIA DEL ROSARIO MARTINEZ CUEVAS PEDRO JIMENEZ MARTINEZ 	 GUADALUPANA 	984 278 9577 	COPLIX01 DEPOT 200MG 51,817.75 

13/10/2020 LEYLA ALMAZAN EUZONDO LEYLA ALMAZAN ELIZONDO 	 FRACC. PASEOS XCAO 984 310 1857 	TRASTUZUMAB FC0 440MG 539,000.00 

1/10/2020 ASISTENCIA SOCIAL BENEFICIARIOS 	 CENTRO 	 9848793083 53,600.00 

12/10/2020 RUBISELA ABAD BARRERA ALEJANDRO SANTINO ABAD BARRERA 	VILLAS DEL SOL PLUS 984 190 1720 	CITA PEDIATRIA $580.00 

13/10/2020 MIRNA LETICIA GOVEA ZENTILLA MIRNA LETICIA GOVEA ZENTILLA 	GUADALUPANA 	 9842106817 TAC DE COLUMNA LUMBAR $2,842.00 

16/10/2020 VICTOR MANUEL ARCE° CRUZ VICTOR MANUEL ARCE° CRUZ 	 LOS OUVOS 	 9983142892 RX DE RODILLA IZQUIERDA $527.80 

12/10/2020 ANA UUA COU-I PECH NIÁ'A CAUICH COLLI 	 COLOSIO 	 9841820124 LECHE NAN I $381.75 

5/10/2020 MAMA LUCIA VAZQUFT HERNANDF7 NIÁ'A VAZOUEZ HERNANDEZ 	 LAS TORRES 	5/N 	 MUPIRC/SINA, ADVIL, AMIFARIN $278.38 

12/10/2020 LAURA MARTHA MEDINA SANCHEZ NEIL ALEJANDRO SORIA ORNELAS 	FRACC. BOSQUE REAL 715 115 2573 	FRISIUM 5429.80 

16/10/2020 MARIA ETELVINA LOPEZ BONIFAS MARIA ETELVINA LOPEZ BONIFAS 	VILLAS DEL SOL VI 	984 186 6115 	CITA A CAMPECHE 5828.00 

22/10/2020 CARLOS MARIO HERNANDEZ JAVIER CARLOS MARIO HERNANDEZ JAVIER 	SIN COLONIA 	S/N 	 PLAYA -TABASCO 5400.00 

21/10/2020 GUILLERMO NAHUAT TUZ GUILLutmo NAIIUAT TUZ 	 SIN VIL'"NLA 	9.94 5:07 Ir.23 	APOYO ECONOMICO $600.00 

22/10/2020 MARIA DEL CARMEN TORRES HERNANDEZ ALYSON GERALDINE TORRES HERNANDEZ 	SIN COLONIA 	933 158 0612 	PLAYA- TABASCO $800.00 

22/10/2020 AURIA JAQUELINE CUEVAS BALAN ANAHI DEL ROSARIO AKE ITZA 	 EJIDO SUR 	984 239 6678 	CEFALEXINA SOOMG $80.73 

19/10/2020 MANUEL LEONARDO LADRON DE GUEVARA ACOSTA MANUEL LEONARDO LADRON DE GUEVARA SIN COLONIA 	SIN 	 KETOROLACO/DICLOFENACO $91.38 

20/10(2020 MARIA EUGENIA BORUETE MOGUEL MARIA EUGENIA BORGUETE MOGUEL 	VILLAS DEL CARMEN 984 211 8690 	TRAYENTA 51,680.00 

22/10/2020 YOLANDA CRUZ CRUZ MOISES CRUZ CRUZ 	 BELLAVISTA 	984 130 5087 	NAN 1 LECHE 5330-00 

12/10/2020 ANGEUTA MAkGANA LOPEZ ANGEUTA MAGWVA LOPEZ 	 GUADAWPANA 	984 145 1046 	CITOX. LEPTOPSIQUE $1,415.40 

26/10/2020 MAXIMA LLANOS EK MARIA MIDEU CORDERO LLANOS 	EJIDO NTE, 	984 187 3002 	FLUANXOL DEPOT $1.178.10 

22/10/2020 JOSE ALFREDO GOMEZ VELÁZQUEZ CARLOS ISRAEL ZAMUDIO RAIM0140 	VILLAS DEL CARMEN 984 115 6772 	RX AP Y LAT CADERA 5592.90 

21/10/2020 BLANCA LUCELIA MADRID ESCOBEDO BLANCA LUCELIA MADRID ESCOBEDO 	INVASION IN HOUSE 984 279 1494 	USO ABDOMINAL o 

21/10/2020 LINDA IVETH LEDESMA MADRID LINDA IVETH LEDESMA MADRID 	 INVASION IN HOUSE 984 152 3994 	USO MAMARIO o 

19/10/2020 BENITA CANO TEC BENITA CANO TEC 	 VILLAS DEL SOL 	984 140 4581 	USO MAMARIO o 

23/10/2020 MARIA GUADALUPE BALAM ZOZAYA MARIA GUADALUPE BAIAM ZOZAYA 	SIN COLONIA 	984 807 9081 	HONORARIOS MEDICOS 52.003 00 



15/10/2020 VERONICA BOCARDO ESCAMILLA 

19/10/2020 BEATRIZ ADRIANA SALAYA DOMINGUEZ 

20/10/2020 HERIBERTA ROMAN HERRERA 

19/10/2020 ROSA IMELDA CHAN RAM 

16/10/2020 ANTOIN JIMENEZ DE DIOS 

20/10/2020 BARTOLA RODRIGUEZ DE LA CRUZ 

16/10/2020 KARLA PAOLA 801ORQUEZ KUMUL 

12/10/2020 SARA ELENA KUN1UL MOO 

27/10/2020 MARIA NATIVIDAD SOTELO MIRAMONTES 

16/10/2020 BERTOLDO ESPINOZA VIVEROS 

23/10/2020 ROCIO CHACHA CORDOVA 

19/10/2020 KARINA DE ATOCHA RUIZ TEJERO 

19/10/2020 BENITA CANO TEC 

21/10/2020 AMALIA GUTIERREZ JIMENEZ 

19/10/2020 MANUELA UC CETINA 

26/10/2020 MARIO MIGUEL SALAS ACUA'A 

28/10/2020 DANIELA UICAB UICAB 

12/10/2020 MARIA LUCIA VAZQUEZ HERNANDEZ 

29/10/2020 RODOLFO CERVANTES Y PEREZ 

19/10/2020 MARIA HONORIA GAFtCIA 

IG/1Z,'12020 ASISTENCIA SOCIAL 

2/10/2020 ASISTENCIA SOCIAL 

8/10/2020 ASISTENCIA SOCIAL 

20/8/2020 MARIA ELENA PINTO LOPEZ 

5/11/2020 ESPERANZA GOMEZ LOPEZ 

14/10/2020 ELSY JANETTE LOPEZ GUTIERREZ 

1/10/2020 ASISTENCIA SOCIAL 

1/10/2020 ASISTENCIA SOCIAL 

23/9/2020 ASITENCIA SOCIAL 

9/10/2020 ASISTENCIA SOCIAL 

5/11/2020 ELVIRA PALESTINA BALDERAS 

23/10/2020 JOSE ANTONIO TERAN RANGEL 

28/10/2020 LILIA ERNESTINA BRONDO ARAUJO 

VERONICA BOCARDO ESCAMILLA 

NOVO SOLAYA DOMINGUEZ 

HERIBERTA ROMAN HERRERA 

ROSA IMELDA DAN KAUIL 

ANTOIN JIMENEZ DE DIOS 

BARTOLA RODRIGUEZ DE LA CRUZ 

MARIA PAOLA BOJORQUEZ KUMUt 

SARA ELENA KUMLA MOO 

RIN VAN SOTELO 

BERTOLDO ESPINOZA VIVEROS 

ROCIO CHACHA CORDOBA 

KARINA DE ATOCHA RUIZ TEJERO 

BENITA CANO TEC 

AMALIA GUTIERREZ JIMENEZ 

ANGEL ISMAEL MOO CETINA 

MARIO MIGUEL SALAS ACUA'A 

DANIELA UKAB UICAB 

MARIA LUCIA VAZQUEZ HERNANDEZ 

JULIETA PATRICIA CERVANTES RODRIGUEZ 

MARIA RONCERA GARCIA 

BENEFICIARLOS 

BENEFICIARIOS 

BENEFICIARIOS 

MARIA ELENA PINTO LOPEZ 

ESPERANZA GOMEZ LOPEZ 

BENEFICIARIOS 

BENEFICIARIOS 

BENEFICIARIOS 

BENEFICIARIOS 

VICENTE DE LEON PALESTINA 

JOSE ANTONIO TERAN RANGEL 

ULIA ERNESTINA ORONDO ARAUJO 

NICTE-HA 
	

984 138 1913 
	

PLAYA DEL CARMEN - MERIDA 

GUADALUPANA 
	

917 112 0216 
	

BOTE LECHE NIDO 0-6 MESES 

VILLAS RIVIERA 
	

984 1203772 
	

OFTAMOLOGO 

28 DE JULIO 
	

984 146 4312 
	

USG MAMARIO 

VILLAMAR 1 
	

S/N 
	

ML OFTANO GOTAS/ ALETA DIAZOL 

FRACC. PESCADORES 	9141099101 RX. MANO 

COLOSIO 	 984 254 29003 	APOYO ECONOMICO CONTRUCCION 

COLOSIO 
	

SIN 	 APOYO ECONOMICO 

GUADALUPANA 
	

9991045171 LECHE NAN 

EJIDO 
	

9541071954 LENTES 

COLOSIO 
	

9842538594 RX AP. DE HOMBRO DERECHO 

VIII  DEL SOL 
	

9841359912 ULTRASONIDO DE MAMA 

VILLAS DEL SOL V 
	

9841404581 USG MAMARIO BILATERAL 

FRACC. PESCADORES 
	

9841146453 USG MAMARIO 

IN HOUSE 
	

1 CLOPIXOL DEPOT, ANTREDAMIN 

COLOSIO 
	

9841468607 SIDOUL 

MISION DE LAS FLORE 
	

9841791692 SIDOUL ORAL 36 TABLETAS 

INVASION LAS TORRE! SIN 
	

APOYO ECONOMICO 

GONZALO GUERRERO 
	

9842156991 MEDICAMENTO 

28 DE JULIO 
	

9841060281 USG MAMARIO 

CENTP.0 
	

42.427021)22 NÇIIMflÇ RARA FI rnmrnrm VIVF 

CENTRO 
	

9848793083 CUBREBOCAS 

CENTRO 
	

9848793083 LAMINAS TERMO DE CARTON 

COLOSIO 
	

9841051113 REACCIONES FEBRILES 

COLOSIO 
	

9841785314 

9842338498/9999! APOYO DE RENTA 

CENTRO 
	

9848793083 INSUMOS PARA COMEDORES 

CENTRO 
	

9848793083 INSUMOS COMEDOR VIVE 

CENTRO 
	

9848793083 INSUMOS PARA LOS COMEDORES 

BENEFICIARIOS 

MISION DE LAS FLORE 
	

9841150804 BOLETOS DE AVION 

GUADALUPANA 	S/N 
	

LENTES 

EJIDO 
	

9841E47536 LENTES 

51,054.00 

$310.00 

5580.00 

5450.00 

$617.70 

$527.00 

52,000.00 

52.000.00 

$O 

5350.00 

$730201 

50 

$O 

50 

SO 

5506.00 

5584.00 

$700.00 

54,263.27 

$0 

154,77)44 

519,998.40 

5278,400.00 

5812.00 

O 585.80 

$5000.00 

$73,558.93 

562,498.89 

$ 97,636.98 

$7,746.00 

5389.99 

$690.00 

CENTRO DE DESARROLLO HUMANO DESPEE( ERDAL 

9848793083 PAGO DE INSUMOS PARA LOS COMEDC 591,831.52 



8/10/2020 DORA MARIA VICENTE OSORIO 

9/11/2020 ARCEÁ*A TELLO CORREA 

3/11/2020 ARCEÁ'A TELLO CORREA 

9/10/2020 ASISTENCIA SOCIAL 

22/10/2020 GLENDY BALTAZAR ALEJANDRO 

DORA MARIA VICENTE OSORIO COLOSIO 

COLOSQ 

COLOSIO 

CENTRO 

VILLAS DEL SOL II 

9841885542 RADIOLOGIA 

S/N 	 ACUDOPIK 10 MG 

S/N 	 CLOPIXOL DEPOT TAB. 

9848793083 INSUMOS PARA EL COMEDOR 

9842568918 LECHE SIMILAC 

$1,499.98 

5679.00 

51.814.70 

550,178.91 

5265.00 

KENY CRUZ TELLO CORREA 

KENT CRUZ TELLO CORREA 

BENEFICIARIOS 

3114:0 BALTAZAR ALEJANDRO 

25/9/2020 ASISTENCIA SOCIAL BENEFICIARIOS CENTRO 9848793083 CUBREBOCAS PARA CIUDADANIA $352,640.00 

25/9/2020 ASISTENCIA SOCIAL BENEFICIARIOS CENTRO 9848793083 PAGO DE INSUMOS PARA COMEDOR $57,073.70 

17/9/2020 ASISTENCIA SOCIAL BENEFICIARIOS CENTRO 9848793083 PAGO DE INSUMOS 5190345.94 

11/9/2020 ASISTENCA SOCIAL BENEFICIARIOS CENTRO 9848793083 TORTILLAS PARA LOS COMEDORES $104,500.00 

9/10/2020 ASISTENCIA SOCIAL BENEFICIARIOS CENTRO 9848793083 PAÁ'ALES PARA BEBES 510,80000 

14/10/2020 ROSA ELENA JIMENEZ RUIZ JOSE GABRIEL SANCHEZ SANCHEZ GUADALUPANA 9841151979 REABILETACION 54,000.00 

17/9/2020 ASITENCIA SOCIAL BENEFICIARIOS CENTRO 9848793083 INSUMOS PARA COMEDOR 553,567.40 

9/10/2020 ASISTENCIA SOCIAL BENEFICIARIOS CENTRO 9848793083 TORTILLAS PARA LOS COMEDORES 526,125.00 

3/11/2020 NOEMI SANCHEZ VELASCO NIÁV SOLIS SANCHEZ COLOSIO 9841862759 NAN1 5317.00 

9/10/2020 HECTOR FERNANDO GARCIA ROSETE HECTOR FERNANDO GÁRCIA ROSETE MISION DE LAS FLORE 5512246012 sars colad 19 5754.00 

14/10/2020 LEONIDAS VELAZQUEZ MORALES LEONIDAS VELÁZQUEZ MORALES MISION DE LAS FLORE 98417976786 PCR COVID 19 52,900.00 

19/16/2020 ANUAR EDUARDO MAYORGA GONZALEZ ANUAR EDUARDO MAYORGA GONZALEZ ZAZIL HA 9841045354 SARS COVID 19 5754.00 

19/10/2020 HUGO AVILES COBOS HUGO AVILES COROS PASEOS DE XCACEL 9841681902 SARS COVID 19 5754.00 

26/10/2020 MIRELLA JUÁREZ DE LA CRUZ MIRELLA JUAREZ DE LA CRUZ VILLAMAR 11 S/N 	 SARS COVID 19 5754.00 

12/11/2020 LAURA MARTHA MEDINA NE1L JAVIER ALEJANDRO SORIA ORNELAS BOSQUE REAL 7151152573 FRISIUM $429.80 

9/11/2020 ROSA ELENA AMENCZ :LUIZ 10Se 	SANCHEZ 5ANCHEZ CUADALUPANA 9841151979 CENTRO DE REAS!LITACION CA  rtn" CC 

20/10/2020 MIGUELINA CRUZ MORALES MIGUELINA CRUZ MORALES VILLAS DEL SOL III 9843155843 BOLETO A CAMPECHE S828.00 

24/4/2020 ASISTENCIA SOCIAL BENEFICIARIOS CENTRO 9848793083 PAGO DE CARGA TELEFONIC.A 5150.00 

1/10/2020 ASISTENCIA SOCIAL I BENEFICIARIOS CENTRO 9848793083 GAS UCUADO DE PETROLE0 51,0113.20 

1/10/2020 ASISTENCIA SOCIAL BENEFICIARIOS CENTRO 9848793083 GAS LICUADO DE PETROLEO 51,667.44 

2/10/2020 ASISTENCIA SOCIAL BENEFICIARIOS 1 CENTRO 9848793083 MATERIALES DE COCINA $1,420.001 

19/10/2020 BALTAZAR AGORAR CASTELLANOS BALTAZAR AGUILAR CASTELLANOS COLOSIO 9981456657 CONSULTA MEDICA 51000,00 

16/10/2020 KARLA PAOLA 80JORQUEZ KUMLA KARLA PAOLA BOJORQUEZ KUMUL COLOSIO 9842542903 APOYO ECONOMICO $2000.00 

5/11/2020 PEDRO CONDE DUARTE PEDRO CONDE DUARTE GONZALO GUERRERO 9841571438 QUIMICA SANGUINEA 4 ELEMENTOS $110,00 

13/11/2020 MARIA DEL ROSARIO MARTÍNEZ CUEVAS PEDRO JIMENEZ MARTINEZ GUADALUPANA 9842789577 51,814.75 

23/10/2020 ASISTENCIA SOCIAL BENEFICIARIOS CENTRO 9848793083 PAGO DE TORTILLAS 526,125.00 

28/10/2020 ASISTENCIA SOCIAL BENEFICIAROS CENTRO 9848793083 GARRAFONES DE AGUA 1 54,080.00 

28/10/2020 ASISTENCIA SOCIAL BENEFICIAROS CENTRO 9848793083 GARRAFONES DE AGUA 1 54,080.00 



28/10/2020 ASISTENCIA SOCIAL 

28/10/2020 ASISTENCIA SOCIAL 

28/10/2020 ASISTENCIA SOCIAL 

14/11/2020 ROSA 1IMENEZ PATISHTAN 

6/11/2020 EMILY YASSEL ANGEL GONZALEZ 

BENEFICIAROS 	 CENTRO 

BENEFICIAROS 	 CENTRO 

BENEFICIAROS 	 CENTRO 

GERARDO MARIO PATISHTAN LICANCHITOM EJIDO SUR 

EMILY YASSEL ANGEL GONZÁLEZ 

9848793083 GARRAFONES DE AGUA 1 

9848793083 GARRAFONES DE AGUA 1 

9848793083 GARRAFONES DE AGUA 1 

9842083575 NEXTERM 

9841003854 APOYO ECONIMICO 

54,080.00 

54,080 00 

$4,080.00 

$207.57 

$900 

24/11/2020 ARMANDO EZEQUIEL DOMINGUEZ SILVA ARMANDO EZEQUIEL DOMINGUEZ SILVA ZACIL HA 99829023151 APOYO ECONOMICO 52000.00 

25/11/2020 MANUEL LEONARDO LADRON DE GUEVARA ACOSTA MANUEL LEONARDO LADRON DE GUEVARA NATA DEL CARMEN 5/N 	 APOYO ECONOMICO 5336.00 

27/10/2020 BALTAZAR AGUILAR CASTELLANOS BALTAZAR AGUILAR CASTELLANOS COLOSIO 9981456657 DI ARAHKOR TABS, ASPIRINA 54,198.76 

18/11/2020 MANUELA UC CETINA ANGEL ISMAEL MOO CETINA IN HOUSE 5/N 	 ANTREDAMIN, CLOPIX01 DEPOT $0 

26/11/2020 LEYLA ALMAZAN ELIZONDO LEYLA ALMAZAN EUZONDO PASEOS DE XCACEL 9843101857 TRASTUZUMAEI ECO. 440MG 539,000.00 

26/11/2020 MAXIMA LLANOS EX MARIA MIDELI CORDERO LLANOS EJIDAL II 9841873002 FLUANXOL DEPOT 20 MG $1,172.10 

23/11/2020 LIDICE AMIRA ARTEAGA ALONZO LIDICE AMIRA ARTEAGA ALON20 REAL IBIZA 9848040004 MANGAS DE COMPRESFON 5950.00 

23/11/2020 CARITINA CRUZ HERNANDEZ NICOLASA CRUZ HERNANDEZ ZAZIL HA 9851332661 MANGA MEDIVEN $3,392.00 

23/11/2020 MARIA LUISA CONTRERAS CORTES MARIA LUISA CONTRERAS CORTES MISION DE LAS FLORE 9841566043 MANGA $950.00 

23/11/2020 MARIA FIDAUA ZUÁ'IGA RUIZ MARIA FIDAUA ZUÁIGA RUIZ PESCADORES 9841373553 MANGA DE COMPRESION $3,392.00 

ASISTENCIA SOCIAL 

A-Néri\ ria% I 

SOLIDARIDAD 
inoil11M1 9111111111W 

2618 • 2 O 2 I 
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II, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARM DE PLANEA :10N Y EVALUACIÓN 
FICHATECNICA CE INDICADOR 

EJERCICIO FISCAL 2020 Effiriggag 
1.1 UNIDAD RESPONSAS Sistema para el Desarrollo Integral de la Fainilia del Municipio de Solidaridad 1.3 	RE Cuarto 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: Sistema para el Desarrollo Integral de la I- antilla del Municipio de Solidaridad 
4 

BEORACION,  

1.5AUNEACI0t4AL PLAN MUNICIPAL DLDCSAMOLLOIO1B:207 ION 	PLAN ESTATAL DE DEM 	011,02016-20 2 

5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 Solidaridad humano e Incluyente 1.6,1 DF DE DESARROLLO 	D 4 Desarrollo social y combate a la desigualdad 

75.2 PROGRAMA 	DE 	ROLLO 
Pz40: 

1.3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 
1.6.2 tROGRAMA DE DEM IR 	L 
RED > 

Progr ma 21 Combate a la pobreza 

1.53 LINEA DE ACCIÓN PMD No Aplica 

2. ALINEACIÓN AL PROC'IMA PR 	PUES7 	lb 

2.3 DENOMINACIÓN PA Sistema DIP del Municipio de Solidaridad 

2.2 CLAVE PR, PP24 2.3 NIVEL MII, FIN 

2.4 RESUMEN NARRATIVO,
Contribuir a un municipio tolerante, igualitario y disitrso, sin rezago 	al, eaciusion o discriminación mediantep 	o de acciones 

afirmativas 

DENT1FICACION Da INDICADOR 

3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: 
Porcentale de la población no pobre y no vuln i alilo en el 

Municipio 
EstrategiCu 

32 DEFINICIÓN DEL INDICAR. 

Este indicador mide el total de la población del ~opio de 

Solidaridad 	con 	igualdad, 	sin 	rezago 	social, 	exclusión 	o 

discriminación mediante acciones afirmativas que electua el 

DIF,Solidandad ,Sistema 

1,5 DiMENSIÓN: CaCI 

3 	Do Ascendente 

3,3 ióRMULA: 
Población sin carencias en el municipio / Poblaciór Total en el 

municipio*  1 

FRecuENciA ODIOSA: Anual  
3.6 UN.DAD DE MEDIDA DEL Porcentaje 

3.9 
mema De ve. 	icAcióN:  Informe Anual sobre la situation 

DOcumentos/informegmunitic 

de pobreza y rezago social 

ales o Oor deManiirt 

20 20 Solidaridad, 	Quintana 	Roo de 	la 	Secretaria 	de 	Bienestar  

3.10. LINEA BASE 315 METAANUAL 317 CUMPLIMIEWIC DE MEmA 313 CRITERiO DE SEMAFORIIAciÓN: 

VAIOR A190 tirisE VALOR AÑO INiCAL 2 nai 

DE HASTA 0-15 16 5 - 5 27.6 2019 51 ,, 	2c) Enero Diciembre 

4 ÇAnCTEWflCAS1?Zl.A3y.& u, 

4,1 NOMBRE DE hAvARiABLE 
4,2 UNIDAD DE 

MEDIDA 

43 VALOR ta fül Me DE 1NFORMACIÓN V RESPONSAR. E 

VARIABLE 1 
Numero de 	población 	sin 	carencias 	el 

municipio 
Personas 122323 

Informe Anual sobre la sito ción de pobreza y rezago social 2020 

Solidaridad 

VARIARLE 1 Población total en el municipio Personas 139.850 
e Anual sobre Q SILU non de pobreza y rezago social 2020 

Solidaridad 
5, CALENDA8IO DE MErAS PROGRAMADAS  

5.1 ME VAS TINMEMRAIÍS lER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ERTRIMESTRE 470 TRIMtSÍRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR ' 	' 	'I‹ 	1 j 	' 	' 	1 	nn 	- ' 	'> ' 	"' 0 O O 51 SI 

S.3 VARIABLE 1 
m ine,- i„,„, 

0 O 0 122323 122.323 

5.4 VARIABLE 2 rOblarlall101•11 1n el in 	p 0 0 0 239850 239,850 

CA 	RIO ECUT 

6.1 METAS TRIMESTRALES 1ER TRiMESTRE 200 TRIMESTRE 3E1 TIIIMESTIRE 470 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6 2 INDICADOR Pd" "I''' d 	
n.o 	r x 1 IL 

yulne: ter Ap e. I 	11 
O 0 0 276 27.6 

6 3 VARIABLE 
ti 	1111 	/V 	1 	1 	1/111 	5,11(.1 	'1 	Cr O O 0 66199 66199 

5.4 VARIABLE 2 ot 	I 0 0 O 239850 239850 

5.5 JUSTIFICACIONES: 
No se alcanzo la meta de este indicador nestrateibco, debido que :u medición 	e efectua con base en el informe anual sobre la 

situación de pobreza y rezago social 2020 de Solidar dad, Quintana Elori 

7. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDiCADOR 

71 NOMBRE DE PESADA 	BLEI tic 	ralla Betesda Din Aguilar 7,2 T.LEIONO 87 7 30 83 Ext 2000,  
I 

7.3 CARGO Y ÁREA. DireCtera General del Sistema 00 
7.4 CORREO 
ELEC1RISNICO: 

A
l

SOLIDARIO D 
..asSi 
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F, 	 U AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SDUDARI DAD 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN  

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

EJERCICIOAS.011z 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del MuNcipie de Solidaridad 1.3 T 	T Cuarto 

1.2 UNIDAD AD 	isTRATIYA. Sistema para el Desarrollo integral de la Familia del Municipio de Solidaridad 1.4 FECHA 

ElAtIORACION: 
O /JOIr te/ 1 

15 AUNEAOÓN AL PLAN MUNIC3PAL DE DESARR011O 21011•2021 1.6 ALINEACIÓN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20164022 

1.5.1 EJE DE DESARRDLLD P 	D 1 Solidaridad humano e Incluyente 3.6,1DESARROLLO RED 4 Desarrollo social y combate 	la desigualdad 

1.5,2 PROGRAMA DE DESARROLLO 

PIAD' 
I 3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 

1 62 PROGRAMA DE 0363013103d0 
peo  Programa 21 Combate a la pobreza 

1.5.3 L1NEA DE ACCIÓN  P510 No Aplica 

2. ALINEACIÓN AL PROGPa 	PRESUPUESTARIO 

2.1 6E00ml/4601N Pm Sistema DT del Muniope de Solidaridad 

2.2 CLAVE PR: PP24 2.1 Pl tEL MDI, Proposito 

2.4 RESUMEN NARRATIVO Las personas en situation de vulnerabilidad del mun opio reciben eficazmente los servicios de asintericia social integral 

3. room onóm Da INDICADOR 

1 , 3.1 	O 	D 	INDICADOR' 
Porcentaje de 	abtlantes que reciben a poyos en el Municipio 

de Solidaridad 
3 4 TiP7 Estratemco 

T DER1NICIÓN DEL INDICADOR:Solidaridad 

Este indicador mide el total de la población del Municipio de 

que reciben servicios asistencia social integral en 

riel Sistema DIE durante el año 

5 5 otautasION. Eficacia 

36 SENTIDO. Ascendente 

3.3 FORMu 
(Numero de habitantes atendidos / Número de habitantes en el 

municipiel T100 

CuENCtA DE MED.CIÓN: Anual 

s.a UN DAD DE MEDIDA DEL Porcentaje 

MEDIOS DE YERPICACION 3.9

nne  

Reportes trimestrales de Avances. Metas y 06 	tricot de los Programas Aprobados del Sistema OIF Municipio de Solidaridad, 

3.10 (ANEA ISASE 311 MLTAANUAL 312 cUMPUNI1ENICI DE META 3.13 CRITERIO DE SEMAVORIZACON. 

VAIOR AÑO BASE VALOR 40 l'ilrlatt 

Diciembre0 T 0-15 16- 35 36' 42.5 41 58 2019 i od i Enero 

4 CARAZIÉE:1 

4.1NOME1R1 DE LA VARIABLE 4.2 LNIDAD DE 

MEDIDA 

V DE ISEORMACION Y RE PONSMILE 

VARIABLE 1 Numera de habitantes atendidos Personas :01 936 
Informes trimestrales y Estaaisticos SN1MAS del Sistema DIE 

Solidaridad 

vnnuseitE 2 Habil antes en el municipio 	 . 	Personas :39,850 
Informe AtIU41 sobre la situation de pobreza y rezago social 2020 

Solidaridad 
CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS  

TRiMEST lE 200 TRIMESTRE DEP - IIMESTRE GTO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR 
I 	• 

''' 	'11' 	II 	1  
O 0 0 425 125 

5.3 VARIARLE 1 It 	It 0 0 0 101936 101936 

5,IVARIA5LE7 li,iI,llirn.',.'iis''nIírl::I,e ,  0 0 0 239850 239850 

NORRIO DE 

63 METAS TRIMES RALES 1ER TRIMESTRL 200 IR MESmAS lEAlilIMESTRE 4TO TRIMESTRE R,JANcc ACUMULADO 

2 INDICADOR 6.
12,11110rIF, UN' 	'" 	'In" d U 	' '. e o O 46.09 4609 

6.3 VARIA8LE 1 '½.'1-'l,'lt$, 	I:,Il0. 	i'',nt.'i" 	1',:' 0 0 O 110557 110557 

6 	ARTE 2 o o 239850 239850 

15 JUSTIFIcAC10 Se supero la meta programada debido a la demanda de solicitudes de Apoyos que realizaron los habitantes del municipio,  

RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR  

7.1 NOMBRE DE RESPONSABLE: 114 	Mirella Betesda Diaz Agilita,  7.2 TIODE0140, 
T 	N  

87 7 30 83 Ext 20004 	
(.. 

 

7.3 CARGO Y ÁREA. Directora General del Sistema DIE 
EO 

 
7 4 ODER 

ele-  RáNICO II  MAC .'l ' 1  ' 	er 



ramullo OtyS•01,002 

gliViffd:Ag 

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDAR DAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVACUACIÓN 

PICHA TÉCNICA)E INDBACAOR 

EJERCICIO Fiscal  1020 

1,1 UNIDAD RESPONSAB.E. Sistema para el Desarrollo Integral de la /amiba del Municipi a de Solidaridad 5.3 TRIMESTRE: f uar In 

1.2 UNIDAD ADMI 	PRIVA Dirección General del Sistema DIE Solidarplar 
1 4 FECHA 

FIABORACiON• 
11rro1/70/1 

1.5 ALINEACIÓN 	PLAN MUNICIPAl DE DESARROLLO2019- 	.1,  ,11 	. - IR ALI MEACIÓN Al PLAN ESTATAL DE DESARAQLLO 2016-1022 , 4' zollitivAil ii.• 

1.5,1 EJE DE DESARROLLO PMD 1 Solidaridad humano e Incluyente 1.6.1 CItO! DESARROLLO PED. 4 Desarrol o social 	combate a la desigualdad 

1.5.2 PROGRAMA DE IVESARROAO 

PMD: PEO: 
2.3 Por un Solidaridad Diverso? Fuerte 

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO Programa 25 Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad 

5.5.3 LINEA DE ACCIÓN PMD 1 3 18 Atender LIS actividades administrativas y de apoyo 

NEACIÓNAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

11 DENOMINACIÓN PP. Sistema DIE del Municipio de Solidar dad 

1.1 CLAVE PR: PP24 L Mire Componente 1 

2,4 REsUMEN NARRATIVO. Actividades administrativas Oca dirección genera del Sistema DIF coa:luidas 

3. IDENTIFICACIÓN DELINDICADOR 

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR 
Numer o 	sic 	aclivicades 	aominlstratiaas 	cosEluidas  

satisfactoriamente 
TIPO: Gestión 

3.2 DEFINICiÓN DEL INO'CADOR: 

El indicador mide las actividades administrativa! 	concluidas 

satisfactoriamente durante el año, que realizan las unidades  

administrativas que integran la dirección General 

DIMENSIÓN, Eficacia 

6 SENTIDO-  Regular 

3.3 FÓRMULA 
Acumulado 	de 	actividades 	administrativas 	concluIdas 

satisfactoriamente 

FR:CUENCIA DE MEDICIÓN.  Semestral 

3.8 UNIDAD DF MEDIDA DEL 
,00n 

Actividades 

3.9 MEDIOS DE VERi•idAciON Informes Trimestrales de actividades realizadas en las unidades 	dministrativas 

110 LINEA BASE 3.11 META ANUAL 3 12 CUMPLIMIENTi3 DE MITA 313 CRITERIO DE SEMAFORIZACIÓN  

VAI Oft AÑORASE VA,  OR AÑO iNinAi 

Enero Diciembre 

• 

DE 	la 

Ce ICÓ 

002 

• 	: 

03_04 

P110116 

05 	06 O 20E9 

CA'......  

4.1 NOMBRE 0814 VARIABLE 4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 

'15 VALOR 
4.4 ftENTE DE INFORMACIÓNY RESPONSABLE 

VARIABLES 
Actividades 	Administrat ivas

Actividades 
 concluidas 

satisfactoriamente 
6 

oil:o-mes Trimestrales de actividades realizadas en las unidades 

administrativas 

VARIABLE  

S. CÁLINCIÁRÍO DE MI: 	Ft 

5.1 METAS TRIMESTRALES 1ER TR ¿DO TRIMESTRE E 	St 4TO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR 
Numero 	de 	 di 

-Dncluidas satisiactor amerite  
O 1 0 5 6 

5,3 VARIABLE 1 
,Ltd,.., 	 Admiruntabwo. 	1054 lulith 

I.alofct lar lainewe 
o 1 El 5 6 

5.4 VARIABLE 2 C 

6. CALENDARIO DE METAS EJECUT 

METAS TR MESTRALES IER TRIMESTRE/DO TRIMESTRE 3F5 NRIMESTRt ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6,2 INDICADOR 
.....1/T1If 0 	n• 

luidas Sal,  I C o 
O 1 O 4 5 

6.3 VARIABLE 1 
,m t,vi<lasles 	AdmIt1.511,111Vd5 	1.15ntnii,w, 

atslactsYsame it. 
0 1 0 4 5 

6,4 VARIARE 

6.5 	JFICACIONES Nade alcatifa la meta debido 	la suspensión de ac isidades po la contingencia del COVID 19 

7, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR , 	 

7.1 NOMBRE DE RESPONSABLE ',ti 	 1 1 2 TELÉFONO P 	, 	I 

7.3 CARGO Y AR A is 	re, •, 	.,, 	r 	i 7.4 CORREO 

ELECTRÓNICO. i 
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N AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOUDARI 	O 

SECRETARIA PE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHA TECNICA DE INDICADOR 

EJERCICIO FI:412020 ESIEWA-11 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE. Sistema para el Desarrollo Integral de la familia del Municipio de Solida 	ad 2.3 TRIMESTRE: Cuarto  

1.2 UNIDAD ADMIN 	IV Dirección General del Sistema DIE Solidaridad 
4 FECTIA 

ABORAOON 
1 	'O 

1.5 ALINEACIÓN AL. PIAN MUNICIPAL 	DESARROLLO 20112021 16 ALJIIÉACIÓNPLAN ESTATAL DE DESARROLLO2016-202 

L5.1 EJE DE O SARBOLLO PME1 1 Solidaridad humano e incluyente 1.6.1 EJE DE DESARROLLO E 4 Desarrollo social y Combate a la desigualdad 

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 

RMO: 
1.3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 

1.6.2 PROGRAMA DE DE 	RROLLO 

PEO,i 

Programa 25 Mema 	de grupos en situación de 

vulnerabilidad 

1 53 LINEA DE AcCION PMO. 1 3 18 Atender las actividades administrativas y de apoyo 

2 ALINEACIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2 1 DENOMINACIÓN PP. Sistema DIE del Municipio de Solidaridad 

22 CLAVE PE PP/4 	 H„,IL MR: ACtividad 1 

2.4 RESUMEN NARRATIVO Calendaritación de sesiones de la Junta Directiva par a ta aprobar:Ion de 	las 1aqcionev y atribuciones del Sistema DIE 

ADENTLFICACION DEL INDICADO 

3 1NOMBRE DEL in 	DOrt Numero de sesiones realzadas 3.4 11P2: Gestión 

3.2 0 	ICIOND I. 	OICAD031. 
El Indicador mide el total de Sesiones que reabra la JuntaDIMENSIÓN. Eftc 

Directiva del Sistema DIE Solidaridad en el ano 

ia 

6 	O Ascendente 

3.1 FÓRMU Acumulado de sesiones realizadas, 

3,7 RI CUENCA DE 	Unció Trimestral 

8 UNIDAD DE MEDIDA DEL 

no 
Sesiones  

3.9 MEDIOS DE VERIFICACIÓN-  Publicación en el portal de transparencia en la Fracción I, actualizado de maneta trimestral 

110 LINEA BASE 111 META ANUAL 3 :2 CUMPLIMIENTCI DE META 313 CRITERi0 DE SE 	AFO 12ACiON 

VAIOR AÑO BASE VAIOR A150 INiCiAi 

Enero Diciembre 

«ne. 

D 4 S_8 9 	2 9 2019 

4 CARACTPRIrCAS 1 
4.3 NOMBRE DE LA VARIABLE 

4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 

4 3 VALOR 

.• L1 
44 FUI NTE DE AL/FORMACIÓN r RESPONSABLE 

VARIABLE I Numero de sesiones realizadas Sesiones 12 
Publicación en el portal de transparencia en la Fracción 	actualizado 

de manera trimestral 

VARIABLE 2 

1 CALENDARIO PE METAS PROG 

11 METAS TRimES 	t 1ERTRIMESTRE 200TRiMESTRE 3E5 TIIIMESTRE 4TO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR 3 3 3 12 

5 3 VARIABLE 1 i 3 3 3 3 12 

5.4 VARIABLE 2 

i 	l 	;IL.ntll: iii: ,ii: 	l...• 	i. 8 CALENDARLIO DE METAS EJECUTADAS  

ti 1 METAS TIAMESTPMES LEA TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 410 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO  

6.2 iND.CADOR 1 1 0 2 4 

6.3 VARIABLE 1 Ft 1 o 2 4 

6.4 VARIABLE 2 

15 JUSTIFICACIONES No se cumplid con la meta deb do a la cancelación 	v la sesión UDE compromisos de agenda de la presidenta municipal 

7, RESPONSABLE 	vro DelINDICADOR 

7.1 NOMBRE DE RESPONSABLE: in 	id, i i.i  , 7.2 TELÉFONO: BE 710 81 	 c A 

7.3 CARGO Y ÁREA: nr, 	/ 	,1 	 1 
7.4 CORREO 

ELECIRÓN • 

1
ICO: 

R
T ior--- 
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Fi AYLITffNi4IENTO DEL MUIdOPII3 DE SOUDA$I(IAO  

SECRETARIA DE PLANEADÓN Y EVALUACIÓN 

FICHATECNICAD E INDICADOR sarao D 	
EJERCICIOFISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE S vema para el Desarrollo Integral de la Fa lidia del Aludir Fun de Solidaridad 1.3 TRIMESTRE: gut 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA. Direccon Gummi del Sistema DIT Solidaridad 
Cu 

ELAI3OPACIO 
:SI 

1.5 ALINEACIÓN ALPIna MUNIOPALDESARROLLO 20144021 1 6AUPIEAQÓN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO20164022 

1.5.1 OC DE DESARROLLO PMO. 1 Solidaridad humano e Incluyente 1.6.1 EJE DE DESARROLLO sED. 4 DeSarr0110 SOCIal y combate a la desigualdad 

1.5.2   PROGRAMADE DESARROLLO 

Pm17 
1.3 Por un Solidaridad Diverso V Fuerte 

1,6,2 PROGRAMA DE DESARROLLO 

PM: 

Programa 25 Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad, 

1.5.3 LINEA DE ACCIÓN PMO. 1.3.18,Atender las actividades administrativas ¡ de dpoYo 

2.MINEADÓNALPROOR¼MAPRESUPVESTAAIO 

2.1 DENOMINACIÓN AA Sistema D1F del Municipio de Solidaridad 

2.2 CLAVE PR: PPM 2.3 NIVEL MIR Actividad 12 

2,4 RESUMEN NARRATIVO Elaboración de Documentos Legales de Apoyo 

3, IDENTIFICACIÓN DEL INDICÁQOR 

3.1 NOMBRE DEL iNDICADOR: Número de Documentos legales Realizados. 3 4 TIPO: Gestión 

3.2 DEFINICIÓN DEL INDICADOR: 
El indicador mide el total de Documentos Legales de Apoyo 

Realizados SENTIDO: 

Dit  ENS 15N Eficacia 

Ascendente 

3,3 FORMULA: Acumulado de documentos legales realizados en el periodo 

7 £P1:CUENCIA DE MEDICIÓN, Mensual 

ID O DE MEDIDA DEL 

acta- 
Documentos Legales 

3,9 MEDIOS DE VERIFICACiÓN: Expedientes de Convenio y contratos que se encuer tran en la Coordinación tondino. actualizado de manera mensual 

3 iodNeA BASE 3.11 NETA ANUAS. 3.12 CUMPLIMIENTO DE MCTA 313 CRITERIO DE SEMMORIZAC1ÓN 

VALOR AÑO RASE VAIOR AÑO INICIAL 

0 • 15 16-30 31-40 
30 2019 IP Enero DiciembreDE HASTA 

A r4flrrFRlflCAs. .. 

4.1 NOMBRE DE LA VARIABLE 
4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 

VALOR 4.4 cueNTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSASLE 

VARIABLE! 
Numero de Documentos legales Realizados en 

el Periodo 

documentos 

Letales 
40 

E xpedient e de Convenio 	contratos que se encuentran en la 

Coordinación Jumidica actualizadomanera mensual  

VARIABLE 2 

sCAL!NDAN0ØEMIcTASPROeRAMADA3' 

5,1 METAS TRIMESTRALES IERTRIMESTRE 200 TRIMESTRE SER IRIMESTRE STOTRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR Numero dr tsdroincirstus I edilleL 'Matizados 11 10 11 a 40 

5 3 VARIABLE 1 
Numet., de PoLument 	 ir 

El pe 
11 10 11 8 40 

5.4 VARiABLE 2 II 

, CAl ENOARIODE METAS EJE 
	 

6.1 METAS TRIMESTRALES SER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE SER 1RIMESTRE STO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

4.2 INDICADOR Do.nsentos 1 riga y,‘ .In i. ni.lns N unier ,  i de 	o II 9 B a 32 

6 3 VARIAR 
N afuero de DOCUMOMOS tegmes 	 en , 	‘,Io,, 

el Periodo 
11 9 8 4 32 

6,4 VARiABLI 2 

6.5 tú 	CiONES: No se logro la meta debido a la cancelación de firmas de convenios y :on ratos con dilerentes empresas e instituciones 

. 	7. RESPONABRIR DIRIICTII DE1. IF4DICADOII  

7.1 NOMBRE DE RESPONSABLE; ,, 	:es,- 	e it 	io ,1 , 	4 nk FONO, 1 

7.3 CARGO T ANEA: pirecmoha General ELECTRÓNICO: 
4 	RREE1 ).,e  

fi, 	 i 
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A'IUNTAMIENTO DEL MUIROPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

fICRATECNICA CE INDICADOR 

EJERCICIO F15. CAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE. Sistema para el Desarrollo integral de la í a bita del Municipic de Solidaridad 1.3 TRIMESTRE. Cuarto 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA, Dirección General del Sistema DIF Solidar.dad 
1,4 PECHA 

ELABORACioN 

Al,1$ ALINEACIÓN 	PLAN MUNIOPAI. DE DESABROLLO201B-2021 1.6 AJJI' EAOO&AL PLAN ESTATAL DE DESARROU.0 2016-2022  

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD 1 Solidaridad humano e Incluyente 1,6.2 EJE CE DESARROLLO LED. 4 Desarrol o social y combate a la desigualdad 

1.5.2PR0611.AMA DE DESARROLLO 

PMO. 
13 Por un Solidaridad Diverso y F uerte 

1.5.2 PROGRAMA0E DESARROLLO 

FEO. 

Programa 25 Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad 

1.5,3 LINEA DE ACUDA PMO. 1 3 18 Atender las actividades administrativas y de apoyo 

1. ALINEACIÓN Al,PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2,1 DENOMINACION PP. Sistema DIF del Municvio de Solidaridad 

12 CLAVE PP. PP24 2,3 NIVEL MIR. Aclividad 1 3 

2.4 RESUMEN NARRATIVO Atención a las solicitudes de information en la unidad de transparencia recibidas 

3 IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

3,3 NOMBRE DEL INDICADOR: Numero de solicitudes de information atendidas 4 TIPJ• Gestión 

3.2 Denmera5ra DEL INDICADOR: 

El indicador mide las solicitudes de information recibidas de 

los ciudadanos y son contestadas de acuerdo a la ley de 

transparencia y aacceso a la información publica 

3.50 MENSION: Eficacia 

6 SENTIDO. Ascendente 
 

3.3 FÓRMULA: Acumulado de solicitudes de information contestadas 

.7 MI CUENCIA DE MEDICIÓN Mensual 

35 UN DAD DE MEDIDA DEL Solicitudes de Información 

3,9 MEDIOS DE VERin 	0 Expedientes de solicitudes de information recibidas, que Se encuentra en la UTAIP y se actualiza de manera mensual 

11.0 LINEA BASE 111 META ANUAL 112 CUMPLIMIENTO DE NETA 113 CRITERIO DE SEMAFORMACIÓNI 

VALOR AÑO RAM VMOR ANO INICIAL ¶t l. 

DE- HASTA 010 11 _ 20 21 	32 24 2019 Enero D ci 	br 

4. CARKEERISICAS r 	, 	„ • : 

4.1 NOMBRE DE LA VARIABLE 
4 2 UNIDAD pE 

MFOIDA 

4 3 VALOR 

....; 
4.4 FUI3NTE DE INFORMACIÓNRESPONSABLE 

VARIABLE I 
Numero 	de 	solicitudes 	de 	infOrMacion 

Contestadas 

Solicitudes de 

Información 
32 

tapes lentes de solicitudes de información recibidas, que se encuentra 

en la UTAIP v Se attualin de manera mensual 

VARIABLE 2 

5. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS  

5,1 METAS 	 LES 1ER TRIMESTRE 2DC TRIMESTRE 3111TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.7 mOiCADOR 
N„,,,,„ 	a, 	,, 	,, 

1(Cf ,(1 	' t 
8 lo a 32 

5,3 VAINABLE 1 
n 

8 10 a 6 32 

5.4 VARIABLE 2 

DA O DE VETAS EJECUTADAS 

6,t METAS TRIMESTRALES TER TRIMESTRE 20Ci TRiMESTRE 3ER 'RiMESTRE 470 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6.2 INDICADOR 
Numero 	de 	tchotuars 	a 	t 	>n 

atendidas 
10 9 2 24 

6 3 VARIABLE 1 
1 	de 	solicitudes 	de 	 nOn 

contestadas 
10 9 2 24 

6 4 VARiABLE 2 

6.5 iuSTINCACLONE8 No se supero la meta trimestre debido que no se recibieron solicitudes de información por part de la crudadania 

7, RESPONSABLE DIRECTO DEI,INDICADOSI 

7.1 NOMBRE DE RESPONSABLE : Lic. Mocita BeteSda Din Apodar 7 2 TELIFONO. 11, 	• 	1)11 	F 2004 
a 
1 

7.3 CARGO V ÁREA. Directora General del Sistema DIF 
7.4 CORREO 

ETECISONICO. 

-1 	 A  
I 

P  ' 	t 
- 	,

11 	li 
. 	. 
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H AYIJNTAMIZPRTO DEL MUNICIPIO DE SOUDARI IAD 

SECRETARIA DE PLANEECIóN Y EVALUACIÓN 

FICHATÉCNICAll INDICADOR 12 	
EJERCICIO FISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSAR E 5:51 eTna para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipiode  Solidaridad 1.3 TRIM ESTRE (la .0 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: Dneccion General del Sistema DIE Solidaridad 
FECHA 

LABORAMON: 
Ii 	/ Ü1 1,512 

EACION Al. PLAN NI 	ICIPAL O 	ROLLO 	1. .6 AUI4EACIÓNALPLM ESTATAL DE OESMRDttO20162O22 

L5.1 EJE DE DESARIIOLLO PMO. 1 Solidaridad humano e Incluyente 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PEO: 4 Desarrol o social y combate 	la desigualdad 

1.12 PROGRAMA DE DESARROLLO 

AMO: PEO. 
3.3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 

18,2 PROGRAMA DE DESARROLLÓ Programa 	Atención de grupos en situación d 

vulnerabilidad,  

5,5,3 UREA DE ACCIÓN PMD: I 3 18 Atender las artividades administrativas y de apoyo 

2. ALINEACIÓN Al. PROGRAMA PRESUPUESTMIO  

2.1 DENOMINACON PP Sistema DIC del Municipio de Solidar dad 

2.2 CLAVE PP PF24 2.3 A Vn. Mill: Actividad 1.4 

2.4 RESUMEN NARRATIVO Renacido de Informes estadistiros y narrativos 

3. IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

3,1 NOMBRE Oft INDICADOR; Número de informes estadísticos y narrativos realizados 34 TIPO' Gestión 

3.2 DEFINICiÓN DII. INDICADOR; 
El indicador mide los informes estadísticos y narrativos que se 

realizan en el Sistema DIE Solidaridad durante el año, 

DIMENSIÓN: Eficacia 
 

3.6 	TiDO: Ascendente 

1.3 	Rmuue Acumulado de informes realizados 

3,7 FRECUENCiA DE MEDICIÓN estra 

8 UNIDAD DE MEDIDA DEL 

sem 
Informes  

19 MEDIOS DE VERIFICACIÓN. Registro digitales de informes realizados, que se encuentra en la Secre tara Tecnica y se actualiza de forma trimestre 

3.10 LINEA BASE 311 MErAANUAL 312 CUMPLIMIENTO DE META a3 CRITERIO DE3EMAFORIZACIÓN: 

VAIOR AÑO BASE VAlOR ARO INirmi 1~11 

015 16 _ 10 31-42  38 2019 42 1C.1`0 Enero Diciembre DE - HASTA 

4 CAS 

4,1 NOMBRE DE LA VARIABLE 
4 2 UNIDAD DE 

MEDIDA 

.1 3 V 	R 

LI 
4,4 RENTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSARE 

VARIABLE 1 Numero de informes realizados. Informes 42 
Registro digitales de ;rifaren a realijados, que se encuentra en la 

Secretaria flcnica y se actuallza de forma trimestral 

VARIABLE 2 

'j;.CALENDARIO 	PROG 

5.1 METAS TRIMESTRALES 1ERTRiMESTRE 2DO TR1Mf5TRE SER tRIMESTRETO TRIME 	E TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDiCADOR 
Nthorry 	1 

rivali ,dddt 
10 11 10 11 42 

5.3 VARIABLE 1 Número de Iir.,rre , 	ea,,,,,  +c,, 10 11 10 13 42 

5.4 VARIABLE 2 

6, CALENDARIo DE METAS EJECUTADAS  

6.1 	AS T 	ESTRA 1ER TRIMESTRE 2E)D 'RIMESTRE 3ER •RIMESTRE 4TOTRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6 2 INDICADOR 
Ni..note ele irliDni,eb 	• • 	1 

rii ni untlis 
10 11 10 11 42 

6.3 VARIABLE 1 N ;mei o de mon InCS ma 	',11• ,1 10 11 10 11 42 

5.4 VARIABLE 2 ' 

6.5 IUSTIEICACION S- 

7. RESPONSABLE DIRECTO OELINOICAOOII  

7,1 NOMBRE DE RESPONSABLE . 7 2 TELÉFONO: $11 Síi5f 	lar 

2,3 CARGO Y ARFA i i , .reir., (..)Or i i 31 di 	, 	' -- i ',,; 
7.4 CORREO 

ELETTIMMICO: osara ,.... 	._ 1 
C--- 

.--.~,a441~01dri DIrettOn Genera 

1;-21'" 



manato orysim-o01 

alf YUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOUDARI 3AD 
SECRETARIA 1E PLANVCION al EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 
EJERCICIO FISCAL 2020 

1.3 UNIDAD RESPONSABLE Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de SolidarIdad 1.3 TR 	EST o 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA Dirección General del Sistema 01F Soldan dac 
1 4 

O10Ni LAB
FEC 

 A  
fl tfilli 211) 1 

'LSAIJNEACIÓN AL PtA14 MUNICIPAL DE DESMIROLLO Z018-1021 1.6 ALI NEAÇIÓN Al, PIAN ESTATALDE oasaaoao 2016-2012 

1.51 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 Solidaridad humano e Incluyente 1.6.1 EJE DE DESARROLLO RED: 4 Desarrol o social y combate a la desigualdad 

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 
PIAD< /ID: 

3.3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 
1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO Programa 25 Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad 

1,5.3 LINEA DE ACCIÓN PMO. 1 3 18 Atender las actividades administrativas 	de apoyo 

FACIÓN AL PROa P AMA PR ESUPU EStID 

2.1 DENOMiNACióN PP. Sistema DIF del Municipio de Solidaridad 

2.2 CLAVE PP: PP24 NIVEL MIK Actividad 1 

2.4 RESUMEN NMRATIV0: Revisión de los procesos financieros de la cuenta pi: blica 

,' _ - 	, 	' 4 	13.1011112FICACIÓN DEL IN 

3.3 NOMBRE DEL INDICADOR Número de procesos financieros revisados 'O Gestión 

3,2 DEEINICIÓN DEL INDICADOR: 

El Indicador mide los procesos financieros que sor, revisados y 

autorizados 	por 	la 	contraloría 	interna 	del 	Sistema 	DIF  

Solidaridad 

a,s OIMENS1ÓNI EFicaoa  

3.6 	NT Regular 

3.3 FÓRMULAI Acumulado de procesos financieros revisados en el periodo, 
3.7 FRECUENCIA Of MEDiCIÓN: Mensual 

.8 U.4IDAD DE MEDIDA DEL 

. • ame 
procesos financieros 

3.9 MEDIOS DE VERIFIá 
Sistema Contable OPERGOIL y expediente digital de pólizas de mansa revisadas,ubicado e 	la Contralona Interna, actualizado de 

manera menSual 
3.10 LINEA BASE 3.11 META.ANUAL 3.12 CUMPLIMiENTO DE META 3.13 CRITERIODE SEMAEOR1ZAC1ÓN: 

Vid ott AÑO RASE 

2019 

VAIOR 

1 

AÑO 	, 

070 

INICIA] 	, 

Enero 

FINAl 

Diciembre 

inill 

DE 	HASTA 0. 3 4_a 9_U 12 

4 CAL.CipirfIrs . 
4.1 NOMBRE DE LA VARIABLE 

0.2 UNIDAD DE 
MEDIDA 

4,3 VALOR 
..; 	.. r 

4 	DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE  

VARIABLE 1 
Número de procesos financieros revisadas en 

el periodo, 

Procesos 

Financieros 
12 

Sisti ma Contable OPERGOB y 	xpechente digital de pólizas de ingreso 

das ubicado en la Cnntraloria Interna actualizado de manera  

VARIABLE 2 

5. CALENDARIO DE METAS PRQGMMADAI  

51. METAS TRIMESTRALES SER TRIMESTRE 2012 TRIMESTRE SER'rRiMESTRE 4TOTRImESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR 14'.Arero t: 	 i 3 3 3 12 

5.3 VARIABLE 1 
l'Aranero rle ornctons r 	7,c s ,.. bsatibs en 

e' periodo 
3 3 3 12 

5,4 VARIABLE 2 0 

6 	NDARIO DE METAS UEOMADM..,"::','  

6.1 METAS TRIMESTRALES SER TRIMESTRE 2C0 TRIMESTRE 3ER FRIP4ESTRE 4TOTRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

12 INDICADOR hidherd de proze‘ns finannerns revisados. 3 3 3 3 12 

53 VARIARLE 1 
10 de plut-1, 	ir 	" os 

	
o 	en 

el venado 
3 3 3 3 12 

6.4 VARIABLE 2 0 

6.5 JUSTIFICACIONES; 

. 	flÑÑMSLflIREETO DEL IND1 	 Ir ' 

7.1 NOMBRE DE REPON 	LE : 1 ,1 	4314411a BrieRis cm, ce e mi 7,2 TELÉFONO. 47 7 IC7 43 

7 3 	GO Y ÁREA,  t b rectora Gen+,  al del S,bterna Olt 
7 4 CORREO 
ELECTRÓNICO: • ijefifim~ 



Formato DEvS11402 

t 

H. AYUNTAMIENTO DEL MU 4ICIPIO DE SOLIDARIDAD 
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

Itr. 
eNtiumipagv 8 	 FICNATÉCNIDA DE INDICADOR 

EJERCICIO FI CAL 2020 

1,1 UNIDAD RESPONSABLE: Sistema para el Desarrollo Integral de la f amiba del Municipio ce solidaridad 1.3 TRIMESTRE: Cuarto 

1.2 UNIDAD ADMIhiSTRATIYA. Dirección General dei Sistema 011 Solidaridad 
1A f ECitA 
FLASORACION: 

li IMID0114 

75 AUNEAÇIÓN AL PLAN MUNICIPAL DE DESAMOU,Q 2036 2021 1.6 ALII1EAÓÓN AL PLAN ESTATAL DE DESMROLLD20 11- 11 -41::WIT7 

1.5,1 El E DE DEsARRoLLo PMO. 1 Solidaridad humano e Incluyente 1,6.1 EJE DF DESARROLLO REO 4 Deserto' O social y combate 	la desigualdad 

1.5.2 PROGRAMA P, DESARROLLO 
PMD: 

L3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 
1.6.2 PROGRAMA DE DESralloi ir) 
no, 

Programa 25 Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad 

1.5 3 1INEA DE ACCIÓN PMD, 1 3 18 Atender las actividades administrativas y de apoyo 

2. ALINEACIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2,1 DENOMINACIÓN PIN Sistema DIE del Municipio de Solidaridad 

2.2 amen- PP24 2 Actividad 1.6 

2.4 RESUMEN NARRATIVO Supervisión de 105 procesos de Entrega Recepción 

.. 'IY.: . 	.,t 1  , 	- 	, 	, 	1 IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

NOMBRE3.1 	OIL iNDhCADOR Número de procesos de entrega recepción superad ados 34 tea Gestión 

3.2 	INICION OIL oiDICAPOR. 
El 	indicador mide 	los procesos de entrega 	recepción 	4ue 

superviso y reviso la contra:orla interna del Sistema OIE durante 

el año 

3.5 aMENSIÓN. Eficacia 

3.6 Sl 181100. Regular 

53 FÓRMULA:  
Acumulado de procesos de entrega recepoon revisados en el 

periodo 

.7 	ECUEBCIA DE MEDICIÓN' Trimestral 

8 LMIDAD DE MEDIDA DEL 
ci 

Procesos 

3.9 MEDIOS DE VE 	CACióN: Expediente de Actas de Entregas Recepción, ubicado en la contr lorla interna y actualizado de manera trimestral 

3.10 LINEA BASE 311 NETA ANUAL 812 CUMPLIMIEWIO DE ME3A 343 CRITERIODE SEMAFORIZACIÓN: 

VALOR AÑO BASE vid.DR siks isiiriAl Trola 

0 	A O- 10 11 _ 20 21 _ 32 32 2019 32 Enero Jicienobre 

r 	• 	RI rés  

41 NOMBRE DE LA VARIARLE 
42 UNIDAD DE 

MEDIDA 
.. A 0 4 rJENTE EIS INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

32 
Expedientede Actas de Entregas Recepción, ubicado en la catalana 

interna y actualizado de manera trimestral 
VARIABLES 

de procesos de entrega recepción Numero
Procesos 

revisados en el periodo 

VARIABLE 2 

5. CALENDARiO DE METAS PROGRAMADAS  

57 METASTRIMESTRALES ltaniiMr.srRc 200 TRIMESTRE 3ER 7RIMESTRE 4TO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5 7 INDICADOR A 8 8 32 

5.3 VAR AIRE 1 
r...t.. 	. 	. 	.ii.- 	1 	, 	- 	s 	o.> 	.e...!, ,T., 	It,  , r tu Ar 

8 8 5 5 32 

5.4 VAR,ABLE 2 

CALENDARIO DE NIETAS EJECUTADA:, 

6.1 METAS TRIMES CALES SER TR M STRE 2)0 TRIMESTRE SET TRiMESTRE AYO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6.2INDICADOR 
N.Hrt,,U 

Nwe,,,,,id.p. 
6 3 4 2 15 

6.3VAR1ABLE 1 
1‘.iliiit'ií) 	(.1+, 	oro..e.r. 

lar. 41101 PiJ u! periodo  
6 3 4 2 15 

6.4 VARiABLE 2  () 

6.5 JUSTIFICACIONES No se logro la meta programada ya que solo se presentaron dos cambros en los puestos direr ivns del sistema DIF durante el trimestre 

RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR 

7.1 NOMB 	D 	SPONSAPL 1  S 

7.3 CARGO Y AREA: -., -,1 
ELECTRIOIVICO: 
7 'CORREO 
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1." 	 11,AMINTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 
SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 
0131111.01 :AD 	 EJERCICIO FISCAL 2020 

1.1 UNIDAD 1117SPONSABLE: Sistema para el Desarrollo integral de la Familia del MonRip 	de Sol darmdid11 ILIMESIRÉ: Cuarto 

1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: (tildaba Mayor del SiNtl'Ina DI l Muní cinal
1.4 ElCii.4 
ELARORACION: 07/01 	1 

13 ALINEACIÓN ASPLAN MUNICIPALDE DESARROLLO D:11162021 1.6 ALINEACIÓN AL PLAN ESTATALDE DESARROLLO2016.202Z 

15.1 EJE DE DESARR01.1.0 P1101 1 Solidaridad humano e Incluyente 1 Ali EIE DE 0E8ARRin LO PER: 4. Desarrollo social y combate a la desigualdad 

1.52 PROGRAMA PE 
DESARRIME° PMD: 

1.3 Por un Solidaridad Diverso y Inerte 
141 PROGRAMA DE 
pcsARRou.0 pm:  

Programa 25. Atención de grupos en situación de 
vulnerabilidad. 

1.531314CA DE: ACCION VMD. 2 3 18. Atender las actividades administrar' as y ( I e apoyo 

2AUNEACIÓN ALPRCIGIUMA PRESUPUES 	RIO .. 

25 DENoMINACION 'Pi Sistema DIE del Municipio de Solidaridad 

2,2 C1AVE EP: PP24 2 	NIVEL. 	 .o 1 	o nt 	2 

2.4 RESUMEN NARRATIVO: Actividades para la correcta administración do los Recursos Humanos, Financieros y Materiales realizados 

l 1'1, IDENTIETUCIÓN DEL INDICADOR 

3.1 	:MIME DEI. INDICADOR: Porcentaje de actividades realizadas 1.4TIPO: Gestión  

32 DEFINICIÓN DEI INDICADOR: 
El 	Indicador 	mide 	anualmente 	las 	actividades 

administrativas que se realizan con los recursos humanos 
Financieros y materiales del Sistema Integral de la Familia 

35 DIMENSIÓN: bricada 

3.6 IENTIDO: Ascendente  

3.3 FÓRMULA:. 
Total 	de actividades realizadas / Total 	de actividades 

programadas' 1(10 

7FRECUENCIA ut in ' Trimestral 

3.8 UNIDAD QE MEDIDA DEL 
LCADI1D> 

Porcentaje 

1.9 MEDIOS DE VERIFICACIÓN: Informes semestrales. resguardadosla Coordoiacion de Recursos Humanos y archivo de Oficiaba Mayor 

3.10 Ll%f,A LIASE 111 MECA ANUAL 112 LtlMl'LIMILNlO DII MIIIA 3 tI CRITERIODLSEMAFOKIZACIÓN 

71.1011 	j 	ASO BASE VAI 011 	l 	AÑO INICIA, ~nal 
VE ,  llAgrA033 34-66 67 I 	O 2019 10111: 	 I Enero Diciembre 

.CHACTEEÍ 
4,4 FUENTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 4.1 NOMIIRE DE 	VARIABLE 

4.2 UNIDAD DE 
MEDIDA 

4. 3 V
A  

VARIABLE 1 Número de 	Deidades realzadas Actividades 3072 
Br porte de actividades real atlas en el archivodo t 	I 	Mayor  

del Sistema IMF 

VARIAIII 71 Numero de actividades programadas Actividades 3072 Calendario de actividades de Oficiaba Mayor del Sistema DIE 

1 erd FNDARIO DE NETAS  

S,IMLrFASTKIMLSTRALLS 
iER 

TRims.i.RE 
 iDOTitlMflSTtIE IRLMESTItII  

TO 
TRIMESTRE

TOlal, PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR Palft1,11t.thr tIC .1, (n..1. 25 25 :5 25 100% 

3.3 VARIABLE 1 de .11 t mil.tiles real 	las 768 7613 768 768 31172 

15.4 VARIABLE 2 N11111e111 (IP at tiVillMieS plinti 	so ,o -,i 3072 3072 3072 3072 3072 

DARIO D E mwras EIFIC 	17 

64. MITAS TRIMESTRALES 
IER 

TRIMESTRE 
700 TRIMESTRE 

4T / ,11111411STRE 	TRI MESTRE 
AVANCE ACUMULADO 

6.2 INDICADOR 'urca:maje de actleillades realizadas 	 7.39 23.47 19.14 2346 75.16 

6.3 VARIABLE 1 Número de actividades realizadas 227 721 5H11 782 2318 

6.4 VARIABLE 2 Numero de actividades programadas 3072 3072 3072 3072 1972 

6.SIUSTIFIEACIDNRS: Se supero la meta programada en el trimest e, debido a la reactivació. e las actividades admiisistrativasdel sistema DIE, 

ONSMILE DIRECTODELINDI 

7.1 NOMI3RE DE RESPONSABLE I o 	I. 7.2 TELÉFÓNÓ: 11 
l  PUM1 

7:3 CARGO Y ÁREA: 
Oficial hl,: 	 it 	 d 

Solidaridad 

7.4 CORREO 
ELECTRÓNICO: 

3 	a 

: ngiesosy p, . O LE t 
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11. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 
SECRETARIA DE PLANEACIÓN V EVALUACION 

FICHA TECNICA DE INDICADOR 
BLITIldill O 	 EJERCICIO II W.AL 2020 

1.1 simpa» ittsimbsanig. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad 13 TRIMESTRE. Com lo 

1.2 liNIOADAUMIMSTRATIVA: Ofkliiha Mayor del S al on la DIE MUTItipa! 
1.4 FECIIA 

07701/20 d 1 
ELABORACIÓN: 

1.5 ALINEACIÓNAL PLAN MUNIGIPALDE DESARROLLO 201R-2021 1.4 /t'ENEAU NALPIAN ESTATALDEOESARRDLLØZQI6-202Z'11:1119h91, 

1.5.1 EIE DE DESARROLLÓ PMD: 1 Solidaridad humano e Incluyente 1.6.1 E lk DE INSARR01.1.0 FEO: 4 Desarrollo social y combate a la desigualdad 

DESARROLLO PMO. 
1.5.2 PROGRAMA DE .  

1 3 Por un Solidaridad Diverso y F 
PROGRAMA DE 

lii.,,,,,,,,,t) in:  
Atención

uerte 
Programa 25 Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad. 

1.5.1 LINEA DE ACCIóN PMD: 1:1 I H. Atender las actividades administrativas y le apoyo. 

2. ALINEACIÓN/11 PROGRAMA PRESUPUESTA 100 

2,1 DLEOMINACIÓN PP: Si. lema DIE del Municipio de Solidaridad 

2.2 CLAVE PPI P1121 23 NIVEL Mllt: 	 Actividad 2.1 

2.4 REMINIEN NARRATIVO. Elaboracion de informes sobre los procesos administrativos 

3. IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR  

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: 
Ni mero 	di: 	informes 	de 	procesos 	a:Ministramos 

elaborados 
3.4 Ition Gestión 

3.2 DEFINICIÓN DEL INDICADOR; 

El 	indicador 	mide 	el 	total 	de 	informes 	de 	procesos 

administrativos elaborados en materia de logreros, egreso 

y control presupuestal. 

:ES DIMENSIÓN; Eficacia 

3.6 SENTIDO: Ascendente 

3.3 FORMUIA: 
acumulado 	de 	Informes 	de 	procesos 	administrativos 

elaborados 

3 7 En leVENCM DI  MilinCIÓNI Trimestral 

3M UNI DAD DEMEDIDA OH. 
. e 	11(111,  

Informes 

3.11 MI,U105 DE VERIFICACIÓN: Informes bimestrales entregados y en resguardo cola Coordinación de Ingresos, Egresos y Control Presupuestal 

3.10 LINEA RASE 3.11 META ANUAL 3.12 CUMPLIMIENTO DE NETA 3.13 CRITERIO DE SEMAFOREZACIÓN 

VALOR AÑO BASE VALOR AÑO INICIAL 	I 	.. 

Enero 	Dmemlire 

: .VOOS flTtírsi 	rcipaRIrçno  

DE. HASTA 0 100 	101-200 	I 	201.300 200 2019 dOil 4020 

4 CABArintfrocasi  
4.1 NOMBRE DE LA VARIABL E 

NIDAD 	E 42 U 	D 
MEDIDA 

43 VLOR A 
V 	4 : 

4.4 FUENTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 
Informes 	de 	procesos 	administrativos 

elaborados 

informes  
300 Archivo de oficiaba mayor 

VARIABLE 2 

Si CALENDARIO DE 111/1"41 PROGMMADAi , 

5.1 METAS TRIMESTRALES 
IER 

TRIMESTRE 
200 T RIMESTRE 

TRINIESTRE TRIMESTRE 
 TOTAL PROGRAMADO 

52 INDICADOR 
Numero 	de 	in:111111e) 	111 	jlt 1111,0,  

ilininistralirto, elaborado., 
75 75 75 75 300 

5.3 VARIARLE 1 
hiliiiines 	de 	pon esos 	adminisuil,  vos 

. 
elabor inos 

75 75 75 75 300 

5.4 VARIARLE 2 u 

6. CALENDARIO DE IVIIITAS EJECUTADAS 

6.1 METAS TRIMESTR ALEs 
TRIMESTRE 

dER 1 
2110 T itiME511111 

ER 
TRIMESTRE 

4TO 
TRIMESTRE 

AVANCE ACUMULADO 

62 INDICADOR 
NI1'111.11, 	di 	olorines 	th 	in O( l's0S 

.Ilintlrly‘tr.itivii‘ cldii dado,. 
70 65 58 216 419 

6.3 VARIARLE 1 
I i i i orEnts, 	(iii 	iiiiiirSON 	ad1111111,..1^,ItNw,  

1.1.3incitloc 
70 

' 
65 58 216 419 

6.4 VARIABLE E O 

6.5111s1IFICACIONES: 
ii, r 	oinc mon:. 	iii. 	....phi. 	ip, 1 	o 	1, .3.p.,, 	4 	n. 	I, 	u t ruk.,:l , 	en oe i 	or....1 	Ito 	eeeee' 	a'ne,  i.e 	pte .r1 e r. ireell, 	,11 	4 	,ti...11011 	de 	tommuis para 

7. RESPONSABLE DIREcTO DEL INDICADOR A.1 	' '.4... '. 	 ....-.1  

7.1 NOMBRE DE RESPONSABIE 1 1.di 	1 	' 	] 	, d 	c 3 i.i , 	- 7 2 TELÉFONO: 9111 11.11 	11 \h....,  

-7. 

mnoo  

7.3 CARGO Y ÁREA: 	, , 4  . 111h di 2.W'or de' 'idii:ii_illf 	101N1101  	idl 714.914nr° 
SOLWARIDAD ,,,..,,,12,, 	, 4 	, h 	11i11111P 1 Oil t , Unan 

L.Ç.

iMTU 

lose Adrián Gas 	d 	
n

ano 	yi 
Encargado del Desparh 	 Wird lin 

; 	del Slatema40; daridad, g 

1' DAD 
, 

I 

y 



LC. losé Adrián 
Encargado del Desp 

del Sistema 

Formato DE 	-002 

II, AYUNTAMIENTO DEL 	 SOLIDARIDAD  
SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

(l 
a 	 FICHA TÉCNICA CE INDICADOR 

KIS 	 EJERCICIO FISCAL2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE. Sistema para el Desarrollo Integral de la 111nulia del Municipio de Solidaridail 1.3 TRIMESTRE: Cuarto  

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: Orelalia Mayor del Sistema DI r slunit tpa I 
1.4 Ftt 

LADO 	t  07/01/2021 

LS AUNEACIÓNAEPLAN MUNICIPALDEPUARROLLO6184021  1,6 ALJNEACIÓ 	PLAN EST TAL DE I> 	O 	O2050402*   

1.5.1 EIE DE DE 	ROLLO PMD, 1 Solidaridad humano e incluyente 1.6.1 EJE ni: Dusniumun PUI 4. Desarrollo social y combate 	la desigualdad 

DESARROLLO PM» 
1.5.2 PROGRAMA DE . 1.6.2 

1.3 Por un Solidaridad Diverso y 	uerte 
PROGRAMA DE 

DESARROLLO PEU: 
Programa 25. Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad 

1 5.3 LINFA DE ACCIÓN PM» 13 18 Atender las dr tividades alio 	str 	as v de apoyo 

che 	PROGRAMA PRESUPUESTARIO 	 - , 	 ' 

2.1 DENOMINACIÓN PII: Sistema 140 del Municipio de Solidaridad  

2.2 CLAVE Pe: 0024 3.3 NIVEL MIRI 	 Actividad 2,2 

2.4 RESUMEN NARRATIVO: Contratarion de personal necesario para el desempeño de las actividades 

IDENTIFICACIÓN 3EL INDICADO  

3 1 NOMBRE DEL INDICADOR. 
Numero 	de 	personas 	contratadas 	en 	el 	s,stenia 	Ull 

Municipal 
3.4 TII 0: Gestión 

3.2 DEFiNICIÓN DEI, INDICADOR: 
El indicador mide el total de personal contratadas para 
puestos administrativos y operativos, para cumplir con la 
totalidad de las funciones y necesidades en el sistema DIF 

S 	DIMENSIÓN:  Gracia 

3'6  SENTIDO; Ascendente 

3.2  FÓRMULA: 
Acumulado de personas contratadas en el Sil lema 0112 

Municipal 

3.7 FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral 

3.8 UNDAD DE MEDIDA DEL 
0 

Personas  

3.9 MEDIOS DE VERIFICACIÓN: Expedientes del personal bajo resguardo de la coordinación de Recursos Humanos 

3.10 LINEA BASE 3.11 META ANUAL 3.12 CUMPLIMIENTO DEMETA 3.23 CRITERIO DE S 	FORIZACIDN: 

VAI 011 	1 	AÑO BASE VAlOR AÑO INICIA) 	1 trraii 
DE- HASTA O A 1413 119 A 297 298 A 444 396 	' 	2014 111 »1»i Enero 	Diciembre 

CAIIACTERLYIUMI 

4.1 NOMBRE DE LA VARIABLE UN 4.2 	IDAD DE 
NIEDIDA 

Al VALOR 
I 	f .1 

4.4FUItNTEDEINF0RMACIÓN YRESP0NSABLE  

VARIABLE 1 
personas contratadas 	n el Sistema 	DIE 

Municipal 
Personas 444 Archivo ye pedlente en la Goordinacion de Recuros Humano 

VARIABLE 2 

ENDARIO DE METAS PROGBAMADA3  

5.11.11.7TASTRIM STRALES 
TRIMESTRE 

i ER
RIMV RIME  

ZOO TRIMESTRE 4TO 
RE 

TOTAL PROGRAMADO  

5.2 INDICADOR IS II tilt I 	ti( 	I 	i 	 il(111 	.1.1.1.11. 	1.11 	k r 

SIS111111a l 	II 	N11.1  
111 111 111 111 444 

5.3 VARIABLE 1 
.111.1\1111.111 	1 	1 	 1 	111 	II,  

Municipal 
111 111 111 111 444 

S,4VARIAIILEZ O 

6. CALEN 	ODE METAS EJECUTAD 

6.1 METAS TRIMESTRALES 
TRIMESTRE 

1ER R 
2D01RIMETTRE TRIMESTREI 

4TO 
MESTRE 

AVANCE ACUMULADO 

9.2 INDICADOR 
Númeio 	di 	'mondo 	t 	11 	 .1 

sistema 1111 Minos pdl 
30 14 27 11 82 

6.3 VARIARLE 1 u 	nos 	ilrabolds 	en 	el 	Sollo 	181 

.luur'icuii.il . 
30 14 117 II 92 

AA VARIARLE 2 O 

6.5 JUSTIFICACIONES: 
No se logro alcanzar la meta programada en este trimestre debido a que Se suspendieron las cnntratacionea por el cierre del 

elefticlo fiscal. 

RESPONSABLE DIRECTO DELIRO CADO 

7.1 NOMBRE DE RESPO 	ELE: li.si; 	Gl• lan 	I 	I 71 Tk LEFONI 981 	1.31 H4 

7.3 CARGO Y R 0, 	 ,ciftsQl¿att 	cipal 7.4 Cr IIREO 
CLEC/SÓS/1 0: ra 



Le. losé Adrián Gar 
Encargado del 1/cenar 
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IL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDA 11DAD 
SECRETARIA DE PLANENCIDN Y EVALUACION 

FICHA TÉCNICA LEE INDICADOR 
ag 	 EJERCICIO FI CAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: Sistema para el Desarndlo Integral de la I amiba del 510011 	d 	Soltdaridad 	13 TRIMESTRE: Cuarto 

II UNIDAD ADMINISTRATIVA: 1.4 EP.CIIA 
Oficiarla Mayor del Sistema DIFflutn i 	ipal 

444MMACION1 n701/11121 

1.5 ALINEACIÓN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 201E62021 .': 	_ 1,6 ALINEACIÓN AL PLAN ESTATALDE DESARROLLO 	2 	'  

13.1 E1E DE DESARROLLO P1110 I Solidaridad humano: Incluyente 1.6.1 EIE DE DESARROLI 0 PED: 4 Desarrollo kocial y i omhale a la desigualdad 

DESARR011O PMIL 
1.5.2 PROGRAMA DE 1.6.2 

1.3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 
PROGRAMA DE 

intsARRoilo no,  
Pi ograma 25. Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad. 

1,5.3LÍNEA DE ACCIÓN PNID, 1.3.10. Atender las artlyidadc6 ad in ini stran vas y di; apuyo 

2 AUNLSCIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2 	0 ENOMI NACIÓN PP. Sis lenta DI11  del 	dv Soli r1 indad 

2CLAVE   PP PP24 	 123 NIVEL MIR; 	 Actividad 2.3  

2.4 RESUMEN NARRATIVO: Elaboración de inhumes de los bienes muebles e inmuebles 

3.WE!ftWICAcIÓN DEL INDICADO 

3,1 	'OM13111,  DEI. INDICAD Nü:nero de informes realizados 31 111'!): Gestión 

3.2 DEFINICIÓN DEI. INDICADOR: 
El indicador mide el total de informes realtrarltis los rrial's as olrlIiNSIÓN Mica ia 
contienen la totalidad de los invtotat un dt Ititrir s nroblts 

e inmuebles del Sistema DIF 
3.6 SENTIDO; Ascendente 

3 FORMUIA1 
3.7 fR 	'RENGA DE MEDICIÓN: rimes 

Acumulado de número Ile informes elaborados 3M UNIDAD DEMEOIDA DEL 
mime d/OIL 

Informes 

Rereprion y an hien de informes en la ennrilinattan de Patrimonio y Archivo 9 MEOIOSDE VERIFICACIÓN: 

0 LINEA lIASE Sil MCTAANUAL I 	CV 	PM 1 N' t D 	1 l'A 3.13 CRITERIO1». APORIZACIÓN: 

1 011 	ANO lIASE VALOR 	1 	0 INICIAl. 	FINAl  

Entro 	; 	Di:le:ohm E HASTA 
7MM 1.11n1.1.1 

DA 1 2 A 3 O 	' 	2019 4i  

4. 	mitin.  CASI 

4.1 	°MIME DE LA VARIABLE 4.2 UNIDAD DE 	1 t 	O 
MEDIDA 	I I a 

U NTEDHINFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIAR( E 1 Número de inlbrmes realizados Informes 	1 	4 Archivo de la Coordinarion de Patrtmonio y  Archivo 

VARIABLE 2 

	 CALENDARIO DE ME1'ASPROGRAMADAR  

1 METSS TRIMESTRAlES 
TRIMESTRE 

1191 3Fft 
I 	' 	MIS.In 

 
'rIlIPESTRE 

LTO 
TRIMESTRE 

TOTAL PROGRAMADO 

12 INDICADOR .11 	IriNririlu 1 ) 1 I 4 

5.3 VARIABLE I L 	III 1 	les 	' 	d 1 1 1 1 4 

5.4 VARIARLE 2 

ÇALENDARÍO DEMI1TASEJECUTADAS ' 	 

6.1 METAS TRIMESTRAI.E5 200 
TRIS* 	RI —111MESTRE 

n 
TRI 

4TO 	 AVANCE ACUMUI 
TRIMESTRE 

4.2 INDICADOR d,ti, 	I. 	;E 	' 	1 	+ 	tio1 	 1 1 1 1 	 4 

63 VARIABLE I ", ;..1 	;yo 1: 	ir 	ir 1 1 I 1 4 

.4 VARIABLE 2 0 

6.5 IUSTIMEACIONEN 

RRSPONMBLEDIRECTODEI.INDIcAOOII 

7.1 NOMBRE DE RESPONSABL ' 	;., 	A.1, 	. 	,.1 	ti 	, 	I ' 	. 	, 7.2 TELÉFONO 191 	DI 	21 

7.3 CARGO Y ÁREA: init ial N1yor tirl 	1,/ 1 ti, 1)13 'bou rp ti"LECTISI dddiddi ,_yrpirrill9I 
7.4 CORIMO 	(1 	, 



I-C tose AdrI2 
Entercado del filin 

del Sial 

Ira 
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... 

12.011111159, iscjcjo 

H.AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 
SECRETARIA DE PLANEACIÓN V EVALUACIÓN 

FILMA TÉCNICA VE INDICADOR 
FISCAL 2020 

1.111NIDAD Rl çpOrssAuLL, Sis 	u.i para el Desarrollo Integral de la Familia del NI unie id ro de 	nlrdandad 1.3 TRIMESTRE: Cuarto  

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA, Dileralia Mayor del Si terna Die Municipal 
.4 EirCIIA 
I BORACION 

07/01/2021 

1.5  AUNEAcIÓNALPL&N MUNICIPAL DEDESARR0aO 2010-2021 1.6 ALINEACIÓN AL TM, DE DESARSOLLO 2016.2022  

1.5.1 EJE DE DESARROLLO Pa 1 Solidaridad humano e lneluyenre 1 	3 Fft II E DESAR1101.10 PER: 4 Desarroll r social y combate a la desigualdad 

11.2 PROGRAMA DE
DESARROLLO PMD: 

-6 
13 Por un Solidaridad Dverso y Fuerte 

le 	RAMA DE 
EEEEEDian pm, 

P 	i 	-S 	ciño de grupos en 	ración de 
vulnerabilidad. 

1.13 iiNEA DE ACCIÓN PMIE 518 Atender las actividades administrativas y !le apoyo. 

ALINEACIÓN2. 	 AL PROGRAMAPRESUPUESTARIO 

2.1 In:NOM(ION P PI!r del M u niciino de Solidaridad 

2.2 CLAVE 11P24 23 NIVEL MIR Actividad 2.4 

2.4 RESUMEN NAMIA11VO: Asesoríaster 	s y administrativa ' para las unidades mecutoras e el recurso ptibi len 

3.10ENTIEKACIÓNDELLNDLOADOR  

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: Número de Asesorlas realizadas 1,4 TIlO, Gestión 

42DEHED3DE DEL INDICADOR,  

FI 	indicador 	mide 	el 	total 	de 	asesoriasrealizadas 	al 

personal Interno en materia contable y el uso . d armado del 

Mema 	armonizado 	para 	una 	correcta 	contabilidad 

hilandera. 

3.5 DIMENSIÓN: Otario 

lA yMITIDOr Ascendente 

3.3 FÓRMULA: Acumulado de asesorias realizadas 
.7 FR ECLIENCIA Dli MEDICIÓN, Trimestral 

M UNIDA!) SIL MEDIDA DEL Asesorías  

ID MEDIOSDE VERIVIC.ACIÓN: Registro, recepción y archivo de asistencias a las asesorías el oficiaba mayor 

3.101211CA BASE nnti 	Mi 
3.12 CUMPLIMIENTO DE Mt'TA 3.13 CRITERIO DESEMAFORLZAcÍÓMr  

flan 

Enero 	DiciembreDE'IIASI'A 

In. 
0A3 7A8 O 	 4059 

a 	 riartrárin II . 
4.2 UNIDAD DE 	4 IVAL 1  4.1 NoMBRE DE LA 	RI 

I 	 11 
.4 FUISTE: DE INFORMACIÓNYRESPONSABLE 

VARIABLE 1 Ara. sor ras 	calicadas 	 Asesurfas 	8 LiSL ele :empiema balo reguardo de la coordinación de finanzas 

VARIABLE! 

CALENDARIOUEME1ASPROGRAMADLI  

1ER 4T 
3.1 METAS TitimilSTRALES 	 I' 	I 	II 

RIMESTR 1 	i 	11 TRIMESTRE 
TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR AM ro ta e ir. 	A ii ic a ..15 real acIje 	 2 	 2 2 12 9 

53 VARIABLES A ir 	...... i 	.. 	al 	r 	.. Lis 	 2 	 2 2 2 N 

5.4 VARIABLE 2 
1 

1CAILEN

1 

O 	lei DE MIr 	T 	A 	 a, witiora ira  

6.1 IMF.TASTRIMESTRALES 
1ER 

TRIMESTRE 
21/0 TRIMESTRE 

R 
TM ESTR 

«o 
TRIMESTRE  

AVANCE ACU U 	O 

6.2 INDICADOR Número ri 	 I 1 2 3 8 

6.3 VARIABLES As 'otitis 1 l'ataalik15 1 "4 2 3 a 

6.4 VARIABLE 2 O 

6.51USTIFICACIONES 
Con el fin de capacitar y actualizar al personal involucrado en 11 elahoracion de tramar.s anle IHn.in2as. se  les capacitó 

manera de reducir las rerlasifiaciones contables 

7, RESPONSABLE DIRECTO DEI INDICADOR 

7.1 NOMURI DE 	PO SABLE . ELÉCONO: 4i 1 	ti 	I i 	rHl 

1.3 CARCO Y ARIA 
i 

I 	a 	ir,del " 	SOR In :: 
7.4 cORRED 

/naco: 
r--  



lata losé Adrián Ger 
Encargado del Despacho 

del Msteme O 

o-nate DEvs-FT-007 

FILTIAJIA 

* 	. H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 
SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 
O 	 EJERCICIO FISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABlE: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad 1.3 TRIMESTRE: Cuarto 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA, Oficiaba Mayor del lustena Dll' Municipal 
ECHA 

I 	ORAM 
01;01/2021 

ALINEA 	N 	N 	UNICIPALORD 	O O 	02 	 ffiJE11 	1.6ALINEACIÓN 	 TA V DESARROLLO O 6- O 2 

1.5.1 EJEDEDESARROLLO PM!): 1 Solidaridad humano e Incluyente 1.6.1 ME DE DESARROLLO PED: & Desarroll 1 social y .ointsite a la desigualdad 

1.5.2 PROGRAMA DE 
DESARROLLO PTIO: 

1.3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 
1.6.2 PROGRAMA DE wsminnum pro:  

Programa 25 Atención de grum s en situación de 
vulnerabilidad.  

1.5 3 LIN 	>E ACCION PMD: 1310 Atender 	1.617s .610116 	1 i ase de apoye 

2, ALINEACIÓN AL PROGRAMA PRESO 11 	DIO 

2.1 DENOMINACIÓN PIN Sistema DIE del Municipio de Solidaridad 

2.2 CLAVE PP: PI'24 2.3 NIVELMIR: Actividad 2.5 

2.4 I1EStIMEN NARRATteo: Atenclon a los requedneentos de mantenimiento de los sistemas de informa 

3, IDENTIFICACIÓN DEL1NDICADOR 

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: 
Numero 	de 	m an 	n 	n is 	sistemas 	informantes 

Ie./liudo% 
3.4 TIPO: bestión 

3.2 DEFINICIÓN DEL INDICADOR: 

El indicador mide cuantos mantenimientos a redes son 

llevados 	a 	cabo 	al 	Sistema 	DM 	pura 	ur a 	opima 

operatividad laboral de los equipo de computo. 

3'5 DIMENSIÓN: Mitad 

3.6 SEICTIPO: Ascendente  

3,3 FORMUIA: Número de requimientos de mantenimientos ra izados 
3.7 IR LCUENCIA DE MEI/1GUS Trimestral 

38 UNIDADDE MEDIDA DEL 
Tair MOP,  

mantenimientos  

3.9 MEDIOS DE VERIFICACIÓN: Reportes de servidos realizados en resguardo por la Coordinación de Inter/nato a 

3.10 LINEA BASE 3.11 META ANUAL 3,12 CUMPLIMIENTO DE NETA 3.13 CRITERIO DESEMAFORIZACIANt  

VAIOR AÑO RASE VAIOR A10 INICIAL 	1 

DE- HASTA O A 5 	64 ID I I A 15 10 2019 15 2020 Enero 	. 	Da WITIllfe 

4, CAIIACTERISTICASI 	. 	.it 

4.1 MIMBRE DE LA VARIARLE 4.2 UNMAII MI 4.$ VALOR 4 	IlENT 	r)EINFoltMAClÓN YRIvSPONSAIII,E 

»R16131.21 mantenimientos realizados 
mantenimien 

los 
I S 

Hopo 	de servicios realizados en resguardo de la Coordmacion 
de hntnrmafira  

vARIABI r 2 

&CALENDARIO»5 MBTASPRÓGRÁIÑ)Aó  

5.1 MI: l'AS TRISILIIRALES 
1ER E 

11,0 Timm' it 
TRIMESTRE E 	R 

410 
TRIMESTRE  

TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR 
.111111>111 	I 	 inmonlo, 	á 	1 
fltill PI Tru 0s realizados 

4 4 15 

53 VARIABLES main imanienios realizado> 3 	 4 4 4 15 

SA VARIABLE3 II 

6.CALEMDAMO DE METAS EJECUTADAS 

6' METAS TRIMESTRALES 
1ER 

TRIMESTRE 
20 	""R 	STRE 

JER 
TRIPA ENTRE 

STO 
ES 	F 

AVANCE ACUMULADO' 

6.2 INDICADOR 
Nianor 	de 	nimiteniauene 	1 	60:11,mas 

nto:lniutfcos realizados 
2 2 4 5 13 

6.3 VARIABLE 1 irianti ni in all tos n',lizoslo 2 2 4 5 13 

6.4 VARIARLE 1 

6.5 JUSTIFICACIONES: 
Se supero la nieta trimestral debido a las necesidades remo ridas de las unidades administrativas del Sistema DI I' realizando el 

mantenimiento preventivo y correctivo de los activos y softwares. 

...c. - . 

	

1.RESP0NSA/3LE DIRECTO DEL INDICADO 

7.1 NOMBRE DE RESPONSABLE: I, se AM i ' .., d.>: I' ... 	I es. 	 7.2 TULÉFONO: 401  E 133111I 

7.3 CARGO TAREA: 
74 C101860 

11:l'Y:ti/II? EE'l) dEIESAE191944Vtil 
 E :Ji. 
	ELECTRÓNICO: iottreso 	os 	Osocis4jnb os  
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V AYuNTAMIENTO DEL Mtl VIDRIO DE SOLIDARIDAD 
ARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACON 	' lo- 	' FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

EIERCICIO FISCAL 21120 	
- 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SisteMa para el Desarrollo integral de la Fanfila del Sinn mg In de Solidar 	II 13 TRIMESTRE: Cuarto 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: Ofirtalla Mayor del Sistema DIE MonUmal 1.4 FECHA 
EIABORACION: 07/01/2021 

1.5 AIJNEACIÓNALPIAN MUNIC1PALDBDEMRROILO 2018-2022 : '; 471  1 '' 	4:6AUNENCIÓN 	P 	A 	D 	20 	4102 1' 

1.5.1 EJE nE DESARROLLO PMIN 1 Solidaridad humano u Incluyente 1.4.1 ME DE DESARROL .0 PED: 4 Desarrollo social y combate a la desigualdad 

DESARROLLO PMD: 
1.52 PROGRAMA DE 1.6.2 

1.3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 
PROGRAMA DE 

Lashnotio Pul  
Programa 25. Mención de grupos en situación de 

vulnerabilidad. 

1.53 LINEA DE ACCIÓN PMD: 13.18.Atender las actividades administrativas y de apoyo. 

2ALINEACIÓNAL PROGRAMA PRESUPUESTnRIO 

2.1 DENOMINACIÓN PI': Sistema DIE dei Municipio de Solidaridad 

2.2 CLAVE PP: 19124 2.3 NIVEL NUR: Actividad 2.6 

2.4 RESUMEN NARRATIVO: Recepnan de donativos para asista' al sistema DI II 

3:IDENTIFICACIÓN DEE 	DI 	DO 

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: Número de donativos recibidos 24 Ti 'O: Gestión 

3.2 DEFINICIÓN DEL INDICADOR: 
El Indicador mide cuantos donativos se recibieron en 

efectivo o en especia, los cuales son otorgados como ayudas 

sociales a la población que beneficia el Sistema DIE 

3,501 HENSION: Eficacia 

.6 SERTIDO: Ascendente 

3.3 FÓRMULA: Acumulado de donativos recibidos 
3.7 FRECUENCIA  DE MEDICIÓN: Trimestral 

UNIDAD DE MEDIDA DEL Donativos 

3.9 MEDIOS DE VERIFICACIÓN: Reportes de donativos recibidos y en resguardo so /a coordinador de donativos 

LIO LINFA BASE 311 METAANUAL 3,12 CUMPLIMIENTO DE META 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACIó 

VALOR AÑO BASE VALOR AÑO INICIAl TC1111111 
/ 	HASTA I O A 733 	734 A 1467 	1 	1468 A 2200 1200 

I 	

2019 3200 2020 Enero Diciembre 

. . 

4.1 NOMBRE DE IA VARIABLE 
4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 
4.3 VALOR .4 MENTE DE INFORMACIÓN V RESPONSABLE 

VARIABLE 1 Donativos recibidos Donativos 2200 Archiva de la Coordinación de Donativos del Sistem DIE 

VARIABLE 2 

DA 	O

SI  

	D 	e 

METAS TRIMESTRALES 
tfill 

TRIMESTRE  DO TRIMESTRE 
II 

TRIMESTRETRIMESTRE 
420 TOTAL PROGRAMADO 

52 INDICADOR Numero de donai 	e, rol Indos 550 550 550 550 zzon 

5.3 VARIABLE 1 Donar 	IN I veillido 550 550 550 550 2200 

5.4 VARIABLE 2 II 

'CA$ØJØ DE AS 

6.1 mitas TRI 	LSTHALES 
1ER 

TRIMESTRE 
200 num? 

PER 
TRIMESTRETRIMESTRE 

4TO 
AVANCE ACUMULADO 

6.2 INDICADOR Número dr donativos recibidos 29 21 120 444 1313 

6.3 VARIABLE 1 Donativos recibidos 29 421 '120 444 1313 

6at VARIABLE 2 15 

6.5 BISTIFICACIONES: 
No se llegó a la meta trime tral debido a que las empresas del sector p ivado no generaron producción, por lo que no se 

recibieron los donativos pro ramadas. 

7 RESPONSAIII1DIRECtO DEI. INDICADOR 

7.1 NOMBRE DE RESPONSABLE: os 	Atrio 7.2 TELÉFONO: 004v 0 

72 CARGO Y ÁREA: 011 	M 	d I 	I 	t 	 1 lp 
7.4 CPRREO 
ELECTRÓNICO 

1, 
'IV 	ars,s 	' 	'Ii 

4 
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1 W AYUNTAMIENTO DEL MIEJICIPIO DE SOLIDARIDAD 
SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

symitile FICHA TÉCNICA PE INDICADOR 
EJERCICIO El SCAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: Sistema pata el Desarrollo Integral de la F. india dei Municipio de SolidarIdad 1.3 1ISIMESTEIE; Cuarto 

12 UNIDAD AOMINISTRAMA. Oficiaba Mayor del Sistema DIF Municipal 
1LLIIA 

LABORACION: 
e 1111/2021 

15 ALINEACIÓNAL, PIAN MUÑICIPALDE DESARROLLO 2Ot0.ZøZt 1.6 ALINEACIÓN AL PI4NESTATALDE DESARROLLO 201 	2022 

1.5.1 CIL DE OLSARR01.1.0 PMIC 1 Solidaridad humano e Incluyente 1.63 EJE DE PESA11110i I C1 PICO 
Gol/ 1 d 	 s y cercano 

 
gente  

1.52 PROGRAMA DE 
DESARROLLO PM(); 

1.3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 
1.6.2 PROGRAMA DE 
DESARROLLO PED: 

Program 

administración 

16. Gobierno responsable en la 

de recursos.  

1.5.3 LÍNEA DE ACCIÓN PIAD: 1 3.111 Atender las actividades administrativas y de apoyo. 

2.ALINEACIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTITIDO 

2.1 DENOMINACIÓN PP: Sistema DIE del Municipio de Solidaridad 

22 	VE PP: PP24 1.3 NIVEL Mm; Actividad 2.7 

2.1 RESUMEN NARRATIVO; Prost/di 	ritos de adquisiones bienes, y 1/2 411111n1I,IMS ni•I onanoni ara e' buen Inni 	/ I II: realizados  

NTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: No tuero de procedirnientos re,d izad;r, 3,1 TI 10: Gestión 

3.2 DEFINICIÓN DEL INDICADOR: 

El indicador mide los procedimientos de adquisiciónes 

se llevaron a rabo en la compra de materiales 

generales. para un correcto ejercicio y control 

que 

V servirlos 

del gasto. 

3.5 DI MENSIONI Eficacia  

"SENTIDO' Ascendente 

3.3 FÓRMULA Acumulado de procedimientos realizados 
El FRECUENCIA VIC 	N Trimestral 

3.8 UNIDAD DE 
M'Ole Inrin• 

MEDIDA DEL Procedimientos 

3.9 MEDIOS DE VERIFICACIÓN; Registros de tos procedinuendos realizados o en archivo de la coordinación de rec materiales y servicios generales 

3.1O LINEA UASE 3.IIML'TAANUAL 3.12 CUMPLIMIENIO DE MLI'A 3.13 CHITERIOISESEMAFOUIZACIÓN: 

CRITICO PM OR 	1 	AÑO RASE VALOR AÑO INICIAl 

D O A 33 34 A 66 	I 	67 A 1110 80 	I 	2019 100 2111.0 Enero Diciembre 

4..CARA 
4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 
.3 VAL 

V. 
4EI1ENTEEWENFORMACIÓN Y RESPONSABLE. 4.1 NOMBRE DE LA VARIABI 1: 

VARIABLE 1 Procedimientos realizados 
Procedlmlent 

os 
100 

Reloistros de 
coordinaron) 

losprocedirmenitos realizados y en archivo de la 

de servicios generales atenale 

VARIABLE 2 

.. 	 NDARIO D erAs PROGRAMADAS 

S.1 NIETAS TRIML51 RALLY 
lER 

TRIMESTRE 
200 Till NIESTRI 

31R 
TRIMESTRE TRIMESTRE  

TOTAL PROGRA. 	O 

5.2 	DICADoR N !JIM 	I li atl 	l(lt';l]flhii'flti,sri',i]iZaiIoS 25 25 25 25 100 

5.3 VARIABLE 1 IL .ci i I !ni o 	.110., 	1 i..1,12.91,p, 25 25 25 25 100 

5.4 VARIABLE 2 .' 

6. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS  

6.1 ME1'ASTRIMLSTILAI,ES 
TRIMESTRE 

2110 TRIMESTRE 
1E11 

IMESTITRIMESTRE 
TO AVANCE ACUMULADO 

6.2 INDICADOR N 	6 	 ili 	 , 	 95 216 66 102 479 

6.3 VARIABLE 1 l'i a< rilltilii.r.trK realizados 95 216 66 102 479 

6.4 VARIABLE 2 0 

6.5 JUSTIFICACIONES: 
Se rebasó lo programado derivado a las compras para mantenimiento de Iniraestul ara, bienes muebles y áreas comunes.I 

conio provisiones por cierre lie l'iorauto 

. RESPONSABLE DIREITO DEL INDICADOR 

7.1 NOMURE DE R151 ONSAULE : i 	I 
i 

7.2 TELEFONO. 	itl I 1 0 	1 03 

7.3 CARLO VARLA. Oto ial Mayor del Si ti 	DI 7.9 CORRIJO 	1 	, 
FI VolióNieu 	i s,‘1..rá 	1."  



rornbn 

11-  

Lte-rry, 
te 	

1
14. AYUNTAMIENTO DEL MUNIORIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARÍA DE PLANEJiCIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHATECNICA DE INDICADOR 

II 	 EJERCICIO FlIOLL 2020 ' 

1 1 UNIDAD RESPONSABLE: Sistema para el desarrollo Integral de la familia del Municipio de Solidaridad 2.3 TR[MESTRE. Cuarto 

¡.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA,  Delegacion de la Procuraduna de Proteccion di niñas niños adolescentes y la familia 
1 4 FECHA 

ELABORACION. 
0/19113021 

1 SAUNSAC1ÓN AL PLAN MUNICIPAL DE DESM8OLLO 2018-2021 1.6AIJ1REACIÓN AL PIAN ESTATALDE DESARROLLO 2056-2022 

I 5 1 EJE DE DESARROLLO PMD 1 Solidaridad humano e Inciramille I 6 1 EJE DE DESARROLLO PEO: 4 Desarrul o sola' y combate a la desigualdad 

1 S 2 PROGRAMA DE DESARROLLO 

PMD RED 
1.3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO Programa 25 Mermen de grupos en situación de 

vulnerabilidad 

1.5,3 LÍNEA DE ACCIÓN PMO.  
1 3 3 	Brindar atenciOn integral a niños niñas y adol Iscentes que Se er cventren en situación de vulnerabilidad a traves de la Casa de 

Asistencia Temporal del Sistema DIF Solidaridad 

2. ALINEACIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTAR O 

20 DLNOMIN 	N Sistema DEE del Municipio de Solidaridad 

2,2 CLAVE P PP24 1.3 NOEL Mili, Componente 3 

2.4 RESUMEN NARRATIVO Cuidado integral a niñas niños adolescentes en la (asa de Asistencia 	emporal 	otorgado 

3. 	NTIFICAOÓN DEL INDICADOR 

3 1 NOMOR 	EADOR 
Numero de personas balo resguardo en la Casa de Aso lencla 

Temporal 

3 47110  
Gestión 

3.2 DEFiNiCióN DEL INDICADOR 
El indicador mide el numero de personas que ingresan a Casa 

de Asistencia Temporal 

3 3  D'IPIENSION Eficacia 

e I SE LJT101) Descendente 

3 3 f ORNMIA 
Acumulado 	de 	personas 	balo 	resguardo 	en 	la 	Casa 	de 

Asistencia Temporal 

7 FRECUENCIA DE MEDICIÓN Trimestral 

3 sur IDAO CE MEDIDA DEI 
.in,r dono 

Personas 

39 021-(7105 DE VERIFICACIÓN: SNIMAS e informe narrativo dele De egaciOn de la I rocuradun 	e P- necoen de Niñas, Niños, Adolescentes y la Familia 

3 10 LINEA RASE 3,11 NETA ANUAL 3 12 CUMPUMIENIO DE META 3,13 CRITERIO nE SEMAFORIEACIÓN 

VA[OR AÑO BASE VAIOR AÑO INICIAL i rinill 

040 41 80 81.120 114 2019 1211 Enero I 	Cicreinbre 

4 CARACTEft • 

4,1 NOMBRE DE LA VARIABLE 
4 112[46)40 DE 

HED[DA 

E 	V 44 FUENTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIAlite 1 Personas bajo resguardo Personas 120 
ase de datos digital con expediente truco de cada uno de las niñas 

n 	os y adolescentes baio resguardo Casa de Asistencia Temooral 

VARIABLE 1 

CALENDARIO0 	AS PROG 	O 

5 1 METAS TRIMESTRAEFS SER TRIMESTRE 20(1 TRIMESTRE 3E5 TRiME 	R 4TO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO  

5 2 INDICADOR 
'.,,,inn- 	. 	, 	,..r ton ., 	, 	,1 ,1 	It 	i 	, 

30 30 30 30 120 

33 VARiAlIEE 1 !m < 	Das rr '»C , , ,,g1,,,«,  , 33 10 IQ 10 120 

5 4 VARIABLE 2 

6, CALENDARIO DE NIETAS EJECUTADAS 

6 1 METAS TRrMESTPALES 1ER TRIMESTRE 2.0e TRIMESTRE SER IRIMESTRE 410 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6 2 [MOCADOR 1 3, 13 26 40 112 

E 3 VARIABLE 1 33 13 36 40 112 

E 4 VARIASIE 2 

65 IuST FICADONES 
e supero iimPotg trimestral programada de pe rSon a S baje resguardo debido a os diversos problemas presentados por la poblacion en 

srstuacron de vulnerabilidad 
• 

ni 	7. RESPONSABLE 	RECTO DEL INDICADOR 	, D 	4ctroo. 

71 NOMBRE 6iRESONtÁBLÉ ' 7 0 TELEFONO 
)if 	‹; 54,3 

	

is 1: 	 ) /   

	

. 	
4/  

73CARGOVAREA 
i dr 	i 

4 CORREO 

LECTRONiCOr l  231. IDA iZ I t; 
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II AYUNTAMIENTO pa MUNICIP O DE SOLIDARIDAD 
SECRECARLA DE PLANEACIÓNY EVALUAtlóla 

FICHA TECNICA DE INEICADOil 

EJERCICIO FISCAL 020 20 	2 
11 UNIDAD 	ON 	ELE: Siutema para el decano,  o integral de la familia dci MJIIICIp o de Soldar RE Cuarto 

12 UNIDAD ADMINIS1RATIVA. Oelegacion de la Proztaradur a de ProleddIor de e5a s ro 7os adc eszi entes ir la farril 
I 	1C 

LABORAcION 

MJNEAOÓN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016 2021 16 ALINEACIÓN 	I.PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2012022 

'.5 I EJE DE DESARROLLO PIAD' 1 So dandac humano e Incluyente 161 ESE DE DI SARNOt10 PM 4 Desarrollo local y combate 	la desigualdad 

1.51 PROGRAMA DE DESARROLLO 
PMDI 

1 3 Por un Sorda,  dad Diverso y Fuerte 
I to 2 PROTRAMA De DESARROLLO 
VED' 

Programa n de 	nuoos ces situación d 

uniera 	d 

LS.3 	.N 	 O 
1.3 3 Brindar  ate i. di i 	 as y adolescentes oye se encuentren en Irsultión. de vunrralIrdac a t'avésde a Casa d 

Asistencia Tempera del Sistema D r Sal.oat dad 

2. ALINEACIÓN Al. PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2.2 DENOMINACIÓN PR Sistema DIE de kr.., opio ce Sorddi tad 

22 CLAVE PP. PP24 2.3 N tvEl, lIS Actmv.dac  

2.4 RESUMEN NARRATIVO: Protección de la salud finca de los niños niñas y adolescentes ce la Casa de Asistencia Temporal 

TificAcióN DEL I VDICADOR 

31 NOMBRE DEI INDICADOR' 
amero 	de 	servicios 	mediros 	realizados 	en 	la 	Ca sa 	de 

Asistencia Temporal 

3,4 1, 
Gestión 

32 	NICIO 	INDICAD O DEFI
in El indicador mide el numero de servicios modlzos 	aluado 

los niños balo resguardo 

(tracia 

3,6 SE 	100 Ascendenle 

1,3 FÓRMULA 
Acumulado de servicial medicas realizados en ia Casa de 

Asistencia Temporal 

EIILCUEN 	DE MEDICIÓN; Trimestral  

3$UNIDAO IlE MEDIDA DEL Servicios medros  

3.9 MEDIOS DE VER F1CACIONI SINIMAS e informe narran vo de la Delegación de la Procuraduria de Protozoo,  de Tunas Niños Adolescentes vil  -amiba 

330 LINEA 311 METAANUAL 3.12 CUMPLIMIENTO DE PrIETA 3 II CRITERIO DE SEMAFORIZACION  

268-334 CO 

VAIOR AÑO FiASE VAIOR AÑO Hank flt01._ 

T 

I. e _jurringcualisa_igitt. 
488 2019 i0:1 Enero C. c.erribre 

Ell[5104 DE lA 

AA NOMBRE U 	AR ALi 
4 2 UNIDAD Di 

MrDIDA 
4,3 VA2011 
VAWAglE___ 

4 	I iL NU3RMACIÓN Y RESPONSABLE  

VAAMiBLE 1 Servicios medicos realizados 
Servicios 

medico, 

a 	de reg 	de acencion medita en Casa de Asistencia  

iemoorai 

VARIA8LE 7 

CALENDARIO DE METAS PAÓGRA4&DAS  

SI MI IAS IRINALSIKAatS lEs TRIMLSIRE2120 INIaiES RE 1111 IR1MESI 55 4 FO INIMLSTIRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR 
u 

125 12Ii 125 125 5.00 

S 3 VAR 	1 1235 125 125 125 500 

5.4 VARIABLE 2 

6. CALEN 	10 DE METAS EJECUTA 

6.1 METAS TII1ME5ERALES lES TRIMESTRE 200 IRIML-STRE 115 TRiMESTRE 410 TRIMESINL AVANCE ACUMULADO 

2 INDICADOR 94 34 91 141 360 

E 3 VAR 	1 `iir iiron ^wenn. 	x.d ,,id,l', 94 34 91 141 lIC 

1.4 VAIGABil 1 

6% IIISTIFiCACiONES rebase a mcta, ofreciendon medita a todos (OS niños, niñas 	adolescentes Puestos balo resguardo 

31.'" U QØ 	 1 RESPONSABLEDIRECTO CEE INDICADOR 

7,1 NOMBRE DE TIONSABII 1 fr 7.11 Uf FONO: 

,ra 

r 1 CARGO ARCA: 
. 7.4 CORRED 

 
ELECTRÓNICO: 1 IrlA  DIIIEtil 
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AYUNTAMIENTO DEL MUYICIPIO DE SOLIDARIDAD 
SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

DCHA TÉCNICA DE INDICADOR 
EJERCICIO G501E2020 

1 1 UNIDAD RESPONSABLE. Sistema para el desarrollo integral de la fa yulia del Municipic de Solidaridad 1.3 TRIMESTRE. Cuarto 

1 2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DeIegacion de la Procuraduría de Protecoon di nrñas, niños 	do] seo mes y la familia 
1111131:100N: 0/lat/21121  

tSAL1NCAaÓN ALPIAN MUNICIPALDE DESAAROLLO 20112021 1.6 ALINEACIÓN AL PU1 /414 ESTATAL DE D 	0110 	2021 

15.1 EJE DE DESARROLLO PMD 1 Solidaridad humano e Incluyente 13.1 EJE DE DESARROLLO PEO 4 Desarrol o social 	combate 	la desigualdad 

131 PROGRAMA DE DESARROLLO 

PMD, 
1,3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 

1 6 /PROGRAMA DE DESARROLLO 
PEO: 

Programa 25, Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad 

1 5.3 LINEA DE ACCIÓN PMD. 1 3 13 	Elr,ndar asesorías Jurídicas ala població 	que lo requiera en IlE ación de vulnerabilidad 

2. AUNEACIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

21 DENOMINACIÓN PP, Sistema DIT del Municipio de Solidaridad 

22 CLAVE PP. PP24 13 NIVEL Componente 4 

2,4 RESUMEN NARRATIVO. Personas en situación de vulnerabilidad y vIctimas ce delitos atendidos 

1 'OEM21E100E0,4 MINOICO() 

3.1 NOMBRE DEL INDiCADYDR. Numero de personas atendidas 341 	/ Gestión 

3.1 DEFINICIÓN DEL  INDICADOR 

El 	indicador 	mide 	el 	toral 	de 	personas 	en 	cluacion 	de 

vulnerabilidad v s'intimas de delitos atendidos en la Delegación 

de la Procuraduria 

alón, Eficacia 

PITIDO: Ascendente 

3.3 FÓRM1JI1 Acumulado de personas atendidas 
3.7 	CUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral 

36 U ciOAD DE MEDiDA DEL Personas 

3.9 MEDIOS DE VERIFICACIÓN: SNIBIAS e Informe narrativo de la Delegación de la Procuradurla de Prolecoon de Niñas, Dinos, Adolescentes y la Ternilla 

110 LINEA BASE 111 ME 	11A1 112 CUMPLIMIENTO D 	A 113 CRITERIO DE SEMAFORIZACióN 

VAIOR AÑO BASE VAlOR 	AÑO INICIAL 

Enero Diciembre 

fRA1111111 
D 0-3,500 1501-7,000 7.001-10,500 10348 2019 10 500 	7 E y , 

(1  VIEW Ni, 	 . 

4.1 NOMBRE DE ta VARIABLE 
42 UNIDAD DE 

MEDIDA 
4.3 VALOR 4.4 FvEsTE CE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 Personas antendidas Personas 10,500 
NIVIAS e informes narrativos de la Delegaban de la Procuraduna de 

PrOteCCIOn de Niñas Niños Adolescentes v la Familia 

VARIABLE 2 

5. CMZNDAJIIO DE MITAS P 

5.1 METAS TRIMESTRALES SER TRIMESTRE200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR Chamo° de ve,,orm 	4re;:dirlaT 2,625 2,675 2.625 2.625 10.500 

5.3 VARIABLE 1 2,625 2,625 2,625 2.625 10,500 

54 VARIABLE 2 

CALENDARiO DE METAS momeas , 

5.5 METAS TRIMESTRALES SER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 	3ER TRIMESTRE ATO TRiMEMPF AVANCE ACUMULADO 

6.11NDICADOR na 	n 3,617 970 	1 	2506 2520 	 9,613 

6,3 VARIABLE 1 i'k'; 	Ifl,iÇ ,IIiI. ,'did,IL 3,617 970 
1 

2506 2520 	 9.613 

6.4 VARIABLE 2 

6 51USTIFICACONES: No se logro la meta debido a que las personas no acuden con neón" !dad a solicitar los servicios por la Contingencia sanitaria 

47 	7, RE 	ON 	DIII 	DE INDICA 	i 	 í 56 	 

7:1 NOMBRE D 	PONSAnt 72 TELÉFONO: / 
' 	' 

7 	R O 	EA 

1  113/14T:1' 	1:149"1.4'111111::‘ " 

7.4 CORREO 
ELECTRÓNICO' 

OLII 	)1 
Sr.' 
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a AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOUDARIEAD 

SECRETARÍA DE PLANEACION Y EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR tiquimg 	
EJERCICIO FISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE Sistema para el desarrollo inlegi al de la familia del Municipio de Solidaridad 1.3 TRIMESTRE, Cuarzo 

12 UNIDADADMINISTRATIVA: DelegaCKIn de la PrOcuraduna de Proteccion de niñas, niños, adolt scentes y la ramilla 
Eill rOCRHAAMON: 

o 

1.5 ALINEACIÓN AL PLAN MUÑIÓPALDEbE5AROLLO 20111-2021 1.6 ALiN EACIÓN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-202 

1.5,1 EJE DE DESARROLLO PMD 1 Solidaridad humano e incluyenle 1 6.1 DE DE DESARROLLO PED: 4 Desarrol social y combate a la desigualdad 

PMD 

1.5,2 PROGRAMA DE DESARROLLO 3.6.1 
1.3 POr un Solidaridad Distes 	oeste 

IROGRAMA DE DESAIIR000 

PEO, 

Programa 25 Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad 

I 5 3 LINFA DE ACCIÓN PMO. 1 3 13 	Aroma 	,snriJ, urídic que QUIe4a en situar/0n de vulnerabilidad 

2. ALINEACIÓN AL PROG 1MA PRESUPUESTAR!)  

2.1 DENOMINACIÓN PA Sistema Gil del Monino() de Solidaridad 

1.2 CLAVE PR PP24 23 N Ves MIS: Actividad 4 I 

TARESUMEN NARRATIVO. Asesora lureficas otorgadas a personas víctmas de deIrtas del Muricipo de Solidaridad 

3 IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

3 1 NOMBRE DEL INDICADOR Número de Asesonas jui Picas realizada 3,4 78 2: Gestidn 

32 DEFINICIÓN DEL INDICADOR. 

El indicador mide el total de asesoras juridicas 

pobiacion en situación vulnerable que acude a 

Delegamos de la Procuraduría 

Dci litadas a la 

las felonas de le 

.5 tesserystótz Eficacia 

6 SENTIDO Ascendente 

3.3 FORMULA Acumulado de asesonas rundreas realizadas 
7f PICUENCA DE MEDICIÓN. Trimestral 

8 UNIDAD DE MEDIDA 
Lnishrína 

DEL Asesoras tuddiCaS 

3.9 MEDIOS DE VER 	(5N SNIMAS e informes narrativos de la Delegación de la Procuradora de Protecoon de Niñas lfiños, Adoiescentes y la Familia 

3 10 LINEA BASE 3.1.1 MEEA ANUAL 3.12 CUMPUMIENTCI DE META 3.13 CRITERIO DE SEMAtORIZACiÓN 

VAlOR ASO RAM VAlOR I 	Año 

Diciembre 

s 	* 

DE HASTA 

i 	I 

0-1,733 1,734-3,466 3,467-9,200 5.022 2019 Enero 

4. CARACTERE 

4.1 NOMBRE DE LA fARiAlO E 
42 uteDAD DE 

MEDIDA 

4,3 VALOR  
5ÇList 

4,4 ruT9TE DE iparoRMAoÓNYRESPONSABLE  

VARIABLE 1 Asesonaszundicasiealuadas 
Asesoras 

pfidllas 
5,20ri 

SNIvIAS e informes 

RJOIeCCian 

naicalivos 

de Niñas Niños. 

de la Delegaoon de la Procuraduría d 

Adote5Cen el v la Familia 

vARiAllt E 2 

S. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS 

5,1 METAS TRIMESTRALES lER TRIMESTRE 706-TRIMESTRE 3TR T 9IMESTRE 4TO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR n,  1.300 1.300 1,300 1.300 1 	5,200 

53 YARMEn E 1 . 1,300 1,300 1,300 1.300 5,200 

5,4 VAPMErs E 2 

6. CALENDARIO Di METAS EJECUTADAS  

6.1 METAS TRIMESTRALES 11R TRIMESTRE 211D TRIMESTRE Ita TRIMESTRE 4TO TRiMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6.2 INDICADOR 1,288 315 977 925 3.505 

6,3VAA1ABLE 1 t's'i,,,i', I,,r::rn. iealiniois 1.288 315 977 925 3,505 

6 4 vARIAIRLE 2 

65 JUSTiFICAMONIS 
La meta establecida en el trimestre no se ha lograd, por temas de la contigencí 	e 	 las pocas audienciai que se han otorgado 

son pCit cita o telefonía 
U21-I .L} Nula 	

RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR 

7,1 NOMBRE DI REEPON5A5 
1 

Ot 

7 3 CARGO S ARTAi 11(01.•'31T.  , 
1 4 <O 

ELECTRÓN 	 e 

Jtj 



Formato OEiS FT 002 

H AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

EJERCICIO 4 ;CAL 201D apágibrA 0 

Ji UNIDAD RESPONSABLE Sistema para el desat rollo COItO al de la la niha os Muriese _ le Solidar*JaJ . Cuarto  

1 2 uNirlArI AD 	VA Delegacion de M Procurador i,i:he 	1  r re'oli di niel.; 	• 	NI5 	14131ascente 	i 	a 
d 

O 	CiON. 	
01.4)1/1021 

1.5 ALINEAcIÓN ALPLM MUNICIPA&DE 	ROLL03018-2021 1.AALJEAtIÓNÁLkAÑ sATÑ,bEoEsAMoaoS.iqji'::',  

1,5.1FE PE DESARROLLOPMD> 1 Soliclayam Turnarla e incluy e^te 1 Al EJE Ot 013.38140110 manca o social y combate a la desigualdad 

25.2 pRODRAMA DE DESARROLE0 

PMO. 
1 3 Per un Solidaridad Diverso Y Fuerte 

1.4.1 PROGRAMA DE CESA 	OSLO 

RED 

Piograma 25 Atención de grupos en situacion de 

erabiltd 

1.5.3 LINEA DE ACCIÓN PM01 1.3.13 Brindar asesonas [sindicas a la población que lo requiera en sitt acion de vulnerabilidad 

1. AUNEACióNALPROGRAMAPRESUPUESTAgi 

2.1 DENOMINACIÓN PE Sistema DIV del Municipio de Solidar dad 

2.2 0 AVE kr RP24 23 ÑA/ 

2 4 RESUMEN NARERIEd0 Atencion pilcologica otorgada a melenas de delitos del Municipio de Sal daridaa 

3, IDENTIFICACIÓN DEL INDICADO 

3.1 NOMBRE DEL INDCCAF1OR ',lomeo) de tesones pszcolognms realizadas 3,4 TIFO Gestión  

32 DEFINICIÓN DEL INDICADOR 
El Indicador mide el total de sesiones psicológicas que 5e le 

brindaron a las vichmas de delitos 

DI 	id 0 

3.6 SEIITIOO; Ascendente 

33 FÓRMULAç Acumulado de sesiones psicológicas realizadas 
3,7 FR ICUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral 

TI Lis loAD DE MDCDAEL 
a 

Sesiones psicológicas 

3.9 MEDios  DE VERIFICACIÓN.SNIMAS e informe narrativo de la Delegación de la Procuraduría de Protección de Ninas, Niños.Adolescentes y la Familia 

33,0 LINEA BASE 3.33 mEra AtillAt. 3.31 CuMPLIMIENTO DE MCTA Sil cRITERIO DE SEMAF ORICACIÓN.  

VAlOR AÑO RASE 

2019 

VAlOR 

1 4511 

440 INICIAL 

Enero Diciembre 0 	T 0-167 	t 	168 334 335-Son 1,820 

4, CARArlig e.  

4,1 NOMBRE DE LA VARIABLE 
42 UNIDAD DE 

MEDIDA 

4.3 VALOR 4.4 FIJEÇTE OC INSORMACIÓN Y RESPONSABLE  

VARIABLE 1 Sesiones psicológicas realizadas 
OSicOIMOcaS 

sesiones  
1,850 

N: 	f 	 os de la Delegation de la Procuraclutia de 

Proteccion de Niñas Niños Adolescente) 	Mi 

VARIABLE 2 

5. ntt FNOARIO DE METAS PRO 	DAS 

5,1 METAS TRIMESTRALES 1Cli TiliMESTRE ;DO TRIMESTRE 3ER TRiMes 0 TOTAL PROGRAMADO 

52 DOC 462 462 463 463 1,850 

462 462 463 	 463 1,850 

5.4 VARIABLE 2 

6CALENDARIO   DE METAS EJECUTAD 

6 I METAS TRIMESTRALES SER TR MESTRE DIO IRISO STRE 3ER TRIMESTRE 410 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6 2 INDICADOR 744 217 810 877 7 648 

6,3 VARIABLE I 744 217 830 877 2.648 

6.4 VARARLE 2 

6 5 IUSIIIICACIONES L Suqato 0 J inoremerito deatE mIrlos AClp 	orlas ron problemas ereaCiOriale Victimas de delitos  

7SSPDNSASbiREtTODELlNDiCAoO t  

7.1 NOMBRE DE RESPONSAFILE 7 2 35.1.EfONO is.: 	V 

2 3 CARGO 4 ARFA 
i 	ti 	I r 7 4  70 

F.I.C1,10 

1 	1 	i II *Mili', 
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l 	 H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 
SECRETARIA DE PLANENCIÓN Y EVALUACIÓN 

1 Ti 	1 
EICHATECNICA DE INDICADOR 

Egli 	11 	 EJERCICIO FISCAL 2020 

1 1 UNIDAD RESPONSABLE Sistema para el desarrollo integral de la trinaba del Murficipi a de Solidaridad 13 tRIMESTRE: Cuarto 

1.2 uNIDAD ADMINISTRATIVA: Delegaoon de la Proeuraduna de Proteccion de niñas niños adolescentes 	la familia 
fi 

LABO 	ON: 
1 

1.5 ALINEACIÓNAL PIAN MUNICIPALDESMROLLO 20*2021 INEAQÓN AL pim ESTATAL DE DESARR011O2016-202 	' 

1 5 1 EJE DE DESARROLLO PMD I Solidaridad humano e Incluyente I E.; EJE DE DESARROLLC PEO' 4 Desarroi o social y combate 	la desigualdad 

5.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 
PMD 

1.3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 
1.67 PROGRAMA DE DESUIROLIO 
PEO : 

Programa 25 Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad 

1.5.3 UNEA DE ACCIÓN PrilD 1 3 13 Brindar mesanas Huidizas a la poblar ion que lo requiera en sil Jacion de vulnerabilidad 

rla., ANNEACIÓN AL PNOGIIAM&PPESUPUESTAP ID 

2 1. DENOMINACIÓN en; Sistema DIE del Municipio de Solidar dad 

2.2 CLAVE PM PP24 2,3 NIVEL_ MiRi Actividad 4.3 

2.4 RESUMEN NARRATIVO, Realización de estudios de trabajo social 

iii , ,si 	 3, IDENTIFICACIÓN 	INDICADOR 

3.1 NOMBRE DEI. íNDICADORI Numero de estudios realizados 4 Tina Gestión 

3.2 DEFINIcIÓN DEL INDICADOR:requieren 
El Indicador mide el total de estudios de trabajo social Que se 

efectuar para el seguimiento de los casos jundicos 

que se atienden en la Deleaacion de la Procuradurla 

3,5  Di Eficacia 

.6 SENTIDO, Ascendente 

IR FÓRMULA, Acumulado de estudios realizados 
3.7 FRECUENCIA DE 	EDICIÓN nmestral 

3ELJII1OADOE MEDIDA DEL 
.. 

Estudios 

3.9 MEDIOS DE VERiE1CACION: SNIM45 e informe narrativo de la Delegación de la Procuradurla de Protección de Niñas. Niños, Adolescentes y la Familia 

3.10 LINEA BASE 3.11. META ANUAL 3.12 CUMPLIMIENTO DE META 3 1E910 DE 	ORI 	CION 

VALOR AÑO BASE val in AÑO I NICIAl 

Enero DiciembreDE 

- WMIll 

HASTA D•253 254505 07-7E0 798 2019 

4 CAR 	sir 

41 NOMBRE DE LA VARIABLE 42 UNIDAD DE 
MIDIDA 

1R4 4 EL ENTE DE iNFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLES Estudios realizados Estudios 760 
NIMAS e informes narrativos de la Delegación de la Procuraduría de 

Protetoon de Niñas Niños Adolescentes v la Familia,  

VARABLE 2 

5CALENDARIO 	FT 	PROGRAMADAS 

51 METASTRIMESTR,Ai.ES IER TRIMESTRE ;DO TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 4TOTRIMEsTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR ti uoini o de estudios realizados 190 190 190 190 7E0 

$ 3 VARiABLE 1 r st .fieís ie,iiindos 190 190 190 190 760 

5.4 VARIABLE 2 

6. CALENDARIO DE NIETAS EJECUTADAS 

6.1 METAS TRIMESTRALES SER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

5.2 INDICADOR Nutuelo de estudios tea/mies 648 438 719 718 2,523 

6.3 VARIABLE! Estudios redioados 648 438 719 718 2,523 

6.4 VARIABLE 2 

6 5 JUSTIFICACIONES: 
I os esturtio 	 E 	 Ir 	ii 

.62.140102.0 	e ir 	 ir 

91”vr 

a" 	
1f . RESPONSABLEDIRECTO DEL IN !CADO 	

al 

7,1 NOMBRE 3£ RESPONS1111 ,i, 
te 

7.2 TELEFONO: 1111104S .. 17.2. 

7.3 [ARGOT ÁREA- 	
i el 

,, ,, 
7.4 CORRE° 
ELECTRÓNIC O: 

11.  

41
DAMA  • 
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N, AYUNTAMIENTO OEL MUMCIPIO DE SOUDAR DAD 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHATECNICA DE INDICADOR 

táSalik e 	 EJERCICIO FISCAL. 2020 

1,1 UNIDAD RESPONSABLE Sistema para el Desarrollo integral de la hundía del Miiiiiciiiii de Solidaridad Cuarto 

2,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: Delegación de la Procuraduna de Protección de Niñas Niños, Ado escentes y la Familia 
CHA 

LA  GRA 
07/01/21:2: 

1 5 ALINEACIóN AL PIAN MUNICIPAL DE DESARROIL02018-2011 16 AUNEAOÓ.a AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022 

1,5,1 EJE DE DESARROLLO PMD 1 Solidaridad humano e Incluyente 16.2 EJE DE DESARROLLO Pa/ 4 Desarrol o social y combate a la desigualdad 

1,5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO12 

PMDi 

Solidaridad Seguro para las Niñas y las 

Mujeres 

1,5,2 PROGRAMA DE DESARRQUO 

PED 
Pro rama 26 Igualdad de genero 

1,5,3LINEA DE ACCIÓN PmDi I 2 5 Brindar atención integral a mujeres y hombres en situación de v ciencia 1 millar en el Den ro ria Atención a la Mujer IGAMI 

2. AUNEACIÓN ALPROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2 1 DENOMINACIÓN PR: Sistema DIF del Municipio de Solidaridad 

2.1 CLAVE PR: PP24 23 5-VEL MiR Componente 

2.9 RESLiMEN NARRATIVO Acompañamiento para la denuncia de violencia hacia la moler en e,  CE ni co de Atencion a la Mujer atendidos 

3. IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR  

ji NOMBRE DEL INDICADOR Numero de denuncias de violencia contra la mujer registrados 3,4 litiO: Gestión 

3,2 DEFRPCIÓN DEL INDICADOR:  
El indicador mide el numera de denuncias redlizadm por 

mujeres que son víctimas de violencia familiar,  

3,501 	IC Eficacia 

DO: Descendente 

3.3 FÓRMULA 
Acumulado 	de 	denuncias 	de 	Violencia 	contra 	la 	mujer 

registrados 

FRECUENCIA DEMEDICIÓN: Trimestral 

8 	ID D DE MEDIDA DEL Denuncias  

3,9 MEDIOS DE VERiFICACiON: SNIMAS e informe nairalivo de la Delegación de ?a Procuraduria de Protección de Niñas, Niños Adolescentes y la Familia 

3.10 LfNEA BASE 3.11 METAANLJAL 3,12 CUMPLIMIENTO D 13 CRItERIO DE SE 	aór .a. 

Tm OR AÑO RASE PAICA. A10 INICIA] i nill 

DE 	HASTA 0.40 41 80 81-120 133 2019 I r ) Enero Diciembre 

roArrugs 
4,1 NOMBRE DE LA VAM 42 UNIDAD DE.ABLE 

MEDIDA 
"Ir)  4,4 FUENTE DE INFORMACIÓN? RESPONSABLE 

VARIABLE 1 
Denuncias 	le 	violencia 	contra 	la 	mujer 

registrados 
Denuncias 120 SNIMAS e Informe narrativo del Centro Atennon a la Mujer 

VARIABLE 2 

5,-CALENDARIO DE MITAS0 

5 1 METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE IDO TRIMESTRE R TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5,2 INDiCADOR 
t. 

30 30 30 30 120 

5 3 VARIABLE 1 30 30 30 30 120 

SAL VARIABLE 2 

6. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS 

6,1 METAS TRINaLS RALES 1ER TRIMESTRE 2De TRIMESTRE 410 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO  

6.2 .NDICADOR 28 22 41 30 121 

6.3 VARIABLE I 
. 	in 	r 	I 	ni 

28 22 41 30 121 

6,4 VARIABLE 2 

6.5 JUSTIFiCADDNES 

V  
429 	i. iiESPONSABL DIRETVO DEL INDICADOR 

7,1 NOMBRE DE RESPONSAS!. 	vh 
oir 

72 TELEFONO 
7, 

7.3 CARGO v ÁREA: 
- i 	d 	il 	li 

I 

4 C 	RRE 

o 11-11 
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hl AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOUDAIDAD 
SECRETARIA DE FLANERO& Y EVALUACIÓN 

FICHAlima DE INDICADOR 

Enacio  F iscAL2020 
1.1 UN IDADSPO s Sistema para el Desarrollo integral de la E mulla del Municip o de Solidaridad Cuarto 

1,2 vNIDAD Medir:dm 	iv 1 4 FECHA 
Delegación de la Procuraduría de Protección de Niñas Niños Adolescentes Y la Familia 	I

ELABORAcION 07/111/202 I 

15 ALINEACIÓNPLAN MUNICIPAL DE DESAAROILO 2018-7011 1.6 AL NEACTON AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2025-2032 

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD 1 Solidaridad humano e Incluyente 1 6. 	EJE DE DESARROLLE. PEO: 4 Desarrollo social y combate a la desigualdad 

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 
PMD1 

1.2 Solidaridad Seguro para las Natas v las 

Mujeres 

1 6..r PROGRAMA DF DESURDES° 
PED 

Programa 26 Igualdad de gé 	ro 

15,3 LINEA DE ACCIÓN PMO. I 2 5 B,indai atenrion integral a mocees y hombre s en Ecuación de ,, ole n ua f mear en el Centro de Atención a la Mujo (CAM) 

j 	 2. ALINEACIÓN Al. PROGRAMA P4ESUPUE.STAJO0 

2.1 DENom NACIÓN PP: Sistema DIE del Municipio de Soleal dad 

2,2 CAPE PC: PP24 2.3 NIVEL Me: 	 Actividad 5 1 

2.4 RESUMEN NARRATIvO: Atencton jurídica 	mujereschi 	de violencia en el Centro de Atencion a la Mujer atendidos 

3. 	NTIFICACIÓN DEL lpaDlcaaOR  

3.1 NOMBRE DEL ,NITCADOR 
Numero de asesor es jurídicas n'alindas en el Centra de 

Atención a la Mujer 

oiao: 
Gestión 

3.2 DEFINICIÓN DEL INDICADOR 

El indicador mide el total de asesoras jurídicas hmceladas en el 

Centro de Atenten a la Mujer a personas con problemas d 

violencia familiar.  

3,SOJMENS1ÓN: Eficacia 

3.6 SI TIOD Ascendente  

3 3 FÓRMULA: 
Acumulado de asesorias judokas realiladas en O Centro de 

AtenCiOn a la Mujer.  

i ECUENCIA DE MEDICIÓN. Trimestral 

U vOAD DE MEDIDA DEL 
. 	AnOS 

Asesoras 

3,5 MEDIOS DE VERIFICACIÓN SNIMAS e informe narrativo de fa Oelegacion de la Procuradund de Moteo ion de Niñas Nidos 	1dn'escentes y la Familia 

3.19 LíNEA RASE 3.11 META ANUAL 3.12 CUMPLIMIENTO DE MITA 3.13 C.RITESII0 JE SEMAFORIZACIÓN: 

VALOR 	I 	Me3 ansc VALOR A8c) INICIAI 

D 	TA 	0.150 451.900 901 1,350 1.320 	13019 1 	j'e,  Enero ()memore 

4 rARACTERIrICRe,  

4,1 NOMDRE DE LA VARIABLE 42 LneDAD DE 

INFO& 
53 VALOR 4 	N.L DG 1NFOIiMAC1ÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE I 
Numero de Asesoras jundicas realizadas en el 

Centro de Atenuad a la Mujer 
Asesorías 1,350 ShjimAS e informe narrat so del Centro Atencion a la Mujer 

VARIABLE 2 I 
1 

5. CALENDARIO DE METAS PRQGRAMAD 

5.1 METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2123 TRIMESTRE 3ER' RiMESTRE ATO TRiMESTRI TOTAL PROGRAMADO 

5,2 INDICADOR 338 
 i 

337 337 338 1,350 di 	,ii

5.3 VARIABLES 
r,,,, .d  jj 	 1 	 n e I 

ii 	 1 	
338 337 337 338 I 350 

5.4 VARIABLE  
I 

6 CALENDARIO DE laETAS EJECUTADAS 

6.1 METAS TRIMESTRALES I ER TRIMESTRE 3D 'S TRIMESTRE SER 	RIMESTRE aTO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6.2 INDICADOR 
T' 	 se5011Wi 

1 	371 
1 en15) de Mem cii,  a la M,i,r'r  

191 417 507 1486 

6.3 VARIABLE 1 
1‘,..,04,1,. kie álpsnr,r, ),./.‘i . ,43 leabniee en en 

371 
1 er s...r.; rta Atiinr. a 	a TI "Ceo 

191 417 507 1486 

5,4 vARiABLZ 2 

6.3 	tO cidla pido la alta demanda de 	erscnas nue acoderan al Centro le Alero' n a l 	Mujer para asesonas jurídicas 

RESPDNSABLE DIRECTO DEL INDICADOP 

7.2 NOMBRE DE RESPONS 7.2 ' ELEECNO, 

7.3 CARGO Y ÁREA. 	
ji 

1 rsrIstn/on c le 
a  J. 

7.4 CORREO 
ELECTRÓNICO 

v' 	iips*. • 
111 

. 
aa 	inimete 

Tic 

de So idanda 

.ass lis 

413111. t 

1731/6d131613> 
1 	I 

1331 
arimnmia, 
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H AYUNTAMIENTO DEL MUI4ICIINO «SOLIDARIDAD 
SECRETARÍA DE PlANEADON Y EVALUACIÓN 

INDICADOR FICHA TECNICJA ce 

tolviniriav 	 EJERCICIO FISCAL 2020 

1 1 UNIDAD RESPONSABLE. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Cel Munido«) de Solidaridad 1 3 iR1MESTRE Guano 

1.2 LINIDAD ADMINISTRATIVA. Delegación de la Procuraduría de Protección de isiñas. Niños, Adolc scentes y la Familia' 
IABO RACION. 

37/01/2021 

15 ALINEACIÓNPLAN MUNIDPAJ, DE DLSASROILO 20112021 ' 	 2.6AU EACIÓN AL PLAN ESTATAL AA «LO 2016-2012  

2,5.1 EJE DE DESARROLLO 173AD 1 Solidaridad humano e Incluyente 1.6.1 EJE DE Dt5ARRotio 1 	D 4 Desarrollo social y combate 	la desigualdad 

1,5,2 PROGRAMA DE DESARROLLO1.2 

PIAD: 

Solidaridad Seguro para las Niñas y las 

Mujeres 

1.6,2 PROGRAMA DE DESAnROL O 
PEO, 

Programa 26 Igualdad de género 

5 5.3 tINtA DE ACCIÓN PMD: 1 20. Brindar atención integral a mujeres y hombres en situación de violencia familia en el Centro de Atención a la Mujer (CAM) 

WAGON Al PRQqAiipAA PRESUPUESTA4II 

2.1 DENOMINACIÓN PP. Sistema DIF del Municipio de Solidar dad 

2 2 CLAVE PI>: PPM 2 3 NOEL MIS' Actividad 5 2 

24 RESUMEN NARRATIVO Atención Psicologica a inctimas de vullencm familiar en el Centro de Atoncion a la Aluier 

3.10ENTIFICACION DEI. INDICADO 

3.1 NOMBRE DEL 1ND$CADOR 
Numero de sesiones psicológica realizadas 	en el Centro de 

Atencion a la Mujer 
34 TIP ). Gestión 

3.2 DEFINICIÓN DEL INDICADOR, 

El 	Indicador 	mide 	el 	numero 	de 	sesiones 	)sicológica 

realizadas en el Centro de Atención a la Mujer a pe rsona5 que 

fueron violentadas, maltratadas o sufren Abusos 

Duo Eficacia 

lOO Ascendente  

3.3 FÓRMULA 
Acumulado de sesiones psicológicas realizadas en el Centro de 

Atencion a la Mujer.  

E I CU NCIA DE MEDICÓ Trimestral 

UN DAD DE MEDIDA DEL 
Da 

Sesiones 

3.9 MEDIOS De VERIFICACIÓN: SNIMAS e informe narrativo de la Delegación de la Procuraduría de Protección de Niñas. Niños, Adolescentes y la Familia 

3,10 LINEA BASE 3.11 METAANUAL Sil CUMPLIMIENTO DE MCTA 3131O DE SEMAEDRIZACIÓN.  

Vio CM AÑÓ BAsF VAIOR ' 	ARO INICIAL FINAI 

DE HASTA 

. 

0420 421-840 

lunada 

841 1,260 1,246 2019 I 260 202,) Enero O cumbre 

A 

4.1 NOMBRE DE LA VARIABLE 
4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 

4 3 VALoIL FULNTE DE INFORMACIÓN Y REsPONSABLE  

VARIABLE 1 
Sesion psicológica reanudaos realizad 	n el 

Centro de Atenoon a la Muier 
Sesión 1,260 LNIMAS e Informe narrativo del Centro Atencion a la Mujer 

VARIABLE 2 

5. 	NDARIO PEMEFAS PROGRAMADAS 

5.1 METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ERTIIIMESTRE 4TOTRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR 
N./ 

el drotre dr AlanFidc ala Mut 
31$ 315 115 315 1 260 

5.3 VARIABLES 
riada 	4 	,,, el 

s entro 	e Mero A 
315 315 115 315 1,260 

5.4 VARIABLE 2 

CALENDMUQDEP,IETASEJECUTADAS 

6.1 METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIME5T5 3ER TIIIMESrRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6,2 INDI 	R 
Nadod d de si' iones uscn 	e 	da 

PI , rimo dr Au-noon 4 la 1-.1a. e 
375 161 430 474 1440 

6.3 VARIABLE 1 
rt 

Ai 	 lioer 
375 161 430 474 1440 

6.4 VARIABLE 2 

55 JUSTIFICACIONES: 

att 

Se 1 	, 	 19 	,a.la alta demanda de personas que acudieron al Centro de Atención a la Mujer para atención en el área de 
(”05. 

illológia 
7 	 Aly 

i 	
7.°410N5A8LE DIRECTO DEL INDICADOR 

4„ 

41' 
7,1 NOMBRE DE RESPDNSA*' 7 2 TlLEIONO- 	, 	46  

l' • 

V ÁREA,  
I , 	/I 7 4 CORREO 	I" 

7.3 CARGO 
' a 	raofil  I 	m  ELÉCRONICO. lis.... 

r 



Permiso PEreFT-002 

• 

AYUNTAMIENTO DEI. MUNICIPIO DE SOUDARICAD 
SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICKATIONICA DE INDICADOR 
§.121 511119 	 EJERCICIO FISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE Sistema para el Desarrollo integral de la 1 &india del Municipio de Solidaridad 13 fil MESTRE Cuarto 

12 UNIDAD ADMINISTRATIVA: Delegación de la Procurado/id de Protección cle Iiinas, Niños, Adolc SCentel V la Familia 
1 4 FECHA 
ELABO  RACIDN: 

02/0Ir :071 

ES AUNEACIÓPd AL PLAN MUNIdPAI. oÉoíÁÑRoLLo 20112021 1.6 AUREACIÓN AL PLAN ESTATAL OF DEWR0O 2016-2022 	 

1.S. 	DE DESARROLLO PMD: 1,5.1 1 Solidaridad humano e Incluyente 161 JEDE DESARROLLO iiEDi 4 DeSIO0110 social y combate 	la desigualdad 

1,S.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 
rimi): 

1.2 Solidaridad Seguro para las Niñas V las 

Mujeres 

262 PIOGRAMA DE DESARROLLO 
Programa 26 Igualdad de género 

113 LINEA DE ACCIÓN PMO. 12 5 Brindar atención niegral 	mujeies y hombres en situación de violencia familiar en el Centro de Atención a la Mujer ICAM) 

_ 	 2, AUNEACIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2.1 DENOMINADOR PP: Sistema DIE del Municipio de Solidaridad 

2 2 CAVE PP PP24 2 3 N VEL Ntle Actividad 53 

2.4 RESUMEN NARRATIVO Realización de talleres y platicas de prevencron, ater cion y deI eccior de la violencia a la poblacion 

IDENTIFICACIÓN DELINDICADO 

3.1 NOMBRE DEI. MOIC.ADDR. 
Número de actividades de prevención, aten ion 

la violencia realizados 

y detección de pro: 2 4  
Geshon 

3,2 DEFINICIÓN DEL INDICADOR: 

El indicador 	mide el total de actividades 

mediante talleres, Platicas V campañas para prevenir. 

detectar la violencia en las damas 

que se realizan 

atender  

as itai 	eisioN Eficacia 

6 suiTiDO Ascendente 

3 3 F RMUIA: 
Acumulado de actividades de prevención, atención 

de la violencia realizados 

y detecoó CUENCA DE MEDICIÓN: Trimestral 

38 Ui, DAD DE MEDIDA 
reni 

OEL Actividades 

3.9 	EDIOS DEVEIIiFiCAOCIN SNIMAS e informe narrahvo de la Delegación ne la frocuraduria de Protección de Niñas, Niños, Adolescentes y la Familia 

3,10 LÍNEA BASE 311 MEYAAL 3.12 CUMPLIMIENTO DE MITA 3 13 CRItERIO DE SEMAFORIMCION: 

vAi OR AÑO BASE VALOR AÑO iNICIAI e r 1 a 
OE HASTA 0-133 134-266 267-400 384 2019 .1.1,2 :0 2.) Enero Diciembre 

4.5 NOMBRE DE LA MAMASTE 
4 2 UNIDAD DE 

MEDIDA 
.3 VALOR 44 A4ENTE DE iNfoRmACIOR Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 
Numero 	de 	actividades 	de 	preven non, 

atención y detección de la violencia realizados 
Actividades 400 SNIMAS e Informe narrativo del Centro Altencon a la Mujer 

VARIABLE  

RIO DE METAS PROGRAMADAS  

5,1 METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRiMESTRE 3ER1RiMESTRE 410 TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

2 INDICADOR 5.
1.1....10. ele 	lir 

alent 'DM V dr 	d i*aE'ailclS  
100 100 100 100 400 

5.3 VARIABLE I ""'" 	de 	'I'v'ddije'' 	'ir 	""'""'t"" 
atinn N'in a do.,,  / g” 	,fri., vintePc+,t it-d11,adc» 

100 100 100 100 400 

5,4 VARIABLE 2 i 

.CALINDARIODEPAETASEJECUTADAS  

6.1 METAS TRIMESTRALES tER TRIMESTRE 2E5)TRiMESTÑE sER 1 RIMESTREAro TR:mEsTRE AVANCE ACUMULADO 

6. 	CADOR 
tii,i. ein 	a, 	niiiindai fi 

ab • , ion v j 	 lir 
100 1 32 45 178 

13 VARIARLE 1 
,.,..“. 	01,,,,I 	1 	, 	r,..,,„„ r 

aten, irtr, i /ele 	: imi de . 	 I.Z. 
100 1 32 45 178 

6,4 VARIABLE 2 

53 JUSTIFICACIONES' 

1/111\1111.'  

En este cuarto trimestre no lo rd la llegar a I 	meta deseada, ya oue debido a la cont 

obidt044tryiqades .tallereS y platicas de atencion , prevención a la población del munic 

"` llt 1  

ngenCia sanitaria del COVI019 no Se realizar! 

pie de Solidandad 

7, RESPONSABLE ENRECTO DEL INDICADO : a 	Li4- 
f 	. 

6 
b 

7.1 NUMBRE OE 100 	8LE 
ev 0„, 

ii 
c» 

72 tELEFONO Ir 
I 

á' 
7.3 CARGO Y 

liii .4 TORREO 
E 
7

LECTRÓNICO,  
w.dill ' • 	111-  

leitilailltiliBlill:24 • t 	 I 	 , 	. 
rz 



I fIQ4A1EENIc.A 

M,AUNTM4IENTODELMUNIOPIOØE$OttoMtDW 
$gcarradA DE PI.M4IA(IÓN y WAWACIó 

DE INDICADOR 	' 
EJEADODFIVAL2020 

' 

si UNIDAD RESPONSABLE: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad 1.32r:0141E5TR Cuarto 

12 UNIDAD ADMINISTR 	iv Direccion Operativa/Desarrollo Comunitario Regional y Mic °regional 
.4 FE 
LAEL 	CION: 

12°31/N121 

.SAUNEAQÓN AL PLAN MUNIQPAtD( DESARROLLO 2014-2022 1.6 ALl3lJLAClt4 AL PW4 STATAtDE PRWROtLO 20*ZOU  

LAI DE DE DESARROLLO EMD I Solidaridad humano e Incluyente 16 1 ,31E DE DESARROLLO PED: 4 Desarrollo social y combate a la desigualdad 

1.5 2 PRDGRAMA DE DESARROLLO 
PMP 

1.3 Por un Solidaridad Diverso y fuerte 
1 6 2 imoGRAmA DE orsAimolLo 
RED 

Programa 25 Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad.  

1.5.3 LIMEA DE ACCIÓN PMD: 
1 3 2 Contribuir en el fortalecimiento de la nu rición de las y los niños en las i 	stituciones publicas a través de los desayunos 

escolares en la modalidad de Idos y calientes 

NEACIÓN &PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2 5 DENOMNACióN PA Sistema DIF del Municipio de Solidandad 

1 2 CLAVE PP, PP24 2.3 NIVEL Mit, Componente 6 

2.4 RESuMEN NARRATIVO: Repartición de desayunos escolares en la modalidad de f nos y caliente: enlregados 

IDEINDFICAOÓN DEL INDICADOR 

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: Total de Desayunos Escolares entregadas 3.4 TIPO Gestión 

3.2 DEFINICIÓN DEL INDICADOR: 

Se mide la Entrega de raciones de desayunos escolares a las 

escuelas publicas que firman convenio de entrega .n el ciclo 

escolar 

oiMl:NsiÓN, Eficacia  

35 	re lOO, Ascendente 

3.3 FÓRMULA. Acumulado de desayunos escolares entrefladris 
3.7 RE( PENCA DE MEDICADA. Trimestral 

a um m0 DE MEDiDA DEL Desayunos Escolares  

3.9 MEDIOS DE VERIFICACIÓN: Base de datos de la Coordinacion de Desarrollo Comunitario Regional y Microregional 

350 LINEA BASE 311 MCTA ANUAL 3.1.2 CUMPLIMIENTO DE META 3.13 CRITERIO DE EMAFOR1ZACIÓN 

VALOR AÑO BASE VALOR AÑO INICIAL 

Enero 

FINAL 

D cienibre 

RANGOS 

DE • 

CRITICO 

0559467 

CON RIESGO 

559.468 839,200 

ACEPTABLE  

839,201-1,678,400 1.196 840 2019 1 LA.' 600 2: Liii 

4 CARACT&S11CAS CE LAS VARIMR.ES ' 

4.1 NOMBRE DE LA VARIABLE UNIDAD42  DL 
MEDIDA 

4 3 VALOR 4 FuENTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE] Desayunos Escolares Entregados 
Desayunos 

Escolares 
1,655,600 

Base de gatos de la Coordinacion de Desarrollo Comunitario Regional  

y Mlcrorealonal  

YARIABEE 2 

CALENDARIO DE MF1AS PBOi3MMADA  

5.1 METAS TRIMESTRALES IERTRIMESTRE 200 rÑuMESTRERI 
4T 

TRiMESTRE 
TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR En o ini , 413,900 413 900 413,500 413 900 1.655,600 

5.3 VARIABLE 1 .,,yiu 	r• 413,900 413.900 413.900 413,900 1,655.600 

5 4 VARIABLE 2 

CALENDARIO6. 	DE MOTAS EJECUTADAS ' 

liMETAS TR MESTRALES SER TRIMESTRE ECO TRIMESTRE 3ERTRIMESTRE 
4TO 

TRIMESTRE 
AVANCE ACUMULADO 

6.2 INDICADOR I mal de 	5ese1,11110S Ev i I 	i e 	e Ii ladsv 593.520 0 O 0 503.520 

6.3 VARIABLE 1 Drsayunn• I °B ares 	Radas 503.520 0 II 0 503.520 

E 4 VARIABLE 2 0  

6.5 JUSTIFICACIONES: 
No se cumplio con la meta es! Decida debido que el programa de de »ayunos escolares est 	suspendido debido que las escuelas de 

nivel besico no se encuentran laborando por I 	SitUveltiP del COYA) 19 

7. ESPONSAIDE DIRECTO DEL INDICADOR 

7.1 NOMBRE DE RESPONSABL : as 	ii. 	I 	r., 	7.-,,::i' 	'.1, 	- 	-- 	: 7 2 TRIEFONID: 394 : i ir.' 	 J 

7 3 CARGO Y ÁREA: 
: 	r 	Vrildr 7.4 CDRRED 

ELECA(TNICCT 

'u 

So 	•pinA-i 



IMMDE 

H AYUNTAMIENTO OEL MUNIOPIODESDLIDARIDA0 
SEC/1E4MM DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 	 , 

, 	 nomitoricApg INTREATIOR 
I 

	 ' 
EJERCICIO FISCAL 2020 	 I 	< 

SIgiglea 

1,1 UNIDAD RESPONSABLE: ásterne da:a e' Desauollo integrw de la I ase 1 a de,  Manmpla de Sondarmacl 315:14ESTITE: Coarto 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: 0, recoon D'oerabeasEoord nac á- de Di: earrer o Pep 	v y cro Regnsoa' 

	

4 	CLAona' s 	FE 
I 611(1.9 rtrIntslr 

1.5 ALINEACIÓN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20112021 1.6 ALINEACIÓN AL PLAN ESTATAL DE DESMEOLLO 2016.2022 

1 Sl LE DE DESARROLLO 

PMO. 
1 Sol dandar. br/Pano e InctLyer,te 13 1 EJE DE DESARRO.L0 RED 4 Desarrollo snoal o combase a Al/missab:ad 

11.2 PROGRAMA DE 
r1PIA.11110/1(IPSHI- 

1 3 POr Lir Sor dar dad DrVer$0 y , ..,ene la? PROG RAMA °E 
Fr- CaRanl i Y) PFT1- 

Programa 25 atenoon de grtlOOS en átdaelán 

r 	shri 

1 5 3 ENEA DE ACCIÓN PMD: 
1 3 2 Contreaun en el lOsIdleerr entn de la máncims de ias s  los nVios en /as nst tu:Iones paencas a treses de los Ceses unos 

escolares en • modalidad de frms y ca ente 

1, ALINEACIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2 1 DENOMINACIÓN PPI ástema DE, F del Msmorme de Soso andad 

2 2 CLAVE Pf,  Pir, 4 2 1 NIVEL MIR ACTIVIDAD e 1 

24 RESL MEN NARRATIVO. D,str tucsoo ce Desavmsns Esto mes a ,as escoe as 

3. IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

3 1 NOMBRE Da INDICADOR' Numero le escuelas esantaE a P•ogr drnd 3 4 TPIC): Gess Oo 

3 2 DEFINICIÓN DEL 

INDICADOR: 

Se mide le total de •as escue m pubis aS de PreeSCJ clr V Ir' in,a,  E 

osunas al reogr ama Orfr a asen.. ala PrIlf LLon 

3 3  DIMENSIÓN' Eficacia 

.6 SENTIDO Ascendente 

3.3 FÓRMULA: Atbmblado de es:Lelas Imantas 

3.7 FRECUENCIA DE MEDICIÓN. rnmeund 

3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL Escuelas 

39 MEDIOS DE VERIFICACIÓN: Base de datos de la Coordinación ce Desaonlm Combratar o Regional 0 1.1 mcreg oral 

3.10 LINEA BASE 3 71 META ANUAL 3.12 CUMPLIMIENTO DE META 313 CRITERIO DE SEMAFORIZACIÓN: 

VALOR AND BASE 

70:9 

VALOR 

hn 

AÑO INICIAL 

Enero 

FINAL 

Duembre 

MMCDI 

DE - HASTA 

CRITICO 	CON RIESGO 	ACEPTABLE 

129 	 33-43 	4415 80 

A CA 	MÍSTICAS DE LAS VARIARLES 

4.1 NOMBRE DE LA VARIABLE 
UNIDAD 4.2 	DE 

MEDIDA 

4.3 VALOR 

VARIABLE 
44 FUENTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 Numero de escuelas inscroas al anagrama Efeue'as 35 Rase de datos de m Conedinaoon cle Desarrollo Comundarm 

VARIABLE 2 

5 CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS 

9.1 METAS TRIMESTRALES 
SER 

TRIMESTRE 

2D0 

TRIMESTRE 

3ER 

TRIMESTRE 

4TO 

TRIMESTRE 
TOTAL PROGRAMADO 

SO 2 2 , 85 

1 2 ' ' 
85 

5.4 VARIABLE 7 

6. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS 

5,1 METAS TRIMESTRALES 
101 	 200 

TRIMESTRE 	TRIMESTRE 

3ER 

TRIMESTRE 

410 

TRIMESTRE 
AVANCE ACUMULADO 

82 e 1 o 8.3 

.sz,  .0 0 0 83 

8.4 VARIABLE 2 

63 IUSTIEICACIONESI 

7, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR 

7.1 NOMBRE DE RESPIlb

"2  

Set 

id 

,", 	, , 	.... 	..... 	‘, 	a 	,, 	,, 

re 
7 2 TELEFONO. 11. t :EEG 

1 3 CARGO Y ÁREA. 	< 	% arraNik  sr ad LEs ¡Di Oeati VA L4 ("RE()  s • 	• Ons Asr.. 



eerstG 
° 

NIO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 
SECRETARIA DE PUU9IACIÓBaV LIFALUACIÓN 

NC*IATICNICADE NO 
EJERCICIO 	E 20211 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE. Sstema para el Desarrollo integral del, EamLILL: niel Moneo,. de W0 lancad 1.3 
telotretil. 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA' Odancion CaerakoalDesarroLlo Comovtevo Retorta, y Moro/egonal 	 1.4 FECHA 
ci ArOlneOw. 

S AlINEAP6N AL PLAN MUNICIPAL DE DESÁR10110 10114021 16ALINEACIÓN RIPIAN ETATAL'DEb4RROLLQ 20 	01 

15.1 ElE DE DESARROLI.O PMD. 15Di:dar/deo I; 	o e lnIore 16,1 EJE DE DESARROLLO RED. 4 Desarrollo sooal y cornease ala degu,Icad 

1.5.2 PROGRAMA DE 1 
fi, SAARDI10 PMO. 

3 Por un Soldan ad Diverso y  cuetos 1.6,2 PROGRAMA DE 

MESABZEIUO PtO 

PreSearnil 2$ Ateneón de grupos 
aulnerahl dad 

en otaacLón oe 

OS 
1 5.3 LINEA DE ACCIÓN AMO: 

13 L Confluir en el fortalecionerto de la n.d ;ole de cuyl 	101 MOOS en las 1:Loto:ton 	OOS es Oubl 	atasesde 

escolares en la modal-dad de fdos y carentes 
2RAMNEACIPSIAL pRoGRAMA PIIESDP1JISIABID 

1.1 DENOMINACIÓN PP; Sistema DO del Munturno de SOloleodad 

1.1 CLAVE PP. PPM 2.3 N1VE. Act,v,dad 

2-4 RESUME 	IV otra au, a  en aknne 	i escrIba en las escuelas benenr...das 

ID 	 DEL INDICADOR 

3 1 NOMBRE DEL INDICADOR; 'Numero de alumnos benebosaas en el programa 	 3.4 TIPO: Gestado 

3-2 DEFINICIÓN DEL 	MONDO& 
El ind/cador nvde el total de alumnos benektoados 
otogr ama de desayunos escolares /nos y calce 
eletoir n'a de 5 I a t ove A 	Aove 1 tal 	! 'ó 

en el 3,5 DIMENSIÓRO fleacta 
tes 	e 	el 

3,6 SENTIDO: Ascendente 

3.3 FORMULA: Acumulado de alumnos tent/Arados en el programa 
7 FRECUENCIA DE MEDICIÓN antantral 

8 UNIDAD DE MEO DA DE1. Alumnos 

3.9 MEDIOS DE VERIFICACIÓN:Base de datas de ia Cotudo/n.6n Be Desarrollo Cornuntisno Reg,oe,I y 	croreponal 

310 LINEA BASE SIL ME A A24UAL 2 CUMPUMIENTO DE 
Asna 

3-13 CRITERIO DE SEMAPORIZACIÓN: 

VALOR AÑO EMSE VALOR AÑO INICIAL ERIAL RANGOS 	(RIMO 	CON RIESGO 
DEHASTA 	 001-60006001-9000  

ACEPTABLE 

S .192 2019 900.) ,,,L Enero Dolembre 

4. CMCTERbtItMbIE LAS ,3411 SI. 

4.1 NOMBRE DE LAVARIABLE 4.2 UNIDAD 
IP LACEADA 

4.3 VALOR 
VAINA 

9,D00 

.4 FUENTE DE INFORMACIÓNRESPONSABLE 

VARIABLE 1 
Numero 	de 	novos 	benefoládos 	en 	el 

m llao, 
Base de dalos de la Coordinación 

Aelüleal e All(fOreltIRPO 

de Desarmas/ Com2near lo 

VARIABLE 1 

iroRama 

RE 

54 METAS TRIMESTRALES IMESTRE 
lER 

TRIMESTRE 
1E10 

'TRIMESTRE 
O 

TRIMESTRE  
TE/ 	1 PROGRAMADO 

52 INDICADOR 
e; 

8392 131 350 150 9 000 

5 3 VARtABLE 1 8393 IDE 150 150 9 000 

54 VARIABLE 2 

6 CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS  

6.1 MITASTRIMESTRAI.E5 ECE  
TRIMESTRE 

23° R 
TRIMESTRE E  	

TRIMESTRE
4TO  

TRIMESTRE 
AVANCEACUMULADO 

6.1 INDICADOR 
otero-era 

8191 0 O 0 11391 

6.3 VAR1 	1 be.  '' 	a 1 	' 	'''' 	e' 8192 0 0 0 8391 

6,4 VARIABLE Z 

6 5 JUSTIFICACIONES/ 
1 	 1 

RESPONSABLEE 	O  DEL INDICADOR'  

7 1 NOMBR 	RE PO 7.2 
2e3 tem 

"\1C"7 
114l09104r' 

> \ 
7.3 CARGO 4 AREfil R 11 ( rit 	tra Pi erre, 

7.4 COME0 
2/ 

GENERAL' 
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 A 
	IENTO DEI. MUNICIPIO DE SOLIOM411/AD 

CARIARÍA DE PLANEA:101NY EVALUACIÓN 
FICHATECNICA CE INDICADOR 

SAT0,11142 	 EIER000 FI:CAL 2020 

1.1 Loe 	IR RESPONSABLE, Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipici de Solidaridad 1.3TR1MESTRE Cuarto 

12 uNIDADADMINIFTRATIVA (braceen
.9  

 Operativa/Coordinacion de Recreación Cultura Deporte 
LABOMICIO 

07/01/2021 

LSAU NEACIÓN N. PLAN MUNICIPAL0E 	REMO 20),B-2021 	I 1.BALJPJEACIÓN Al. PLAN ESTATAl. DE DESARROLLO O 

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD 1 Solidaridad humano e Incluyente 1.61 Erl DE DESARROLLO RED 4. DeSarrol o social y combate a la desigualdad 

1.5.1 PROGRAMA DE DESARROLLO 

PMO. 
1.3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 

1.6,2 PROGRAMA DE DES.ARROLI.O 
PM/ 

Programa 25 /Mandan de grupos en situación de 

vulnerabilidad. 

LÍNEADE AcCIóN em1). 1 3 16 Brindar atención a personas en situación de vulnerabilidad con actividades recreativas, culturales y deportivas 

NEACIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTAR O 	 119> 
..- 	. 	7  

2.1 DENOmiNACióN IM Sistema DIE del Municipio de Solidaridad 

2.2 CLAVE PP. PP24 2.3 NIVEL MI 	 Componente 7 

2.4 RESUMEN NARRATIVO Actividades para la recreación, cultura y la practica deportiva de los habitantes, realizados 

iiii54liii iCii 	i 	5 	1 IDEMIlflOICI0NDEL1 	CA001 

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:Porcentaje de actividades realizadas. 3.4 1-110 Gestion 

3.2 DEFINICióN DEL INDICADOR 

El indicador mide el total de actividades que se realizan en la 

coordinación de mercadea cultura y deporte din ante el año 

en el Sistema DI Municipal 

is oi slcNslóN: Eficacia 

3.6 	TIDO: Ascendente 

3.  3 FORMU 
Numero 	de 	actividades realizadas/Numero 	de 	Actividades DE 

Programadas' 100 

C 	NCIA 	MEDICIÓN, Trimestral 

3.8 VIIIDAO CE MEDIDADEi. 
gine. 

Porcentaje 

3.9 MEI/050E VERIFICACIÓN: Snímas e informes Narrativos de manera digital de la Coordinac óri de RECDDE 

310 LÍNEA BASE 3.EL NETA ANUAL 112 CUmPLIMIENTD DE NETA 313 CRITERiO DE 5EMAORiZAClóN  

vAtOm 4/70 BASE VALOR A410 INICIAL 

Enero Diciembre 

~El 

DE 	2 0-25% 2551-75% 769E100% 100% 2019 100% 2);0 

4. CARPETFUL511CA5 4 	. 	E 

4.1 	OMBRF D E LA VARIABLE 
4 2NID 	DE 

Dt 
a 3 VALOR 

Ez 	i 1 
FUENTE DE iNronMAclóra Ya SPONSABLE 

vARIABLE 1 Numero de Actividades Realizadas Actividades 1. 
porte de actividades cumplidas 

Cultura 

en la Coordinacion de Recreación 

y Poderle 

VARIABLE 2 Numero de Actividades Programadas Actividades 
Calendario de actividades de la Coordinacion Recreadon, Cultura y 

Denorte  
5. CALENDARIO CE METAS PRO 	DAS 

5 1 METAS TRIMESTRALES SER TRIMESTR 202 rRIMESIRE SER 	RIMESTRE 4TO TRIMESTRE TOTAL PROORAMADO  

5.2 INDICADOR "::i./pita, 	Si'I. 23% 26% 26% 25% 00 

5.3 vARiABLE 1 %upe 1 i 	,:r'A, ::::,'i:ly', PeaI'tadac II L6 15 61 

5.4 VARIABLE 2 ". ibil 1 c 	u- zoi 	a E I iii 61 

6, CALENDARIO DE NETAS EJECUTADAS  

1.1 METAS TRIMESTRALES SER TRIMESTRE200TRiMESTRE lEN tRIMESTRE 410 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6.2 INDICADOR Edri entibe de actividades realizadas 15.00% 0 184% 8.19 33.03 

5.3 VARIABLE 1 duincin Mi RO I, dadas Realizadas II CI 6 S 20 

6.4 VARiABLE z % peciii 	Le ,sci,...iI ivi','vP rogiantaclas 6; 61 61 61 61 

6.55 	iCACIONES 
Debido a la contingencia COVIDi19 y a la semaformación sondar a Inactividades se rallaron en linea, a pesar del esfuerzo no pudimos 

cumplir con la meta programada 

--i  	7. RES 	N 	 0 	ELMOICA , 

71 NOMBRE DE RESPONSABLE i Ama.; Aina uccir iii pa LiaL a TELEFON0 i159 5 

1  

7.3 CARGO v MIEric 	 \ Coordinado/ de RIR reat un I_ 	1 	Deporte 
, 

7 4 CORREO 
FIE-ITACINICCe 

1 
> 



ronnateDe/S-er.orn 

le 

AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOUDARI )M1 
secerMíA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHATFCNICA DE INDICADOR 

~Kik 	 EJERCICIO FI CAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE; Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad 1.3 TRIMESTRE, Cuarto 

1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA. Direction Operativa/Coordinacion de Recreación Cultura Deporte 
I, 4 ESCHA 

E 	BORACIÓN: 
0 //01/ 2021 

1,SALINEACIÓN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018 	1 1.6 AL 4EACIÓN AL PLAN ESTATAL 	DESARROLLO 101 	022 	:I.1 

1.5,5 ELE DE DESARROLLO P 	3: 1 Solidaridad humano e Incluyente 1.61 EJE DE DESARROLLO REO. 4 Desarrollo social y combate a la desigualdad 

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 
AMO 

1.3 Por un Solidaridad Diverso 	Fuerte y  
16,7 PROGRAMA DE oFsARROLLO 

PED. 

Programa 25 Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad 

1.5.3 LINEA DE ACCIÓN 	0 13 16 Brindar atención a personas en situación de zulnerabilidad con actividades recreativas culturales y deportivas 

1 ALINEACIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2.1 DENOMINACIÓN PP Sistema DIE del Municipio de Solidaridad 

2,2 aAvE PP, PP24 2,3 Anal. mut Actividad 7 

2,4 RESUMEN NARRATIVO Realizacion de eventos recreativos para todas las ecades 

3. IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

3.1 NOMBRE DEL iND1 	DOR Numero de eventos recreativos realizados 3 4 TIPO. Gestión 

3.2 DEFINICtÓPI DEL iNDICADORt 

El indicador mide el !atar de 	los eventos recreativos 	que 

realiza la coordinación de RECODE en benefició de los grupos 

en condición de vulnerabilidad durante el alio 

3.5  pi 	6 Eficacia 

3.6 SENTIDO. Ascendente 

3,3 	MULA< Acumulado de Eventos recreativos realizados 
3 7 FRECUENCIA DE MEDiCióN Trimestral 

35 ANIDAD DE MEDIDA DEL 
n Jama 

Eventos  

3.9 MEDIOS DE VERIFICACIÓN; Srumas e informes Narrativos de manera digital de la Coordinación de RECUDE 

110LINEA BASE 111 META ANUAL 112 CUMPLIMIENTO DE MFrA 313 CRiTERiO DE SEfAORIZAClÓN  

VAIOR AÑO BASE VAI OR AÑO INICIAL ¿ LN'TY!!!!ttIItv. III 
24 2019 :9 21.11  Enero Diciembre O 9 10-17 18-26 

4 EAMITEWMY 	A ,  / 

4.1 NOMBRE DE LA VARiAB LE 4 2 UNIDAD Ot 
MEDIDA 

3 VALOR
4 IL INT( DE INFORMACIÓN Y RE PONSABIL 

VARIARLE 1 Numero de Eventos recreativos Realizados Eventos 26 
Do 	entacion de inscritos a 	ventas realizados fotograbas,de 

inscrioción Coordinacion de RECUDE 

VARIABLE 2 

CALE 	O MITAS PROGRA , 	, 	« 	-51I, 

5.1 METAS TRiMESTRALES 1ER TRiMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER 1 RIMESTRE 4TOTRIMESTRE TOTAL PKOGRAMAOG 

5.2 INDICADOR 7 7 / 26 

5.3 VARIABLE 1 14,11111.1 o dy I vont dit itv i pa•'va, 	Real i 7 7 7 26 

5,4 VAIIMOLE 2 

6 CALENDARiO DE MErAS EJECUTADAS 

6,1 METAS TRIMESTRALES SER TRIMESTRE 106 TRIMESTRE 3ER 1'RIMESTRE 4TOTRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

4.2 INDICADOR 0 3 3 7 

6 3 VARIABLE 1 zi 	s'a 	' 0 	 3 3 7 

6.4 VARIABLE 2 

6,1, /USti 	Ciosms 
Todas las actividades recreativas fueran rezazadas ala online,po lo que no se cumplir) con 	la nieta establecida cumpliendo asl con lo 

protocolos de sana distancia 

RESPONSABLE DIRICTO DEL INDICADOf 

7.1 NOMBRE DE RESPONSABLE 7.2 ' ELEYONO 49,5 	̀ ' It 754 

7. 	a Y 	A 	Imp.  E eftStiarr.iti, 	nnereadr 
M 

7
TRÓ
117"EC  

ELECNICO n'Y>  in 



IDAD 
UcWAR6A DE PIAN 

RCNA ttc$ILAINICADOS  

3 1 UNIDAD 	111 Solad a una e. besarro 'o ir 	ludir oa m 	d l mu se 	I.la 	ja 

Ore( 10o L1perat var Cour 1 or ur i e lu. , II 1111,), CU' turs Ger un 

13fltMfyrNEi Cuarto 

,4 t 
1 2 UNGAIS ADMIN iSi Anon, 

N MIJNICWALE7€ XSAMOtIQIOII-202E a MINGGIO4 AL PLAN PItAIM O 2021-2027 

LS II 	DE 1E3650410 MAC 1 San 	oda 	bu ICIPLrJ 4 0. amollo social y  omInevenida 

1S 1 PROGRAMA Dr DE smtarrid, Mil 1 ¿Por un SOIrdandao Diverso y Fuerte 
1€) Plii3M.AMA Cr DE sAlmn Lo 
tb. 

Prograrna 25 Aterro 	 de 
vuloiriblIrdad 

I) I 1 11 Brindar Marión a personas en sttusobn de vulneratri dad i cm 411,¿,dad 5 recrear] sat nitunin y depOrttal 

lignil,114144PDRI 4 11/09AWA POTUODISTa  

2.1 tA hOtlihnidn Yr Sistema01F del MUntriptp de SOIldandad 

2 1 GIMO PP. PP24 	 Intigidid 02 

Oeean.aacidn de ACtPe,dades CLPILIr691 para 141  TI" 	mese  r 

DEL N0402A  

Numero de Anonades. Cultural Reeloadas a tpo estión 

00€/0.0014 o 	NOCALO 
11 indicador mide el tOtal de los nardos Culturales gue dahn 
la 	 de RECUDE 	beneficio de In 

71 ~rubor*, lucio. 
cOOrdmaCión 	 en 	 rutin 

rondarán de vulnerabilidad durante el jf5 36 SMILOO Ascendente  

3.3 PaSAMI4LA. Acumulan/ de Anonades Culturales Penadas 

NC 	IEM 1 	N Trimestral 

IIINIDAD DE VOL Dr 
11111CAOnli 

Artnidades 

Smons enormes Narrativos de manera 01e1141 do la COOnmar On de RECUOS 

a IP dea APAM CII META APICAl. ISCUMPLIMIENIODC ,E'A 	 313 CRIC MJOC.t$E6MPOSIZACIQN  

VALGA ato 6 31306 4911 ildrird P64 	1rw14S  

04 	 56 III  2019 1 Enero 

T ,tCMCttPStCASEEljSVARIASLEI 

aINO6RCDELAVUIAM&L IX 
MEDIDA  

41V 	0 44*dthit 

Nomen de Actividades Culturales En citadasAc 1 Darurna 	on 	r 	do a 	nadas. 1 	a 
o 

VAS 	LE 2 

ti 	SI 	L 4 0 	MLI RL orry.01llAMADO 

2INtuCACOP quin, ro 1- al Uy MI, Conon , ,u a a In II 

ilala' II 

5 4 VARIAIKE 2 

&CMZNDUJO Dl MOTArren 

El MESAS 1P-ME lEALES ILE 1 	94 SISE 300 buINIESTIE 3LR INLuÍSYR, RTQT MESTPE ASAIOCI ACUMULADO 

1",  r0  r 	mila 	€SCurmlnIirmaIraa 1 O 

E 3 VARinut 1 linyera do Ar Mandes Culturales Rerannias I 

44 	1111 1 

5 1115 
No se cumplo ron til meto MOMO a la renelarión Ce In adividade5 Culturales para respetar 	protocolos di 	por la 

ndemill Mi COVID 19 

1,1 	- r U W   11. 	T. RESPONSAIll DIRECTO lELedplCAoOt 	1' 

" "Man  DifteeeZ o SlIGP .  2 refroNo 	I 	21 1 l a  

Oord 	li /.4 CORREO 
ELECTRÓN en 
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~NT 	IESITO DEL mumoPio DE 50UCARlbA  

SEcRETARIA 	PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 
CIS 

EROCSO FISCAt 2012 • 	 )- 	 . 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: Sistema para el Desarrollo integra' de la Fama a PM Municipio de Splidandad 	TR' imysne  Cuarto 

1.1 UNIDAD AomiNISTRATIVA: Direccion Operativa/Coordinar:1w de ios f_enlrcs Asistencia-es de 2esairplip 	1,4 PECHA 
CIO 

02 

IDEACIÓN AIPIA iliür4dMeOthtsÁtif011o zois•zon 20 
1,6,) DE DE DESARROLLO 
Flop 

1 Solidaridad humano e incluyente 
1.6.1 ti E DE DESARROLLO 
PEP 

4. Desarrollo 	c: 	combate a la 

1.5.1 PROGRAMA DI 
(SESABRO)» PAR): 

1.2 Solidaridad Seguro para las Niñas y las 1,6,2 PIIEIGIIAMA DE 

DEWIR 
Programa 25 Atención de gruoos en 

1.5.3 LINEA DE ACCIÓN PIAD 1 2 14 Sondar servicios educativos y asistenciales a niñas y niños de familias que estudian o trabafan 

POCIÓN 4P110011A2r1A 	ESUPUESTARIO 

2.1 DENOMINACIÓN PP: Sisitema Olf del Municipio de Solidaridad 

2.2 CLAVE RP: PP24 12.3 NIVEL MIEL componente 8 

2.4 RES 	NARRATivt) Atencion asistencial v educativa a niñas y niños ert los Cent,OS Asistenciales de Desarrollo Infantil otorgado 

, VIDENDEICACIÓN DEL INDICAD 

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: 
Numero 	de 	niños 	atendidos 	en 	los 	Centro 

Asistennles de Desarrollo Infantil 

ipo, 
Gestión 

3.2 DEFiNICION DEL 
INDICADOR: 

El indicador mide el total de niñas y niños que se les 

brinda atención asistencial y educativa en los Centros 

Asistenciales de Desarrollo 	Infantil durante e 	año 

"Ernlm 

DIMEIISIO Eficacia 

76 36 yita Ascendente 

3.3 FORMINA: 
Acumulado 	de 	niños 	atendidos 	en 	los 	Centro 

Asistenciales de Desarrollo Infantil 

3.7 	A DE Tnmes6ral 

34 UM:DADDMEOiDA 
. 	.. 

Niños 

3.9 MEDIOS DE VERIFICACIÓN: SNIMAS, e informe narrativo de manera digital de la Coordinación de los CA01 

3 10 UNEA BASE 3.11 META ANUAL 211 CUMPUMIENTO DE 3 tI CRITERIO DE SEM.AFDRiZAcIÓN  

vaina , ARÓ RAU vai na Aqn INunAl 

DE HASTA 0-150 151225 	226 . 450  400 2019 '020 Enero Diciembre 

Ilf$TICAS DE LAS VA "zakar A 
4.1 NOMBRE DE LA VARiAIDE 

4.2 UNIDAII 
D; MEDIDA 

4.3 VisLol 
VARIAR 

4,4 PUENTE DE INEORMAc1ÓN Y RESPONSASLE  

VARIAilt E 1 
Numero de niños atendidos en los Centros 

Asistenciales do Desarrollo Infantil 
niños 450 

SNIMAS, Informe narrativo de manera digital de la 

Coord De CAD) 

VARmat E 2 
O 

5.1 METAS TRIMESTRALES 
TRIMESTRE 

IDO 
TRIMESTRE TRIMESTREin 

4TO 
E 

IOTALPROG 	ADO 

5.2 

INDICADOR 

o 

Asittencries de Desamo , 	ii 
370 400 425 450 450 

5.3 VARIABLE 
1 

Nirern de nmñoe uit i iis 	eneros 

-Luc:encolo. ce 0 
370 400 425 450 450 

5.4 VARiARik 
1 

6. CALENdARIO o8 METAS EtEOJTADAS  

6.1 METAS DlimEstRALES AVANCE SER 
TAIMESTR£ 

/DO 
TRIMLSTRE 

OCR 
TR1 TRIMESTRE  

tro 
ACUMULADO 

6,2 

INDICADOR 

o. Le :ere d.: rJ 	o'c • 	 e: 

Asisterciles de Olsarni 	fanti, 376 O O 0 376 

6.3 VARIABLE 

1  

'Numero de niños atai'd or 4r1  los Cer'.rirji 

A, -ronriales de Cosaco-Lin :Mann: 
376 CI o 0 376 

6.4 VARIABLE 

E 

6.5 JUSTIFICACIONES: 
No se cumplid con la meta de atención debiCo a que se enCUentrisn los Centro Asistenciales de Desarrollo 

Infantil cerrados por la pandenva del COVID 19. 

IRE0 -Mar07/111E,0 tirl,' : ,y ,  < 

7.1 NOM8RE DE 
RESPONSABLE : 

i. 7,2 
Fc NO 

ar 	 rus A;i.-.1 	.,. .olt. , 
7 	U .3 CARGCLy. ÁRE

IE

A 	

,I 	t'y 	P¡ TEC
Crld

II•  A 

7 4 cORRLO ' 
ELECTRONIC 
01 

Csa,14  
al d.I 

r;jr 't44gar 

GEglevulign 



,LIDARIPAD 

2 	2 1 DIME, 
GENE 

	

al 	 14-AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DT 501.10ARiDA) 	,, 

	

04101 	 SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 	' 

	

.orrcl 
	 OCHATiCiNICA DE INDICADOR 	 ' 

EJERCICIO FISCAL 2040  

-. 

- 	- - 	- 

A 

-90‹ 

1 I UNIDAD RESPONSMILE Sistema Daca el Desarrollo Imegral de la Him sa de LA, nicipia de Solidaridad 2.3 TRIMESTRE: 	Cuarto 

52 UNIDAD ADMINISTRATIVA. Dirección Operativa Coordinación pe los Cm' Os As Ltenciales de Desairado inLanti 14 EfONA 
'' ')Iitt'Iji  TI A8DRACION: 	1  

74 ALINEACIÓN AL PLAN MUNZIPALGEDESARROLLO2011:2421 1.6A11$MR3ÓNAL PLAN ESTATAL 	O 	ROLLO 	LIA 	u fano - 

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 Solidaridad Rumana e Incluyente 1.5 1 EJE DE DESARROLLO PEO 4 Desarroi o tenle o combate a la desigualdad 

1.5.2 PROGRAMA DI DESARROLLO 
PMD: 

1 ¿Solidaridad Seguro para las 17Gas vas 

Mujeres 

1.5.2 PROGRAMA DE 
DI SARROLLÓ RED: 

Programa 25 Mención de grupos en situación 

de vulnerabilidad 

1.5.3 LINEA DE ACCIÓN PMD 1 2,24 Brindar servicios educativas y asistencia es a niñas y niños de fam.I a 	1150 estudia' a D'abalar,  

-- ' 	: /. Auwatrów AlPROGRAIM PRESUPUESTARIO 

2.1 DENOMiNACIÓNPP: Sisilerna Ose del Municipio de Solidandad 

2.2 CLAVE PP: PP24 	 ¿.3 NIVEL MIK. 	 actividad 8.1 

2.4 RESUMEN NARRATIVO. Gestion de capacitaciones para el personal de les Centras Asistenciales 

5-1-111-31c5C-c-CP7 '''  cy-ilLi  LE-1,  a, toanmacohl4 Oil IN. 	• e II 	 —"L'iiíi.t iiL 	 nt 1 

31 NOMBRE DEI INDICADOR: Número de capacimoones gestionadas 4 TiP0 Gestion 

3,2 nTIINIOÓN DTETG0Ila°014,  

se mide el numero de capacitaciones 	gestionadas para S.S DIMENSIÓN: F1  Lacia 

meprar el desempeño del personal que atiende a niñas y 3.6 sginino. Ascendente 

II TORMITIA: 

3.
AJA  

7 FRCCUENCIA DE 
LAN 

Trimestra l  
Acumulado de zeoacitac raes gest oradas 

fi UN IDAD DE MEDIDA DEI. capacitaciones 

Sranas e informe Naaativo de manera digital de la coordinar ón de CADi 3.9 MEMOS DE VERIFICACIÓN. 

3.101.INEA BASE 3,21 META:ANL/AL 3.12 COMPLIMIESTO DE META 3.13 CRITERIO DE SE 	FOR' 	tóln 

VALOR AÑO RASE , VALOR AÑO INICIAL .... , Rinal 

DL. HASTA 0 - 6 07 - 12 13 : 18 12 2019 Enero Cliciemore 

1.1 NOMBRE DE LA VARIABLE 4-2 VH1174041 
"E nffsa 

4,3 VII"4,4 
. 	„ . 

FUENTE DE INFORMACIÓN RESPONSABLE 

VARIABLE 1 Numero de Casaciones Gestionadas Capacitan one 

s 
ig 

9411v45, Informe narrativo de manera digital oe la Coord De 

O' 	i 

VARIABLE 2 

' 	 5. OMENPARIODEMET7 P043 	RARAS 
- 

 

5.1 METAS TRIMESTRALES lER TRIMESTRE ¡DO TRIMESTRE El  4T°  TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR st ,^: -: lt: canIn lal.a-tv E.Jaia-eavs 4 4 5 5 18 

4 4 5 5 18 

5.4 VARIADO 2 

' 	 1 &pwARiopge4er . • eut DAS 

6.1 METAS TRIMESTRALES SER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 
. 
. 	'll  " 	
. I 

430 AVANCE ACUmutADO 

9 6 2 INDICADOR V 	', ^n :le tont 	'Pc. 	ir e:,  pe,' pr Mar 2 0 6 1 

6.3 VARIABI E 1 N ...nem '01,V ,k.' ,' 	N.,'"' 	r 	a ',, 2 0 6 1 

6.4 VARIABLE 2 a 

6.5illSIITICACION 5. 

TE RESPONSABLE MEDD DEL INDICADOR 	' 

/.1 NOMEIRE DE RESPONSABLE : ' 	 . 	' 	.. 7.2 TELEFONO: D'Al s ',IODO 	ii: .1 ?Lay t 

ELECTRÓNICO, 



_ lc rella 	D1  

( 	Directora Ger 

	139  3. 3 	 rbj 

41' 	; 1 3:7?),A P 

Formato. DEES.FT002 

ill 	1 
Ciírálii 

' 
H. AYUNTAMIENTO DEL MU VICARIO DE SOUDARIDAD 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

ÉCNICA LIE 	DICADOR FICHA T 	IN 
S 	1 	.fiblAi2 	 EJERCICIO FISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RIEPONEASLE. S nema Dara el DAsarrol O IrDegra' ;le la 1 arra> E del EALnic no; de 'nilidr 	rd 13 TRIMESTRE. Cuarto 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA. PLIAC( IDA de Combni cachar Social 
.. 4 FECHA 

ELABORACIÓN' 
labASLP02 l 

IR ALINEACIÓN Al PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-20E1 1.6 ALI 4EACIÓN Al. PLAN ESTATAL DE DESARROU.O 2016.2022  

1.5 1 EJE DE DESARROLLO PM D 1 Sol dar dad frAm.D110 e Incluyente 1 6 1 EJE ól DESARROLLO >Fe 4 Desal rol o SOnal y combate 	la aessualdad 

1.5 a PAOLERAMA DE DESARROLLO 

PM1 
1 3 Por un SnlIdanciad PAPÓ° y >unto 

1 6 2 PIODSAMA In 0651~01.10 

PEID 

Programa 2 Alen 'no de grupos en SleudOtRt ae 

t :line!, at3,1)31,01 

1.5 3 cfbIA DE AZLION FM 1 414 ADAftde las acbcdades adminIstrallyas , de apoc o 

2. ALINEACIÓNAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO .. 

2.1 DINOMINACIÓN Pe SEsLema DI F del MuniciÓn ce Solidaridad 

2 2 CLAVE. >e It 24 2 3 I. VEL MI> 1 tonalmente 9 

24 RESUMEN NARIA1190 Eventos y acoones ael 5/vezca DIO 5n1 dandad M d a ipal MI unnidos 

a. IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

31 NOMaRC PC; INDICADOR Numero de puDlIcaclones difundLlas el] 511105 (Anales 	 34 TIPO. Gese.án 

12 DEFINA' CZa DEI ;NO/DADOR 
ll Indicador mide -1 101 	de comurucados publica :os en redes 	1 0 MENSIÓN Ef/cacia 

sociales 	 3 61 NT , D0 Ascendente 

3 3 FÓRMULA- 
Acuitulado de publicacales lbuncbdas en sdfos oficia es en el 3 7 Fi ll"INCIA  OE Mem164 Trimestral 

periodo E a 1INE;DAD DE MEDiDA CAL 
cueldnnÓ3  

Publicaciones 

39 MEDIOS DE VERIFICACIÓN. Reporte mensual de e aen los v Loberltom °T'a Do:ccion 1e ( ombililálADI SO{ Idl 

130 LINEA BASE 311 MEA ANUAL 3 12 CUMREIMILY 00E META 313 CRITERIO DE SEM 	ORIZACIÓN. 

VALOR PÑQ /ASE VAlOR M1 min.A1 0931 142~111 

DR - HASTA I 199 200-399 400 600 400 2019 .Z3 a ' 	.' 	, 1 	Enero )luvial:de 

4 CARACTERN-  (CA 	e 	.._ 	.... a. 

4.1 NOMBRE 01. EAVARIABLE 
a 2 LENIDAD DE 

MEDIDA 

1 4 	3AL OR 

RI 	1 
, 1 z >ANEE  DL IMORMAGON Y RESPONSABLE 

VARIARLE 1 
Numero de pubilcac.ones adund.das en Duo: 

MISMIGT-Mia°26110112____ 
101 II 	E 600 

-- 
Base de datos le ;a PiteCcion de Comunicacion Socia; 

VARIABIt 2 

5. CALENDARIO DE NIETAS PROGRAMADAS 

5 I NIOTM TRIMESERAI ES SER TRIMESTRE 2T0 IRMETIRT 42A tRIMISTRI 4.t0ngoesTRE TOTAL PROGRAMADO 

5 2 INDICADOR 	¡ 	 ' 	 ' 	' 1SO 150 (0 150 600 

5 3 vaniasit i '' 	' 	' 	' ' ' 	' 	I ' 	' 	' 	\ 	'''' 	
'O 
	'"' 	'-' 	' 	' 1 '..1 I Sll 150 	 150 600 

5 4 VARIABLE 2 

B. CALENDARIO DE METAS EJECUTADM  

53 METM TREMESTRALM 1ER 1RIM ESIRE 300 rhimRSI RE lEs bRINEESTRE 430 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6.2 INDICADOR 111 ' 	' 	' 	11t 	o - 	''' al 	. 	9 	. 	L' 	..21.1., 	. / 	.u. 
260 119 12S 70 574 

3 VARIARLE I  Ir 	
11116 	 20 111; IPS 70 574 

6 4 VARIABLE 2 L 	' 

6 5 JUSTSFICAz IONES 
Debido a la pandemia de' 1 OVII1 19 	se sysne acberen acta./ dad es del SIstema DIO Sobdandad por lo que no se alcanzó la treta 

establel ab del 11111 estre 

7. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR 5ss  

7.1 NOMBRE CE RESPONSABLE 1 	1 	, 	, 	I i 	' 	1 	D. 	• 	' 9 	D. 7: TELÉFONO O.' 	' 	O''.11.t 	
• 	

' 	1 	1.11 	' 	o 

7 3 CARDO Y ÁREA 
11.2'11 /.0t1 :...0  

r 	ODI r 	. 	• 

locar ado del Despea. o de la 

C “: Noe:1954h.`44-10frukIMO^IPP^' Sistema DIF Municipal SulidIndia 
_ _ 

I 

soupARWA0 



Uc DAVID OURBE VARGAS 

J Góriicietiparrhe 14 

Dirección de Comunicacidn 
SIstems DIF M,e.dpal Sale:India 

ramito-  DEN4T-002 

14 AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 
sECREPARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

git 
FICHA TÉCNICA De INDICADOR 

ti::4o 	 EJERCICIO FISCAL 2070 	 - 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE Sistema para el Desarrol o integral de la Fa mil )a del LA Limo'', a de Solidaridad 1 3 TAI 	4f Cuarto  

1.2 UNIDAD ADMINISTRAIIVA Dirección de Comunicación Social 
F 	HA 

EJABOCIO 
07/01/202 I 

EACIÓN Al. PLAN MUN1CIPALDE DESARRO 	20111021 

EJE DE DESARROlLOP 	D 

1.5 AUNEACIÓN AL PIAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016'2022 

 1 Solidaridad humano e Incluyente 131 DE DE DESARROLLO PEP: 4 Desarrollo social y combate a la desigualdad 

1.5.2 PROORMIA DE DESARROLLO 

PMD mo 3.3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 
1.6-2 PROGRAMA DE CESRROLLD Programa 25 Atención de grupos en situación de 

Vulnerabilidad. 

5.5,3 VIÑA DE ACCIÓNPMO I 3 18 Atender las actividades administrativas y de anoin1  

1. ALINEACIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTAr 10 

2.1 DENOMINACIÓN di Sistema CHF del Municipio de Solidaridad 

2.2 CLAVE era PP24 2,5 IliVELMit Actividad 9 

24 RESUMEN NARRATIVO ReallaCión de diseñes visuales para publicadora en redes sociales 

3. IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

3,1 NOMERE DEL iNDiCADOR: numero de diseños realizados 34 neo Gestión 

3,2 DEFINiCiÓN DEL INDICA 

El indicador mide el total de los diseños elabora los para ser 

publicados 	a 	traves 	de 	las 	redes 	sociales, 	lonas 

carteles.bolarde o tripticos. que son aprobados Do .  la dirección 

Annars1 

3,5 0 ~SIÓN Eficacia 

3.6 SIIN Ascendente 

3.3 FORMULA: acumulado de diseños realizados en el periodo 
3.7 FIIECUENC1A DE MEDICIÓN Trimestral 

8 UNIDAD DE MEDiDA DEL 

Al3DR 
diseños  

3.9 MEDiOS DE VERiFicACiÓN,Reporte mensual, guardado en el archivo de la carpeta de diseños de la dIreccion de comunicación social  

110 LINEA BASE 111 METAAPRUAL 312 CUMPLIMIEN't) DI META 313 CRiTERIO0 	ATO 

LIM OR i 	AÑO RAM VAIOR AKo INICIAI 

Diciembre 

ringi 

ol 	HASTA 	j 	0-265 	
J 

Ilir 1~i 

266-530 531 800 600 2019 O 0 Enero 

4,5 NOMBRE DE LA VARIABLE 

4 eAlkArTERT 
4,2 UNIDAD DE 

MIDA 

4,3 VALOR 4 E rENFE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARiABLE 1 número de diseños realdados en el periodo - 	diseños 800 base de dalos de la OirecciOn de comunicación Social 

VARIABLE 2 

5. 	IO DE NIETAS PROGMMAPA  

5.1 METAS TRIMESTRALES 1E9 TRIMESTRE TR 4TO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR ;los r 	I. 200 200 200 200 800 

5,3 VARiABLE 1 nurnrro dii iliwhciS 200 200 200 200 800 

5.4 VARARLE 2 

CALENDARIOB. 	DE METAS EJECUTADAS  

6.1 METAS TR MESTMLE5 1 SN MEST 200 1 ROEs R 355 'TRiMESTRE 4TO TRiMESTRE AVANCE ACUMULADO 

62 INDICADOR no 	e 	i 	te 	i,,i 	i 	i 236 350 450 290 1326 

63 VARIABLE ACLALL-ro dv doc.f11,‘ reaRtAdeo en ral nei,okin 236 350 450 290 1326 

6.4 VARIA 

13 315TiTICACIOSES Se Superó la mcta programada debido a las activicades realizadas per fechas conmemorauras 

1. RESPONSABLE 12111ECTO DEL INDICADOR  

7.1 NOMBRE DE. RESPONSABLE Ii. 	iEJii 	15 	51 , 1 7.2 TELÉFOND n ,b -l'O 

1.3 CARGO 	A A,  V  
I ncargada de 	la 	iluso Ola de ,.. (1,.IL 1,,, 

e 	-I 

2,4 CORREO 

EleCTRONICO: 
. 

1: 	. 	1 



Lic. DAVID iTURRE vARBAs 

Cd 
RuirgAgp,60 9etgacho de la 

FEITSIE del tornikeedr6150907, L. L 
a ME mvemmal Solidaridad  

AD 

roiminci tiSySemorn 

sotiigiikao 

YUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDACIIIAD 

SECRETARIA DE PLANEA :ION Y EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA CE INDICADOR 

EJERCICIO RIZAL2020 

1,1 UNIDAD RESPONSABLE Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Mune noic,  de Solidaridad 1,3 TRIMESTRE: vado 

1.2 UNIDAD ADMMISTRATEVA Dee( don dr romunfi:atIón Social 
FE 

SORACION 

LSALIN EACIÓN AL MAN MUNIÇIRAL DE DESARROLL02018-2021 , e 	I6AUIIEACIÓN ALPIAN ESTATALDESARROLLO 201&2O22  

5.5,5 EiE DE DESARROLLO PRO: 1 Solidaridad humano e Influyente 161 EJE DE DESASROLLO PEO' 4 Cesar rol o social y combate 	la desigualdad 

1.5.2 PROORAMA LIE DESARROLLO 

PMD 
3,3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 

14.2 PROGRAMAOE I)E$ tRULLO 

PEDI 

Programa 	ion de grupos en situaciónde 

vulnerabilidad. 

1.5 3 LÍNEA It ACTO 	N Pido 3,3.18.Atender las activIdades administrativas y Ce apoyo 

2. ALINEACIÓN AL PROGRAMA PREEIJPUESTARIO 

2,1 DENONMNAC Cm Pe Sistema DIF del Municipio de Solidaridad 

2.2 CLAVE P. P024 	 12 3 NIVEL MR. Actividad 9 2 

2.4 RESUMEN NARRATIVO Cobertura a Eventos y actividades del Sistema DM Solidaridad en benefIcio a la p 	ion 

, IDENTIFICACIÓN DEL IÑDtADQR 	 '' 

3.1 NOMBRE DEI INDICADOR Numero de eventos cubiertos 4 desviví 

DEHNIC1 N OEL 	DICADOR. 
FI indicador mide la cobertura de los eventos realzados por 

unidades administrativas del Sistema DIE Municipal 

5  DIMENSIÓN caco 

36 Sk NODO, Ascendente 

3.3 FORMULA: acumulado de eventos cubierto en el periodo 

Y 	1.1E 	C trimestral 

It U 3illAD DE MEDiDADEI. 
• 

eventos 

3.9 MEDITO DEVEÑiFICAroTI, renalle mensual de eventos y coberturas en la Ore [non de Cornunrc,lcion  

3.10 11 EA BASE 3.11 META ANUAL 3.12 CUMPLIMIENTO DE MEYA 0,13 Ct1TERIO OL  sEMAreRizAcióla:  

VA' oP 	AÑO FASf VA1C)R 	( 	AÑO INICIAL e 	r ' u CA 	CO , 

O 390 

a 1 	1 ir  

DIO 399 	 400 600 42() 	 713:9 1 
Enero DicIembre DE ' aPRA 

r4flCtJW1rA• . 	. 	. 

4.1 NO, SR 	e 	MARA. 
4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 

4.3 	LO 

VARIA@ 
NTE DE INFORMACiÓN y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 Numero de eventos cubiertos en el periodo eventos 600 Haze de datos de la Direccion de Comunicación Social 

VARIARLE 2 

5. CALENDARIODE METAS PROGRAMADAS  

52 	ET 5 "RFPRESTRALES 1ER TRiMES1'RE ZDOTRIMESTRE 3Lii TRIMESTRE 4TO TRI 	R PRodRAMADO 

5.2 INDICADOR 150 150 150 150 COO 

5.3 VARIAME 1 ,Uss coDicilos itn ci' 	is'!irido 150 159 150 150 600 

5,4 VARIABLE 2 

CALENDARIO DE METAS EJECUIMME 	 Y  

5.1 METAS TRNIESTRALES 1ER TRiMESTRE 2100 TR,MESTRF 3ER TRIMESTRE 410 TRiMESTRE AVANCE ACUMULADO 

62 iNOCADOR Numero de eventos CU:: •". 	' 126 140 118 90 434 

6 3 VARIABLE i N1311t,I1 	ii 126 140 118 99 474 

6.4 VARIASI,t 2 

6.51 	FI 	CIO No se logro llegar a la meta programada. debido á la cancelado 	de Icis eventos que ya estaban programados 

7. RESPONSABLE Di RECTO Del INDISAIXIR 1.11111  

1.1 NOMBRE DE RESPONSABLE i 1 	1 12 TELEFONO: 9LIF 49031 
• 

7,3CARG0 Y htEA,  
i. 	17 e CORREO 

ll 1 ITRÓNICO; LIDAROA 0  
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ti AYUNTAMIENTO DEL MUIZIOPIO DE SOUDARIVAD 
SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHA T6CNICA DE INDICADOR 
EJERCICIO RICA'. 2020 iltaiits142 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad LI TRIMESTRE: Cuarto 

1.2 UNIDAD ADMINIST 	TIMA. Dirección de Relaciones Publicas 20 
LAGO 	DIO 

LS UNEACIÓN AL PIAN MUNICIPAL DE DESARROLLO20112021 1.6 AUNEACIÓN ALPL4I6 ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022  

EIE DE DESARROLLO PMO. 1 Solidaridad humano e Incluyente E DI DESARROLLO VED. 4 Desarrol o social y combate a la desigualdad 

1.5 2 IiROiIRAMA DE DESARROLLO 

PMDi PEO 1,3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 
1.6.1 PROGRAMA DE DESARROLLO Programa25 Atención de grupos en Situación de 

vulnerabilidad.  

LÍNEA DE AcCIóra PMD. 1 3 18 Atender las actividades administrativas y de apoye 

ALINEACIóN Al, PROC 	MA PRESUPUESTARIO 

2.1 DENO 	CiON PP. Sistema DIF del Municipio de Solidaridad 

2.2 CLAVE PA PP 24 2.3 NIVEL en 10 

2,4 RESUMEN NARRATivol Apoyos ec000micos, en especie de las empresas, asoCiaCiOne5 civiles e instituciones gubernamentales captados 

NTIFICACIÓN DEL INDICADOR  

3-1 NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de apoyos captados 3 41IPOi Gestión 

3.? DEFINIODN DEL INDICADO 

Este 	indicador mide los apoyos economices ii si' especie 

(aparatos 	ortopedicos 	medicamentos, 	ropa, 	pañales 

alimenten) que los empresas, asociaciones e Insto manes 

3S DIMENSIÓN. Eficacia 

6 i 3 	ifiDO Ascendente 
 

3 3 FÓRMULA. 
(Número 	de 	apoyos 	captados 	/Numero 	de 	apoyos 

programados)' 100 

3 7 FRECUENCIA DEDO Semestral 

3.6 JNIDAD DE MEDIDA Porcencale 
iMqfanns- 

3T1 MEDIOS DE VERIFJOACIÓN. Bdacora de registro de la Direrróri de Relacione', Publicas 

3.10 LINEA BASE 311 METAANUAL 112 CUMPLIMIENTO DE META 313 CRITERIO DE SEMAFORIZACIÓN  

VALOR AÑO BASE VAI (IR AND iNiCiAl 

Diciembre 

~NI 

DE • HASTA 0-30 	 33-50 51-100 80% 2019 100% 2020 Enero 

4 CARACTERÍCIC- 

4.1 NOmEIRF DE LA V 	BL 
4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 

4 	VALOR 4 FUENTEDE WORM/300N Y RESPONSABLE 

RiABLE I Número de apoyos captados ApOyo5 110 
elación de empresas y sociedades Civiles vinculados al Sistema DI 

Solidaridad Dor a Dirección de RelacionesPúblicas  

AR Número de apoyos programados Apoyos 110 
Relación de vinculos programados por la Dirección de Relaciones 

Publicas  
5, CALENDARIO DE MErAS P 	3 

st ME1'ASTRiMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2DO TRiMESTRE SIRTRIMESTRE 4TDTRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

3.2 INDICADOR NE 	P 0% 54 54% 0% 4546% 100% 

5.3 VARIABLES&iirilt -ro de apoyos 	I idos 0 60 0 50 110 

5,4 VARiABtE 2 Numen: do .r,OVOR programadO. 0 110 0 110 110 

6, CALENDARIO DE METAS EJECUTAcAS  

6.1 METASTRIMESTRALES SER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE JER TRia,RESTRE 4To TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6,2 INDICADOR a 0% 18 18% 0% 409 59 08 

6.3 VARIABLE 1 IL,,,,,c, e dri apoyos copiados 0 20 0 45 65 

6.4 VARIABLE bu ei:i 1 0 110 0 110 110 

6.5 JUSTIFICACIONES. ir 	 n 	 lo que (U a rn 	 n do apoyos 

7. RESPONSAStE DIRECTO DEL INDIO 	,.‹., ,, 	,., 

7.1 NOMBRE DE RESPONSABLE . i il 	. 	—mi i 	 72 TELÉFONO 
—,.. 

098 302 SC 	 cii 

71 CARGO Y ÁREA. 
(I 	1 ECTRÓNiC

iinrieç 	
0i 

4 COrkREO N 

' 

Lic. Cint la wonne Canche Sánchez 
Enter ada del Despacho de la 

Dirección de Relaciones Pabilos 

II Le C 

n1 	I Solidaridad 

'flAD 

--""1.011101"4" 
-Timer dora Ge 



Lic. CAtIve Norme Cinche Sánchez 
Encargada del Despacho de le 

,_-Doettten de Relaciones PublIcal 	C 

1 )  

mol 

Di- rectora G • 

Salieanidtt  

esd 
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ' 	, 	-- 	,•,' 

, 	 SECRETARIA DE MANEA CIÓN Y EVALUACIÓN 

. 	 PICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

a'Fffii!ea 	 EJERCICIO FI iCAL 1020 

1 1 UNIDAD RESPONSABLE Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Munrciorri de Solidaridad 1.3 TRIMESTRE, 	 Cuarta 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA Dirección de Retaste les Publicas 
1.4 FECHA 
EiASORACION 	a 

1.5 AUNEACIÓN AL INAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021. 1.6 ALINEACIÓNAL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022 

191 EJE DE DESARROLLO PMO. I Solidaridad humano e incluyente 1.5 : EJE DE DESARROLLO PED 4 Desarrol o social y combate a la desigualdad 

1 52 PROGRAMA DE DESARROLLO 
1.3 Por un Solidaridad Diverso Y ;melle PEO.PMD vulnerabilidad 

1 6 2 PROGRAMA DE DEsARMOLLO Programa 2 	Atención de grupos en Situación de 

95 3 LÍNEA DE ACCIÓN yente. 1 3 18 Atender las actividades administrativas y de apoyo 

2. ALINEACIÓN AL PROGRAMA PRESupUESTARIO 

2.1 DENOMINACIÓN PP Sistema DIE del Municipio de Solidaridad 

2.2 CLAVE PA' PP 24 	 [2137ávEL Mili 	 Actividad 10 1 

1,4 RESUMEN NARRATIVO. Consolidación de enlaces de la Sociedad Civil y Asociaciones Civiles cm el Sistema DIE Mun:cipa 

3. IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

3,1 NOMBRE DEL INDICADOR. Porcentaje de empresas y asociaciones cioles vincul idas 3 4 TIPO Gestión 

3,2 DEFiNICIÓN DEL INDICADOR: 

Este indicador mide el numero de empresas y esos aciones oue 

son vinculadas al Sistema 	mediante reuniones ds trabajo y 

aceptan colaborar para apoyar los grupos en condición de 

vulneravilidad que atiende el DIE Municipal 

3  S CM33/5100: Eficacia 

gys guamo, Ascendente 

93 FÓRMULA 
(Numero 	de 	empresas 	y 	asociaciones 	civiles 	vinculadas 

/Numero de empresas y asociaciones civiles programauasi • 100 

7 IR! CUENCA DE MEDiCIÓNi 3 Trimestral 

39 UNIDAD DE MEDIDA DEL 
..: 

Porcentaje 

SS MEDIOS DE VERIFICACIÓN. Bitacora de Registro de la Dirección de Relacione Publicas 

3.10 IAEA BASE 3.11 META ANUAL 3,52 CUMPuMIEVTO DE META 3 13 CRITERIO DE SEMA ORIZAC1ÓN: 

VALOR AÑO BASE VALOR AND INIGiAt 

Enero 

Fieirei 

D siembre 

il i 

DE • HASTA 

CRITiC0 

0.30 

~nal 

31 50 

ACEPTARLE 

51-100 80% 2019 1M, y 2020 

R ICAS I 	. 	_ ; .... 

4.1 NOMBRE DE LA VARIABLE 
42 UNIDAD DE 

MEDIDA 

4 3 VALOR 

L1 Li 
4 FLONTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 
Numero de empresas y asociaciones civiles 

vinculadas 
vinculas 1 25 

Held' ion de emprems y sociedades 

. 	.. 	... 	.rl. 	a ir 

Civiles vinculados al Sistema DiF 

rin.. 	• 	. 

VARIABLE 2 
Número de empresas y asociaciones bord es 

orogramadas 
vinculos 125 

Relac.on de ~culos programados por la Dirección de Relaciones 

CALENDARIO DE MEPAS PROGRAMADAS  

5.1 METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE ¿DO TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 420 TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR ''"1" l:° ''' 1̀"." '-'7'' 	. 	i"cll l''''''.'“ ' ' d''' 4G% 16% 14% 20% 100% 

S 3 VARIABLE 1 90 20 30 25 125 

5 4 VARIABLE 2 
n,,,,, ro,, 	Id). 

17S 125 25 125 125 

6, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS 

6.1 METAS TRIMESTRALES 1111 TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3612 !AMISTE:E 4TO TRINES RE AVANCE ACUMULADO 

6 2 INDICADOR 

	

  't 	d' 	'1'1' 	'' V '';'0' )1 	''r"'";' 	le‘  
YalS 	lada,  

960% 320% 1760% 36% 6640% 

6.3 VARiABLE 1 9unien> 	19 	-G‘Pre54 ,... 	9 	an4,4s. 4 ,4., 	,,, „.s  

su ii.Ulu ' n 
12 4 22 45 83 

6 4 VARMEILE 1 
„punran 

125 121 25 129 125 

6 5 JUSTIFICACIONES ' 
..,/. 	L1 /4,p, ft, 	unir.e dt ,, ,i1(1k, dt 	la& tll 	,, ,fótie 	,),. 	• 	Julia I I , 	,. 	mg 	i 1.-1,  •Iery y J. 	4 IP 0 I, 	>, 	'1 Ilf ,`1“¡,,..5,1. '>i‘s. 	a :emite /0>DVISJIIIAS 

3 ,i0ny,11 •,, 	a r obiac n9 vslin9r 4nr 

7, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR 	..... 	. 	1.111111111EIMMEN 

7.1 NOMBRE OE RESPONSABLE ; r '' 	. 	I., 	: 	'. 	: 	y 	s 	' 	: 	'..; 

EEEE,E„.,rrE, 	ry 	E, 	EEri,..r.y„.,.. 
2.2 TELÉFONO ;AR 	I 	i1 I  ' ihla~ 

I 
..msollit 7AZ~ 

7.3 CARGO Y ARFA 
:n'y::: 44, '1: 	r ;.,13:1~ 

7.4 CORREO 
ElEaRONICO 
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SECRETARrA 

N AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHATÉCNICA DE INDICADOR 

EJERCIDO FI 'CAL 2020 

1 1 UNIDAD 8ESP 	SABLE Sistema para e 	Oesarroilo integral de la I antilla diri Miinie 	l 1 	TRIMESTRE, Cuafro  

12 UNIDAD ADMINISTRATIVA D'rr- criltri de R eta( io les Publicas 
4 FECHA 

SOR 
0 

1.5 ALINEACIÓN AL PLAN MUNICIPALDE DESAIRaD» 2016-1021 2,6 ALIIIEACIÓNAL PLAN ESTATALDE DE 	ROLLO 2016-2022 

DESARROLLOD 1 Solidaridad lit mano e leerme-cote 1 6 1 EJE DE DESARROLLO REO 4 Desarrol o social y combate a la desigualdad 

5.5,2 PROGRAMA DE DESARROLLO 

PMD 
I 3 Par un Solidar dad Diverso 9 Fuerte 

15.2 PROGRAMA Erd DEs4Rmouto 

RED 

Programa 25 Atención de grupos en situación d 

vulnerabilidad 

1.5.3 LlecA DE ACCIÓN PMO 1328 Atender las actividades adminisiralims y de .1posid 

2 ALINEACIÓN Al. PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2 	DENOMiNACIÓN PC; 
I SistemaPIF del Murirci no de Solidaridad 

2,2 CLAVE EP 
L 141 I 

2,4 RESUMEN NARNAtiv0 Caiendar2acmOn de Acliaidadeso 	as dependencia r del Sr tema PIE 5 iiidartcl.id 

a. IOENTIFIaCIÓN DEL INDIcADOR 

31 NOMBRE DEL NOICADOR Número de actividades a P 'aloa, Gestión 

12 DEFINICIÓN DEL INDICADOR 

Este 	dicador mide el numero de actividades y eventos sirle 

realizan unidades administrativas del 	Sistema 211 	Solidaridad 

venlos 	tradicionales 	deportivos 	culturales 	actividades 	en 

beneficio de las familias en ea/Jarcian de vulnerabilic ad 

DI 	N Eficacia  

6 SEEtIDO. Ascendente 

3 3 FÓRMULA Acumulado de actividades  

7 Ciii CuENdA trimestral 

38 LiS DAD DE MEDIDA DEL 
Deux 

Actividades 

39 MEDiOS DE SERI 	ON Registro Digital de las Actividades supervindas y apcivadas por 1 	coorc naciDo de Giras y Eventos 

S 10 LINEA EMES 311 METAdAir 3,12 CUMPLiMIENtO DE MctA 3.15CRITERIO DE SEMAFORIZACIÓN:  

Inflir inifrallillningni 

D 	A 3) 50 51-1(X) 101 135  2019 i 	mi 2020 	Enero O cien 	i 

.1.111 ¡ 	. 

a 1 NOMEAE DE LADI.43.1.31 
3 UNIDAD DE 	4 	VALOR4 

PiANTE 	II, 	?MAY 9 

Nc mero te Actividades lina 
 

real 7adas 	 Ad Miradas 
I 

1 airariv os real audo 	mi la Di reccIorde Belacidne 

' utzitus 
VARIABI E 1 . 

NDARIO DE MEEAS PROGRAMADAS 

5 1 METAS TRIMESTRALES TER CRIMEIRRE 200 TRIMESTRE 3ER 71 MESTRE 4TO illiMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR i 	,1, 	,1 	' 	it i 1..411 4,  45 20 35 35 135 

$3 VARIABLE 1 ii 	y 	t 	si 	2 i lis U : mi. rey i L  45 20 35 35 135 

$ 4 VARIABLE 2 

6 tALENDARIO DE MEJECUTADASETAS  

: ER TRIMESTRE IDO tslMEst  RE 3ER TS IMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6,2 INDICADOR 15 1 5 15 33 

6 3 VARIAR( E 1 15 1 	 6 15 37 

64 vARiABLE. 2 Ii 

6 5 JUSTIFICACION S 
i 	 I 	i 	it 

D 	 I 

RESPONSASL DIRECTO DEL INDIcADOR 	 e 

7 1 NOMBRE DE RESPONSABLE 
4  \ .-411 

3 CARGOY ÁREA  
4 01 

E LECTSDNICO 
 

L , 
5 	1,,L23. 	i, 	aa.:21 / ha 	1  g 
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Il 	.1 
 AY1JNTfl1IIENTOPELMUNICIPIODES000ARIDAD 

ÓRETARIA DE PLANE/ÉCIÓN Y EVALUACIÓN 

FICSA TÉCNICA DE INDICADOR 

EJERCICIO FISCAL 202G 

1.1 UNIDAD RESPONSA&  E Sistema 	ra el 	e arrollo Integral de la Ef mirra del Municipio de Solidaridad 1 3 TRIMESTRE Cuarto 

1,2 UNIDAD ADMINISTRATÉTA Dirección de los Serac os de Salad 
1 4 EECH 

ItABORA 	N,  
isi/01, a /1 

1.SALINLACIÓN AL PtA24 MUNICIPAL DE DESARROLLO 20 810 1 1.ØAU YEACIÓN AL PLAN ESTATAL PE DESARROLLO 1016.2022  

1.5 1 EJE DE DESAISRÓlio Pm() 1 Solidaridad rumana e n 	',ence 1 6 1 ELE PE DESARMO( LO PEAT 4 Desairado social y combate 	la desigualdad 

152 PROL1ILAMA O O 	ARR 	LO 

D 
1 3 Pm trn Solidaridad Diverso, Y Fuerte 

1 54 PROGRAMA DE DESARROLLE) 
go. Programa 24 Salud pública universal 

1.5 3 LINEA 	E 	CC 	N PMEN 
Otorgar aten ion Integral a personas Con discanacidad en ewan os recrea reo 	e tira nose rehab,IIlacrón adecuados para la 

clu 5 re 

2. AUNEADÓN AL PRO4IRRMA PRESUPUESTAR O 

2 1 DENOMIN 	iØn PP, Sistema OIL del Mann:loro de Solidaridad 

22 CLAVE PP PP24 23 lova VIII> Componente 11 

24 RESUMEN EFARRAT 	O Servicios de aterieron de rehab Irla 	arr inlegral 	n el Centro de Penal)/ nao on Integral Municipal (CRIM) brindados 

3. IDENTIFICACIÓN DEI. INDICADOR  

RR 	PICADO 
Diableo) de servicio 	rl  d do 	en el Centro de Rehabila IiCion 

Integral Municipal 

4 ligo  
Gestión 

3.2 DEDNiOÓN DEL iNoiCAOOR 

El Indicador mide el total de servuios de re ria bilitac ion InI 	gral 

en el Centro de Rehabiloacron Integral MuniOpal a personas en 

condicion de vulnerabilidad 

3 	DIPAENS1ÓN. Eficacia 

rS 111100. Ascendente 

33 FÓRMULA: 
Acumulado 	de 	servicios 	brindados 	mi 	et 	"e el ro 

debió/blancor integral Municipal 

A UENCÉ 	DE ME DI ION Trimestral  

38 	NIDAD DE MEDIDA DL E 
DT1R 

Servicios 

3.9 MEDIOS DE VERIEICACiÓN Reportes trimestrales de la direccron de salud del S stema DIE 

rato LINEA BASE 3.21 MITA ANUAL 3.22 CUMPLIMIENTO DE VER 1130E0E0.10 DE SEl,IAEORI2ACIÓN:  

VA' nP AÑO FlAsE VA OR 	j 	ANO iPaC.Al 

Enero 

FINAl AA IRME 

0 150(X) 15001 24000 24001-36009 O cienatile DE - HASTA 75000 2019 

4 CABUTER(5-1C45 

4,1 NOMBRE 0E. 
4 1 UNI109.0 DE 

MFOIDA 

4 3 VALOR 

r'SRÉ F 
UaNTE DE INFORMACIÓN TRESPONSA8LE 

VARIABLE I 
Ser vicios 	brindadas 	en 	el 	Centro 	de 

Rehabratagión Integral Municipal 
SersrElos 36000 agenda v Mugre de aten iones de la coordinacion del CRIM 

VARIABLE 2 

. cALENDARIO DE MEtAS PROGRAMADAS  

5.1 METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 203 TRIMESTRE 3E5 TRIMESTRE 410 TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 iNDICADOR 
I 

r 	a 	.9 	I 	U 	iiri 	I 
9000 9000 9/100 9000 35000 

53 VARIABLE 1 
i 	i 	el 	ir 

I 	, 	r a 	r 	ri 	i 	ri r 	011'n:el, 	i 
9000 9000 9000 9000 , 	 35000 

5.4 VAR.AeLE 2 

CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS  

6,1 METAS TRIMESTRALES lER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 	315 Tia m I TRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6,2 INDICADOR 

	

A 	i 	.1 	s 	1 , 	III( 	• 	I i1 a 	
1 	10945 

ir. Poriab 	i 	 I 
19)7 3841 4216 	 209/9 

5,3 VARIABLE 1 
idr,u 	a l 	

10945 
li 	a 

1977 3841 4216 	 20979 

6 4 VARIABLE? 

85 JUSTIFICACIONES. 
No se cumplió con la meta erlablec,da debido al protocolo de sana distancia por 	la contigencra sanitaria COVID 19 ya que se esta 

atendiendo mediante citas programadas 

RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR 
f 	

. 

7.1 NOMBRE DE RESPONSABLE . 7711 EFONO 

7.3 CARGO Y ARIA' 
1 i 	vdeail I .64 	I'' 	I 	' 	e 	1 	.. 	ir 	r 

hl 	

T / 4 (VAREO 

Ei In t) NIr o 
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nóXa Erentota manga García 

lde toa 

0.10 /1110tfC.11,611dlyriCiol 
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARÍA DE PIANEgiCIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA OE INDICADOR 

EJERCICIO Fi SCAL 2020 

1,1 uniDAIRESPONSABLE:  Si $1011 	P.1,3 tj Ilesa' i C3' o i,illyn al de la 1...rrviia 1;1 Mun :. oto de Solidaridad 1.3 TRIMESTRE Cuarto 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: ífrec.inn 1:0 k s Sernnns le Salve: 
I 4 FECHA 

ELABORACION.  
ntril,' 

1.5 ALINEACI0NALPI.AN *,IVNICIPAL DE DE 	ARDUO 201112027 1.0 ALIi1EAGÓNP 	7AL DE DESAAROLLØ 2056-2022 

L,5,1 ME DE DEsARROCCOPMD I 5ohdaridad birmano e Incluyente I 6 tEJE DEDESARROLLO VEO 4 Desarrollo social y combate 	la desigualdad 

1,5. 2 PROLIRSAMA 05 QISAÑROLLO 

PPM- 
1 3 Por u n Solidandad Diverso y Fuerte 

1,62 PROGRAMA DE DESA IROLLO 

RED/ 
Programa 24 salud publica universal 

53 LIMA DE MOJÓN PMD. 
I 3 I Otorgar atención integral a personas con d,scapandad en espaci Os reCreatna3 educativos o derehahilitacion adecuados para la  

nrinsron 

ALINEACIÓN Al. PRODRAMA POESUPUE,STAR O 

2.1 UENOsintLACIÓN po Sistema DIE del Municipio de Solidaridad 

2.2 CLAVE PP. PP24 	 1778VEI, MiR Actividad 11 1 

2.4 RESUMEN NARRATIVO Promoción de los servicios de rehablIltaEhón integral, educativa y recreación inclusiva 

3.1DEN11FICAOON DEL INDaGADOR  

1.1 NOMBRE DEC INDICADOR: Numero de servicios de rehabilltación {Talludos 34 	O Gestión 

3.2 DEFINiCIÓN DEL INDICADOR, 

El 	indicador 	mide 	el 	total 	de 	servicios 	de 	rehabilitación 

educativa y recreativa brindada a personas ron Ciscdpacidad 

durante el año 

S 5 DIMENSIÓN: Eficacia 

SE41100/ Ascendente 

33 Fógrautze Acumulado de servicios de rehabadacon realizados 
Ri/CUENCIA DE MEDCIÓN Trimestral 

3RiJtI DAD DE MEDIDA DEL 
Servicio, 

4.9 MEDIOS DE YE IfiCACIÓN: Reportes IPMeStraleS de la dirección de salud del 5. nema DIF 

112 cuMpLiMitear IDE MCtA 313O DE SEMACORIZAOÓN 

VALOR PROBASE VIVO.11 	 Ailn main 1 

DE HASTA 

CRITICO 

0-11000 

ni 
isnoi 24000 

. 	En 

24001-32200 21842 2019 t../(12 

! 

Enero Diciembre 

4 CARACTERh 

4,1 NOMBRE DE LA VARIABLE 
a 2 uNIDA0 DE 

MEDIDA 

VALOR 
4.4 DIENTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSAR 

VARIABLE) Servicios de rehabilitación lealizados Servicios 31200 Agenda y bitacora de atenciones de la coordinación del CRIM 

VAROBIE 2 

5. CACEAD 	10 DE METAS PRO 

5.3 METAS TRIMESTLES EIR TRIMESTRE 2DC TRIMESTRE SER T kiMESTRE OTO TRIMESTRE 	 TOTAL PROGRAMADO 

12 INDICADOR 80W 8050 	• 8050 8050 	 31200 

5.3 VARIABLE I 4 80S0 8050 8050 SOSO 	 32200 

5.4 VARIABLE 1 

6, CALENDARIO DE NIETAS 	ECUTADAS  

11 MrTASTR1ROESTRa.LE5 IER TRIMESTREIDC TRIMESTRE SEAT li 410 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6.2 INDICADOR 
n'Orados 

10387 1969 1708 3647 19211 

6,3 VARIABLE I '.,:'iu'Iclus dic 	a.habiiitacióri real:radi,s 10387 1969 1708 3147 19 711 

6.4 VARIABLE 2 

6.5 JUSTIFICACIONES: 
No se cumplió con la meta establecida debido al protocolo de sana distancia por M contigencia sanitaria COVID-19 ya que se esta 

atendiendo mediante citas programadas. 

7. RESPONSABLE 	RECTO DEL INDICA 

7 1 nObtliftE DE RESPONSASIE: 7.2 1 ELEPONO r Al Ltd/ < 

73 CARGO T ÁREA 
. 

/ ir ar 	codlirii ic nazi 7  4 CDRREO 

ELECTRÓNICO: 
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H. AYUNTAMIENTO DEL M JNICIF10 DE SOLIDAr !DAD 

SECRETARÍA DE PLUVEACióN Y EVALUACIÓN 

agfilIffille 	
FICHA T1CNICA DE INDICADOR 

EJERCICIO f ISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSAS E' Seterna par,' el De sairoIlo Integral tie la Fa n'Alta del NALrbuip o  de SolidarIdad 1 3 TRIMESTRE. Cuarto 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA Oderr nIn dalas Sert lelos de Salud 
14 FECIt
ELASORACION, 

O 

PLAN MUNICIPAl. DE DESARROLLO2OI8-2021 1.6 AliNEACIÓN AL PLAN ESTATALDE DE3ARftOLLOO16-2O22 

15.1 EJE DE DESARROLLO IPMD; 1 Solidaridad humano e Incluyente 0 4 Desarrollo social y combate 	la desigualdad 

15.2 PROCIR.AMA DE DESARROLLO 
PNID, FED 

1.3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 
1 6 7 PROGRAMA DE DES4 

Progr ma 24 Salud pública universal 

1.5 3 UNTA DE ACCIÓN PMO. 
1 3 1 Otorgar atencion integral a personas con .2 sr aonroad en espadas recrea ¡vos, educativo 	de rehabilitación 	decuados para la 

nclusión 

2.AIJNLACI4NALPROGI.AIMPRESUPUESTMIO 	; 	_ ..., 	__ 	'I 	'  

2.1 DENOMINACIÓN PP Sistema DIF del Munieplo de Solidaridad 

2 	VE n PP24 23 'Va Mili Ano idad 11.2 

1.4 RESUMEN NARRATIVO Promoción del transporte inleusivo para personas con alguna drvcapacidad 

'ItlDEMTlrlAOóN DEL INDICAPOR 

5.1 NOMBRE DEL INDICADOR Numero de servicios de transporte Inclusivo bu/dalos 3-5 11110 Gestión 

3.2 DEFINICIÓN DEL IND1cADOR:  
11 	indicador mide el total 	de los servicios 	ce 	transporte 

inclusivo brindados a personas con disrapacidad el el año 

DI 	DI Ehacia 

.6 SE «IDO: Ascendente 

3,3 FÓRMULA: Acumulado de servicios de transporte inclusivo brindados 
.7 FRLCUENCIAOE MEDICIÓN Trimestral 

8 U1,IDAD DE MEDIDADEL Servicios 

3.9 MEDIOS DE VERIFICACIÓN Reportes trimestrales de la dirección de salud del Si ;tema Olí 

3.10 LÍNEA BASE 3.32 META ANUAL 3.12 CUMPUMIENTO DE META 313 CRITERIO DE SEMAFORIZACIÓN.  

VAina AÑO BASE VAI OR AÑO IN(CIAI 

0900 2000 

.1. 

2001-3800 3158 2019 314.10 Enero 01ciembre DE HASTA 

4 	EWS 

4.1 NOMBRE DELA VARIABLE 
4,2 UNIDAD DE 

MEDIDA 
43 VA DR 4 U RSE DEI!FORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 Servicios de transporte inclusivo brindados Servicios 3800 Agenda y bitacora de aten iones de la coordinación del CRIM 

vARtABLE 2 

5. CALENDARIO DE MEiW0GRAMADAS  

5,3 METAS TRIM URALES IER RIMEURE 100 TRIMESTRE 1 8 TIIIMESTtETO TR TOTAL, PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR 
'Ilt I 

1 
950 950 950 950 3800 

5,3 VARIABLE 1 ti 	Ji 	Ir r 	hIlEn' 950 950 1150 940 1800 

5 4 VAR ABLE 2 

CALENDARIO PS METAS EJECUTAPAS  

6,1 METAS TRIMESTRALES .1ER TRIMESTRE 21)0 TRIMESTRE RT 	ST E 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6 1 INDCADLIR 
Nu Me 1 	d 

uund.“1 

:e 	lian,,1 	)11.6 	r 	PI..., , 
558 8 133 569 1268 

6.3 VARIABLE 1 SeRrt los de U auppOrte 6.1.1usipo 3, /u61,61n,. 558 8 133 569 1268 

6 4 VARIABLE 2 II 

65 JIJST FICACIOrJES 
No se logro la meta debido a la suspendan del servicio de transporte Ir clusivo por la contingencia sanitaria, respetando el protocolo de 

con finamlento 

RES7GN<Am 7 DIRECTO DELINDICADOR 

7.1 NOMBRE DE RESPONSABLE 2 TELEFON°, ''a1,,14 1 Px1 	
t —, 
1' 

7,3 CARGO V ÁREA. 
1 , 	,n 4 CCiRREO 

CRÓNICO: 
la

WLL  

_ 	% 	1.14 1114,414 ,1tn 
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 
SECRETARIA DE PLANEACIÓN V EVALUACIÓN 

IQ 	o 
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

EJERCICIO FISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE Sistema para el Desanudo Integral de la P amiba de Scilidandad 31 RMESTRE: Cuarto  

1.2 UNIDAD ADMINISÍRATIVA DoeccIón de Ser mos de Salud 
4 E ECras 

LABORACION 

.1SAJ.INEACJÓN AL PIÑa MUNICIPAL 	O 	O 020112021 16 AL NEACIÓN Al PIAN 	DE 	BOU. 	6-202 

I 5 lEJE DE DESARROLLOPmft 3 Bienestar con ESPerania 16 	EJE DE DESARRCLtra PEP. 4 Desarrollo social y combate a la desigualdad 

15.1 PROGRAMA DE DESARROLLO 
PMD : 

3 2 Salud,. Bienestar y Vida Sana 
1.6Y PROOIIAMA OC CLIIira 	o 
PED:  

Programa 24 Salud pública universal 

15.3 	INCA DE ACCIÓN PM() 32 5 Brindar servicios de atencion y prevención en los centros de salud yi. nsu torio 	noipales 

'7, '  7:':í• 	 2ALINEACIÓN AL PROGFAMA PRESUPUESTARIO  

2 1 DENOMNAC.ON PP Slatema 011 del Muntumo de Solidaridad 

21 CLAVE PE: PP24 73 IIIV5L M,R: probo 	ro 	12 

24 RESUMEN 	AT v0 Servicios integrales de salud, a la pOblaoon vulnerable, brindados 

3. IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

st NOMBiIE DEL iNDiCADOR, mero de servicios integrales de salud otorgados 34 TlíO Gestion 

2 DEFiNICiÓN DEI INDICADOR: 

El indicador miden el total de consultas de medicina general5 

odontologia y nutrición otorgados a la Población en Plawficion 

de vulnerabilidad en el año 	. 

ullAsrysicsi Eficacia 

37100 Ascendente 

33 FÓRMULa. Acumulado de servicios integrales de salud otorgados 
CUENdA DE MEDICiÓN Trimestral  

NIDAD DE MEDIDA Dr!. Servi 	o 

3.9 MEDIOS PE vERiFicACióN Reportes trimestrales de la dirección de salud del si tema Otf 

LID 11014 BASE A ANUAl. 111 CUMPLIMIENTO O MEYA 313 CRITERIO DE SEA,RAFORI2ACIÓN. 

VA! DR AÑO BASE VALOR ÑO IIRMIIII 

DE 	043rA 0 56000 16110116500 16501.17500 15717 2019 I '`,. O , 011  Enero Dicie:nble 

4 CANTEE i CM • 

4.1 NOMBRE D 	v 	81 A 1 uNIDA0 DE 
MEDIDA 

A 3 VALOR 

1 
4.4 FU raTE PE lNpoaM.ACiøw Y RESPONSABLE  

VARIABLE 1 Servicios integrales de salud oto gados ServIoras 17500 
Halas di. regi NO de consultas di mies Coord,na ión de Med 

General 

VARIASEE 

S,CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS  

51 MESA 	IRlMcSTitAtEs 1ER TRifstal ri IDO TRIMESTRE SER TIIiMESTRE 4TOTRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

cra
II Ii 	sil 

	 ' 	S7 :' 7- 	'1.) 	." 	1(' 4375 4375 4375 	4375 17500 

5.3 VAR AB 437S 4375 4375 	4375 17500 

54AiiA4L14 

6.CAIINDAREO0EMFTASEIECUTADAS  

6.1 METAS TAIM SEriAlES LIR TRIME TRE 2D0 TRIMESTRE 3tR TI IMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE AÇVMUIADQ  

6.2 'INDICADOR 
nleg(31,,4 	+ 	in 

Lau (.4(1<qs 

3050  
619 1 293 1677 6639 

6,3 VARIABLE 1 II 3950 619 1293 1677 6639 

6 4 VARIABLE 2 

es JUSTIFICACIONES No se logro la meta debido a la atención realiz da balo el protocolo de sana dist ncia , y se clec ua bajo 	ea 

RESPONSABLE DUETO DEL INDICADOR 

7.1 NOMBRE DE HESPON 	El EONO: .: : • 1-,,3 e,. 	, 

7 3 CARGO V AMA 
t 	 lee 7,4 CCIRREO 

ELECTRONICO: 
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARIA DE PLAt4EACIÓN V EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

EJERCICIO FISCAL 2020 Eállingeg 
1,1 UNIDAD RESPONSAM Si siema para 	OilD Integral de la 1 sonsa de Sra lardad 1,3 TRIMESTRE, Cuarto 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: Direccion de Sers [dios de %aloa 
ORAcION 

IIriblr1117 I 

1.5 ALINEACIÓN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018- 021 1.6 1 	ON AL PLAN ESTATAL DE DESAAROLW 2016.2022  

¡.5.1 DE DE DESARROLLO PMD 3 Bienestar con Esperanza 5 	EJE DE DESARROLLO PU) arrollo social y combate a la desigualdad 

AMO 

¡.5.2 PRODRAMA DE 'DESARROLLO 1 
3 2 Salud 2 enestar y Vida Sana 

I s PROdRAMA DE DES SRI+ 01111) 

REO 
arar ma 24 Salud oublic 	universal 

1,51 UREA DE ACCIÓN RAID: 3 2 5 	Brindar servicios de ii irilcidilpreveiiC ión en 1 u5 Leiriros de salud y Consultorios monino 	es 

AUNEACIÓNAS. PRO 	AMA PRESUPUESTARIO 

2.: DENOMINACIÓN PP. Sistema DiF del MI11110010 de Solidaridad 

2.2 CLAVE Pa 4 424 2.3 li »EL MIS 1(11 	1 	1 

RESUMENAA 	V 
CROIVIllie/110 de servicios ITIell:1).5 	cido"rologir oi 	nutre [únales en consultorios mun cipales s atenciones medicas en bragadas de 

salud 

IDENTIFICACIÓN DEL INDICADO 

3.1 NOMBRE Df i. 	DOS mero de servicios medicas reaovados 34 TILO Gestión 

3,2 DEFINIDÓN DEL INDICADOR: 

El 	dicador miden e1 	oral 	 s brindados conconnollas 

de medicina general, odontología e nuiricrón, a la pnblaciOn del 

municipio de solidaridad 

35 DIMENSION Eficacia 

O.  Ascendente 

3.3 FÓRMULA: cumulado de servicios medicos 	ealiaados  

ECuENCIA DE 	O Ció Trarmiestral  

rill)A0 DE MEDIDAs Servicios  

3.9 MEDIOS DE VERIFiCA0014 Repones trimestrales de la direccion de salud del 51,1cl-surf:Uf 

0 LÍNEA BASE 3,31 NETA ANUAl, 4,12 Cu 	TO DE META 3 lE CRITERiO DE SEMAFORIZACIÓN:  

VALOR 	 O RASE VALOR AÑO INIrIAI flhat 9 nli 

DE HASTA 0-16000 16001.16500 16501.17330 1S539 	, 	20 Enero Diciembre 

4 CARACíf Sí TICAS 1 	. 

41 NOMBRE DE LA VARIABLE 
42 UNIDAD DE 

MCDIDA 
R 4.3 VALO44 FUENTE DE 	DIRMACIÓN Y RESPONSABLE  

VARIABLE 1 Servicios medicos realizados Senas- íos 17330 
c las de registro de Eolito las diariasoor diii ac ion de LIc dictn 

General  

VARIABLE 2 

5. CALENDARIO DE METAS PRE2EIRAMADAS 

5,1 METAS TRIMESTRALES 'IDO TRIMESTIIE SER 7 SIMESTREO 
1 RIMESTREI

TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR Is 	,,, 	F. 	., 	y 	, 	ir 	!, 4332 4332 0452 17330 

11 4412 4332 y 333 4334 17330 

5.4 VARIABLE  

I.CALENDARIO DE telETAS EJECUTADAS  

61 METAS TRIMESTRALES 15R TRIMESTRE 2DC TRIMEst RE SER 7 ÍiMESTREO TRiMES7 RE AVANCE ACUMULADO 

6 2 INDICADOR 5 	,.,,,,m ,J.' 	... 	1 ,,,... 	4 	¡'c,,,, 	ce e 	i iiir ii 3013 617 1293 1667 6590 

6,3 VAR ABLE 1 i 3013 617 1293 1667 6590 

6,4 VARIASLE 2 

E,5 iLlSriFCACI1)N 3 No se logro la meta debido a la a len ion realu de talo el protocolo de sana distancia 	y se eiecrua balo citas  

7. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADO 

7.1 NOMBRE DLNESPONSABLE : 721 ELEFOND: ', 	s st 'F. 

'73 CARGO Y ARCA.  
I . / 4 C IRREO 

ELEC SÓNICO. 

• 

_ 	
n 

IYRE 
Mire Ano/ 

EncaL 'ida del 

hk‘,/r, 	ALUD 
Uf anta Gard. 

pis 	Difeeeten de Seryie.1 

i...E.myrid RIDAD 



RIR VC 

Mva.An rea 

Encuentra del 	11/  

nr etat up 

a Urange Genio 

la Dirección de Servierti 

al d. 

IDAD 

Formare O 	.002 
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H. AYUNTAMIENTO 0EL MUNICIPIO DE SOLIDAP 'DAD 

SECRETARÍAPEPLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 	 ' 

EIEROCIO FISCAL 2020 SONJ 	411.11) 

1.1 UNIDAD RESPONSASEL Sistema para el Desarrollo Integral de la n amiba de Solidaridad 13 TRIMESTRE: Cuarto 

11 UNIDAD ADMINISTRATIVA D reCciOn de Servicios de Salud 
1 4 FECHA 

ELABORADO* 
i) Un in702 1 

LSAtINEACIÓN  ALPLAN MUNICIPALDE D 	R0110 2015-2021 1.6A1 P4EACIÓNALP4.AN E$TATALDE D63AR80LW2016.2022 	 1111111 

ISI EJE DE DESARROLLO P.MD 3 Bienestar con Esperanza 162 EJE DE DESARROLLE PEO: 4 Desairo' o social y combate a la desigualdad 

1.5,2 PROGRAMA DE DESARROLLO 

PMO. PEO:3.2 Salud, Bienestar y Vida Sana Programa 
1.6,2 PROGRAMA DE DESARROLLO 

24 Salud pública universal 

1 5 3 1 (NEA DE ACCIÓN PM0 3 2 S Brindar servicios de atención y prevención en los centros de salud y consultorios municipales 

ALINE,AOÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2.1 DENOMINACióN Pli Sistema DIF del Municipio de Solidaridad  

2.2 CLAVE PR P024 1.3 ET WEL MIR Actividad 122 

2.4 RESUMEN NARRACIVO' Realización de platicas de prevención y detecciones de enfermedades mediante pruebas ranuras y tiras reactivas 

3.IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

30 NOMERE DEL INDICADOR Numero de actividades de prevención realizados 3.4 TIRO Gestión 

3.2 DEFINICON DEL INDiCADOR, 

El indicador mide el total de los servicios de prevención de 

enfermedades que se ofrecen mediante pláticas y prueba 

rap1das para la detección de infecciones de transmisiOn 

DIMENSIÓN:  

3.6 Epa DO: Ascendente 

3.3 FORMULA: Acumulado de actividades de prevención realizadas 
3.1 FR LCuENCIA DE MEDiCiÓN: Trimestral  

3.6 ~DAD DE MEDIDA DEL Actividades 

MEDIOS DE VERIFICACIÓN: 34

fl  

Reportes trimestrales de la dirección de salud de Si dema DIF 

110 LINEA BASE 312 METAANUAt 112 CUMPLIMIENTO DE NETA 313 CRETERIO QE SEMRAORIZACiÓN. 

VALOR Agio BABE VAI DR AÑO INICI !RIME 
D 	T 0-100 101-130 1 	170 178 2019 170 7fl Enero Diciembre 

CARACTigirCAS 

4.1 NOMBRE DE LAVARIARTE 
4 2 UNIDAD DE 

MEDIDA 

VALOR 

N 
44 FU ZAITE DE INFORMACIÓN Y RE RON SABLE  

VANARTE 1 Actividades de prevención realizadas Actividad 170 
Hojas d 	o d 	I 	actividades realizadasCoordinación de 

Mcii cina General  

vANABLE 2 

. CA 	ARIO DE METASPROGRAMAOAS  

5.1 MElAs TRIMESTRALES LERTRIME5TRE IDO TTIIME$TRt 3ER T11iMESTRE 410 TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 >INDICADOR 
TI uniero 	di' 

zealiGuina 
42 42 44 42 170 

5.3 VARIABLE I Actividades 04 prevenoon realizad:, 42 42 44 42 179 

5,4 YARIABL 

L CALENDARIO DE 

6.1 METAS TRIMESTRALES SER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE SEISTIIIMESTRE 4TOTR1MESTSE AVANCE ACUMULADO 

6.2 INDI 
az bodaziet 	de 	In in 'n 	s 	

1 	37 2 0 19 49 

6.3 VARIABLE 1 1 	1 	' 	. 	lin. il 37 2 0 10 49 

6.4 VARIABLE 2 O 

6 SJUSTIFICACIONES' 
No se cumplo la mesa debido al protocolo de sana distancia y confinamlen o, ya que las p atizas y talleres son impartidos en las 

instluciones educativas y empresas privadas 

7. RESPONSABLE DIRECTO DEL I 	OLDOR 

27 NOMBRE DE RESPONSAlle 1 ' 	i 	ii 7 2 TELEFONO' 
, 

813 1C Fi 1 m i 	g 6,111 

73 CARGO Y ÁREA: 
L, 	LP 	ni 

i 

7.4 CCIRREO 

ELECTRÓNICO: 
E 

2.1 	91nA n 
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHATÉCNICA DE INDICADOR 	 , 

EJERCICIO FISCAL 2020 	• 

i 

101501a1/10 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: Sistema para el Desarrollo integral de la F.smilia de Sr lidandad 1.3 TRIMESTRE: Cuarto 

12 UNIDAD ADMINISTRATIVA: Dirección de Servicios de Salud 
I 4 FECHA 

ELABORACION: 
0/391/ 20a1 

1.5 ALINEACIÓN Al. PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20111:2021 1,6 AUNEACIÓNALPLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022 	, 	a 

1.53 EJE DE DESARROLLO PM0 3 Bienestar con E sper anza 1 6 1 EJE DE DESARROLLC PEP, 4 Desairo! o social y combate 	la desigualdad 

152 PROGRAMA DE DESARROLLO 

PMD: 
3 2 Salud, Bienestar y Vida Sana 

1 6 I PRO6RAMA DE DESARROLLO 

ED 
Programa 24 Salud publica universal 

1 5 3 LÍNEA DE ACCIÓN PMO. 3 22 Crear una estructura integral de ateneo 	a la salud mental 

2. ALINEACIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2.1 DENOMINACióN PP Sistema OIE del Municipio de Solidaridad 

2.2 CLAVE PP: PP24 2.15 VEL MIS: ( omponenie 13 

2.4 RESUMEN NARRATIVO Servicios integrales en salud mental á la población nulnerables otorga' dos 

3.1DEN1'IFICACIÓN DEL INDICADOR 

3.5 NOMBRE DEL INDICADOR: Numero de sen/1005 integrales de salud mental realizados 3.4 TIFO: Gestión 

3,2 DEFINICIÓN DEL INDICADOR: 

El indicador mide el total de las consultas, asesori is y talleres 

psicologIcos 	brindados 	a 	la 	poblare:di 	en 	condiciones 	de 

vulnerabilidad que presentan problemas de salud mental 

3.s DIMENSIÓN. Eficacia 

3 65E91100: Ascendente 

3.3 FORMULA-  Acumulado de servicios integrales de salud mental realizados 
3,7 FRECUENCIA DE MEDICIÓN* Trimestral 

3 a te IDAD DE MEDIDA DEL 
rv'ss'  

Servicios 

3.9 MEDIOS DE VERIFICACIÓN: Reportes trimestrales de la disecasen de salud del Si terna DB 

3.10 LINEA BASE 3,11 META ANUAL 3,12 CUMPLIMIENTO DE META 3.13 CRITERIO DE SENIAFORITACIÓN: 

VALOR AÑO TIME vAl CR AÑO [Medd 

Enero 

FINA 

Diciembre 

; "frMll 

DE 	HASTA 0-10000 10001.14000 14001-15310 5882 2019 15310 hilli 

4 ama-minas . 	.... 

4.1 NOMBRE DE LA VARIABLE 
4 2 UNIDA() DE 

MEDIDA 

43 VALOR 4,4 FUENTE DE INFORMACIÓNY RESPONSABLE 

VARIABLE 1 Servicios integrales de salud mental realizados Servicios 15310 Simas de registro de consultas diarias Coordinación de Salud Mental 

VARIABLE 2 

5. CALENDARIO DE METAS PROGRAMA 

5.1 METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE 100 TRIMESTRE SER T MAESTRE ATO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO  

5.2 INDICADOR \ '''"" 	' ' 	wr  ''''''' 	1"terj>”''' 	de 	' -'I  
,UI ntal ra al ',tu 6 

3828 3828 3829 3826 15310 

5,3 VARIABLE 1 , , , ir 0_, ut.easdes de salud memai -oda:a:Sas 3823 3828 3128 3826 15310 

5.4 VARiA0LE 2 il 

&CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS 13- 

6,1 METAS TRIMESTRALES TER TRIMESTRE 200 TiRmEsTRE 3ER TIPMESTRE 4TD TRIMESTRE AVANCE ACuMulADO 

6.2 iNCYCADOPt r “ ”Irrrr" 	dr 	'<hl"' us 	r RrIrd'' r' 	dr 	rs'ri ". lr  
d tea ,aatas 

1911 523 1187 1549 5170 

63 VARIABLE 1 la , 	a 	o , in: 	a,  ils s d.: s , nr! per : , 	'I' 3., ida , 1911 533 1187 1549 5170 

6.4 VARIABLE 2 

L  

6.5 JUSTIFICACIONES. No se logro la meta debido a la atención realizada balo el protocolo de sana dist oca 	y se efec u a balo citas 

7, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR 

7 3 NOMBRE DE RESPONSABLE : L'ia ar 	ai,  : Hy 2 	,r use . 	ir in 7 2 TELÉFONO 1293(1! ex: 2001G 

7,3 CARGO V ÁREA: 
t rat arjeld“ =ad I) e .md, • 	ih,  1, : 	,. 	ipon 	le 	., 7 4 CoRREO 

ELECTRÓNICO. 

44 	7.), 	 rar  -- 5 T1  
it 	\ 1 	Ill' 	.1 	'1".›.  '9 í j Ny_ — 

9111 	 rjaCnitarr'jí tj D  
Encargada dei la Dirección de Servid V 81 	

uci 
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TI 	 11 AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDAR DAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓNYEVALUACIÓN 

F1CHATECNICA 3E INDICADOR 
IR 	 EJERCICIO USCAL 2020 

1.112NiDAD RESPONSABLE. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia di Solidaridad 1.3 TRIMESTRE. Cuarto 

1.2 uNGAD ADMINISTRATIVA Dirmoon de Servi: os de Salud 
1 4  f ECHA

RAcIÓN. LLABTO  
or11)162011 

1.5 AUNEACI 	P 	UNICIPAIOE DESARR 	O 20113-2021 1 6 ALINEACIóN Al. PIAN ESTATALDE DESARROLLO20142o 2 	.. 	' 

LSd EJE DE DESARROLLO PMD 3 Bienestar con Esperanza LEA EJE DE DESARROLLO PU/ 4 Dese/ rollo social y combate a la desigualdad 

14.2 PROGRAMA DE DE 	ROLLO 

46401 
3 2 Salud, Bienestar y Vida Sana 

142 PROGRAMA DE DESuRROLLO 

RED' 
Programa 24 Salud publica universal 

1,5.3 LINEA DE ACCIÓN PMD: 3 2.2 O edi una estructura 	tegral de atención a la talud mental 

/ALINEACIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2.: DENOMMAT ON PP. Sistema DiF del Municipio de Solidandad 

2.2 CLAVE Pe Pn2.1 lA NIVEL MIR. Actividail 13 1  

2.4 RESUMEN NARRATIVO Otorgamiento de servicios de asesoras y consultaspsicológicas 

3 IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR  

3.1 NOMBRE DEL iNDiCADOR. 
Nurft€10 	de 	servicios 	preventivos 	para 	la 	salud 	mental 

realizados 
9TIF a Gestión 

12 DEFINICiÓN DEL INDICADOR; 

Este 	indicador 	miden 	el 	total 	de 	asesorías 	v 	consultas 

pficologucas que se brindan a la población en condiciones de 

vulnerabilidad que presentan alteraciones conductuales 

3, 	OII.IENSIÓN Eficacia 

O. Ascendente 

3FÓRMULA; 
Acumulado 	de 	servicios 	preventivos 	para 	la 	salud 	mental 

realizados 

FRICUENCIA DE MEDICIÓN: trimestral  

3,1LIC lOAD DE MEDIDA DEL Servicios 

MEDIOSSS 	DE VERIFICAGOS: Resortes trimestrales de la dirección de salud del SiPeina DIE 

sao LINEA BASE 3.11 META ANUAL 112 CUMPLIM:ENTO DE MEYA 3,13 ClIltRio py SE 	ORIZACIÓN: 

VALOR AÑO 89s9F VA; OR AÑO 

Diciembre 

. ~11 

DE 	rIASTA D-5500 5501 6000 6001.6200 5772 2019 7260 .T0; Enero 

9. ~Oh CAS T ' 	. : A 

4.1 NOMBRE DE LA VARIABLE 
42 UNIDAD DE 

MFDIDA 

4.3 VALOR 

- 
4.9 FUENTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 
Os 	P 	II; 	o 	la 	salud 	mental 

realizados 
Servicios 6200 Hu1as de registro de consulta 	diarias Coordinacron de Salud Mentar 

VATI 

5. CALENDARIODE METAS PFICGRAMAOAS  

METAS5.1 	TRIMESTRALES lER TRIMESTRE 211C TRIMESTRE SER TRIMESTRE 9TO TRIMESTRE IOTA:. PROGRAMADO 

1,2 INDICADOR 
pall Itp.,1,1 4 	' 21,2 are +0.21 212 W/ 2 2 	2 2  2 	.1 p 

1550 	 1550 1550 1550 1701) 

5 3 VARIABLES 1550 
SP(11(,co, 	preomr. 	p 	Talud 	mental 

re tIrs Tur 6, 
1550 1550 1550 6200 

4 VARiABLE 2 

CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS  

6.1 METAS IRIMES CALES lER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE OTO TRMESTRE AVANCE AVMUI.A00 

6.2 INDICADOR 
11 	Fa la 	Ea, in 

1891 503 	1 	1125 1405 4924 

6,3 VARIABLE 1 
I 	. ..-Fl..vm 	n.r., 	la 	'al ..91 	Herta ,  

1891 503 	 1125 1405 4924 

6.4 VARIABLE 2 II 

6.5 JUSTIFICACIONES: No se logro la meta debdo a la atención realizada bajo el protocolo de sana gni roa . y se ele( ua bajo olas 

RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR 

7.1 NOMBRE DE RESPONSABLE: 7.2 Ti LEFONO: 9  ' 	n 

7.3 C.ARGO Y AREA 
JIiIIi,tcnii.IOdeIs 1 

 
7.4 CORREO 

ELECTRÓNICO, _ 

It 



rormeia Dre5714102 

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDAR ID 

SECRETAR& DE PLMEACJON Y EVALUACIÓN 
t. 	4 	 FICHA TICNICA DE INDICADOR 

rfA u ...- 	 EJERCICIO FISCAL102C 

1.1 UNIDAD RESPONSASE Sistema para el Desarrollo Integral de la 	Ii 	ilidaridad 1 3 tRIMESTRE. (Lacto 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: Cbrecoon de Servicios de SJIud 
ELABORACION Orritili/21 

LSALINEACIÓN AL PLAN MUNICIPMPE 0 01 -2021 16 AL NEAOÓ14 ALPIAN ESTATAL DE DESMROLLO 2016-3022 

1 53 EJE DE DESARROLLO PMO. 3 Bienestar con Esperanza 1 6 . EJE DE DESARROLLE RED. 4 Desarrollo social y combate 	la desigualdad 

1 5 2 PROGRAMA DE DESARROLLO 

FMD. 
3.2 Salud, Bienesiar y Vida Sana 

1 6 Y PROGRAMA DE CESARROLto 
PEZ/ 

Progr ma 24 Salud pUblica universal 

153 LINEA DE ACCIÓN PMO. 32 2 Crear una estructura integral de atencion a la salud mental 

2. ALINEACIÓN ALPROGIAMA PRESUPUESTARIO 

11 DENOMINACIÓN PP: Sistema DE del Municipio de Solidaridad 

22 CLAVE PP. PPM 2,3 NIVEL ALIA Actividad 13 

2.4 RESUMEN NARRATIVO, 
Promoción de talleres preventivos mejorando el cuidado de la salud mental de niños 	adolescentesadultos 	del municipio de 

solidaridad 

3 IDENTIFICAcIÓN DEL INDICADOR  

3.1 NOMBRE DEi. INDiCADOR Numero de actividades preventivas realizadas 41 Gestión 

12 DEFINICIÓN DEL iNDiCADOR: 

El indicador mide el total de talleres preventivos de salud 

mental impartidos a los niños, adolescentes y adulas en el 

municipio de solidaridad. 

3501og 	ióp El.' 

6 se RuDO: Regular 

13 FÓRMULA: Acumulado de actividades preventivas realizadas 
/ FR CUENCA DE MEDICI N: Trimestral 

8UNIDAD DE MEDIDA DEL 
LriflR 

Actividades 

3.9 	OS DE VER1FiÇACiÓN. Reportes trimestrales de la dirección de Salud del Sistema DIE 

3.10 dElLA BASE 311 METAANUAL 342 CUMPLIMENTO DE META 313 CRITERIO DE SEMflOR1ZAOÓN, 

VAI oa AÑo BASE VMOR 

CC 

AÑO 

u)M 

NiDAl 

Enero 

- 

tTiciembm 
daga 

DE HASTA 0-50 

SOLInlinr~11 

51 70 

r filigall 

71 80 115 2019 

CARACTERIS-1 k 	v 	... 

4.1 NOMBRE DE 	VARIAS1 a 2 UNIDAD DE 
MEDIDA 

4 3 VALOR 4.4ruENuros INFORMACIÓN Y RESPONSABLE  

VARIABLEs Actividades preventivas realizadas Actividades 80 Halas de reg Oro de las actividades. Coordinación de Salud Menta 

VARIARLE 2 

CALENDARIO5. 	 METAS PAOGRAMADM  

5.1 METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTR ?DO TRIMESTRE SERTIMESTRE 4TDTtIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR iL d'eme de iiticil-inizi II in él  ii luvIa 1  crallzatia u 20 20 20 20 80 

5.3 VARiASLE 1 AL t vidades preventivas i. (.4 'birlas 20 20 20 20 80 

5.4 VA& 

6. CALENDARIO DE IV ETAS EJECUTADAS  

5.1 METAS TRIMESTRALES 11R TRIMESTRE 20C TRIMESTRE 3ERTIt1MESTRE4TOTRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6.2 INCEADOR '..N11,11. ,ir 	ii livid 	or 20 20 9 12 61 

6.3 VARIABLE 1 r 20 20 9 11 61 

6,4 VARIABLE 2 

6.5 PISTIFICACIONEE No se logro alcanzar la meta d b do al pialare o de ;aria distancia y restricciones por pandemia COVID.19 

URESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR 

7.1 NOMBRE DE RESPONSABLE : T-: . 	ry 	a Ir 	odie 	i , 12 TI.LÉFONO: 8793( 83 mi 20010 

7.3 &IRGO Y ÁREA, 5i 	ci 	 zie los 

iSti 

7.4 CORREO 
ESECIRÓNiCO: 

cr. C L uD 
re Drena" duele 

de la Dirección de Servicial& 
oszezz Salud. 

u 	111 A O 
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H. AYUNTAMIENTO DEI.MUNIOPIO DE SCIUDARIDAD 
SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUAOCUI 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

EJERCICIO FISCAL 2020 LOTaklág 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: Sistema para el Desarrollo Integra de la Familia de Sol 	dad 1 	TRIMESTRE; Cuarto 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA Dirección de Servicios de Salud 
4 

EtABO  RAC$ONi 
0 t/01/202 I 

4.5ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLWlO1a2O21 1.6 AIJNEA r5N Aa, PEAN ESTATAL DE DESARROLLO2 	02 

1.5.1 EjE DE DESARROLLO PMD 3 Bienestar con Esperariza 1.6.! EJE DE DESARROLLC PEO, 4 Desarrollo Social y combate a la desigualdad 

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 
FMD : 

3.2 Salud, Ebenestar y Vida Sana 
1.6,: PROGRAMA DE DESARROLLO  
RED:  

Programa 24, Salud publica universal 

15 .3 linfa DE ACCióN Pot) 3 2 ID Creación de !a comunidad terapeutda "VIVE 

2. ALINEACIÓNAL PROOF:AMA PRESUPUESTAPIO 

2.1 DENOMINACIÓN Pe Sistema DIF del Muntcipio de Solidaridad 

2.7 CLAVE PR PP24 1.3 NIVEL MIR. ActIvidad 13,3 

2.4 RESUMEN NARRATIVO: Atenoon a personas Con problemas de adicción en a Comunidad TerapéutIca VIVE 

3. IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR'  

31 NOMBRE DEL INDICADOR: 
Numero 	de 	servicios de 	la 	Comunidad 	I erap 1 cuca 	VIVE  

brindados 
3,4 TIPO Gestión 

3.2 DEFINICIÓN DELINDICADOR: 
El indicador mide el total de atenciones otorgadas a personas 

que presentan problemas de adicciones, para 	ayudarles a 

rehabilitarse 

3. 	Di 4EN 	6N Eficacia 

3 Ascendente 

13 FÓRMULA: 
Acumulado de servicios de la Comunidad Terapéutica VIVE 

brindados 

7 FRECUENCIA DEMEDICIÓN: rime 

3.6 UNIDAD DE MEDIDA DEL Servirlas 

19 MEDIOS DE VERIFICACIÓN: Repones trimestrales de la direcoon de salud del Sr nema DIE 

3210 LINEA BASE 317 METAANUAL 3,12 CUMPLIMIENTO DE META 333 CRITERIO DE SEMAEOIRIZACIÓN  

VALOR AÑO RASE VAY OR Alio INICim 

Diciembre 

i. 	 mai 
DE HASTA 0'75D0 j 	7501-8000 8001-9000 0 2019 SON; 2020 Enero 

4 CASAMISISIIW 

4.1 NOMBRE DE L A VARIABLE 
4,2 UNIDAD DE 

MEDIDA 
VALOR 4.4 FUENTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 
Sermods de la Comunidad rerape 	ica VIVE 

brindados 
Servdios 9000 Non: de registro diario de las servicios Coordinación de Salud Mental 

VARIABLE 1 

CALENDARiO DE METAS PROGRAMADAS  

5.1 	TRIMESTRALES 	 ' 1ER TRIMESTRE 2DC: TRIMESTRE IERTRIMESTRE 4To TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR 
''',e.,i,',Ii 
	I. 	''

,'I 
 ' 	' 	di 	' 	''''''' 	' 	'''' 

7 91 r 
2250 2750 2250 2250 9000 

5.3 VARIABLE 1 
:i,1 

circ Nido,  
2250 7750 1250 2250 9000 

5.4 VARIABLE 2 

6. 	NDARIO DE N ETAS EJECUTADAS  

METAS TRIMESTRALES tER TRIMESTRE 29C TOMESTRE IER TikIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMuLADO 

2 INDICADO 6.
y e 	 d 	 n dad 

2i:eI.tica VIVLI3I indados  
O O 123 116 239 

63 VARIABLE 
21 	d 	 'el 	d 

r:i.'IiI11I1OS  
O O 123 116 239 

6.4 VARIABLE 

6.5 tuslifficACION S Debido a la contingenciasanllana COVID-19, la ateninón fue minima debido a los protocolos de la nueva normalidad 

RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR 

7.1 NOMBRE DE RESPONSABLE Mr1a 7.2 TI PERORO: 
_ 

oh 

7.3 CARGO Y ÁREA: 
Id 	Ir 	1 7.4 CORREO 

ELECTRóNico: efl 1 1M miran. _ 



Formato oEys-13-002 
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11 AY1JNTAMIENTODELMIJNICIPIODES000ARIDAD 

ECRETAREA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

EJERCICIO FISCAL 2020 
.v. _ 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: Sistema para el Desarrollo Integral de la L amiba de Sr hilaridad TM RCuarto  

1,2 UNIDADADMINISTRATIVA: Direccion de Servicios de Salud n 
1 4 FECHA 

LASORACi0 
I 

1.SAIJNEAOÓ ALPLW4delICIP 	ÓESAAROLLO 2dES-202t 16AIINEAOÓN ÁLPL4Ñ ERUTA 	 20* 2012,,  

3,5.! EiE De DESMRDLLO PIAD 3 Bienestar CCM Esperanza 1.6.1 EJE 'DE 	DOC PECE 4 Desarrollo social y combate 	la desigualdad 

1,5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 

PM0 
3 2 Salud, Bienestar y Vida Sana 

1.5 2 PROGRAMA DE DESSEIROLLO 

PECE 
Progr ma 24 Salud publica universal 

1.5.3 LINEA DE ACCIÓN PMO. 32 10 Creaciónde la comunidad terapéutica "VIVE" 

2. ALINEACIÓN Al PROGFAMAPRESUPUESTAMO  

2.2 DENOMINACIÓN PP. Siaterna DIF del Municipio de Solidaridad 

'2.2 CLAVE FP PP24 ,31:151,1. MIS: Actividad 13 4 

2.A RESUMEN NARSANVO Reai 	eón del programa con-actitud por medio de pláticas preventivas de las adicciones 

3. IDEMiFiCACIÓN DEL INDICADOR 

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR Numera de actividades preventivas realizadas 3.4 TIPO Gestión 

3.2 DEFINICIÓN DEL INDICADOR: 

El indicador mide el total de piar cas preventivas impartidas en 

la Comunidad Terapeutica VIVE, con la finalidad de ayudar a la 

personas que consumes drogas de diferentes tipos, asi como 

35p1 I4ENSlóf4. Eficacia  

3,6StqTiD0: Ascendente 

3,3 FÓRMULA: Acumulado de actividades preventivas realizadas 

3.7 FRECUENCIA DE MEDICIÓN; Trimestral 

e UNIDAD DE MEDIDA DEL Actividades  

3.9 MEDIOS DE VERIFICACIÓN: Reportes trimestrales de la direcoon de salud del Sistema Dil 

3.10 LINEA BASE 311 META ANUAL 312 CuMPLIMIENTOt) 	ETA 313 CRITERIO DE SEMAFORiZAC1ÓN  

VALOR AÑO BASE VA1OR AÑO INICIAl A 1~I 

O 0-20 21 25 26'70 O 2019 Enero 	Diciembre 

4 CMÇTFRfS1CAÇ. . 
4,1 NOMBRE DE LA VARIABLE 

4. 2 UNIDADDE 

MEDIDA 

VALOR 44 FUENTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 Actividades preventivas reatízadas Actividades 30 Ho,as de registro de las actividades. Coordinación de Salud Mental 

VARIABLE 2 

S,CALENDARIODEMITA$PSOGMAIAPAS  

5.1 METASTRIMESTRALES SER TRtMESTRE 2ØCITFIMESTRETR1 4TO TRiMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR Niiiiiiii 	i 	,I 	III 	 '1S 	I' 	i' 	í 	111L. / 7 8 8 30 

5 9 VARIABLE 1 1,1 r¿ir1,11,s 	r 7 g 8 30 

5.4 VARIABLE 2 

6. 	NDARIO DE METAS EIECUTADÁS 

6,1 METAS TRIMESTRALES 1ER TM 2.130 TRIMESTRE 3ER TRiMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6.2 iNDICADOR NU'neTCP dr 411T, , , 0 8 16 24 

6.3 VARIARLE 5 r., 1 ruda,  les brestimara 	o 0 o 8 16 24 

6.4 VARIABLE 2 

6.5 JUSTIFICACIONES-  Se logro cumplir con la meta en este trimestre, realizando las ac 'Mac es bajo los protocolos de sana distancia. 

2. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADO 

7.2 NOMBRE DE RESPONSABLE 7 2 TELÉFONO. ' 	'' LI I 	yç_t1 

7.3 CARGO Y ÁREA. 
rrrr r 	n d rr- 	, 	r 9.4 CORREO 

ELECTRÓNICO: _ 

Mtra 

Encargada d 

ALUD 
Urania Garcla 

Diremiln de Senzymn 

Les. imes.111C)AD 



SOLO WAD" 

RIDA0 
!EEG! itrarzill 

C ? I 

Itcr 
MUR 

' 	l 	
H.ATUNTAMIENTO DEL MUNICIPIODE SOUDARID/ O 	 a, 	ti, 	,1 	t..11i 1.11T  

SECRETARIA DEPTMEA:IÓN Y EVALUACIÓN 	O 	
1,, 
PE 	'AT 	 -w 	.' 	S,< , 	v1 

	

mil 	 FICTIATECNICA DE INDICADOR 	 I I 	 I 	' II  ' 	II 	" 	II  TI , IT Y , TI 	) 

~Me 	 EJERCICIO 1I0141 21110 

3.1 oNiDAD RESPONSARTE 5/Gema para e Cesaerara Alegra] ae G Ia-6}} del ST,..,  e I., le SO' da/ dee ) 3 (FUMISTA} TI,E}Go 

1.2 TIGDADADTAINGTRATIVA III 	evvicr Je GIuPos E ,.,- TRAVes 
1 4 }ECHA 

 
Of Gnaa..;(9} 

1.SALINEMION AL PIANMUNIOPAI. DE DESARROLLO Z0184021 1.6 ALINEACIÓN Al PEAN ESTATAL DE DE 	R. 	02016-2023 	•=4,1'et 

1.5.1 DE DE DESARROLLO PMD: 1 SOlidandad humano e Incluyente . 01 III DE DESARROLLO ECO 4 Desarrolla 	m'al y combate 	la desigualdad 

1.5,2 PROGRAMA DE DESMEOLLO 
1 	Formación Humana Integral 2  

1 6 1 PROGRAMA DE (»SARRO LO 

rErt.__ 
Programa 1 	Educacton publica de calidad 

1,53 LINFA DE ACCIÓN AMO: 1 1 6 Coadyuva,. con al Instituto Estatal para I 	Eg ucauen de jóvenes v As 101 OTEA/ en los Programas de curación 

1. ALINEACIÓN At PROgRAMA ERESIJNE ARIO 

2 1 DENOMINACIÓN l'IN 5,steR1 a DII do Munomo de SoLdandad 

2.2 CLAVE PM PP24 	 12.3 NIVEL MIR: 	 COmporente 14 

i 4 RESUMEN NARRATIVO 
Nhñal, niños y adolescentes en situación de vT.Iner ab} dad •nscrizos al 	rogram a 19 17 'Educar para 6.,anTar E  con elación basca 

condwd a 

. I. IPINDFICACtóN DEL INDI 

3,1 NOMBRE DEL INDICADOR,  N...111e10 de alumnos del Programa 10-17 cert.ficados 3.4 TIPO Gestó' 

3.2 DEINICIÓN DEL INDICADOR 

E. 	indicador 	mide 	el 	total 	de 	alumnos 	que 	obtenen 	cu 

eertificacióna a través de sus asesorías a 	sal p 	a y/o 

secundaria  

LS DIMENSIÓN: Eficaces 

3,3 SttITlOOi Ascendente 

2,3 FORMITIA: 
Total 	de 	alumnos 	del 	Programa 	10-17 	que 	obtienen 	su 

certificado 

3  "CUENCA  In MEDICIÓN: Trimestral 

3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL Personas 

39 MEDIOS DEVERIFiCACTON: Snsma,, reportes narrauvos y trimestrales de la De-acción ce Grupos Vulnerables 

3 IV t INIA RASE 311 META ANUAL 332 CUMPLIMIENTO DE MITA 313 CRITERIO DE SEMAFORIZAOÓN: 

VA“ a  
33 

PROBASE 

7119 

VATOR Ana NICIAI 	I 	so 

Enero 	l 	Doembre 

lo Irgall 
DE ,  HASTA 0,.19 11,23 21 40 

' 

I, NOMBRE DE LA VARIABLE 
4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 

43VALOR 44 } Ul N tt DI INFORMACIÓN YRESPONSABLE 

pronarnr  i  o"' 	'1"11,r0 de alumnos dli programa 10/17 que personal  

GIT 'Cien su leIT Pad},  a .I'D‘IS del 1,slema 
40 

Somas nao-atuvo} y tnmestrares (encargada de programa Beatn2 

Hernandez Gutuerrecl 

VAAAELE 2 

5 1 MI rAs IRIMESTRAIES IER TRIMESTRE no TRIMESTRE 315 TRIMESTRE aTO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5 / INDICADOR 19 10 10 10 40 

51 VARIABLE 1 
' n 5111 Ile 	a. 
 " 19 19 10 10 40 

5.4 VARIARE} 2 

6. CAUNDAYUP REMETAS EJECUTADAS  

6,1 MITAS TAIMF STRATUS IER TRIMESTRE IDD TRIMESTRE »TRIMESTRE ITO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

1 0 6 16 

6.3 VARIABLE 1 9 1 0 6 16 

6,4 VARIABLE 1 e 

6.5 JUSTIFICACIONES. 
In este Oto Semestre no se logro In meta, va 0J', por cuesbo es de la conlln ene a sannar a r(jV'n :9 e ,nsunito Estatal de 

}TILA:TOGA pa} a Jovenes y Adultos 	¡E [.51 cerro t64o1 los 1,  Ir Tes y pa 	al-  ',Alerte REE a abierto en linea 

' 	 Y RESPONSASE DIRECTO IDEA. INDICADOR 

,nincrádkui,zu 05 vLiSERASIES 	72 'TEECOHO 

/ 3 CARGO Y ÁREA 	
N. 	- ILIT7110NICO 

EDIRECCIáld 
Ala:MAL 



El, A 	NTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDAR DAD . 

SECRETARÍA DE MÁNSLCIÓN Y EVALUACIÓN 
e 	 FICBRATtCN1CA DE INDICADOR 

EJERCICIO FISCAL 2020  

1.1 UNIDAD RESPONSABLE Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municrpil cle Sold 	dad 1.3 TRIMESTRE Cuarto 

1.2 UNID 	D 	IN ISTRATIVAr Direcció 	Grupos Vulnerables n de 
4 

LAB

FECH 

 OR 
U// Dl!') 	1 

1.5 AUNEACIÓN AL PLAN MUNICIPAl. DE DESMROLLO 2018 2021 N LN4 ESTATAL DE DESMROLLD 20102 

DE O sAaRou.D PMO. 1 Solidandad humano e Incluyente 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PEO 4 Desarrollo social y combate a ?a desigualdad 

1.5 2 PROGRAMA DE DESM1ROLLO 

I'MD 
1 I Formar 	Humana Integral 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 

PP 
mgram 	73 Educacron publiCa de Calidad 

1.531 NEA DE ACCIÓN PMD. 1 1 6 Coadyuvar, con el Instituto Estatal para I 	Educación de loyenes y Adultos PEVA) en los programas de educación 

ALINEACIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2 1 DENOMINACIÓN PV Sistema DIE del Murncipto de Soh 	aridad 

22 CLAVE Pirr PP24 2.3 NIVELIAla Actividad 14 1 

2,4 RESUMEN NARRATIVO. Asesorlas a alumnos Iriso nos al Prog ama 10-17 t'Educar  para Avanzar' realizadas. 

B. IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR. Numero de alumnos del Programa 10-17 as sonado 34 TIFO Gestión 

3 2 DEFiNICIÓN DEL INDiCAPOPi 

El 	indicador 	mide 	el 	numero 	de 	alumnos 	c 50 	asistenDIIAENSIÓN. 

regularmente para tomar las asesorías para poder obtener su 

certificado de educación básica 

FI 	aria 

i 41100 Regular 
 

3.3 FORMULA Total de alumnos del Programa 10 17 asesorados 
.7 FR CuEN 	A DMEDICIÓN Trimestral 

36 UN IDAD DE MEDIDA DEL Alumnos 

39 MEDiOS DE VERIFICACIÓN. Snrmas, reportes narrativos y trimestrales de la Orre con de Grupo 	ViFlnerables 

3 to LINEA BASE 3.11 META ANUAL 3 12 CUAIMMiENTO DE MITA 3 13 CRITERIO DE SEMAEDRIZACIÓN: 

vm DR AÑO PAss VAl DR AÑO INICIA 

DE HASTA 0 22 

, 	. 

23-44 

n 

45.70 60 2019 i 7 Ir Enero Ocernbte 

4. CAMCI'ERÍfl cas 

4.1 NOMBRE DE LA VARIARLE 
a 2 UNIDAD EJE 

MEDIDA 

4 3 VALOR 

vARiAm F 
44 FU INTE tSE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE  

VARIABLE 1 
Total 	de 	alumnos 	del 	programa 	10 17 

asesorados 

Alumnos 
70 

ni 	a repones 	arratpro 	y  trimestrales ( enra gada de programa 

Beatriz 	ded 	utrerrez 

VARIABLE 2 

MQØt99I1t.RSA 443A  

TRIMESTRALES5 METAS SER TRiMESTRE 2182 TRIMESTRE 3ER TIIIMESTRE 4TO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO  

5.2 iNDiCADOR 

	

d 	mous 	,i/ 1 	In,,,,  ama 	1, 	1 1  

a- 	hu idn, 
5S 60 65 70 70 

5 3 VARIABLE 2 
I, hil 	uy 	riur• 1 i 	•dcl 	ploght, 	1 	,f); 

SS 60 65 n 70 

5 4 VARIABLE 2 I 

6. 	DMICI DE METAS EJECUTADAS  

61 METAS TAIME TI3ALES lER TRIMESTRE200 TPIMESTR SER TILIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCEACUMULADO 

6 2 iN 	O r'''' t  u 	
15a 	sltiI, 	Fis, 38 19 39 39 39 

6.9 vARMBLE 1 
In nef n 	1  

a e n i.-1,10‘ 
38 39 39 39 39 

6.4 vARIABLE 1 

65 JUSTIFICACIONES 

En este 4to triruestre no se llego ala meta ya que par la ccnt in micra 20710-19 se mantuvo ce rado el Instituto para la Edueacion de 

Jovenes y Adultos lIEEA), 	olo se brindaron met arias a los inscrito; para que p Ña termos r los módulos y con ello obtener la 

re tificanion 

Y. R ESPONSABLE DIRECTOCILINDICADOR 1 

7 1 NOMBRE OE 	ESPONSMILE , 	; 	Pi 	in 	.1 ,  an 	,. n 	, 	1 	Ir 7 VEIS/FONO- na8 231 ;7 
1 

a CMtó0 Y r___, ,i,a.c_r_ctijuitOWYEr 1/1" ,Gil.‘71taliialF ? 11A/314: 	a Dirn; , 4 ciiI 7 4 CORREO 

ELECTRÓNICO, 51--"-- 
-7. 	SIP.WARIDAD 
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DESOLIDARI AD 

"Ir> yos 

ME Dei, MIlteidiPiO 2Li 21 

IF SOLIDARIDAD 

H.AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO CE SOLIDARIO RO 

SECRETARIA DE PlANEA12614 Y EVALUACIÓN 

fickintenicsellt(DICADOR 
iLíio:i 12 	 EJERCiCIOFIS:A22020 

1.1 	O RESPONSA6I.E s,sterna para el Desarrollo Integral de la Familia del Muno:oro de Solidaridad 1 3 TRIMESTRL Cuarto 

1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: Dirección de Grupos Vulnerables 
1 4 FECHA 

ElABORACION. 
Ole" 	''0 

1 5 ALINEACIÓN Al. PLAN MUNICIPAl, QE DESARROLLO 20143-2021 1.6AUNIMOÓN Al. PIAN ESTATAL0E5MROU.O 2015-2021  

15.1 EJE CE DESARROLLO PMP: 1 Solidaridad humano 	Incl DESARROLLO RED 4 Desarrollo social y combate 	la desigualdad 

1.5,2 PROGRAMA DE DESARROLLO 

PtsrD 
1.2 Solidaridad Seguro para las Nir as y im 

se, 	, 

1.6.1 'ROGRAMA DE  DESAII4OLLO 
.1sPis 

Programa 26 Igualdad de genero 

1.53 LINEA 	ACC ON PM," DE  
1 1 10 Impulsar acciones preventivas para el combare a la trata de personas 	esplotacion 	1 niantil 	sus consecuencias  

sociales 

2. ALINEACIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2.1 DENO 	ACJON PR Sistema D1F del Municipio de Solidaridad 

2.2 CLAVE PP, PP24 2,3 N'VEL MiS, Componente 35 

4 RESUMEN NARRATIVo, Niñas, niños y adolescentes con conocimiento preventivos sobre abuso sena, infantil y trata de personas adquiridos 

a. IDENTIFICACIÓN DEL INDICADO 	 y 

3,1 NOMBRE DEL iNDICACIOR 
Numero 	de 	person,n 	In.Adf 	nr 0.01 	S, 	I 	e 	mes) 

beneficiados 
TIPO Gestión 

3.2 DEFINICióN DEL e4OicAOOR:adolescentes) 

El 	indicador 	mide 	el 	numero de 	Personas(n,Das, 	niños 	Y 

beneficiados 	con 	conocimientos 	preventivos 

sobre el abuso sexual infantil y la trata de personas 

3,S 01 	6N Eficacia  

6 seR TIDO . Ascendente  

3.3 FÓRMULA: 
Total de 	personas indiasmiños y adolescentes) beneficiados 

en el periodo 

7 	CU 	DE MEDICIÓN Trimestral 

3.8 UN DAD DE MEDIDA DEL 
nritl 

Personas  

3.9 MEDIOS DE VER Ele:ACIÓN: Srumas, reportes narrativos y trimestrales de la Dirección de Grupos Vulnerables 

3.10 LINEA BASE 3 51 META ANUAL 3.22 CUMPLIMIENTO DE META 3 13 CRiTERIO DE SEMAFOR1ZACIÓN  

YA104 Aldo SME Val OR ANO INICiA1 

O 00 01 1500 1,5517,615 1 398 2019 r f 1' )''."d Enero Diciembre 

4 

4.1 NOMBRE DE LA 	0 
4 2 UNIDA() DE, 

MEDIDA 

4 3 VA 4 u ME Of INFORMACIÓNY RESPONSABLE 

VARIABLE personas 
adolescentes) beneficiados en el periodo 

Total 	 personas 	indias niños 	Y Snirn trimestralesas, 
7,615 

narrativos 	(encargada de programa PVC 

Mónica Escamilla Fernandea)  

VARIABLE 2 

S.CALENDMIOOEMETASPIIOGMMAPAS  

5.1 MENAS TRImEsTRAlls SU 	TRIMESPRL 110 TRiMESTRE Uit TIIIMESTRE 4TO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADO 
beneficiados 

1.903 1,904 1.904 1,904 7,615 

5.3 VARIABLE! 
Li, 	personas 	 05 

	

il 	, 1 	p  1.903 1,900 1.904 1,904 7,615 

5,4 VARIABLE 2 ti 

6. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS  

6.5 METAS TRIMESTRALES 1E9 TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 21R T RiMtSTtt 4To TRIMESTRE Aveno; ACuMULADO 

6,2 ROZAN/a ir 	 i 	4 	is 	vi, 
1.222 0 55 0 1,277 

5.3 VARIABLE 1 
ii,  

a ii, 	ni,: 
1,222 0 55 0 1,277 

6.4 yAMMILt 2 

6.5 IUSTIPICACIONES. En este 4to trimestre no se cumptio la meta ya que por mot ros administrativos 	o h y encargado (a) de programa 

7, RESPONSABLE DIRICTO DEL INDICADO 

7.! NOMBRE DE RESPONSABLE . 7 21ESEPONO. 'i "i' 	114 , 	D, 

71 CARGO Y ÁREA', 
rsinrierT1191.1 fqr f 

',Pi 	 iii 	Lie 

yLbifla1dIaWDAO l rl 
7.4 CORREO 

ELECTRÓNICO. 



IF SOLIDAP.IDAD 

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOUDARIDAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 
a 	 FICHA TECNICA 3E INDICADOR 

ann 	 EJERCIDO FISCAL 2020 

1 1 UNIDAD RESPONSABLE Sislema para el Desarrollo Integral tia la Fcreil a dm Pdonicipi ) de SoLdandad 	1 3 TRIMETIRE Cuarto 

1 2 UNi DAD ADMiNISTRATIVA Opeeción de Giboos Vulnerables 
1 4 FECHA 

ELABORACION: 
1I 

11 AlINEACIÓN AL PLM MUNICIPAL DE DESARROLLO 201S-2021 LE AlINEACIÓN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO20 *2022  

15 1 EJE DE DESARROLLO PMD I Salid 	Ida 	humano e Inctuvente E 1 EJ 	E DESARROLLO RED: 4 Detarrabla social 	combate 	Ia desigualdad 

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 

ENID 
1 2 Solidaridad Seguro para las Niñas y las 1 E 2 PROORAMA DE DeSiiRROLLO 

-9 Programa 26 Igualdad de genero 

113 LINEA DE ACCIÓN PMO. 1 2 10 Impulsar acciones preventivas para el e0mbate a la trata de pe sonas la explotacion sexual infantil y sus consecuencias sociales 

2. ALINEACIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2.1 DENOMINACIÓN PR: Sistema DIF del Municipio de Solidaridad 

12 CLAVE PP.  PP24 2,3 N WEL Mili.  Actividad 15 1 

14 RESUMEN NA 	TlvO inspartición de aCtIvidades de prevención sobro 	abuso sexual infantil y trata de personas 

3. IDENTIFICACIÓN DEL INDICADO 

3 1 NOMBRE DE 	DiCADOR 
Nürn 	o 	de 	actividades 	de 	prevención 	sobre 	.1 )050 	SeXti.41 

in( antll y trata de oerisonas redil:4005 
Gesuon 

32 DEFINICIÓN DEL INDICADOR 

II indicador mide el numero ue artÉviddries 	de prevención 

sobre abuso sexual infantil y nata de personas ri atizado. e 

instituciones publicas y podadas asi como en hoteles 

3 5 Di 54 E 	EÓN Eficacia 

Ascendente 

3 1 N5RMULA 
Total de actividades de presenciOn 	sobre abuso 	y trata de 

personas realizad() en ei periodo 

LEUENCA DE MEDICIÓN. trimestral 

UNIDAD 01 MEDIDA DEL 

nx- 
Actividades 

39MEDiOS DE VERiFCACrÓN, Snimas reportes narrativos y semestrales de la Dirección de Grupos y tinerables 

3,10 ,INEA BASE 3.11 META ANUAL 3.12 CUMPLIMIENTO DE MEYA 3.13 CRITERiO Dl SEMAEDR12AC1ÓN:  

VAiOR 	 AD %Dm 
0-50 	 51 100 	 101-290 

	

vAi DR 	ii 	ARO BASF 

	

230 	 2019 Enero C iciembre AST 

4 CARAGTERK 1 	2 

4,1 NOMBRE DE LA VARIABLE 42 UNIDAD DE 

MEDIDA 

a.3 VALOR  44 Fb ENTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 
Iota( 	de 	actividades 	de 	presencien 	sobre 

abuso y trata de perSOPaS realizado en el 
Actividades 299 

Sninr,ii, niariatijos y trimestrales 

Sáridell 

(encargada de programa Pstc Monica 

VARIABLE 2 

CALENDARIO DE METAS 	OGRAMADAS 	• 

5.1 METAS TRIMESTRALES lcR TRiMESTRE¿DII TRIMESTRE 3ER TRiMESTRE 4TO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5,2 INDICADOR 
22.11.712.12ri 	a ii 	i 	 it 

73 73 72 71 290 

5 3 VARIABLE a '1 	1° 	0  .° 	
1 i 

 
1 

73 73 72 72. 290 

5 4 vARIABLE 1 II 

CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS 

6-1 METAS TRIMESTRALES SER TRiMESTRE 200 TRIMESTRE IER IfeimESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6.2 INDICADOR 9, 	di 	a 	tiv•dadas 	tl'Oiil.7iii'du i5ULiiJ  
42 0 1 D 43 

6.3 VARIABLE 42 9 1 0 03 

6.4 VARIABLE 2 P 

S 5 JUSTIVICACONESi En este 4In trimestre no se compilo a meta ya que por mor vos administrativos no hay encargado (a) de programa 

. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR 

7 1 NOmBRE DE RESPONSABLE 7 2 TELIFONI.). O:- . 

7 3 Cano Y ARC 
' 

a 

alrl'k VI iutiRADLI 
7 4 CORREO

5 	 rRONICO 



I 	
H . AYUNTAMIEINTO DEL MUNIOPIO DE SOLIDAR 1),. O 

CRITAIIN DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHATECH$CA CE INDICADOR 

liEROCIÓ NI CAL 2020 

1 	t/AD nnnONSA.RLE oa 
...._ 

:ir, 	E L  

14 ImmESERE 

1 2 UNIDAD AIIM INiST fAO 1, ,. 
14 HCHA 
I ARniiiii film 

LS AUNEAO3&4 A1 PLaN MUNICIPALDE DESASSOLLU 	2921 1.6 ALINEACIÓN AL PLAN 	ATAL DE DESAAADUO 2011.2 

ES,! EJE DE DESASEOS 10 PMO. 1 Soldandad 'n8mano  e  Incluyenle5.1,1 UF D. DI.SAHROELO PO Desarrollo ocial y combate a la des,gualdai 

t 5 1 PROGRAMA OC DL5.5RIlO;L0
1.3 

 

PMD,  

Por u, 	dudad  Diverso y yye,. t&  E 0 4 nROÚRAMA OC DEL ARROLLE-, 

PE 
Programa 	Combase a la pobraoa  

Lis LINEA DE ACCIÓN PMD 1 3 8 Impulsar el desarrollo integral de Las pe,  sor as no. tfiedj0 Je Dii i  gna is Te 	er',c,nt en as colonias del municipio 

Z MINEACION AL PAGGIUMAPRESUPURITAill 

2.1 DENOMIMACIÓ Sierra [dF del Mun :1p O de 5o1 Oiv,dad 

2,7 CLAVE Pp PP 	 LP NIVSL MIEr Comoanynre  

¿.4 RESUMEN NARRAI,VO. Poblacton en gener 1,, Con acceso a ,as brigadas nom 	Unas atendida  

.. .,.:5.:..;'»s' 	,,:11114,IDENTIFICACIÓN POIINDICADOR . , 

.31 NOMbRE DEL INDICADOR Número de personas beneficiados en brigadas ...nmunnanas 24 TIPO Gestión 

3.2 DEPINIcII3ND 	IDADOR 

El indicador mide el numero de 	Persones benefintad ), 	, 

asisten a las brigadas de servIros que el Sistema DIr ,eyn,, 

las colonias 
b SI N FLDO 

 

D 	bN Eficacia 

33 FORRAR/LA, 
Total de personas beneficiados en brigadas Cordnitar,45 

Penedo 

3.7 PiSCELPENCIADE MEDICIÓFir Trimestral  

N 	O DL MEDIDA  
'rifle,  

Personas  

3.9 MODIOS OC VERIFICACIÓN:Sounas reportes naflabvós ,, tnmestr ales de la I'L , 	de GruoQa rs  uLneraIIel  

310LINEAO 3.11 METAANUAL 112 ÇUMPI,IM 	tO OC MCTA 213CA 	IQ O SeS4MO4IIZACSÓN 

VALOR ARÓRASE VAIDR INWIAI ~11111 

4 OSS 2019 Enero Oroenibre DE HASTA 0-1000 101 20014100  

1 	i 	E 	LA VARIMIt E 

	

N 	OI,FR 	Id1 

( LAT

NL

EJLI 

42 UDA0 DE 

MEDIDA 

D B  L   

VAIGABI F I 
Retal ae 	pesones beneE ciadas en brigadas 

tannin,larias en el per•cdo 
Personas 4 500  

tic Pedro 

lote, Cnt Dei Dem 	a DI 	e. De GrUnOs 

cisco Vegobl 

Vulnerables) 

5. CALENDMIQDE MITA3OG 

5 I MIE95 TRIM, S RAL ES TER TR1MCS'OPE.L00 TRIMESTRE 2ER rAIMESTRE aTO TRIMESTRE lOCAL PIIOGAAMADO 

4.2 INO,EAPOE 1125 1125 2,125 1,125 	 502 

5 1 vARIARLE 1 1125 1125 112 125 

5 4 VARIABLE 2 

CALENDARIO D PIFIAS EJECUTADAS  

ó 5 METAS rnImESIRALES lER TAIMESTRE /DO TRIMESTRE SER TR'MESIIAE 420 TsIMEslst AVANCE ACUMULADO 

0 107 O 

6 3 VARIABLE 1 
t 	IL 

O 	 0 107 0 107 

E 4 	Ii 

IS 5 ,E1STIFiCACIONCS En ene Oto Inmole p 	ot 	os de la ennyngenc 	anisaDa  COVIO9 quedaron nunpend.dss las 	gadas 

'DIRECTO DEL INDICADOS 

22 NOMERI DE RE SPONSAatt I 1 NEÉFONO iE 

tifIECCIS 	'UF S 'Utt4kRfilb ,0 

-..••,..,•••43.••••••••••... 



DIF SOLIDA 

t 	13 	 H s  AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIO/4IDAD 

CRETARTA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 
FICHATECNICA DE INDICADOR 

EJERCICIO FISCAL 2020 

11 	NIDAD RESPONSABLE S 	isa para 	e 	ritmo rntegral de 'a lam.fia dM MIlmcTie de 	aIi larciaid 23 TRIMESTRE (ball 

1 2 UNIDAD ADMilviStRATNAr Dirección de Gra 	uln yerableS 

	

14 	CHA
pas 

N 
n 

15 ALINEACIÓN AL PLAN MUNICIPAL Pl DESAflOLLO 2018-2021 1.6 ALINEACIÓNPLAN ESTATALDE DESANROLLO 01 20 2 

1 5. EjE DE DESAR40110 PMD 1 5olid4ndadl1urnano e Incluyente 6 	E E r 	DÍSARItOLW PEO. 1 Desamo 110 SOCial v combate a la desigualdad 

.52 PROGRAMA DL DESO
13

ARIIOLL 6 
Porun Soltdandoc Diverso y Fuerte 

2 PROGRA 	9 
ED 

Programa 21 t embate a la pobreta 

15 3 LÍNEA DE ACCIÓN PMD 1 3 8 impulsar el desarrollo integral de las per icnas por mello de bj Aulas de serró 	las colon as del niuniorno 

ALINEACIÓN2. 	 L PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2.1 0 NOMINACIÓN PP. Sistcrna DIF del rz, rs ripioohdandad 

1,2 CLAVE Pe 4 	 12 	NIVEL MIL 	 ActieloarI 16 

2,4 RtSumEN NARRATIVO Realización de brigadas en colonias y  comunidades 

3. iDENTIFICAC éN DEL INDICADOR 

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR Numero da brigadas realiz4dr s 3,4 TIPO Gestión 

2.2 DEFINICIÓN DEI 	DICA9011 
Este 	indicador 	mide 	las 	tn.  garlas 	que 	se 	imp muerdan 

Colonlas y comunidades del mun C plo 

DIMENSIÓN: E floacia  

3.8 SENTIDDI Ascendente 

3.3 FÓRMULA: Total de brigadas realizadas en el f eni do 
3.7 	CUENCIA DE MEDICIÓN Trimestral  

8 UNIDAD DE MEDIDA DEL Brigada 

9 MEDIOS DE VERIfICACIÓN; Brumas, reportes narrativos y trimestrales de a DIreccior de Grupos Vul nerables 

310 LINEA BASE 3 11 META ANUAl, 312 CUMPLIMIENTOMETA 3 23 CRITERiO D 5 MAIORIZACIÓPI  

Val OR AÑO RASE VAI nR 	i 	AÑO 	, INICIAs 	1 EtNAI t. 	• 

DE. llAMA 

O tito  susEsfll 
O 5 	 6-10 11 1S 13 2019 II. 1 111; Enero 	1 Diciembre 

4. CAMÇTEJÇSTI . 	A 	... 	.1 .i. 

4.1 NOMBRE 0 VARIABLE
3 4NIDAD DI 

MEDIDA 

VALDR 
IIARI3RIF 

FUENTE DE INFORMACIÓN R 	PO 	E 

VARIABLE 1 Total de brigadas realizadas en el per orlo brigada 15 
SoIisias, re 	Ctcs 

Vegibi Flores EnE 

narrateos (Lic Pedroco 

Del Pelo De la ítItec De Cirboos Vulrierablesl  

VARIABLE 2 

S, CALENDARIO CE METASPROGRAMADAS 

5,1 METAS FRIM SISAL lEli FiliM 	Sil. ID IT 	ME TEr sER 	RIMESTRE 4TO TIIIMES1RL OTAL PROGIAMACO 

5 2 INDICADOR I. 1 3 4 4 4 15 

5 3 VARIABLE 1tilcil.i , J 3 4 4 4 15 

5 4 VARIABLE 2 

t CAIENDARICZE METAS EJECUTADAS  

6 1 METAS TRIMES PALU5  lER TRIMESTRE 20.0 T INi 	R 3R  TRINE TRE 4TO TRINESRE AVANCE ACUMULADO  

G2IISDII'ADOR Sir 	5. 	Ii 	Iii 	E 0 3 0 

6.3 VARIABLE 1 ' 	i 	li 	r 	, 	1,, 	re 	, 	„ 0 0 1 9 	 1 

6.4 VARIABLL 2 ) 
1 

—1 

65 !VISIRION S En este 410 tranestre por motwcs de M contIngem la san tana COUR) 19 qcf.daren suspendidas las brigadas 

7. RESPONSABLE DIRECTO DEL INCIIIADOR 

7 1 NOMBRE DE RESPONSABLE i 

7.2 CARGO Y ÁrtEA: I "I riman 	r. 	..i 	1 4 	'BREO 
ELE TRÓNIC0 

DIAZ 
_ 

DIRECTORAGENERAL DEL SISTEMA DIE DEL stutiliOPIC 
DE SOLIDARIDAD 

04513ll 	1.""l 



tz) 
A 

SOLIDARIDAD 
: 

, 

H.AYUNTAMIENTODEL MUNKIPIODESOUDARIDAD 
',a, 	 SECRETARTA DE PLANEACIGN Y EVALUACIÓN 
e313,11:33 	 FICTTA TEEST ADEITINCADOS 

EJERCICIO SISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE 5 slems 	larpal DtIJIrCI 	..: , ntesr a 	cle id ra r 	rd c errr Mu r- r;r p r.,n, 51 /4),,japoal I 3141.1MeSIM. 5 1,3,10 

1.2 LENIDAD ADM1MISISATIVA: O r e: c,,,,  4t 13 ,UPO,  !.. 'Er 1,  t*, 
14 FECHA 	ir 1, si manaarino 

.1,5M.INEACZNASPIANMINTMEASDIDEIMIROLIO2011141121 IN iste4EATodiN AL PIAN EYEATAI,DEDIIATI0WD201.O  

L5.1 EJE DE DESARROLLO PMO. 1 Solidaridad humano e Incluyente Ltd DE DI DESARROLLO ITED. 4 Desarrollo social y Combate 	la desigualdad 

¡Si PROORAMA DE DESARROLLO 
PM° 

1 3 Por un Soldandad Diverso y Fuerte 
1 6.2 35065AN4A DE DESAME] LO 
' 

PE11: 
Programa 25 Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad 

1 $ 3 INEA DE ACOPO PMD: L  
1 3 9 Promover la igiirdad los derechos humanos , la nu disEnrnoac ion med nte accwines diversas tales Como conferencias. 

taTeres, platicas y capantacusnes tanto al sector pot Eco osI3 ar ,.33. en ge Teral y sopedad orgampda 

LMOSEACIÓN AL PROGRANA PRESUPUESTARIO 	3.3,135t$Z0 3, se.„. 	,Ihr , • 	4,  a Ti El ', (03?-3 , 

2.1 DENumiNACión Pe; 53Stern4 DIE del Manwip,o de Solidar dad 

2.2 CLAVE PIN PP224 2.3 N 30EL ASIR: 	 Componente 17 

2,4 RESUMEN NARRATIVO. Wad, nFAos y adolescentes con conocimientos sobre los Derechos de los mitos y prevención del elullying adquiridos 

. 	 3. EDENTIFICACN31111$1 INDICADOR 	, 	..3 3.. s.3.311.334113,1 osITI,O4, 3.3,4333,No 	3, 4 	'40.3.3s 3' 	ini  
30 NOMBRE DEI INDICADOR: N'En"° 	de 	EE"DnEi 	D'ir'''. 	ril" 	Y 	"°j."""ol  

beneficiados 
3A TIPO: Gestión 

3.2 DEIr1130ów DE1 INDICADOR. 
El indicador mide el número de 	personas (mR3s, n.Ncs v 3$ olmEilso5N: ENcacia 

e adolescentes) 	beneficiado' 	co 	co DC 	tos 	sob e 	los 

derechos de los niRos 3.6SENTIDOI Ascendente 

3.3 FORMULA: 
Total de personas trua as,niños y adolescentes) benefiNados en E 7FRECUENCIA  DE MEO "113 Trimestral 

el periodo LB UNID ID DE MEDIDA DEI 
le 

Personas 

3 9MEDIOSDE VERIFICACIÓN.  Snlmas, reportes narrativos y trimestrales de la Dire cción de Gr pos VE rtrabes 

3.30 LÍNEA BASE 111 META ANUAL /12 CUMPLIMIENTO DE META 3.13CRITERIO DE SEMAFORIZACWON: 

vatoe Afiti BASE VA/(111 san EPECIAI 

DE • 'TOSTA 0.1000 1001.2,000 2,001-5265 4,996 2019 13 	,t.5 :112*.; Enero Diciembre 

4.1 NOMBRE DE LA YMBABLE 4.2 UNIDAD DE  
mEDEDA 

ll 3 VADEE  44 FUENTE DEINFORMACIÓNY RESPONSABLE 

wou4844 1  Total 	de 	personas 	1 	ñas.niRos 	y 

adoielcenreslbeneTioados en gleeoodo 

Personas  
5265 

5n3 n as reportes narrativos y tnmestrales lencargada de 

r °g rama EsjC AudT v Palric,a Torres Pineda 

VARIABLE 2 

5 r 	DATO DE METT4PM)011 

Si METAS TRIMESTRALES IER TRIMESTRE 200 TRIMCSEIE SER TibmESITIE 410 TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

15.2 INDICADOR '”unt"' 	l‹. 	D'u' 	' 	u  ” 	' 	' ' ' 	' 1317 1316 1.316 1 316 5 265 

53 VARIABLE 1 1.357 5.336 1,316 1316 5.2E5 

54 VARIABLE 2 ' 

1 MEN MET 	EJE 'u' llTIN 91. 11,.(11-, ':12'2..":39:1'1' - snz.V.' 
6.¡ METAS. -(RW1510115 1ER TRIMESTRE 215) IMMESTRE SER RE ofsIRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6.2INERCADOR 
EJ.,  ...}..^iti i r,11eie.Ed0(  

1 444 12 51 437 1.944 

6.3Y 	LE I 
oto, 	de 	personas 	3r ,las,nEños 	y 

adolNsTemNs, 	eneo33.131331 or o, o.,  .3dr3 
1,444 12 51 437 1.944 

54 VARIABLE 2 O 

IUSDHCACION 6,5 	 S 
En este Tito trimestre nota logro M meta deb do a la conti gencia i:OVIO- 9, ya que las es velas 

marocipt ose encuenter. 1 cerradas 

de educación basica del 

Y. RESPONSABUDIRECIO Da INDICAD—nli I4E3E' '749,1 

" "mDIRtttl Ilti.,cgtivbs III:NrIA hr:S 
7 7 THEIONO ‘138 ?O.I ?7T 

73001GO Y ÁR EA 	Ir SO i;IP:-.6.)(1 hen" '''' ' '' '''' / 	. n 7 a :.ORRIO 
ELE:15053CD . 

Y3332,5‘3333 magemeNT— 

' 

WrErAITTletdEltalini."  ,nio  

iDgfRECCiÓN 
GENERAL 
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DIF scstipA 

AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO Dr. SOUDARiJA) 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN YEVALUACIÓN 

DNA TECNKA Di INDICADOR 

EJERCICIO FISCAL 2020 

LNIDAO RESPONSAEI: S rolla Int 	 ..1 	r e le So 	rrdaa 13 	R., 	Sra 

3.1 UNIDAD ADMINISTFIAOVAt DIrewor .ne 
ASO 	10 

24 MJNEAIOÓNÁLPLAN MONIaPAL Df DESRRotLOD1S.2ó2t 36 ALINEA(SÓPI AT 	 01 O 

1 05 DESAJII4OLLOP oh 	 o e 	:'ueerio 1 	 D. 4 	Desa,,ollo 	crml at” ala  des,g. 1-311 

lS / PROGRAMA DE DESARR011O 

P 
¿.3 Po,  un Solidaridad Owerso y Fuerte 

1.0.7AM 	POSA ROLLO 
p  o  

Programa 25 Arenco: 30 4:000' en srluacion de 

valnerap i dad 

tA DE ACCIÓN PIAD  
,a no d,scr, ni,aciet,  

	

oto ,. 	 Idad 	dos h 	 te accFones 	ve: 	tal 	o 	e 

talleres 	I, 	 ,,, 	for 	 oblac ion eni ee eral 	oc:edao o 

Pa 	UPLIESTAPIO  

2.3 DENOMINACIÓN PP SIstema DIF de,  Municio/c de Soldar cad 

2.7 CLAVE PP, PP24 d 

2,4 RESUMEN NARHAIIVU !mol 	'clon de activIdades s )bre los Derechos di, los Niños y prevención de Buil 	g 

, 	 3, IDENTIFICACIÓN DEI INDICAD 

LE NOMelIE DEL 	DII.A0 ^Wmeio de act ,dades de oromocEor de derechos 'eahtaca Gest on 

3,3 DEFINICIÓN DELINDICA 
de e' numero de actividades de prorrocón de derecho Se m 	m DiN ca 

de los nMsrea,indas consistente en talleres y planea% 4.5 SEN000. Ascendente  

3,3 F0/1 
Iota de activIdades de O,Ornollón de derechos realizadas en e In 	DEEDICIA esa 

oenoos 3.SUNIÓAOOE MEDIDA DEL 

Loe ,  
ad es 

Ss mas repor es nar,at..os , trunestrales de ta GIrocoon d 00 	E+, La 	OS DE VERi,ICACI 

3 10 INEABASE 1,13 META ANUAL 3.2,7 CUMPLIMIENTO DE M 10 DE ORIZA 	ON. 

rA 1314 ASO 60-55 Vkir.11 AÑO luiD» ia 

DE 51.100 205 b 20:9 Enero Iliciern 

Anta WASZ 

A 1 NOMBRE 	IABIL 
4,2 UNIDAD DI 

M.E.P1OA 

.1 3VA 4 	VuE 4SE DE IN 

VARIABLE 1 
Tztal 	ce 	actEvdades 	de 	promoo dn 	de 

reall2a-,as en el Denodo 
Act,vsdades 205 

a 0, 	*or de

dere-hos Gosgos 

c, 	rau orno de 

VuIrrerabIs,  

VARIABLE 2 

5,CAI 	ODE M ,,, , 

,1» III LII 5l CAls 1E8 litiMESTPE SOEI051ME5T5F 155 TSE REtIRE arolalultrer TOTAL PROGRAMAOQ 

5 1 lidOK.AUOC 
. 	. 	 ., 51 52 205 

5.3 VARIMIIE 1 51 51 51 52 205 

5 	ABS/ 2 

PE METfM E1ÍUITADAS  

Si MIIAS 	 I 200 TRIMESTRE MR TEl RElEVE10 TRIMISrs AVANCE 	UtADO 

6 2 INDICADOR 53 3 18 2 81 

6 3 VARIARE 1 
3d 0r,00  'e:II:ZaOa 1 

53 3 3 7 Si 

6 4VARIABLE 2 t,  

6,5 iUS 
En este ato tnMente nO SE logro la nieta deba o ala corle  enc a 1 	D-19, ya que las escuelas de educación basca del 

mk.',.c.  0.0 le en parsErali cerradas.  

DIRECTO DEL INDICADOR 

P3 NOMBRE Ot RESPONSARE 17 IcitroNa r, 

7.3 u/tu° Y ÁREA 
' 	- 	- 

L 	 II 

k +1,01."'IM ti ktr n 1 	e 

Al OPREO 

LEC IMONICO, 

\ 

i. a 	, 	11 



DIF SOLIDA 	AD 
Oim 

SOLILIARIPIAfi 

- 11 	
• 2 :1  2 

M UNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

,;:ázaRAL 

II 	!ENIDDELMUNICIPIODE laJOARIDAll 

ECAEIAREA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHATÉCNICA D1 INDICADOR 

ElER000 FISCAL 1020 

3.1 utl)A0 RESPONSABvEr Sistema pa'a ntegnai de la ri am ha le 'Airee pis le SOhidarocyl Ii IRW€21Ilf; ...arto 

5 7101410A0 ADMitarstlAnam' 'ec::a e •lrooivçí meraSes  4 1E 011A 

a 

LSALQIFAOÓICAX PLAN P4UNIOPALD QE$MkOLLO20162221. L&MJRlEIÓHMWflr4tÁpfúROU,O3O1tjQ22.  

3,53 LII OF DISARROI LO PMO, 1 Solidand 	aner e 'rc:,o,,enIe 14 	1 SiL D 4 Desarrollo social y combate 	0 desigualdad 

11.2 PIL008ANIA DI O 	01 

PAID. 
1 	por  in $pliaanda0 Oniereny Fuerte  

162 	,PHOUAKIA O 	O t. 

Pi-) 

r m 	t 	ón de grupo 	situación a 

ulnera 

7 LINFA 0€ ACCIÓN 	Or 1 3 12 Contr o.,  a preves ,  v erradicar el tras yy 	"atril 

2. ALINEACIÓN II PROGRANIAPRESUPD 	O 

1.1 DENOm NA (5N Po Sistema OIL del Munie P1 0 de Suridenad 

2,7 CLAVE Po 1124 	 p72,,,„ 	 o 	pone 	e 18 

74 RESUMEN NARRATIVO Niños, niñas y adolescentes en situación de trabajo infantil, con le inicia tiea'Darn se, Ayudar'. detectados 

110ENTIMACION CELENDICADOR 

3,1 NOMiln Ok 	CADO 
Numero de personas rroriatn,Aal y acsoleseentes1 detectados 

en situaclon de trabajo rnlantil 
3 4 lir/ Gestan 

3,7 DUINICIÓN DEL INDICAE5OIt. 

Se tnide el numera de personas inlAas,nrños y adelescentest 

encontrados realizando alguna act v.d4d convde zda 	trebao 

infantil 

3,s Dri, 	OM mi 

Descendente  

3.2 FORk4Ut 
total de personas (niños, pilas y adolescentes I e,  sEt..azion de 

trabajo infantil en el periodo 

PILLCUSHCIA DDICIÓN el a 
 

S.L UNiDAD DE MEDIDA DEI. 
aDa 

Personas  

.9 MCDIDSOÍ VERIFICACIÓN: Sn mas, reportes narrat yes y trlrneetrales de la Ci recc,ónde " 	pca Vi tiemble.  

3,10 LÍNEA CAlI, 3.33 MCTA ANUAL 5,77 Clz 	1 	DOE MCtA 3.55 CRITERIO tr 	 ZACJ 

VALOR AÑO CAt VALOR 	 Ario INICIA 

Enero Diciembre CASTA 0-32 33ód 6 	00 150 2019 

e 
d i NOMBRE DE LA 	BL 

4.21.11040 DE 

MEDIDA 
D 	 (514 Y RESPONSAOLF  

VARIABLE I 

Iota' 	de 	personas 	(ninfas 	01°M 	y 

adolescentes) en elt.leción de trabare Inran4 

en e1 per oda 

Personas 
resortesae 	"amativos y trimestrales rencargada del 

prowama / 5 Dulce /my Vargas Tez) 

VAillAllti 7 

S,ALLNPMJODEMET,\5PIQGMMADM  

5,5 METAl IRIMLITLALLS 315 TRIMESTREDO TRIlakSrCt sen TBIMISTRI 4ic) 	RlMLS8IE TOTAL PROC,RAMADO 

5.2 	1:11 25 25 35 23 Irn 

a 3 VARIAKil 1 75 25 35 2 

1,4 VARIAnd 2 

CAL 	10 DtMETA5 EJECUTADAS  

a 1 METAS 'TRIMESTRALES UR TRIMESTRE ZOO TRIMESTRE SEA TCIMCSIBE 410 TAIMESTIIE AVANCICUMULADO 

64 INDICADOR 10 41 19 14 34 

6.2 VARI 10 91 19 14 84  

6,4 V 

6.5 IusTIenc,ACIONPS ve supero la nieta programada debido que s 	de erai un mayor num ru de nc  as milis y apo'escentes trabajando en laz callen 

7. RESPONSAÉLE DI ECtr DEL INDICADOR 

7,3 NOmisRE DI RE SPONSABIL 7.7 fELEZO 

/ i  CAAllfalrianhilynnalallUnlidiel-dd-, 

1 7 4 MARIO 

ELE l'irRóNiC 



...-~•••^5 CT 	Al DEI 5151E9.A DO u) 
MUNICIPIO DE 500 PARID 40' 

DIRECCION DE GRUPOS yINERABLES 
ipAp 
viedih 

SOLIDARIDAD 

919 .2021 

DIF SO 

o U TAMIENTO 9E1 MUNICIPIO Dí SOLIDARIDAD 
SECRETARIADE PLANEACIÓN Y EVARIACION 

SICHATECNICA DI INDICADOS 
trEficiao men 2020 

1,1 UNIDAD RCSPOI4SAILC 1. ste 	4 	 o 	t 	a 	 ad Id d 	I Cuarto 

1.2 UNIDAD ADM 	IIV Ojeo:,en de Cruces V_Ine m414, 
Al}1 

P U 	O 	 02 I,6ALINEACIÓN ALPLNESTATALDEDESMROtLo2Oi6-2g2tí'TTLi!T3'j,  

5.5.3 EJE DE DESMROLIO PMO, 1 So id r o 	 e !ncluyete . 1 1 121 01 ursmolnuo ,11 olio 	goal y combate 	la desigualdad 

1,5.2 PROGRAMA DE OESAIII1OLLO 

PM0 
1 3 Por u 	.dandad Diverso 	pede 

1 1 / MOGRAPIA Di DaaAME 

01Q 
Programa 25 Al 	ón de grupos en sItuao0n de 

1.5.3 ONEA. DE ACCIÓN PMD 1 3 12 Commbutr e presenir y erradicar el leal 	o 	• f‘ir t 

NE1 	Al PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2,1 DEN0m,NAUAN PP , steu a u.r ce ymmu ., le Solidaroad 

CAVE??:2.3 PP24 2.3 VIVEl MIS: 	 ad 18 1 

2.4 $ESIJMEN NAIRIIAITIVO: Calendantacion de recorridos por parte del Programa de irbalo 	fent] (PIC Promotor Infantiloriginal 

FICACIÓN DEL INDICADOR  

3.t NOMBRE DEL INDICADOR de recorr,dcs reulisados esnon 

3.? 011111cIÓN 1311 INDICADOR 

Se mide el numero de recorridos Por 	as  PrinciPales calos 

avenidas 	del 	municipio 	pera 	detectar 	a 	ni5 ss, 	niño)  

adolescentes reauzando alguna actividad de trabar, int' O 

DI 	i 	N 	it514 EScita 

3.6 	NT 	N ente 

3.3 FORMUtA: Total de recorridos realzados 
CREIDENCIA DE MIOICIÓN. Trimestral 

J,4LINIOAOOE MEDIDA DEL Recomi o 

3.9 MEDIOS!» In 	I 	10N• Snmes, reportes narrarnos v  trinseslrslce  de 1a Daytelem de Gríapcs Vu nerables 

310 tiNEA BASE 311 MEIAANLIAL 3 FI CUMPLO.. EN1O DE MITA 31] CRITERIODE SIMACORI2ACION  

v.. 011 AROBA5F VALOR AÑO INICIAI 

Enero flcren,lire 

Vali 

0 	TA 0,100 	101500 5011200 ' 	1 071 2019 

in AÇrfl  

4-1 NOMBRE DE 	V 	LE 
4 2 UNIDAD DE 

MEDIDA 
OR IN 	DEI FORMACIÓN Y CLIPORSASLE  

VARIABLE 1 Total de recorridos rea' ;anos Recorridos 1,200 
narrativoi 	 ¡encargadP r,  

kr 

VMUMSI I ) 

CALENDARIO PIMETI3 PROGRAMADAS  

5.1 METAS TRIMESIRAIES lis TRIMESTRE.2DO TRIMESTRE 3E5 TRIMESTRE ITO rSIMESTSE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR '. 	/ -, 	. 	r. 	- 	 , 300 300 200 300 1 200 

5.3 VaRiaBLE 1 300 300 300 390 1.200 

5.4 VARÍAME 2 

g.CALENOARIODEMCEA$EIECDTADAS 

6 1 mi TA5 TRIMESTRALES illi EEIMISTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE AVANCE CUMULADO 

6.2 INDICADOR rmi...—. c.,. re, 	u - 	: 	. 	. 13 41. 18 39 196 

18 41 18 39 196 

6.1 VAR 

Is 5 iUSTIFICACIONIS 
E r este 4to os,rneotre no sello o a la meta debido a la cont rgencni sar tIria C0VID-19 se redu:o e5  minero Pe 'ICorrIdol por las 

calles de la Cela ad 

RESPONSAIlli DIRECIO DEL INDICADOS 

2.1 NOMIIRE 01 

7 I CAsCOALEA. ¿.4 CORREO 
zumóNico 



RECIORA GENE 

1 	
. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIOSOLIDA DAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN  

FICHA TECNICA DE INDICADOR 

Sto 	 EJERCICIO FISCAL 1020 

ti UNIDAD RESPONSABLE Gsterna para cii esa rodo]ntegral de la Fan-  illa del Munsno o c e Solidaridad 23 TRIMESTRE Cuarto 

1.2 UNIDAD AD 	i 	v Direccion de Grupo, ValnembIes CHA 
A naturnem,  

N0112021 

,5 AUNEACIÓN AL PLAN MUNICIPAL DE DESABROUO 2018-2021 1.6 ALiNEACIÓN Al. PLAN ESTATAL DE DE$ARROLW 2016-20fl  

1.5 E EJE DE DESARROLLO PMD 3 Blenestar con Esperan /á 1 6 1 EJE PE OCIARRO4.0 PEO 4 Desastado saeta! v combate 	la desigualdad 

45.7 PROGRAMA DE DESARROLLO 

PriAD. 
3 2 Salud. Bienestar y Vida Sana 

£62 Pii0GRANtA DE PESARE 	LO 

PEO 

Programa 2 	Atencion de grupos en utuaclon de 

yralrie ,ahilsdad 

1.53 LINEA DE ACCIÓN PkiD 3 2 6 Promover la prevenclon gel cuidado de a saluc mental y fisa a de los Jovenes a ira es de plato' as talleres y conferencias, 

2. AUNEACHON AEPROGRAERA PRESUPUESTARIO 

21 DENOMINACIÓN PF: Sistema DIE del Munipplo de Solidaridad 

2.2 CLAVE PP: PP24 	 ]7' 	EMIR Corriponente 19 

24 RESUMEN NARRATIVO: 
Niñas, 	ños y adolescentes con COnoomientos preventivos sobre el embarazo InfantIl y adole cerile ,Prevención de los Riesgos  

NICDSocialeS adc uindos 

. JoetinoacióN DEL INDICADOR 	 . 

I NOMBRE D 	DOR. 
Numero 	de 	personas 	(niñas, 	niños 	y 	ado escenteN 

beneficiados 

34 TIPO  
Gestion 

3 2 0 PINICION DEL INDICADOR 

se 

 

si de el nu mero de personas [niñas, niños y edo esoenteN 

con conocan.ental preventivos sobre el embarazo y las riesgos 

apoosoclales beneficiados 

3s DIMENSIÓN: EfIcacia 

36 	N DO scerdent 

33 FORMULA. 
Total de 	personas Iniñas,riños si ad pies re' iles) be 're! °arios 

en el periodo 

A 	MEDICIÓN Trimestral 

38 UNitIso DE 	t PIDA DEL Personas  

39 MEDIOS DE VeRle CAChÓN Sornas reportes narran VOS 	estrale 	de la 04 rolr 	0pos Vul seratiles 

0 LINEA BASE 3 El MESA ANUAL 3.12 CUMPLIMIENTO lE NETA 3 II CRITERIO R 	. 

CE 	445TA 0 4,000 

Z5—a9.1.anG9---M 17~11 
4 001 8.000 8.001-11,500 

VMOR 4Fin RASE VAIOR A9n 

10„086 2019 1. 	',131 2(17D Enero reobre 

, CASAR ab 1CAS el 
4.1 NOMBREY A51. 

4 2 UNIDAD De 

MFOIDA 

VALOR 

VA'  
 LJEN E DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 
Total 	de 	ersonal 	0118 at 	niños 	Y 

adolescente,S1beneficiadoE en el periodo 
pe,„mas II 500 Somas narrativos y trimestra!es 

VARIABLE 1 

5 CALER4PMIOOEMRTII5PRD4RAMADAS  

METAS TRIMESTRALES tER TRIMtSTRE2001  RIMEST4 R TRII,IESTRE 4TO TRIMESTRE TOTAL. PROGRAMADO 

51 INDICADOR 
F: 	" 	

i  

a do e, 	ium o ad,23 
24375 211 7 5 2 875 2875 11,500 

. 	V 	OLE 1 
I .1 . 	if' 	'• 	 , ,,, 	, 

ot 	us 	 , 	i  
2 875 J 375 7 275 2 875 II WO 

4.4 VARIAOL 

E. CALENDARIO DE MERAS EJECUTADAS  

1 METAS TRIMESTRALES R R RIMESTRE 3ER TRME TRE 450 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

.6.21NbICADDR N'Ir' rn 	di' 	r5i)n" 	l '""'n  
adnlesc adds) 

3,808 62 2 292 267 6,429 

6,3 VARIABLE 1 
,ss 	a  ndse 	/., 	

' 
es' 	Sor 	Ii 	1 	 rn 

3,808 62 2 292 267 6 429 

6 4 VARIABLE 2 ( 

6,  6 IViFICACIONESI 
En eso 4to trimestre no se la ;o la meta , y 	que por la comingen 	1 	VID 19 no 	sise realuar 	toridades en las 

e rase as de nIvel basito 

7. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR 

7,1 NOMBRE DE RESPO Se- , , 	, 	T'II], 	, 	 1 	I _ .

R  1 	' V l i 	AU 
1.2 TEIEFONO: ' `,1' »  

DIR(CCION 
7,3 CARGO Y ÁREA 

D I E 
C PUP 	 i s I. 	 , 11 CO ?REO 

ELECUDNICO 
' 



CCIQN DE GRUPOS 
soLicAr-:f 

RA5ES 

OLIDARIDAD 

1. AYVNTA6,4IEfflQ 	UPPCIPIO DE $01,10ARIDAS 
ILÇ*ETASíA ONEAPÓNYEYALUACI0N 	r 

FIQIAT(CNICADE INDICADOR 

O RICkt 2020 

1 1 uNIDAD RSP NSABLr. laterara el Lesas:m:6 mtegsal de 'a Z pm a del Adur malo le Sol ea 	d 1.3 MINIESTRE: Coal to 

1.2 UNIDAOADMIN Sr AISVA Dnección de Grupos Vulner ables 
Ld FECHA 

ItABORACION:  
P' s  O'llv1T 1 

1.3 AUNEACIÓtI AL Pta4 MIJNIOPA DLOLSMROLLO2 	2021 1.8 ALINEACIÓN Al PIAN ESTATAL DE DÉSAMO4LO 201 213 2 

5.51 Ea DL CICSAIIROMO BIRD. 3 5renettar co r hper a": ESE DE DESARROLLO IZO. 4 Desees) 'e 	acial 	¿53 	rOessgualead 

11.2 PA 	RAMA DE 	RR01.1.0 

PMO. 21 
1 2 Sa ud 8.enester y Vold Sao a 

¿8: PROGRAMA DE OESAIROLLO 

0 

Programa 25 A t 	r.egruPOs en 	Por ae 

ynInerabldad 

11 3 LINEA DE ACErOlaO: 32 6 Prorrn.en a 	egenc onr 	dado cle lasa yr) menta y lema de 05 jOver el a través Pe Plat dao raen es y corfererscrao 

2. 	ON Al PROGSAMAPREIOPUESTARIO 

flOLNOMNAC5ÓÑPP: Somma DlT asé Munism 	'a 	d 

2 2 CLAVE EP 4 624 	 F3 NIVCS 	 art'sridde 19 I 

74 RESUMEN NARRATIVO. Impartioón de da Desdadas de or en..< on Retire el einbaralo infantil y adolescente y los riesgos glicosociales. 

39 510158 E OLE NO1oAO05: 
No 	sr 	de 	s 	oadessbre 	pi 	

‘c 
135505 551C(ne1 a 	dos 

neC Gmben 

70€ 	IÓN DLI INDICADOR: 
Se 	Mscle 	el 	numero 	de 	actividades 	sobre 	pre.,e^crón 	0 

embarazo v nesgcs os coso 	a es realizados 

P 	IO Eficacia 

00: Ascendente 

I 3 FÓRMULe 
Total ce actimdades de prevenoón 	de embaraza 	1 	s 

psizesoma'es real nades en el pm cd 

DE MENCIÓN Trtmestra' 

3 O 034553RO DE MEDIDA DEI Actionades 

ERGS DE VCRIFICACIÓN, Sni Wat reportes narranvos y trimestrales 	aP 	cor 	Grupos 	re 	Ile 

410 UREA RASE ETA ANUA. 557 CUMEts 	I U DOE ML A 3.13 CSÇTRR5O Dr SIMA6ONIZAC5ÓN: 

yes re AÑO RAM VA: OR AliD INICIAL 	-.2111.1.- An11111 
STA 050 LIX I 	131-354 2019 Ener 	i'no 	e 

.CAMfltflfZlcAlQJ 

1 N 	0 	A 
4 7 	O sl 	CM CUE 43t DE INFORMACIÓN 3 ISESPONSAR  

SS n,,T35 narrabros u u- mes:sales VARIABLE 1 
Totm 	co 	arto 	e 	de 	yerman 	de 

embar azz v Pe0101V5,COSOC 	r ta !ZOO Di 
Act 	ae 

VARIABLE 2 

5015 1 TIMES 4T0T5.ME51RE TOTAl PRIXSRARIADO 

5 2 INDICADOR 89 da 59 sa 154 

5,3 VARIABIE 1 59 58 /9 35 354 

5,4 VAKIABIT 3 

6. CAUNDARIQ DE MOASUECVTADA$  

51115 	As ERSMLSSRAI. O 1 ATO 3511/1 4514E DO 

Al INDIC 151 1 .6 19 202 

6.3 VARIABLE 1 156 1 .6 19 202 

64 VARIABLE 2 

6 5 JOSI1FICACSÚNES  
En eRte Oro sr nlestre nose ogro le meta , ya oye o Ir la contingencia la muna CO ID 19 no re' 	te real cae 41 achmoades en las 

escuelas de nmel basrze. 

510145411.E DIRECTO DEL INDICADOR 	. 	 ,, 	= 	., • E 

7 11402.1135 	0 	RESPONSABLE . FONO: 

7 1 CARGO Y ATA, 
ir 1410 

C 	ONICCP 
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ft AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDAR' >AD 
SECRETARIA DE PLANERCIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHATÉCNICA DE INDICADOR 

EJERCICIO RICK2010  

1.1 UNIDAD RESPONSABLE Sistema para el desarrollo Integral de lo Fa 'nula del Munícipe de solidaridad 1.3 TRIMESTRE: Cuarto 

1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA Inoculan de Asisten q Social 
1.4 FECHA 
EIABORACION: 

O VIR 1/:(1T I 

1.5 ALINEACIÓN 	PLAN MUNIOPALDC DESARROLLO 2018-2011 16 AUNEACIÓN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022  

1.5.1 EjE DE DESARROLLO PM0, 1 Solidaridad humano e Incluyente 26 1 EJE bE DESARROLLO PEZ: 4 Desarrollo social y combate 	M desigualdad 

PERO 
1,92 PROGRAMA DE DESARROLLO 4 

1 3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 
12 PROGRAMA DE DESARROLLO 
PEO, 

Programa 25 Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad 

as 3 LINEA DE ACCióN PMO: 1 36 Contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas en estaco de vulnerabilidad brindando apoyos asistenciales 

2:A3JNEACIÓNAL PROGIUMA PRESUPUESTARIO 

2.1 DENOMINACIÓN PP, Sistema DIE del FI 	ni 	de Solidaridad 

2.2C 	P PP24 2.3 N VEL MIS Componente 20 

24 RESUMEN NARRATIVO. Mencion mediante apoyos sociales para la poblacion vulnerable del municipio de Solidaridad realizado 

IOENTIFIC4QÓN DEL INOICA»OR  

I NOMBRE DEL INDICADOR. Numero de apoyos entregados 3441PD Gestión 

3.2 DEFINICIÓN DEL INDICADOR . 
El indicador mide total de apoyos entregados a ciudadanos 	n 

situación vulnerable del municipio de Solidaridad en el año 

0  14939613 Eficacia 

36 SENTIDO. Ascendente 

3,3 R5 Acumulado de apoyos entregados 
37 FRI cUENdA DE MEDICIÓN: Trimestral 

8 UNIDAD DE MEDIDA DEL Apoyos 

3S MEDIOS DE VERIFICACIÓN. Soimas, reoortes trimestrales de la Dirección de Asistencia Siso 

110 LINEA BASE 111 METAANUAL 112 CUMPLIMIENTO DE ISlETA 113 CRITERIO DE SEMAFORiZAOÓN. 

VALOR FaCI RASE VAIOR AÑO itriemi la 

DE- HASTA 0-1500 3501.1000 3001.4500 3176 2019 4500 Enero O ciemore 

4 CARACTERL91101 

4.1 NOMBRE DE LA VARIABLE 4 	UNIDAD  DE 
EDInA 

43 V4I" 4.4 FUSTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 Apoyos entregados Apoyos 4500 Mimas, repones trimestrales de la Dirección de Asistencia Social 

VARrABLE 2 

5. CALENDARIO DE SAETAS PR0ITMMADAS  

91 METAS TRIMESTRALES SER TRIMESTRE 2D13 TRIMESTRE lES TRIMESTRE Ato TRIMESTRE TOTAL EIGPAMADO 

52 	PICADOR ry 	er 1125 1125 1125 1125 4500 

5,3 VARIABLE 1 Ti Tse 	r- I 1125 1125 1125 1125 4500 

5.4 VARIABLE 2 

CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS 

1 METAS TRIMESTRALES IER TRIM SJRE 200 TRIMESTRE SER TRIMESTRE 4TO 'TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

61 INDICADOR buitrero de a pentSS entregados 676 683 '176 975 2.710 

6.3 VARIABLE' c'sti.. 	1 676 683 476 875 2,710 

6.4 VARIABLE 2 C 

6 5 IUSTIFiCAcONES: 
No se compilo la meta debido a que las pe sonas solicitan 	poyos diferentes a los establecidos en esta linea de acaccion, por la 

stluaelOn de la pandemia 

7. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR 

7.1 NOMBRE DE RESPONSABLE : 1 7,2 TI LEFONO. 'Vd  

7.3 CARGO V ÁREA. i 	re 
7 4 CORREO 

LECIRCINICO. 
,, ,.,,_ 
 kjilnkir le 	 tliari5343t fl 

DistzecióN 
SLIERap. 



Foreste DE 	.002 

J H AvUNrA4lEt4m DEL M11.41CIPIG DE SOLIDARIDAD . 

SECRETARIA DE PLANEACIÓNY EVALUACIÓN  

FICHA TÉCNICA DEINDICADOR 

EJERCICIO E it. CAL 1020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLEI Sisterna para el desarrollo integral oe la Familia del Muricipic.de  solidaridad 1.3 TRIMESTRE Cuarto 

1.2 UNIDAD AoR.yINisrAArivA Direccion de Aostaloa Social 
4 

R  AN 
0 E/0112011 

I,5 ALINEACiÓN Al PLAN MUNEOPAL DE DESARROLLO201R'7021 1.6ADNEACI PLAN ESTAY 	EDESAR 

.1 EJE DE DESARROLLO PMD. I Solidaridad humano e n Iuyent 16 5 it OL DESARROLLO 'ECU 4 Desamo! o social y combate 	la desigualdad 

1S2 PROGRAMA DE DESARROLLO 1  

PMD 

3 Por 
 un Solida dad 

Diverso y Fuerte  1.12 PROGRAMA DE DESARROLLO 

PEO 

Progrania 25 Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad 

3 52 LÍNEA DE ACCIÓN PMO. 1 3 6 Contribuir a mejorar la calidad de vida de las persoros en estado de vulnerabilidad brindando apoyosa istenciales  

E. AUNEACIÓNALPROGEUMA PRESUPUESTARIB 	 ° t.  

2.1 DENOMINACIÓN PP. Sistema f)IF del Municipio de Solidaridad 

22 CLAVE PP PP29 ¡3 NIVEL MIS Actividad 20 1 

2.4 RESUMEN NARRATIVO Asistencia Social y bienestar a la poblacion vulne rabl as del municipio. de Solidaridad 

, 
1 IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

n NOMBRE DEL INDICADOR Numero de persona atendida 34 TIPO Gestión 

12 DEFINICIÓN DEL INDICADOR, 

El indicador mide el total de personas atendidas que acuden a 

solicitar diversos apoyos en la coordinacion de bienestar social 

en el año 

3 50i 1 	N. Eficacia 

3 65EL TIDO Ascendente 

33 FÓRMuLA Acumulado de persona 	atendidas 
7 FRECUEPICIADE MEDICIÓN; Trimestral 

3S UN DAD DE MEDIDA DEL 

Owat 
Personas 

3,9  MEDIOS DE VERIFICACIÓN: Bitacora de atencion, Snmas y reportes trimestrales de la Direccion de Asistencia Social 

3,10 LINEA BASE 315 METAArIuAL 312 CUMPLIMIENTO DE META 213 CRITERIO DE 	AFORIZACIÓN. 

VAIOR AÑO BASE VAI Oil 	1 	ANO NI 

0-1600 1601-3200 3201-4800 3545 2019 arichi 	I Enero Dicomore 

CAPACTEBIS ICAS 1 	. 

4.1 NO 	DE 	VARIABLE 
4.2 JNIDAD DE 

MEDIDA 

ALOR 6121 PatE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 Persona 	atendidas Personas 4800 
Bitácora de ate« ion Snimas y reportes tomestrales de la Direcoon de 

Asistencia Social 

VARIABLE 2 

, 

CALENDARIO DE MITAS PROGRM5RAOAS 	 

5.2 	TAs TRIME TMLES SER TRIMESTRe 200 TRIMESTRE 3ER TUNE 	RE 4TOTRIMCSTRE TOTAL PROCR,AMAOO 

5.2 NOICAOOR 1200 1200 1200 1700 4800 

5.3 VARIABLE I d. 1700 1200 1200 1200 4800 

54 VARIABLE 2 

CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS  

6.1 METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTREZOO TRIM MPS lES T IIMESTRE ITOTRIMESTRE AVANCEACUMULADQ 

62 trifOicADOR ',mimo le p{91.011 i 	i 	di o 1058 467 938 753 3,216 

6.3 VARiABLE liii 5 	II 1058 467 938 753 3,216 

6.4 VARIARLE 2 

69 WSTIFICACIoNEs : 
En este trimestre no w logro la meta debido que las personas no eco len a las instalaciones e real lar sus solicitudes de apoyo por los 

protocolos de sana distancia que se implementan en el Si tema DIE 

7, RESPONSABLE DIRECTO DELINOICADOR 

7.1 NOMBRE DE RESPONSABLE 72 TI LEFONa -s .¡ 

7.3 	O Y ÁREA, 
2.4 CORREO 

ELFO RóNi00: n 	 r• • •-• 
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Formero II 	C477 

H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DESONDARIIIAD 

SECRETARIA DE PLANEA :10N Y EVALUACIÓN 

FICHATECNICA DE INDICADOR 

AL../1152 	EJERCICIO F1012020 

1.1 UrCiDAD RESPONSABLE. Sistema para el desarrollo Integral de la Familia del Municipio de solidaridad 73 Tfli 	STRE: Cuarto 

1.2 UNiDAD ADMINISTRATIVA Duermen de Asistencia Social 
14 FECHA 

ELABORACION,  
01/01/2071 

ALINEACIÓN Al. PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2015-2021 1.5 AUNEACtióN AL PLAN ESTATALDE DESARROLLO2015-2022 	zØllJT  

DE DESARROLLO PMO. 1 Solidaridad humano e Incluyente 1.6.1 EJE DE DESARROLLO ID 4 DeSarruI O social y combate 	la desigualdad 

1,5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 

PIAD.  
II Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 

1.51 PROGRAMA DE DESAMOLLO 

PECO. 

Programa 25 Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad 

2,5.3 LÍNEA DE ACCIÓN PM() 1.3 5 Promover espacios publicas para desarrollar a.:tividades decomisas, culturales y recreativas dirigidas a 105 adultos mayores 

2. AIFNEACIÓN AL PROÑRJIMA PRESUPUESTARE D 

2.1 DENOMINACIÓN PP Sistema DIF del municipio de Solidaridad 

2.2 CLAVE PP: PP24 2 3 NIVEL MIR 	 Consonnente 2 2 

2,4 RESUMEN NARRATIVO. Actividades en la Estancia del Adulto Mayor realizadas 

3. IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR Numero de eventos realizados en la Estancia del Adulto Mayor 34 Te l: Gestión 

3.2 DEFINICióN DEL INDICADOR 

El indicador mide el total de eventos adultos mayores 

participan en los diferentes eventos y tradiciones durante el 

año 

DIMENSIÓN: Eficacia 

3.6 5 	ETIDO. Ascendente 

3,3 FóRMULA:  
Acumulado de eventos realizados en la Estancia del Adulto 

Mayor 

UENCiA DE MEDICIÓN Trimestral 

38 UNIDAD DE MEDIDA DEL Eventos 

3.9 MEDIOS DE VERIFICACIÓN: Snimas y repones trimestrales de la Dimanan de Asistencia Social 

3.10 LINEA BASE ETA ANUAL 3.12 CUMPLIMIENTC,  DE META 3.33 CRiTERIO FUGA ON 

VALOR AÑO RASE VAi os AÑO INICIAL IRME 

DE' HASTA 0-5 6-11 12.16 15 2019 lit Enero O ciernb 

~TICAS . 	i. 1 	. 

4.1 NOMBRE DE LA VARIABLE 
4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 

43 VALOR 

suR ¿2 

, e FulENTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 
Numero de eventos realizados en la Estancia 

del Adulto Mayor 
Eventos 16 Snimas y reportes trimestrales de ia Direccion de Asistencia Social 

VARIABLE 2 

5. CALENDARIO E METAS PR0BRAMAOA$  

5.1 METAS TRIMESTRALES lERT 	EST E Fi 	MAESTRE 470 TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR 
rY.frnetti ay t“ .ento,, reMzmicp. 	n, 	.1 i s,,4,  41 

Adieto ii,),01 
4 4 4 4 16 

5.3 VARIABLE I 
N.ryelf) L'IQ cientos' 	11”1(ir 

le Adulto Ma ni 
4 4 4 4 16 

5.4 VARIABLE 2 

CALENDARIO DE NETAS  

6.1 METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2DC TRIMESTRE T IIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

62 INDICADOR 4 0 7 0 11 

MAR 0 7 0 11 

6 4 VARIABLE 2 

G S tuSTiFICACIMES. 
En este Trimestre no se llego a la meta de eventot ya que se mantiene cerrada la estancIa del adulto mayor por 	contingencia del 

CDVID 19 

RESPONSABLE DIRD:TO DEL INDICADOR 

7.1 NOMBRE DE RESPONSABLE . ii 7.2 4 ILEFONO: 

7.3 CARGO Y ÁREA 144ecto; III:, 	1 
AREO 

RóNICO ...-- I flAtlimin 



;amista 0Eys4T-002 

J 

II. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO 0ES000ARIDAD 
EC 	tA OEMANEICON Y EVALUACIÓN 

:CHATÉCNICAIn INDICADOR 

I- 	le 	 EJERCICIO FISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABlE Sistema para el desarrollo Integra: de la Fami ha del Municipio de solidaridad 1.3 TRIMESTRE: Guano 

12 UNIDAD ADMINISTRAtIVA. Direcoon de Asistencia 'Social 
1 4 FECHA 

SO 	CON 
n in11) MÍ I 

1.5 ALINEACIÓN AL PLAN MUNICIPALDESARROLLO2016-2CA I 	PLAN ESTATAL 0€ DESARROLLO 016"2077  

151 EJE DE DESARROLLO AMO: 1 Solidaridad humano e incluyente 1.6.5 EJE DE DESARROLLO PM): 4 riesarroilo social y combate 	la desigualdad 

152 PROGRAMA 	DE5ARRDrlo 
Pm0 

1.3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte 
1.12 PROGRAMA De DESr:IIR91.10 
RED: 

Programa 25. Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad. 

'SIL N'A DE ACCIÓN AMEN 1 3 5 Promover aspar as publicas para desarroll u i' chvidades deportivas, culturales y recreativas dirigidas alas adultos mayores. 

77  : 	 AvI4AøN (31. PROGRAMA.PRESUPUESTARICA . 

2.1 DENOMiNACIÓN PP. Sistema DIE del municipio de Solidaridad 

2.2 CLAVE PP. PP74 I.2: Actividad 211 

2.4 RESUMEN NARRATIVO Panicípacton en eventos y tradiciones dirigidas a los adultos mayores 

3. 	FICACIÓN DEL INDICADOR 

3.1 NOMBRE DEI iNDLCADOR 
Numero de adultos mayores atendidos en la Luan  cm del 

Adulto Mayar 
34 TIPO Gestron 

31  DE/IN:cien DEL INDICADOR 

El indicador mide el total anual de adultos mayores que asisten 

a la estancia de día a realizar Retardadas de m ',maldades 

deportivas, culturales y tramites de servicios 

35 DIMENSIÓN Eficacia 

PITIDO Ascendente 

33 FÓRMULA' 
Acumulado de adultos mayores atendidos en la Estancia del 

Adulto Mayor 

3FRECUENCIA DE MEDICIÓN Trimestral  
3 8 	NIDAD DE MEDIDA DEL Adultos mayores 

3.9 MEDIOS DE VERIFICAOÓN: 5mmas y repones trimestrales de la Dirección de A: istencia Social 

3.10LINEA RASE 3.11 META ANUAL 312 CUMPUMIENTD DE META 313 CRITERIO DE SEMAFORiZACIÓN, 

visiOR AF4O RASE Ver OR ANO rNIMAL a , . Orla 

DE- HASTA n533 534-1067 1068 1600 1500 7019 1615l 202f1 Enero ciembre 

4 cAgmaERISICA5 

4.1 NOMBRE DE LA VARIABLE 2 UNIDAD DE 
MEDIDA 

4 3 VALOR 4 FUENTE DE INFORMACIÓNY RESPONSABLE 

VARIABLE 1 
Numero de adultos mayores atendidos en la 

Estancia del Adulto Mayor 

Adultos 

mayores 
1600 Sn mas y reportes trimestrales de la Direccian de Asistencia Social 

VARIABLE 2 

CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAIi  

5.1 METAS TRIMESTRALES lER RIMESTRE 2D0 TRIMESTRE lEA 'tIMESTRE 470 TRimESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR 400 400 400 400 1600 

5,3 vARIAEILE I 
r 

400 400 400 1500 

5.4 VARIABLE 2 

6CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS 

6.5 METASTRTMESTRALES 1ER TRiMESTRE IDO TRIMESTRE SER ' BIMESTRE 4TO TRJMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6.2 INDICADOR 
Nurner, 	mirillas mar 	alendoes en I d 

1 stanma del Adulto Mas" 
604 O 51 0 655 

6 á VARIABLE I Nur 
crol 

n 	a 'to 	n'i‘''n 	" 
!narria del Ad5RO Moven 

604 0 51 0 655 

6.4 VARIABLE 2 1 

6$ JUSTIFiCACONES No se real 	ron atenciones debido a que se e cuentra cerrada la Est,incia de Ola del Adulto Mayor por la pandemia del ccviii 19 

.. RESPONSABLE DIRI CTO DEL INDICADOR 

7,1 ploMaRE DE RESPONSABLE : , 	, 	1 7.2 -TIÉFONO, ME. 419 

7 3 CARGO Y ÁREA 1 	1 	ru14. (O/ 	leí 	sir 
7.4 CORREO 
CLE<TRONICO: 
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•ti H. 
SECRETARIA 

AYUNTAM NTO DEL MUNICIPIO DE SOUDARDAD 
DE PLANEA CióN Y EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 
EJERCICIO El ICAL 2020 rta(V8471AD 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE. Sistema para el desarrollo Integral de la Familia del Municipio de solidaridad LS TRiMESTRE, Cuarto 

2 UNIDAD ADMINISTRATIVA. Dreccion de AsIstenad ',orla] 
4 FECHA 

LABORACIO 
g7/01/»),1 

1.5 ALINEACiÓN Al. PIÑa MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1-6Al) 4EACIÓN Al. PtA34 E$TATALDE DESMRQLIO 2016-2022  

1.5,1 EJE DE DESARROLLO PMD 1 Solidaridad humano e Incluyente 1 61 EJE DT DESARROLLO PEO 4 Desarrollo social y combate a la desigualdad 

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
5 

PMD 
1 Formación Humana Integral 

CPRAMA11E CJEStgriOLLO 

O 

Programa 25 Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad 

1.5.3 LI EA DE ACCIÓN 	DI 1.1.3. Fortalecer y realizar programas en los centros de desarrollo comunitario brindando cursos y lalleres 

, -. , 	AIJNEACIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO , 

2,1 DENOMINACIÓN PP: Sistema DIE del municipio de Solidaridad 

2.2 CLAVE PP: PP24 21 ti Iva tale Conilsonenie 22 

2.4 RESUMENNARRATIVO' Talleres en el Centro de Desarrollos Comunitario inopitales 

3 IDENFIFICACIDA DEL INDICADO 

3NOMBRE DEI, iNDICADOR' 3.4 
Numen) de talleres impartidos en el Centro ile 	Desarrollo 

Comunitario 
TIPO Gestión 

3.2 DEFINICiÓN DEI. INDICADOR; 

El indicador mide el total de talleres QUe se im parten a la 

comunidad en general para promover el auto empleo y puedan 

tener una melar calidad de vida las personas vulnerables 

3,5  Di mENsióN Eficacia 

3.6 MIDO, Ascendente 

3.3 FÓRMUIA; 
Acumulado de talleres impartidos en el Centro de Desarrollo 

Comunitario 

FIiECUENCIA DE MEOIC1ÓN; Trimestral 

3.e UNIDAD DE MEDIDA DEL 
4 	e 

Talleres 

3.9 MEDIOS DE VERIFICACIÓN: Sormas y reportes trimestrales de la Direcoon de Amstencia Soci 1 

3.10 UNZA BASE 311 METAANUAL 3.12 CUMPLIMIENTO DE MCTA 13 CRITERIO DE 	AFORIZACIÓN 

VMOR AÑO BASE VAIO AÑO INiCiAi s. c 

DE. NASrA 

1 	t 	• 

0 16 

L 

3450 45 2019 N'i'D Enero Diciembre 

rÁ 	et Á,  
4 .1 NOMBRE DE LA VARIABLE 42 UNIDAD DE 

MEDIDA 
OR 

. 
.4 FI 	TE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 
Numero de talleres impartidos en el centro 

corponitari0 

Talleres  
50 Sninias y reportes trimestrales de la Neri inn de Asislencia Social 

VARIABLE 1 

DARIO DE METAS PB0GRAMADAi 

5.1 METASTRIMESTP.Ai.ES 	 SER TRIMESTRE 203 TRIMESTRE SER 'RIMESTRE 4TOTRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

511NDICA 	R   ' ' 	' 	
a 	 1 

12 
Lar: 	eli¿iii 	, o 	i 

13 53 12 50 

5 3 ARIMITE 1  ' 	' 	1"' 	$ 	' 	' 	"' 	' 	II" 12 13 	1 	13 II 50 

5.4 VARIABLE 2 1 ' 

6, CALENDARIO DE METAS EJECUTA 

6.1 METAS TRI 	E SER "R MESTRE 2D0 TRIMESTRE 3ER "RiMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6 2 iNDICADOR PPI. 	incartides en e 

Ded 	9 
12 O O O 12 

6 3 VARIABLE 1 
Hiel 	de 	t' ores intim 	los e 	r 

12 0 O O 2 

14 VARIABLE 2 

6,5 JJSTICIONES. 
No se logro la meta debida a la pandemia del 	ovil 19 se manl 'erten cerradas la 	r 51414ciones d 	e Ero de desarrollo cornunttano 28 

cle Julio 

7. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADO1 

7.1 NOMBRE DE RESPONSABLE ; , a 	a 	, 	1, 	. 7.2 TELEFONO. cirid itt'i  

7.3 CARGO Y ÁREA, 
7.4 CORREO 
ELECTRÓNICO: 

s 
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AYUNTAMIENTO DEI MUVICIPIO DE SOUDARIDAD 
SECRETARIA DE PLANEADOR Y EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA CE INDICADOR 

1/ 	 EJERCICIO FI' CAL 2020 

1
14, 

l. 	• 

ESIXIM. 
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: Sistema para el desarrollo integral de la Familia del Municipio de solidaridad 1 3 TRIMESTRE, Coarto 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA. Dirección de Asisl e ocia Social 
1.4 FECHA 
ELABORACION• 

O 1/01/20,11 

.s Autaucióta AL PIAN MUNIOPALDE 	R01.1020113-2021 s , 6 ALIIIEAO6NAL PIAN ESTATAL DE D€SMROUQZOI6-2q2Z - 	 

.1 EJE DE DESARROLLO AMO 1 Solidaridad humano e Incluyente 1.6 1 EJE DE DESARROLLO REO 4 Desarroi o social y combate 	la desigualdad 

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 
PMD• 

1-1 Formación Humana Integral 
162 PROGRAMA RE DESARROLLO 
PEO, 

Programa 25 Atencon de grupos en situación de 

vulnerabilidad. 

1.53 LINEA DE ACCIÓN PMO. 1.1.8 Fortalecer y realizar programas en los centros de desarrollo comunitario brindando cursos y talleres 

2. 	NEACSÓN Al. PROGRAMA PRESUPUESTAR O 

2.1 DENOMINACIÓN 4P: Sistema DIF del municipio de Solidaridad 

1.1 CLAVE PR: PP24 23 NIVEL MIR Actividad 221 

2.4 RESUMEN NAR ATIVO: Participacion en eventos Cursos y talleres que fomentan el aulp empleo en el Centro de Desarrollo 28 de tulio 

3. IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

3.1 NOMBRE DE 	DfCADOR: 
Numero de personas atendidas en el Centro de Desarrolló 

COrnunitario 
34 Ti; o Gestión 

3.2 130 'PUDORDEE INDICADOR. 
El Indicador mide el total de personas que reo Seo talleres 

impartidos en el centro comunitario 28 de tubo  en el año 

S °I  IdENS'óh' Eficacia 

355ErnQ: Ascendente 

3.3 FÓRMULA: 
Acumulado de personas atendidas en el Centro d 7 Desarrollo 

COmumlatio 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN,  Trimestral 

E UNIDAD DE MEDIDA DEL 
• 	nr,l' 

Personas 

3.9 MEDIOS DE VERIFICACIÓN: Snimas y reportes trimestralesde la °deceno de Ar stencia Social 

3,10 IINEA BASE 3 II META ANUAL 312 CUMPLIMIENT3 DE META 313 CRITERIO DE SEMAFORIZACIóN: 

VAL niz AÑO RASE VALOR ARO INICIAL si thinCtS  

DE, HASTA 0.333 334.666 667-1000 600 2019 Enero Diciembre 

4 raAcrEaInrM . • 

4,1 NOMBRE DE LA VARIABLE 
42 UNIDAD DE 

MFDInA 
1-Old  

-: . • 
44 MIENTE DE INFORMACION Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 
Personas atendidos en el Centra de Desarrollo 

Comunitarios 

Personas 
1000 Snimas de la direccion de asistencia social 

VARIABLE? 

s. CALENDAAIO DE til ETAS PROGRAMADAS  

51 	AS TIPMESTRALEs TEA ;SEMESTRE 2DOTRimESTRE 1ER ' RIMESTRE 4TO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5. INDICADOR 
1-4 ints 	i 	, 

dr Izet •: ' 	I 	 r 
250 250 250 250 1000 

250 250 250 250 1000 

5.4 VARIABLE2' O 

CALENDARIO6. 	DE METAS  

6.1 METAS TRIMESTRALES IFR TRIMESTRE 2 90 TRIMESTRE TER -RIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6.2 INDICADOR dd '• 	I  
EA I3i.5.1no1 	n 	i 

169 0 0 0 169 

6.3 VARIABLE 1 il•e•d""d5  " 	d"  ••" NI  'NI "N  - 	"""4' 
1  emunlIzirlDS 

169 0 0 0 169 

6,4 VARIABLE  

6.5 JUSTIFICACIONES 
NO Se logro la meta debido a I 	pandemia del 	oturl 19 se mantienen cerradas I E instalacionesdeicentro de desarrollo comunitario 28 

de luto 

RESPONSABLE DIRECTO DEt. INDICADOR 	• 

7 I NOMBRE DE R 	O 	131. 7.2TELEF0NO: TISA z ' 

7.300GO Y ÁREA 
A C. 

dii 	
tudi  7.4 TORMO 

EttaROmco. _ 	- 	- 	1  
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETA/ADE PLANEA:IÓN Y EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

Sri 	 EJERCICIO FI:CAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONS Bt E iStema Para el desarrollo irtegral de la Familia del Municipto de sal.d 	ridad 13 TRIMESTRE ua no 

1.2 UNtOADADMiNt Direcoon de Aststencia Social 
4 FECHA 

121130NatION. 
0 

1,5 ALINEACIÓN Al PLAN MUNIciPAL DE DESARROLLO 201E4021 1,6 AUIIEACIÓN Aa. PtA14 ESTATALDE DESARROLLO 20164022  

1 5.1 EJE DE DESARROLLO PMLI 1 Solidaridad liuniano e ncluvente 16 1 EJE D 	)ESARROLLO P0 4 Desarrol o social y combate 	la desigualdad 

1 5 2 PROGRAMA DE DESARROLLO 
oM.J PIO: 

1.3 Por un Solidaridad Diverso y Eueite  
16 2 PROGRAMA DE DE5F PR 	LO Programa 1 	Atención de grupos en situacióne 

vulnerabilidad 

1 5 3 dNEA DE40CLON PIND) 1 3 111 Atender las activelade 	rirriritial 	as adcaro 

2. ALINEACIÓN AL PRO63PAPM PRESUPUESTARIO 

2 : DENOMINA IÓN PP. Sistema Olí del roce 	pío de Soladardad 

21 CLAvE PP Pitad 	 12 311 yEr. rstla Corr,sioiiente 23 

2 4 RESUMEN NARRATIVO Ea icn 	a Se rvidores puebros del stderna 011  Solidar dad impartidas 

3. IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

31 NOMBRE DEL INDICA DR: Numero de capacitaciones realizadas 3 4 TM° Gestión 

3.2 DETINICiÓN DEL iNDiCADOR 

indicadorSute 	mide el total de capacitaciones Orindadas al 

personal que labora en las diversas unidades administ•atIvas 

ue conforman el Sistema PlIf Municipal 

511 MFHSIÓN Eficacia 

la o SLNT100, Ascendente 

3.3 FORMULAr Acumulado de neaciLactones realttadas 

7 F arcueNciA CE 	ION Trimestral 

1 .N1DAD DEMEDIDA DEL paritacron 

S MEDIOS 	VERIE 	10 DE  
Archivo 	r 	r 	ife 	tacion 	ro 	folog 	I' las le 

	
t 	ce 	no u de pa 	id 	ron: e 	coordinación de 

BID LiNEA BASE 115 METAANLiAL 3 12 cuMpLiMiEp4ro DE MCTA 3.53 CRITER,0 DE SEM.AFORIEACIÓN,  

IMMO 
10- 12 2019 Enero Diciembre DE- HASTA 

4 rAMntRísIfl 0 	. 

4,1 NO 	DE LA VARIABLE 
4.2 UNIDAD D O 

MEDulA Si  
4 I U Nit DL INFORlCiÓN Y RESPDNSARLE 

VARIABLE 1 Capacitaciones 
Lapacitacrone 

12 
rc 	JO trimestral de capacitacioe es p 	m nvitacnes 	fotografías, listas  de 

asisteneela y constenc,33 de seardielpeCtOnleja coordinación de 

VARIABLE 2 

CALENDARIO DEIAETASPROOPÁMADIS  

5,1 METAS TRIMESTRALES O TRie5 STPETRIMEITRE 411 0 TRIMEsTR TOTAL PROGRAMADO 

3 3 12 

5 3 VARIABLE 1 3 3 3 12 

5 4 VARIABLE 2 Ti 

CALENDARIODI METAS EJECUTADAS  

1ER TRIMESTRs :DO IR 	IRE TER TRIMESTRE 4TO TR1ME rREj AVAN E ACUMULADO 

62 INDICADOR 2 25 64 13 	 104 

6.3 VARIABLE I 25 6.1 13 104 

6.4 VARIABLE 2 

65 JUSTIFICACIONES 
Se supero la meta trimestral 	programada de lardo 	a las video 	confuten° s que se realtian 

olaboragores para prevenir contagio de covid y como llevar acabo el confinamiento y el regreso 

diariamente en beneficio de los 

a laborar 

1 RESPONSABLE t IRECTO DEL INDICAEOR 

1 NOMBRE DE RESPONSABLE . 1 	r 	ir, 	. 

n fr- tr 
TI TELIJONO. n - • 

GO Y ÁREA 	 kri. 1511 
, 

- - 
Pm 	) Lo, la! 

_ 	la  unut  
7 4 ClaRREO 

E tic RON co : 



Fonnoto: O 	-®2 

L. 

71 AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 
RETARIA DE PLANEACIÓN S'EVALUACIÓN 

FICHATECNICA DE INDICADOR 
EJERCICIO FISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSAD/ Sistema para el desarrollo Integral de la Ptimilia del Municipio de solidaridad 1.3 TRIMESTRE: Cuarto 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA De eccion de Asistencia Social 
1 4 FECHA 
EMBORAC ION 

(i7/01/1021 

1.5 ALINEACIÓN 	PIÁN MUNICIPALDEO 	R 	2018.2021 1.6 AL,NEACIÓN Al PLAN ESTATAL 	 2016-2022 

1.5.1 UE DE DESARROLLO PAR) 1 Solidaridad humano e incluyente 1.6. E EJE DE DESARROU.0 RED 4 Desarrollo social y combate a la desigualdad 

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 

AMO 
¡.3 Por un Solidaridad Diverso y Fuerte • 

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLIO 
PED. 

Programa 25 Atención de grupos en situación de 

vulnerabilidad 

1.5.3 LINEA DE ACCIÓN PMD: 1.3 18 Alender las actividades administrativas 	de apoyo 

2. 	15N AL PROGRAMA PRESUPUEARI0 

2.1 DENOMINACIÓN PR Sistema DIF del municipio de Solidaridad 

2.2 CLAVE PP: PPM 2.3 NIVEL MIR• Actividad 23 1 

2.4 RESUMENNARRATIVO: Participacion de servidores publicus del sistema D E solidaridad en cursos de capacitaron 

3. IDENTIFICACIÓN DEL IND 	R 

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: 
Numero de servidores publicasdel sistema 0 I 	SolOandad 

Capacitados 
O Gestión 

31  DEFINICIÓN 
 DEL INDICADOR: 

El indicador mide el total de servidores publicos que recibieron 

capacitación en el año SENTIDO: 

DIMENSIÓN: Eficacia 

Ascendente 

13 FORMULA: Acumulado de servidores publicas del sistema DII capacitado 
7 FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral 

.11uNIDAD DE MEDIDA DEL 
rano*,  

Servidores públicos 

3  .9 MEDIOS DE VERIFICACIÓN. Archivo trimestral de capacitaciones (invitaciones, foto 	as, 	de asistencia. Constancias de capacitación) de la coordinación de 

Capacitación 

110 LINEA 	E 311 MCTA ANUAL 112 CUMPLIMIENTO DE META 	 3 i3 CRITERIO DE SEMAFORIZACIÓN: 

VALOR AÑO RASE 

2019 

VAiOR 

.10j 

ARO 

)0.'0 

INICIM 

Enero 

ir 	 TRWM1111 

Diciembre 	oc 	HASTA 0-100 101-200 201-300 250 

&CARA ' 

4.1 NOMBRE D 	VARIABL 4.2 UNIDAD DE 
MEDIDA 

4, VALOR 	4 FUENTE DE INFORMACIÓN y RESPONSABLE 

VARIABLE 1  Numero de servidores publicas del Sistema 

DIE capacitados 

Personas  
90 	

Archivo trimestral de capacitaciones (invitaciones, fotograbas, listas de 
asistencia, Constancias de capacitación( de la coordinación de 

VARIABLE 2 

&CALEND&RI0DE METAS PROGRAMADAS  

AS TRIMESTRALES lER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE TRimEsTRE 4TO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR f"f"r" t̀  wry'r 	
sillera 75 

MI Sol oand M uo 	i. 	o 
75 75 75 300 

5.3 VARIABLE 1 
Federea 	sie 	eii,ilItsi es 	Publir os del 	Sill vais 
Oil Lar ,:  75 75 75 75 300 

5.4 VARIABLE 2 ( 

6. 	LENDAMO DE METAS EIECUTAFiAS,  

6.1 METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE2D0 TRIMESTRE LER TRIMESTRE OTO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6.2 INDICADOR 
Annum 	de servidores bu I 	delsistema  

Dli Solidaridad rloacktacias 
12 243 126 70 451 

1,3 VARIABLE 1 
Número de se vid r : 	di 	del Sistenia 

l'id r 40.I1 .11 mIn 
12 243 126 70 451 

6.4 VARIABLE 2 

6.5 JUSTIFICACIONES: 
No se supero la meta Inmestra programada d bido a las activida les propias de cada área no perositio la participación de los servidores 

PUblicos en las capacitaciones 

1. RLSPOÑSABLE DIREcTODEI. INDICADOR 	 -. :la, Y7a.T.1111 

7.1 NOMBRE DE RESPONSAELE : 7.2 TELÉFONO. 1..1 	, 11Itt A , F 73 CARGO Y ÁREA lar 	e Ion ti 
7.4 CORREO 
ELECTRÓNICO: 4 



H. AYUNTAMIENTO BE 

SOLIDARIDAD 
TRABAJAMOS CON ORDEN Y ESPERANZA / 20192921 

INSTITUTO DE LA CU 
DEL MUNICIPIO DE SOLID 

INSTITUTO 

IMCAS 
MUNICIPAL 
DE LA CULTURA ab • 
Y LAS ARTES 
DE SOLIDARIDAD 



11111111111111511111111ffillallIIIIIIIIIiitallal~1 

AYUNTAMIENTO DE 

SOLIDARIDAD 
TIAILJAMIS tIll fila I WEIAILA / MII-2071 

1
U   

INSUTUTO 
MUNICIPAL 

QIMCAS ?EtnglikA 
1 DE SOLIDARIDAD 

CUENTA PÚBUCA 2020 

INSTITUTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

Sector Público Municipal 
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Entidades Paramunicipa les y Fideicomisos 
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R 	 CUENTA PÚBLICA 2020 

TIA11111191 COA IlION r E PLUM 0 2111 2021 	 DE SOLIDARIDAD 

INSTITUTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

CONTENIDO 

INTRODUCCIÓN 

1 INFORMACIÓN CONTABLE 

1.1 Estado de Situación Financiera 
1.2 Estado de Actividades 
1.3 Estado Variación de Hacienda Pública 
1.4 Estado de Cambios en la Situación Financiera 
1.5 Estado de Flujos de Efectivo 
1.6 Estado Analítico del Activo 
1.7 Estado Analítico de la Deuda y Otros Pasivos 
1.8 Informe Sobre Pasivos Contingentes 
1.9 Notas a los Estados Financieros 

2 INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA 

2.1 Estado Analítico de Ingresos 
2.2 Estados Analíticos del ejercicio del Presupuesto de Egresos 2020 

2.2.1 Estado Analítico del ejercicio del presupuesto de Egresos por Objeto del 
Gasto 

2.2.2 Estado Analítico del ejercicio del presupuesto de Egresos en Clasificación Económica 
2.2.3 Estado Analítico del ejercicio del presupuesto de Egresos en Clasificación Administrativa 
2.2.4 Estado Analítico del ejercicio del presupuesto de Egresos en Clasificación Funcional 
2.2.5 Endeudamiento Neto 
2.2.6 Intereses de la Deuda 
2.2.7 Indicadores de Postura Fiscal 

3 	INFORMACIÓN PROGRAMÁTICA 

3.1 Gasto por Categoría programática 



 

1121~11111111111111011 

  

H. AYUNTAMIENTO OE 

SOLIDARIDAD 
T11141AWIS 	110E1 1 ESPEIAIZA 1 2011-2121 

MUNICIPAL 
INS11TUTO 

.1MCAS Y LAS ARTES 
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Wat,. 1 DE laIDARIDAD 

CUENTA PÚBUCA 2020 

INSTITUTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

ANEXOS 

Relación de las cuentas bancarias productivas específicas en las cuales se depositen los 
recursos federales trasferidos. 
Relación de esquemas bursátiles y de coberturas financieras. 
Relación de bienes que componen el patrimonio del ente público (enlace web donde 
está publicado). 
Relación de Programas y Proyectos de Inversión. 
Montos por Ayudas y Subsidios. 
Indicadores de Resultado. 
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CUENTA PÚBLICA 2020 

     

INSTITUTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

Estados Financieros 



ACTIVO NO CIRCULANTE 
INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 

	
0.00 
	

030 

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENT 
	

0,00 
	

0.00 

BIENES INMUEB, INFRA Y CONST N PROCESO 0.00 0.00 

BIENES MUEBLES 787,905,61 624,907 05 

ACTIVOS INTANGIBLES 1.028.32260 1,028,322 60 

DEPRECIACIÓN. DETERIORO Y AMORTIZACIÓN A 0.00 0210 

ACTIVOS DIFERIDOS 0.00 000 

E STIm =ELIDIDA O DETERIORO D ACT NO GAG BOO 0,00 

F -Rrs AC1,. 	S NO CIRCULANTES 610 000 

TOTAL DE ACTIVO NO-CIRCULANTE ,31 1,652. 	AS 	I 

¡TOTAL DE PASIVO CIRCULANTE 

PASIVO NO CIRCULANTE 
CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO 

DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 
DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 
PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 

FONDOS Y SIENES CE TERCEROS EN GARANTIA 
PROVISIONES A LARGO PLAZO 

TOM151:15AL 	IVO NO CIRCULANTE 

ITOTAL DE pAswo 

HACIENDA PuBUCAi PATRIMONIO 
HACIENDA PúBLICAJPATREBONio CONTRIBUIDO 

APORTACIONES 
DONACIONES DE CAPITAL 
AcT o LA HACIENDA PUBLICAIPATRIMONIO 

HACIENDA PÚBLICA /PATRIMONIO GENERADO 

RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESAFIO 
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 
REVALÚO 
RESERVAS 
RECTO RESULTADOS D EJER ANTERIon  
EXCESOS o INSUFICIENCIAS EN LA ACTUAUZA 

RESULTADO POR POSICIÓN MONETARIA 
RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MCN 

(TOTAL DE OIACIENOA PUBLICA, PATRIMONIO 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES (INCAS). 
DIRECCION GENERAL 

ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA. 
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

(en pesos) 

Página: 	II 1 
Formato: IC 

2020 20 

ACTIVO 

ACTIVO CIRCULANTE 
EFECTIVO Y EQUIVALENTES 4.21 4374,10119 

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO C EQUIVALEN t 43,40 - 000 

DERECHOS A RECIBIR BIENES o sentaos 000 0.00 

INVENTAMOS BOO 0.00 

ALMACÉN 0,00 0.00 

ESTIMACION 31 PERDIDA O DETERIORO DE 0.On 9,00 op 

OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 0.00 no 

TOTAL DEAL.ÍITUCIRCULANTE 

PASIVO 

PASIVO CIRCULANTE 

CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 
DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 

PORCIÓN A CORTO PLAZO D DEUDA POS A LP 
TITULOS Y VALORES A CORTO PI  ATO  

PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 
ECRIDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA 

PROVISIONES A CORTO PLAZO 

OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 

2119 

la:1,03.8 12384.31 
9,00 atie 

0.00 O CO 

0.00 000 

0.00 000 

100 000 
0-00 0.00 

00 0-00 

0.00 0-00 

9.00 O 00 
0.09 0.00 
ORO 00 

0.90 oa 

000 00 

0.00 

12,13441 

000 0.00 

0-00 1.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 

5.835,916.03 5,013,6413.53 
612,269 50 

5.013 646 53 1.554.050.56 
000 0.011 
0.00 0 00 
000 0.00 
0.00 0.00 
000 000 
ano GO 

5.665.916 03 013.646.53 

6,029,154.99 5,026430.84 

AUTORIZO 	C. 

IHS ERNESTO LOPÉZ VARGAS 
DIRECTOR GENERAL 

en 
	

314 101 19 

6,029,l54.06 	5,028,430.34 	!TOTAL PASIVO Y HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO 

 

 

ANA CRUZ ANY' 
SUBDIRECTORA DE FINANZAS 

 



INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES (IMCAS). 
DIRECCION GENERAL 

COORDINACION FINANCIERA 

ESTADO DE ACTIVIDADES 
(EN PESOS) 

Página: 	1/2 

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

2020 

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 

Formato: IC-2 

2019 

INGRESOS DE GESTIÓN 789,943.00 2,856,960.50 
IMPUESTOS 0.00 0.00 
CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIA 0.00 0.00 
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 0.00 0,00 
DERECHOS 276,825_00 1,624,346.00 
PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE 0.00 0.00 
APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE 0.00 0.00 
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 513,118.00 1,232,614.50 
INGRESOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCION 0.00 0.00 

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERE 20,280,860.06 20,929,487.56 
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 927,800.00 1,963,096.00 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 19,353,060.06 18,966,391.56 

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 18,471,01 94,148.15 
INGRESOS FINANCIEROS 2,408.51 4,148.15 
INCREMENTO POR VARIACIÓN DE INVENTARIOS 0.00 0.00 
DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES X 0.00 0.00 
DISMINUCIÓN DEL EXCESO DE PROVISIONES 0.00 0.00 
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 16,062.50 90,000.00 

TOTAL DE INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 21,089,274.07 23,880,596.21 

GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS 
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 19,747,415.34 19,562,459.45 

SERVICIOS PERSONALES 13,370,514.30 10,604,114.04 
MATERIALES Y SUMINISTROS 797,332.82 1,603,636.78 
SERVICIOS GENERALES 5,579,568.22 7,354,708.63 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 669,589.23 958,540.79 
AYUDAS 

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 0.00 0.00 
PÚBLICO 
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PÚBLICO 0.00 0.00 
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00 
AYUDAS SOCIALES 669,589.23 958,540.79 
PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS 0.00 0.00 
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0,00 
DONATIVO 0.00 0.00 
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 0.00 

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA 0.00 0.00 
PUBLICA 

INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA 0.00 0.00 
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 0.00 0.00 
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, 0.00 0.00 
OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES 

INVERSIÓN PÚBLICA 0.00 0.00 
INVERSIÓN PÚBLICA NO CAPITALIZABLE 0.00 0.00 

TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS 20,417,004.57 20,521,000.24 

'RESULTADOS DE EJERCICIO (AHORRO/DESAHORRO) 672,269,50 3,359,595.97 



ELAB 

KE1LA NEDABIA RAMÍREZ ACOSTA 
COORDINADORA 

--IBM' 

 A RUZ ANTONIO 
SUBDI C )12A DE FINANZNS 

AUTORI 

SS ERNESTO LOPÉZ VARGAS 
DIRECTOR GENERAL 
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COORDINACION FINANCIERA 

ESTADO DE ACTIVIDADES 
(EN F'ESOS) 

 

 

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEME RE DEL 2020 

Página: 	2(2 

Formato: IC-2 

2220 
	

2019 

"RAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 
RESPONSABILIDAD DEL EMISOR" 



Hacienda Pública 
Concepto 	 /Patrimonio 

Contribuido 

Hacienda Pública! Patrimonio Contribuido Neto a Diciembre de 2019 

Aportaciones 
Donaciones de Capital 
Actualización de la Hacienda Pública/Patrimomo 

Hacienda Pública / Patrimonio Generado Neto a Diciembre de 2019 

Resultados del Ejercido (Ahorro/Desabono) 

Resultados de Ejercicios Anteriores 

Revaluos 

Reservas 

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 

Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda Pública 
I Patrimonio Neto a ['miembro de 2919 

Resultado por Posición Monetaria 

Resultado por Tenencia de Autos no Monetarios 

Hacienda Pública! Patrimonio Neto Final a Diciembre de 2019 

Cambios en la Hacienda Pública! Patrimonio Contribuido Neto a Diciembre de 2020 

Aportaciones 

Donaciones de Capital 

Actualización de la Hacienda Publica/Patiimortlo 

Variaciones de la Hacienda Pública! Patrimonio Generado Neto a Diciembre de 2020 

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desabono) 

Resultados de Ejercicios Anteriores 

Revalúas 

Reservas 

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 

Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda 
Pública / Patrimonio Neto a Diciembre de 2020 

Resultado por Posición Monetaria 

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 

Hacienda Pública/Patrimonio Neto Final a Diciembre de 2020 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES (NCAS). 
DIRECCION GENERAL 

COORDINACIÓN FINANCIERA 

ESTADO DE VARIACIÓN EN LA HACIENDA PÚBLICA 
(en pesas) 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 
Pagina: 	2 

Hacienda Pública! 
Patrimonio Generado de 

Ejercicios Anteriores 

Hacienda Pública! 
Patrimonio Generado 

del Ejercicio 

Exceso o Insuficiencia 
en la Actualización de 

la Hacienda Pública ! Patrimonio 

TOTAL 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 1,654,050.56 3,359,595.97 0.00 5,013,646.53 

0.00 0.00 3.359.595.97 0.00 3,359,595.97 

0.00 1.654050.56 0,00 0.00 1,654,050.56 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

5.50 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 

0.00 1.654.050.56 3,359,595.97 0.00 5,013,646.53 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0_00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 3,359,595.97 -2,687,326.47 0.00 672.269.50 

0.00 0.00 672.269.50 0.00 672,269.50 

0.00 3,359,595.97 -3,359,595.97 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 000 0,00 

0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

000 0.00 0.00 0.00 0.00 

0 00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 5,013,646.53 672,269.50 0.00 5,685,916.03 
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DIRECCION GENERAL 
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ESTADO DE VARIACIÓN EN LA HACIENDA PÚBLICA 
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DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 
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TAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 
RESPONSABILIDAD DEL EMISOR' 

?CELA N DIA 	(PEZ AGOSTA 
COORDINADORA 	 SUBDIRECTORA DE FINANZAS 	 DIRECTOR GENERAL 

RIMARA CRUZ ANTONIO 	 STO LOPÉZ ARGAS 

AUTORIZÓ 



INSTITUTO MUNICIPAL DE IA CULTURA Y 445 ARTES (1MCAS). 

MEC( ION GENERAL 

ESTADO DE CAMBIOS DE SITUACIÓN FINANCIERA 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2020 

(en pesos) 

ÍNDICE 	 NOMBRE 	 ORIGEN 	 APLICACIÓN 

ACTIVO 

Activo Circulante 

Efectivo y Equivalentes 

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 

Derechos a Recibir Bienes o Servicios 

Inventados 

Almacenes 

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 

Otros Activos Circulantes 

Activo No Circulante 

Inversiones Financieras a Largo Plazo 

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 
Bienes Inmuebles, infraestructura y Construcciones en 

Proceso 

Bienes Muebles 

Activos Intangibles 

Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada de Bienes 

Activos Diferidos 

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 

Otros Activos no Circulantes 

PASIVO 

Pasivo Circulante 

Cuentas por Pagar a Corto Plazo 

Documentos por Pagar a Corto Plazo 

83.4 1,002,80734 

83.4 838,908.98 

0 838,908.98 

83.4 0 

0 0 

0 0 

O O 

o 
o 

o 
o 

0 163,898.56 

O O 

0 0 

O O 

0 163,898.56 

O O 

o 
o 

o 
o 

	

330,454,64 	 0 

	

330,454.64 	 0 

	

330,454.64 	 0 

Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública a Largo Plazo 	 O 	 o 

Títulos y Valores a Corto Plazo 	 0 	 0 

Pasivos Diferidos a Corto Plazo 	 0 	 0 

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a 

Corto Plazo 	 O 	 O 

Provisiones a Corto Plazo 	 O 	 O 

Otros Pasivos a Corto Plazo 	 O . 	 O 

Pasivo No Circulante 	 O 	 O 

Cuentas por Pagar a Largo Plazo 	 O 	 O 

Documentos por Pagar a largo Plazo 	 O 	 O 

Deuda Publica a Largo Plazo 	 O 	 O 

Pasivos Diferidos a Largo Plazo 	 O 	 O 

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o en 

Administración a Largo Plazo 	 O 	 O 

Provisiones a Largo Plazo 	 0 	 0 



NESTO LÓPEZ VARGAS 

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO 3,359,595.97 2,687,326.47 

Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido O O 

Aportaciones O O 

Donaciones de Capital O O 

Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio O O 

Hacienda Pública/Patrimonio Generado 3,359,595.97 2,687,326.47 

Resultados del Ejercido (Ahorro/Desahorro) 0 2,687,326.47 

Resultados de Ejercicios Anteriores 3,359,595.97 0 

Revalúas O O 

Reservas O 0 

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores O O 

Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda 

Pública/Patrimonio 

Resultado por Posición Monetaria 

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 

Totaies 

o 

o 

O 

3,690,134.01 

Bajo pr 

 

cir verdad declaramos que los Estat os Financieros y sus notas, 	 mente correctos y son 

responsabilidad del emiscr. 

Sil 

KEILA NEDABIA RAMÍREZ OSTA 

 

 

 

BIBI 	2 ANTONIO 

SUBD 	ORA DE FINANZAS COORDINADORA 

   

DIRECTOR GENERAL 



Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversión 
Origen 

Bienes inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 

Bienes Muebles 
Otros Origenes de Inversión 

Aplicación 
Bienes Inmuebles, infraestructura y Construcciones en Proceso 

Bienes Muebles 
Otras Aplicaciones de Inversión 

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de inversión 

Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento 
Origen 

Endeudamiento Neto 

Interno 
Externo 

Otros Origenes de Financiamiento 

Concepto 

Flujo de Efectivo de las Actividades de Operación 
Origen 

Impuestos 
Cuelas y Aportaciones de Seguridad Social 

Contribuciones de mejoras 

Derechos 
Productos 
Aprovechamientos 
Ingresos por Ventas de Bienes y Prestación de Servicios 
Participaciones. Aportaciones Convenios, Incenvitos Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos Distintos 

de Aportaciones 
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 

Otros Origenes de Operación 

Aplicación 
Servicios Personales 
Materiales y Suministros 

Servicios Generales 
Transferencias internas y Asignaciones al Sector Público 
Transferencias al resto del Sector Público 

Subsidios y Subvenciones 
Ayudas Sociales 
Pensiones y Jubilaciones 
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos 

Transferencias a la Seguridad Social 
Donativos 

Transferencias al Exterior 
Participaciones 
Aportaciones 
Convenios 
Otras Aplicaciones de Operación 

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operación 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES (IMCAS). 
DIRECCION GENERAL 

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

(en pesos) 

Página: 

Formato IC-5 

1 	2 

2020 2019 

21,089274.07 23,880,596.21 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 

276,825.00 1,624,546.00 
0.00 0.00 

0.00 0.00 
513,118.00 1,232,614.50 

927,800.00 1963,096.00 

19,353,060.06 18,966,391.56 
18,471.01 94,148.15 

20,417,004.57 20,521,000.24 
13,970,514.30 10,604,114,04 

797,332.82 1,603,636.78 
5,579,568.22 7.354,708.63 

0,00 0.00 
0,00 0.00 

0.00 0.00 
669,589.23 958,540.79 

0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0,00 

0.00 0.00 
0.00 0.00 
0,00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 

672,269.50 3,359,595.97 

0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 

163.898.56 439,433.05 
0.00 0.00 

163,898.56 439,433.05 

0,00 0.00 
-163,898.56 -439,433.05 

83.40 0.00 
0.00 0,00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 

83.40 0.00 

a 
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Concepto 2020 2019 

Aplicación -330,454.64 0.00 

Servicios de la Deuda 0.00 0,00 

Interno 0,00 0.00 

Externo 0.00 0.00 

Otras Aplicaciones do Financiamiento -330,454,64 0.00 

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento 330,538.04 0.00 

Incremento/Disminución Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo 836,908.98 2,710,090.03 

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 3,374,101.19 654,011.16 

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 4,213,010.17 3,374,101.19 

"BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUÉ LOS ESTADO:3 FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 

RESPONSABILIDAD DEL EMISOR" 
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ELA 

KEILA NEDABIA 	RE2 COSTA 
COORDINADORA 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA? LAS ARTES (IMCAS). 
DIRECCION GENERAL 

COORDINACION FINANCIERA 
ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO 

(en pesos) 

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre 2020 

Pagina: 1! I 

Formato IC-6 

Concepto Saldo Inicial periodo 
Cargos del Abonos del 

periodo Saldo Final Variación del 
periodo 

ACTIVO 5,026,430.84 48,915,270,15 47,912,546.01 6,029,154.98 1,002,724,14 

Activo Circulante 3,374,101.19 48,751,371.59 47,912,546.01 4,212,926.77 838,825.58 

Efectivo y Equivalentes 3.374,101.19 23,627,754.74 22,788,84516 4,213,010.17 838,908,98 

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 0,00 25,123,616,85 25,123,700.25 -83.40 -83.40 

Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Inventados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Almacenes 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Otros Activos Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

divo No Circulante 183,898.56 0.00 1,816,228.21 163,898.58 

Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

r

1.652,329.65 

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Bienes Muebles 624,007.05 163,898.56 0.00 787,905.61 163,898.56 

Activos Intangibles 1,uzo,...s22.61ii 0.00 0.00 1,0213,322.00 0.00 

Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada de Bienes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Activos Diferidos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00 0-00 0.00 0.00 

Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 

"BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 
RESPONSABILIDAD DEL EMISOR" 
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES (INICAS). 
DIRECCION GENERAL 

ESTADO ANALÍTICO DE DEUDA PÚBLICA Y OTROS PASIVOS 
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

(en pesos) 

1/1 

Formato: - 

DENOMINACIÓN DE LAS DEUDAS MONEDA DE 
CONTRATACIÓN 

INSTITUCIÓN O 
PAÍS ACREEDOR 

SALDO INICIAL 
DEL PERIODO 

SALDO FINAL 
DEL PERIODO 

DEUDA PÚBLICA 

CORTO PLAZO 
DEUDA INTERNA 0.00 0.00 

INSTITUCIONES DE CRÉDITO MN MX 0.00 0.00 
TÍTULOS Y VALORES MN MX 0.00 0.00 
ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS MN MX 0.00 0.00 

DEUDA EXTERNA 0.00 0.00 
ORGANISMOS FINANCIEROS INTERNACIONALES MN MX 0.00 0.00 
DEUDA BILATERAL MN MX 0.00 0.00 
TÍTULOS Y VALORES MN MX 0.00 0.00 
ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS MN MX 0.00 0.00 

SUBTOTAL CORTO PLAZO 0.00 0.00 

LARGO PLAZO 
DEUDA INTERNA 0.00 0.00 

INSTITUCIONES DE CRÉDITO MN MX 0.00 0.00 
TÍTULOS Y VALORES MN MX 0.00 0.00 
ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS MN MX 0.00 0.00 

DEUDA EXTERNA 0.00 0.00 
ORGANISMOS FINANCIEROS INTERNACIONALES MN MX 0.00 0.00 
DEUDA BILATERAL MN MX 0.00 0.00 
TÍTULOS Y VALORES MN MX 0.00 0.00 
ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS MN MX 0.00 0.00 

SUBTOTAL LARGO PLAZO 0.00 0.00 

OTROS PASIVOS MN MX 12,784.31 343,238.95 

TOTAL DEUDA Y OTROS PASIVOS 12,784.31 343,238.95 

"BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 
RESPONSABILIDAD DEL EMISOR' 

• 
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1 DE SOUDARIDAD 

INSTITUTO MUNICIPAL 
DE CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD 

Informe Sobre Pasivos Contingentes 

Periodo que se informa: 01 de Enero al 31 de Diciembre 2020 

En cumplimiento a lo dispuesto por los artículos 46, fracción I, inciso F y 52 
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en relación al informe Sobre, los 
Pasivos Contingentes, se aclara que el Instituto Municipal de la Cultura y las Artes 
de Solidaridad, Quintana Roo, al 31 de Diciembre del 2020, no tiene Pasivos 
Contingentes que deriven de alguna obligación posible presente o futura, cuya 
existencia y/o realización sea incierta, y en consecuencia el monto Sobre Pasivos 
Contingentes es Cero pesos. 

Playa del Carmen, Quintana Roo; a 31 de 'Diciembre del 2020. 
ATENTAMENTE. 

tDOS Aj 

o Q 
:1k(i)S 

NSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA 
- LAS ARTES DE SOLIDAr:IDAD, Q. RO. 

OLRECCION GENE: ,AL 
Instituto Municipal de la Cultura y las Artes de solidaridaa 

www.gobiernodesolidaridad.czob.mx  AytoSolidaridad n gobsolidaridad tgobsolidaridad 

,....--- istrnesto López Vargas 
- 

Director general 



I) NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIE ROS 

Con el propósito de dar cumplimiento a los articulas 46 y 49 de la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental, el ente público deberá acompañar notas a los estados financieros cuyos rubros asilo requieran, 
de acuerdo al lineamiento de norma a los estados financieros emitido por el Concejo Nacional de la 
Armonización Contable, 

Notas de los Estados Financieros 

Al 31 de Diciembre de 2020 y al 31 de Diciembre de 2019 

(Pesos) 

Introducción 

De conformidad en el articulo 46, fracción 1, inciso g) y 49 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, 
asi como a la normatividad emitida por el Concejo Nacional de la Armonización Contable, primordialmente en 
el capítulo VII de los Estados e Informes Contables, Presupuestarios, Programáticos y de los Indicadores de 
Postura Fiscal, del Manual de Contabilidad Gubernamental. 

A continuación, se presentan los tres tipos de notas que acompañan a los Estados Financieros al 31 de 
Diciembre de 2020 y al 31 de Diciembre de 2019, a saben 

Notas de desglose; 

Notas de memoria (cuentas de orden), y 

Notas de gestión administrativa. 

a) NOTAS DE DESGLOSE 

1) 	NOTAS AL ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA 

Activo 

Activo Circulante 

Efectivo y Equivalentes: 

Descripción DICIEMBRE DICIEMBRE 

2020 2019 

Efectivo y Equivalentes $421301017 $3,374,101.19 

Total $4,213,010.17 $3,374,101.19 

Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes: 

Descripción DICIEMBRE DICIEMBRE 

2020 2019 

Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes $-83.40 0.00 

Total 9-83.40 0.00 

Derechos a Recibir Bienes o Servicios 

A la fecha de los Estados Financiero no se tiene inforrnación que pasentar a la nota 

Bienes Disponibles para su Transformación o Consumo (inventarios) 

El Instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Solidaridad no tiene bienes disponibles para su 
transformación o consumo (inventados) 

Inversiones Financieras 

El Instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Solidaridad no realizo inversiones financieras 



Activo No Circulante 

Bienes Muebles 

Descripción DICIEMBRE 	DICIEMBRE 

2020 2019 
Mobiliario y equipo de administración $787905.61 3624,007.05 

Total $787,905.61 1624,007.05 

Activos Intangibles 

Descripción DICIEMBRE DICIEMBRE 

2020 2019 

Licencias informáticas e intelectuales $1,028,322.60 $1,028,322.60 

Total $1,028,322.60 11,028,322.60 

Depreciación 

A la fecha de los Estados Financiero no se tiene información que presentar a la nota 

Estimaciones y Deterioros 

No se tienen estimaciones de cuentas incobrables o estimación de inventarios obsoletos 

Otros Activos 

No se tienen otros activos que impacten financieramente al Ente Público 

Pasivo 

Cuentas por Pagar a Corto Plazo 

Descripción DICIEMBRE DICIEMBRE 

2020 2019 

Cuentas Por Pagar a Corto Plazo $343238.95 $12,784.31 

Total $343,238.95 $12,784.31 

Cuentas de Pasivos Diferidos 

Descripción DICIEMBRE 

2020 

DICIEMBRE 

2019 

Pasivos diferidos a corto plazo O O 

Total O O 

Recursos localizados en Fondos de Bienes de Terceros en Administración yfo en Garantía a 
Corto Plazo. 

El Instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Solidaridad no tiene recursos en fondos de bienes de 
terceros en administración y/o en Garantia 

\ 

 

 

  



II) 	NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES 

Ingresos y otros beneficios 

Descripción DICIEMBRE 

2020 

DICIEMBRE 

2019 

Ingresos de gestión, Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas, 
otros ingresos y beneficios. $16,309,555.87 $23,880,596.21 

Total $16,309,555.87 $23,880,598.21 

Gastos y Otras Pérdidas 

CONCEPTO DICIEMBRE 2020 DICIEMBRE 2019 
sa do 

acumulado 

% Saldo 
acumulado 

Gastos de funcionamiento $14,497,545.27 100% $19,562,459.45 100% 

Conciliación entre los Egresas Presupuestarlos y los Gastos Contables 

Instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Solidaridad 

Conciliación entre los Ingresos Presupuestarios y Contables 

Correspondiente del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020 

(Pesos) 

.- Ingresos Presupuestarios 0.00 

Más Ingresos Contables Presupuestarios 0.00 

Incremento por variación de Inventarios 0.00 

Disminución del exceso de estimaciones por pérdidas o deter oro u obsolescencia 0.00 

Disminución del exceso por provisiones 0.00 

Otros ingresos y beneficios vanos 0.00 

Otros ingresos contables no presupuestarios 0.00 

Menos Ingresos Presupuestarios no contables 0.00 

Productos de capital 	. 0.00 

Aprovechamiento de capital 0.00 

Ingresos derivados de financiamientos 0.00 

Otros ingresos Presupuestarios no contables 0.00 

4.- Ingresos Contables 0.00 

Conciliación entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables 

Instituto Municipal de la Cultiva y las Artes de Solidaridad 

Conciliación entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables 

Correspondiente del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020 

(Pesos) 

.- Total Egresos (presupuestarios) 0.00 

2.. Menos Egresos Presupuestarios no contables 0.00 

Mobiliario y equipo de administración 0.00 



Mobiliario y equipo educacional recreativo 0.00 

Equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00 

Vehículos y equipo de transporte 0.00 

Equipo de defensa y seguridad 0.00 

Maquinaria, otros equipos y herramienta 

Activos biológicos 

Bienes inmuebles 

Activos intangibles 

Obra púbica en bienes y servicios 

Acciones y participaciones de capital 

Compra de titulos y valores 

Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 

Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 

Amortización de la deuda pública 

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 

Otros egresos presupuestales no contables 

Más gastos contables no presupuestales 0.00 

Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y amortizaciones 0.00 

Provisiones 0.00 

Disminución de inventados 0.00 

Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencia 0.00 

Aumento por insuficiencia de provisiones 

Otros gastos 

Otros gastos contables no Presupuestales 

Total de Gastos Contables 0.00 

NOTAS AL ESTADO DE VARIACIÓN EN LA HACIENDA PÚBLICA 

Las partidas que puedan afectar la Hacienda Pública/Patrimonio del Instituto Municipal de la Cultura y las Artes 
de Solidaridad, se desglosa como sigue 

Concepto Importe 

0.00 

Rectificaciones de Resultados de ejercicios anteriores 0.00 

Aportaciones de capital del ejercicio 2019 0.00 

Resultado del ejercicio 2019 0.00 

Resultado de ejercicios anteriores 0.00 

Patrimonio al 31 de Diciembre de 2020 0.00 

Aportaciones de capital 2020 0.00 

Resultado del ejercicio de Diciembre de 2020 672,269.50 

Resultado de ejercicios anteriores 5,013 646.53 

Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio 0.00 

Saldo neto en la Hacienda Pública/Patrimonio a Diciembre de 2020 5,685,916,03 



IV) 	NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 

Efectivo y equivalentes 

Concepto DICIEMBRE 

2020 

DICIEMBRE 

2019 

Flujos netos de efectivo por actividades de operación 572,269.50 3,359,59507 

Flujos netos de efectivo por actividades de inversión -163,898.56 .439,433.05 

Flujos netos de efectivo por actividades de financiamiento 330,538.04 0.00 

Incremento/Disminución neta en el efectivo y equivalentes al efectivo 838,908.98 2,710,090.03 

Efectivo y equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 3,374.101,19 664.011.16 

Efectivo y equivalentes al efectivo al final del ejercicio 4,213.010.17 3,374,101.19 

b) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN) 

Atendiendo a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, para efectos del registro y 
control, el Consejo Nacional de Armonización Contable ha determinado cuentas de orden contables y 
presupuestarias, mismas que se presentan en el plan de cuentas emitido. 

Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afectan o modifican el Estado de 
Situación Financiera del Ente Público, sin embargo, su incorporación en los libros es necesaria con fines de 
recordatorio contable, de control y en general sobre los aspectos administrativos, o bien, para consignar sus 
derechos o responsabilidades contingentes que puedan, o no, present3rse en el futuro. 

Las cuentas que se manejan para efectos de estas Notas son las siguientes: 

Cuentas de Orden Contables y Presupuestarias: 

Contables: 

Valores 

Emisión de obligaciones 

Avales y garantias 

Juicios 

Contratos para Inversión Mediante Proyectos para Prestación de Servicios (PPS) y Similares 

Bienes concesionados o en comodato 

Presupuestarias: 

Cuentas de ingresos 

Cuentas de egresos 

Cuentas de Orden Presupuestales de Ingresos 

Estas cuentas se dividen en cinco rubros que indican los ciclos o tiempos de afectación de los Ingresos 

Ley de ingresos estimada 

Ley de ingresos por ejecutar 

Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada 

Ley de Ingresos Devengada 

Ley de Ingresos Recaudadas 



DICIEMBRE 

2020  

Devengado 

DICIEMBRE 

2019 

Devengado 

Concepto 

Ingresos por ventas de Bienes y Servicios 513,118.00 1,232,614.50 

Transferencias, Asignaciones, subsidios y otras ayudas 19,353,060.06 18,966,391.56 

19,866,178.06 20,199,006.06 

Total 

Concepto 

DICIEMBRE 

2020  

Devengado 

DICIEMBRE 

2019 

Devengado 

   

Servicios Personales 13,370,514.30 10,604,114.04 

Materiales y Suministros 797,332.82 1,603,636.78 

Servicios Generales 5,579,568.22 7,354,708,63 

Bienes muebles e inmuebles 787,905.61 624,007.05 

20,535,320.95 20,186,466.50 

Total 

Cuentas de Orden Presupuestales de Egresos 

Estas cuentas se dividen en siete rubros que indican los ciclos o fiempcs de afectación de los Egresosi 

Presupuesto de Egresos aprobado 

Presupuesto de Egresos por ejercer 

Modificaciones al presupuesto de egresos aprobado 

Presupuesto de egresos comprometido 

Presupuesto de egresos devengando 

Presupuesto de egresos ejercido 

Presupuesto de egresos pagado 

Al 31 de Diciembre de 2020!  no se tienen saldos de las cuentas de orden presupuestales de Ingresos y Egresos: 

Cuentas de Orden Presupuestales 

Cuentas de Ingresos 

Cuentas de Egresos 



c) NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Autorización e Historia 

El Instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Solidaridad, se creó el 28 de abril de 2017 según el acuerdo 
del H. Ayuntamiento del Municipio de Solidaridad publicado en el Periódico Oficial del Estado de Quintana Roo, 
aprobado en Sesión ordinaria de Cabildo de fecha 7 de abril de 2017, como Organismo Público Descentralizado 
de la Administración Municipal, con personalidad juridica y patrimonio propios, con domicilio en el Municipio de 
Solidaridad con sede en la ciudad de Playa del Carmen. 

Organización y Objeto: 

a) Objeto Social: 

El Instituto tiene por objeto apoyar, encausar y promover la cultura entre la ciudadanía, generando políticas 
públicas, agrupando a los organismos y asociaciones implicadas en la promoción y fomento cultural, la creación 
de oferta cultural, la educación y capacitación artistica; ofreciendo espacios culturales para uso y disfrute de la 
ciudadania y creando la estructura social necesaria para el desarrollo cultural integral de los habitantes de 
Solidaridad en el ámbito social individual. 

Para la consecución de su objetivo, el Instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Solidaridad, contará de 
manera enunciativa, más no limitativa, con las siguientes contribuciones: 

Promover la difusión artistica y cultural en el municipio; 

Coadyuvar en la elaboración de los programas Municipales de Desarrollo Cultural, con fundamento 
en una política cultural estratégica concertada socialmente y con proyección de largo alcance; 

Proponer a la Presidencia Municipal los instrumentos normativos necesarios para dar eficacia al 
Plan de Desarrollo Municipal en el ámbito cultural, considerando la participación de los agentes 
sociales y de las instituciones culturales; 

Coadyuvar con las dependencias y organismos de la Administración Pública Municipal, 
coordinando actividades culturales en forma coherente can el Plan de Desarrollo Municipal en el 
ámbito de la materia; 

Establecer mecanismos de comunicación, convenios y a cuerdos de colaboración, coordinación y 
concentración con instituciones educativas, dependencias y organismos públicos, privados y 
comunitarios que realicen actividades de carácter cultural, en los ámbitos estatal, nacional e 
internacional; 

Promover un proceso integral y participativo que propicie el conocimiento y fortalecimiento de la 
entidad Solidarense, asi como de aquello que la hace diversa y multicultural; 

Realizar y actualizar diagnósticos e indicadores socrocuturales, el comportamiento de hábitos de 
consumo cultural, el mapa geocultural, asi como todas aquellas herramientas de medición, que 
permitan una mejor toma de decisiones en materia de cultura; 

Impulsar una politica financiera institucional de carácter estratégico que permita lograr, 
gradualmente, la autosuficiencia económica del organismo, para dar soporte y estabilidad al 
desarrollo de sus planes y programas, sin menoscabo de la asignación presupuestal que para tal 
efecto le otorgue el H. Ayuntamiento; 

Administrar, dirigir, coordinar y conservar les espacios culturales y acervos de arte; 

Promover la apertura de espacios culturales; 

Apoyar por diversos medios, la creación artistica de manera integral en todas las disciplinas, que 
de manera enunciativa mas no limitativa, son teatro artes plásticas, música, danza, literatura, 
poesia, cine, arquitectura, etc. 

Apoyar, preservar y difundir las expresiones de cultura popular y las tradiciones culturales 
internacionales, nacionales y locales; 

7-2" 



Apoyar a las personas o grupos interesados en las diversas áreas de cultura y las artes sirviendo 
como interlocutor ante la sociedad civil y organismos independientes de cultura; 

Realizar en coordinación H, Ayuntamiento con apoyo al fondo editorial, cuando haya las 
condiciones laborales editoriales que conduzcan a un adecuado registro de la cultura impresa; 

Aprovechar los medios masivos de comunicación para fines de difusión cultural; 

Promover la defensa y conservación del patrimonio cultural inmueble y artístico del municipio; 

Crear mantener e incrementar la memoria gráfica de la ciudad, por medio de acervos de fotografía, 
audiovisuales, filmes y otros medios de registro iconográfico; 

Fomentar la cultura y las artes en el Municipio, propiciando la creación producción, generación e 
intercambio de información, conocimiento y experiencias artísticas y culturales; 

Investigar procesos culturales, la lengua y las expresiones del pensamiento en cualquiera de sus 
formas; 

Conservar el patrimonio cultural del Institu:o, referente a cualquier tipo de documento impreso, 
digital, estereofónico, de cualquier tipo de ade, y toda investigación histórica y antropológica; 

Fomentar y preservar la música, la danza, el teatro, la comunicación audiovisual en sus diferentes 
manifestaciones; 

Promocionar la cultura popular, los encuentros de cultura maya, las fiestas y festejos tradicionales, 
y toda expresión genuina del pueblo; 

Difundir la literatura en sus diversas modalidades y formas; asi como la integración de grupos 
artisticos y promotores culturales y foros; 

Fomentar y difundir los encuentros, festivales, muestras, concursos, exposiciones, seminarios, 
coloquios, audiciones, conciertos, conferencias, ciclos de cine, radio y televisión y toda actividad 
relacionada con la difusión y promoción de la cultura regional, nacional e internacional; 

Incentivar, fomentar y difundir la producción radiofónica, televisiva y cinematográfica en las que 
preferentemente se manifieste el pensamiento creativo da los artistas locales; 

Incentivar, fomentar y difundir actividades de estudio, investigación y fomento de la historia; 

Incentivar, fomentar y difundir la participación de la población en la vida cultural; 

Establecer convenios de colaboración para la promoción cultural y artística con entes de derecho 
público y privado, nacionales e internacionales, con la aprobación de la Junta de Gobierno; 

Promover las nuevas tecnologías de la información con expresiones culturales; 

Colaborar para preservar, enriquecer y promover el lenguaje, conocimiento y elementos que 
constituyan la cultura de los Pueblos Indígenas; 

Apoyar a través de diversos medios la creación artística en todas las disciplinas: teatro, música, 
danza, literatura, artes visuales, entre otros; 

Apoyar, preservar y difundir las expresiones de la cultura popular y las tradiciones culturales 
mexicanas y regionales, dentro del municipio de Solidaridad y de las etnias indígenas; 

Realizar encuestas y sondeos de opinión sobre consumo cultural, para contar con indicadores 
socioculturales y geográficos del comportamiento cultural, que permitan tomar decisiones y diseñar 
programas que respondan a las necesidades y gustos del público; 

Organizar festivales, encuentros, intercambios y concursos culturales a nivel municipal, regional, 
nacional e internacional, que estimulen la participación y la creación artística de la población; 

Mantener un sistema de capacitación artística y cultural por medio de talleres, cursos y seminarios; 

Promover la apertura de espacios culturales en el Municipio; 

Apoyar a las personas o grupos interesados en las tareas culturales, sirviendo como interlocutor 
ante la sociedad civil y las entidades independientes en el Municipio, promoviendo la creación de 
patronatos y asociaciones civiles; 

Promover la preservación, conservación y divulgación del patrimonio cultural municipal tangible e 
intangible; 

Gestionar recursos en beneficio de los programas y advidades que realiza el Instituto; 



Realizar labores que conduzcan a un registro de la culi ura impresa y audiovisual, publicando 
materiales diversos; 

Implementar, promocionar y supervisar talleres artísticos y culturales en el municipio; y 

Las demás que le establezca el H. Ayuntamiento y la Junta de Gobierno. 

Ejercicio Fiscal 

El ejercicio fiscal actual comprende del 1ro de enero al 31 de diciembre de 2020 

Régimen Jurídico 

Por ser una Entidad Paramunicipal, no es contribuyente del Impuesto Sobre la Renta (ISR), al estar contemplada 
dentro del Título III de la Ley de ISR denominado del Régimen de las Personas Morales Con Fines No Lucrativos 
y no está obligado al pago de la participación de los trabajadores en las Utilidades (PTU) 

Consideraciones Fiscales 

Impuesto sobre la Renta: El Ente público no es contr buyente de este impuesto, toda vez que se encuentra 
enmarcado en el articulo 79 y 86 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta en vigor, teniendo solo la obligación de 
retener y enterar el impuesto y exigir la documentación que reúna los requisitos fiscales cuando hagan pagos a 
terceros y estén obligados a ellos en términos de Ley. 

Impuesto al Valor Agregado: El Ente Público no es contribuyente de este informe conforme lo establecido en 
el artículo 15, fracción XV de la Ley del Impuesto al Valor Agregado ya que están exentos los servicios 
profesionales que presten los organismos descentralizados de la Administración Pública Federal o de la Ciudad 
de México, o de los gobiernos municipales o estatales. 

Asimismo, tampoco está obligado a efectuar la retención del Impuesto al Valor Agregado, cuando adquieren 
bienes, los usen o gocen temporalmente o reciban servicio, de personas físicas, o de residentes del extranjero 
sin establecimiento permanente en el país o reciban servicios de aulotransporte terrestre de bienes prestados 
por personas morales según el articulo 3, III párrafo de la Ley de Impuesto Agregado. 

5. 	Bases de Preparación de los Estados Financieros 

En cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la 
Normatividad emitida por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), los estados financieros al 
31 de Diciembre de 2020, y al 31 de Diciembre de 2019 del Instituto Municipal de la Cultura y las Artes de 
Solidaridad se presentan comparativos, y han sido elaborados bajo dicha normatividad, asi como en apego a la 
Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público del Estado de Quintana Roo 

Las políticas contables, se fundamentan en los postulados básicos de Contabilidad Gubernamental que 
configuran el sistema de contabilidad, teniendo incidencia en la identificación, el análisis, la interpretación, la 
captación, el procesamiento y el reconocimiento de las transformaciones, transacciones y otros eventos que 
afectan el ente público. 

Los postulados básicos de la Contabilidad Gubernamental adoptados son los aprobados por el Consejo 
Nacional de la Armonización Contable, y se enlistan a continuación: 



Postulados básicos de la Contabilidad Gubernamental 

   

 

Sustancia económica 

Entes públicos 

Existencia permanente 

Revelación suficiente 

Importancia relativa 

Registro e integración presupuestaria 

Consolidación de la información financiera 

Devengo contable 

Valuación 

 

  

  

  

  

 

Dualidad económica 

Consistencia 

 

   

    

Los estados financieros al 31 de Diciembre de 2020, y al 31 de Diciembre de 2019 están presentados en 
cifras de pesos mexicanos. 

6. 	Políticas de Contabilidad Significativas 

Bienes Muebles: Las adquisiciones se registrarán en el activo no circulante a su costo original de inversión y 
los gastos de mantenimiento y reparación de estos se aplican a resultados conforme se incurren. 

Liquidación o indemnización al Personal por Retiro o Separación: las liquidaciones por indemnizaciones 
se aplicarán a resultados en el momento en que estos eventos ocurres y afectan el pago. 

Patrimonio: se integrará por: 

Los bienes muebles e inmuebles y demás activos que por cualquier concepto legal adquiera o reciba 
para la consecución de sus fines. 

Los beneficios que obtenga de su propio patrimonio y de los incrementos o disminuciones del resultado 
del ejercicio que se logren en el desarrollo de st s actividades. 

Posición en Moneda Extranjera y Protección por Riesgo Cambiarlo 

El instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Solidaridad no cuenta con inversiones u otros rubros con 
moneda extranjera, por lo que esta no aplica 

Reporte Analítico del Activo 

Los porcentajes de depreciación y amortización de los bienes muebles e intangibles son los siguientes: 

Rubro Porcentaje 

Mobiliario y Equipo  de Administración 

Muebles de oficina 	estantería 10% 

Muebles excepto de oficina y estantería 10% 

Equipo de cómputo y de Tecnologías de la Información y Comunicación 33.33% 

Otros mobiliarios y equipos de administración 10% 

Mobiliario y equipo educacional recreativo 

Equipos y aparatos audiovisuales 33.33% 



Cámaras fotográficas y de video 33.33% 

Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 33.33% 

Equipo e instrumental médico y de laboratorio 

Equipo médico y de laboratorio 20% 

Instrumental médico y de laboratorio 20% 

Equipo de trasporte 

Vehículos y equipo terrestre 20% 

Carrocería y Remolques 20% 

Embarcaciones 20% 

Otros equipos de transporte 20% 

Maquinaria, otros equipos y herramientas 

Maquinaria y equipo agropecuario 10% 

Maquinaria y equipo industrial 10% 

Sistema de A/A, calefacción y refrigeración 10% 

Equipo de Comunicación y Telecomunicación 10% 

Equipos de Generación Eléctrica 10% 

Herramientas y máquinas 10% 

Otros equipos 10% 

Colecciones, obras de arte y objetos valiosos 

Objetos de valor 20% 

Activos Intangibles 

Software 33.33% 

Fideicomisos, Mandatos y Análogos 

El instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Solidaridad no posee ni maneja fideicomisos o análogos 
por lo que está no aplica 

Información sobre la Deuda y el Reporte Analítico de la Deuda 

El instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Solidaridad no tiene deuda pública por lo que está no aplica 

11. Calificaciones otorgadas 

El instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Solidaridad no ha realizado transacciones con las entidades 
bancarias que requieran calificación crediticia, por lo que esta nota no aplica 

Proceso de Mejora 

El instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Solidaridad está en proceso de adquirir y aplicar un nuevo 
sistema contable que permita el registro contable y presupuestal de manera más completa y efectiva, conforme 
a los lineamientos del CONAC y la Ley General de Contabilidad Gubernamental 

13, Eventos Posteriores al Cierre 

El instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Solidaridad informa que no hubieron hechos ocurridos 
después de la fecha de los estados financieros que le afectan económ cemente y que no se conocían a la fecha 
de cierre 

kr\ 



14. Partes Relacionadas 

El instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Solidaridad no tiene partes relacionadas que pudieran 
ejercer influencia significativa en sus decisiones financieras y operativas. 

Estas notas forman parte integrante de la Estados Financieros del instituto Municipal de la Cultura y las Artes 
de Solidaridad, al 31 de Diciembre de 2020, y al 31 de Diciembre de 2019, bajo la responsabilidad y facultad 
de los funcionarios públicos que las suscriben. 

111 401  

Sff.  

Elab•rá 

C KEILA NEDABIA RAMIREZ ACOSTA 	 C. BIB 	RUZ ANTONIO 

Coordinadora 	 Su 'di -cto a de Finanzas 

rizó 

C. LUIS ERNESTO LÓPEZ VARGAS 

Director General 
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INSTITUTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES 
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INSTITUTO. MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES (IMCAS). 
DIRECCION GENERAL 

COORDINACION FINANCIERA 

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO Y CONCEPTO) 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

Concepto 

Egresos 

Subeierciclo 
Aprobado 

Ampliaciones/ 
Reducciones 

Modificado Devengado Pagado 

SERVICIOS PERSONALES 14,536,642.06 -368,779,00 14,169,863,06 13,370,514.30 13,370,51251 799,348.75 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER P 5,586.271.52 -387.402.40 5,200,869.12 5,197.439.68 5.197.439.25 3429.44 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER T 2.351,556.06 28,028.55 2,379,584.61 2,339,411.52 2,339,411.52 40,173.09 
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 6.086,340.24 42,544,41 6,128584.65 5.720,409.58 5,720,408.22 408475.07 
SEGURIDAD SOCIAL 510.474.24 -163203,08 347.271.16 0.00 0.00 347.271.15 
OTRAS PRESTAC/ONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00 113,253.52 113253.52 113,253.52 113.253.52 000 
PREVISIONES 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PÚBLICOS , 	0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 

MATERIALES Y SUMINISTROS 1,316,16754 -165,687.02 1,150,480.92 797,332,82 797,332.82 353,148.10 

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 382,900.00 -86.999.34 295,90056 247,776.54 247.776.54 48,124.12 
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 153,231.52 -114,950.41 39,181.11 2206146 22,06146 17,117.65 
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCI 0.00 0.00 0.00 0,00 aDO 0.00 
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCIÓN Y 299,400.00 87.847.52 387,247.52 264.602.54 264.602.54 122,548,90 
PRODUCTOS C4:4MIC0S, PMMACEUTICOS Y DE t. 17200.00 29.373,59 46,57359 44,072.55 44,072.55 2,501,04 
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 219,386.42 -4590930 170,477.12 132,888.62 132,888.62 37,588.50 
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIO 139,000.00 -8,28853 130.711.37 21.427.45 21,427.45 109,283,92 
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00 0.00 0,00 0.00 100 0.00 
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS M 105,050.00 -24.660.45 80,389,55 64,501.66 64.501.66 15,887.89 

SERVICIOS OFNE,RIII Fs 6,115102,09 1,297,579.57 7,414571,57 5,573,1;0.22 5.55556852 1,834,503.35 

SERVICIOS BÁSICOS 145,50600 -2202118 123.471.82 87.543.86 87,84356 35.827.96 
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 40.000,00 31,379.77 71579,77 71,379.77 71,379.77 0.00 
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS. TÉ 1,558,440.00 591.888.18 2,150,308.18 

232 641 59 
1,488,100.30 1.487.249.50 66220758 

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMER 48,000.00 184.641.59 210,989.40 210.989.40 21,652.19 
SERVICIOS DE INSTALACIÓN. REPARACIÓN, MA 382500.00 499.307.46 882.107.46 771,791.50 771,790.90 110,315,96 
SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PUBLI 1.494.000.00 -1,423,356.47 70.643.53 9,271.53 9,271.53 61,372.00 
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIA11COS 170,800,00 -131,439.50 39.360.50 31,880.00 31,880.00 7480.50 
SERVICIOS OFICIALES 1,653,540.00 1,374,522.55 3,028,062.55 2,108,035.69 2,108.035.69 920.026.86 

OTROS SERVICIOS GENERALES 623,112.00 192.984.17 816,096,17 800,476.17 772,328.17 15,620.00 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES , SUBSIDIOS 856,620.00 222,008.15 1,078528.15 669,589.23 661,237.23 409,038.92 

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES A 0.00 0,00 0.00 000 0.00 0.00 
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PÚBLI 	- 0.00 0.00 0.00 . 	0.00 0.00 0.00 
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES . 0.00 0,00 0.00 0.00 0.09 0.00 
AYUDAS SOCIALES. 856,620.00 222.008.15 1,078,628.15 669,589.23 661,237.23 409,036.92 

PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS. MANDATOS 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 



INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES (IMCAS). 
DIRECCION GENERAL 

COORDINACION FINANCIERA 

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO Y CONCEPTO) 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 Página: 2 43 

Egresos 

Aprobado 
Concepto Subejerciclo 

AmPIlaciones? 
Reducciones 	_ 

Modificado Devengado Pagado 

DONATIVOS 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 725,000.00 490,902,57 1,215,902.57 163,898.56 163,898.56 1052,00401 
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 25.000.00 84,364.99 109.364,99 107,360.98 107,360,98 2,004.01 
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREA 0,00 32.465.58 32,465.58 32.465,58 32.465.58 0.00 
EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE LABOR 000 000 0.00 0,00 0.00 0.00 
vENICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 700000.00 350,000.00 1.050,000,00 0.00 0.00 1,050.000.00 
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
MAQUINARIA. OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 0.00 24,072.00 24,072.00 24,072.00 24,07200 0.00 
ACTIVOS BIOLÓGICOS 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 
BIENES INMUEBLES 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 

INVEFIIIUN PÚBLICA 0.00 190 tyllf) 0.00 000 0.00 
OBRA PÚBLICA EN BIENES DE DOMINIO púBLIC 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 
OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOME 0.00 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00 

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
iNvERSIONES PAFtA EL FOmENTO DE ACTIVIDAD 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 
ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00 Duu UD() 
COMPRA DE TITuLOS Y VALORES 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 
CONCESION DE PRESTAMOS 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 
INVERSIONEs EN FIDEICOMISOS. MANDATOS Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0,00 
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS E 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

PARTICIPACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

DEUDA PI:MUGA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA PÚBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 
INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
COMISIONES DE LA DEUDA PÚBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
GASTOS DE LA DEUDA PEIBUCA 0.00 0_00 0.00 0.00 0.00 0.00 

COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 

APOYOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERICRE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 



INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES (IMCAS). 
DIRECCION GENERAL 

COORDINACION FINANCIERA 

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
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DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 Página: 3 / 3 

Concepto 

Egresos 

Subejerciclo 
Aprobado 

Ampliaciones/ 
Reducciones 

Modificado Devengado Pagado 

Total del gasto 23, 	0,622,00 1,478,324.27 25.028.946.27 20,580,903.13 20.543,549.94 4,448,043.14 

AUTORIZÓ 
¡y_ 

  

KEILA N/DASI4 RAMÍREZ AGOSTA 
COORDINADORA 

BIBIANA CRUZ ANTONIO 
SUBDIREC 	1 ORA DE FINANZAS 

LUIS ERNESTO LOPÉZ VARGAS 
DIRECTOR GENERAL 

'BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 
RESPONSABILIDAD DEL EMISOR' 



AUTORIZO 

„arr•-•-- ERNESTO LOPEZ VAoneo 
DIRECTOR GENERAL: 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES (INCAS). 
DIRECCION GENERAL 

COORDINACION FINANCIERA 

ESTADO ANALhICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
CLASIFICACIÓN ECONÓMICA (POR TIPO DE GASTO) 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 
PRESIDENCIA MUN 

Página: 	1/1 

Concepto 

Egresas 
Sube.' 	ciclo 

Aprobado lidttr Modificado Devengado Pagado 

Gasto Corriente 23,550,522.00 1,478,324.27 25,028,94617 20,580.903.13 20,543,549.94 4,448,043.14 

GASTO CAPITAL 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 

Amortización de la deuda y disminución de pasivo 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 

Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Total del Gasto 23,5 	622.00 1,478,324,27 25,028,946.27 20,580,903.13 20,543,549.94 4,448,043.14 

14 1 
	iltaik-1( 	 

KEILINEDAdIA RAMÍREZ ACOSTA 	 1/4.9.-----  BIBIANA CRUZ AN I UNIU 

COORDINADORA 	 SUBDIRECTORA DE FINANZAS 

"BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 
RESPONSABILIDAD DEL EMISOR' 



23,550,622.00 	1,478,324.27 25,023,946.27 	20,530,903.13 MUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES 

Página: 	1 I 1 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES (IMCAS). 
DIRECCION GENERAL 

COORDINACION FINANCIERA 

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESO 
CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA 

(EN PESOS) 
EJERCICIO 2020 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMERE DEL 2020 

Concepto 	 Aprobado 
Ampliaciones( 
Reducciones 

Iticado 	Devengado 	 Pagado 	 SubelercIdo 

KÉLA 	.4 R4M1 Z AGOSTA 	 EMPANA CRUZ ANTONIO 
Ca aRDINADORA 	 SUBDIRECTORA DE FINANZAS 

TA in PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS S 
ON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON RESPONSABIUDAD DM. EMISOR" 

1.478,324.27 	 25,028,946.27 	20,590.993.13 

20,543,549,94 	 4,441,043.14 

20,543,549.94 	 4,448,043.14 

- 

Total del Gasto 

AUTORIZÓ 

TO LOPÉZ VARGAS 
DIRECTOR GENERAL 

23.550.022 00 

RVISó 



INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES OPACAS). 
DIRECCION GENERAL 

COORDINACION FINANCIERA 

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
CLASIFICACIÓN FUNCIONAL (FINALIDAD Y FUNCIÓN) 

(EN PESOS) 

EJERCICIO 2020 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEI 2020 Página: 1 / 2 

GOBIERNO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 LEGISLACION 

JUSTICIA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 

COORDINACION DE LA POUTICA DE GOBIERNO 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 

RELACIONES EXTERIORES 0.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

SEGURIDAD NACIONAL 0.00 0.012 0.00 0.01) 0.00 0.00 

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

DESARROLLO SOCIAL 23.550.622.00 1,418,32427 25,025.940.27 20.590,903,13 20,543,540.94 4,448,043.14 

PROTECCION AMBIENTAL 0.00 000 0.00 0.00 0.99 000 

VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 500 000 1100 oto oto 0.00 

SALUD 0.00 000 0.00 0,011 000 8.00 

RECREACION. CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 23.550,822.00 1.478.324.27 25.028,948.27 20,500.903.13 20.543.549.94 4.448.043.14 

EDLICACION 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

PROTECCI0t4 SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00 0.00 0.00 9.90 0.04 0.90 

DESARROLLO ECONOMICO 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 

ASUNTOS ECONOMICOS. COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 0.00 Stát-i 0.00. 0.00 0-00 0.00 

AGROPECUARIA, SILVICULTURA. PESCA Y CAZA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 (LIN 

COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

MISERIA. IAANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00 0.00 0.00 0.00 0 00 0.00 

TRANSPORTE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

COMUNICACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 

TURISMO 0.40 0.00 0.00 000 0.00 0.00 

CIENCIA. TECNOLOGIA E /NNOVACION 0.03 0.00 000 000 0.00 0.00 

OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0,00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTER 0.00 0.00 11.00 0.09 0.00 0.00 

TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA i COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA 0.00 0.88 0.00 0.00 0.00 0.90 
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.90 TRANSFERENCIAS. PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERISTE, NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO 

SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00 0.00 0.90 0.00 0.00 0.00 

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0,00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 

Total del Gasto 23,550,512.00 1,478,334.27 25,028,948.27 20.581,903,13 20, 	,549.94 4,441043.14 
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AUTORIZÓ 
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DIRECTOR GENERAL 
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES (INCAS). 
DIRECCION GENERAL 

COORDINAC ION FINANCIERA 

ESTADO ANALRICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
CLASIFICACIÓN FUNCIONAL (FINALIDAD Y FuticióN) 

(EN PESOS) 

EJERCICIO 2020 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

RVI 

BRUNA CRUZ ANTONIO 
SUBDIRECTORA DE FINANZAS 

AJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 
RESEONSAITILIDEG CCL alsoFr 
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li. AYUNTAMIENTO DE 	 1 INMUTO 

SOLIDARIDAD it IMCAS1 
MUNIICIPAL 
DE LA CULTURA 
Y LAS ARTES 

HAILAMIS COI 1110[11 I WEIMIZA / 20112021 	S.'" 	1 DE SOLIDARIDAD 

CUENTA PÚBLICA 2020 

INSTITUTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

Gasto por Categoría 
Programática 



INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES (INCAS). 
DIRECCION GENERAL 

COORDINACION FINANCIERA 

GASTO POR CATEGORIA PROGRAMAlICA 

len pesos) 

EJERCICIO 2120 

DE ENERO A DICIENIIIRE DEL 2029 

PRESIDENCIA 'AUN 

Página: 	1 12 

Programas 

Subsidios: Sector Sedal y Privado o Entidades Federativas y Municipios 

Sujetos a Reglas le Operación 23, 	,622.00 1,478.324,2T 25.028,946.27 20.5E0903.13 21543.54094 4,448,043.14 

Otros Subsidios 0.00 000 0,00 0.00 0.00 0.00 

Desempeño de las Funciones 

Prestacrdn de Servicios Públicos 0.00 0.00 IDO 0.00 0.00 0.00 

Provisión de Bienes Públicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Planeación, seguimiento y evaluación de políticas Macas 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 

Promoción y fomento 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

Regutación y supervisión 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 

Funciones de las Fuerzas Armadas (únicamente Gobierno Federal) 0,04 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
n<tin 0.00 000 0.3.:0 000 0.00 

Proyectos de Inversión 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Administrativos y de Apoyo 

Apoyo al proceso presupuestan° Y Pata mejorar la eficiencia inslitucí 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Apoyos la función pábilo() y al mejoramiento de la gestión 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 

°Paradores ajenas 0.00 0,00 0.00 000 0.00 000 

Compromisos 

Obligaciones de cumplimiento dereacluciónsjurisdicclonal 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 

Desastres Naturales 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 

Obligaciones 

Pensiones y jubeaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Aportaciones a la seguridad social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.130 0.00 

Aportaciones a fondos de estabilización 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 

Aportaciones a ...mut s de inversión y reestructura de pensiones 000 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

Programas de Gasb Federalizado (Gobierno Federal) 
0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 000 Gesto Federalloado 

Participaciones a entidades federativas y municipios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Costa financiero, deuda o apoyos a deudores y abonadores de la banca 0,00 0.00 0.00 000 0.00 0,00 

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

Total del Gasto 23,550,622.00 1,478,32421 25,028,948.27 20,58 20,541,549,94 4,448,043.14 
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PRESIDENCIA NUM 
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES (INCAS). 
DIRECCION GENERAL 

COORDINACION FINANCIERA 

GASTO POR CATEGORIA PROGRAMÁTICA 

ten Pesos) 

EJERCICIO 2020 

DE ENERO A DICIEMBRE DEL 2020 

Ampliaciones/ 

ILA N 6  lA RAM 	COSTA 	 "Ir7: T CRUZ ANTONIO 	 S ERNESTO LOPEZ VARGAS 

C 4  .ROINADORA 	 SUBDIRECTORA DE FINANZAS 	 DIRECTOR GENERAL 

`BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS V SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 
RESPONSABILIDAD DEL EMISOR' 



   

Fi. AYUNTAMIENTO DE 	 INSTITUTO 

• SOLIDARIDAD rlIMCAS 1"
1  
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DE IN CULTURA 
Y LAS ARTES 

TIAILJAMIS CII 110E1 ESPEIAIIA / 20IB 2t2I 	 1 DE SOLIDARIDAD 

 

CUENTA PÚBLICA 2020 

INSTITUTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

Anexos 



DIRECTOR GENERAL 

fif‘513/4 

BIBIANA CRUZ ANTONIO 

SUBDIRECTORA DE FINANZAS 

ELABORÓ 

KEILA NEDABIA RAMÍREZ ACOSTA , 

COORDINADORA 

AUTORIZO 

1)15 ERNESTO LOPÉZ VARGAS 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y S ARTES DE SOLIDARIDAD 

 

RELACIÓN DE CUENTAS BANCARIAS PARA DEPOSITOEDE RECURSO FED 

SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2020 

 

BANCO CUENTA CLABE INTERBANCARIA 

BANCOMER 0115917476 012690001159174763 



&ACAS

INSTINTO 
MUNICiPAL 
DE LA CULTURA 
Y IAS ARTES 

arpo" 1 DE SOUDARIDAD 

ft MUNTAMIECTO CE 

SOLIDARIDAD 
TIAIAJANIS COI 111E1 I 	' 21111121 

www.qobiernodesolidaridad.00b.mx  AytoSclidaridad gobsoidaddad Wygobsolklaridad 

INSTITUTO MUNICIPAL 
DE CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD 

2021: "Año de la Independencia" 

Playa del Carmen, Quintana Roo; a 05 de febrero del 2021 

L.C.P. Alejandro Hernández Luevano 
Director de Contabilidad del H. Municipio de Solidaridad 
Presente. 

Sirva la presente para hacer de su conocimiento que referente a la Relación de esquemas bursátiles y de 
coberturas financieras de la información que nos solicitó en oficio No. TM/DC/0085-02/2021, NO APLICA para 
el Instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Sofidardad de Quintana Roo. 

Sin otro particular, quedo de Usted a sus apreciables órdenes. 

Atenta mente: 

C. Luis Ernesto López Vargas 
Director General del Instituto Municipal de la 

Cultura y las Artes de Solidaridad 





INSTITUTO 

tIMAC AS FSIEUICCIPUIRA  Y LAS ARTES  

INFORMACIÓN FINANCIERA DE INVERSIÓN FÍSICA 
ENTIDAD: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, Q. ROO 

DE SOLIDARIDAD 

PERIODO QUE SE INFOR A 01 DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 
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(s) 

KERA NEDAB1A RA ÍREZ ACOSTA 
COORDINADORA DE RECURSOS MATERIALES, 

INVENTARIO Y PRESUPUESTAL 

(s) REVISÓ 

BIBIANA CRUZ ANTONIO 

SUBDIRECTOR DE FINANZAS 

(s) AUTORIZÓ 

LUIS ERNESTO LÓPEZ VARGAS 
DIRECTOR GENERAL DEL 'MICAS 



ep Concepto donirne 

'PA Y LAS ARTES I 

DIRECCION GENERAL 

COORDINACION PINANCIERA 

MONTOS POR AYUDAS Y SUBSIDI 

OCTUBRE  DICIEMBRE 

5 A PERSONAS 

01,1 	AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 

BIS NA CRUZ ANTONIO 	 UIS ERNESTO L PEZ VARGAS 

SUBDIRECTOR DE FINANZAS 
	

DIRECTOR GENERAL DEL IMCAS 

5241-4413-11014 OTRAS AYUDAS DIVERSAS 

SOLICITUD DE PAGO DE LA FACTURA NÚMERO PC - 29361 
POR CONCEPTO DE COMPRA DE FRUTAS Y VERDURAS A FIN 

01/10/2020 TRA-318 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 40000.00 DE BRINDAR APOYO A PERSONAS QUi! Facturas:PC - 28361 
SOLICITUD DE PAGO POR CONCEPTO DE APOYO ECONOMICO 
PARA GASTOS Y PREMIACION PARA LOS GANADORES DE 
BREAKING DE LA ACTIVIDAD JUVENIL!' Facturas:RECIBO 

25/11/2020 TRA-401 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 2,00000 IMCAS/SF/22/2020 
SOLICITUD DE PAGO POR CONCEPTO DE APOYO ECONOMICO 

PARA SUFRAGAR GASTOS BASICOS PARA SUBSISTENCIA, CON 
MOTIVO QUE NO CUENTA CON NG// 

020 T 	26 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 1,000.00 FacturasAMCAS/SF/23/2020 
SOUCITUD DE PAGO RECIBO IMCAS/SF/25/2020 POR 

CONCEPTO DE APOYO ECONOMICO PARA SUFRAGAR GASTOS 
COMPLEMENTARIOS DE AUMENTACION Y 51/ 

18/12/2020 TRA-462 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 2000.00 Facturas:RECIBO IMCAVSF/25/2020 

SALDO INICIAL 
SOUCITUD DE PAGO POR CONCEPTO DT APOYO CCONCIMICC 
PARA CUBRIR GASTOS DE VIATICOS PARA EL TRANSLADO AL 

CENTRO CULTURAL BELLAVISTA,f/ 

14/10/2020 TRA-346 OTRAS AYUDAS DIVERSAS 500 Facturas:MICAS/SE/20/2020 
SOUCITUD DE PAGO RECIBE) IMCAS/SE/21/2020, POR 

CONCEPTO DE APOYO ECONOMICO PARA GASTOS DE 
ALINItN TACIUN TJU StKVICILTS,I.UN MC)' IVV// 

23/10/2020 TRA-367 OTRAS AYUDAS DIVERSAS 2,000.00 Facturas:IMCAS/SF/21/2020 

COMPROBACION DE GASTOS DE LA SOLICITUD DE PAGO 1480- 

1311 A NOMBRE DEROMAN PAT CAAMAL POR CONCEPTO 
DE APOYO ECONOMICO AL C.LUIS NAN CAI APAR,PARA 
REALIZACION DE LA CEREMONIA DEL SOLSTICIO DE INVIERNO 

QUE SE REALIZA CADA AÑO EL IRA 21 DE DICIEMBRE DEL AÑO 

1S/12/2020- OTRAS AYUDAS DIVERSAS 2,000.00 EN CURSO. 

Prizzw. 	  
:re 

BORO 

N DASIA RAMÍREZ AGOSTA 

COORDINADORA DE RECURSO MATERIALES E INVENTARIO 
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ional de Desa cación al Plan 

tIMCAS 
INSTITUTO 
MUNICIPAL 
DE LA CULTURA 
Y LAS ARTES 
DE SOLIDARIDAD 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, Q. ROO 

Ficha Técnica de InIdcadores de Desempeño 

   

Plan Munid 
	

~n'olio 2018-2021 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO. 

II. POLÍTICA SOCIAL 

Alineación al Plan Estatal de Desarrollo: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD 

Alineac ion al Plan Municipal de Desarrollo: 1. SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 

<Nombre del Programa 	. 
tt 

11 FORMACIÓN HUMANA INTEGRAL 

Nivel de la MIR Nombro del Indicado 

r 
ADOMULADO DE ACTIVIDADES 

REALIZADA 

c,' el calculo 	 Tipo de Fórmula 
-A. 

ACOMULADO DE ACTIVIDADES REALIZADA 	 ESTRATEGICO 	ACTIVIDAD 1.2 

Resumen Navarrativo 

PELIZACION DE ACrIVIDADES 	C. 	i\ 	POR El 1MCAS 

Sentido del Indicador Frecuencia de medición 

_ 

Eficiencia 

Dimensión del indicador 

ASCENDENTE Eftawa 	X 	Economia 	 Ca' cad TRIMESTRAL 

Tipo de incitador 

Gestión 

Medios de verificación 

Estratégico 	LjçJ De 1 REPORTE MENSUAL DEL COORDINADOR DE EVENTOS 

-- 

Ih 	BORO 
JULIO CESAR COUOH ESCOBEDO 

COORDINADOR TÉCNICO 

(h) REVISÓ 	 (h) AUTORIZO 
BIBIANA CRUZ ANTONIO 	 LUIS ERNESTO LÓPEZ VARGAS 

SUBDIRECTOR DE FINANZAS 	 DIRECTOR GENERAL 



mito 2018-2021 Plan Municipal de 

Nivel de la MR Método del calculo Nombre del indicador 

PROPÓSITO ESTRATÉGICO PORCENTAJE DE SERVICIOS DEL 
IMCAS 

NÚMERO DE ACTIVIDADES DE SERVICIO REALIZADA CON UNA ASISTENCIA MINIMA D 
70% DE ACTIVIDADES/ ACTIVIDADES PROGRAMADAS*100 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO, 

II. POLÍTICA SOCIAL 

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD 

1. SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 

1.1 FORMACIÓN HUMANA INTEGRAL 

LA POBLACIÓN DE SOL1D RUDAD CUENTA CON COBERTURA EN SERVICIOS CULTURA 

Dimensión del indicador 

Y A.,  ISUCOS 

Sentido del indicador 

ANUAL I 	Eficiencia 

Tipo de incitador 

Economia 	 Calidad 

Medios de Verificación 

DESCENDENTE 

INFORMES DE ACTIVIDADES DE LOS COORDINADORES DE PROYECTOS. De Gestión 

ELABORO 	 fi) REVISO 	 IMAUTORIZ 
JULIO CESAR COUOH ESCOGED° 	 BIANA CRUZ ANTONIO 	 LUIS ERNESTO LÓPEZ VARGAS 

COORDINADOR TÉCNICO 	 SUBDIRECTOR DE FINANZAS 	 DIRECTOR GENERAL 

Resumen Navarrativo 

o. 	 ,Unidad 4drmn 
_ 

Alineación al Plan Nacional de Desarrollo: 

„Alineación al Plan Estatal de Desarrollo: 

Almea ion al Plan Municipal de Desarrollo: 

Nombre del Programa: 

Frecuencia de medición 

INSTITUTO 

IN!  IMCAS 
MUNICIPAL 
De m CutIMLA 
Y LAS ARTES 
De SOLIDARIDAD 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, a ROO 

Ficha Técnica de Inidcadores de Desempeño 
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II. AYUNTAMIENTO DE 

ra 

INSTITUTO DE LA 
DEL MUNICIPIO DE SO 

L.9 

SOLIDARIDAD 
ft/MOJAMOS CON ORDEN Y CSPEPANZA / 2011-2121 

INSTITUTO DE LA 

JUVENTUD 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 



V1111111 
Gil itrNIE ,•9 	5;;117.9AILI,  

H AYUNTAMIENTO OE 

SOLIDARIDAD 
MAJAMOS COI CIBEI I ESMAIIA 1 MI ?VI 

111.111~ 

CUENTA PÚBLICA 2020 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

Sector Público Municipal 

Sector Público No Financiero 

Gobierno General Municipal 

Entidades Paramunicipalles y Fideicomisos 
No Empresariale:s y No Financieros 



fi AYUNTAMIENTO DE 

SOLIDARIDAD 
TIAILIMIS COI 111E1 Y ESPEIAIZA I 11111111 

INSTITUTODELA 

JUVENTUD 
'EL 	IIIPIY II !ILrnAIIEI 

1~1.1 
CUENTA PÚBLICA 2020 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

CONTENIDO 

INTRODUCCIÓN 

1 INFORMACIÓN CONTABLE 

1.1 Estado de Situación Financiera 
1.2 Estado de Actividades 
1.3 Estado Variación de Hacienda Pública 
1.4 Estado de Cambios en la Situación Financiera 
1.5 Estado de Flujos de Efectivo 
1.6 Estado Analítico del Activo 
1.7 Estado Analítico de la Deuda y Otros Pasivos 
1.8 Informe Sobre Pasivos Contingentes 
1.9 Notas a los Estados Financieros 

2 	INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA 
2.1 Estado Analítico de Ingresos 
2.2 Estados Analíticos del ejercicio del Presupuesto de Egresos 2020 

2.2.1 Estado Analítico del ejercicio del presupuesto de Egresos por Objeto del 
Gasto 

2.2.2 Estado Analítico del ejercicio del presupuesto de Egresos en Clasificación Económica 
2.2.3 Estado Analítico del ejercicio del presupuesto de Egresos en Clasificación Administrativa 
2.2.4 Estado Analítico del ejercicio del presupuesto de Egresos en Clasificación Funcional 
2.2.5 Endeudamiento Neto 
2.2.6 Intereses de la Deuda 
2.2.7 Indicadores de Postura Fiscal 

3 	INFORMACIÓN PROGRAMÁTICA 
3.1 Gasto por Categoría programática 
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ANEXOS 

Relación de las cuentas bancarias productivas específicas en las cuales se depositen los 
recursos federales trasferidos. 
Relación de esquemas bursátiles y de coberturas financieras. 
Relación de bienes que componen el patrimonio del ente público (enlace web donde 
está publicado). 
Relación de Programas y Proyectos de Inversión. 
Montos por Ayudas y Subsidios. 
Indicadores de Resultado. 
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}TOTAL DE PASIVO CIRCULANTE 

557.650.00 
0.00 

557,650,00 

0.00 

481711 18 

265 039 IQ 

110 550 23 
I t .321.55  

,361.18 

PASIVO 

PASIVO CIRCULANTE 

CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 

PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES X PAGAR CP 

OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 

OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 

INGRESOS POR CLASIFICAR 

TOTAL DE PASIVO NO CIRCULANTE 

1 (TOTAL DE PASIVO 
HACIENDA PUBLICA,  PATRIMONIO 

out. DE NACIENDO+ PUBLICAPATRIMEINIO coto-momo 435.486.74 

139,157,59 

21429.15 

274.900 00 

1.038.120.00 

884.42000 

153.700-00 
51458.49 

55.458 49 

HACIENDA PUBLICA (PATRIMONIO GENERADO 

RESULTADOS DEL EJERCICIO {AHORRO DESANO 
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 

RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 

PATRIMONIO MUNICIPAL 

RECTO RESULTADOS D EJER ANTERIORES 

CAMBIOS EN POL/TICAS CONTABLES 

CAMBIOS Pon ERRORES CON, ABLES 

miss .418,1441,25/rTitii:-"Rtso8 HACIENDA LICA (PATRIMONIO 
ITOTAL DE HACIENDA PUBUCAt PATRIMONIO 

ACTIVO 
ACTIVO CIRCULANTE 

EFECTIVO Y EQUIVALENTES 

EFECTIVO 
BANCOSiTESORERIA 

DEPÓSITOS DE FONDOS DE TERCEROS 
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALE-94T 

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 

DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO Pt A 

OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O F 

ACTIVO NO CIRCULANTE 

BIENES MUEBLES 
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 

MOBILLA1110 Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREA 

EQUIPO DE TRANSPORTE 

ACTIVOS INTANGIBLES 

SOFTWARE 

LICENCIAS 
DEPRECIACIÓN. DETERIORO Y AMORTIZACIÓN A 
DEPRECIACIÓN ACUMULADA DE BIENES MUEBLES 

DIDTALDE AenVe CSCULatfrE 

4,7,777,65 

20.000 00 
445,299.41 

12,488,24 

557.097,53 

355.039 10 
13,  .036.58 

Vil SS 

531290 03 
211.149.59 

4524044 

274.90(100 

1,03892000 

884.420 00 

153.70000 

147.31337 

147313 37 

417.710.77 

4.9E627 

537.252 64 

1043 22 

407,923.69 530,888.71 

4.820.71 3.320.7 

27,81312 25,165.3 

27313.92 25.168 31 

445,52t59' 

0.00 0,00 0.00 	I 

445,524.59 5 

0.00 0.00 

114,104,00 324.172.07 

1.946327 48 1,622.15541 

1.946ST7 419 1,622.155.41 

000 1.622 156 41 
-48 984 32 '46,239,00 

2-“ 2.50000 
43 "'fi FF 43 739.00 

725 1.901008.48 

aoss.48 

VI, 0EC-ARAN-3F U 
/111.1(1211a1,41a,v13.-TOTAL ACTIVO 	 2 (TOTAL PASIVO`, HACIENDA PUBLICAPATRIMONIO 62,509. 

C. MIT 	 ALVAREZ CASTA 
GENERAL 

INSTITUTO DE LA JUI 	D DE SOLIDARIDAD 
DIRECCIt (NERAL 

ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA. 
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

(en pesos) 

Pag 
Forn. 	.C• 

21720 
	

bre 



11,330.78 
11,330.78 

11,330.78 

10,780,855.00 
10,780,855.00 
10,780,855,00 

'10,192,185.78 

9,855,663.78 

4,383,568.49 

1,634,709.24 

550,803.74 

103,744.62 

2,094,310.89 

999,014.11 

213,242.66 
22,564.56 

313,953.09 

73,685.00 
184,535.69 

159,836.66 
31,196.45 

4,473,081.18 

15,382.99 

34.055.66 
1,669,381.93 

23,642,53 

1,732472.61 
516,544 07 

17,200.00 
384,958.39 
79,44100 

730,563.03 

730,563.03 

226,634.19 

49625.84 

-̂ 960.00 

91,854.88 

91,854.88 

91,854.88 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE SOLIDARIDAD 	 Página: 	1/ 2 
DIRECCION GENERAL 

TESORERIA 	 Formato: IC-2 

ESTADO DE ACTIVIDADES 
(EN PESOS) 

DEL 1 DE ENERO DEL 2020 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

DICIEMBRE 2020 

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 

INGRESOS DE GESTIÓN 
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERE 

TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES A 

TOTAL DE INGRESOS 

GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS 

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 

SERVICIOS PERSONALES 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER P 

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 

SEGURIDAD SOCIAL 

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 

MATERIALES Y SUMINISTROS 
MAT. D ADMINIST, EMISIÓN D DOCTOS Y ART 

ALIMENTOS Y UTENSILIOS 

MAT. Y ARTS DE CONSTRUCCIÓN Y DE REP. 

PROD. QUIMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE LAB. 
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 

VESTE3LCO.PRENDAS PROTEC. Y ART. DEPORT 
HERR., REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 

SERVICIOS GENERALES 

SERVICIOS BÁSICOS 

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 

SERV.PROFESIONALES, CIENTIF.TECNICOS YO 
SERVS. FINANCIEROS, BANCARIOS Y COM, 

SERV. DE INSTAL.REPAR MANTTO Y CONSERV. 

SERVS. DE COMUNICACION SOC. Y PUBLICIDAD 
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 

SERVICIOS OFICIALES 
OTROS SERVICIOS GENERALES 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

AYUDAS SOCIALES 

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 

BECAS 

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES 

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIA ei  

ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIO 

1447  
DEPRECIACION MOBILIARIO Y EQUIPO DE 



INSTITUTO DE LA JUVEN1U0 DE SOLIDARIDAD 	 Página: 	212 
DIRECCION GENERAL 

TESORERIA 	 Formato: IC-2 

ESTADO DE ACTIVIDADES 
(EN PESOS) 

DEL 1 DE ENERO DEL 2020 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

DICIEMBRE 2020 

TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS 	 ',0,678,081.69 

RESULTADOS DE EJERCICIO (AHORRO/DESAHORRO) 	 114,104.09 

"BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 
RESPONSABILIDAD DEL EMISOR" 

C.MANU 	GOMEZ 
	

ROSALBA GUTIERREZ DOMINGUEZ 
	

C. ANTULIO ION 	N LVAREZ CASTANEDA 
DIRECTOR AD STRATIVO 

	
SUBDIRECTORA 
	

DIRECTOR GE RA DEL INSTITUTO 



INSTITUTO DE LA JUV 	D DE SOLIDARIDAD 
DIRECCIOn ....¿NERAL 

TESORERIA 

ESTADO DE VARIACIÓN EN LA HACIENDA PÚBLICA 
(en pesos) 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

Pagina 	1, _ 

Hacienda Pública 	Hacienda Pública! 	Hacienda Pública 
/Patrimonio 	Patrimonio Generado de 	Patrimonio Generado 
Contribuido 	Ejercicios Anteriores 	del Ejercicio 

Exceso o Insuficiencia  
n ta Actualización  

tienda P 	Patrimon 

00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido Neto a Diciembre de 2019 

AporlaCiones 
Donaciones de Capital 
Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio 

Hacienda Pública 1 Patrimonio Generado Neto a Diciembre de 2019 

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desabono) 

Resultados de Ejercicios Anteriores 

Revalúas 

Reservas 

Rectificaciones de Resultados de Ejercicdos Anteriores 

Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda Pública 
/ Patrimonio Neto a Diciembre de 2019 

Resultado por Posicion Monetaria 
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 

Hacienda Pública (Patrimonio Neto Final a Diciembre de 2019 

Cambios en la Hacienda Pública! Patrimonio Contribuido Neto a Diciembre de 2020 

Aportaciones 

Donaciones de Capital 

Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio 

Variaciones de la Hacienda Pública /Patrimonio Generado Neto a Diciembre de 2020 

Resultados del Ejercicio (Ahorro(Desahorro) 

Resultados de Ejercicios Anteriores 

Revalúas 

Reservas 

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 

Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Ha 
Pública! Patrimonio Neto a Diciembre de 2020 

Resultado por Posición Monetaria 

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 

Hacienda Pública! Patrimonio Neto final a Diciembre de 2020 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0,00 0.00 

1,575,916.41 324,172.07 0.012 1,900,1188.48 

0.00 324.172.07 0.00 324,172.07 

1,622,155.41 0.00 0.00 1.622155.41 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

-46.239.00 0.00 0.09 -46.239.00 

0.00 0-00 0.00 0.00 

0410 0.00 0.00 Cri0 

0.00 0.00 0.00 0.00 

1,575,916.41 324,172.07 0.00 1,900,088.48 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0,00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

324,172.07 .212,613.30 0.00 111,358.77 

0,00 114,104.09 OMO 114.104.09 

324,172.07 -324,172.07 0.00 0.00 

0.00 0.00 0-00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 -2.745.32 0.00 -2,745.32 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0 00 0.00 

0.00 0 00 o 90 0.00 

1,900,088.48 111,358.77 0.00 2,011,447.25 

0.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

100 

0.00 

0.00 

0.00 



C. ANTULIO 
DIRECT 

INSTITUTO DE LA JUV 	D DE SOLIDARIDAD 
DIRECCION —alERAL 

TESOREFtIA 

ESTADO DE VARIACIÓN EN LA HACIENDA PÚBLICA 
(en pesos) 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 
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L DEL INSTITUTO 
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SUBDIRECTORA 



406,689.93 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE SOLIDARIDAD 
DIRECCION GENERAL 

ESTADO DE CAMBIOS DE SITUACIÓN FINANCIERA 
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2020 

ton posos) 

Página: 	1 / 2 

Formato IC-4 

INDICE 	 NOMBRE 	 ORIGEN 	 APLICACIÓN 

ACTIVO 
ACTIVO CIRCULANTE 
EFECTIVO Y EQUIVALENTES 
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 
DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS 
INVENTARIOS 
ALMACENES 
ESTIMACIÓN POR PÉRDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS CIRCULANTES 
OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 

ACTIVO NO CIRCULANTE 
INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO 
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO 
BIENES MUEBLES 
ACTIVOS INTANGIBLES 
DEPRECIACIÓN, DETERIORO Y AMORTIZACIÓN ACUMULADA DE BIENES 
ACTIVOS DIFERIDOS 
ESTIMACIÓN POR PÉRDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS NO CIRCULANTES 
OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES 

79,672.35 
79,872.35 
79,872.35 

0,00 
0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

258,044.52 
70,306.35 

0,00 
70,386.35 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

187,658.17 
0.00 
0.00 
0.00 

95,803.29 
0.00 

91,854.88 
0.00 
0.00 
0.00 

PASIVO 	 2,645.51 	 119,541.87 
PASIVO CIRCULANTE 	 2,645.5/ 	 119,541.87 
CUENTAS POR PAGAR ACORTO PLAZO 	 0.00 	 119,541.87 

3UMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 	 0.00 	 0.00 
.ACIÓN A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PÚBLICA A LARGO PLAZO 	 0.00 	 0.00 

TÍTULOS Y VALORES A CORTO PLAZO 	 0.00 	 0.00 
PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 	 0.00 	 0.00 
FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTÍA Y/0 ADMINISTRACIÓN A CORTO PLAZO 	 0.00 	 0.00 
PROVISIONES A CORTO PLAZO 	 0.00 	 0.00 
OTROS PASIVOS ACORTO PLAZO 	 2,645.51 	 0.00 

PASIVO NO CIRCULANTE 
	

0,00 
	

0.00 
CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO 

	
0.00 
	

0.00 
DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 

	
0,00 
	

0.00 
DEUDA PÚBLICA A LARGO PLAZO 

	
0.00 
	

030 

PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 
	

0.00 
	

0.00 

FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTÍA Y/0 EN ADMINISTRACIÓN A LARGO PLAZO 
	

0.00 
	

0.00 

PROVISIONES A LARGO PLAZO 
	

0.00 
	

0.00 

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO 
HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO 
APORTACIONES 
DONACIONES DE CAPITAL 
ACTUALIZACIÓN DE LA HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO 

324,172.07 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

-111,358.77 
0.00 
0.00 
0.00 
0,00 

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO GENERADO 	 324,172,07 
RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/DESAHORRO) 	 0.00 
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 	 324,172.07 
FIEVALÚOS 	 0.00 
RESERVAS 	 0.00 
RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 	 0.00 

-111,358.77 
0.00 

-324,172.07 
0.00 

0.00 

2,745.32 

0.00 
0.00 
0.00 

266,227.62 

cYCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACIÓN DE LA HACIENDA PU& ICAIPATRIMOHIO 
SULTADO POR POSICIÓN MONETARIA 	- 

. icSULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS • MON 
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DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2020 
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Página: 	2! 2 
Formato IC-4 

ÍNDICE 	 NOMBRE 
	

ORIGEN 	 APLICACIÓN 

BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS, SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS 
Y SON RESPONSABILIDAD DEL EMISOR. 

ROSALBA GUTIERREZ DOMÍNGUEZ 
SUBDIRE r.TORA 



INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE SOLIDARIDAD 
DIRECCION GENERAL 

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 
DEL 1 DE DICIEMBRE DEL 2020 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

(en pesos) 

Página: 	112 

Formato:IC-5 

Diciembre 	2020 

Flujo de Efectivo de las Actividades de Operación 
Origen 1.205,561,49 

Impuestos 0.00 

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 

Contribuciones de mejoras 0.00 

Derechos 0.00 

Productos de Tipo Corriente 0.00 

Aprovechamientos de Tipo Corriente 0,00 

Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios 1.49 

Ingresos no Comprendidos en las Fracciones de la Ley de Ingresos Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00 

Pendientes de Liquidación o Pago 0.00 

Participaciones y Aportaciones 0.00 

Transferencias, Asignaciones y Subsidios y Otras Ayudas 1.205,560.00 

Otros Origenes de Operación 0.00 

Aplicación 1,477,193.40 

Servicios Personales 647,427.87 

Materiales y Suministros 91,413.51 

Servicios Generales 416,048.48 
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0.00 

Transferencias al resto del Sector Público 0.00 

Subsidios y Subvenciones 0.00 

Ayudas Sociales 132,30354 

Pensiones y Jubilaciones 0.00 
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos 0.00 

Transferencias a la Seguridad Social 0.00 

Donativos 0.00 
Transferencias al Exterior 0.00 
Participaciones 0.00 
Aportaciones 0.00 

Convenios 0.00 
Otras Aplicaciones de Operación 0.00 

Flujos netos de Efectivo por Actividades de Operación -271,631.91 
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversión 

Origen 0.00 
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 
Bienes Muebles 0.00 
Otros Orígenes de Inversión 0.00 

Aplicación 0.00 
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0,00 
Bienes Muebles 0.00 
Otras Aplicaciones de Inversión 0.00 

Fallos Netos de Efectivo por Actividades de Inversión 0.00 
Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento 

Origen 157,173.99 
Endeudamiento Neto 0.00 
Interno 0.00 
Externo 

Otro 	 nciamiento 	 170319090  

CMAN 	 010E2 	 ROSALRA GUTIERREZ DOMINGUEZ 	C. ANTULIO J 	N ALVAREZ CASTAÑEDA 
DIRECTORA'NISTRATIVO 	 SUBDIRECTORA 	 DIRECT 	AL DEL INSTITUTO 

	

'BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZO 	NTE CORRECTOS Y SON 
RESPONSABILIDAD DEL EMISOR' 



INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE SOLIDARIDAD 
DIRECCION GENERAL 

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 
DEL 1 DE DICIEMBRE DEL 2020 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

(en pesos) 

Página: 	2 / 2 

Formato:IC-5 

Diciembre 	2020 

Aplicación 2,745.32 

Servicios de la Deuda 0.00 

Interno 0.00 

Externo 0.00 

Otras Aplicaciones de Financiamiento 2.745.32 

Flujo netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento 154A213.67 

Incremento/Disminución Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo -117,20324 

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 594,980.89 

Electivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 477,777.65 

041  
C.MAW GOMEZ 	 POSALBA GUTIERREZ DOMINGUEZ 	C. ANTUL 

DIREC 	
ALVAREZ CASTAÑEDA 

DIRECTO 	NISTRATIVO 	 SUBDIRIECTORA 	 RAL DEL INSTITUTO 

'BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON BAZO LE NTE CORRECTOS Y SON 
RESPONSABILIDAD DEL EMISOR" 





UEZ 	C. ANTULIO LVAREZ CASTAÑEDA 

NERAL 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE SOLIDARIDAD 
DIRECCION GENERAL 

REPORTE ANALÍTICO DE DEUDA PÚBLICA Y OTROS PASIVOS 
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

(en pesos) 

1/1 

Formato: 10-7 

DENOMINACIÓN DE LAS DEUDAS MONEDA DE 
CONTRATACIÓN 

INSTITUCIÓN O 
PAÍS ACREEDOR 

SALDO INICIAL 
DEL PERIODO 

SALDO FINAL 
DEL PERIODO 

DEUDA PÚBLICA 

CORTO PLAZO 

DEUDA INTERNA 0.00 0.00 

INSTITUCIONES DE CRÉDITO MN MX 0.00 0.00 

TÍTULOS Y VALORES MN MX 0.00 0.00 

ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS MN MX 0.00 0.00 

DEUDA EXTERNA 0.00 0.00 

ORGANISMOS FINANCIEROS INTERNACIONALES MN MX 0.00 0.00 

DEUDA BILATERAL MN MX 0.00 0.00 

TÍTULOS Y VALORES MN MX 0.00 0.00 

ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS MN MX 0.00 0.00 

SUBTOTAL CORTO PLAZO 0.00 0.00 

LARGO PLAZO 

DEUDA INTERNA 0.00 0.00 

INSTITUCIONES DE CRÉDITO MN MX 0.00 DOO 

TÍTULOS Y VALORES MN MX 0.00 0.00 

ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS MN MX 0.00 0.00 

DEUDA EXTERNA 0.00 0.00 

ORGANISMOS FINANCIEROS INTERNACIONALES MN MX 0.00 0.00 

DEUDA BILATERAL MN MX 0.00 0.00 

TÍTULOS Y VALORES MN MX 0.00 0.00 

ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS MN MX 0.00 0.00 

SUBTOTAL LARGO PLAZO 0.00 0.00 

OTROS PASIVOS MN MX 562,420.95 445,524.59 

TOTAL DEUDA Y OTROS PASIVOS 562,420.95 445,524.59 

"BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON 

RESPONSABILIDAD DEL EMISOR" 

CAJA 	ES GOMEZ 

DIRECT 	NISTRATIVO 
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INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES 

Sirva el presente escrito para informar que, con la fir,alidad de dar cumplimiento a la 

Entrega del Informe de Gestión Financiera y de la Información para la Planeación de 

la Fiscalización de la Cuenta Pública correspondiente al Cuarto Trimestre del 

Ejercicio Fiscal 2020; me permito manifestar que, en relación al informe sobre 

Pasivos Contingentes, se aclara que el Instituto de la Juventud del municipio de 

Solidaridad no genera pasivos contingentes que deriven de alguna obligación posible 

presente o futura, cuya existencia y/o realización sea incierta, y en consecuencia no 

es aplicable el informe. 

C. ANTULIO JO 	LVAREZ CATAÑEDA. 
DlRCtpR GENERAL 

INSTITUTO DE LA JUVEN 	DE MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. 

111,01 
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

konfrAplaS4Meleg. 

www.nobiemodesolidaridad.anh.mx 	 AvtoSofidaridad aobsolidaddad liaobsoMaddad 
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NOTAS DE DESGLOSE 
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020.  

NOTAS AL ESTADO DE SITIJACION FINANCIERA 

El Estado de Situación Financiera muestra la posición financiera del Instituto de la 
Juventud del Municipio de Solidaridad, valuados y elaborados de acuerdo con los 
Postulados Básicos de Contabilidad Gubernamental, Normas y Metodología para la 
Emisión de Información Financiera y Estructura de los Estados Financieros del Ente 
Público y Característica de sus Notas, emitidos por el Consejo Nacional de 
Armonización Contable (CONAC), el cual refleja los bienes y derechos que se 
clasifican en rubros de acuerdo a su disponibilidad de liquidez al igual que sus 
obligaciones o compromisos, agrupándolas con relación a su exigibilidad. 

ACTIVO 
El activo se compone de los fondos, valores, derechos y bienes cuantificados en 
términos monetarios, los cuales dispone el Instituto de la Juventud del Municipio de 
Solidaridad, para la operatividad. La cual se integra como sigue: 

Activo Circulante 

Efectivo y Equivalentes 
El rubro de efectivo y equivalentes al 31 de diciembre de 2020, asciende a 
$445,289.41, el cual se íntegra por Efectiva y Bancos/Tesorería, en esta última se 
representa la disponibilidad financiera para cubrir los compromisos de pagos a los 
diferentes proveedores, así como pagos de suministros y servicios. 

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 
Este rubro del activo asciende a 8557,097.53, el cual corresponde al periodo que 
se informa, y de ejercicios anteriores; se integra por Cuentas Por Cobrar a Corto 
Plazo, Deudores Diversos por Cobrar a corto plazo, se están realizando las 
gestiones necesarias ante la Contraloría para su comprobación yto regularización. 

Bienes Disponibles para su Transformación o consumo (inventarlos) 
El Instituto de la Juventud no cuenta con bienes para su transformación o consumo, 
el siguiente rubro se presenta para acompañar notas a los estados financieros 
contables y para cumplir con los postulados de revelación suficiente e importan 
relativa con la finalidad de que la información sea de mayor utilidad para les 
usuarios. 

1~1111111111•11~111 
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Activos intansibles corno 

Software 
Licencias Informáticas e intelectuales 

Total 

884.420.00 
53,700.00 

1,038,120.00 

2020 
884.420.00 
153,700.00 

1,038,120.00 

Bienes Muebles 
Este rubro representa los bienes muebles que son propiedad del Instituto de la 
Juventud del Munici io de Solidaridad, lo intee ra lo si uiente: 

2020 
e 

Concepto 

139,157.59  
21,4 15 

274,900.00 
435 6.74 

21'.,149.59  
45,240.44 

274  900.00 
5 1 0,0 

2019 
Bienes Muebles 
Mobiliario y Equipo de Administración. 
Mobiliarioy Equipo Educacional y recrealivo 
Equipo Transporte 
Total 

DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORT. ACUMULADA DE BIENES MUEBLE 
E INMUEBLES. 
Este rubro representa el registro acumulado de las depreciaciones de b 
inmuebles y de los bienes muebles. 

1~ 

Activo No Circulante 

Inversiones Financieras 

El Instituto de la Juventud no cuenta con inversiones financieras, el siguiente rubro 

se presenta para acompañar notas a los estados financieros contables y para 

cumplir con los postulados de revelación suficiente e importancia relativa con la 

finalidad de que la información sea de mayor utilidad para los usuarios. 

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso. 
Este rubro representa los Bienes Inmuebles y Bienes Muebles que son propiedad 
del Instituto de la Juventud del Municipio de Solidaridad. 

Bienes Inmuebles. 
Este rubro el Instituto de la Juventud del Municipio de Solidaridad, no cuenta con 
bienes inmuebles propios. 
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SOLIDARIDAD 
TIMAMOS III III111 Y 211111/11A 	21112021 

PASIVO 
PASIVO CIRCULANTE 

Es el conjunto de cuentas que permite el registro de las obligaciones contraídas por 
el Instituto de la Juventud del Municipio de Solidaridad, para el desarrollo de sus 
funciones y la prestación de los servicios, Al 31 de diciembre de 2020, los estados 
financieros reflejan principalmente pasivo circulante o corto plazo, es decir, aquellas 
obligaciones en que la exigibilidad de pago es menor a un año. 

Cuentas por pagar a corto plazo. 
Este rubro lo integra: 

Concepto 2020 2019 
3,043.22 PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 6.37 

RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES X PAGAR CP 407,923.69 530,888.71 
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 1,820.71 3,320.71 
Total 417,710.77 537,252.64 

OTRO PASIVOS A CORTO PLAZO. 

Concepto 
	

2020 

     

   

2019 

 

     

INGRESOS POR CLASIFICAR 
	

27,813.82 

Total 
	

25,168.31 

  

25,168.31 

  

25,168.31 

   

Anti o en. an Álvarez Castañeda. 

Diredtor en al 

Instan 	La Juventud del Municipio de Solidaridad. 
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JUVENTUD 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES 

El Estado de Actividades refleja el resultado entre el saldo total de los ingresos 
captados y el saldo total de los gastos incurridos por el Instituto de la Juventud del 
Municipio de Solidaridad, cuya diferencia positiva o negativa determina el ahorro o 
desahorro al 31 de diciembre de 2020, sin considerar la inversión física en Bienes 
Muebles e Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso. De esta forma 
el resultado durante este periodo refleja un ahorro por $114,104.09. 

Ingresos y otros Beneficios. 

Este rubro está integrado por recursos presupuestales a través de transferencias o 
aportaciones municipales hechas por el Municipio de Solidaridad realiza con base 
al presupuesto autorizado, para llevar a cabo las actividades del Instituto de la 
Juventud del Municipio de Solidaridad, Asi También por los Ingresos por Venta De 
Bienes y Servicios de Organismos Descentralizados. Mismos que ascienden a 
$10,792,185.78. 

Gastos y Otras Perdidas. 
Los Gastos y Otras Pérdidas Asciende a $10,678,081.69, lo integran todas las 
erogaciones realizadas en la operatividad del instituto de la Juventud del Municipio 
de Solidaridad, el cual está integrado por: Servicios Personales, Materiales y 
Suministros, Servicios Generales, transferencias, asignaciones, subsidios, y otras 
ayudas, y otros gastos y perdidas extraordinarias. 

Del total de los Gastos y Otras Pérdidas, se integra de la siguiente manera: Servicios 
Personales $4,383,568.49, Materiales y Suministros $999,014.11, Servicios 
Generales $4,473,081.18 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 
diversas por $730,563.03, Otros Gastos por perdidas extraordinarias 
(Depreciaciones) $91,854.88. 

Ant. lo Jsnathan Álvarez Castañeda. 

G neral 

In 	De La Juventud Del Municipio De Solidaridad. 
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INSTITUTO DE 1A JUVENTUD DEL. MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

NOTAS AL ESTADO DE VAR1ACION DE HACIENDA PUBLICA Y 
PATRIMONIO.  

El Estado de Variación en la Hacienda Pública muestra las modificaciones o 
cambios realizados en la Hacienda Pública del Instituto de la Juventud del Municipio 
de Solidaridad. Al 31 de diciembre de 2020. 
La Hacienda Pública representa el importe de los bienes y derechos, dicho importe 
es modificado por el resultado positivo al período que se informa. 
Así también, es modificado por el aumento o disminución al patrimonio, derivado del 
registro de los incrementos o decrementos realizados al patrimonio. 

NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO. 

El análisis de los saldos inicial y final que figuran en la última parte del Estado de 
Flujos de Efectivo en la cuenta de efectivo y equivalentes es como sigue: 

CUENTAS EJERCICIO 2020 
BANCOSÍTESORERIA 445,289.41 
EFECTIVO 20,000.0i) 
Depósito de Fondos de 
Terceros 

12,488.24 

TOTAL: 477,777.65 

ARe i. Jon than Álvarez Castañeda. 

Dír c 	Gen ral 

Insta 	e La Juventud Del Municipio De Solidaridad. 
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INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDENI 

Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no 
afecten o modifiquen el balance del ente contable, sin embargo, su incorporación 
en libros es necesaria con fines de recordatorio contable, de control y en general 
sobre los aspectos administrativos, o bien, para consignar sus derechos o 
responsabilidades contingentes que puedan, o no, presentarse en el futuro. 

Las cuentas que se manejan para efectos de estas Notas son las siguientes: 

Cuentas de Orden Contables y Presupuestarias: 
Contables: 

Valores 

Emisión de obligaciones 

Avales y garantias 

Juicios 

Contratos para Inversión Mediante Proyectos para Prestación de 

Servicios (PPS) y Similares 

Bienes concesionados o en cornodato 

Presupuestarias: 

Cuentas de ingresos 	$10,792,185.78 

Cuentas de egresos 	$10,682,030.10 

Las cuentas de orden contables: No presentan movimientos al 31 de diciembre de 2020. 

Las Cuentas de orden presupuestarias representan los saldos al 31 de diciembre de 
2020. 

Cuentas de orden presupuestarias de ingresos al 31 de diciembre de 2020, representa 
el monto recaudado por la cantidad de $10,792,185.78 

Las Cuentas de orden presupuestarias de Egresos devengado al 31 de diciembre de 
2020, $10,682,030.10 

Antul 	athan Álvarez Castañeda. 

O'rect&Ge eral 

Ins itut De L Juventud Del Municipio De Solidaridad. 
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INSTITUTO DE tA JUVENTUD DE SOLIDARIDAD CARNIANA ROO 

ESTADO ANALI1100 DE INGRESOS 

DEI 01 DE ENERO AL 31 DE 0ICIE848RE 00 2020 	 j 	0 
ingreso 

Ampliao(lnes Y Diferencia 
Rubro de Ingresos Estimado 

Reduccfones 
Modificado Devengado Recaudado 

.2 13.1 t 2) 4 «3 (6=5-1 ) 

impuestos r, TA 0,06 000 

Cuotas y Apoetaciones de Seguridad Seo 0 00 0.00 0,00 0.00 900 

Contriborfones de Meioess. CIA 0,00 0.00 900 

Derechos 00 0 C,  0.00 000 0.00 000 

Productos 000 0 Cr, 000 O C0 0.00 009 

Comente 0,00 000 0.00 0.00 000 000 

Capital 0.00 9 ni O Cc, 0.00 000 000 

Aproweshainfentos 0,00 0 (11. 000 000 0.00 000 

Corriente 009 0,00 000 000 000 003 

Camal 0.00 000 000 00(3 0 X 0.00 

In/tesos por Ventas de Sienes y SINVICiOt 50 000 CKI 003 50,0(000. 3,330.18 11,330 /h '38.689.20 

Penicipariones y Aponatfones OLIO 090 009 0.00 O DC 000 

Transferencias Anignaclones Subsidios y Otras AyuC o, 9 580 855 00 3.201.00000 lO /80.83.500 40./80855,00 3,20000, 	• 

Ingtesos (Temedor, de Einanciamfentos 0.00 0.00 0.00 0.00 

9 	00.500 3.300,000 .00 10,830,85 5,00 10.792,185.78 10.797,085.78 
1,181 110 18 

Ingresos eLcedenz es 

grua(' 

Estado Maleo de Ingresos Por Fuente de Ampharfones y Diferencia 

Einandamlento 
Estimado 

Reducciones 
Moddicado Dey envido Recaudado 

.2 (3.1 .21 (IfT5 - 1 I 

Ingresos deI Gobierno 9 544048,5.00 0100 (X0 00 10,/80,83500 10,780855 00 30,0(0,85500 1,200,000.09 

Imputnat ::. CC' 0 00 0191 100' 0.00 

Contribuciones de Me40.011 0 et, 0 00 0 a 000 0,00 0.00 

Derechos 0,00 0,r 000 0130 0.00 00C 

Productos 000 000 0.00 1,00 9 00 093 

Comente 0.00 0.00 0 CC 0.03 0.09 

Capital 000 o O Otr 0.00 000 (100. 

kproverhamentos 003 009 000 000 000 

Comente 000 000 000 000 000 0,00 

Capital 000 0.00 000 0,0) 009 009 

Pamcioaciones o  Rpcflacionea 0 00 1300 009 000 0 DC 000 

Transferencias, Asignaceoner,  Subudios Y l'a (  , 1,203,0W a IG ib0.8'o5 00 10,/80.85501 10 40.855 00,  1 200 000 PO 
Ayuda, 

ingresos de °Marasmos Y EfalfresaS 50,000,00 0*" S0,I300 00 11,330,78 11,330,78 '38,688.72 

Cuotas y APOrtadands de Segur dad Social 0.00 0 O 09 00; 000 0 041 

Ingresos por Ventas de &enes y Sarncioz, SO 000 00 5000090 11 330 /8 11 01 is -38 669 27. 

Transferencias, Po gnaoones, Subadio5 y Cnt y. 

Aa1.155  9 00 0 00 003 00 0 00 000 

Ingresos derivados de financiamiento 0,00 0.00 000 0.09 0.00 000 

ingresos Derivados de IpientlanAentoT 000 000 0130 001 O0/O 000 

9,630.855.00 f f 10,830 05 10,/92,1815.78 10,792 
1,161,330.78 

Ingresos excedentes 
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NERAL 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE SOLIDARIDAD  

DIRECCION GENERAL 

CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO Y CONCEPTO) 

(EN PESOS) 

DEL 01 DE ENERO DE 2020 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

+11Ipre 1i II 

JUVENTUD 

CLAVE CONCEPTO 

APROBADO 

AMPLIACIONES! 

(REDUCCIONES) MODIFICADO DEVENGADO PAGADO SUBEJERCICIO 

1 2 3 6 ( 1.2) 4 5 6 Á (34) 

1000' SERVICIOS PERSONALES 5,369,098.00 -904,827.04 4464,270.96 4,383,568,49 4,383,568.49 80,702.47 

1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER P 1,700,334.24 -54,346.24 1545.988.00 1,634.709.24 1,634,709.24 11,278.76 

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES? ESPECIALES 683,602.00 -130,274.34 553.327.66 550,803.74 550,893.74 2,523.92 

1400 SEGURIDAD SOCIAL 600,000.00 492,576.51 107,423.49 103,744.62 103,744.62 3,678,87 

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS .76 -227,629.95 2.157,531.81 2,094,310.89 2,094.310.89 63,220.92 

*278_36 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 480,000.00 357,292.41 1,037,2 2.41 999,014.11 995,244.11 

2100 MAtERIALES DE ADMIMS1RACiON, EMISION DE 190.500.00 23,863,26 214,363.26 213,242.66 213.242.66 1,120.60 

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 89.100.00 -52,883.75 36,216.25 22,564,56 18.794,56 13,651.69 

2400 MATERIALES Y ARTÍCULOS DECONSTRUCCIÓN Y 43.000.00 290,763.02 333,763.02 313,953.09 313,953.09 19,809.93  

2500 PRODUCTOS QUÍMICOS. FARMACÉUTICOS Y DEL 0 73.685.00 73,685,00 73,685.00 73,685.00 0.00 

2600 COMBUSTIBLES, WBRICANTES Y ADITIVOS' 226,00000 -41,464.31 184,535,69 184,535.69 184,535.69 0,00 

2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIÓ 63,000.00 98,756 /8 161,756.78 159.836.66 159,836.66 1,920.12 

2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS M 68.400.00 -35,427.59 32,972.41 31,196.45 31,196.45 1,775.96 

3006 SERVICIOS GENERALES 2,461200.00 ,029,221.51 4,490,421.51 9,473,081..18 4,473,081.18 17,340.33 

3100 SERVICIOS BÁSICOS 5,800.00 11,781.99 17,581.99 15,382.99 15,382.99 2,199.00 

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 52,30000 '13,50101 38,798.99 34,055.66 39055.66 4,743.33 

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS. TÉ 467,900.60 1,201,48393 1,669,381.93 1,669,381.93 1,669,381.93 0.00 

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMER 36,860.00 '13,15747 23,642.53 23,642.53 23,642.53 0.00 

3500 SERVICIOS DE tNSTAIACIÓN, REPARACIÓN, MA 62,500.00 1,669,972.61 1,732,472,61 1,732,472.61 1,732,472.61 0.00 

3600 SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y P0011 1,312,000.00 .795,455.93 516,544.07 516,544.07 516,544.07 0.00 

3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 86300.00 -69,100,00 17,200.00 17,200.00 17,290.00 0.00 

3800 SERVICIOS OFICIALES 176,600.00 216,133.39 392,733.39 384,958.39 384,959.39 7,775.00 

3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 261,000,60 .178034.00 82,066.00 79,443,00 79,443,00 2,623.00 

4000—TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 690,00106 53066.83 743,066.83 710,563.03 130,563.03 82,503.90 

4400 AYUDAS SOCIALES. 690.000.00 53,066.83 743,066.83 730563.03 730,563.03 12,503,80 

5090 BINES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 430,557.00 ,334,753.71 95,903.29 95,803.29 95,803.29 0.00 

5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 80,000.00 -8,008,00 71,99200 71,992.00 71,992.00 0.00 

5200 MOBil IARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREA 50,557.00 -26,745.11 23,911.29 23,811 29 23011.29 0.00 

5400 vEri ICuL05 Y EQUIPO DE TRANSPORTE 300,00000 0 O 6 000 

6000 INVERSiON PUBLICA 0 0 0 0 0 0.00 

7000 INVERSONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIO 0 o 0 0 0 0.00 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0 0 o 0 o 0.00 

9000 DEUDA PUBLICA O O O O o 0.00 

9,630,855.00 1,200,000.06 10,830,85500 10,682.030.10 10,678,260.10 149,824.90 
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INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE SOLIDARIDAD 

OIRECCION E ENERAL 

CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO Y CONCEPTO) 
(EN PESOS) 

DEL 01 DE ENERO DE 2020 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 

MUTUA LE ti 

JUVENTUD 

CLAVE CONCEPTO 

APROBADO 

AMPLIACIONES/ 

(REDUCCIONES) MC DIFICAPO DEVENGADO PAGADO SUBEJERCICIO 

1 2 s.(1+2) 4 E .. (3-4) 

1000 SERVICIOS PERSONALES 5,369,098.00 -904,827.04 4464,270.96 4,383,568.49 4,383,568.49 80,702.47 

1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER? 1,700,334.24 -54,346.24 1445,988.90 1.634,709.34 1,634,709.24 11,278.76 

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 683,602.00 '130,27414 553,327.66 550,803.74 550,803.74 2,523.92 

1400 SEGURIDAD SOCIAL caculo -492 576 53 107 423.49 103,744,62 103,744.62 3,678.87 

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS 2,385,161.76 -227,629.95 8158531.81 2,094,310.89 2,094,310.89 63,220.92 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 680,000.00 357,292.41 1,037,292.41 999,014.11 995,244.11 38,278.30 

2100 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN, EMISIÓN DE 190,500.00 23,863.26 214,363.26 218242.66 213,242.66 1,120.60 

2200 AUMENTOS Y UTENSILIOS 89,100.00 -52,88385 36,216.25 2246456 18,794.56 13,651.69 

2400 MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y 43.000.00 290,763.02 333,763.02 313453.09 313.953.09 19,809.93 

2500 PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE L 0 73 685.00 73,685.00 73,685.00 73,685.00 100 

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 226,00100 41 46831 184,535.69 184,535.69 184,535.69 0.00 

2700 VESTUARIO, BLANCOS. PRENDAS DE PROTECOÓ 63,000.00 98 756 78 161,156.78 159,836.66 159,836,66 1,920.12 

2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS M 68,400.00 -35,427.59 38972.41 31,196.45 31,196.45 1,775.96 

3000 SERVICIOS GENERALES 2,461,200.00 2,029,221.51 4,490,421.51 4,473,081.18 4,48,081.18 

3100 SERVICIOS aÁsicas 5,800.00 11,78899 17481.99 15,362.99 18382.99 2,199.00 

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 52,300.00 -13,501.01 38,798.99 34,055.66 34,055.66 4,743.33 

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS, TÉ 467,90100 L,201,481.93 1,669.381.93 1,669,381.93 1,669,38893 100 

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMER 36,800.00 '13,157,47 23,642.53 23,642.53 23,642.53 0.00 

3500 SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MA 62,500.00 1,669 972 61 1,732,472.61 1,732.47241 8732,472.61 0.00 

3600 SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PUM] 1,312,000.00 -795,455.93 516,544.07 516,544.07 516,544.07 100 

3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 86,30100 .69,100.00 17,200.00 17,200.00 17,200.00 0.00 

3800 SERVICIOS OFICIALES 176,600.00 216,133.39 392,73339 384,958.39 384,958.39 7,775.00 

3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 261,000,00 .178,934.00 82,066.00 79,443.00 79,443.00 2,623,00 

12,503.86 40041 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 690,000-00 53,066.83 743,066.83 730,563.03 730,563.03 

4400 AYUDAS SOCIALES, 690,000.00 53,066.83 743,066.83 730,563.03 730,563.01 12,503.80 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 430,557.00 -334,753.71 95,803.29 95,803.29 95,803.29 0,06 

5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 80,00010 -8,008.00 71,992.00 71,992,00 71,992.00 0.00 

5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREA 50,557.00 -26,745.71 23,811.29 23,811.29 23,811.29 0.00 

5400 VEHICULÓS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 300,00100 0 0 0 0.00 

6000 INVERSION PUBLICA 6 o o o o 0.00 

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROvISI O O o o o o 000 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0 0 o o 0 0.00 

9000 DEUDA PUBLICA O 0 o o 0.00 

9,630,855.00 1,200,000.00 1C,830,855.00 10,6132,630.161 	10,678,760 10 148,814.90 

tiAl0 PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLE 
	

TE CORRECTOSY SON RESPONSAR UDAD DEL t MI SOR 

e› NISTRATIVO 

t 
GOMEZ 

D  



AREL CASTAÑEDA 

ERAL 

OS 	 U 

NISTRATIVO 	 SUBDIRECTORA 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE SOLIDARIDAD 

DIRECCION GENERAL 

CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO Y CONCEPT( ) 

(EN PESOS) 

DEL 01 DE ENERO DE 2020 Al 31 DE 0[1 UBRE DEL 2020 

IESIstil I IIEl 

JUVENTUD 

CLAVE CONCEPTO 

APROBADO 

AMPLIATJUNLI / 

(REDUCCIONES)  MODIFICADO 	DEVENGADO PAGADO SUBEJERCICIO 

1 2 3t(142) 4 5 6 A (3.4) 

1000 SERVICIOS PERSONALES 5,369.098.00 -904,827.04 4464.27096: ,83 3,188,83245 1275,438.31 

1100 REMUNERACIONES Al PERSONAL DE CARÁCTER? 1.700,334,24 -54.346 24 8.00 	1,350,752 16 1,350,762.16 295,235,84 

1300 REMUNERACIONES ADiCIONALES Y ESPECIALES 683,60200 430,274 34 653.327.66 	51.501 10 51,801,10 501 	6.56 

1400 SEGuROAD SOCIAL 600,000,00 '492,576.5% 107,423,49 	70,400.60 70,400,69 37022 89 

1500 OTRAS PRESTACIONESO .ffil 	O °MICAS 2.385.161,76 -22742 2,157.53!   81 	1,716,87879 1,715,87839 431,65302  

IODO MATERIALES Y SUMINISTROS 680,000.00 357,291.41 2,037,192,41 	807,188.71 847,381.71 289.910 70 

2100 MATERIALES OC ADMINISIII.ACON. EMISION DE 190,500.00 13.66316 214.363 183.145 10 183,145.36 31,717.90 

2200 ALIMENTOS v UTENSILIOS 89,10000 '62,86375 36.21621 	12,426.93 12,420 93 23,789.32 

2400 mAIERIALES Y AI4 FICULOS  DE CONSTRUCCIÓN Y 43 	0,00 290,76302 33176302 	284,072 11 284,072 11 49,690 91 

2500 PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE L 0 73,68600 71686,00 	64,036.00 64,036.00 9.64990 

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 226,000.00 .41,4643! 184,5.35.69 840.730 18 140,730 38 43)305.31 

2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIO 63,000.00 98,76676 ,75 135,829.65 135.829.65 25,927 13 

2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS M 68,400 00 '35,42759 32,971,41 27,141.28 27,14128 5.331.11 

3000 SERVICIOS GENERALES 2,461,200.00 2,029,221 4,490,411.61785,062.63 3,285,062.63 705,358.811 

3100 SERViCIOS &ASICOS 5,890.00 11,7* 199 L 5,679.00 5,679.00 31,902.99 

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 52,300,00 '13,501.01 38,798,99 26,393 86 . 	26,393.86 12,405.13 

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENT(FiC05, TE 467,900.00 1.701,481.1,669,381,93  1,284,142 05 1,284,14206 385,239.88 

3400 SETIVICIOS$INANCIERDS, BANCARIOS Y COMER 36,800,00 '13.157.47 13,642,53 19,869.93 19,869.93 1,772.60 

3500 SCRViCIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MA 62,50000 1,669,972.6 1,732,472,611,729.214.61 1,729.224.61 3.248.00 

3600 SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PUBLI 1,312,000.00 '795,455.9316,544.0 467,05047 467,058,47 49,485,60 

3700 SERV 	DE TR 	I.A00 Y VIATICOS 86,300,00 -69,100 .00 14,20000 14,20000 3,000.00 

3800 SERMI05011CIALCS 176,600 00 216,133 161,428 71 161,428.71 231,304.68 

3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 261,000.00 478,93400 82,066,00 77,066130 77,066.00 5,000.00 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 690,000.00 53,066.8374 .113 525,271.49 525,271.49 212,795.34 

4400 AYUDAS SOCIALES. 690,000.00 53,066.83 '6.8 525,271.49 525,271,49 217,795 34 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 430,557.00 .334,753,7.1 95,803.29 54,303.28 84,393.28 11,500.01 

5E30 mORILIARILI Y EQUIPÓ DE ADMINISTRACIÓN 80000.00 4,008 71.992.00 71,99200 000 

5200 MOBRIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREA 50,557.00 .26.745 12,311.28 E2,311.2811,50001 

5400 VEHICULOS YEQUIPO DE TRANSPORTE 300000,00 -300,000.00 O 0 O 0.00 

6000 INVERSION PÚBLICA O 0 0 0 

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIO 0 0 0 0 0 LI 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0 0 o 0 0 

9000 DEuDA PÚBLICA O O o O 0 

9,630,855.00 1,200,000.00 ,830,855.00 8,430,851.26 8,430,851.76 2,400,003.24 

"atUD PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE TOS ESTADOS FINANCIA ROS Y 5115 NOTAS SON 



ROSALidCliálle&OMINGUEZ 

SUBDIRECTORA 

ANTULIO JON 	AlIkREZ CASTAÑEDA 

DIR CTO GENERAL 
GOMEZ 

DIRECTOR 	INISTRATIVO 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE SOLIDARIDAD 

DIRECCION GENERAL 

ESTADO DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL ECONOMICA (POR TIPO DE GASTO) 

(en pesos) 

DEL 01 DE ENERO DE 2020 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 
tí ,, 

JUVENTUD 

TIPO DE GASTO 
APROBADO 

AMPLIADONtS / 

(REDUCCIONES) MODIFICADO DEVENGADO PAGADO SUBUERCICIO 

2 3 = ( 1+2 ) 4 5 6 = (3-4) 

1 	Gasto Corriente 9,630,855.00 1,200,000.00 10,830,855.00 10,6824030.10 10,678,260.10 148,824.90 

TOTAL DEL GASTO 9,630,855.00 1,200,000.00 10,830,855.00 10,682,030.10 10,678,260.10 148,824.90 



INSTITUTO DE 111 JUVENTUD DE SOLIDARIDAD 

DIRECCION GENERAL 

ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO CLASIFICACION ADMINISTRATIVA 

(en pesos) 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 
JUVENTUD 

TIPO DE GASTO 
APROBADO 

AMPLIACIONES / 

(REDUCCIONES) MODIFICADO DEVENGADO PAGADO SUBEJERCICIO 

1 2 3 = ( 1+2 ) 4 5 6 = (3-4) 

1470 	INSTITUTO DE LA JUVENTUD 9,630,355.00 1,200,000.00 10,830,855.00 10,682,030.10 10,678,260.10 148,824.90 

Total 9,630,855.00 1,200,000.00 10,830,855.00 10,682,030.10 10,678,260.10 148,824.90 

 

ANTULIO JONA 	 2 CASTAÑEDA 

DIR 
MANU LR 	Ó?V1EZ 

DIRECT 	STRATIVO 

ROSALBA GUTIÉRREZ DOMINGUEZ 

SUBDIRECTORA 



*KW GOMEZ 

DI 	ADMINISTRADO° 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE SOLDARIDAD 

DIRECCION GENERAL 

ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL (FINALIDAD Y FUNCIÓN) 

(en pesos) 

DEL 01 DE ENERO DE 2020 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 RIVINibd 

CONCEPTO Ap-robad0 

AMO 	/ 
RaiÑccIoas Modificado Devengado Pagado Subejercicio 

GOBIERNO 0 0 o O 0 O 

LEGISLACION 

JUSTICIA 

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 

RELACIONES EXTERIORES 

ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDAMOS 

SEGURIDAD NACIONAL 

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 

OTROS SERVICIOS GENERALES 

5
3

0
0

0
0

0
0

0
  

0 

o 

0 

O 

o 

O 

O 

O 0
0

1
0
0

0
0

0
C

H
 

0 

0 

0 

O 

o 

O 

O 

O 

0 

0 

O 

O 

0 

O 

O 

O 

0 

C 

r 

C 

o 

O 

o 

O 

DESARROLLO SOCIAL O O O O 0 O 

PROTECCION AMBIENTAL 

VIVIENDA V SERVICIOS A LA COMUNIDAD 

SALUD 

RECNEACION, CULTURA O OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 

EDUCACION 

PROTECCION SOCIAL 

OTROS ASUNTOS SOCIALES 

0 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

I 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

C 

O 

O 

O 

O 

O 

II 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

G 

O 

0 

O 

DESARROLLO ECONÓMICO O O O O O O 

ASUNTOS ECONÓMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN 

GENERAL 

AGROPECUARIA, SILVICULTURA. PESCA Y CAZA 

COMBUSTIBLES Y ENERGIA 

MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCIÓN 

TRANSPORTE 

COMUNICACIONES 

TURISMO 

CIENCIA, TECNOLOGIA E iNNOVACION 

OTRAS INDUSTRIAS V OTROS ASUNTOS MON OMIC OS 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

0 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

o 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

o 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

o 

o 

O 

o 

O 

O 

O 

O 

O 

o 

o 

O 

O 

O 

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTER 9.63005,00 1, 200„00 10,83E45 00 10,682.030.10 10,678,2413.10 148,824.90 

'TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO 

DE LA DEUDA 
TRANSFERENCIAS. PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 

DIFERENTES NIVELES T ORDENES DE GOBIERNO 

SANEAMIENTO DEL SISTEMA /INANCIERO 

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 

1) 

9,630,855 00 

O 

O 

O 

1 200.000 DO 

O 

O 

O,R3EI,B5500 

O 

O 

O 

117682,010.10 

O 

O 

o 

10,678,260 LO 

o 

n 

O 

148.1324.90 

O 

a 

Total del OilstO 9,630.855.00 3200,000.00 10,834855.00 10,682a191( 10,670,260.10 140.024.90 



 

LY1 
H. AYUNTAMIENTO DE 

 

SOLIDARIDAD 
TRABAJAMOS COI BOBEO Y ESPERANZI / 70102021 

 

14b  

 

INSTITUTO DE LA 
fiL31)11119 

   

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 
"2020, AÑO DE LEONA VICARIO, BENEMÉRITA MADRE DE LA PATRIA" 

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD 

"TRABAJAMOS CON ORDEN Y ESPERANZA" 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD 

ASUNTO: OFICIO DE ACLARACION 

PLAYA DEL CARMEN, SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO. 

L.C.C. MANUEL PALACIOS HERRERA 

AUDITOR SUPERIOR DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

PRESENTE. 

Por medio del presente y de la manera más atenta me dirijo a usted con el fin de reportar 

que el Instituto de la Juventud del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, administración 

2018-2021, Con fundamento en los artículos 9, fracciones I y IX, 14y 69 de la Ley General de 

Contabilidad Gubernamental y Cuarto Transitorio del Dácreto por el que se reforma y 

adiciona la Ley General de Contabilidad Gubernamental, para transparentar y armonizar la 

información financiera relativa a la aplicación de recursos públicos en los distintos órdenes 

de gobierno publicado en el Diario Oficial de la Federación el 12 de noviembre de 2012, No 

Genera Informes Presupuestarios De Endeudamiento Neto, por lo que en información 

solicitada no se tiene nada por reportar. 

Sin más por el momento me despido quedando atento a sus comentarios para cualquier 

aclaración. 

C. ANTULIO JON THA \ ÁLVAREZ CASTAÑEDA 

DI STOR bENERAL 
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. 

1111•11•11•111111111~11111•1  

www.nohiernorlesoliciariclaricinh.mx 	 f AvtoSolidaridad 	aobsolidariciad Vaobsolkiaridad 



Fi AYUNTAMIENTO BE 

SOLIDARIDAD 
TUBA/Ale COA MEI Y ESPERIZA / 20112121 INSTITUTO DE LA 

JYYJNBIll 

  

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

"2020, AÑO DE LEONA VICARIO, BENEMÉRITA MADRE DE LA PATRIA" 

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD 

"TRABAJAMOS CON ORDEN Y ESPERANZA" 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD 

ASUNTO: OFICIO DE ACLARACION 

PLAYA DEL CARMEN, SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO. 

L.C.C. MANUEL PALACIOS HERRERA 

AUDITOR SUPERIOR DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

PRESENTE. 

Por medio del presente y de la manera más atenta me dirijo a usted con el fin de reportar 

que el Instituto de la Juventud del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, administración 

2018-2021, Con fundamento en los artículos 9, fracciones I y IX, 14 y 69 de la Ley General de 

Contabilidad Gubernamental y Cuarto Transitorio del Decreto por el que se reforma y 

adiciona la Ley General de Contabilidad Gubernamental, para transparentar y armonizar la 

información financiera relativa a la aplicación de recursos públicos en los distintos órdenes 

de gobierno publicado en el Diario Oficial de la Federación el 12 de noviembre de 2012, No 

Genera Informes Presupuestarios De Intereses de la Deuda Publica, por lo que en 

información solicitada no se tiene nada por reportar. 

Sin más por el momento me despido quedando atento a sus comentarios para cualquier 

aclaración. 

C. ANTUL10.10 A 

DI Rt 

INSTITUTO DE LA JUVENTU 

HAN YkLVAREZ CASTAÑEDA 

TOR GENERAL 

DEI. MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. 

www.anhieri-ind9snliciariciartnnh 	 wSolíc'ariclad acebrobetaridad Woobsokiaridad 



U. AYUIITAIIIENTO IIE 

INSTITUTO DE LA 

JUVENTUD 
ill11:111.ii 51 Untilla 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

Pl SOLIDARIDAD 
THABUMIDS CON MEN Y ESPEIANZA 	711162621 

"2020, AÑO DE LEONA VICARIO, BENEMÉRITA MADRE DE LA PATRIA" 
H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD 

"TRABAJAMOS CON ORDEN Y ESPERANZA" 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD 

ASUNTO: OFICIO DE ACLARACION 

PLAYA DEL CARMEN, SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO. 

L.C.C. MANUEL PALACIOS HERRERA 
AUDITOR SUPERIOR DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

PRESENTE. 

Por medio del presente y de la manera más atenta me dirijo a usted con el fin de reportar 

que el Instituto de la Juventud del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, administración 

2018-2021, Con fundamento en los artículos 9, fracciones 1 y IX, 14 y 69 de la Ley General de 

Contabilidad Gubernamental y Cuarto Transitorio del De:reto por el que se reforma y 

adiciona la Ley General de Contabilidad Gubernamental, para transparentar y armonizar la 

información financiera relativa a la aplicación de recursos públicos en los distintos órdenes 

de gobierno publicado en el Diario Oficial de la Federación el 12 de noviembre de 2012, No 

Genera Informes Presupuestarios De Indicadores de Postura Fiscal, por lo que en 

información solicitada no se tiene nada por reputar. 

Sin más por el momento me despido quedando atento a sus comentarios para cualquier 

aclaración. 

C. ANTULIO JONIN HAN ÁLVAREZ CASTAÑEDA 

DIRE OR GENERAL 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. 

www.nnhiernndesnlidarirlartnnh.mx  AvtoSolid arietar! n ciobsolidaridad Vaobsolidaridad 



II. AYUNTAMIENTO DE 

SOLIDARIDAD 
TIAIMANDI COI 01E11 WEIN/A / 2011.7021 

111111111. CUENTA PÚBLICA 2020 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD 
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

Gasto por Categoría 
Programática 



Concepto 

Programas 

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 

Sujetos a Reglas de Operación 

Otros Subsidios 

Desempeño de las Funciones 

Prestación de Servidos Públicos 

Provisión de Bienes Púbicos 

Planeación. seguirriento y evaluación de políticas públicas 

Promoción y temente 

Regulación y supervisión 
Funciones de las Fuerzas Armadas (Únicamente Gobierno Federal) 

Proyectos de Inversión 

Administrativos y de Apoyo 

Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional 

Apoyo a la kmción pública y al mejoramiento de la gestión 

Operaciones ajenas 

Compromisos 

Obligaciones de cumplimiento de resolución judsdictional 

Desasees Naturales 

Obligaciones 

Pensiones y jubiaciones 

Aportaciones a la seguridad social 

Aportaciones a fondos de estabilzación 

Aportaciones a fondos de inversión y reestructura de pensiones 

Programas de Gasto Federaldado (Gobierno Federal) 

Gasto Federalizado 

PadiGipetiOROS a entidades federativas y municipios 

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y abonadoras de la banca 

Adeudes de ejercicios fiscales anteriores 

Total del Gesto  

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE SOLIDARIDAD 
DIRECCION GENERAL 

TESORERIA 

GASTO POR CATEGORIA PROGRAMÁTICA 

(en pesos) 

EJERCICIO 2020 

DE ENERO A DICIEMBRE DEL 2020 

Aprobado AmplMciones/ 
Reducciones 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

9,630,855,00 1,200,000 00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.0ü 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0,00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0,00 0.00 

0.00 0 00 

0.00 0.00 
..'  

PRESIDENCIA MUN 

Pagina: 	5 /2 

Modificado Devengado Pagado Subejercklo 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

10,83027155.00 10,682,030.10 10,678,260.10 148,824.90 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 Ú.IJIJ 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.03 0.00 0.00 

0.00 0011 0.00 0.00 

0.00 0.00 0,00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0_00 

10.1130,1165.00 tome2,ne.10 10174280.10 148,824.90 
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INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE SOLIDARIDAD 
DIRECCION GENERAL 

TESORERÍA 

GASTO POR CATEGORIA PROGRAMÁTICA 

(en pesos) 

EJERCICIO 2020 

DE ENERO A DICIEMBRE DEL 2020 

Concepto Aprobado -Ampliaciones/ 
Reducciones 

Modificado 	 Devengado 

'BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORA 
RESPONSABILIDAD DEL EMISOR' 

GU A AREZ CASTAÑEDA G.ANTUU0 CROS 
SUEs CTORA 	 G ERAL 

ODA 	 GOMEZ 
DIREC 	 NO 
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H. AYUNTAMIENTO DE 

SOLIDARIDAD 
TRAIAJAMOS CON ORDEN Y ESPEIANZI 1 20002021 	

MAI 
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

"2020, AÑO DE LEONA VICARIO, BENEMÉRITA MADRE DE LA PATRIA" 

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD 

"TRABAJAMOS CON ORDEN Y ESPERANZA" 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD 

ASUNTO: OFICIO DE ACLARAC1ON 

PLAYA DEL CARMEN, SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO. 

L.C.C. MANUEL PALACIOS HERRERA 

AUDITOR SUPERIOR DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

PRESENTE. 

Por medio del presente y de la manera más atenta me dirijo a usted con el fin de reportar 

que el Instituto de la Juventud del Municipio de SolidaridEd, Quintana Roo, administración 

2018-2021, Con fundamento en los artículos 9, fracciones 1 y IX, 14 y 69 de la Ley General de 

Contabilidad Gubernamental y Cuarto Transitorio del Decreto por el que se reforma y 

adiciona la Ley General de Contabilidad Gubernamental, para transparentar y armonizar la 

información financiera relativa a la aplicación de recursos ¡Públicos en los distintos órdenes 

de gobierno publicado en el Diario Oficial de la Federación el 12 de noviembre de 2012, No 
Genera Informes Sobre Cuentas Bancarias Productivas, toda vez que durante el ejercicio 

fiscal 2020, no se recibieron recursos federales, por lo que en información solicitada no se 
tiene nada por reportar. 

Sin más por el momento me despido quedando atento a sus comentarios para cualquier 
aclaración. 

C. ANTULIO JON T N ./\LVAREZ CASTAÑEDA 

DIRECT\« R GENERAL 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD D L MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. 

11111111111•11~~ 
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AHITAMIENTO IE 

INSTITUTO DE LA 

JUVENTUD 
Hl ‘11,1, /16 01 IlL0411.1 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNIC:IPIO DE SOLIDARIDAD 

111 SOLIDARIDAD 
TIABAJAMOS CON OIDEN Y ESPERANZA / 2011 2121 

"2020, AÑO DE LEONA VICARIO, BENEMÉRITA MADRE DE LA PATRIA" 

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD 

"TRABAJAMOS CON ORDEN Y ESPERANZA" 

INSTITUTO DE LA JUVENTUD 

ASUNTO: OFICIO DE ACLARACION 

PLAYA DEL CARMEN, SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO. 

L.C.C. MANUEL PALACIOS HERRERA 

AUDITOR SUPERIOR DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

PRESENTE. 

Por medio del presente y de la manera más atenta me dirijo a usted con el fin de reportar 

que el Instituto de la Juventud del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, administración 

2018-2021, Con fundamento en los artículos 9, fracciones I y IX, 14 y 69 de la Ley General de 

Contabilidad Gubernamental y Cuarto Transitorio del Decreto por el que se reforma y 

adiciona la Ley General de Contabilidad Gubernamental, para transparentar y armonizar la 

información financiera relativa a la aplicación de recursos públicos en los distintos órdenes 

de gobierno publicado en el Diario Oficial de la I:ederación el 12 de noviembre de 2012, No 

Genera Informes Sobre Esquemas Bursátiles y de Coberturas financieras, por lo que en 

información solicitada no se tiene nada por reportar. 

Sin más por el momento me despido quedando atento a sus comentarios para cualquier 

aclaración. 

C. ANTULIO JONÁT AN iVAREZ CASTAÑEDA 

DIREC R GENERAL 
INSTITUTO DE LA JUVENTUD L MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. 

wzmu-inhiernndesnliciarirlactonh rnx 	 f AvtaSolidaridad Illaobsolidaridad Waabsolidaridad 



INSTITUTO DE LA 

JUVENTUD 
.in inicuo Vi sulimiwil 

INVENTARIO DE MOBILIARIO Y EQUIPO CEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD 

DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

CANTIDAD No. DE RESGUARDO U OPICIO DESCRIPCIÓN OBSERVACIÓN TIPO DE RECURSO ÁREA DE ASIGNACIÓN 

5 
INJUSOL/000 112019 al 
IN ILIS01/0005/2019 

COMPUTADORA MARCA A10 OHM 

Color blanco 
Monitor, teclado riscoso en color negro. Fiscal INJUVE 

Marca: A10 GHIA 

INJ050U/CCM/2019 
PROYECTOR Blanco RENO M5550 3600L 
VGA/HMDI Ninguna' Fiscal, INJUVE 

INJUSOL/0007 /2019 

LAPTOP HP 4GB 

Marca: HP Celaron N4000 

No. serie: CND8324YOL 

NingUna. Fiscal. INJUVT 

1 INJUSOL/0008/2019 

LAPTOP ACER C13 'A315-51-32 15.6" 4GB 
Marca: Acer - Na. 
serie:NXGNPAL0388242371837600 Cargador 
No. serie: 441W85YOGIN 

Ninguna, Fiscal. INJUVE 

INJUSOL/0009/2019 
STAND DE ALUMINIO personalizado con 
lamina de PVC que Se utIlila para lo 

promocion de los eventos del INJUSOL 
Ninguna Fiscal INJUVE 

INSUS01/0010/19 AL 
INJUSOL/0011/19 

MESA RECTANGULAR Hm luna HN Jil. INJUVE 

23 
INSUS01/0001/20 AL 
INJUS01/0023/20 

SILLA AZUL 

Color: azul con palas en aluminio. 
Sillas tipo escolar. Fiscal 1NJUVE 

Mama; SIS Motel 

INSUS01/0024/20 AL 
INJUSOL/0040/20 

SILLA ESCOLAR CON RESPALDO DE CONCHA 

('olor' ncranja con parrilla. 

Moren; 0/Marca 

Sillas tipo escolar paro adulto. con 	lo. 
No todas cuenta con portilla. 

Fiscal INJUVE 

20 
INSUSOL/0041/20 AL 
INJUSOL/0045/20 

MESA ESCOLAR RECTANGULAR 

Color 'naranjo / verde 

Merm escolar unitaria en color naranjo y 

verde. 
Fiscal INJUVE 

Morra:S/Marca 

7 4 r 
INSUS01/0065/20 AL 
15111501/0111120 

SILLA EJECUTIVA 

colo 	Negro 
Silla color negra con respuldo 
acolchonado y ruedas. 

Donación INJUVE  

Mszubigi 1/Marco 

INSUS01/0112/20 AL 
INJUSOUDI 13/20 

PIZARRA 

Color ' color blanco 
Pizarra color blanco Donación INJUVE 

Marea:S/Marca 

2 
INSUSOL/0114/20 AL 
INJUSOL/0115/20 

CREDENZA DE MADERA 

Color' cale Gedenza DOII0C167 IN RIVF 

IláSIL=S/Maroo 

INSUSOL/0 I 16/20 AL 
INJUS01/0123/20 

ESCRITORIO EJECUTIVO 

, 	irir 'negra 

Morro; 1/Marco 

Escritorio color negro en - orino de 1 con 
cojonera 	Incluida 

Donación IN SIS r 

si 
INSUSOL/0124/20 AL 
ind it mai inmoral 

ESCRITORIO INDIVIDUAL 

Dailigaziegio Dentudo individual, colo negro. Donación INIJVI 



MacaS/Marca 

I NSUS01/0130/20 AL 
INJUSOL/01313/20 

COMPUTADORA 

C.IIker_Negro 

ItágtgEli A10 Lenovo 

Computadora con monitoi, teclado y 
maese en color negro. 

-PS05020119/20 

IMPRESORA HP INK TM« WIRELESS 415 

Color  Negro 

le= HP INK 1ANK WIRELESS 415 

Ninguno 

INSUSOL/0140/20 

DISPENSADOR DE AGUA 

Color Blanco 

Morro: Water tresh - Madi 67320 

Ninguno Fiscal. 1.1 	Vi 

I INSUSOL/0141/20 

MICROONDAS 

Mar Negro 
Microondas con puerta ce cristal 
espejeado. 

F.,-  ni 

Marre; SAMSUNG 

1 INSUSOL/0142/20 

FRIGOILAR 

Color Negro 

Marco) Doewoo 

Fr °ober color negro Fiscal. iN 1.1v L 

I INSUS01/0143/20 

DISPENSADOR DE AGUA 

Color Blanco Ninguna Fiscar. 151:1,2 

Maco:Aguo style - Role' 

iNSUS01/0144/20 

MESA DE MADERA CON BASE DE METAL 

QgJELCBlanco 

MIME 5/MARCA I 

Ninguna r Yac:. DM A 

'EPU501/0145/20 

LIBRERO DE MADERA CON CAJONES 

rola ' Negro 

Muros& 1/marco 

Ninguna Donación KIWI 

INSUSOL/0146/20 AL 
INJUSOLASI 4S/20 

LIBRERO DE MAMILA CON PUERTAS 

Q21121.; Negro 

Marimil 1/marca 

Ninguno Donación INJUVE 

4 INSUS01/0147/20 

LIBRERO CON TRES DIVISIONES 

Colon ' Negro Ninguno Donación INJUVE 

Marca; s/marca 

INSUSOL/0146/20 

HIOROLAVADORA 

Fiscal. INJUVE tgef • amarillo Ninguna 

~I lerdee 

INSUSOL/0149/20 

SOPLADORA 

Colonr AMARILLO Ninguno Fiscal. INJUVE 

Mar.g.: MB:1bl 

INSUSOL/0150/20 

CARRETILLA 

Olnr  NARANJA 

ÑU= 11111) 

Ninguna Fiscal. INJUVE 

INSUSOL/0151/20 

ESCALERA ROBOTICA 

021051 GRIS Ninguno Fiscal. INJUVE 

MIDE= IHD 



Instituto de la Juventud del Municipio de Solidaridad 

Montos pagados por ayudas y subsidios 

Periodo Cuarto Trimestre del 2020 

Concepto Ayuda Subsidio 

Sector 

(económico o 

social) 	

I 

Beneficiario CURP RFC 
Monto 

Pagado 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 
sorust 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 

PREMIOS Y RECOMP.A GANADORES 

PREMIOS Y RECOMP.A GANADORES 

PREMIOS Y RECOMP.A GANADORES 

PREMIOS Y RECOMP.A GANADORES 

PREMIOS Y RECOMP.A GANADORES I 

PREMIOS Y RECOMP.A GANADORES I 

PREMIOS Y RECOMP.A GANADORES 

PREMIOS Y RECOMP.A GANADORES 

PREMIOS Y RECOMP.A GANADORES E 

PREMIOS Y RECOMP.A GANADORES E 

PREMIOS Y RECOMP.A GANADORES E 

PREMIOS Y RECOMP.A GANADORES E 

PREMIOS Y RECOMP.A GANADORES E 

PREMIOS Y RECOMP.A GANADORES E 

PREMIOS Y RECOMP.A GANADORES I-

OTRAS AYUDAS DIVERSAS 

OTRAS AYUDAS DIVERSAS 

OTRAS AYUDAS DIVERSAS 

OTRAS AYUDAS DIVERSAS 

OTRAS AYUDAS DIVERSAS 

OTRAS AYUDAS DIVERSAS 

OTRAS AYUDAS DIVERSAS 

OTRAS AYUDAS DIVERSAS 

OTRAS AYUDAS DIVERSAS 

OTRAS AYUDAS DIVERSAS 

OTRAS AYUDAS DIVERSAS 

OTRAS AYUDAS DIVERSAS 

OTRAS AYUDAS DIVERSAS 

OTRAS AYUDAS DIVERSAS 

BECAS 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

JAMANGAPE ALEJANDRO EZEQUIEL 

BETAZA PEREZ ALAIN 

ALAMILLA ORTIZ ABRAHAM ARMANDO 

MÁRQUEZ MOUNA VERENA GARE BRIZEIDA 

DOMINGUEZ BARON LUIS IGAL 

RESEND12 BELLO RODRIGO 

RAUL BALTAZAR UC CABALLERO 

JIMENEZ VELU ETA ADRIANA 

TUZ PAT ANTONIA 

QUINTAL CANUL MANUEL ALEJANDRO 

RAMOS RAMIREZ CABAÑAS EUSA BEATRIZ 

[ARA MENDOZA JUUO CESAR 

CASTELLANOS LOPEZ PABLO ENRIQUE 

QUINTAL CANEA MANUEL ALEJANDRO 

ROBLES UC NOELIA 

LÁZARO CRUZ DIANA CARINA 

ELLAS ADONAI ALVAREZ RUIZ 

FI IAS ADONA! ALVAREZ RUIZ 

JORGE ANDRES CORDERO LICEAGA 

FLORES JIMENEZ DEYANIRA 

JIMENEZ VE LUETA ADRIANA 

TUZ PAT ANTONIA 

RODRIGO NAVARRO GARCIA 

GUADALUPE ARGELIA VAZQUEZ CAMARA 

POOL POOL EBER SANTOS 

ISMAEL DIAZ GONZALEZ 

JOSE FERNANDO NOVELO SALGADO 

VALLEJO AGUAYO JESSICA IRENA 

FUENTES MORENO VANESSA 

CUYOC PUC SERGIO MANUEL 

~RO CRUZ DIANA CARINA 

JORGE ANDRES CORDERO LICEAGA 

TITO LORETO KUYOC 

ISMAEL DIAZ GONZALEZ 

ASESORIAS CRISTAL LOGISTIC SA DE CV 

FUENTES MORENO VANESSA 

ARREOLA MORALES DAVID 

SANCHEZ CORTEZ DOLORES GUADALUPE 

ISMAEL DIAZ GONZALEZ 

ARREOLA MORALES DAVID 

JAAE370824HCSMLZ05 

AA0A95131HQRLR806 

MAMV940426MDFRLRO1 

DOBL001203HQRMRSA7 

REBR990316HQFISLD01 

IIVA1340423MCSMLD08 

TUPA870613MYNZTNO3 

QUCM940820HYNNNNO4 

RARE901124MDFMML05 

LAM.1941215HQRRNL0O 

CALP010909HQRSPBAO 

QUCM940820HYNNNNO4 

ROUN991113MQRBCLO8 

LACD951001MQRZRNO9 

FOJD760323MCCLMY18 

JIVA840423MCSMLD08 

TUPA870613MYNZTNO3 

NAGRO40809HDFVRDA3 

POPE820405HQ1111L09 

DIGI940915HTLZNS 

VAA1900425MQRLGS13 

FUMV790312MDFNRNO2 

CUPS990808HQRYCRO3 

LACD951001MQFIZRNO9 

DIG1940915HIUNS 

FUMV790312MDFNRNO2 

AEMR910817HMNRRY05 

SACD930809MQRNRL04 

DIG1940915HTIZNS 

AEMR910817HMNRRY05 

2,547.05 

BEPA910919TE2 
	

5,100.00 

3,800.00 

1,800.00 

1,500.00 

500 

1,000.00 

2,000.00 

3,200.00 

3,580.00 

5,000.00 

5,000.00 

5,000.00 

5,000.00 

5,000.00 

5,000.00 

AARE84022004 	3,500.00 

AAR.50402.20C14 	3,500.00 

C0L1850730B77 	10,793.80 

1,000.00 

2,500.00 

1,250.00 

5,000.00 

1,500.00 

2,250.00 

2,000.00 

NOSF5803211U2 	1,920.00 

1,000.00 

1,750.00 

997.2 

516.06 

COL18507301377 	9,000.12 

LOKT950321AWO 	8,700.00 

2,000.00 

ACL180215AC4 	23,302.08 

1,050.00 

2,000.00 

2,500.00 

2,000.00 

2,500.00 



PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACTACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN 

PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPAOTACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS lit LAPALI 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

X 	 SOCIAL 

INGRID LIMONCH I GONZALEZ 

ASESORIAS CRISTAL LOGISTIC SA DE CV 

ARCE() CIM E SANTIAGO ABIMAEL 

ARCE° CIM E SANTIAGO ABIMAEL 

CABAÑAS PEREZ BLANCA UZETH 

ISMAEL DIAZ GONZALEZ 

ESTRELLA LEON SAMARI ALEJANDRA 

ARRECIA MORALES DAVID 

SANCHEZ CORTEZ DOLORES GUADAW PE 

FUENTES MORENO VANESSA 

CUYOC PUC SERGIO MANUEL 

HERNANDEZ CASTAÑEDA NANA LUISA 

ESTRELLA LEÓN SAMARI ALEJANDRA 

CABAÑAS PEREZ BLANCA LIZETH 

CASTILLO GARCIA SAMANTHA PAOLA 

SANCHEZ CORTEZ DOLORES GUADALUPE 

TORRES WALLER JUAN PABLO 

ARREOLA MORALES DAVID 

CUYOC PUC SERGIO MANUEL 

JOSE ARMANDO MARTINEZ FERNANDEZ 

FUENTES MORENO VANESSA 

CABAÑAS PEREZ BLANCA LIZETH 

EDARDO ABRAHAM HUERTA GOMEZ 

OFELIA SINAI SALAZAR TZUC 

JOSE ARMANDO MARTINEZ FERNANDEZ 

CASTILLO GARCIA SAMANTHA PAOLA 

ARCE() CIM E SANTIAGO ABIMAEL 

FUENTES MORENO VANESSA 

ESTRELLA LEON SANAR' ALEJANDRA 

CARCA SANCHEZ ADRIANA VAÇTHV 

ARREOLA MORALES DAVID 

TIFANY ANN CANNAROZZI 

CASTILLO MIS DARIEN ALDAHIR 

TORRES WALLER JUAN PABLO 

CUYOC PUC SERGIO MANUEL 

LEYVA RAMIREZ ADRIAN 

SERVICIOS HOTELEROS DE PRESTIGIO 5A DE CV 

FUENTES MORENO VANESSA 

GARCIA SANCHEZ ADRIANA VASTHY 

MARTINEZ CHAVEZ DAVID FRANCISCO 

MARTINEZ FERNANDEZ JOSE ARMANDO 

CUYOC PUC SERGIO MANUEL 

CASTILLO GARCIA SAMANTHA PAOLA 

CABAÑAS PEREZ BLANCA UZETH 

SANCHEZ CORTEZ DOLORES GUADALUPE 

VALLADARES SALDIVAR THALIA 

ESTRELLA LEON SAMARI ALEJANDRA 

TORRES WALLER JUAN PABLO 

AEC5980418HQRRMNO9 

AEC59804181-IQRRMNO9 

CAPB961223MGRBRUO 

DIGI940915HTLZNS 

EELS970818MDFSNM02 

AEMR910817HMNRRY05 

SACD930809MQRNRLO4 

FUMV790312MDFNRNO2 

CUPS990808HQ1YCRO3 

FELS970818MDFSNMO2 

CAPB961223MGRBRL10 

SACD930809MQRNRLO4 

TOW1000621HDFRINA7 

AEMR910817HMNRRY05 

CUPS990808HQRYCRO3 

FU MV790312MDFNRNO2 

CAPB961223MGRBRL10 

HUGE820815LBO 

AECS980418HQRRMNO9 

FUMV790312MDFNRNO2 

EELS970818MDFSNM02 

GASA710422MGRRNDO8 

AEMR910817HMNRRY05 

CAMD000622HQRSSRAS 

TOWJ000621HDERLNA7 

CUPS990808HQRYCRO3 

LERA010710HMNYMDA6 

FUMV790312MDFNRNO2 

GASA710422MGRANDED3 

CUPS990808HQRYCRO3 

CAPB961223MGRBRL10 

SACD930809MQRNRLO4 

VAST870927MDFLLHO8 

EELS970818MDFSNM02 

TOW.1000621HDFRLNA7 

6,000.00 

ACL180215AC4 	15,033.60 

3,000.00 

3,000.00 

2,000.00 

2,000.00 

1,400.00 

3,500.00 

2,500.00 

2,250.00 

1,000.00 

800 

600 

1,700.00 

2,000.00 

2,500.00 

2,000.00 

2,500.00 

1,000.00 

1,200.00 

2,500.00 

2,000.00 

2,088.00 

500 

1,911N.AA 

2,000.00 

2,100.00 

4,000.00 

1,400.00 

2,250.00 

2,500.00 

1,600.00 

900 

3,500.00 

1,000.00 

1,600.00 

SHP101019HA4 	9,280.00 

2,250.00 

1,350.00 

900 

1,200.00 

1,000.00 

2570.00 

2,570.00 

3,070.00 

1,710.00 

2,570.00 

3,500.00 



MANUEL R •G 	Z 

DI ECT4R A s». 	RATIVO 

-40 

ANTULIO J. ALV 	ANEDA 

DIRECTOR 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACfTACION 

PROGRAMAS DE CAPAGTACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

PROGRAMAS DE CAPACITACION 

SOCIAL 
SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 
SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

SOCIAL 

ARREOLA MORALES DAVID 

SANCHEZ CORTEZ DOLORES GUADALUPE 

ASESORIAS CRISTAL LOGISTIC SA DE CV 

CASTILLO MIS DARIEN ALDAHIR 
ARREOIA MORALES DAVID 

CABAÑAS PEREZ BLANCA UZETH 

SANCHEZ CORTEZ DOLORES GUADALUPE 

TORRES WALLER JUAN PABLO 

ESTRELLA LEON SAMARI ALEJANDRA 

AEMR910817HMNRRYOS 

SACD930809MQRNRLO4 

ACL18021SAC4 

CAMD000622HQRSSRA5 

AEMR910817HMNRRY05 

CAPB961223MGRBRUD 

SACD930809MCIRNRLD4 

TOW1000621HDERLNA7 

EELS970818MDFSNM02 

2,500.00 

3,000.00 

9,020.16 

500 

4,000.00 

2,000.00 

2,500.00 

3,500.00 

2,800.00 
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H. AYUNTAMIENTO DEI MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARIA DE PIAN LACÓN Y EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

§513611141.3 	 EJERCICIO FISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: ONSTITUTO DE UclUVENTUD 
13 TPDRIBIRE A 

DEDO 	AB: 

1.2 UNCIA0 ADMINISTRATIVA: INSTIIIITO DE LA JUVENTUD 
I.4 FECHA 

ELABORACION: 
14/23/2021 

LS AULIEADóN at PIAN ea nom DE INSAR.10103 ~21 2.6 AUNEACION Al. PIAN E00ATILDE DINARROILD mi-kan 

1.5.1 BE DE DESARROLLO PMD: I (Penaste. can Uparan:a OSO EJE DI INSARROLLO PM 4. Desarrolla sedal y tambalea I 	desigualdad 

224 PROGRAMA DE DESARROLLO 
AMO: 

3.11dvenes Transformando Sade fleme 1.1.2 MADAMA in NNAMOLLOPED• Programe B. Atención de gruPOS.Inerable,  

153 LINEA DE ACOON RAID: 3.1.6. Promover la ntrgnaridn de las vías jóvenes en el munitAle para promover los voleces y la unión 	n la sociedad. 

1. AUNEACIIDN AL PROGRAMA PREMPUE1T100 

1.1 DENOMINACIÓN Da PR: INSTITUTO DF 1.11 JUVENTUD 

2.2 CLAVE DEI PROGRAMA PP: PP42 2.3 NP /EL Anne FIN 

2.4 RESUMEN NAIMATIVO• Contribuir a promover una toda sana y bloneDar para tC-0115 y todos mediante ca momias y «o ocies de salud pieventiva 

3. IDENEIRCAIDON otLINDICADent 

11 NOMBRE DEIINDICADOlt 
Potentaje 	de 	cumplimiento 	de 	programas 	municipales 	anuales 	de 	salud 

~miura en los Nvenm 
3.41010: Estratégico 

33 OffINICIÓN DEL INDICADOR: Mide les ~amas realizados anualmente en el Irstituco 

LSDIMENSION: Eficacia 

USENT1130: Ascendente 

33 FóRIAIRAI ActMdades o servicios brIndados/programado 5100 

33 FRECINNOA DE IAEDICIÓN: Trimestral 

3.8 MIMAD OE MEDIDA DEL 
porcentaje

INDICADOR: 

3.9 MEDIOS os vi:maneó* Reporte tranntral General del Instituto de la Juventud enero • Oldembre 2020 Gobiemodesollaridad/Transpi renda irania 	19 

940 tau atut 111 META AMAD 112 CUMNMENTO DE LA NETA 3.13 OUT 	110 DE SEMAFOISIZACIÓNO 

VALOR ANO eme wat* AND lI&IAL FINAL LONGUI 

0-3 34.6 6g-100% 100% 2019 100% 2030 Enero Diciembre DE- IMSTA 

o. CAPACradITICAS DE UD VARIABLE 

41NOMBRE DILA VARIARLE 
AZ UNIDAD DE 

MECIDA 
Al VALOR DELA 

VANABLE 
4.4 FUME DE INFORMACIÓN YRESPONSABLE 

DARME« 1 Actividades y semcios brindados actividades 325 

	

trimestrá General de 	to 	uved eo - Reporte 	 ntunerdicleMbre 2020 

	

Gobierandeing- 	• 	ad/fran 	renda Fre 	9 

YARIA8LE1 Actividades y M'OCIOS Programados ociando, 121 

S. CALENDMI DE METAS PAMIAMADAS 

5.1 METAS TRIMESTRAM SER TRIMESTRE zooniktornto AM TNMESITIE 4TO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDE MCIR nmcemale 	de 
d 

tamPbmrema " 	 ''''"Icrnal" 
anuales de salu preventiva w los Imanes

"1~  
 

O 0 o no 100 

5.3 VAIUMNE 1 Actividades y searkkn enneados 0 0 
0 

321 321 

14 VARIABLE 2 Actividades y Set Vi, los programados O o a 321 321 

4 guango» no ascos unnAtms 

II METAS TRIMESTRALES OEA TRIMESTRE 290 TIIIMESTLE 3EWIRRAESTRE 4T011111AESTRE AVANCE ACJJMUL000 

&I INDICADOR 
POtCellt* 	de 	cumplimiento 	Ele 	magro mos 	munkipale, 
°m'ales ele Wad pmvenlIva en los lacen., 

a 0 O 00.451211972 50.66728972 

Al MIME 1 AC1N1dXkIVIEladiCIOS trindadell CI o o 362 ora 

6.4 VARIABLE 2 ACIMadeS y lerVitiOs plagranlatis 0 0 0 321 321 

6.5 oeseavAaoml• 
en, vtneeds • i• sn.••!•, mina par& res1C-19 se logre retar 162 aarna anos prcnennale y en :modo on 	.cl, 	icineade 	te 	e 	 re 
nn iss elll11.1,1dPftluel5 y dtp.11.1. loaba muy buena IMRE,. P ,PP11" d^ lesjeren. 

7. RESIONEMIA DIRECTO Da INDICADO IN 

7.1 NOMBRE DEL 1U3PONSMILE : Fernando Dorada Gorda Palo os >a Tahona: 	93814445E9 

7.3 CARMIT AMA: AOa.klSrtdll:, StrallY0 
/A CORRM 	. .olus9111jamalLna. 

c-i---‘.. .7  

Formato: DEyS-FT-002 
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II. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN V EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADO 3 

EJERCICIO FISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSITRITO DE LAJOVENND 
1 	ESTRE A 

PORTAR: 
Cuarto 

LO UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTRUID DE la JUVENTUD /01/2021 
1.4 FECHA 

ELABORACION: 

LS AUNEACIÓN AL PLAN M1JNKIPAL000E5ARROU.021310.3011 L6 ALINFACIaN Al PLAN ESTATAL DE DIMMUMILLO 2116-2022 

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PNM: 3 BlefleStar ton Esperanza 1.6.1 EJE DE OESMIROLIO PE% 4. Desarrollo sella' y combate a I 	desigualdad 

1.12 PROGRAA1A 0E OESARR0110 

PIAD: 
3.1 Jóvenes Transfomsendo Solidaridad I.6.3 PROGRAMA Pf ~ABOLID PCP: programe  25.mences, de  „upo vuj„„w„ 

L5.31.iNEA DE ACCIÓN PMD: 3.1.1. impulsar las repicaba. v habilidades en las y ksjávenes solidarenses pala un dote. desarrollo. 

2. ALINEACIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2.1 DENOMINACIÓN DM P.: INSTITUTO DE LA ANEAN° 

32 CLAVE DEL PROGRAMA PP: i.1.2.1 2.34 VIL MB!: M'OPORTO 

ZA RESUMO. NARRATIVO: Jovenes de 12 a 29 alas del municipio de sohdaridad tienen un eficiente demuelo social, educativo y laboral 

1 IRENTIFICAOCININIROICADOI 

11 NOMBRE DB. INDICADO& Portant.> de lOvems Cle 12 a 29 años parlitipantes en lea xteMades realizadas 14TIPC: Eslratégke 

32 oundiaóri  Da wranna. Mide a los jovenes de municipio de Solidaridad que participan en la artivIdaces 
el Insumo de la Iweraud 

3SEAMIENSION: Eficacia 

3.6 SENTIDO: Ascendente 

3.3 FORMULA: tanteen de i2 a 11 albs participantes / jovenes MI° mados 'UN 

3.1FRECUENCIA DI mima(' Tdmestral 

3.1 UNIDAD OVNI EDIDA 00. 

INDICADOR: 
PWCantaje 

5.9 MEDIOS DE VERIRCACION: Reporte trimestral Interno del Iminuta de lajuventud «nem-diciembre 200lddevoLdaetdad(rroropaoercia/ fraccidn ln 

3.10 LINEA BASE III META ANUAL 3.12 EUMPUMIENTO DE LA MET.I. sa3 ameno DE SEMAFORIZACION: 

VALOR AÑORASE VALOR AÑO man ANAL RANGOS IR 	 
0-3 34 5755 53.100%  1.00% 2019 100% 2020 Enero Diciembre - HASTA 

lowarnisncts or Las vseta 

4.1 NOMARE DE LA VARIABLE 
4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 

4.3 VALOR DEIA 

VARIABLE 
1.4 FUE ,ITE DE INFORINACIÓN Y RESP~Ip 

VARIABLE! Avenes participante »yenes 35000 Repone nilesenrai Interne del Instituto de la Juveno41 enero - diciembre 2020 

VARIABLE 1 Jovenes programados loYenes 15000 

SCALENDANO RE METAS PROMMAIIIMS 

5.1 METAS TRIMESTRALES 1E3 TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 331I TRIPAESTRE 41D TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5-2 INDICADOR O 
Poreentme da tonteen de 17 a 29 3.11. part.tipantel en las 
activItladef realizeda, o O 100 100 

S.3 VARIABLE 1 kit,. PIMC,Pantes O O O 5t 19100 

5.4 VAMOS./ 2 J'avenes proNamNio,  O O o 15E00 iScoo 

6. CALENDARIO Of METAS EMOJTAIMS 

6.1 METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE ZOO TRIMESTIE 3E16 TRIMESTRE 4-0 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6.2 INOICADOR 
Ofiieriliiiir de jovenes de 12 a 29 añOli parlicliairRes eri las 

actividades manuales O O ID 112.03 112.03 

6.3 VARIABLE 1 Jovenes particlpanta, 0 0 O 16805 16805 

6A VARIABLES laven., pingiarnaCIO5 0 0 0 15000 15000 

6.50111EMAOONES: 	ENna., de 17 luwencua logw llegar 	:al. befar:ande a 161.05 n7e09adn 9. roma de noOd.ndat., 	vida, nasos. r.Dennav a 

1. RESPONSABLE DIRECTO ea INDICADOR 

7.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : 	fecunda DanieLl (i.vaa polaina 71 TELINONCk 9981414569 

73 CARGO ',ÁREA: 	"Clec. Adrnlitls!ratIvo 

Y 	/1 	'r 

7A CORREO 

Emanómico: 111"nelitI1l_nnlo'd4-,n, 

Farruto' DE 5-FT-002 



H. AYUNTAMIENTO Da MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 
WiliA.T.LL 	 FICHA TÉCNICA DE INDICADOR: 

SOLIDARIDAD 	 EJERCICIO FISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE.  INSTITUTO DE LA JUVEN TUD 
TRIMESTRE A 

Tercero 

L2 vNiDA0 AOMINISTRATNA: INSTITUTO DE LA1UVENTUD 
1.4 FECAl  

FIAEORACIONI  
101/2071 

13 ALINEACIÓN AL PAN MIRUCIPAL DE ORSARROLL02016-2021 1.6 ALINEACIÓN AL PIAN I STATAL DE DESARROJIO 20112022 

1.S.1 ME DE DESARROLLO PPAI% 3 ain%ar  "'EP."'" d. Desarrollo social y combate a la desigualdad 16.1 NE CIEOPIN130310PED 

1.52 PROGRAMA LIE DESARROLLO 
PMD: 

2.2 Infraespructura includva y &Calidad 1.6.2 PROGRÁMA 01065ARROLLOPRO. Programa 25.A0inción eh grupos nálnerabln 

%SS LÍNEA DE ACCIÓN PMD: 3.1.1. Im 	r las capacidadmy Mullendo+ en las y les »Wenn Solidatenses para un óptimo desanollo. 

I. imisweit AL PROGRAMA PRESUPUMARIO 

2.1 DENOMINACIÓN DEL PP: I rISmUTO DE in JUVEMUD 

12 CAVE DEI PROGRAMA PR: PM 1.3 NIVEL MIRO ON-npOnenre 1 

PA RESUMEN NARDATIVO: Eoenlon en los espacios públicas pare% upreSinn %Rural y deportiva de Pallan. (cantados 

S. IDENTIRCACIONDEL INDICADOR 

3.1 NOMBRE DEL INOICAOOk Porceolaje de eventos realizados 3.411PO: Gestión 

3.0130•1NICILIN DEL 141UP/ft 
Este fitado<  rolde  el numero .ellaS  'tallados paraI, ',V.",  C4.N1  

eponliva 

3..5 011124515.1 Eficacia 

3.666%11031 Ascendente 

3.3 FORMULA: 
uretra de eventos %afiladas de %prenso cultural en el municipio/ numero c 

eventos %%pa rnados.100 

3.7 FRECUENCIA DE MEDICIÓN: WSIIVATIII 

31 UNIDAD DE MI DUDADO.  
INDICADO% 

Porcentaje 

3.9MEDIOS DE VERWICAOOM Reporte trimestral %temo de la coorpinacide de intención Juvenil. Enero. DICIern re 2020 Gobiernodesofid.widad/Transpar oda %atolón 29 

3.10 LÍNEA SME Ali META ANUAL Ala CUMPUMIENTO DULA META 3.13 CRITERIO DE EMAFORTLILEMM 

VALOR AfIQ BASE 	., Viga AÑO IIOCIAL RNAL RANGOS CRITICO 

013% 

CON RIBO) 	lie.r P 1 ARI r 

35-6 	 68-1111% 100% 2019 100% 2020 Enero o,c..b«. Dl-HASTA 

4 OULACMILISTICAS CE LAS VAJIMIIES 

4.1 NOMBRE DE LA VARIABLE 
4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 
4.3 VALOR OE U, 

VARIABLE 
4.4 FUER TE DE INFORMAIION YAC:500E1Si~ 

VARIABLE 1 rosal de eventos reanaulos eventos ao Reporte trimestral interno del %roturo da la asentad enero • diciembre .2030 

VARIABLE 2 Total de eventos PrCfna %ad% @Vent= ao Repone Irlrneshe1 Interno del instaura de la Juventud enero - diciembre 2021 

S. CALENOAMODE METASPROGRAWAOAS 

5.1 METAS TRIMESITIALES lat TRIMESTRE 2.00 TRIMESTER 3ER TRIMESTRE 4TISTRIMESEW TOTAL PROGRAMA00 

S; INDICADOR Porcentaje de eyno os VenliZalbs 25 25 25 25 100 

5.31/ARMIRE 1 Total de eventos realizad% 10 10 10 10 40 

SA VARÍAME 2 Total de evento. programados 40 co 40 40 40 

&CALENDARIO DE METAS LIECUIA0115 

6.1 METAS TRIMESTRALES 101 TRIMESTRE 200 TRIMESTRE UR TRIMIE511tE AVMICEACUMULRDO ATI) MIMBRE 

6,2 INDICADOR Porcentaje de ...S tealltadel 17.5 20 32.5 as 95 

6.3 VARIABLE] total de nenas realizados 7 E 11 10 38 

ti VARIABLE a Tcnal cle eventos PrOgran%001  40 ao 40 ao 40 

6.5 OBSERVACIONES; %%ahume %ten% AttIVIchnle,  dePertiVa ell Duda JUVEH.C. 	rocrers. %Pura., 	cooaneaecce ncge.Iinanlvnin meporenala erar redo in nonraeonnavsmc.  

7. ESPOMIABLE DIRECTO MI INDICADOR 

7.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE 1 Peinando ()amelo Ga Mi. PaLlr011 ?IR-LEED*); M0e44569 

7.3 [ARGOT MEM 	
.t__._
Analiós f eenine. nen 	oh mlyo 7.0 CORREO 

FOIMMO: DE 	.002 
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4" 	II. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

EJERCICIO FISCAL 2020 

L1UNIOAD RESPONSABLE: INSTINTO DE LA 114VENTLID 
1-3 TRIMESTRE A 

REPORTAR: 

cuarzo  

L2 UNIDAD ADMINISTRAllVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD 
1.4 PEDIR 

EIABORACIO 
14/On Pm 

LSALINEACION As PIAN mutaarm ce ~mut, 202114021 1641~1311N AL PIAN ESTATAL Dl DMAARGUO II16-M22 

1511.16 DE MAMULLO PMLI: 3 Bienestar con Esperanto LA/ ElE DE INSMEROLLO PE D: t. DasaRolb social y tumbare a I desigualdad 

15.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 

PMLI; 
3.114 	Troarurarmandolcldlridod 1.62 pnvoRarei. ag DÉSARADLLOPIDI Programa 25. Atención de grupo vulnerables 

1.53 LINEA DE ACCIÓN PtA O: a L1. impalm la, .anumeles y habilidades m las y los id-unces  unlidarmses Pala on Optimo der./trono 

... 
a.  AUNIACCPJ Al. PROGRAMA PRISUPUISTARIO 

Ll DENOMINACIÓN OREM INSTITUTO DELA JUVENTUD 

I2 CLAVE DEL PROGRAMA 55 PP22 2.31414E2 MIR: ACIddbd 1.1 

2.4 RESUMEN NARRATIVO: Proyección de material audio visual. ton contenido cultural para jovenes en espacios Publico. 

I meonnuaórá Da nommxm 

3.1NOMME DEL INDICADOR: ParCentaje de proyecciones realizadas 3.4 TIP O: Gestidn 

321~/4141M1oa INDICAllat 
Este Melada urbe el numero de intitulas y docurnentalm uta se prOyecue en 
ha atarantar tolamm del munldplo con NATA. a In proyecciones program:idas 
araño 

15 DIMERSION, Oleada 

LE SENTIDO: Ascendente 

3,3 FÓRMULA: numero de Proyecciones reanudas /numero de 4/OVACCIOneS mogrunal .100 

3.7 PRKUENCIA IIE MEDICIÓN Trirnmtral 

ti UNIDAD DE VIEPIDA DEL 

INDICADOR: Potcentele 

33 MEDIOS DE VERIPICACION; Reporte trirnettrtl interne do la cworMnoción de integración juvenil Enero• 01:110 2020 Gobiernodesoind a Ida dittansparencl 	Fracción 29 

3.10 LINa BASE 3.14 ~A ANUAL 312 CUMPUMIENTO DE LA MITA 1.13 CARERO DE SIPWOIIZACIÓNi  

VALOR AÑO aAsE VALOR Año INICIAL FINAL 

Diciembre 

RANGOS 	I 

DE- HASTA 

CON RIESGO 

34-67% 

- 	- 	- 	• 

68.100% 1 00% 2019 100% 2020 Enero 

tcAPatTSSTrCAS IX IASIMAL MIS 

NOMBRE LIE LA VAMMLE 
VALOR DE LA

11 
4.211MDAD DE4.3 

MECIDA VARIABLE 
«PUENTE OE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 Total de proyect bile$ realizados Proyecciones 04 Reporte trimestral interno del Instituto ele la luventud enero • -diciembre 2020 

VARIARLE 1 Tom de 446yea.m,  5.6...4. oroya/nones 24 

5. CAIENDIMILI DE METAS PREMIO MACAS 

5.1 METAS TNMESTRALES 1301 IMIVAISTRE 200 TRIMO;TRE TER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

12 INDICADOR norCentlie le Moyecclmet realizadas 21 21 20 25 100 

Si VANAME A Toral de proyecciones realizados 6 s 6 6 24 

SA VARIABLE 2 Toral Je voy« t Iones prollw.dd.. 24 24 24 24 24 

te.CM/11091t10 O! MEMO EIECUTM1115 

61 METAS TRIMESTRALES 288 TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 38R TS1MESTIIE 	4TOISIIMI313I AVANCE ACUMULADO 

Ea poraApem Porcentaje de proyecciones realizadm 8.333333333 O 12.1 a 20.83333333 

8.3 IMMAIRE 1 Toral de DroTeIcloees realizados 2 0 3 o s 

61 YMIABLE 2 Toral de prOyettiones Inultramados 24 24 24 24 24 

130EI3ERVACIONL1  Ir! 	. ama. 5 .H64 an . jovenes. no ne realizaren onnyt cunees de renten.no 	:er va rule morones ylene de  rnd. trocos sssdaddoC `'"'dne 
unan. 	 i.. 	rmn ...: ntuonn; te incninnn 

7. MSPONSMILE DIMITO DO INOICAOMI 

Ti NOMME Da RESPONSABLE : Fernando Daniela Gorda PaInfon 71TELEF0100: 4911444700 

73 CARGO Y ÁREA: /}ktaltirico. Administra 'No 
14 CORREO 

Nem A86646~164 

Formato_ DEy5.1-T4:01 



II AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALLIACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

EJERCICIO FISCAL 7.020 
gdoinvlaila  

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE SA1UVENTUD 
1.3 TRIMESTRE A 

REPORT 
cuarto 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: 1135111010 DF LA JUVENTUD 
FECHA 

ELADDRAOON: 
1401/2021 

LS ALINEACIÓN minan MUNICIPAL DE DESARRIX10~111. 1.6 AUNEACIISNAL PIAN ESTATAL CE DAREOUO 201162072 

ESE EJE DE DESARROLLO PM: 3 Bienestar con Esperania LSI SÉ DE EESARROLLO PECA 4. Desarrollo social y combase a I desigualdad 

15.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 
POA Di 

11 Jóvenes Tnnslortnando Solltlandul 04.2 PROGRAMA De atsmitou.o nb: Programa 15.A1e0Ici64, de grupos vulnerables 

1.53 LINEA DE ACCIÓN PMD: 3.1-1. impular la% capacidades y habllidedes en las v los losen o salidarenses paye un óptimo desarrollo- 

I AWIEACIISPe AlPROGRAYA RESUPO, mono 

7.1 DENOMINACIÓN DEL Pf: INVENTO DE LA IDvENTUD 

2.2 CLAVE Dec vasseammes FP: 4021 2.3AIVILMIE Actividad 11 

0.4 RESUMEN POUIRATIVER Realiuseida de enemas colturaks 00( 01 InsItuto de la Juventud 

3.111ENTISCACIÓ4 DEL INDICADOR 

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de eventos culturales 3.4 TIPO: Gestión 

3.2 DEFINICIÓN DEI INDICADOR: 
Este indicad« mide el numero de eventas cullusales de expreslon juvenH oue se 
tienen programados durante el ulmestre 

33 MMEMESN.: Eficacia 

335211111IE Ascendente 

3_3 FORMULA: de E 	t 	C. it 	I 	el ad se 	d 	to p oil 	ad 	%XI 

3.7 f RECUENOADEMEDICON: Trimestral 

3.8 UNIDAD DE BIEDLOA Da 
INDICADOR: 

Porcentaje 

3.9 MEDDDS DE VERWICAOSE Repone trimestral Interno ele lo coordlnacklm de inlegritión juvenil. Entlo. dulernbre 2020 GoblemodesolliaOdadfliansparencla Fraccien 25 

3.10 LÍNEA RASE 3.11 META ANUAL 3.11 CUMPLIMENTO DE LAMEU 3.33 CRITERIO DESUMF0000ZAOÓNo 

VALOR AND AME VALOR ANO PIlaN. FINAL ANG CRITICO 

0- 

CON RUDO 	ACEPTARLE 

6 	 58-101151 107% 2019 10396 7020 Entra Dirimbre DE -HASTA 

4. CABACTERISTICASOE LAS VARIABLES 

4.1 NOMBRE DE LA VARIASE 
4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 
1.3 VALOR DE 1A 

VARIA EUE 
44 f DENTE DEDIFORMACIDN V RESPONSABLE 

VARIABLE 1 Everts ...Andes '7°1°}71  ° Reporte trimestral litem del 10001000 de la liauntud eReea.diolemboe 2020 

VARIABLES Eventos programados Eventos 8 

5. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS 

5.1METASTRIMESTRALES SER 'TRIMESTRE 200 TRIMEDIRE 3E8 TRIMESTRE CTO TRIMESTRE VOTA/ PROGRAMADO 

53 INDICADOR osteutuje de Avalo, t Laureles 25 25 25 25 100 

5.3 VARIABLE 1 Eventos t'alisados 8 

14 VARIABLE 2 Eventos Pecenlieicos 8 11 8 8 8 

6.C.ALENDARIODE METAS PJECtIl ODAS 

6.1 METAS TRIMESTRALES 1ER 1111MSTRE 200 TRIMESTRE 3ER1RIMESTRE 470 TRISA AVANCE ACUMULADO 

6.2 INDICADOR conentaie de eventos culturales 37.5 90 30 75 212.5 

fa VARIABLE 1 E ucess tellisulos 3 A 4 6 17 

6.4 VARIARLE 2 Eventos grogramodise e e e e g 

6.500SERVACIONEE sncara supera. o ltrOIri00450aLddIl.see "I"'0000""°'1"°^°.°"°'°'°'°°050'""L'1"00000100.00°•°"' 	"r• 	"" 

7. ISPONSADUI DIRECTO DEI INDICA 

71 NOMBRE DEL RESPONSABLE t sernanaa Coniela &rúa Patalee 72 TELEFON": 9991444569 

7.3 CARGO Y ÁREA: Arsillsis Recrece. Adml 	al 
7.4 CORREO

1.18,81812 8ara .c.2.8, 
r 

	  O un\Wt Director In lal110 	MI Antulb Alvarez Castañeda 

Formato: 08115-88.002 



110e: 17:1 	
H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SCLIDARIDAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

i.iaiiiiiA 	

FICHA TÉCNICA DE INDICADOF 

EJERCICIO FISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DELA JUVENTUD 
3.3 TRUSIR! A 

REPORTAR: 
Cuarto 

L2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD 
!MECHA 

ELABORACIÓN 14/0112221  

ts IIL06E.061,1 AL PEAN MUNICIPAL Of 01351a0110 201.1" 1A AUNEACIÓN Al PIAN MAYALDEDESARROLLO 2.0112:022 

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PIAD: 3 Bienestar con Espeten.. L6.1. DI DEINSMROLLO PHI 4. Desarrob codal y combate a la desigualdad 

1.52 PROGRAMA DE DESARROLLO 
PIAD: 

3.11Onnes Transformando SAIldnidad 16.2 PROGRAMO. OIDESARRCRAD PEO: ProArama 21. meneen de pupa vulnerab/es 

15.3 LINEA DE ACCIÓN PMEN .1.1. Imoulgar In eapacidadet y ha %Mides en las y los jóvenes soirderenses paz a un óptimo desarrollo. 

2. AUNEACIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

11 DENOMINACIÓN DEL PR INSIETUTO DE LA JUVENTUD 

2.2 CAVE DEL PROGRAMA PR PP22 2.3 NIVEL I \ 9IR: Act 

2.4 RESUMEN NARRATIVO: lealieaodn de eventos deportivos.. por el Instituto de la luventud en el Mun.Cipia de Solidaridad 

3. IDEN1RICAOÓN00.1HOILMJIM 

3.1 NOMBRE DEL NOICAOOR Porcenlale de eventos deportivos 3A TIP 2: Gestión 

DEFINICIÓN 	INDICADOR 32 	 DEL  
Ste indicador mide el numero de eventos deportivos que se llenen programada 
uante el tvimettnr 

1S DIMENSIÓN: Eficacia 

3.6 SENTIDO: Ascendente 

13 R5RMULPA 'antas deportivos realindos/ eventos programados.103 

3.7 FRECUMA 0E1.1E0105N: Trimestral 

3.81181113A0 DE 

INDICADOR: 

MEDIDA DEE 
Porcentaje 

3.9141E0105 DE VIRIFICADO-14: reporte e:inserto' de la camalnatión de Integración juvenil, enero.bkiembre:0213 Gobiernalesolodarldad ttransparenda Fracción 29 

3.10 LINEA BASE 311 META ANUAL 112 CIROPUMIEWO DE LA META Z i.13 CRITERIO DE StRIAEOPIZACIRM 

VALOR AÑORAR VALOR AND RODAL PRNAJ. RANGO , Ill 	CE/TOCO al 	 ACFPIAALE 

A 0-33% 6 	 LE-00834 1000 2019 10e01 2020 Enero 014embrE 

4. csacrealsrices DE IAS VARIARAS 

4.1 NOMBRE DE LA VARIABLE 
4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 

4.3 VALOR DELA 

VARIABLE 
na ff ~EU InFORMACON Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 Eventos rkponivos realizados evento, a Repone trimestral interno del Instituto de ILluventud quemo- atlembee 2020 

VARÍAME 2 Eventos deportivos programados eventos 8 

S. CAUENDARID DE METAS PRORIUMWAS 

1.1 METAS TR/MESTRALES LER TRIMESTRE IDO TRIMCORE 3ERIROIESIRE 4IOIRIMLOIIIE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICROOR Porcentaje Pe eventos deportivos 25 25 25 25 100 

S.3 VAMMILE 1 Eventos deportivos tediiladO5 2 2 2 2 8 

5A VARIABLE 2 beatos deportivos progronseo. 8 8 8 E E 

R. CALINDARIO REMETAS EJECUTADAS 

64 METAS RUMESTRALES 1ER 11UMESTRE IDO TRIMISTRE IR TR*dESIRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

ti INDICADOR %retaste de eventos deporEwns 25 50 82.5 SO 187.5 

SS VARIABLES Eventos deportivos 'celinda% 2 4 5 4 1 

L41 VARIARLE] Eventos deportiva programada 8 0 8 á /1 

L5 OBSERVACIONES: 
.i illtinde de ts Juventud, ene use de La I. ga......., en cArlaa juvemutlaknundo dna: eeponAn. 000neo / me. Loo. taeoando. o  IslEal.eaen anenIoeoAl aloe looeneneenendo  m sana emarrimlnme. 

1. RUPONSAIRt 010100 PR RO DICAOOR 

7.1NOPAERE DEL RESPONSABLE: fernAnda N'alela Garcla Pablo, 72TELÉF0140: 1901441669 

LA  calmo y ÁREA, 

...-....-" 

AA,R,A .1.„A,,Admi„inmi, A CORREO 
ELECTRONIOrk rd''''''ülla 10,1,.1.211, 

.... / 

FatTMO: DE -FT-002 



N. AYUNTAMIENTO DEI MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

DE INDICADOR stichatimismm.... 	 FICHA TÉCNICA 

EJERCICIO FISCAL 2020 

111/NIOAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE ladliVENIUD 
3 TIMASTRE A 

REPORTAR; 

c,imia  

12 UNIDAD ADMINISTRATIVA: 1057111110 DE L4 JUVENTUD 
1.4 

ELAROMCION 
14/11/7021 

LS ALIMACION AL MAN MUNKWAI. DE «SARRO= 2015 1.A ALINEACIÓN RIPIAN MAIN. DEMMIIMINDLID 

1.5.18E DE DESARROLLO PIAD: 3 Bleneltai con Esperaba I-6./ EJE DE CILSARR0110 PED: 4. Desamo° social y combine el dele/VIEW 

1.5.2 PRO 	DESAPROLLO 

PMD: 
3.1.16uenee Wanda/manda Solldwidad LAS PACCPAPAA DE OIeePm.I0 PRA Programa 15. Atentión dr ptopos vulnnables 

L5.3 LINEA OE ACCIÓN PNID: 313. Conclealiar a las y los Oven., sobre la práctica de hábl al saludables. pan promover un t'emita !bao y mental. 

I. AUI4EACIÓNAI. PROINIAMA PRESUPUESTARIO 

2.1 DENOMINACIÓN DELPIN IPISIOITO DE IA JUVENTUD 

2.2 CLAVE DO. PROORAMA PIN P122 2.3 NIVEL MIR: Componente 2 

24 RESUMEN NARRATIVO: PrornatIon de le prevenoon, cuidado mental V flial en loslovenes mellado. 

twatimattetatialliDICAOOR 

3.10901363 000. MIMADOR: Porcentafe de actirldades de prevenclon re/alindas 3.4 TIPO!: 0e1116n 

32  oulmcióN Da wipicApoit  ste inditedot mide el numero de actividades de prevenclon ala salud realima 
trimestralmente por el hist Puto de le Juventud 

3,5 DIMEtd111N, Macla 

3431700!» Ascendente 

3.3 FORMUIA: 
lanero de entnadedn de preaeerioo realiredes/ numero de acivIlad., de

Wenn< Iba programados 0100 

3.7 FRECUENCIA CM MEDICIÓN: Trimestial 

flUPOOADOEI13IEDIOADIL  

INDICADOR: 
porcemaie 

33 MEDIOS DE VERWIEACIÓN: Reporte trimestral Interno de la coordinación de Oesarmlb integral y bienestar vuen11. EnenT0BlemIxe 10I0 Gablernedesollda Med/Transparencia f taccIan 29 

ITIO LINEA BASE 3.11 META MAJAL 3.12 WMPUMIENTO DE LA METO LL3CRET8OJ DE SEMflORIZACION: 

VALCIII Aii0 BASE VALOR ARO INICIAL RAM PalIOS a 

O- 

CON RIESGO 

34-67 100% 2019 110it 2020 Enero Diciembre Dl. HASTA 

4. CAPACTERNIICAR OE LAS VARIARLAS 

8.1 flOMILRE DE LA VARIABLE 
4.2 UNIDAD DE 

ALEDICIA 

4.3 VALOR DE IA 

VARIABLE 
4.4 040410 01 INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 Total de actividades para la prevenciórn reaL /Blas actividadm 67 Reporte ministra Interno del Instituto de te Juventud enero- diciembre. 2020 

VARIABLE 1 letal de actividades 'para la pEevendón OtOgrernedas aciiodades 67 

S. CALENDARIO DE METAS ~ORM IADAS 

Si METAS TRIMESTRALES lEll TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 38 TRIMESTRE 1TO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.1 INDICADOR eorcentale de aclweetes de Nevem:en seelizadas 25 25 25 25 100 

0.3 VARIARLE 2 Toral de ethadades pera la prevencldrti reelizaeles 1675 16.75 1675 1175 67 

0.4 VARIABLE 2 tonal de attioldades para la prevencian programada: 07 67 67 67 67 

6. CALENDAR° DIMITAS MOR/MAS 

6, 1 METAS TRUMESTRALES 1ER TRIAISTRE 20079IME512E 3ER TRIMESTRE ITO BIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

02 INDICADOR 99,999199 de  “I'v4.4,s d< P.,..,...iirada,  2135E20896 31.34378351 29.65074627 11.94029E51 101.4925373 

6.3 VARIABLE 1 159.1209119.19(19 	P 	1199021095 19 21 20 8 68 

6.4 VARIABLE 2 Toral de a etaldidln pa., la prao,rddv onnenamavas 67 67 67 67 67 

6.5 OBSERVACJONES: 
Tto Laye a I. nueva numulided ni bworute do 1.• aneepv rleau, u a ravoorinratvala rava Saoolniora.nvvtard030caer050el600eoanavryrrran0000elnarndroaet000dalinono  
renlinnao /Idee lallnes vit., erla,e,  l., 	Ia, 1, 51%999991 59 9,4  .915,19 te !en %Zara ii mera anual 

7. RESPONSABLE DMECT0 DEI I41104121 

7.1 NOMBRE DEL 111500N5M311: F1101.1959 °anuo.. Gacela P919619 1./ TELEFONO: 9981444069 

7.3 CARGO Y ARIA: Anelill;cnko, AdminiebnIam 
A LOMEO 

earmówn  LIABELlittallEt1 	1' r-‘ 

Fern anda Daniel& G 

Formato: DEvS-FT-DoZ 
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N. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

SOLJOÁRIPIP 	 EJERCICIO FISCAL 2020 

1.1 UMDAD RESPONSABLE: ItIMTUTO DE LA1UVENTUD  
TRIMESTRE A 

REPORTAR; 
Cuano 

12 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO TELA JUVENTUD 
1.4 FECHA 

ELABORACION 
14/01/2021 

1.5ALMEACIÓN Al PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2014-21121 LEALIMEMICIAI AL PLAN WAT AL 06 DESARROLLO 1011.20.21 

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMO.: 3 131maar can Esperanza 1.8.1 VE DE 01~9011.0 PM: a. Deiarrollo secLil y combate a I desiguaklad 

13.2 PROGRAMADO DESARROLLO 
PMD: 

3.1.1banTranatormando Sall entidad Lea PROARAMA De MIARROLLOPEte Nevem.] 25. Atención eh grupa vuherabk.s 

1.53 LINEA DE ACCIÓN PMD: 3.1.3. Conciantlzar a las y los Manes sobre la preetica de hábitos saludables, pala Irornover un bienesta lislect y mental. 

2. MMEA00/1 AL PROGRAMA PRISUPUEMARIO 

2.1 DENOMINACIÓN DEL PP: INSTITUTO DE LA JUVENTUD 

2.212AVIDEIPPOGRAMA PF! P023 23 torta MIS: ACCIVIdad 21 

2.4 RESUMEN NARRATIVO: eal,zacian aeraiieres ele MeneneMe a la salud  mennal,OsPra Y mental 

I. IDENTUICACION DEL INDICADOR 

3.2 NOMBRE DEL INDIGOOR: Porcentaje de [alienes realzados LA TIPO: Desliar' 

3.2 DEFINICIÓN DEL 'MIRADOR: 
Este 
ostilum 

indieMoe mhde 
uventud  

el porcentaje de talleres, realizadas trimestralmemte por e 
de la j  

5.5 Remolón]; Viuda 

3.6 SENTIDO: Arceoderge 

33 FÓRMULA: Nutriera de Talleres realizadoVnumere de taliste Pmilmandoz N.00  

3.7 FRERRENOA DE MENCIÓN: Trimestral 

LB MINAD 0014U 106 DEL 

INDICIO:10D 
Porcentaje 

3.3 MEDIOS DE VERMEARMit Reporte trimestral interno de la coordinación de Desando integral y bienestar itte 'oil Creen nimembre 2020 Goblemodesolldaridad/Teansoa renda Fuer», 29 

aao NIÑEA RASE 3.11 META ANUAL 3.11CUMPUMIENTO DE LA META 3.13 carrmro DE SEMWORIZARION; 

VALOR AÑORARE VALOR AÑO MIS" ERIAL RANGOS MINE CON RIESGO MIE, 

100 % 2019 1110% 2370 Enero Diciembre DE- HASTA 633% 

r 

3,14711 

4. CARACTEMSTICAS DE US VARIADOS 

Al NOMBRE DE LA VARIABLE 
4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 

VOR DE 43AL 	IA 

VARIABLE 
nA FUGUE Of INFOWACION Y PISPONSALU 

VARIAREIS Mierra estilizadas Infieres 35 Repone trImmtral Intel n001110[01131 de la Juventud enero - diciembre 7020 

VARIABLE 2 Talleres Morar^. Talleres 35 

5. CALENDARIO DE MITAS 0110ER0206PA3 

5.1 METAS TRIMESTRALES IER TRIAIESTRE 200 TRIMESTRE 383 TRNIESME 410 ITRIMESIRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR aertentate de 'talleres melladas 15 25 15 35 100 

5.3 VARIABLE 1 Tallenes realizadas 8.75 835 8.75 1.75 55 

5.4 VARIABLE 2 Talleres...Bramas 35 35 31 35 35 

R. CALENDARIO DR METAS ENGOMAS 

5.1 METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE =TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 4T0 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

5.2 INDICADOR aoltentale ele 011ares realliados la.» 3143 33 9 571430571 74.29 

6.3 VARIABtE 1 talleres realizad. 1 11 7 3 26 

SA VAMMLE 2 TalleresProa/amas 33 35 35 35 35 

6.5 OBSERVAIIONRS: 
Cu base a in nanecien «n'al el 1111±1. de a myonme, nremaire e salad mental y tila 	mn 01 apoya london nólin5  Ac. reobro odio. 	rarzcdas,roora nantipo Sn enharino 

vente premios f L'yente. 

7. OESPONSARMOOMMTODII. NMICADOR 

7.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : Fernandn. DTOJEU Ganta Patato/ 7,1 111fr044o 1911414344 

7.3 CARGO Y ÁREA: 	yjz01711 tecnico, Ad 	t, 7.4 CORREO 

Anallals <emita DIoecoorInnI. el uiwentoad Ameno Mvarez Castafleda IR. ~anda Danle 

PorrziatO: DE25-2-1,002 



N. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

i 	
SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR angisilo 	

EJERCICIO FISCAL 2020 

1.1 MIMAD 	M. INSTITUTO DE LAJUVENEUD 
1.3 TPJMESTRE A 

REPORTAR: 
Cuano 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: usS1TIUTO DE LAJUVERTUO 
1.4 FECHA 

IABORACIO 
le/OL/2011 

LSAUNPACION Al PIAN MUNICIPAL DESARROLLO munan s. 'm'editado Al RAM E iTATAL DE DE3ARACIIJD 2016-2022 

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PIAD: 3 Blenettar can ESPerenta 144 DE DE DIOARROLIO PE M 4. Desarroll 	sedal y combate a I desigualdad 

132 PROGRAMA DE DESARI30110 
PNID: 

3.1Edvenes Transformando Solldarkad 2.5.2 PROGRAMA ist DISAMOLEOPtCr Programa 25. Atención de g-rupos vulnerables 

1.53 LÍNEA DE ACCIÓN PMD: 3 1.3. Condentlear a las y los ¡dee., sobre la práctka de bábl os saludables, para promover un bienestar lite y mental. 

2. MINEACIÓN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2.1 DENOMINACÓN DEL PP: INSIITUTO DE LA JUVENTUD 

2.2 CIAVE DEL PROGRAMA PP: Pe22 23 NIVEL MIR: Actividad 2.2 

2.4 RESUMEN P/AMIMIVO: Reolieaolde de talleres de prevención a la violencia 

3. IMPOIROMPAN Da INDICADDIT 

3.1 wenn DEI. INDICADOR: Porcentaje de talleres de preven< 101313 violencia teallados ISTMO Gestion 

3.2 DEFINICIÓN Mi. INDICADOR: 
sic ladrido( mide el 	

::::ate 
  de mmemel de e 1. aseen. 

tárnestrelmente por el Instituto 	n 

15 DIMENSIÓN: Mena 

3.6 SENTIDO: Ascendente 

33 FORMULA: Numero deTalleres realiaados/numero de talkres arcerarnados 'GO 

3.7 FRECUENOADEMEDKIÓN: Trimestral 

II UPADA° DE onanoR 

INDICADOR: 
Porrenlare 

3.9 MEDIOSDE VIP1FTCACIÓN: Reporte trimestral Imemo de la coordinación de Desarrollo integral y benesur amena. EneepOldembn TM GoNernodesol dandad/Tramparencla FraceirEn 29 

3.10 LINEA BASE 3.11META ANUAL 332 CUMPUMMITODE LA META .13 	ERIOD SEMAFORDACION: 

VALOR ADOBASE VALOR ARO INICIAL FINAL RANGOS CRITICO 

0- 

CON RIESGO 	ACEPTABLE 

34 	 68-100%. 2020 10095 2020 Enero Diciembre DE -HASTA 

4. CARACIMISTICAS DE %AS mamas 

4.1 NOMBRE DE LA VARIAME 
4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 

4.3 VALOR DE 1.4 

VARIAM.E 
4.4 U43ITE DE INFORMACIÓN Y RIE5PODISAME 

VARIABLE 1 Talleres realizados Plarleas 20 Reporte Iriorestral Set erre del Instituto de ',Juventud entro- d'eh/robra 1010 

VARIABLE2 Talleres programadas plomas 24 

I CALENDARIO DEMPEASPROGRAMIDAS 

3.1 METAS TRIMEsTRALFs 1E5 TRIMESTRE 200 11166STLE 36ITRIMESTRE 410 TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.3 INDICADOR Porcentaje ele rallen, de orevenebn a la *dem ia real:lados 15 25 25 25 103 

54 VMPIAISZE 1 Talleres reali2adas 7 7 7 7 28 

S...VARIARLE 2 Talleres orogranGdm 25 le 25 25 20 

6. CAUMOARIO DE METAS LIEMITARAS 

6.1METAS TRIMESTRALES IMITRIMFORS 200 TITIMESTIIE PER TRIMESTRE 410 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6.2 INDICADOR Parcee:larde latIeres de presencien a In violende mamador 42E15714110 23.571428S7 3171428571 10.71428571 117.8571429 

63 VARIABLE I reunes realoados 12 e 13 o 33 

6.4 VARIABLE 2 rol 	.. p:etaaaladas 25 25 23 18 15 

33 OBSERVACIONES: 	e. llset:asjaadr le kmmed. Sega a is EGa,',........” MG a Ie ...ea nermalEad.brEnce N'in lo,  itcteeee doraran. paeaeeedteeeai  

I. REPOIMAIN DIRECTO DMINDICADOR 

7.1 NOMBRE DEL RESPONSARLE: 	Fernando "mirla Darcia Palatc. 7.2TERÉPONOI 9581044569 

73 CARGO Y 	• remito, Meainireraciraa A CORREO 

ElleaROMCO: .13039-1EIL,GESS 	G/ 
/ / 

Atallois Ieoilco 

Formato: DIOS-FI-DEI 



Lic. Fernando tu 	/ialdexAnallsla [denlo, 

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOUDMUDAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN sei 	 NOM TÉCNICA DE INDICADOR t- 
gh:ii511ÉljAnj 	 EJERCICIO FISCAL 2020 

1.3 UNIDAD ABOCINAN': iNSTITOTO DE LO 'MEMO 
1.3TRIMBMRE

Coarto 
PORTAR: 

1.2 UNIDAD ADIAIMSTRATTVA: iNSTilliTO DE LA ANEN1U0 /01/2021 
141FECHA 

EIARORAC 

1.5 AIWCIÓN Al PIAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 36le-21111 1.5 AUNEACIÓN Al PIAN ETATN. I 	DEMPAIRLOSOIS-2012 

1.5.1611 DE DESARROLLO PIM: 3  noto.' eis. EsPerania 13.1 EJE 010ESARROttOPEO, 4. Oesarroll 	social y combate a l desigualdad 

132 PROGRAMA DE DESARROLLO 
PMD: 

3.11 sea 	Tramionnando Solidaridad 1.6.1pROGRAMA pa DESARROLLO pf°, Programa 25. Menean de EmPa mindinUm 

133 LÍNEA 03 ACCIÓN PIAD: 3.1.3. Concientuar a Ial ylosj arenes sobre la práctica de 114W os viuda bles. para pomover un Ownesta Mico y mental. 

2. ALMEAOÓN AL PROGRAMA PRESUPUESIARIO 

2.1 DENOMINACIÓN MINÉ INSTINTO DE 1411NENTIM 

2./CUWE DEL PROGRAMA PP: MOZ 13 NIVEL Mit Actividad 2.3 

2.4 RESUMEN NARRA-11V°, Camparas de prevención a la salud mental y Ralea 

3. tcreamcddoOta DEL INDICADOR 

3.1NOMBRE OIL 11.010100Rt limmeniaje de campanas 	adatabarealiz 	jovenes del municipio 	 3.4 TIPO: Gestión 

12 DETINICIÓN DEL INEWCADEIN 
Ene atador mide el porcentaje de campañas a la p revendan de la salud 
desviadas per el Instituto de la Juventud 

3.5DIMENS11511: Elkacia 

3.6SENTIDO Ascendente 

/31.010.101Pd cl farm Ir 	cl pre 	ndón/ 	4 	RO 	p 	g 	4 	100 

II PREORINCM OE MEDICIÓN: Trimestral 

33 UNIDAD DE MECIDA DEI 
0.01010011: 

porcentaje 

LIMILDIOS DE VEMISCACMOR Repone trimestral Memo en la mordneckfn de Dimano% kitedral y blenestm juvenil. Mern-Mclembee 7020 t oblemodeselldaridadrransps renos frainon 19 

310 MVEA BASE 3.11 	TA ANUAL 3.I1 CUMPLIMIENTO DE LA META LI3CRITEMOOE S 	OREMCIÓ 

VALOR ADOBASE VALOR MIO INICIAL FINAL RANGOS I=alTEró 

Lb 

Ca4R3RSOO 

10094 2010 2020 Enero Aseches DE . HASTA -6 

4. DE LAS VM2AOLE1 

4.2 NOMBRE DE IA VARIARLE 
4.2 UNIDAD DE 

MEOIDA 
43 VALOR OE LA 

VMIMIE 
4A FURITEMINITIRTRADONY ROPONSAILE 

YARIA01.11 eaMpaRes reel indas ""Pail"  
Reporte trimestral Interim dac 	Daialo Integral y 01 

lovenli. Enero.Okiernd 
	

Iraestar 
e 2120 	nodesor 	klad/Transparancla ~dan 20 

VAINARIX 2 campañas Programadas campañas 

S. ~ARMO( MITAS PRORIWAADAS 

5.1 METAS TRIMESTRALES SER TMMESTRE 100 TRIMESTRE 3E51RIMESTRE 4101 	ESTRE TOTAL PROGRAMADO 

12 INOICAOOR 
Porcenilje 	de 	earapail“ 	realineaS 	a 	lat jovenes 	del 
Municipio 

25 25 25 23 100 

SR VARIARLE I Cartip31111 realltadas I 1 1 1 4 

6.4 VARIABLE! campa gas programadas 4 4 4 4 4 

6. ONETIOARIO DE METAS ENCIMADAS 

41 METAS TMMESTEMES 1111 TRIML51115. 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESME 470 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

5.1 INDICADOR 
oomentaje 	de 	carnpaAas 	m'izadas 	a 	los 	jovenes 	del 
municipio 25 75 so zoo 

6,5 VARIABLE 1 campanas reanudas 2 1 3 2 a 

6.4 VARIABLES campa Ras prograrnadás 4 4 4 4 4 

65 OBSERVACIONES: Se reMuaion 2 bicilaat de tlidei. en chid ti 11........5. inter.' dando mato un optorneris w s. 	(-. ... 	.oroga v.una ft 	..r 	br . y una 	igada 	mi.datan bah. osar..,  
opkieita por pana de I a juventu d. 

7. 11100115ABIC MICO DEI INDICADO« 

7.1 NOMBRE DEI RESPONSAMM Fernanda O tripla tanela 72 TILbOHO 01110445ta 

73 CARGO TAREA: 	„iikptitioimico. Administrativo =cm" C°19:mcoE°  j  Iiiicril 515011.110d Mni 	..__C., 	,,,, 

Formato: 0E3S-FT-002 
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SÓLIDARIDAD 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN T EVALUACIÓN 

FICHA TECNICA DE INDICADO 3 

EJERCICIO FISCAL 2020 

11 UNIDAD RESPONSABLE: INSTINTO DE IA JUVENTUD 
TRIMSTRE A 

REPORTAR' 
cuan,' 

12 UNIDAD ADMINISTRATIVA: iNSMTUTO DE IA lUVENTuD 
14 FCCIIA 

BDRACION 
4/01/2021 

ya Al» 4A0014 Al PIAN MUMOIIM oe ~IMMO Emmen LB AL3WBAUÓN AL PLAN STATAL DL DUAMOIAO 11315-31122 

1110E DE DESARROLLO PMD: 3 Bienestar con Esperanza LA 1 DE DE NIMARD11002O, 4. Desurdí social y combate ala destimitiad 

1.52 PROGRAMA DE DESARROLLO 
AMO: 

3.1 'Oven...Transformando Solidaridad 1.32PR0GRArna DE 0E5waitOu.o Put Programa 25. Atención de trigos n'"nbin 

1.5_31I16EA DE ACCIÓN PM): 1.1.5. Impulsar la cultura del emorendimlentu en 1a5 y tos Araron de Solidaridad. para consolidar incrementa 'su POIMCili Irliprelalili 

t. ALINEACIÓN Al PROGRAMA PREWFTIESTA1110 

2.1 DENOMINACIÓN DEL PE: IrOTT200JTODE LA luvLuruo 

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PM P022 2.3 NIVEL MIA: CoMponeMe 3 

2.4 RESUMEN NA1RJIA11VO: pt3.tetos de ~ululan anderillei y ernprentledurisnm 

3.10131TIFICACI6A DEUNDICADOP 

2.1 NOMBRE 011 INDICADOR: arcemaje da proyectos Reculadas 14 TIPO: Gestión 

31 DEFINKION DIL MOCADOR 
ste Indicador mide 	los 

urismo 
raiVIICTIIS Neauudos al uirnealre de vinculada 

cadernka y emprended  

3.5 DIMEttS1 5N, Eficacia 

3.6 SENTID> Aiceedentn 

3.3FORMIRA: numero de Proyectos ejecutados /numera de proyectos programados • 100 

3.7 FRECUENCIA DE I VI/DICION: Trimestral 

3.11 UNIDAD DE MEMA DEL 

INDICADOR 
Parcenta 

35 MEDIOS DE VFAIFICAOÓN: Reporte trimestral interno de la coordinación de Vinculacion academka laboral y emprededurismo Enero- n.o» 2020 

3.10 LINEA EiA5E 3.11 META ANUAS 3.LICUMPLIAIIENTO DE lA MITA 3.13 CRITERIO DE OMMORELACION: r  • VA1011 AÑO BASE VALOR ARO INICAL MAI RANGOS CON RIESGO 

34.67% 150% 2020 7073 Enero Diciembre DE - HASTA 

4. oumnetlsmots DE LAS VARIADO 

Al NOMBRE DF LA VARIABLE 
4.2 UNIDAD DE 

MEODA 

4.3 VAtoll DE LA 

VA210111.1 
4.4 FURINE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 Total de prosearas PjE00ad05 PioyeCIOS 32 Repone trimestral intemo del 100010512 45 la Juventud tuero- diciembre .2020 

VARIA-MI 2 Total de proyectos provenidos Proyectos ya 

S. OUDIDANO 02 METAS PROGRMAADAT 

Si METAS TRIMESTRALES 1111 TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 31R TRIMESTRE 430 TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR PorteAbfe de proyectas ejecutados 25 25 20 25 100 

53 VARIABLE 1 Tmal de proyectos <Invitados 3 El 0 O 32 

5.4 VARIABLE 2 Toral de provee. programado.: 51 32 32 12 32 

6. CAUNOMID DI METM EJECUTADAS 

SI METAS M'OMITIRLES 1E11 TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3E11TRIMESTRE 4TOTWMRSTRE AVANCE ACUMULADO 

Si INDICADOR Porcentaje de proyectos escotados 6.25 4335 40.625 37.5 128.125 

1.3 VARIABLE 1 TOTAL de proyectes lJrclaladO. 2 14 13 12 45 

6.4 VARIAS“ 2 Total de ~105 prpereaTiCIOS 37 32 32 32 32 

65 OBSERVACIONO: 
DC OCOnFt10 1 las nueva; oes.reba s. mesen acial per N onsIrmo del. luve,,i. tn iar rytala ud.aoaIVoT y e anote 	mii, 	I'" . 	' 	' 	dc.  ''' cadmio 

7. RESPORSABIL DIRECTO DEL MOGO M 

7.1 NOMBRE DEI RESPONSABLE: Fernanda baniela narria Palafox 7.2 TELÉFONO: 	1901444569 

7-3 CARGO Y ÁREA: ollb sr1).11„enSlco,Adminosttativo 
./ ,..., 

A COftRal 

rucryómea: 

LIT Feria 

Fermata: DE33.32.002 



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVAI.UACIÓN 

ROM T2CNICA DE INDICADOR 

' . 	 EJERCICIO FISCAL 2020 

L1 UNIDAD RESPONSABLE: 0151111M DE U, JUVENTUD 
3.3 	NUTRE A 

REPORTAR: 
Codano 

1.2 UMOAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE lA JUVENTUD /01/2021 
14 FECHA 

ELMIORACION 

L5/1/111FACIII,1 sana ~OPA/ DE 060.11R00/121312-2021 LB MINEACIIM AL PIAR ESTATAL 06 UWIIROEL0202S2 

3.5.1EJE IX DESARROLLO PDAD: 3 Bienestar can Esperan/a 1.6.1 EJE DE )0ARROCCOPEN 4. Desaman social y combate al 	desigualdad 

¡Si %MUJAN% DE 013.4.11R0110 
PM01 

3.1.leivenes Transfasmando Solidaridad 1.5.2 PROGRAM. og DISAREOLLDPOO2 Programa 25. Mandón da grupo vulnenbles 

1.53 LINEA DE ACCIÓN PIJO: 1.53.8,0019111, cultura del emprendimlenco en laL y loa oboe e! de SOliderida a para consolidar incrementa su patenelal empresarial 

2. AUPLEAOÓN AL MORRO" PRESDPUISTARIO 

2.1 DENOMINACIÓN Da PP: 11151111JTO DE IMUVENTUD 

21 CLAVE DEL PROGRAMA PPI PP22 L.9 MVEt MIR: ACtIvIdad 3.1 

14 RESUMEN ~RAMO: Realización de talleres sobre einprendinuento 

I. IMNIMCACIÓN OO. INDICA0011 

3.1 NOMBRE DEI. INDICADOR: Porcentaje de talleres realizados 34 TIPO: Gestión 

3.20trimción ua mor. ste 	indicador 	mide el 	porcentaje de talleres de emprendlmiento 
¡acotados por el Instituto de b juventud 

Juvenil 
U DIMENS CCP macla 

3A SERT100: Ascendente 

33 FÓRMULA: Nomero de Talleres realizados/Numera de Ialleires programados '100 

3.1 FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral 

3.8. UNIDAD DE MIMDA DII 

/NDICALIOR: 
Poma* 

3.9 MEDIOS CE VERIFICACIÓN: Reporte trintestralInteind la coordinación de vinculación académica y emprendiniento. Enerocillrlembre 20.1)Goblerncxlesolldaddadftrampareocia Recebo 39 

2.10 LINEA MSE 3.11 META ANUAL 311 CUMPUNIENTOOE LA META 3iOCEITERIDDESUASEOBIZAOØRL  
VALOR AÑORASE VALOR AÑO INICIAL RAM. RANGOS CRITICO 

033% 

CON RIESGO 	ACIPIAIlln 

35.47% 6810014 100% 2323 10096 70211 Enero Diciembe DE - HASTA 

4 CARACTORSTICODE LAS VARIABlES  

4.1 NOMBRE DE LA VARIABLE 
4.2 CAMAL/ DE 

MEDICA 

4.2 VALOR OE LA 

VARIABLE 
4.4 FUENTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE lailer es realzados talleres a Reporte [tientan' interno b caordinackln 
emptendimienta. Ene 'o-Okiembre 2030 

de 	ladón 	é 
Gotierrrodçsoldamidfnmarrrp,eermcia 

VARIABLE2 Teneres programados lacere: 3 

S. CALENDARIO DE METAS 011013MNIADAS 

5.1 MITAS TRIMESTRALES lEll TRIMESTRE 2120 TRIMESTRE IM TRIMESTRE OTO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR Porcentaje de talleres realizadas 35 25 25 25 100 

53 VARIABLE 1 Talleres malteados 1 1 2 8 

SA VARIABLE 2 -Entintes pogromo:los O E e 8 8 

ELCAURIDASIO DE METAS CIECLITAINIS 

6.2 METASILLIMESTRAIES IER TRIMESTRE ZOO TRIMESTRE 3ER ITIMESTRE 4TCIT113MESTRO AVANCE ACUMULO«) 

HZ INDICADOR Pin [enlaje de talleres realzados 35 25 613 37.5 150 

8.3 VARIABLE 2 Talleres reanudas 2 2 5 3 12 

til VARIABLE 2 Talleres programadas e E E 8 8 

6.0. OBSERVMIONES: Sé lora Pego a ia non. antral, logrando (J'amar 	je w emn. ron 	i.vrel para anpiw , 	Hon ,OLH- O emprer4b, 

7-11211P0RSMIX DIRECTO MIL INOICAOOR 

7.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE t. Etorondo Donolo elaroma P100000 7.2 TELÉFONO: 230144454V 

7.3 caco Y MEA: a,  a 	o 

i0.111410: DEy517-002 



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARÍA DE PLANIACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

EJERCICIO PISCA'. 2020 stikiffilliiála 
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LAJUVENTUD 

1.3 TMMES1TH A 

REPORTAR: 
Cuarto 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LCOUVEMIJO 
1A FECHA 

EIABORACION: 
14/01/2021 

ts AuntarióN Al PIAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20182021 1.5 A UNEACIÓN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20142022 

15.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 0 ien estar con ESPeranZe 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PEO: 4. Desarrolló. sócial y combate a la desigualdad 

1.3.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 

PIAD: 
3.1 Jóvenes Transformando Solidaridad 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: Programa 25.Atención de grupos vulnerables 

1.5.3 LÍNEA DE ACCIÓN PMD: 315. Impulsar la cultura del emprendlmiento en las y los /Oen s de Solidaridad, para consolidar incrementar su potencial empresarial. 

2. AUNFACIót4 AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2.1 DENOMINACIÓN DEL PP: INSTITUTO DE LA JUVENTUD 

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA Pf.: PP22 2.3 NIVEL MIR: Actividad 3.2 

2.4 RESUMEN NARRATIVO: Realización de ulleres acarlenslcos 

3. IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de talleres realizados 3.4 TIPO: Gesten 

3.2 DEFINICIÓN DEL INDICADOR: 
Este Indicador mide e parcentaje de tal/eres acedemicos ejecutados por el Instituto 

e e juventud 

3.5 DIMENSIÓN: Eficacia 

3.6 SENTIDO: Ascendente 

3.3 FÓRMULA: Numero da Talleres realizados/ Numero detallares programados •100 

3.7 FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral 

3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL 

INDICADOR: 
Porcentual 

 

39 MEDIOS DE VERIFICACIÓN: Reporte trimestral interno la coordinación de vinculación 'paridmica y ernprendirnlento. Enero-Diciembre 2020 Gobiarnodesolidadded/Transparence rIcción 29 

3.10 LINEA BASE 3.11 META ANUAL 3.12 CUMPLIMIENTO DE LA META 3.13 CRITERIO DE SEARAFORILACIÓN: 

VALOR ANO BASE VALOR AÑO INICIAL FINAL RANGOS CRITICO 

0-33% 

CON RIESGO 	ACEPTASIE 

35-67% 	68-10W1 100% 2020 100% 2020 Enero Diciembre DE- HASTA 

4. CARACTERISTICAS DE LAS VARIAKES 

4.1 NOMBRE DE LA VARIABLE 4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 

0.3 VALOR DE LA 

VARIABLE 
4.4 FUENTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 Talleres realizados talleres 20 

VARIABLE 2 Tallares programados talleres 20 

5. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS 

51 METAS TRIMESTRALES SER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE IIER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR POrtenteje de talleres reanudas 25 25 25 25 100 

5.3 VARIABLE 1 Talleres realizados 5 s 5 5 20 

SA VARIABLE 2 Talleres programados 20 	 20 20 20 20 

EL CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS 

6.1 METAS TRIMESMALES TER TRIMESTRE 	2D0 TRIMESTRE IER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AvAria ACUMUIA00 

5.2 INDICADOR Porcentaje de talleres realltados 0 	 50 25 00 115 

8.3 VARIABLE 1 Talleres realizados o 	 10 s 8 23 

6.4 VARIABLE 2 Talleres programados 20 	 20 20 20 20 

6.5 OBSERVACIONES: 
me/maese 

e logra llegar a l• meta trimestral con curses y talleres academices para lamentar la ediaacidn en los jovenes de manera electrooka apegados. a la nueva nonnelded, temo camban 
en titeadlayenne 

Formato: DETS.FT.002 



7. RESPCMSABLE DIRECTO Oft INDICADOR 

7.1 NOMBRE DEI. RESPONSABLE, F.mnda Denla GACCIA Palay 1.2 TELÉFONO: /111444569 

7.3 CARGO l'ANEA: Anajisis Tecnico, Administrativo 
7.4 CORREO 

ELECMONICO: 
i.juwi2,81$@Bmgii.cor1 

Formato: DEO-F1-002 
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II. AYUNTAMIENTO CM. MUNICIPIO DE 1101JOARMAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVACUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADCIR 

. RIDIA9 	 EJERCICIO FISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE CA ANDINO 
LS 	MESTRE A 

REPORTAR 
ruar. 

12 UNIDAD ADMMISTRA1TVA: INSTITUTO PILA JUVENTUD 
L4 PICHA 

LMIORACION 
/01/2021 

as AIMEAMS AL PIAN MUNICIPAL DE DIESAIIROW320134021 ISANNEACIÓN AL PIAR ESTATAL DE DESARROUll mis-naz 

1.5.102 DE DESARROLLO PNIDI 3 gitana( con Esperanto 1.6.10E DÉ DOMARON° PEA: 4. Desarrollo sedal y combate e I d'Agradad 

13.3PROGRANIA DE DESARROLLO 
PIAD 

3.116venes Tionskernando SoliderWed Lta PROAWaa DI DISAIMODO PO> %rama 25. Atención de gruporminerable, 

1.5.3 LINEA OE ACCIÓN PIAD: 1.13. Inipslsar lucutroro del emprerldlmlenro en las y los IOVe ende SOlidatitet. para consolidar incremenier su potencial empresarial. 

2. Aundraaen AL PROGRAMA PRESIIRESTARIO 

2.1 DENOMINACIÓN OIL PR N51111120 DE LA JUVENTUD 

2.2ClAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 VIVES MIK: Actividad 3.3 

2.4 RESUMEN NARRATIVO: Capacitaciones a Ion avene, de habilidades tenias pare emprender 

3. »EwnacAcióN DEL INDICADOR 

3.1NOMSRE DEL INDICADOlt Porcentaje de capoclladonis realizada, MTIP): !Gestión 

32 DIFINICION DEL INDICADOR: 
me Indicador mide el porcentaje de capacitaciones impartidas 

la juventud 
por el Institut< d 

3.5 DIMENSIÓN: Eficacia 

3.65ENT DO: Ascendente 

33 FÓRMULA 
Numero de CapacItacicees cealhaelaSit  Humeen de capacitarían', 
100 

programadas 
3.7 FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral 

3.11 UNIDA0 IN 

INDICADOR 
PUM% DEL 

Porcentual 

3-9MEDIOS DE VERIREACIÓN: eporte trimestral :mono la ordlnacIón *vinculación académica y e mpreneirni nto. Ene10.01ciembre 1020 GoLiemodesolklarldsd/Trampatenela impida 29 

3.10 UREA RASE 331 META MAJAL 3.12 CUMPLIMIENTO DE LA METE 3.13 CRITERIO DE SEMATORNACIÓN: 

VALOR AÑORARE VALOR AÑO INICIAL FINAL RANGOS CIOI FICO 

P 3100 

C2EIZ• 	Al LP Uktil 

ICKPA 2020 LINIs 2020 Enero Diciembre 35-07% 	¡31-reoca 

 

DE HASTA 

emucrailsnas OE LAS »mates 

4.1 NOMBRE DE LA VARIARLE 
4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 
4.3 VALOR DE IA 

VARLORIE 
4.4 Fui:rae of INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIARLE 1 Capacita nenes realdadns Capacitacieno a 

VARIABLE 1 Capacitaciones proDamada3 Coscando, es  5  

S.CALIMA:RO DE METAS PROGRAMADAS 

5.1 METAS TRIMESTRALES SER TRIMESTRE 200 11IIMEST IR 3ER TRIMESTRE ATO 11IMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR Pormntaje deci.paoirno,ortncealloud.ss 25 25 25 25 1C0 

5.3 VARIARLE 1 Capacitad/m.1 reallados 1 0 1 L 4 

5.4 VARIARLE 2 Capacitaciones omEramailac a a 4 a 4 

6. CALMA/00DR METASEJECUTADAS 

6.1 METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 100 TRIMESTRE SEA TRIMESTRE 420 TMMESME AVANCE ACUMULADO 

6.2 INDICADOR Porrencle de caPatiocmn e* FmNadm 0  50 25 150 

6.3 VARIABLE 1 Capaciticamemealtadas o 2 3 1 6 

64 VARIABLE 2 lagacitaciones ~aman 4 4 4 4 4 

6.5 O3SERVAc4ONtS El1000rrfln de le Mienta marca 	a eles cim aparo.  a or mamar  sm para entrcrldei ocmsdturrempin  

7.110P0149Mat MICO 011. IMDIC ROOR 

7.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : Comanda Dalla Clarcla Palaine .1 TELEFONO: 99R1444S69 

73 CARGO Y ÁREA: 4 015, 	Ad 	o .4 CORREO 
wastyNico, iiyArt).5;5.éal+Pizs 	r.C.•2„," 

DR/ dor 

FOCInnt0: DE5S-CTCO2 
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r2.14/14 

SOLIDNRIDAD 

11. AYUNTAMIENTO Da MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN V EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDIEADC R 

E1ERCICtO FISCAL 2020 

1.1 IMIDA01151•0145.951± IN5/11U50 DE LA JUVENTUD al 
TIUME51111 

REPO 	AA 
Ic 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD 
L4 PECHA 

ELABORACION: 
4/01/2021 

15 ALINEACIÓN AL %ni MUNICIPAL DE EI35400110 :muda 1.0M4NEACILIN Al PtA11 RETATAL DE DESARROLLO 21116.21122 

13.1 EJE DE DESARROLLO MED: 3 ElleneStar con Esperanla 1.6.1 NEN DUARR0110 PNB 4. Dolmen sedal y combate a la dial/D.110W 

15.2 PROGRAMA BE DESARROLLO 
PMO.: 

1.116venen TnetIormandoSandarklad L.6.2 PROGRAMA DE OISAARDHO Men 010411553 25. *temido de Rows vulnerables 

1.5.3 LINEA DE ACCIÓN PMD: 3.1,4. ContrIbuir a la forrnaclan académica y profesional 0e las y los lóvenes soldar...mi pan impulsar u 	< esarroko Intelectual. 

2. outoraaóto AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2.5 DENOMINACIÓN Doten; 1551521001 I.A lINENTUD 

¿205V! OO.PROGRAMA PD 01,22 22 NIVEL MIRO Componente 4 

2.4 RESUMEN NARRATIVO: 5'1,4[1osoba orlo, manimos centralizados y deCenlIlliCackiS concluido 

3.1011111NTACIÓN 031111121840011 

3.1 NOMBRE DEL ININCAODR: Portento1. de 	que concluyen el tenido social 3.41530t Cesaban 

3.2 DEFINIOONDEUNDICADOt Este Indicador mide leo levases que conduyen N servido odia 
LE DIMENSIÓN. Monde 

34 SE111100: Ascendente 

33 FORMULA: ni 	dio 	insc he 	I 	• I 	71.1 	Ojos proa 	d 	9E0 

3.7 FRECUENCIA :3E MEDICIÓN: Trimestral 

LE UNIDAD DE 
INDIO:OMR: 

MEDIOADEI. 
Porcentual 

LB  MEDIOS DE VERNICA0010, 
Anidan Excel Lista de %Mido SOCIA de la cearainacaon de 
re/0M 1:3 

yfficuladon acacernica y emprenclimlento. ,imiti-D 	2020 Gobiernode 	ra 	pareneb 

3.10 LINEA BASE 3.11 META ANUAL 3.12CUMPUMIENTO DE LA META Lli cRrremo SEMATORIZACIÓN 

VALOR MOUSE VAIO4I AÍTO INICIAL FINAL RANGOS 1 	TRINO ir". ACEPTAEI i 

1.00% 2020 I60194 2020 Enero Dlciernbre DE. HASTA 4 	6.5.5005, 

a. crimen:mbar...sof Las vara IBM 

4.1 ROMPO PELARAN/OLE 4.2 UNIDAD DE 
MEDIDA 

4.3 VALOR DE1A 
VARIABLE 

44 FUENTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE S lownesInserltot jovenes 150 emigre 	te. 
lempo° sous sola 
ler0-01Ciembre 2015 

coordina.. de vIned.on SOdeRhea  
4obie0500esolidaridaansparenCla 

e 

VARIASEIS kivene,  Prpg.Mdd.1  Cosenes 150 

S. CALENDARIO DE MITAS PR:06RA MADAS 

5.1 METAS TRIMESDULLES 1ER TRIMESTRE 200 TRIME5111 3111 TRIMESTRE ATO IRIMISIIIE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR POinrilaje de jovenes que condwp, el ,,,,,501.1 25 15 25 35 100 

5.3 VARIARLE 1 Jovenes lecKrilOS 37.5 37.5 37.5 37.5 150 

5.4 VARIABLE 5 Jovenes programados 150 iSo 150 150 150 

8. CALIENOMLIO Ot RETAS EIECUVADAS: 

6.1 METAS TRIMESTRALES TER TRIMESTRE 100111040110 3TR TRIMESTRE 4TD1RIM250RL AVANTE ACUMULADO 

£2 IND1CA000 Porcentaje ce metenj 	que cnnclisybn el seivicio social 5733333333 24 113.65516667 13.33 117.33 

La VARIABLE 1 Jovenes. osemos RE 42 28 20 176 

6.4 VARIABLE 2 'm'enea nroatemad‘. 150 150 150 150 150 

63 OBSERVACIONES: 
. „mut. „ /„...,,,,,,,,,,, tr.r. , io.„„,  .„t.e.,„, „.,„, ..,..., o„„„„ aoh„ 	, o o 	so 	di   „.„ 	.... 0 0  „, . . 	.., 
rescr.cialsi. sesea a la meia anual. 

7. IÓSPONSAOLE DIRECTO Da MICADO« 

11 NOMBRE DEL RESPONSABLE : seribinda Doblete barcia Pabilos ./ TELEFONO 15514445.0 

7s3 CAR60 Y ÁREA: nide, Administre'. .4 LORRE° 
alibbi i 913./rsjici7 .p.sci 

Lle. Demanda Da . 

  

Anallals [ten leo DIreDor In :Muto cl luye d AMIBO Alvaro Castañeda 

Formato: 13Ey5-114:02 



1.1i06.4.0A9 

R. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

scattrARla DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

EJERCICIO FISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: 0.151TruT0 RE LA JUVENTUD 
I.O IRIMESIBEA 

ARt 

cua„, 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: 1.1~70 DE LA JUVENTJD 
1.4 FECHA 34,010123

IABORACIO 

1.5 AUMEACIÓN AL PIAN MUNICIPAL DE oammoun RUNA= 1.5 MMENDON AL PLAN ESTATAL Em 06.1* 150110 

13.1 EIE DE DESMEOLLO ENID: 3 BleneStat con Espennaa 1.6.1 (II LE DESARROLLO PEA 3. Gobierno moderno, confiad/ y cercano a la gente 

1.5.2 PROGRAMA DF DESARROLLO 

PMD: 
3.1 deanes Translormando Solidaridad 1.62 PRCKR4.1A DE DESARROROPEO Programe 15. Atercián de pupas wAneraldes 

1.53 LINEA DE ACCIÓN PMEn 11.4. Contribuir a la formaddn académica y profesional de las vías lávenos solidar/oses para Impulsan 	n desarrotio intelectual. 

1. AUNEAOÓN Al, PROGRAMA PREMMUESTARIO 

2.1 MINOMIPLADóN DEL INTELIUTO DE LA MUERMO 

21 CLAVE DEL PRO/MAMA PR Pe22 2.3 NIVEL Mit ACTIVIDAD 44 

2.4 RESUMEN NARRATIVO! Enyediddn de constancla del servicio socia/ aprobado 

2. IDE1111FICAOON DEL INDICADOR 

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR! Porcentaje de consrancim eunedula 3.1 1 IPD: GestRn 

33 DETINICIÓN DEL INDICADDIR Este Indicador mide el pcucentaje de constancias entrepts al ala 

3.5 DIM LESIÓN: Eficacia 

3.6 50 01113: Ascendente 

.33P5PAII2LA: 
Totai de jovenes que concluyen el servido social/ nasal de jovenes prognmados 

3.7 FRECUENCIA «MEDICIÓN: Trimestral 

IDE 
3.8 UNIDAD CE MEDIDA DEL 

«DIE AD«, 
Porcentual 

33 MEDIOS DE VERIFICADO* 
ArcNvo Deel llsta de servido social de la COOrdiaUlOn de vinculacion academie 
fracción 29 

y emprendirnient, Enero 	bre 2020 DSemndearldad/Teannparençla 

3.10 LINEA EME 33.1 META ANUAL 332 CUMPLIATIENTO DE IA META 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION: 

VALOR MORASE VALOR AÑO INICIAL RAM CRITICO 	C0NIIIE500 ACCPTABLE 

100% 2020 10036 2070 Enero Diciembre DE- HASTA 	0-3.1% 	 14-07% 68.180% 

4. CARACTERÍSTICAS «LAS VA MAlEES  

6.1 NOMBRE «LO VARIARLE 4.2 UNIDAD 01 

MEDIDA 

.1.3VAIOR DE LA 

VAMMILE 
4.4 DIENTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 bvanes que concluyen naneen 120 

archivo toco una o• salIno naSal 3L la 000rAnnn,nrSe VInculaS al óoadeneloa  

ernprendIrnlenio Enero.Oldembre 2020 6oblernodesoIrdaridadflkanspareneia 
f arridn 2e 

VARIABLE E Jovenes proVammins ¡oyeres 320 

5, CALENDARIO DE ~AS PROGRAMADAS 

5.2 METAS TRIMESTRALES lER TRIMESTRE IDO TRIMESTRE TER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE TOTAL PROORAMADO 

0.2 INDICADOR TorcentaM de constancias exp 70 idas 35 75 25 25 100 

53 BARIUM 1 Jovenes que concluyen 30 30 30 30 IZO 

5.4 VARIABLE E Jovenes PRIMMROS 120 12( 120 120 120 

f.CALENDARIO« METAS MIMAS 

6.1 METAS TRISIESTRALES TER TRIMESTRE 100 TEDIESTRE SER TRIMESTRI O TRIMESTRE AVANCE ACIAIDIADO 

AZ INDICADOR Poreentax de coratanoes expedidas 6.67 11.0 8.33 3,33 35.00 

63 VARIABLE 1 Jovenes que concluyen 8 14 10 10 42 

6.4 VARIARLE 2 lotrenea %tramados 220 120 120 120 IZO 

6.5 OBSERVACIONES; 
re a la ramiganüe samaria 	p 

dr
De anettl 	 . los 	venet de i7 ,on de a•I ti. 7 s, relpet71771 	Inicios anuales, de I 	ole. 	luv 	 (.ir. 

OarlenCia, 

3. RWOMMIUDIRECTO DEL INDICADOR 

7.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: Fem.& Daniel, Guita n1l7fc. R1 TCLUONO 1901444065 

73 CARGO Y MEA: 	

..o

al1519.1renk0. 

r 

\ 
Arlft ir Ilwarivo 

\ t  

7.4 CORR E0 
aEamiwto, RIUSITURITTIATIPIRICr--02" 

Formato: DE5S-F1-002 



ri 1 	 N. AYUNTAMIENTO DEL MIINICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN T EVALUACIÓN 
rlari 	 FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

stiCiiriiii019 	 EJERCICIO FISCAL DUO 

2311.1PROADRESPOIDAILLI FM51-11110 DE LA JUVENTUD 
ti TRIMESTRE  

A  
REPORTAR  

Corlo 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: 1141111TO DE LA JUVENTUD 
1.4 FECHA 

LABOMCION 14"112n"  

1.5 ALINEACIÓN AL PIAN MUNICIPAL DE DMARROLDI2014.21311 1.11AUIDALICIN AL PLAN ESTATI1 DE DESARROLLO 20144*22 

1.5.10E DE OBARROLIO PMD: 3 Bienestar “n Esperanza 1.610E112 ~APOLLO PEPA a. Desariolb load y combate a La desigualdad 

53.2 PROGRAMA DE DESARISOU0 

PM11 
U Jóvenes Trae:formando Solidaridad 3.6.2 ;Man De CaMilloiLOPElls Programa 25. Atención de grupos ~arables 

1.53 LINEA DE ACCIÓN AMO: 3.5.0 Cantrituir ala formación académica y profesional de raen los 1 clanes solidarenses para impulsar 	r desarrollo intelectual. 

1. MINEACIÓNAL PROGRAM PIPMPUES011110 

II DENOMINACIÓN DEL PP I SITÍDUTO DE UNJUVINTUD 

II OAVE DEL PROGRAMA PM PP22 2 ANIVEL MIR: ACTIVIDAD 4.2 

2.3011£511MEN NARRA11V0i Can.liaoción de jonn.nns do eMolo socolo los organismos correspondientes del Municipio 

N. IIMMIRCACION EIMINOKIla 

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de solicitudes canee/atlas a los organismos 3.4 UPO, Gestión 

32 DEFINICIDD DEL INOICADOlt 1"adfradar "de ei P'"maje  de 
las 
	killies €1'  """" a  " 	t"  

3.5 DIN ENACM; Eficacia 

organismos municipales 
3.6 SENTIDO: Ascendente 

3.3 TORMUIA2 
Numero do jovenes [indizados a las dependenciadNumero de 	avenes 

3.7 FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral 

pragramados • VD 32 UNIDAD E 	DEL 

INDICADOR: 
Pel orcerdu 

 

„mimos bE vERtnuoisti,  (Archrd  E21cel Liste de servido sedal de la montado° de vinculadon al adonice y emprendirnientm Enero.DIdernbre 1010 30100nnod100lidlnidod/Tnaraçanonmia 

2.10 LINEA BASE 111 META ANUAL 3.12 CUMPLIMIEMO OE LA 'RETA 343 CRITERIO DE SENIMORELACION, 

VALOR ADORASE VALOR AÑO INICIAL FINAL RANGOS 	(-Mine° d01 I:{Ir.s.aI. 	ALTrICeLE 

10031 3020 IDO% 2032 Diciembre DE -HASTA 	0.33% 31.67% 	62-100`n 

4. CARACTERÍSTICAS De LAS VARIARLES 

4.1 NOMBRE DE IA VARIARLE 4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 

4.3514101 DE LA 

VARIA 91.E 
4.4 FUENTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIARES' Jovenes canalizados ¡avene 150 

	

fi mo 	s 	es servicio social sie la 

	

P 	. Enero-Diciembre 2020 
coonsivcion de rinsóiacio 	e 
Dsble010delodldaniloclTranaparencia  

e 

VARIABLE 1 Jovenes programados preces Inc 

S. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS 

5.1 MATAS TRIMESTRILLI3 LER TRIMESTRE 200 TRIELESTRE 34.111RIMESTM ATO TRIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR liorcendre de solicitudes duelan.% a 1os macen.. 25 35 25 25 100 

5.3 VAMALILE 1 Jovenes cannlitados 37.5 37.5 37.5 37.5 150 

5.4 VARIABLE 2 l'yenes programados 1SO 153 150 150 150 

EL CALIDDARIO Id METAS EJECUTADAS 

6.1 METAS TRIMESTRALES MA TRIMESTRE 200 TRIIAERIRE TER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

Ea INDICADOR Porcentale de Solicitudes unid ad ss alas Olandnios 57.33333333 18.66056667 12 13.33 101.33 

&I VARIARLE] Jovenes canalizados 85 21 113 20 152 

GA VARLOOLE 2 losenelorngramado5 150 He 150 150 150 

6.5 OBSERVACIONES: nintitoted 	a lu 	d 	:... onsodadas para ala 1010..- .."`P'.-..^"W'' ' ''.Strab."... en olaenia anales.  

7. RESPONSABLI MECO 1411 INDICADOR 

7.1 SONARE DEL RESPONSABLE , lernSmlis Dafilele cardo Palaías .2 TELÉFONO: 9981444559 

7.3 CARGO Y ARM: Anoninko, 	Laridiemerso 

A 	. I, 	. • _.- 
.4 CORREO 

ELECMONIal "i'9)-11'-'1111.'":'°!LrL 	47y 

Formato: DEv541,002 



N. AYUNTAMIENTO DEI MUNICIPIO DE liOLIDARIDAD ritj_ 	
SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

1.6136.1111P 	 EJERCICIO FISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: imo7UTO DE LA AMENT00 
TRIMESTRE A 

R PORTAR: CIIn° 

12 UNIDAD ADMINISTRATIVA: ENSTRUTO ISLA JUVENTUD 4/t11/21/21 
1.4 FECHA 

EMIORACION: 

IS ALINMODOI ALELAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 3.6 AUNEAOCIAMNAI I 	AIM es otS&M011020162022 

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3  "Ten eett Esperanza 1.6.1 EJE 01: DISARROLTO KM 4. Detanollo social y combate e I 4 esigtolda O 

1.52 PROGRAMA DE OESARROLTO 
PMIN 

3.1 Jóvenes Tramformando Solidarlda 0 142 PROGRAMA DT OLSARROUDPED 11/40113M3 35. Atenclan de grupa vulnerables 

1.5.3 LINEA DE ACCIÓN ENID: %El Contnbuir a la formar:u% %OMR, y profesen' de les y los tarros soliderenses para impulsar 	n desarrollo intelectual. 

z AUNIAMON AL PROGRAMA PRESIMIESTAMO 

2.1 DENOMINACIÓN DEL EP: NOTTUTO DE LA JUVENTUD 

22 CLAVE DEL PROGRAATA PA: PP22 23 NIVEL MIEL ACTMOAD 4.3 

2.4 RElIMEN NARRATIVO: Rlabnracldr da expedienteo de nennon 

3. IllEMIFICACIÓN 081.1NOICACCIR 

2.1 HOMBRE DEL INDICADOR: Porcenrefe de Expedientes elaborados 3.4 TI >O: Ostión 

3.2 DEFINICIONDEL INDICADOM rtde, i:d1S' 
	nsiór  
 el 	"mlit d̀  ""W"'" elab° 	l'i-  "'I de  

3.5E1%1E15~ Momia 

345E011100: Ascendente 

3.3 FÓRMULA: Menem de Expedientes tolerados / Numero de emed 	t 	progr 	d 	103 

3.7 FRECUENOA De MEDICIÓN: Enmestral 

3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL 

INDICADOR: 
Poscencuai 

33 MEMOS DE VERIFICACIÓN: 
Archnto Excel lista de sentido social de la mordimonn de vlaculetme eTademIc 
/ t'acción 29 

y snwendirniento. Enerva 	re 20.30 Gobler nade 	adft 

320 LINEA BASE 3.11 META ANUAL. 111 cumpumi uno DE LA META 3.13 MIMO DESCDWDRI2AOÓPO  

VALOR ARO BASE VALOR AND INICIAL FINAL RANGOS afinco CON RIESGO 	ACEPTA/11P 

IX% 1020 ter% 2020 Dm,. Miembro DE -HASTA 0-33% 21.67% 	65.100% 

4.CARACTEMITICAS DE IA5 VARIABLES 

41 NOMBRE DELA VARIARLE 4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 
4.3 VALOR CELA 

VARMITTE 
4.4 FUENTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VAIVABIE 1 Expedientes Integrados expedientes 150 
CÇ  Ion 	 50 SOCIal cie Fa 
emprend 	nto 	o-Diciembre 2020 

frarddn 

teanunation de ~ruin, acatiernica y 

6oblernodesdielaridad/Transparencio 
71 

VARIABLE2 Expedonts PrOltaMados expedientes 150 

S. CAUTIOARID DE farm PROISRAMAGAS 

52 METAS TRIMESTRALES 114 TRIMMilLE 200 TUNEARE 3ER TRIMESTRE ' 4TOT1OIMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR Portentale de ExpeMenlet Nabo mons 25 25 25 	 25 100 

53 VARIABLE 1 Expedtentes mistral. 37.5 37.5 37,5 	 37.5 150 

14 VARIABLE 2 "P.O.nt. P.10,..Ons 150 150 150 150 150 

EL CALDO/VEO DE RETAS uecumem 

6.1 METAS TRIMESTRALES IM TUMESTRE 200 TRIMESTRE VER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE AOJMULADO 

6.3 INDICADOR Porcenme de EXPPCI iSlIf S [LOMA«, 57.33 18.67 1200. 10.00 108.00 

6.2 VARIABLE 3 Expedientes intentados II 38 18 30 162. 

64VARIA8TE 2 %parientes programarles 150 150 150 150 150 

5.5 OBSERVACIONES: %%Toren a la confitero% %mann. sem i otento terminen so to...o., %cm. 1121..1,e I Za a la Miga an..81. 

7. RINPONSAMEDIFECM DIL M)ICAREIR 

7.1 NOMBRE OEL RESPONSABLE : irritando (»nieta Gorda Palafet 7.2 TELÉFONO: 99131444569 

74 CARGO Y ÁREA: 	kft,nereelo. ArtmlnIsta tire 7.4 CORRECi 

Y 

Formaba: DEyS.FT-082 



H AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 
sjpjfDp 	 EUDOCIO FISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RE 	MIL INMUTO DE IAJUVEIALD LI TRIMESTRE A 

REPORTAR: 
Cuarto 

U UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE EAJUVENTUD 14 FECHA 

ELABORADOR: 1"Un2i  
LS ALINEACION AL 1W11/11MILIML DE INIMMODUO201114/121 1.6AUNEA00.IM 	ISTATAL DE DESARROLLO 20,. fl 

1.5.1EIE DE DESARROLLO PMIlt 3 bienestar Con Esleranaa Urna EJE DE IMAIM011.0 Me 4. ()enriada Sala' y (embate a la des'igus kW 

132 PROGRAMA DE DESAAR0110 

PMO. 
3.1 Merma Transformado Sondar/dad CA2 PROGRAMA 0013t5AIMOU0 PM: HOVeme 25,  Alenaaa de papel vulnerables 

1.S.3 LINEA DE ACCIÓN PMEN 3.L S. Mendes las actividades a dmInistratirs s y de apoyo 

2. AUNEACIÓN AL PROGRAIM PRESUPUNITARIO 

2,1 DENOMINACIÓN OHM INSTITUTO DE LA JUVENTUD 

2.2 CLAVE DEL PROIRAMA PM PP 22 2.3NIVILNIII Compmente S 

2.4 RESUMEN NARRATIVO: Una Idminiotrerlor firarrilta sana Y  Iralpanane, implemencada en el Instituid 

IMEATIVICAOON Da INDICADOR 

3.2 NOMBRE DEL INDICADOR: Po:rentar de informes mellados 3.1 TIPO: Gestión 

3.2 DIETINIEMN DEL ININCA001t ste indicador mide el porcentaje de Informes realizadas por parte de 
3,5 DIMENS/C el: 

4 
Eficacia 

Oral nsltruión 
Si SNITIOC: Ascendente 

13 FORMULA: Pjana.c de Informes realltados/ numero de Mínimos programadas '100 

3,7 MECIÓ/IDA DE BIEDICIóN: Trimeonl 

3.8 UNIDAD DE MECIDA DEL 
INDICADOR 

Porcentual 

3.9 MEDIOS DE VERINCACIÓN: Reparte Menestral Intorno lb Adrninintaclan Inera-Dilleantire 2010 Doble:nadad% deridad/Transparencia Fran ldn 79 

3.10 LINEA BASE 111 META ANUAL 3.12 CUMPUMENTO DE LA META 3.13 CRITERIO DE SEMANDRIEMION: 
VALOR AÑO BASE VALOR mo INICIAL RNAL CON RIESGO 	• 
100% 204 10051 2020 Enero Diciembre DE- HASTA 0.31% 

. 

35.67% 

4. CARACTERISTICAS OF us VARIARLE 1 

La NOMBRE DE LA VARIABLE 4.1 UNIDAD DE 
MEDIDA 

4.3 VALOR DE U1 
VARIABLE 

4.4 FUENTE DE INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 Informes rmlizados informes 32 Repule Irimeelral 
Goblemnd 

Inerme I 
isolld 	dfin 

in 	ration 	pOiclembre 2020 
Pare 	9 

VARIABLE 2 informes ProlinnascHa Informe, 32 

S. CMENDANO MAMAS PROGROVIADAT 

51 METAS TRIMESTRALES 'IR TRIMESTRE 200 TRIMESTRE SER TRIMESTRE 410111PAESME TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR Porcentaje de .niOnnes seallac. 25 25 25 25 100 

5.3 VARIABLE I Worm. reanudo,  8 8 a E 32 

5.4 VARIABLE 2 Somos programarlo+ 32 32 32 32 32 

ICAUDILIARMOf METAS MEDITADAS 

EL1 METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE IDO TRIMESTRE 3111? TRIMESTRE 4TO T ~ESTILE AVANCE ACUMULADO 

82 INDICADOR ammene de inicio.,  reaaracica 25 25 25 25 100 

AA VARMALE 1 Enlennes realizados e S 32 

6.4 VPAIABLE1 arMons lonifiamacna 1 a0 31 32 32 

6.3 ORSERVACJONES: EI Mamitaa de la luvenrud ',nommen*. con oeaAdnwists,,&-!‘. e r ribmrra,rrrr..mr r rrr 	met...ab 	rrrrr •r...1  

7,11ESP0E6MIU DIRECTO Da INDICADO. 

7.1 NOMBRE DEL 	SPONSABLE : (embrida l'amera Gard. Palifor 7.2.TELÉFONO, 9.181444569 

7.3 CARGO./ MEA: A 	Isk Tembo. AdministsatIvo 7.4 CORREO 
ELECTRÓNICO: 1,05-C9111....L.,.....1.j,,,,, 

rf 

Formato: 0Ey5.F1,002 
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stilgaili'Ap 

N MONUMENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVADJACIÓN 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

ElERCIO0 FISCAL 2020 

1.1 UNIDAD RESPONSABLE IN151111110 DE LAJUVENTUO 
TRIMESTRE 

REPORTAR, 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: I 	 INCDTIrro DE LA JUVENTUD 
1.4 MONA 

IARORACION 
1/4321 

LS ALMEACIÓN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 201.1410:11 1.6 ALINEACIÓN AL PLAN RSTATALOE ARROLLO 2016-ZIGS 

1.5.1EIE DE DESARROLLO PAUL 3  Rtenastarcnn nieta.. 1.6.11.0 DE OCIARROLIO PM 4. Desarrollo social y combate al desigualdad 

15.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 

PNID; 
II idnapiTranalormaneto Sendas:dad LSI PROGRAMA RE OBARRO1.10 MEDI Programa 15. Atentlán de grupos vulnerables 

15.3 LINEA DR ACCIÓN PIAD: .1.11. Atender Las actMdades adminktratin. y de 4P0TA 

2. ALINEACIÓN As PROGRAMA PRESUPUOrrmto 

21 DENOMINACIÓN DEL PP: INMUTO pE LA JUVENTUD 

2.2 CLAVE DEE PROGRAMA PM P P2.2 2.3 NUM. MIR: Aalvidad 5.1 

24 RESUMEN NARRAlIVElt Reportes tttrnestralet entregados 

3. IDENTIFICACIÓN DEL 1NOWADDO 

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR Potcentete de reportes entregados 3.41 TIPO: Cestón 

3.2 DEFIN1C1ON DK INDICADO* Esta Indicador mide el porcentaje de nepones trimestrales entregados 

3.5 CRMENSINI Eficacia 

3.6 SEN110C1 Ascendente 

3.3 FÓRAIDIA: Numero de RtilOttna maltratos/ Numero de reportes programados • ICO 

3.7 FRECUENCIA DE MEDICIÓN: TrimeStral 

3.811450A0« 

INDICADOR 

MEE 	DEL 
Porcentual 

13 MEDIOS DE VEMOCACIDNI repone LAniestral Interno la ArJrninistraclon E ne10-Didembre 2020 Goblemndetolitladdad/Transpacentla Fre& idn iR 

3.10 IDEA BASE 3.11 META ANUAL 3.12 CUMPUMIENTODE LAMEN . suizrronooeSEMAFO 17.1015N: 

VALOR AÑO RASE VALOR Aii0 mala FINAL RANGOS RASCO CON MERGO 	ACEPTABLE 

IDO% UNO tolde 2320 Enero Oltiernbre DE• HASTA 0-33% 357eç 	5.54D051 

A CARACTEATATICAS DE RAS VARIAREN; 

4./ NOMBRE DE LA VARIABLE 4.2 UNIDAD DE 

MEDIDA 

4.3 VALORDEUX 

VARIARLE 
4.4 FUENVIDEINFOIIMACION Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 Rept...unas,. 
r  eP". 

Reparte trimestral 
Golnemodnolitlariciacif 

Inemo b Administration 
Tea 

Eneroticlembre 20 
nsoarencla FractIdo 29 

VARtAttLE1 Platten. Prolltantadns r42 ortn o 

S. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS 

5.1 PARTAS TRIMESTRALES IER TRIMESTRE /DO TRIMESTRE SER TRIMESTRE 410111IMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

U INDICADOR Pateentaje de reponen. entregados 35 25 25 25 100 

3.3 VAPIAME I Reportes foliadas 1 E1 1 4  

5.4 RAMMER Reitnnes Pryltunnttins 4 4 4 4 

6. CALENDARICIDE MITAS EJECUTADAS 

6.1 METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE IDO TRIMESTRE SER TRIMESTRE 4TOIRIMRSTBE AVANCE ACUMULADO 

6.2 INCICADoR Porcentaje de repartes entregado. 15 25 z5 25 100 

6.3 VARIABLE 1 RUMIA. tealindin 1 1 1 1 4 

6.4 VARUWLE 2 Pepenes pitturA JPO, 4 4 4 4 

65 OBSERVAOONEt Su ,n+Jin ron yelabeea ea, 	14 	ee,erre001ro:,e:eoue: ,e,e,rotm:oeraeuu 'I rala rrime Dm 

7.4E3PONIA4RCOMECTO Da INDICADOR; 

PI NOMBRE DEL RESPONSABLE o ieen3nd4 Daniel. Barcia %UNA 1.1TEDIPONO: P1144569 

Y Mem f:Arlice,Adminiscretere CORREO 7.4 CORREO 
; «,:a' -.:15 P. A:  A 

 

Lic. Renuncia Daniel. 4 171111  anal en 

1501  

   

    

   

Mentor Institut a la n'Alud AnIllo Alva rel Castañeda 

Formato: DERS-FT-002 
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al4IRIDAD 

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

p 	 FICHA TECNICA DE INDICADOR 

EJERCICIO FISCAL 2020 

11 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE tA JUVENTU apanoD 
IMRE 

tut  

1-SUMIDAD ADMINISTRATIVA IIISTGIJTO DELA AVENIDO 
1.4 FECHA 

UlBORACION: 
14/01/2011 

ISAUMACIAN AL PLAN MUNICIPAL 01 DESARROLLO makaftil 1.4AUNEACION AL SUN ISTATOI DE DBARROLLO 2016-2022 

2.5.2 EJE DE DESARROLLO PIAD: 3 Bienestar ton Esperanza L6.1 EN DE GUARRO( 1.0 POI 4. Detarnallo social y combate a 1 	desrguald ad 

13.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 

PUM 
3.11dvenesTranslannando Solidaridad 1.62 PRD6R0A14 IX DLIARROLU? Pin Prop-ama 25. AtAxión de grupo ndnerables 

1.53 LINEA DE ACCIÓN RAID: .5.0. Atender las actividades administrativas y de apoyo 

I. ALMEACKINM PROGRAMA PRIESUELIDITARIO 

7.1 DENOMINACIÓN DEL PP: iriErnijTD DE LA IN/ENTRO 

22 CLAVE IMIL PROGIMMA RIR PP2/ 13 Nint ASIR: Actividad 52 

2.4 RESUMEN NARRATIVO: Solleltud de presupuesto para pato de nómina 

3. MENTIRCACNUI DEL IPWICADOR 

3.1.110A4BRE DEL INDICADOR, Pon:cósale de sol, 	des de paso aprobadas 3.411PD: Gestión 

3.2 DEFINICIÓN DEL INDICADOR, 
Este indicador mide el porcentak de solicitudes de pago aprobad. par L 

34 DINIENSION: Osada 

adrnelstraddi 
16SENVIDD: ADEME:pie 

33 FORMULA Numeró de Solicitudes ;probos /Numero de solicitudes promamadds •100 

17FRECUENCIA DE ATENCIÓN; Trimpstni 

1-8 UNIDAD DE 

INDICADOR: 

MEDIDA DEL 
Porcentual 

 

3.91.10)105 DE VERJfICACPUM cepo rte trimestral interno la AdminIstrasion EneroAltlembre 202.0 Gablemodesolituldad/Transpatendi Frau ion 29 

ajo LINEA BASE 3./1 META ANUAL 112 CUMPUMIENTO DE LA META 3.13 GRITERÍO DE MOiORIZAOÓPC  

VALOR MORASE VALOR AM INICIM /MAL RAN 1 	'.0 

0-33% 

0046 RIESGO 	ACEP [AMI. 

-67 	 62-100% 100% 2020 IDO* 2020 Enero Diciembre DE - HASTA 

4. GAAPCICRISTICAS DE LAS VARIARLE; 

DE LA VARIARLE 43 VALOR DE LAAlNOMBRE 41 UNIDAD DE 

MEDIDA VARMIDE 
44 UENT ECG INFORMACIÓN Y RESPONSABLE 

VARIABLE 1 Soliceudes realitadOS solicitudes 24 
Reperte  ifirmstral 

Go 

	

interno la AdmIn' 	Ion E 	o-Dlelembre 2020 

	

'cread eso Maridad/Da n 	ende rae. Són 29 

VARLO.BLE 2 solicitudes Programadas Astituces 04 

S. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS 

5.1 METAS TIUMESTRALE5 1ER TRIMESTRE 2001RIMIEGERE RUS TRIAIESTRE 4TODLMESTRE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR Porcentaje (ie lobcitudes de pega aprobadas 25 25 25 25 100 

5.3 VARIABLE 1 Satewles tealizados 6 6 6 24 

5,4 VARIABLE .2 Sreicktudel Preeremecles 24 24 21 24 20 

6. CMDIDARIO DE METAS FJECUTADDS 

6.1 METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2D0 TRAMESIGE 3ER TRIMESTRE 4IO1PJMESTIW AVANa ACUMULADO 

52  NoicArsofi Porcernaje de Soleltedes de pago aprobadas 2.5 25 25 25 100 

ti VARIARLE 1 Solicitudes remó mos 6 6 6 6 20  

RAWARIMILE 2 Isticitudes pragramadss 24 24 24 24 20 

15 OBSERVACIONES: te time.. iti totcoludet v eemcItteeeet de pero eeL tem s cc1.r', 	,̂,:i 

7.RespaiSA8tt Ointio Da imiCADa I 

ji NOMBRE DEL RESPONSABLE ; PprroodoCJoipia Eia,tlaPpl3ioo 71 TELEFONO: a9p4444149 

7.3 CARGO TAREA: 	i \45:1 t;t ce 7.4CORINCI 
malcomo,:  PlcC)Slettr.CetetitcP)1 	.r.....r 

;tisis tennos 

Formato: fAvS-FT-002 



R. AYUNTAMIENTO DEL MÓNKIPID DE STILIDARIDAD 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 
1-, 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

EKTIRIPIP 	 EJERCICIO FISCAL 2020 

11 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE L.41UVE4TUD 
3 TRIMESTRE A 
REPORTAR: 

Cuan. 

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD 
1.4 FICEIA 

GABORACON 
/01/2021 

1.5 ALINFACION AL PLAN PALRATIPAL DE DERAIRE1110 20112021 IS ALINEACIÓN Al PIAN ISTATAJ. DE DESAMORO 2O16-22  

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 Bienestar son Ameran. 1.61 EJE DE DESAIIRDILO PM. 4. Delerroll social y Cornbate O I deSIGaldad 

I.3.2 PROGRAMA DE osAmmuo 
PMO. 

3.1lovenet Transformando silidentme iba PADGRAPIA pe OUNIA011.0 P201 ProGuna 25. Atención de grupo vulnerables 

1.5.3 LINEA DRAMÓN RAD: 3.11. Atender in attwrdadel admimitratival v tle apoya. 

"ARMADOR Al PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

11 DENOMINACIÓN DEL PP: INSUMO DE A JUVENTUD 

ti CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 N VEL MIR: Art....:3:: s 3 

3.4 RESUMEN NARRATIVO: Informe general Enme,tral poe coordinación 

3. IDENTIFICACIÓN Da MICADOS: 

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de infonrom nealloadon 3.4 TIPO Gertion 

3.2 DEGNICIÓN Da INDICADOR: Este indicad« (nide elponente» de informe Matad° 	la pm' administra eldn 

3.5 DIMENSI 0N: Eficacia 

3.6 SENTIDO: ARTrideme 

33FORMUIA: Numero de Informes reelhadoe/ 	cill Inforinet numero 	prOgrafnades 0100 

33 FRECUENCIA DE MEOICióN: Trimestral 

&SUMIDAD DE 

INDICADOR: 

ARDIDA DEL 
Porcentual 

3.9 MEDIOS DE VENERAD** repone trInlestfal surte' Administration Enern.Inciambre ROM GObletnonesall addaaGranspuencia Era clon 29 

110 LINEA BASE Lit META MAME 3.11 CLIMPUMIENTO DR LA META 3.3.11ERITERIO CAREADO 

VALOR MORASE VALOR Alio INICUA ANAL FLANGDS el 	1111 

0-33 

it 	- .o. 	ir 	AttlAlftt 

5.5 100% 2020 100% 1020 Enero Ditiellibre DE- HASTA 

4. CARACTERLSTICAS OR LAS VARIABLES 

4.1 NOMBRE DR LA VMUMIRE 
4.3 UNIDAD DE 

MEDIDA 
4.3 VALOR DE LA 

VARIABIE 
4.4 GENTE DE INFORMACIÓN 	 ylifel~cesun 

VOJIIABLE 1 Informes realizados Informes 4 
Repone trImestrt 

Go 
I interno la Administration 

fernidesolidarldatrransparenda 
Enero- 	2020 

FIGS 

VARLARLE1 Informes programados imbrifi” 4 

S. CALENDARIO DE IMTAS PROGRAMADAS 

5.1 METAS TUNIESTRALES 1ER TRIMESTRE 210 TRIMESTRE 31:11 TRIMESTRE 4TIINIMESTAE TOTAL PROGRAMADO 

5.2 INDICADOR Ton enbje de nnoroino rejIiaaIOn-. 25 25 25 25 100 

6.3 VARIARLE 1 InfOrrnet reaBlaclot 1 1 

5.4 vARIABLE 2 informn progiarnatat 4 4 4 4 4 

6. ~MURO N METAS EIBMITAINIS 

5.1 METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2DO TRIMESTRE 3ER TRIPA ERRE 4111 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO 

6.2INDICADDR %re/relaje de Informes raailladoz 35 35 25 25 IDO 

6.3 VARIMILE I Informes realizados 1 1 1 3 4 

6.4 VARIABLE 2 informe,  Voir 	a 4 4 4 4 4 

6.5 OBSERVACIONES: ne acuerde oreo inranws tate PanticrtnIG socrotants de manen nnbenerl 	e 1144h/Nnomon3 olmo  

7. ROSPONSAME PRECIO 00. INDICADOR 

7.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: lementla bnmela Garcia Paulo., 7.2 TELÉFONO: 9081444569 

7.3 CARGO Y GREAt Atnakr, AtIrninftuallre >A CORREO 

IRECUIÓNICO: V 
llc.Fernanda Dantela 

Formato: 0Ey5-FT-COZ 



I TIAILIANIS tal IIBEI Y ESPEIAIZA / ZIII-2121 

SOLIDARIDAD 
II. AYUNTAMIENTO DE 1 

ci 

CUENTA 
PÚBLICA 

2020 
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