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PRESENTACION

La seguridad publica es una de las funciones prioritarias bajo la responsabilidad de nuestro
gobierno y constituye una de las mayores demandas ciudadanas. Esta importante fincion
constituye el organismo responsable de mantener la convivencia pacifica de la poblacion y
de garantizar la seguridad de los ciudadanos y sus bienes.

Sin duda, la seguridad publica se ha convertido en un tema prioritario, por ser de las
principales preocupaciones de las y los solidarenses, es por ello que implementamos
continuamente programas, proyectos y acciones enfocadas a salvaguardar la vida, la libertad,
la integridad y el patrimonio de sus habitantes, asi como en la contribucion a la generacion y
preservacion del orden publico y la paz social, bajo un estricto respeto a los derechos
humanos.

Las estrategias resultantes se enfocaran en tres grandes vertientes:

Contribuir a garantizar la paz, la seguridad personal y de la propiedad, mediante acciones
para disminuir los actos delictivos y faltas administrativas.

Para lograr combatir de manera frontal a la delincuencia es prioritario dignificar la fincion
policial, mediante un desarrollo integral de nuestro cuerpo policiaco, el mejoramiento de sus
condiciones de vida, trabajo y equipamiento, materializando de manera efectiva el servicio
profesional de carrera policial.

En segundo término, trabajar mano amano con la Secretarfa de Proteccion Civil, Prevencion
de Riesgos y Bomberos, para integrarnos al manejo preventivo de riesgos y la atencion
o I integral de contingencias en corresponsabilidad con la sociedad.

En tercer lugar, pero no menos importante colaborar con la unidad especializada en Derechos
Humanos para garantizar a nuestros habitantes el vivir dentro de una sociedad de paz y
seguridad, proporcionando el desarrollo de una vida tranquila.

En este contexto, en observancia al Programa Sectorial Seguridad Publica, Transversal,
Armoniosa en Paz Social y Libre de Violencia del Subcomit¢ Sectorial de Seguridad Ptblica
y Proteccion Civil, particularmente inciditd en la Politica de Accidon Seguridad Publica y
Justicia Civica. Es asi, que a través de este documento se formaliza ante la sociedad los

compromisos de mejora constante idad publicg y en particular de la prevencion de

Lic. Raul Albgxfo Tassingri Gonzalez
{éSectorial de Seguridad Publica
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INTRODUCCION

La Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo, la cual fue publicada
cn ¢l Diario Oficial en el aflo 2013, se define como planeacion democritica el proceso
mediante el cual se lleva a cabo, de manera permanente y sistemdtica, los mecanismos de
patticipacion social para la planeacion, orientados a promover la participacion activa de la
ciudadania en las decisiones para definir objetivos, estrategias, metas y prioridades de
desarrollo, con el propdsito de generar nuevas formas de vinculacion, corresponsabilidad,
gestion y trabajo entre la sociedad y gobierno a fin de mejora los efectos de las acciones del
sector publico.

Por ello, este documento recoge los objetivos, estrategias y lineas de accion perteneciente al
Eje | Seguridad de Vida y Calidad para la Poblacion del Plan Municipal de Desarrollo 2021-
2024 (PMD). Se podran visualizar los objetivos, estrategias, metas e indicadores para el
periodo 2021-2024. Se identificaron y clasificaron los temas prioritarios las cuales contienen
la estructura siguiente: nombre del tema, dependencias ejecutoras, objetivo, estrategias y

lineas de accion.

Tomando como base la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo, el
Reglamcnto de la Ley de Planeacion para el Desauo]lo del Estado de Quintana Roo y la
1eglamenta010n aplicable del municipio de Solidaridad. La 1eahzacron del Programa
Sectorial Seguridad Publica, Transversal, Armonizada en Paz Social y L]blC de Violencia,
esclarece el rumbo y propdsito de las acciones a implementar por la presente administracion
publica que genere resultados para la poblacion.

El principal -.compromiso de la presente administracion s transformar la situacion de
mseguridad que prevalece en la entidad, recuperando la pazy la tranquilidad de las familias,

constr uyendo los cimientos para transitar a una auténtica seguridad cn%dadana
o
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ANTECEDENTES

El 01 de enero de 2020 entr6 en vigor el Reglamento Organico de la Administracion Ptblica
del Municipio de Solidaridad, mismo que fue publicado en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado, 15 deagosto de 2019. A partir de este nuevo ordenamiento, se cred la Secretaria
de Seguridad Publica y Trénsito Municipal, Secretaria de Proteccion Civil, Prevencion de
Riesgos y Bomberos, Secretarfa de Justicia Civica y Convivencia Humana e igualmente se
suprimieron algunas unidades administrativas y se crearon otras, lo que conlleva nuevas
atribuciones para dichas unidades administrativas de reciente creacion.

El 07 de marzo de 2022, fue publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado el
Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal de
Solidaridad, Quintana Roo, el cual tiene por objeto establecer las bases de la formacion,
regular sus atribuciones, estructura organica, relaciones jerarquicas y funciones de sus
unidades operativas y administrativas.

En cuanto a la Secretaria de Justicia Civica y Convivencia Humana, contribuird a garantizar

“la paz social y la seguridad personal y de la propicdad mediante acciones para disminuir los

actos delictivos y faltas administrativas. Con base a lo establecido en el articulo 8 del

. Reglamento de Justicia ‘Civica e Itinerante para el Municipio de Solidaridad, Qumtana Roo.

Asi como del Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica y el Modelo Homologado de
Justicia Civica y Buen. Gobierno y Cultura de la Legalidad para los Municipios de México.

Asimismo, como parte importante del Subcomité Sectorial de Seguridad Publica y Proteccion
Civil del COPLADEMUN, la Secretaria de Protecciéon Civil, Prevencién de Riesgos
Bomberos se encargardinde coordinar los planes y programas bésicos de prevencion, awsiljo

'y apoyo para enfrentar los diferentes tipos de calamidades derivados de los fenomenos
~hidrometeoroldgicos, quimicos, sanitarios, socio organizativos y en baja escala de los

geoldgicos que pueden incidir en el municipio.

‘Cabe destacar, que el dia 03 de noviembre de 2021, se realizd la sesion de instalacion del

Subcomité¢ Sectorial de Seguridad Publica y Proteccion Civil del COPLADEMUN, el cual
fue constituido para analizar las propuestas de inversibn en su ambito de competencia,
planear alternativas de solucidn para la problematica que se presente y elaborar sus
respectivos programas de trabajo anual,

en el mumc1p10 : , alan de manera permanente para proponer, analizar y discutir lgs&
politicas de des
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MARCO JURIDICO

Se hace referencia al conjunto de leyes, reglamentos y disposiciones juridicas generales que
facultan al Subcomit¢ Sectorial de Seguridad Publica y Proteccion Civil, y las dreas que lo
mtegran como la Secretarfa de Seguridad Publica y Transito Municipal, Secretaria de Justicia
Civica y Convivencia Humana y la Secretaria de Proteccion Civil, Prevencion de Riesgos y
Bomberos, para realizar e implementar programas para trabajar de manera transversal e
integral en pro de la Seguridad Publica. Las cuales se mencionan a continuacion:

Ambito Federal

e Constituciéon Politica de los FEstados Unidos Mexicanos.
e Ley de Disciplina Financicra de las Entidades Federativas y los Municipio.
e [Lcy General de Proteccion Civil,

e Ley de Plancacion.

Ambito Estatal

o Constitucion Polttica del Estado Libre y Soberano de Qumté{]lja'[ Roo.

e Ley delos Municipios del Estado de Quintana Roo.

e Ley de los Trabajadores al Servicio de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y
Judicial, de los Ayuntamientos y Organismos Descenn;a]irzadqis del Estado de "
Quintana Roo.

e Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Quintana Roo.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica dcl Estado De Quint

Roo. R

Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Quintana Roo.

Ley General de Salud del Estado de Quintana Roo.

Ley de Proteccion Civil del Estado de Quintana Roo.

Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo.

Ley de Hacienda del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo. F

Cadigo de Justicia Administrativa del Estado de Quintana Roo. /\

Reglamento de la Ley General de Proteccion Civil.

Reglamento de la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Quintana

Roo.

H. avun #Reglamento Interior del Comité de Plancacion para el Desarrollo del Municip io%z00z:
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Bando de Gobierno para el Municipio de Solidaridad, Quintana Roo.

Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal
de Solidaridad, Quintana Roo.

Reglamento de Planeacién para el Desarrollo del Municipio de Solidaridad,
Quintana Roo.

Reglamento del Patronato de Bomberos del Municipio de Solidaridad, Quintana
Roo.

Reglamento de Seguridad, Rescate y Salvamento Acuatico del Municipio de
Solidaridad, Quintana Roo.

Reglamento Municipal de Proteccion Civil de Solidaridad, Quintana Roo.
Reglamento de Seguridad Salvamento y Rescate Terrestre del Municipio de
Solidaridad.

Reglamento de Justicia Civica ¢ Itincrante del Municipio de Solidaridad.

Cédigo de Ltica y Conducta de las y los Servidores Piblicos del Municipio de
Solidaridad, Quintana Roo.
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DIAGNOSTICO
Seguridad Publica y Justicia Civica

Nuestro municipio tiene que implementar sus respectivas acciones: que llevara a cabo en los
proximos 3 afios, con apego a los lineamientos establecidos y las necesidades que se vayan
diagnosticando o demandando en la poblacion solidarense en temas de seguridad publica y
mas. Asi como seresponsabiliza al Estado de combaty la delincuencia mediante el desarrollo
de politicas y acciones que fomenten en la sociedad valores civicos y respeto de la legalidad
y con ello prevenir los actos delictivos.

Los resultados de la Encuesta Nacional de Victimizacién y Percepcion sobre la Seguridad

Publica (ENVIPE, 2021) estima que en el Estado de Quintana Roo, el 66.9% de la poblacion

de 18 afios y mas consideran la mseguridad como el problema mas importante que aqueja

hoy en dia a la Entidad Federativa, seguido del desempleo con un 47.3%, la salud con un

30.5 por cierto. También se estima que el 29.2 % de los hogares en el estado (es decir 164,

290 hogares de un total de 563, 322 estimados) tuvo, al menos, una victima del delito durante

el afio 2020, mientras que el 70.8 % no tuvo ninguna. A grandes rasgos en el afio 2020 se

_ visualizd una tasa de 24, 485 victimas por cada 100, 000 habitantes en la poblacion de 18

QIER afios y mas, en comparacion con afio 2018 y 2019 la tasa disminuyd, sin embargo, no debe

dejar de ser un tema prioritario para los gobiernos estatales y municipales ya que revisando

el mimero de incidencia delictiva en el municipio, hay una tendencia alta a que e

proximos afios aumente, eso sino se toman las medidas necesarias para prevenir dichos actos:

De manera enunciativa los tipos de delitos mas frecuentes en el estado en el afio 2020 fueron

en ealle o los siguientes: fraude, robo o asalto en calle o transporte publico, robo en casa habitacién,
amenazas verbales (ver grafica 1).

Solidaridad ha presentado en los tltimos 10 afios un crecimiento poblacional acelerado, de
ser una pequefiaclocalidad pasé a ser un municipio con una poblacion total de 333,800
habitantes de acuerdo al tltimo Censo de Poblacion y Vivienda (INEGI, 2020) €nh
comparaciéon con afio 2015 la tasa de crecimicnto en ¢l municipio ha sido de un [10%.
Derivado de este acelerado crecimiento poblacional, los actos delictivos han aumentado en

el municipio.
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Grafica 1., Incidencia Delictiva del fuero comuin en los tltimos 6 afos en el municipio de Solidaridad.
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Fuente: Obtenida del apartado Diagnostico del Eje Rector 1. Seguridad Publica y Justicia Civica del PMD 2021-2024.

Tabla 1, Actos dellcm'os del iuem comun en los ult‘mlqrsr 6 an ! -

‘Actos delictivos del ' - 6139
fuero comun :
Fuente: Obtenida del apartado Diagnostico del Eje Rector I. Seguridad Piblica y Justicia Civica del PMD 2021-2024.

34381 5769 | 7239 6883 | 6513 | 7058

Con base en los registros del secretariado ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica en el aiio 2015 se registraron 6, 139 casos de incidencia delictiva del fuero comin,
para elafio 2021 los. casos registrados son de 7,058 con corte al mes de noviembre.

La incidencia delictiva ha aumentado en los ultimos 5 afios en un 105.29%. Si bien en el afio
2016 'hubo un decremento con 3,438 casos registrados, fue el unico afio donde la cifra
disminuyd en un porcentaje considerable, sin embargo, del:2017 al 2021 la incidencia ha
variado minimamente. Es decir que del afio 2018 al 2021 la incidencia promedio es de 6,923

€asos.

Tabla 2.Promedio mensual dc delitos dél fuero comiin en ¢l Municipio de Solidaridad.

. Robo Homicidio
A% 6 Casa habitacion Il}n§eﬁnte Negocio | Auto doloso Narcomenudeo | Amenazas :
=5 D205 41 \ 14 23 5 | 2 o 13
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‘ 48 T 3t | 1w | 4 |71 | 15
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Como se puede observar en la tabla anterior se presenta el promedio mensual de delitos del
fuero comin para Solidaridad, de acuerdo con los registros del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP). El promedio mensual de robos a casa
habitacion en el afio 2021, ha disminuido en un 52% en comparacion con el afio 2018 donde
las cifras reflejan que el promedio mensual de robos fue del 65, El robo a negocio también
ha observado una disminucién a partir de 2019, cuando registrd un promedio mensual de 44,
frente a 32 en 2021. En contraste, en el caso de robo a transetnte la tendencia ha sido al alza
al pasar de 7 en 2016 a 20 en 2021. Mientras que cl robo de autos ha aumentado en un 250%
es decir de 4 casos enel 2016 a 14 en el 2021,

Bl delito de homicidio registrd una tendencia al alza entre 2015 y 2019, al pasar de 2
homicidios mensuales en promedio a 16 en 2019, la cual se revirtio desde entonces dado
que, tanto en 2020 como en 2021, el promedio mensual de homicidios se ubico en 8 (la
mitad de la registrada en 2019). El delito de narcomenudeo registré una tendencia al alza
entre 2017 y 2020, la cual parece haberse revertido en 2021. En el caso del delito de
amenazas, -el-promedio mensual se incrementd considerablemente entre 2018 y 2019, al
r pasar de 21 a 33 amenazas promedio mensuales, y desde entonces se ha mantenido en
“" "f gveles relativamente altos (de 32 amenazas promedio mensuales en ambos afios).
&
= i;;;:;lon respectoa-la:violencia de género en el municipio de Solidaridad- y de:acuerdo al Sistema p
5 =Esfatal de Indicadores de Género del Instituto Quintanarroense de la Mujer (IQM) y en
cr%]‘éboracién con el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) en el afio 2020 se
'%B'oﬂaron. 5,308 casos de violencia, a continuacion, se muestra un tabulado del ntimero de
a;éi)s por tipo de violencia (grafica 2).
i

-r.
]
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Grafica 2. Casos Denunciados por Tipos de Violencia.
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A nivel estatal en el afio 2020 Solidaridad se posiciond en el segundo lugar con 5,308 casos
de reporte de violencia de género, quedando en un 67% menos que Benifo Judrez

Aunado a la informacion estadistica descrita anteriormente sobre Ja incidencia delictiva en el
municipio y como resultado de la Encuesta de Opinibn Ciudadana del Municipio de
Solidaridad (EOC, 2021), levantada entre agosto y septiembre del 2021, el 56.7% de la
poblacion considera que vivir en el municipio de Solidaridad es inseguro. Parte de esta
inseguridad que perciben los habitantes es debido a los casos que han visto, vivido o
escuchado alrededor de sus fraccionamientos y/o colonias.

Sibien en la encuesta EOC2021 se obtuvieron los siguientes resultados en percepcion de las
faltas admirativas y/o actos delictivos que se comenten en el municipio. Como resultado el
56.3% de los encuestados ha experimentado situaciones de vandalismo (Grafiti, Pintas,
vidrios quebrados o dafios en viviendas y/o negocios; el 54.9% ha sido testigo del consumo
de alcohol en la via o espacios piblicos; el 47.7% ha sido victima o presenciado algin robo
o asalto; y el 40% ha presenciado o sido victima de e>¢01s1ones a negocios. Lstos son los
rubros con mas porcentaje, pero es importante destacar que el 32.6% ha escuchado o sido
& ualesugo de disparos frecuenies con arma de flego cerca de sus viviendas.
{: Con respecto a la percepcion que tiene la ciudadania de los elementos policiales, el 13.4% de
los encuestados sefiald que fue victima del abuso policial -durante -los Gliimos 3 meses previos
al levantamiento de la encuesta, de estos abusos el 24.6% se relaciona con abuso de autoridad;

9.17%:con corrupcién; 7.5% con extorsion y el 5.2% con agresion.
Ul

If_—l_:;n'a la elaboracién de PMD 2021-2024, se realizb un taller sobre seguridad priblic
.‘@specialistas y actores locales del municipio de Seguridad, que identificaron los principa
iproblemas en materia de seguridad, asicomo las deficiencias institucionales y sus respectivas
spropuestas de solucion. A continnacién, se muestra en la siguiente tabla un ranking de las

-0 5 “principales causas de la problematica en cuestion,
e B A i

= Tabla 3. Tendencias o factores que amenazan lascguridad piblica en Solidaridad.
Lugar Tendencias o factores que amenazan la seguridad piblica en
Solidaridad
| Falta de programas sociales y espacios publicos enfocados en jévenes y

nifios
Migracion y crecimiento poblacional
Impunidad

Desintegracion familiar

Desempleo

Presencia de grupos delictivos
Fuenﬂe Obtenida del apartado Diagnostico del Eje Rector I. Seguridad Pablica y Justicia Civica del PMQ& 5;§
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Como se puede observar en la tabla anterior, los especialistas concluyen que la insuficiente
creacion de programas sociales, insuficientes espacios publicos recreativos para niios y
jovenes, alta migracion, crecimiento acelerado de la poblacion, impunidad, desintegracion
familiar, el desempleo y la presencia de grupos delictivos. Son las causas principales del
aumento de la inseguridad en el municipio.

El factor mencionado mas fiecuentemente, fue la falta de programas sociales y de espacios
publicos enfocados en jovenes y nifios, ya que, si no se empiezan a crear mas programas,
puede aumentar el riesgo de que las y los jovenes desarrollen adicciones al alcohol y/o a las
drogas, asi como conductas delictivas. Por tanto, consideran que contar con programas
sociales y espacios publicos son mecanismos que ayudan a enfocar las acciones de nifios y
jovenes, ademas de que fomentan la integracion social y la construccion de identidad.

El segundo aspecto mencionado como amenazante para la seguridad es la inmigracion y el
crecimiento poblacional que la acompaia. Este tema se relaciona directamente con otro de
los aspectos amenazantes: el desempleo, que ocupa el quinto lugar en la lista. La alta
inmigracion implica que muchas de las personas que llegan al municipio tengan dificultades
Spara encontrar una fuente de mgresos.
O
‘la impunidad fue el tercer factor identificado como amenazante ala seguridad plblica. Este
s un problema que prevalece en todo el pais. Lo-cual indica que hay que reforzar las
apacidades de prevencion e investigacion, asi como la colaboracion con las auloridades
jq?:s,:tatales y federales.
Tabla 4. Principales problemas en materia de seguridad piblica en el municipio.
Principales problemas en materia de seguridad putblica en el municipio
Violencia familiar
Extorsion
Falta de vision/planeacion
Homicidio con violencia
5 Sensacion de inseguridad

FuenteObtenida del apartado Diagnostico del Eje Rector]. Seguridad Piblica y Justicia Civica del PMD 2021-2024.

D
u;..u ;A

o
‘Tal y como se observa en la tabla anterior, los principales problemas en materia de seguridad

J _, ‘pliblica en Solidaridad, de acuerdo con la opinién de especialistas y actores locales, son: la
-1 0 ipresencia de la violencia familiar, la extorsion, la falta de planeacion, el homicidio con
o £ = -violencia, la sensacion de inseguridad y la desintegracion familiar Con respecto ala violencia

e o . ;s &
- familiar, que encabeza la lista, los participantes sefialaron que es un problema recurrente en

S

LT NE CATIMER MR

; [fo_djo el pais y que los grupos policiales no cuentan con la preparacion requerida para
~ atenderlo, lo que ademas se dificulta en virtud de que las estrategias scguidas para atendslr N\
S WA

¢ste delito son diferentes en cada lugar. Tambicn se mencion6 que debido a que la violefic:
“familiar sucede al interior de los hogares, no puede disminuirse con vigilancia policia%,: st
e W rt

IMITARAN

: :
T a. b
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lo que deberia prevenirse por medio de programas sociales transversales y con equipos
multidisciplinarios que atiendan las causas, dado que, desafortunadamente, la violencia
familiar generalmente se detecta una vez que ha sido cometida y ha tenido consecuencias. La
presencia de la violencia y el delito se asocia. con deficiencias institucionales, asi como con
problemas familiares y sociales. Por tanto, la solucién al problema de nseguridad debe
encontrarse en una estrategia integral que contemple el fortalecimiento institucional que
permita reducir la impunidad y que, por ende, tenga efectos disuasivos en la comision de
delitos, asi como la promocion de la convivencia familiar y la cohesion social, mediante
planes y programas, enfocados en evitar que las y los solidarenses caigan en
comportamientos antisociales y/o conductas delictivas que afecten negativamente la
dindmica social y econdmica.

En lo que se refiere a las deficiencias del municipio en materia de seguridad publica, los
especialistas y actores locales mencionaron que las principales deficiencias son la falta de
profesionalizacion policial, la falta de personal policial, la inexistencia de politicas publicas
en materia ‘de seguridad; -una deficiente relacion con la ciudadania, y la falta de tecnologia.

La principal deficiencia detectada es la falta de profesionalizacion policial. En primer lugar,
no existen esquemas adecuados de reconocimiento al personal policial: los mandos no se
L%SIgnan por méritos, y hay falta de remuneracion, estimulos, contmuldad y dignificacion del
'pohma Ademas, hay pérdida de identidad y liderazgo po]tmal Los participantes del taller
sefialaron de manera enfitica que el personal policial existente tiene deficiencias en materia
de entrenamiento y capacitacion.

)
E‘l segundo problema detectado es la falta de personal policial Al arranque de esta
;;§h111inish'aci611 se contd de entrada con menos policias que en administraciones previas (738
it ‘Policias 'y 6 cadetes, en comparacion con alrededor de 900 que habfa hace dos fricnios).

4 anterior significa que el mimero de policias por cada mil habitantes sc redujo, no solo porque
L ; ha aumentado la poblacion debido a la migracion, sino también porque hay menos elementos
¢ . enel unicipio. Este problema es particularmente importante debido a las dificultades para
contratar nuevos policias, puesto que requieren aprobar los controles de confianza, lo cual ha
resultado lento y dificil en la practica.

< La tercera deficiencia detectada es la inexistencia de politicas plblicas en materia de

seguridad en administraciones previas, lo que se agrava con el sefialamiento mencionado por
. los participantes del taller sobre el hecho de que el discurso politico y la realidad no empatan.
. -_'? Este es un tema muy importante para considerar en la administracion publica municipal
) "-3.—- 5_a‘émal, toda vez que la confianza en las autoridades es clave para el éxito del gobierno.

! \

En cuarto lugar, es importante sefialar que en el pasado ha habido una deficiente relacidon con
I cmdadama Ha habido una baja participacion ciudadana que en buena parte es pmduc(t&g\‘
= Lma"dcsconﬁanza hacia los cuerpos policiales, asi como también de la escasa dlsposmé'n&@
& __slewlc:to y atencion a la ciudadania por parte de las autoridades, Fsta deﬁmenc%?:g _
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particularmente importante para la policia municipal, debido a que entre sus funciones esta
la de fingir como policia de proximidad con el ciudadano vy, al parecer, estd muy lejos de
cumplir con dicha funcion.

Proteccion Civil

El estado de Quintana Roo se caracteriza por ser afectado por ciclones tropicales
periédicamente, especificamente entre junio y noviembre de cada afio. La frecuencia y
capacidad destructiva de estos fendmenos ha venido acentudndose alo largo de las dltimas
décadas, un motivo altamente posible es el cambio climatico que aumenta el calentamiento
de los mares y océanos. Como ya se menciond, estos fendmenos naturales se asocian con
otros que también son muy destructivos como las inundaciones y los deslizamientos de
laderas. Todo cllo tiene un impacto importante en el bicnestar y la seguridad de la poblacion,
asi como en la infraestructura y la economia.

De acuerdo con datos de la Secretarfa de Medio Ambiente y Recursos Naturales
(SEMARNAT; 2021) entre 1970 y 2020, Quintana Roo sufiid’ un"total de 49 ciclones
tropicales, de los cuales: 22 alcanzaron la categorfa de huracan; 24 llegaron a ser tormentas
gtropicales; y 12 fueron depresiones tropicales. ' ' o

(&%

irLas afectaciones causadas por ciclones tropicales:son constantes. De acuerdo con el proyecto
Ad'lptacmn al Cambio Climatico basada en FEcosistemas con el Sector Turismo
'(ADAPTUR) la pérdida promedio anual por viento huracanado en la Riviera - Maya durante
.1.\@19 ascendié a 30.8 millones de dolares, equivalente al 0.21% del valor fisico de los activos
9 elnpresariales e infiaestructura estratégica.

~

il riesgo que corre)nuestro municipio ante estos fenomenos naturales como o son

- Hciclones, debe de ser un tema de relevante en la agenda de gobierno municipal y tomado en

= consideracion para la elaboracion de politicas publicas con énfasis en contar con protocolos

i 5‘_1’ de proteceidn -civil -especificos para prevenir la pérdida:de vidas humanas y minimizar los

wie oo dafios materiales en caso de desastres. Es por ello ique considerar acciones que vigilen las
zonas de riesgos, implementar mas refugios temporales, implementar las medidas necesarias
antec una contingencia natural, el monitoreo y seguimicnto del desarrollo de ciclones y mas
deben de ser tomados en cuenta como politicas de accion dentro del Plan Municipal de
Desarrollo 2021-2024.

Ademis de estos fenémenos, de acuerdo con el Censo Nacional de Gobiernos Municipales y
Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México 2019 (INEGI, 2020) el Municipio de
Solidaridad sufii6 un total de 150 eventos relacionados con siniestros, desastres y
emergencias. De éstos, 85 correspondieron a siniestros quimico-tecnologicos; 10 a

\“mHldlonleteOlOIOgICOS Y 55 bOClO OlgaI]W.atIVOS A COllt]l'lUdCIOl], se muestra en ]'_lS S]gulc ntes
. \)NI l.S,l’-,

ta,bl,iq el niimero total de siniestros, desastres y emergencias que impactaron al munici
: sohdaudad segln su tipo de fenomeno perturbador. & %
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desastres y emergencias.

Grafica 3. Cantidad de siniestros, desastres y emergencias que impactaron al municipio de solidaridad
por tipo de fenémeno perturbador.
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Fuente: Obtenida del apartado Diagnostico del Eje Rector I. Seguridad Publica y Justicia Civica del PMD 2021 -2024.

Cabe mencionar que el 71.4% de los evenfos que se registraron. en. el estado de Quintana
Roo se ubican en el municipio de Solidaridad. Estas cifias muestran que es de suma
importancia reforzar los programas y protocolos de proteccion civil' en el municipio, asi
como la regulacion en torno a las acciones humanas que pueden terminar en siniestros,

GBI T RRTR  UAT UM
De acuerdo con la opmion de expertos y actores locales del Municipio de Solidaridad
recabada mediante un taller sobre Proteccion Civil, los principales riesgos en materia de
emergencias y desastres en el Municipio de Splidaridad son: fenémenos
hidrometeorologicos; riesgos sanitarios; incendios forestales; incendios urbanos; vy
transporte de materiales peligrosos.

Los fendmenos hidrometeorologicos comprenden ciclones tropicales, inundaciones,
tormentas eléctricas, lluvias torrenciales y mareas de tempestad, entre otros. La temporada
de huracanes que se presenta entre junio y noviembre de cada afio en la Riviera Maya,
ubica a los fendmenos hidrometeoroldgicos como el principal riesgo del municipio. De
acuerdo con los participantes en el taller, Solidaridad estd medianamente preparado para
enfrentar a este tipo de fendmenos. Lo que significa que es necesario que el municipio
atienda aspectos como la coordinacion entre autoridades responsables, asi como la

capacitacion y equipamiento del personal, para eliminar o minimizar los dafios.

\\-Q\U(l\' ,1“_.!

%3}“ [\\\ 1
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consideraron que el municipio estd medianamente preparado para enfientar tanto incendios
forestales como urbanos, lo que implica que es necesario revisar y atender las areas de
oportunidad existentes.

Como bien ya se ha analizado en las cstadisticas anteriores, la ubicacion geografica del
Municipio de Solidaridad lo hace wulnerable a fendmenos naturales como ciclones
tropicales, inundaciones, ondas cdlidas y deslizamientos de laderas. Por consecuencias del
calentamiento global los incendios forestales han aumentado en todo el mundo, por lo que
el municipio podria verse afectado con el aumento de los mismos en un futuro a corto
plazo. Es importante que el gobierno municipal cuente con programas y protocolos de
proteccion civil que ayuden a eliminar o minimizar las consecuencias negativas que estos
fendomenos puedan traer a la poblacion, ya sea en térmimos de salud y vidas o de recursos
materiales. Estos programas y protocolos, ademas de considerar los fendmenos naturales,
deben incluir la prevencion y atencion de otros riesgos y peligros derivados de acciones
humanas como los accidentes e incendios forestales y urbanos.
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CONTEXTO

Para la implementacion del Programa de Desarrollo en materia de seguridad publica,
proteccion civil y justicia civica que trabajaran transversalmente en beneficio de las y los
solidarenses, con una coordinacién con los tres ordénenos de gobierno, para la implicacion
de este Programa Sectorial Seguridad Piblica Transversal, Armonizada enPaz Social y Libre
de Violencia durante esta administracion 2021-2024,

El presente programa emana del Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Solidaridad
2021-2024, en donde sc establecieron objetivos, estrategias y lineas de accion en
concordancia con los diferentes niveles de gobierno, el Plan Estatal de Desarrollo del Estado
de Quintana Roo 2016-2022 y el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2024, todo con el fin
mejorar las condiciones de vida y el desarrollo de todos los y las solidarenses.

De manera particular se encuentra alineado a la Politica de Accion I Seguridad Publica 'y
Justicia Civica y. TT Proteccion Civil del Eje 1 Seguridad y Calidad de Vida para la Poblacion
del PMD 2021-2024; a los programas del Eje 2 Gobernabilidad, Seguridad y Estado de
Derecho del PED 2016-2022; v al Eje 1 Politica y Gobierno del PND 2018-2024. A
continuacién, se presenta de manera grafica la alineacién estratégica con los tres niveles de
gobierno:

__Tabla 5. Alineacion a Instrumentos de Plancacion Fstratégica.

[ Poltica de : , i
iema X Eje PMD Programa PED Eje PED Eje PND
Accion

6. Gobernabilidad
7.  Capacitacion vy
Vinculacion de  los

T1. Seeuridad _ Cuerpos Policiales. \
P’il' cetnidac | 1 Seguridad 8. Equipamiento y
blica bl

! .C.'ly Pllbl.lc.a y Tecnologia para  la

Justicia Justicia idad

Civica. Civica. ey y
1. Scguridad y 9. Comesponsabilidad | 5 Gobemabilidad, i pali

a Pr i i . Politica

Calidad de Vida | €0 1 Prevencion del | geouridad y Bstado de| o 7
para la | Delito Responsabilidad | pepecho. Gobierno.
Poblacién. Vial.

T2. .

Proteccién 1l CrtEsion 1. Proteccién Civil

Civil.

Civil

wADOS 4
P

e
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Por otra parte, es importante resaltar que dicho Plan se encuentra alineado con las metas y
objetivos de los Objetivos de Desarrollo sostenible (ODS) promulgados el 25 de septiembre
del 2015 en el cual 163 lideres mundiales adoptaron un conjunto de objetivos globales para
erradicar la pobreza, proteger el planeta y asegurar la prosperidad para todos como parte de
una nueva agenda de desarrollo sostenible.

Tema

T1.
Seguridad
Publica y
Justicia
Civica.

T2 Proteccion

civil

H. AVERTA nnio

Cl D
Wit

Tab]a 6. Almeacuin a los Ob]etl\m de Desarrollo Sostemhle

0DS

16. Paz, Justicia e
Instituciones Solidas.

13. Accion porel Clima,

las comunidades locales y marginadas.

Ob_](:tlvos de Desarrollo Sostenible
Meta ODS

16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y las
couespoudmntcs tasas de luollahd'ld en todo el mundo.

163 Promover el estado de derecho en los planos nacional e
intemacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para
todos.

164 De aqui a 2030, reducir significativamente las corrientes
financieras y de anmas ilicitas, [fortalecer la rccuperaciéon y
devolucion de los activos robados y luchar contra todas las formas de

delincuencia organizada.

131 Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptacion a los

riesgos relacionados con el clima y los desastres naturales en todos
los paises.

132 Incorporar medidas relativas al cambio climético en las
politicas, estrategias y planes nacionales.

13.3 Mejorar la educacmn la sensibilizacion y la cap'lclciad humana
e institucional respecto de la mitigacion del cambin climético, la
adaptacion a él, la reduccion de sus efectos y la alerta temprana.

13.b Promover mecanismos para aumentar la capacidad para la
planificacion y gestion eficaces en relacion con ¢l cambio climitico
en los paises menos adelantados y los pequefios Estados insulares en
desarrollo, haciendo particular hincapié en las mujeres, los jovenesy
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MISION

Implementar politicas publicas transversales que garanticen la seguridad, paz social, el orden
publico que favorczcan la mediacién y prevencion de riesgos. Mediante la profesionalizacion
y dignificacion de la funcion policial, inversion en equipamiento y tecnologia, y la
vinculaciéon con la sociedad, a fin de disminuir la incidencia delictiva.

VISION

Ser un gobierno municipal que se caracterice por la confianza, seguridad publica, la paz

social, calidad de vida y tranquilidad

coordinacién transversal en materia de seguridad y proteccion civil

cxalv bl fvd
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inclusiva a nuestros habitantes. Mediante Ia
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POLITICAS

El Subcomit¢ Sectorial de Seguridlad Piablica y Proteccion Civil ejecutara para la
implementacion del Programa Sectorial de Seguridad Publica Transversal, Armonizada en
Paz Social y Libre de Violencia, las siguientes politicas:

» Coordinaciéon integral y transversal con los tres 6rdenes de gobierno para disuadir
conflictos e inseguridad.

» Elaborar y desarrollar proyectos enfocados en garantizar la seguridad de la
ciudadania, el fortalecimiento del estado de derecho y la promocion de los derechos
humanos.

o Mejorar la imagen de la Secretarfa de Seguridad Publica y Transito Municipal
brindando atencion inmediata a la ciudadania.

o Difundir la Cultwra Civica, para contribuir al desarrollo personal de manera sana,
afectiva, responsable, libre de violencia y adicciones, para construir relaciones sanas
que contemple un imejoramiento personal y social, el respeto a la diversidad y el
desarrollo de entornos saludables. ‘

» Justicia Civica, procura facilitar y mejorar la convivencia en una comunidad,
evitando que los conflictos escalen a conductas delictivas o actos de violencia, a
través de procedimientos administrativos a los infractores.

o [Instruir las acciones neccsarias para garantizar Ja proteccién de personas,
instalaciones y bienes de interés comin en caso de riesgo, siniestro o desastre.

e Realizar acciones de educacién de la cultura de proteccion civil y capacitacion para
Ja sociedad en materia de prevencion de riesgos.

st
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APARTADO ESTRATEGICO

Tema L Seguridad Publica y Justicia Civica
Dependencia Ejecutora:

Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal.
Secrelaria de Justicia Civica y Convivencia Humano.
Objetivo:

Garantizar la paz social y la seguridad en el municipio, para generar un ambiente en el que
la poblacién pueda convivir con libertad, tranquilidad y armonia.

Estrategia:

Fortalecer la actuacion de los cuerpos policiacos y la imparticion de justicia civica en el
municipio, mediante la profesionalizacion del personal a cargo de estas tarcas, y el
reforzamiento “del equipamiento y capacidades tacticas de los cuerpos policiacos.

Lineas de Accion:

1. Evaluar e implementar medidas para aumentar los recursos destinados a la seguridad
plblica del municipio con el objetivo de que las fuerzas policiales cuenten con la
mejor infraestructura, equipaniento, entrenamiento y capacitacion para atender las
necesidades del municipio.

2. Fortalecer laifierza policial en nimero de efectivos, a efecto de avanzar hacia el
cumplimiento de los estandarcs establecidos por la ONU.

3. Fstablecer mecanismos de dignificacion policial para mejorar sus condiciones tanto

en el ambito laboral como en el familiar.

4. Establecer un sistema de profesionalizacion policial y de bomberos.

5. Incrementar el mimero de patrullas, asi como los recorridos a efecto de responder
oportunamente a las necesidades de la ciudadania.

6. Establecer politicas plblicas para prevenir, combatir y sancionar la violencia de
género.

7. Establecer una unidad policial integrada por mujeres para la atencién rapida de casos
relacionados con violencia de género (GEAVIG).

8. Reforzar los programas de capacitacion con una certificacion del personal policial en
materia de derechos humanos y marco legal de la funcion policial en colaboracion
con la Comisién Estatal de Derechos Humanos, asi como con organizaciones expertas
en la materia. Q \/)

9. Crear una unidad de policia cibeigéngQ?_‘ﬁ. Sed

10. Integrar un equipo de atencion<inmédiata ‘para combatir la corrupcion jy la extdss
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gOUIDARIDAD " H. BYUNTA! T S
: \CA DIRECCION b7 BRBERTG s H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
. DE 0N P07 iria ok o SECRETARIA DE PROTECCION CIVIL
00 SuLhE G Bl ing PREVENCION DE RIESGOS Y BOMBEROS
o PLAYA 5 SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO
Le A ROD ‘ 2021 - 2024




11

Poner en marcha un programa de implementacion de tecnologia e inteligencia
policial, incluyendo de manera enunciativa mas no limitativa: cdmaras de vigilancia
en calles, patrullas y drones, efc.

12. Fortalecer la colaboracion entre autoridades Estatales y Federales mediante Ia

13.

14.

I5.

16.

17.

18.

19.
20.

21

22,

23,

24,

25.

coordinacion .con la Policia Estatal, Ejercito, Marina y Guardia Nacional para
garantizar la seguridad en el municipio.

Establecer programas transversales para prevenir la violencia y el delito; promover la
cohesion social; e involucrar a los ciudadanos en asuntos relacionados con la
seguridad publica y justicia civica.

Establecer un programa especial para combatir los delitos que causan mdas dafio y que
observan las tasas mas altas de incidencia en el municipio.

Fortalecer los comités vecinales a efecto de contar con la colaboracion de
comunidades y vecinos en las acciones de prevencion y combate de la delincuencia.

Fomentar una nueva relacion entre la ciudadania y los cuerpos policiacos, por medio
del policia de proximidad.

Desarrollar un esquema de colaboracion con la F iscalia del Estado a cfecto de reducir
la incidencia delictiva y combatir la impunidad. i

Restablecer la policia turistica, con una nueva imagen, y con una formacion
-especializada que incluya contacto ciudadano, orientacion al turista y primeros
auxilios. .

Reforzar los mecanismos de mediacion de Solidaridad.

Implementar acciones necesarias en materia de vialidad - municipal para mantener la
seguridad integridad, patrimonio y derechos de las y los ciudadanos.

.Profesionalizar a los Jueces Civicos y Mediadores para Ja splucion de conflictos y
faltas administrativas.

Fomentar los mecanismos de solucion de controversias, la.Cultura de la la
Justicia Civica para la prevencion de conflictos y actos de violencia.

Implementar la figura de Justicia Civica itinerante en las, comunidades alejadas del
Municipio de Solidaridad.

Impulsar los procesos y la imparticién de justicia de manera plonta {ransparente y
expedita, mediante audiencias publicas, regidas bajo los principios de oralidad,
publicidad, continuidad, imparcialidad, inmediacién y concentracion.

Fomentar la formacion de profesionales en torno al tema de Justicia Civica en
universidades, organizaciones civiles, instituciones municipales y representantes de
la comumnidad.
. Analizar y actualizar las disposiciones normativas para el correcto funcionamiento
operativo y administrativo de los Juzgados Civicos y Centro de Mediacion.

. Establecer un servicio numicipal de ambulancias y atencion de urgencias médicas,
, con centrales en puntos cquateglcos dﬁi‘ﬂ’(ﬂl(nplo a cfecto de minimizar llemposQ(slt‘a“’é;‘éfif
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Tema 2. Proteccion Civil

Dependencias Ejecutoras:

Sccretaria de Proteccion Civil, Prevencion de Riesgos y Bomberos.

Objetivo:

Monitorear, prevenir, mitigar y atender los posibles efectos de los riesgos existentes en
materia de emergencias y catdstrofes, para evitar daflos a la salud y a la propiedad de la
poblacion, asi como a la economia del municipio.

Estrategia:

Contar con equipos especializados, protocolos de respucsta bien definidos y planes que
involucren activamente a todos los sectores de la sociedad solidarense para monitorear,
prevenir, mitigar y atender los riesgos en materia de proteccion civil del municipio.

Lineas de Accion:

2ULL - Lusq

‘Fortalecer: Ja capacidad municipal para enfrentar desastres naturales, considerando las

prioridades establecidas en el Marco de Sendai para la Reduccion del Riesgo de
Desastres 2015-2030, por medio de las siguientes acciones:

a. Actualizar constantemente cl Atlas de Riesgo del Municipio.

b. Fortalecer la gobernanza del riesgo de desastres.

c¢. Invertir en la reduccion de riesgos de desastres para la resiliencia.

d. Establecer un esquema de mejorara la preparacion de las autoridades y de la

poblacién para actuar ante situaciones. de emergencia o desastre.

Difindir la normatividad relacionada con la proteccion civil, procedimientos y las

mejores o practicas de actuacion en caso de emergencia y desastres.
Supervisar el cumplimiento de la normatividad por parte de autoridades, empresarios,
y poblacién en general.

Elaborar planes para atender emergencias y desastres.

Reclutar, organizar, capacitar y entrenar a la brigada de voluntarios que se encargara
de enfientar las emergencias y desastres.

Proveer a las autoridades de los elementos necesarios para definir los requerimie ntos
de recursos para emergencias y desastres.

Vigilar el cumplimiento de la normatividad en materia de prevencién de riesgos

relacionados con emergencias, desastres, fenomenos hidrometeorolégicos, riesgos
sanitarios, incendios forestales y urbanos y transporte de materias peligroso.
Organizar talleres de protocolo de actuacion en caso de emergencia dirigidos a
bomberos, policias, servidores ptblicos, servidores publicos, empresas, escuelas y
poblacién en gencral. e

Analizar, disefiar e nnplcmcntar eL ploglaj;na de Manejo Integral de Salgazo t‘tﬁ

contemple la implementacion-del mb anismb  de: )QC&
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a, Identificacion temprana.
b. Mitigacion.
c. Remediacion.
d. Aprovechamiento final.
10. Promover la vinculacién institucional en cultura de proteccion civil con los distintos
actores de la sociedad civil
11. Promover la eficiencia y agilizacién de la atencion de auxilios, instrumentando
sistemas de alerta y protocolos de respuesta ante cualquier situacion.
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BASES PARA SU COORDINACION Y CONCERTACION

Con la finalidad de lograr

importante la colaboracion

las metas propuestas en este instrumento de planeacion, es
y participacién de actores principales en el desplicgue del

Programa Sectorial, mediante convenios de colaboraciéon y/o acuerdos agendados en donde
se cuenta con la participacion de:

Nombre de laInstitueién

Oficialia Mayor

Tesoreria Municipal <o aoone

Contraloria Municipal

Secretaria de Justicia Civica y
Convivencia Humana

cretarfa General
(Umdad Especializada de
Déiechos Humanos)

v R sAcIANAY

| Municipios de México. Funge como politica piblica de prevencién del delito,

1o ey

Ins trumento
Coordina y administra los recursos humanos y materiales, con sus Areas
adscritas: Direccion de Recursos Humanos, Direccién de Patrimonio
Municipal.
Rector de la recaudacion de los ingresos municipales y responsable derealizar
las erogaciones que existen en el H. Ayuntamiento de Solidaridad; apruebao
desaprueba los proyectos presupuestales, ya que de la asignacién de recursos
depende directamente la continuidad de los programas y proyectos para la
operatividad administrativa de la Secretaria de Seguridad Piblica y Transilo
Municipal. Asi también, se ejecuta los pagos de facturas de adquisiciones y
servicios. Del oportuno pago a los proveedores y prestadores de servicios
depende la fluidez de los recursos para continuar prestando los servicios
publicos al nunicipio. Apoya en el seguimiento en procesos de cobranza y
créditos fiscales delas sanciones salientes de la Direceion de Normatividad y
Sancamiento Ambiental.
Verifica el gasto pubhco yla conglueucla del presupuesto e_]elc1do
Con basea lo establecido en el Articulo 8 del Reglamento de Justicia Civica
e Itinerante para el Municipio de Solidaridad, Quintana Roo. Asicomo del
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica y el Modelo Homologa e
Justicia Civica y Buen Gobierno y Cullura de la Legalidad para los

pues evita que los conflictos deriven en conductas violentas o delictivas,
reinsertando al infractor en el seno familiar y la sociedad. Asimismo, procura
que las faltas administrativas y conductas antisociales tengan sanciones a )
favor de la comunidad para que ';_el infractor reconozca ¢l dafio social que
causay lo restituya. Ademas, pefmite' atender e identificar a la poblacién en
riesgo y monitorear su reincidencia, con medidas para mejorar la convivencia
cotidiana. Asicomo el Centro Municipal de Mediacion, tiene como Objeti%
primordial ponera disposicidn de la Ciudadania del Municipio la Mediacidn
y/o Conciliacién como instrumento de Justicia alternativa para solucionarsus
conflictos de manera pronta, pacifica y eficaz, contribuyendo con ello a la ¥
conservacion del orden piiblico, solo serin consideradas como instrumentos
de justicia alternativa, auxiliares y complementarios de la solucién de los
conflictos de competencia nwunicipal atendiendo al respeto, libertad,
democracia, tolerancia, igualdad, solidaridad, civilidad, cuidado al medio
ambiente y sobre todo rechazo a la violencia.

Atiende las quejas de la poblacién, para canalizacién y seguimiento por
presuntos actes ygglatonos de Dercchos Humanos por parte del pel%on%&q
Servicio Pllbl;§f'0 Mmfimpat y unmtu]as a la Connsu)n Estata] 0 Nac@%
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Secretarfa de Planeacién y
BEvaluacion

Cabildo

Seccretaria de Proteccion Civil,

Prevencidn de Riegos y
Bomberos

Sistema para ¢l Desarrollo
Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad
(DIF)

Secretaria del Gobierno del
Estado de Quintana Roo

Secretaria de Seguridad
Piblica de Quintana Roo

Sec:‘etal‘ia de la Defensa
Nacional (SEDENA)

Guardia Nacional de México.

Derechos Humanos, dirigido al cuerpo polic_iaco dela Secretaria de Seguridad
Publica y Transito Municipal.

Nos orienta para poder realizar la justiﬁcaci(’m de los proyectos
presupuestarios para la adquisicion y mejor aplicacion de los recursos para la
ejecucmn de las actividades.

Son dquellos que autorizan acuerdos y convenios para mejorar la atencidn a
la ciudadania del Municipio de Solidaridad, asi como para incrementar la
Seguridad Pablica.

Coordinacién con este ente piiblico para brindar apoyo durante los fenémenos
naturales que afectan la infraestructura del municipio o eventos que pongan
en riesgo a la ciudadania.

chunddd Phblica y Transito Mumclp'll secoordina con el DIF como enlace
y gestion en la enlrega y resguardo de menores infractores, menores cn
situacion de calle. Trabajando en conjunto con cada unade sus dreas como lo
son: Direccién de Programa de Atencion a Menores y Adolescentes en
Riesgo, Delegacion de la Procuraduria de Proteccidn de Nifias, Nifios,
Adolescenles y la Familia del Municipio de Solidaridad, Coordinacion de
Atencion a la Mujer, REG

Las evaluaciones de Control de Conﬁanza, ayudan a identificar conductas
negativas, como pueden ser abuso de confianza, benceficios ilicitos, entre
otros. Bsta actividad se realiza de manera periédica cada 3 afios permanencia
del estado de Fuerza y garantizar que los elementos adscritos a la Secrelaria
de Seguridad Pablica se conduzcan bajo principios y valores. Este proyeclo
es eJe1c1do con Fondo de Aponacn)neq parala Seguridad Pubhca (FASP)

La prevencion del delito es uno de los principales ejes de accién de_este
gobierno, y como parte del Modelo de Prevencion Quintana Roo, se :um-h
con programas creados para generar la vinculacion y participacion ciudadana
en temas de seguridad. Trabajando de manera coordinada con las tres ordenes
de gobierno.

La Direccién de Comercializacion de Armamento y Municiones, dcpcndiente
de la Direccidn General de Industria Militar, es la dependencia encargadade
llevar a cabo la comercializacién de armas de fuego, municiones y demds ]
objetos regulados por la ley federal de armas de fuego y explosivos, en
atencién de los cuerpos de seguridad publica y privada, clubes cinegéticos y
personas fisicas que cubran los requisitos establecidos en las leyes y
reglamentos aplicables. Este tipo de proyectos son ejercidos con el Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN), a
través de chunddd Puhllca del Estado de Quintana Roo

Es. una istitucion que ﬁmge como poi]ud nacional, cuya funcién es dC\
proporcionar seguridad publica a los Estados Unidos Mexicanos. Por lo que
trabaja de manera coordinada en operativos con la policia Estatal y Municipal.
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CONTROL, SEGUIMIENTO, EVALUACION Y ACTUALIZACION

El Programa de Desarrollo, incluye indicadores para cada uno de sus ejes, que se calculardn
periodicamente; los cuales fungirdn como los mecanismos de control y evaluacion de sus
estrategias y lineas de accion, En este contexto, los indicadores de seguimiento permitirdn
tomar medidas inmediatas para corregir las acciones de gobierno y orientarlas a la obtencion
de resultados, esto a través del seguimiento y la evaluacion del cumplimiento de los
programas y lineas de accion.

De manera trimestral son entregados reportes e informes a la Secretarfa de Planeacion 'y
Evaluacion, en el drea de Evaluacion y Seguimiento como parte de las actividades a
desarrollar en ¢l monitoreo de Control Seguimiento y Evaluacién en cl avance de los
Programas Presupuestarios, de cada una de las dependencias y organismos descentralizados,
apegados a los lincamientos establecidos, ejercidos con recurso fiscal de la administracion
en gestion y con Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
(FORTAMUN). Donde se entrega ¢l Informe de Actividades donde detallas los resultados

(o -obtenidos en el trimestre correspondiente y las Fichas Técnicas de Indicadores de gestion de
los Programas Presupuestarios.

Por lo que el Programas Sectorial de Seguridad Publica y Proteccion Civil a través del
Subcomité Sectorial, como parte del Comité de Planeacion de Desarrollo Municipa
(COPLADEMUN) deberd informar periddicamente los avances y resultados.

Asi como también se lleva a cabo las calendarizaciones para exponer el plan de trabajo anual
y darle seguimiento a lo ejercido en sesiones ordinarias y extraordinarias del Subcomité
Sectorial de Seguridad Publica y Proteccion Civil.

Para la actualizacion del Programa Sectorial, cstc se realizara conforme a lo establecido en
la Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo, la cual sefiala en su
articulo 114, que la actualizacion de los Planes y Programas de Desarrollo, se realizardn en
el Segundo Semestre del Segundo Aflo de la Gestion Administrativa y en el Ultimo  Semestre
del Tercer afio de la Gestion Admmistrativa.
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MECANISMOS DE FINANCIAMIENTO

El programa y los proyectos que se desarrollaran, asi como los bienes, servicios y actividades
que se identifican en el presente Programa Sectorial de Seguridad Publica Transversal,
Armonizada en Paz Social y Libre de Violencia del Subcomit¢ de Seguridad Publica y
Proteccion Civil se ejecutaran principalmente con recursos provenientes de fondos
municipales:

- Recursos Fiscales, a través de la implementacion de los Programas Presupuestarios
aprobados en el Presupuesto de Egresos del H. Ayuntamiento de Solidaridad. Para la
adquisicion de insumos, mobiliario y estado de fuerza.

- Fondo de Aportaciones para ¢l Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN)
con estricto apego y cumplimiento a las reglas de operacion, principalmente para la
adquisicion de: mobiliaria de oficina y equipos de compufo, capacitaciones al
personal, armamento y numiciones, uniformes y proteccion al personal y unidades.

- Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP) con estricto apego y
cumplimiento - a las reglas de operacion, principalmente pala la adqms;cxon de:
Evaluaciones en Control de Confianza (C3).

- Fideicomiso de Administracion y Pago del Derecho de Saneamiento Ambiental, co
la finalidad de fortalecer las unidades y capacitaciones del personal.

) Al
Y otros que en su momento pudieran ser una opcion viable para el desarrollo’ de nuestras
actividades mediante previo andlisis del Subcomité Scctorial.
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REFERENCIAS

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI): https//www.inegi.org mx/.

PLAN Nacional de Desarrollo 2019-2024:
https//www. gob. mx/cms/uploads/attachment/file/487316/PND.

Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022: httpsi//qroo.gob.mx/sedetus/plan-estatal-de-
desarrollo-2016-2022.

Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024: https:/gobiernodesolidaridad. gob. mx/.

Objetivo  de  Desarrollo  Sostenible 16:  Paz,  Justicia e Instituciones:
htps://www. gob. mx/agenda2030/articulos/1 6-pazjusticia-e.

Plataforma Nacional de Transparencia:
- https//consultapublicamx.p lata formadetransparencia.org. mx/vut- '
eb/faces/view/consultaPublica. xhtm#tarjetalnformativa.

Fondo de Aportaciones para la Seguridad Ptblica (FASP): httpsf/www gob.mx/.../fondo-de-
, aportaciones-para-la-seguridad-publica-fasp. ; .
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