H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONEABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD uﬂz’::;:::f‘ PRIMERD
12 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF R LEah 05/04/2024
ELABORACION:
1.5 AUNEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLL 2021:2024 1.6 ALINFACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1,5,1 EJE DE DESARROLLO PMD; EJEVLSEGURIDAD_\’_CAI.IDAD_DE_VIDA_PARA_I.A_POBI.ACIGN 1.6.1 EJEDE DESARROILD PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA {POLITICA DE ACCION) | _6._GRUPOS_DE_ATENCIGN_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
PMD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD Rctiai b LA DI ESTAR PAMILIAR
15,3 LINEA DE ACCION PMD: NO APLICA
2. ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PR: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
: : \imto ot cawrong]
2.2 CLAVE DELPP: PP22 2.3 NIVEL MIRT FiN O ACTVIBAD

CONTRIBUIR A BRINDAR UN TRATO INCLUSIVO, NO DISCRIMINATORIO, ¥ RESPETUOSO DE LOS DERECHOS HUMANOS. A LA POBLACION ¥ LAS PERSONAS QUE VISITAN EL MUNICIPIO MEDIANTE ASISTENCIA

.4 RESU NAR t
ZARBIUMENNARRATIVO INTEGRAL PARA PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

3. IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:. PORCENTAJE DE POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA EN EL MUNICIPIO 1ATIPO: ESTRATEGICO

3.5 DIMENSHIN: EFICIENCIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE

22 OEHHICKH BLIDEADOR: [CARENCIA EN EL MINICIPIO DE SOLIDARIDAD

3.6 SENTIDO: DESCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
2.3 FORMULA: (POBLACIGN VULNERABLE POR CARENCIA / POBLACIGN TOTAL DEL MUNICIPIO) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR; PORCENTAJE

INFORMES ANUALES SOBRE LA SITUACION DE POBREZA Y RESAGO SOCIAL. SECRETARIA DEL BIENESTAR DISPONIBLES EN HTTPS://WWW.GOB.MX/BIENESTAR/OOCUMENTOS/INFORME-ANUAL-SOBRE-LA-|

.9 MEDIOS D H
23 MEDIGS BE VERIHEATION SITUACION-DE-POBREZA-Y-REZAGO-SOCIAL

3,10 LUINEA BASE 3,11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3.12 CALCULO PARA ELINDICADOR -
VALOR ANO BASE VALOR FTAR RIESGO R 0
VARIACIGN RESPECTO META PROG. a ENTRE 7
. 42 PORCENTAJE
i b 15 -15 15 25 | s 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS:
METAS TRIMESTHALES 1EA TRIMESTHE 200 TRIMESTRE AERT A ATO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE FOILATION VULNERADLE POR CARENCIA EM EL
4.11HDICADOR : = * 000 0.00 0.00 4200 4200 PORCENTAJE
MUNITIPID
A.2VARIABLE 1 POALACIEON VULNERABLE PDX CARENCIA 0.00 0.00 0.00 140196.00 140196.00 HABITANTES
4.3 VARIABLE 2 POBLACION TOTAL DEL MUNIGRIG 0.00 0.00 0.00 333800.00 333800.00 HABITANTES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS.
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADD STMATORD ANUAL
PORCENTAIE POBLACION WVULNERABLE POR CARENCA EN EL|
5.1 INDICADOR L] i RE: 0.00 G % = 0,00
PMUNICIPIC
S2VARIABLEL  |POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA 0.00 : = = 000
S,AVARIABLE2  |FOBLACION TOTAL DEL MUMIOPIO 000 . R _ 000

LA META aNUAL £5 BE 42%, EQUIVALE A 139,196 PERSONAS DE LA POBLACGON VULNERABLE POR CARENCIA. EN ESTE TRIMESTRE SE OATUVO UM AVANCE DEL 0%, DEDIDO QRIE LA MEDIOON DE £5TE

E ¥ (ONES:
A IUSTIICACION INDICADOR ES ANUAL

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6,1 NOMORE DEL RESPONSABLE: € OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 9041279212
6.3 CARGO ¥ AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLACION, EVALUACION Y SE 6.4 CORRED ELECTRONICO: 2 difsalidaridsd gon my

-v‘( ’P ®
LIC. ADRIANA CAZALES DURAN “

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ® , ® 3
L

OLIDARIDAL
2021 - o

DIRECCIOM
GEMERAL




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECHICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD l"n:'::’nf;:" & PRIMERO

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF ol 05/04/2024
ELABORACION:
1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD; EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACIGN 1.6.1 FIE DE DESARAOLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)  |_6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIOAITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_G¢
|l B v = - N PED;
PMID: NEAO_DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD b A LA HIENESTAR FAMILIAR
1.5.3 LINEA DE ACCION PRD: NO APLICA
2. AL ON AL TARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
. y HUMELO DE COMFONINTE|
2.2 CLAVE DELPP: PP22 2.3 NIVEL MIR: PROPOSITO P

2.4 RESUMEN NARRATIVO: LAS PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO RECIBEN EFICAZMENTE LOS SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL INTEGRAL.

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMERE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE HABITANTES QUE RECIBEN APOYOS EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 3aTmPo: ESTRATEGICO

3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE PERSONAS QUE FUERON ATENDIDOS CON SERVICIOS EN EL|

SISTEMA DIF DURANTE EL ARD.
3.6 SENTIDO; DESCENDENTE

3.2 DEFINICKON DEL INDICADOR:

3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL

(NUMERO DE HABITANTES ATENDIDOS / NUMERO DE HABITANTES EN EL MUNICIPIO DE

3.3 FORMULA:
SOLIDARIDAD) * 100
3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION; CARPETA DE REPORTES TRIMESTRALES DE AVANCE, METAS Y OBJETIVOS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS DEL SISTEMA DIF MURNICIPIO DE SOLIDARIDAD
3.10 LINEA DASE 3.11 META 2024 e 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
,12 CALCULO PARA EL INDICADOR r - =
vALOR ATIO BASE VALOR | weeo R
VARIACIGN RESPECTD META PROG, B ere OO T
18,46 2023 L] PORCENTAIE -
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER 2007 3R 470 TRIMESTHE PROGRAMADC ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAIE DF HARITANTES QUE RECIBEN AFOYOS EN EL MUNICIFIO DE
4,1INDICADOR i E 0.00 0.00 0.00 38.00 38.00 PORCENTAJE
SO:IDARIDAD
AZVARIADLE]D  [NUMERG CE HABITANTES ATENDIDOS 0.00 0.00 0.00 126844.00 126844.00 HABITANTES
A3VARIABLE2Z  [NURERD DE HABITANTES £ EL MUNICIPIO OE SCLIDARIDAD 0.00 0.00 0.00 333800.00 333800.00 HABITANTES

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ERTRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVAHCE ACUMULADO SEMRTOR AHUAL

PORCENTAE DE HABITANTES QUE RECIBEN APOYOS Ef EL MUNICQIPIO DE 0.00 0.00
5.1 INDICADOR SOLIDANIDAD - - X
5.2 VARIABLE 1 NUMERO DE HABITANTES ATENDIDOS 0.00 - - - 0.00
5.3 VARIABLE 2 NUMERO DE MABITANTES EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 0.00 - - - 0.00
5.4 JUSTIFICACIONES: 3 DE 384, FQUIVALE A 226844 HADITANTES QUE RECIHEN APOYOS , DURBNTE ESTE TAIMESTAE SF OBTUVG UN AVANCE DELOM DEBIDO QUE LA MEDICION DE ESTE WDICADOR ES ANUAL
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: €. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 9041279212
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTARENTO DE PLACION, EVALUACION Y SEGUINIENTO 6.4 CORREO ELECTRONICO: sectecdii@difsalidaridsd gob.my
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.3 TRIMESS
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD RE‘:‘DRI’A‘:‘E‘ PRIMERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF LA TIGHA . 05/04/2024
4 ELABORACION:
15 GN AL PLAN A DE 10 2021-2024 16AL GN AL PLA LDE L0 2023-2027
1.5.1 EiE DE DESARROLLO PMD: EJC_Z_GOB\ERNO_EFIL‘IENIEJ‘ﬁmMBA?EﬁK_lA_CURRUPUﬁN 1,61 EIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
251 G A (POLITICA DE ACCION|
LR P[MD' J 71‘GOH\ERHG_EFIUENTE_\'_SIMPUFICACEON_-\DM!NISTRATIVA LE2TEMAPED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR

4. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, AS{ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES £ INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA

L5 MD:
NEA DEACCION PMD GESTION Y EL DESEMPERO MUNICPAL
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 23 NIVEL MIA: componENTE  [MOMES SLeourar J' 1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCON GENERAL DEL SISTEMA DIF CONCLUIDAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CONCLUIDAS 3ATIFO: GESTION
L DE LAS ACTIVIDADE: MINISTRATIVAS QUE S| ZIPIMEIRION! EEICACY
[ESTE INCICADOR MIDE EL TOTA| S AD| ISTRATH! E REALIZAN EN LA
ES ICHON DE %
L2l HEPELINDICADOR DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF CONCLUIDAS EN EL Afio.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
33 FARMULA: (TOTAL DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CONCLUIDAS | TOTAL DE ACTIVIDADES|
i ADMINISTRATIVAS PROGRAMADAS) * 100
3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACHON: CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES Y ACTIVIDADES DE LA DIRECCION GENERAL REGUARDADOS EN LA SECRETARIA TECHICA.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR

VALOR ARO BASE VALOR [
VARIACHSH RESPECTO META PROG.

100 2023 100 FORCENTAJE
4 DE METAS P

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER AT0 ARUAL UNIDAD DE MEDIDA
4,1{NDICADOR PORCENTAJE DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CONCLUIDAS 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE E TOTAL DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CONCLUIDAS 0.co 100 0.00 7.00 8.00 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE 2 TOTAL DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PROGRAMADAS 0.00 1.00 0.00 7.00 8.00 ACTIVIDADES

5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVAHCE ACUMULADO SEMATORD ANUAL

5.1 INDICADOR PORCENTAIE DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CONCLUIDAS 0.00 - . " 0.00
5.2 VARIABLE L TOTAL DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CONCLUIDAS 0.00 - - - 0.00
5,3 VARIABLE 2 ITOTAL DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PROGRANADAS 0.00 - = = 0.00
ESTE INDICABOR TIENE COMO META UN 1007 FQUIVALENTE A § ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZAROHN 0 DE CACTIVIDADES FROGRAMADAS, DERIDE QUE LA MEDICION DE ESTE|
5.4 JUSTIFICACIONES: .
INDICADOR ES SEMESTRAL
6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: €. OSCAR MENDEZ CAKELA 6,2 TELEFONO: 9041279212
6.3 CARGO ¥ AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO DE FLACION, EVALUATION Y SEGUIMIENTO 6.4 CORREO FLECTRONICO: sectecdif@ difsofidaridsd gov.my
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2029
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
L3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: PRIMERO
LA FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF 4
A ELABORACION: 0304 203
1,5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021.2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARAOLLO PMD: ElE_i_ﬁuBIEIIND__EFKIENYE)‘?COMATEAA‘LA_CCRRUPDGN 1,6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROG! DE ACCION|
L MM&::::-IT[EA EACCION] _2._GOBIERNO_EFICIENTE_Y_SIMPLIFICACION_ADMINISTRATIVA 1.6.2 TEMA PED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
1,5.3 LINEA DE ACEION PMD: 4. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA|
gt < GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL
oAl AL
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
™ | NUMERD DF COMPONINTE|
2.2 CLAVE DELPP; PP22 ACTIVIDAD S RBTATID 1.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: [REALIZACION DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA PARA LA APROBACION DE LAS FUNCIONES ¥ ATRIBUCIONES DEL SISTEMA DIF.
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
2.1 NOMBRE DEL INDICADDR: PORCENTAJE DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA REALIZADAS, EERILH GESTION
EL INDICADOR MIDE ESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA REAUZADAS DE MANERA SR ERichaY
EL HUMERQ DE SESIO|
3 H
ZOEHIEION DELTHIADOR EXTRAORDINARIA Y ORDINARIA DURANTE EL ARlO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA REALIZADAS / TOTAL DE SESIONES DE LA JUNTA|
33 FORMULA: .
DIRECTIVA PROGRAMADAS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES Y ACTIVIDADES DE LA DIRECCION GENERAL REGUARDADOS EN LA SECRETARIA TECNICA.
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR = ==
VALOR ARlO BASE VALOR ACERTABLE chlTica
! CTO META PROG. T
TL43 2023 100 PORCENTAJE o o
4 DE METAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ERT 410 ANUAL UMIDAD DE MEDIDA
4.1 INDICADOR PORCENTASE DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA REALIZADAS, 100.00 100.00 100,00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4. 2VARIABLE L TOTAL DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA REALIZADAS 200 100 2.00 1.00 6.00 SESIONES
4.3 VARIABLE 2 TOTAL DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA PROGRAMADAS 2.00 100 2.00 1.00 6.00 200
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMATORO AHUAL
5.1INDICADOR PORCENTAJE DE SESIONES DE LA SUNTA DIRECTIVA REALIZADAS. 100.00 - a = 100,00
5.2 VARIABLE 1 TOTAL DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA REALIZADAS 2.00 - = - 2.00
5.3 VARIADLE 2 TOTAL DE SESICNES DE LA GUNTA DIRECTIVA PROGRAMADAS 2.00 - % o 200
5.4 JUSTIFICACIONES: ESTE IMBICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A & SESIONES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 2 DE LAS 2 PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 100% SE|
- ALCANZO LA META PROGRARADA EH EL TRIMESTRE
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMDRE DEL RESPONSABLE: €. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 9841279312
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTARENTO DE PLACION, EVALUACION ¥ SEGUIMIENTD 6.4 CORREO ELECTRONICO: i difsolidaridad gab.my
-
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD i
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
IMESTRE A
L1UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD L!NTE':’::ITAR‘ PRIMERD
L2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF TR FECHA 05/04/2024
5 ELABORACION:
1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2023-2027
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: EJE_I_GD!!ERNU_EF\CIENTE__‘I_,COMEATE_A_LA_CORRUPGON 1,61 EIE DE DESARAOLLO PED: 1, BIENESTAR S5OCIAL Y CALIDAD DE VIDA
5. {o] A
LA o ;:::_mm DEACCION) _2._GOBIERND_EFIGENTE_Y_SIMPLIFICACION_ADMINISTRATIVA 16.2 FEMAPED] 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
1.5.3 LINEA DE ACCION PRI 4, MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ QPERATIVOS, Asl COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA|
K GESTION ¥ EL DESEMPERO MUNIGIPAL.
2. ALINEACION AL ARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
T3 HOMERO OF COMPONINTL
2.2 CLAVE DELPP: PP22 ZINIVEL MIR; ACTIVIDAD @ ACTIVIOAD 12
2.4 RESUMEN NARRATIVO: [ELABORACION DE DOCUMENTOS LEGALES DE AROYO.
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR; PORCENTAIE DE DOCUMENTOS LEGALES ELABORADOS 3.4 TIFO: GESTION
i 3.5 DIMENSIGN: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE DOCUMENTOS LEGALES ELABORADOS Y FIRMADOS PARA
3.2 DERRMICION DELRICADOR: ENTREGA DE APOYOS EN EL SISTEMA DIF.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
1.3 FORMULA: (TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES ELABORADOS / TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES
i f PROGRAMADOS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE ES Y AC OF LA DIRECCION GENERAL REGUARDADOS EN LA SECRETARIA TECNICA.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
= 3,12 CALCULD PARA EL INDICADOR ==
VALOR ARO BASE VALOR E RIESGO CRITICO
VARIACION RESPECTO META PROG. -iﬂi - PARAKY At
61.9 2023 100 PORCENTAIE -
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAG GE MEDIDA
4.1INDICADOR PORCENTAIE DE DOCUMENTOS LEGALES ELADDRADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4,2 VARIABLE 1 TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES ELABDRADOS 7.00 7.00 7.00 7.00 28.00 DOCUMENTOS
4.3VARIABLE 2 TOTAL DE DOCUMENTO3 LEGALES PROGRAMAGDS 100 7.00 7.00 7.00 28.00 DOCUMENTOS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE 2D0 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVAHCE ACUMULADO SIMAFORG ANUAL
5.11NDICADOR PORCENTAIE OF DOCUMENTOS LEGALES ELABORADOS 100.00 . - - 100.00
5.2 VARIABLE 1 TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES ELABORADOS 7.00 - - . 7.00
5.3 VARIABLE 2 TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES PROGRAMADOS 1.00 C - - 700
5.4 JUSTIFICACIONES: ESTE INDICASCR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 28 DOCUMENTCS PROGRAMADICS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 7 DOCUMENTOS UE 7 PROGRAMADOS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES
2 S DE 100% $£ ALCANZO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE,
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6,1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: €. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 49841279312
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTARMIENTO DE PLACION, EVALUACION Y SEGUIRIENTO 6.4 CORREQ ELECTRGNICO: sectacdif@difsofidaridid gok.my
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

MESTRE A
1.1 URIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "3;30“::‘ PRIMERD
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF LA FECHA 05/04/2024
5 i ELABORACION:
1.5 AUNEAGION ALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20232027
1,5.1 ESE DE DISARROLLO PMD: EIE_2_GOBIERNO_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA_CORRUPCION 161 EJE OF DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOUIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
:Mm ACCIOH) _2._GOBIEANO_EFICIENTE_Y_SIMPLIFICACION_ADMINISTRATIVA 1,62 TEMAPED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
T T 2.2.4 MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AST COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA
% : GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.
2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
¢ : NOMERD DF COMPORINTL)
2.2 CLAVE DEL PP; PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD e 13
2,4 RESUMEN NARRATIVO! ATENCION A LAS SOLICITUDES DE INFORMACIGN EN LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA RECIBIDAS.
3, IDENTIFICAC(ON DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE INFORMACION ATENDIDAS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL EL NUMERD DE SOLICITUDES DE INFORMACION RECIBIDAS DE LAS ¥ LOS 3,5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: CIUDADANOS EN LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL SISTEMA DIF Y QUE SON CONTESTADAS DE
ACUERDO A LA LEY DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. 3.6 SENTIDD: AECRDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE SOLTUDES DE INFORMACION ATENDIDAS / TOTAL DE SOLICITUDES DE
3.3 FORMULA: A
INFORMACION RECIBIDAS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DELINDICADOR: PORCENTAJE
3,8 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES Y ACTIVIDADES DE LA DIRECCION GENERAL REGUARDADOS EN LA SECRETARIA TECHICA.
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3.13 CAITERIO DE SEMAFORIZACION
3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR =
VALOR ARO BASE VALOR CRITICO
VARIACION RESPECTO META PROG.
65,71 2023 100 PORCENTAIE
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UHIDAD DE MEGIOA
L1INDICADOR  |PORCENTAIE DE SOLICITUDES BE INFERMACIGH ATENDIDAS 100.00 100.00 100,00 100.00 100.00 PORCENTAJE
42VARWADLE1  |TOTAL DE SOUCITUDES SE INFORMACION ATENDIDAS 3.00 600 4.00 3.00 16,00 SOLICTUDES
A3VARIABLEZ  [TOTAL DE SOUCITUDES BE IHFORMACION RECIBICAS 300 6.00 4.00 3.00 16.00 SOLATUDES
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1€R TRIMESTAE 200 TRIMESTRE 3ERTRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMATORQ ANUAL
5.1|NDICADOR  |PORCENTAIE DE SCLICITUDES GE INFORMACION ATENBIDAS 100.00 Z 3 = 100,00
5.2VARIAGLE1  |TOTAL DE SOLICITUDES DF INFORMACION ATENDIDAS 3.00 = % 5 200
S.3VARIADLEZ  |TOTAL BE SOUCITUDES DE INFORMACION RECIBIDAS 300 = . . 300

ESTE INDICADOR TIEHE COMO META UN 1007 EQUIVALENTE A 16 SOUQOTUDES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARDN 3 DE 3 PROGRAMADAS, EL PORCENTAIE ALCANTADO ES DE 100% , SE

4 U fi
2 ISHHERGICHS ALCANZO LA META PROGRAMADA EiV EL TRIMESTRE

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

€1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: C. OSCAR MENDEZ CAHELA 6.2 TELEFONO: 2841279912
6.3 CARGO Y AREA: IEFE DE DEPARTAMENTO DE PLACION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO 6.4 CORREO FLECTRONICO: sectuzdil P difsclidaridsd gob. my
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H., AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERC(CIO FISCAL 2029

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
L1 URIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1":;::::“ p PRIMERD
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF L4 HECIA 05/04/3024
ELABORACION: #
1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2023-2027
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PAD: EJE_2_GOBIERNO_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA_CORRUPCION 1,61 EIE DE DESARRDLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
hed "DG”MAJ;&‘_J."“ HrACCoN) _2._GOBIERNO_EFICIENTE_Y_SIMPLFICACION_ADMINISTRATIVA 1,62 TERMAPED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
= 4. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, AS/ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA
3 ¢ GESTION ¥ EL DESEMPERIO MUNICIPAL.
2. AUNEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
5 t M oF comrormTE
2.2 CLAVE DELPP; PP22 2.3 NIVEL IR ACTIVIDAD S 14
2.4 RESURVEN NARRATIVO: REALIZACION DE INFORMES ESTADISTICOS ¥ NARRATIVOS
3. IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADDR: PORCENTAJE DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS REALIZADOS. 3.4 TIPO; GESTION
AT u 3,5 DIMENSKIN; EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE INFORMES EST RRATIVOS QUE SE REALIZAN E
LIND H
S20EHNICION DELINBRAROR EL SISTEMA DIF DURANTE EL AFIO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
e b Y (TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS REALZADOS / TOTAL DE INFORMES
[ ESTADISTICOS ¥ NARRATIVOS PROGRAMADOS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES ¥ ACTIVIDADES DE LA DIRECCION GENERAL REGUARDADOS EN LA SECRETARIA TECHICA.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3,12 CALCULD PARA EL INDICADOR
VALOR ANO BASE VALGR FIAS RIESGO 0
VARIACION RESPECTO META PROG. . ENTRE
89.8 2023 100 PORCENTAIE
15 -15 -15 -25 -25 15
4, CALENDARIO DE METAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 410 TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
4.1 INDICADOR FORCENTAJE DE INFORMES ESTADISTICOS ¥ NARRATIVOS REAUIZADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
A2VARIABLE1  |TOTAL DE iNFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS REALIZADDS 1000 10.00 10,00 1100 41,00 INFORMES
A3VARIABLEZ  |TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS ¥ NARRATIVOS PROGRAMADOS 1000 10.00 10,00 1100 4100 INFORMES
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE SERTRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVAHCE ACUMULADOD STAAPORD ArUAL
5.1INDICADOR  |PORCENTAE DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS REALIZADDS 100,00 s ; . 100,00
S.2VARMBIEL  |TOTAL DEINFORMES ESTADISTICOS ¥ NARRATIVOS REALIZADDS 10.00 - - - 10.00
S,3VARIABLEZ2  |TOTAL DE iNFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS PROGRAMADOS 1000 - . - 10.00

ESTE INDICADOR TIEHE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 41 INFORMES PROGRAMADOS, EN ESTE TRMESTRE SE REALIZARON 10 BE 10 PROGRAMADOS. Er PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 1007 SE

54108 :
TIFIASONES LOGRD ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN Ft TRIMESTRE.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMARE DEL RESPONSABLE: €. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFORO: 9841279312

6.3 CARGO ¥ AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLACION, EVALUACION ¥ SEGUIMIENTO 6.4 CORREO ELECTRONICO: rectecdif @difsolidaridad gor.my
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD L!;ET:‘::“:I i FRIMERO
1.4 FECHA "
i i 3
L2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF ELABORACION: 05/04/2024
1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: ElE_‘Z_ED'BIERNOjFIC\EMEJLCOMEﬂTE_A_LA_EDRRUPCIGH 1,61 FIEDE DESARAOLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)

FMD: _2._GOBIERNO_EFICIENTE_Y_SIMPLIFICACION_ADMINISTRATIVA 162 TEMAPED: 1.4 BIENESTAR FAMILUAR

4, MEJORAR LOS PROCESDS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, AS/ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA

153 LINEA DE ACCION PMD: GESTION ¥ EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIC

2.1 DENOMINACIGN DELPP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
i 5 M0 oF comroNTITE
2.2 CLAVE DEL PP; PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIRAD: o AcTEAD 13
2.4 RESUMEN NARRATIVO! ATENCION A EVALUACIONES DIGITALES DE LOS SERVICIOS PROPORCIONADOS A LOS USUARIOS ATENDIDOS.
3. IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMERE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE LAS EVALUACIONES DIGITALES DE LOS SERVICIOS ATENDIDOS. 3.4TPO: GESTION
- i) ; 3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL TODAL DE ES DIGITALES RECIBIDAS DE LOS USUARIOS QU
32 DERINIEIOH DELINDICAUORI FUERDN ATENDIDOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL SISTEMA DIF.
3.6SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: |TOTAL DE EVALUACIONES DIGITALES ATENDIDAS / TOTAL DE EVALUACIONES RECIBIDAS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFHCACION: CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES ¥ ACTIVIDADES DE LA DIRECCION GENERAL REGUARDADOS EN LA SECRETARIA TECNICA.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3.12 CALCULD PARA EL INDICADOR

VALOR ARO BASE VALOR CAITICO
VARIACKSN RESPECTO META PROG. T
56.8 2023 100 PORCENTAJE =
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTAE 200 TRIMESTRE SER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE LAS EVALUACIONES DIGITALES DE LOS SERVICIOS
4,1 INDICADOR 100.00 100.00 100,00 100.00 100,00 PORCENTAIE
AZVARINBLEL  [TOTAL DE EVALUACIGHES DIGITALES ATENDIDAS 178.00 190.00 170.00 180.00 718.00 EVALUACIONES
AAVARIABLE2  [TOTAL DE EVALUACIGHES DIGITALES RECIBIDAS 178.00 130.00 170,00 180.00 718.00 EVALUACIONES

- 5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE SEATRIMESTRE 47O TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMAFORO ANUAL

PORCENTAIZ DI LAS EVALUACIONES OIGITALES DE LOS SERVICIOS
5.1 INDICADOR 14 10000 = - - 100.00
ATENDIDOS.
5.2 VARIABLE 1 TOTAL DE EVALUACIONES DI LES ATENDIDAS 178.00 3 = = 178,00
S.3VARIADLE 2 TOTAL DE EVALUACIOHNES DIGITALES RECIBIDAS 178.00 - B S 178.00

ESTE iNDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 718 EVALUAGIONES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 178 DE 178 PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADD ES DE 100% |

AT HCAPRH SE LOGRD ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMDRE DEL RESPONSABLE: €. QECAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 2841279812

ifEM difs

6,3 CARGO ¥ AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLACION, EVALUACION ¥ SEGUIMIENTS 6.4 CORREO ELECTRANICO:
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD L’R'E'm:::_“ PRIMERD
1.4 FECHA
¥ DIRECCIO)! i 4
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: N GENERAL DEL SISTEMA DIF R 05/04/262
L5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 L6 AUNEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_2_GOBIERNO_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA_CORRUPCION 1.6.1 EIE DE DESARADLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)
PMD:

_7._GOBIERKO_EFICIENTE_Y_SIMPLIFICACION_ADMINISTRATIVA 1.6.2 TEMAPED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

4. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA
GESTION ¥ EL DESEMPEND MUNICIPAL.

2 ALUINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARID

2.1 DENDMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD

2 ] itz ot comrona
2.2 CLAVE DELPP: P22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD XSRS 16
2.4 RESUMEH NARRATIVO: REVISION DE LAS SOLIATUDES DE PAGO.
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
2.1 NOMBRE DEL INDICADDR; PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE PAGD REVISADOS, 3.4 TIPO: GESTION
S DE PAGO QUE SON REVISADOS POR LA CONTRALORIA EsDiMiioh: KGNS
EL INDICADOR MIDE LAS SOLICTTUDE!
N EL INDICA| H
22 0EENICON 021 IHBIcAbOR INTERNA DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD,
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE SOLICITUDES SE PAGO REVISADOS / TOTAL DESOLIOTUDES DE PAGO RECIBIDOS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE

3.9 MEDLOS DE VERIHCACION:

CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES Y ACTIVIDADES DE LA DIRECCION GENERAL REGUARDADOS EN LA SECRETARIA TECNICA.

3,10 LINEA BASE

3.11 META 2024

3,13 CAITERIO DE SEMAFORIZACION
1,12 CALCULO PARA EL INDICADOR ==

VALOR AROD BASE vALOR
VARIALISN RESPECTO MFTA PROG.
100 2023 100 PORCENTAIE
4 DE METAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TR 2007 3ER 470 TRIMESTRE PROGRAMADG ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
4.1INDICADOR  [PORCENTAIE DE SCLICITUDES DE PAGO REVISADOS, 100.00 100.00 100.00 100.00 1c0.00 PORCENTAJE
AIVARIABLEL  [TOTAL DE SOUCITUDES DE PAGO REVISADOS 432.00 398.00 443.00 537.00 1816.00 SOLICITUDES DE PAGD
AAVARIABLE2  |TOTAL DE SOUOTUDES DE PAGD RECIBIDGS 432.00 398,00 449.00 537.00 1816.00 SOLICITUDES DE PAGO

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

METAS TRIMESTRALES

1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ERTRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMAFORO ANUAL

5.1 INDICADOR PORCENTAE DE SCOLICITUDES DE PAGO REVISADOS. 100.00 - - - 100.00
5.2 VARIABLE 1 TOTAL DE SCLICITUDES DE PAGO REVISATOS 432.00 = - - 432.00
TOTAL DE SOLICITUDES 2E PAGO RECIBIDGS 432.00 - - - 43200

5.3 VARIABLE 2

5.4 JUSTIHCACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO

LOGRANDD ALTANZAR LA META PRO

A UN 1XPL EQUIVALENTE A 1,816 S0UOTUDES DE PAGO. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 432 DE 432 PROGRAMADUS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 100%|
HAMADA Ef EL TRIMESTRE.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: €. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 9841279312
6.3 CARGO ¥ AREA! JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLATION, EVALUATION Y SEGUINIENTO 6.4 CORREO ELECTRONICO! difsofidaridad gan.my
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

11 UHIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD La;::‘::‘[_;::!a PRIMERD
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECION GENERAL DEL SISTEMA DIF 05f04/3024
ELABORACION:
L5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARAOLLO PMD: EJE_2_GOBIEANO_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA_CORRUPCION 1.6.1 EJE DEDESARADLLO PED? 1. BIENESTAR SOCIALY CALIDAD DE VIDA

1.5,2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)

BAAD: _2._GOBIERNO_EFICIENTE_Y_SIMPLIFICACION_ADMINISTRATIVA 1.6.2 TEMAPED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR

4. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES € INMUEBLES DE LA ADMIMISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA

3 LINE )
1.5.3 LINEA OE ACCION PMD. GESTION ¥ EL DESEMPERO MUNICIPAL

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
3 ; l0meo ot comraneT
2.2 CLAVE DEL PP: pp22 23NIVEL MR ACTIVIDAD iy L7
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SUPERVISION DE LOS PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION.
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBAE DEL INDICADOR; PORCENTAIE DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION SUPERVISADOS. 3.4TF0: GESTION
INDICAD ENTREGA RECEPCION QUE SUPERVISD ¥ REVISO LA 2DMERION o
EL INDICADOR MIDE LOS PROCESOS DE t UPERVISO
16N DELINDICADOR:
D O L CONTRALGRIA INTERNA DEL SISTEMA DIF DURANTE EL ARlO
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
T iy (TOTAL DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCIGN SUPERVISADOS / TOTAL DE PROCESOS DE
: ! ENTREGA RECEPCION RECIBIDOS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR; PORCENTAJE
1.9 MEDIOS DE VERIFICACION; CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES ¥ ACTIVIDADES DE LA DIRECCION GENERAL REGUARDADOS EN LA SECRETARIA TECNICA,
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
1,12 CALCULO PARA EL INDICADOR —————
VALOR ARD BASE VALOR FTABLE dm CRITICO
VARIACION RESPECTO META PROG. o
100 2023 100 PORCENTAIE
4, DE METAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO AHUAL UHIDAD OE MEDIDA
ALINDICADOR | PORCENTAJE DE PROCESOS OF ENTAEGA RECEFCION SUPEAVISADOS. 100,00 100,00 100.00 10000 100,00 PORCENTAJE
42VARIABLE1 | TOTAL DE PROCESOS DE ENTNEGA RECEPCION SUPERVISADOS 18.00 16.00 28.00 2200 84.00 PROCESOS
AIVARMBLE2  |TOTALDE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION RECIBIDOS 18.00 16.00 28.00 2200 8400 PROCESOS
5, CALENDARID DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 ERT 410 AVAHCE ACUMULADO stMAraRa AvUAL
5.1INDICADOR  |PORCENTAIE DE PROCESDS DE ENTAEGA RECEPCION SUFERVISADOS, 100,00 . g % 100.00
S2VARIABLEL  |TOTAL DE PROCESDS DE ENTREGA RECEPCION SUPERVISADOS 18.00 - - 5 18.00
S.3VARIABLE2 | TOTAL DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION RECIBIDOS 18.00 + & % 18,00
5.4 JUSTIFICACIONES: ESTE INIICADDR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 84 PROGESOS DE ENTREGAS RECEPCIGH PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REAUZARON 18 DE 18 PROGRAMAGAS. EL PORCENTAE
a2l : ALCANZADO ES GE 100% LOGRANDO ALCANZAR L& META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE,
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: € OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 9841279312
6.3CARGO ¥ AREA: EFE DE DEPARTAMENTO DE PLACION, EVALUACIGN ¥ SEGUIMIENTG 5.4 CORREO ELECTRONICO: ofdaridad gab.m

.h.e-r . ;
SOLIRARIDAL
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LIC, ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: PRIMERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF Hio FEREA 05/04/7024
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_2_GOBIERNO_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA_CORRUPCIGN 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED; 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
L2 PRQEMMA;:‘:_"'” BEASEIOR) _2._GOBIERNO_EFICIENTE_Y_SIMPLIFICACION_ADMINISTRATIVA 16,2 TEMA FED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
SR B ACAN ERD: 4. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA
at . GESTIGN Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.
2. ALUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARID:
2.1 DENGMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD
HOMIRO DE COMPONENTE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD S 18
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION A LAS SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES ATENDIDAS 3.4TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
S e HIEION BELINDICADOR: EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES QUE REALIZO LA
g ¢ POBLACION AL SISTEMA DIF DURANTE EL ARD.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION; TRIMESTRAL
PR [TOTAL DE SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES ATENDIDOS / TOTAL DE SOLICITUDES SE APOYOS|
L i ESPECIALES RECIBIDAS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES Y ACTIVIDADES DE LA DIRECCION GENERAL REGUARDADOS EN LA SECRETARIA TECNICA.
3.10 LINEA DASE 3,11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORJZACION
3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR Aflo BASE VALOR RIESGO RIFICO
VARIACION RESPECTO META PROG. T ENTRE ST =
77.14 20231 100 PORCENTAJE 15 15 15 25 a5 15
4, CALE DE METAS P
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2DO TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
4.1 INDICADOR  |PORCENTAIE DE SOUCITUDES DE APOYOS ESPECIALES ATENDIE 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2VARIABLE1  |TOTAL DE SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES ATENDIDOS 289.00 330.00 270.00 22000 1109.00 SOLICITUDES DE APOYQ
43VARIABLEZ  |TOTAL DE SOLKITUDES DE APOYGS ESPECIALES RECIEIDAS 289.00 330,00 270.00 22000 1109.00 SOLICITUDES DE APOYO
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SIMAFORO ANUAL
S.1INDICADOR  |PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE APGYOS TSPECIALES ATENDIDAS 100.00 s = % 100.00
5.2 VARIABLE 1 TOTAL DE SOLICITUDES OE APOYOS ESPECIALES ATENDIDOS 289.00 - - - 289.00
S.3VARIABLE 2  [TOTAL DE SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES RECIBIDAS 289.00 - - - 289.00

ESTE INDICADOR TIENE COMG META UN 1009 EQUIVALENTE A 1,309 SOLICITUDES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REAUZARQN 283 DE 289 PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 1005%

2.4 HLUSTFICACIONES} SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA EN £L TRIMESTRE.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSADLE: C. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: $841279912

6.3 CARGO Y AREA: IEFE DF DEPARTAMENTO DE PLACIGH, EVALUACIGN ¥ SEGUIMIENTD 6. CORREQ ELECTRONICO: suctecd safidaridadgob.my
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LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIZIO DE SOLIDARIDAD e PRIMERD
14 F:ECHﬂ
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: {f Y 5,
MINISTR. DIRECOION DE OFICIALIA MAYOR SEAbBRACIaNE 05/04/1024

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 AUNEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2023:2027

.1 EIE DE DESARROLLO PMD;

EJE_2_GOBIERNO_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA_CORRUPCION

1.6.1EIF DEDESARRDLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIALY CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLTICA DE ACCION)

_l_GEBIEl!NE_EFIGENTE_V_§|MPLIFICAUGN_ADMIHIS‘IRATWR

1.6.2 TEMAPLD:

1.4 BIENESTAR FAMILIAR

PMOD:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

GESTION ¥ EL DESEMPERO MUNIQIPAL.

4. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

7 2 S ——
2.2 CLAVE DELPP; PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE 0 ACTIVIOAD 2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL EJERCICIO FISCAL 2024 POR LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS.
3L IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL EJERCICIO FISCAL 2024 REALIZADAS. 34 PO GESTION
AJE DE ACTIVIDADES Q NIDADES| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENT, UE REALIZAN LAS UNIDADI
3.2 DEFI t
INICION DEL INDICADOR: ADMINISTRATIVAS. -
36 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL EJERCICIO FISCAL 2024 REALIZADAS /|
3.3 FORMULA: TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA OFERATIVIDAD EN EL EJERCICIO FISCAL 2024 PROGRAMADAS)
100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACIGN; BASE DE DATOS DEL SISTEMA OPERGOB RESPALDO DIGITAL QUE SE ENCUENTRA EN LA COORDINACION DE RECURSOS FINANCIEROS DE MANERA TRIMESTRAL.

3.10 LINEA BASE

3,11 META 2024

2.12 CALCULD PARA ELINDICADOR

VALOR Aflo BASE VALOR
Arnos.
sLa7 2023 100 PORCENTAJE
4. CALENDARID DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | ATO YRIMESTRE PROGRAMAGO ANUAL UHIDAD DE MEOIDA
PORCENTAIE DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL EIERCICIO)
! ! ! PORCENTAJE
ALINDICADOR [ o0 eauizanas, 100.00 100.00 10000 10000 100.00
TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA GRERATIVIDAD EN EL EJERCICIO FISCAL]
! ADE
ARVARMDIEL [0 600 5.00 .00 6.00 2400 ACTIVIDADES
TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA GPERATIVIDAD EN EL EJERCICIO FISCAL
! f 2400 s
aavanmnte2 | oA 6.00 600 .00 500 ACTIVIDADE:
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200TRIMESTRE | SERTAIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SIMATORD AHUAL
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL EJERCICO 10000 o
S.1INDIEADOR ricon 2023 REALIZADAS. : 3 7 :
TOTAL DE ACTIVIDADES PATA LA CPERATIVIDAD EN EL EXERCICIO FISCAL
; b g = S . 500
SAVARIABLEL [0 s 6.00
TOTAL DE ACTIVIDAOES PAA LA OPERATIVIDAD EN EL EXERCICIO FISCAL = s
S.3VARIABLEZ |05 pROGRAMADAS : ) * i i
BT T ESTE IHENCADOR TIENE COMO META ANUAL EL 160% EQUIVALENTE A 24 ACTIVIDADES PROGRAMADAS, ST REAUZARDN & ACTIVIDAGES DE 6 PROGRAMADAS, EL PORCENTAIE ALCANTANDO ES DEL 100%

LOGRANTQ ALCANZAR LA META DEL 1ER. TRIMESTRE 2024,

6 NSABLE DIRECTO DEL
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: RAYPAUNDO 5AN GERMAN GUEARA 6.2 TELEFONO: 9848057423
6.3 CARGO Y AREA: COCARDINADROR DEDD—!MTWDS ’ 6.4 CORREQ ELECTRONICO: nan_Ehotmail com

D>

N Oyl

L.A.E, BLANCA AZUCENA HERNANDEZ VAZQUEZ

DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACIGN A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

s
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "5"1';'3:‘1::‘“ PRIMERO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMIN it D 05/04/2024
ISTRATIVA IRECOION DE QFICIALIA MAYOR AHGRACION, 504/,
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1,5.1 EIE DE DESARAOLLO PMD: EJE_2_GOBIERNO_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA_CORRUPCIGN 1.6.1 E4E DE DESARROLLO PID: 1, BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
3. Clf
Rod P“““MAJ:‘“;"M PEACION) _2._GOBIERNO_EFICIENTE_Y_SIMPLIFICACION_ADMINISTRATIVA 162 TEMAPED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
AT AT 4. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASf COMO LA PRESEAVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA
4 x GESTION ¥ EL DESEMPERO MUNICIPAL.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
£ i oMERD DF coMPONENTE
2.2 CLAVE DEL PP PR22 ZINIVEL MIR: ACTIVIDAD i 21
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REAUZACION DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL ADSCRITO AL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.
3. (ON DEL
NTAJE DE CA {] ARIDA
S M E DR CINDICASOAT PORCENTAIE DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL ADSCRITO AL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD T e
REALIZADAS.
INDICADOR MIDE EL CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL O ALl B DINsIon: AR
ESTE INDI PORCENTAJE DE CAP ADSCATO
cid) f :
3.2 DEFINICKON DEL INDICADOR e e
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
([TOTAL DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL ADSCRITO AL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD|
3.3 FORMULA: REALIZADAS/TOTAL DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL ADSCRITO AL SISTEMA DIF
D PROGRAMADAS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR; PORCENTAJE
3,8 MEDIOS DE VERIFICACION: BASE DE DATOS DE ASISTENTES A CAPACITACION DELA COORDINACION DE RECURSOS HUMANDS DE MANERA TRIMESTRAL.
3.10 UNEA BASE 3,11 META 2024, 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
— 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR .
VALOR ARO BASE VALOR chfTica
VARIACIGH RESPECTO META PROG. Pl
94 2023 100 PORCENTAJE .
4 DE METAS
TMETAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE ARUAL MEDIDA

PORCENTAJE DE CAPACITACIGHES PARA EL PEMSONAL ADSCAITO AL
PORCENTAJE
ALINOICADOR ¢, crepsa iF SOLIDARIDAD REALIZADAS w00 10600 oy 100.00 0000

TOTAL DE CAPACITACIONES PARA £L PERSONAL ADSCRITO AL SISTEMA DIF|

A CAPACTACIONES
SOLIDARIDAD REALIZADAS 23.00 26.00 26.00 22.00 97.00

4.2 VARIABLE 1

TOTAL DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL ADSCRITO AL SISTEMA DIF|
. 2 . CAPACITACIONES
4.3 VARIABLE 2 SOLIDARIDAD PROGRAMADAS 23.00 26.00 26.00 22.00 97.00

5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER 00T 3ER 4T0 AVANCE ACUMULADO STMATORO ANUAL

PORCENTAJE DE CAPACITACICNES PARA £t PERSONAL ADSCRITO AL

. B . 10000
S.LINDICADOR | cicrepia DIF SOLIDARIDAD REALIZADAS. g

TOTAL DE CAPACITACIONES PARA £& PERSONAL ADSCAITO AL SISTEMA DIF
. . . 2200
SAVARMBIEL o0 0ARIDAD REALIZADAS “an

TOTAL DE CAPACITACIGNES PARA EL PERSONAL ADSCRITO AL SISTEMA DIF S
SAVARIABLEZ oo 1nARIDAD PROGRAMADAS = : - = :

ESTE INDICADDR TIEHE COMO META ANUAL E1 100% EQUIVALENTE A 97 CAPACITATIONES PROGRAMADAS PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL, DE LOS CUALES SE REALUZARON 23 OE 23

13 1USTIHCRCIG St FROGRAMADAS, Er PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 100% ALCANZANCO LA META PROGRAMADA EN ELTRIMESTRE..

6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: RAYPAUNOD SAH GERMAN GUERRA 6.2 TELEFONO: 9048087423
6.3 CARGO ¥ AREA: COCRDINADOR DE DONATIVOS 6.4 CORREQ ELECTRONICO: san_ganman & hotrsii com
~ y
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DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD, ¥ b &
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD L;H:T:::;.:‘[“ PRIMERC
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECAON DE OFICIALIA MAYOR LA a5/04/2024
ELABORACION:

L5 AUNEACKIN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 2021-2024

1.6 AUNEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 £IE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA_CORRUPCION

1.6.1 EIE DE DESARADLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIALY CALIDAD DE VIDA

1,5,2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)
PRID:

71;&(2!IERNU_EFIClElITE_V_SEMPi.IHCAElﬂN_ADMINISTRATI\M

162 TEMAPED;

1.4 BIENESTAR FAMILIAR

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

GESTION ¥ EL DESEMPERO MUNICIPAL.

4. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA|

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENDMINACION DEL PP;

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DELPP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTiviDap  [MEMIReLcmon 22
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ELABORACION DE REPORTES FINANCIEROS.
3. IDENTIFICACION DEL INDICAGOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE DOCUMENTOS FINARCIERDS ELABORADOS, 3.4TF0: GESTION
TE IN RCENTAIE DE REPORTES FINANCIEROS ELABORADO! INA| SRR FricAar
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCH { 5 PARA Uf
CHOH DEL 1K :
SER-iy EIAROR CORRECTA OPERATIVIDAD.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE DOCUMENTOS FINANCIEROS ELABORADOS / TOTAL DE DOCUMENTOS FINANCIEROS|
3.3 FORMULA:
PROGRAMADOS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE

ARCHIVO DE DOCUMENTOS EN LEFORD NOMBRE INFORMES DE ESTADOS FINANCIEROS REPISA 01

DE LA COORDINACION DE RECURSOS FINANCIEROS MANERA TRIMESTRAL.

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
- 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR 1
VALOR ARD BASE VALOR
VARIACISH RESPECTO META FROG.
100 2023 100 PORCENTAIE
4. CALENDARIO DE METAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADOD ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
A,1INDICADOR  |FORCENTAIE GE DOCUMENTOS FINANCGIEROS ELABORADOS. 100.00 100,00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 TOTAL DE DOCUMENTOS FINANCEROS ELABORADDS B5.00 85.00 85.00 85.00 340.00 DOCUMENTOS
AAVARIABLE2Z  |TOTAL DE DDCUMENTOS FINANCIERDS PROGRAMADOS 85.00 85.00 85.00 8500 340,00 DOCUMENTOS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADD SEAATERO ANUAL
5.1INDICADOR  |PORCENTAIE OF OOCUMERTOS FINANGERDS FLABORASOS. 100,00 - - - 100,00
5.2 VARIABLE § TOTAL DE DOCUMENTCS FINANGEROS ELABORADDS B5.00 = - - 85.00
S.3VARIABLEZ  |TOTAL DE DOCUMENTEOS FINANGERDS PROGRAMADCS B5.00 B - & 85.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

LOGRANDO LA PAETAPROGRAMADA EN EL 1ER. TRIMESTRE 20024,

ESTE :NDICADOR TIENE COMD META ANUAL EL 100% EQUIVALENTE A 340 DOCLIMENTOS PROGRAMADOS, DE LOS CUALES SE REALIZARON 85 DE 85 PROGRAMAROS, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 100%,

&, LE DIRECTO DEL
6,1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: RAYMUNDO SAN GERMAN GUERRA 6.2 TELEFONO: 304B057423
6.3 CARGO Y AREA: COCROINADOR DE DOHATIVOS 6.4 CORREQ ELECTRONICO: gan_german ¢ 2ii com

Cnom

DIRECTORA DE LA OFICIALIA

ERNANDEZ VAZQUEZ
JAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

L.A.E, BLANCK All1

.

Ao—| =i

LIC, ADRIANA CAZALES DURAN

L)
com g
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF soLoARIDAS, }a&?‘v-@
. 3

. ® SOLIDARIDA!
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLDARIDAD.
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y AUNEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD L!;::I:::::( A PRIMERG
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECTIO Fl ¥ 5
N DE OFICIALIA MAYOR ELABORACION: 05/04/2024

1.5 ALUINEACIGH Al

L PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023.2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA_CORRUPCION 1.6.1 LIEDE DESARACLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)
PMD:

LZ.MEUBIERND_EFIUENTE_\’_S!MPUFIU\CIdN_ADl.IINIﬂMTIVA 1.6.2 TEMAPED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR

15,3 LINEA DE ACCION PMD:

4. MEJORAR LOS PROCESQS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS( COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACIGN PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA|
GESTION ¥ EL DESEMPERO MUNIOPAL.

2 ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD

KOMEAG DI COMZONTNTE
2.2 CLAVE DEL PP; PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD xS 23
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ADQUISICION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES,
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE BIENES MUEBLES € INMUEBLES ADQUIRIDOS. 3,4 TIPO: GESTION
IDE E DE LOS BIENES MUEALES E INMUEBLES| SRR freaTa
1! {+] O Il
NS CLF PO TECINDTEADoR: ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE REGISTA|
ADQUIRIDOS.
3.6 SENTIDO! ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
B AR (TOTAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES ADQUIRIDOS/ TOTAL DE BIENES MUEBLES E
§ INMUEBLES PROGRAMADOS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: BASE DE DATOS DE BIENES ¥ REGISTRO EN HOJAS DE RESGUARDO POR LA COORDINACION DE RECURSOS MATERIALES JEFATURA DE PATRIMONIO DE MANERA TRIMESTRAL.
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACIGN
3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR = .
VALOR ARC BASE VALOR RIESGO CRITICO
VARIALION RESPECTO META PROG. m ki | wErE
94.5 2023 100 PORCENTAIE bl
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 47O TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UHIDAD DE MEDIDA
4,1INDICADOR  |PORCENTAIE DE BIENES MUEBLES E iNMUEBLES ADQUIRIDOS. 100.00 100.00 100.00 100.00 1c0.00 PORCENTAJE
A2VARIABLE1  |TOTAL DE BIENES MUEBLES E HIMUEBLES ADGUIRIDOS 1600 205.00 250.00 125.00 596.00 BIENES
SAVARIADLEZ  [TOTAL DE BIENES MUEBLES £ INMUERLES PROGRAMADOS 1600 205.00 250.00 12500 596.00 BIENES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ERTRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACURMULADO SEMAFRO ANUAL
5.1INDICADOR  |FORCENTAZ DE BIERES MUEBLES £ INAUEBLES ADQUIRIDOS. 100,00 S o 5 100.00
5.2VARIABLEL  |TOTAL DE BIENES MUEBLES £ INMUESLES ADQUIRIDODS 16.00 & e = 16.00
5.3VARIABLE2Z | TOTAL DE BIENES MUEBLES € INMUEBLES PROGRAMADOS 16.00 3 % - 16.00

5.4 JUSTIFHCACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL £t 100% EQUIVALENTE A 596 BIENES MUEDLES E INMUEDLES ADQUWIRIDOS, EN ESTE TRIMESTRE SE ADGUIRIERON 16 DE 15 PROGRAMADOS. EL PORCENTAIE
ALCANZADO £5 DEL 100% LOGRANDO L4 META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE. b

6. \BLE DIRECTO DEL

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE:

6.2 TELEFONO: 9848057423

RAYIAUNDD AN GERM A2

6.3 CARGO Y AREA:

COORDINADOR DE DOHNATIVOS 6.4 CORREO ELECTRONICO! san_german (Ehotmi m

o R

LA.E, BLANCA

DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

ERNANDEZ VAZQUEZ




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UHIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARAOLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD 1.;;‘1::44::::.u FRIMERO
1AFECHA I
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION OE OFICIALA MAYOR e 05/04/3024

L5 AUNEACION Al

L PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD;

EJE_2_GOBIERNO_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA_CORRUPCIGN

1.6.1 CIE DT DESARRCLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1,5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)
PMD:

_2._GOBIERNO_EFICIENTE_Y_SIMPLIFICACION_ADMINISTRATIVA

1.6.2 TEMA PED:

1.4 BIENESTAR FAMILIAR

1.5.3 LINEA DE ACCIGN PMD:

GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

4. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESEAVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

g3 & NUMESO DE COMPONINTE|
2.2 CLAVE DELPP; P22 23 HIVEL MIRs ACTIVIDAD cdediied 24
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE SEAVICIOS DE MANTENIMIENTO PARA LOS INMUEBLES DEL SISTEMA DIF.
3. IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR; PORCENTAJE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO A INMUEBLES REALIZADOS, 3aTro: GESTION
e AN i eAEAGES 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE SERVICIOS A ienTo
ZBEFNIGON DFLNDKABOR} INMUEBLES DEL SISTEMA DIF.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO A INMUEBLES REALIZADOS/TOTAL DE SERVICIOS DE
: : MANTENIMIENTOA INMUEBLES PROGRAMADOS] * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADGR: PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: BITACORA DE DIAGNOSTICOS REALIZADOS POR LA COORDINACION DE SERVICIDS GENERALES DE MANERA TRIMESTRAL.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2020 3,13 CAITERIO DE SEMAFORIZACION
3,12 CALCULD PARA EL INDICADOR
VALOR ATIO BASE VALOR RIESGO AlTico
VARIACIGH RESPECTO META PROG.
100 2023 100 PORCENTAIE EHIRE
15 15 15 25 25 1s
4. DE METAS P
METAS TRIMESTRALES AERTAIMESTAE | 200 TRIMESTRE | 3eRTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UHIDAD DE MEDIDA
PONCENTANL DL SERVICIOS DE MANTENIMIENTO A HNMUEDLES|
4.1INDICADOR 100.00 100,00 10000 10000 100,00 PORCENTAJE
REALIZADOS,
A2VARIABLEL  [TOTAL DE SERVICIOS DE MANTERIMIENTC A INMUEBLES REALIZAGDS 111,00 21500 215,00 215,00 756.00
4.AVARIABLE2  [TOTAL DE SERYICIOS DE NENTOA IMUERLES o 11100 21500 215.00 215,00 756.00
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE SER TRIMESTRE 410 AVANCE. 2AMATORD ANUAL
PORCENTAE DE SEAVICIOS DE MANTENIMIENTO A INMUEBLES
. . g 100.00
SLINDICADOR ooy o oo 10000
SZVARIADLEL  |TOTAL DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO A INMUEBLES REALIZADOS 111.00 s 3 = 11100
S.3VARINBLEZ  |TOTAL DE SERVICIOS DE MANTENINIENTOA INMUEBLES PROGRAMADDS 11100 5 3 2 11100
AR ESTE INDICADOR TIENE COMG META ANUAL EL 100, EQUIVALERTE A 756 SERVICIOS OF MANTENIMIENTO PROGRAMAROS, E ESTE TRIMESTRE Y SE REALIZARON 111 DE 111 PROGRAMADIIS. EL PORCENTAIE

ALCANZADD ES DEL 1005 LOGRANDD ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6,1 NOMBRE DEL RESPONSABLE:

RAYIUNDO SAN GERRIAN GUEARA

6.2 TELEFONO:

9048057423

COORDINAROAR DE DONATIVOS

6.4 CORREOD ELECTRONICO:

san_garman Fhomall com

6,3 CARGO ¥ AREA:

&

LIC, ADRIANA CAZALES DURAN

CA AZUCENA HERNANDEZ VAZQUEZ -4
ICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOUDARIDAD. \ ! DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

DIRECTORA DE LA




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024 |

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

LATRIMESTRE A
L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD :[';IBNTAH' PRIMERO
1.4 FECHA

1.2 UNIDAD ADMINIS? i i #
TRATIVA: DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR ELABORACION: sf0a/i074
1.5 ALINEACIGN AL FLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 LEAL AL PLAN ESTATAL DE LLO 27

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EIE_2_GOBIERNO_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA_CORRUPCION 1.6.1 E1€ DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION
P[MD‘ ) _2._GOBIEANO_EFICIENTE_Y_SIMPLIFICACION_ADMINISTRATIVA 1.6:2 TEMAPED; 1.4 BIENESTAR FAMILTAR

4. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, AS( COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACIGN PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA

L5:3 LNEA DE ACCION PMD: GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL

2 ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIC

2.1 DENOMINACIGN DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
: ; UM of coMranTNTI
2.2 CLAVE DEL PP: rp22 23 NIVEL IR ACTIVIDAD & R RARIE, 25
2.4 RESUMEN NARRATIVO; RECEPCION DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS DIFERENTES AREAS DEL SISTEMA DIF PARA RESGUARDD.
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
SN RE e DR DICADO I PORCENTAIE DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS DIFERENTES AREAS DEL SISTEMA DIF AT ceerin
RECIBIDA.
CENTAJE DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS DIFERENTES EE e, -
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCEN
3.2 DEFINI i
101 DEVIRICAROR AREAS DEL SISTEMA DIF.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS DIFERENTES AREAS DEL SISTEMA DIF
3.3 FORMULA: RECIBIDOS/TOTAL DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS DIFERENTES AREAS DEL SISTEMA DIF
100
b 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION; BASE DE DATOS PARA EL REGISTRO DE DOCUMENTOS EN CPU DE LA COORDINACION DE ARCHIVO DE MANERA TRIMESTRAL,
3,10 LINEA BASE 2.11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3.12 CALEULO PARA EL INDICADOR a

VALOR ARD BASE VALOR

VARIACKSN RESPECTO META PAOG.
100 2023 100 PORCENTAJE
4 DE METAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UHIDAD DE MEDIDA

PORCENTAJE DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS DIFERENTES AREAS)
X 1 . X 100.00 PORCENTAJE
£10icARY, DEL SiSTEMA DIF REUBIDA. W50 e Lt Hhe

TOTAL DE DOZUMENTOS FROCESADOS POR LAS DIFERENTES AREAS DEL
X X X 1 99501.00 DOCUMENTOS
4.2 VARIABLE 1 $ISTER1A DIF RECIBIDOS 23831.00 19520.00 29800.00 19500.00

TOTAL DE DOCUMENTQS PROCESADOS FOR (AS DIFERENTES AREAS DEL|
95501 4 DOCUMENTOS
4.3 VARIABLE 2 SGSTEMADIF PROGRAMADOS 29881 00 19920.00 2980000 19300.00 00

5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE AER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVAHCE ACUMULADD SEMAFORO ANUAL

PORCENTAIE DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS DIFERENTES AREAS) 100,00

S-LINDIEABOR |y irepa DIF RECIRIDA, g0 - . .

TOTAL DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS DIFERENTES AREAS DEL| 29881.00 29881,00
3.2VARIABLEL o orema piF RECiBIDDS : & = 2 i
TOTAL DE DOCUMENTOS PROCESADOS FOR LAS DIFERENTES AREAS DEL| 29881.00 29881.00
SAVARIABLES SISTEMA DIF PROGRAMACOS i & b % &
.4 JUSTIFICACIONES: ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 1GG¥ EQUIVALENTE A 93,501 DOCUMENTOS PROCESADOS, ESTE TRIMESTRE SE RECEPCIONARON 29.831 DOCUMENTOS DE 29,8381 PROGRAMADOS, EL
i : PORCENTAJE ALCANZADO £5 DEL 100% LOGRANTHO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE,
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6,1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: RAYIMUNEGO SAN GERMAN GUERRA 6.2 TELEFONO: 9048057423
6.3 CARGO Y AREA: CODRDINADOR DE DONATIVDS 6.4 CORREQ FLECTRONICO: san_garman_j

e SOLIDARIDA i
| - > |
\ _ : p | , 3 |~

i) 3 =

)
L
L.AE, BLAI NANDEZ VAZQUEZ -u B LIC, ADRIANA CAZALES DURAN [ ‘Q
DIRECTORA DE LA OFICIALIA YOR DELSISTEMA DIF SOUDARIDAD. .y DIRECTORA GENERAL DEL SIST(MADIFSOUDAHID%%

AL




H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD DL PRIMERD
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE OFICIALIA if202.
MAvaR ELABORACION: Doz
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20232027
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EIE_2_GOBIERNG_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA_CORRUPCIGN 16,1 E1E DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)
PMD:

_i._G0B|ERND_E‘\CFENTE_‘\'VSIMPLIFICACmH‘kDMWNISTNATWA 1.6.2 TEMA PED! 1.4 BIENESTAR FAMILIAR

4. MEJIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACIGN DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA

5. C :
LR UNEAREACURINE RO GESTION ¥ EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

KUMERO OF COMPONINTL

2.2 CLAVE DEL PP: PR22 2.3 NIVEL MIR: ACTWIDAD Ry 26

2.4 RESUMEN NARRATIVO: CAPTACION DE APOYOS POR PARTE DEL SECTOR PUBLICO ¥ PRIVADO.

3. IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE APQYOS POR PARTE DEL SECTOR PUBLICO ¥ PRIVADO CAPTADOS. 3.4TIPO: GESTIGN
3,5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR: ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAIE DE APOYOS RECIBIDOS DEL SECTOR PUBLICO ¥ PRIVADO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
51 FORMULAT [TOTAL DE APOYOS POR PARTE DEL SECTGR PUBLICO Y PRIVADO CAPTADOS/TOTAL DE APOYOS
2 5 POR PARTE DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO PROGRAMADOS)*100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADO EN EL AREA ADMINISTRATIVA,
1,10 LINEA DASE 3,11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR == S
vALoR Ao BAsE VALOR : [ meseo PG
VARIACION RESPECTQ META PROG,
100 2023 100 PORCENTAIE
4. CAL DE METAS P JADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3IER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEOIDA
PORCENTAJE DE APQYOS POR PARTE DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO
4.1 INDICADOR : i 100.00 100,00 100.00 100.00 10000 PORCENTAJE
CAPTADOS,
4.2 VARIABLE 1 TOTAL DE APOYOS POR PARTE DEL SECTOR PUBLICO Y #RIVADO CAPTADOS 119.00 140.00 160.00 180.00 599.00 APOYOS
TOTAL DE APOYOS POR PARTE DEL SECTOR PUBLICO Y PRWADO
AIVARIABLE2Z oo oo 119.00 140.00 160.00 180.00 599.00 APOYOS
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMAFORO ANUAL

5.1 INDICADOR PORCENTAJE DE APOYDS POR PARTE DEL SECTOR PUBLICO ¥ PRIVADC 100,00 100,00
INDL CAPTADOS. X = R i
5.2 VARIABLE 1 TOTAL GE APOYO3 POR PARTE DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO CAPTADOS 119.00 - - - 118.00
TOTAL DE AFOYOS POR PARTE DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO
& - - 9.00
SIVARIABLEZ [0 o veos 119.00 11!
5.4 JUSTIFICACIONES: ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 10076 FQUIVALENTE A 593 APOYOS PROGRAMADOS, ESTE TRIMESTRE SE AECEPCIONARON 113 APOYDS DE 113 PROGRAMADOS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES
E : DEL 100% LOGRANDO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.
6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSADLE: RAYMUNDO SAT GEAMAN GUERRA 6.2 TELEFONO: SR4S067423
6,3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE DONATIVOS 6.4 CORREO ELECTRONICO: exn german_f@hotmall.com

? — R g

N . )

4 YN e

—
L.A.E. BLANCA AZUCENA HERNANDEZ VAZQUEZ ]
DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD,

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

DIRECCIG
GCEMBERAR




H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

L1UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESAARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1’;:::::::! L) PRIMERO
L2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRIAS,HIROS,ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD El.n:;:ﬂ;i:::l": 05/04/2024
L5 ALPLAN DE 10 2021-2024 1,6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2077
1,5,1 EIE DE DESARROLLO PMD: ﬂE_I_SEGIJIIlDAD_‘i_CII.lDAD_DE_VIDA_PARA_U\_POBU\CIéN 1.6.1 EIE DEDESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOOIAL Y CALIDAD DE VIDA
SRR O Rl 5. ovros pcmyoiu oAk ke 1 Saaon0, .ot o LS e

3. BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (SISTEMA DIF) DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD A NIRAS, NIROS Y|

L3 LINEADEACECH D, ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAM EN RESGUARDO POR SITUACION DE VULNERABILIDAD.

2 AL ALPROGRAMA
2,1 DENOMINACION DEL PP SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
= = 1120 o comraveT
2.2 CLAVE DELPP; P22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE kit 3
2.4 RESUMEN RARRATIVO: |RESGUARDO EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL OTORGADOS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 HOMBRE DEL INDICADOR; PORCENTAJE DE RESGUARDOS EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL OTORGADOS. 3.4 mpo: GESTION
L INDICADOR MIDE EL TOTAL DE NIRIAS,NIIOS ADOLESCENTES PUESTOS BAJO RESGUARDO EN SN, EFicAA
EL INDICADO| HIRASNIfiDS,ADOL
3.2 DEFINICION D B (i
ELIRGIAROR, LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL POR SITUACION VULNERABLE EN EL ARO.
3ESENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE RESGUARDOS OTORGADOS / TOTAL DE RESGUARDOS PROYECTADOS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIHCACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPHNAF
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

VALOR ARIO BASE VALOR Dl messo  [REREIES
VARIACION RESPECTO META PROG. TAE i T oo | b
100 2023 100 PORCENTAE ENTHE '
4, CALENDARID DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTAE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE PROGRAMACC ANUAL UHIOAD DE MEDIDA
 |rorcenTiiE OF RESGUARDOS EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL
4.1INDICADOR 10000 100,00 100,00 100,00 10000 PORCENTAJE
OTORGADDS.
AZVARIABLE Y [TOTAL OF RESGUARDOS CTORGADOS 89.00 95.00 95.00 9500 74,00 RESGUARDOS
A3VARABLEZ  [TOTAL DE RESGUARDDS PROYECTADOS 89.00 95.00 95.00 95.00 374.00 RESGUARDOS
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS,
METAS TRIMESTRALES AERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | SERTRIMESTRE | ATO TRIMISTRE AVANCE ACUMULADO SRR MNUAY

PORCENTAIE DE RESGUARDOS EM LA CASA DE ASISTENCIA TEMFORAL

= - - 100.00
5.1INDICADOR OTORGADOS. 100.00
5,2 VARIABLE 1 TOTAL DE RESGUARDOS OTORGADOS 89.00 - - - 89.00
5.3 VARIABLE 2 TOT E RESGUARDOS PROYECTARDS 89.00 - » - B89.00
.4 JUSTIFICACIONES: LA META ANUAL E5 DF 100%, EQUIVALE A 374 RESGUARDDS, ESTE TRIMESTRE SE REAUIZARON 23 RACIONES OF 89 PROGRAMADCS, EL POACENTAIE ALCANZADD E3 DE 100% LGGRANDO ALCANZAR LA META|
3 = PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: LiC. DELEN MONTIEL DAUTISTA 6.2 TELEFONO: 9043212333
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADORA DE LA CASA DE ASISTENCIATEMPCRAL 6.4 CORREQ ELECTRONICO; catdifsoideridac @ gmail.com

1 1
ug. l{lIE VALLE PEREZ
DELEGADO DE LA DFPHNAF DE| Si: rﬂ DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

TRl

41 |
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- 20246
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H: AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESAARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD La;:;:l::::f 2 PRIMERO
LZ UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRIAS,NINOS,ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD II.::OF:::?;N' 05/04/2024

1.5 AUNEACIGN A

L PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023:2027

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1,61 /€ OF DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)
BMD:

|_6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
NERO__DERECHDS_HUMANOS_Y_JUVENTUD

LE2 TEMAPED:

1.4 BIENESTAR FAMILIAR

1.5.3 INEA DE ACCION PMD:

3. BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA [SISTEMA
ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN EN RESGUARDO POR SITUACION DE VULNERABILIDAD.

DIF) DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD A NIfiAS, Nifios ¥

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PF:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

i 4 WUMIRQ O COMPONENTL
2.2 CLAVE DEL PP; PP22 2.3 NIVEL MIA: ACTIVIDAD et 31
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ENTREGA DE RACIONES DE ALIMENTOS BALANCEADOS ¥ NUTRITIVA A LOS NIFIOS, NIFIAS Y ADOLESCENTES BAIO RESGUARDO
3. IDENTIFCACIGN DEL INDICADOR
3.1 NOMARE DEL INDICADDA: PORCENTAJE DE RACIONES DE AUMENTACION ENTREGADDS 34 TPO: GESTION
EL INDICADDA MIDE EL TOTAL DE RACIONES DE ALIMENTOS ENTREGADOS A LAS 3,5 DIMENSIGN; EFICACIA
3.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR: NIRAS,NIFIOS, ADOLESCENTES BAJO RESGUARDO EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL PARA
PMEJORAR SU HUTRICION EN EL AflD, 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
A TR (TOTAL DE RACIONES DE ALIMENTOS ENTREGADOS / TOTAL DE RACIONES DE ALIMENTOS
5 7 PROYECTADOS)*100
3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPNNAF
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACIGN
3,12 CALCULD PARA EL INDICADOR
VALOR ARID BASE VALOR RIESGO AMIEO
VARIACHN RESPECTO META PROG. ENTRE %
20 PORCENTAIE
we 2 2 15 -15 -15 25 -5 15
4. DE METAS
MAETAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD OE MEDIDA
L1INDICADOR  |PORCENTAIE DE RACIONES DE ALIMENTACION ENTREGADOS 100.00 100,00 100.00 100.00 10000 PORCENTAIE
A2VARIABLE1  |TOTAL DE RACIONES DE ALIMENTOS ENTREGADOS 21603.00 21800.00 21800.00 22000.00 87203.00 RACIONES
AAVARIABLE2  [TOTAL DE RACIONES BE ALIMENTOS PROVECTADGS 21603.00 21800.00 21800.00 2200000 87203.00 RACIONES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE SER TRIMESTRE 4T0 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMAFORO ANUAY
5.1INDICADOR  |PORCENTAE DE RACICNES DE AUMENTACION ENTREGADOS 100.00 - - = 100,00
S2VARIABLE1  |TOTAL DE RACIONES DE AUMENTOS ENTREGADOS 21603.00 - - - 21603.00
S.3VARIABLEZ  |TOTAL DE RACIONES DE AUMENTOS PROVECTADOS 21603.00 - - - 21603.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

L& META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.

L4 META ANUAL ES DE 10094, TOUIVALE A 57203 RACIDNES, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARGH 21,603 RACIONES DE LAS 21,603 PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADG ES DE 1083 LOGRANDO ALCANZAR|

6, RESPON@!D].E‘DJRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMDRE DEL RESPONSABLE:

LIC. BELEN MONTIEL DAUTISTA 6.2 TELEFONO:

9843212343

6.3 CARGO Y AREA:

COORDINADOAA DE LA CASA DE ASISTENCIA TERPORAL. 6.4 CORREQ ELECTRONICO:

otidasidad @gmail.com

s

DELEGADO DE LA DPPNNAF

W
giflyuﬂ Gl

A DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARI]




H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR

EIERCICIO FISCAL 2024
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACIGN
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESAARROLLD INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ko PRIMERD
L2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIFIAS,NIFIOS,ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD El;‘r;::‘:w_ 05/04/2024
L5 OGN AL PLAN DE 2021-2024 L6 ALUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1,61 EIE DE DFSARAOLLO FID: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION) | 6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRICRITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
PAD: NERQ__DERECHOS_HUMANDS_Y_JUVENTUD o SADESTAR EAR AN
M el e 3, BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (SISTEMA DIF) DEL MUNICIPIO DE SOUDARIDAD A NIRIAS, NIFIOS ¥
g % ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN EN RESGUARDO POR SITUACION DE VULNERABILIDAD.
2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLDARIDAD
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD ““":m:’:""‘“ 32
2.4 RESUMEN HARRATIVO: REINTEGRACION DE LOS NIROS, NIRIAS Y ADOLESCENTES AL SISTEMA EDUCATIVO
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR.
3.1 HOMBAE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE NNA REINTEGRADOS A LA ESCUELA 3.4 TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: EL INDICADOR MIDE EL PORCENTAIE DE NNA REINSERTADOS A LA ESCUELA
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
T [TOTAL DE NNA REINTEGRADDS A LA ESCUELA / TOTAL NNA PROYECTADOS A REINTEGRAR A LA
: Y ESCUELA) * 100
3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PROCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPNNAF
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR AT BASE VALOR ACERTAR RIESGO RiTica
VARIACIGH RESPECTO META PROG. " THTRE
100 PORCENTAJE
i Sirt 15 as | as | as | s 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE 200 TRIMESTRE IER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
41INDICADOR | FORCENTAE DE NINA REINTEGRADOS A LA ESCUELA 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00 PROCENTAJE
AZVARIABLEL  |TOTALDE HNA REINTEGRADOS A LA ECUELA 22.00 1500 15.00 1500 §7.00 REINTEGRADOS
A3VARIABLEZ  |TOTALDE HHA PROVECTADDS A REINTEGRAR A LA ECUELA 22.00 15.00 15.00 1500 67.00 AEINTEGRADOS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS.
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE FERTRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO StuAToRD ARl
5.1INDICADOR  |PORCENTAIE DE NNA REINTEGRADOS A LA ESCUELA 100.00 2 2 2 100.00
S2VARIABLE]  [TOTAL DE %#A REINTEGRADOS A LA ECUELA 2200 - - - 22.00
S.3VARIABLE2  |TOTAL DE N§A PROYECTADOS A REINTEGRAR A LA ECUELA 2200 5 = g 2200
2 IUSTIFOACIONES: L& META ANUAL £5 DE 100%, EQUIVALE A 67 REINGRESOS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 22 REINTEGRADOS BE 22 PROGRAMADAS, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 100 ¥ SE LOGRO ALCANZAR LA META
AL z FROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.
6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: L€ BELES MONTIEL DAUTISTA G2 TELEFONO: 4343212343
6.3CARGO ¥ AREA: CODRDINADORA DE LA CASA DE ASISTENCIA TENPORAL 6.4 CORREO ELECTRANICO: satdisclidaridad Bgrmaifl.cam
| i
]
|
1 I/ \ 1 )
| {I l ARIDAD
| I CAIma, vIdH b
LIC, UZIEL J‘Al PERED N LIC, ADRIANA CAZALES DURAN "] Es 4
DELEGADO DE LA DPPNNAF DEL SISTEMADIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE souf_:i'nfqi\gf—' .,\m
‘ T : 4




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESAARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOUDARIDAD u;::";":::_‘ L PRIMERO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIFIAS,NIROS,ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ercaLeom 05/04/2024
L5 BN AL PLAN MUNICIPAL 10 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2023-2077
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1.6.1 E1E DE DESARACALO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD OE VIDA
15,2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)  |_6._GRUPOS_DE_ATENCIGN_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
[imne Lo i i S = 162 TEMAPED: ¥
PRD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD i LUVARESTEH ERMEt
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1. DTORGAR ASESORIAS JUR(DICAS INTEGRALES PARA LA POBLACIGN VULNERABLE.
2 ALPROGRAMA
2.1 DENDMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUIDARIDAD
2.2 CLAVE DELPP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE """“:::;;’:""" 4
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SERVICIOS JURIDICOS PARA VICTIMAS DE DELITOS BRINDADOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR 3
3.1 NOMBRE DEL INGICADDR: PORCENTAJE DE SERVICIOS JURIDICOS BRINDADOS 34TIPD: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SERVICIOS JURIDICOS BRINDADOS EN EL ARO. -
26 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3,3 FORMULA: (TOTAL DE SERVICIOS JURIDICOS BRINDADOS / TOTAL DE SERVICIOS JURIDICOS SOLICITADOS)* 100
3.2 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR;: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFHCACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPNNAF
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2024 DE SEMAFORIZACION
= 3,12 CALCULO PARA ELINDICADOR -
VALOR ATIO BASE VALOR m thlfico
weakis | s
1 100 PORCENTAJE [ e |
00 2024 [ 25 | 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PETAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2D0 TRIMESTRE SERTRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UHIDAD DE MEDIDA
L.LINDICADOR  |PORCENTAIE DE SERVICOS JURIDICOS DRINDADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
A.ZVARIABLE]  [TOTAL DE SERVICIOS JURIDICOS BRINDADDS 4574.00 4500.00 4300.00 4400.00 17774.00 SERVICIOS
AAVARABLEZ  [TOTAL DE SERVICIOS JURIDICOS SOLIGTTADOS 4574.00 4500.00 4300.00 4400.00 17774.00 SERVICIOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE IER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADD STMATORD ANUAL
5.1INDICADOR  [PONCENTAJE OE SEAVICIOS IURIDICOS BRINDADDS 100.00 = 5 = 100,00
S2VARIABLEL  |TOTAL DE SERVICIOS JURIDICOS BRINDADDS 4574.00 - - - 4574.00
S.3VARIABLEZ  |TOTAL DE SERVICIOS JURIDICOS SOLICITADOS 4574.00 . . g 4574.00

LA META ANUAL ES DE 1007, EQUIVALE A 17774 SERVICIOS JURIDICOS, ESTE TRIMESTRE SE AEALZARON 4574 SERVICIOS DE 4574 PROGRAMADAS, EL FORCENTAIE ALCANZADO ES DE 100 % SE LOGRO|

5.4 JUSTIFICAY -
1l SIOhES ALCANZAR LA META PROGRAMADA £24 EL TRIMESTRE.

6. LE DIRECTO DEL
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: LIC. MIGUEL ARMANDQ ROSADC TELLC 6.2 TELEFOND: 9842175318
6.3 CARGO Y AREA: CODRDINADOR DE ASESORES JURIDICOS OF LA DPPNNAF 6.4 CORRED ELECTRONICO: dponnafEd ridsd gob e
~\ @
f ]
——
bl . AD

0

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ®
@

u{:mr lm.'l EREZ
DELEGADO DE LA DPPNNAF DELS dr‘ IF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTERA PARA EL DESAARROLLO INTEG] DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOUDARIDAD L’RTIT:‘::;:'I A PRIMERG
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRAS,NIROS,ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD u.:s‘or::;;h' 05/04/1074

1.5 ALINEACIGH AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: E.lE_l_SEGUﬁIDAD_Y_EALIDAD_DE_VIDA_PARA_ULPBELAUQN 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

5/ CION 6._GRUPO! 1 PRIOAITARIA_I!
1,52 PROGRAMA (POLITICA DE ACH H) | 6.t 5 _DE_ATENCION_| \_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE 1.4 BIENESTAR FAMILIAR

PMD: NERO__DERECHOS5_HUMANOS_Y_JUVENTUD

1.6.2 TEMAPED:

L5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1. OTORGAR ASESORIAS JURIDICAS INTEGRALES PARA LA POBLACIGN VULNERABLE,

2. ALINEACION AL FROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

i g JoM130 be comrarnTe
2.2 CLAVE DEL PP P22 23 HIVELMIR: ACTIVIDAD S 41
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION DE ASESORIAS A PERSONAS VIOLENTADAS EN 5US DERECHOS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE ASESORIAS A PERSONAS VIOLENTADAS EN 5US DERECHOS ATENDIDAS 3.4 TIPO: GESTION
ESTE INDICA E ASESORIAS AA PERSONAS VIOLENTADAS EN SUS DERECHOS| i, e
DOR MIDE EL TOTAL DE A EN SUS DER|
2.2 DEAINICIGHN D! i
P {#PLUIADICAGR! ATENDIDAS EN EL AfLO.
3.6SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECULNCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
A5 FARMULAG [TOTAL DE ASESORIAS A PERSONAS VIOLENTADAS EN SUS DEAECHOS ATENDIDAS / TOTAL DE
: 5 ASESORIAS A PEASONAS VIOLENTADAS EN SUS DERECHOS SOLICITADAS)* 100
3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPNNAF

3.10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR AR BASE VALOR cillTico
VARIACION RESPECTO META PROG.
100 2023 100 PORCENTAJE
4.CA DE METAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UHIDAD DE MEDIDA

PORCENTAIE DE ASESORIAS A PERSONAS VIOLENTADAS EN SUS DERECHOS)

A1INDICADOR |, e A g 10000 100.00 100,00 100.00 100,00 POACENTAJE
TOTAL DE ASESORMIAS A PERSONAS VIOLEHTADAS EN SUS DERECHOS

4.2 VARIABLE 1 = AENS 516,00 560,00 580.00 550.00 2206.00 ASESORIAS
ATENDIDAS
TOTAL DE ASESDRIAS A PERSOMAS VIOLENTADAS EN SUS DERECHOS

4.3 VARIABLE 2 H ratsigny 516.00 560,00 580.00 550.00 2206.00 ASESORIAS
SOUTADAS

5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS .
METAS TRIMESTRALES. 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3IER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SUMAFORO ANUM

PORCENTAIE DE ASESORIAS A PERSONAS VIOLENTADAS EM SUS DERECHOS

5,1 INDICADOR 100,00 . - » 100,00
ATENDIDAS
TOTAL DE ASESDRIAS A PERSDNAS VIOLENTADAS EN SUS DERECHOS

Y P . 516,00
SAVARMBLEL [ oo 516.00
er TOTAL DE ASESORIAS A PERSDNAS VIOLENTADAS EN 5US DERECHOS iEon —
BVARINBLEZ | oo 7 . 5 L !
T USeRTIonES: LA META AHUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 2705 ASESORIAS, ESTE TRIMESTRE S£ REALIZARON 516 DE 516 PROGRAMADAS, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DF 100 % SE LOGRD ALCANZAR LA META

PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.

6: RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMDRE DEL RESPONSABLE: LIC. MiGUEL ARMANDO ROSADC TELLC 6.2 TELEFONO: 9842176318

6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE ASESORES JURIDICOS DE LA DPFNNAF 6.4 CORRED ELECTRGNICO: dponnali@ difsofideridad gob mx

| 4

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

. UZIEL VALLE PEREZ
DELEGADO DE LA DPPNNAF DE| STT‘ DIF MUNICIPIO 'D_E_SOH.UAQID&D
) BESQLDARIDS
| !

| 4 5] %
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACIGN Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR

EIERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESAARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD L’;r;;:::‘:_i 2 PRIMERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIFIAS,NIROS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EL::D’::C‘::N' 05/04/1024

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20232027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACI o]

1.6.1 EIE DE DESARADLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)
PRID:

_6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUI DAD_DE_GE|
NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD

162 TEMAPED:

1.4 BIENESTAR FAMILIAR

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1. OTORGAR ASESORIAS JURIDICAS INTEGRALES PARA LA POBLACION VULNERABLE,

2. AUNEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

: . I MERo DF coMPoNENTE
2.2 CLAVE DELPE: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD e a2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION PSICOLOGICA A PERSONAS VIOLENTADAS EN SUS DERECHOS
3. |DENTIFICACION DEL INDICADOR
N ICAS A PERS &
T GMRRE DELINDIEATOR: PORCENTAIE DE SESIONES PSICOLOGICAS ONAS VIOLENTADAS EM SUS DERECHOS T Geenth
ATENDIDAS
EL INDICADOR ‘AL DE SE (CAS A PERSONAS VIOLENTA us EEThh: i’
MIDE EL TOT. SIONES PSICOLOGI DAS EN S
L% : "
2 REHHICION BeCINDEAROR DERECHOS ATENDIDAS EN EL ARIO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
P (TOTAL DE SESIONES A PERSOMAS VIOLENTADAS EN SUS DERECHOS ATENDIDAS/ TOTAL DE
7 i SESIONES A PERSONAS VIOLENTADAS EMN SUS DERECHOS SOLICITADAS)* 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DELINDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACIGN; CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADDS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIGN DELA DPPHNAF
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3,13 CAITERIO DE SEMAFORIZACIGN
3,12 CALCULO PARA EL INDICADDR e
VALOR ARO BASE vaten CEFTABLE LRITICO
VARIACIGH RESPECTO META PROG. _ 3 11
38.4 2023 100 PORCENTAIE ENTRE B4 AR
4. ) DE METAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UHIOAD DE MEDIDA
PORCENTAIE DE SESIONES PSICOLOGICAS A PERSONAS VIOLENTADAS EX
Y PORCENTAJE
ALINDICADOR  [(oorenerinc ATENDIDAS 100,00 100.00 100.00 100,00 10000
TOTAL DE SESIONES A PEASOMAS VIDLENTADAS EN SUS DERECHOS
4.2 VARIABLE 1 : 724.00 780,00 760,00 750.00 3014.00 SESIONES
ATENDIBAS
TOTAL DE SESION PERSONAS VIDIENTADAS EN SUS DEAECHCS
4,3 VARIABLE 2 Sesiibilon " s : 72400 780.00 76000 750.00 3014.00 SESIONES
SOUBTADAS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER 200 T 360 470 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMAFORQ ANUAL
PORCENTAJE DE SESIONES PSICOLOGICAS A PERSONAS VIGLENTADAS EX
S.1INDICADOR e ¢ egecrios ATENDIDAS St . : - LA
v TOTAL DE SESIONES A PEASONAS VIOLENTADAS EN SUS DEAECHOS) R it
MBLEL  lavenpioas ; . -
0 TOTAL DE SESIONES A PERSOMAS VIOLENTADAS EN SUS DEAECHOS i o
S.IVARINBLEZ |0 orunae X - - -

5.4 JUSTIFICACIONES:

PAETA PROGRAMADA £7 EL TRIMESTRE.

L& MAETA ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 3014 SESIDNES PSICOLOGICAS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 724 DE 724 PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 100 % SE LOGRO ALCANZAR LA

€. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE:

LIC. MIGUEL ARMAMNDC ROSADC TELLD

6.2 TELEFONO:

9842176318

6.3 CARGO ¥ AREA:

COURDINAGOR DE ASESORES JURIDICOS DE LA DPFNNAF

6.4 CORREQ ELECTRONICO:

dponnat(@atintidaridad gob my

uc. g
DELEGADO DE LA DPPNNAF DE
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F MUNICIPIO DE SOLIDAR] AIJI v
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FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
E:
1.1 UNIDAD RESFONSABLE: SISTEMA PARA EL DESAARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD Lsﬁz’:‘g‘;;:_“ PRIMERG
4 FEC
1.2 UNIDAD ADMIRISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRIAS,NIFIOS,ADOLESCENTES ¥ LA FAMILLA DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD u.:;o:a;‘t‘m- o5/04/1024
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024. 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACIGN 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
5,2 PROGRAMA (POLITIEA DE A ._GRUPDS_D| UALDAD_Y_EQUIDAD_DE_G|
152 [( CCION)  |_6._GRUPDS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQ! _DE_GE 3 TEsInpinT TR
PMD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVENTUD
15,3 LINEA DE ACCION PMD: 1. OTORGAR ASESOR(AS JURIDICAS INTEGRALES PARA LA FOBLACION VULNERABLE.
2 AL iGN AL R TARID
2.1 DENDMINACION DEL FP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
% : N MR OF COMPORINTE
2.2 CLAVE DELPP: PP22 l 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD Frsy 43
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACIGN DE ESTUDIOS DE TRABAJD SOCIAL A VICTIMAS VIDLENTADAS.
3. IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE OE ESTUDIOS DE TRABAJO SOCIAL A VICTIMAS VIDLENTADAS REALIZADOS, 34TIPO: GESTION
TE INDICADOR E ESTUD SOCIAL A VICTIMAS VIOLENTADAS S RIMEuSO S
ES MIDE EL TOTAL D 03 DE TRABAIC SOCIA l
32 DEFRICION DETDICADO R REALIZADOS DURANTE EL ARO.
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
St A (TOTAL DE ESTUDIOS DE TRABAIO SOCIAL A VICTIMAS VIOLENTADAS REZALIZADOS / TOTAL DE,
3 ; ESTUDIOS DE TRABAIO SOCIAL A VICTIMAS VIOLENTADOS SOLICITADAS)* 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DELINDICADOR: POACENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACIGN: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPNNAF
3.10 UINEA BASE 3,11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR RIESGO RTICO
VARIACIGN RESPECTO META PROG.
o 2023 100 PORCENTAIE ENTRE
15 -15 -15 -25 -25 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE JER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UHIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE ESTUDIOS DE TRABAID SOCIAL A VICTINAS VIDLENTADAS
A.LINDICADOR 100.00 100.00 100.00 100.00 1o0.00 PORCENTAIE
REALIZADOS,
TOTAL DE ESTUDIOS DE TAABAID SOTIAL A VICTIMAS VIOLENTADAS
A2VARINGLEL oo < 1585.00 1420.00 1400.00 1380.00 5785.00 ESTUDIDS
LZADOS
TOTAL DE ESTUD TRABAID SCCIAL A VICTIMAS VIDLENTADAS|
4aVARIABLEZ || ERTUBION 0L TRAGAID 158500 1420.00 1400.00 1380.00 5785.00 ESTUDIOS
SOLICITADOS
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADOD STMATORO ANUAL
PORCENTAJE DE ESTUDICS BE TRABAIO SOCIAL A VICTINAS VIOLENTADAS
c - = 00
SLINDICADOR oo aone 100.00 100
TOTAL DE ESTUDIOS DE TRABAID SOTIAL A VICTIMAS VIOLENTADAS
S2VARIABLEL |0 oo 1585.00 - - - 1585.00
TOTAL DE ESTUDICS DE TRABAJO SCCIAL A VICTIMAS VIOLENTADAS
SIVARINBLEZ  foo ooynoc 158500 - - = 1585.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.

LA META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE & 5785 ESTUDIOS DE TRABAIO SOCIAL, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 1585 DE 1585 PROGRAMADAS, EL PORCENTAIE ALCANTARO ES DE 160 % SE LOGRO ALCANZAR|

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 HOMBRE DEL RESPONSABLE: LIC. MIGUEL ARMANDC ROSADC TELLO 6.2 TELEFONO: 9842176318
6.3 CARGO Y AREA: COCRBINADOR DE ASTSORES JURIDICOS DE LA DPPNNAF 6.4 CORRED ELECTRONICO: dpoanaf@d ideridid gob my

uc. ULIILV LLE Fi
DELEGADO DE LA DPPNNAF DELS DIF§
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DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE Sﬂllﬂww 7
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR

EIERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACIGN A INSTRUMENTOS DE PLANEACIGN

L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESAARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD Lsﬂ‘:::;:::::} L3 PRIMERO
) {
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PAOCURADURIA DE PROTECCIGN DE NIFAS,NIROS ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EI::U'::::I:N‘ 05/04/3024

1.5 AUNEACKON AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

£J6_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION

1.6.1 EIE DE DESARADLLO PED:

1, BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)
PMOD;

_6._GAUPOS_DE_ATENCIGN_PRIOAITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE,

NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD

1.6.2 TEMAPED:

1.4 BIENESTAR FAMILIAR

1.5.3 LINEA DE ACCION PHD:

1. OTORGAR ASESOR/AS JUR(DICAS INTEGRALES PARA LA POBLACION VULNERABLE.

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DELPP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

g > KOMLsa 0t coMTaNENTE
2.2 CLAVE DEL PF; PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD AR 4.4
2,4 RESUMEN NARRATIVO; (OTORGAMIENTO DE SERVICIOS DE INTERVENCION INTEGRAL PARA REINTEGRACION DEL MENOR INFRACTOR
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADDR: PORCENTAIE DE SERVICIOS DE INTERVENCION INTEGRAL OTORGADOS 3.4 TIFO: GESTION
R MIDE EL TOTAL DE § NCION INTEGRAL PAl el AL
ESTE [NDICADO o ERVICIOS DE INTERVENCIO) G RA LA :
3.2 DFPINICION DELINDICADORS REINTEGRACION DEL MENOR INFRACTCR DURANTE EL AflO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
CE AT (TOTAL DE SERVICIOS DE INTERVENCION INTEGRAL OTORGADOS / TOTAL DE SERVICIOS DE
= - INTERVENCION INTEGRAL PROYECTADOS)* 100
2.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3,9 MEDIOS DE VERIFCACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADODS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPNNAF
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFOREZACION
3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR == : :
vALoR ARO BASE vALOn m Enirica
VARIACISH RESFECTO META PROG.
] 2023 100 PORCENTAJE
4 DE METAS
METAS TRIMESTRALES 1ER 200 3R 4TO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UHIDAD DE MEDIDA
4,1 INDICADOR PORCENTAIE BE SERVICIOS DE INTERVENCION INTEGRAL OTORGADDS 100.00 100.00 100,00 100.00 100.00 PORCENTAIE
AZVARIABLE1  |TOTAL OE SERVICIOS DE INTERVENCION INTEGRAL OTORGADOS 79.00 85.00 20,00 20.00 344.00 SERVICIOS
A3VARIBLE2  [TOTAL DE SERVICIOS DE INTERVENCION INTEGRAL PROYECTADOS 79.00 85.00 90.00 90,00 344,00 SERVICIOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO STMAFORD AHUAL
5.1INDICADOR £ DE SERVICIOS DE INTERVENCION INTEGRAL OTORGADOS 100.00 - - 5 100.00
5.2VARIABIEL  |TOTAL DE SERVICIOS DE INTERVENCION INTEGRAL OTGRGADOS 79.00 B = - 79.00
S.3VARIABLEZ  |TOTAL DE SERVICIOS DE INTERVENCION INTEGRAL PROYECTADCS 79.00 - - - 79.00

LA META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 344 SERVICIOS, ESTE TRIMESTRE SE AEALIZARON 79 SERVICIOS DE 79 PROGHAMADAS, EL PORCENTAIE ALCANZADO E5 DE 100 % SE LDGRO ALCANZAR LA META

SALUSTIHCRCIONESS |PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6,1 NOMDRE DEL RESPONSABLE:

LIC. MIGUEL ARMANDC ROSADC TELLO

6.2 TELEFOHO:

3842176318

6.3 CARGO ¥ AREA:

COCRDINADOR DE ASESORES JURIDICOS DE LA DPPNNAF

6.4 CORREO ELECTRGNICO:

dj af s ideridad gob s

J | AIma, VIR

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

LTk
UIC. UZIEL VALLE PEREZ

DELEGADO DE LA DPPNNAF DEI:SISTEIMQ D[F MUNICIRIO DE SOLIDARIDAD - s 1N
1 i |
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y AUNEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
s
L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESAARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOUDARIDAD L’"TET:':T::_E A PRIMERD
AF i
L2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACIGN DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRIAS,NIFIOS, ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EL::O::;:’N' 05/04/2024
1.5 ALINEACION ALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PID: £IE_3_SEGUAIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION L.6.1 £1E DE DESARROLLO PED: 1, BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
15,2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION) | _6._GRUPDS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
bk = 5/ - ety s 6. : .4 BIENEST) ILIAR
PHD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVENTUD SEZIEMARD LARENESTAR FAMIL
T 31. ESTABLECER UN ESQUEMA DE COORDINACION INTERGUBERNAMENTAL, ENTRE SERVICIOS ESTATALES, MUNICIPALES Y ASOCIACIONES CIVILES, QUE PERMITA DAR UNA ATENCION INTEGRAL, QUE INCLUYA
S 2 PREVERCIGN, ORIENTACIGN, TRATAMIENTO, ASESOR(A LEGAL Y PSICOLOGICA, AS| COMO REFUGIO PARA LAS MUJERES QUE SUFREN VIDLENCIA DE GENERO.
2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
2.2 CLAVE DELPP: P22 Z3NIVEL MIR: componente  |MOMU0SECaMIIIRE s
2.4 RESUMEN NARRATIVO! ASESORIAS JURIDICAS A MUJERES Y HOMBRES VICTIMAS DE VIOLENCIA BRINDADOS.
3 IDEN‘HHQM:ION DEL INDICADOR
3.1 KOMBRE DEE INDICADOR: PORCENTAIE DE ASESORIAS A MUJERES Y HOMBRES VICTIMAS DE VIOLENCIA BRINDADOS 34TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DI AS JURIDICAS A MUJERES Y HOMBRES VI Rt i
E ASESORIAS JU| ICTIMAS DE
B2 RERNICIGN RECINRICAROR: VIOLENCIA EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
[TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS A MUJERES Y HOMBRES VICTIMAS DE VIOLENCIA BRINDADOS /|
3.3 FORMULA: TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS A MUJERES ¥ HOMBRES VICTIMAS DE VIOLENCIA SOLICITADOS) *
100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR; PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPNNAF
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR RIESGO. Ritica
VARIACION RESFECTO META PROG. ENTRE
PORCENTAJE
T #8 10 s | as | a5 | s | 25 15
4. CAL DE METAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTAE 200 TRIMESTRE SER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UHIDAD DE MEDIDA
PORCENTAIE DE ASESORIAS A MAUIERES Y HCMBRES VICTIMAS OE
100.00 POACENTAIE
ALINDICADOR [l e iNDADeS 100.00 100.00 100.00 100.00
TOTAL D ASESORIAS JUMIDICAS A MUIERES ¥ HOMBAES VICTIMAS DE
1049.00 I
AQVARIBLEL [\ o iNDADOS 143.00 300.00 300.00 300.00 ASESORIAS
TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS A MUJERES ¥ HOMBRES VICTIMAS DE
149.00 X X 1049.00 ASESORIAS
AAVARBLEZ [\ o olcTADDS 300,00 300.00 300.00
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE SER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE. AVANCE ACUMULADO. SUMAFOIO AKUAL
PORCENTAIE DE ASESORIAS A PAUJERES ¥ HOMBRES VICTIMAS DE
S.AINDICABOR  fo oo e NDADES 10000 = - 2 100.00
TOTAL DE ASESCRIAS JURIDICAS A MUJEAES Y HOMBRES VICTIMAS DE
- . = 49.00
SAVARIABLEL | o o INDADOS 149.00 149
TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS A RAUIEAES ¥ HOMBRES VICTIMAS OF
49,00 - - = 149.00
SIVARINDLEZ |0 encan soUGITADOS i
Iy EACIORES L4 META ANUAL £5 DF 100 % EQUIVALE A 1019 ASEGSRIAS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARO? 149 ASESORIAS DE LAS 149 PROYECTADAS, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 100%, LOGRANOD ALCANZAR LA
& : META PROGRAMADA £8 EL TRIMESTRE.
6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: HELSY IAARIA VAZOUEZ KAY 6.2 TELEFONO: 384 15757 28
&3 CARGO ¥ AR ENCARGADA DEL CENTAD DE ATENCION A LA MUIER 6.4 CORRED ELECTRONICO; 2B kotrai com
I
|
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
LITRIMESTRE A
L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESAARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOUIDARIDAD s FRIMERD
1.2 UHIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCIGN DE NIFAS,NIROS,ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOUIDARIDAD il.:;:::;:N' a5/04/2024
L5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEATION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1.6.1 EIE DE DESARROLLO FEO: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION) | 6. GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE AT R R
PMD; NERO__DERECHOS_HUMANQS_Y_JUVENTUD - & -
(T 31. ESTABLECER UN ESQUEMA DE COORDINACIGN INTERGUBERNAMENTAL, ENTRE SERVICIOS ESTATALES, MUNICIPALES Y ASOCIACIONES CIVILES, QUE PERMITA DAR UNA ATENCION INTEGRAL, QUE INCLUYA
. s PREVENCION, ORIENTACION, TRATAMIENTO, ASESORIA LEGAL Y PSICOLOGICA, AS{ COMOD REFUGIO PARA LAS MUJERES QUE SUFREN VIOLENCIA DE GENERO.
2.ALl Al PRESUF
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
g 4 o NUMERO DF ComPaNEnTE |
2.2 CLAVE DEL PP PP22 [ ZINIVELMIR: ACTIVIDAD gt 5.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION DE SESIONES PSICOLOGICAS A VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADDR; PORCENTAIE DE SESIONES PSICOLOGICAS A VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR ATENDIDAS 3ATIFO; GESTION
AL DE SESIONES PSICOLOGICAS A VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR AL LD i
ESTE INDICADCR MIDE EL TOT/ Tl t
3.2 DEFINIC G
SONDELRIIADON EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
AT [TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICAS A VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR ATENDIDAS / TOTAL DE|
& i SESIONES PSICOLOGICAS A VICTIMAS DE VIOLENOA FAMILIAR SOLICITADAS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPNNAF
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR — >
VALOR ARO BASE VALOR | ACEPTABLE 1 cATIco
VARIACIOH RESPECTD META PROG. CENTE T BT o 7
a2.87 2023 100 PORCENTAIE ERTHEZE EHTHE el g Gl
-15 -25 15
4 DE METAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE FER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UHIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE GE SESIONES PSICOLOGICAS A VICTIMAS DE VIGLENCIA
10000 PORCENTAJE
ALINDICADOR | v ATENDIDAS 100.00 100.00 100,00 100.00
TOTAL DE SESICNES PSICOLOGICAS A VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR
4.2VARIBLEL | caad 43.00 100,00 10000 100.00 349,00 SESIONES
ATENDIDAS
I TOTAL DE SESICNES PSICGLOGICAS A VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILAR
s3vanaBlE2 | g 49.00 100.00 100.00 100.00 349.00 SESIONES
SOUGTADAS
5.C DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2D0 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE AVAHCE ACUMULADO. EIMAFORO ANUAL
PORCENTAJE DE SESIONES PSICOLOGICAS A VICTIMAS DE VIOLENGA e e
S:LINDICADOR  pg114% ATENDIDAS . - N
TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICAS A VICTIMAS DE VIiOLENCIA FAMILIAR
494 - = - 49.00
SAVARNBLEL | o 9.00
TOTAL DE SESIONES FSICOLOGICAS A VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR P 500
SIVARIBLEZ | 1 ranas .00 - - - X
Tl UEnEkeOTES LA META ANUAL ES DE 100 % EQUIVALE A 332 SESIONES, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARGH 49 SESIONES DE 42 SOLIGITADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO £5 DEL 2007, LDGRANDO ALCANZAR LA META|
§ L PROGRAMADA EN £L TRIMESTRE.
6. DIRECTO DEL.
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: HELSY MARIA VAZGUEZ MAY 6.2 TELEFONO: 9841575728
6.3 CARGO ¥ AREA: ENCARGADA DEL CENTRO DE ATENCION A LA MUER 6.4 CORRED ELECTRONICO: uamn2 i @hotmat
’ N -
|
( / d ,
/
i i 7
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESRONSABLE: SISTEMA PARA EL DESAARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1’;;':‘;;:! f PRIMERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE MIFIAS,NIROS, ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ElAL:O’:::l:N' 05/04/3024

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO FMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACI 6N

L6 1EIEDEDESARROLLO PED: 1, BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1,5.2 PROGRAMA (POLITICA BE ACCION)
PMD:

NERO__DERECHOS_HUMANODS_Y_JUVENTUD

76;GRUPOS_DE_ﬂTENUdN_PIIDFHTAFU#_\GUN.UAD_'\LEQU!DADJ!EiGE

1.6.2 TEMA PED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR

L.5.3 LINEA DE ACCIGN PMD:

31, ESTABLECER UN ESQUEMA DE C

1ON INTERGL

ENTRE SERVICIOS ESTATALES, MUNICIPALES Y ASOCIACIONES CIVILES, QUE PERMITA DAR UNA ATENCION INTEGRAL, QUE INCLUYA|
PREVENCION, ORIENTACION, TRATAMIENTO, ASESORIA LEGAL Y PSICOLAGICA, AS| COMO REFUGIO PARA LAS MUJERES QUE SUFREN VIOLENCIA DE GENERO.

2 Al

GN AL

2,1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

ZZCLAVEDELPR: PP22 2.3 NIVEL MIR: AcTivipap  |MeMIRPpecourarETy 52
2.4 RESUMEN NARRATIVO: OTORGAMIENTO DE RESGUARDO INTEGRAL A MUIERES, HUOS E HUUAS VICTIMAS DE VIOLENCIA
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICAGOR: PORCENTAJE DE RESGUARDOS INTEGRALES OTORGADOS 3.4TP0; GESTION
MIDE €L TOTAL DE RESGUARDOS VICTIMAS DE VIOL UNICIPIO D sEpimEi Gy
I
T ORINION DRI DrekEa s ESTE INDICADOR MIDE €L RDOS Vi ENCIA EN EL MUNICIPIO DE
SOLIDARIDAD
3.6SENTIDO; ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
os
SATORMUIA: (TOTAL DE RESGUARDDS INTEGRALES OTORGADOS / TOTAL DE INTEGRALES|
PROYECTADOS ) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADDS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPNNAF

3,10 LINEA BASE

3.11 META 2024

VALOR ARO BASE

VALOR

3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

CRITICO
VARIACIGN RESPECTO META PROG.

0 2023

100

PORCENTAIE

4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3R ATOT ARUAL UNIDAD DE MEDIDA
4.1INDICADOR FORCENTAJE BE AESGUARDOS INTEGRALES OTORGADOS 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAIE
A2ZVARBLEL  [TOTAL DE RESGUARDDS INTEGRALES OTORGADDS 0.00 200 2.00 2.00 6.00 RESGUARDOS
A3VARIABLE2  [TOTAL DE RESGUARDOS INTEGRALES PROVECTARDS 0.00 2.00 .00 2.00 6.00 RESGUARDOS

5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE BER TRIMESTRE A4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SIHATORO ANUAL
5.1INDICADOR  |PORCENTAIE DE RESGUARDOS INTEGRALES OTORGADOS 0.00 - = £ 0.00
52 VARIABLEL  |TOTAL DE RESGUARDOS INTEGRALES OTORGADTS 0.00 - - - 0.00
S.VARIABLEZ | TOTAL BE RESGUARDOS INTEGRALES FROVECTADOS 0.00 - - - 0.00

A IUSTIFEACIONES: L4 META ANUAL £S5 DE 100 % EQUIVALE A § RESGUARDOS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON O RESGUARDOS DE O PROYECTADOS, EL PORCENTAJE ALCANZADD ES DEL (%, EN ESTE TRISMETRE NO SE

PROGRAMARON RESGLIARDOS, DEBIDG A NO CONTAR CON PERSONAL DE ATENCION,

6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: HELSY PAARIA VAZOVEZ MAY 62TELEFONO: 9841575728
6.3 CARGO ¥ AREA: ENCARGADA DEL CENTRO DE ATENCION A LA MUIER 6.4 CORREQ ELECTRONICO:
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACIGN Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
LI TRIMESTRE A
L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESAARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOUDARIDAD iy PRIMERD
5 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCIGN DE NIfiAS,NIROS, ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD zu;unm 05/04/2024
1.5 AUNEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 20212024 LEAL AL PLAN ESTATAL DE 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PID: EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1,61 EJE DF DESARRGLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)  [_6._GRUPOS_DE_ATENCIGN_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_G¢
e bt = e i e 16,2 TEMA PEO: A
BMD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVENTUD JADENCSTARFAIEL
1.5,3 LINEA DE ACCION PMD: 11. OFRECER ATENTION, DIAGNOSTICO £ INTERVENCION DE LOS DIFERENTES TIPOS DE TRASTORNOS DE PERSONALIDAD QUE PRESENTAN LAS NIFAS, NIOS Y ADULTOS DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD,
2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACIGN DEL PP; SISTEMA DIF MUNICIPID DE SOUDARIDAD
2.2 CLAVE DELBP: PP22 2.3 NIVEL MIR: coMPoNENTE |MOMPO St cotonuy 3
2.4 RESUMEN NARRATIVO: TEREAPIAS DE INTEGRACIGN FAMILIAR OTORGADAS
3, IDENTIFCACIGN DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE TERAPIAS DE INTEGRACION FAMILIAR OTORGADAS 3.4 TIPO: GESTION
s psicoL " 3.5 DIMENSION; EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE TERAP OGICAS DE INTEGRACION FAMILIAR QUE SE|
JZDEHHICION DECTHOKCAUOR: OTORGAN EN EL CENTRO DE INTEGRACION FAMILIAR
3.63ENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
SRS [TOTAL DE TERAPIAS DE INTEGRACION FAMILIAR OTORGADAS / TOTAL DE TERAPIAS DE
i : INTEGRACION FAMILIAR PROYECTADAS)* 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE
3.5 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPNNAF
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3,13 CRITERIQ DE SEMAFOR
= 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR I
vALOR AR BASE VALOR
Vi CTO META PROG.
73.97 203 100 PORCENTAJE
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES AERTHIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE I4EDIDA
S,1INDICADOR | PORCENTAJE DE TERAPIAS DE INTEGRACION FAMILIAR OTORGADAS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAIE
AZVARIABLEL  |TOTALDE TERAFIAS DE INTEGRACION FAMILIAR OTORGADAS 436,00 500,00 500,00 500.00 1936.00 TERAPIAS
AVARIABLEZ  |TOTALDETERAFIAS DE INTEGRACION FAMILIAR PROYECTADAS 436.00 500,00 50000 500,00 1936.00 TERAPIAS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES AERTRIMESTRE | 20O TRIMESTRE | 3IERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SUMAFORO RUAL
S.LINDICADOR  |PORCENTAIE DE TERAPIAS DE INTEGRACION FAILAR DTCRGADAS 100,00 - - - 100,00
5.ZVARIABLEL  |TOTALDE TERAFIAS DE INTEGRACION FAMILIAR GTORGADAS 436.00 . " . 436.00
S.IVARIABLE2  [TOTAL DE TERAFIAS DE INTEGRACION FAMILIAR PROYECTADAS 436.00 - > e 436.00

LA MAETA ANUAL £5 DE 100%, EQUIVALE A 1,936 TERAFIAS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 435 TERAPIAS DE 435 PROGRAMADAS, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 300 % SE LOGRD ALCANZAR [A META|

5.4 JUSTIFICACIONES:
albE ] PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.

6, RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: PAARTA DE LA LUZ PERIBAN DRTIZ 6,2 TELEFONO: 9048073081
6.3 CARGO ¥ AREA: COORDINADORA DEL CENTRO DE INTEGRAQON FAMILIAR 5.4 CORRED ELECTRANICO; proca-dl sofidaridid Boutloo!
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uc. LLE Ptq iz LIC, ADRIANA CAZALES DURAN >
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESAARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOUDARIDAD L’“:T;';: ::f ) PRIMERD
Hi
1.2 UHIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIFIAS,NIFDS, ADDLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MURNICIPIO DE SOLIDARIDAD u::;::ﬂ?m, G5/04/2024
L5 ALINEACION AL PLAN MUKICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EIE_1_SEGUAIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1,61 EIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)  |_6._GAUPDS_DE_ATENCIGN_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
palad ot i i by rgpeg —— 6.2 TEMA PEO;
PD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD 62 TR LARERESTARTAMILIAR

11. OFRECER ATENCION, DIAGNOSTICO E INTERVENCION DE LOS DIFERENTES TIPOS DE TRASTORNOS DE PERSONALIDAD QUE PRESENTAN LAS HIfIAS, NIOS ¥ ADULTOS DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

15,3 LINEA DE ACCION PMD:
2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DEHOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
¥ s | NUMER0 DE COMPONINTL
2.2 CLAVE DELPP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD s 6.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE PLATICAS ¥ TALLERES A FAMILIAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
3. |DENTIFICACION DEL INDICADOR
2.1 NOMBAE DEL INDICADOR; PORCENTAJE DE PLATICAS Y TALLERES REALIZADOS 347F0: GESTION
A S IMPARTIDOS A FAMILIAS EN SITUACON PRl A Sl
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE PLATICAS Y TALLERES | [ ) (TUACO!
3 I
ZDERKICION DELINIKAROR DE VULNERABILIDAD EM EL CENTRO DE INTEGRACION FAMILIAR
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE PLATICAS Y TALLERES REALIZADDS / TOTAL DE PLATICAS Y TALLERES
3.3 FORMULA:
PROGRAMADOS)* 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPNNAF
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3.13 CRITERIQ DE SEMAFORIZACION
= 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR S
VALOR ANIO BASE VALOR ATAR RIESGO RiTiCO
VARIACION RESFECTO META PROG. T
A ENTRE o B
100 PORCENTAJE
> 202t 15 | as | as | s | s 1
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE AT0 TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
A.1INDICADOR | PORCENTAIE DE PLATICAS Y TALLERES REAUIZADGS 100,00 100.00 100.00 100,00 100.00 PORCENTAIE
A2VARIABLE L  [TOTAL DE FLATECAS ¥ TALLERES REALIZADOS 22.00 2000 20,00 15.00 77.00 PLATICAS
4.3VARIABLE2  |TOTAL DE PLATICAS ¥ TALLERES PROGRAMADUS 2200 2000 20,00 15.00 77.00 PLATICAS
5,C DE METAS| s
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE SER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADG SIMATORD AHUAL
5.1INDICADOR  |POACENTAIE DE PLATICAS ¥ TALLEAZS REALIZADOS 100,00 - e 3 100,00
S.2VARIABIEL  |TOTAL DEPLATICAS Y TALLERES REALIZADOS 2200 - - - 2200
S.3AVARIBLE 2 |TOTAL DE FLATICASY TALLERES PRDGRAMADOS 2200 T - 3 22.00

LA META ANUAL £5 DE 100%. EQUIVALE A 77 PLATICAS Y TALLERE, ESTE TRIMESTRE SE REAUZARON 21 DE 22 PROGRAMADAS, Et PORCENTAIE ALCANZADO £5 DE 100 % SE LOGRO ALCANZAR LA META

5.4 H
LA AN E PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE,

&, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: PAARA DE LA LUT FERIBAN OATIZ 6.2 TELEFONO: 984ROTE041
6.3 CARGO ¥ AREA: COCADINADORA DEL CENTRO DE INTEGRACION FARMILIAR 6.4 CORREO ELECTRANICO: procu-cif.sol ‘dad S outliook.com
| )] -

:

IJC.UZIJLVL. £ pfRez Cllu ’ ‘ LIC, ADRIANA CAZALES DURAN ol = _ by
DELEGADO DE LA DPPNNAF DEL S| ST&J DIFfMUNICIPIO DE SOLIDARIDAD l]mECTDMGENERALDElslsTEMADlFMUNICIPIDDESOUDAlIdﬁB '-{'-' e A V -]
/ T Ve BLY & WM
g BAR LA :‘i"v"weﬂ
] i : ®

d | et




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESAARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LB;[I:’I:::::(?A PRIMERO

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIFIAS,NIF OS5, ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EL::D’::I:‘::}N‘ 05/04/3024
L5 AUNEACIGN ALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJEJ_SEGURIDAD_V_CAI.IOAD_DE_VIDA_PARA_LA_PUBLACION 1.6.1 EJE OE DESARAOLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5,2 PROGRAMA (POLITICA DE ACTION) 6._GRUPOS_DE_ATENCIGN_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
i i = i = - L.6.2 TEM 1 .
PMD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVENTUD TEMAFED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 11. OFRECER ATENCION, DIAGNOSTICO E INTERVENCION DE LOS DIFERENTES TIPOS DE TRASTOANOS DE PERSONALIDAD QUE PRESENTAN LAS NIftAS, NIFIOS ¥ ADULTOS DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
AL AN AL
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
: T NOMERQ DE COMPONENTE,
2.2 CLAVE DEL PP PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD G, 6.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION DE NIRIAS, NIROS, ADOLESCENTES ¥ PERSONAS ADULTAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

ol
PORCENTAJE DE NIFIAS, NIiDS, ADOLESCENTES ¥ PERSONAS ADULTAS EN SITUACION DE 3,4TIP0; GESTION

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:
VULNERABILIDAD ATENDIDAS

3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE NIfIAS, MIRIOS, ADOLESCENTES ¥ PERSONAS ADULTAS EN|
SITUACION DE VULNERABILIDAD ATENDIDAS EN EL CENTRO DE INTEGRACION FAMILIAR

3.2 DEFINICEON DEL INDICADOR:

3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
A [TOTAL DE NIfIAS, NIROS, ADOLESCENTES Y PERSONAS ADULTAS ATENDIDAS / TOTAL DENIfIAS,
% NIOS, ADOLESCENTES ¥ ADULTAS 0s)* 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
2.3 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPNNAF
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
— 3.12 CALCULD PARA ELINDICADOR
VALOR ARD BASE VALOR
VARIACION RESPECTO META PROG.
0 2023 100 PORCENTAIE
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMA
METAS TRIMESTRALES 16R TAIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAE DE NIfIAS, NIFIOS, AGCLESCENTES Y PERSCHAS ADULTAS EX|
> i 100,00 PORCENTAIE
ALINDICADOR {17113 i D VULNERABILIDAD ATENDIDAS 10800 Hwox L L
ToTAL DE MifiAS, NIROS, ADOLESCENTES ¥ PERSONAS ADULTAS
PETYUL TSN Mdiived ! 80100 30000 900.00 900,00 350100 PERSONAS
TOTAL DENIRAS, fafins, ADOLESCENTES * PERSDHAS AQULTAS
g 3501.00 PERSONAS
AIVARIABLEZ |0 reiiinnoe £01.00 300.00 900.00 300.00
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS -
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE AC £ 1
PORCENTAIZ DE NIFIAS, NIfIOS, ADGLESCENTES ¥ FERSONAS ADULTAS EX| i o
S.LINDIADOR  oryacion DE VULHERABILIDAD ATENDIDAS it i - - g
savARMBEs |[OTAL DE NilAs, NIROS, ADDLESCERTES ¥ PENSONAS ADULTAS dbich —
4 ATENDIDAS x i
VARABLEZ | |TOTAL DENIFUASRIRGS ABOIESCENTES ¥ PERSONAS ADULTAS — P—
S PROGRAMADDS i Z ¥ :
ARl L LA META ANUAL £5 BE 100%, EQUIVALE A 3,501 PERSONAS, ESTE TRIMESTRE ST ATENDIERGH B0L PERSONAS DE 201 PRUGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 100 % SE LOGRO ALCANZAR LA META
% 3 FROGRAMADA EN EL TRIMESTRE,
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: LA LUZ FERIBAR ORTIZ 6.2 TELEFONO: 9848079081
B.3CARGO Y AREA: COORDINADORA DEL CENTRD DE INTEGRACION FARLIAR .4 CORREQ ELECTRGNICO:
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

L1UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESAARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ‘"’;l':";‘::;:f' PRIPERD

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIFIAS,NIROS, ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD (L:IE‘D’::::}N' 05/04/7024
1.5 AUNEACIGH AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 2021-2024 L6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023:2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION) 6._GRUPOS_DE_ATENCIGN_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE|
i T = e - - | MAPED: .4
PMD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVENTUD AGEIREARED HABERESTAR FAMILIAK
L5.3 LINEA DE ACCION PMD: 5. ATENDER DE MANERA INTEGRAL A NIfIAS, NIFOS Y ADDLESCENTES MIGRANTES ACOMPATIADOS ¥ NO ACOMPARADOS.
2 AL ON AL PR TARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

EZCLAVEDRLER pp22 2.3 NIVEL MIR; componenTe  |MMED BLeREaNATY )

2.4 RESUMEN NARRATIVO: SERVICIOS INTEGRALES A LAS NIRAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES MIGRANTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Y VICTIMAS DE DELITOS BAINDADOS

3. IDENTIFICACION DELINDICADOR

05 INTEGRALES A NIFIAS, NINOS Y ADOLESCENTES MIGRANTI
3.1 NOMBRE DEL INDICADDR: PR il =) 3.4 TIPO; GESTION
BRINDADOS
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SERVICIOS INTEGRALES A LAS NIfIAS,NIROS,Y ADOLESCENTES 3.5 DIMENSION: EFICAGA
3.2 DEFINICION DEL INDICABOR; MIGRANTES EN STUACION DE VULNERABILIDAD Y VICTIMAS DE DELITOS BRINDADOS DU!
ELARO, 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
~ 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE SERVICIOS INTEGRALES A NIFIAS, NINOS Y ADCLESCENTES MIGRANTES BRINDADDS /
3,3 FORMULA: TOTAL DE SERVICIOS INTEGRALES DE NIRIAS, NIROS ¥ ADOLESCENTES MIGRANTES PROYECTADOS)
* 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFCACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPNNAF
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
312 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR
VARIACIOH RESPECTO META PROG.
100 023 100 PORCENTAIE
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE SERVICIOS INTEGRALES A NIRIAS, NIFIOS ¥ ADOLESCENTES
. X . X X 100,00 PORCENTAJE
ALINDICADOR [0 RINDABOS 100.00 100.00 100,00 100.00
TOTAL DE SERVICIOS INTEGRALES A MINAS, NIFIGS ¥ ADOLESCENTES
! 0.00 X 126.00 SERVICIOS
ARVARIBLEL | (en o apINDADOS 36.00 30,00 20, 3000
TOTAL DE SERVICIOS INTEGRALES DE NIFAS, NIFIOS ¥ ADOLESCENTES
‘ X X I 126.00 SERVICIOS
AIVARIABLEZ [ o OVECTADOS 36.00 3000 30,00 3000
5.C DE METAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 20O TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE A4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO STMATORO ANUAL
PORCENTAIE DE SERVICIOS INTEGRALES A NIRAS, NIfIOS ¥ ADOLESCENTES|
- - 100.00
SLINDICADOR |y 5aasires BRINDADDS Pon
RiABLE) | TOTAL DE SERVICIOS INTEGAMES A HIRAS, NIFIOS ¥ ADOLESCENTES i i
SEVARLARLE MIGRANTES BRINDADOS ! = ¥
SVARIADLE | TOTAL DE SERVICIOS INTEGRALES DE NIFiAS, NIFOS ¥ ADOLESCENTES _— F—
BEA/ MIGRANTES PROYECTADOS i = &

LA META ANUAL £S DE 100%, EGUIVALE A 126 SERVITIOS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARDN 36 SERVICIOS DE 36 PROGRAMADAS, EL PORCENTAIE ALCANZADO £5 DE 100 % SE LOGRQ ALCANZAR 1A META

BN AL CIONEY PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.

6. BLE DIRECTO DEL
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: Lic. ANSUEL ARMANGO RGSAGC TELLO 6.2 TELEFONO: 9842176318
6.3 CARGQ ¥ AREA: COCRDINARDR DE ASESORES JURIDICOS DE LA DPPNNAF 6.4 CORREO ELECTRGNICO: dponnal@diselidaridid gob me

L VT | ) r
uc. Uz(EL EPE LIC, ADRIANA CAZALES DURAN :
DELEGADO DE LA DPPNNAF DELSISTEMA DI INICIPIO DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE S(Jl.lﬂau p
i t a
f . «
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESAARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD R TRMIRES PRIMERG
12 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACIGN OE LA PROCURADURIA DE PROTECCIGN DE NIRAS,NIFIOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO OE SOLIDARIDAD Ak 03/03/202
1.5 ALINEACION AL FLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
15,1 EJE DE DESARROLLO PMD: £IE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1.6.1 £IE DE DESARROLLA PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DEACCION)  |_6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
e HENG DERCEAI0S AUMATORANERT 1.6.2 TEMA PED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
1,5.3 LINEA DE ACCION PMD: 5. ATENDER DE MANERA INTEGRAL A NIFIAS, NIFOS ¥ ADOLESCENTES MIGRANTES ACOMPARADOS ¥ NO ACOMPARADOS,

2, AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
KOMIRO DE COMPONINTE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD AR ABAD 74
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION DE NIFIAS, NIROS Y ADOLESCENTES MIGRANTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Y VICTIMAS DE DELITOS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
B e PORCENTAIE DE NNA MIGRANTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Y VICTIMAS DE DELITOS ARG GETEN
ATENDIDOS
BT R GE VUL 3.5 DIMENSION: EFICACIA
32 DREINICION DEL INDICABOR: ESTE INDICADOR MIDE EL TOT. INA MIGRANTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Y
VICTIMAS DE DELITOS ATENDIDOS EN EL ARO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE NNA MIGRANTES EN SITUACION DE VULNERAVILIDAD Y VICTIMAS DE DELITOS
3.3 FORMULA: ATENDIDOS / TOTAL DE NNA MIGRANTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Y VICTIMAS DE
DELITOS PROYECTADOS)*100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR; PORCENTAJE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIGN DELA DPPNNAF
3.10 LINEA DASE 3.11 META 2024 3,13 CRITERIC DE SEMAFORIZACION

3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

VALOR Aflo BASE VALOR
VARIACION RESPECTO META PROG.
100 2023 100 PORCENTAIE
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS.
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2D0 TRIMESTRE JER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADD ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE NHA MIGRANTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Y|
X ORCENTAIE
4.1 INDICADOR \VICTIMAS DE DELITOS ATENDIDOS 100.00 100.00 100.00 100,00 100,00 P
TOTAL DE NNA MIGRANTES EN SITUACIGN DE VUINERAVILIDRD Y
ARVARIBLEL [\ e DTS ATENDIDOS 12.00 10.00 10.00 10.00 42.00 MIGRANTES
TAL NNA M M SITU \ JLNERABILIDAD ¥
TOTAL DE NN JGRANTES EM SITUACION DE VULNERABIL 12.00 4660 1000 10,00 42.00 MIGRANTES

4.3 VARIABLE 2

VICTIMAS DE DELITCS PROYECTADOS

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMAFORD ANUAL

i PORCENTAIE DE ¥NA MIGRANTES EN SIFUACION DE VULKERABILIDAT: ¥ - —

RLINDICADOR |y 11p1aS DE DELITOS ATENDIDOS : & H
TOTAL DE NNA MIGRANTES EN SITUACION DE VULNERAVILIDAD Y

SZYARIABLEL oA DE DELITOS ATENDIDOS 100 E = - 200
T L Vi NTE SITUAGQCHN J ILIDAD Y
OTAL DE NNA MIGRANTES EN STUACION DE VULNERABILI — i ] ] s

5.3 VARIABLE 2

ViCTIMAS DE DELITOS PROYECTADOS

LA META ANUAL ES DE 1003, EQUIVALE A 42 MIGRANTES, ESTE TRIMESTRE SE ATENDIERCN 12 MIGRANTES DE 312 PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 100 % SE LOGRO ALCANZAR LA META

FALISHECACIORES PROGRAMADA EM EL TRIMESTRE.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: Lic MIGUEL ARMANDC ROSAGQ TELLO 6.2 TELEFONO: 9842176318
6.3 CARGO Y AREA: COORBINADOR DE ASESORES JURIDICOS DE LA DPENNAF 6.4 CORREQ ELECTRONICO: dponnaf@difsclidasidad gob mx

g

1 2
| ] S ONIC
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UNICIPIO DE SOLIDARIDAD: /- i DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SDLIBARl,‘DAn 'J
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024
1,DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
5 13 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSADLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILA REPORTAR: PAIMERD
1.2 UNIDAD ADMINISTRAT) DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA / COORDINACION DE RECREACION, CULTURA Y DEPORTE LAFLLUN DS/CA/2024
' ‘ I ELABORACION: L -

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2023-2017
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EE_l_SEGURlDnﬂ_\'_CAUDADﬁDE7\11DA7PAIA_U\_PDBU\CI°N 1.6.1 EJE DE DESARAOLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CAUDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCKIN) 6. GRUPDS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
i g, = = s S 6,2 TEMARED: &
PMD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVENTUD ERETE 5 LADIENETARFAMILAR

1.5.3 LIEA DE ACCION PMDT 6. PROMOVER Y ORGANIZAR ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURALES ¥ DEPORTIVAS PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIC DE SOLIDARIDAD,

2. GN AL PRE:
2.1 DENDMINACIGN DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
: TONBGOE
2.2 CAAVE DELPP: FP22 2.3 HIVELMIR: COMPONENTE couraNmTED [}
ALTIVIOAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO; ACTIVIDADES PARA LA RECREACION, CULTURA Y LA PRACTICA DEPORTIVA REALIZADOS
8, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
P S PARA , €U PRACTICA DEPORTIVA|
T HGNE R BIEATOR ORCENTAIE DE ACTIVIDADE! A RECREACION, CULTURA Y LA E Ty GEsTih
REALIZADOS
SE MIDE EL TOTAL DE ACTIVIDADES QUE SE REAUIZAN EN LA COORDINACION DE RECUDE EN 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR: ACTIVIDADES DIARIAS, EVENTOS, CLASES DEPORTIVAS Y CULTURALES, ASl COMO [AS) .
INSCRIPCIONES A CLASES INCLUSIVAS 3.6 SENTIDO; ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICIGN: TRIMESTRAL
(TOTALDE ACTIVIDADES PARA LA RECREACION CULTURAY LA PRACTICA DEPORTIVA REALIZADAS|
3.3 FORMULA: / TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA RECAEACION CULTURA Y LA PRACTICA DEPORTIVA
PROGRAMADAS} * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE

CATPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA INTANCIA

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION:
5.10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3.12 CALCULO PARA ELINDICADOR i =
VALOR ARO BASE VALOR
VARIACIOH RESPECTO META PROG.
100 2023 100 PORCENTAJE
4, CALEN DE META AS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTAE JER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE PROGRAMADD ANUAL UHIDAD DE HEDIDA
PORCENTAIE DI ACTA/IDADES FARA A RECREACION, CULTURA Y (A
i ‘ PORCENTAIE
ALINDICADOR [, crien nEFORTVA REALZAGOS 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00
: TOTAL OF ACTIVEDADES FARA LA RECREACION CULTURA Y LA PRACTICA )
£ T 82.00 ACTIVIDADES
AZVARIABLE D | o ooRTiva REALZADAS 1B R R 2
TOTAL DE ACTIVIBADES FARA LA RECREACION, CULTURA Y DEPORTIVA
ACTVIDADES
AIVARBLEZ o0 oo 0 iione 17.00 22.00 2100 200 8200
: A 5, CALENDARIO DE METAS E/ECUTADAS R
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE AVANCE ACLMULADD SEMAFORG ANUAL
PORCENTAIE DE ACTAIDADES FARA LA RECREACION, CULTURA ¥ LA o oide
SLNDICADOR.  |opacrica DEPORTIVA REALIZADOS i - - :
TOTAL DE ACTIVIDADES PARA (A KECREACION CULTURA ¥ LA PRACTICA )
& - . 17.00
SZVARIABLE L s pouriva REALZADAS ALY
TOTAL DF ACTIVIDADES PARA LA RECREATION, CULTURA ¥ DEFORIVA]
§ X - - - 17.00
SAVARIRBLEZ o cnaMADAS 0

5.4 JUSTIFICACIONES: ESTE MMICADOR TIENE COMO META ANUAL 1007, EQUIVALENTE A B2 PROGRAMADAS, [N [STE TRIMESTRE SE REAUZARON 17 ACTIVIDADES DE 17 PROGRAMADAS, EL PORCENTAIE AICANZADD ES DEL
2 " 100%, LOGRANDO ALCANZAR LA META PACGRAMADA EN ELTRIMESTRE,

6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

6.2 TELEFONO: 9521075523

6.1 HOMBRE DEL RESPONSABLE: YARELLY GRLEN

le7ii4

63 CARGO ¥ AREA: COORDINABCRA DF RECREACKON, CULTURA Y GEFORTE 6.4 CORREC ELECTRONICO:

¢ DIF

® soubampap <

2021 ~ 2024
uC. VERDNICA issC Mdﬁm oViLLA UC.ADRIANA CAZALEZDURAN 4
DIRECTORA DE ATENCION A LA INFANCIA DEL = DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF 8
MUNICIPIO DE SOLUDARIDAD

e DIRECU.ON X
DE ATENCION
A LA INFANCIA




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR

EJERCICIO FISCAL 2024
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA A3 THIMESTRE & PRIMERG
REPORTAR:
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA / COORDINACION DE RECREACION, CULTURA Y DEPORTE ELAL:U.::;:N: o5/04/2024

1,5 ALUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20232027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION

1,6,1 EJE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)
PMD:

_6._GRUPOS_DE_ATENCIGN_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE

NERC__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD

1.6.2 TEMA FED:

1.4 BIENESTAR FAMILIAR

1.5.3 LINEA DE ACCIGN PMD: 6. PROMOVER Y ORGANIZAR ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2. ALUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP P22 2.3 NIVEL MIR: AcTivioap  [fikeestsesrsim 81
2.4 RESUMEN NARRATIVD: PARTICIPACION DE PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS ¥ CULTURALES,
3. IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
ILIDAD QUE PARTICIP.
SN eI bRADOR: PORCENTAIE DE PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD Ql AN EN ACTIVIDADES Taaaar Sau
RECREATIVAS
MIDE A LAS PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES JigeRoshEIch) i
32 DEFINIGION DELINDICADORY RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES.
3.6 SENTIDD: ASCENDENTE
(TOTAL DE PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD EN ACTIVIDADES RECREATIVAS, 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
TR DEPORTIVAS Y CULTURALES PARTICIPANTES / TOTAL DE PERSONAS EN ESTADO DE
; i VULNERABILIDAD EN ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES DE PARTICIPANTES
PROGRAMADOS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE AENCION A LA INFANCIA
.10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR r
VALOR ARO BASE VALGR i CRITICO
VARIACION RESPECTO META PROG,
0 2023 100 PORCENTAJE
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE PROGRAMADD ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
POMCENTAIE DE PERSONAS EN ESTADD DE VULNERABILIDAD QUE
.00 PORCENTAJE
41 INDICADOR |\ aTiciPAN EN ACTIVIDADES RECREATIVAS Hoo.03 0w 190,00 1t 3
TOTAL DE PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD EN ACTIVIDADES
i PERSON.
AZVARIABLEL o p peaTIVAS, DEPORTIVAS ¥ CULTURALES PARTICIPANTES 42500 AR e 43000 467600 A
TOTAL DE PERSONAS EN ESTADC DE VULNERABILIBAD EN ACTIVIDADES
A3VARIABLE2  |RECREATIVAS, DEPOATIVAS Y CULTURALES DE PARTICIPANTES 426.00 450,00 500.00 450,00 1826.00 PERSONAS
PROGRAMADOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2DO TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMAFORO ANUAL
PORCENTAJE DE PERSOMAS EN ESTADD DE VULNERARIUDAD QUE e s
SINDICADOR | pricipaN EN ACTIVIDADES RECREATIVAS ; . . . -
TOTAL DE PERSONAS EM ESTADO DE VULNERAEBILIDAD EN ACTIVIDADES)
SAVARIABLE L |pecorATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES PARTICIPANTES 126.00 i Z z 2600
TOTAL DE PERSONAS EN ESTADD DE VULNERADIIDAD EN ACTIVIDADES
5.3 VARIABLE 2 RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES ©OF PARTIGOPANTES) 426,00 £ - - 426.00
PROGRAMADOS

ESTE INDICADOR TIEHE COMO META ANUAL 1053%, EQUIVALENTE A 1,826 PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE ATENDIERON 426 PERSONAS DE 426 PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZARD ES5 DEL

R LTICAONE 103%, LOGRANDO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: YARELLY GUILLEN VEGA 6.2 TELEFONO: 9831075533

6,3 CARGO Y AREA: COGRDINADORA DE RECREACION, CULTURA Y DEPORTE 6.4 CORREOG ELECTRONICO: sdez12d@gmall com

& DIF
N IS

¥ ® SOLIDARIDAD
202) - 2024

LIC. ADRIANA CAZALEZ DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

LIC, VERONICA GISE¥MOREND OVILLA
DIRECTORA DE ATENCION A LA INFANCIA DEL
SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

DIRECw. 0N
DE ATENCION
A LA INFANCIA




H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024
1.DATOS GENERALES Y ALINEACIGN A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSADLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMIUA MR PRIMERD
REPORTAR:
1A FECHA ]
1.2UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA / COORDINACION DE RECREACION, CULTURAY DEPORTE SR 03/04/2024
1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1,51 EIE DE DESARROLLD PMD: EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION L.6.1 EJE DE DESARROLLD PED! 1. BIENESTAR SOCIAL Y CAUIDAD DE VIDA
1,52 PROGRAMA (POLTICA DE ACCION) | 6. GRUPOS_DE_ATENCION_PRIDRITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
6. _DE a a 2 _DE. 6.2 TEMA FED; £ Al
PMD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVENTUD L EALLS TABENESTAR EAMIEAR
15,3 LINEA DE ACCION PMID} 6. PROMOVER Y ORGANIZAR ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
2. AUNEACION AL F PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACIGN DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
TONBEH
2.2 CLAVE DEL P! pp22 2.3 HIVEL MIR: ACTIVIDAD e—— 8.2
ALTIVIBAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: INSCRIPCION DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD A LAS ESCUELAS DEPORTIVAS Y CULTURALES
3. IDENTIRCACIGN DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD INSCRITAS EN LAS ESCUELAS
B i 3 il
3.1 HOMBRE DEL INDICADOR R 3470, GESTION
{ON OE PERSONAS EN STUA LNERABILIDAD A As Y, 22 BRI A
CION DE VUl 5 ESCUELAS DEPORTI
3.2 DEFIHICIGN DEL INDICADOR: INSCRICION. OF PERLON M !
CULTURALES
3.6 SENTIOO! ASCENDENTE
(TOTAL DE PERSONAS EN ESTADO DE VULMERABILIDAD EN ACTIVIDADES RECREATIVAS INSCRITAS 1.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTAAL
T A LAS ESCUEIAS DEPORTIVAS ¥ CULTURALES / TOTAL DE PERSONAS EN STUACION DE
| ! VULNERABILIDAD PROGRAMADAS A INSCRIBIRSE A LAS ESCUELAS DEPORTIVAS ¥ CULTURALES)
*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION; CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ OF ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE AENCION A LA INFANCIA
3.10 LINEA DASE 3.11 META 2028 3.13 CAITERID DE SEMATORIZACION
3.12 CALCULD PARA ELINDICADOR — —
VALOR Afio DASE VALOR | ACERTARLES
VARIACION RESPECTO META PROG, IR TRTE
100 2023 100 PORCENTAJE :
15 15
4.c DE METAS P
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TAIMESTRE 3R 410 ANUAL [TET
PORCENTAJE DE PERSONAS EN SITUACICN DF VULHERABILIDAD INSCRITAS
Y PORCENTAJE
ALINDICADOR (¢ oG pSCUELAS DEPORTIVAS ¥ CULTURALES T AP e 1020 lohm
TOTAL GE FENSONAS N STUACION DE VULNERABILIDAD INSCRITAS EH
i P
ENRNAREE IR | e e 116.00 3.00 3,00 300 125.00 ERSONAS
TOTAL DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERADILDAD QUE
] PERSONAS
AAVARIRBLEZ iy 1iTARON INSCRIDIRSE A LAS ESCUELAS DEFORTIVAS ¥ CULTURALES L1600 300 o L 1500 i

5. CALENDARIKD DE METAS EIECUTADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TAIMESTRE 3ER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMARORO ANUAL

oicapon  |POCENTAIE DE FERSONAS ER SITUACION DE VULNERASILDAD INSCRITAS — o
LEINDEA ER LAS FSCUELAS DEPCTIVAS Y CULTURALES ‘ . - - !
TOTAL GE PERSONAS EH SITUACKON DE VULHERARILIDAD IHSCRITAS EN
SZVARIRBLE | || 2g pSCUELAS DEPORTIVAS Y CULTURALES nen : ) - L0,
gy [TOTAL D PEKSONAS DN STUACION DE VULNERABIDAD QUE T iies
STVARIARY SOUCITATON INSCRISINSE A LAS ESCUELAS DEFORTIVAS Y CULTURALES d - - - !
T FSTE IHDICAUSA TIENE COMO META ARUAL 1007, EGQUIVALENTE A 125 FROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REAUZARON 116 PERSONAS INSCHITAS DE 116 PROGRAMADAS, EL PORCENTATE ALCANZADD)
ES BEL 100%, LOGHANDO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE,
6 JSABLE DIRECTO DEL
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: VARFILY GUILER 6.2 TELEFOND: 9531075523
63 CARGO Y AREA: COORDINADORA BE RECREACKIN, CULTURA ¥ BEFORTE 6.4 CORREO FLECTRONICO:
' ‘r 0
M
o ( .
f &‘ =
LIC. VERONICA GISELMORENO-OVILLA. ® SOLIDARIDAD LIC. ADRIANA CAZALEZ DURAN
DIRECTORA DE ATENCION A LAINFANCIADEL gy 3021 - 2024 DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SQUDARIDAD m MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSADLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMIUA REPORTAR: PRIMERD
1A FECHA
1.2 UNIDAD ADBINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA / COORDINACION DE RECREACION, CULTURA ¥ DEFORTE ELABORAGION: 05/04/2024

1.5 AUNEACION AL PLAN MURNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024.

16 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 FJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACIGN 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIALY CAUDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)
PMD:

_6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
HERO__DERECHOS_HUMANOGS_Y_JUVENTUD

1.6.2 TEMA PED:

1.4 BIENESTAR FAMIUAR

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

6, PROMOVER Y ORGANIZAR ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD

TG
2.2 CLAVE DEL PF! PP22 2.3 NIVEL MIR; ACTIVIOAD COMPGNINTED 8.3
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: INSCRIPCIONES DE PERSONAS A CLASES DE NATACION INCLUSIVA
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 HOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE PERSONAS INSCRITAS A NATACION INCLUSIVA 34 TIPO: GESTION
M IONE: LASES DE HATACION INCLUSIVA CON LA FIN ARRNEON] s
IDE LAS INSCRIPCIONES DE PERSONAS A C NCLUSH MAUDAD
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
DE QUE TODOS Y TODAS CUENTES CON ESPACIOS INCLUSIVOS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCLA DE MEDICION: TRIMESTRAL
T [TOTAL DE PERSOMAS INSCRITAS A HATACION INCLUSIVA/TOTAL TOTAL DE
= : PROGRAMADAS A INCRIBIRSE A NATACION INCLUSIVA)* 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DELINDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: (CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y ACTIVIDADES AESGUARDADAS EN EL AREA AOMINISTRATIVA DE LA DITECCION DE ATENCION A LA INFANCIA
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2024
3.12 CALCULO PARA ELINDKCADOR
vatoR ARO DASE VALOR
100 2023 100 PORCENTAJE
[ DE METAS PRO!

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 3ER 470 TRIMESTRE ANUAL MEQIOA
4,1INDICADOR  |PORCENTAIL DE PERSORAS INSCRITAS A NATAUION INCLUSIVA 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAIE
A.2VARIABLE 1 |INSCRIPCIONES DF PERSOMAS A CLASES OE NATACION INCLUSNVA 87.00 2.00 2.00 2.00 93.00 PERSONAS

TOTAL DE ADULTOS MAYOMES QUE SOLCITARON INSCRIBIRSE A

B X X 9300 s
AIVARIABLEZ | oue o niciusiva 87.00 2.00 2.00 2.00 3.0 PERSONA
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2D0 TRIMESTRE 3SER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE AVANCE ACUNMULADD SEAFRDRO ANUAL
x

5.1INDICADOR  |PORCENTAIE DE PERSONAS INSCRITAS A NATACION INCLUSIVA 100.00 - - = 100.00
5,2 VARIABLE L INSCRIFCIGHES DE PERSOMAS A CLASES DE NATACION INCIUST/A 87.00 - - - B7.00

1QTAL BE ADULTGS MATORES QWF SOUCITARON INSCREIRSE A

X ¥ » . B7.00

SAVARIABLER |\ vacion mcLusiA o

5.4 JUSTIFICACIONES:

1077, LOGRANDO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE,

[5TE NOICADOR TIERE COMO META ANUAL 105%, EQUIVALENTE A 93 FROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTAE $F REALUZARODN 37 INSCRIPCIDNES DE 87 PROGRAMADAS, £l PONCENTAIE ALCANTZADD ES DEL

" 6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE:

YARELLY GUILLEN VEGA 6.2 TELEFOND:

R ESUrEEE]

6.3 CARGO ¥ AREA:

COORDINADORA DF RECREACIIN, CULTURA Y GEFORTE 6.4 CORRED ELECTRONKCO:

INF

uc. VEHDN[CEIEL Mﬂﬂ.f#ﬂ OVHLA -
DIRECTORA DE ATENCION A LA INFANCIA DEL
SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD

LOLID,
20214;(‘)!PAD'

Lorord),

DIREC\..ON
DE mmémn
M LA EINFANCIA

LC. ADRIANA CAZALEZ DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSADLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLDARIDAD un?:_':"‘::::f‘ FRIMERD
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/COORDINACION DE DESARROLLO COMUNITARIO REGIONAL Y MICROREGIONAL H;:;::;:m O504/2024
15 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE 10 2021:2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLOD 2023-2027
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD; EJE_I_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 16,1 EIE DE DESARADLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIALY CAUDAD DE VIDA
15.2 FI\DEMMA:PM{LI:FHM DEACCION) |_6.6 Ruvus_u;g:;e_uEL?::E:l;l;]jﬁh::é&;g:ﬁjﬁ;‘?:gumAnanjE i TihaNe 1.4 BIENESTAR FAMIUAR

8. FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICIGN POR MEDIO DE LA ASISTENCIA AUMENTARIA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMIUAS EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE

U] E ACCION PMD:
A3 INERD i 4 SOLIDARIDAD.
2 ALF ES
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
WOMOTE
2.2 CLAVE DEL PP pP22 2.3 MIVEL MIR: COMPORENTE COMFONINTEO 9
ACTVIDAD.
2.4 RESUMEN NARRATIVO: DESAYUNOS ESCOLARES EN MODALIDAD FAIOS Y CAUENTES ENTREGADDS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 HOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE DESAYUNOS ESCOLARES EN MODALIDAD FRIOS ¥ CALIENTES ENTREGADODS 34TIPO: GESTION
15 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: SE MIDE LA ENTREGA DE RACIONES DE DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS Y CALIENTES ENTREGADOS
= A LAS ESCUELAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
3,6 SENTIDD: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
2.3 FORMULA: (TOTAL DE DESAYUNOS ESCOLARES EN MODALIDAD FRIOS ¥ CALIENTES ENTREGADOS/TOTAL DE|
2 & DESAYUNOS ESCOLARES EN MODAUDAD FRIOS Y CALENTES PROGRAMADOS)® 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTHALES Y DE ACTIVIDADES, RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA

3,10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARD OASE VALOR m

VARIACIOH RESPECTO META FROG.

20.48 2023 100 PORCENTAIE
4.C DE METAS AS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE o IER TRIM 470 ] ANUAL UNIDAD DE AEDIDA
PORCENTAJE DE DESAYUNOS ESCOLARES EN MODAUDAD FRIOS ¥
.00 PORCENTAIE
ALINDICADOR | e oy one e 100.00 100.00 100.00 100.00 100.
ToT; AYUNOS ESCOLARES EN MODAUDAD FRIOS ¥ CAUENTES)
4,2 VARIABLE 1 HLIDESESILADS: L] 361250.00 473400.00 159800.00 479400.00 1479850.00 DESAYUNOS
ENTREGARS
TOTAL D DESAYUNOS ESCOLARES EN MODALIDAD FRIOS ¥ CAUENTES
1475850.00 DESA
EERTTTLITE T iy 361250.00 479400.00 159800,00 479400.00 YUNODS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1R TRIMESTAE 1D TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 47O TRIMESTRE AVANCE ACUIULADD seudroso ANUAL

PORCENTAIL [F DLSAYUNOS [SCOLARES EN MODAUDAD FRIOS

g
8

SAINDICADOR s ynTes ENTREGADOS Bh - N
TOTAL DE DESAYUROS ESCOIAKES BN MODALIDAD FRIOS ¥ CAUENTES
5.2 VARIABLE 1 £ NTREGADOS 361250.00 - = - 36125000
Vaniagiez  |1OTAL DE DESAYUROS ESCOLARES ER MODALIDAD FRIGS ¥ CAUENTES i I
IAVARAEE PROGRAMADCS H 5 S 3 /
T ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL UN 102% EQIVALENTE A 1,479,850 RACIONES PROGRAMADAS, FSTE TRIMESTRE SE REALZARDN 361,250 RACIONES DE IAS 251, 250 PROGRAMADAS EL|
: £ PORCENTAIE ALCANZADO £S DE 1603 LO CUAL 5186 L3GRO LA META PROGRAMADA,

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 HOMBRE DEL RESPONSABLE: SA MECIAS HERNANGEZ 6.2 TELEFOND: 984A0F0283

6.3 CARGO Y AREA: IFEFA DE DEPARTARMENTO DE ASISTENCIA AUMENTARIA 6.4 CORREQ ELECTRONKCO:

frizeizsidies

[ C soL
UC. VERONICA GISEL MORENdﬂVlM bt 2Lg_Aznai‘DA n LC. ADRIANA CAZALEZ DURAN \

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF ruE’.._"_ b
L A ]

DIRECTORA DE ATENCION A LA INFANCIA DEL RT
COrardny MUNICIPIO DE SOUDARIDAD [ )

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR

EJERCICIO FISCAL 2024
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSAB! SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SODLIDARIDAD un‘;’;‘::::f‘ PRIMERD
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/COORDINACION DE DESARROLLO COMUNITARIO REGIONAL Y MICROREGIONAL eml:;::;;m 0540342024
1.5 AUNEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024 1.6 AUNEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1,5.1 £JE DE OFSARACLLO PRAD: EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1.6.1 EJE OF DESARROLLC PEO: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
152 Pnonump(:;:.:mu DE ACCION) _6-_BRUPOS_D:E:;Tl;::aﬂ:E::;Sj:tjﬂ&é‘:f‘:_‘it:;:{jguIDMLDE’G‘ B A RETETAR R

B. FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICIGN POR MEDIO DE LA ASISTENCIA AUMENTARIA PARA MEIORAR LA CALIDAD DE VIDA O LAS FAMIUAS EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE

(7 Acclo i
153 LINEA DE ACCION PMD SOLDARIDAD.
2 ALP PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
RUMEOOF
2.2 CLAVE DEL PP pp22 2.3 NIVEL MiR: ACTIVIDAD COMPONINTEO 91
ATTvioAs
2.4 RESUMEN NARRATIVO: INSCRIPCION DE LAS ESCUELAS AL PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA DE DESAYUNOS 34TPO: GESTION
EL INDICADCOR MIDE EL TOTAL D BLICAS DE PREESCOLAR Y PRIMARIA zohalal FHERRH
E LAS ESCUELAS PUBLK DI
3.2 DEFINICIGH DEL INDICADOR: e ot g
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MERICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES/TOTAL DE ESCUELAS
i = PROGRAMADAS A INSCRIBIASE AL PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES)* 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DELINDICADOR: PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: ARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES, RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA

3.10 LNEA BASE 3.11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3.12 CALCULD PARA EL INDICADOR 2 7
T I ~ e D
VARIACIG RESPECTO META PROG. o T e | en
100 2023 1ae PORCENTAJE r
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTAE IER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE ANUAL MEBIDA
4.1INDICADOR  [PORCENTAIE DE ESCUEIAS INSCRITAS AL PROGRAKA DE DESAYUNDS 100,00 0.00 100,00 0.00 100.00 PORCENTAIE
2 TOTA CUFIAS INSCRITAS AL FROGRAMA DE DESAYUNOS
AzvamiRBtEl | onh DEESCH A : 71.00 000 6100 .00 132.00 ESCUELAS
ESCOLARES
TOTAL DL ESCUEIAS PROGRAMALAS A INSCRIBIRSE AL PROGRAMA DE
£ X ;s 13200 ESCUELAS
AIVARIABLE2 [ o ecenianes 71.00 0.00 6100 0.00
5. CALENDARIO DE METAS EFECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE JER TRIMESTRE 47O TRIMESTRE AVANCE ACUMULADD STMAROLO ANUAL
5.1INDICADOR  |PORCEHTAIE DE ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA DF DESAYLINGS 100.00 - o - 100.00
TOTAL DF ESCUELAS MISCRITAS AL PROGRAMA DE DESAYUNOS
. . - 7100
SAVARIABLE L | co o 71.00
SFeT TOTAL DE ESCUELAS PROGRARAGAS A INSCRIBIRSE AL PROGRAMA DF - =0
SAVARIARLEZ | orsavinos ESCOLARES ;
T [5TE INDICAGOR TIERE COMO META ANUAL UN 1007 EQUVALENTE A 132 ESCUELAS PROGRAMADAS, £STE TRIMESTRE SE DENEFICIARON A 71 ESCUELAS DE IAS 71 PROGRAMADAS EL FORCENTAIE
" i ALCANZADO E5 GE 100% LO CUAL 51 € LOGRO LA META PROGRAMADA EH EL TRIMESTRE,
6, RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR
$:1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: TERESA MECIAS HERNANDEZ 6.2 TELEFOND! DBAAEN2ED
63 CARGO Y AREA: IEFA DE DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA ALPAENTARIA 64 CORRED ELECTRONKO;
{ragrias i@ g

¢ DIF

® SOLIDARIDAD

° 2021 - 2024
U’Q \IERQNI‘EA’EISEI. MD#ND OVILLA UC. ADRIANA CAZALEZ DURAN
DIRECTORA DE ATENCION A LA INFANCIA DEL yida wml6n= DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
MUNICIPIO DE SOLUDARIDAD

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD

DIREC\..ON
DE ATENCION
A LA INFANCIA




H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEAGION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR.

EJERCICIO FISCAL 2024

1,DATOS GENERALES ¥ ALINEACIGN A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSADLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILA DEL MUNICIPID DE SOOLIDARIDAD AEPORTAR: FRIMERD
1.4 FECHA e
1.2 UNIDAD ADMINISTAATIVA: DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/COORDINACION DE DESARROLLO COMUNITARIO REGIONAL Y MICROREGIONAL ELARGRACION: G5/0472004

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024

1.6 AUNEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CAUIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION

1.6,1 £ DE DESARAOLLD PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CAUDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)
PMD:

_6._GRUPOS_DE_ATENCIGN_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVENTUD

162 TEMA PED:

1.4 BIENESTAR FAMILAR

153 LINEA DE ACCIGN PRD:

SOLIDARIDAD.

8. FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICION POR MEDID DE LA ASISTENCIA AUMENTARIA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE

2. AUNEACKGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

THOMTOBE
2.2 CLAVE DEL PP PP22 2.3 NWVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONINTED 9.2
ACTTIVIBAD.
2,4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION A LOS ALUMNOS INSCRITOS EN ESCUELAS BENEFICIADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
1,1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE ALUMNOS ATENDIDOS DE ESCUELAS BENEFICIADAS JATRO: GESTION
SE MIDE LOS ALUMNODS INSCRITOS EN LAS ESCUELAS QUE SON BENEFICIADAS EN EL PROGRAMA 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: DE DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS ¥ CAUENTES EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD POR LO QUE|
= LA CANTIDAD DE NIfIOS HO VARIA YA QUE ESTA ESTABLECIDO DESDE CADA INICIO DE ARO
3,6 SENTIDOD: ASCENDENTE
ESCOLAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
33 FORMULA: TOTAL DE ALUMNOS ATENDIDOS DE ESCUELAS BENEFICIADAS/TOTAL DE ALUMNOS
= z PROGRAMADOS A ATENDER DE ESCUELAS BENEFICIADAS)* 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DELINDICADOR: PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE REFORTES TRIMESTAALES ¥ DE ACTIVIDADES, RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA

3.10 INEA BASE 3,11 META 2024 3.13 CRITER
= 3.12 CALCULD PARA EL INDICADOR
VALOR Afl0 BASE VALOR
VARIACION RESFECTO META PROG.
100 2023 100 PORCENTAIE
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS L
METAS TRIMESTRALES 1€R TRIMESTRE 100 TRIMESTRE IER 410 ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
4.1INDICADOR  [PORCENTAIE DE ALUMNOS ATERIHGDS DE CSCUELAS BENEFICIADAS 100.00 100.00 100.00 100,00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE | TOTAL GE ALUMNOS ATENDIDOS DE ESCULLAS BEHEFICIADAS 759000 7990.00 7390.00 7990.00 7990.00 ALUMNOS
TOTAL DE AIUMNOS PROGRAMADOS A ATENDER DE ESCUELAS)
4.3 VARIABLE 1 n-'ulsm-'leM b 7990.00 7990.00 7950.00 7950.00 7930.00 ALUMNOS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1€R TRIMESTRE 1DC TRIMESTRE 3JER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADD. SEMAFORG AHUAL
5.1 INDICADOR  |PORCENTAIE OF ALUMNOS ATENDIGOS BE ESCUELAS BENCFICIADAS 100.00 - - - 100.00
52 VARIRBLE 1 [TOTAL DE ALUMNQS ATENDIDOS DE ESCUELAS BENEFICIADAS 799000 = - - 7990.00
Vin TOTAL DE ALUMNOS PROGRAMALNS A ATENDER DE ESTUELAS a6 b
SAVAMRBIEZ  |hrucriciapas 5 * 5 s

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICAQOR TIENE COMO META ANUAL UN 100G
LO CUAL S| $E LOGAD LA META PROGRAMADA EN EL TRIMCSTRE.

BVALENTE A 7,390 ALUMNODS, ESTE TRIMESTRE S€ ATENDIERON 7250 DE 7550 ALUMNDS PROGRAR

05, EL PORCENTAIL ALLANZADD ES DE 100%)

&, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE:

| TERESA MECIAS HERNARGEZ

6.2 TELEFOND;

9543060223

6.3 CARGO Y AREA:

JEFA DE DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA ALMENTARIA

6.4 CORREO ELECTRONKCO:
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECREVARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECHICA DE INDICADOR
EJERCICIO FiSCAL 2024
1. DATOS GEHERALES Y AUNEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 LNIDAG HESPONSATILE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIFID DE SOLIDARIDAD Hﬂ':::::::‘ PRIMERG
LAFECHA "
12 UNIDAD AGMINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/CODRDINACION CADI 03/61/2024
ELABGRACION:

1.5 AUNEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024

1.6 AUNEACION AL PLAH ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027.

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PD;

EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION

1.6.3 UF DETHSARROLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 FROGRAMA [FOLITICA DE ACCIGN)
PrAD;

_6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_OE_GE
MERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD

L.6.2 TEMAPED:

1.4 BIENESTAR FAMILIAR

1,53 LIHEA DF ACCION P MD1 7. BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DF DESARROLLO INFANTIL, APOYANDO A LAS FAMILIAS MONOPARENTALES QUE TRABAIAN Y ESTUDIAN,

2, BH AL
2.1 DENOMINACION DEL PP SISTEMA DIF MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD
PO G COME NN TL
2.2 CLAVE DEL PPy P22 2.3 NIVEL MIR; COMPONENTE PR 10
2ARESUMEN HARRATIVO: SERVICIOS ASISTENCIALES ¥ EDUCATIVOS A NIRAS ¥ NIROS EH LOS CENTROS ASISTENCIALES OF DESARROLLO INFANTIL BRINDADOS
3. IDENTIFICACION DELINGICADOR
PORCENTAIE DE SERVICIOS ASISTENCIALES ¥ EDUCATIVOS A HIRAS ¥ HIRDS EN LOS CENTROS|
X i GESTION
ELAE I ot IIMGADOR; ASISTENCIALES DE OFSARROLLO INFANTIL BRINDADOS Al i
- @ i ' S 3.5 DINLNSIS: EFICACIA
S S S L INDICADOR MIDE £L TOTAL DE NIRAS ¥ HIROS ATEHDIDOS EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE
DESARROLLO INFANTILEN EL AID
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE SERVICIOS ASISTENCIALES Y FOUCATIVOS A NIRIAS ¥ HIROS EN LOS CENTROS| 37 IRECHENCIA DF MEDICION: TARHESTRAL
1,3 FORMUI [ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL BRINDADOS/TOTAL DE SERVICIOS ASISTEMCIALES ¥
i £DUCATIVOS A NIRAS ¥ WIFIOS EN LOS CENTROS ASSTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL
PROGRAMADOS) * 100 34 UNIDAD DI MEDIDA DEL I DICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DF VERIFICACION; CAAPETA DIGITAL OF REPRTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA OE LA DIRECCION DE ATENCION A LAINFANCIA
10 LINEA BASE 301 META2024
3.12 CALCULC PARA EL INDICABOR
VALOR Afl0 BASE WVALOR
VARACION AFSFCTO MITA PROG,
LIED] 023 15 PORCENTAJE
4, CALENOARIO DE METAS PROGAAMADAS.
MSETAS TRIMESTRALES LERTRINESTRE 200 TRIMESTRE SER TRIMES TRE ATO TRIMISTAE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MECIDA
PORCENTAIE (F SEAVICIOS ASISTENCIALES ¥ EDUCATIVOS A HIAIAS ¥ MiROS)
100 PORCENTAIE
ALINDCABOR |1y s CENTROS ASITERCILES DE DESERROLLO IIFANTIL BRINDADCS e pen e 2 il
TOTAL DE SERVITIOS ASSTENCIALES ¥ EDUCATIVGS A IfIAS Y MIfios EN
. AVICIO!
ARVATIABLED )0 ¢ £y BoS ASISTENCIALFS OF DESARROLL INFANTIL BRINGADDS e Ao A0 g i SEEe
TOTAL DE SERVICIOS ASBTENCIALLS ¥ ELUCATIVES & Hiflas v Nifios En
. 108
4 VARIABLEZ LS CENTROS ASISTERUIALES DE DESARROLLD IHFANTIL FROGRAMALDS 2300 A0, A0 T #0829 e
£ CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER AT0 AVENCE:
PGRCENTAIE DE SERVICIDS ASISTENCIALES Y EDUCATIVOS A NITIAS ¥ NIROS|
- - - 100.00
SAINOICADOR |1y 165 ConvALS ASISTENCIALES D DISARROLLO INFANTIL BRINDADDS Aospo
1 TOTAL DE SERVICIOS ASBTENCIALES ¥ EDUCATIVOS A Niflas ¥ Hiflos £n 11583.00
L LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROULO IMFANTIL BRIHDADES R - g & "
TGTAL DE SERVICIOS ASETENCIALES ¥ ERUCATIVOS A HITIKS ¢ HflOs EN — T
SEVARIABLEZ 05 cntRos ASISTLNCIAL ES DE DFSARKOLLO INFANTIL PAOSRANADOS o - ) -

ESTEIMDICAC-IT TIEHE COMO META ANUALUN 1005 FOUNALENTE AUN TOTAL GE 42083 SERVICIOS GE ASISTENCIA EDUCATAVA, TRARAID SDCIAL ENFERMERIA FSICOLOGIAY FEDAGOGIA. €1 £5TE $RIMER

AU T R TRIMESTRE SF SRINDARON UN TOTAL DE 11,583 DE 11,583 FROGRAMADOS T4 EL TRIMESTRE, EL PORCENTAIE ALCANZADD E5 DEL 1007, LOGRANDD LA META PROGRAMSIA EN EL TRIMESTHE .

6, RES? ONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NDMBRE DEL RESPONSABLEL L, MR Y CRISYINA CHiAcE ESTRADA B.I]'[l‘l_ﬂ?{ﬂ! 311656478

6.3 CARGO ¥ AREA: ENCAKGARA DE L& COORDIMATIMN OF CADI DIF SOUDARIDAD 6.4 CORREO LLECTAONICO: et
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR

EJERCICIO FISCAL 2024
1,DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSADIE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOUDARIDAD ”I‘Li:‘::::F A FRIMERD
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/ COORDINACION CADI 1A LA 05/04/2024
£ + ELABORACION: % <
1.5 AU 6N AL PLAN DE 2021.2024 15 Al ON AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20282027
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PRD: EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1.6.1 EIE DE DESARADLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIALY CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION) | _6._GRUFOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE A Vi Aol AT AR EXVIAR
PMD: NERO_DERECHOS_HUMANDS_Y_IUVENTUD
1.5.3 LIVEA DE ACCION PMD: 7. BRINDAR ATENCIGH INTEGRAL EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL APOYANDO A LAS FAMILIAS MONOPARENTALES QUE TRABAIAN ¥ ESTUDIAN,
2. AUNEACHON AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACIOHN DEL PP: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMIUA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
(LG
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 HIVEL MIR: ACTIVIDAD couronENTED 10.1
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ENTRAGA DE RACIONES NUTRICIONALES A LAS NIFAS ¥ LOS NIROS DE LOS CENTROS ASISTENCIALES
3, IDENTIFICACION DILINDICADOR
TENCIALES
i ROMAREBIL WOEABOR: PORCEHTAIE DE RACIONES NUTRICIONALES A NIIAS ¥ NIFIOS DE LOS CENTROS ASISTENCIALE ATEO: T
ENTREGADDS
MIDE EL TOTAL RACIONES PROPORCIDNADAS A LAS NIftAS ¥ MIFIOS DE LOS| IO FFICIENEIA
EL INDICADOR MIDI A LAS
Aot DI icAaOn CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTILEN ELARO
3.6 SENTIOO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICIOH: TRIMESTRAL
(TOTAL DE RACIONES NUTRICIONALES A NIRAS Y NIROS DE LOS CENTROS ASISTENCIALES|
3.3 FORMULA: ENTREGADAS/ TOTAL DE RACIONES NUTRICIONALES A NIFAS ¥ NIRIOS EN LOS CEWTROS
ASISTENCIALES PROYECTADAS)* 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA
3,10 LUNEA BASE 3.11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3.12 CALCULO PARA ELINDICADOR
VALOR - AfO DASE VALOR
VARIACIGN RESPECTO META PROG.
100 2023 100 PORCENTAIE
4. DE METAS P
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER 410 PROGRAN ANUAL HIDAD DE MEDIOA
PORCEHTAJE OF RALIONES NUTRICIONALES A NIRAS ¥ MIRDS LE LOS
¥ ¥ 100.00 PORCENTAIE
ALINDICADOR | ¢y rnog AISTENCIALES ENTREGADOS 10000 xoho oo Ho
TOTAL DE RACICHES RUTRICIONALES A KIRAS ¥ NIFIOS DE LOS CENTROS
195000.00 RACIONES
FLUARRBEL =, e ERTREGADOS 48750.00 48750.00 48750.00 48750.00 IONE:
TOTAL DE RACIGHES NUTRICIONALES & NIFAS ¥ NIFIGS BE 105 CINTROS
4 4 195000. RACIONES
AIVARIABLEZ |\ 0icorn o ve nOYECTAGDS 8750.00 48750.00 48750.00 48750.00 00.00
5. CALENDARIO DE METAS EFECUTAD AS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2D0 TRIMESTRE IER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMATORO ANUAL

PORCENTAIE DF RACIONCS NUTRICIJNALES A NIRAS ¥ HIROS DE LOS 108.05

SLINDICADOR | ¢.¢1yrnps ASISTENCIALES ENTREGALOS 005 N -

TOTAL DE RACKINES HUTRICIGNALES A RIFAS ¥ RINOS DE 108 CENTROS
ASISTENCIALES ENTREGADOS

5.2 VARIABLE 1 52676.00 - - - 52676.00

TOTAL GE RACKINES NUTRICICHALES A NIFAS ¥ KIBGS DE 108 CENTROS)
ASISTEHCIALES PROYECTADSS

5.3 VARIABLE 2 48750.00 - - - 4875000

e E5TE INDICADOR TIENE COMO META UN 1607 EQUIVALENTE A 135,050 RACIONES, EN ESTE FRIMESTRE SE ENTREGARON 52,676 RACKINES DE LAS 48,750 QUE SE TENIAN PROGRAMADAS. EL FORCINTAIL
: ALCANZADO [5 DEL 108.05% SUPERANDO LA META DERIDO AL AURENTO DE SOLICITUDES .
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE! UC WENDY CRISTINA CHALE FSTRADA E2 TELEFONG: BRI
6.3 CARGO Y AREA: ENCARGABA DE LA COORDINACION DE CADI BIF SOLIDARIDAD 6.4 CORREO ELECTRONICO; damatiom

N
k) aPe soLiparibap . -
LIC. VERONICA GISEL MOJEND OVILLA LIC, ADRIANA CAZALEZ DURAN i ”I o

e 2021 - 2024 i
DIRECTORA DE ATENCION A LA INFANCIA DEL DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF “C/ y o b } l :
N
&% i
=
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSADLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPO DE SOLIDARIDAD 1'31?:"::;? 2 PRIMERG
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA; DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA / CODRDINACION CADI A JE 05/04/2024
: b ELABDRACION: S
1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
L.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION) _6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
rMD: NERO__DERECHOS_HUMANDS_Y_JUVENTUD AB e JEACED: L4 BIEHESTAR FAMILIAR

1,5.3 LINEA DE ACCION PMD! 7. BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL, APOYANDO A LAS FAMILIAS MONOPARENTALES QUE TRABAJAN Y ESTUDIAN.

2, AUNEACION AL PROGRAMA PRESUP UESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPO DE SOLIDARIDAD
HUMERG DT
1.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD campoNtNTI O 10.2
ACTVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION DE LAS NIFIAS ¥ LOS NIFOS DE LOS CENTROS ASISTRENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAIE DE NIfIAS 05 ASISTENCILES DE DESARROLLO INFANTIL|
3. NOMBRE OEL INDICADOR: OREENTAE ATLDEHEEREL 3.4TIR0: GESTION
ATENDIDOS
3.5 DIMENSION: EFICACIA
FL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE NIRAS Y NIRAS QUE ASISTIERON A LOS CENTROS
3.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR:
ASISTENCIALES DE DESARROLLO INTANTIL EN EL ARO,
3,6 SENTIDO! ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE NIfiAS ¥ NIROS EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL
33 FORMULA: ATENDIDOS / TOTAL DE NIFIAS ¥ NIOS EN LOS CENTROS ASISTECIONES DE DESARROLLO
INTANTIL PROGRAMADOS A ATENDER) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA

3,10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3.12 CALCULD PARA ELINDICADOR : T
VALOR Ao BASE VALOR ) | CRITKA
VARIACIGN RESPECTO META PROG. isaia || saere
92.55 2023 100 PORCENTAIE
4, CAL DE METAS P DAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE JER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAIE DE MIRAS ¥ NIAOS EN LGOS CENTADS ASISTENGCILES QE
X X 100.00 PORCENTAJE
AL INDICABOR | e A RROLLO INFANTIL ATENDIDOS 100.00 100.00 10040, 100.00 o
TOTAL DE Mias ¥ NG5 EN LGS CENTROS ASISTENCIALES DE
. IONE!
ARVARIABLEL | o oo 16 INFANTIL ATERDIROS 250.00 4.00 3.00 3.00 260.00 ATENCIONES
FORCENTAIE DE KIRAS ¥ NIOS EN LOS CENTROS ASISTENCILES DE
X X . 260.
ABVBRINBET= | EANTILPROGRAMADDS A ATERGER 250.00 4.00 3.00 3.00 60.00 ATENCIONES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TAIMESTRE AVANCE ACUMULARD SEMATORG ANUAL
; = PORCENTAJE DE NIBAS Y MIIOS EN 105 CENTROS ASISTENCILES DE i S66i
SAINDICADOR -7 noiio INFANTIL ATENDIDOS 0000 & ® * *
= AHIABIES TOTAL DE MNIRAS ¥ MIADS EN LGS CENTROS ASISTENCIALES DE 250,00 250.00
i VARIABLE DESARHOLLO INFANTIL ATERDIDOS - ) - N j
v PORCENTASE DE MIRAS ¥ NIROS EK LOS CENTROS ASISTENCILES DE 00 250,00
SAVARIABLE2 |5 chRROLLG INFANTIL PAOGRAMADOS A ATENDER 2p . - i -

ESTE INDICADOR TIENE COMD META UN 100% EQUIVALENTE A UN TOTAL DE 260 NINAS ¥ NINCS INSCRITOS EN CADI. EN ESTE TRIMESTRE SE TUVIERON 250 NIfIOS [NSCRITOS. EL PORCENTAIE ALCANZADO E5

Bt ICACH ES:
4 JUSTIHCACIONES DEL 105%, POR LO QUE SE CUBRIO LA META.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: L, WENDT CHISTINA CHALE ESTRADA 6.2 TELEFONO: Q931656429

5.3 CARGO Y AREA: ENCARGADA DF LA COORBGINACIGN DE CADI DIF SCUDARIDAD 6.4 CORREQ ELECTRONICO:

® SOLIDARIDAD
2021 - 2024

uc.vinomcamsnmit:uu ovilLa Dl REC .ON LIC. ADRIANA CAZALEZ DURAN
INFANCIA DEL Lo DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF

DIRECTORA DE ATENCION

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD D E ATEN c I 6 N MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "
A LA INFANCIA




H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD l";’:‘:::::,‘ A PRIMERD
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 1.4 FECHA 65/04/2024
' ELABORACION; ‘

1.5 ALINEACIGN Al

LPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2017

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA CORRUPCION 1,6.1 EJE OE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIALY CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)
PMD:

_2._GOBIEAND_EFICIENTE_Y_SIMPLIFICACION_ADMINISTRATIVA L6.2 TEMAPED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR

1.5.3 LINEA DE ACCIGN PMD!

4. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACIGN PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA|
GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

BN AL

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

4 . M0 ot comrormTE|
2.2 CLAVE DELPP: P22 2.3 NIVELMIR; COMPONENTE et 1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: DOCUMENTOS PARA DIFUSION RECIBIDOS
3, IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE DOCUMENTOS PARA DIFUSIGN RECIBIDOS 3.4TP0: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE DOCUMENTOS PARA DIFUSIGN RECIBIDOS EN LOS CUALES| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICKON DEL INDICADOR: SE ELABORAN CONTENIDOS O PRODUCTOS DE COMUNICACIGN PARA USO EXCLUSIVO DE LAS,
REDES SOCIALES DEL SISTEMA DIF 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
s AT ({TOTAL DE DOCUMENTOS PARA DIFUSION RECIBIDOS/TOTAL DE DOCUMENTOS PARA DIFUSIGN
g i SOLICITADOS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.3 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y O ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE COMUNICAQION SOCIAL
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3.12 CALCULO PARA ELINDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR
VARIALION RESPECTO META PROG.
96.37 2023 100 PORCENTAJE
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 3R 410 PRO ANUAL UHIDAD DE MEOIOA
L.LINDICADOR  |PORCENTAIE BE DOCUMENTOS PARA DIFUSION RECIBIDDS 100,00 100,00 100.00 100,00 100.00 PORCENTAJE
WZVARIABLE Y  |TOTAL DE DOCUMENTOS PARA CIFUSIGN RECIBIDOS 97.00 100.00 120.00 135.00 452.00 DOCUMENTOS
A.3VARABLE2  [TOTAL DE DOCUMENTCS PARS BIFUSIGN SOLICTADOS 97.00 100,00 12000 135.00 452.00 DOCUMENTOS
5. RI0 DE METAS AS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE SER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACLUMULADO SEMATORO MNUAL
5 1INDICADOR  |PORCENTAE DE DDCUMENTOS PARA DIFUSIGN RECIBIDOS 10000 & = % 100,00
S.2VARMBLEL  |TOTAL OE COCUMENTOS PARA DIFUSIGN RECIBIDOS 97.00 : = 2 97.00
5.3 VARIADLE 2 L DE BOCUMENTOS PARA DIFUSIGN SOLICTADOS 97.00 - - ~ 87.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE iNUICADOR TIENE COMIO META ANUAL EL 100%, EQUIVALENTE A 452 SOLIOTUDES PROGRAMADAS, St RECIBIERON 97 DE LAS 87 PROGRAMADAS, EL PORCENTAIE ALCANZADO FUE DE 100% LOGRANDO)
CLMPLIR LO PROGRAMADO EN ESTE TRIMESTHE.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMORE DEL RESPONSABLE:

STEPHANY YAMURELY CASTRO FAT 6.2 TELEFONO: 3843047760

6.3 CARGO ¥ AREA:

idad 207 12023 Gemall.eom

AUXILIAR ADMNISTRATIVO 6.4 CORREO ELECTRONICO:

/-f
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION |
FICHA TECNICA DE INDICADOR |

~ EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ":’Ew::::_‘ A PRIMERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL A B 05/04/2024
ELABORACION:
15 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_2_GOBIERNO_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA_CORRUPCION 1,6.1 EJE O DESARROALO PED: 1. BIENESTAR SOCJAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITI
II‘M A EAREAECEN _2._GOBIERNC_EFICIENTE_Y_SIMPLIFICACION_ADMINISTRATIVA LE2 TEMAPED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
e 4. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASl COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA
X & GESTION ¥ EL DESEMPERO MUNICIPAL
2. GNALP PRESUP RIO
2.1 DEKOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MURICIPIO DE SOLIDARIDAD
7 WU ot comroNTHTY
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD poriney 111
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REGISTRO DE VISITAS EN LAS REDES SOCIALES DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADDR; PORCENTAJES DE VISITAS EN REDES SOCIALES REGISTRADAS 3.4 TIFO: GESTION
EL INDICADOR MIDE E AJE OF VISITAS EN REDES SOCIALES REGISTRADAS DEL DIF| BEDIMESION: Fricaan
L PORCENT,
1 DAHNIGOH BECIRDICADOR SOLIDARIDAD OBTENIDAS MEDIANTE LA DIFUSIGN DE CONTENIDO
1.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
SR FARIO [TOTAL DE VISITAS EN LAS REDES SOCIALES DELSISTEMA DIF REGISTRADAS/TOTAL DE VISITAS EN
i 3 LAS REDES SOCIALES DEL SISTEMA DIF PROYECTADAS A REGISTRAR) *100
2,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR; PORCENTAJE
3.3 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDO EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL.
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARD BASE VALOR ALERTAR RIESGO RITIKO
VARIACKSH RESPECTO META PROG. ENTRE
" PORCENTAJE
100 G — 15 -15 -15 25 -25 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIA 3ER 4107 P ARUAL UNIDAD DE MEDIDA
4,1INDICADOR  [PORCENTAIES DE VISITAS EN SEDES SOCIALES REGISTRADAS 100.00 100,00 100,00 100.00 10000 PORCENTAIE
A2VARIABLEL  |TOTAL DE VISITAS EN LAS REDES SCTIALES DEL SISTEMA DIF REGISTRADAS 17600.00 17800.00 1800000 18300.00 71700.00 VISITAS
TOTA ITAS ENLAS R £5 DEL SISTEMA DIF PROVECTADAS|
4.3 VARIABLE 2 ;»;;;;En:;s REDESSOCIALES DRLH i 17600.00 17800.00 18000.00 18300.00 71700.00 VISITAS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3EA TRIMESTRE A4T0 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMAFORO ANUAL
5.1INDICADOR  |PORCENTAJES DE VISiTAS EN AEDES SOUIALES REGISTRADAS 100.00 - - - 10000
5,2VARIABLEL  |TOTAL DE VISITAS EN LAS REDES SGOALES DEL SISTEMA DIF REGISTRADAS 17600.00 - - - 17600.00
TOTAL DE VISITAS EN LAS REDES SOCIALES DEL SISTEWIA DIF PROYECTADAS
SAVARINEZ |0 17600.00 v = * 17600.00

ESTE (NDICADOR TIENE COMD META ANUAL EL 100%, EQUIVALENTE A 71,700 VISITAS EN REDES, EN ESTE TRINMESTRE 3E REALIZARCN 17600 DE LAS 17600 FROGRAMADAS, EL PCRCENTAJE ALCANZADD FUE DE

.4 JUSTIFICACIONES:
SAIUsTIFicACION 100% SUPERANDO 10 PROGRAMADO,

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: STEPHANY YAMIRELY CASTRO PAT 6.2 TELEFONO: 3848047720

6.3 CARGO Y AREA: AUNILIAR ADMINISTRATIVO &.4 CORREC ELECTRONICO:
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR

EIERCICIO FISCAL 2024
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.3 TRIMESTRE A
L.1UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EREAR: PRIMERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE COMUNICACION SOCIAL LYEIEEA 05/04/2024
: t ELABORACION: 8
15 ALINEACIGN ALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PID: £JE_2_GOBIERNO_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA_CORRUPCIGN 1,6.1 F1E DE DESARAOLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
5 GRAMA
13,2 ER0GRAN ::ﬂ'_"'u EESECION) _2._GOBIERNO_EFICIENTE_Y_SIMPLIFICACION_ADMINISTRATIVA 162 TEMAPED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
ST (KRR SE X IGH B RiP] 4. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACIGN PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA
i i GESTIGN ¥ EL DESEMPERO MUNICIPAL.
2. ALUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARID
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
2.2 CLAVE DEL PP P22 L 2.3 NIVEL MIR: ACTivipap  ['6MP2StcouRme 12
2.4 RESUMEN NARRATIVO: GENERACION DE CONTENIDOS PARA DIFUNDIR LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL DIF EN MEDIOS DE COMUNICACION
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE CONTENIDOS PARA DIFUNDIR GENERADOS 3.4 TIPO: GESTIGN
MIDE EL PORCENTAJE DE CONTENIDOSGENERDO PARA DIFUNDIR CON DIVERSOS MEDIOS DE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: COMUNICACIGN, CON LA FINALIDAD DE DAR A CONOCER TODOS LOS SERVICIOS ¥ ACT!
QUE DIA CON DA SE REALIZAN DENTRO Y FUERA DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD, 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
e UTAT (TOTAL DE CONTENIDOS PARA DIFUNDIR GENERADOS/TOTAL DE CONTENIDOS DIFUNDIR)
- i SOLICITADOS A GENERAR) *100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTAALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL.
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
- 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR F
VALOR ARO BASE VALOR
VARIACHIN RESPECTO META PROG.
43,31 2023 100 PORCENTAJE
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE IER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
A.1INDICADOR  |PORCENTAIE DE CONTENIDOS PARA DIFUNDIR GENERADOS 100.00 100.00 100,00 100.00 100.00 PORCENTAJE
A2VARIABLEL  |TOTAL DE CONTENIDOS PARA DIFUNDIR GENERADDS 16.00 15.00 20,00 2000 7100 CONTENIDOS
A3VARIABLEZ  [TOTAL DE COGNTENIDOS DIFUNDIR SOLUICITADOS A GENERAR 16,00 15.00 20,00 2000 71.00 CONTENIDOS
S, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2D0 TRIMESTRE SER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMATORO ANUAL
5.1INDICADOR  |PORCENTAJE DE CONTENIDOS PARA DIFUNDIR GENERADDS 100.00 - - z 100.00
S.2VARIADLE1  |TOTAL DE CONTENIDOS PARA DIFUNDIR GENERADDS 16.00 - - - 16.00
S.3VARIADLEZ  |TOTAL DE CONTENIDOS DiFUNDIR SOLICITADDS A GENERAR 16.00 - . . 16.00
ST A CIONES ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL EL 100%, EQUIVALENTE A 71 CONTERIDOS PARA DIFUNDIR, DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE SE REALIZARON 18 DE 16 PROGRAMADAS TENIENDOQ UN 100%,
2 % LOGRANDE LA META ESTABLECIDA EN EL TRIMESTAE.
6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: STEPHANT VARIRELY CASTRO FAT 6.2 TELEFONO: 3B4BC4TIED
6.3 CARGO Y ATEA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6.4 CORREQ ELECTRONICO: 12024&gninil cora
2021 e
[Almscwitta v corarons
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FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPLO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD Lg::::r::::lln PRIMERD
1.4 FECHA
L2 UNI NISTRATIVA: DIREC Al Ji 4
IDAD ADMINISTRATIV) RECCION DE COMUNICACION SOCIAL ELABORACION: 05/04/262

1,5 ALINEACIGN A

L PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024

1.6 AUNEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARRCLLO 2023-2027

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA_CORRUPCI [}

161 E

1€ DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE

VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)

1.6.2 TEMAPED:

1.4 BIENESTAR FAMILIAR

_2._GOBIERNO_EFICENTE_Y_SIMPLIFICACION_ADMINISTRATIVA

FMD:

4. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA|

L.5.3 UINEA DE ACCION PMD: GESTIGN ¥ EL DESEMPERO MUNICIPAL.

AL P! i

2.1 DENOMINACIGN DEL PP; SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SLIDARIDAD

: i WMo DE ComPoNENTE
2.2 CLAVE DEL PE; PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD iy 13
2.4 RESUMEN NAARATIVO: REALIZACIGN DE DISEROS
3, IDENTIFICACIOH DEL INDICADOR
3.1 NOMBAE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE DISEROS REALIZADOS 34TIPO! GESTION
EL INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE DISEROS REALIZADOS DESDE INVITACIONES, EFEMERIDES, 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: ETC. PARA PUBLICAR EN LAS REDES Y DAR A CONOCER LAS ACTIVIDADES QUE TENGAN
PLANIFICADAS CADA DIRECCIGN DENTRO DEL SISTEMA DIF 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE DISEFIOS REALIZADOS/TOTAL DE DISEROS SOLIOTADOS)* 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE

\DO EN EL AREA ATIVA DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: (CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDAD!

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
s 3,12 CALCULO PARA EL INDICABOR -
VALOR ANO BASE VALOR ACEFTABLE RIESGO CRITICO
'VARIACIGN RESPECTO META PROG. T | enmee | o TR
9629 2023 100 PORCENTAIE NTRES=E sl 1
4, DE METAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE SER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO AHUAL UNIDAD DE MEDIDA
4.1INDICADOR | PORCENTAJE DE DISERIDS REALIZADTS 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
A.2VARIABLE1  |TOTAL DE DISERiOS REALIZADOS 307.00 350.00 350.00 350,00 1357.00 DISEROS
A.3VARIABLEZ  |TOTALDE DISERCS SOUICITACDS 307.00 350,00 350.00 350,00 1357.00 oiseRos
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ERTRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO stukrano s
5.1 INDICADOR £ DE MSEADS REALIZADOS 100.00 - S - 100,00
5.2VARIABLEL  |TOTAL DE DISEROS REALIZADOS 307.00 - - - 307.00
S.3VARINBLEZ  |TOTAL DE DISEROS SOLCITADODS 307.00 - . . 307.00

ESTE INDICADOR TiENE COMOD META AMUAL £1 i00%, EQUIVALENTE A 1357 DISEROS PROGRAKADOS, DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE SE REALIZARON 307 DE 307 PROGRAMADOS. DONDE EL PORCENTAIE

5.4 JUSTIFICACIONES: A
4 T 3 ALCANZADO ES DE 100% DEBIDO A QUE SE REAUZARON LOS DISEFIOS QUE SE TENIAN CONTEMPLADD PARA 51 AEALIZACION,

&, RESP LE DIRECTO DEL A
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: STEPHANY YARIRELY CASTRD FAT 6.2 TELEFONO: 9848047780
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6.4 CORREQ ELECTRGNICO:
‘ y
® '. \
\yﬁ et
SOLIDAR] - = .
LIC. I0SE EDUARDO COCOM SOSAYA @ 2021 - IDZ?AQ LIC. ADRIANA CAZALES DURAN 1°] F | I
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD e e PRIERD
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE COMUNICACIGN SOCIAL 1.4 FECHA 05/03/2024
4 : ELABORACION: “
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20232027
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_2_GOBIERNO_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA_CORRUPCION 1.6.1 EJE DE DESARROLL0 PED; 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
5. 01
L3k P"““"“”‘;;':HT'M REALGON _2._GOBIERNO_EFICIENTE_Y_SIMPLIFICACION_ADMINISTRATIVA 162 TEMAPED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR

4. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS/ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: GESTIGN Y £L DESEMPERO MUNICIPAL.

2. AUNEACION AL PROGRAMA P PUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
HOMIRO DE COMPONENTE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD St 1.4
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS
3, IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
3.1 NOMBAE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS ¥ CORRECTIVOS REAUZADOS 3.4TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS A LOS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
SOFTWARE Y HARDWARE DE LOS EQUIPAMIENTOS DE COMPUTO O INSTALACIONES, EN FORMA
b o] ¢ #
A2 DEHHICION DEL IR ADOR BASICA DE MANTENIMIENTO ¥ REPARACION PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO Y USO POR LOS
SERAVIDORES PUBLICOS DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD. 3.6 SENTIDO: ASCENDENIE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
ARG (TOTAL DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS REALIZADOS/TOTAL OE
g " MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS ¥ PREVENTIVOS PROGRAMADOS)*100
3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADD EN EL AREA ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCIGN DE COMUNICACION SOCIAL
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3,13 CRITERIO DE sEMAFullz.\cldN
3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR SGO CRlTico:
VARIACION NESPECTO META PAOG, m 7 &
100 2023 100 PORCENTAIE VIR "‘
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UHNIDAD DE MEDIDA
FORCENTAIE DE  RMANTENIMIEN PREVENTIVOS ¥ CORRECTIVOE)
4.1 INDICADOR : IERTRS L 100.00 10000 100.00 100.00 100,00 PORCENTAIE
REALIZADOS
4,2VARIABLE 1 |TOTAL DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS REALIZADOS 234.00 300.00 300.00 300.00 1134.00 MANTENIMIENTOS
T E MANTE M R NTIVOS Y E{ VoS
UARIABLER [FOTAL DE ANTENIMIENTOS  PREVENTIVI CORRECTIVO! it R V556 — Tia L
PROGRAMADCS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3IER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMAIDRO AHUAL
PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS FPREVENTIVOS Y CORRECTIVOS - 5w
SLINDICADOR  [ooio e X E & .
S2VARIABLEL  |TOTALDE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS ¥ CCRRECTIVOS REALIZADOS 234.00 - - 234.00
TOTAL DE  MANTENIMIENTOS  PREVENTIVOS ¥  CORRECTIVOS
SAVARIABLE2 | oo nos 234.00 - . ‘ 234.00
5.4 JUSTIFICACIONES: ESTE INDICADOR TiENE COMO META ANUAL EL 10006, EQUIVALENTE A 1134 MANTENIMIENTOS PREVENTIVCS ¥ CORRECTIVOS PROGRAMADOS DURANTE EL ARO . DURANTE ESTE TRIMESTRE EL PORCENTAJE
£ 5 ALCANZADO ES DE 100% ALCANZANDO LO £STABLECIDOD.
6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: STEPHANY YAMIRELY CASTRO PAT 6.2 TELEFOND: 9ZAE0ATTED
6.3 CARGO ¥ AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6.4 CORRED ELECTRONICO; 12120248 gmall.com
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR |
EIERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
IMi
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD u;;n;rs::“ PRIMERD
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS LA FECHA a5fod/2024
. ELABORACION: i
1.5 ALINEACION AL PLAN 1PAL DE DESARROLLO 2021 ) 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EIE DE DESARRDLLO PMD: EJE_2_GOBIERNO_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA_CORRUPCIGN 161 EIE DEDESARADLLO PID: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POL
HOFRA k'tmwl'nu OEACCION) _2._GOBIERNO_EFICIENTE_Y_SIMPLIFICACION_ADMINISTRATIVA 1,62 TEMAPED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
4. MEJDRAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, Al COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA
1.5.3 LINEA DE ACCIGN PMD:
GESTION ¥ EL DESEMPERO MUNICIPAL
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESURUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
£ e
2.2 CLAVE DEL P; PP22 Z3 NIVEL MIR: COMPONENTE s 12
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES DE COLABORACION REALIZADAS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 HOMBRE DEL INDICADOR; PFORCENTAIE DE ACTIVIDADES DE COLABORACION REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
E EL TOTAL DE ACT! DE COLABORACION Q N EL LR b EricAah
ESTE INDICADOR MID! IVIDADES UE SE REALIZAN EN E
S:2WERAICION BELIHUIGAROR: AR EN BENEFICIO DE LOS GRUPOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD..
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3 SORRGIAT (TOTAL DE ACTIVIDADES DE COLABORACION REALIZADAS / TOTAL DE ACTIVIDADES DE|
i & (COLABORACION PROGRAMADAS) * 100
3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL IHDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIHCACION: CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADO EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCIGN DE RELACIONES PUBLICAS
10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3,13 CRITERID DE SEMAFORIZACION
3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR 1 CRITICO
VAR TO META PROG. B e
91,23 2023 100 PORCENTAIE — T F
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES L1ER TRIMESTRE 200 TRIMESYRE 3ERT 410 T D ANUAL UHNIDAD DE MEDIDA
4,1INDICADOR | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE COLADORACIOR REALIZADAS 100.00 100.00 100.00 100,00 100.00 PORCENTAJE
A2ZVARIABLEL | TOTAL DE ACTIVIDADES DE COLABORACION REALIZATIAS 86.00 135.00 140.00 170,00 531.00 ACTIVIDADES
AIVARIABLE2  |TOTAL DE ACTIVIDADES DE COLABDRACIGHN PROGRAMADAS 86,00 135.00 140.00 170.00 531.00 ACTIVIDADES
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS 3 !
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE SERTRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULABO SMATORO AHUAL
S.1INDICADOR  |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES OE COLABORACION REALIZADAS 100,00 % E = 100.00
5.2VARIABLEL  [TOTAL DE ACTIVIDAGES DE COLABORACIDN REALIZADAS 86.00 - - - 86.00
5.3VARINDLEZ  [TOTAL DE ACTIVIDADES DZ COLABORACION PROGRAMABAS 86.00 B - - 86.00

EESTE INDICADCR TIENE COMO META ANUAL EL 103% EQRUVALENTE A 531 ACTIVIDAGES DE COLARORACION, £1 ESTE TRIMESTRE SE AEALIZARON 86 DE B85 PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADD

. i 1
FATHETHCRCIONES ES DE 100 % LOGRANDO LA META PROGRAMADA EN £L TRIMESTRE.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6,1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: €. RAFAEL MACIAS SANCHEZ 6.2 TELEFONO: 9842692953
6.3 CARGO ¥ AREA: DIRECTOR DE RELACIONES PUBLICAS 6.4 CORREQ ELECTRGNICO: macia sancher

™ LR}

Foaye

DIF

® SOLIDARIDAD _
2021 - 202A

(= R‘QFAEI.MACIASE ICHEZ LIC. ADIANA CAZALES DURAN
DIRECTOR DE RELACIONES FUBLICAS DEL DIRECTORA GENERAL DEL

SISTEMA DIF MUNICIPIO | srBuIcR E c c l 6 N D E ! SISTEMA DIF MUNICIPIC DE SOLIDARIDAD
RELACIONES
PURBLICAS




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR |
EJERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES Y AUNEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD L!"'ET:;:::.! 3 FRIMERD
1.4 FECHA 3
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS a5/04/2024
ELABORACION:
1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021:2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2077
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PID: EJE_2_GOBIERNO_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA_CORRUPCION 1,61 EJE OE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)

PMD: _2._GOBIERNO_EFICIENTE_Y_SIMPUFICACION_ADMINISTRATIVA 1.6.2 TEMAPED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR

4. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACIGN DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA

5.3 LINEA DE ACCION PRAD:
LEALHEAD GESTION Y EL DESEMPERIO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
- : WilM20 oF coMPONINTE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD e 12.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: VINCULACION CON EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES CON EL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR; PORCENTAIE DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES VINCULADAS. 34 TIPO; GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
3,2 DEFINICION DELINDKADOR: EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE EMPRESAS Y SOCIEDADES CIVILES VINCULADAS EN EL AflD.
1.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEBICION: TRIMESTRAL
43 FORNIULAS [TOTAL DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES VINCULADAS / TOTAL DE EMPRESAS Y|
& - ASOCIACIONES CIVILES PROGRAMADAS A VINCULAR} * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR! PORCENTAJE
3,5 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADO EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS.
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3.12 CALLULO PARA EL INDICADOR PR
mor | siow non - [ e [
VARIACION RESPECTO META PROG. 1 2]
51 2023 100 PORCENTAIE L Ll S
) DE METAS A 3
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3R 4101 0 ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
S.1INDICADOR  |PORCENTAIE DE EMPRESAS ¥ ASOCIACIONES CIVILES VINCULADAS. 100,00 100.00 100.00 100,00 100.00 PORCENTAIE
A2VARIABLE]  [TOTAL DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES VINCULADAS 29.00 2500 20.00 3500 109.00 VINCULACIONES
A3VARIADLE2  |TOTAL DE EMPAESAS ¥ ASOCIACIONES CIVILES PROGRAMASA A VINCULAR, 29.00 2500 2000 35.00 102.00 VINCULACIONES

5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS

METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADOD STMATORD ANUM

5.1INDICADOR  |PORCENTAJZ DE EMPRESAS ¥ ASCCIAGIONES CIVILES VINCULADAS. 100.00 E < E 10000
S2VARIABLEL  [TOTAL DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES VIHCULADAS 25.00 - - - 29.00
S.3VARIABLEZ | TOTALDE EMPRESAS ¥ ASOCIACIONES CIVILES PROGRAMASA A VIRCULAR. 28.00 = < . 29.00
S EESTE INDICAGOR TIENE COMO META ANUAL £L 100% EQUIVALENTE A 108 VINCULACIONES, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 29 DE 20 PROGRAMADAS, F1L PORCENTAIE ALCANZADOD ES DE 100 %
; i LOGRANDO LA META PROGRAMADA EN £ TRIMESTRE.
6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: FARTRA. DIAHA MEDRANG VILEGAS 6.2 TELEFONO: 3041654203
6.3 CARGO Y AREA: COCADINACORA DE SOCIEDADES CVILES 6.4 CORREO ELECTRONICO: sotiedadesc scidad gob mx
. " F
D I ‘_
j : 2071 - 2024 | N A S J
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJIERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13;;:;’;:::_“ PRIMERO
1.4 FECHA ;
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS 05/04/2024
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5,1 EJE DE DESARROLLO PID: EJE_2_GOBIERNO_EFICIENTE_Y_COMBATE_A_LA_CORRUPCION 16,1 EJE DE DESARROLLO PED; 1. BIENESTAR SOCIAL Y CAUDAD DE VIDA
5. CCI6]
B3 "MMM“J;?:I"M DEALCION) _2._GOBIERNO_EFICIENTE_Y_SIMPLIFICACIGN_ADMINISTRATIVA 1.6.2 TEMA PED 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
RO s (Rl s 4, MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACIGN DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA
s & GESTION ¥ EL DESEMPERO MUNICIPAL.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
2.2 CLAVE DEL PP: P22 2.3 NIVEL MIR: acvipap:  [IMIROCECOMTGRR 122
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE ACTIVIDADES Y EVENTOS CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE ACTIVIDADES Y EVENTOS CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADOS. 3.47TIPO: GESTIGN
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ACTIVIDADES ¥ EVENTOS REALIZADAS CON LAS UNIDADES N SRS
ENTO!
.2 ¥
22 BEANICION DECINDICAUGR ADMINISTRATIVAS EN EL ARD.
i 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICIGN: TRIMESTRAL
T (TOTAL DE ACTIVIDADES Y EVENTOS CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADOS / TOTAL
g ; DE ACTIVIDADES Y EVENTOS COM LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS PROGRAMADAS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADO EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3,13 CRITERID DE SEMAFORIZACION
3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARO BAsE VALOR RIESGO RITICO
VARIACION RESPECTO META PROG. FERTAE ENTRE 3
90.29 20 1 PORCENTAIE
Gl b 15 45 e 25 | - a5 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAZE DE ACTIVIDADES ¥ EVENTOS CON LAS UNIDADES
ORCENTAIE
ATINDICADOR [ VAS REALIZADDS. 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 ]
TOTAL DE ACTIVIDADES ¥ EVENTOS CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
AZVARIRBLEL  [oo o oo ! Rk ' 57.00 110,00 11500 135.00 417.00 ACTIVIDADES Y EVENTOS
TOTAL DE ACTIVIDADES Y EVENTOS CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
4.3 VARIABLE 2 e e e i 57.00 11000 115.00 135.00 417.00 ACTIVIDADES Y EVENTOS
PROGRAMADAS.
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE IER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADD SEMAFORO ANUAL
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES Y EVENTOS CON LAS UNIDADES 10004
SAINDICADOR {11015 TRATIVAS REAUZADOS. 000 - - . i
5.2 VARIABLE 1 TOTAL DE ACTIVIDADES ¥ EVENTOS CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS 200 57,00
] REALIZADOS 1 7 L
TOTAL DE ACTIVIDADES Y EVENTOS CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS U
SIVARIABLEZ  [oo oo bae, 57.00 - - .

EESTE INRICADOR TIENE COMG META ANUAL £1 100% EQUIVALENTE A 417 ACTIVIDAGES GE COLABORACION, EN ESTE TRIMESTRE SEREALIZARON 57 DE 57 PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES)

3 A JUSTIFICACIONES: DE 1054 LOGRANDD LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMORE DEL RESPONSADLE: LiC. LECNASDO JAVIER LOPEZ PEREZ 6.2 TELEFONO: 3224392289

6.3 CARGO Y AREA: CORDINADOR DE GIRAS ¥ EVENTOS 6.4 CORRED ELECTRONICO;

o™ o
) ‘
pt.“? ® goL

\\/

1IDAD
24

2021 - 20

€. RAFAEL MACIAS SANC ¢ LIC. ADIANA CAZALES DURAN
DIRECTOR DE RELACIONES PUBmREch N DE S DIRECTORA GENERAL DEL
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
STRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ”"‘:P:";:._ PRIMERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL LA 03/04/2024
ELABORACION:
1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 16 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE 3
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACIGN 1.6,1 EJE DE DESARROLLO PEO; 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)  |_6._GRUPOS_DE_ATENCIGN_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE|
e = 22 - = =5 6. i ; A SOCIA
M NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD AL TERAA FED! 1.1 BIENESTAR SOCIAL
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 16, PROMOVER LA ENTREGA DE APOYOS SOCIALES DIRIGIDOS A LA POBLACION VULNERABLE.
2, AUNFACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTERMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
- Y WdMLL0 D2 comrONDITE
2.2 CLAVE DEL PP PP22 2.3 NIVELMIR: COMPONENTE 2 i 13
2.4 RESUMEN HARRATIVO: APOYOS SOCIALES PARA LA POBLACIGN VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ENTREGADDS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE APOYOS SOCIALES PARA LA POBLACION VULNERABLE ENTREGADOS. EXE IR GESTION
B PGV OCALES - 78 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOT) NTAEGADOS A LA POBLACI
3. : -
2DECINIGION DELINBICADOR VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
9.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
I (TOTAL DE APDYOS SOCIALES PARA LA POBLACION VULNERABLE ENTREGADOS/ TOTAL DE APOYOS|
2 X SOCIALES PARA LA POBLACIGN VULNERABLE SOLICITADOS)" 100
3.8UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR; PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCIGN DE ASISTENCIA SOCIAL RESGUARDADO EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMATORIZACION
— 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR =
VALOR Afi0 BASE VALOR ACERTAS RIESGO 0
VARIACION RESPECTO META PROG. R RTTiE " =
It PORCENTAIE
499 i i 15 | s | a5 | s | 5 | 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS THIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE ER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE APDYOS SOCIALES PARA LA POBLACION VULNERABLE
4,1 INDICADOR bl 100,00 100,00 100,00 10000 10000 PORCENTAIE
ENTREGADOS.
TOTAL DE APOYOS SOCIALES PARA LA POBLACION VULNERABLE
4.2 VARIABLE 1 g pone 2915.00 3500.00 3000.00 3000,00 12415.00 APOYOS
ENTREGADOS.
B B OYOS  SCOALES PARA 1A AC VULNERAALE )
N [ O b APoioS“sSORIALES: PARATART-ROREACION]- WULNERAD 2915.00 3500.00 3000.00 3000.00 1241500 APOYOS
SOUCTADDS
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3JER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVAHCE ACUMULADO SEMATORO AVUAL
PORCENTAIE BE APOYOS SOCIALES PARA LA POBLAGON VULNERABLE
= 2 = 100,00
S.AINDICADOR |\ oecone 100.00
TOTAL DE APOYOS SOUALES PARA LA POBLACION VUINERABLE
” . = 2915,
SZVARMBLEL  [oo e 2915.00 15.00
TOTAL DE APOYCS SOCALES PARA LA POBLACION VULNERABLE 3
s . . o 2815.00
S3VARIABLE2 | ) orinne 2515.00
TR TS ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 1003 EQUIVALENTE A 12425 APOYOS PROGRAMADOS, EN £5TE TRIMESTRE SE ATENDIO UN TOTAL DE 3215 DE 7215 PROGRAMADDS Efi EL TRIMESTRE, £
& NEsE POACENTAIE ALCANZANDO ES DEL 100% , LOGRANDO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.

&, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

RIC HOLOERTO CERVANTES PEREZ 62 TELEFONO: 8241884039

6.1 NOMDRE DEL RESPONSABLE:

6.3 CARGO Y AREA: COORDIHIADOR DE BIENESTAR SOOAL 6.4 CORREO FLECTRONICO: mesincervantesT7dEgmall com

B

"

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

LIC, EDUARDO JORGE ARCIILA?’«Q‘EDES 2021 - 2024 P
o 7 DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD

I3
DIRECTOR DE ASISTENCIA SOCIAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

13
L1UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD “;:;;‘;T’::_ A FRIMERD
LA FECHA
D DIRECCH 1 1 5./ 124
L2 UNIDAD ADMINISTRATIVA; ION DE ASISTENCIA SOCIAL ELABQRACION: 05/04f202a

1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 LEALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20232027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_I_SEGUR|DAD_\‘_CAIJDADVDE,WDA7PAHA7M7FDBMCION 1.6,1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)  |_6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE PP W
PMD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD

L5.3 LINEA DE ACCION PMD: 16. PROMOVER LA ENTREGA DE APOYOS SOCIALES DIRIGIDOS A LA POBLACION VULNERABLE,

2 GN AL PROGRAMA P C)
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
% MO DE COMPONENTE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD A 131
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION A PERSONAS EN SITUACIGN DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 HOMERE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE PERSONAS EN SITUACION VULNERABLE ATENDIDAS, 3.4 TIFO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
S DEEINTCION DELINDICATOR! ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE PERSONAS EN SITUACION VULNERABLE ATENDIDA A TRAVES)
? DE LOS APOYS SOCIALES QUE BRINDA EL SISTEMA DIF
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICKSH: TAIMESTRAL
s P (TOTAL DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD ATENDIDAS/ TOTAL DE PERSONAS EN
i SITUACION DE VULNERABILIDAD QUE SOLICITAN APOYO) *100
2.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION; CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES OE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL RESGUARDADO EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.
3.10 LUINEA BASE 3,11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMASORIZACIGN
= 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR ACERTABLE RIESGO Alrico
VARIACION RESPECTO METAPAOG. q EHIRE ;
PORCENTAIE ;
S g s 15 -15 -15 -25 -25 15
4. 0 DE METAS -

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2D0 TRIMESTRE 3IER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
4.1INDICADOR | PORCENTAE DE PERSONAS EN SITUACIGN VULNERABLE ATENDIDAS. 100,00 100.00 100,00 100.00 100,00 PORCENTAJE
4,2 VARIABLE L |TOTAL DE PERSONAS B SITUACION VULNERABLE ATENDIDAS. 1488.00 200000 2000.00 2000.00 7488.00 PERSONAS
A3VARIABLE 2  [TOTALDE PERSODHAS EN SITUACION VULNERABLE SOLICICITAN APOYD 1488.00 2000.00 2000.00 2000,00 7488.00 PERSONAS

5., CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE AT0 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMARORO ANUAL
5,1INDICADOR  |PORCENTAIE DE PERSONAS EN SITUACION VULNERABLE ATENDIDAS. 100,00 g 5 . 100,00
5.ZVARIABLEL  [TOTAL DE PERSTNAS EN SITUACION VULNERABLE ATENDIDAS. 1488.00 - - = 1488.00
5,3VARIABLE 2  |TOTAL DE PERSONAS E SITUACIGN VULNERASLE SOLICICITAN APOYO 1488.00 = - = 1488.00

h vt e: ESTE INDICADOA TIESE COMD META ANUAL 1000 EQUIVALENTE A 7408 PERSONAS ATENDIDAS PROGRAMADOS, EN ESTE THIMESTRE SE ATENDIO UN TOTAL DE 1485 DE 1488 PROGRAMADAS EN EL
H ; TAIMESTRE, EL PORCENTAJE ALCANZANOO ES DEL 1003 LOGRANDO CUMPUR CON LA META PROGRAMATA EN EL TRIMESTRE.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 HOMORE DEL RESPONSABLE: MARD NOLBERTO CERVANTES PEREZ 6.2 TELEFONO: SE41B04089
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE BIENESTAR SOTIAL 6.4 CORRED ELECTRONICO: marioranamasi7d Egmall com

LiC. ADRIANA CAZALES DURAN ¢
DIRECTORA GENERAL DELSISTEMA DIF SOLIDARIDAD




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLD INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "’::;'“"‘::_' A PRIMERO
L4 FECHA
UNIDAD ADMINIS ¥ 5
1.2 UNIDAD AD| TRATIVA. DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL ELABORACION: 05/04/202a
1.5 AUNEACION AL PLAN MUNKIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20232021
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_l_SEGUNDAD_\'_EAUDkD_DE_V!Dﬂ_PARA_MﬁPDBMﬂéN 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED; 1. BIENESTAR 50CIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)  |_6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIRITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
PMD: NEA__DERECHDS_HUMANOS_Y_JUVENTUD 162 TEMA PED: 1.1 BIENESTAR SOCIAL
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 16. PROMOVER LA ENTREGA DE APOYOS SOCIALES DIRIGIDOS A LA POBLACION VULNERABLE,

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
= WOMEAD DE COMPONINTE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 23 NIVEL MIR: ACTIVIDAD © ACTIVIDAD 132
24 RESUMEN NARRATIVO: ENTREGA DE APOYOS ALIMENTARIOS A PERSONAS EN SITUACION VULNERABLE.
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
([ ARIOS A PERSO RABI
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE PRODUCTOS ALIMENT. A NAS EN SITUACIGN DE VULNERABILIDAD 2.4 TIPO: GESTION
ENTREGADOS.
ESTE INDICADOR M| L DE PRODUCTOS ALIM N SITUACION FeAAL T Sl
IDE EL TOTA JENTARIOS A PERSONAS €
3,2 DEFINICION DELINDICADOR: UHERABLE SO HECABIBS.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE PRODUCTOS ALIMENTARIOS A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
3.3 FORMULA: ATENDIDAS/ TOTAL DE PRODUCTOS ALIMENTARIOS A PERSONAS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD SOLICITADOS)* 100
4.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACIGN:

CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y OE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL RESGUARDADO EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMATORIZACION
— .12 CALCULO PARA EL INDICADCR
VALOR ARO BASE VALOR ACERIAY RIESGO RITICO
VARIACIOH RESPECTO META PROG. 5
ENTRE -
100 PORCENTAIE
o b 15 -15 -15 -25 -25 15
4. CALEN| DE METAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE FRO 0 ANUAL l MEDIDA
PORCENTAJE DE PRODUCTCS AUMENTARISS A PERSONAS EXN STUACKIN
1S 100.00 PORCENTAJE

HLINDICADOR e \niERARILIDAD ENTREGADOS, 300 100.00 10090 o

TOTAL DE PRODUCTOS ALIMENTARIOS A PERSONAS EN SITUACION GE

5992.00 POYOS

SZVARIABEE L U oo OAD ATENIDAS. 192,00 2000.00 2000.00 1800.00 A

TOTAL DE PRODUCTOS ALIMENTARIOS A PERSONAS EN SITUATION DE
. X X . 5992.00 APOVOS
ASVARDBMATI o OAD SOUCTADAS 192.00 2000.00 2000.00 1800,00

5.0 ) DE METAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2D0 TRIMESTRE 3IER TRIMESTRE AYO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADG $AIORO AHUAL

PFOSCENTAJE DE PRODUCTOS ALIMENTARIOS A PERSCNAS EX SITUACION
SiLINDICADOR |0 v NERADILIDAD ENTREGADOS 10059 - - - bordic)
= TOTAL DE PRODUCTOS ALIMENTARIOS A PERSONAS EN SITUACION BE e s

FZVARIASLEL i NERABILIDAD ATENDIDAS. i N

TOTAL DE PRODUCTOS ALIMENTARIDS A PERSONAS EN SITUACION DE 92, 192.00

S3VARIMBLEZ |y nERABILIDAD SOLIGTADAS o ) g i

5.4 JUSTIFICACIONES: L

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 5892 APOYOS ALIMENTARIOS PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE ATEHDIO UN TOTAL DE 192 DE 197 PROGRAMADOS EN EL
TRIMESTRE, EL PORCENTAIE ALCANZANDO ES DEL 100% LOGRANDO LA META FROGRAMADA PARA ESTE TRIMESTRE.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABL MARIC KOLBERTO CERVANTES PEREZ

6.2 TELEFONO: 9E41804089

6.3 CARGO Y AREA: CCORDINADOR DE BIENESTAR SOCIAL

6.4 CORREO ELECTRONICO:

LIC, EDUARDO JORGE ARCILA PAREDES
DIRECTOR DE ASISTENCIA SOCIAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD

; -
fiow [E53) /
kol |
5] ‘_ L
o 0 | i
f B dicd AT "Nl
s s 2 LIC. ADRIANA CAZALES DURAN - |
2021 - 2024 DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD (o, [ ! A

Alma, vida y corazon




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR

EJERCICIO FISCAL 2024
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
TRIME
L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOUDARIDAD "’mmn:::_“ FRIMERD
1.4 FECHA
.2 UNIDAD ADMIN B 4202
L2 UNIDAD A ISTRATIVA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL asamialons 05/04/2024
1.5 AUNEACIGON AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1.6.1 UL DE DESARROILO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)  |_6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
e S - = ks e 162 T it ¢ R SOCH
PMD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD DA 1.1 BIENESTAR SCOTIAL
(St leADEACCISN aHDT 2. IMPLEMENTAR EN LOS CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIOS CURSOS ¥ TALLERES DE EDUCACION NO FORMAL, CULTURALES ¥ DE RECREACIGN, AS| COMO CAPACITACION PARA EL TRABAIO QUE
: . INCENTIVEN EL DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO.
2 IGN AL PROGAAMA
2,1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIAD
WIMIRD DE COMPONENTE
2.2 CLAVE DEL PP #P22 2.3 HIVEL MIR: COMPONENTE i 14
2.4 RESUMEN NARRATIVO: CAPACITACIONES Y TALLERES PARA EL EMPLEO ¥ AUTOEMPLED, PARA LA POBLACIGN VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REALIZADODS.
3. IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
3.1 NQMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE TALLERES ¥ CAPACITACIONES PARA EL EMPLEO Y AUTOEMPLED REALIZADAS 3.4 TIFO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
2,2 DEFINICIGN DEL INDICADOR: ESTE INDICADOR MIDE LOS TALLERES Y CURSOS QUE SE IMPARTEN EN LA DIRECCIGN,
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
T (TOTAL DE CAPACITACIONES Y TALLERES PARA EL EMPLED Y AUTOEMPLEO REALIZADAS/ TOTAL
i ¢ DE CAPACITACIONES Y TALLERES PARA EL EMPLEO Y AUTOEMPLEO PROGRAMADAS)* 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DELINDICADOR; PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL RESGUARDADO EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3,13 CRITERID DE SEMAFORIZACION
= .12 CALCULO PARA ELINDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR A RIESGD RiTico
VARIACIOH RESPECTO META PROG. R ENTAE B &
PORCENTAJE
mo o g i 15 -15 -15 -25 -25 15
4, CA DE METAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE JER TRIMESTRE AT TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UHIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE TALLERES Y CAPACITACIONES PARA EL EMPLEC Y|
100.00 PORCENTAJE
ALINDICADOR. |4 o b e REALIZADAS 100,00 100.00 100.00 100.00
D CITACIONES ¥ TALLERES PARA £L EMPLED ¥ AUTCEMPLE|
azvanmple)  [1onn DE CAPACTACIONES i HRHELS 34.00 3.00 3.00 5.00 45.00 CURSOS Y TALLERES
REALIZADAS.
TOTAL DE CAPACITACIONES ¥ TALLERES PARA Et EMPLEO Y AUTCEMPLED)
? 45, CURSOS ¥ TALLI
AIVARIABLED [ 34,00 3.00 3.00 5.00 00 ERES
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTAE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMATDRD ANUAL
PORCENTAIE DE TALLERES ¥ CAPACITACIONES PARA EL EMPLEO Y| e
3LINDICADOR. |\ 17 0E P LED REALIZADAS A : s = .
o 2vARABLE 4 |TOTAL DE CAPACITACICHES Y TALLERES PARA EL EMPLED ¥ AUTGEMFLED LR e
¢ LE REALIZADAS. ! - X
TOTAL DE CAPACITACIONES ¥ TALLERES PARA £L ERMPLED Y AUTOEMPLED)
. s - 34,
SIVARIABLE 2 | o oconianas. 34.00 00

ESTE INDICAGOR TIENE COMO META AHUAL EL 100% EQUIVALENTE A 45 ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZO 34 ACTIVIDADES DE 34 PRUGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES)

SIRESTURACKINES: DEL 100%, LGGRANDOD ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTAE.

‘6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6,1 HOMDRE DEL RESPONSABLE: RAFAEL MAARTIN MEDINA VAZQUEZ 6.2 TELEFONO! 9£43162870

6.3 CARGO Y AREA: COGORDINADOR DE ENLACES. 6.4 CORREO ELECTRONICO:

1= . i
LIC. EDUARDO JORGE ARCILA PAREDES £ Pl LIC. ADRIANA CAZALES DURAN ) _ s A 1
DIRECTOR DE ASISTENCIA SOCIAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD, 2021 -2 DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD + 8

Almo, vida y corazén &




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A NSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD u;:::‘s:::.u BRIMERD
LA FECHA
E : 1 2
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE ASISTENCIA SOCIAL I sf0df2024
1.5 ALINEACION AL PLAN DE RROLLO 2021-2024 L6 ALINEACION ALPLAN ESTATAL DE 2023-2027
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACIGN 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1, BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA {POLITICA DE ACCION) | 6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
s L = = L L 162 TEMAFED: :
PMD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVENTUD LABIEHEARSOCHL
Lot IIA Ok ACciOM PHD: 2. IMPLEMENTAR EN LOS CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIOS CURSOS ¥ TALLERES DE EDUCACION NO FORMAL, CULTURALES ¥ DE RECREACION, ASf COMO CAPACITACION PARA EL TRABAJO QUE
x % INCENTIVEN EL DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
2.2 CLAVE DELPP: P22 23 NIVELMIR: AcTivipap  |"WMECpEcumamm 141
2.4 RESUMEN RARRATIVO: ATENCION DE PERSONAS EN CURSOS ¥ TALLERES DE EMPLEO Y AUTGEMPLED PARA LA POBLACIGN VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 HOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE PERSONAS EN CURSOS ¥ TALLERES DE EMPLEO Y AUTOEMPLEO ATENDIDAS, 34710 GESTION
L DE PERSOMAS VULNERABLES ATENDIDAS EN EL CENTAO DE IERMENION ERichaA
INDICADDR MIDE EL TOTAL D 0 8 NOID. L
3.20 :
HNEIONBELINDAROR DESARROLLO COMUNITARIO 28 DE JULIO.
3,6SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
4.8 FARMULA: (TOTAL DE PERSONAS CON CURSOS Y TALLERES DE EMPLED ¥ AUTOEMPLEO ATENDIDAS/ (TOTAL
> = DE PERSONAS CON CURSOS ¥ TALLERES DE EMPLEO Y AUTOEMPLEO PROYECTADAS) * 100
3.6 UNIDAD DE MEDIDA DELINGICADOR: PORCENTAIE
3.5 MEDIOS DE VERIFICACION; CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL RESGUARDADO EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.
3.0 LINEA BASE 311 META 2024 3.13 CRITERIC DE SEMAFORIZACIGN
312 CALCULO PARA ELINDICADOR
VALOR ARO BasE VALOR ACEPTAD RIESGO RITico
VARIACHSH RESPECTO META PROG, T ENTRE 5
247 2023 100 PORCENTAJE
’ 15 as | s | s | -5 15
4. DE METAS
METAS TRIMESTRALES AER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA

PORCENTAJE DE PERSONAS EN CURSOS Y TALLERES DE EMPLED Y
g X X 100.00 PORCENTAJE
ALINDICADOR |, (oot t01 £y ATENDITAS. 100.00 100.00 100.00 100,00

ITOTAL DE FERSCNAS CON CURSOSY TALLERES DE EMPLEO ¥ AUTOEMPLED

516.00 CURSOS Y TALLERES
4,2 VARIABLE 1 ATENDIDAS, 396.00 40,00 40.00 40.00
RSONAS CON CLIRSOSY TALLERES DE EMPLEO Y AUTOEMPLEO)
4.3 VARIABLE 2 Z:;?E;Z;is Y . {3 Y 396.00 40.00 40,00 40.00 516.00 CURSOS Y TALLERES

5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMATORO ANUAL

POACENTAJE DE PERSDNAS EN CURSOS ¥ TALLERES DE EMIPLEQ Y i -
S:1INDICADOR |5 ;7 0pMpLED ATENDIDAS. ik z 2 E A

TOTAL DE PEASCNAS CON CURSOSY TALLERES DE EMPLEO ¥ AUTOEMPLED

-2 VARIABI .00 - - F 396.00
AV EL arenpions. 94

TOTAL DE FERSONAS CON CURSOSY TALLERES OF EMPLEO Y AUTOEMPLED 5 396,00
SAVARIMBLEZ |0 o e 336.00 5 5 P 1

ESTE INDICADOR TiENE COMS META ANUAL EL 100° EGUIVALENTE A 516 PERSCNAS PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE ATENDIERON 336 PERSONAS DE 356 PROGRAMADAS, EL PORCENTAIE ALCANZADD

S4JUSTIFICACIONES: ES DEL 100%, CUMPLIENDD CON LA META PROGRAMADA PARA ESTE TRIMESTRE.

6, E DIRECTO DEL
6.1 NOMDRE DEL RESPONSABLE: RAFAEL MAARTIN MESINA VAZQUET 6.2 TELEFONO: ©233162870
6.3 CARGO Y AREA: COGRDINADOR DE ENLACES 5.4 COAREO ELECTRONICO; refaefmA7I0I08 gmait com

N
LIC. EDUARDO JORGE ARCILA PAF‘D!St

L LIC. ADRIANA CAZALES DURAN i 7 T
DIRECTOR DE ASISTENCIA SOCIAL DEL SISTEMA DIF 50| s

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD L]
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR

EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPID DE SOLIDARIDAD L’“?P:“:;':_E & PRIMERD
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE ASISTENCIA SOCIAL LArECtL 05/04/2024
3 ELABORACION: -

L5 ALUINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 AUNEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POI BLACION

1.6,1 EIE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRANA (POLITICA DE ACCION)
PMD:

_6._GRUPDS_DE_ATENCION_PRIDRITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD

161 TEMAFED:

1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 17. REALIZAR ACTIVIDADES EN EL CLUB CULTURAL, DEPORTIVO Y RECAEATIVO DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES CONTRIBUYENDO A MEJORAR 5U CALIDAD DE VIDA,

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DEROMINACION DEL PP: SITEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD.

HUMIND DE COMPONRINTL

2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVELMIR: COMPONENTE PR 15
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS ¥ CULTURALES EN EL CLUB DEL ADULTO MAYOR REALIZADAS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES RECREATVAS, DEPORTIVAS ¥ CULTURALES EN EL CLUB ADULTO
, BRE DEL INDICADOR: £ 3. 5 GESTION
3,1 NOMBRE DEL IN R rasgatet 4Tl
e TS B 3,5 DIMENSION; EFICACIA
INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, D l LTURALES
ZZPETNCOR o€ iDicaROn] REALIZADAS EN EL CLUB ADULTO MAYOR DURANTE EL ARO
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FAECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
A TSR [TOTAL DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS ¥ CULTURALES REALIZADAS /TOTAL DE|
< |ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS ¥ CULTURALES PROGRAMADAS)* 100
4.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL RESGUARDADO EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMATORIZACION
3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR p
VALOR Afio BASE VALOR "ACERTABLE ]m CRITICO
VARIACION RESPECTO META PROG. rﬂf’ie_‘—lm WL TEINE
204 PORCENTAJE -~ .
0 2% SR -15 -15 -25 15
4 DE METAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE SER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAIS DE ACTIVIDADES RECAZATVAS, DEPORTIVAS ¥ CULTURALES
.00 PORCENTAJE
A-LINDICADOR 11y ¢4 (11U ADULIO MAYOR REALIZADAS 00 e a0 oo 1
TOTAL DE ACTIVIDADES RECNEATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES
4,2 VARIABLE 1 36.00 23.00 23.00 23.00 105.00 ACTIVIDADES
REAUZADAS
TOTAL DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS ¥ CLILTURALES
ACTIVIDADES
AIVARABLEZ | oo 36,00 23.00 23.00 23.00 105.00
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES L1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE JER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMATORO AHUAL
POACENTAZE DE ACTIVIDADES RECREATVAS, DEPORTIVAS ¥ CULTURALES
S - . 00.00
3. LINDICADOR ey ¢4 c1 UK ADULTO MAYOR REALIZADAS Hom !
s2vARABLE) |TOTAL DE ACTDADES MECTCATIVAS, DEPORTIVAS ¥ CULTURALES| e 4
NS REALIZAGAS = N i
TOTAL DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES 5 S
SIVARIABLEZ |10 ouninnae 5.00 - - -

ESTE INDICADOA TIENE COMO META ANUAL 100% EGUIVALENTE & 10% ACTIVIDAGES PROGRAMADAS EN ESTE TRIMESTRE, SE REALIZARON 36 DE 35 PROGRAMADO, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 1004

.4 JUST CIONES:
34 USTIEICACIGNES IGUALANDO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE DEBIDE A LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES YA PROGRANADAS

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6,1 NOMORE DEL RESPONSABLE: LAUSRA ELENA CASILLAS MAORENG 6.2 TELEFONO! BEI1040°04

COORDHIADORA DEL CLUB CULTURAL, DEFORTIVO Y RECREATIVO PARA
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.

laurita_casiflas 2 hotr

6.3 CARGO Y AREAL 5.4 CORREO ELECTRONICO: com

A

— 1=

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN 5 e \ —=
DIRECTORA GENERAL DELSISTEMA DIF SQLIDARIDAD 1 ¢ Pl
@ rrw @ T
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "’;E';‘:'“[Ts::_‘ 2 PRIMERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE ASISTENCIA SOCIAL 1 REGHY 05/08/2024
ELABORACION;
1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1,6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
1,5.2 PROGRAMA [POLITICA DE ACCION) | _6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y EQUIDAD_DE_GE
g T = = it fracal i 1.6. 2 TEMA PED: o
PMD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD g A1 BIENESEAR SOCM.
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 17. REALIZAR ACTIVIDADES EN EL CLUB CULTURAL, DEPORTIVO Y RECREATIVO DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES CONTRIBUYENDO A MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA.
2, ALINFACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD.
2.2 CLAVE DEL PP; pP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [MOMEAD OL compalftuTY 151
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION DE ADULTOS MAYORES EN EL CLUB DEL ADULTO MAYOR
3, IDENTIFICACIGN DEL INBICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN EL CLUB DEL ADULTO MAYOR. 34TIPO; GESTION
3.5 DIMENSION; EFICACIA
SRR eI o ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN EL CLUB CULTURAL,
= d DEPORTIVO Y RECREATIVO PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DURANTE ELANO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
LT (TOTAL DE ADULTOS MAYORES EN EL CLUB DEL ADULTO MAYOR ATENDIDOS/ TOTAL DE ADULTOS
? 4 MAYORES EN EL CLUB ADULTO MAYOR PROYECTADOS)* 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL RESGUARDADO EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACIN
3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR -
VALOR ARO BASE VALOR LE CHTICO
VARIACION RESPECTO META PROG. 1 = 1 v
100 2023 100 PORCENTAIE -
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2007 3ER aToT PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN EL £LUB DEL ADULT
4.1 INDICADOR MD MCC;( AlERERRLED HERE ¥ AQULTE 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
TGTAL DE ADULTOS MAYORES EN EL CLUB MAYOR'
4.2 VARIABLE § DELSARLIgHAAIES 1329.00 1200.00 1200.00 1200.00 4929.00 PERSONAS
ATENDIDGS
TOTAL OF ADULTOS MAYORES EN FL CLUD DEL ADULTO MAYOR
43VARIABLEZ [0l 1329.00 1200.00 1200.00 1200.00 4929.00 PERSONAS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADD SEMAFORG ANUAL
PORCENTAIE DE ADULTOS MAYORES ATENDI CLUB DEL ADULTO
5.1 INDICADOR 4 ENOIDOTEN EL FLUR-DELAOUIT 100.00 5 5 100.00
MAYGR,
3N TOTAL DE ADULTOS MAYORES EN EL CLUB DEL ADULTD MAYOR i $535:00
AZVARIABLEL s renpipos - ® 2 = ;
TOTAL DE ADULTOS MAYORES EN EL CLUS DEL ADULTO MAYOR $adi J—
SIVARIBLEZ |0 e .00 = . . X

ESTE IMIDICADOR TIENE COMC META ANUAL 100% EGUIVALENTE A 4929 PERSONAS ATENDIDAS FROYECTADAS EN ESTE TRIMESTRE, SE ATENDIERON 1329 PERSONAS DE LAS 1329 PROGRAMACAS, EL|
5.4 JUSTIFICACIONES; PORCENTAIE ALCANZADO E5 DE 100% IGUALANDO LA META PROAAMADA EN EL TRIMESTRE, LO ANTERIOR DEBIDO A LA REAUZACION DE tAS ACTIVIDADES QUE HABIAN SIDO PROGRAMADAS ¥ AL INTERES DE
LOS ADULTOS MAYQRES EN PARTICPAR EN ELLAS.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMDRE DEL RESPONSADLE: I ALRA ELENA CASILLAS MORENO 6.2 TELEFOND: 9R41040504

COCRDINADORA DEL CLUB CULTURAL, DEPORTIVO Y RECREATIVO PARA
LAS PERSONAS ADULTAS MAYQRES.

6.4 CORRED ELECTRONICO:

6.3 CARGO Y AREA:

] .-n. "T,'/ [}
AT |8

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

LIC. EDUARDO JORGE ARCILA PAREDES 2021 - 2024

@
DIRECTOR DE ASISTENCIA SOCIAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD 5 - DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD
Alma, vida y carazon




H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACIGN

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD L!"l'zl:,l‘:r‘:::'i A PRIMERO
1.4 FECHA
L = DIRECCION DE SERVICIOS DE SAI
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: LuD ELABORACION: 05/04/2024

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1.6.1 EIE OF DESARAOLLO PID: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
L
15,2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)  |_6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIOAITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_G¢ :
el NEAD,__DERECHOS_ HUMANOS. Y_JUVENTUD 1,62 TEMAPED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR

1.5.3 LINFA DE ACCION PMD: 10, BRINDAR SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL PARA LA PREVENCION, ATENCION ¥ TRATAMIENTO EN LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD EN EL MUNICIPIO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
: 2 LR 1 coMPONINTE
2.2 CLAVE DEL PR: P22 Z3NIVELMIR: COMPONENTE s 16
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES A LA POBLACION OTORGADOS
3 IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:. PORCENTAIE DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES BRINDADOS 3.4TPO: GESTION
L e BE 3.5 DIMEKSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL TOI SALUD OTORGADOS A LAS PERSONAS EN
2.2 DEFINICION DELINDICADOR:
EREEINICioN KAROR CONDICIGN DE VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL Afio.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
ST (TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES OTORGADOS/ TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD
2 * INTEGRALES SOLICITADOS)* 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DELINDICADOR: PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCIGN DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR AHO BASE VALOR ATAS RIESGO RITICO
& A PROG.
£ i ENTRE 6
100 PORCENTAIE
2 o, 15 -15 -15 -25 -25 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS S8
METAS TRIMESTRALES 1ER 2001 3ER ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UHIDAD DE MEDIDA
4,1 INDICADOR | PORCENTAJE DE SERVICIOS DE SALUD {NTEGRALES BRINDADOS 100,00 100.00 100,00 100.00 100.00 PORCENTAJE
AZVARIABLE1  |TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES OTORGADOS 4808.00 4000.00 3500.00 350000 15808.00 SERVICIO
A3IVARIABLEZ  [TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES SOUCITADOS 4803.00 4000.00 3500.00 350000 15808,00 SERVICIO
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TNIMESTRE SERTNIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMAFARO ANURL
5.1INDICADOR  [PORCENTAIE DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES BAINDADOS 10000 - - - 100,00
5.2 VARIABLE L |TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES OTORGADOS 4808,00 S . - 4808.00
S.3VARIABLE2  |TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES SOUCITACOS 4808.00 . Y - 4808.00

ESTE INDICADGR TIENE COMO #ETA ANUAL EL 10078 EQUIVALENTE A 15808 SERVICIOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REAUZARON 4308 SERVICIGS DE 4808 PROGRAMADOS EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL

34 HETHCACIORES: 10074, ALCANZANDO tA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE,

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 HOMBRE DEL RESPONSABLE: DY GUADAL FONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: 800343 20 20 EXT 20021
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6.4 CORREQ ELECTRONICO: nuna_752hotmail.com

i .
2 [

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN -]

DRA. ELIA VIDAL DIRCIO f g
DIRECTORA DE SERVICIOS DE SALUD DIRECTORA GENERAL DEL.’-IS‘I’[M!&D‘IF“ L. -

DELSISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD |




H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
_SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "’u:':'g";::f s PRIMERO
L2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SEAVICIOS DE SALUD B2 ERCUA os/0s/a028
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024 1,6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 20232027
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: EJE_1_SEGUAIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1,61 EIE DE DESARROLLO PID: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1,52 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)  |_6._GRUPOS_DE_ATENCIGN_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
PHD: NERO__DERECHOS_HUMANODS_Y_JUVENTUD LAZTEMAREDS TAPIEHESEAT FAMILIAR
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 10, BRINDAR SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL PARA LA PREVENCION, ATENCION ¥ TRATAMIENTO EN LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD EN EL MUNICIPIO.
2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIOD
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: AcTiviDAD  [MOMER2 excobberime 16.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: QTORGAMIENTO DE SERVICIOS MEDICOS, DDONTOLOGICOS, NUTRICIONALES, BRIGADAS MEDICAS ¥ PREVENTIVOS DE ENFERMERIA A LA POBLACIGN OTORGADOS
3, IGENTIFICACISN DEL INDICADOR
I NGLRAE T INRCAR DT POACENTAJE DE SERVICIOS MEDICOS ODONTOLAGICOS, NUTRICIONALES, BRIGADAS MEDICAS Y| AT p—
PREVENTIVOS DE ENFERMERIA DTORGADOS.
EL INDICADOR MIDE TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS, NUTRICIONALES, 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: MEDICAS ¥ 05 DE ENFERMERIA A LAS
CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS, NUTRICIONALES, BRIGADAS MEDICAS ¥
3.3 FORMULA: PREVENTIVOS DE ENFERMEAIA OTORGADOS/ TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS,
NUTRICIONALES, BRIGADAS MEDICAS ¥ PREVENTIVOS DE ENFERMERIA SOLICITADOS)* 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACIGN: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA.
3,10 LINEA BASE 311 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR ACTRTAS IESGO Affico
VARIACIOH RESPECTO META PROG, " ETTAE = 5
PORCENTAJE
12 g 00 15 -15 -15 25 -25 15
4 DE METAS F 3
METAS TRIMESTIALES 1ERTRIMESTRE 200 TRIMESTRE IERTRIMESTRE 4TO TRIMESTRE ANUAL HEDIDA
FORCENTAIE DE SERVICIDS MEDICOS ODONTOLAGICOS, HUTRICIDHALES,
X PORCENTAJE
SLINDICADOR i a5 1EDICAS ¥ PREVERTIVOS DE ENFERMERIA GTERGADOS. 1oe0o 1w 100 Moy 10068
TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS, ODONTOLSGICOS NUTRICIONALES,
4000, 15777
AZVARIABLEL |10, A0AS MEDICAS ¥ PREVENTIVOS DE ENFERMERIA OTGRGADOS. e e, 50000, 420000 I fERvdo
TOTAL DE SERVICIDS MEDICOS, ODONTOLOGICOS NUTRICIONALES,
AIVARIRDLE 2 40,6.apas MEDICAS Y PREVENTIVS DE ENFERMERIA SOLICITADOS, (REEEL s As0q.0: 3000 L RERVIGD
5, CALENDARIO DE METAS EJICUTADAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE SERTRIMESTRE 470 TRIMESTRE AVANCE ALUMULADO sEMAsaRD AUAL
u PORCENTAJE DE SERVICIOS MEDICCS DDONTGLOGICOS, NUTRICIONALES, — e
SLMDICADOR | opiianas MEDICAS ¥ PREVENTIVOS DE ENFERMERIA OTORGADDS. = * .
TOTAL DE SERVIOOS MEDICOS, ODONTOLGGICOS NUTAICIONALES,
SZVARIABLEL 10,5565 MEDICAS ¥ PREVENTIVOS DE ENFERMERIA OTORGADIOS, Ao % * % e
TOTAL DE SEAVICIOS MEDICOS, DDONTOLOGICOS NUTRICIOMALES,
S3VARIADLEZ  pgicanas MESICAS ¥ PREVENTIVCS DE ENFERMERA SOLIOITADOS. ARTIRG . . N L

ESTE iNDICADDR TIENE COMO META ANUAL EL 100% EQUIVALENTE A 15777 SERVICIOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 4777 SERVICIOS DE 4777 PROGRAMADD.EL PORCENTAJE ALCANZADD E5 DEL

A USTIHCAIO IS 1007, ALCANZANDO tA META PRCGRAMADA EN EL TRIMESTRE.

6. RESPONSABLE DIRECTD DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE:! WENDY GUADALUPE MOHSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: BOO 243 20 20 EXT 2002

6.3 CARGO Y AREA: f-‘.‘;‘:l.l-\ﬁ ADRMENISTRATIVO 6.4 CORREQ ELECTRONICO:

DRA. ELIA VIDALDIRCIO LIC, ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA DE SERVICIOS DESALUD DIRECTORA GENERAL DELSISTEMADIE. 4" 1 .
DELSISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ) MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 2 ’ i




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
IMESTRE A
L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOUDARIDAD s DS, tA0
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD AT 05/04/2024
L L ELABORACION:
15 ON ALPL DE 2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
L.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1.6.1 £1E DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
15,2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)  |_6._GRUPOS_DE_ATENCIGN_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
= i = = s 1.6.2 TEMAPED X
PRID: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVENTUD A ZARRHE A LS
1.5.3 LINEA DE ACCIGN PMD: 10, BRINDAR SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL PARA LA PREVENCION, ATENCION ¥ TRATAMIENTO EN LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD EN EL MUNICIPIO.
= BHAL VA
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
M2 OF COM FONTNTE
2.2 CLAVE DELPP: PP22 2.INIVEL MIR: ACTIVIDAD O ACTVIEAD. 162
2.4 RESUMEN NARRATIVO: IMPARTICION DE PLATICAS DE MEOIDAS PREVENTIVAS ANTE ENFERMEDADES CAONICAS INFECCIOSAS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
ORC E DE PLATICAS DE ME VAS Al ENFERMEDADES CRONICAS
3.1 HOMBRE DEL INDICADOR: FORGENTA) RIGAS  PREVENTY ATE o 3.4TIPO! GESTION
INFECCIOSAS DTORGADAS.
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS ANTE ENFERMEDADES) 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: CRONICAS INFECCIOSAS IMPARTIDAS A LAS PERSOMAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL|
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
TS (TOTAL DE PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS IMPARTIDAS / TOTAL DE PLATICAS DE MEDIDAS 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
& = PREVENTIVAS PROGRAMADAS)* 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCIGN DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA.
3,10 LINEA BASE 311 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR 7 T T
VALOR AR BASE VALOR ABLE
VARIACKSH RESPECTO META PROG.
BL11 2023 100 PORCENTAIE
4. DE METAS P A
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 2D0 TRIMESTRE 3IER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE PROGRAMADD ANUAL UHIDAD DE MEDOA
POACENTAIE DE  PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS ANTE
10000 PORCENTAJE
HLINDICADOR e paaEpADES CRONICAS INFECCIOSAS OTORGADAS, whog Ll ke 00
4.2 VARIABLE 1 TOTAL DE PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS IMPARTIDAS 24,00 26.00 25.00 25.00 100.00 PLATICAS
A3VARIABLE2  |TOTAL DE PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS PROGRAMADAS 2400 26,00 25,00 2500 100.00 PLATICAS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES. 1ER TRIMESTRE 00T 3ER 4107 AVANCE ACUMULADO SEMAFORD AU
PORCENTAJE DE PLATICAS OF MEDIDAS PREVENTIVAS ANTE
SLINDICADOR oy penisenADES CRONICAS INFECCIOSAS DTORGADAS. m . B - Hoae
S2VARIABLEL | TOTAL DE PLATICAS DE MEDIGAS PREVENTIVAS INPARTIDAS 24.00 c - - 2400
SAVARIABLEZ | TOTAL DE FLATICAS BE MEDIDAS PREVENTIVAS PROGRAMADAS 24.00 z 3 ps 2400

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL EL J00% ECQUIVALENTE A 109 PLATICAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 24 FLATICAS DE DE 24 IMPARTIDAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DELIOOM,

4 MSTEACIONES: LOGRANDO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.

6 DIRECTO DEL
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: WE GUADALLUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: 800 343 20 20 EXT 20021
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6.4 CORREQ ELECTRONICO: nena_758hotmall.eem I
~
! Al ‘
| il el S W —
et = " |
DRA. ELIA VIDAL DIRCIO o S | LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA DE SERVICIOS DE SAI.UB DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
DELSISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 3
A




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACIGN

ESTRE
L1 URIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD L’;:p‘.::nﬁ:- A PRIMERD
1A FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD 05/04/2024
ELABORACION:

L5 ALUNEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1,61 EIE DE DESARADLLO PED! 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)  |_6. GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE M AR F AR
PRAD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD == 5 =

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 10. BRINDAR SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL PARA LA PREVENCION, ATENCIGN ¥ TRATAMIENTO EN LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD EN EL MUNICIPIO.

2. ALINEACKON AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
g i NUMIRO DE COMPONENTE |
2.2 CLAVE DELPP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD ki 163
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE CAMPARIAS DE PREVENCIGN DE LA SALUD A LA POBLACION VULNERABLE
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
OR DE CAl POBLACION NERABLE
SR BEL RO ABDR: PORCENTAIE DE CAMPARIAS DE PREVENCION DE LA SALUD A LA POBLACIGN VUL Srerar aEsTion
REALIZADOS
= " 3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE CAMPARIAS DE PREVENCIGN REALIZADAS A LAS PEASONAS EN
3.2 DEEIHICHOLLBEL IDICALOR] CONDICIGN DE VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
5 i TRIMESTRAL
TR AU, [TOTAL DE CAMPARIAS DE PREVENCION REALIZADAS/ TOTAL DE CAMPARIAS DE PREVENCION Sl S O
4 & PROGRAMADAS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTAALES ¥ DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADD AREA ADMINISTRATIVA.
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMATORIZACION
3,12 CALCULO PARA £L =
VALOR AflQ BASE VALOR ACERTA cRlfico
ECTO META FROG. T
100 2023 100 PORCENTAJE
8.C DE METAS S E
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE IER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE PROGRAMADOC ANUAL UHIDAD DE MEDIDA:
PORCENTAIE DE CAMPARAS DE PREVENCION DE LA SALUD A LA
PORCENTAIE
ALINDICABOR ;130 4160 VULNERABLE REALIZADOS 1ov00 100 R0 100,00 Hs
42 VARIABLE 1 [TOTAL DE CAMPAFIAS DE PREVENCION REALIZADAS 7.00 5.00 5.00 5.00 22.00 CAMPARAS
43VARIABLE2  |TOTAL DE CAMPARAS DE PREVENCION PROGRAMADAS 7.00 5.00 5.00 5.00 200 CAMPARAS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3IER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO STIATORG ANUAL
PORCENTAIE DE CAMPASIAS DE PAEVENCION DE LA SALUD A LA
. o - 100.00
SLINDICADOR o 531 ACi VULHERABLE REALIZADOS g
5,2VARIBLE 1  |TOTAL DE CAMPARIAS DE PREVENCION REALIZADAS 7.00 . - . 7.00
S.3VARIABLEZ  |TOTAL DE CAMPAFIAS DE PREVENCION FROGRAMADAS 7.00 g - = 7.00
TR ACIO N ESTE INDICABOR TIENE COMO META ANUAL EL 100% EQUIVALENTE A 22 CAMPARAS, EX ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 7 CAMPASIAS DE 7 PROGRAMADO.EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 100%,
5 : LOGRANDO LA META PROGRAMADA £ EL TRIMESTRE
6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMORE DEL RESPONSABLE: WERDY GUADALUPE RIONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: 300 343 20 20 EXT 20021
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMIERSTRATIVO 6.4 CORREO ELECTRONICO; wanonz T5@hatmail com
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
L3 TRIMESTRE A
L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO [NTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD Bl PRIMERD
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD Ll 05/04/2024
ELABORACION:
L5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20232027
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA FOBLACION 1.6.1 EIE DE DESARAOLLO PED; 1. BIENESTAR SOTAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION) | 6. GRUPOS_DE_ATENCIGN_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
T i = - ek == 6 PED; ¥’
PMD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD 1EBTEMARSD LIBIENES AR ERMILIAR
1.5.3 LINEA DE ACCION PRAD: 11. OFAECER ATENCIGN, DIAGNOSTICO E INTERVENCION DE LOS DIFERENTES TIPOS DE TRASTORNOS DE PERSONALIDAD QUE PRESENTAN LAS NIfiAS, NIROS Y ADULTOS DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD.
2AL GN AL TARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
t 7 NOMERQ OF COMPONTNTE|
2.2 CLAVE DEL PP PP 22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE Fts 17
2.4 RESUMEN HARRATIVO: SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRALES A LA POBLACION VULNERABLE BRINDADOS
3, IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADDR; PORCENTAJE DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRAL BRINDADOS 2.4TIP0; GESTION
L ENTAL INTEGRALES OTORG L gl
EL INDICADOR MIDE LOS SEAVICIOS DE SALUD MEN ADOS A LA|
3.2 DEFINICKIN DILINDKCADOR! e TASRIITHERkBLE
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
N [TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRALES BRINDADOS/ TOTAL DE SERVICIOS DE
2 & SALUD MENTAL INTEGRALES SOLICITADOS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCIGN DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADD AREA ADMINISTRATIVA,
3,10 INER BASE 3,11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACIGN
3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR = =
VALOR ARlO BASE VALOR
VARIACIGN RESPECTO META PROG.
70.87 2023 100 PORCENTAJE
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE IER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL \UHIDAD DE MEDIDA
3,1INDICADOR  |PORCENTAJE DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRAL BRINDADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00 PORCENTAIE
$.2VARIABLE1  |TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRALES BRINDADOS 1395.00 1600.00 1860.00 1600.00 6395.00 SERVICIO
4.3VARMABLE 2 [TOTAL DE SERVICIOS DE SALLID MENTAL INTEGRALES SOLIGITABOS 1395.00 1600.00 1800.00 160000 6395.00 SERVICIO
S, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE JERTRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMATONO ANUAL
5.1INDICADOR  |PORCENTAIE DE SERVICOS DE SALUID MENTAL INTEGRAL BRINDADOS 100,00 < F . 100.00
S.2VARIABLEL  [TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRALES BRINDADOS 139500 - - - 1395.00
S.3VARIABLEZ  |TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD MENTALINTEGRALES SOLICITADOS 139500 - - - 1395.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL EL i00% EQUIVALENTE A G395 SERVICIOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 1395 SERVICIOS DE 1395 PROGRAMADO.EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 100%,

5.4 JUSTIFICA :
4 CIONES LOGRANDO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.

& ISABLE DIRECTO DEL
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: \WEHDY GUADALUFE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO; 600 343 20 20 EXT 20021
.3 CARGO ¥ AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6.4 CORREQ ELECTRONICO: wenona_75&hetm:
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARI
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024

DAD

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD e PRIMERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD a8 LECEN 05/04/2024
i ELABORACION:
1.5 AUNEACION AL PLAN MURICIPAL DE DESARROLLO 2021:2024 1.6 AUNEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1,6.1 E1E O DESARROLLO PED: 1, BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLFTICA DE ACCION)  |_6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
e e = L = =R 1,62 TEMA PED 1.4 BIENESTAR FAM
PRAD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD a7 i y E il
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 11, OFRECER ATENCION, DIAGNGSTICO E INTERVENCIGN DE LOS DIFERENTES TIPOS DE TRASTORNOS DE PERSONALIDAD QUE PRESENTAN LAS NIfiAS, NIROS Y ADULTOS DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD,
2 AL OH AL P ARIO
2.1 DENGMINACIGN DEL PR: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
2.2 CLAVE DELPP: PP22 2.3 NIVEL MIR: Acrivioan  [SEEEREEREtRET 174
2.4 RESUMEN NARRATIVO: OTORGAMIENTO DE SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD MENTAL.
3. IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD MENTAL OTORGADOS, 3,4TIPO: GESTION
. 3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE LOS SERVICIOS PREVENTIVOS DE LA SALUD MENT
CIGN DEL INDICADOR:
A2 BEFKION DL OTORGADOS A LA POBLACIN VULNERABLE
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
2 FARMdEA {TOTAL DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD MENTAL OTORGADOS / TOTAL DE SERVICIOS
E : PREVENTIVOS DE LA SALUD MENTAL SOLICITADOS) * 100
3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA.
3.10 UNEA BASE 3.11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR RIESGO. 0
VARIACIOH RESPECTO META PAOG. TUTRE
PORCENTAJE
s i i 15 15 15 25 a5 15
4. DE METAS PR MADA
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ERTRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAIE DE SERVICIDS FREVENTIVOS PARA LA SALUD MEL
i 100.00 100.00 00: 100.00 PORCENTAJE
ALINDICADOR | oo s, 00 100.00 100.00
AZVARIABLE1  |TOTAL DE SERVICIOS PREVENTIVDS PARA LA SALUD MENTAL OTORGADOS 1379.00 1200.00 1000.00 1300.00 4879.00 SERVICIO
43VARIABLEZ  [TOTAL DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD MENTAL SOLCITADOS 1379.00 1200.00 1000.00 1300.00 4873.00 SERVICIO
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE SERTRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMATORO ANUAL
PORCENTAIE DE SEAVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD MENTAL
= z E 10000
SLINDICADOR oo capoc 100,00
52VARIABLEL  [TOTAL DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD PAENTAL OTORGADOS 1379.00 - = e 1379.00
S,3VARIBLE2  |TOTAL DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD MENTAL SOLICITADOS 1379.00 5 2 » 1379.00
A oA CIaTIES ESTE INDICADOR THENE COMO META ANUAL EL 100% EGUIVALENTE A 4879 SERVICIOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 1372 SERVICIOS DE 1379 PROGAAMADO,EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL100%,|
C g ALCANZANDO LA META PROGRAMADA EN Et TRIMESTRE.

6, RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR
6.1 HOMBRE DEL RESPONSABLE: \WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 62TELEFONO: 800 343 20 20 EXT 20021
6.3 CARGO ¥ AREA: AUNILIAR ADMINISTRATIVO 6.4 CORREO ELECTRONICO: sizngns 7
—— : -
"
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR

EIERCICIO FISCAL 2024
1, DATOS GENERALES Y ALINEACIGN A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTERA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD I.;nts::;«!:::-“ PRIMERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE SERVICIOS DE SALUD TAFEEHA o5/04/2024
- & ELABORACION: g
1.5 ALINEACISN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 2021-2024 L6 AUNEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2023-2027
1,5,1 EJE DE DESARROLLO BMD; EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1,61 EIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
1,5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION) | _6._GRUPOS_DE_ATENCIGN_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
| ! P v - 6. PED: X
PMD: NERO_DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD 152 EMATEN 5.4 HENESTAR FAMILIAR
15,3 LINEA DE ACCION PMD: 11. OFRECER ATENCION, DIAGNOSTICO E INTERVENCION DE LOS DIFERENTES TIPOS DE TRASTORNOS DE PERSONALIDAD QUE PRESENTAN LAS NIFIAS, NIFIOS Y ADULTOS DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2,1 DENOMINACISN DEL #7: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLDARIDAD
2.2 CLAVE DEL PP; P22 2.3 NIVEL MIR: ACTiviDAD  [MOME2 preokiroRTTy 17.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: IMPLEMENTACION DE TALLERES PREVENTIVOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD MENTAL,
3. IDENTIFICACION DEL INDICABOR
R CUIDADO DE 1A SALUD
bl T AT PORCENTAIE DE TALLERES PREVENTIVOS PARA EL CUIDADO 1A MENTAL ol ST
IMPLEMENTADOS
3.5 DIMENSION: EFICACIA
2.2 DEFINICION DEL INDICADOR: £LINDICADOR MIDE £L TOTAL DE TALLERES PREVENTIVOS IMPLEMENTADOS.
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TAIMESTRAL
(TOTAL DE TALLERES PREVENTIVOS AL CUIDADO DE LA SALUD MENTAL IMPLEMENTADOS/ TOTAL
3.3 FORMULA: DE TALLERES PREVENTIVOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD MENTAL PRO A
IMPLEMENTAR) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DELNDICADOR: PORCENTAIE
3.8 MEDIOS DE VERIFICACIAN: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA.
3,10 UINEA BASE 3.11 META 2028 3,13 CAITERIO DE SEMAFOREZACIGN
3,12 CALCULD PARA EL INDICADOR
VALOR ANO BASE VALOR - RIESGO RiTicQ
VARIACKSH RESPECTO META PROG. - T3 :
PORCENTAIE
i 20 X0 15 -15 15 25 -25 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES LERTAIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SERTRIMESTRE |  ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE TALLERES PREVENTIVOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD|
! 100.00 PORCENTAJE
ALINDICADOR | oo e ADTS 10000 100,00 100,00 10000
TOTAL DE TALLERES PREVENTIVOS AL CUIDADD DE LA SALUD MENTAL
61.00 SERVICIO
AVARIABLEL ||\ o s 16.00 15.00 10.00 2000
TOTAL DE TALLZRES PREVENTIVOS AL CUIDADO DE LA SALUD MENTAL
; i 1 ! 61.00 SERVICIO
SAVARMBLER |0t 16.00 15.00 10,00 2000
5. CALENDARIO DE METAS EJIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE | SERTRIMESTRE 410 AVANCE SEMATORO AHUAL
PORCENTAIE DE TALLERES PREVENTIVOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD)
> - ’ 10000
SLINDICABOR {15\ rat IMPLEMENTADOS e
TOTAL DF TALLERES PNEVENTIVOS AL CUIDADD DE LA SALUD MENTAL
. . . 16.00
SZVARABLEL [\ s 1600
o TOTAL OF TALLERES PREVERTIVOS AL CUIDADD DE LA SALUD MENTAL . "
-3VARIABLEZ o3 ocranapos 4 :
Ao ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL EL 300% EQUIVALENTE A 61 TALLERES, EN ESTE TAIMESTRE SE REAUIZARON 16 TALLERES DE 16 PROGRAMADC.EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 100%,

LOGRANDO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: ¥ GUADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: 800 343 20 20 EXT 20021
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6.4 CORREQ ELECTRAONICO: wentny 75 hotmall.com
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACIGN Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION.
L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARAOLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LTt | panaeso
1.4 FECHA z
L2 Ul A INIS 3
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD e, a5/04/2024
L5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESAAROLLO 2023-2027
1,5.1 EfE DE DESARROLLO PRAD: £JE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACIGN 1,61 EIE DE DESARRDLLO PEO: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
1,5,2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION) | _6._GRUPOS_DE_ATENCIGN_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE -
el HERD._ DERECHOS_ HUMANGS_Y_JUVENTUD 162 TEMAPED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
1.5.3 UNEA DE ACCIGN PMD: 22. BRINDAR ATENCIOHN INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR MEDIO DE SERVICIOS TERAPEUTICOS, EDUCATIVOS, FORMATIVOS ¥ SOCIALES PARA EL MEIORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA.
2. AUNEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
' HUMIRG DECOMPONENTE |
2.2 CLAVE DEL PP; PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE oot 18
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL EN CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL MUNICIPAL REALIZADOS
3, IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE SERVICIOS DE REHABILITACIGN REALIZADOS EN EL CRIM 24 TIRO: GESTIGN
3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 OLFINICIGN DEL INDICADOR: EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SERVICIOS DE REHABILITACION EN EL CRIM REALIZADOS.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
P RMUAT (TOTAL DE SERVICIOS DE AEHAGILITACION INTEGRAL REALIZADOS EN EL CRIM / TOTAL DE
¢ o SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL PROYECTADOS EN EL CRIM) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR; PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3,12 CALCULO PARA EL INDICACOR
VALOR ARO BASE VALOR FTAB RIESGO flTico
VARIACIGH RESPECTO META PROG. - ERTRE
Al
95.84 2023 100 PORCENTAJE s e 7 =7 = T
4. 10 DE METAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE FROGRAMADD ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
ALINDICADOR  |PORCENTAIE GE SERVIGIOS DE REMABILITACION REAUZADOS EX EL CRIM 100,00 100,00 100,00 100.00 100,00 PORCENTAIE
TOTAL DE SERVICIOS DE REMABILITACION INTEGAAL REALIZADOS EN EL
A2VARIMBLED |0 ’ i ’ 7649.00 7000.00 7351,00 6000.00 28000.00 SERVICIO
TOTAL DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL PROVECTADOS EN EL
4.3 VARIABLE 2 ca:m £ ACRANTE 7649.00 7000.00 T35L.00 6000.00 28000.00 SERVICIO
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2D0 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULACO SEMARQRO AHUAL
5.1INDICADOR  |PORCENTAIE DE SERVICIOS DE REHAZIITACIGN REALIZADOS EN ELCRIM 100,00 - - & 10000
TOTAL DE SEAVICIOS DE REMABILITACION INTEGRAL REALIZADOS ER EL
savammsted [0 HELACICH; TEGRAL AE 7649.00 % ! s 7649.00
TGTAL DE SERVICIOS DE REHABILITACIGN INTEGRAL PROVECTADCS EN EL
S3VARIABLEZ | o LG 7649.00 - - . 7649.00

ESTE {NDICADCR TIENE COMO META ANUAL EL 100% EQUIVALENTE A 28000 SERVICIOS, EN ESTE TAIMESTRE SE AEAUZARON 7649 SERVICIOS DE 7649 PROGRAMADO.EL PORCENTAIE ALCANZADO €S DEL 100%,

B ISTIFICAC| H 1l
FAISHHCRTIONES LOGRANDO LA META PROGRAMADA EN EL PRIMER TRIMESTRE,

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: B0 343 20 20 EXT 20071

i.com

6.3 CARGO Y AREA: AUXILAR ADMINISTRATIVO 6.4 CORREO ELECTRONICO:

—
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024,

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.3 TRIME:
L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ’IEPDK::RI'IA PRIMERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD LA LA 05/04/2024
! . ELABORACION:

LSAL AL PLAN DE

0 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARNOLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION

1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED:

1, BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 FROGRAMA (POLITICA DE ACCION)

_6._GRUPOS_DE_ATENCIGN_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE

1.6.2 TEMA PED:

1.4 BIENESTAR FAMILIAR

PMD: NERO__DERECHOS_HUMANODS_Y_JUVENTUD

L.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 22. BRINDAR ATENCIGN INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR MEQIO DE SERVICIOS TERAPEUTICOS, EDUCATIVOS, FORMATIVOS ¥ SOCIALES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA.

2 OGN AL TARIO
2,1 DENOMINACION DEL PPi SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
WOMESO Df COMPONINTL
2.2 CLAVE DEL PP P2z 2.3 NIVEL MIf: ACTIVIDAD ki 184
2.4 RESUMEN NARRATIVO: OTORGAMIENTO DE SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS, REHABILITACIGN, EDUCATIVA, RECREACION Y TRANSPORTE INCLUSIVOS.
3. IDENTIFICACIGN DELINDICADOR
105 MEDICOS S, REHABIL
ot B es PORCENTAJE DE SERVICIOS ME ESPECIALIZADOS, REMABILTACION, EDUCATIVA, o —
RECREACIGN ¥ TRANSPORTE INCLUSIVOS OTORGADOS
el ¢ s W & i 3.5 DIMENSION: EFICACIA
SE MIDE EL TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS, AREHABILITACION, EDUCATIVA,
ICADOR:
22 DEHHICION DELINBICAPOR RECAEACIOM ¥ TRANSPORTE INCLUSIVOS.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS, REHABILITACIGN, EDUCATIVA, RECREACION Y|
3.3 FORMULA: TRANSPORTE INCLUSIVOS OTORGADOS/ TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS, ESPECIALIZADOS,
|REHAEBILITACION, EDUCATIVA, RECREAQGN Y TRANSPORTE INCLUSIVOS SOLICITADOS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR; PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCIGN DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA.
3.10 UNEA OASE 3,11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
- 2,12 CALCULO PARA EL INDICADOR - - -
VALOR ARO BASE VvALOR ACErTABLE m hitico
VANACION P ERITEIA ThER, e e :
95.01 2023 100 PORCENTAJE . '
4. DE METAS
METAS TRIMESTRALES 18R v 3R 40 TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAIE DE SERVICIOS MEDIZOS ESPECIALIZADOS, REHABILITACION,
10000 PORCENTAJE
AINDICADOR i) cativa, RECREACION ¥ TRANSFORTE INCLUSIVOS OFCRGADOS oM 1000 L ol
TOTAL DE SEAVICIOS MEZDICOS ESPECIALIZADDS, REHABILITACION,
5 X X 28000.00 SERVICIOS
AAVARIADLEL - Jor;cntivn, RECREACION ¥ TRANSPORTE INCLUSIVOS OTORGADOS TEM00 #0009 00009 E35E00
TOTAL DE SEAVICIOS MEDICOS ESPECALIZADOS, REHABILITACIGN |
{ 7000, 28000.00 SERVICIOS
AIVARIRBLE2 e caTiva, RECREACION ¥ TRANSPORTE INCLUSIVOS SOLICTTAROS Teaned e Lol o
5. CALENDARIO DE METAS EJIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1R 200 3en 4TO TRIMESTAE AVANCE ACUMULARG: SMATORO ANVAL
= PORCENTAJE DE SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADDS, REHABILITACION, e -
ALINDICABOR ey cATivA, RECAEACION Y TRANSPORTE INCLUSIVOS OTORGADOS E E 2 :
TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS, REMABILITACIOH,
] : " g 5 764400
S2VARIABLEL g cativa, RECREAQOH ¥ TRANSPORTE INCLUSIVOS OTORGADOS ress
TOTAL DE SEAVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS, REHABILITACION,
= i 2 644,
SIVARIADLEZ oy 0nTiva, RECREACION ¥ TRANSPORTE INCLUSIVOS SOLICTTADOS L 26800
T iUe Ao ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL EL 100% EQUIVALENTE A 22000 SERVICIOS, EN ESTE TRIMESTAE SE REALIZARON 7644 SEAVICIOS DE 7634 PROGRAMADO,EL PORCENTAIE ALCANZADO E5 DEL
¢ 4 100%,LOGNANDO ALCANTAR LA META PACGRAMADA £N EL TRIMESTRE
6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: WERDY GUADALUPE MOZISREAL PARRA 6.2 TELEFONO: 800 343 20 20 EXT 20021
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6,4 CORREO ELECTRONICO: wanena 75@hatmaicom

* s LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

DRA. ELIKVIDAL DIACIO
DIRECTORA DE SERVICIOS DE SALUD
DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD L!;E':’I;‘RE:::'E s PRIMERO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMI ¥ I 1ON RVICIOS DE 5. 4
INIDA HISTRATIVA DIRECCIGN DE SE S DE SALUD ELABORACION: 05f04/302

1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 LEALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20232027
1,5.1 EJE DE DESARROLLO FMD: EIE,LSEGURiDAB_V_CM.\DAO_DE_V\DA_I’ARA_LA_PUI!LAC\ON 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA {POLITICA DE ACCION) __E;GRLIPBLDEJAYENEIﬁNﬁPRIGHITAFIA_IGUﬁlDAD_V_EQUEDAD_DE_GE
PRAD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVENTUD 1.6.2 TEMA PED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR

22. BRINDAR ATENCIGN INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR MEDIO DE SERVICIOS TERAPEUTICOS, EDUCATIVOS, FORMATIVOS Y SOCIALES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA.

15,3 LINEA DE ACCION PMD:
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
' i HGMIRQ DE COMPONEHTE
2.2 CLAVE DELPP; PP22 2.3 HIVEL MIR: ACTIVIDAD ol 182
2.4 RESUMEH NARRATIVO: ATENCION DE PERSONAS EN TALLERES INFORMATIVOS SOBRE TEMAS DE INCLUSION
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
; R 1AS INCLUSIGN
RN DFU D RADOE PORCENTAIE DE PERSONAS EN TALLERES INFORMATIVOS SOBRE TEMAS DE FATIPO: CESTIN
ATENDIDOS,
i " 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ASONAS EN TALLERES INFORMATIV TEMAS DE INCLUSION
Ao NEe P soR SE MIDE EL TOTAL DE PERSO! IVOS SOBRE TEMAS
ATENDIDOS.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE PERSONAS EN TALLERES INFORMATIVOS SOBRE TEMAS DE INCLUSION ATENDIDOS /| 3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA TOTAL DE PERSONAS EN TALLERES INFORMATIVOS SOBRE TEMAS DE INCLUSIGN PROYECTADOS) *
100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA.
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2014 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
9,12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR
VARIACION RESFECTO META PROG.
29.11 2023 100 PORCENTAIE
4 DE METAS 1ADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE SERTRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MECIOA
PORCENTAIE DE PERSONAS EN TALLERES INFORMATIVOS SOBRE TEMAS BE
Y PORCENTAJE
ALINDICADOR [\ oo nings. 100.00 100.00 100,00 100.00 100.00
OTAL DE PERSONAS EN TALLERES INFORMATIVOS SOSRE TEMAS DE
; 5 . . 150.00 PERSONAS
AZVARIABLEL || o 1008 2500 50.00 45.00 30,00
TOTAL DE PERSONAS EN TALLERES INFORMATIVOS SOSRE TEMAS DE|
150.00 PER
AJVARIABLEZ |0 o OvECTADTS 25.00 50,00 45.00 3000 SONAS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3IER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADD SEMATORO ANUAL
\cApoR |PORCENTALE DE PERSONAS EN TALLEAES INFORMATIVES SOBRE TEMAS DE Lo S5
S-LINDICADOR /116N ATENDIDOS, i - : -
TOTAL DE PERSONAS EN TALLERES INFORMATIVOS SOPRE TEMAS DE
SZVARMBLEL |l oo avenpinns 2500 - F . 2500
TOTAL DE PERSONAS EN TALLERES INFORMATIVOS SOBRE TEMAS OE = .
SAVARIMBLEZ  yici1y5161 PROYECTADOS : . 5 = :
S USTIHACIORES: ESTE INDICAGOR TIENE COMO META ANUAL EL 100% EQUIVALENTE A 150 PERSOMAS EN TALLERES, EM ESTE TRIMESTRE SE ATENDIERON 25 PERSONAS DE 25 FROGRAMADO. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES
% i DEL 100% LOGRANDO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.
6, N DIRECTO DEL
6.1 NOMBRE DEL RESPONSADLE: WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: 800343 20 20 EXT 20021
6.3 CARGO ¥ AREA AUXILIAR ADMIISTRATIVO 6.4 CORREQ ELECTRONICO: wanane_T5@hotmail com

=% LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 4 ]

DRA. ELIA ViDALBIRCIO
DIRECTORA DE SERVICIOS DE SALUD
DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD |




H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LS;::"J“::;:f a PRIMERQ
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD AR 05/04f2074
Y 3 ELABORACION; i
1.5 AUNEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: EJE_1 SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACIGN 16,1 EAE DE DESARADLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CAUIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION) | _6._GRUFOS_DE_ATENCIGN_PRIDRITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
e = i = e el 1 i i
PHID: NERO__DERECHOS_HURANDS_Y_IUVENTUD S EAAPD 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
L5.3 LINEA DE ACCION PMD: 12. BRINDAR SERVICIOS TERAPEUTICOS ¥ AEHABILITACIGN PARA LAS PERSDNAS CON ADICCIONES EN LA COMUNIDAD TERAPEUTICA VIVE.
2. AUNEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: 5ISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
2.2 CLAVE DELPP: PP 22 2.3 HIVEL MIR: componENTE |MMI0 SecommmTy 18
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SERVICIOS TERAPEUTICOS A LAS ADICCIONES DTORGADOS,
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR. PORCENTAIE DE SERVICIOS TERAPEUTICOS A LAS ADICOIONES OTORGADOS 3.4TIPO: GESTION
DE 3 EuTl £S5 OTORGADOS A EN e, EREAEA
SE MIDE EL TOTAL RVICIOS TERAPEUTICOS A LAS ADICCION! PERSONAS
5 NICION i
el DELINBIERDAR CONDICION DE VULNERABILIDAD.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
5 oMUY (TOTAL DE SERVICIOS TERAPEUTICOS A LAS ADICCIONES OTORGADOS/ TOTAL DE SERVICIOS
' it TERAPEUTICOS A LAS ADICOIONES PROYECTADOS) * 100
3.8 UNICAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA.
3.10 LINEA BASE 3.1 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORI
3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR I
VALOR ARl BASE VALOR
VARIA TO META PROG,
100 023 100 PORCENTAIE
I DE METAS
METAS TAIMESTRALES 1ER 200 IERT 4TO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
4.1INDICADOR  |PORCENTAIE DE SERVICIOS TERAPEUTICOS A LAS ADICCIDHES OTORGADDS 10000 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAIE
L2VARIABLEL  |TGTAL DE SERVICKOS TERAPEUTICOS A 1AS ADICCIONES OTORGADDS 686,00 700.00 700.00 £00.00 2686.00 SERVICIO
S3VARIABLE2  |TOTAL DE SERVICICS TERAPEUTICOS A LAS ADICCIONES PROVECTADOS 686.00 700.00 700.00 £00.00 2686.00 SERVICIO
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTHALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADD SEMAFORD ANUAL
S.1INDICADOR  |FORCENTAIE GE SERVICIOS TERAPELTICOS A LAS ADICCIONES CTORGADES 100.00 g = = 100.00
S.2VARIABLED  |7OTAL DE SERVICIGS TERAFEUTICOS A LAS ADICCIONES OTORGADOS 686.00 - . = 685.00
S3IVARIABLE2  |TOTAL DE SERVICIGS TERAPEUTICOS A LAS ADICCIONES PROYECTADOS 686.00 - - - 686.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL EL 100% EQUIVALENTE A 2686 SERVICIOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON £26 SERVIQOS DE €86 PROGRAMADO.EL FORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 100%, |

SIS IFICACONE: LOGRANDO ALCANZAR LA META PROSRAMADA EN EL TRIPAESTRE.

6. RESPONSABLE DIRECTD DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: 10V GUADALUFE MOZISREAL PARRA 6.2 TELEFONO: 800343 20 20 EXT 20021

6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTAATIVO 6.4 CORREQ ELECTRONICO: nena_75Ehetmal.co
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACIGN Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
L3 TRIMESTRE A
L1UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD S PRIMERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD 2SI 05/04/3024
; ELABORACION;
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 2021-2024 1.6 AUNEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARADLLO PID; EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SGCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)  |_6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORTTARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
P = = - R s 162 TEMARED: ¥ ILIAR
PMD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD JABENESTAR FAMIL
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD; 12. BRINDAR SERVICIOS TERAPEUTICOS Y REHABILITACION PARA LAS PERSONAS CON ADICCIONES EN LA COMUNIDAD TERAPEUTICA VIVE.
Z ALL ON AL PROGRAMA
2.1 DENDMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
HOML0 DE coMPONTNTE
2.2 CLAVE DELPP; PP 22 2.3 NIVEL MIf: ACTIVIDAD S owhalb, 19.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: IMPARTICION DE SESIONES TERAPEUTICAS EN ADICCIONES
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADCR: PORCENTAJE DE SESIONES TERAPEUTICAS EN ADICCIONES IMPARTIDAS 34TP0; GESTION
. T (oA 4 3.5 DIMENSION: EFICACIA
TOTAL DE SESION APEUTICAS EN ADI POBLACION
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: SE MIDE EL ES TERAPEUT CCIONES IMPARTIDAS A LA
VULNERABLE
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
el (TOTAL DE SESIONES TERAPEUTICAS EN ADICCIONES IMPARTIDAS /TOTAL DE SESIONES|
) i TERAPEUITICAS EN ADICCIONES PROYECTADAS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCIGN DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3,13 CAITERID DE SEMAFORIZACION
3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR = T
VALOR Afo BASE VALOR
VARIACHIH RESPECTO META PROG.
100 2023 100 PORCENTAIE
4, CALENDARIO DE METAS PROGRARADAS:

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTAE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
4.1INDICADOR  |PORCENTAIE DE SZSIONES TERAPEUTICAS £1 ADICCIONES IMPARTIDAS 100.00 100,00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAIE
42VARIABLE]  |TOTAL DE SESIONES TERAPEUGTICAS EN ADICCIONES IMPARTIDAS 496.00 600.00 600.00 600.00 2296.00 SESIONES
43VARIAOLE2  |TOTAL DE SESIONES TERAPEUTICAS EN ADICCIONES PROYECTADAS 496.00 §00.00 £00.00 600.00 2296.00 SESIONES

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTAE 200 TRIMESTRE AER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADD SEMAFORO AHUAL
5.1INDICADOR  |PORCENTAIE DE SESIONES TERAPEUTICAS EN ADICCIGNES IMPARTIDAS 100.00 - - - 100.00
5.ZVARIBLE1  |TOTAL DE SESIONES TERAPEGTICAS EN ADICCIONES IMPARTIDAS 436.00 - - - 436,00
S.3VARIABLEZ  |TOTAL DE SESIONES TERAPEUTICAS EN ADICCIONES PROVECTADAS 436,00 - - - 436.00

T TS ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL EX 100% EQUIVALENTE A 2236 SESIONES, EN ESTE TRIMESTRE SE AEALIZARCN 495 SESIONES DE 496 PROGRAMADO.EL POACENTAIE ALCANZADD £5 DELICOY,|
¥ s LOGRANDO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: 200 343 20 20 EXT 20021
6.3 CARGO ¥ AREA: AUXILIAR ADMIHSTRATIVO 6.4 CORREO ELECTRONICO!
DRA. ELIAVIDAL DIRCIO — A LiC, ADRIANA CAZALES DURAN i _
DIRECTORA DE SERVICIOS DE SALUD S DIRECTORA GENERAL DELSISTEMA DIF (] I o B
DEL SISTEMA DIF MUNICIPIC DE SOLIDARIDAD \ MURNICIPIO DE SOLIDARIDAD ™ @ 2 - 1 '




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD Llar;::::::f o PRIMERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD A FECHA 05/04/2024
ELABORACION:
1,5 ALINEACION AL PLAN MUMNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AuqudN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJ57175“3UR|DADAV_‘CAUDﬂD_BE_VIDA_PA”'\_U\_POBUUGN 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POH'ICA DE ACCION) 6._GRUPOS_DE_ATENCIGN_PRICRITARIA_|GUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
(== e . o = - B2 TEMA I
PMD: NERO_DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVENTUD AEIIENAEED LABIENESTAREAMILIAR
1,5.3 LINEA DE ACCION PMD: 12. BRINDAR SERVICIOS TERAPEUTICOS ¥ REHABILITACION PARA LAS PERSONAS CON ADICCIONES EN LA COMUNIDAD TERAPEUTICA VIVE.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
KUMIRO DE COMPONINTL
2.2 CLAVE DEL PP: PR22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD e 19.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ENTREGA DE RACIONES NUTRICIONALES A INTERNOS EN LA COMUNIDAD VIVE
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
ITERNOS EN LA COMUI ITICA VIVE
S GO A T PORCENTAJE DE RACIONES NUTRICIONALES A INTE NIDAD TERAPEUTI JATIND: S
ENTREGADOS
TAECAD T T 3.5 DIMENSION: EFICACIA
SE MIDE EL TOTAL DE RACIONES NUTRICIONALES ENTREGADOS UNIDAD|
HZOERNKCIONDELIHRICARTR: TERAPEUTICAS VIVE A PERSONAS VULNERABLE INGRESADOS.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE RACIONES NUTRICIONALES A INTERNOS DE LA COMUNIDAD TERAPEUTICA VIVE 3.2 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FONMULA: ENTREGADAS /TOTALDE RACIONES NUTRICIONALES A INTERNOS DE LA COMUNIDAD
TERAPEUTICA VIVE PROGRAMADAS A ENTREGAR) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA.
3.10 UINEA BASE 3.11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

CRITICO

VALOR ARG BASE VALOR
VARIACIGH RESRECTO META PROG. ]
0 2023 100 PORCENTAJE - -
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200TRIMESTRE | 3JERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE PROGRAMADD ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAIE DE RACIONES NUTRICIONALES A INTERNOS EN LA
100.00 PORCENTAIE
ALINDICADOR | sy aiipAD TERAREUTICA VIVE ENTREGADOS 10000 10000 10 b
TGTAL DE RAGONES NUTRICIONALES A INTERNOS DE LA COMUNIDAD
y RACIONES
ARVARIRBLEL | e ENeTREGADAS 277.00 3500.00 270000 1800,00 10277.00
TOTALDE RACIONES NUTRICIONALES A INTERNOS DE LA COMUNIDAD
77.00 RACIONES
S A T MRS NENTREGAR 277.00 3500.00 2700.00 1800.00 10277

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2D0 TRIMESTAE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMAFORO AHUAL

PONCENTAJE DE RACIONES NUTRICIONALES A INTERNOS EN LA 100.00

3EHNICADOR COMUNIDAD TERAPEUTICA VIVE ENTREGADCS 10950 ) h

) TOTAL DE RACIONES NUTRICIONALES A INTERNOS DE LA COMUNIDAD 2277.00 2277.00

SZVARIABLEL (7epApELITICA VIVE ENTREGADAS A : . K :
TCTALDE RACIONES NUTRICIONALES A INTERNQS DE LA COMUNIDAD

5.3 VARIABLE 2 : 2 277.00 . 2 = 277,00

TERAPEUTICA VIVE PROGRAMADAS A ENTREGAR

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL EL 100% EQUIVALENTE A 10277 RACIONES, EN ESTE TRIMESTRE SE ENTREGARON 2277 RACIONES DE 2277 PROGRAMADC.EL PORCENTAIE ALCANZADOD £5 DELLOTRA,

SHIUSTIHCACRONE St LOGRANDO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: 800 343 20 20 EXT 20021

6.3 CARGD Y AREA: AUKILIAR ADMINISTRATIVO 6.4 CORREQ ELECTRONICO: wenon2 75@hotmail.com
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Hy AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR

EJERCICIO FiSCAL 2024
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
LITRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD o PRIMERD
1.4 FECHA
L2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE PROGRAMAS DE ATENCIGN A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO R osfoata024
1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021:2024 16 ON AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1.6.1 /€ DE DESARRCLLO PED; 1. BIENESTAR 5OCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)  |_6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
PMD; NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVENTUD LALTE S0 LAMERESTARRAMIIAR
LS TRIER DE ACCION PhiD) 13. OFRECER ASESORIAS EDUCATIVAS A NIFIAS, NIFIOS Y ADOLESCENTES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD EN COLABORACION CON EL INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS MAYORES,
= : CONTRIBUYENDO A REDUCIR EL REZAGO EDUCATIVO CON ATENCION INTEGRAL EN EL MUNICIPIO.
r 2 ALl AL AMA PRI I
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
2.2 CLAVE DELPP: PP22 2.3 NIVEL MIR: compoNgNTE  |MMBOScousenne 0
2.4 RESUMEN RARRATIVO: | ASESORIAS EN EDUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA REALIZADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
IZADAS
M BEC O ABDRE ;IanczmAJE DE ASESORIAS EN EDUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA REALIZADAS EN EL SISTEMA i —
EL |ch.nnz: E’:‘;?SE EL TOTAL DEMA:fsunlAﬂs EN wumduv njm:;u;m :I Ls::;nmm 2.5 DIMENSION: EFICACIA
REALIZADAS TEMA DIF PARA 05 KIROS DE ENTRE 10Y 17 ARIDS COJ ALIDAD|
R DEETNICHIN BERTRUKCABOR: DE OTORGAR UN CERTIFICADO EDUCATIVO, ASI COMO BRINDAR ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS. 3,6 SENTIDO! ASCENDENTE
3,7 FRECUERCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
SRR (TOTAL DE ASESORIAS EN EDUCACIGN PRIMARIA ¥ SECUNDARIA REALIZADAS / TOTAL DE
£ d ASESOAIAS EN EDUCACION PRIMARIA ¥ SECUNDARIA PROGRAMADAS) * 100
4,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCIGN PAMAR RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA
3,10 LINEA DASE 3,11 META 2024 3,13 CRITERID DE SEMAFORIZACION
3,12 CALCULO PARA ELINDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR ATAB RIESGO RITICO
VARIACION RESRECTO META PROG. ENTAE
PORCENTAJE
30 3 10 15 -15 -15 -25 -25 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS i
MEFAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE SERTRIMESTRE A0 TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAIE DE ASESORIAS EN EDUCACION PRIMARIA ¥ SECUNDARIA
¥ PORCENTAJE
ALINDICADOR  |ooo o bl SISTEMA DIF 100,00 100.00 100,00 100.00 100.00
TOTAL DE ASESCRIAS €N ECUCAGON PRIMARIA Y SECUNDARIA
AZVARIBLEL  [or oo b ELSISTEMA DIF 140.00 14p.00 8000 2000 450.00 ASESORIAS
; TOTAL DE ASESORIAS Efi EDUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA I
ASVARMBLEZ | o ranas EN EL SISTEMA BIF 140,00 140.00 80,00 50,00 450.00 ASESORIAS
5.C A DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3JER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVAICE ACUMULADD SEMAFORD ANUAL
PORCENTAIE DE ASESOAIAS EN EDUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA o
S:LINDICADOR | g a1 ;7ADAS EN EL SISTEMA DIF L0k N B " 2
TOTAL DE ASESCRIAS Eff EOUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA g
SZVARWABLEL ey i2a0As EN EL SISTEMA DIF M i z s 1000
TOTAL DE ASESCRIAS £ EODUCACON PRIMARIA Y SECUNDARIA
S3VARIABLEZ |5 05RAMADAS EN EL SISTEMIA DIF 4w & o i e
A ARTEEATIONES: ESTE (NDICADCR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE 450 ASESORIAS POGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 140 DE 140 ASESOAIAS PROGRAIMADAS, EL PORCENTAJE ES DEL 100%,
¥ - LOGRANDD ALCANZAR 1A META PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTRE.
6. DIRECTO DEL
NSADLE: ; £ i - :
6.1 HOMBRE DEL RESPONSADLE . JANET GUADALUPE NOVELO SOSA 6.2 TELEFONO: P
6.3 CARGO ¥ AREA: DIRECTORA DE PAMAR 6,4 CORREQ ELECTRONICO: pamarselidardaddgmai.com
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD |
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UHIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD L’;w;:::_” PRIMERD
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMAS DE ATENCIGN A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO SEAvO R HoIE 05/04/2024
15 AL PLAN MURICIPAL DE 10 2021-2024 1,6 AUNEACIGN AL FLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1,61 EIE OE DESARROLLO PEDS 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)  |_6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
eped e = ot PR - 6. PEO: K
PMD: NERO__DERECHOS_HUMANDS_Y_JUVENTUD 1E2TEMARE LAZIENESTARTAMILIAY
AT T 13. OFAECER ASESORIAS EDUCATIVAS A NIRAS, NIFIOS Y ADOLESCENTES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD EN COLABORACIGN CON EL INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACIGN PARA ADULTOS MAYORES,
: 4 CONTRIBUYENDO A REDUCIA EL REZAGO EDUCATIVO CON ATENCION INTEGRAL EN EL MUNICIPIO.
2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARID
2,1 DENOMINACION DEL PP; SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
E : WGMIRQ OF comroNTNTE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 HIVEL MIR: ACTIVIDAD mlsdiia 0.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCIGN A NIIAS, NIROS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD INSCRITOS AL PROGRAMA 10-17
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 HOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-17 ATENDIDOS EN EL SISTEMA DIF 3.4TIPO! GESTION
EL INDICADOR ES EL TOTAL DE ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-17 ATENDIDOS EN EL SISTEMA DIF 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICKSN DELINDICADOR: CON EL SERVICIO DE ASESORIAS ¥ ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS PARA SU EDUCACION
INTEGRAL 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUERNCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
E (TOTAL DE ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-17 ATENDIDOS / TOTAL DE ALUMNOS DEL
Z2FORMULY 10-17 PROGRAMADOS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DELINDICADOR; PORCENTAIE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION PAMAR RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA.
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACIGN
3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR CRITICO
VARIACISN RESPECTO META PROG. EahE
100 2023 100 PORCENTAIE 1
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3R ATQT ANUAL UNIDAG DE MEGIDA

PORCENTAIE DE ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-17 ATENDIDDS EM EL

100,00 ORCENTAJE
ALINDICADOR [ o 100.00 100.00 10000 100.00 POR
L2VARIABLEL  |TOTAL DE ALUNKIOS DEL PROGRAMA 10-17 ATENDIDOS EN ELSISTEMA DIF 7000 600 400 6.00 85.00 ALUMNOS
T0TAL DE ALLUMNOS DEL PROGRAMA 10-17 PROGRAMADOS EN EL
aavammeEz | O 0F e R e REE TS 70,00 600 400 6.00 26.00 ALUMNOS
SISTEMA DIF
5.C DE METAS EJECUTADAS.
METAS TRIMESTRALES IERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMUIADO Studrann AU

POACENTAIE DE ALUMNDS DEL PROGRANA 10-17 ATENDIDOS EM EL
5.1 |NBICADOR SISTEMA DIF 100.00 - - - 100,00

S2VARMADLEY  |TOTAL DE ALUNMOS DEL PROGRARA 10-17 ATENDIDOS EN EL SISTEMA DIF 7000 . P F 7000
TOTAL DE ALUMNOS DEL PROGAAMA 10-17 PROGRAMADOS EN EL & =
SIVARMDLEZ | gycrepaa DiF 00 z - & .
T e T ESTE INDICADER TIENE COMO META ANUAL 100°% EQUIVALENTE A B5 ALUMNOS PROGRAMADODS, £41 ESTE TRIMESTRE SE ATENDIERON A 70 DE 70 ALUMNOS FROGRAMADOS, EL PORCENTAJE ALCANZADO E5)
A . DEL 1007%, LOGRANDO ALCANZAR La META PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTRE.
6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6,1 NOMBERE DEL RESPONSABLE: ¢ JANET GUADALUPE NDVELC 5054 6.2 TELEFONO: 9042021202
6.3 CARGO Y AREA: DIRECTORA DE PAMAR .4 CORREO ELECTRONICO: semesyoligaridsdPgmai cam
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024 |

1, DATOS GENERALES Y ALINEACIGN A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1"::::;‘::::_“ PRIMERO
14 FECHA ;
L2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE PROGRAMAS DE ATENCION A MENORES ¥ ADOLESCENTES EN RIESGO CAVIAREIEN: 05/04(2024
1.5 ALINEACION AL PLAN MURNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1,51 £JE DE DESARROLLO PMD: EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1,61 EIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION) | _6._GRUPDS_DE_ATENCIGN_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
B G = d ot PES 6.2 TEMAPED: ; R
PrAD: NERO_DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD b LAMIENESTAREARILIAR
o T e 13. DFAECER ASESORIAS EDUCATIVAS A NIFIAS, NIRIOS Y ADOLESCENTES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD EN COLABORAGIGN CON EL INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS MAYORES,
I { CONTRIBUYENDO A REDUCIR EL REZAGO EDUCATIVO CON ATENCION INTEGRAL EN EL MUNICIFIO,
2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
3 s WO MIRO O COMPONTNTT
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD P 202
2.4 RESUMEN HARRATIVO: ENTREGA DE RACIONES AUMENTICIAS A NIRAS, NIFIOS Y ADOLESCENTES INSCRITOS AL PROGRAMA 10-17.
3. IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE RACIONES ALIMENTICIAS DE LOS ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-17 ATENDIDOS 34TIPO: GESTION
£ TAL DE RACIONES ALIMENTICIAS D PROGRAMA 10- BATMENN] EEATA
LN T ES A ICIAS DE L 17,
T e e S DICADOR ES EL TOTAL u 05 ALUMNOS DEL
ATENDIDOS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
Al (TOTAL DE PORCIONES ALIMENTICIAS OTORGADAS A LOS ALUMNOS DEL PAOGRAMA 10-17 /|
: ! TOTAL DE PORCIONES ALIMENTICIAS PROGRAMADAS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE
3, :
ENEDIOSEE yaRIFCATION CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCIGN PAMAR 05 EN EL AREA
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2020 3,13 CRITERID DE SEMATORIZACION
2,12 CALLULO PARA EL INDICADOR : 7
VALOR ARl BASE VALOR I y chitico
VARIAC CTOMETAPROS. - o
0 2023 100 PORCENTAE L :
. DE METAS
METAS TRIMESTRALES AERTAIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE |  ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UHIOAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE RAGIONES AUMENTICIAS DE LOS ALUMNOS OFL]
1 FORCENTAJE
ALINDICADOR [y ATERDIDOS 100.00 100.00 100.00 100,00 100,00
TOTAL DE RACIONES ALIMENTICIAS O LOS ALUMMNOS DEL PROGRAMA 10
4.2 VARIABLE 1 " BE 2954.00 210000 3000.00 2100.00 10154.00 RACIONES
17 ATENDIDOS
TOTAL DE RACIGNES AUMENTIGAS DE LOS ALUMNOS DEL FROGRAMA 10-
;s s
aavanmaiez [0 oA 2954,00 210000 300000 210000 10154.00 RACIONE
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTAIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 470 TRIMESTRE AVAHCE ACUMULADO SEMATGRO AAUAL
PORCENTAJE DE RACONES ALIMENTICIAS DE LOS ALUMMNOS DEL
SLINDICADOR o 6Rapan 10-17 ATENDIDDS U : & g 0D
TOTAL DE RACIGNES AUMENTIGAS DE 105 ALUMNOS DEL FRDGRARA 10-
S2VARIABLEL |, arenpioos atpaze < & 2 Fidariad
TOTAL DE RACIONES AUMENTIGAS DE LOS ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-
SAVARBLEZ | oo ons 295400 v 4 = 295400
A IUSTHIEALIONES: LSTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 10153 RACIONES AUMENTICIAS PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARCH 2951 DE 2954 RACIONES PROGRAMADAS . FL
! L PORCENTAIE ALCANZADO E5 DEL 100% , 10GRANDO ALCANZAR LA META PROGAAMASA EN ESTE TRIMESTRE.
6 DIRECTO DEL
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: €. AIET GUADALUPE HOVELD 5084 6.2 TELEFONO: 9942021202
6.3 CARGO ¥ AREA: DIRECTORA DE PAMAR 6.4 CORREO ELECTRONICO: pemersofigardsd@ gmail com
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD e PRIMERO
14 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMAS DE ATENCIGN A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO e 05/04/2024
1.5 AUINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2023-2021
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: E1E_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACIGN 1,61 EIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1,52 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)  |_6._GRUPOS_DE_ATENCIGN_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_G¢
e i 2 s e - 6. PED: |
PUID: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVENTUD LAZVEMA J-ADHESIAREAN A
1.5,3 LINEA DE ACCIOHN PMD: 36. AEALIZAR CAMPAFIAS DE DIFUSIGN DE LOS DERECHOS DE LAS NIFIAS, NIFIOS Y ADGLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
AL ON AL P AR
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
. 7 1 ME20 DE EOMPONTNTE|
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 23 NIVEL MIR: COMPONENTE ATt 2
2.4 RESUM vo:
¢ EN HAHRAINO. ACTIVIDAGES SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NIFIOS Y PREVENCION DE BULLYING REALIZADOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
D BRE LOS DERECHOS DE LOS CI6N DE BULI
S NOHBRE AL NDICADORG PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 50 ECHOS DE LOS NIFDS ¥ PREVENCION LYING AT A
REALIZADOS
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ACTIVIDADES SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NIROS ¥ LA 3,5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR: PREVENCION DE BULLYING REALIZADAS EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, ASI COMO LA
PROMOCION ¥ DIFUSIGH DE SUS DERECHDS 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
[TOTAL DE ACTIVIDADES SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NIfIOS Y PREVENCION DE BULLYING
3.3 FORMULA: REALIZADAS / TOTAL DE ACTIVIDADES SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NIFIOS ¥ PREVENCION DE
BULLYING PROYECTADAS * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION PAMAR RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR A0 BASE VALOR RIESGO RITICO
VARIACION RESPECTO META PROG. ENTRE
20, 100 PORCENTAIE
0 o 55 | 45 | s | s | 25 | 15
4. DE METAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADD AHUAL UHIOAD DE MECIDA
PORCENTAE DE ACTIVIDADES SODSE LOS DERECHOS DE LOS NIROS ¥
100, PORCENTAJE
A-LINDICADOR oy pygycii DE BULLYING REAUIZADDS e 0 1000 am o
TOTAL DE ACTIVIDADES SCBRE LOS DERECHOS DE LOS HfiDs ¥
00 ACTIVI
AZVARIABLEL [ oo o D EL BULLYING REALIZADAS 13.00 27.00 30.00 3000 100 IDADES
TOTAL DE ACTIVIDADES SOBRE LOS DERECHOS DE 105 Nifios ¥
.00
ASVARIMBLEZ  [oocio i or BULLYING PROYECTADAS 13.00 20,00 30.00 2500 100. ACTIVIDADES
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS.
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTAE 200 TRIMESTRE 3ERTRIMESTRE 470 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMAFORD ANUAL
5.1 INDICADD PORCENTAJIE DE ACTIVIDADES SOPRE LOS DERECHOS DE LOS NIROS ¥ 10000 10000
-LINDICADOR g cvenicitin OF BULLYING REALIZADOS : ° N ° A
, [ForAL DE AcTviDADES sSOBRE L0S DERECHOS DE 1S nifios v . e
SZVARIABLEL  |5neveNCON OEL BULLYING REALIZADAS i * - - :
= TOTAL DE ACTIVIDADES SOBAE LOS DERECMOS DE LOS MifiDs v o
AVARIABLEZ  |ppevgncion DEL BUILYING PROVECTADAS a0 = i - 4
T T ESTE INDICADOR TIEHE COMO META ANUAL 160% EQUIVALENTE A 100 ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTAZ SENEALIZARON 13 DE 13 ACTIVIDADES PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADD)
: 2 ES DEL 100% , LOGRANDO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTAE.
6, RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: £ JANET GUADALUPE KOVELD SOSA 4.2 TELEFONO: 5842021202
6.3 CARGO Y AREA: 6.4 CORREO ELECTRONICO: paramseligaridag@gmail com

@ i SOLIDARIDAD : .
@ 2021 - 2024 : i
R, ° ~ Myl éEelng
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2029

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD La;;:':::::_‘ A PRIMERQ
1.4 FECHA
LZUNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMAS DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO ELABORACION: 05/04/2074

1.5 AUNEACION ALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 2021-2024

1.6 ALINEATION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION

1.6.1 EIE DL DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLHICA DE ACCION)

6. GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_Gf

1.6 . i
PHD: NERO__DERECHDS_HUMANOS_Y_JUVENTUD bty LEBIEHESTARRAM RN
15,8 LINEA DE ACCION PMD: 36. REALIZAR CAMPARIAS DE DIFUSIGN OF LOS DERECHOS DE LAS NIFIAS, NIOS Y ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD,
2. ALINEACION ALPROGRAMA FRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACIGN DEL PP SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
2.2 CLAVE DELPP: pp22 2.3 NIVEL IR AcTvipAD  [EHEessconTRE 21
2.3 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION A NIRIAS, NIROS Y ADOLESCENTES CON TEMAS SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NIDS Y PREVENCION DEL BULLYING
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE NIFIAS, NIIOS ¥ ADOLESCENTES CON TEMAS SOBRE LOS DERECHOS DE LOS
3.1NOME : aTIFO: 6
NOKBRE RELINDICADDA HIROS ¥ PREVENCION DEL BULLYING ATENDIDOS SATRO ESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE NIfiAs, NIFIOS ¥ ADOLESCENTES ATENDIDOS CON TEMAS SOBRE 37 pME FricAaA
R 45, NIFO; EMAS SO
azoetiici Gl SELU EASa T LOS DERECHOS DE LOS NIFIDS Y EL BULLYING EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL ARD
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE MIRAS, NIfIOS ¥ ADOLESCENTES CON TEMAS SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NIROS ¥ 3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
AT PREVENCIGN DEL BULLYING ATENDIDOS / TOTAL DE NIfiAs, NIfiOS Y ADOLESCENTES CON TEMAS
3 F SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NIIAS Y PREVENCON DEL BULLYING PROYECTADOS A ATENDER *
100 2.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION PAMAR RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA.

3.10 LINEA BASE

3.11 META 2024

3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

3,13 CRITERI

0 DE SEMAFORIZACION
1

ATENDER

vALoR ARO BASE VALOR Reeerneen| S| critico
VARIACIGN RESPECTO META PROG. =N | EnNTRE RS At
100 2023 100 PORCENTAJE 15
4, CALENDARIO DE METAS PRC
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE SERTRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MECIDA
PORCENTASE DE NIfias, NIFOS Y ADOLESCENTES CON TEMAS SOBRE LOS
e 100,00 PORCENTAJE
HLINDICADOR | 1pp i DE LoS NIFIOS ¥ PREVENCION DEL BULLYING ATEHDIDOS o0 Inog0 L na
TOTAL DE NIAS, NIRCS Y ADOLESCENTES CON TEMAS SOBRE i03
00
H2VARIADLEY | eaeciios DE 103 HIROS ¥ PREVENCION DEL BULLYING ATERDIDGS. e T Ly wose *po0 254 HHA
TOTAL DE NIitAs, NIROS ¥ ADOLESCENTES CON TEMAS SOBRE LOS
4.3VARIABLE2 | DENECHOCS DE LOS MIRDS ¥ PREVENCION DEL BULLYING PROYECTADOS A 705,00 600.00 700.00 700.00 2705.00 HNA
ATENDER
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3SERTRIMESTRE 470 TRIMESTRE AVANCE ACUMULADD SEMAFORO ANUAL
LinoicapoR. | FORCENTAIE DE Nifias, NIFIDS Y ADOLESCENTES CON TEMAS SOBRE LOS i 00
L DERECHOS DE 105 NIFIOS Y FREVENTION DEL BULLYING ATERDIDOS . i & E 2
TOTAL DE NIfiAS, NIROS ¥ ADOLESCENTES CON TEMAS SOBRE LOS
SZVARIABLEY |1 peciios DE 105 NIRIOS Y PREVENCION DEL BULLYING ATENDIDOS. Loy - - B 70
TOTAL DE MIRAS, NIROS ¥ ADOLESCENTES CON TEMAS SOBRE 103
S.3VARIABLE2  |DERECHOS DE LOS NIFiDS ¥ PREVENCIGH DEL BULLYING PROYECTADOS A 705.00 - - - 705.00

5.4 JUSTIFICACIONES!

DEL 1007, LOGRANDD ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTRE

ESTE {NDICADCR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 2705 NNA PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REAUZARON 705 DE 705 ATENCIONES PROGRAMADAS. EL PORCEHTAIE ALCANZADO ES
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
'FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL OE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD Lanz':g‘;s::_i 4 PRIMERD
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMIRISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMAS DE ATENCIGN A MENORES ¥ ADOLESCENTES EH RIESGO (T T 05/0a/3024
L5AL ALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024 154U ON AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 27
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD; EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1.6.1 £1€ DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)  [_6._GRUPOS_DE_ATENCIGN_PRIDRITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
A NERO.._DERECHDS_HUMANOS. Y_IUVENTUD 162 TEMAPED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 15, LLEVAR A CABO LAS BRIGADAS “DIF EN TU ESCUELA™ PARA BRINDAR SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL EN EL MUNICIPIO.

2 ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
2.2 CLAVE DELPP; PP2Z 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  [MUM122 ot coutormime 2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: BRIGADAS "DIF EN TU ESCUELA” REALIZADAS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
5,1 NOMBRE DEL INDICADOR; PORCENTAIE DE BRIGADAS “DIF EN TU ESCUELA™ REALIZADAS EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 34 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE BAIGADAS "DIF EN TU ESCUELA® AEALIZADAS EN EL MUNICIPIO] 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR: DE SOLIDARIDAD EN EL CUAL SE BRINDAN ESTRATEGIAS DE PREVENCION, ATENCION ¥
SEGUMIENTO. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
; (TOTAL DE BRIGADAS “DIF EN TU ESCUELA" REALIZADAS / TOTAL DE “DIF EN TU|
3,3 FORKVIN ESCUELA™ PROGRAMADAS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE

2.9 MEDIOS DE VERIFICACION: (CARPETA DIGITAL OE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION PAMAR 05 EN EL AREA TIVA.

3,13 CRITERID DE SEMAFORIZACION

3.10 LINEA BASE 3,11 META 2024
3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR Afl0 BASE VALOR CAITICO
VAR SPECTO META PROG, o
a 023 100 PORCENTAIE .
4 JARIO DE METAS P
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE PROGRAMADO AKUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAIE DE BRIGADAS “DIF EN TU ESCUELA® REALIZADAS EN EL
X 100.00 PORCENTAIE
ALINDICADOR |00 1010 bz SOLIDARIDAD 100.00 0.00 100.00 100.00
TOTAL DE BRIGADAS "DIF EN TU ESCUELA™ REALIZADAS Efl Ex MUNICIPIO)
8.00 BRIGADAS
AZVARIABLEL |0 o ooinan 3.00 0.00 2.00 3.00
TOTAL DE BRIGADAS "OIF EN TU ESCUELA™ PROGRAMADAS ER EL
8.00 RIGA
ASVARIADLEZ  (y01p10 DF SOLIDARIDAD 50 0.00 200 300 BRIADAS
5. CALENDARIO DE METAS EJIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE IER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMAFORO ANUAL
PORCENTAIE DE BRIGADAS "DIF EN TU ESCUELA” REALIZADAS EN EL
S.LINDICADOR 4110100010 DE SOLIDARIDAD oo - . " nay
TOTAL DE BRIGATAS "DIF EN TU ESCUELA” REALIZADAS EN £1 MUNICIPIO
S2VARIABLEL |0 oo cinan 3.00 - - - 3.00
vamiAniEz | |TOTAL DE BRIGADAS DIF M TU ESCUELA® PROGRAMADAS EN EL 5 o
Al FAUNICIPIO DE SCLIDARIDAD ) . £ i
T3 IUETTHCACIONEE] ESTE INDICACOR TIENE COMO KETA ANUAL 100% EQUIVALENTE A 8 BRIGADAS FROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REAUZARDH 3 DE 2 BRIGADAS PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL
2 % 100%, LOGRANDO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN ESTE TREVESTRE.
6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR
6,1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: £ JANET GUADALLIFE NOVELD SOSA 6.2 TELEFONO: 5242021202
£3CARGO ¥ AREAT DIRECTORA DE PAMAR 64 CORREO ELECTRONICO: pamansalidardad@gmat.com
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

K <
1.1 UNIDAD RESPONSADLE: $ISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD 4 snll;'::;r::f A PRIMERD
1.4 FECHA -
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE PAOGRAMAS DE ATENCIGN A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGD ol 05/08/3024
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EIE DE DESARAOLLO PMD: EIE_1 SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1,61 E1E DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1,5,2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION) | _6._GRUPDS_DE_ATENCIGN_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
= = = s o fode 162 TE
PMD: NERO__DERECHOS_HUMANGS_Y_JUVENTUD A TEMATEY HARIERESTARPAMILIAR
15,3 LINEA DE ACCIGN PMD: 15, LLEVAR A CABOLAS BRIGADAS "DIF EN TU ESCUELA” PARA BRINDAR SERVICIOS DE ATENCIGN INTEGRALEN EL MUNICIPIO.
A AL 7 1
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
. = 100 OE COMPONELTE
2.2 CLAVE DEL PR; PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD SRt 221
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCIGN DE ESTUDIANTES ¥ PADRES OE FAMILIA PERSONAS EN BRIGADAS “DIF EN TU ESCUELA™

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

IAS EN “DIF " ATENDIDAS T
ST MBRE BT NGICABOR PORCENTAJE DE PERSON BRIGADAS “DIF EN TU ESCUELA™ ATENDIDAS EN EL MUNICIPIO DE AT, —
SOLIDARIDAD
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE PERSONAS EN BRIGADA "DIF EN TU ESCUELA”™ ATENDIDAS EN EL 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR: MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL CUAL SE BRINDAN ESTRATEGIAS DE PREVENCION, ATENCION
¥ SEGUMIENTO. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3% rORMI (TOTAL DE PERSONAS EN BRIGADAS “DIF EN TU ESCUELA™ ATENDIDAS / TOTAL DE PERSONAS EN)
§ = BRIGADAS "DIF EN TU ESCUELA” PROGRAMADAS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION PAMAR 05 EN EL AREA TIVA
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2024
— .12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR AR BASE VALOR 1 CRITICO
AT
] 2023 100 PORCENTAJE
4.c 10 DE METAS AMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UHIDAD DE MERIDA
POSCENTAJE DE FERSONAS EM DRIGADAS “DIF EN TU ESCUELA"
100,00 PORCENTAJE
A-LINDICADOR | s ppas £N EL MUSICIPID DE SOLIDARIDAD 10080 Lol 100.00 Lo
TOTAL DE PERSONAS EN BRIGADAS "DIF £ TU ESCUELA" ATENDIDAS EN
7269.00 PERSONAS
AZVARIABLEL  {p) s\ nicielo DE SOUDARIBAD 216300 ) oo #5R0.00
TOTAL DE PERSONAS EN BRIGADAS “DIF EN TU ESCUELA" PROYECTADAS A
69.00 PE
ASVARIABLEZ |, oeo et b1 MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 2765.00 0.00 2000.00 2500,00 721 RSONAS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1€ TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER 4107 AVANCE SEMAFORD ANUAL
e PORCENTAIE DE PERSOMAS EN BRIGADAS “DIF EN TU ESCUELAT _ e
SAINOICADOR |, eynicas EN EL MUHICIPIO DE SOLIDARIDAD e J - -
v TOTAL DE PEASGNAS £N BRIGADAS "DIF EN TU ESCUELA" ATENDIDAS £H o e
FZVARWBLEL o) by icipi0 DE SOLIDARIDAD : ° ) : .
TOTAL DE PERSONAS E£N DRIGADAS "DIF EN TU ESCUELA® PROVECTADAS A o )
S.3VARIABLE2  |arennes N ELMUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 00 ' : E 5
iAo ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 7269 ATENCIONES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE ATENDIERON A 2769 DE 2769 ATENCIONES PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE
i > ALCANZADO ES DEL 100 %, LOGRANDO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTRE.
6. E DIREGTO DEL
6.1 NOMBNRE DEL RESPONSABLE: (. JANET GUADALLPE NOVELD SOSA 6,2 TELEFONO: 4242021202
&3 CARGO Y AREA: DIRECTORA DE PAMAR 6.4 CORREQ ELECTRONICO: solidardadt@gma
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR

EJERCICIO FISCAL 2024
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACIGN
1.1 UMIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD u;;‘::ﬂ':_“ PRIMERO
LAFECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMAS DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO ELABORACION: 05/04/1024
L5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 20212024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 20232027
1.5.1 EIE DE DESARAOLLO PMD: EIE_1 SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1.6.1 EJE OF DESARROLLO PID: 1.BIENESTAR SQCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACTION)  |_6,_GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
i G = o il 6.2 TEMA PED: 3
PMD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD RO TEMA LABIENESTAR FAMIIAR
19, DISEFIAR PROGRAMAS Y PROMOVER ACCIONES PARA IMPULSAR LA PARTICIPACION CIUDADANA, DE ORGANIZACIONES CIVILES ¥ DE EMPRESAS EN LA PREVENCIGN Y ATENCIGN DE ADICCIONES, SUICIDIO Y
153 LINEA DE ACCION PMD:
VIOLENCIA FAMILIAR,
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENDMINACION DEL #P: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
2.2 CLAVE DEL PP PP22 ZINIVEL MIR: compongnTe  |"OHEDRLEOMIITITE 23
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES EN EL PROGRAMA PREVENTIVO DE RIESGO REALIZADOS.
3. IDENTIFICACION DEL INCICADOR
AcT [ 1ZA
oL HOMBRE DELINGICADORY PORCENTAIE DE ACTIVIDADES EN EL PROGRAMA PREVENTIVO DE RIESGO REALIZADOS EN EL| ATl aEiti
SISTEMA DIF
3.5 DIMENSION! EFICACIA
3.2 DEFINICKON DEL INDICADOR: EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL SISTEMA DIF
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
i (TOTAL DE ACTIVIDADES €N EL PROGRAMA PREVENTIVO DE RIESGO REAUZADOS / TOTAL DE|
. 7 ACTIVIDADES EN EL PROGRAMA PREVENTIVO DE RIESGQ PROYECTADAS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MECIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION PAMAR RESGUARDADOS EH EL AREA ADMINISTRATIVA.
3.10 LNEA BASE 3.11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR BCEPTAE RIESGO RiTica
VARIACION RESPECTO META PROG. . y ENTRE i
[CENTAJE
A i 19 o 15 -15 -15 -5 25 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS i %
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE SER TRIMESTRE 4TO YRIMESTRE ANUAL AD DE MEDIDA
PORCENTAIE DE ACTIVIDADES £ EL PROGRAMA PREVENTIVO DE MIESGO
100,00 PORCENTAIE
ALINDICADOR oo o en b1 iSTEMA DIF 100,00 100.00 100,00 100.00
OTAL WIDADES EN EL FROGRAMA PREVENTIDO DE RIESGO)
s2vARIABLED || 0 paTiADE & N 349.00 150.00 400.00 400.00 1299.00 ACTIVIDADES
REALIZADOS
TOTAL DE ACTIVIDADES EN EL PROGRAWMA PREVENTIDD DE RIESGO)
59.00 \CTIVIDADE
AIVARINBLER | anne 349.00 150.00 400.00 400,00 17 A s
5. DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO STMAFORD ANUAY
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES € £L PROGRAMA PREVENTIVD DE RIESGO) S .
SLINDICADOR  for 172505 €N EL SISTEMA DIF g = Z & 5
TOTAL DE ACTIVIDADES EN EL FROGRAMA PREVENTIOO DE RIESGO
X - . v 343.00
SZVARINBLEL ooy oooe 349.00
TOTAL DE ACTIVIDADES EN EL FROGRAMA PREVENTIOO DE RIESGO)
SIVARIABLEZ  |oooor mnsc 349.00 - - - 349.00
4 T IFEACONES: ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 1299 ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REAUZARCN 343 DE 343 ACIIVIDADES PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE
* 3 ALCANZADD DZ ESTE TRIMESTRE ES DEL 1007 .LOGRANDO ALCANZAR LA META FROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: . IANET SUADALUPE KOVELD 5054 6.2 TELEFONO: 9842021262
6.3 CARGO Y AREA! DIRECTORA u:émm 6.4 CORNEO ELECTRONICO: taridsg S gmad com
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024

1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1371 1}
L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD R[I;I;I:T::.El PRIMERC
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMAS DE ATENCIGN A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO ELABORACION: a5/04/2024

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20232027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION

1.6.1 £JE DE DESARAOLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)
PMD;

_6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE|
NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVENTUD

1.6.2 TEMAPED:

1.4 BIENESTAR FAMILIAR

1.5.3 LINEA DE ACCIGN PMD:

VIOLENCIA FAMILIAR,

19, DISEFIAR PROGRAMAS ¥ PROMOVER ACCIONES PARA IMPULSAR LA PARTICIPACION CIUDADANA, DE ORGANIZACIONES CIVILES Y DE EMPRESAS EN LA PREVENCION Y ATENCION DE ADICCIONES, SUICIDIO ¥

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIC

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP; P22 2.3 NIVEL MIR: ATivipap  |TRAER EeobmmTy 231
2.4 RESUMEN NARRATIVO; ATENCION DE NIFAS, NIFiOS Y ADDLESCENTES EN TEMAS DE PREVENCION SOBRE ABUSO SEXUAL INFANTIL Y TRATA DE PERSONAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
N REVENCION SOBRE ABUSO|
S T ey PORCENTAJE DE NIAS, NIROS ¥ ADOLESCENTES EN TERAS DE PREVENCI AT o
SEXUAL INFANTILY TRATA DE PERSONAS ATENDIDOS
3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELWNDICADOR: ELINDICADOR MIDE ELTOTAL DE NIFIAS, NIfiDS Y ADOLESCENTES ATENDIDOS EN EL SISTEMA DIF
36 SENTIDO: ASCENDENTE
[TOTAL DE NIFiAS, NIRIOS ¥ ADOLESCENTES EN TEMAS DE PREVENCION SOBRE ABUSO SEXUAL| 3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
SR INFANTIL ¥ TRATA DE PERSONAS ATENDIDOS / TOTAL DE NIftAS, NIROS Y ADOLESCENTES EN
5 ! TEMAS DF PREVENCION SOBRE ABUSD SEXUAL INFANTIL Y TRATA DE PERSONAS PROYECTADOS A
ATENDER * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3,8 MEDIOS DE VERIFICACIG CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCIAN PAMAR RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR RIESGO. RiTico
VARIACIGH RESPECTO META PROG. ENTRE
PORCI AJE
100 - s g 15 a5 | s 25 | s 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS THIMESTRALES 1R 2001 3R ATO TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAIE DE NINAS, NIROS Y ADOLESCENTES EN TEMAS DE
ALINDICADOR  |PREVENCION SOBRE ABUSO SEXUAL INFANTIL ¥ TRATA DE PERSONAS| 100.00 100,00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
TOTAL DE NIRAS, (05 ¥ ADCLESCENTES EN TEMAS DE PREVERCTIOH
2551.00 N
AZVARIABLEL  |oinqe AnUSG SEXUAL INFANTILY TRATA DE PERSONAS ATENDIDAS il 000 ougn, 000 i
TOTAL BE NIFIAS, NifiOS Y ADOLESCENTES EN TEMAS DE PREVENCION|
A3VARIADLE2  [SOZAE AQUSO SEXUAL INFANTIL Y TRATA DE PERSDNAS PROYECTADOS A 951.00 400,00 600.00 600.00 2551.00 NNA
ATENDER
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACURULADO SEMAFORD AHUAL
PORCENTAIE DE NINAS, NIROS ¥ AOGLESCENTES €N TEMAS DE
5.1INDICADOR  |PREVENCION SOORE ADUSD SEXUAL INFANTIL Y TAATA DE FERSONAS 10000 - 5 5 100.00
ATERDIDOS
TOTAL DE HIfIAS, NIRDS ¥ ADDLESCENTES EN TENIAS DE PREVENCION 0 S
SZVARMBLEL  l55a0c A3USO SEXUAL INFANTIL Y TRATA DE PERSONAS ATENDIDAS < ) N !
TOTAL E NITIAS, MIROS ¥ ADOLESCENTES EN TEMAS DE PREVENCION
S3VARIADLE2  |SOBRE ABUSO SEXUAL INFANTIL ¥ TRATA DE PERSONAS PROVECTABOS 4 951.00 - z i 951,00
ATENDER
S TS ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 2551 BE NNA PROYECTADOS A ATENDER, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 951 OF 951 ATENGIONES PROGRAMADAS. EL PORCENTAE DE
£ c ESTE TRIMESTRE ALCANZADQ £5 DEL 109 , LOSRANDO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTRE.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 HOMBRE DEL RESFONSABLE: €. INNET GUADALLIPE NOVELD SSSA 6.2 TELEFONO: 9842021202
63 CARGO ¥ AREA: 6.4 CORREG ELECTRONICO:
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD |
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACIGN i
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

S|
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARADLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD L!;:‘;l:;,:;! A PRIMERO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMAS DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO ELABORACION: osfodfi024

1,5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD; EIE_I_SEEURID#D_V_CMIDMLDE_VIDA_PARQ_I.A_POBMCIL‘}N 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION| 6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDA GE
! SLQHYY 8- DE = = Y_Ea D_PE_ 1.4 BIENESTAR FAMILIAR

PMD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD

1.6.2 TEMAPED:

19. DISEMAR PROGAAMAS Y PROMOVER ACCIONES PARA IMPULSAR LA PARTICIPACION CIUDADANA, DE ORGANIZACIONES CIVILES ¥ DE EMPRESAS EN LA PREVENCION ¥ ATENCIGN DE ADICCIONES, SUICIDIO Y

5. E ACCION FMD:
doal iR mp VIOLENCIA FAMILIAR.

2 AL ON AL TARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NOMEAD OF COMPORTATE
2.2 CLAVE DELFF; PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD S 232
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCIGN DE NIFIAS, NIFIOS ¥ ADOLESCENTES EN TEMAS DE EMBARAZO INFANTIL Y ADOLESCENTE
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE NIfIAS, MIROS Y ADOLESCENTES EN TEMAS DE EMBARAZO INFANTIL ¥
3.1 NON DICADOR: ‘ . 3 GESTION
iEREDELTN ADOLESCENTE ATENDIDOS AP 2
EL INDICADOR MIDE EL T NIfIAS, NIFIOS ¥ ADOLESCE TEMAS DE EMBARAZO SR FricAaA
R MID OTAL DE A NTES EN BAR,
(] i A
2.2 DEETNICKS:1 DXL INDIEADOR INFANTILY ADOLESCENTE ATENDIDOS EN EL SISTEMA DIF
3.6 SENTIDO; ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE NIFIAS, NIFIOS Y ADOLESCENTES EN TEMAS DE EMBARAZO INFANTIL Y ADOLESCENTE
3.3 FORMULA: ATENDIDOS / TOTAL DE NIFiAs, MIFIDS Y ADOLESCENTES EN TEMAS EMBARAZO INFANTIL Y
ADOLESCENTE PROYECTADOS A ATENDER) * 100
3.8 UNIDAD OE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCIGN PAMAR RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA.
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3.13 CAITERIO DE SEMAFORIZACION
3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR
VARIACIGH RESPECTO META PROG.
100 2023 100 PORCENTAIE
4, NDARIO DE METAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE PROGRAMADO ARUAL UHIDAD DE MEDIDA
PORCENTAIE DE NIFias, NIfIGS Y ADOLESCENTES EX TENMAS DE EMDARAZO
4 100.00 PORCENTAIE
A.LINDICADOR ), canyy ¥ ADOLESCENTE ATENDIDOS 000 120 oa00 ) S
TOTAL DE MifiAS, HiNOS ¥ ADDLESCENTES EN TEMAS DE EMBARAZO
L 2422.00 NA
A2VARIABLEL |04 p7i| v ADOLESCENTE ATENDIDOS 822,00 4o S, Ll %
TOTAL DE HIRAS, NIROS ¥ ADOLESCENTES EN TEMAS DE EMBARAZO
L 00
A3VARIBLEZ )¢ v ADOLESCENTE PROYECTADDS A ATENDER Bi00 #og0 L S a2 piA
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS.
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3JER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADD SEATORO ANUAL
POICENTAJE DE NIfiAS, NIFICS ¥ ADDLESCENTES EN TEMAS DE EMBAAAZO
S.LINDICADOR |\ pa il v ADOLESCENTE ATENDIDOS 0 ) : : o
TOTAL DE NifiAS, NIROS Y ADCLESCENTES EN TEMAS DE EMBARAZO i D
SZVARIADLEL s il ¥ ADDLESCENTE ATENDIDOS g i i & '
a TOTAL DE NiRAS, NIRDS ¥ ADOLESCENTES EN TEMAS DE EMBARAZO) $3500
2 BLE2  |inFANTIL Y ADOLESCENTE PROYECTADOS A ATENDER s2.00 B = =

STE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 2422 DE NNA PROYECTADDS A ATEHNDER, EN ESTE TRIMESTAE SE REAUZARON 822 DE 822 ATENCIONES PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE DE|

54 1ONES:
JUSTIRCACIQNES ESTE TRIMESTRE ALCANZADO E5 DEL 100%, LOGRANDO ALCANZAR LA META PROGRANMADA EN ESTE TRIMESTARE.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.2 TELEFONO: 5242021202

61 NOMBRE DEL RESPONSABLE: C JANET GUADALLE

6.3 CARGO Y AREA: DIRECTORA GE PAMAR 6.4 CORREQ ELECTRONICO:
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
i SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACIGN A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD L’;:;‘;T:::FA PRIMERG
L4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMAS DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO ELABORACION: 05/04/3074
1.5 AUNEACION AL PLAN ! CIPAL DE 021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1,5.1 EJE DF DESARROLLO PMD: EIE_,\_SEGURIDAD_\'_U\LIDAD_DE,_VIDA?PM\AiLﬂ‘I’OILACION 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POIJTICI DE ACCION)  |_6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIOAITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE. GE
= M = ey - 6.4 {13 K
PRD: MNERC_DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD RELTEMARLD 14 GIENESTAR FANLIAR

19. DISERAR PROGRAMAS ¥ PROMOVER ACCIONES PARA IMPULSAR LA PARTICIPACION CIUDADAMA, DE ORGANIZACIONES CIVILES Y DE EMPRESAS EN LA PREVENCION Y ATENCION DE ADICCIONES, SUICIDID Y|

L5,3 LN I
3.3 LINEA DEACCION FHD VIOLENCIA FAMILIAR.

2, AUINEACIGN ALPROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP; SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
i WOMERO DL COMPONINTE,
2.2 CLAVE DELPP: PR22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD S iemiis 233
2.4 RESUMEN HARRATIVO: ATENCION DE NIIAS, NIROS ¥ ADOLESCENTES EN TEMAS DE PREVENCION DE RIESGOS PSICOSOCIALES.
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAIE DE NIfIAS, NIFIOS Y ADOLESCENTES EN TEMAS DE PREVENCION DE RIESGOS)
3.1 OMBRE DEL INDICADOR: L X I GESTION
: PSICOSOCIALES ATENDIDOS 1.4 TIPO!
INDICADOR M NIfiAS, NIROS Y ADOLESCENTES EN TEMAS DE PRE [ ZLORERION HHel
EL IDE EL TOTAL DE VENCION DE
[ s s
32 DEFNICON DELINDICADOR: RIEGOS PSICOSOCIALES ATENDIDOS EN EL SISTEMA DIF
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE KifiAs, NIfioS Y ADOLESCENTES EN TEMAS DE PREVENCION DE RIESGOS)
3.3 FORMULA: PSICOSOCIALES ATENDIDOS / TOTAL DE NIFAS, NIRROS Y ADOLESCENTES EN TEMAS DE
PREVENCION DE RIESGOS PSICOSOCIALES PROYECTADOS A ATENDER) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3,9 MEDIOS DE VERIHCACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION PAMAR RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA.
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2026 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

VALOR ARlO BASE VALOR Bie
VARIACION RESPECTO META PROG.
100 2023 100 PORCENTAIE
4 DE METAS PROS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | 410 TRIMESTRE PROGRAMADO ANUAL UMNIDAD O MEDIDA
PORCENTAIE DE NIRAS, NIRDS Y ADOLESCENTES EN TEMAS OF
p 100.00 PORCENTAJE
SALINDICADOR oo pvenicicin OF RIESGOS PSICOSOCIALES ATENDIDOS e 4040 w0 woa
TOTAL DE NIfiAS, HIFIGS Y ADOLESCENTES EN TEMAS DE PREVENCION BE . L — _ Nk
SZVARIRBLEL o) oG psicosOCIALES ATENDIDOS S oo 4 .
TOTAL DE NIFIAS, NIRDS ¥ ADOLESCENTES EN TEMAS DE PREVENCION CF
2 2442, NHA
A3VARIABLE2 o0 o6 psicOSOCIALES PROYECTADOS A ATENDER 00 REE 000 L L

5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

METAS TRIMESTRALES 1EA TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMAFQRO ANUIAL

. PORCENTAJE DE MIfIAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN TEMAS OE T —
-LINDIGADOR  pppvencion DE RIESGOS PSICOSOCIALES ATENDIDOS . - = = .
TOTAL DE NIFIAS, NIfIOS Y ADOLESCENTES EN TEMAS DE PREVENCIGH DE
3 R by = 842,00
SAVARIADLEL 5y oo psicOSOCIALES ATENDIDOS Ly
TOTAL DE NIRAS, NIFIDS ¥ ADOLESCENTES EN TEMAS DE PREVENCIGH DE | S
SAVARIABLEZ  p,c60 psicOSOCIALES PROYECTADDS A ATENDER £ - :
Sy FeA e TR ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 1007 SQUIVALENTE A 2442 DE NNA PROYECTADOS A ATENDER, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON E42 DE 842 ATENCIONES PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE DE
g iq ESTE TRIMESTRE ALCANZADO ES DEL 100%, LOGRANDO ALCANZAR LA META PROGRAMACA EN ESTE TRIMESTRE.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: C IANET GUADALUPE HOVELD SE5A 6.2 TELEFONO: 9842021202
6.3 CARGO ¥ AREA: DIRECTERA DE PAMAR .4 CORREO ELECTRONICO: pa J1d@gmall.com
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECHETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIA el Lo PRIMERD
REPORTAR:
1.4 FECHA -~
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE PROGRAMAS DE ATENCIGN A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO 05/04/2624
ELABORACION:
1.5 ALUNEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20232027
1.5.1 ESE DE DESARROLLO PMD; EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1,6.1 EIE DE DESARAOLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1,5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)  |_6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE|
= R i i beaitien? - ! A PED; ®
PMD; NERO__DERECHOS_HUMANDS_Y_JUVENTUD LEZTEMA 5.4 BIENESTAR EAMILIAR
19. DISEFAR PROGRAMAS Y PROMOVER ACCIONES PARA IMPULSAR LA PARTICIPACION CIUDADANA, DE O IONES CIVILES Y DE Ef EN LA PREVENCION ¥ ATENCIGN DE ADICCIONES, SUICIDIO Y,

1.5.3 LINEA DE ACCIGN PMD:
L 'VIOLENCIA FAMILIAR,

2. ALl ALF TARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
7 1uERa ot comronuT
2.2 CLAVE DEL PP pp22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD ki 234
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCIGH DE NIRAS, NIFLOS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE TRABAJO INFANTIL,
3. IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
3.1 HOMBRE DEL INDICADOR! PORCENTAIE DE NIIAS, NIFIOS Y ADOLESCENTES EN SITUACIGN DE TRABAJO INFANTIL ATENDIDOS ERRIT GESTION
L INDICADI DE NIRAS, NIFIOS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACIO AR RIEOM FHERRA
i OR MIDE EL TOTAL , N DE TRABAIO
; ELINDICADOR:
2z orficic INFANTIL ATENDIDOS EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD:
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE NIfiAs, NIROS ¥ ADOLESCENTES EN STUACION DE TRABAIO INFANTIL ATENDIDOS /|
3.3 FORMULA: TOTAL DE HIftAS, NIRIOS ¥ ADOLESCENTES EM SITUACIGN DE TRABAJO INFANTIL DETECTADOS )
100
3.3 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3,8 MEDIOS DE VERIHCACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TAIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION PAMAR RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA.
3.10 UNEA BASE 3,11 META 2024 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
- 3,12 CALCULO PARA ELINDICADOR
VALOR ARO BASE _VALOR RIESGO AfficO
VARIACIGH RESPECTO META PROG. " ENTRE
PORCENTAJE
1 28 10 15 15 s | a5 | s 15
4, CALENDARID DE METAS PROGRAMADAS : ; ]
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTAE 2001 3ER AT07 ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE MIFiAS, NIFIOS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACION OF
10000 PORCENTAJE
ALINDICADOR 55010 inFANTIL ATENDIDOS Sl 0 16000 L
TOTAL DE HIRAS, NIFIOS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACION DE TRABAXQ)
1514.00
AZVARMBLERSE | i 31400 20000 500.00 500.00 NNA
TOTAL DE NifiAs, NIFIGS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACION DE TRABAID)
, 1514.00
SEVARNBLEISE| = e 31400 200,00 500.00 500.00 5 NNA
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 200 THIMESTRE | 3ER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADD SEMAFORD AHUAL
T PORCENTAE DE (iRAS, NIRDS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACION OF| o
INDICABOR ;050410 INFANTIL ATENDIDOS Ino = = >
TOTAL DE NIfAS, NINOS Y ADOLESCENTES Eff SITUACION DE TRABAI) sidio I
SZVARIABLEL  |ipcanril ATENDIDOS 5 i = 3
TOTAL DE NIfIAS, BIfIOS Y ADGLESCENTES Erd SITUACIGH DE TRABAIO
a = . . 400
S.IVARWBLEZ |\ \con1 1L PROYECTADES A ATENDER 300 H
S oM ESTE INDICAGOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 1513 DE NNA PROYECTADOS A ATENDER, £44 ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 314 DE 214 ATENCIONES PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE DE|
A INETIEACIENES ESTE TRIMESTRE ALCANZADI ES DEL 107, LOGRANDO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN ESTE TAIMESTRE.
6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR
6.1 HOMBRE DEL RESPONSABLE: C. IANET GUADALUPE NOVELO S35A §2TELEFONO: 5842021202
6.3 CARGO Y AREA: DIRECTGRA DE PAMAR 6.4 CORREQ ELECTRONICO!
@
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2024
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIA L3 TBIMESTRE A PRIMERD
AEPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMAS DE ATENCIGN A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO WikdBERETRL 05/04/2024
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACION 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED; 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE ACCION)  |_6._GRUPOS_DE_ATENCION_PRIORITARIA_IGUALDAD_Y_EQUIDAD_DE_GE
PMD: NERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD LERTRA T 1.4 IENESTAREAMILIAR
9. P R TICIPA
R EADEACLIGH P iD: 19. DISERAR PROGRAMAS ¥ PROMOVER ACCIONES PARA IMPULSAR LA PAR CI6N CIUDADANA, DE ORGANIZACIDNES CIVILES Y DE EMPRESAS EN LA PREVENCION Y ATENCISN DE ADICCIONES, SUICIDIO Y,
VIOLENCIA FAMILIAR.
2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
KUMERQ DE COMPONENTE
2.2 CLAVE DEL PPt P22 2.3 NIVEL MIR: J ACTIVIDAD AT 235
2.4 RESUMEN NARRATIVO; REAUZACION DE EVENTOS SOBRE LOS PROGRAMAS PREVENTIVOS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMORE DEL INDICADDR: PORCENTAJE DE EVENTOS SOBRE LOS PROGRAMAS PREVENTIVOS REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
i 5 T i 3.5 DIMENSION: EFICACIA
e G EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE EVENTOS SOBRE LOS PROGR 05 REAUIZADOS
EN EL SISTEMA DIF
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
IR (TOTAL DE EVENTOS SOBRE LOS PROGRAMAS PREVENTIVOS REALIZADOS / TOTAL DE EVENTOS ¥
¢ i ACTIVIDADES SOBRE LOS PROGRAMAS PREVENTIVOS PROGRAMADOS) * 100
3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION PAMAR RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA.
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2024 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR AR BASE VALOR ACEPTAB RIESGO RITICO
VARIACION RESPECTO META PROG. ! ENTRE 5 i
2 POR
76.67 2023 100 CENTAJE 15 e % e ¥ T
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROGRAMADD ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
A Ha EVENTOS SOBRE LOS PROGRAMAS FPREVENTIVO
ALINDICADOR | ENTAE DE EVER . ¢ 100,00 160.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
REALIZADDS
4.2VARIABLEL  |TOTAL DE EVENTOS SOBRE LOS PROGRAMAS PREVENTIVOS REALIZADDS 1.00 3.00 3.00 300 1000 EVENTOS
OTAL DE EVENTOS SDBRE LOS PROGRAMAS PREVENTIVOS PROYECTADGS
A3VARIBLEZ || N A Qe 1.00 3.00 3.00 3.00 10.00 EVENTOS
A REALIZAR
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE 2D0 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO SEMAFORG ANUAL
FORCENTASE DE EVENTOS SOBRE tOS PROGRAMAS PREVENTIVOS
. . . 00
5.1 INDICADOR REALIZADOS 100,00 100
5.2 VARIADLE L TOTAL DE EVENTOS SOBRE LOS PAOGRAMAS PREVENTIVOS REALIZADOS 1.00 - * TE 1.00
] TOTAL DE EVENTOS SDBRE LOS PROGRAMAS PREVENTIVOS PROYECTADOS
5.3 VARIABLE 2 A NEALIZAR 1.00 ] % = 1.00

STE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 10 BE EVENTOS PROYECTADOS A REALIZAR, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 1 DE 1 ATENCIONES PROGRAMADAS, EL FPORCENTAJE DE

SAMSHHCALIONES ESTE TRIMESTRE ALCANZADC £5 DEL 107%, LOGRANDD ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTRE.

6, RESF LE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: . ANET GUADALUPE NOVELO SO5A 6.2 TELEFONO: SB420231202
6.3 CARGD Y AREA: DIRECTORA DE PAMAR 6.4 CORREO FLECTAGNICO: pamaralidandad@ema - =
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