H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACIGN

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD M CUARTO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL GFECHA 3
ELABORACION: Abs0r/2024

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR
ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 TEMA PED:

1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: NO APLICA

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIC DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR:

NUMERO DE
FIN COMPONENTE O
ACTIVIDAD
CONTRIBUIR A BRINDAR UN TRATO INCLUSIVO, NO DISCRIMINATORIO Y REPETUOSO DE LOS DERECHOS HUMANOS A LA POBLACIGN Y LAS PERSONAS QUE
VISITAN EL MUNICIPIO, MEDIANTE ASISTENCIA INTEGRAL PARA PERSONAS EN SITUACIGN DE VULNERABILIDAD.

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA EN EL MUNICIPIC 3.4TIPO: ESTRATEGICO
Sleiaan = e 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE IN MIDE EL NUMER QUE SE ENCUENTRAN EN
3 N <
S2CERNIcCNDEINICEnaR CARENCIA EN EL MUNICIPIC DE SOLIDARIDAD
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
(POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA / POBLACION TOTAL DEL
3.3 FORMULA: s
MUNICIPIO)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL e
INDICADOR:
INFORMES ~ ANUALES SOBRE LA SITUACION DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL. SECRETARIA DEL BIENESTAR DISPONIBLE EN

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:
& B ERIFICACION https://www.gob.mx/bienestar/documentos/Informe-anual-sobre-la-situacion-de-pobreza-y-rezago-social

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3.12 CALCULD PARA EL INDICADOR, 3.13RITERSEMAFORIZAEION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION 3 E T CRITICO
RESPECTO META (LN - Hasta +/- ~ Midsde+/-
R PORCENTAJ
25.68 2022 42 ENTAJE Tl it 5 =
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DQ TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL D
PORCENTAJE DE POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA
| % P
4.1 INDICADOR EN EL MUNICIPIO 0.00 0.00 0.00 42.00 42.00 ORCENTAIJE
4.2 VARIABLE 1 [POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA 0.00 0.00 0.00 140196.00 140196.00 POBLACION
4.3 VARIABLE 2 [POBLACION TOTAL DEL MUNICIPIO 0.00 0.00 0.00 333800.00 333800.00 POBLACION
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DC TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADD TRIMESTRAL
PORCENTAJE DE POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA
A i i 25.68 25.68 RIESGO
5:2INDICADOR |\ o iaimio 0.00 0.00 0.00 E
5.2 VARIABLE1 |POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA 0.00 0.00 0.00 85711.00 85711.00 SEMAFORQ ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |POBLACION TOTAL DEL MUNICIPIO 0.00 0.00 0.00 333800.00 333800.00 RIESGO

LA META ANUAL ES DE 42%, EQUIVALE A 140,186 PERSONAS DE LA POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA. EN ESTE ANO SE OBTUVO UN AVANCE DEL
25.68. ESTE INDICADOR ES DE MEDICION ANUAL POR LO QUE EN ESTE TRIMESTRE SE TIENE INFORMACION. LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL 25.68%
CON BASE EN LO PROGRAMADO, YA QUE CABE MENCIONAR QUE LA DEPENDENCIA NO TIENE INJERENCIA EN LOS RESULTADOS PUBLICADOS POR LA
SECRETARIA DEL BIENESTAR.

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

5.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |C, OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 9841279912

IEFE DE DEPARTAMENTO DE PLAMEQ‘CL
Y SEGUIMIENTO

sectecdifivdifsnlidaridad. gab.mx

6.3 CARGO Y AREA:

L—

(’ ‘/\f"'\"'—\ e & ‘—/—:/;"

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LSTRIMESTRER]| | \ars
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN GENERAL 1.4 FECHA
ELABORACION: |  10/01/2024

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR

ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA 1.6.2 TEMA PED;

1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

NO APLICA

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22 2.3 NIVELMIR:

NUMERD DE
PROPOSITO  |compoNenTEO
VIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

LAS PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO RECIBEN EFICAZMENTE LOS SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL INTEGRAL.

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENT.
Mo T ean ENTAJE DE HABITANTES QUE RECIBEN APOYOS EN EL MUNICIPIO DE e o,
SOLIDARIDAD
ESTE INDICADOR M ERO D T RECIBE SRDIMENSION: et
T e DOR MIDE EL NUMERO DE HABITANTES QUE RECIBEN APOYOS|
EN EL SISTEMA DIF DURANTE EL AR,
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
o CARBIAL (NUMERD DE HABITANTES ATENDIDOS / NUMERG DE HABITANTES EN EL
: ¢ MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDI
HEMEDIUADEL PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DE REPORTES TRIMESTRALES DE AVANCE, METAS Y OBJETIVOS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 il S 313 CRITERIO DE SEMAFORZACIN _
VALOR ARD BASE VALOR VARIACION Prapie | TSI CRITICO
4 [ Hastar/-  [RNVFERTRVENS
30.81 2022 40 PORCENTAJE RESRECTOMEVA /- MG RS eRT
PROG.
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE HABITANTES QUE RECIBEN APOYOS EN
X x i 0.00 PORCENTAJE
4.1 INDICABOR EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ooc by 500 s i
4.2 VARIABLE1 |NUMERD DE HABITANTES ATENDIDOS 0.00 0.00 0.00 133520.00 133520.00 HABITANTES
NUMERQ DE HARITANTES EN EL MUNICIPIO DE
] ; 0 X X ANTES
A3VARIABLE2 | oo 0.00 0.00 0.00 333800.00 333800.00 HABIT,
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFOROD
MIETAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | , VW Sk
PORCENTAIE DE HABITANTES QUE RECIBEN APOYOS EN R
K K 0.00 38.46 38.46 f o |
SLINDICADOR ¢\ 1 NICIPIO DE SOLDARIDAD ol g0 [ i
5.2 VARIABLE 1 |NUMERD DE HABITANTES ATENDIDOS 0.00 0.00 0.00 128387.00 128387.00 SEMAFORO ANUAL
NUMERO DE HABITANTES EN EL MUNICIFIO DE |
i d j 333800.00 333800.00 ; :
SIVARMBLER | (oo o 0.00 0.00 0.00 i £ |

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL ES DE 40%, EQUIVALE A 133,520 DE HABITANTES QUE RECIBEN APOYOS , EN ESTE ANO SE OBTUVO UN AVANCE DEL 38.46 %. ESTE
INDICADOR ES DE MEDICION ANUAL POR LO QUE EN ESTE TRIMESTRE SE TIENE INFORMACION. LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL 38.46% CON BASE EN
LO PROGRAMADO, NO SE LOGRO ALCANZAR LA META PROGRAMADA DEBIDO A QUE LA POBLACION EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD NO SOLICITAN
LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL SISTEMA DIF,

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [C. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO:  [9841279912
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION. EVALUACION|6.4 CORREQ P
3 sectecdif @difsolidaridad gob.mx
£33 CARCONAREA ¥ SEGUIMIENTO ELECTRONICO: e

A —| <

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

Formato: DEyS-FT-002




FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD L3TRIMESTREA [ i hroy
REPCRTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL Lo s
ELABORACION: |  10/01/2024

1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNC_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR
ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 TEMA PED:

1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DELPP:

PP22

2.3 NIVEL MIR:

NOMERC DE
COMPONENTE  |COMPONENTE @ 1

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF CONCLUIDAS.

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DELINDICADOR:  |PCRCENTAJE DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CONCLUIDAS, 3.4TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE ELTGTAL DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA SEomEc it
Al A
.2 DEFI INDICADOR:
22 DERKNEIGN DEUINDICAD 0 DIRECCIGN GENERAL DEL SISTEMA DIF CONCLUIDAS EN EL ARO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
B PR (TOTAL DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CONCLUIDAS / TOTAL DE|
: ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PROGRAMADAS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL

N EEen PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION GENERAL RESGUARDADOS EN LA COORDINACION GENERAL TECNICA

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 T N e L 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION e
VALOR ANO BASE VALGR VARIACION [ RIESGD | CRITICO
RESPECTO META Mas de+/=
100 2022 100 PORCENTAIE PROG. 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE PRO:NRSTSDO UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAIE DE  ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS
R i A : 100.00 PORCENT,
4.1INDICADOR |0~ e 0.00 100.00 0.00 100.00 ORCENTAJE
4.2 VARIABLE1 [TOTAL DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CONCLUIDAS 0.00 1.00 0.00 7.00 8.00 ACTIVIDADES
TOTAL DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
; i ; 0.00 . 2.00 ACTIVIDADES
AIVARIABLEZ (o 0 o ianas 0.00 1.00 7.00
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES AERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | STOTRIMESTRE | o e e
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS d
; ; 0.00 00.00 100.00
S.LINDICADOR [0 e 0.00 100.00 1
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CONCLUIDAS 0.00 1.00 0.00 7.00 8.00
TOTAL  DE  ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS
SBVARIABLEZ [0 0 IADAS 0.00 1.00 0.00 7.00 8.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

LO PROGRAMADA.

ESTE INDICADOR TIENE COMD META ANUAL UN 100%
PROGRAMADAS ALCANZANDO EL 100%, LOGRANDO LA META PROGRAMADA

EQUIVALENTE A 8

ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 7 DE 7
ALTRIMESTRE. LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL 100% CUMPLIENDO CON

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: |C. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 9841279912
. JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION|6.4 CORREQ : )
H sactecdif @ difsolidaridad. gob.mx
6.3 CARGO Y AREA ¥ SEGUIMIENTO Ao actecdif @ olidar f mx

~ €

f\ﬁ"—l T e

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

Fermato: DEyS-FT-002




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1.3;:::::::5 Al cusro
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN GENERAL e 4
ELABORACION: ROk 0%

15 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCIGN) PMD:

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR
ATIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA

1.6.2 TEMA PED:

1.1 BIENESTAR SOCIAL

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 2
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERIO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERO DE
COMPONENTE O
ACTIVIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: l ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA PARA LA APROBACION DE LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL SISTEMA DIF,

3. IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA REALIZADAS 3.47IPO: GESTION
L INDICADOR MIDE EL N E LA JUNTA D SSOMBEICN: Hrlcs
E UMERO DE SESIONES D UNTA DIRECTIVA
3.2 DEFINICI :
EFINICIGN DELINDICADOR: |0 o oo,
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
e (TOTAL DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA REALIZADAS / TOTAL DE
- SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA PROYECTADAS) * 100 3.2 UNIDAD DE MEDIDA DEL .
INDICADOR: CRCENTAE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  [CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCIGN GENERAL RESGUARDADOS EN LA COORDINACION GENERAL TECNICA
EALLNERASH SIRMETA PE 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION
RESPECTO META
75 2022 100 PORCENTAJE Al
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE T UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJ E SESIONES 3 ¥ DIRECTIVA
HINDICADOR Y| TME DE (SERIONES OF LA JUNTA 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00 PORCENTAIE
REALIZADAS
4.2 VARIABLE1 |TOTAL DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA REALIZADAS 1.00 2.00 2.00 2.00 7.00 SESIONES
TOTAL DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
; } 7. NES
AIVARIABLE2 |0 1.00 2.00 2.00 2.00 00 SESIOl
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 20O TRIMESTRE | SER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, SHAIS et
PORCENTAIE DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA )
. i % 50.00 71.43
S INDICADOR |-t 100.00 100.00 50.00 |
5.2 VARIABLE1 |TOTAL DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA REALIZADAS 1.00 2.00 1.00 1.00 5.00
TOTAL DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA v
; ; 7
SIVARIABLE2 |, oo e 1.00 2.00 2.00 2.00 00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL UN 100% EQUIVALENTE A 7 SESIONES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 1 DE LAS 2
PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 50% NO SE LOGRO ALCANZAR LA META PROGRAMADA PARA EL TRIMESTRE DEBIDO A LA
REPROGRAMACION DE LAS SESIONES POR AGENDA DE LOS INTEGRANTES. LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL 71.43% NO SE LOGRO CUMPLIR CON LA|
META PROGRAMADA, DEBIDO A LA CANCELACION DE LAS SESIONES POR AGENDA DE LOS INTEGRANTES.

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |C. CSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 9841279812
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION 6.4 CORREO . %
% N o i sectecdif@difsplidaridad mob.mx
€3 CARGOVANER ¥ SEGUIMIENTO HECTROMGOS

€
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LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD,

Formato: DEyS-FT-002




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD I'SRLTDM:TE Al cunrto
AR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL SR 4
eLasoracion; | 10704202

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EIE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 £JE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD;

Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR

ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA SELTEMARED:

1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMQ LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION ¥ EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP;

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERC DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |COMPONENTEC 1.2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ELABORACION DE DOCUMENTOS LEGALES DE AFOYOS.
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMERE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE DOCUMENTOS LEGALES ELABORADOS 3.4TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE DOCUMENTOS LEGALES ELABORADOS Y
FIRMADOS PARA LA ENTREGA DE APOYOS EN EL SISTEMA DIF.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA! (TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES ELABORADOS / TOTAL DE DOCUMENTOS
2 ' LEGALES PROYECTADOS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION GENERAL RESGUARDADOS EN LA COORDINACION GENERAL TECNICA

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3.12 CALCULD PARA EL INDICADOR 3.1RDE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARACION [ETESar ] RIESGO e
3875 2022 o5 SoREETAlR RESPECTO META [T T Ei- 15 Hasta + Mas de +/-
PROG. 20
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE R AR
4.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE DOCUMENTOS LEGALES ELABORADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES ELABDRADOS 3.00 6.00 6.00 6.00 21.00 DOCUMENTOS
4.3 VARIABLE 2 | TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES PROYECTADOS 3.00 6.00 6.00 6.00 21.00 DOCUMENTOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES IERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | 0 o0 Ry
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE DOCUMENTOS LEGALES ELABORADOS 100.00 150.00 0.00 16.67 61.90
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES ELABDRADOS 3.00 9.00 0.00 1.00 13.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES PROYECTADOS 1,00 6.00 6.00 6.00 21.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIEME COMO META AMUAL UN 100% EQUIVALENTE A 21 DOCUMENTOS PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 1
DOCUMENTOS DE 6 PROGRAMADOS, EL PORCENTAJE ALCANZADO £S5 DE 16.67% NO SE LOGRO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDO A LA
FALTA DE INTERES DE LAS EMPRESAS PARA COLABORAR CON LA FIRMA DE CONVENIOS EN BEMEFICIO DE LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL 61.90% NO SE LOGRO CUMPLIR CON LA META PROGRAMADA DEBIDO A FALTA DE INTERES DE EMPRESAS E
INSTITUCIONES DE FIRMAR CONVENIQS COM EL SISTEMA DIF,

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOWVIBRE DEL RESPONSABLE :

€. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO:  |9841279912

6.3 CARGO Y AREA:

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION|6.4 CORREO

difiditsalidaridngd
¥ SEGUIMIENTO ELECTRONICO:

A— — e ey

- . & T3

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

Formato: DEyS-FT-002




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR

EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONS ABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD =2 TE“'MET““ CUARTD
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL ey 10/01/2024
eLaBoRacio: | /0120

1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA

1,5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

Il,_GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR
ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 TEMA PED:

1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACTION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, ASl COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERIO MUNICIPAL,

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22

2.3 NIVEL MIR:

NUMERO DE
ACTIVIDAD [COMPONENTE O
ACTIVIDAD

‘ 13

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ATENCION A LAS SOLICITUDES DE INFORMACIGON EN LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA RECIBIDAS,

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE INFORMACION ATENDIDAS 3.47IPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE SOLICITUDES DE INFORMACION 3.5 DIMENSION: EFICACIA
RECIBIDAS DE LOS CIUDADANOS EN LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL
2 DEFINICIGN DEL INDICADOR:
EUEEEY OR |SISTEMA DIF ¥ QUE SON CONTESTADAS DE ACUERDO A LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA SeEEioE ASGENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
AL (TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION ATENDIDAS / TOTAL DE
A ¥ SOLICITUDES DE INFORMACION RECIBIDAS) * 100 ¥ IDAD DE MEDID,
3.8UN EDIDA DEL SorEENTRE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION GENERAL RESGUARDADOS EN LA COORDINACION GENERAL TECNICA

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 S e e T 3.13 CRITERIO ‘DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION V=g RIESGO RITICO
RESPECTO META | Hast: Hasta +/- asd
70 2022 100 PORCENTAJE PROG. 15 20 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUALAD UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE  INFORMACION
.01 . . PORCENT,
41 INDICADOR |\ oo o 100.00 100.00 100.00 100.00 ORCENTAJE
4.2 VARIABLE1 |TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION ATENDIDAS 11.00 8.00 7.00 35.00 SOLICITUDES
4,3 VARIABLE 2 [TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION RECIBIDAS 11,00 2.00 7.00 35.00 SOLICITUDES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | TG TRIMESTRE | o0 o SR
PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE  INFORMACION
% . 50 71.43 65.71
S.1INDICADOR |, © 100.00 62.5
5.2 VARIABLE1 |TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION ATENDIDAS 5.00 5.00 23.00
5.3 VARIABLE 2 [TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION RECIBIDAS 11.00 8,00 7.00 35.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL UN 100% EQUIVALENTE A 35 SOLICITUDES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON S DE 7
PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 71.43%, NO SE ALCANZO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDO QUE NO SE RECIBIERON
SOLICITUDES POR PARTE DE LOS CIUDADANOS. LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL 65.71% NO 5E LOGRO LA META PROGRAMADA DERIDO A LA FALTA DE|
INTERES DE LAS PERSONAS FISICAS Y MORALES DE SOLICITAR INFORMACION A LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL SISTEMA DIF,

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMERE DEL RESPONSABLE :

C. QOSCTAR MENDEZ CANELA

6.2 TELEFONO:

9841279912

6.3 CARGO Y AREA:

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION|6.4 CORRED
ELECTRONICO:

¥ SEGUIMIENTO

eedif @ ditsolidanidad gahmx

A— —— Nt e PR

L4

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

Formato: DEyS-FT-002




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1‘3"“"'?'"“ Al cusrro
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL 1.4 FECHA .
ELABORACiON: |  10/01/2024

1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024.

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EIE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.5.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

II._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACIGN_ADMINISTR

ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ERIARE:

1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCIGN PMD:

10. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARID

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERD D
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR; ACTIVIDAD  |componenTED 1 14
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACIGN DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE INFORMES ESTADISTICOS ¥ NARRATIVOS REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS g T
0
3.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR:
5 QUE SE REALIZAN EN EL 5ISTEMA DIF EN EL ARO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
- 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S FARMULE (TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS REALIZADOS / TOTAL DE
5 INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS PROYECTADOS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
i PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION GENERAL RESGUARDADOS EN LA COORDINACION GENERAL TECNICA

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 e 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALGR ANO BASE VALOR VARIACION A El RIESGO o
RESPECTD META | = Hasta +/- as d
98.18 2022 100 PORCENTAIE FROG. 20 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
P A
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE RO::LI:‘LADD UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS
4.1 INDICADOR. |- = 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
REALIZADOS
TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS ¥ NARRATIVOS
4.2 VARIABLE 1 R0 L 11.00 13.00 11.00 14.00 49.00 INFORMES
REALIZADOS
TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS
X | 4,00 49.00
GIVARIABLE2 [po0oorr oo 11.00 13.00 11.00 1 9.0 INFORMES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORG
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE [ 0 oo i
PORCENTAJE DE INFORMES ESTADISTICOS ¥ NARRATIVOS g Wit
S.1INDICADOR | oo oo 100.00 84,62 90,91 85.71 89.80 | ACERTAS
TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS|
44 SEMAFORO ANUAL
S2VARIABLEL | oo o ioe 11.00 11.00 10.00 12.00 00
TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS B R
S3VARIABLE2 |0 oe 11.00 13,00 11.00 14.00 49.00 @Eﬁ}ﬁﬁ

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMQ META ANUAL UN 100% EQUIVALENTE A 49 INFORMES PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 12 DE 14
PROGRAMADOS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE B5.71%, MO SE ALCANZO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDO QUE SE CANCELARON
[NFORMES QUE SE SOLICITABAM POR PARTE DE ALGUNAS DEPENDENCIAS ESTATALES, LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL 83.80% NO SE LOGRO CUMPLIR
CON LA META ANUAL PROGRAMADA, DEBIDO A QUE INSTITUCIONES NO SOLICITARON LOS INFORMES QUE EN ARIOS ANTERIORES SOLICITABAN,

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMERE DEL RESPONSABLE: |¢. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2TELEFONO:  |9841279812
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACIGN, EVALUACION 6.4 CORREO R L
: : K difsolidaridad gob,my
o3 CARGOITARER ¥ SEGUIMIENTO ELECTRONICO: e

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

Formato: DEyS-FT-002




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3;;;';"::::” CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL 4
ELABORACION: 2403202
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE | II._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR A NSRS BRI
ACCION) PMD: ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA B 2 '

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

1,5.3 LINEA DE ACCION PMD: b
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERIO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVELMIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 1.5
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION A EVALUACIONES DIGITALES DE LOS SERVICIOS PROPORCIONADOS A LOS USUARIOS ATENDIDOS.

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE EVALUACIONES DIGITALES DE LOS SERVICIOS ATENDIDOS. 3.4TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE EVALUACIONES DIGITALES RECIBIDAS DE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [LOS USUARIOS QUE FUERON ATENDIDOS EN LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DEL SISTEMA DIF. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE EVALUACIONES DIGITALES ATENDIDAS / TOTAL DE EVALUACIONES
3 EORMELA: DIGITALES RECIBIDAS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
HUND PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION GENERAL RESGUARDADOS EN LA COORDINACION GENERAL TECNICA

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 21.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAR RIESGO B Q

RESPECTO META  [IRNN VT = 9 AN Hasta +/» d

=
20.75 2022 100 PORCENTAJE PROG: 5 20 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
R RAMADO UNIDAD D
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | Hocr MA ! £

ANUAL MEDIDA

PORCENTAIE DE EVALUACIONES DIGITALES DE LOS

| 5 Bl 00.00 2 AJE
4.1 INDICADOR SERVICIOS ATENDIDOS, 100.00 100.00 100.00 100.0f 100.00 PORCENT,

4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE EVALUACIONES DIGITALES ATENDIDAS 315.00 385.00 395.00 405.00 1500.00 EVALUACIONES

4,3 VARIABLE 2 |TOTAL DE EVALUACIONES DIGITALES RECIBIDAS 315.00 385.00 395.00 405.00 1500.00 EVALUACIONES

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE

AVANCE SEMAFORO
TRIMESTRAL

ACUMULADO

PORCENTAJE DE EVALUACIONES DIGITALES DE LOS

5.1 INDICADOR SERVICIOS ATENDIDOS. 100.00 54,55 4633 35.56 56.80

5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE EVALUACIONES DIGITALES ATENDIDAS 315.00 210.00 183.00 144.00 852.00 SEMAFORQ ANUAL

5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE EVALUACIONES DIGITALES RECIBIDAS 315.00 385.00 395.00 405.00 1500.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL UN 100% EQUIVALENTE A 1500 EVALUACIONES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 144 DE
405 PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADD ES DE 35.56% NO SE ALCANZO LA META PROGRAMADA EM EL TRIMESTRE, DEBIDO QUE NO SE
RECIBIERON EVALUACIONES POR PARTE DE LOS USUARIOS. LA META AMUAL ALCANZADA ES DEL 56.80% NO SE LOGRO CUMPLIR CON LA META
PROGRAMADA DEBIDO A LA FALTA DE INTERES POR PARTE DE LOS USUARIOS PARA REALIZAR LAS EVALUACIONES DE SERVICIOS PROPORCIONADOS.

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |C, OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 9841279912

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION|6.4 CORREO

EECARGOARER: ¥ SEGUIMIENTO ELECTRONICO:

sectecdif@difsolidaridad,gob.my

3

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD,

Formato: DEyS-FT-002




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

1.3 TRIMESTRE A

CUART!
REPORTAR: &

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION GENERAL

1.4 FECHA
ELABORACION:

1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA {POLITICA DE
ACCION) PMD:

Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR
ATIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA

1.6.2 TEMA PED:

1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERIO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP;

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22

2.3 NIVEL MIR: ‘

NUMERD DE
ACTIVIDAD COMPONENTE O
ACTIVIDAD

| 16

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

REVISION DE LOS PROCESOS FINACIEROS DE LA CUENTA PUBLICA

3. IDENTIFICACION PEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE LOS PROCESOS FINANCIEROS REVISADOS 3.4TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE LOS PROCESOS FINANCIEROS QUE SON REVISADOS Y 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |AUTORIZADOS FPOR LA CONTRALORIA INTERNA DEL SISTEMA DIF
SOLIDARIDAD. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICIGN: TRIMESTRAL
S EARNOAS (TOTAL DE PROCESOS FINACIEROS REVISADOS / TOTAL DE PROCESOS
= * FINANCIEROS PROYECTADOS) * 100 B 1
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL e
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION GENERAL RESGUARDADOS EN LA COORDINACION GENERAL TECNICA

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.1:3 CRITERIO Dg SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION EPTABLE RIESGO
RESPECTO META ! Hasta +/-
100 2022 100 PORCENTAJE sl >0
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADOD N
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE YHIPADDE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE LOS PROCESOS FINANCIERQS REVISADOS 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PROCESOS FINACIEROS REVISADCS 0.00 4.00 4.00 4.00 12.00 PROCESOS
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE PROCESOS FINANCIERDS PROYECTADOS 0.00 4.00 4.00 4.00 12.00 PROCESOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADS TRIMESTRAL
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE LOS PROCESOS FINANCIERDS REVISADDS 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PROCESOS FINACIERDS REVISADOS 0.00 4.00 4,00 4.00 12.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE PROCESOS FINANCIEROS PROYECTADQS 0.00 4,00 4.00 4.00 12.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL UN 100% EQUIVALENTE A 12 PROCESOS FINANCIERDS PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 4
DE 4 PROGRAMADOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 100%, SE ALCANZO LA META PROGRAMA EN EL TRIMESTRE, LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL
100% LOGRANDO ALCANZAR LA META PROGRAMADA DEBIDO QUE 51 SE REALIZARCN LOS PROCESOS FINANCIEROS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

C. OSCAR MENDLZ CANELA

6.2 TELEFONO:

98412795912

6.3 CARGO Y AREA:

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION
Y SEGUIMIENTC

6.4 CORREO
ELECTRONICO:

sectecdif@difsolidaridad g

P et

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

Formato: DEyS-FT-002




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD 1‘3;';':;?::5 Al cuarro
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL ndAsss
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
15.1 EJE DE DESARROLLO PMID: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD |  1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE | I1._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACIGN_ADMINISTR S e
ACCION) PMD: ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA = i3 1LBIENESTAR SOCIAL

10. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 2t
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERIO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERG DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |coMPONENTE O 17
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SUPERVISION DE LOS PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION,
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION SUPERVISADOS. 3.4TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE LOS PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION QUE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |SUPERVISA Y REVISA LA CONTRALORIA INTERNA DEL SISTEMA DIF DURANTE
ELARD. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S {TOTAL DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION SUPERVISADOS / TOTAL DE
E PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION RECIBIDOS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR: PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION GENERAL RESGUARDADOS EN LA COORDINACION GENERAL TECNICA

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 313 cm‘rsalusemnmmmaﬁn
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION X 20 TN CRITICO
RESPECTOMETA [DOWTEFTVEN]  Hasta+/-  [RRNVETRIEVEN

P
100 2022 100 ORCENTAIE b e 5 ==
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

ADO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE Paoﬁ:ﬁﬂ UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION
4.1 INDICADOR 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE

SUPERVISADOS,

TOTAL OE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION
4 A o 60.00 PRI
4.2 VARIABLE 1 SUPERVISADOS 27.00 11.00 11.00 11.00 \OCESOS

4.3 VARIABLE 2 [TOTAL DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION RECIBIDOS 27.00 11.00 11.00 11.00 60.00 PROCESQS

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 2DQ TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADS TRIMESTRAL

PORCENTAJE DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION
p % . 31.67
5.1 INDICADOR SUPERVISADOS. 100.00 272.73 172.73 27.27 131,

TOTAL DL PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION
' al . A 5 79.00 SEMAFORO ANUAL
5.2 VARIABLE 1 SUPERVISADOS 27.00 30.00 19.00 3.00 -

5.3 VARIABLE Z |TOTAL DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION RECIBIDOS 27.00 11.00 11.00 11.00 60.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL UN 100% CQUIVALENTE A 60 PROCESOS DE ENTREGAS RECEPCION PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE
REALIZO 3 DE 11 PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADOD ES DE 27.27%, NO SE LOGRO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDO A QUE MO
SE PRESENTARON CAMBIOS EN LAS DIFERENTES AREAS DEL SISTEMA. LA META ANUAL ALGANZADA ES DEL 131.67% SUPERANDO LA META PROGRAMADA
DEBIDO A LOS CAMBIOS ¥ RENUNCIAS PRESENTADAS DURANTE ELANO FISCAL.

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: |C. QSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 9841279912

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION|6.4 CORREO

6.3 CARGO Y AREA: Y SEGUIMIENTO ELECTRONICO:

feolidaridad gob,me

H 2

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LS TRMESTREA CUARTO

REPORTAR:

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL dfEEa

ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.5.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE | II._GOBIERNO_EFICIENTE__SIM PLIFICACION_ADMINISTR e AE
ACCION} PMD: ATIVA_¥_MEIORA_REGULATORIA S 5 LLBIENESTAR SOCIAL

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR; ACTIVIDAD COMPONENTE O

ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION A LAS SOLICITUDES DE APOYO ESPECIALES

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMEBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES ATENDIDAS 3.4TIPO: GESTION

3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SOLICITUDES DE APOYGS ESPECIALES QUE

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
REALIZO LA POBLACION AL SISTEMA DIF DURANTE EL ARO.

3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE SOLICITUDES DE APOYO ESPECIALES ATENDIDAS / TOTAL DE
; APOYQS DE SOLICITUDES DE APDYO ESPECIALES RECIBIDAS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR: PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION GENERAL RESGUARDADOS EN LA COORDINACION GENERAL TECNICA

% 3. A . B T
3.20 LINEA BASE 11 META 2023 32 CALCULO. PARALEL INDICADOR 323 CRITERIO DE.SEMaFGRIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION PTABLE RIESGO RITICO
RESPECTO META [ st Hasta +/- asd
100 2022 100 PORCENTAJE PROG. 20 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 38R TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE PROﬁ:ﬁTLmo UNIDAD DE MEDIDA

PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE APOYOS ESP S

4.1 INDICADOR v BeL 100.00 100.00 100.00 100,00 100.00 PORCENTAJE
ATENDIDAS
TOTAL DE SOLICITUDES DE APOYO ESPECIALES

4.2 VARIABLE 1 15.00 20.00 15.00 20.00 70.00 SOLICITUDES
ATENDIDAS

4.3 VARIABLE 2 [TOTAL DE SOLICITUDES DE APOYO ESPECIALES RECIBIDAS 15.00 20.00 15.00 20.00 70.00 SOLICITUDES

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE [ 0 =0 e

PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES,

5.1 INDICADOR 100,00 120.00 0.00 75.00 77.14
ATENDIDAS
TOTAL DE SOUCITUDES DE APOYO  ESPECIALES

5.2 VARIABLE 1 15.00 24.00 0,00 15.00 54.00 SEMAFORO ANUAL
ATENDIDAS

5.3 VARIABLE 2 [TOTAL DE SOLICITUDES DE APOYO ESPECIALES RECIBIDAS 15.00 20,00 15.00 20.00 70.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL UN 100% EQUIVALENTE A 70 SOLICITUDES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 15 DE 20
PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO E5 DE 75% NO SE LOGRO LA META PROGRAMADA EN CL TRIMESTRE, DEBIDO QUE NG SE RECIBIERON
SOLICITUDES POR PARTE DE PERSONAS DE ESCAS0S RECURSOS. LA META AMUAL ALCANZADA ES DEL 77.14% NO SE LOGRO ALCANZAR LA META
PROGRAMADA DEBIDO A QUE NO SE RECIBIERON SOLICITUDES POR PARTE DE PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS,

5,4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |C, OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 59841279912

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION|6.4 CORREO

ERLCARGOEARER; ¥ SEGUIMIENTO ELECTRON(CO:

zoctecdif@difsplidar]

[

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD,

Formato: DEyS-FT-002 Fatdid =




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETAR[A DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD LITRIMESTREA | oy
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR Ciiinacl 05/01/2024
ELABORACION:

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNG_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIALY CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA [POLITICA DE
ACCION) PMD:

|L_GQB|EHNO_EF1CIENTEﬁSIMPLIF\CACI(!N_ADMINIFFP.
ATIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA

162 TEMA PED:

1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS/ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DELPP:

PP22 L

2.3 NIVEL MIR:

NOMERO DL
COMPONENTE | COMPONENTE 0 2
ACTVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL EJERCICIO FISCAL 2023 POR LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS.

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAIE DE ACTIVID v
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: i REALm\DiS CTIVIDADES PARA LA OPERTIVIDAD EN EL EIERCICIO FISCAL| 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES QUE REALIZAN LAS ISEIMBRIoN FRCROM
.2 DEFINICH I 5
-2 DEFINIGONIOEL INDIADCH UNIDADES ADMINISTRATIVAS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL EJERCIO FISCAL 2023| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
2.3 FORMULA: REALIZADAS/TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL EJERCICIO U T DR
FISCAL 2023 PROGRAMADAS)*100
e PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

BASE DE DATOS DE SISTEMA OPERGOB RESPALDO DIGITAL QUE SE ENCUENTRA EN LA COORDINACION DE RECURSOS FINANCIEROS DE MANERA TRIMESTRAL.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 313 CR[TERI SEMAFORIZACION e
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION (£ I CRiTiceT
RESPECTO META ~ Masdes/- |
E7
91.6° 2022 100 PORCENTAIE PROG. 15 20 20
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA.
INOICADEE PORCENTAJE DE ACTIVIDADES PARA LA OPERTIVIDAD LN
4.1 £ EIEREICIO FISCAL 023 REX LA DA, 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL 6.00 .00 6.00 £.00 24.00 ACTIVIDADES
: EJERCICIO FISCAL 2023 REALIZADAS i : ! ; ;
Aoty TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL € . o £ e eridiDAE
FBVARIABLEZ | p)breiCIo FISCAL 2023 PROGRAMADAS. k 06, & 00 il B
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
5.1 INDICADOR PORCENTAJE DE ACTIVIDADES PARA LA DPERTIVIDAD EN 2333 00,00 8333 00.00 9167
2 i EL EJERCICIO FISCAL 2023 REALIZADAS, i el A = p
S UAR(ARLER TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL 5.00 6.00 5.00 6.00 22.00
4 EIERCICIO FISCAL 2023 REALIZADAS " : : & *
TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL
5.3 VARIABLE 2 6.00 6.00 6.00 6.00 24,00

EJERCICIO FISCAL 2023 PROGRAMADAS,

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL EL 100% EQUIVALENTE A 24 ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 6 DE 6
PROGRAMADAS ALCANZANDO UN PORCENTAJL DE 91.67%, ALCANZANDO LA META DEL TRIMESTRE CON LA ACTIVIDAD DE ARCHIVO, LA META ANUAL)
ALCANZADA €S DE 91.67% QUEDANDO FOR DE BAID DE LO PROGRAMADROQ DEBIDO A LA ACTIVIDAD PROGRAMADA SEMESTRAL.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |ANGEL RODOLFO CAARAL POOT 6.2 TELEFONO: 984 214 32 36
4
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO S-3EORRED
ELECTRONICO:

ey & AL

LA.E. BLANCA AlquNA HERNANDEZ VAZQUEZ -

8

DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

Formato: DEyS-FT-002

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LBR'Z::S::E % CUARTO
1.4 FECHA
1.Z UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCICN DE OFICIALIA MAYOR a
BORACION: 05/01/202

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.

6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6,1 EJE DE DE!

SARROLLO PED! 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR

ATIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA B2TE

MA PED: 1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL D

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, AS/ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIEMES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

ESEMPENO MUNICIPAL,

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERD DE
2.2 CLAVE DELPP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O ] 21
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL ADSCRITO AL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL ADSCRITO AL SISTEMA
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: || o A IZADAS. 3.4TIPO: GESTIGN
3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE CAPACITACIONES PARA EL
32 DEFINICION DELINDICADOR: (o anseriTo AL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD
3.5 SENTIDO: ASCENDENTE
{TOTAL DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL ADSCRITO AL SISTEMA DIF| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: SOLIDARIDAD REALIZADAS/TOTAL DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL|
ADSCRITO AL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD PROGRAMADAS)*100 2SN RIOE MERIDATDRR PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: BASE DE DATOS DE ASISTENTES A CAPACITACION DE LA COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS DE MANERA TRIMESTRAL.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3.13 CRITERIO

3.1Z CALCULO PARA EL INDICADOR

ANO BASE

DE SEMAFORIZACION

VALOR VALOR VARIACION | RIESGO
RESPECTO META
100 2022 100 PORCENTAIE PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO |  UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL
T b/ e g 100.00 100.00 100.00 100,00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS 26.00 26.00 26,00 22.00 100.00 CAPACITACIONES
4.3 VARIABLE 2 | TOTAL DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS 26.00 26.00 26.00 22,00 100.00 CAPACITACIONES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE 4
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE S
ACUMULADO
5.1 inDicaDoR |PORCENTAIE DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL e o e i i
z ADSCRITO AL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD REALIZADAS, ? . 2 3 3
S.2VARIABLE1 |TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS, 16.00 28.00 26.00 24,00 94.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS 26.00 26.00 26.00 22.00 100.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

DEBIDO AL PRIMER TRIMESTRE NO ALCANZADO,

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL EL 100°% EQUIVALENTE A 100 CAPACITACIONES PROGRAMADAS PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA DIF
MUNICIPAL, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 24 DE 22 OBTENIENDO UN AVANCE DEL 109.09%, SE REALIZARON LOS CURSOS PROGRAMADOS EN EL|
TRIMESTRE BENEFICIANDO AL PERSONAL DEL SISTEMA DIF. LA META ANUAL ALCANZADA ES DE 94 % QUEDANDO POR DEBAJQ DE LO PROGRAMADQ

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | ANGEL RODDLFO CAAMAL POUT 6.2 TELEFOND:  |984 2143236
5.4 CORREQ ; o,
: : f ARTAMENT 7_2_9@live com
6.3 CARGO Y AREA JEFE DE DEPARTAMENTO S [arz.2.s@lve con

P —

L.A.E. BLANCA AZUEEN} HERNANDEZ VAZQUEZ
DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

Formate: DEyS-FT-002

e

-

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3;':135::22 A CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR FREC A 05/01/2024
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.5 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMID: EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCIGN) PMD:

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR

ATIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA LELFRAaTED. 1.1 BIENESTAR SOCIAL

1,5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS/ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NOMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP; PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |cOMPONENTE o 22
e
2,4 RESUMEN NARRATIVO: ELABORACION DE REPORTES FINANCIEROS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE DOCUMENTOS FINANCIEROS ELABORADOS 3.4TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
: ESTE INDICADOR MIDE LOS REPORTES FINANCIEROS ELABORADOS PARA UNA
3.2 DEFINICIGN DELINDICADOR: | oo o ibAD
3.5 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
el (TOTAL DE DOCUMENTOS FINANCIEROS ELABORADOS/TOTAL DE
- - DOCUMENTOS FINANCIEROS PROYECTADOS) 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL ——
INDICADOR: b
ARCHIVO DE DOCUMENTOS DE LEFORD NOMBRE INFORMES DE ESTADOS FINANNCIEROS REPISA 01 DE LA COORDINACION DE RECURSOS FINANCIEROS
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: e
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION [ (e f:TU rimco" 1
RESPECTO META hasdes)s
P
100 2022 100 ORCENTAJE = e = 7
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3£R TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE PRois:ero UNIDAD DE MEDIDA,
PORCENTAIE  DE  DOCUMENTOS  FINANCIEROS o > e
4.LINDICADOR |\ o o 100.00 100.00 100.00 100.0 100.00
4.2 VARIABLE1 |TOTAL DE DOCUMENTOS FINANCIEROS ELABORADOS 85.00 85.00 85.00 85.00 340.00 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE DOCUMENTOS FINANCIEROS PROYECTADOS 85.00 85.00 85.00 85.00 340.00 ACTIVIDADES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE [ 0o Eeindi
1 iNDicaDor |POFCENTAIE  DE DOCUMENTOS  FINANCIEROS P e e S oo ey
=L DOR | £ ABORADOS ! * ¢ 2 2 BN i
5.3 VARIABLE 1 |TOTAL DE DOCUMENTQS FINANCIEROS ELABORADOS 85.00 85,00 85.00 85.00 340,00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE DOCUMENTOS FINANCIEROS PROYECTADOS 85.00 85,00 85.00 85.00 340.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMOD META ANUAL DE 100% EQUIVALENTE A 340 DOCUMENTOS PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SON DE 85 DE &5
PROYECTADQS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 100% LOGRANDG CUMPLIR CON LA META PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTRE. LA META ANUAL
ALCANZADA ES DE 100% DEBIDO AL CUMPLIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS ENTREGADOS,

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

ANGEL RODOLFO CAAMAL POGT 6.2 TELEFONO: 98421432 36

6.3 CARGO Y AREA:

6.4 CORREO

JEFE DE DEPARTAMENTO
ELECTRONICO:

-

\ /ﬁ—v*\ =it

L.A.E. BLANCA AZUCI
DIRECTORA DE LA OFICIALIA M,

Formato: DEyS-FT-002

A HERNANDEZ VAZQUEZ . LIC, ADRIANA CAZALES DURAN
OR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD, DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3;;';';‘“?::5 A CUARTO
1.4FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR 05/01/2024
ELABORACION: 208
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.5 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
5.1 EJEDE DESARROLLO PMD: | EIE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 £JE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE | 11._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR AT
ACCION) PMD: ATIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA z - 14 BIERESTAR.2ORIAL

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMIN|STRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 5
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERD DE
ACTIVIDAD

2.2 CLAVE DEL PP; PP22 2.3 NIVEL MIR: l ACTIVIDAD COMPONENTE O

2.4 RESUMEN NARRATIVO: ADQUISICION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES.

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES ADQUIRIDOS 3.4TIPO; GESTION
|
ESTE INDICADOR MIDE EL REGISTRO DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: ADQUIRIDOS PARA EL FUNCIONAMIENTO CORRECTO DE LAS UNIDADES:
PERTENECIENTES AL SISTEMA DIF 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S T (TOTAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES ADQUIRIDOS/TOTAL DE BIENES
: MUEBLES E INMUEBLES PROYECTADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR: RORCERTAIE
A Il A Ri 1A FATUR, ATRIMONI
3.0 MEDIOS DE VERIFICACGN: | PASE DE DATOS DE BIENES Y REGISTROS EN HOJAS DE RESGUARDO POR LA COORDINACION DE RECURSOS MATERIALES JEFATURA DE PATRIMONIO DE
MANERA TRIMESTRAL,
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 D 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION CRITICO.
RESPECTO META Masde /-
49,17 2022 100 PORCENTAJE PROG, 20 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE e UNIDAD DE MEDIDA|
PORCENTAIE DE  BIENES MUEBLES E  INMUERLES
4.1INDICADOR |, 1o oinos 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE1 [TOTAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES ADQUIRIDOS 65.00 187.00 197.00 96.00 545.00 BIENES MUEBLES
4.3 VARIABLE2 |TOTAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES PROYECTADOS 65.00 187.00 157.00 96,00 545,00 BIENES MUEBLES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
) o |PORCENTAE DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES Silib s TG ta o |
SLINDICADOR | oo oinoe . / ) d ; i
5.2 VARIABLE1 [TOTAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES ADQUIRIDOS 52.00 182.00 197.00 24.00 515.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES PROYECTADOS 65.00 1B87.00 157.00 96.00 545.00 CE PTA A
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100%, EQUIVALENTE A LA ADQUISICION DE 545 BIENES MUEBLES E INMUEBLES PROGRAMADAS EN ESTE
RTINS TRIMESTRE SE REALIZAROM B4 DE 96 PROGRAMADAS. £L PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 87.50% QUEDANDD POR DE BAJD DE LA META PROGRAMADA|
L = EMN ESTE TRIMESTRE. LA META ANUAL ALCANZADA ES DE 94.50% QUEDANDO POR DEBAIO DE LO PROGRAMADO DEBIDO A LA FALTA DE MOQBILIARIO ¥
EQUIPO.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: |ANGEL RODOLFO CAAMAL POOT 6.2 TELEFONO: 984 2143236
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO S CORREC
ELECTRONICO:
A 3 LS
LA.E. BLANCA AZUIZELA HERNANDEZ VAZQUEZ ' LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD. DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

Formato:; DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3;:;1:'::::5 o CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR it 05/01/2024
ELABORACION:
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1,6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE | II._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR Py
ACCION) PMD: ATIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA i i LLBIENESTAROCIAL
1.5.3 LINEA DE ACCIGN pmp; | - MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
o] & ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACIGN DELPP:  |SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |componnTe & 2.4
ACTVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO; REALIZACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PARA LOS INMUEBLES DEL SISTEMA DIF,
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO A INMUEBLES REALIZADCS 3.4TIPO: GESTION
o ) T R 3.5 DIMENSION: EFICACIA
S DERNICION DELINDICADOE | E DICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE SE MANTENIMIENTO
REALIZADOS A LOS INMUEBLES DEL SISTEMA DIF
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
{TOTAL DE  SERVICIOS DE  MANTENIMIENTO A  INMUEBLES| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADOS/TOTAL DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO A INMUEBLES
SOLICITADOS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
T PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACIGN:  |BITACORA DE DIAGNOSTICOS REALIZADOS POR LA COORDINACION DE SERVICIOS GENERALES DE MANERA TRIMESTRAL,
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 e e Y A T T 3.13 cnlssmmmzmdu
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION  [ESVTWI/CISNN  RIESGO  [WN=ITT ol
RespEcTOMETA [IRNVTTFRTANNN  Hasta+/- [RNUPTRTSTEN
100 2022 100 PORCENTAIE PROG. 15 =0 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE PRO::ﬁ:'LADD UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO A
ALINDICADOR | o e e ALIZADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE1 |TOTAL DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO REALIZADOS 195.00 195.00 195.00 195.00 780.00 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE2 [TOTAL DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO SOLICITADOS 195.00 195.00 195.00 195.00 780.00 ACTIVIDADES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o0 "0 e
PORCENTAJE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO A
S.LINDICADOR ||\ e REALIZADOS 105.64 128.72 100,00 112.82 111.79
5.2 VARIABLE1 [TOTAL DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO REALIZADDS 206.00 251.00 195.00 220.00 B72.00 SEMAFORO ANUAL
R
5.3 VARIABLE2 [TOTAL DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO SOLICITADOS 195.00 195.00 195.00 195.00 780,00 e LE:
! S e L
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100%, EQUIVALENTE A 780 SERVICIOS DE MANTENIMIENTOS PROGRAMADOS EN ESTE TRIMESTRE SE
ot e REALIZARON 220 DE 195 PROGRAMADO. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 112.82% REALIZANDO LO PROGRAMADO DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS
PRI USHEICACIONESS A LAS AREAS EN ESTE TRIMESTRE. LA META ANUAL ALCANZADA ES DE 111.79% SOBRE PASADO LO PROGRAMADO DEBIDO A CAMBIOS EFECTUADOS EN LAS
AREAS Y MANTTO SOLICITADOS.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: [ANGEL RODOLFO CAAMAL POOT 5.2 TELEFONO:  [984 21432 36
! 6.4 CORREQ
; ; E DE DEPARTAMENT
6.3 CARGO Y AREA: JEF ENTO e
» i f
L.A.E. BLANCA AZUGENA HERNANDEZ VAZQUEZ LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD, . DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

Formato: DEyS-FT-002




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LITRIMESTREA CUARTO
REPORTAR:

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR SR 05/01/2024

ELABORACION: /0L
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNC_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE | I1._GOBIERNG_EFICIENTE__SIMPLIFICACIGN_ADMINISTR e TEeD,
ACCION) PMD: ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA S EMARED: AL BIENESTAR SOCIAL

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS/ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: -
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERC DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O | 25
ACTIVIDAD.
2,4 RESUMEN NARRATIVC: REALIZACION DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVCS DE EQUIPOS DE COMPUTO
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE MAN R
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: 3 TENIMIERTOS: PREVENTIVOS: Y7 [CORRECTIVOS 3.4TIPO: GESTION
REALIZADOS
o R 3.5 DIMENSION: EFICACIA
S DECNICIONDELINDICRD AR E INDICADOR MIDE EL MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS
Y CORRECTIVOS A LOS EQUIPOS DE COMPUTO REALIZADOS
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE  MANTENIMIENTOS ~PREVENTIVOS Y  CORRECTIvVOS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADOS/TOTAL DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS
SOLICITADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
R PORCENTAIE

BITACORA DE DIAGNOSTICOS EN LEFORD DE DIAGNOSTICOS CON NUMERO DIF/OM/INF/0008/2022 ¥ EN SISTEMA ADMINISTRATIVO DE INFORMATICA DE

3.9 MEDIGE DEVERIFICACIONE LA COORDINACION DE INFORMATICA DE MANERA TRIMESTRAL.

3.10 LINEA su.e 3.11 META 2023 A RO AR DICADGR SITF.RIO E SEMAFORIZACION ] |
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION  [DNNS=a Vit  RIESGO [N TH; as
RESPECTO META [INTTET | Hasta+/-  [NVFECTEVE
100 2022 100 PORCENTAJE .
PROG. 15 20 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3€R TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE S UNIDAD DE MEDIDA,
L inDicaDos |TCRCENTAIE DE MANTEMIMIENTOS PREVENTIVOS ¥ o S _— TheE o
& CORRECTIVOS REALIZADOS sl - " - -
TOTAL DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y MANTENIMIENTO
SZVARMBIE T o ool b 335,00 335,00 335,00 335.00 1340.00 i
TOTAL DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVOS MANTENIMIENTO
AIVARIABLER |0 oo o 335.00 335.00 335,00 335.00 1340.00 »
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE |, N FRES
51 INDICADOR |POMCENTAIE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y B s T i T FeET
-1 INDICADOR 115 pRECTIVOS REALIZADOS - : » : : s A
R TOTAL  DE  MANTENIMIENTOS — PREVENTIVOS Y o . T G, . et
S:2VARIABLEL |00y p0ECTIVOS REALIZADOS { A, : ! :
TOTAL DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO ¥ CORRECTIVOS
SIVARIABLERZ |, 00on o oo 335.00 335.00 335.00 335.00 1340.00 E

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 1340 MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS ¥ CORRECTIVOS A LOS EQUIPOS DE COMPUTO
PROGRAMADOS, ESTE TRIMESTRE SE ATENDIERON 288 DE LOS 335 PROGRAMADOS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 85.97%, ALCANZANDO LA META
PROGRAMADA Y LAS SOLICITUDES POR PARTE DE LAS UNMIDADES ADMINISTRATIVAS EN ESTE TRIMESTRE. LA META ANUAL ALCANZADA ES DE 129.85%
SOBRE PASANDO LO PROGRAMADC DEBIDO A LA FALLA DE EQUIPOS DE COMPUTD Y CAMBIOS DE RED EN LAS AREAS

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |ANGEL RODOLFO CAAMAL POOT 6.2 TELEFONO: (98421432 36
6.3 CARGO Y AREA: IEFE DE DEPARTAMENTO SiTCORRES
ELECTRONICO:
s
C—
‘ —)— =
L.A.E. BLANCA AZUCENA HERNANDEZ VAZQUEZ LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD. DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

1.3 TRIMESTRE A

REPORTAR:

CUARTO

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR

1.4 FECHA
ELABORACION:

05/01/2024

1.5 ALNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POL?I'ICA DE
ACCION) PMD:

1I._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 TEMA PED: 11

BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10, MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES € INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22

NUMERO DE

2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD

COMPONENTE O

ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

RECEPCION DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS DIFERENTES AREAS DEL SISTEMA DIF PARA RESGUARDO

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAIE DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS DIFERENTES AREAS
3NOMBRE DELINDICADOR: | ' 7 o ol 3.4TIPO: GESTION
3,5 DIMENSION: EFICACIA
, ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR
2 DEFINICION DEL IN R:
3.2 DEFINICION DEL INDICABOR: || ¢ 1 |FERENTES AREAS DEL SISTEMA DIF RECIBIDAS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
[TOTAL DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS DIFERENTES AREAS DEL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: SISTEMA DIF RECIBIDOS/TOTAL DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS
DIFERENTES AREAS DEL SISTEMA DIF PROYECTADOS)*100 38UNIDAD DEMEDIDAOEL PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | BASE DE DATOS PARA EL REGISTRO DE DOCUMENTOS EN CPU DE LA COORDINACION DE ARCHIVO DE MANERA TRIMESTRAL.
: ; 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
SA0dNERBASE S ETAR02 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR : ! 5 -
VALOR ARD BASE VALOR VARIACION RIESGO, _CRITICO |
RESPECTO META Hasta +/- Masde+/-
100 2022 100 PORCENTAIE PROG. 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE i R
PORCENTAIE DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS|
Y y i 00, 100.00 PORCENTAJE
A-LINBICADOR |1, e peNTES AREAS DEL SISTEMA DIF RECIBIDA i 1000 §00 i
TOTAL DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS
CRAROBIEIN oo e B0 0.00 10400.00 0.00 10400.00 20800.00 DOCUMENTOS
TOTAL DE DOCUMENTGS PROCESADOS POR LAS
; ; Y 400.00 20800.00 DOCUMENTOS
A3VARIABLE2 |1 caeNTES AREAS DEL SISTEMA DIF PROYECTADOS 8:00 1060009 p.00 20400
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
£ AVANCE SEMAFORQ
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TC TRIMESTR R Lo
PORCENTAJE DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS
SLINDICADOR |1y o oe NTES AREAS DEL SISTEMA DIF RECIBIDA 00 200,00 100 400,00 100,00
TOTAL DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS
22V aRIRRLE L DIFERENTES AREAS DEL SISTEMA DIF RECIBIDGS S0 18400.00 .00 1040000 20800.00
TOTAL DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS
EOVARDBIER S o L e e e 000 10400.00 0.00 10400.00 20800.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

TIEMPO Y FORMA.

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 20,800 DOCUMENTOS PROGRAMADOS, ESTE TRIMESTRE SE RECEPCIONARON 10,400 DE
10,400 PROGRAMADOS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 100% $& ALCANZO LA META PROGRAMADA DE ACUERDO A LOS EXPEDIENTES ENVIADOS POR
LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, LA META PROGRAMADA ES DE 100% ALCANZADO LA META PROGRAMADA DEBIDD A LA RECEPCION DE DOCUMENTOS EN

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

ANGEL RODCLFO CAAMAL POOT

6.2 TELEFONO:  |984 214 32 36

6.3 CARGO Y AREA:

JEFE DE DEPARTAMENTQ

5.4 CORREO
ELECTRONICO:

[

LA.E. BLANCA AZUCENA HERNANDEZ VAZQUEZ = * oot
DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.
iV
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LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD,



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJIERCICIO FISCAL 2023
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 3.3 TRI;A i_S::E o CUARTO
REPOR’ 2
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL 14 FECHA 28/12/2023
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ELABORACION: Sfr

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.5 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_PO

BLACION 1. BIENESTAR SOCIALY CALIDAD DE VIDA

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_
Y_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_J
UVENTUD

1.6.2 TEMA PED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

5. BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (SISTEMA DIF)
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD A NIRIAS, NIRIOS Y ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN EN RESGUARDO POR SITUACION DE VULNERABILIDAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERO DE
2.2 CLAVE DELPP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE |coMPONENTE O I 3
ACTVIOAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: RESGUARDO EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
A TEMP
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | |PORCENTAJE DE RESGUARDOS EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL S EESTION
OTORGADOS
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE NIFAS, NINOS Y ADOLESCENTES BAJO 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |RESGUARDO EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL POR SITUACION
VULNERABLE, 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
Ri
3.3 FORMULA: (TOTAL DE RE'SGUARDDS OTORGADOS / TOTAL DE RESGUARDOS
PROYECTADOS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE LA DPPNNAF

3 10N
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 2.12 CALCULO PARA EL INDICADCR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZAC|
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION RIESGO CRITICO
RESPECTO META | Hasta +/- PR
100 2022 100 PORCENTAJE ity i | ==
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL MEDIDA
PORCENTAJE DE RESGUARDOS EN LA CASA DE
3 h . 100.00 PORCENTAIE
43INDICADOR |, oo cia TEMPORAL OTORGADGS 100.00 100.00 100.00 100.00
42 VARIABLE1 |TOTAL DE RESGUARDOS OTORGADOS 80.00 90.00 85.00 75.00 330.00 RESGUARDOS
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE RESGUARDOS PROYECTADOS 80.00 90.00 85.00 75.00 330.00 RESGUARDOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
aToTRIMESTRE | AVANCE o
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE M ACUMULADO TRIM L
SR
PORCENTAJE DE RESGUARDOS EN LA CASA DE AR
. = o 06.67 115.45
SAINDICABOR |, ¢/crencia TEMPORAL OTORGADOS ) A Lok :
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE RESGUARDOS OTORGADOS 80.00 91.00 130.00 80.00 381.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 [TOTAL DE RESGUARDOS PROYECTADOS 80.00 90.00 85.00 75.00 330.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL ES DE 100% EQUIVALE A 330 N,N,A ATENDIDQS, ESTE TRIMESTRE 5& REALIZARON 80 ATENCIONES DE LAS 75 PR S
PORCENTAJE ALCANZADO FUE DE 106.67% SUPERANDO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO A LA ALTA DE CASOS DE DELITGS
CONTRA DE LOS NNA VULNERABLES. LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL 115.45% DE LA PROGRAMADA, SUPERANDD LA META DEBIDO A LA ALTO
INDICE DE NIRAS, NIROS ¥ ADOLESCENTES EN $ITUACION DE VULNERABILIDAD.

3

7! d

EN

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

5.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : [LIC. BELEN MONTIEL BAUTISTA 62 TELEFONO: (9843212343
; -
ENCARGADA DE LA CODRDINACION. DE LA (ASA DE[g/a CORREQ
: ! POt RS adlifselida
63 CARGO Y AREA: ASISTENCIA TEMPGRAL bty on| Bl rednico: | [SEdiTsolidar

I i

A\ |\

v ue. U'JELVALLE PEREZ

DELEGADO DE LA DPPNNAF DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
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LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACIGN

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD SATRIMESIREA CUARTO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIfIAS, NIfiOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA EL::DF::;:)N 2841272023
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POB
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: LACION 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTARSOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE VI,_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_
A ¥_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JU 1.6.2TEMA PED: 1.1 BIENESTAR SOCIAL
ACCION) PMD: VENTUD

1.5.3 UNEA DE ACCIGN PMD: 5. BRINDARATENCION INTEGRAL EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (SISTEMA DIF) DEL
iief i MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD A NIfIAS, NINOS Y ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN EN RESGUARDO POR SITUACION DE VULNERABILIDAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO SOLIDARIDAD

NUMERD DE
COMPONENTE O 31
ACTIVIDAD

2.2 CLAVE DEL PPy PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD

24 RESUMEN NARRATIVO: ENTREGA DE RACIONES DE ALIMENTOS BALANCEADOS Y NUTRITIVA A LOS NIROS, NINAS Y ADOLESCENTES BAJO RESGUARDO

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DELINDICADOR:  [PORCENTAJE DE RACIONES DE ALIMENTACION ENTREGADOS 2.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE RACIONES DE ALIMENTO OTORGADOS A 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |LAS NIRAS, NIIOS Y ADOLESCENTES BAJO RESGUARDO EN LA CASA DE
ATENCION TEMPORAL PARA MEIORAR SU NUTRICION EN ELARO. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
i {TOTAL DE RACIONES DE ALIMENTOS ENTREGADOS/TOTAL DE RACIONES DE
7 1 ALIMENTOS PROYECTADDS}*100 ID. MEDIDA
) 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL S REEN R

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE LA DPPNNAF

2,13 CRITERIO DE SEMAFOREACICN

S10UNEABASE 5L HELR,202% 3,12 CALCULO PARA ELINDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR VARIACIGN
RESPECTO META b Hasta +/-
B6.89 2022 100 PORCENTAJE PROG. 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 3
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE e iy,
PORCENTAJE  DE  RACIONES DF  ALIMENTACION
ALINDICADOR |00l o 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE L |TOTAL DE RACIONMES DE ALIMENTOS ENTREGADOS 10452.00 10002.00 10500.00 11046.00 42000.00 RACIONES
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL OF RACIONES DE AUIMENTOS PROYECTADOS 10452.00 10002.00 10500.00 11046.00 42000.00 RACIONES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | 00, o S
i PORCENTAIE DE RACIONES DE  ALIMENTACION e e ol I = =t e ;
S5LINDICADOR |\ o e 100. 189. £ ;i .
5.2 VARIABLEL [TOTAL DE RACIONES DE ALIMENTOS ENTREGADOS 10452.00 18960.00 21682.00 19643.00 70737.00 SEMAFORD ANUAL
5.3 VARIABLE2 |TOTAL DE RACIONES DE ALIMENTOS PROYECTADOS 10452.00 10002.00 10500.00 11046.00 42000.00

LA META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 42000 RACIONES, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 19643 RACIOMES DE LAS 11046.00 PROYECTADOS, EL
5.4 JUSTIFICACIONES: PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 177.83% SE SUPERO LA META PROYECTADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO AL AUMENTO DE NIFJ.DS BAIO RES.GUARDO POR

FALTA DE REINTEGRACION FAMILIAR. LA META ANUAL ALCANZADA ES DE 165.42% DE LA PROGRAMADA, SUPERANDO LA META ANUAL DEBIDG AL ALTO
INDICE OF NIFAS, NIFOS YADOLESCENTES QUE FUERON PUESTOS BAIO RESGUARDG POR ENCONTRARSE EN SITUACION DE VULNERASILIDAD,

5. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DELRESPONSABLE : |11, GLLEN MONTIEL BAUTISTA 6.2 TELEFONO:  |9843212343
ENCARGADA DE LA COORDINACION DE LA CASA DE|5.4 CORREQ
A ! catdifiolidatidnd
FoA ke B ASISTENCIA TEMPORAL ELECTRONICO: [t
! A
{ /
| / : S — \ =y é—@——\

|
Licju it oldo Y o az LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

DELEGADO DE LA DPPNNAF DEL

Formato: DEyS-FT-002




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3RTER|:3I::::E # CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADLIRIA DE PROTECCION DE NIFAS, NINOS, ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA EL:;:;E:;;N 29/12/2023

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POB

LACION 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_
¥_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JU
VENTUD

1.6.2 TEMA PED: 1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

5. BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (SISTEMA DIF)
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD A NIfiAS, NIflOS ¥ ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN EN RESGUARDO POR SITUACION DE VULNERABILIDAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO SOLIDARIDAD

NUMERC DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 3.2
ACTIVIDAD.
2.4 RESUMEN NARRATIVD: REINTEGRACION DE LOS NINOS, NINAS ¥ ADOLESCENTES AL SISTEMA EDUCATIVO
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE NNA REINTEGRADOS A LA ESCUELA 3.4TPO: GESTION
i 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR: EL INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE NINOS REINSERTADOS A LA
ESCUELA
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE NNA REINTEGRADOS A LA ESCUELA/ TOTAL DE NNA
i il PROYECTADOS A REINTEGRAR A LA ESCUELA)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADCR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE LA DPPNNAF
= ¢! . N
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3.17 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACIO! i
VALOR ARNO BASE VALOR VARIACION
RESPECTO META
ORCENTAJE
75 Py a3 100 PORCENTAJ PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 20O TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
4,1 INDICADOR | PORCENTAJE DE NMA REINTEGRADOS A LA ESCUELA 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
TOTAL DE NNA REINTEGRADROS A LA ESCLUELA 28.00 12.00 20.00 20.00 80.00 e
4,2 VARIABLE 1 |TOTAL DE N FINTEG 5 ESCUE a1 A i i A REINTEGRADOS
TOTAL DE NNA PROYECTADOS A REINTEGRAR A LA NNA
4.3 VARIABLE 2 ESCUELA 28.00 12.00 20.00 20.00 80.00 REINTEGRADOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE &
ACUMULADO
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE NNA REINTEGRADCS A LA ESCUELA 100.00 125.00 90.00 110.00 103.75
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE NNA REINTEGRADOS A LA ESCUELA 28.00 15.00 18.00 22.00 83.00
TAROS INTE: R
5.3 VARIABLE 2 TOTAL DE HHATPROVECYABOS WREINTEREAR A L4 28.00 12.00 20.00 20.00 80.00
ESCUELA
LA META ANUAL ES DE 100% EQUIVALE A 80 REINSERTADOS,
CENTAIE ALCANZAT S DFL 110% 57 SUPERD LA META PROGRAMADA EN £L TRIMESTRE DEBIDO A LA DEMANCA DE NIRAS Y MIFOS A PESAR DE
5.4 JUSTIFICACIONES! PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 11 E 5 ROGT \ 3

MO ESTAR EN EDAD DE INGRESAR Al SISTEMA ESCOLAR. LA META ANUAL ALCANZADA ES DE 103.75% OF LA PROGRAMADA, SE SUPERQ LA META
BERIDO AL ALTO INDICE DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES QUE ESTAN BAJO RESGUARDO Y QUE ESTAN CURSANDO ALGUN NIVEL DE ESCOLARIDAD

6. RESPONSABLE DIRECTQ DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : [ LIC. BELEN MONTIEL BAUT 6.2 TELEFONO:  [9843212343
ENCARGADA DE LA COORDINACKIN DE LA CASA DE|6.4 CORRED
6.3 CARGO Y AREA: ASISTENCIA TEMPORAL ELECTRONICO:

A

7
i ; i
| | f A
| | s et
l {/; | ARID
I i
ic. LLE PEREZ

IEl
DELEGADO DELA I.)EPPNN FE
\

SOLIDARIDAD

\ |

Formato: DEyS-FT-002

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN e
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD | .

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTQS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ”::;g‘:;r:“ CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIfIAS, NIRIOS, ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA e 201242023
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
RIDAL IDA
1.5.1 EIE DE DESARROLLO Pmp; | = E-1-SEGURID D-'-C;‘;?:IgﬁDLV'D*‘JARAJ‘Jo 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
152 PROGRAMA (POLITICA DE | V/—ATENCIGN_A_GRUPOS_VULNERABLES_IGUALDAD_
; Y_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_) 1,62 TEMA PED; 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
ACCION) PMD: P Yo

1.5.3 UINEA DE ACCION PMD: 1. OTORGAR ASESORIAS JURIDICAS INTEGRALES PARA LA POBLACION VULNERABLE.

2. ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARID

2.1 DENCMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE |componenteo 4
i
2.ARESUMEN NARRATIVO:  [SERVICIOS JURIDICOS PARA VICTIMAS DE DELITOS BRINDADOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAJE DE SERVICIOS JURIDICOS BRINDADOS 34TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE PERSONAS EN SITUACIGN DE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
; VULNERABILIDAD Y VICTIMAS DE DELITOS DE VIOLENCIA EN ESTA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIfIAS, NIfiOS,
ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL ARO. SRESENTIDG: ik bR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
. (TOTAL DE SERVICIOS JURIDICOS BRINDADOS / TOTAL DE SERVICIOS
33 FORMULA:
JURIDICOS SOLICITADOS) * 100 3.3 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTATE
INDICADOR: &

3.9 MERIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPNNAF.

3.10 LINEA BAS_E 311 META 2023 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3. 13ERI‘I’ERIO DE SEMAFORQAG@W
VALGR ARO BASE VALOR ABLE i
[ 2022 100 PORCENTAJE
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
! PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR [PORCENTAJE DE SERVICIOS JURIDICOS BRINDADDS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4,2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SERVICIOS JURIDICOS BRINDADOS 1168.00 1625.00 1452.00 1625.00 5870.00 SERVICIOS
4.3 VARIABLE 2 | TOTAL DE SERVICIOS JURIDICOS SOUCITARQOS 1168.00 1625.00 1452.00 1625.00 5870.00 SERVICIOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADD TRIMESTRAL
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE SERVICIOS JURIDICOS BRINDADOS 100.00 92.68 11653 17262 12216
5.2 VARIABLE 1 [TQTAL DE SERVICIOS JURIDICOS BRINDADROS 1168.00 1506.00 1692.00 2805.00 7171.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 | TOTAL DE SERVICIOS JURIDICOS SOLICITARDS 1168.00 1625.00 1452.00 1625.00 5870.00

LA META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 5818 ATENCIONES JURIDICAS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 2805 ATENCIONES DE LAS 1625
PROYECTADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 172.62 % REBASANDO LA META PROYECTADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO AL INCREMENTO DE
SOLICITUDES DE ATENCION A POBLACION VICTIMA DE VIOLENCIA EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. LA META ANUAL ALCANZADA ES DE 122.16% DE
LA PROGRAMADA, SUPERANDO LA META DEBIDO AL ALTO INDICE DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD VICTIMAS DE DELITOS,

6.RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

5.4 JUSTIFICACIONES:

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: | LIC. MIGUEL ARMANDQ ROSADO 6.2 TELEFONO: (9842176318

COGRDINADOR  DE  ASESORES JURIDICOS DE  LA|6.4 CORREO

6.3 CARGO Y AREA: DPPNNAE ELECTRONICO:

[
i f

|
!
h_

uc. L'n!lELJn E PEREZ 7o 260 LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DELEGADO usunnpnnarbql. ISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLDARIDAD : DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3;5':';'::;’:5 Al cusrro
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADU RIA DE PROTECCION DE NIfLAS, NIRIOS, ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA EL;:Q?:;EN_ 20412/2023

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.5 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_PO
BLACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTARSOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI,_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES __IGUALDAD
_Y_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_
JUVENTUD

1.6.2 TEMA PED:

1.4 BIENESTAR FAMILIAR

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1. OTORGAR ASESORIAS JURIDICAS INTEGRALES PARA LA POBLACION VULNERABLE,

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIQ DE SOLIDARIDAD

INDICADOR:

NUMERQ DE
2.2 CLAVE DEL PP; P22 2.3 NIVEL MIR: I ACTIVIDAD  |componenteo ‘ 4.1
aciansn
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION DE ASESORIAS A PERSONAS VIOLENTADAS EN SUS DERECHOS
3. IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
P N P
3.1 NOMBRE DEL |NDICADOR: Ag:'::;";f:;i DE ASESORIAS A PERSONAS VIOLENTADAS EN SUS DERECHOS 3.4 TG GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ASESORIAS A PERSONAS RN EFIGACIA
VIOLENTADAS EN SUS DERECHOS EN ESTA DELEGACION DE LA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES ¥ LA
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL ARO, 3.63ENTIDO: ASCENDENTE
[TOTAL DE ASESORIAS A PERSONAS VIOLENTADAS EN SUS DERECHOS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ATENDIDAS / TOTAL DE ASESORIAS A PERSONAS VIOLENTADAS EN SUS
DERECHOS SOLICITADAS)*100 35UNIDAD'DE MERIDAIDEL PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ ACTIVIDADES RESGUARDADQS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE LA DPPNNAF

3.10 LINEA BASE

3,11 META 2023

3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR AND BASE VALOR VARIACION
RESPECTO META
9335 2022 100 PORCENTAJE 2y
4. CALENDARID DE METAS PROGRAMADAS
. PROGRAMADO |  unibaD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE Ry e,
PORCENTAIE DE ASESORIAS A PERSONAS VIOLENTADAS
AL INDICAROR [ T TENDIOAS 100.00 100.00 10000 100.00 100.00 PORCENTAJE
TOTAL DE ASESORIAS A PERSONAS VIOLENTADAS EN
amaReRtE T e 2800.00 3025.00 2725.00 2350.00 11500.00 ASESORIAS
A ARIAELE 2| L1 eSS ORIAS A PERSQNAS MICIENTARAS EN 2800.00 3025.00 2725.00 2950.00 11500.00 ASESORIAS
ASVARIABLE 2 |6 pERecHOS SOLICITADAS : - : ; <
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 470 TRIMESTRE |, SHA0Ee e
PORCENTAIE DE ASESORIAS A PERSGNAS VIOLENTADAS
SLINDICADOR | ATENDIOAS 98.96 100.30 14117 65.49 100.73
TOTAL DE ASESORIAS A PERSONAS VIOLENTADAS EN ]
5.2 VARIABLE 1 SUS DERECHOS ATENDIDAS 277100 3034.00 3847.00 1932.00 1158400 SEMAFORO ANUAL
TOTAL DE ASESGRIAS A PERSONAS VIDLENTADAS €N
SBVARIABLER ¢\t raDAS 2800.00 3025.00 2725.00 2950.00 11500.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

DERECHOS.

LA META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 11300 ATENCIONES, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 1932 ATENCIONES DE LAS 2950 PROYECTADAS, EL
PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 65.49 % NO SE LOGRO LA META PROYECTADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO AL INCREMENTO DE SOLICITUDES DE
ATENCION A POBLACION VICTIMA DE VIOLENCIA EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. LA META ANMUAL ALCANZADA ES DE 100.73% DE LA
PROGRAMADA, SE SUPERO LA META DEBIDO AL ALTO INDICE DE SOLICITUDES POR PARTE DE LAS PERSONAS VICTIMAS DE VIOLACION DE SUS

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPOMSABLE

LG MIGUEL ARMANDO ROSADC TELLD

5.2 TELEFONO:

9842176316

6.3 CARGO Y AREA:

DPPNNAF

COORDINADOR  DE  ASESORES JURIDICOS

DE

LA

6.4 CORREO
ELECTROMICO:

dppnnalg@difsolidaridad gob.mx

1/

PEREZ 4

| uchuzier .
DELEGADO DE m DPPNNAF DELSISTEMA DIF MUNICIPIO D| 1
|50 DVLR AD
' 1 \ l
| T v |
J
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3;;:':‘)":‘2::5 Al cunrte
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIAS, NIIOS, ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA EL::DF::;';N_ 20/12/2023
15 ALINEACION AL PLAN MUNICPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.5 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2023.2027
EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDA VIDA_PARA
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | == co B::ACIQD!‘:DE- PAPARALAPO| ) 61 ek o DESARROLLO PED: 1. BIENESTARSOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES _IGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA (POLITH - A - ]
L (POUTICADE | 7 3 )\AD_DE _GENERO. DERECHOS_HUMANGS_Y. 16,2 TEMA PED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
ACCION) PMD: UENTUB

1.5.3 LINEADEACCION PMD: |1, OTORGAR ASESORIAS JURIDICAS INTEGRALES PARA LA POBLACIGN VULNERABLE.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

MUMERO DE
2.2 CLAVE DELPP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 4.2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO:  |OTORGAMIENTO DE SERVICIOS DE INTERVENCION INTEGRAL PARA LA REINTEGRACION DEL MENOR INFRACTOR
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE SERVICIOS DE INTERVENCIGN INTEGRAL OTORGADOS, 3,4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE OTORGAMIENTOS DE SERVICIOS DE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |INTERVENCION INTEGRAL PARA LA REINTEGRACION DEL MENOR
INFRACTOR 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
o EOHLAL (TOTAL DE SERVICIOS DE INTERVENCION INTEGRAL OTORGADOS / TOTAL
" T DE SERVICIOS DE INTERVENCION INTEGRAL PROYECTADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
i PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE LA DPPNNAF

3.10LINEA BASE 3.11 META 2023 e R 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION [ RiEsco  MRRETHTH
RESPECTO META BN Hasaufs  MITETEY
80 2022 100 PORCENTAJE py B -
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS:
PROGRAMADC |  UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE A e
PORCENTAIE  DE  SERVICIQS  DE  INTERVENCIGN
ALINDICADOR || ecsc | ronennos, 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAIE
TOYAL DE SERVICIOS DE INTERVENCION INTEGRAL
v
42 VARIABLEL | jroae o 143.00 200.00 181.00 226.00 750.00 SERVICIOS
TOTAL BE SERVICIOS DE INTERVENCION INTEGRAL
A3VARIABLE2 | ooor o oo 143,00 200,00 181.00 226.00 750.00 SERVICIOS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | o0 lhfigtind
PORCENTAJE  DE  SERVICIOS  DE  INTERVENCIGN
5.1 INDICADOR || e b o TORGADCS. 100.00 35.00 2376 14.16 38.40
TOTAL DE SERVICIOS DE INTERVENCION INTEGRAL
S2VARIABLEL | (iobe oo 143.00 70.00 43,00 3200 288.00 SCMATOHE ANUAL
TOTAL DE SERVICIOS DE INTERVENCION INTEGRAL
43.00 00,00 181.00 226.00 750.00
SIVARIABLEZ o0 oororyire 143 0 2

LA META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 699 SERVICIOS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 32 ATENCIONES DE LAS 226 PROYECTADAS, EL
PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 14.16 % NO LOGRANDO LLEGAR A LA META PROYECTADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO A QUE NO SE PRESENTARON
REPORTES DE CASOS DE NNA MENCRES INFRACTORES EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, LA META ANUAL ALCANZADA ES DE 38.40% DE LA
PROGRAMADA, NO SE ALCANZO LA META DEBIDO AL BAJO INDICE DE ATENCIONES A MENORES INFRACTORES.

5.4 JUSTIFICACIONES:

5. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMERE DEL RESPONSABLE: |, MIGUEL ARMANDD ROSADO TELLOD 6.2 TELEFONG: 9842176318

COORDINADOR DE ASESORES JURIDICOS DE LA|6.4 CORREO

6.3 CARGO Y AREA: APPNNAF ELECTRONICD:

-?'SOUD, DAD =

Lic. bziEL LEPEREZ LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DELEGADOC DE LA DPPHNA| SISTEMA DIF MUNICIPIO DE ) e \ F 1521 DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002 \u



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA E L DESARROLLO INTERGAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO SOLIDARIDAD "3;::;";5:: Al cunero
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIFIAS ¥ NIFlOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA EL:"‘ ’EC": 2141242023
BORACION:

1-5 ALINEACION AL PLAN MUNICIFAL DE DESARROLLO 20212024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POB
LACION

1.5.1 FJE DE DESARROLLO PEDr

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANGS_Y_IUV
ENTUD

1.6.2 TEMA PED:

1.4 BIENESTAR FAMILIAR

1.5.3 LINEA DE ACCION PV

4. ESTABLECER UN ESQUEMA DE COORDINACION INTERGUBERNAMENTAL, ENTRE SERVICIOS ESTATALES, MUNICIPALES Y ASOCIACIONES CIVILES, QUE
PERMITA DAR UNA ATENCION INTEGRAL, QUE INCLUYA PREVENCION, ORIENTACION, TRATAMIENTO, ASESORIA LEGAL ¥ PSICOLOGICA, AS| COMO
REFUGIO PARA LAS MUJERES QUE SUFREN VIOLENCIA DE GENERD,

2. ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA PARA E L DESARROLLO INTERGAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO SOLIDARIDAD

nomeR oF
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE |comronenmeo 5
Acrivinas
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ASESCRIAS JURIDICAS A MUJERES Y HOMBRES VICTIMAS DE VIOLENCIA BRINDADOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
P
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ASESORIAS JURIDICAS A MUJERES ¥ HOMBRES VICTIMAS G CETION
DE VIOLENCIA BRINDADOS
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS A MUJERES Y| RS tEch
.2 DEFINI 1 b
DEFINICIGN DEL INGICADOR: |, 0 VICTIMAS DE VIDLENCIA BRINDADAS EN EL ARD,
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS A MUJERES Y HOMBRES VICTIMAS DE| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: VIOLENCIA BRINDADOS / TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS A MUJERES Y,
HOMERES VICTIMAS DE VIOLENCIA SOLICITADOS) *100 S ”"“?::I::;? b PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPNNAF

3.10 LINEA BASI L & TA 20 3, € RI SEMAFORIZACION
RLINERIARE 1 META 202 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR EBLEHETER: O CEENAFU R
VALOR ANO BASE VALOR VARIACIGN cEpTABLE G0 R o
RESPECTO META R &/t Mz da
‘ORCENTAJI
38.12 2022 100 PORCENTAE sith - = =
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
ROGRAMADRO UNIDADDE
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | sTOTRIMESTRE | ©
ANUAL MEDIDA
PORCENTAIE DE ASESORIAS JURIDICAS A MUUERES ¥ S
#AINDICADOR ) cvpanRes VICTIvAS DE VIOLENCIA BRINDADOS 10000 3£00 1o 0040 000 ORCENTAIE
TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS A MUJERES ¥ HOMBRES AR
4.2 VARIABLE 1 VICTIMAS DE VIGLENGIA ERINDAROS 367.00 316.00 325.00 330.00 1338.00 ASESORIAS
AL TOTAL DE ASSSORIAS JURIDICAS A MUSERES YHompAts| s o s o p—
LBMARIABLES VICTIMAS BE VIDLENCIA 50 TADCS i 3 1 i§ 3
5. CALENDARID DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADS TRIMESTIAL
PORCENTAIE DE ASESORIAS IURIDICAS & MUIERES ¥
4 8 73.54
S-LINDIGADOR |, 1188es VICTIMAS DE VIOLENCIA BRINGAROS Bl ey = £ 3
TOTAL DE ASESCAIAS JURIDICAS & MUIGRES ¥ HOMBRES| p— — Lol P Ml AL
A VARIARCEY VICTIMAS BE VIOLENCIA BRINDADOS ? ¥ i = L g
TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS A MUIERES ¥ HOMBRES
S3VARIABLE 2 WICTIMAS DE VIOLENCIA SOLICITADOS FeT0 age.00 3y aacgs AiirEe
LA META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 1,338 ASESORIAS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 125 ATENC/ONES DE LAS 330 PROYECTADAS, EL
5.4 JUSTIFICACIONES: PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 37.88 % NO SE ALCANZO LA META PROYECTADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO A LA BAJA DEMANDA DE SOLICITUDES DE
il ATENCION A POBLACION VICTIMA DE VIOLENCIA. LA META ANUAL ALCANZADA ES DE 73.54% DE L& PROGRAMADA, NO SE ALCANZO LA META DEBIDO AL
BAIO INDICE DE SOLICITUDES DE ATENCIGN POR MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA,
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |ALEA VASURI VILLASIE KU 6.2 TELEFOND: 984BOTICTS
5.4 CORREC
: TITULAR CENTRG DE ATENCID :
6.3 CARGO ¥ AREA: ITULAR CENTRO DE ATENCION A LA M S e e

DELEGADO DE LA DPPNNAF DEL SISTE

1 ¥
uc, UZIEIé_'U LE

‘1
LV
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA E L DESARROLLO INTERGAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO SOLIDARIDAD 1.3RTEI:IS‘RTAR ER CUARTD
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: LEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRAS Y NIRIOS, ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA ol ‘;:::;N 21/12/2023
Al H
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
1.5.1 HEDE DESARROLLO PMD: | o2 R R TR 15,1 EIE DE DESARROLLO PED; 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
V|.JTENU¢N A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y,
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE i £ = =
t EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANQS_Y_JUVEN 1.6.2 TEMA PED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
ACCION) PMD: S

4, ESTABLECER UN ESQUEMA DE COORDINACION INTERGUBERNAMENTAL, ENTRE SERVICIOS ESTATALES, MUNICIPALES Y ASOCIACIONES CIVILES, QUE
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: PERMITA DAR UNA ATENCION INTEGRAL, QUE INCLUYA PREVENCION, ORIENTACION, TRATAMIENTO, ASESORIA LEGAL Y PSICOLOGICA, AS COMO REFUGIO
PARA LAS MUJERES QUE SUFREN VIDLENCIA DE GENERO.

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP; SISTEMA PARA E L DESARROLLO INTERGAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO SOLIDARIDAD
WOMERD DT
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 5.1
DAD.
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION DE SESIONES PSICOLOGICAS A VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAIE DE SESIONES PSICOLOGICAS A VICTIMAS DE WIOLENCIA| 4
A R Il 2 L4 TIPO: TION
8.1 NOMBRE DEL INDICADOR: B ahalLiAR ATENDIAS 3, 0 GESTIO!

3.5 DIMENSIGN; EFICACIA
2 DEFINICIAN DELINDICADGR: | |FSTE 'NDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE SENSIONES PSICOLOGICAS
s " |REALIZADAS EN EL CENTRO ATENCION A LA MUJER.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DR SESIONES PSICOLOGICAS A VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR| 3.7 FRECLENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ATENDIDAS / TOTAL DR SESIONES PSICOLOGICAS A VICTIMAS DE VIOLENCIA
F AMILIAR PROYECTADAS}* 100 X8 LIMDA) DEMEDIDE DEL PORCENTAJE

INDICADOR:

3.5 MEDIOS DE VERIFICACIGN: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPNNAF

3.33C RIO DE SEMAFORIZACION
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3.12 CALCULD PARA EL INDICADOR 13 CRITES ES|
VALCR ANO BASE VALOR VARIACION
RESPECTO META
69.92 2022 100 PORCENTAIE PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE s S
PORCENTAIE DE SESIONES PSICOLGS S A VICTIMAS DE
10.00 00.00 100.00 PORCENTAJE
4-LINDICADOR |, | kvela FAMILIAR ATENDIDAS LRE el L =
TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICAS A VICTIMAS DE
42 VARIABLE 1 IOLENCIA EAMILIAR ATENGIDAS 201.00 295,00 363.00 287.00 115000 SESIONES
TOTALDE JONES PSICOLOGICAS A VICTIMAS DE
. £ X SESION
4.3 VARIABLE 2 \VIQLENCIA FAMILIAR FROTECTADAS 20100 299.00 363.00 287.00 115000 ES| ES

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORD

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | S3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL

PORCENTAIE DE SESIONES PSICOLOGICAS A VICTIMAS DE|
VIOLENCIA FAMILIAR HEIAS

5.1 INDICADOR 100.00 37.79 3691 15.68 4287

TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICAS A VICTIMAS DE|
VIOLEMEZIA FAMILIAR ATENCIDAS

5.1 VARIABLE 1 201.00 113.00 13400 45.00 493.00 SEMAFORO ANUAL

TOTAL CE SESIONES PSICOLOGICAS A VICTIMAS DE|
3 .| .00 £7.00 115000
Al L VIOLENCIA FAMILIAR PROYECTADAS 2EE0 SRk <l Z

LA META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 2063 SESIONES PSICOLOGICAS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 45 ATENCIONES DE LAS 287 PROYECTADAS, EL
PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 1568 % NO LOGRANDO LLEGAR A LA META PROYECTADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO AL DESINTERES DE LAS PERSONAS,
VICTIMA DE VIOLENCIA POR ASISTIR A LAS SESIONES. LA META ANUAL ALCANZADA ES DE 42.87% DE LA PROGRAMADA, NO SE ALCANZO LA META DEBIDO A|
BAJO INDICE DE PERSONAS ATENDIDAS VICTIMAS DE VIOLENCIA.

5.4 JUSTIFICACIONES:

G. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |AlBA YASURIVILLASIS KU 6.2 TELEFONO: SBAROISOTA
6.4 CORREO
AREa: TITULAR CENTROMIE ATENCION A LA MUJER . dgslagb et core
6.3 CARGO Y AREA: ?U ful ‘kﬂ A il Mai af
[ ]
g : : — =L
I N i

DARID LIC. ADRIANA CAZALES DURAN .

LIC. UZIEL VALLE P! T s .
ICIPIO DE SOLIDARIDAD 20z 2 DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

DELEGADO DE LA DPPNNAF DI Sl?l'qMA iF

| |

1

Formato: DEyS-FT-002 » &



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALUNEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESFONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL D4E LA FAMILIA DEL MUNICIPIO OE SOLIDARIDAD 1"11'::::;’:5 Al cusrro
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRAS ¥ NIROS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA EL:;;::;;N 21/12/2023
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2028 1.5 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2025-2027

£JE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_PO

1.5.1 FJE DE DESARROLLO PMD: [ —— S TR 1.6.1 EIE DE DESARROLLD PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CAUDAD DE VIDA

15,2 PROGRAMA (POLITICA DE | " ATENCION_&_GRUFOS, VULNERABLES_IGUALDAD
Y_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_) 162 TEMA PED: 14 BIENESTAR FAMILAR

ACCION) PMD: iy

4. ESTABLECER UN ESQUEMA DE COCRDINACIGN INTERGUBERNAMENTAL, ENTRE SERVICIOS ESTATALES, MUNICIPALES Y ASOCIACIONES CIVILES, QUE
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:  [PERMITA DAR UNA ATENCION INTEGRAL, QUE INCLUYA PREVENCIGN, ORIENTACION, TRATAMIENTO, ASESORIA LEGAL Y PSICOLOGICA, AS[ COMO
REFUGIO PARA LAS MUJERES QUE SUFREN VIOLENCIA DE GENERD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DELPP: LOS CIUDADANOS REPORTAN A TRAVES DEL NUMERD DE EMERGENCIA LOS CASOS DE AGRESION A MUJERES

ERD BE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR; ACTIVIDAD COMPONINTE O ‘ 5.2
ACTVIDAD.
2.4 RESUMEN NARRATIVO: OTORGAMIENTO DE RESGUARDO INTEGRAL A MUIERES, HIIOS E HLIAS VICTIMAS DE VIOLENCIA

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE RESGUARDOS OTORGADOS 3.4TIPO: GESTION

3.5 DIMENSION: EFICACIA
TOTAL DE RESGUARDO INTEGRAL A MUJERES, HIJOS E HUAS VICTIMAS DE

VIOLENCIA

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:

3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICIGN: TRIMESTRAL
A
A S LL%’;Z’;T;.‘;UST-EIS:DUARDOS OTORGADOS / TOTAL DE RESGUARDOS
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPNNAF,

2,10 LINEA RASE 311 META 2023 e e L bkl HaAe A 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR Afi0 BASE VALOR VARIACIAN
RESPECTO META
53.23 2022 100 PORCENTAJE Al
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS.
METAS TRIMESTRALES R TRIMEST TOTRIMESTRE: 1 e | MNIDAD D8
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 31 RIMESTRE ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE RESGUARDOS OTCRGADOS 100.00 100.00 100,00 100.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE1 |TOTALDE RESGUARDOS OTCRGADOS 6.00 4,00 6.00 4.00 20.00 RESGUARDOS
4.3 VARIABLE2 |TOTALDE RESGUARDOS PROYECTADDE 5.00 4.00 €.00 4.00 20.00 RESGUARDOS
S. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | (00 00 i)
5.1INDICADDR |PORCENTAJE DE RESGUARDOS OTORGADDS 100.00 0.00 116.67 0.00 65.00
5.2 VARIABLE1 |TOTALDE RESGUARDUSOTORGADOS 6.00 0,00 7.00 0.00 13.00 SEMAFORO AN UAL
5.3 VARIABLEZ |TOTAL DE RESGUARDOS PROYECTADDS 6.00 4.00 6.00 4.00 20.00

LA META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 20 RESGUARDOS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 0 RESGUARDOS DE LOS 4 PROYECTADOS, EL PORCENTAJE
TIFICACIONES: ALCANZADO ES DE 0% NO SE LOGRO LA META PROYECTADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO QUE NO SE PRESENTARON SOLICITUDES DE RESGUARDO DE|
oI A ot MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA, LA META ANUAL ALCANZADA ES DE 65.00% DE LA PROGRAMADA, NO SE ALCANZO LA META DEBIDO AL BAIO

INDICE DE MUJERES QUE REQUERIAN ATENCION Y/O RESGUARDO POR VIOLENCIA,
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.2 TELEFONO: SEABUTEOTE

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: |ALBA YASUR| VilLs

6.4 CORREQ
ELECTRONICO:

N,

BB i @ amithsen

6.3 CARGO Y AREA: TITULAR CENTRO DE ATENCION A LA MUZER

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
- DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

g UZIE
DELEGADO DE LA DPPNNAF ELSI

PEREZ
A IIMUNIEIPID DE SOLIDARIDAD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION' Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLC INTEGRAL DE LA FAMILIA LATRMESTRER CUARTO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCIGN DE NIRAS, NINIOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA Ry 02/03/2024
ELABORACION:
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
EJ GURIDAD_Y_CALIDA Wl P
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: E_1_sE pY.c l‘_':’m:'qm- DA_PARA_LA_POB 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLTYICA DE VI,_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_
Y_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JU 1.6.2 TEMA PED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
ACCION) PMD:
VENTUD
1.5.3L/NEA DE ACCION PMD:  |1. OTORGAR ASESORIAS JURIDICAS INTEGRALES PARA LA POBLACION VULNERABLE,
2. ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
NUMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE [cCOMPONENTE 0 [
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: TERAFIAS DE INTEGRACION FAMILIAR BRINDADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE TERAPIAS DE INTEGRACION FAMILIAR OTORGADAS 3.4TIPO: GESTIGN
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE TERAPIAS PSICOLOGICAS DE 35 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR:  |INTEGRACION FAMILIAR QUE SE OTORGAN EN EL CENTRO DE INTEGRACION
FAMILIAR DURANTE ELARO. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
2.3 FORMULA; (TOTAL DE TERAPIAS OTORGADAS / TOTAL DE TERAPIAS PROYECTADAS|*100
3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL SEREEETE
INDICADOR:
3.9 MEDICS DE VERIFICACION:  |CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPNNAF,
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 D on i 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION [
RESPECTO META
0 2023 100 PORCENTAJE PROG. 20 20
4, CALENDARID DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMARO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE e oy
PORCENTAJE DE TERAPIAS DE INTEGRACION FAMILIAR
4.1 INDICADOR & 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAIE
OTORGADAS
A2 VARIABLEL |NUMERO OF TERAPIAS OTORGADAS 425,00 500.00 500.00 500.00 1525.00 TERAPIA
A3VARIABLEZ [NUMERO DE TERAFIAS PROYECTADAS 425.00 500.00 500,00 500.00 1925.00 TERAPIA
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AVINCE
ACUMULADO
PORCENTAJE DE TERAPIAS DE INTEGRACION FAMILIAR | ;
. 4 ¥ 27.80 73.97 e
S.LINDICADOR |1 mac 100.00 51.00 81,00 ol
5.2 VARIABLE1 [NUMERQ DE TERAPIAS OTORGADAS 425.00 455.00 405,00 139.00 1424.00
L .
5.3 VARIABLEZ |NUMERC DE TERAPIAS PROYECTADAS 425.00 500.00 500.00 500,00 1525.00

LA META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 1925 TERAPIAS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 139 ATENCIONES DE LAS 500 PROYECTADAS, EL PORCENTAJE
IO CIONES: ALCANZADO ES DE 27.80% NO SE LOGRO LA META PROYECTADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO A LA FALTA DE ASISTENCIA DE LOS USUARIOS PROGRAMADOS.|
FTTURHIHGACIONES: LA META ANUAL ALCANZADA ES DE 73.97% DE LA PROGRAMADA, NO SE ALCANZO LA META DEBIDO A QUE LOS USUARIOS NO CUMPLEN CON LA/

ASISTENCIA O NO CONCLUYEN EL PROGRAMA DE TERAPIAS ESTABLECIDO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | MARIA DE LA LUZ PERIBAN ORTIZ 62 TELEFONO:  |384E079081
o CARCOYARER: CODADINADORA OFL CENTRO DE  INTEGRACION|6.4 CORREG —— R
il FAMILIAR ELECTRON(CO;  [M™ &

i

L 4
uc. Lilljlv

DELEGADO DE LA DFFN*QF DEL

[
1
i

,_.—\ ﬂ._é——-(-—;‘.‘_

: i LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

J
PEREZ
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA laéﬁ;:::::E o CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACIGN DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIfiAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA %4 FECHA 02/01/2024
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_PO
BLACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__|GUALDAD_|
Y_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_
UVENTUD

1.6.2TEMA PED:

1.4 BIENESTAR FAMILIAR

1.5.3 LINEA DE ACCIGN PMD:

1. OTORGAR ASESORIAS JURIDICAS INTEGRALES PARA LA POBLACION VULNE

RABLE.

2. ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

NUMERQ DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 23 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 6.1
ACTIVIDAS
2.4 RESUMEN NARRATIVO; REALIZACION DE PLATICAS ¥ TALLERES A FAMILIAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: PORCENTAJE DE PLATICAS Y TALLERES REALIZADOS 34TIPO: GESTION
i 3.5 DIMENSION: EFICACIA
" ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE PLATICAS Y TALLERES QUE REALIZA EL|
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
CENTRO DE INTEGRACION FAMILIAR DURANTE ELARO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE PLATICAS ¥ TALLERES REALIZADOS / TOTAL DE PLATICAS ¥
i TALLERES PROGRAMADOS)*100
) 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DELA DPPNNAF.
3,10 LINEA BAS_E 3.11META 2023 342 CALCULO PARA ELINDICADOR ‘3.13 cnnsmo_ns SEMAFORRACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION Jlht ACEFTABLE | RIESGO:
RESPECTO META |I P oy Hasta +/-
] 2023 100 PORCENTAJE et AE 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE PROSRANMADO HHIDEA ST
Sl A ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE PLATICAS ¥ TALLERES REALIZADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 [TOTAL DE PLATICAS ¥ TALLERES REALIZADOS 19.00 20.00 20.00 15.00 74.00 PLATICA O TALLER
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE PLATICAS Y TALLERES PROGRAMADOS 19.00 20.00 20.00 15.00 74.00 PLATICA O TALLER
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
u i AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
5,1 INDICADOR |PORCENTAIE OF PLATICAS Y TALLERES REALIZADOS 100.00 120.00 120.00 26.57 95.95
5,2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PLATICAS Y TALLERES REALIZADOS 19.00 24.00 24.00 4.00 71.00 SEMAFORD ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |[TOTALDE PLATICAS Y TALLERES PROGRAMADOS 19.00 20.00 20.00 15.00 74.00
)

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 74 SERVICIOS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 4 ATENCIONES DE LAS 15 PROYECTADAS, EL PORCENTAJE
ALCANZADO ES DE 26.67% NO SE ALCANZO LA META PROYECTADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO A LA BAJA ASISTENCIA POR PARTE DE USUARIOS E
INSTITUCIONES. LA META ANUAL ALCANZADA ES DE 95.95 % DE LA PROGRAMADA, NO SE CUMPLIO LA META DEBIDO A LA CANCELACION DE PLATICAS

POR INASISTENCIA DE LOS USUARIOS,

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | MARIA DE LA LUZ PERIBAN ORTIZ 5.2 TELEFONO: (9548079081
S ARG A i COORDINACION  DEL  CENTRO OE  INTEGRACION 6.4 CORREC i e
i i FAMILIAR ELECTRONICO: = -
L]
A—ea— | =—C~

LIC. UZIEL
DELEGADO DE LA DPPNNAF DEL SIS1
\
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "‘33“”;75““ CUARTD
ORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRAS, NIROS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA irECHA 20/12/2
ELABORACION: i
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 2021-2074 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2023-2027
EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_PO
1.5.1 FIE DE DESARROLLO PMD; | o=~ ST 16,1 £IE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
15,2 PROGRAMA (poLiTica b |VI—ATENCIOGN_A_GRUPOS_VULNERABLES_IGUALDAD
Y ¥_EQUIDAD_DE_GENERO_DERECHOS_HUMANGS,_Y_J 16.2 TEMA PED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
ACCION) PMD: \ReRTan

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: |7, ATENDER DE MANERA INTEGRAL A NIRLAS, NIRIOS Y ADOLESCENTES MIGRANTES ACOMPANADOS Y NO ACOMPARADCS,

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP; SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

WUMERD DF
2,2 CLAVE DEL PP: PP22 2.2 NIVEL MIR; COMPONENTE  |cOMPONINTE O 7
CTIVIDAD.
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SERVICIOS INTEGRALES A LAS NIfIAS, NIROS Y ADOLESCENTES MIGRANTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Y VICTIMAS DE DELITOS BRINDADOS

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAIE DE SERVICIOS INTEGRALES A LAS NIFAS, NINOS ¥
3 DEL INDI! . k|
HLNOMERE CABOR: | ADOLESCENTES MIGRANTES BRINDADOS ik GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SERVICIOS INTEGRALES A LAS NINAS, 3.5 DIMENSION: EFICACIA
2.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |NIFIOS Y ADOLESCENTES MIGRANTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD ¥
VICTIMAS DE DELITOS ATEND|DOS DURANTE EL AR, 1.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE SERVIVICIOS INTEGRALES A LAS NIfIAS, NIROS ¥ ADOLESCENTES| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: MIGRANTES BRINDADOS / TOTAL DE SERVIVICIOS INTEGRALES A LAS|
NIfIAS, NIFIOS ¥ ADOLESCENTES MIGRANTES PROYECTADOS)*100 4:8 DRIEAD DEMEDIRA DR PORCENTALE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  [CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE LA DPPNNAF
330 LINEA nAs:E 3.11 META 2023 2033 CALE LD PARA ELINDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACIAN
VALDR ARO BASE VALOR VARIACION ] [ miEsce. |
RESPECTO META L; -
100 2022 100 PORCENTAIE e
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADD UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE et R
PORCENTAJE DE SERVICIOS INTEGRALES A LAS NIRAS,
4.1 INDICADOR NIROS ¥ ADOLESCENTES MIGRANTES BRINGADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00 PORCENTAJE
TOTAL DE SERVICIOS INTEGRALES A LAS NIRAS, NIRGS Y
ARVARIRBLEL | oo bs MIGRANTES BRINDADOS 9.00 10.00 11.00 10.00 40.00 SERVICIOS
TOTAL DE SERVICIOS INTEGRALES A LAS NISIAS, NIAGS ¥ s 6 806 i RS
AIVARIABLEZ |\ LESCENTES MIGRANTES PROYVECTADOS .00 . 4 & 200
5. CALENDARID DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE ( 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | Tl0 oo oty
i FORCENTAIE DE SERVICIOS INTEGRALES A LaS miflas, L — e .
SAINDICADOR | 505 v ADDLESCENTES MIGRANTES BRINDADDS 10008 x : : 1
- TOTAL DE SERVICIOS INTEGRALES A LRS NIRAS, NIROS ¥ S5 i55 6 T A AL i
52 VARIABLEL |61 £5CENTES MIGRANTES BRINDADOS y - E : i
TOTAL DE SERVICICS INTEGRALES A LAS NIRAS, NIROS ¥
SEVARIABLEZ |, 0o ccen e 1 \TES PROYECTABOS 5,00 10.00 11.00 10.00 40,00 RIESGO

LA META ANUAL ES DE 100% EQUIVALE A 40 SERVICIOS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 12 ATENCIONES INTEGRALES DE LAS 10 PROYECTADAS, EL|
PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 120 % REBASANDO LA META PROYECTADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO A LAS SOLICITUDES DE COLABORAION DE
INGRESO DE NNA MIGRANTES EN LOS CUALES SE LES BRINDA EL SERVICIO INTEGRAL LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL 115.00% DE LA
PROGRAMADA, SE SUPERO LA META DEBIDO AL ALTO INDICE DE MIGRACION QUE EXISTE EN EL MUNICIPIO.

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

6.1 NCMBRE DEL RESPONSABLE ! [Lic. MIGUEL ARMANTO ROSARO TELLO G.2TELEFONO: | 9832176318

COORDINADOR DE ASESORES JURIDICOS DE  LA|6.4 CORREQ

6,3 CARGO ¥ AREA:
T e DPPNNAF ELECTRONICO:
g

ridadmob,mx

EZ Eoss L e iz delimln LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
MA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD RN __DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

DELEGADO DE LA DP

Formato: DEyS-FT-002




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETAR[A DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SGLIDARIDAD 1“‘;;;?::“ CUARTD
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRAS, NIROS, ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA Exi:og:.nu;gn 20/12/2023
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_P,
1.5.1 EIEDE DESARROLLO PMD: | = == = :‘A?:IO; EVIDA_PARALA_POB| | | o1 E1E bE DESARROLLD PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
15,2 PROGRAMA(POLITICA DE | "*-ATENCIBN_A_GRUPGS_VULNERABLES_IGUALDAD_
Y_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JU 16,2 TEMA PED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
ACCION) PMD: =
VENTUD
1.5.3 LINEA DEACOON PMD: |7, ATENDER DE MANERA INTEGRAL A NIRIAS, NIRIOS Y ADOLESCENTES MIGRANTES ACOMPARADOS ¥ NO ACOMPARIADOS.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACIGON DELPP:  |SISTEMA DIF MUNICIPIO BE SOLIDARIDAD
NUMIRO DL
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ‘ ACTIVIDAD COMPONINTE O [ 7.1
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO:  |ATENCION DE NIRAS, NIROS Y ADOLESCENTES MIGRANTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Y VICTIMAS DE DELITOS
3.1DENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAIE DE NNA MIGRANTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD ¥
3.1 NOMERE DEL INDICADOR: VICTIMAS DE DELITOS ATENDIDOS 3.4TIPQ: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE NNA MIGRANTES EN SITUACION DE e i i
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
VULNERABILIDAD Y VICTIMAS DE DELITOS ATENDIDOS EN EL ARO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
[TOTAL DE NNA MIGRANTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Y| 3 rRECUENCIA DE MEDICION: IMESTRAL
) VICTIMAS DE DELITOS ATENDIDOS / TOTAL DE NNA MIGRANTES EN
z i SITUACION DE  VULNERABILIDAD ¥  VICTIMAS DE  DELTOS| 3.5 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PROYECTADOS)*100 e PORCENTALE
3,8 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE LA DPPNNAF
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 e 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION RIESGO RITICQ
RESPECTO META Hasta +f- fas de
100 2022 100 PORCENTAJE
PROG. 15 | 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE i il
PORCENTAJE DE NNA MIGRANTES EN SITUACION DE
ahtfioressEmil AR LS S 100,00 10000 100,00 100.00 100,00 PORCENTAJE
TOTALDE NNA MIGRANTES EN SITUACION DE
A2VARIABLEL 1)) NenaBILIDAD ¥ VICTINIAS DE DELITOS ATENOIDOS 300 4.00 3,00 300 45.00 MISRANTES
TOTAL OFE NNA MIGRANTES EN SITUACION DE
A3VARIABLEZ | ) M ERABILIDAG ¥ VICTIMAS DE DELITOS PROTECTADOS 3.00 4.00 300 §:00 g5:e0 MICRARILES
5. CALENDARID DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE | S AMCE sl
PORCENTAJE DE MNA MIGRANTES EN SITUACION DE
S-LINDICADOR ||\\)) neqagILIDAD ¥ VICTIMAS DE DELITOS ATENDIDGS 100,00 12540 it 160,00 140:00
TOTAL DE NNA MIGRANTES EN STUACICN DE I
i
5.2 VARIABLEL VULNERABILIDAD ¥ VICTIMAS DE DELITOS ATENDIDOS e 500 540 .00 2100 ARG A
TOTAL DE NNA MIGRANTES EN SITUACION DE
e ot VULNERABILIDAD Y VICTIMAS DE DEUTDS PROYECTADOS 320 429 Lo =3 1309

LA META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 24 SERVICIOS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON & ATENCIONES INTEGRALES DE LAS 5 PROYECTADAS, EL
PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 160.00 % REBASANDO LA META PROYECTADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO A LAS SOLICITUDES DE COLABORACION DE
RESGUARDOS DE POBLACION NNA MIGRANTE RECIBIDAS. LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL 140% DE LA PROGRAMADA, SE SUPERO LA META DEBIDO
AL ALTO INDICE DE MIGRACION EN EL MUNICIPIO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

5.4 JUSTIFICACIONES:

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |iic. MIGUEL ARMANDS ROSADO TELLS 6.2 TELEFONO: 9842176318
) 6.4 CORRED
6.3 CARGO ¥ AREA: COORDINADOR DE ASESORES JURIDICOS DE LA DPPNNAF
i z ; T eecrénico:

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DELEGADO DELADPRANAY BIFMUNICFIODE (LEUE T DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION -
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACIGN A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD unTE':'METRE Al cumrto
ORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCUA/COORDINACION DE RECREACION, CULTURA ¥ DEPORTE A FECHA 04/01/2026
ELABORACION: 2
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VID
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: ot == _DEVIDAPARALAFOBL| | ¢ 1 EIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA

ACION

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES __IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANQS_Y_JUVE 1.6.2 TEMA PED: 1.1 BIENESTAR SOCIAL
NTUD

1,5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 8. PROMOVER Y ORGANIZAR ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  [componEnTEO { 8
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES PARA LA RECREACION, CULTURA Y LA PRACTICA DEPORTIVA REALIZADOS

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

. |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES PARA LA RECREACION, CULTURA Y LA
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PRACTICA DEPORTIVA REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
SE MIDE EL TOTAL DE ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN EN LA COORDINACION 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |DE RECUDE EN ACTIVIDADES DIRIAS, EVENTOS, Y CLASES DEPORTIVAS Y
CULTURALES, ASI COMO LAS INSCRIPCIONES A CLASES INCLUSIVAS 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA RECREACION, CULTURA Y LA PARACTICA| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: DEPORTIVA REALIZADAS/TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA RECREACICN,
CULTURA Y LA PRACTICA DEPORTIVA PROGRAMADAS *100 S:SUBIEADDEME DIDECOEL PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DEVERIFIcAcion: | CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA
INFANCIA,
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR

VALOR ARO BASE VALOR VARIACION  [ENVETIFCTI]  RIESGO  [WNNTiT<- S
RespecTOMETA [ONTTTO R PR Hastas/-  WVETS RO
100 2022 100 PORCENTAIE SROG. 20
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE il e

PORCENTAIE DE ACTIVIDADES PARA LA RECREACION,

4.1 INDICADOR CULTURA Y LA PRACTICA DEPORTIVA REALIZADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAIE

4.2 VARIABLE TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA RECREACION, CULTURA
.2 VA 1 ¥ LA BPRACTICA DEPORTIVA REALIZADAS 24.00 25.00 26.00 30.00 105.00 ACTIVIDADES

TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA RECREACION, CULTURA

43 VARIABLEZ |, LA PRACTICA DEPORTIVA PROGRAMADAS 24.00 25.00 26.00 30.00 105.00 ACTIVIDADES

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES
ET. IME! 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL

s1inbicanor |PORCENTAIE DE ACTWIDADES PARA LA RECREATION,| . d S oo : {
-1 INDICABOR 10 ruRa ¥ LA PRACTICA DEPORTIVA REALIZADOS 9.00 13200 200 22 486 ¥ ‘

s TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA RECREACION, CULTURA, 1
.2 VARIABLE 1 Y LA PRACTICA DEPORTIVA REALIZADAS 24,00 34,00 26.00 28.00 12.00 SEMAFORO ANUAL

< 3uARiaBLE 2 | TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA RECREACION. CULTURA = e e st s
AVARING Y LA PRACTICA DEPORTIVA PROGRAMADAS 24.00 25 26 £ = I

TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 105 ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 28 DE 30
PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ES DE 93.33% NO SE LOGRC LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO A LA CANCELACION DE EVENTOS, LA META,
ANUAL ALCANZADA ES DE 106.67% DE LA META PROGRAMADA, SE SUPERQ LA MITA DERIDO A LA REPROGRAMACION DE ACTIVIDADES CON BASE EN LAS
NECESIDADES PRESENTADAS POR LA POBLACION.

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [JESUS TRINIDAD CAH NIC 6.2 TELEFONO: 9842022265

difrecude? 124 @ Em

6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE RECREACIO ,C‘ﬁTIJRAY DES ontE
®

e SDLIDARIDAD

/,\‘____\‘___\ ,,_\:: -L/ﬂ
[ almia, viday corazdn ]

2021 - 202«
LIC. VERONICA GISEL MORENO OVILLA & LIC. ADRIANA CAZALEZ DURAN
DIRECTORA DE ATENCION A LA INFANCIA D I RECC I o N DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETAR[A DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS5 GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

SISTEMA PARA EL DESARROLLD INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIQ DE SOLIDARIDAD L IIRIVESTRE A

CUARTO
REPORTAR: SAATR
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCION £ LA INFANCIA/CODRDINACION DE RECREACION, CULTURA ¥ DEPORTE i 0a/01/2024
ELABORACION: 2

1.5 ALINEACION ‘AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

ACION 1.6.1 EJE DE DESARROLLD PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE k] g o s 3
( _EQUIDAD_DE_GENERD__DERECHOS_HUMANOS_Y_ILV L6.2TEMA PED: 1.1 BIENESTAR SOCIAL
ACCIGN} PMD:
ENTUD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 8, PROMOVER Y ORGANIZAR ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURALES ¥ DEPORTIVAS PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2. ALINEATION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENDMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMIRO OF
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD | COMPONINTE O 81
CTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE EVENTOS RECREATIVOS,DEPORTIVOS ¥ CULTURALES PARA PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVOS ¥ CLLTURALES PARA|
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: f 4TIPO:
PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD REALIZADOS habhiatp GesTiEN
SE MIDE EL TOTAL DE LOS EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVOS Y 2.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | CULTURALES QUE REALIZA LA CODRDINACION DE RECDE EN BENEFICIO DE
LOS GRUPOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
TOTAL & EVENTOS RECREATIVGS, DEPORTIVOS .Y CULTURALES PARAIIIG 7 rrectmnoianE MEDICIONS TRIMESTRAL
B PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD REALIZADOS/TOTAL DE EVENTOS|
- 3 RECREATIVOS,DEPORTIVOS Y CULTURALES PARA PERSONAL EN ESTADO DE| 3.8 LINIDAD DE MEDIDA DEL
VULNERABILIDAD PROGRAMADOS *100 INDICADOR: PORCENTAE
R Lc::::g;mewu DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA|
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2023 12 CALCULO PARA EL INDICADOR 5 J-!RID DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION =
96.43 2022 100 PORCENTAJE RESPECTOMETA VR
PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO |  UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE R by
PGRCENTAJE DE EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVOS ¥
41INDICADOR |CULTURALES PARA  PERSONAS EN  ESTADD  DE 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00 PORCENTAIE
VULNERABILIDAD REALIZADOS
I TOTAL DE EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVOS ¥
L.2VARIABLE 3 | CULTURALES PARA PERSONAS EN ESTADO DE 400 500 7.00 11.00 28,00 EVENTOS
VULNERABILIDAD
TQTAL DE EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVOS ¥
4.3 VARIABLE 2 |CULTURALES FARA PERSONAS EN ESTALD DE 4.00 6.00 7.00 11.00 28.00 EVENTDS
VULNERAEILIDAD PROGRANMADOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SCMAFORO
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | aTOTRIMESTRE |, (ORE i
PORCENTAJE DE EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVOS Y 3
S.1INDICADOR |CULTURALES FPARA PERSONAS EN  ESTADG DE 100.00 200.00 85.71 90.91 11429 C i
VULNERABILIDAD REALIZADOS A
TOTAL DE EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVOS ¥
S2VARIABLEL |CULTURALES PARA PERSONAS EN ESTADD DE s.00 12.00 &0 10.00 32.00 SEMAROND ANUAL
VULNERABILIDAD
TOTAL DE EVENTOS RECREATVOS, DEPORTIVOS ¥
S.3VARIABLEZ [CULTURALES PARA PERSONAS EN  ESTADO DE 400 600 7.00 1100 28,00 i
VULNERABILIDAD PROGRAMADOS
EN ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL UN J00%EQUIVALENTE A 25 EVENTGS PROGRAMADOS, S REALIZARONLO DE 11 ALCANZANDO U 90.91%
5.4 JUSTIFICACIONES: NO SE LOGRO LA META EN ESTE TRIMESTRE DEBIDO A LA CANCELACION DE ALGUNDS EVENTOS, LA METANUAL ALCANZADA E5 DE 114.29% SE SUPERD LA
MET2 DURANTE EL ARIO DEBIDD A LAS NECESIDADES PRESENTADAS POR L POSLACION.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | 1Z5U/5 TRINIDAD CAH NIC 6.2TELEFOND:  |DB42027265
6.4 CORREO o
5.3 CARGO Y AREA: ROINADDR DE RECAEACION, CULTURA ¥ DEFORTE sl
P - y ELECTRANICO: st

v 7 |
v

|
\ ' " s L~
/ ‘Y«K X ) / e e =
{ ] [ VA
IJC-VERONICA GlSEl. MORENO OVILLA @& LIC. ADRIANA CAZALEZ DURAN
DIRECTORA DE ATENCION A LA INFANCIA ® s0 LIO? AZRDLDAD DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD
202 - ~
widay cornzéng
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR

EIERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

L3 TRIMESTRE A

REPORTAR: R
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/COORDINACIGN DE RECREACION, CULTURA Y DEPORTE LAFETH Da/ul/a02d
ELABORACION:

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

1.6.1 EJE DE DESARROLLD PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

ACION
s e | S e e
ACEIEN) PMD: = S =, L L

ENTUD

1.62TEMA PED:

1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

8. PROMOVER Y ORGANIZAR ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMD META UN 1500 EQUIVALENTE A 165 PERSONAS PROGRAMADAS EN ESTE TRIMESTRE, SE REALIZARON 1 DE 1 PROGRAMADAS
ElL PORCENTAIE ALCANZAGO ES DE 100% LOGRANDG LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRELA META ANUAL E5 DE 106.67% DE LA META
PROGRAMADA EN EL ARG, DE2IDO AL INTERES POR LA POBLACION DE REALIZAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS PARA MEJORAR 5L CALIDAD DE VIRA.

NUMIRD D1
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |compontvmz o 82
CTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: INSCRIPCION DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD A LAS ESCUELAS DE'PORTIVAS Y CULTURALES.
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD INSCRITAS A
3,1 NOMBRE DELINDICADOR: |, /(' o o hEpORTIVAS Y CLLTURALES 3.4TIPO: GESTION
SE MIDE EL TOTAL DE PERSONAS INSCRITAS A LAS ESCUELAS DEPORTIVAS Y e g S
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
CULTURALES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD ATENDIDAS EN LAS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S O ESCUELAS DEPORTIVAS Y CULTURALES/TOTAL DE PERSONAS EN SITUACION
- i DE VULNERABILDAD QUE SOLICITARON [NSCRIBIRSE A LAS ESCUELAS| 3.3 UNIDAD DE MEDIDA DEL
DEPORTIVAS Y CULTURALES) INDICADOR: PORCENTAJE
e D e \‘::::Nig‘lmsmr_ DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 e e s 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION RIESGO CRITICO
RESPECTO META Hasta +/- 9
2 IT)
100 2022 100 PORCENTAIE el 0 0
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TC TRIMESTRE ANUAL et T
PORCENTAIE DE PERSONAS TN  SITUACIGN DE|
41INDICADOR |VULNERABILIDAD  INSCRITAS A LAS  ESCUELAS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAIE
DEPORTIVAS ¥ CULTURALES
I TOTAL CE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
AZVARIABLEL | o | AS ESCUELAS DEPORTIVAS Y CULTURALES 162.00 1.00 1.00 1.00 165.00 PERSONAS
TOTAL GE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
4.3 VARIABLE 2 |QUE SOLICITARON INSCRIBIRSE A LAS ESCUELAS 162.00 1.00 1.00 1.00 165.00 PERSONAS
DEPORTIVAS ¥ CULTURALES
5. CALENDARIQ DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | o o0 s
PORCENTAJE DE PERSONAS EN  SITURCION  DE|
5.1INDICADOR |VULNERABILIDAD  INSCRITAS A LAS  ESCUELAS 100,00 1,200.00 100.00 100.00 10667 .
DEPORTIVAS ¥ CULTURALES
TOTAL DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Pl o
S2VARIABLE || Lo i LAS ESCUELAS DEPORTIVAS ¥ CULTURALES 162.00 12.00 1.00 1.00 176.00 FORO AN
TOTAL DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD |
S3VARIABLE2 |QUE SOUCITARCN INSCRIBIRSE A LAS ESCUELAS 162.00 1.00 1.00 1.00 165.00 |
DEPCRTIVAS Y CULTURALES

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | J£SUS TRIMIDAD CACH NIC 6.2 TELEFONO: 9842022265
6.3 CARGO Y AREA: COGRDINADOR DE RECREACION, CULTURA Y DERORTE | &4 CORRED
ELECTRONICO:

-
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023
1, DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ”;'::'::;:‘ A CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/COORDINACION DE RECREACION, CULTURA ¥ DEPORTE T 01/2024
ELABORACION:
1.5 ALNEACISN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POB
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: e R T e k 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES __IGUALDAD_Y
EEarROGRAMATORICEDE _EQUIDAD_DE_GENERD__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE 1.6.2 TEMA PED; 1.1 BIENESTAR 50CIAL
ACCION) PMD; =t
NTUD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: |8, PROMOVER Y ORGANIZAR ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURALES ¥ DEPORTIVAS PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD,
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  |SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
NUMERO DI
2.2 CLAVE DEL PP; PP2 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [compontumeo B3
TvinaD
2.3 RESUMEN NARRATIVO: INSCRIPCION DE ADULTOS MAYORES A CLASES DE NATACION
3, IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ADULTOS MAYORES INSCRITAS A NATACION INCLUSIVA 3.4TIPO:
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE PERSONAS INSCRITAS A NATACION SEIET A ErfEARA
3.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR: | "ot e
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
{TOTAL DE ADULTOS MAYORES ATENDIDAS A NATACION INCLUSIVA/TOTAL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: DE ADULTOS MAYORES QUE SOLICITARON INSCRIBIRSE A NATACION|——
INCLUSIVA]*100
) Gl PORCENTAIE
£ P IGITAI R AT RIM| RA| Y ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION; | CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES
INFANCIA.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 EHH’EIUD DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR =
100 2022 100 PORCENTAJE M‘ﬁ"‘ —
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE A Heat
PORCENTAIE DE ADULTOS MAYORES INSCRITAS A
®
ALINDICADOR | oo o et ueiva 100.00 100.00 100.00 100.60 100,00 ORCENTAJE
TCTAL DE ADULTES MAYORES ATENDIDAS A NATACION e . . . - ADULTOS
4ZVARIABLEL | o o 1. i E i [ CiaveRES
TOTAL DE ADULTOS MAYORES QUE SOLICITARON 21,00 2,00 3.00 3:00 80,00 ADULTOS
4-3VARIABLE2 |\ c cRIBIRSE & NATACION INCLUSIVA L & z ' = MAYORES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE  SERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE o0 o ORER
PORCENTAIE DE ADULTOS MAYCRES INSCRITAS A
SLINDICADOR. [\t N LUsiva 100.00 433.33 100.00 33.33 11000
5.2 VARIABLE 1 ROTALDE ADUITO MR ORI N DICRS R BATRC 71.00 13.00 3.c0 100 88.00 SEMAFORO ANUAL
INCLUSIVA
TCTAL DE ADULTCS MAYORSS QUE SOLICITARGN
SEVARIBBLER [ o o A TRIDN INCLUSIVA 71.00 3.00 3.00 3.00 80.00

SE TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 80 PERSOMAS INSCRITAS PROGRAMADO Y SE REALIZARON 1 DE 3 PAOGRAMADOS Y EL PORCENTAIE|
ALCANZADO 23.33%NG SE LOGRO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDS QUE LOS ADULTOS MAYORES NO ESTAN ASISTIENDO A LAS
ACTIVIDADES DE NATACIGN, LA META ANUAL E3 DE 110% LG CUAL SUPERQ LA META DEVIDO A QUE LOS ARULTOS MAYORES 51 ACUDIERON A INSCRIBIRSE|
A LAS CLASES DE NATACION CON LA FINALIDAD CE MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA,

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |JESUS TRIN:DAD CACH NIC 6.2 TELEFONO: 5542022265
6.4 CORREQ
e - R N TURA Y DEP E
6.3 CARGO Y AREA: COORGINACOR DE RECREACICN, CULTURA Y DEPQ HECTRONIC:
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLL INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPAL DE SOLIDARIDAD “3;':;"::125 Al cumsro
I :
e e DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/COORDINACION DE DESARROLLO COMUNITARIO REGIONAL ¥ L FECHA e
MICROREGIONAL ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCISN_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERQ__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE
NTUD

1.6.2 TEMA PED:

1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD,

10. FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICIGN POR MEDIO DE LA ASISTENCIA ALIMENTARIA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP2Z

2.3 NIVEL MIR:

HUMIRG BT
COMPONENTE  |cOMPONINTED g
ACTIVIDAD.

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

DESAYUNOS ESCOLARES EN MODALIDAD FRIOS Y CALIENTES ENTREGADOS

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE DESAYUNDS ESCOLARES EN MODALIDAD FRIOS Y CALIENTES
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: £ 2.a7IPO: GESTION
ENTREGADOS.
SE MIDE LA ENTREGA DE RACIONES DE DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS Y 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | CALIENTES ENTREGADOS A LAS ESCUELAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE
SOLIDARIDAD. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
{TOTAL DE DESAYUNOS ESCOLARES EN MODALIDAD FRIOS Y CALIENTES| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ENTREGADOS/TOTAL DE DESAYUNOS ESCOLARES EN MODALIDAD FRIOS Y| T T
CALIENTES PROGRAMADOS)*100 .
) asn PORCENTAJE
1 A
5.0 MEDIOS DE VERIFICACION; | CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA
INFANCIA,
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 i e 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANG BASE VALOR VARIACION RIESGO CRITICO
RESPECTO META EETETETA tidddo s
7947 022 100 PORCENTAIE PROG, 15 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE R e
PORCENTAIE DE DESAYUNOS ESCOLARES EN AMMODALIDAD o000 10000 100,00 100.00 PORCENTAJE
4-LINDICADOR .26 v CALIENTES ENTREGARDS 209,09 100, : g 2
2 IOTALUEREIONGS D IRLATESEN MOIRLIBROITN | osscnion 506340.00 337560.00 506345.00 1773445.00 DESAYUNOS
S2VARIABLEL |y o0l IENTES ENTREGADOS : ' " : !
TOTAL DE DESAYUNGS ESCOLARES EN MODALIDADR FRIOS
ARVARIABLER |, o oreconena e 423200.00 50634000 33756000 506345.00 1773445.00 DESAYUNOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ERTAIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o o Sy
PORCENTAIE CE DESAYUNOS ESCOLARES EN MODALIDAD!
B.LINDICADOR! (oo o TS ENTREGADDS, 100.00 100.00 50.00 100.00 90.48
TOTAL DE DESAYUNGS ESCOLARES EN MODALIDAD FAIOS
SZVARIBBLEL [0, o o TREGADDE 42320000 506340,00 168780.00 506340.00 1604660.00
TOTAL DE DESAYUNGS ESCOLARES EN MODALDAD FRIOS i i
4 77344
SEVARIABLE 2 [\ 00 i on menamanas 423200.00 506340.00 337560.00 506345.00 1773445.00 f

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL UN 100% EQIVALENTE A 1,773,245 RACIONES PROGRAMAD.
RACIONES DE LAS 506, 345 PROGRAMADAS EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 100% LG CUAL S| 5E LOGRO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE. LA
META ANUAL ALCANZADA £5 DEL 50.48% 1O CLUAL NO 5E LOGRO LA META DEBICO A EL PERIODG VACACIONAL EN EL CUARTO

A4S, ESTI

E TRIMESTRE 58 REALIZARON SC6,340

TRIMESTRE,

6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |TERESA MECIAS 6.2 TELEFONO: SR4E160283
N 6.4 CORREC
. RGO Y AREA: JEFA DE DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA ALIMENTARIA tereciveld @gmail.com
6.3 CARGO EA i5 A TA SECERANICD: i g
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPAL DE SOLIDARIDAD 13;;::::::; 4 CUARTS
13 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/CODRDINACION DE DESARAOLLO COMUNITARIO REGIONAL Y 1.3 FECHA -
MICROREGIONAL ELABORACION: s

1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: ACION L6.1EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE = b = - -
{ _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANQS_Y_JUVE 162 TEMA PED: 1.1 BIENESTAR SOCIAL

ACCION) PMD:

NTUD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD,

10. FORTALECER EL PROGRAMA, DE NUTRICION POR MEDIO DE LA ASISTENCIA ALIMENTARIA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN

2. ALINEACIGN AL PROGRAMA ARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  |SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
NUMERO DT
2.2 CLAVE DEL P22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |compontwmro 5.1
CTIVIDAD.
2.4 RESUMEN NARRATIVO:  |INSCRIPCION DE LAS ESCUELAS AL PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES.
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR:  [PORCENTAJE DE ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA DE DESAYUNGS. 3.4TIPC: GESTION
ELINDICADOR MIDE EL TOTAL DE LAS ESCUELAS PUBLICAS DE PREESCOLAR Y| BB DMENGIO: Lol
3.2 DEFINICION DELINDICADOR:  |o0)\1 1o INSCRITAS AL PROGRAMA,
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA DE DESAYUNQS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ESCOLARES/TOTAL DE ESCUELAS PROGRAMADAS A INSCRIBIRSE AL T
PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES) *100 g
) S e PORCENTAJE
CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:
INFANCIA.
2 .
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 T 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARG BASE VALOR VARIACION [0 [ riesco [T
RessEcTomETA [TV POl Hactao)-  EUTTEURPD
100 2022 100 PORCENTAIE A2 T P
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADD UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE R Sl
PORCENTAJE DE ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA DE'
4.1 INDICADOR DESAYUNDS 100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 PORCENTAJE
TOTAL DE ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA DE
A2VARIBLEL | 0o e b GLARES 64.00 0.00 50.00 0.00 54.00 ESCUELAS
TOTAL DE ESCUELAS PROGRAMADAS A INSCRIBIRSE AL
4
ASVARIABLER | o oo i o necas e b e 64,00 0.00 50.00 0.00 64.00 ESCUELAS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFOROD
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | o0 sl
PORCENTAJE DE ESCUTLAS INSCRITAS AL PROGRAMA DE
S.LINDICADOR |/ icoc e 100,00 0.00 100.00 0.00 100.00 -
o TOTAL DE ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA DE| o a5 — —_— 2560 sikions AuOAL
S-ZVARMBLEL | e cavisngs sscolARES ! g : 4 2
63 vaRtasLE |[C1AL DE ESCUELAS PROGRAMADAS A INSCRIBIRSE AL i . o - o
-3 VARIABLEZ |op0,GRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES b : : i ?

5.4 JUSTIFICACIONES:

PRCGRAMADAS EL PORCENTAJE ALCANZADO E5 DE

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL UN 100% EQIVALENTE A 64 ESCUSELAS PROGRAMADAS, ESTE TRIMESTRE 58 REALIZARON © ESCUELAS DE LAS O
0% EN ESTE TRIMESTRE NO SE PROGRAMARCN ESCUELAS PARA INGRESO AL PROGRAMA, LA META
ANUAL ALCANZADA DE DEL 100% LO CUAL S SE LOGRO LA META DEBIDS A OUE LAS EECUELAS EN ESTE CICLO ESTOLAR 51 ACUDIERCN A INSCRIBIRSE.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMERE DEL RESPONSABLE : | TERESA MECIAS HERNANDEZ 62TELEFOND:  [9848060283
6.3 CARGO Y AREA: JE7 DE DEPARTAMENTO DE ASISTENGIA ALIMNETARIS |3 CORREQ tmeslssl4®emoilcom
ELECTRONICO: ==
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPAL DE SOLIDARIDAD Eeor CUARTG
o UNIDAD AD AN TR AT DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/COORDINACION DE DESARROLLO COMUNITARIO REGIONAL ¥ 1.8 FECHA S
MICROREGIONAL ELABORACION: Sk

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2023-2027

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_PDBL

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: ACION 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
VI._ATENCISN_A_GRUPDS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE jor! s = g o
¢ _EQUIDAD_DE_GENERG__DERECHOS_HUMANQOS_Y_JUVE 1.6.2 TEMA PED: 1.1 BIENESTAR SOCIAL

1 3
ACCION) PMD: TR

10. FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICIGN POR MEDIO DE LA ASISTENCIA ALIMENTARIA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN

5.3 LIN| Al %
353 LINER DE ACCION £ME: CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARID

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

WOMIAQ T
2.2 CLAVE DEL PP; PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONINTE O 9.2
AcTvIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVD: ATENCION A LOS ALUMNOS INSCRITOS EN ESCUELAS BENEFICIADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE ALUMNOS ATENDIDOS DE ESCUELAS BENEFICIADAS 3.4TIPO: GESTION
SE MIDE LOS ALUMNOS INSCRITOS EN LAS ESCUELAS QUE SON 3.5 DIMENSION: EFICACIA
BENEFICIADOS EN EL PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS Y
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
CALIENTES EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD POR LO QUE LA CANTIDAD DE
NINOS NO VARIA EN LOS TRIMESTRES 2-5SERTID0: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S ORI (TOTAL DE ALUMNOS ATENDIDOS DE ESCUELAS BENEFICIADAS/TOTAL DE
7 - ALUMNGS PROGRAMADOS A ATENDER DE ESCUELAS BENEFICIADAS) 100 2.6 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:
|GITAL DE REPORTES TRIMEST Y DE ACTIVI RDA! N EL AREA ADMINISTRATIVA IRECCION DE ATENCION A
2.5 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES ESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTR. DE LA DIRECCION DE ATENCIOI LA
INFANCIA,
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION
RESPECTO META
100 2022 100 PORCENTAJE PROG,
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE ALUMNOS ATENDIDOS DE ESCUELAS
4.1 INDICADOR EEE 100.00 100,00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
BENEFICIADAS
TOTAL CE ALUMNDS ATENDIGOS DE ESCUELAS
4.2 VARIABLE 1 i 8439.00 8439.00 8439.00 8435.00 8439,00 ALUMNOS
BENEFICIADAS
TOTAL CE ALUMANDS PROGRAMADOS & ATENDER DE Py AlliNmSE
8.3 VARIABLE 2 ESCUELAS BENI TADAS £439.00 8435.00 8439.00 8439.00 8433,00 L [}
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE STMAFORQ
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO RIMESTRAL
PORCENTAJE DE ALUMNOS ATENDICOS DE ESCUELAS e SAoh
5.LINDICADOR | oo connne 100.00 100.00 100.00 100. :
TCTAL DE  ALUMNDS  ATENDIDOS DE  ESCUELAS
5.2 VARIABLE 1 B " B435.00 B435.00 B439.00 B439.00 8439.00 SEMAFORD ANUAL
ENZFICIADAS
TGTAL DE ALUMNOS PROGRAMADDS A ATENDER DE
SIVARIBLE2 oo v meniehicinDAS 8439.00 8439.00 £439.00 8439.00 8439.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL UN 100% EQUIVALENTE A 8438 ALUMNQS, EN ESTE TRIMESTRE SE INSCRIBIERCN 5439 ALUMNDS RE LOS|
2439 PROGRAMADOSS EL PCRCENTAIE AICANZADO E5 CE 100% SE LOGRD LA META DEBIDO A QUE LOS PADRES DE FAMILIA 51 INSCRIBIERON A LOS
ALUMNOS AL PROGRAMA ¥ LOS ALUMNOS INGRESAN AL PROGRAMA POR CICLO ESCOLAR, LA META ANUALALCANZADA ES DEL 1004 LO CUAL 5 SE LOGRQO
LA META DEBIDC A QUE DIF ESTATAL NOS MANTUYO EL MISMO NUMERD DE BENEFICIARIOS,

5.4 JUSTIFICACIONES:

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | TERESA MECIAS HERMANDEL 6.2 TELEFONO; 95480602283
6.3 CARGO Y AREA: JEFA DE CEPARTAMENTS DE ASISTENCIA ALIMNETARIA S8 ORRED A@gmail com
ELECTRONICD:

A"—‘\r—l N =

LIC. ADRIANA CAZALEZ DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD

A\ :
36#’ ® SOLIDARIDAD

® 2021 - 2024

DIRECCION
DE ATENCION
A LA INFANCIA

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACIGN
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE L& FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD S e T
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE ATENCION A LA INFANCIA/ COORDINACION CADI EAiEens o4/03/2024
ELABORACION: el
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2025-2027

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

15,1 B1E DE DESARROLLO PmD; | 261 S 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y.

1.5.2 PROGRAMA, (POLITICA DI e = _— e

ACCK)N) P'MD' L EQU’DADJE\_GENERU_DERECHDS_HUMANOS_V_JUVEN 1.6.2 TEMA PED: 1.2 EDUCACION PARA EL BIENESTAR
£ TUD

1.5.3 LINEA DE ACCIGN PMD: 3.;:3‘;:HNATENCIQN INTEGRAL EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL, APOYANDO A LAS FAMILUAS MONOPARENTALES QUE TRABAIAN

AL ALPI le]

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOUDARIDAD

|w_nuonz
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |comPoNENTE 0 ‘ 10
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN MARRATIVO: SERVICIOS ASISTENCIALES ¥ EDUCATIVOS A NIRIAS ¥ NIRIOS EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL BRINDADOS
5. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE SERVICIOS ASISTENCIALES Y EDUCATIVOS A NN EN LOS
31 NOMBRE DELINDICADOR: | oo 05 oSiSTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL BRINDADOS SE e EECN
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE NIRA Y NIFIOS ATENDIDOS EN LOS CENTRO! SERyE S
Al A LOS CENTROS
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL EN EL ARO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE SERVICIOS ASISTENCIALES ¥ EDUCATIVOS A NN EN LOS CENTROS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
roh D ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL BRINDADOS/TOTAL SERVICIOS
ASISTENCIALES Y EDUCATIVOS A NN EN LDS CENTROS ASISTENCIALES DE 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
DESARROLLD INFANTIL PROGRAMADOS) *100 INGICADOR: PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA

INFANCIA,
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 T T T 3.43 CRITERIO DE SEMAFORIZACIN
VALOR ANG BASE VALOR VARIACION RIESG0.
RESPECTO META Hacta 4/
0 022 100 PORCENTAJE e = =
4. DE METAS P!
IMETAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | aTOTRIMESTRE | THOCRAMADD | UNIDAD DE

ANUAL MEDIDA

PORCENTAIE DE SERVICIOS ASISTENCIALES Y EDUCATIVDE
4.1INDICADOR |A NN EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARRCLLO| 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00 PORCENTAIE
INFANTIL BRINDADOS

TOTAL DE SERVICICS ASISTERCIALES Y EDUCATIVOS A NN
4.2 VARIABLE 1 |EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE BESARROLLO 370.00 375.00 375.00 370.00 1490.00 SERVICIOS
INFANTIL BRINDADOS

TOTAL SERVICIOS ASISTEMCIALES Y EDUCATIVOS A NN EN
4.3 VARIABLE 2 |LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLD INFANTIL 370.00 375.00 375.00 370.00 1490.00 SERVICIOS
PROGRAMADOS

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS:

AVANCE SUMARORD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADD TRIMESTRAL

PORCENTAIE DE SERVICIOS ASISTENCIALES Y EDUCATIVOS)
5.1INDICADOR |A NN EN LOS CENTROS ASISTEMCIALES DE DESARROLLO) 93,46 98,13 59.73 91.89 8725
INFANTIL BRINDADOS

TOTAL DE SERVICIOS ASISTENCIALES ¥ EDUCATIVES & NN
5.2VARIABLEL [EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLC 368.00 368.00 224,00 340.00 1300.00 SERMAFORO ANUAL
INFANTIL BRINDADGS

TOTAL SERVICIOS ASISTEMCIALES ¥ EDUCATIVOS & NN EN

5.3 VARIABLE2 |LO5 CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL) 370,00 375.00 375,00 370.00 1490,00
PROGRAMADOS

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL UN 100% EQUIVALENTE A 1490 SERVICIOS , EN ESTE TRIMESTRE SE INSCRIBIERON 340 DE LCS 270
PROGRAMADOS. EL PORCENTAIE AICANZADO ES DE 91.89% NO SE ALCANZANDO LA META PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTRE DEBIDO A LA BAJA
INSCRIPCIGN DE INFANTES EN LOS CENTROS, LA META ANUAL ALCANZADA E5 DE 87.25% NO SC LOGRO LA META DEVIDO A LOS CAMBIOS DF PERSONAL EN
LOS CENTROS ASISTENCIALES E INTERES DE LOS PADRES MONOPARENTALES DE INSCRIBIR A SUS HIOS EN LOS CENTROS ASISTENCIALES,

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | MALLELY #UIZ HERRADA 6.2 TELEFONO: 5524360821
6.4 CORREO e
6.3 CARGO Y AREA: TRABAJADCRA SOCIAL gt pietined € 152003
ELECTRANICO: =

ié% ' /\f—ﬁ""lh‘ﬁé"’%

| \ ) ﬁ
| A
T ={/® SOLIDARIDAD
LIC. VERONICA GISEL MORENO OVILLA @ 2021 - 2024 LIC. ADRIANA CAZALEZ DURAN
DIRECTORA DE ATENCION A LA INFANCIA DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD

DIRECCION
DE ATEMCION
A L ENFANCIA

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13:3;’:::“ CUARTD
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE ATENCIGN A L& INFANCLA/ COORDINACISN CADI LIgid 0aza1/2026
ELABORACION: 4
1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEAGION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

1.5.1 £JE DE DESARROLLO PMD: S PR VDA AR 16,1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VDA
VI,_ATENCIGN_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE = il s i =

e P‘ 15 _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHDS_HUMANGS_Y_IUVE 16.2 TEMA PED: 1.2 EDUCACION PARA EL BIENESTAR
! NTUD

9. BRINDAR ATENCION
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: ENCION INTEGRAL EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL, APOYANDO A LAS FAMILIAS MONOPARENTALES QUE
TRABAJAN Y ESTUDIAN.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMIRO OF
2.2 CLAVE DELPP: PP22 2.3 NIVEL MIR: [ ACTIVIDAD  |componENTIO l 101
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ENTREGA DE RACIONES NUTRICIONALES A NIFIAS ¥ NINOS DE LOS CENTROS ASISTENCIALES

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAIE DE RACIONES NUTRICIONALES A NINAS Y NINOS DE LOS
3.1 NOMBRE DEL INDI = A
NDICADOR: | ceNTROS ASISTENCIALES ENTREGADOS 3ATIPd GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE RACIONES PROPORCIONADAS A LAS NINAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |¥ NINCS DE LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL EN EL
AR, 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
[TOTAL DE RACIONES NUTRICIONALES A NINAS ¥ NIFIOS DE LOS CENTROS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ASISTENCIALES ENTREGADAS / TOTAL DE RACIGNES NUTRICIONALES A NIRAS
Y NIfIOS DE LOS CENTROS ASISTENCIALES PROYECTADAS]*100 2 ERRIDANDEMECIDAIDEC PORCENTAJE
INDICADOR:
2.5 MEDIOS DE VERIFICACIGN; | CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA OE LA DIRECCION DE ATENCION A LA
INFANCIA.
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2023 B e i aa 3.13 CRITERID DE SEMAFORIZACION
VALOR ARG BASE VALOR [ A RS miesco |
- L9 Lo S, RESPECTOMETA [ T Hasta
PROG. 15 20
4. CAL DE METAS ADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
1 RAI
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE i s
PORCENTAIE DE RACIONES NUTRICIONALES A NINAS ¥
ALINDICADOR | 0o | 05 CENTROS ASISTENCIALES ENTREGADCS 100.00 100.00 100,00 100.00 100.00 PORCENTALE
TCTAL DE RACIONES NUTRICIONALES A NiflAS ¥ NIRIOS
STVARIABRERMIL. o S R e 14925.00 23025.00 23025.00 23025.00 84000.00 RACIONES
3 VaRiABLE 2 | TOTA: OE RACIONES NUTRICICNALES & Nifas ¥ NifOS T L ol e o A
ke = |DE LOS CENTROS ASISTENCIALES PROYECTADAS 14925 23025.00 23025, X .
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DD TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | o0 0 S
51/ INDICADOR PORCENTAJE DE RACIONES NUTRICIONALES A NIFAS ¥| q i 365 9193 23
7 NIROS DE LOS CENTROS ASISTENCIALES ENTREGADOS dosiq 235 A83d L A2 8x
g 1 A1Dh e N KU TGNl BB NS 4325,00 34835.00 33075.00 21168.00 104003.00 SEMAFORC ANUAL
2 VAR DE LOS CENTROS ASISTENCIALES ENTREGADAS 14323, . 1 1168, !
S UARINBLER |2 L OF FACIONES NUTRICIONALES & NIRAS PNIRGS! 4 seion 23025.00 23025.00 23025.00 34000,00
S BLE2 | 0E LoS CENTROS ASISTENCIALES PROYECTADAS - . | - *

ESTE INDICACOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A S2000 RACIONES, EN ESTE TRIMESTRE SE ENTREGARON 71,168 RACIONES DE LOS 23025
PROGRAMADOSS. EL PORCENTAJE AICANZADO £S5 DE 91.93% SE SUPERD LA META DEBIDO A GUE ESTE TRIMESTRE ASISTIERON LOS NINOS CON
REGULARIDAD A LOS CENTHOS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTILLA META ANUAL REALIZADA ES DEL 122 21% SE SUPERC LA META DEBIDO A LOS
NUEVOS MENCRES QUE SE INSCRIBIERCN,

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

5.4 JUSTIFICACIONES:

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | NALLELY RUIZ HERRADA 6.2 TELEFONO: 5524360821

6.4 CORREQ

6.3 CARGO Y AREA: TRABAJADORA SOCIAL
ELECTRONICO:

\ \ / @ : . .

] [3
| RN o ; L ams™
QY Y | | =

{ \ -f\p} 2 B | 5 !

S [
UIC. VERONICA GISEL MORENO OVILLA o @ ® eOilDAD! LIC. ADRIANA CAZALEZ DURAN
DIRECTORA DE ATENCION A LA INFANCIA @ 3 0 La BAR L DAD DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD

2021 - 2024

o, vl

DE ATENCION
A LA INFANCLA

Formato: DEyS-FT-002




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIC DE SOLIDARIDAD 1‘3:;';’:": A CUARTO
.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA; DIRECCION DE ATENCIGN A LA INFANCIA/ CODRDINACISN CADI S\ EECH 03/01/202¢
ELABORACION: =

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2023-2027

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_OE_VIDA_PARA_LA_POBL

ACCION) PMD:

NTUD

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD; e 1.6.1EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
e T VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVE 16.2 TEMA PED: 1.2 EDUCACION PARA EL BIENESTAR

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

9. BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL, APOYANDO A LAS FAMILIAS MONOPARENTALES QUE

TRABAJAN ¥ ESTUDIAN.

2. ALUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP;

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL

PP22

2.3 NIVEL MIR:

NUMERG OF
ACTIVIDAD COMPONINTL O
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ATENCION DE NIAS ¥ NINIOS EN LOS CENTROS AISITENCIALES DE DESARROLLO |

NFANTIL

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE NIRAS Y NIfOS EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE
SANOMBRE DELINDICADOR: |0 e oiDgs 3.4TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE NIfiA ¥ NINOS QUE ASISTEN A LOS Rl o s
e FINK N 1 H
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | .\ TN CIALES DE DESARROLLO INFANTIL EN EL AR,
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE NIRAS ¥ NIIOS EN LDS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: INFANTIL ATENDIDOS /TOTAL DE NIRAS Y NIROS EN LOS CENTROS
ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL PROGRAMADAS A ATENDER )*100 R e L PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA

INFANCIA,
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARG BASE VALOR VARIACION \CEFTABLE RIESGO 0
RESPECTOMETA | % Hasta +/- d
88.65 2022 100 PORCENTAJE
PROG. 15 20 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS.
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 3
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE Rl it
STINDICAGOR | CICENTAE DE ITAS ¥ NIRGS: EH/ LDS cenTRY 100.00 00.00 100,00 00.00 100.00 PORCENTAJE
§ ASISTENCIALES DE DESAPROLLG INFANTIL ATENDIDGS & 400+ . 100.! i
e v eall | - O NSRS YAINDS £ Lo CENTRCS 199.00 59.00 59.00 59.00 376.00 ATENCIONES
; ASISTENCIALES DE DESARAGLLE) INFANTIL ATENDIDDS ; 4 ! : :
TOTAL DE NIFIAS ¥ NINGS EN LOS CENTROS
4.3 VARIABLE 2 |ASISTENCIALES DE DESARRGLLG INFANTIL 189.00 59.00 59.00 59.00 376.00 ATENCIONES
PROGRAMADAS A ATENDER
5. CALENDARID DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | STOTRIMESTRE |, 0 iUEE i
Tpicanop| 2ot DE MRS ¥, MINGE.EN, (LOs) CeNTHoS 100,00 22.09 137.2 5322 92.55
k ASISTENCIALES OE DESARRDLLG INFANTIL ATENDIDGS L 1 : L i
i TOTAL DE NIfAS Y NIROS EN LOS CENTROS - e .
S-ZVARIABLEL |\ o\cTENCIALES DE DESARROLLS INFANTIL ATENDIDOS 133:00 100 f.00 ARl i NIRRDANIN
TOTAL DE NIRAS Y NINOS EN LOF CENTRGS
S.3VARIABLE2 |ASISTENGALES  DE  DESARROLLG INFANTIL 199,00 59.00 58,00 53.00 376.00
PROGRAMADAS A ATENDER Pty
ESTE INDICADCR TIENE COMO META UN 100% EGUIVALENTE A 376 NINOS, EN ESTE TRIMESTRE SE INSCRIBIERGN 55 NINQS DE 105 59 PROGRAMADOS. EL|
5.4 JUSTIFICACIONES: PCRCENTAJE AICANZADO ES DE $2.22% NO 58 LOGRO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO AL INTERES DE LOS PADRES POR INSCRIBIR A SUS|
? ? HIIOS, LA META ANUAL ES DF 92.55% LO CUAL NG SE LOGRQ LA META DEBIDG 4 LA INCONFORMIDAR POR PARTE DE LOS PADRES POR LAS CUOTAS|
ASIGNADAS,
6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : NALLELY RUIZ HERRADA 6.2 TELEFONO: £524360821
6.3 CARGO Y AREA: TRABAJADORA SGEIAL -3 comed coor cad dllzaligannncpman.com
ELECTRONICO:

. NS \
LIC. VERONICA GISEL MORENO OVILLA
DIRECTORA DE ATENCION A LA INFANCIA =

Formato: DEyS-FT-002
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETAR[A DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJEROCIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "‘3};'::'::;:_‘ 3 CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL e 10/02/2028
ELABORACION: 2
1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2028 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2025-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EE_Z_GOB[EHNU_Y_SERVICIOS_PUBUCDS_DE_CAUDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA

L.5.2 PROGRAMA (POLITICADE  [I1._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICAQGON_ADMINISTRA

162 TEMA PED: .
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA LNBIERESTAA SpChL

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS/ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES € INMUEBLES DE LA

LESLNEADEACEION PMD: |, icrm acin PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION ¥ EL DESEMPERID MUNICIPAL,
2 ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
NUMEIRO D
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |coMPonENT O | 11
ACTIVIDAD.
2.4 RESUMEN NARRATIVO: DOCUMENTOS PARA DIFUSION RECIBIDOS
5. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DOCUMENTOS PARA DIFUSION RECIBIDOS J4TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL PORCENTAIE DE DOCUMENTOS PARA DISFUSION QUE 22 DikERsioa: e
32 DERNICIANDELINDICADOR; SE RECIBE DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, DURANTE TODO EL ARO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE DOCUMENTDS PARA DIFUSION RECIBIDOS/TOTAL DE
: DOCUMENTOS PARA DIFUSIGN SOLICITADOS)*100 3.5 UNIDAD DE MEDIDA DEL e
INDICADOR:
= I P R MINISTRATIVA IRECCION MUNICACION
2.6 MEDICS DE VERIFICAQGN; | CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRISMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE €O
SOCIAL.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3.42 CALCUL® PARA EL 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARNO BASE VALOR VARIACION | RIESGOD.
RESPECTO META
B0.85 2022 100 PORCENTAJE =
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | &TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DOCUMENTOS PARA DIFUSIGN RECIBIDOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
A2VARIABLE 1 |TOTAL DE DOCUMENTOS PARA DIFUSION RECIZIRDS 124.00 124.00 124,00 124.00 456,00 DOCUMENTOS
4.3 VARIABLEZ |TOTAL DE DOCUMENTQS PARA DIFUSIGN SOUICITADOS 124.00 124.00 124.00 124.00 436.00 DOCUMENTOS
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o io Sl
5.1INDICADOR |FORCENTAJE DOCUMENTOS PARA DIFUSION RECIBIDOS 79.84 92.74 10323 109.68 96.37
S.2VARIABLEL |TOTAL DE DOCUMENTOS PARA DIFUSICN RECIBIDOS 99.00 115.00 128.00 136.00 473,00 SEMAFORD ANUAL
5,3 VARIABLE 2 |TOTAL DE DOCUMENTOS PARA DIFUSION SOLICITADOS 124.00 124.00 124,00 124.00 496.00 - ABL
B |

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL EL 100% EQUIVALENTE A 496 SOLICITUDES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 136 O LA
124 PROGRAMADAS, I PORCENTAIC ALCANZADC FUE DE 109,68% SUPERANDO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDC A QUE 5E RECIBIERON
5.4 JUSTIFICACIONES: WIS SOLICITUDES FOR PARTE DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LAS PROGRAMADAS PCR ACTIVIDADES REAGENDADAS. LA META ANUALI
ALCANZADA £5 DE 96.37% DE LA META PROGRAMADA, NG 50 LOGRO CUBRIR EL PORCENTAJE ESPERADO, DEBIDO A LA FALTA CE RECEPCION DE
SOLICITUDES POR PARTE DE LAS DIVERSAS AREAS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6,1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |STEPHANY YAMIRELY CASTRO PAT 6.2 TELEFONO: QBIFIRTTBO
6.3 CARGO ¥ AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVE, RACEREFS
ELEC
«
L
b I\ ——— \ —\: —-—
C-GABRIELA HE};NAL ESPINOSA ! F = LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA COMUNICACION SOCIAL - DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIC DE SOLIDARIDAD
\

\ ! 25 e |

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETAR(A DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

11 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD il T
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIAN DE COMUNICATIEN SOCIAL A IELA 10/02/202¢
ELABORACION:

1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EIE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EIE DE DESARAQLLO PED:

1. BIENESTAR 50CIAL ¥ CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

I1,_GOBIERND_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA

1.6.2 TEMA PED:

1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMQ LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL,

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIP|O DE SOLIDARIDAD

NHM[IDHI
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR; ACTIVIDAD  |componenTEo 111
(ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REGISTRO DE WISITAS EN LAS REDES SOCIALES DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE VISITAS EN REDES SOCIALES REGISTRADAS 3.4TIPO: GESTION
; . e 3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE VISITAS EN REDES SOCIA
DEFINICIGN DEL INDICADOR:
3:2 DEFINICIGN DELINDICADOR: | ot 2 b DEL DIF SOLIDARIDAD EN EL ARO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE VISITAS EN LAS REDES SOCIALES DEL SISTEMA DIF| 3.7 FRECUENCIA D MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REGISTRADAS/TOTAL OE VISITAS EN LAS REDES SOCIALES DEL SISTEMA DIF|
PROYECTADAS A REGISTRAR)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAE
INDICADOR:
i M| ACTIVI RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE COMUNICACION
2.9 MEDIOS DEVERIFIcACiAN: | CRPETA DIGITAL DE REPORTES TRISMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGU EN El
SOCIAL,
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2023 e e 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AN BASE VALOR VARIACIGN
RESPECTO META
0 2023 100 PORCENTAJE 28 =
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL o]
PORCENTAIE  DE  ViSITAS EN  REDES  SOCIALES)
ALINDICADOR [0 onc 100,00 100,00 100.00 100,00 100.00 PORCENTAIE
TOTAL DE COBERTURAS CON VISITAS EN LAS REDES
1 X RTUR
BRVARMBLEL [ o0 foenain 400,00 400.00 400.00 400.00 1600.00 COBERTURAS
TOTAL BE COBERTURAS CON VIISTAS EN LAS REDES
; RTURAS
ABVARIABLER [oo0 founores e 400,00 400.00 400.00 400.00 1600.00 COBERTU
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SIMAFORO
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | GTOTRIMESTRE | 0o o Siefiat
PORCENTAIE DE WISITRE EN  REDES  SOCIALES) £ %,
S.LINDICADOR | e 105.00 117,75 51.00 101.75 103.88 <
TOTAL DE COBERTURAS CON VISITAS EN LAS REDES
B 4, 407, 1662.00 SEMAFORO ANUAL
S2VARIABLEL | 00 ot 17aDas 420.00 471.00 364,00 07.00
TOTAL DE COBEATURAS CON VIISTAS EN LAS REDES T
£ 400, 400.00 400.00 1600.00
SAVARIABLED ooyt £5 PROGRAMADAS e b | :

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIEME COMO META EL 100%, QUE EQUIVALE A 1600 EN EL TRIMESTRE EN LOS HEGISTROS DE VISITAS EN REDES SOCIALES. SE REALIZARON
407 DE 400 PROGAMADAS, ALCANZANDO UN PORCENTAJE DE 101.75% SUPERANDD LA META DEL TRIMESTRE, DEBIDD AL INTERES DE LAS PERSONAS POR)|
LAS PUBLICACIONES DEL SISTEMA. LA META ANUAL ALCANZADA £S DE 103.28% SUPERANDO LA META DEBIDO AL INTERES DE LA CIUDADANIA POR LAS

FUBLICACIONES DEL SISTEMA DIF.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |STEPHANY YAMIRELY CASTRO PAT 62TELEFONO:  |9M4S0<7780
= - 6.4 CORREQ .
. R ¥ AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO R
6.3 CARGO AR ADM dEerioNico:

.\
C. GABRIELA BERNAL ESPINOSA

DIRECTORA COMUNICACION SOCIAL

Formato: DEyS-FT-002

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LB[;T:‘:;’:EA CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL ZASECHA 10/01/2024
ELABORACION:

L5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2028-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1,61 EIE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGHAMA (POLITICA BE
ACCIGN) PMD:

1, _GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA

162 TEMAPED:

1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD;

PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICI

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS/ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION

PAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DELPP:  |SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
oS B
2.2 CLAVE DEL PP: PP 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [camponmme 11
scmvican
2.4 RESUMEN NARRATIVO: | GENERACION DE CONTENIDOS PARA DIFUNDIR LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL DIF EN MEDIOS DE COMUNICACION
3 IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAJE DE CONTENIDQS PARA DIFUNDIR GENERADOS 34TIPO; GESTION
EL INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE CONTENIDGS GENERADOS A PRENSA, 3.5 DIMENSION: EhEACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | RADIO TV,Y REDES SOCIALES EXTERNAS. (BOLETINES) ¥ COBERTURA DE
ACTIVIDADES DURANTE EL RO, 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
A7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
e {TOTAL DE CONTENIDOS PARA DIFUNDIR GENERADOS/TOTAL DE CONTENIDOS
: = DIFUNDIR SOLICITADOS A GENERAR)*100
| 5.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL T
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION;

CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRISMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUAR!
50QaAL.

DADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE COMUNICACION

WECICS, LA META ANUAL ALCANZADA ES DE
MEDIOS DE COMUNICACION,

49.31% DE LA PROGRAMADA, NO 5E ALCANZA LA META ANUAL DEBIDO A LA FALTA DE INTERES Y APOYO EN

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3.92 CALCULD PARA ELINDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR [ aNo BaSE VALOR
838 2022 100 PORCENTAIE RESPECTO META
PROG.
a.CA DE METAS AS
ROGRAMADO N ]
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | 47O TRIMESTRE | ' tRDApTe
ANUAL MEDIDA
FORCENTAIE DF  CONTENIDOS  PARA  DIFUNDR
2.1 INDICADOR : 100,00 100,00 100.00 100,00 100,060 PORCENTAJE
GENERADCS
42 VARIABLE 1 |TOTAL DE CONTENIDOS PARA DIFUNDIR GENERADOS 72.00 72,00 72.00 72.00 288,00 CONTENIDOS
TOTAL BE CONTENIDOS DIFUNDIR SOLICITADOS A
43VARIABLE 2 |0 o 72.00 7200 72.00 72.00 288.00 CONTENIDOS
5. DE METAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SER TRIMESTRE | STOTRIMESTRE | .0 n Sy
POACENTAIE DE CONTINIDOS PARA  DIFUNDIR
5.1INDICADOR 100,00 42,06 27.78 2638 4931
GENERADCS
5.2 VARIABLE1 |TOTAL DE CONTENIDOS PARA DIFUNDIR GENERADOS 7200 3100 20.00 19.00 142.00
TOTAL DE CONTENIDOS DIFUNDIR SOUCITADDS A
5.3 VARIABLE 2 72.00 72,00 72.00 72,00 288,00
GENERAR
E5TE INDICADDR TIENE COMO META EL 100%. QUE EQUIVALE A 288 MEDIOS DE COMUNICACION EN EL TRIMESTRE. S& REALIZARDN 19 DE 72 PROGAMADAS,
S o USTrICh o ALCANZANDO UN FORCENTAJE DE 26.39% NO LOGRANDO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DE2IDO QUE SE CANCELD LA DIFUSION CON ALGUNOS

6. BLE DIRECTO DEL
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |STEFHANY YAMIRELY CASTRG PaT 6.2 TELEFONO: SE4BCATIEC
T~ |6.4 CORREQ
6.3 CARGO Y AREA: AURILIAR ADMINISTRATIVO -4 . ¥ dialidarda nalcom
’ su.mdmcn], N
|

e

C. GABRIELA BERNAL ESPINDSA

R e

—

DIRECTORA COMUNICACION SOCIAL

Formato: DEyS-FT-002

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD SRRy
= 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE COMUNICACIGN SOCIAL 10/01/2024
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARRQLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE OF DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1. _GOBIERNO_EFICIENTE __SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA

1.6.2 TEMA PED; 1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERIO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE CEL PP:

PP22 2.3 NIVEL MIR: 113

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

REALIZACION DE DISENOS

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIES DE DISENOS REALIZADOS 34 TiPO: GESTION
a 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
NDICADOR MI ORCENT/ I REALL
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: IEL A;:D DE EL PORCENTAJE TOTAL DE DISENOS REALIZADOS DURANTE
: 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE DISEAlDS REALIZADDS/TOTAL DE DISENOS SOLICITADDS)*100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
e a PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACiON: | CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRISMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE COMUNICACION
SOCIAL.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARIO BASE VALOR VARIACION i RIESGO ~ cRiTICO
RESPECTO META Hasta +/- Misdo+f-
100 2022 100 PORCENTAJE Sy e i
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE A ok
4.1 INDICADOR |PORCENTAIES DE DISElOS REALIZADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.ZVARIABLE1 |TOTAL DE DISEROS REALIZADOS 350.00 350.00 350.00 350.00 1400,00 PORCENTAJE
4.3 VARIABLER |TOTAL DISEROS SOLICITADOS 350,00 350,00 350.00 350.00 1400.00 PORCENTAIJE
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE U MiADD RAEETRAL
5.1 INDICADOR |PORCENTAJES DE DISERICS REALIZADOS 91.43 89,14 97,43 107.14 96.29 TABL li
52 VARIABLE1 [TOTAL DE DISEROS REALIZADOS 320.00 312.00 341.00 375.00 1348.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DISERlOS SOLICITADOS 350,00 350.00 350.00 350.00 1400.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE (NDICADOR TIENE COMO META EL 100%, QUE EQUIVALE A 1,400 DISERIOS PROGRAMADOS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 275 DE 350
PROGRAMADOS. EM DONDE £L PORCENTAJE ALCANZABO ES DE 107.14% , SUPERANDO LA META PROGRAMADA DEBIDO A QUE SE REEALIZARON DISEFIOS
DE EVENTOS QUE NO SE TENIAN PROGRAMADOS, LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL 96,29% DE LA META PROGRAMADANO SE LOGRO ALCANZAR LA
META DERIDO A LA CANCELACION DE DISERIOS POR PARTE DE LAS AREAS..

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : STEPHANY YAMIRELY CATSRO PAT 6.2 TELEFONO: 9848047780
6.4 CORREO ;
e R ¥ AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO difsolidaridad )0 gmail.com
ool ELECTRONICO:

C. GABRIELA BERNAL ESPINOSA
DIRECTORA COMUNICACION SOCIAL

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
. DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETAR[A DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA SOLIDARIDAD "";::&?::E iy CUARTO
i 4 1.4 FECHA .
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS 02/01/2024
ELABORACION;
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2028-2027
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA { POLITICA DE 1._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA |
ﬂOCldN) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA 1.6.2 TEMA PED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR
1.5.9 LINEA DE ACCION prD: |0+ ME/ORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS/ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
i ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.
2, AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
1.1 DENOMINACIGN DEL PPt [SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
Wi
2.2 CLAVE DEL PP} PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE |comPONINTE O 12
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES DE COLABORACION REALIZADAS
S, IDENTIFICACISN DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE COLABORACIGN REALIZADAS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE LAS ACTIVIDADES DE COLABORACION 3.5 DIMENSION: greana
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |CON LAS EMPRESAS DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO, CON LA FINALIDAD DE
CREAR CONVENI|OS ¥ ALIANZAS, 3.6 SENTIDC: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
A TOTAL DE ACTIVIDADES DE COLABORACION REALIZADAS/TOTAL DE|
& i ACTIVIADES COLABORACION PROGRAMADAS *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENT,
INDICADOR: 9 el
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADO EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS
3.10 LINER BASE 3.11 META 2023 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR 313 I:DE SEMAFORIZACIGN
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION RWECTSEVIER  Riesco |
e+
8735 2012 100 PORCENTAIE RESPECTO META. JNSRSLT,\ Bl asta
PROG. 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
Mmi M :
ETAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESYRE | 4TO TRIMESTRE oy By
i PORCENTAIE DE ACTIVIDADES DE COLABORACION i~ 4 o W OREENTAE
ALINDICABOR | o oo 100.00 00.00 100.00 100.00 . &
4.2 VARIABLE L |TOTAL DE ACTIVIDADES BE COLABORACION REALIZADAS 39.00 20.00 25.00 30.00 114,00 CONVENIOS
4.3 VARIABLE 2 |TDTAL DE ACTIVIDADES COLABORACION PROGRAMADAS 39.00 20.00 25.00 30.00 114.00 CONVENIOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
i AVANCE SIEMAFORD
METAS TIIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | GYOTRIMESTRE | FFHR A
i bty .H. FPORCENTAJE DR ACTIVIDADES DE  COLABORACION 000 95,00 28.00 45,00 —
3 DR | earizanas b G : & !
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ACTIVIDADES OE COLABCRACION REALIZADAS 39.00 15.00 22.00 24.00 104,00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE ACTIVIDADES COLABORACKIN PROGRAMAGAS 39.00 20.00 25.00 25.00 109.00

ESTE INDICAROR TIEME COM RETA UN 100% EQUIVALENTE A 114 CONVENIOS DE COLABCRACION PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTHE 5E REAUZARON 23
TE 30 PROGRAMADOS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DF 85.41%, NO 5E CUMPLIC CON LA META FROGRAMAGA EN EL TRIMESTRE, DERIDC AL
INCUMPLIMIENTO DE ATUERDOS CON EMPRESRS, LA META AMUAL REALIZADA E5 GE 95.41% DE LA META PROGRAMADA, NG $E CUMPLID COM LA META
PROGRAMADA DEBIDG A FACTGRES EXTERNGS GUE IMFIDIERGN EL ACEHCAMIEN T8 CON EMPRESAS.

5.4 JUSTIFICACIONES:

€. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR.

6.3 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |< RAFALL MACIAS SA

6.2 TELEFOND:  |9683 186 7333

; 6.4 CORRED
3 : DIRECTOR DE RELACIONES POBUIC
6.3 CARGD Y AREA 1AC) BUCAS e
LY
'
N —— e N =
WY
c ILH {8 Sénch Uc. Adrlans Cazales Durén.
L Sy At Directora General del Sistema DIF
Diracclérkde Ralafionaz Piblicaz

Municiplo de Soliderida

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA SOLIDARIDAD 1’;’;‘:;;:‘ e CUARTD
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIAN DE RELACIONES PUBLICAS R 02/01 /2020
ELABORACION:
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACHON AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2023-2027
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE,_I_EDBIERNO_V_SER’V(C'US_PUHL\CDS_DE;CAUDAD 1.6.1 EJE DE DESARAOLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POUITICA DE I1._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
i = ) i 3 3 .1 BIENESTAR S50CIAl
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA R DL
3 ROCESOS ADMIN|STRATIV! vos, 'ACION E INMUEBLES DE L
1.5 LINER DE ACEIGN piD; | |20- MEIORAR LOS PR ISTRATIVOS ¥ GPERATIVOS, AS( COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES ELA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION ¥ EL DESEMPERO MUNICIPAL.
2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
WUMERD OT
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONINTE © 121
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO; VINCULACION CON EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES CON EL 5ISTEMA DIF SOLIDARIDAD
2. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR:  PORCENTAJE DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES VINCULADAS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES 3.5 DIMENSION: EFiCACA
5.2 DEFINICION DEL INDICABOR:  |VINCULADAS CON EL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD PARA TRABAJAR Y APGYAR A
LOS GRUPOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DURANTE EL ARD 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
i (TOTAL DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES VINCULADOS/TOTAL DE
7 3 EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES PROGRAMAD 05 A VINCULAR) *100 5.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL e
INDICADOR:
5.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADO EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2023 3.12 CALCULD PARA EL INDICADOR 3-{‘3 CNEI DE SEMAFORIZACION
VALOR ARG BASE VALOR VARIACION LLNCERTABLE RIESGO I
Hagw 3721 I
e $hs s PORCENTAIE RESPECTO META [IFHFTE Hasta +, Mt du 4/-
PRAG, 10 15 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES ¢
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE ZERTRIMESTRE 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE EMPRESAS ¥ ASOCIACIONES CIVILES
4.1 INDICADOR 3 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
VINCULADAS
4.2 VARIABLET TOTAL DE EMPRESAS ¥  ASOCIACIONES  CIVILES 500 25.00 00.60 EMPRESAS Y
VAN VINCULADSS 8.0 s -y g 128 ASOCIACIONES
2 TOTAL DE EMPRESAS Y ASOCIACICNES CIVILES 5 50 25.00 EMPRESAS Y
SVARABLER | oo 1ot A VINCULAR 35.00 25.00 15.00 . 100.00 e aes
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
L AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE [ 3eR TRIMESTRE | aroTRimestee | PRS-
PORCENTAIE DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES 857 76.00 66.67 86,00 5100
SLINDICADOR |0 oo 1085 ! i X !
v TOTAL  DE  EMPHESAS ¥ ASOCIACIONES  CIVILES| 55
SAVARABLEL | oo oo 38.00 19.00 10.00 24.00 914
TOTAL DE EMPRESAS ¥ ASOCACIONES CIVILES Lt o
SAVARIABLER |00 o0 A VINCULAR 35.00 25,00 15.00 25.00 100.00 !;‘ ACEPTABLE
ESTE INDICADCR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 100 EMPRESAS VINCULADAS PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 24 DE 28
PRCGRAMADAS, PORI ALCANZADO ES DE 95%.NO SE CUMPLIO COM LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDD AL INCUMPLIMIENTD DE
5.4 JUSTI FICACIONES: CGRAMADAS, EL PORCEMTAIE ALCA SE CUMP e ef A RIMES

ACUERDOS CON EMPRESAS, LA META ANUAL REALIZADA E5 DE 91% DE LA META PROGRAMADA, NO SE CUMPLIO CON LA META PROGRAMADA DEBIDO A
FACTORES EXTERNOS GUE IMPIDIERON EL ACERCAMIENTO CON EMPRESAS.

&, DEL
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: |MTRA. DIANA MEDRAND VILLEGAS 6.2 TELEFONO:  |9841654500
6.4 CORREO
.3 CARGO Y AREA: CCORDINACORA DE SOCIECADES CIVILES
f i - ELECTRONICO:
N
A / A—~—] ™
‘W
W
el %‘ Uic. Adriana Cazalos Durén.
<SaaYl Mg snding Diractora Ganeral dal Skstema DIF
Direccién e Ralaciones Pblicas

Municipio de Solidarided

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD “;’:’0'“;:::5 t cuaRTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS e 0240172024
ELABORACION:
1,5 AUNEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2028-2028 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2025-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD; E!EJ_EEWERNO_Y_SEFVWEDS_PEBLI:DSADE_CAUDAD 15,1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE | Il,_GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA i

ADCléN) PID: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA 1.6.2 TEMA PED: 1.4 BIENESTAR FAMILIAR

10, MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, ASf COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:
B ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERD DF
2.2 CLAVE DEL PP} PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTT O 122
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: CAPTACION DE APOYOS POR PARTE DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
P DE APOYOS Pt P,
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: ORCENTAJE 'OR PARTE DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO 5.4 TIPO! GESTION
CAPTADOS
EL INDICAD OR MIDE EL TOTAL DE APOYOS RECIBIDOS POR PARTE DEL SECTOR 3.5 DIMENS|ON: FFIGENCIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |PUBLICO Y PRIVADO PARA BENEFICIAR A LOS GRUPOS EN CONDICION DE|
VULNERABILIDAD DURANTE EL AN O 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
[TOTAL DE APOYOS POR PARTE DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO| 37 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: CAPTADOS/TOTAL DE APOYDS POR PARTE DEL SECTOR PUBLICO Y PAIVADD SRR TR T
ol A DEL
PROYECTADOS|* 100 WE
INDICADOR: FORCENT

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES ¥ DE ACTIVIDADES RESGUARDADO EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE RELAGIONES PUBLICAS

i 1M
3.10 UNEA BASE 3.11 META 2023 S e T T 5 CRITERIO DE SEMAFORIZACIGN
VALOR ARG BASE VALOR VARIACION LE" RIESGO 0
96.67 2022 100 PORCENTAJE RISPECTO META Hoste t)- e
PROG. 15 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMAI DAD D!
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SERTRIMESYRE | 470 TRIMESTRE e I ey
ANUAL MEDIRA
L iNDicADOR [POTCENTAE DE APOYCS POR PARTE DEL SECTOR o e
.1 ICADO! PUBLICO Y PRIVADS CAPTADDS 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00 ORCENTAJ
TOTAL DE AFOYOS POR PARTE CEL SECTOR PUBLICO Y
4.2 VARIABLE 1. 173.00 2.00 125.00 200.00 680.00 APOYQS

PRIVACO CAPTADOS

TOTAL DE APGYDS POR PARTE BEL SECTOR PUBLICD ¥ Abay
4.3 VARIABLE 2 SRIVADD PROYECTADOS 173.00 182.00 125.00 200.00 680.00 aYos

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO.
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 47O TRIMESTRE ACUMULADG TRIMESTRAL
PORCENTAIE DE APOYQS POR PARTE DEL SECTOR
5.1 INDICADOR. 100.00 82,97 96.00 85.00 8028 RIESGQ

PUBLICD ¥ PRIVADD CAPTADCS

e TOTAL DE APOYOS POR PARTE DEL SECTOR PUBLKC Y - A5 20,00 i Fe
5.2 VARIABLE 1 PRIVADD CAPTARGS 173.00 1. 120.00 170.1 Z 5

TOTAL DE APOYOS FOR PARTE DEL SECTOR PUBLICC Y| . g e ks
PRIVADIO PROYECTADIOS ATER =E ) X ) ) )

5.3 VARIABLE 2

ESTE INDICADOR TIENE COMC META UN 100% EQUIVALENTE A 680 APOYOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 17C APCYCS DE 200 AFOYOS
PROGRAMADCS, EL PORCENTAIE ALCAMZAD ES DE 85,00%, NO SE CUMPLIO CON LA META PROGRAMACA CEL TRIMESTRE. DEBIDO QUE NO SE RECIBIERG
LOS APOYCS DE EMPRESAS OUE SE TENIAN AROCRAMADAS. LA M ANUAL REALIZADA ES DE 90.29% DE LA META PROGRAMADA, NO 5E CUMPLIO CON LA
META PROGRAMADA DEBIDC & QUE NO SE RECIBIERON LOS APOYDS DE EMPRESAS GUE SE T

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ! |LIC. RAYMUN DO SAN GERMAN GUEARA 6.zTELEFOND:  |9543057423
6.3 CARGO Y AREA: COURDINARORA DE DONATIVGS G4CONRES
ELECTRONICO: .
PONATT

Ay—] Ne £~

Uc. Adriana Cazales Durdn.
Diractora Genaral del Sistama DIF
Munkciplo de Solldarida

\
c. le\T! M-cl-! Sénchez
Direcclén de Relaciones Publicas

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3:;'2:“‘"1_5 A CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS 02/01/2024
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA [POLITICA DE
ACCION) PMD:

l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 TEMA PED:

1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACIGN DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL,

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: CTIVIDAD  |compenenteo 123
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE ACTIVIDADES Y EVENTOS CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES Y EVENTOS CON LAS UNIDADES
NOMBRE DEL INDICADOR: A 3 ESTION
3 R | ADMINISTRATIVAS REALIZADOS 2 ERRO: -2
EL INDICADOR DEL TOTAL DE ACTIVIDADES Y EVENTOS REALIZADOS POR LAS 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | UNIDADES ADMINISTRATIVAS EN BENEFICIO DE LOS GRUPGS VULNERABLES
DURANTE EL ARO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE ACTIVIDADES ¥ EVENTOS CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADOS/ TOTAL DE ACTIVIDADES Y EVENTOS CON LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS PROGRAMADOS)*100 S ORD. O MEDDADEL PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES RESGUARDADO EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS

310 LfNEA BASE 3.11 META 2023 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR 313 CR'TE-F“O DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION RELELE RIESGO 3
RESPECTO META Mbsde+
100 2022 100 PORCENTAJE PROG. 5 P
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
Al
METAS TRIMESTRALES ERTRIMESTRE | 2D0TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 47O TRIMESTRE | HOCRAMADD | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
Jad PORCENTAIE DE ACTIVIDADES ¥ EVENTOS CON LAS| . 1 b
BLINDIGADOR. | e TRATIVAS REALIZADOS 100.00 100.00 100,0 100,00 100.00 PORCENTAI
7 £y |TOTALDE ACTIVIDADES Y EVENTOS CON LAS UNIDADES » . = ACTIVIDADES ¥
L llseatdh deminini 125.00 110,00 115.00 135.0 5.00 iy
TOTAL DE ACTIVIGADES ¥ EVENTOS CON LAS UNIDADES ACTIVIDADES ¥
4.3 VARIABLE 2 ABMINISTRATIVAS PROGRAMADOS 125.00 110.00 115.00 135.00 485.00 EVENTOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTR RIMESTRE | 3ER TRIVESTRE | 4TO TRIMESTRE GEs SERLEORD
2 EECE ACUMULADO TRIMESTRAL
AniE e PORCENTAIE DE ACTIVIDADES Y EVENTODS CON LAS = " 7 97,54
2 POR | INIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADOS doueq 127 1057 A :
TOTAL DE ACTIVIDADES ¥ EVENTOS CON LAS UNIDADES o = . T
S2NARABIET | o s mas 127.00 135.00 .00 9. 475.01 SEMAFGRO ANU
v TOTAL DE ACTIVIDADES Y EVENTOS CON LAS UNIDADES o a e
ssmranceaf 1 o e 125.00 11000 115, .00 Z

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META AMUAL 485 ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 96 EVENTOS DE 135 PROGRAMADDS, EL
PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 71.11%, QUEDANDO DEBAJD DE LA MITA PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDO A QUE SE REPROGRAMARON
DISTINTAS ACTIVIDADES PARA ESTE TRIMESTRE. LA META ANUAL REALIZADA ES DE 97.94% DE LA META PROGRAMADA, NO SE CUMPLIO CON LA META
PROGRAMADA DEBIDO A LA REPROGRAMACION DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES DEL AR,

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ©

Lic Leonarde Javier Lopez Pérez

6.2 TELEFONO: 3224292289

6.3 CARGO Y AREA:

COORDINADOR D GIRAS ¥ EVENTOS

6.4 CORREO
ELECTRONICO:

lepnardol.lop

fepmail.com

\

LY

d———L—\

c Raf!:; M:cl'ugz'nchu

Direccién de Relaciones Publicas

Lic. Adriana

Cazales Durdn,

Directora General del Sisterna DIF
Municipic de Solidaridad



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SITEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1.3:51;(;1::::: A CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL L 05/01/2024
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
EJE_1_SEGURI
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: -1_SEGUR DAD—Y-CA:?:TEEDE-V'DA-”M-"A-FOBL 1.6.1 EJE DE DESARROLLD PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
5 DI = e = = =
EsZRRoeRAA o iTca e _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE 1.6.2 TEMA PED: 1.1 BIENESTAR SOCIAL
ACCION) PMD; ==
NTUD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:  |17. PROMOVER LA ENTREGA DE APOYOS SOCIALES DIRIGIDOS A LA POBLACION VULNERABLE.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
MUME
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR; COMPONENTE |COMPONENTEO 13
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: APOYOS SOCIALES PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ENTREGADOS.
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAIE DE APOYOS SOCIA RA
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: QY03 SOGIALES:IPARA. L POBLACION| VIILNERABLE 3.4 TIPO: GESTION
ENTREGADOS.
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE APOYOS SOCIALES OTORGADOS A LA o IS .
cA AL
INDICADOR:
A DEEINICIOHDED DOR: | OBLACIGN VULNERABLEDEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
[TOTAL DE APOYOS SOCIALES PARA LA POBLACION VULNERABLE| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ENTREGADOS / TOTAL DE APOYOS SOCIALES PARA LA POBLACION
VULNERABLE SOLICITADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAIE
INDICADOR:
ARPETA
3.9 MEDIOS DEVERIFICACIAN: | CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL RESGUARDADO EN EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO,
SOnENERBIEE SATMETAZOL 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR :
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION CRITico |
RESPECTO META Mas de +/-
75.51 2022 100 PORCENTAJE PROG. 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
LES
METAS TRIMESTRA 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE A Ll

e PORCENTAIE DE APOYQS5 SOCIALES PARA LA POBLACION 100.00 a0 0.0 POR!
.1 INDICADOR VULNERABLE ENTREGADOS. i 100.00 100.00 100.00 100.00 ORCENTAIJE

A2 VARIABLE 1 | TOTAL DE APOYOS SOCIALES PARA LA POBLACION 2is i
: ABLEL |\ INERABLE ENTREGADOS 5199.00 2000, - 2300.00 11999.00 APOYOS

S VARIABLE D | APCYS SOCIALES PARA LA OBLACICN 5199.00 500.00 2300.00 11999.00 APOYOS
: e VULNERABLE SOLICITADOS A 200000 2500. . 999,

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

Mi
ETAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL

PORCENTAIE DE APOYQS SOCIALES PARA LA POBLACION
5.1 INDICADOR VULNERABLE ENTREGADOS. 100.00 97.20 114.20 115.74 105.51

§ 2Rl TOTAL DE APOYOS SOCIALES PARA A POBLACION T 244,08 455 {aEEAHa ilraro i
.2 VARIABLE 1 VULNERABLE ENTREGADGS .| 1944, 2855.00 2662.00 .

5.3 VARIABLE TOTAL DE APOYOS SQCIALES PARA LA POBLACION 5199.00 2000.00 2500.00 2300.0 .00
: LE2 |VULNERABLE SOLICITADOS - : X .00 11999,

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE 11,999 APOYOS PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE ATENDIO UN TOTAL DE 2,662 DE
2300 PROGRAMADOS EN EL TRIMESTRE, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 115.74 % SE SUPERC LA META PROGRAMADA PARA ESTE TRIMESTRE DEBIDO A
LA ALTA DEMANDA DE SOLICITUDES QUE SE HAN RECIBIDO. LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL 105.51% DE LA META PROGRAMADA, SE SUPERO DEBIDO A
LA DEMANDA DE SOLICTTUDES DE AFOYQ POR PARTE DE LA CIUDADANIA EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD,

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE:  |MARIO NOLBERTO CERVANTES PEREZ 6.2 TELEFONO: 9841883029

6.4 CORREQ A
Ti@amail,com

6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE BIENESTAR S50CIAL mariocerva

LIC. EDUARDO JORGE ARCILA PAREDES - it
g ; LIC. ADRIANA CAZALEZ DURAN
. Ima, vida y corozon STE
ENCARGADO DE LA DlRECCld:uI:ED:SRIIS;‘::GASDCIM DELSISTEMA DIF A L Vi y cora DIRECTOR A GENERALDEL S| STENTADIF S OLIDARIS AD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SITEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL Ll 05/01/2024
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAI

N MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACIBN

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCIGN_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE|
NTUD

1.6.2 TEMA PED:

1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

17. PROMOVER LA ENTREGA DE APOYOS SOCIALES DIRIGIDOS A LA POBLACIGN

'ULNERABLE.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22 2.3 NIVEL

MIR:

NUMERD DG
ACTIVIDAD COMPONENTE O
ACTIVIDAD.

13.1

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD,

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCEMTAJE DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD ATENDIDAS. 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE LA ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE LR R
10N D
3.2 DEFINICION i
2 DEFINICION DEL INDICADOR VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD,
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE PERSONAS EN SITUACISN DE VULNERABILIDAD ATENDIDAS /| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: TOTAL DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDADQUE SOLICITAN R F
APOYD) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA OE! .
INDICADOR: ORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA
ADMINISTRATIVO.

DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL RESGUARDADO EN EL DEPARTAMENTO

3.10 LIN v ‘ ..
10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3112 cALCULO PARAELINDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACIGN CRITICON
80,4 2022 100 PORCENTAIE RESPECTO META | IERCTITE) i3 da +/-
PROG. 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | aTo TRIMEsTRE [ PROSRAMADO | UNIDADDE
ANUAL MEDIDA
41 INDIcADOR |PORCENTAE DE  PERSONAS EN  SITUACION DE i - P
2 AR AR A e BIGAS. 100.01 100,00 100.00 100.00 100, ORCENTAIE
TOTAL DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
4.2 VARIABLE 1 3282.00 1900.00 1900.00 1800.00 8882.00 PERSONAS
ATENDIDAS.
ARLABLE s |TOTAL DE PERSONAS EN SITUACIGN DE
R D OIE SOLICTAN AROYD 3282.00 1900,00 1900.00 1800.00 8882.00 PERSONAS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
TRIMESTRA
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | 00 m e
51 INDIcADOR |PONCENTAE OE PERSONAS EN  SITUATION DE 5 s
AN & |t By 100.00 943 .11 48,44 83.65
TOTAL DE P N SITUACION DE ERABILIDAD
5.2 VARIABLE 1 oL PO S AT S GEME LA 3282.00 1792.00 1484.00 872.00 7430.00
ATENDIDAS,
s3vamapiez |TOTAL DE  PERSONAS EN  SITUACION  DE ’ —_— . ]
S VARIABLEZ |\ NERABILIDADQUE SOLICITAN APOYO, 3282.00 1300,00, 1800.00 A08; 822.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

SOLICITABA NO CUMPLIA CON LOS REQUISITOS NECESARIOS,

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 8882 PERSONAS EN SITUACION VULMERABLE ATENDIDAS PROGRAMADOS, EN ESTE
TRIMESTRE, SE ATENDIO UN TOTAL DE 872 DE L2800 PROGRAMADAS, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 48.44% POR LO CUAL NO SC LOGRO L& META
PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDO A LA BAJA AFLUENCIA DE PERSONAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD. LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL
83.65% DE LA PROGRAMADA, NO SE ALCANZOQ LA META PROGRAMADA DEBIDC & QUE LA CIUDADANIA EM CONDICION DE VULNERABILIDAD QUE

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

8.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

MARIO NOLBERTO CERVANTES PERET 6.2 TELEFONO: 9

841884089

6.3 CARGO Y AREA:

6.4 CORREO

COORDINADOR DE BIENESTAR SOCIAL
ELECTRONICO:

o

g
&

LIC. EDUARDO JORGE ARCILA PAREDES S

& i

ENCARGADO DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL DEL SISTEM%{,\J’
SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002
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SOLIDARIDA
2021 - 2024

LIC. ADRIANA CAZALEZ DURAN
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETAR[A DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SITEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1.3;1:;1;5::5 Al cussto
1.2 UNIDAD AOMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE ASISTENCIA SOCIAL AR u5/01/2
€45 ELABORACION: GjoL s

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024.

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI,_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES_|GUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANDS_Y_IUV
ENTUD

1.6,.2 TEMA PED:

1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

19. ESTABLECER PROGRAMAS DE CAPACITACION PARA EL AUTOEMPLEO Y EMPLED DE PERSONAS QUE PERTENECEN A GRUPOS VULNERABLES, ASI COMO LA
PROMOCISN DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA PERSONAS CON O SIN DISCAPACIDAD Y DE LA TERCERA DE EDAD.

2. ALNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

RUMERG BT
2.2 CLAVE DEL PPy PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |COMPONINTE O 14
AcTviDaD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: CAPACITACIONES Y TALLERES PARA EL EMPLEO Y AUTOEMPLEQ, PARA LA POBLACIGN VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REALIZADOS.

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE TALLERES Y CAPACITACIONES PARA EL EMPLED Y AUTO
3.1 NOMBRE DEL INDI ¢ 2 : STION
ELINDICADOR: | ¢\ 1oL Eo REALIZADAS, Sl L2
ESTE IND S TALLERES ¥ CU SE IMPARTEN BRI in RAAGE
P,
3.2 DEFINICION DEL INDICADGR: e IC LS AL RE0S;aUE PATEN EALA
DIRECCION
3.5 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE CAPACITACIONES ¥ TALLERES PARA EL EMPLEO Y AUTOEMPLEQ| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADAS. / TOTAL DE CAPACITACIONES Y TALLERES PARA EL EMPLEOD Y S ONEAD CEEa R
INIDA
AUTOEMPLED PROGRAMADOS)*100
: INDICADOR: Rt
IGIT. ES Al DADO EN EL DEPART:
3.9 MEDIOS DE VERIFIcAGGN; | CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIECCION DE ASISTENCIA SOCIAL RESGUAR L DEPARTAMENTO
G ADMINISTRATIVO,
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3.12 CALCULO PARA, ELINDICADGR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANOQ BASE VALOR VARIAQION
RESPECTO META
100 2022 100 PORCENTAJE PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADC UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL o
PORCENTAJE DE TALLERES ¥ CAPACITACIONES PARA EL|
GLINDICADOR [L oo v s EPLEO REALIZADAS. 100,00 100.00 100.00 100,00 100.00 PORCENTAIE
TOTAL DE CAPACITACICNES ¥ TALLERES PARA EL EMPLEC CURSDS ¥
SIVARIABLEL |, 4\ /10EMPLEG REALIZADAS 3500 220 =00 50 = TALLERES
TOTAL DE CAPACITACIGNES ¥ TALLERES PARA EL EMPLEG CURSOS Y
#3VARIABLE2 |, JTOEMPLED PROGRAMADOS 2500 = =20 ot =5 TALLERES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES IERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | SERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE [, /= st
PORCENTAIE DE TALLERES ¥ CAPACITACIONES PARA EL|
SLINDICADOR | o0+ 4470 EMPLEG REALIZADAS. 100,00 B0.00 40.00 200.00 102.00
TOTAL DE CAPACITACIONES Y TALLERES PARA £L EMPLED
| SEMAFORO ANUAL
SZVARIRBLET |7 oo 0 e ALIZADAS 35,00 400 2.00 10.00 51.00
TGTAL DE CARPACITACIONES ¥ TALLERES PARA EL EMPLED
1 5. 50.00
5.3 VARIABLE 2 ¥ AUTOEMPLEG PROGRAMADOS 35,00 5.00 5.00 00

5.8 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADCR TIENE COMO META ANUAL EL 100 % EQUIVALENTE A 50 ACTIVIDADES FROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZO 10 DE 5
SE SUPERD LA META PROGRAMADA PARA ESTE TRIMESTRE PCR LA NECESIDADES
PRESENTADAS POR LOS USLIARIOS PCR NUEVOS TALLERES. LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL 102.00% DE LA PROGRAMADA, SE SUPERD LA META|
DERIDG AL INTERES DE LA POBLACION POR ASISTIR A LOS CURSOS Y TALLERES DE CAPACITACION.

FROGRAMADOS ALCANZANDG EL 200 % DE LO PROGRAMADD,

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | HAFAEL MARTIN MEDINA VAZDUEZ 6.2 TELEFOND:  |9B33162870
6.4 CORREQ q
g (OOR alnglnyS7 10100 £ ma
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR CiecrRbnice, |7 ic0m

Formato: DEYS-FT-002
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SITEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LOTRMESTRER |  cuanto
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE ASISTENCIA SOCIAL . 5
ELaBoRACION; | /01202

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

ACIEN 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE
NTUD

1.6.2 TEMA PED: 1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LNEA DE ACCION PMD:

19. ESTABLECER PROGRAMAS DE CAPACITACION PARA EL AUTOEMPLEO Y EMPLEQ DE PERSONAS QUE PERTENECEN A GRUPDS VULNERABLES, AS| COMO LA
PROMOCION DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA PERSONAS CON O SIN DISCAPACIDAD Y DE LA TERCERA DE EDAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

NUMERD DE
COMPONENTE O
ACTIVIDAD

PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD 141

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ATENCION DE PERSONAS EN CURSOS ¥ TALLERES DE EMPLEQ Y AUTOEMPLEO PARA LA POELACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE PERSONAS EN CURSOS Y TALLERES DE EMPLEO Y
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: :
AUTOEMPLEO ATENDIDAS. Sadire: GESTION
v O 3.5 DIMENSION: EFICACIA
B DErINIGION DELINDICADOR: MIDE EL TOTAL DE PERSONAS VULNERABLES ATENDIDAS EN|
EL CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIC 28 DE JULID
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
{TOTAL DE PERSONAS CON CURSOS Y TALLERES DE EMPLEO Y AUTOEMPLEQ| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ATENDIDAS/ TOTAL DE PERSONAS CON CURSOS Y TALLERES DE EMPLEO Y|
AUTOEMPLEO PROYECTADAS)*100 S8 NDAD DEEDIDAEL R
INDICADOR: FORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA
ADMINISTRATIVO,

DIECCION DE ASISTENCIA SOCIAL RESGUARDADO EN EL DEPARTAMENTO

20LIN T
BADHREAEASE ST 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARIO BASE VALOR VARIACION CRITICO
100 2022 100 PORCENTAIE EESEECIDNERA as e
PROG,
3, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO |  UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3JER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE e S
s PORCENTAJE DE PERSONAS EN CURSOS ¥ TALLERES DE b
aiDieaporl | e bias. 10000 100.00 100.00 100.00 100.00 ORCENTAJE
TOTAL DE PERSONAS CON CURSOS ¥ TALLERES DE EMPLEG
4.2 VARIABLE1 1027.00 225.00 250.00 300.00 1802.00 PERSONAS
ATENDIDAS
IR, TOTAL DE PERSONAS CON CURSOS ¥ TALLERES DE EMPLED . 2 -t O e e
3 VARIABLEZ |y 4 TOEMPLED PROYECTADAS 12 2230 258, : :
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 16R TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | aToTRIMesTRE | | AVANCE e
s inicapo |TORCENTAJE CE PERSONAS EN CURSOS ¥ TALLERES DE ket .- - P =
- EMPLED ¥ AUTOEMPLEQ ATENDIDAS. : : : : :
TOTAL DE PERSONAS CON CURSDS ¥ TALLERES DE EMPLEQ
5.2 VARIABLE 1 1027.00 113.00 11.00 173.00 1324.00 SEMAFORO ANUAL
ATENDIDAS
TOTAL DE PERSCNAS CON CURSOS ¥ TALLERES DE EMPLED 7 25.00 250,00 355606 taasin
SavARIABLE2 | eerADAS 1027.00 225. Y ; :

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 1802 PERSONAS PROGRAMADAS EN ESTE TRIMESTRE SE ATENDIEROM 173 DE 300
PROGRAMADOS. EL PORCENTAJE ALCANZANDO ES DEL 57.67 %, NO SE LOGRO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO A LA BAJA AFLUENCIA DE
PERSONAS INTERESADAS EN LAS ACTIVIDADES. LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL 73.47% DE LA PROGRAMADA, NO SE CUMPLIO CON LA META ANUAL
DEBIDO A LA FALTA DE INTERES POR PARTE DE LOS CIUDADANDS POR ADQUIRIR CAPACITACION.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

RAFAEL MARTIN MEDINA VAZQUE?Z 6.2 TELEFONO: 9843162870

6.3 CARGO Y AREA:

COORDINADOR

=

SOLIDAR

7 ’ : 2021 -20

LIC. EDUARDO IORGE ARCILA PAREDES
ENCARGADO DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL DEL SISTEMA DIF
SOLIDARIDAD

Alma, vida y coroztn
LIC. ADRIANA CAZALEZ DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SITEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "’RTE';':‘:::E Al cusre
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL e D5/01/2024
ELABORACION: /

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

ACCION) PMD;

ACION 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
VI,_ATENCION_A_GRUPCS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
1.5.2 P M4 (POLITICA DE = il i o =
SZPRISRAMAL _EQUIDAD_DE_GENERD__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVE 1.6.2 TEMA PED; 1.1 BIENESTAR SOCIAL

NTUD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1B. REALIZAR ACTIVIDADES EN EL CLUB CULTURAL, DEPORTIVO Y RECREATIVO DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYOAES CONTRIBUYENDO A MEJORAR SU

CALIDAD DE VIDA.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACIGN DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DELPP:

PP22

2.3 NIVEL MIR:

NUMERO D
COMPONENTE  |caMPONINTEO 15
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS ¥ CULTURALES EN EL CLUB DE ADULTO MAYOQR REALIZADAS

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAIE DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS ¥ CULTURALES EN
% DEL INDICADOR: . 8
EniovERe o EL CLUB ADULTO MAYOR REALIZADAS i, SEnaN
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ACTIVIDADES RECREATIVAS,DEPORT] EoDIMENSION: e
‘AL DE ACTIVIDADE TVAS
3.2 DEFINICION DEL INDI : s
DELINDICADOR: |\ ¢ )| TURALES REALIZADAS EN EL CLUB ADULTC MAYOR DURANTE EL AND
3.5 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES| 3-7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADAS /TOTAL DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y T
.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
CULTURALES PROGRAMADAS)*100
INDICADOR: Bt

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA
ADMINISTRATIVO,

DIECCION DE ASISTENCIA SOCIAL RESGUARDADO EN EL DEPARTAMENTO

2 o
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANG BASE VALOR VARIACION RIESGO =)
RESPECTO META E Miis du +/-
22 PORCENTAJE
100 20 100 Tl o = 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADD |  uniBAD BE
METAS TRIMESTRALES
ETAS TRIME 1R TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE Ao prrasit
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS
acplDicaseRE o et G S B 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
aiaple 1 |TCTALDE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPRTIVAS ¥ = 5 = T e
4.2 VARIA G e het Firaie 26.00 23.0 .00 23.00 !
TGTAL DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPGARTIVAS ¥ e I
AIVARIRBLER |/ 1o oo s 26.00 23.00 ; 23.00 95.00 1A
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE et
ACUMULADO
PORCENTAJE DE ACTIIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS 2t o
S-LINDICADOR |y )i 1y jpaLes EN EL CLUB ADULTO MAYOR REALZADAS fono 107 1478 9348 43358
TGTAL DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS ¥ . y
SRVARIABLEL | -1\ r paLes REALIZAGAS 2600 a7 3100 i Hue
V TCTAL DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y - - :
SIVARIABLER [0 o A ABAS 26.00 23.00 23.00 230 95.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMOD META ANUAL 100% EQUIVALENTE 23 ACTIVIDADES

PROGRAMADD EL PORCENTAIE ALCANZADD ES DE 143 42% SUPERANDO LA M
EN BENEFICIC DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYURES NO PROGRAMADOS, LA

LA META ANUAL PROGRAMADA DEBIDQ A QUE SE REALIZARON ACTIVIDADES QUE NO SE TENIAN PROGRAMADAS TANTO POR EL SI5TEMA ESTATAL COMOD|

MUNICIPAL

PROGRAMADAS ©N ESTE TRIMESTRE, SE REALIZARON 33 DE 73
ETA PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO A LA REALIZACION DE EVENTOS
META ANUAL ALCANZADA ES DEL 133.68% DE LA PROGRAMADA, SE SUPERD|

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |LAURA ELENA CASILLAS MOREND 6.2 TELEFONO: |95+ 1040504
COCKDINADORA DEL CLUB CULTURAL, DEPORTIVG ¥|6.4 CORREO
ESCARGCIARES: RECREATIVO PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,  |ELECTRONICO:

LIC. EDUARDO JORGE ARCILA PAREDES
DIRECTOR DE ASISTENCIA SOCIAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACIGN
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACIGN

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SITEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ""“TE':::;':“ cuaRTa
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE ASISTENCIA SOCIAL AL n5/01/202¢
ELABORACION:
LS AUNEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212026 1.6 AUNEACION ALPLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2025-2027
P
1.5.1 EJE DE DESARAOLLG PMD: E'E-i-m"’R'““D-Y-CALE‘I‘:’;D”m“*””-““- O8L| | 5.1 £iE DE DESARROLLO PID: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
VLJITENClﬁN A_GRUPOS_VULNERABLES__|IGUALDAD_Y.

1.5.2 PR MA (POLITICA DE O = o =t

Sl EQUIDAD_DE_GENERO_DERECHOS_HUMANGS_Y_JUVEN 16,2 TEMA PED; 1.1 BIENESTAR 50CIAL

ACSIGN) PIMD: =

1.5.2 LINEA DE ACCION PMD: 19. ESTABLECER PROGRAMAS DE CAPACITACION PARA EL AUTOEMPLEO Y EMPLEO DE PERSONAS QUE PERTENECEN A GRUPQS VULNERABLES, AS| COMO LA
.- 3 PROMOCION DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA PERSONAS CON O SIN DISCAPACIDAD ¥ DE LA TERCERA DE EDAD,

2.AL 6N AL RESUP RIO
2.1 DENOMINACION DEL PP; SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
MERD DT
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 151
ACTIviDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION A ADULTOS MAYORES EN EL CLUB DEL ADULTO MAYQR

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

e e :;tc::w: DE ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN EL CLUB DEL ADULTO T e
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN EL 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | CLUB CULTURAL, DEPGRTIVO ¥ RECREATIVO PARA LAS PERSONAS ADULT
MAYORES DURANTE EL ARD. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE ADULTOS MAYORES EN EL CLUB DEL ADULTO MAYOR| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ATENDIDOS/TOTAL DE ADULTOS MAYORES EN EL CLUB ADULTO MAYOR| = =
PROYECTADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA D ENTA
INDICADOR: PRRE E
Y PART, i
3.9 MEDIOS DE VERIFICACIAN: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES DE ACTIVIDADES DE LA DIECCION DE ASISTENCIA SOCIAL RESGUARDADO EN EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO.
3.10 UNEA sase 3.11 META 2023 e e 3.13 CRITERIG DE SEMAFORZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION a5
RESPECTO META
100 2022 100 PORCENTAIE PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE g S
PORCENTAJE DE ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN EL
ALINDICADOR. [ oo " o srav, 100.00 100.00 100,00 100.00 100.00 PORCENTAJE
TOTAL DE ADULTOS MAYORES EN EL CLUB DEL ADULTO
. X 4078,
AZVARIBLEL | - oo oinos 1078.00 1000.00 1000.00 1000.00 078.00 PERSONAS
TOTAL DE ADULTOS MAYORES EN EL CLUS DEL ADULTS -
4.3 VARIABLE 2 MAYOR PROYECTADOS 1078.00 1000.00 1000.00 1000.00 4078.00 PERSONAS
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEPMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADG TRIMESTRAL
PORCENTAIE DE ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN EL
5.1 INDICADOR £LUB DEL ADULTO MAVCR. 100.00 140.20 119.70 103.67 115.03
TOTAL DE ADULTOS MAYORES EN EL CLUB DEL ADULTD
A
SRVARIABLEL |\ 0 io ™ ioos 1078.00 1402,00 1157.00 1264.00 4921.00 SEMAFORD ANUAL
TOTAL DE ADULTOS MAYORES EN EL CLUB DEL ADULTO|
SBVARMBLER | o CTADaS 1078.00 1000.00 1000.00 1200.00 4278,00 RIESGO

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 1C0% EQUIVALENTE A 1000 PERSONAS ATENDIDAS PROYECTADAS EN ESTE TRIMESTRE, SE ATENDIERON 1244]
o PERSONAS DE LAS 1000 PROGRAMADAS EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 103.67% LOGRANDO SUPERAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, L0

SHIUSTIHEACIONES: ANTERIOR DERIOO AL INTERES DE LOS ADULTOS MAYGRES POR LAS ACTIMIDADES QUE SE IMPARTEN EN EL CLUB. LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL

115.00% CE LA PROGRAMADA, SE SUPERD LA META ANUAL DEBIDO AL INTERES DE LOS ADULTDS MAYORES POR INTEGRARSE A LAS ACTIVIDADES DEL CLUE,

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | LAURA ELENA CASILLAS MORENG 6.2 TELEFONO: 984 1040504
COOARGINADCORA DEL CLUB CULTURAL DEPORTIVO ¥|6.4 CORRED
&:3/CARSOY ARER: RECREATIVO PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES. ELECTRONICO!

75
UC. EDUARDO JORGE ARCILA PAREDES .
DIRECTOR DE ASISTENCIA SOCIAL DEL SISTEMA DIF soumngg_
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACIGN

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1-5:::5;&“5:::5 w CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD A 05/01/2024
ELABORACION:

1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLC PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.6.1 EJE DE DESARRCLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL'Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE
NTUD

1.6.2 TEMA PED:

1.3 SALUD PARA TODOS

1.5,3 LINEA DE ACCION PMD:

12. BRINDAR SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL PARA LA PREVENCION, ATENCION
MUNICIPIO.

Y TRATAMIENTO EN LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD EN EL

2. ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2,2 CLAVE DEL PP;

PP22

2.3 NIVEL MIR:

NUMERO DE
COMPONENTE |COMPONENTEO 16
ACTIVIDAD.

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES A LA POBLACION OTORGADOS

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES OTORGADOS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD OTORGADOS A LAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |PERSONAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE
SOLIDARIDAD EN EL ARO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES OTORGADOS/ TOTAL DE
: SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES SOLICITADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
P
INDICADOR: OROERTATE

3.8 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA,

3.10 LINEA BASE

AANVETA02E 3.12 CALCULD PARA EL INDICADOR

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR AND BASE VALOR VARIACION B riEsco | CRITICO!
= 5
98.99 2022 100 PORCENTALE RESPECTO META Hasta + asde v/
PROG. 20 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIVIESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | | HoCRAMADO INIDRDDE
ANUAL MEBIDA
a1 mDicapor |PORCENTAIE DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES b
. Al OTORGADOS 100.00 100. 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DF SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES DTORGADOS 3156.00 3570.00 3250.00 3223.00 13199.00 SERVICIO
4.3 VARIABLE2 |TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES SOLICITADOS 3156.00 3570.00 3250.00 3223.00 13189.00 SERVICIO
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORD.
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | o0 - R,
e PORCENTAJE DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES . s i
-LINDICADOR | o0 i e ; 1311 150.06 161.65 135.81
5.2 VARIABLE1 |TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES OTORGADCS 3156.00 4683.00 4877.00 5210.00 17926.00 ‘ SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES SOLICITADOS 3156.00 3570.00 3250.00 3223.00 13199.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 17926

PROGRAMADO. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 161.65%, SUPERANDO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDO A LA DEMANDA DE LOS
SERVICIOS SOLICITADOS POR LAS PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD. LA META ANUAL ALCANZADA ES DE 135.81% SUPERANDO LA META
PROGRAMADA DEBIDO A QUE HUBO MAYOR AFLUENCIA EN LOS EVENTOS PROMOCIONALES EN SALUD Y LAS BRIGADAS MEDICAS

SERVICIOS; EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 5210 SERVICIOS DE 3223

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: |00 343 20 20 EXT, 20021
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO, :L:él?nﬂ;;ﬁ:o; wengna, 75 @hotmailcom
A

a
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DIRECTORA DE SERVICIOS D LUD
DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

LIC, ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL
DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE; SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DF LA FAMLIA DEL MUNICIPID DE SOLIDARIDAD ""“";’;};":;r:”‘ cusRTa
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD ASTEOHR 05/01/2024
ELABORACION:
L5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARRDLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN GSTATAL DE DESARROLLO 20252027

EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PAI POBL

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: A8 DALY Ac\bh_l s PARALA_ 1.6,1 EJE OE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
VI_ATENCIGN_A_GRUPOS_VULNERABLES __|GUALDAD_Y

= T A X ) K
S OGP0 IECA D _EQUIDAD_DE_GENERD__DERECHOS_HUMANDS_Y_IUVE 1.6,2 TEMAPED; 1.3 5ALUD PARA TODOS
ACCION) PMD: NTUD

12. BRINDAR SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL PARA LA PREVENCION, ATENCION Y TRATAMIENTO EN LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD EN EL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: )

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

21 DENDMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NOMES bt
2.2 CLAVE DEL PP PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [comrontnTie 161
IR,
2.3 RESUMEN NARRATIVO: OTORGAMIENTO DE SERVICIOS MEDICOS, CDONTOLOGICOS, NUTRICIONALES, BRIGADAS MEDICAS ¥ PREVENTIVOS DE ENFERMERIA,

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE SERVICIOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS, NUTAICIONALES,
3.1NO NDICADOR: 4 N
HIOMBRE DELY BRIGADAS MEDICAS Y PREVENTIVOS DE ENFERMER(A GTORGADOS, AR SR
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS,| 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
NUTRICIONALES Y PREVENTIVOS DE ENFERMERIA REALIZADOS A LAS
2 DEFINI :
3ZDEHHICION DELINDICAZOR: o crlis En coRoIdN e VULNERASILIAD. EN /L MUMGHIG! e
SOLIDARIDAD EN EL ARO LE eI, ASCENDENTE
[TOTAL DE SERVICICS DE SALUD MEDICOS, ODONTOLOGICOS NUTRICIONALES,| 5.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
5.3 FORMULA: BRIGADAS MEDICAS ¥ PREVENTIVOS DE ENFERMERIA OTORGADOS/TOTAL DE|
A g SEAVICIOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS, NUTRICIONALES BRIGADAS MEDICAS| 3.5 UNIDAD DE MEDIDA DEL
Y PREVENTIVOS DE ENFERMERIA SOLICTTADOS)*100 INDICADOR: FONCENTAIE

5.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA.

. Ri
3.10 LINEA BAS‘E 3.11 META 2023 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR : 3.19 CRITERIC DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION
96.43 2022 100 PORCENTAJE RPRCTONRRA
PROG,
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
Pl MADO C
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ”::‘3 i e

PORCENTAIE DE SERVICIOS MEDICCS, CDOONTSLOGICHS,
4.1 INDICADOR | NUTRICIONALES, BRIGADAS MEDICAS ¥ PREVENTIVOS DE 100.00 100,00 100,00 100.00 100.00 PORCENTAJE
ENFERMERLA OTORGADCS.

TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD MEDICOS,
.2 VARIABLE 1 | ODONTOLOGICOS NUTRICIONALES, BRIGADAS MEDICAS Y 3096.00 3360.00 3410.00 3333.00 13199.00 SERVICIO
PREVENT VDS DE ENFERMERIA OTORGADES

TQTAL DE SERVICIOS MEDICQS, ODONTOLOGICSS,
4.3 VARIABLE 2 |NUTRICIONALES BRIGADAS MEDICAS Y PREVENTIVOS DE 3096.00 3360.00 341000 3333.00 13199.00 SERVICIO
ENFERMERIA SCLICITADDS

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES AER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACURMULADO

PORCENTAJE DE SERVICIOS MEDICTS, COONTOLOGICDS,
5.1INDICADOR |NUTRICIGNALES, ARIGADAS MEDICAS ¥ PREVENTIVOS DE 100.00 118.27 142,52 15545 129,64
EMFERMERIA OTORGAZOS.

TOTAL DE  SERVICIOS DE  SALUD  MEDICOS,
5.2 VARIABLE 1 |CDONTOLOGICUS MUTRICIONALES, BRIGADAS MEDICAS ¥ 3096.00 3974.00 4860.00 5181.00 17111.00 SERMAFORD ANUIAL
PREVENTIVOS DE ENFERMERIA CTORGADSS

TOTAL DE  SERVICIOS  MEDICOS, COONTOLOGICRS,
5.3VARIABLE Z |NUTRICIONALES BRIGADAS MEDICAS ¥ PREVENTIVCS DE 3096.00 3360.00 3410.00 3333.00 13199.00
ENFERMERIA SOLICITADOS

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 17111 SERVICIOS; EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON S181 SERVICIOS DE 3333
PROGRAMADOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO EN ESTE TRIMESTRE ES DEL 155.52% SUPERANDO LA META PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTRE, DEBIDO A LA|
5.4 JUSTIFICACIONES: DEMANDA DE LOS SERVICIOS SOLICITADOS POR LAS PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SUPERANDO LA META PROGRAMADA CON UN 129.64%
SUPERANDO LA META PROGRAMADA, DEBIDO A QUE HUBO MAYOR AFLUENCA EN LOS EVENTOS PROMOCIONALES EN SALUD, CAMPARAS DE SALUD ¥ LAS
[BRIGADAS MEDICAS
. LE DIRECTO DEL
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [\WENDY SUADALUPE MONSREAL PARRA G.2TELEFONO: |50 343 20 20 EAT, 20021
6.4 CORREQ
Ea: AUXILIAR ADMINISTRATIVG wanans_7Sehetmall.com
6.3CARGO Y AR X o e
I
o
| .
e
DRA. ELAXIDAL DIREID__ LIE. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORROE SERVICIOS DE SALUD DIRECTORA GENERAL

DELSISTEMA DIF SOLIDARIDAD, DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-D02



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETAR[A DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR

EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1"R;'::'RE:::E“ CUARTD
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD Lofteas 05/01/2024
ELABORACION: /

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

ACIGN 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE o/ Tk, = T o
(BoLiTicA _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 TEMA PED: 1.3 SALUD PARATODOS

i MD:
ACCION) P NTUD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: MUNICIPIO.

12. BRINDAR SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL PARA LA PREVENCION, ATENCION Y TRATAMIENTO EN LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD EN EL

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP;

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: PP 22

2.3 NIVEL MIR:

COMPONENTIO

NUMERO DE
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

IMPARTICION DE PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS ANTE ENFERMEDADES CRONICAS INFECCIOSAS

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS ANTE ENFERMEDADES

3.1 NOMBRE DELINDICADOR: [ oon 0 o ONSAS IMPARTIDAS 3,4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |IMPARTIDAS A LAS PERSONAS EN CONDICIGN DE VULNERABILIDAD EN EL
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL AR 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
e (TOTAL DE PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS IMPARTIDAS/ TOTAL DE
= z PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS PROGRAMADAS)/100 i
3,2 UNIDAD DE MEDIDA DEL COREETIE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA,

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3112 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION [ T cRiTico
RESPECTO META ECTETEVER s de +F-
Al H
100 2022 100 PORCENTAJE S = 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS
4.1 INDICADOR |ANTE ENFERMEDADES CRONICAS E INFECCIONSAS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
IMPARTIDAS
TOTAL DE PLATICA! AS PREVI
4.2 VARIABLE 1 LATCAIDEMEDIDAS FREVENTIVAS 60.00 40,00 40.00 40.00 180.00 SERVICIO
IMPARTIDAS
TOTAL DE PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS
4.3 VARIABLE 2 PROGRAMADAS 60,00 40.00 40.00 40.00 180.00 SERVICIO
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 20O TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
PORCENTAJE DE PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS
5.1 INDICADOR |ANTE ENFERMEDADES CROMICAS E INFECCIONSAS 100.00 100.00 42,50 72.50 81.11
IMPARTIDAS
TOTAL DE  PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS
X .| SEMAFORO ANUAL
5.2 VARIABLE 1 IMPARTIDAS 60.00 40.00 17.00 29.00 146.00
TOTAL DE PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS
5.3 VARIABLE 2 PROGRAMADAS 60.00 40.00 40.00 40.00 180.00 RIESGO

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META AMUAL 100% EQUIVALENTE A 146 PLATICAS; EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 29 PLATICAS DE LAS 40
PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 72.50%, LOGRANDO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE. LOGRANDO ALCANZAR UN
81.11% EN LA META, NO ESTUVIMOS MAL PERO NO LOGRAMOS LA META SUPERADA DEBIDO A LOS EVENTOS REALIZADOS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFOND: 800 343 20 20 EXT. 20021
£ 6.4 CORREQ
6.3 CARGO ¥ AREA: AUKILIAR ADMINISTRATIVO tall.com
2 ELECTRONICO: G

{/f\’“}"‘]")c”__lr/\

DRA. ELIA VIDAL DIREIO
DIRECTORA DE SERVICIOS DE SALUD
DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

Formato: DEyS-FT-002

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL
DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR:

EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'35;':':::::“ CUARTO
) 1AFECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE SERVICIOS DE SALUD 05/01/2024
ELABORACION:
1.5 ALNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
{
1.5.1 E1E DE DESARROLLO pup: | =/ P-1-SFGUR D"D-"—C‘ﬂ?g;“—vm“-“”-“"pom‘ 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE i e o =5 s
! _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANGS_Y_IUY 1.6.2 TEMA PED: 1.3 SALUD PARA TODOS
ACTEN) PMD: GRS

12. BRINDAR SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL PARA LA PREVENCIGN, ATENCION Y TRATAMIENTO EN LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD EN EL

.3 LINEA DE ACCION PMD:
S L MUNICIPIO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERC DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP 22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 16.3
CTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE CAMPARIAS DE PREVENCION DE LA SALUD A LA POBLACION VULNERABLE
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE CAMPARAS, PREVENCION DE LA SALUD A LA POBLACION
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: Y LATIPO: TION
PMBR VULNERABLE REALIZADOS TAke: SE5TIY
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE CAMPARAS DE PREVENCION REALIZADAS A 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |LAS PERSONAS EN CONDICIGN DE VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE
SOLIDARIDAD EN ELARO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S5 EGRMUILA (TOTAL DE CAMPARAS DE PREVENCION REALIZADAS/TOTAL DE CAMPARAS
= DE PREVENCION PROGRAMADAS)* 100 3.3 UNIDAD DE MEDIDA DEL -
INDICADOR: FORCENFME
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA,
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARD BASE VALOR VARIACION [ aa Ty RIESGO CRITICD
RESPECTO META Hasta +/- asd
[} E
2023 100 PORCENTA| PROG. 20 20
4. CALENDARIQ DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE i T
o PORCENTAIE DF CAMPARIAS, PREVEMCION DE LA SALUD & o Tcedd CORAENT
4.LINDICADOR |0 3 6 VU LNERABLE REALIZADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 . AJE
4,ZVARIABLEL |TOTAL DE CAMPARAS DE PREVENCION REALIZADAS 6.00 7.00 8.00 6.00 27.00 SERVICIO
4.3VARIABLEZ |TOTAL DE CAMPANAS DE PREVENCION PROGRAMADAS 6.00 7.00 8.00 6.00 27.00 SERVICIO
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
AS TRIMESTI
MET, ESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | 100 i i
PORCENTAJE DE CAMPARAS, PREVENCION OF LA SALUD A
S.LINDICADOR | 0 6N VULNERABLE REALIZADOS 100.00 7143 £87.50 166.67 103,70
S.2VARIABLE1 |TOTAL DE CAMPARAS DE PREVENCIGN REALIZADAS 6,00 5.00 7.00 10.00 28.00 SEMAFORO ANUAL
S.3VARJABLE 2 |TOTAL DE CAMPARAS DE PREVENCION PROGRAMADAS 6.00 7.00 8.00 6.00 27.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 28 CAMPARAS; EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 10 CAMPARIAS DE 6 PROGRAMADAS,
5.4 JUSTIFICACIONES: EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 166.67% LOGRANDO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDO A CANCELACION DE ALGUNAS CAMPARAS
PROGRAMADAS, LOGRANDO SUPERAR LA META PROGRAMADA CON UN 103.70 DEBIDO A QUE TUVIMOS MUCHOS EVENTOS DE CAMPARAS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: |WENDY GUADALLIPE MOMNSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: 800 343 20 20 EXT. 20021
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO :I‘.:Ii?:;:iﬂ: wenona_7a@haomail.com

.

F‘___\___i] o

DRA. ELIA VIDAL DIREIO » LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA DE SERVICIOS DE SALUD DIRECTORA GENERAL
DELSISTEMA DIF SOLIDARIDAD. : DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DESOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1";':2"::::5 Al cuarro
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD it 4
eLaORacion; | 0501202
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021.2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1_SEGURIDAD_Y VIDA_PA
1.5.1 E/E DE DESARROLLO PMD: | o=~ - —CAL:::TQQDEW -PARALA_POBLL ) ¢ 1 &ir DF DESARROLLO PED: 1, BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_ Y
15.2 PROGRAMA (POLITICA DE |~ S = = -
! _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANGS_Y_JUV 162 TEMA PED: 13 5ALUD PARATODOS
ACCION) PMD: D

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 13. OFRECER ATENCION, DIAGNOSTICO E INTERVENCION DE LOS DIFERENTES TIPOS DE TRASTORNOS DE PERSONALIDAD QUE PRESENTAN LAS NIRAS, NIROS
Y ADULTOS DEL MUNICIPIC DE SOLIDARIDAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD

NUMERC DE
2.2 CLAVE DELPP: PP 22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |comPoNENTE 0 ] 17
ACTIVIDAD.
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRALES A LA POBLACION VULNERABLE BRINDADOS

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMERE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE SERVICIOS MENTAL INTEGRAL BRINDADOS 34TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRALES 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [BRINDADOS A LAS PERSONAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL AfIO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
A (TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRALES BRINDADOS/TOTAL DE
é SERVIC|OS DE SALUD MENTAL INTEGRALES SOLICITADOS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL T
INDICADOR: REENTAY
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 T T T 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR
76.94 2022 100 PORCENTAIE
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS.
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO YRIMESTRE AUAL il
NDICR PORCENTAIE DE SERVICIOS MENTAL INTEGRAL| o 100,00 100,06 PORCENTAJE
4LINDICADOR |0 o 100.00 100,00 100.00 X ] ol
TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRALES
4.2VARIABLE L 2161,00 3613.00 3113.00 3113.00 12000.00 SERVICIO
BRINDADOS
R TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRALES - o s 5000,60 f—
SVARIABLEZ |\ oo o 21610 3613.00 113, i .
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | '0n ey
PORCENTAIE DE SERVICIOS MENTAL INTEGRAL B i
SLINDICADOR | oo s 100.00 54,39 40.89 99.74 70.87
TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRALES
5.2 VARIABLE 1. 2161.00 1965.00 1273.00 3105.00 504,00 SEMAFORG ANDAL
BRINDADOS
TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRALES 216100 2613.00 $115700 313,00 12000.00
5.3 VARIABLE 2 SOUCITADOS . 13, | A B

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 12000 SERVICIOS; EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 3105 SERVICIOS DE 3113
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADO. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DELS9,74 % NO SE LOGRO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE,. LA META ANUAL ALCANZADA ES DE
99,74% TENIENDO UNA META ACEPTABLE PERO NO SUPERADA.DEBIDO A LA CANCELACIGN DE CITAS POR PARTE DE LOS USUARIOS Y VICEVERSA.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: | WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFOND:  |800343 20 20 EXT, 20021
6.3 CARGO ¥ AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO :L'szﬁim nn. IS hetmall eom
.
-
|~ = L€
-
DRA. ELIA WDAL DIRCIO K LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA DE SERVIQOS DE SALUD - \ DIRECTORA GENERAL
DELSISTEMA DIF SOLIDARIDAD, 3 DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTQ DEL MUNICIPIO DE SOL

SECRETARI[A DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR

IDARIDAD

EIERCICIO FISCAL 2023
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1";;’:3”::::“ CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD ARG H
ELABORACION: a5 /2028

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIALY CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA [POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERC__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV
ENTUD

L82TEMA PED:

1.3SALUD PARA TODOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

13, OFRECER ATENCION, DIAGNOSTICO £ INTERVENCION DE LOS DIFERENTES TIPOS DE TRASTORNOS DE PERSONALIDAD QUE PRESENTAN LAS NIRAS, NIRDS

Y ADULTOS DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINAGION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIP|O DE SOLIDARIDAD

NUMERG DE
ACTIVIDAD COMPONENTE O
ACTIVIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: 17.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: OTORGAMIENTO DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD MENTAL
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DELINDICADOR:  |PORCENTAJE DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD MENTAL S ATiro: SESTEN
OTORGADOS
EL INDICADCR MIDE EL TOTAL DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD 5.5 DIMENSION: EFICACIA

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | MENTAL OTORGADOS A LAS PERSONAS EN CONDICIGN DE VULNERABILIDAD
EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN ELARO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD MENTAL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: OTORGADOS/TOTAL DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD MENTAL T
8 UNIDAD DE Mi
SOLICITADOS)0100
INDICADOR: RORCENTAE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA,

3.10 UINEA SAS'E 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR SC!O DE SEMAFORIZACION
VALOR ARIO BASE VALOR VARIACION [ Taas] |  RiESGO |
RESPECTOMETA [DNGTRTEio |  Hasta+)- |
4. o 2| :
7474 2022 100 ORCENTAJE e 7 =
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE il Fr
: PORCENTAIE DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD) o i
SLINDICADOR. [\ o a 008 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCE
Lgq |TOTAL DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD - e e [
AZVARIABLEL [\ oir oo o 2137.00 3640. 311000 3113.00 X
Vv TOTAL DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD 5 " 00 3 000, SERVICIO
A3VARIABLEZ [\ onm oo e 2137.0 3640.00 3110, 113.00 12000.00 ERVICH
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES IERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | ' =F gy
LINDIcADOR |PCRCENTALE DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD) 5 53 A deiss S0 .
SLINDICADOR |\ o111 0TORGADDS 3004 4 A : : I
5.2VARIABI UL, b SERMICITSL RAEVENTIVGS) ESRAT LA SALUD 2137.00 1538.00 58.00 3099.00 8432.00 SEMAFORD ANUAL
-ZVARIABLEL | e hma L OTORGADOS : : 2238 : 2
TOTAL DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD i ]
SBVARMBLEZ || coCitanos 2137.00 3640.00 3110.00 3113.00 12000.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

PARTE DE LOS USUARIOS Y VICEVERSA

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 12000 SERVICIOS; EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 3099 SERVICIOS DE 3113
PROGRAMADO. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 99.55% NO LOGRANDO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDO A LA FALTA DE SOLICITUDES
DEL SERVICIO, LA META ANUAL ALCANZADA ES DE 99.55% TENIENDO UNA META ACEPTABLE PERO NO SUPERADA.DEBIDO A LA CANCELACION DE CITAS POR

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE:  |WENDY GLADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: BOD 343 20 20 EXT, 20021
6.4 CORREO
- GO Y AREA: AUXILIAR ADM o}
6.3 CAR AREA: UXILIAR ADMINISTRATIV BECmicos

i 7

V atnl 2
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DRA_ELA V

IDALDIREID
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LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA DE SERVICIOS DE SALUQ
DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

Formato: DEyS-FT-002

DIRECTORA GENERAL
DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD:
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

L3 TRIMESTRE A

-
REPORTAR: il
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIAN DE SEAVICITS DE SALUD SO 05/01/2024
ELABORACION:

1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCIGN_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERD__DERECHOS_HUMANOS _Y_IUVE
NTUD

1.6.2 TEMA PED:

1.3 SALUD PARA TODOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

13, OFRECER ATENUﬁN, DIAGNOSTICO E INTERVENCION DE LOS DIFERENTES TIPOS DE TRASTORNOS DE PERSONALIDAD QUE PRESENTAN LAS NIFIAS, NINOS

Y ADULTOS DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD,

2. ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DELPP:

PP 22

2.3 NIVEL MIR:

NUMERD OF
ACTIVIDAD COMPONINTL O
AcTvVIDAD

17.2

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

IMPLEMENTACION DE TALLERES PREVENTIVOS PARA EL CUIDADQ DE LA SALUD MENTAL

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE TALLERES PREVENTIVOS PARA EL CUIDADD DE LA
.1 NOMBR| N 1 s :
g EDELINDICADOR: | |/DMENTAL IMPLEMENTADDS SRS RN
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE TALLERES PREVENTIVOS PARA EL CUIDADO 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | DE LA SALUD MENTAL IMPLEMENTADOS A LAS PERSONAD EN CONDICIGN DE
VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL ARO 2.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE TALLERES PREVENTIVOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD MENTAL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: IMPLEMENTADOS/ TOTAL DE TALLERES PREVENTIVOS PARA EL CUIDADO DE|
LA SALUD MENTAL A IMPLEMENTAR)0100 L UIDAIDE
) INDICADOR: RORCENTAE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA.
3.10 UNEA BASE 3.11 META 2023 A T Roiaaen 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION =T
VALOR ANO BASE VALOR CRIFICO
RESPECTO META Mg du .-
40,71 2022 100 PORCENTAIE R o
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
LES
METAS TRIMESTRA! LER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 47O TRIMESTRE e i
PORCENTAIE DE TALLERES PREVENTIVOS PARA ELJ
AINBICABOREI L e Tl IMPLERENTABGS 100.00 100.00 100.00 100,00 100.00 PORCENTAJE
TOTAL DE TALLERES PREVENTIVOS PARA EL CUIGADO DE %
STMARINBEERE | - )11 Cior o g Do 24.00 35.00 31.0 30.00 120.00 SERVICIO
s varapLE z |TOTAL DE TALLERES PREVENTIVOS PARA EL TUIDADO DE - - - - P —
b LEZ | SALUD MENTAL A IMPLEMENTAR 8 35.00 3L X 120.00
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, o ie Fipiln
PORCENTAJE DE TALLERES PREVENTIVOS PARA EL o o o i
5L INDICADOR | ¢\ pang pF LA SALUBMENTAL IMPLEMENTAGOS Lopee et ! L Lo
TOTAL DE TALLERES PREVENTIVOS PARA EL CLIDACE DE
MAF
SZVARIABLEL ||, cALUD MENTAL IMPLEMENTAGQS 2 4120 1509 830 LR sy
TOTAL DE TALLERES PREVENTIVOS PARA EL CUIDAGC DE
SSVARINBLEZ o aPLEMENTAR 24.00 35.00 31.00 3000 120.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 120 SERVICIOS; EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 6 SERVICIOS DE 35 PROGRAMADO.
EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 20.00% NO SE LOGRO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, .LA META ANUAL ALCANZADA ES DE 20% TENIENDO
UNA META CRITICO NO SUPERANDO LA META DA.DEBIDO A L& CANCELACIGN DE CITAS POR PARTE DE LOS USUARIOS Y VICEVERSA,

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: 200 343 20 20 £XT. 20021
6.4 CORREQ
RGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
o AT ELECTRONICO:

DRAJELAVIDAL umcmku-;
DIRECTORA DE SERVICIOS DE SALUD
DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

Formato: DEyS-FT-002

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL
DEL SISTEMA DIF MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3“75’:“;53::“ CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE SERVICIOS DE SALUD AEECHA 05/01/2024
ELABORACION:

1.5 ALINEACION ALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024

1.6 ALINEACION ALPLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

1,6.1 EIE DI H
ACION 1 EIE DE DESARROLLO PED.

1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

I._SALUD 1.6.2 TEMA PED: 1.3 SALUD PARA TODOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1. BRINDAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR MEDIO DE SERVICIOS TERAPEUTICOS, EDUCATIVOS, FORMATIVOS ¥ SOCIALES PARA
EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA CIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP

PP 22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE

NTEO

NOMERC D&
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL EN EL CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL MUNICIPAL REALIZADOS

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE SERVICIOS DE REHABILITACION EN EL CRIM REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL| 3.5 DIMENSIGN: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR:  |REALIZADOS A LAS PERSONAS CON VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE
SOLIDARIDAD EN ELARO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL REALIZADOS EN EL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: CRIM/TOTAL ~ DE  SERVICIOS DE  REHABILITACION  INTEGRAL| TS
PROYECTADOS)*100 : L el £
INDICADOR: PORCENTA!
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA,
3.10 LINEA BAS_E 3.11 META 2023 3.12/CALCULO PARA ELINDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION
53.53 2022 100 PORCENTAIE RERRECIOIMELA
PROG.
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
TRALES
METAS TRIMES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE G e
= : PORCENTAIE DE SERVICIOS DE REHABILITACION EN EL o — {650 T
ALINDICADOR | oo ioanos 100.,0 100,00 100.00 . 2 NTAJE
% (TOTAL DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL . i s e
4.2VARIABLE1 REALIZADOS EN EL CRIM 5427.00 8573.00 000.00 8000.00 3 X ERVICIO
TOTAL DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL E 3 ST
4.3 VARIABLE 2 PROYECTADOS 5427.00 8573.00 000,00 B8000.00 30000.00
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS.
) AVANCE SEMAFORD
TRI TR,
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | o™ Sy
—
5.1 NDicapor |FORCENTAIE DE SERVICIOS DE REHABILITACION EN EL| e o) - = i
£ CRIM REALIZADOS A00:00 g & ? : [ 3%_‘;—; A
(TOTAL DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL i p— _— 59100 e kRS AL
SZVARIABLEL [0 s oo e ELCRIM ! ] 89.0 7231 .
st TOTAL DE SERVICIOS DF REHABILTACION INTEGRAL| B - e It otoG ‘
L3VARIABLEZ |ypor oo oo 427, 8573,00 .00 .00 . ‘%’ﬁ;'

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 30000 SERVICIOS; EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARGN 7,231 SERVICIOS DE 8,000
PROGRAMADO. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 90.39% LOGRANDO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE,LA META ANUAL ALCANZADA
ES DE 95,84% TENIENDO UNA META ACEPTABLE ESTANDC EN LA META DEBIDO A QUE SE CUBRIO CON TODOS LOS SERVICIOS EN EL CRIM.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 5.2 TELEFOND:;  |BOD 343 20 20 EXT, 20021
6.4 CORREQ
s : AUXILIAR ADMINISTRATIVO
6.3 CARGO Y AREA: S
7]
—-—-—-——___‘

Formato: DEyS-FT-002

DRA. ELTA VIDALDIRCIO ',
DIRECTORA DE SERVICIOS DE SALUD
DELSISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL
DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARRQLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "’;':g'::::t Al cuarro
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD LB EECHA 050172028
ELABORACION: :
1.5 ALUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 2021-2024 1.6 AUNEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2023-2027
Y Al
1.5.1 EJE DE DESARROLLO pwp: | & -1-SEGURIDAD. ““'izfgim-vm-’ RALAPOBL) | ¢1 eie oF DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA [PDUTICA DE
A{CléN} PMD: 1I,_SALUD 16.2 TEMA PED: 1.3 SALUD PARA TODOS

- ITEGR
153 LINEA DE ACCION PMD: 1. BRINDAR ATENCIGN INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR MEDIO DE SERVICICS TERAPEUTICOS, EDUCATIVOS, FORMATIVOS Y SOCIALES PARA
EL MEIORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

WUMIRO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 131
CTIVIDAD.
2.4 RESUMEN NARRATIVO: OTORGAMIENTO DE SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS, REHABILITACIGN, EDUCATIVA, RECREACION Y TRANSPORTE INCLUSIVOS

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS, REHABILITACION

; BRE DEL IN ; 5
#1 NOMBRE DELINDICADOR: | \,cxiv, RECREACIGN Y TRANSPORTE INCLUSIVOS OTGRGADCS TS HESTION

EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS, 3.5 DIMENSION:
REHABILITACION, EDUCATIVA, RECREACION Y TRANSPORTE [NCLUSIVOS
OTRDGADOS A LAS PERSONAS CON VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE
SOLIBARIDAR ENEL ARG 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE

EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:

(TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS, REHABILITACION,
EDUCATIVA, RECREACION Y TRANSPORTE INCLUSIVOS OTROGADOS/TOTAL DE
SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS, REHABILITACION, EDUCATIVA, 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
RECREACION Y TRANSPORTE INCLUSIVOS SOLICITADOS)* 100 INDICADOR: PORCENTAIE

3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA,

3.10 LNEA EAS‘E 3.11 META 2023 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR ! 3as R\O DE SEMAFORIZACION -
VALOR AND BASE VALOR variacion [ EFTABLEDT "I cRitico. ||
RESPECTO META AR TSRS Vids do +/-
0
a0 2022 100 PORCENTAJE PROG. 15 0 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2ZDO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE EHOSEAFATD DDA DR

ANUAL MEDIDA

PORCENTAJE DE SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS,
4.1INDICADOR |REHABILITACION  EDUCATIVA,  RECREACION Y, 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
TRANSPORTE INCLUSIVOS OTORGADOS

TOTAL BE SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS,
4.2 VARIABLE 1 |REMABILITACION, EDUCATIVA, RECREACION ¥ 5196.00 2000.00 8804.00 8000.00 30000.00 SERVICIO
THANSPORTE INCLUSIVOS OTROGAROS

TOTAL BE SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS,
4.3 VARIABLE 2 |REHABILITACION, EDUCATIVA, RECREACION Y 5196.00 8000.00 8804.00 8000.00 30000.00 SERVICIO
TRANSPORTE INCLUSIVOS SOLICITADOS

5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS

AVANCE SEMAFORC

METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADG TRIMESTRAL

PORCENTAIE DE SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS,
5.1 INDICADOR |REHABIUTACION EDUCATIVA, RECREACION ¥ 100.00 111.26 £1.58 90.31 95.01
TRANSPORTE INCLUSIVOS STORGADOS

TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS  ESPECIALIZADOS,

5.2 VARIABLE 1 |REHABILITACION, EQUCATIVA, RECREACION ¥ 5196.00 8901.00 7182.00 7225.00 28504.,00 SEMAFORO ANUAL
TRANSPORTE INCLUSIVOS STROGADOS
TOTAL  DE  SERVICIOS MEDICOS  ESPECIALIZADOS, PR

5.3 VARIABLE 2 |REMABILITACION, — EDUCATIVA,  RECREACION Y 5196.00 8000.00 8804.00 8000.00 30000.00 TABLE

TRANSPORTE INCLUSIVOS SOLICITADGS et i
ESTE INDICADOR TIENE COMD META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 30000 SERVICIOS; EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 7225 SERVICIOS DE BOOD
PROGRAMADO. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 90.31% LOGRANDO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, LA META ANUAL
ALCANZADA ES DE 90.31% TENIENDO UNA META ACEPTABLE ESTANDO EN LA META DEBIDO A QUE SE CUBRIO CON TODOS LOS SERVICIOS MEDICOS
ESPECIALIZADOS EN EL CRIM

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO:  |800 343 20 20 EXT. 20021
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6.4 CORREO
ELECTRONICD:

Y fo i ] e U, = —

-}

DRA. EtAVIDAL DIRCIO n LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA DE SERVICIOS DE SALUD bl DIRECTORA GENERAL
DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD. DELSISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETAR(A DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1':;'3":::” CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE SERVICIOS DE SALUD LATECHA 05/01/7024
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PAR, POBL

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: R BAR_Y ol T ALA 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1, BIENESTAR SGCIAL ¥ CALIDAD DE VIDA
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE e AL D

ACCION) PMD: = 6. d 1.3 SALUD PARA TODOS

1. BRINDAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR MEDIO DE SERVICIOS TERAPEUTICOS, EDUCATIVOS, FORMATIVOS ¥ SOCIALES PARA EL|

.5.3 LINEA DE ACCION G
. CENEhE MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
NUMERG DE
2.2 CLAVE DEL PP; PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD (COMPONENTE O 182
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION DE PERSONAS EN TALLERES INFORMATIVOS SOBRE TEMAS DE INCLUSIGN

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR.

PORCENTAJE DE PERSONAS EN TALLERES INFORMATIVOS SOBRE TEMAS DE|
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: ; : N
ok INCLUSIGN ATENDIDDS Sl GESTIO
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE PERSONAS EN TALLERES INFORMATIVOS| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |SOBRE TEMAS DE INCLUSIGN ATENDIDOS A LAS PERSONAS EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL ARD 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE PERSONAS EN TALLERES INFORMATIVOS SOBRE TEMAS DE| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: INCLUSION ATENDIDOS/TOTAL DE PERSONAS EN TALLERES INFORMATIVOS
SOBRE TEMAS DE INCLUSIGN PROYECTADOS)* 100 3:£UNIBAD DE MEDIDADEL PORCENTAIE
IND|CADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  [CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACT/VIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA,
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 D 3.13 CRITERID DE SEMAFORIZACION
VALOR ARD BASE VALOR VARIACION
RESPECTO META (FOWFTTTHP Al Hastaef- |
55.6 2022 100 PORCENTAJE Sros. =
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | SER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE il L
X PORCENTAJE DE PERSONAS EN TALLERES INFORMATIVOS o s {560 e
HLINDICADOR <o Tenas DE INCLUSIGN ATENDIDGS 20 400:0 400 10538 :
iy TCTAL DE PERSONAS TN TALLERES INFORMATIVOS SOBRE a— - o - &xiicls
ZVARIABLEL | 1p1) a5 DE INCLUSION ATENDIDCS 3.0 ' 2 ; }
ARApLE 2 |TCTAL DE PERSONAS EN TALLERES INFORMATIVOS SOBRE S0us e o S
SBVARIABLE2 |10y 26 BE INCLUSIAN PROYECTADOS 2aso e egao : y
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 20O TRIMESTRE | 3ER TRIVESTRE | ATOTRIMESTRE | SHIREE ey
PORCENTAIE DE PERSONAS EN TALLERES INFORMATIVOS
R s B 49,
S-LINDICABCR o oysne TEN AS DE INCLUSION ATENDIDOS 10 260 20122 9522 il
TOTAL DE PERSONAS EN TALLERES INFGRMATIVOS SOBRE| ; . p— b
5.2 VARIABLE 1 TEMAS DE INCLUSION ATENDIDOS 231.00 57.00 68.00 X Kol L
TOTAL BE PERSONAS EN TALLERES INFGRMATIVOS SOBRE, itsa - shoio
SSVARIABLEZ | 1p0; a5 OF INCLUSKON PROYECTADOS A #3400 i = B
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 500 SERVICIOS; EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 86 SERVICIOS DE 225 PROGRAMADD.
B e i EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 38.22% NO SE LOGRO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDO A LA INASISTENCIA DE LAS PERSONAS|
2 4 INVITADAS A LOS TALLERES, LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL 49,11 ESTANDO EN UN ESTADO CRITICO DEBIDO A QUE NO SE TUVO LOS SUFICIENTES|
TALLERES DURANTE EL AR,
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: | WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 62 TELEFOND: |00 343 70 20 £XT. 20021
6.4 CORREQ
. R YA H AUXILIAR ADMINISTRATIVC
W ; ¢ ELECTRONICO:
A
~
A |t
. LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA DE SERVICIOS DE SALUD__ ; DIRECTORA GENERAL
DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD, DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD IJR.I-;::R?:::E ) CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICI e
SERVICIOS DE SALUD st | ossonszo2s

1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL|

1.5.1 £JE DE DESARROLLO PMD: e L6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
VI._ATENCIGN_A_GRUPOS_VU(NERABLES__IGUALDAD_Y
e GRAMA (POLITH = i e o Hes
S {POLITICA DE _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANGS_Y_JUV 162 TEMA PED: 1.3 SALUD PARA TODOS

ACCION) PMD:

ENTUD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 14. BRINDAR SERVICIOS TERAPEUTICOS ¥ REHABILITACIGN PARA LAS PERSONAS CON ADICCIONES EN LA COMUNIDAD TERAPEUTICA VIVE.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: PP 22 2.3 NIVEL MIR:

NUMERD DE
COMPONENTE  |COMPONENTE O

2.4 RESUMEN NARRATIVO: SERVICIOS TERAPEUTICOS A LAS ADICCIONES OTORGADOS

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE SERVICIOS TERAPELITICOS A LAS ADICCIONES OTORGADOS 3.47TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE ELTOTAL DE SERVICIOS TERAPEUTICOS A LAS ADICCIONES 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR:  |OTROGADOS A LAS PERSONAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN E
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN ELARO 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S (TOTAL DE SERVICIOS TERAPEUTICOS A LAS ADICCIONES OTORGADOS/ TOTAL|
: ) DE SERVICIOS TERAPEUTICOS A LAS ADICCIONES PROYECTADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL

NEioeh PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA,

SACHNER MS_E 5. TEIVIETA 2029 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION CRIFICO.
RESPECTO META Misde+/-
100 2022 100 PORCENTAJE i o5
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
PORCENTAIE DE SERVICIOS TERAPEUTICOS A LAS
4.1 INDICADOR ADICCIONES OTORGADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
TOTAL DE SERVICIOS TERAPEUTICOS A LAS ADICCIONES
S2VARIABLEL |0 e 2036.00 2263.00 2000.00 2000.00 8299.00 SERVICIOS
TOTAL DE SERVICIOS TERAPEUTICOS 4 LAS ADICCIONES
A3VARIABLE2 |0 ovrers noe 2036.00 2263.00 2000.00 2000.00 8299.00 SERVICIOS
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADG TRIMESTRAL
PORCENTAIE OE SERVICIOS TERAPEUTICOS A LAS
. z .60 . .
5.1INDICADOR ADICCIONES OTORGADOS 100.00 97.61 146 79.95 105.75
TOTAL DE SERVICIOS TERAPEUTICOS A LAS ADICCIONES
5.2 VARIABLE 1 2036.00 2209.00 2932.00 1599.00 8776.00 SEMAFORO ANUAL
OTROGADOS
TOTAL DE SERVICIOS TERAPEUTICOS A LAS ADICCIONES
5.3 VARIABLE 2 PROYECTADOS 2036.00 2263.00 2000.00 2000.00 8295.00 E

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 8299 SERVICIOS; EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 1599 SERVICIOS DE 2000
PROGRAMADO, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL79.95% LOGRANDO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDO A LA DEMANDA DE
INGRESOS A LA COMUNIDAD TERAPEUTICA VIVE.LA META ANUAL ALCANZADA ES DE 105,75% TENIENDO UNA META CRITICO ACEPTABLE ESTANDO POR)
DEBAJO DE LO PROGRAMADO.

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: BO0 343 20 20 EXT, 20021
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO ::é?::::’m: 4nn T5@ etmaliom

A ;q—\-— [Nt &

—

~——"""DRA. ELIA VIDAL DIRCIO $
DIRECTORA DE SERVICIOS DE SALI
DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL
DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIQ DE SOLIDARIDAD x'ag';':"g‘fm: & CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD SRR 05/01/2024
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA, P
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: s RIDAD_Y_ o i LA_POBL 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE = e = o =
-] { _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANDS_Y_JUV 1,6.2 TEMA PED: 1.3 SALUD PARA TODOS
ACCION) PMD: BUD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 14. BRINDAR SERVICIOS TERAPEUTICOS Y REHABILITACION PARA LAS PERSONAS CON ADICCIONES EN LA COMUNIDAD TERAPEUTICA VIVE.

2, AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPLESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERD DT
2.2 CLAVE DEL PP: PP 22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |components o 9.1
2,4 RESUMEN NARRATIVO: IMPARTICION DE SESIONES TERAPEUTICAS EN ADICCIONES
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR:  |PORCENTAJE DE SESIONES TERAPEUTICAS EN ADICCIONES IMPARTIDAS 3.4TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SESIONES TERAPEUTICAS EN ADICCIONES! 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |IMPARTIDAS A LAS PERSONAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL ARD 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
R FeAMULA: (TOTAL DE SESIONES TERAPEUTICAS EN ADICCIONES IMPARTIDAS/ TOTAL DE
2 4 SESIONES TERAPEUTICAS EN ADICCIONES PROYECTADAS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL -
INDICADOR: # A
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD RESGUARDADO AREA ADMINISTRATIVA.
3.10 LINEA BASE 32,11 META 2023 e 313 CRITERIO SEMAFORIZACION . i
VALOR AND BASE VALOR VARIACION A I CRITico.
RESPECTO META - Hasta +/- U Mésdasd-
100 2022 100 PORCENTAIE ] e e
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
PORCENTAIE DE SESIONES TERAPEUTICAS EN ADICCIONES
4,1 INDICADOR 100.00 100.00 100,00 100.00 100,00 PORCENTAJE
IMPARTIDAS
TOTAL DE SESIONES TERAREUTICAS EN ADICCIONES
42VARIABLEL |\ o0 o ae 632.00 468.00 400.00 500.00 2000.00 SESIONES
TCTAL DE SESIONES TERAPEUTICAS EN ADICCIONES 632 £8.00 e 500,00 2000.00 SESIONES
AIVARIABLEZ [ooour i tae .00 468, . £ .
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORC
METAS TRIMESTRALES IER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE [, .\ o0 2y
PORCENTAIE OE SESIONES TERAPEUTICAS EN ADICCIONES
2 . : g 3.80 5
S.1INDICADOR [0 onnre 100.00 116.24 111.00 123,81 111.9
TOTAL DE SESIONES TERAPEUTICAS EN ADICCIONES
5.2 VARIABLE 1 632.00 544.00 444.00 619.00 2239.00 SEMAFGRO ANUAL
IMPARTIDAS
TOTAL DE SESIONES TERAPEUTICAS EN ADICCIONES
SIVARIABLEZ |y0ornrnes 632,00 468.00 400.00 500.00 2000.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 2000 SERVICIOS; EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 619 SERVICIOS DE 500
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADO. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 123.80% SE SUPERO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDO AL INGRESO DE PERSONAS AL
CENTRO DE REHABILITACION. LA META ANUAL ES DE 111.95 TEN|ENDO DEMAS DE LO PROGRAMADO EN EL TOTAL DE SERVICIOS EN VIVE.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |'WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: 800343 20 2D EXT. 20021
6.4 CORREQ
i : AUXILIAR ADMINISTRATIVO % wisnona 758 hp
6.3 CARGO Y AREA! | )
1
2 - |
AR 5 - L8 :
= ORA.E[AVIDALDIRCIO _ ~ LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA D‘ETERVICIOS DE SALUD DIRECTORA GENERAL
DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD. DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formate: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

1.3 TRIMESTRE A

ART
REPORTAR: el
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR} . ’: i 08/0172023
LABORACION: i

1.5/ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PIVD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA [POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCIGN_A_GRUPOS_VULNERABLES _IGUALDAD_Y_
EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVEN
TUuD

1.6.2 TEMA PED: 1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

15. OFRECER ASESORIAS EDUCATIVAS A NIRAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD EN COLABORACIGN CON EL INSTITUTO
ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS MAYORES, CONTRIBUYENDO A REDUCIR EL REZAGO EDUCATIVO CON ATENCION INTEGRAL EN EL MUNICIPIO,

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

[NUMERO DE
PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |COMPONENTE 0 20
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ASESOR[AS EN EDUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA REALIZADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | | PORCENTAIE DE ASESORIAS EN EDUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA Ly cEsHisH
REALIZADAS
EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE ASESORIAS QUE IMPARTE EL PROGRAM, B oo EFicAch
R A
o TON 2
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR 16:3% QUE SN ATERDIBGE
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE ASESORIAS EN EDUCACION PRIMARIA ¥ SECUNDARIA REALIZADAS /| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: TOTAL DE ASESORIAS EN EDUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA
PROGRAMADAS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL B
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION PAMAR RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA,
3.10/LINEA BASE 3.11 META 2023 e D PG TRt 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION RIESGO 0
RESPECTO META Fiosta +/- de
53.93 2022 100 PORCENTAJE A 3o e
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE e g
PORCENTAIE DE ASESORIAS EN EDUCACION PRIMARLA Y|
42 INDICADOR [o0oi s oin aealZaADAS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAIE
TOTAL DE ASESORIAS EN EDUCACION PRIMARIA ¥
A2VARIABLED (ool henl zADAS 33.00 53.00 65.00 59.00 210.00 ASESORIAS
TOTAL DE ASESORIAS EN EDUCACION PRIMARIA Y
A3VARIABLED | Coyn ot DROGRAMADAS 33.00 53.00 65.00 53.00 210.00 ASESORIAS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE TR e
PORCENTAJE DE ASESCRIAS EN EDUCACION PRIMARIA Y
SLINDICADOR | oo it cenl ZADAS 100.00 62.26 90.77 19153 11333
TOTAL DE ASESORIAS EN EDUCACION PRIMARIA V]
S2VARIABLEL | oo sois aral manas 33.00 33.00 59.00 113.00 238.00 SEMAFORO ANUAL
TOTAL DE ASESORIAS EN EDUCACION PRIMARIA Y
S.3VARIABLED | oo ol PROGRAMADAS 33.00 53.00 65.00 55.00 210.00 RIESGO
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 210 ASESORIAS PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 113 DE 59
e eTIr ERE e ASESORIAS PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 191.53%, SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE SE IMPARTIERON MAS ASESORIAS DE LAS

PROGRAMADAS POR EL CUMPLIMIENTO DE LOS ALUMMNOS INSCRITOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ESTE ANO FUE DEL 113.33 % DEBIDO A QUE SE
REALIZARON MAS ASESORIAS DE LAS PROGRAMADAS POR LA CANTIDAD DE NIFIOS, NIfIAS Y ADOLESCENTES ATENDIDOS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;  |EDUARDO SANSDRES PECH 6.2 TELEFONO:  |9821839677
i 6.4 CORREQ
£ GO ¥ AREA: oo B\NAD{)R DE PROGRAMAS ramarsalaridad@amail com
6.3 CAR: r\ } i< ELECTRONICO: [rtriatsali 121
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3R;'3"RET‘::E Al cuanro
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) EL;:O';E:;‘:N_ 05/01/2023

15 ALNEACION AL PLA

N MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_PO

BLACION 1.6.1 EJE DE DESARROLLD PED:

1. BIENESTARSOCIALY CALIDAD DE VIDA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION] PMD:

VI,_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__|GUALDAD
_Y_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_
JUVENTUD

1.6.2 TEMA PED: 1.1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

15, OFRECER ASESORIAS EDUCATIVAS A NIfiAS, NIFIOS ¥ ADOLESCENTES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD EN COLABORACION CON EL INSTITUTO
ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS MAYORES, CONTRIBUYENDO A REDUCIR EL REZAGO EDUCATIVO CON ATENCION INTEGRAL EN EL MUNICIPIO,

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARID

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP

PP22 2.3 NIVEL MIR:

NUMERO DE
ACTIVIDAD COMPONINTE O
ACTIVIOAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ATENCION A NIRAS, NIROS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD INSCRITOS AL PROGRAMA 10-17

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-17 ATENDIDOS 3.4TIPO: GESTION
SME = e Dt BN 3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE ALUMMN L A 10-1°
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: QUE SON ATENDIDGS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-17 ATENDIDOS / TOTAL DE|
i 1 ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-17 PROGRAMADOS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

(CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION PAMAR RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA,

3.10LINEA BASE 3.11 META2023 3.12 CALCULD PARA EL INDICADCR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION
RESPECTO META
84.72 2022 100 PORCENTAIE R
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES RIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE | T oo hr A0S HHGAD D
1ER TRIMESTRE | 20O TRIMESTI 3 ANUAL MEDIDA
P DE ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-17
4.1 INDICADOR DACENTAJE LE A4 = 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00 PORCENTAJE
ATENDIDOS
TOTAL OE ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-17
4.2 VARIABLE 1 ATENDIDOS 56.00 6.00 9.00 4.00 75.00 ALUMNOS
TOTAL DE ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-17
. i 9.00 4.00 75.00 ALUMNOS
4.3 VARIABLE 2 PROGRAMADCS 56.00 6,00
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE | .\ 0 00 iy
PORGE U S FROGAAM 17
5.1 INDICADOR FORCENTATE HE (ALUMNOS.EL (PROEAANG 10 100.00 66,67 21111 150.00 113.33
ATENDIDOS
sovamAsLgy |OTAL DEALUMNGS DEL PROGRAMA 10-17 o A 18 05 dsen oA
ATENDIDOS
TOTAL DE ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-17
i " 75.00 RIESGO
S3IVARIABLEZ |0 cbaes s 56.00 6.00 9.00 4.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 75 ALUMNOS PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE ATENDIERON A 6 DE 4
ALUMNOS PROGRAMADOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 150% SE SUPERO LA META DEBIDO AL INCREMENTO DE ALUMNOS QUE SE
INSCRIBIERON. EN ESTE ANO ES DEL 113.33%, SE SUPERO LA META PROGRAMADA EN EL ANO. DEBIDO A LA INSCRIPCION DE NIROS ¥ NINAS QUE SE
ENCUENTRAN CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES ¥ REZAGO ACADEMICO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

5.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: [EDUARDO SANSCRES PECH 5.2 TELEFONO:  |9331839577
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE PROGRAMAS :i};&?ﬁﬁ:o: amarsolidaridad @gmail.com
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLC INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ”RTE’:';E:::E Al cusrto
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA; DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) EL::DF:EQN 05/01/2023
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027
1_SEGURIDA AD_DE_VIDA,
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EE-1-SEGURID D_Y_ulli?:ugﬁ“" IDAPARALA_POB| | ¢ 1 &1E DE DESARROLLD PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
VI_ATENCIGN_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD,
1.5.2 PROGRAMA (POLIMICADE | V! s - ! -
{ ¥_EQUIDAD_DE_GENERC__DERECHOS_HUMANOS_Y_JU 16.2 TEMA PED: 1.1 BIENESTAR SOCIAL
ACCION) PMD: VENTUD

1.5.3 UNEA DEACCION PMD: |4, REALIZAR CAMPARIAS DE DIFUSION DE LOS DERECHOS DE LAS NIflAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACGON DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: | COMPONENTE |coMPONENTE O ‘ 21
ACTIVIDAD.

2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NIROS Y PREVENCION DE BULLYING REALIZADOS

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAIE DE ACTIVIDADES SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NINOS Y
A R | = 3.4TIPO:
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: |, 2e ENCION DE BULLYING REALIZADOS SESTION
EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE NIfiAS, NIROS Y ADOLESCENTES 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | ATENDIDOS CON TEMAS SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NIFIOS Y EL BULLYNG
EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL ARG 3.6 SENTIOO: ASCENDENTE
[TOTAL DE ACTIVIDADES SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NINOS Y| 3 rREcUENGA DEMEDICION: T
ML PREVENCIGN DE BULLYING REALIZADAS / TOTAL DE ACTIVIDADES SOBRE
’ ; LOS DERECHOS DE LOS NIfIOS Y PREVENCIGN DE BULLYING PROYECTADAS *| 3.2 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
100 INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | | CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION PAMAR RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA.
3.10 LINEA BASE 311 META 2023 A e 513 CUTERIO DE SEMAFORRACIGN
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION | ACEPTASR 1 RIESGO al O
RESPECTO META [IMITEot A Wasta o/ had
100 2022 100 PORCENTAJE PRAG. 10 15 I 15
2, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
” 470 TRIMESTRE PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SER TRIMESTRE | 470 TRIME e Al
PORGENTAE DE ACTIVIDADES SOBRE LOS DERECHOS DF
5 I i ; 100.00 RCENT
SiRCIcaBoR LOS MIRDS ¥ PREVENCION DE BULLYING REALIZADOS 1033 AA0.00 100,00 10000 PORCENTAIE
TOTAL DE ACTIVIDADES SOBRE LOS DERECHGS OF 105
; . ¥ 7 8.00 ACTIVIDADES
AZVARIABLEL |\ iess v BREVENCION DE BULLYING REALIZADAS 9 290 ks 200
TOTAL DE ACTIVIDADES SOBRE LOS DERECHDS OF 105
o | 4 X ACTIVIDADES
SIVARIABLEZ |05 65 v PREVENCIGN DE BULLYING PROYECTADAS 99 &0 00 209 800
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS.
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 38R TRIMESTRE | 410 TRIMESTRE | | SHA0EE Fosinere
PORCENTAIE DE ACTIVIDADES SDBRE LOS DERECHOS DE| | i |ﬂ,
Y 7. At 3
SAINDICABORY, e oormy i DE BULLYING REALZADCS 100.00 100.00 200.00 100.00 wso 3
TOTAL OE AGTIVIDADBES SOBRE LOS DERECHOS DE LOS
& " { .| 2.00 11.00 SEMAFORO ARUAL
S2VARIABLEL |06 v pREVENCION DE BULLYING REALIZADAS el ) pro
TOTAL DE ACTIVIDAGES SOBRE LOS DERECHOS DE LOS
. X 3.00 2.00 8.00
S3VARIABLER |\ 65 v PREVENCION DE BULLYING PROYECTADAS Hed 20

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A B ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 2 DE 2
5.4 JUSTIFICACIONES: ACTIVIDADES PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 137.50% LOGRANDO ALCANZAR LA META EN ESTE TRIMESTRE. EN EL ARO ES DEL
137.5% DE LA META ANUAL PROGRAMADA, DEBIDO A QUE SE REALIZARON MAS ACTIVIDADES DE LAS PROGRAMADAS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | EQUARDO SANSORES PECH 6.2 TELEFOND; 9831839677
6.4 CORREO
. CQORDINADOR DE PROGRAMAS
6.3 CARGO Y AREA: uﬁ DINADD! e

/\*‘\h—-]'\c_ ‘L,.,

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

[ Jane:%uadalupe Nw!lu Sosa

Directora de Programa de Atencléna Menores y Adnl=s¢5
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: . SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13;?:::::{ A CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) el 05/01/2023
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024. 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POS

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: T 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_
EeZRRCOR MO I Y_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JU 1.6:2 TEMA PED: 1.1 BIENESTAR SOCIAL
ACQON) PMD: VEtie

153 LINEA DEACCION PMD: | |4. REALIZAR CAMPARIAS DE DIFUSION DE LOS DERECHOS DE LAS NIRAS, NIfiOS Y ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.,

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
NUMERQ DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE © 21.1
ACTIVIDAD,

2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION A NIfias, NIROS ¥ ADOLESCENTES CON TEMAS SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NIROS Y PREVENCIGN DEL BULLYING

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE NINAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES CON TEMAS SOBRE LOS

% : 4 TIPO: TION
3.1 NOMBRE BELINDICADOR: e e 110 DE LOS NIRIOS ¥ PREVENCION DEL BULLYING ATENDIDOS Sl GESTICH
EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE NIflAs, NIOS ¥ ADOLESCENTES 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |ATENDIDOS CON TEMAS SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NIfIOS Y EL BULLYNG
EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL AfID 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE NIRAS, NINOS Y ADOLESCENTES CON TEMAS SOBRE LOS| 37 rpecUENGIA DE MEDICION: TRIMESTRAL

DERECHOS DE LOS NIROS Y PREVENCION DEL BULLYING ATENDIDOS / TOTAL
DE NIflas, NIflOS ¥ ADOLESCENTES CON TEMAS SOBRE LOS DERECHOS DE 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
LOS NINAS Y PREVENCION DEL BULLYING PROYECTADOS A ATENDER * 100 INDICADOR:

3.3 FORMULA:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION PAMAR RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION B
RESPECTO META Hasta 3/- 4
100 2022 100 PORCENTAJE PROG. 10 15 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE
ANUAL MEDIDA
PORGENTAOE DE NINAS, WIWOS 7 AUDUTESLTNTLS TUN
4.1INDICADOR |TEMAS SOBRE LOS DERECHOS DE LO$ nNiflos 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
DREVERCISN O 1LV ATEMINNG
TUTAD UE TIVAS, TS T ADUREOLEINTES TUTW TEIVIAS
4.2 VARIABLE 1 [SOBRE LOS DERFCHOS DE LOS NIFIOS Y PREVENCIGN DEL 1368.00 £10.00 615.00 407.00 3200.00 NNA

l‘hlllt\“l‘.[’ ATEADITA

<
UTAL UL WINAY, NINUS ¥ ACDLLSCENTES TOTY TENTAS

4.3 VARIABLE 2 |SOBRE LOS DERECHOS DF LOS NIflAS ¥ PREVENCION DEL 1368.00 810.00 615.00 407.00 3200.00 NNA
AL VINGS DRAWECTANAS & ATENBER

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TC TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
PURCENTATE OF WheAs, Wivas 7 APUTTSTENRTES UMW ,,__.
5.1 INDICADOR |TEMAS SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NMIflos v 100.00 83.70 201.79 94.84 114.78 ik '_ﬂlf
PR RO S P AT R e s cow TS —
52 VARIABLE 1 |SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NIOS ¥ PREVENCION DEL 1368.00 678.00 1241.00 386.00 3673.00 SEMAFORO ANUAL

RLi VAR ATERIRINOG

TOTRL L T, HNGS ¥ ADTCTESCENTES LT TEVIAS

5.3 VARIABLEZ [SOBRE LOS BERECHOS DE LOS NIFAS ¥ PREVENCION DEL 1368.00 810.00 615.00 407.00 3200.00 RIESGO
B1111VING PROVECTATIOG A ATERDER

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 2600 ATENCIONES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 386 DE 407
5.4 JUSTIFICACIONES: ATENCIONES PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ANUAL ALCANZADO ES DEL 94.84% NO SE ALCANZO LA META EN EL TRIMESTRE DEBIDO AL PERIODO
VACACIONAL. LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL 114.78 % DEBIDO AL AUMENTO DE SOLICITUD DE ATENCION POR PARTE DE LAS ESCUELAS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | EGUARTIO SANSORES PECH 6.2 TELEFOND:  |9831839677
6.3 CARGO Y AREA: mo‘l\)wmm DE PROGRAMAS ;‘:;fﬂ'g‘:ﬁm samptsalidaridadi@gmiall.cam

T

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

C. Janet G\l
Directora de Programa de Atent

rdalupe Nw:&i Sosa
ién a Menores y Adolescentes en Rim .



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2023
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13&’:’;?:? Al cunrte
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA; DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) ﬂi:o::;;w 05/01/2023
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2023-2027
15.1 EIE DE DESARROLLO pvp: | &/E-1-5EGY R'DAD—V-Q&%TEEDE-V'DA-”RA-"‘\-POB L6, BIE DE DESARROLLO PED: 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
VI,_ATENCION_A_GRUPOS_VU LNERABLES _IGUALDAD,
PR A = B e o e
15.2PROGRAMA(POLTICADE | | ‘o)) 00 o6 = eneRo DERECHDS. HUMANDS.Y_JU 1.6.2 TEMA PED: 1.1 BIENESTAR SOCIAL
ACCION) PMD: VerrTuD

1.5.3 LINEA DE ACTON PMD: 16. LLEVAR A CABO LAS BRIGADAS COMUNITARIAS “RENOVANDO VIDAS” PARA BRINDAR SERVICIOS DE ATENCION |NTEGRAL EN EL MUNICIPIO,

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERQ DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE |companenTe o 22
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: BRIGADAS COMUNITARIAS EN COLONIAS Y COMUNIDADES REALIZADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAE DE BRIGADAS COMUNITARIAS EN COLONIAS ¥ COMUNIDADES S creTBk
REALIZADAS
o 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | E INDICADCR MIDE EL NUMERO COLONIAS ¥ COMUNIDADES DE BRIGADAS
REALIZADAS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE BRIGADAS COMUNITARIAS EN COLONIAS Y COMUNIDADES| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADAS / TOTAL DE BRIGADAS COMUNITARIAS EN COLONIAS ¥
COMUNIDADES PROYECTADAS) * 100 ND\:DIU\:('}R' A PORCENTAIE

3.3 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES Y DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION PAMAR RESGUARDADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2023 3.12 CALQULO PARA EL INDICADOR 313 C’UTRID DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION ¢
RESPECTO META
100 2022 100 PORCENTAJE bhoe)
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE

ANUAL MEDIDA

PORCENTAIE  OF  BRIGADAS  COMUNITARIAS  EN

; ! : 5 00.00 PORCENTAJE
AL INDIEABOR |1y (nias ¥ COMUNIDADES REALIZADAS &ho icoa0 o0 100:00 #

TOTAL DE BRIGADAS COMUNITARIAS EN COLONIAS Y

. z i 6.00 BRIGADAS
4.2 VARIABLE] COMUNIDADES REALIZADAS 0.00 1.00 2,00 3.00

TOTAL DE BRIGADAS COMUNITARIAS EN COLONIAS ¥
X y I
COMUNIDAGES PROYECTAQAS 200 1.00 2.00 3.00 6.00 BRIGADAS

4.3 VARIABLE 2

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS.

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AETAGLRDD: U,

PORCENTAIE  DE  BRIGADAS  COMUNITARIAS  EN

y . 66.67 60.00
il el COLOMIAS Y COMUNIDADES REALIZADAS S e 300

TOTAL DE BRIGADAS COMUNITARIAS EN COLONIAS Y
;| E | .00 3.00 SEMAFORG ANUAL
5.2 VARIABLE 3, COMUNIDADES REALIZADAS 0.00 0.00 100 2

TOTAL DE BRIGADAS COMUNITARIAS EN COLONIAS ¥

A . . 5.00
5.3 VARIABLE 2 COMUNIDADES PROYECTADAS 0.00 0.00 2,00 3.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 6 BRIGADAS PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 2 DE 3 BRIGADAS)
PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 66.67%, NO SE ALCANZO LA META DEBIDO A LA CANCELACION DE BRIGADAS POR INCLEMENCIAS
DEL TIEMPO, LA META ANUAL ALCANZADA ES DEL 60% NO SE LOGRO LA META ANUAL DEBIDO A LA CANCELACION DE BRIGADAS COMUNITARIAS POR LAS
AUTORIDADES COMPETENTES.

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | EDUARDO SANSORES PECH 6.2TELEFOND:  [9231839577
6.4 CORREO o
3 P solidaridad®, | corr
6.3 CARGO Y AREA: cootmwoa DE PAMAR S EemBnico: | [Pmateldarkad@gmai som
\
\
o .. , L
i _ ope=. | ‘ =]t
T, » \ 4 & :
A ,3% G LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
C Iy o pealch o ¥ . DIRECTORA GENERAL DELSISTEMA DIF
Ulrectora'de Progremacde S HEheresy o . | 4 MUNICIPIO DE SOUDARIDAD

PROGRAMA DE
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL2023

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LATRIMESTREA | ) o
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) e 05/01/2023
ELABORACION:
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2023-2027

EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PAR

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: e o MCIOE > _PA A-LA—FOB 1.6.1 EJE DE DESARROLLD PED; 1. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
Vi

15,2 PROGRAMA (POLITICA D | YV ATENCIGN_A_GRUPOS_VULNERABLES_IGUALDAD_

ACC}GN] PMD: V_EQUWDADADEAGENER(\)’E‘:EHDECHDS_HU MANOS_Y_JU 1.6.2 TEMA PED: 1,1 BIENESTAR SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACUGN PMD: 16, LLEVAR A CABO LAS BRIGADAS COMUNITARIAS “RENOVANDO VIDAS® PARA BRINDARSERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL EN EL MUNICIPIO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINAGON DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMIRO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTMIDAD  [componenTe o 221
AcTviDaD
2.4 RESUMEN NARRATIVO:  |ATENC