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LA ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUMPLE CON SUS
~__ MECANISMOS DE CONTROL Y NORMATIVIDAD
Unidad Administrativa: Despacho de la contraloria municipal
Linea de accion PMD: - 2.II.1. Combatir invariablemente la corrupcion, aplicando la
- _ley con firmeza, :
Periodo que se informa:  Del: 01 de julio al 30 de septiembre del 2023.

Objetivo:

Tienen por objeto organizar y regular la estructura organica y el funcionamiento de la
Administracion Publica del Municipio Solidaridad, Quintana Roo; establecer las funciones de las
dependencias, entidades y unidades administrativas que la conforman; asi como determinar las
atribuciones y obligaciones de sus titulares.

Descripeion:
La Contraloria Municipal es el érgano de control interno encargado de vigilar y supervisar la
normativa mediante el Reglamento organico de la administracién publica del municipio de

Solidaridad, Quintana Roo.

Resultados:
Se solicitan a las areas adscritas de la Contraloria Municipal, los mecanismos que llevaron a cabo

para poder cumplir con lo que sefiala el Reglamento Organo de la administracién publica derivado
de las facultades de cada una de las areas adscritas a la Contraloria Municipal.

Soportes graficos: )
Oficio de la solicitud a cada Area Adscrita a la Contraloria Municipal, solicitando los avances de
los programas presupuestales y oficio de respuesta de cada una de ellas.
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fiscalizacion da fa obra piblica por los Enles Extarnos,

NIVEL RESUMEN NARRATIVO
Actividad 5.1 Recepeion ds Obras observadas por el drgano.
fiscalizador

Lameta para el cumplimlanto de la-actividad 5.1 as e una Obra Piblica
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COORDINACION DE LAS DENUNCIAS POR ACTOS U OMISIONES DE LOS

~ SERVIDORES PUBLICOS
Unidad Administrativa:  Despacho de la contraloria municipal
Linea de accion PMD: 2.1IL1.1. Combeatir invariablemente la corrupcidn, aplicando la

.. leyconfirmeza,
Periodo que se informa:  Del: 01 de julio al 30 de septiembre del 2023.

Objetivo:

Iniciar, investigar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
por actos u omisiones de los servidores publicos y ex servidores publicos que hayan sido
calificados como faltas administrativas no graves, en términos de la ley de la materia, asi como
realizar la defensa juridica de sus resoluciones; para lo cual podran aplicar las sanciones que
correspondan. Cuando se trate de faltas administrativas graves, ejercer la accion de responsabilidad
ante el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado; asi como presentar las denuncias
correspondientes ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién, o ante su homdlogo
en el ambito local, Ministerio Publico Correspondiente, y ante otras autoridades competentes, en
términos de las disposiciones aplicables, debiendo dar vista a la Sindicatura Municipal.

Descripcion:

Recibir e investigar las quejas y denuncias que surjan con motivo de incumplimiento de los
servidores publicos entre ellas incumplimiento de sus funciones, hechos de corrupcion, abuso de
funciones, entre otros mas.

Resultados:
Esta Contraloria Municipal a través de la Direccion De Investigacion Administrativa Y
Responsabilidades, atendieron 29 denuncias en contra de servidores plblicos.

Soportes grafico

Oficio del reporte emitido por la Direccion de Investigacion Administrativa y de
Responsabilidades CM/DIAyR-1111/2023 de fecha 03 de octubre del afio en curso, en donde se
indica el total de denuncias atendidas este 3er trimestre.
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Orgénico de la Administracién Piiblica del Municipio de Solidaridad,
Quintana Roo

Elaboro: Nicte Guadalupe Ochoa Marin
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DECLARACIONES PATRIMONIALES QUE PRESENTAN LAS Y LOS
~ SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA RECIBIDAS
Unidad Admmlstratlva Direccién General de Control de Gestion
Linea de accion PMD: ' 2.IIL1. Combatir invariablemente la corrupcion, aplicando la
~ ley con firmeza.
- Periodo que se informa: ' Del: 01 deJuho al 30 de septiembre del 2023

Objetivo:

Con fundamento en el Articulo 33 fraccién II de la Ley General de Responsabilidad
Administrativas en donde establece que; todos los Servidores Publicos estaran obligados a
presentar su Declaracién Patrimonial y de Intereses, por modificacién patrimonial en el mes de
mayo de cada afio, bajo protesta de decir verdad y ante las secretarfas o su respectivo 6rgano
interno de control, y en cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 45 fraccién XII del
Reglamento Orgénico de la Administracion Piiblica del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo;
que faculta a este Organo Interno de Control para recibir y registrar las Declaraciones
Patrimoniales de los Servidores Publicos.

Descripcion:

Recibir y registrar las declaraciones patrimoniales que deban presentar los servidores pablicos de
la Administracién Piblica Municipal, se realiz6 un programa estratégico para el cumplimiento de
esta obligacion.

Resultados:
El resultado obtenido al final del periodo establecido del tercer trimestre, un total de 182 cumplidos

de 391 obligados.

Soportes graficos:
Link de la plataforma digital nacional, reporte de cumplidos hasta el 30 de septiembre del 2023,
en resguardado de la Direccién General de Control de Gestion de la Contraloria Municipal.

https://pdn.gobiernodesolidaridad.gob.mx/declaraciones/ Q
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REPORTE DECLARACION PATRIMONIAL DE JULIO- SEPTIEMBRE 2023

Playa de Carmen, Solidaridad, Quintana Roo a 06 de cctubre de 2023.

OBLIGADOS ~ CUMPLIDOS DENTRO DE
‘ LOS 60 DiAS:
[ S i s
TOTAL, DECLARACIONES INICIALES 75 31 2
TOTAL, DECLARACION POR CONCLUSION 49 20 -
AGOSTO - s
TOTAL, DECLARACIONES INICIALES 8 38 4
TOTAL, DECLARACION POR CONCLUSION 66 32 %
T T
TOTAL, DECLARACIONES INICIALES 74 36 74
TOTAL, DECLARACION POR CONCLUSION a4 25 44
e e
~ DECONFORMIDAD CON LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS LOS
SERVIDORES PUBLICOS ESTARAN OBLIGADOS A PRESENTAR SU DECLARACION DE SITUACION
PATRIMONIAL, SESENTA DIAS NATURALES SIGUIENTES A LA TOMA DE POSESION Y/O CONCLUSION
DEL ENCARGO, POR ESTO AUN SE ENCUENTRAN DENTRO DE ESTE PLAZO 118 SERVIDORES
PUBLICOS DE 391 OBLIGADOS DEL PERIODO DE 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023.

Infermadin derivada de PDN Solidaridad, {s. f.). Recuperado 05 de octubre de 2023, de hitps://pdn,snbiemodesnfidaridad.gob.me/dedaracionss/sdministradar.html
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“DIFUSION DE LA OBLIGACION DE PRESENTAR LA DECLARACION

B PATRIMONIAL”
'Unidad Administrativa:  Direccion General de Control de Gestion o
Linea de accion PMD: - 2.IIL.1. Combatir invariablemente la corrupcion, aplicando la

. - ley con firmeza.
Periodo que se informa: Del: 01 de julio al 30 de septiembre de 2023.

OBJETIVO:

Difundir la importancia de cumplir con la presentacion la Declaracion de Situacion Patrimonial y
de Intereses, asi como reiterar que el sistema PDN, denominado “PLATAFORMA DIGITAL
NACIONAL” es el unico medio electronico para presentarla, el cual se encuentra en el vinculo:
https://pdn.gobiernodesolidaridad.gob.mx/declaraciones/

DESCRIPCION:
Se dio a la tarea de realizar una circular para el cumplimiento de esta obligacién,

e Recordatorios. - Se enviaron circulares a las diferentes areas administrativas del
municipio de Solidaridad, para hacer de su conocimiento la obligacion de realizar su
declaracion patrimonial en tiempo y forma.

RESULTADOS:

De conformidad con la Ley general de Responsabilidades Administrativas los Servidores Pablicos
estardn obligados a presentar su declaracién de situacidén patrimonial, sesenta dias naturales
siguientes a la toma de posesion y/o conclusion del encargo, por esto ain se encuentran dentro de
este plazo 118 servidores plblicos de 391 obligados del periodo 01 de julio al 30 de septiembre de
2023.

SOPORTES GRAFICOS: Circular a diferentes dependencias recordando la importancia de
realizar dichas declaraciones.
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pedra e TR M, iy Ofice; MEOL/ICMIDGCGH9-0562/2023,
b ASUNTO: Oifusiin,
§ Soiniaidad, Quintara Reo a 21 de seplismbes: do 2023,

PRESIDEN::IA MUNICIPAL, SINDICO, REGIDORES (AS), TESORERIA,
SECRETARIA GENERAL, ~ OFICIAL MAYOR, SECRETARIOS {(AS),
DIRECTORES GENERALES DE  IMSTITUTOS ¥ ORGAMISVDS
DESCEMTRALIZADOS,

PREBENTE:

Con fundamente. en o dispusste en el allgals 45 fraocciones X0 del
Regiamenio Orgdnes de o Administacion Sablica dal Muricipie do Solidasdad
Cintana Roo; qua faculta a esle Ongano Inlerno de Conlbrol para recihir v segistrac
las declarscionea patrimoniales de los Servidorea Paslicos, asl come pog o dictadn
por e artlauios 32, de Ley Gereral de Resgonsabifidades Administrativas, donda se
ifdica qus; todos los Servidores Publicos estardn obligados a presentar su
Eeclamclén Patrimonlal y de Intereses, en los tivminos provistos an al articula
33 fraccién |, 18 y IIE, donde punlualimenis sehdala lus Hempes establecidos para la
presentacion de awdeclaracion patrimonial, migma que a conlinuacién se menciona.

La ¢eclaracicn de situacidn pairimonial debard prosentarsa en los siguisntes planas:

I. Daclaracian inicial, danlre de Jos sssenta dias nalurales siquienies a fa torma
de posesidn con motiva del:

ay ingraso al senicio pabllon por primsam vee,
b} Reingreso af sendcio publico después de sedsnta diss nalurales de ja
norslsian de su dlime encarg,

il, Declarscian de madificacién patrimonial, dusante gi mes de mayo do cads
afa, y

Orsmeolin &v, 70 entrs cxliam 1 y In
Teldfons: 284 377 I050 Hwm, IO9
Gagwan: senbral geationd adileisisidnl St gduil grd, e

(MENTD DESY
" H“‘u&ni\Lev\nn\“:: u{\; (0
QAN ¢
mLENﬂ“
PR



Al A RiD AR DIRECCION BENERAL U GONTROL DE
Jﬁ SOLIDARIDAD  gesign pELA CONTRALORIA MUNIGIPAL
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2023, A g8l 10 goniversano de jo
arencion del Munininio de Salidaridaa

1ll. DECLARAGION DE CONCLUSION REL ENCARGE, dentro de 'os sesenlasiias
nalurales sauienies a la conclusion.

For lo anterios v con & abjefive de infermar a fodoe los sevidese pablicoz
del Muniipio de Solidaridad, Quintana Roo. Te selicita haga exfensiva esi
infonmacidn con a finalidad de difundir y promover a todo sl personal da
niipve iroso a su dlgno cargo, ta impertancla de cumpfir con eata abligacion
de praseniar laa declaracianas pafrimoniains y do Interesos, dentro de los
términos establecidos por la presente Ley an la materia.

Fin mas por ef momento e anvio un sordial ¥ alosiucsn saludo.

LG, JGSER
DIRECTOR GENERAL

- Siehivi,
E‘t ety Wk lasl ,msjt;mlnm!u Birwurrk e ¢ A% wedwa oslie oy 39
l:wchanm Tatdennat 51 57230 Re, 1A
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- “CAPACITACIONES IMPARTIDAS DE LAS ACTIVIDADES Y PROCEDIMIENTOS
PARA LA MEJORA CONTINUA” i
___Umdad Administrativa:  Direccién General de Control de Gestion N
Linea de accién PMD: - 2.I1L1. Combatir invariablemente la corrupcion, aplicando la
~ ley con firmeza.
Periodo que se informa:  Del: 01 deJulIo al 30 de septiembre de 2023.
OBJETIVO:

Con fundamento en lo establecido en los articulos [, 27, 28, 54, y 57, del Codigo de Etica y
Conducta de las y los Servidores Publicos del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, el cual
establece los mecanismos de capacitacion, en razén de los principios y valores que deben preservar
los Servidores publicos, en el correcto ejercicio de sus funciones, ya sea de manera personal o
colectiva, con el fin de prevenir cualquier conflicto de interés, a través de acciones de orientacion,
capacitacion y difusion, entre las dependencias y entidades del gobierno Municipal.

DESCRIPCION: ]
Con el propésito de dar a conocer a todos los Servidores Publicos el Codigo de Etica y Conducta,

la Direccién General de Control de Gestién llevo cabo la capacitacion denominada: Cédigo de
Etica y Conducta de las y los Servidores Piiblicos del Municipio de Solidaridad, Quintana
Roo, realizada en el Foro del Centro Cultural ubicado en las instalaciones del IMCAS ubicada en
Av.CTM entre 115 Y 125 Av., el dia viernes 01 de septiembre del afio en curso.

RESULTADOS: )
Se dio a conocer a mas de 200 servidores publicos el contenido del Codigo de Etica y Conducta,

para que posteriormente firmaran las cartas compromiso, accion que es coordinada con la
Direccion de Recursos Humanos para el seguimiento del plan de trabajo.

SOPORTE GRAFICO:
Fotografias de la capacitacién impartida, liga de la publicacién en la pagina web del H.
Ayuntamiento de Solidaridad Administracion 2021-2024 y oficio de la invitacion a la capacitacion

https://gobiernodesolidaridad.gob.mx/funcionarios-reciben-capacitacion-en ‘3wy-conducta
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Funcionarios reciben capacitacion en éticay conducta

3

|

i

Fiays def Catman, Soliaridad | de septembre del 2023 |

1

Con el cbietivo de ofrecer 3 los chdatacos un msjor setvicio piblico por parte del ersonal del de Zoli 15 presi Ul canpas ]

dispusa quelus fraliziadones conmends da un aiio de s=lacion laberaf tomen I3 apacitacion en “Btica y Conducta”.

i1, AYUNTAMIENTD DE SOL'IAS

RONTRALORIA MURICIFL

PLAYA DEL CARMEN, QUHITARA 20D
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 SOLIDARIDAD | MUMICIPAL

THEBE RO W B ESILL ~ 378 - Rl

2E2FE AfC del 30 amversorio de o
cradcidn sl Municipio de Soedicharioias

Mo, de Oficio: WS QLICH08-0845/2023,
ASUMTO: Invdacidn & Capacitscidn.
Salidandad. Quintaea Rod a 22 06 agestas o 3025

FRESIDENT M MUMICIPAL, SINDICO, REGIDORES (A}, TESORERA, SECRETARID
GENERAL, OFICIAL MAYDR, SECRETARIDS (4), DIRECTORES DE AREA, JEFES
DE UNIDADES, DIRECTORES GEMERALES, |[NSTITUTOS Y ORGAMISWMOS
RESCENTRALIZADGS, '

FPRESEMNTE:

Con fundarmanio & o esiablecldo 20 los artlculos 1, 27, 28, 24, v 57, dal Codigo
de Efca y Conduchy de las v los Sarvidores Finticna del Mi_frviu:.:pm de Solidzndad,
Culntana Koo, &b cual estabisce fos mecanismos de capscitsclén, =n mzén de s
prirclpets ¢ waianes que deben preserar 105 Sanddores pdbiicos, en =i comachs ejeroitio
dix sus fuhiciones, yagead de manen persoral o colectiva. can el fn de prevenir cualquier
cordlicto d= intarss, a raves de acciorss de orisnladen, capecitacidn v difuside, anrs
las depandencias y enlidadas del pobisrme Murr’ecipél.

En asle seplido y con 2] objslive 28 dar a conocer a los Sanidores Publices de
nueye ingrsao el Codigs de Etica y Tonducts, sa la hge= una cardial in witazian Fara que
nos acompans todo el parsseal 3 0 digne cargae, que hsya cAugada alta curanis al afo
2023, pars padicipar an i3 capactacién denominado: “Codige de Etica y Canducta
de fas v loa Servidores Pahiicos del Municipio de Solidaridad, Suintsna Rag™
mismo qua 52 llavsra 4 cabs of dis ¥iernes 01 do Saptinmibra del afo en curso, so
un harario de 10:08 a 12:00 horaz, en ol foro del Centrs Culliral, ubicads en las
instalaciones del IMCAS (Avanida CTM entre 115 ¥ 128 Avenridas),

Sin mas por ol momenta, me despida ﬂn“iﬁirlr.;{nlu 4n rmrdlﬂl saiudn..

L. José RUQEFJ TAMM ﬁ!!.li&iﬂ ECSILMGIZEG

Qder firma en ausescia del Bhular de la Cant‘aicl: %ﬁe acumdu gon o
dispunsta por an 2l arfcula 45 frascidn |, del Reglarmenic’ Orgénico de ia
Agminisiracidn FPi&fica dal Municipio de Sobvicdad, Qwrizna Roo,
Bfvmdciba: hov. 3D

Tunirol da SGastide, -Pasiu Dnesremai A,
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“SESIONES ORDINARIAS DEL COMITE DE ETICA Y CONDUCTA DE LAS Y LOS
~ SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD”

Unidad Administrativa:  Direccién Genelal de Control de Gestién

Linea de accién PMD: - 2.IIL1. Combatir invariablemente la cotrupcion, aphcando la

_ ley con firmeza.

_Periodo que se informa: | Del: 01 de julio al 30 de septiembre de 2023,

OBJETIVO:

Tiene por objetivo establecer las normas de conducta y de comportamiento que deben observar
todos y cada uno de los Servidores Plblicos que presten servicios en el municipio de Solidaridad,
en el ejercicio de sus funciones.

DESCRIPCION:
Para esta sesion se realizaron oficios para la Jogistica e invitacién a los integrantes del comité para

que llevar a cabo dicha tarea en tiempo y forma.

RESULTADOS:

El dia 19 de septiembre del afio en curso, se realiz6 la Quinta Sesién Ordinaria del Comité de Etica
y Conducta de las y los Servidores publicos del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, en esta
Sesion se designa a los suplentes de los integrantes del Comité de Etica y Conducta, se rinde el
informe de las actividades realizadas durante el primer semestre del afio 2023, se tratd los asuntos
generales del Comité de Ftica y Conducta de las y los Servidores Publicos del Municipio de
Solidaridad.

SOPORTE GRAFICO:
Link de la pagina oficial del H. Ayuntamiento de Solidaridad en el apartado Boletines, fotografias
y oficios de la logistica de la Quinta Sesion realizada el dia martes 19 de septiembre del 2023.

https://gobiernodesolidaridad.gob.mx/trabajadores-capacitados-y-conocedores-del-codigo-de-
etica-y-conducta
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P “AUDITORIAS DE DESEMPENO”

' Unidad Administrativa:  Direccién General de Control de Gestién

' Linea de accién PMD: 2.II1.1. Combatir invariablemente la corrupcion, aplicando la
L  ley con firmeza. - -

Periodo que se informa: ' Del: 01 de julio al 30 de septiembre del 2023.

OBJETIVO:

El objetivo principal de la auditorfa de desempefio es promover constructivamente la gobernanza
econdmica, eficaz y eficiente, también contribuye a la rendicion de cuentas y a la transparencia,
busca brindar nueva informacion, analisis o perspectivas, y cuando corresponda, recomendaciones
de mejora, basadas en un andlisis de los hallazgos de la auditoria,

DESCRIPCION:

En atencion al plan anual de auditorias de desempefio 2023 realizados con la finalidad de cumplir
con las funciones de evaluacion a las dependencias, organismos descentralizados, mediante la
préctica de auditorfas para vigilar el cumplimiento, en tiempo y forma, respecto a sus funciones y

obligaciones;

RESULTADOS:

Se ordena la auditoria de desempefio MSOL/CM/DGCG/AUD-01/2023 para la unidad de atencion
al migrante, adscrito a la Secretaria General, Correspondiente a la primera Auditoria de
Desempefio de este Periodo anual 2023.

SOPORTE GRAFICO:
Foto y oficio de la Orden de Auditoria dirigida a la unidad de atencién al migrante, adscrito a la

Secretaria General.

T DE SOLBARDAD
(RALDRIA MURIEPAL
o A7 1VFL CARMER, QUSTAR: 200

T -t

i, AN




h

(i

a‘f&}fﬁ% _ tlenrios saln cugoEs i SONTRALORI

I Lo R 106G | SDNMTRALORE
i SORIDARIDAL | MuNIGIPAL

¥ S R e | —

Y 7Na! de Ofialo; MEOLICMAD0824/2033,

| 8 2023, f:!r‘.:i <oy Jﬂgurli'.'em(f.;fn u’g rg
i % . erEacion oel Municipio o8 Bolisiarnido

LINIGAD T ATERCI0E ). MIBRRITE ] Azunto: Crden de Auditorin,

Playa-del Carmen, Quintana Roo 4 21 do saptiembre da 2023,

‘ LIC. CEGILID PUC SANSORES,
i SECRETARIO GENERAL.
PRESENTE.

Esta Cantralorda Wunicipal, 2n plenn usa de sus facultades y atribucionas
astablecidos an los Aitleulos 43, Frazcian IV, 45 Frcoidn i, 11 ¥ VIR, dal Reglaments
Organico de fa Adminlstrasion Pibtica del Municpie de Solidaridad, Quintunss Ron,
¥ an atancisn a 'a Plan Aaval du Auditerias de Desempeno 2023 renlizndos con la
finsildad da cumplir con s funciones de evaluacidn a las dapandoncias,
otganismos deacenfralizades, mediante 13 prctica i auditordas para Yigllar su
cumplimivnlo, en Bampo y forma, rospecto a sus funcienas v abligaciones; so
ORDENA LA AUDITORIA DE DESEMPENO MSOLICWIDGE GIAUD-01/2023
PARA LA UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE, adscrilo a la Searetorlo
General, corrospendisnts a la Prmera Auditora de Desempeiio de este periodo,
anual 2023 cespocto a las aclividadas realizadas en los pedndos r.‘.miﬁspar!dianh?é
al primere, sayundo, tercern y cuato Kinestre dal ajercicie 2022 ;

Para tal efecta y con ol dn de formalizar dicha encomianda, me pernite comunioars,
que a particde 1 prosonle se comisiona al pemenal siguiente adserite o s Dirg ,i. “12“‘,?’?3‘ :
Gureral de Conlral de Gostidn con cardctsr du AUDITORES: S

: »  Lic. Hector Hugo Abam Tun.. Jolo do Bopasaiments.
= Micte Guadslups Oclioa Marin.- Auxillar Administrativo,

Con fa finalidad du quo la auditorla se realice de forma apropiada, oportuna v snun
marce astrecho de comunicacién y colaboraclon, SOLICITO seqd designade un
raprasentante da la Unidad da Atencian at Migrante para qua funja come ENLACE
cort los auditora en las aclividadas asociadas a esta audltaria, dicho snlace
dohara tener conecimients ragdpocte a laa actividades Hlevados a cabo por el
Ares auditada, = 283

051} -r-'sam:um'a Jigaiialo,
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INFORME DE ACTIVIDADES
DE LA

DIRECCION DE AUDITORIA FINANCIERA

TERCER TRIMESTRE

EJERCICIO FISCAL 2023

FECHA DE ELABORACION: 02 DE OCTUBRE
DEL 2023
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| ____ “PROCESOS DE ENTREGA Y RECEPCION”
Unidad Administrativa: Direccién de Auditoria Financiera

Linea de accién PMD: - 2.1IL.1 Combatir invariablemente la corrupcion, aplicahdo la ley
- con firmeza.

Periodo que se informa: Del: 01 de julio al 30 de septiembre 2023. ]
OBJETIVO: Intervenir sistematicamente en los procesos de entrega recepcion de los servidores
publicos que desempefiaron un empleo, cargo o comision dentro de la Administracion Pablica
Municipal, con el fin de entregar los recursos financieros, patrimoniales, documentos y en general
los asuntos que hayan tenido a su disposicion, asi como la informacion generada en el ejercicio
de sus funciones.

DESCRIPCION: A través del personal de la Direccién se supervisa el proceso de entrega y
recepcion de los servidores plblicos que se separan de su empleo, cargo o comisién; con la
finalidad de vigilar que dicho proceso se ajuste a los dispuesto en la Ley de Entrega y Recepcion
de los Poderes Publicos, Ayuntamientos, Organos Publicos Auténomos y de las Entidades de la
Administracion Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo.

RESULTADOS: Del 1 de julio al 30 de septiembre del presente afio se brindaron 265 asesorias
a los servidores publicos entrantes, salientes y a los enlaces con respecto a la informacion que
deben integrar en los anexos correspondientes a la entrega recepcion, posterior se realiza el acto
protocolario en donde se firma el acta y los anexos de dicho procedimiento, en caso que el
servidor publico entrante realice observaciones se procede a realizar la junta de aclaraciones; de
las actividades realizadas se obtuvo como resultado la conclusion de 15 procesos de entrega-
recepcion individual.

ENTREGA-RECEPCION

Tipo de
acta

Unidad Administrativa/ Area que entrega

Direccion administrativa de la Secretaria de
1 | Acuerdo | Proteccién Civil, Prevencién de Riesgos y
Bomberos.

Coordinaciéon de la  Direccion de
2 | Acuerdo | Normatividad y Evaluacion de Impacto
Ambiental.

Coordinacién de la Secretaria Juridico y
Consultiva.

Jefe de Departamento de la Secretaria de
Justicia Social y Participacion Ciudadana.

5 Subdireccion de Investigacion
Administracién y Responsabilidades.
Subdireccion de construccion de la Secretaria

3 | Acuerdo

4 | Acuerdo

6 N de Infraestructura y obras piiblicas.
T 3 h";)rdinacién de turismo.
& = ./
rasE
H. AYUNTAMIENTO DE SDLII]A{RIDAD
DIRECCION DE AUDITCRIA
FINANCIERA

PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROD
2021 - 2024



ENTREGA-RECEPCION
No. | Tipo de acta Unidad Administrativa/ Area que
entrega
1 Acta Direccion Técnica de la Secretaria de
Proteccion Civil, Prevencion de Riesgos
y Bomberos.
2 Acuerdo Centro de Mediacidn.

3 Acta Instituto de la Cultura y las Artes del
Municipio de Solidaridad.

ENTREGA-RECEPCION
No. | Tipo de acta Unidad Administrativa/ Area que entrega
1 Acta Direccidn de Gobierno Municipal.
2 Acta Despacho de Secretaria General del Ayuntamiento.
3 Acta Octava Regiduria.
4 Acuerdo Coordinacion C de Recursos Humanos.
5 Acta Despacho de la Tesoreria Municipal.

H. AYUTAIENTO OE SOLIDARIDAD
HIRECCION DE AUDITCRIA
T NDIERA w}m Tty

RALORIA MUNIC PRI

2021 - 24

PLAYVA EL GARMEN, QUIRTANA ROD
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| “REVISION DEL RECURSO FISCAL”
- Unidad Administrativa: Direccion de Auditoria Financiera

Linea de accién PMD: | 2.111.1 Combatir invariablemente la corrupcion, aplicando la ley
: con firmeza.

Periodo que se informa: Del: 01 de julio al 30 de septiembre 2023.

OBJETIVO: Inspeccionar el Ejercicio del Gasto Publico Municipal y su congruencia con el
presupuesto de egresos.

DESCRIPCION: La Direccion de Auditoria Financiera diariamente recibe las solicitudes de
pago por parte de las distintas areas del ayuntamiento, en dichas solicitudes los servidores
publicos responsables de la ejecucion del gasto integran el soporte documental que ampara el
gasto, el personal de la Direccidn revisa y analiza las solicitudes de pago ingresadas al area y en
caso de tener alguna observacion, se emite una cedula de observacion.

RESULTADOS: Del 01 de julio al 30 de septiembre del presente afio, ingresaron al 4rea 1,852
solicitudes de pago, de las cuales 96 solicitudes de pago fueron observadas y remitidas a las areas
para que solventen dichas observaciones, obteniendo como resultado la validacién de las 1,852
solicitudes de pago.

Mes Julio | Agosto Septiembre
Total: 1,852

Solicitudes de 623 708 521
pago revisadas

Mes Julio | Agosto | Septiembre

Total: 96
Cédulas de 56 23 17
observacion

fi ﬂ'{' Tﬂu.;r_ SHDARIDA
JOVIALORIA MuniE, oy
PLAVA DELARMEN, 00310 409

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
BIRECGHIN BE AUDITCRIA
FINANCIERA
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__“AUDITORIAS INTERNAS”
Direccién de Auditoria Financiera

2.111.1 Combatir invariablemente la corrupeion, aplicando la ley
-~ con firmeza.

§7Un|dad Admmlstratwa
Linea de accion PMD:

Periodo que se informa: | Del: 01 de julio al 30 de septiembre 2023,

OBJETIVO: Comprobar el cumplimiento por parte de las dependencias y entidades de la
Administracién Publica de las obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de
planeacion, presupuestacion y ejecucion del presupuesto autorizado.

DESCRIPCION: Realizacion de auditorfas internas a las dependencias y entidades de la
Administracion Pablica, durante el ejercicio fiscal en curso, las cuales estan programadas en el
programa anual de auditorias.

RESULTADOS: Del 01 de julio al 30 de septiembre 2023, se concluyeron 2 auditorias, 1
auditoria se encuentra en proceso y 2 auditorias se iniciaron.

SEGUIMIENTO AL "PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS 2023"

i Ejercicio
N° Entldad/lf)epend Actividades No. de Auditoria 4 : e :
encia Fiscal Seguimiento
Direccidn de Notificacion Orden de Auditoria,
1 Patrimonio solicitud y andlisis de informacién, | CM/DAF/AUD-01/2023 En proceso
Municipal elaboracion de papeles de trabajo. 2022
o Z'r?:ig:gs Notificacién Orden de Auditoria,
3 Peraciones ¥ | olicitud y andlisis de informacion, | CM/DAF/AUD-03/2023
Capacitacion o . X
5 elaboracion de papeles de trabajo 2022 Concluida
Turistica
o Er';iic‘::édne la Notificacidn Orden de Auditoria,
4 SF:ecretarEa 46 solicitud y andlisis de informacic'm, CM/DAF/AUD-04/2023 .
.| elaboracién de papeles de trabajo 2022 Concluida
Proteccidn Civil
Direccion de Notificacién Orden de Auditoria, .
5 Servicios solicitud y andlisis de informacion, | CM/DAF/AUD-05/2023 | 2022 Iniciada
Generales elaboracién de papeles de trabajo
E;;i{;cfer;gfalf Notificacién Orden de Auditoria, 2022 Iniciada
6 AT solicitud y andlisis de informacién, | CM/DAF/AUD-05/2023 o
i elaboracién de papeles de trabajo
Terrestre.pos

AYUHTARIENTO

DE SOLIDARIDAD

__BIRECOMN DE AUDITCRIA
FINARCIERA

PLAYA DEL
1

DARMEN, QUINTANA ROD
-2024




ACTIVIDAD EXTRAORDINARIA

% Como parte de las actividades realizadas en este trimestre por la Direccién de Auditoria
Financiera, estuvo presente en la limpieza de la bodega de la Secretaria de Servicios
Publicos.

s e,
el Manriq? _
WU? i ‘mf—h]
AR AMIENTO n£ SOLIDARIDAD ' W';*’ﬁi ”U h‘fr 209
T A IH] - = — LD
C.P. José RamonMontenegro Mzﬂd ; ':%1 Jﬂ?‘fﬂ[ ToRlh Lic. José Rubé Tamay Ttza
Director de Auditoria Einaneiera: oy roo Director General de/Control de Gestion
2021 - 2034 - Quien firma en ausencia del titular de la Contraloria

Municipal con fundamento en el articulo 45, Fraccién
I del Reglamento



INFORME DE ACTIVIDADES
TRIMESTRAL DE LA

DIRECCION DE NORMATIVIDAD,
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SUPERVISION FISICA SEMANAL DE OBRAS PUBLICAS

_Unidad Administrativa:  Direcci6n de Normatividad de Control y Evaluacion ;
Linea de accién PMD: 21IL1. Coml.)atlr Invariablemente la Corrupcion, aplicando
. laLeycon Firmeza. .

Periodo que se informa: - Del 01 de julio al 30 de septiembre de 2023

OBJETIVO:
Esta actividad tiene como objetivo medir el porcentaje de la supervision fisica semanal de obras
publicas.

DESCRIPCION:
En esta actividad se lleva un control de la supervision fisica semanal de cada una de las obras
publicas que se encuentran en ejecucion.

RESULTADOS OBTENIDOS:
En este tercer trimestre, se realizaron 10 supervisiones fisicas de obra plblica, en cada

supervision se visitaron y recorrieron 16 obras pablicas correspondientes al ejercicio fiscal 2023,
cumpliéndose asi con actividad programada en la MIR. :
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REALIZACION DE SOLICITUD DE LA INFORMACION DEL AVANCE DE LA
GESTION FINANCIERA Y DE LA INFORMACION PARA LA PLANEACION DE
] LA FISCALIZACION DE LA CUENTA PUBLICA.
Umdad Admlmstratlva - Direccion de Normatividad de Control y Evaluacion i
' 2.IIL1. Combatir Invariablemente la Corrupcion, aplicando

Linea de accion PMD:
la Ley con Firmeza.
_Periodo que se informa: Del 01 de julio al 30 de septiembre de 2023
OBJETIVO:

Esta actividad tiene como objetivo realizar la solicitud de la Informacién del Avance de Gestidn
Financiera y de la Informacion para la Planeacion de la Fiscalizacion de la Cuenta Puablica.

DESCRIPCION:

La Auditoria Superior del Estado, realiza el analisis del Informe de Avance de Gestion Financiera
presentado por el Ayuntamiento del Municipio de Solidaridad, con la finalidad de conocer el grado
de cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion de necesidades en ellos proyectados. Esta
informacion sirve para hacer comparaciones consistentes durante el ejercicio fiscal que se informa;
asf como los informes de avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores
aprobados en el Presupuesto de Egresos.

RESULTADOS OBTENIDOS:
En este tercer trimestre, se realizd la solicitud y recepcion y envio de la Informacion del Avance
de Gestion Financiera y de la Informacién para la Planeacion de la Fiscalizacion q?sﬂla Cuenta
Pablica 2023.
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SOPORTE GRAFICO:

DPNT-FO-001-RD1

Podur Legisiativo del Estado Libre y ASEQRéé

Seherane da Quintana Roo

Qficio: ASEQROOASE/DPNT/OZ2W022023. 7

Asunto: Solicitud da informasicn para la Plansacian de
la Fiscalizacion de la Cuenta Pdblica 2023,

Fecha: Chetumal, Q. Reg a 16 de fsbiero de 2023,

“2023, Ao de fa Paz y Sepweidad”

Mtra. Roxana Lili Campos Miranda,
Presicdenta del Ayuntamiento del Manicipio
do Selidaridad.

Presente.

; Con lundamento en los artaulos 77, fracclenes |, en su Gkime pdrafo, v IV, an su segundd paraio, de fa
Constitucién Politica del Estadn Libre v Saberanc de Quintana Rap, los artleuies 2, 3, 5 v 5 fraceionas 1
v WL 6, fraccion &, Hy P8, 12, 120 13, 14, 10, fraccioney §, 1X, X!, XX, XxXvl 3 XXV, 25, 26, 60, 80, 853,
fracciones 1, X1, ¥ 151, ge {a Ley de Fiscalizacién v Randicién dz Cuantas del Esiade da Quintona Roo,
ies artiouios 34, fracaian |, y 88, de la Loy de Presupuesto y Gasio Pablico dad Extado de Quintana oo,
los artfeulos 4, 8 ¥ 9 faeclonss W oy XXM dal Regiaments Interlcr de 2 Auditoria Superior del Estado de
Quintana Roo,

i En virbud de ks anterior golicito a usted el epvip de g Informacitn paca |2 Planoacian de la Fiscalizacian

i te 3 Cuenia Poblica 2023 (IPFCP) y los Informsas de Avance de Gastion Finangizra (JAGF), que do
manera rimeastral deherdn prosentar 3 esta instilucin, de acuerdo a los s lamianios confenidos en los
Ensamlentes ¥ la Guin para ja integracion de 1a IPFOP e JAGE, aque para 2l lin reslizaimos ¥ gus se
encugntra publicada en ta pdgina wab wwwza 7% bajo el siguienis osquema de fachas]

M. EN AUD, MANUEL PALAGIOS HERRERA. a z ;

Auditer Superior def Estado POBER LEGISCAT v

AUDIDRIA SUPERICR

OFE B2 AR
£atin

anaty. - Eidfizin

1. AVONTARIENTO DESHE B [RiDAD H. AYUNTAI SOLIDARIDAD
CONTRALORKAIY ui BIRECCION WMORMATIVIDRD,
PLAYA DEL CARMEN, [ 400 BONTROL Y EVALUACION
w2 PLAYA BEL CARMEN, QUINTARA ROO
2021 - 2024




5\5‘“&% HRENOVAMOS 2AHA CREGER

3'{ 0 PRESIDENCIA MUMICIFAL DEL HOMORABLE
5ory SOLIDARIDAD CiRRiinstistlivanoan
a,! & CABERHC AARRCEAL - 2971 1457
L G i N s 1

2023, Afio del 30 aniversario de ia

creacion del Municipic de Solidaridad

Oficio N°: PM/0127/2023.
Asunta: Desighacidn de enlace,

M. en Aud. Manuel Palaclos Herrera,
Auditor Superior del Estado de Quintana Roo.
Fresente.

Por medic del presente y de la manera mas atenta tengo a bien Infarmarle
que el Lic. Francisco José Santamaria Torres, Director de Normmatividad, Cantrol
y Evaluacion, en concordaricia con el articulo 47, fraccion |l del Reglamento
Organico de la Administracién Pablica del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo
yio el L.C. y M.D.F. José Rubén Tamay Itza, Director General de Contral da
Gestitn, en concordancia con el articule 45, fraccion |l del Reglamento Orgéanico de
la Administracion Pubiica del Municipic de Solidaridad, Quintana Roo, con correo
electronico: despacho.conlraloria@qgobrarmodesslidaridad.qob,my, teléfono oficial
984- 877-30-50 Ext. 10063; quedan debidamente acreditados para fungir come
enlace entre el Ayunlamiento de Sclidaridad y el ente fiscalizador que usted
representa para la entrega de los Informes de Avance de Gestién Financiera y de
la Informacién para Ia Planeacidn de la Fiscalizacion de la Cuanta Publica,
correspondientes al ejercicio fiscal 2023 (Primero, Segundo, Tercere y Cuarto
Informe Trimestral 2023).

Sin mas por el momento, envio un cordial y afectuosa saludo, quedo de usted
para cualquier duda o aclaracion.
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2023, Afo del 30 aniversario de la
creccion del Municipio de Salidaridad

ASUNTO: Solleltud del Segqundo
E Informe Trimestral 2023
EFlayd del Carman, Solidaridad, a 05 de'julio de 2023

Lic. Félix Antonio Lépez Olave
Secretario Juridico y Cansultivo
Presente.

Por medio del presente y con la finalidad de dar cumplimicotg:brnitismpo v
forma a la entrega del Segundo Informe Trimesiral 2023 refativo a la "Guia para
la Integracidn y Rendicidn de los Informes de Avance de Gestion Financiera y
de la Informacion para ia Planeacion de la Fiscalizacién de Ia Cuenta Publica
de las Entidades Fiscalizables del Estade de Quintana Roo" anis la Auditoria
Superior del Estado de Quintana Roo y con fundamento en les articulos B,
fraccidn XVIl, 12 fraceiones I, |, VIl y 13 parrafos 1 y 2, 14, 86 fracciones VI, X,
X y XXXV de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estado de
Quintans Rooe, articulo 47, fraccidn I, V y X del Reglamento Organica de Ia
Administracion Pibllca dei Municipio de Solidaridad, Quintana Roo. Tengo a bien
solicitarle de la manera mas atasta, gire sus instrucciones s fquiern correspanda,
para gue en un plazo no mayor al 12 de julio de 2023, asi como Io indica en el oficlo
de N® CM/DMCE/Q3- 0045/2023, remita a8 esta Direcelén de Normatividad,
Contrel y Evsluacién de la Contralorfa Municipal toda documentacion ¢
informacicin coraspandiente a su g, misma.gue sa relaciona en la "Gufa 2023”
de la cusl se debera conside 354N ‘Eif“ilfﬁ apartados “Segundo

L7
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Cabe hacer mencian que toda la dﬁcumlggg%n debera sar remitida en
formato Excel o Word segun sea el caso, y en PDF con sellos .y firmas del
representante habilitado para fal fin, o como lo Indique cada apartado. Algunas

especiicaciones son:

» Los formatos en Excel no deberdn contener conirasedas, macros, ni ~
formulas o vinoulos, y las cantidades deberan ir con dos decimalas. 95;5. ] [ N
; L 0
F o \&“
GLIDARIDAD
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2023, Ario del 30 aniversario de la
creacion del Municipio de Solidaridad

= Lainformacion se deberi entragar de manara digital, los nombras
de los archives vy de las carpelas deberdn ser abreviades como lo
indica la Guia en el puntc "6 CLASIFICACION ¥ NOMBRES DE
ARCHIVOS DIGITALES",

En caso de que alguna informacion solicitada NO APLIQUE o no corresponda a
su drea, deberd indicar por eserito, los motivos dehidaﬂmmn fundados y

motivades por la cual no se presentd,

Sin otro particular quedo a sus drdenes para cualquier duda Yo aclaracian, le envié
ur coidial saludo.

_ Lic. Francisco José Santamaria Torreszic, i
Director de Normatividad, Control y Evaluacién™ |

C.C.P.- Lie. Roxana Ll Campas Miranda,- Presidente Munlclpal de Soidardad
C.CP-CP. - Titulsr demmeuﬁs!Mrtdgal.
C.OP-L.G YIARF, Jesd Rubdn Tamay it28 . - Dicector Ganeral da Conlrol de Gestiéa,

DBRCERISTiAQw

§ Ja e
AT UE SoLoARIBAD

U
DIREGCION DE NORRIATIVIDAD,
CONTROLY EVALUACHON
PLAYA DEL CARMEN, QUINTRRA 209
2801 - 2024

AIERTD D S °DARIDAD
i "l'i ALORIA 1.|Uu|1.'.'?«£

I h.l]f"l !I”H‘ " E}J
?‘\.,! z.l’lz{‘i




2023, Ario del 30 aniversorlo de la
creacion del Municipia da Solldaridad

Sa anaxa:

o (uia 2023

Cabe hacer mencion que toda la documentacién debera ser remitida en
formato Excel o Word segin sea el caso, y en PDF con sellos y firmas del
representante habilitade para tal fin, o como lo indique cada apartado. Algunas
espacificaclones son:

= Los formatos en Excel no deberan contener confrasefias, macros, nf
formulas o vinculos, v fas cantfidades deberdn ir con dos decimales.

s Lafnformacion se deberd entregar de manera digital, los nombres
de las archivos y de las carpetas deberdn ser abraviados como lo
indica la Gufa en o punto “6 CLASIFICACION Y NOMERES DE
ARCHIVOS DIGITALES",

En caso do que alquna informacién solicada NO APLIQUE o no corrasponda a
su drea, deberd indicar por escrifo, los motivos debidamente fundades y
motivados per la cual no sa prasentd,

Sin ofro particular quada a sus érdenas para cualquier duda y/o aclaracion, la envid ,
un cordial saludo. i aYii
t I 5
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Lic. Franciseo José Santaniaﬁi"!grres
Director de Normatividad, Control y Evaluacién

C.C.P.- U, Royana Ll Gampos Mrards - Presidante Municpal de Solldedcad.

GLP-CP. - Tiuiar do's Cortraloria Munlclpal,

g;ch LC.yMOF. Jodé Rubdn Tamay e . + Director Generel da Conirel de Gastién,
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Por medio dal presants y con Iapiﬁ%gﬂﬁ‘é%ﬁi%pﬂmianm an immpa y :

forma a la anfraga det Segundo Informe Trimestral 2023 relative a s “Guia para
la lntegracion y Rendicion de los Informes de Avance de Gestién Financiera y

My mi de [a Lay s Flscalizacién v Randicion de Cuentas dal Estado de
Roo, articulo 47, fraceion |f, V y X del Reglamento Organico de la
. cién Publics del Munieiplo de Solidaddad, Guintana Roo. Tengo a hien
= 5 nhcrkarléfdsa la manera mas atenta, gire sug inslruccionss a qulen coresponda,
= | —para que en un plazo ho mayor al 12 de julio de 2023, asi como lo indica en el oficio

de N® CMIDNCE3- 0050/2023, remila a esta Direccién da Normatividad,

= e'ié Inwhﬂamun para la Pkanmm«:’m de ia Fls;;aimﬂcién de la Cuenta Pubﬁca

"d _‘
fraccldn XVIi, 12 fracclones I, H, il ¥ 13 pamafos 1 v 2, 14, 86 fracciones VI‘H Xl

Control y Evaluacién de fa Contraloria Municlpal toda documentacién e — U
informacion corespondiente @ su drea, misma que se refaciona en la "Guia 2023"
da la cual se deberd considerar la informaclén da los sparfados “Segundo
Trimeatre™ y “Cada Trimesira”™,
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INFORME DE ACTIVIDADES DE LA
DIRECCION DE INVESTIGACION
ADMINISTRATIVA Y
RESPONSABILIDADES DEL
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

TERCER TRIMESTRE
01 DE JULIO - 30 DE SEPTIEMBRE
2023.

EJERCICIO FISCAL 2023
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DENUNCIAS Y RADICACIONES DE EXPEDIENTES EN CONTRA DE L.OS
SERVIDORES PUBLICOS
Unidad Administrativa: | DIRECCION DE INVESTIGACION ADMINISTRATIVA Y
- RESPONSABILIDADES )
Linea de accion PMD:  2.11L.1 COMBATIR INVARIABLEMENTE LA
 CORRUPCION, APLICANDO LA LEY CON FIRMEZA
:  Del: 01 Juho al 30 de septlembre de 2023.

OBJETIVO DE PROYECTO/ACTIVIDAD: Identificar las presuntas acciones u omisiones
desplegadas por servidores publicos o de que quienes ostentan dichos cargos, asi como de
particulares en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

DESCRIPCION DEL PROYECTO /ACTIVIDAD: Una vez que se remiten las denuncias a esta
Direccion de Investigacion Administrativa y Responsabilidades, realiza diversas acciones, entre
ellas registrar y radicar los expedientes a investigaciones o cuadernillos en contra de servidores,
ex servidores piblicos o particulares vinculados con faltas administrativas, desahogar las lineas de
investigacion, determinar por incompetencia administrativa, concluir o en su defecto se elaborar y
remitir el Informe de Presunta Responsabilidad a la Direccidon Substanciadora Consultiva y de
Analisis Juridico de la Contraloria Municipal por faltas no graves o graves y se da la continuidad
del proceso administrativo ante la Direccion Substanciadora o en su caso en la Sala
correspondiente del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Quintana Roo.

RESULTADOS: En este tercer trimestre que abarca del 1 de julio al 30 de septiembre del presente
afio, la Direccion de Investigacion Administrativa y Responsabilidades recibi6é un total de 29
denuncias en contra de servidores publicos, mismas que fueron radicadas oportunamente, de
las cuales 9 estan radicadas como investigaciones y 20 como cuadernillos.

SOPORTE GRAFICO: A continuacion, se presenta de manera grafica las denuncias que
ingresaron a esta Direccion, asi como un desglose de las que se radicaron como investigaciones y
las que se radicaron como cuadernillos administrativos

DENUNCIAS/RADICACIONES TOTAL
EXPEDIENTE DE INVESTIGACIONES 9
CUADERNILLOS ADMINISTRATIVOS 20

TOTAL 29 /
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DETERMINACION DE EXPEDIENTES Y/O CUADERNILLOS DE
INVESTIGACION POR FALTAS ADMINISTRATIVAS .
Unidad Administrativa: = DIRECCION DE INVESTIGACION ADMINISTRATIVA Y
 RESPONSABILIDADES

Linea de acciéon PMD:  2.III.1 COMBATIR INVARIABLEMENTE LA

- - CORRUPCION, APLICANDO LA LEY CON FIRMEZA
Periodo que se informa: Del: 01 julio al 30 de septiembre de 2023.

OBJETIVO DE PROYECTO/ACTIVIDAD: La clasificacion de las determinaciones emitidas
por la Direccion, las cuales pueden ser por incompetencia, de conclusion o bien la elaboracion de
un Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa por faltas graves o no graves el cual se
remite a la Direccion Substanciadora Consultiva y de Analisis Juridico de la Contraloria Municipal
para su tramitacion. Cabe destacar que una de las metas establecidas para este trimestre en la
Direccion de Responsabilidades Administrativas fue terminar con el rezago de expedientes de
investigacion, la cual fue debidamente ejercida y fundamentada con la Ley de Responsabilidades
Administrativas.

DESCRIPCION DEL PROYECTO /ACTIVIDAD: La Direccion de Investigacion
Administrativa y Responsabilidades una vez que culmina la etapa de investigacién procede a
determinar respecto a los hechos investigados para después emitir una determinacion que puede
ser la conclusion del expediente por carecer de elementos para atribuir una falta administrativa o
bien calificar la existencia de una falta grave o no grave y la elaboracion del Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa la cual como se menciond es remitido a la Direccion
Substanciadora Consultiva y de Andlisis Juridico de la Contraloria Municipal.

RESULTADOS: En el tercer trimestre que abarca del 1 de julio al 30 de septiembre del presente
afio, la Direccion de Investigacion Administrativa y Responsabilidades emitié un total de 132
determinaciones las cuales se clasifican en 8 Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa, 121 acuerdos de conclusién y 3 acuerdos en los que se declard la incompetencia
de esta Direccion.

SOPORTE GRAFICO: A continuacién, se presenta de manera gréfica los resultados conforme v
&

a la informacion descrita en el parrafo que antecede.

DETERMINACIONES TOTAL
INFORMES DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD 8
ADMINISTRATIVA.
ACUERDOS DE CONCLUSION. ' 123
ACUERDOS POR INCOMPETENCIA 254 3
TOTAL 134
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Unidad Administrativa: DIRECCION DE INVESTIGACION ADMINISTRATIVA Y
- ~ RESPONSABILIDADES I i
Linea de accion PMD: | 2.[IL.1 COMBATIR INVARIABLEMENTE LA

ESTRATEGIAS .S DIFUNDIDAS

' CORRUPCION APLICANDO LA LEY CON FIRMEZA

Periodo que se informa: |

Del 01 julio aI 30 de septlembre de 2023

OBJETIVO DE PROYECTO/ACTIVIDAD: La Direccién de Investigacion Administrativa y
Responsabilidades de la Contraloria Municipal, tiene como objetivo dar a conocer el contenido de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas respecto a las faltas graves y no graves, asi
como las posibles sanciones que pudieran ser impuestas para aquellos servidores pablicos que
incumplan con la Ley.

DESCRIPCION DEL PROYECTO /ACTIVIDAD: En la Direccién de [nvestigacion
Administrativa y Responsabilidades se realizo la estrategia de difusion a personal integrante del
H. Ayuntamiento de Solidaridad y Organismos descentralizados, denominada
“NOTIFICACIONES EN EL  PROCEDIMIENTO DE  RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA?” esto con la finalidad de brindar informacion a los servidores ptblicos sobre
la importancia de la debida notificacién y como es que el servidor publico la debe realizar en los
diversos supuestos.

RESULTADOS: En este tercer trimestre que abarca del | de julio al 30 de septiembre del presente
aflo, la Direccion de Investigacion Administrativa y Responsabilidades realizo la capacitacion a
las Secretarfas, Direcciones, Institutos, Organismos Descentralizados, Oficialia Mayor y
Contraloria Municipal el viernes 11 de agosto del presente afio a las 15 horas respecto al tema
“NOTIFICACIONES EN EL PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA” obteniendo una respuesta favorable de asistencias de los servidores
publicos donde se les informé del debido procedimiento que deben llevar a cabo los servidores
publicos para notificar ante diversos supuestos.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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” MANIFESTACIONES CIUDADANAS CANALIZADA_S__
Unidad Administrativa: | DIRECCION DE INVESTIGACION ADMINISTRATIVA Y
‘ | RESPONSABILIDADES
Linea de accion PMD: | 2.111.1 COMBATIR INVARIABLEMENTE LA

' CORRUPCION, APLICANDO LA LEY CON FIRMEZA
Periodo que se informa: | Del: 01 julio al 30 de septlembw de 2023.

OBJETIVO DE PROYECTO/ACTIVIDAD: La Direccion de Investigacion Administrativa y
Responsabilidades de la Contraloria Municipal, tiene como objetivo conocer la opinion de la
ciudadania y saber las cualidades y deficiencias que tienen respecto a las diversas Unidades de este
Ayuntamiento asi como canalizar, apoyar y mejorar los servicios que imparten al igual que conocer
de quejas o denuncias que pudieran ser impuestas por medio del buzdn de sugerencias para mejorar
el servicio.

DESCRIPCION DEL PROYECTO /ACTIVIDAD: Personal adscrito a Direccién de
Investigacion Administrativa y Responsabilidades realizo la actividad de revisar los diversos
Buzones de Sugerencias que se encuentran en todo el H. Ayuntamiento de Solidaridad con la
finalidad de canalizar los escritos que la ciudadania coloca en ellos.

RESULTADOS: En este tercer trimestre que abarca del 1 de julio al 30 de septiembre del presente
afio, la Direccion de Investigacion Administrativa y Responsabilidades revisé todos los buzones
de sugerencias con los que cuenta el H. Ayuntamiento de Solidaridad cuyo resultado arrojd la
existencia de quejas, sugerencias y felicitaciones las cuales fueron canalizadas a las éreas
correspondientes para su pronta atencion.

SOPORTE GRAFICO: A continuacién, se presenta de manera grafica los contenidos que se
obtuvieron de las revisiones de Buzones.

DETERMINACIONES TOTAL
FELICITACIONES 44
SUGERENCIAS 3
QUEJAS 28
TOTAL DE MANIFESTACIONES 75 f
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

1. E17, 8 y 9 de Julio del presente afio personal adscrito a esta Direccion acudio
en apoyo al recinto ferial “El Campesino” de esta ciudad para llevar a cabo la
“Feria de Playa del Carmen 2023, Legado, Cultura y Tradicion”.

2. El 14 de julio del presente afio la Titular de esta Direccion acudié a la
“Segunda Reuniéon Plenaria de la CPCEQROO”, en el auditorio Juan
Villanueva Rivero, con sede en la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo.
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3. Del 24 al 27 de julio del presente afio se acudi6 al Salén Oval para llevar a
cabo el curso de Redaccion.

4. El 27 y 28 de julio del presente afio, la Titular de esta Direccion acudi6 a la
“Convencion de las Naciones Unidas Contra la Corrupcion Foro Tulum 2023
en el Hotel Dreams Tulum Resort Spa.
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5. El 1 de agosto del presente afio, personal adscrito a esta Direccidn asistio al
Instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Solidaridad para presenciar el
taller de “Concientizacion en Materia de Mejora Regulatoria”.

6. El 18 de agosto del presente afio se acudio al programa “Estoy Contigo”,
programa de Presidencia en el que se llevan a cabo asesorias gratuitas a toda
persona que lo necesite.
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7. El'1 de septiembre del presente afio, personal adscrito a esta Direccidn asistio
al Instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Solidaridad para presenciar
el curso de “Conoce tu Cédigo de Etica”.

8. El 1 de septiembre del presente afio, la subdirectora de esta Direccion asistid
al Tribunal de Justicia Administrativa de Quintana Roo con sede en la ciudad

de Chetumal, Quintana Roo, para la consulta del expediente
LGRA/002/2022”,
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9. El13 de septiembre del presente afio, personal adscrito a esta Direccion asistio
al CLXXVI Aniversario de la Gesta de los Nifios Héroes de Chapultepec”.

CLXXVI AMIVERSARIO |

DE LA GESTA DE LOS MINOS
HEROES DE CHAPULTEREC

LA CUny Gy T

B A ONTAMIER ) ey e
’mrfﬂ;“ﬂw SALIDARIDAR

o . (J i
= ‘ ANSTRATI ¥ ‘P[‘IVSAIB?E?;/.W
/ :| \”WM C()lerﬂs.ﬂf'f*\ MUNICIPr: n
Lic. L?b{th el Roﬁarlo Peréi Kfﬁﬁ'é)"'dﬁﬂ”" hoet Lic. José Rﬂ Tamay Ttz
Directora De vestl acion Administrativa Y Director General de Control de Gestion
esp? sabilidades. Quien firma en ausencia del titular de la

Contraloria Municipal con fundamento en el
articulo 45, Fraccion I del Reglamento Orgéanico
de la Admmlstracmn Publica del Municipio de
Solidaridad, Q.Roo.



INFORME DE ACTIVIDADES

DE LA DIRECCION SUBSTANCIADORA,
CONSULTIVA Y DE ANALISIS JURIDICO.

TERCER TRIMESTRE
JULIO-SEPTIEMBRE

EJERCICIO FISCAL 2023
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PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS POR FALTAS GRAVES Y NO GRAVES SUBSTANCIADOS.
' Unidad Administrativa: | Direccién Substanciadora, Consultiva y de Analisis
Juridico. . 7
' Linea de accién PMD: 1. Combatir invariablemente la corrupcion, aplicando la ley con |
| Sfimeza.
‘ Periodo que se informa:  Del: 01 de julio al 30 de septiembre de 2023.

OBJETIVO: Consolidara esta Direccién Substanciadora, Consultiva y de Analisis Juridico
dentro del marco juridico establecido en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, como parte fundamental en el combate a la Corrupcién, buscando siempre
la substanciacion de procedimientos iniciados en contra de servidores publicos por faltas
administrativas no graves y graves, de una manera justa, transparente y con apego a la Ley
que rige la materia.

DESCRIPCION: Dentro de las actividades que realiza la Direccién Substanciadora,
Consultiva y de Analisis Juridico, se encuentra la recepcion, revision y admisioén en su caso
de los Informes de Presunta Responsabilidad Administrativas remitidos por la Direccién de
Investigacion Administrativa y Responsabilidades; las notificaciones, emplazamientos vy
citaciones a la audiencia inicial por parte de los servidores y ex servidores publicos, la
recepcioén de escritos relacionados con los procedimientos, la admisién y desahogo de
pruebas, elaboracion de oficios y notificaciones de cada una de las etapas de dicho
procedimiento administrativo, tomando siempre en consideracién lo establecido en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas.

RESULTADOS OBTENIDOS: En el tercer trimestre, que abarca del primero de julio al
treinta de septiembre del afio en curso, esta Direccidon Substanciadora, Consultiva y de
Analisis Juridico, el cual recibid y radicé 8 Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa por faltas cometidas por servidores y ex servidores publicos, los cuales
fueron radicados y admitidos al cumplir con los requisitos establecidos en la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, dando inicio al Procedimiento de Responsabilidag
Administrativa, porende, el desarrollo de todas y cada una de las etapas previstas y en g
momento procesal llegar a la conclusion del mismo para el caso de las faltas no grav
en el caso de las graves su remision oportuna“al Tribunal de Justicia Administra
competente. g Sl
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SOPORTE GRAFICO: A continuacién, se presenta en una grafica los Informes de Presunta
Responsabilidad Administrativa recibidos y radicados en esta Direccién Substanciadora

durante el tercer trimestre.

IPRAS PRESENTADO

B NO GRAVES
B GRAVES

En las siguientes graficas se puede apreciar un total de 8 Informes de Presunta
Responsabilidad Administrativa recibidos en esta Direccién Substanciadora, Consultiva y
de Andlisis Juridico, de los cuales 8 procedimientos fueron de faltas no graves lo que
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PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD
@ ADMINISTRATIVAS POR FALTA GRAVES Y NO GRAVES INICIADOS.
' Unidad Administrativa: | Direccion Substanciadora, Consultiva y de Analisis
Juridico.
' Linea de accion PMD: 1. Combatir invariablemente la corrupcién, aplicando la ley con
: | firmeza,

| Periodo que se informa: | Del: 01 de julio al 30 de septiembre de 2023,

OBJETIVO: Las lahores que desempefia la Direccidon Substanciadora, Consultiva y de
Analisis Juridico se desarrollan en irrestricto apego a la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, como parte fundamental del sistema Anticorrupcién, aplicando el derecho
justo y transparente.

DESCRIPCION: Dentro de las actividades que realiza la Direccion Substanciadora,
Consultiva y de Analisis Juridico, se encuentra la recepcion, revision y admisién en su caso
de los Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa por faltas no graves y graves
remitidos por la Direccion de Investigacion Administrativa y Responsabilidades, la
notificacion, emplazamiento y citacion a la audiencia inicial de los servidores y ex servidores
publicos, la recepcion y desahogo de pruebas y escritos relacionados con los
procedimientos, elaboracién de oficios y notificaciones de cada una de las etapas de dicho
procedimiento, tomando siempre en consideracién lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, en el caso de las faltas administrativas graves remitir
el expediente al Tribunal de Justicia Administrativa para la continuacién del Procedimiento
respectivo hasta la resolucion y conclusién del mismo.

RESULTADOS OBTENIDOS: En el tercer trimestre que abarca del 1 de julio al 30 de
septiembre del afio en curso, esta Direccion Substanciadora, Consultiva y de Analisis
Juridico, recibio y radico 8 Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa por faltas
no graves cometidas por servidores y ex servidores publicos, los cuales fueron radicados y
admitidos al cumplir con los requisitos establecidos en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, dando inicio al Procedimiento de Responsabilidad Administrativa por ende
el desarrollo de todas y cada una de las etapas previstas hasta llegar a la conclusion del
mismo, elaborando asi 336 oficios, 19 audiencias iniciales, 32 acuerdos de tramite (cierre
de alegatos), se realizaron 69 notificaciones personales (cédulas y oficios), 68
notificaciones fijadas en la lista de Estrados de esta Direccion Substanciadora, de acuerdos
emitidos por esta Direccion y por la Autoridad Resolutora, asi como el auxilio en diversa
actividades de la Resolutora para la emisién de resolugiones definitivas.
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SOPORTE GRAFICO: Se insertan las siguientes fotografias como constancia de
las notificaciones personales realizadas a los servidores y ex servidores publicos
por estrados.




PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD
- ADMINISTRATIVA RESUELTOS.
‘Unidad Administrativa: | Direccion Substanciadora, Consultiva y de Analisis
| e ek Juridico. o ) )
Linea de accion PMD: I. Combatir invariablemente la corrupcion, aplicando la ley con
77777777 firmeza. - B
Periodo que se informa: | Del: 01 de julio al 30 de septiembre de 2023.

OBJETIVO: Sancionar al servidor publico o ex servidor por los actos u omisiones cometidos
en ejercicio de sus funciones dejando constancia en su expediente laboral y realizarlas
diligencias para su registro en la plataforma Digital Estatal de los servidores publicos y
particulares sancionados, en su caso y asi crear consciencia para que se conduzcan con
apego a los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez,
lealtad, imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el
servicio publico, tal y como lo establece la Ley General de Responsabilidades
Administrativas. Asimismo, la Direccidon Substanciadora, en auxilio de la Autoridad
Resolutora debera notificar las resoluciones dictados en los procedimientos de
responsabilidad administrativa.

DESCRIPCION: Auxiliar a la autoridad Resolutora en la elaboracion de cédulas y oficios
para la notificacién de los acuerdos emitidos, como lo son cierres de instruccion,
resoluciones, acuerdos de ejecutoria, amonestaciones y acuerdos de conclusién del
Procedimiento de Responsabilidad Administrativa.

RESULTADOS OBTENIDOS: Se cumplié con la meta programada equivalente al 100%
correspondiente al tercer trimestre, al resolverse 22 procedimientos administrativos por
faltas no graves iniciados y radicados en la Direccion Substanciadora.

SOPORTE GRAFICO: Se insertan las siguientes fotografias como constancia de las
notificaciones personales realizadas a los servidores y ex servidores publicos.
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‘ PORCENTAJE DE RECURSOS RECEPCIONADOS POR ESTA AUTORIDAD
% SUBSTANCIADORA.
Unidad Administrativa: | Direccion Substanciadora, Consultiva y de Analisis ,
i | Juridico. 7 )
Linea de accion PMD: | 1. Combatir invariablemente la corrupcion, aplicando la ley con
firmeza. -
| Periodo que se informa: | 01 de julio al 30 de septiembre de 2023.

OBJETIVO: Recepcidn, revisién y admision de los recursos promovidos ante esta Direccion
Substanciadora y ante la Autoridad Resolutora, siempre que estos se encuentren
contemplados en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, asimismo
desarrollar el procedimiento de responsabilidad administrativa en términos de la Ley de la
materia, realizando las notificaciones que fuesen necesarias para el cumplimiento del
mismo, substancia el procedimiento recibir las promociones correspondientes al recurso,
dar contestacién a las mismas y en caso de los recursos por faltas administrativas graves
remitir el cuadernillo al Tribunal de Justicia Administrativa para la continuacién del
procedimiento respectivo.

DESGRIPCION: 1.- Recibir y admitir (si cumple con los requisitos establecidos por la Ley
de la Materia) los recursos derivados de procedimientos por faltas no graves interpuestos
por los recurrentes y substanciar el procedimiento respectivo hasta la resolucion del mismo,
debiendo notificar a las partes todas y cada una de las actuaciones emitidas dentro del
cuadernillo que para el efecto se integre.

2.- Recibir y admitir (si cumple con los requisitos establecidos por la Ley de la Materia) los
recursos derivados de procedimientos por faltas graves interpuestos por los recurrentes y
en su oportunidad remitir el cuadernillo respectivo al Tribunal de Justicia Administrativa para
la continuacion del procedimiento.

RESULTADOS OBTENIDOS: Se cumplié con la meta programada equivalente al 100% de
la meta proyectada en el tercer trimestre, al recepcionar, admitir y nofificar un recurso de
revocacion promovido por un ex servidor publico al considerar que la resolucion emitida en
su expediente de Responsabilidad Administrativa le causé agravios.
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SOPORTE GRAFICO: Se insertan las fotografias de la portada del recurso presentado ante
esta Direccion Substanciadora, Consultiva y de Analisis Juridico.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y/O EXTRAORDINARIAS

Reporte sobre las actividades realizadas, de la Direccién Substanciadora, Consultiva
y de Analisis juridico.

Se insertan las fotografias con las cuales se acredita la asistencia el dia 14 de julio del
presente afio se asistié a la segunda Reunién Plenaria de la Comisién Permanente de
Contralores del Estado de Quintana Roo, misma que se llevo a cabo en el auditorio “Juan
E. Villanueva Rivera” de la CANACO, SERVYTUR, ubicado en la calle 22 de enero S/N en
la ciudad de Chetumal, Quintana ROO.
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Se insertan las fotografias con las cuales se acredita la asistencia el dia 14 de julio del presente
afio se asistio los dias 27 y 28 de julio del 2023, al Foro Tulum 2023: Llamado a la Accién
Contra la Corrupcion en México, cual se llevd a cabo en el Hotel Tulum Resort y Spa, en la

Ciudad de Tulum Quintana Roo, México.
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