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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PP12- GOBIERNO CON RENDICION DE CUENTAS

METAS - AVANCE
AVANCE DE LAMETA
NIVEL MIR CON RESUMEN SENTIDO DEL FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NOMBRE DEL INDICADOR META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
NARRATIVO INDICADOR MEDICION 1 2 3 4
PROGRAMADA slino er o er to TRIM ANUAL
TRIM [ TRIM | TRIM [ TRIM
Tasa de variacién sobre la = -

F.- Contribuir al impulso de una nueva|prevalencia de corrupcién al oee 0 298 Este indicador tiene una meta anwal 10, que corrasponde = tins tasa e
i E d i dato |
relacién con la ciudadanfa mediante unfrealizar un trémite personal Descendente Bienal 10 No 0.00 0.00 vmlac:‘:?on:ell 7;‘:{;2 = elovfc:lma:, ta:ii:dawr qu:ﬂ[:' & aﬂ;"“z

gobierno honesto, cercano y ablerto por cada cien mil habitantes a priﬂpnst par fo que-su me 58 repol "
nivel estatal 000 | 000 | 000 | 1000 primestre,
T T~ 0.00 33.33 33.33 - La meta anual de este indicador es del 100%, lo que equivale a realizar,
solidaridad cumple con sus mecanismos de|control y normatividad Ascendente Anual 100 No 100.00 100.00 tres mecaniamus decontrol y normatidad. .E‘ste trimestre.se programd)
control y normatividad cailkiadas realizar un mecanismo por lo que se cumplid con la meta programada
0.00 33.33 33.33 3333 alcanzando el 33.33% programado.
A 50.00 0.00 -
CO01- auditorias que practican los diferentes|Porcentaje de las auditorias i Este indicador Uene una meta anual programads de 2 auditorfas
i bt e coriratlad hordinadas Descendente Semestral 100 si 0.00 50.00 coordinadas lo que equivale al 100%. En este trimestre no se
0.00 i 05 S5 programaron trabajos a realizarse, hasta el cuarto trimestre.
AL Segulimletto’ &/ 14, Gbeervatisiss Porcentaje de las o0 oy Do, ? Este Indicador tiene una meta anual de 2 auditorfas coordinadas esto
de;ivada::le las auditorias observaciones de las auditorias Descendente Trimestral 100 S 0.00 50.00 equivale al 100% de lo programado, de acuerdo al plan de trabajo en
canalizadas 0.00 50.00 0.00 50,00 este trimestre no se tienen programados trabajos a realizarse.
0.00 33.33 33.33 - Este Indicador tiene una meta programada de hacer 3 coordinaciones
A1.2- Coordinacién de las denuncias por|Porcentaje de las denuncias 5 de denuncias esto equivale al 100% de la meta, Este trimestre se logrd
; t 100. X o
actos u omisiones de los servidores publicos |coordinadas Desceydents Trimestral 100 st 000 L el objetivo programado debido a que se realizé la coordinacién de las
0.00 33.33 3333 33.33 denuncias acorde a lo programado alcanzando el 33.33%.
La meta anual de este indicador contempla un total de 6000 servidores|
6.35 £7.63 3.03 - piiblicos obligados a cumplir con sus declaraciones patrimoniales en sus|
C02- Declaraclones  patrimoniales que paicantafe da i decharaiones diferentes modalidades, esto equivale al 100% de la meta programada,
presentan las y los servidores piblicos de laj atrimoniales recibidas Ascendente Trimestral 100 Si 45.42 97.01 por lo que derivado de lo anterior este tercer trimestre se logré un
adminlstracién publica recibidas P 3.03% equivalente a 182 declaraciones presentadas, debido a que la|
plantilla municipal mantuve un determinado equilibrio en sus altas y|
6.35 maz 667 651 bajas mismo que se reflejs en el resultado antes mencionado.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP12- GOBIERNO CON RENDICION DE CUENTAS
METAS - AVANCE
AVANCE DE LAMETA
NIVEL MIR CON RESUMEN SENTIDO DEL FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NOMBRE DEL INDICADOR METAANUAL | ACUMULABLE Ll JUSTIFICACIONES
NARRATIVO INDICADOR MEDICION PROGRAMADA sljno ler 20 3er 4to AlM ANUAL
T
TRIM | TRIM | TRIM | TRIM
25.00 25.00 25.00 < Este indicador programo 4 difusiones, esto equivaldria el 100% de la
A2.1- Difusién de la obligacién de presentar|Porcentaje de difusiones a las meta anual, este trimestre se realizd lo correspondiente a la meta
la declaracién patrimonial dreas del h. Ayuntamiento Ascendeiite Tilmetteal 10 E 100:00 7300 programada del 25% (1 difusién) logrando un resultado positivo a la
25.00 25.00 25.00 25,00 meta.
A . 4 = Er
A22- Capacitaciones impartidas de las ) 0.00 50.00 50.00 n este indicador se programaron 2 capacitaciones lo que equivale al
i Porcentaje de capacitaciones| 5 100% de la meta anual, este trimestre se realizé la segunda
actividades y procedimientos para la mejoral, = Ascendente Trimestral 100 Si 100.00 100.00
e impartidas capacitacién programada del afio, alcanzado la meta proyectada
0.00 50.00 50.00 0.00 logrando el 50%.
__|Porcentaje de las sesiones del
C03- Sesi . i 3 | s _
del comité de ética condtjc:;“de P— comité de ética y conducta de .00 4500 i En este indicador se prog 4 lo que equivale al 100% de
- . ¥ ¥ las y los servidores publicos del Ascendente Trimestral 100 Si 100.00 75.00 la meta anual, en este trimestre se realizd la sesién programada,
servidores publicos del municipio de
> municipio  de  solidaridad alcanzado la meta del 25%.
solidaridad realizadas 25.00 25.00 25.00 25.00
realizadas
Porcentaje de las difusiones 0.00 50.00 0.00
A3.1- Difusién del cédigo de ética y conducta|realizadas del cddigo de ética y| = * * En este indicador se programaron 2 difusiones lo que equivale el 100%
de las y los servidores piblicos del municipio| conducta de las y los servidores Ascendente Trimestral 100 Si 0.00 50.00 de la meta anual, De acuerdo al plan de trabajo anual no se tieng
de solidaridad publicos del municiplo de programado ninguna difusién, hasta el sigulente trimestre,
0.00 50.00 0.00 50.00
solidaridad
0.00 0.00 50.00 - Para este indicador se progi 2 auditorias esto equivale el 100%
de | t 3 (| i
73.2- Realizacién de auditorias Pnrc.entaie de  auditorfas AscahdanEs Trimestral 100 5 0.00 50,00 le la meta programada. Este trimestre se realizd la primera auditorial
realizadas programada, aunque no se tiene contemplado para este trimestre se
0.00 50.00 0.00 50.00 logrd un avance del 50%.
25.00 25.00 25.00 - La meta anual es de 100% que equivale a la reslizacidn de 16
- Actividades d i i ividad 6n d
C04- Activida fzs e reu:lslén d.EI Tecursu Porcentaje del afllwdades de Hstendnts Trimestral 100 s 100,00 75.00 act!v!da es, la meta trimestral programada es la realiza_CI n de 4
humano, material y financiero lsi |actividades que equivale el 25% de la meta anual. En este trimestre se|
25.00 25.00 25.00 25,00 concluyeron las 4 actividades cumpliendo con la meta tri I
La meta anual es de 100% que equivale a la realizacién de 92 procesos
34.78 2174 16.30 s de entrega y recepcidn, la meta trimestral es de 20 procesos de entrega
B recepcidn equivalente al 21.74% de la meta anual, en este trimestre se
.1- 6n de act;
A4~ Ehdraclon § e attas ndminlaprathvas{ Porcentale: de (profesos: de Ascendente Trimestral 100 Si 74.97 72.82 realizaron 15 entregas y recepcién tenlendo un avance de 16,30%, esto
de entrega y recepcién entrega y recepcién N .
debido a que el nimero de entregas recepcién pueden variar
3478 21.74 2174 21.74 dependiendo del nimero de bafas o camblos que se realicen durante el
trimestre.

ELABORG r
LIC. NADIA ESTEFANIA AVILA VEJAR
SUBDIRECTORA

3
LY
A

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
DIRECCIGN DE EVALUACION Y
SEGUIMIENTO
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO
2001 - 2024

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIE
{A DE PLANEACION Y
EVALUACION

SARMEN, QUINTANA ROO
2021 - 2024

SECRET

PLAYA DEL €

IDAD




Pégina3de5

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PP12- GOBIERNO CON RENDICION DE CUENTAS

NIVEL MIR CON RESUMEN
NARRATIVO

JUSTIFICACIONES

A4.2- Revisidn de las solicitudes de pago

La meta anual es de 100% que equivale a la revision de 5070 sollcitudes
de pago. La meta trimestral pr da es de 1440 sol les equival
a 28.40% de la meta anual, en este trimestre se revisaron 1852
solicitudes de pago alcanzando un 36.53%. Se rebasé la meta
programada debido a que las solicitudes de pago pueden variar cada
mes, de acuerdo al gasto efecutado por las distintas dreas del
municiplo.

Ad.3- Realizacion de informes de resultados
finales de las auditorias

La meta anual es de 100% equivale a la realizacidn de 8 auditorias, para
este trimestre se iniclaron 2 auditorlas y se concluyeron 2 auditorias,
teniende un avance de 25% por lo que se cumplié con la meta
|proyectada del 25%.

C05- Obra publica fiscalizada por los entes
externos

La meta anual de este indicador es del del 100%, equivalente a 2
auditorfas de obras publicas fiscalizadas por el ente externo, sin
embargo, debido a la carga de trabajo con la que cuenta la direccién de|
normatividad, control y evaluacién, se reportard en el préximo
trimestre el avance programado para este trimestre.

A5,1- Recepcidn de obras observadas por el
drgano fiscalizador

La meta anual de este indicador es del 100%, equivalente a una obra
puiblica observada por el érgano fiscalizador, sin embargo, debido a la
carga de trabajo con la que cuenta la direccién de normatividad, control
y evaluacién, se reportard en el préximo trimestre el avance|
programado para este trimestre.

A5.2- Supervisién flsica semanal de obras
publicas

La meta anual de este indicador es del 100%, equivale a 40
supervisiones fisicas de obras piblicas. En este segundo trimestre se|
realizaron 10 supervisiones fisicas de obra piblica, en cada supervisién
se visitaron y recorrieron 16 obras piblicas correspondientes al
ejercicio fiscal 2023, cumpliendo de esta manera, con lo programado en
la mir.

A5.3- Reallzaclén de solicitud de la
informacion del avance de la gestién
financlera y de la Informacién para la
planeacidn de la fiscalizacién de la cuental
pliblica

METAS - AVANCE
AVANCE DE LAMETA
SENTIDO DEL FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NOMBRE DEL INDICADOR NHDO 6 META ANUAL | ACUMULABLE SRR LN
INDICADOR MEDICION PROGRAMADA sifno ler 20 3er dto TRIM ANUAL
TRIM | TRIM | TRIM | TRIM
13.61 28.24 36.53 n
Porcentaje de solicitudes de Ascendente Trimestral 100 i 128.62 78.38
pago revisadas
13.61 25.64 28.40 32.35
P " 45 ol 0.00 12.50 25.00 =
orceitale de Informes ¥l s iante Trimestral 100 s 100.00 37.50
dictdimenes realizados
25.00 25.00 25,00 25.00
100.00 0.00 0.00 #
P-or:entaje da: obras; pibicas Ascendente Trimestral 100 No 0.00 50.00
fiscalizadas
100.00 0.00 100.00 0.00
0.00 0.00 0.00 -
Porcentale de ohras Ascendente Trimestral 100 No 0.00 000
observadas recibidas
0.00 0.00 100.00 0.00
100.00 100.00 100.00 B
Porcemaje‘de supervisién fisica O — Trimestral 100 No 100.00 100,00
de obras publicas
100.00 100.00 100.00 100.00
100.00 100.00 100.00 -
.Poroema;e de scllcrudesi de Ascendente Trimestral 100 No 100.00 100.00
informacién realizadas
100.00 100.00 100.00 100.00

La meta anual programada de este Indicador es del 100%, equivalente 4
solicitudes de la informacidn del avance de la gestién financiera y de la
informacion para la planeacién de la fiscalizacidn de la cuenta piblica,
En este tercer trimestre se realizé la solicitud de [a informacidn a las
unidades administrativas del municipio de solidaridad, se recepciond e
integré y se procedid al envio de la misma; cumpliendo de esta manera
con lo programado en la mir.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP12- GOBIERNO CON RENDICION DE CUENTAS
METAS - AVANCE
AVANCE DE LAMETA
NIVEL MIR CON RESUMEN SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADQ Y REALIZADO EN EL PERIODO et
MEBRE DEL ) USTIFICACIONES
NARRATIVO NOMBREDEL INRICAROR iy h o MEDICION | prcenamiron | stne - | Ter 70 3er | ato !

TRIM | TRIM | TRIM [ TRIM i AN

0.00 100.00 | 100.00 . Este Indicador tiene la meta trimestral proyectada de 66 denunclas que

€06- Denuncias en contra de los servidores Porcentaje de denuncias en equivale al 100%. En este tercer trimestre no se alcanzé la meta
L contra de los servidores| Ascendente Trimestral 100 No 100.00 100.00  |proyectada ya que se recibieron 29 denuncias en contra de servidores
publicos atendidas i
publicos atendidas piblicos, sin embargo, es un indicador favorable para el h.
0.00 100.00 | 100.00 ( 100.00 |Ayuntamiento, ademis de que se obtuve un semdforo aceptable.

Este indicador tiene la meta trimestral proyectada de 66 denuncias
radicadas que equivale al 100%. En este tercer trimestre no se alcanzd
la meta proyectada, ya que se recibieron y radicaron 29 denuncias en

0.00 100.00 100.00 -

A6.1- Radicacion de expedientes y/o|Porcentaje de expedientes y/o

Ascendente Trimestral 100 No 100.00 100.00

cuadernillos cuadernillos radicados contra de servidores piiblicos, sin embargo, es un indicador favorable
para el h. Ayuntamiento, ademés de que se obtuvo un seméforo
0.00 100.00 | 100.00 | 100.00 aceptable.

En este indicador no se tiene la meta trimestral proyectada de
A6.2- Determinacién de expedientes y/o| . expedientes determinados, ya que la pasada titular lo considerd)

3 2 e Porcentaje  de expedientes " 2 i
cuadernillos de investigacion por faltas determinad Ascendente Trimestral 100 No 0.00 100.00  |conveniente, Sin embargo, en este trimestre se determinaron 134
administrativas elerminaces expedientes debido a que se les dio un seguimiento opertuno y|
900 100,00 000 10000 satisfactorio a las investigaciones.

0.00 100.00 100.00 “

AB.3- Difusién de los principios y valores en P - @ —— .00 25.00 .00 - Este indicador tiene la meta trimestral de 1 estrategia de difusién que

la ley general de responsabilidades _mwn i . EHERS Ascendente Trimestral 100 si 100.00 75.00 ivale al 25%. En este tercer trimestre se cumplid satisfact
difundidas

administrativas la meta programada.

25.00 25.00 25.00 25.00

A6 Canalizaciin B Tas:marifastasiings Porcentaje de las 25.00 25.00 25.00 - Este indicador tiene la meta trimestral de canalizar 1 vez las
cudatlanas ifestaciones  ciudadanas Ascendent: Trimestral 100 Si 100.00 75.00 festaciones cludadanas que equivale al 25%. En este tercer
canalizadas e se cumplié satisfactori: la meta progi |
25,00 25,00 25.00 25.00
La meta anual progi {a del 74% equivale a 74 procedimi
tramitados. Esta direcclén substanciadora, consultiva y de anilisis
Co7- P dimientos de bilidad 100.00 100.00 100.00 - jurldico, en este tercer trimestre cumplié con el 100% ya que se

administrativas por la comisién de falta Roreentale: de pru:edl{nientus
e responsabilidades

graves y no graves en contra de servidores,| por ks

ex servidores piblicos articulares o f
P L de faltas tramitados

municipales tramitados

presentaron y tramitaron 8 informes de procedimientos administrativa
Ascendente Trimestral 74 No 100.00 100.00 |en contra de los servidores publicos por faltas no graves, de
responsabilidad por lo que, en consecuencia, se cumplié con el 100% ya
que se tramitaron la totalidad de los informes de presunta
responsabllidad  administrativa presentado por la autoridad|
investigacidn.

100.00 100.00 100.00 100.00
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DIRECCION DE EVALUACION Y
SEGUIMIENTO

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP12- GOBIERNO CON RENDICION DE CUENTAS
METAS - AVANCE
AVANCE DE LAMETA
L PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
by R NOMBRE DEL INDICADOR|  SE 1100 DEL | FRECUENCIADE |\ | pcomuunme FROGRAMADA JUSTIFICACIONES
NARRATIVO INDICADOR MEDICION PROGRAMADA slino ler 20 3er 4ato o Al
TRIM | TRIM TRIM | TRIM
La meta anual programada de 74 informes de presunta responsabilidad
100.00 | 10000 | 100.00 - iniciados. Esta direccién substanciadora, consultiva y de andlisis
jurldico, cumpliendo con la meta al 100% correspondiente al tercer
A71- Inicacion de procedimientos de Porcentaje de procedimientos trimestre ya que se inicié y tramité 8 procedimientos admlnl.stralwos
: de responsabilidad presentados a esta direccién por faltas no graves cometidas por
responsabilidad administrativa por faltas| Ascendente Trimestral 74 No 100.00 100.00 5
administrativa por falta graves servidores y ex servidores piiblicos al encontrarse debidamente
graves y no graves
y no graves iniciados fundamentado, motivado y con apego a lo establecido en la ley general
de resp bilidades administrativas. En consecuencia, si se alcanzd la
100.00 100.00 | 100.00 | 100.00 efectividad a del 100% debido a los informes presentados ante esta
direccidn.
100,00 | 100.00 | 100.00 = La meta anual programada del 74% equivale a 74 Informes de presunta
responsabilidad resueltos. Se cumplié con la meta programada
A7.2- Resolucidn de procedimientos defPorcentaje de procedimientos Equivetente ol 100% quelcurrespnnde al tercer tlmestre, aila vz que
: s : . se resolvieron 22 proc: de resp bilidades administrativa)
resf ilidad ativa por faltas|de responsabilidad A dent Ti tral 74 No 100.00 100.00
v e gl e ang por faltas no graves substanciado que se iniclaron en esta direccién|
g ynog substanciadora, consultiva y de andlisis jurldico de conformidad a lo|
establecidos en la ley general de responsabilidades administrativas en
100.00 | 100.00 | 100,00 | 100.00 consecuencia, se logré la meta programada en este trimestre.
100,00 100.00 100.00 R La meta anual programada del 100% equivale a recibir 4 recursos,
' g i cumpliéndose con la meta programada equivalente al 100% que
corresponde al tercer trimestre, toda vez que se recepciond, admitid,|
A7.3- Recepcidn de recursos por la autoridad Forcentaje de Secheens notificé y se dio seguimiento al recurso de revocacién promovido por
recepcionados  por esta Ascendente Trimestral 100 No 100.00 100.00 : oLk :
substanciadora autoridad substanciadora un ex servidor piblico en contra de una resolucién definitiva emitida
por la autoridad resolutora en autos del expediente de responsabilidad
adminlstrativa por una falta administrativa considerada como no grave.
100.00 100.00 100.00 100.00 En consecuencia, se cumplié con la meta programada,
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