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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBIETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERfODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30.DE SEPTIEMBRE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP0S SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD
METAS - AVANCE i
META AVANCE DE LA META
FRECUENCIA PROGRAMADO Y R N EL PERIOD!
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADCR|  SENTIDO DEL INDICADOR ANUAL [ACUMULAB oNREAHzREDE i PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
DE MEDICION
PROGRAM | LESI/NO
ADA lerTRIM | 20 TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
La meta anual programada equivale a una tasa de 30,479 casos de delitos|
F- Contribulr 2 garantizar la paz social y la seguridad en ocurridos por cada 100 mil habitantes, debido a que la frecuencia de
P £ p B ¥ o Tasa de incidencia delictiva A 0.00 wo 'medicion de este indicador es anual, no se presentan avances en este tercer
Hmunifiopare gane s sTLEnIS ExELUs |2 or cada 100 mil habitant trimestre, si no, hasta el 4to trimestre 2023. Cabe mencionar que los
. R o itan , ) E
poblacién pueda convivir con libertad, tranquilidad y " ! i Descendente Anual 30479 No 0.00 N/A 3 4
£ g TR I M {casos por cada 100 mil tabulados de resultados de esta encuesta no presentan las variables 1y 2, el
armonia, mediante la disminucién del indice delictivo i 2 , A
en violencia familiar y de género, habitantes) dato lo proporcicna de manera directa en el documento excel deneminado)
) 0.00 0.00 0.00 30479.00 “i, Nivel de victimizacién y delincuencia hoja 1.4,
la meta anual que se programé para el propésito fue de 5% de variacion
porcentual que equivale a 6120 actos delictivos en el municipio de|
0.00 0.00 0.00 solidaridad menos que el afio pasado, es decir, que se espera que este afio,
. A Variacién porcentual del los casos se reduzcan a un total de 1162.80 actos delictivos en este afio, En
P- El municipio de solidaridad presenta una e s 5 x v % e :
AN " 5 e s indice delictivo en violencia el entendido que la frecuencia de medicion de este indicador es anual, lo
disminucién en la incurrencia del indice delictivo en s . Ascendente Anual 5 No 0.00 N/A o L ; =
A ‘ G o familiar y de género en el que significa que se veran resultados hasta el dltimo trimestre. Se tiene la
violencia familiar y de género. i B . . y 7 :
municipio informacion que publica el secretariado ejecutive del sistema nacional de|
0.00 0.00 0.00 -5.00 seguridad piblica del indice de incidencia delictiva del fuero comun, a nivel
' municipal .
La meta anual del 2023 es del 80% que equivale a 400 acciones
20.60 18.80 23.20 programadas, por lo que en este tercer trimestre se programé un 20% que
C-1 Acciones para garantizar y restablecer el ordeny |Porcentaje de acciones X i’ equivale a 100 acciones programadas, ejecutandese 116 acciones
la paz piblica realizadas realizadas Ascendente Trimesrsl 8 2 flie0o i quedando por encima de la meta porcentual en un 3.20%, debido a que se
20.00 20,00 20.00 20.00 iniciaron los procedimientos para ejercer el recurso federal fortamun,
La meta programada anual es del 80% lo que equivale a 288 informes de|
20,00 20.00 20.00 § i i
A-1.1 Informes para el control de decomisosy Porcentaje de informes : ; decomisos y detenciones programados. En este trimestre se llevaron 72
) redlindor Ascendente Trimestral 80 Si 100.00 7500 linformes, es decir se logré un 20%. Logrando alcanzar una meta establecida.
20.00 20.00 20.00 20.00
La meta anual del 2023 es del 100% que equivale a 1 gestién programada,|
100.00 0.00 0.00 por lo que en este trimestre se programo el 0% que equivale a O gestiones|
A-1.2 Gestion de recursos fiscales para el pago de Porcentaje de gestiones = realizadas; es decir, en este tercer trimestre se cumplié con la meta anual,
" R P = Ascendente Trimestral 100 No 0.00 N/A . i 2
estimulos economicos a los policlas realizadas Esto se proyectd con esta secuencia ya que los estimulos economicos se|
100.00 0.00 0.00 0.00 entregan dos veces al afio,
La meta anual del 2023 es del 100% que equivale a 32 gestiones|
25,00 6.25 25.00 programadas, por lo que en este tercer trimestre se realizé un 25% que|
. i . 3 3 % del %
A-1.3 Gestidn de programas en beneficio de la sspytm POI’!?EI’I!A]E de gestiones Natindente Trimestral 100 s 100,00 56.25 equwale.a 8 ges‘hones reatlzaﬂas‘ e las 8 programadas; alcan.zand}: la meta
realizadas establecida debido a que se tiene dos proyectos de equipamientos de
25.00 25.00 125.00 25.00 gimnasio y dispensario médico
La meta anual del 2023 es del 100% que equivale a 50 gestiones de la unidad
4 ! de vinculacién para |a transparencia y acceso a la informacion programadas,
44.00 40,00 72.00 - A -
A-1.4 Atencion de solicitudes de informacion de la et e e por l\n que en este tercer trimestre se programo ur} 20% que equivale a 10|
n
unidad de vinculacion para la transparencia y acceso a ihiels Ascendente Trimestral 100 si 360.00 156.00 s Hjpes yaiquaee
tainformdin atendidas 36 gestiones, rebasando la meta porcentual en un 52%, debido a que se|
establecen nuevos lineamientos, asi como se extiende el ordenamiento
30.00 20.00 20.00 30.00 juridico.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP09 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD
METAS - AVANCE
META AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADCR| ' SENTIDO DEL INDICADOR FRECUENCIA ANUAL |ACUMULAB DO N REALE AR ENEL PER[ODd PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
DE MEDICION | .
- PROGRAM| LESI/NO [
ADA ler TRIM | 20 TRIM | 3erTRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 2715 accicnes de
21.99 24,60 2442 vialidad programadas. Para este trimestre se llevaran a cabo 663 acciones de
Porcentaje de acciones en vialidad de las 680 programadas, es decir se logré un 24.42%, quedando por|
C-2 Acciones en materia de vialidad implementados materia de vialidad Ascendente Trimestral 100 Si 97.49 7101 debaje de la meta establecida en un 0.63%. Debido a que aun estan
realizades iniciando la implementacion de nuevas acciones de vialidad,
24.86 2512 25.05 24.97
La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 270 pliticas de
30.00 24,07 3222 educacion vial programadas. Para este trimestre se llevaron a cabo 87
A-2.1 Realizacion de platicas de educacién vial a la Porcentaje de pliticas de A o T e 0 P pliticas de educacion vial de las 70 programadas, es decir se logré un
pablacién educacion vial realizados it il g Aeh.20 8623 133 225, quedando por encima de la meta establecida en un 6.29%. Debido a

25.93 24.07 25.93 24,07 | que se redoblaren pliticas en las escuelas y sindicatos de moto taxis.

La meta programada anual es del 80% lo que equivale a 68 sefiales viales|
programadas. Para este trimestre se llevd a cabo 1 sefial vial de las 23 que se
tenian programadas, es decir no se se superd la meta programada
Porcentaje de instalaciones s obteniendo un 1.18%, no llegando a la meta por un 25.88% de diferencia.
de sefiales viales SETTE fimertal S 436 #0.58 Esto debido a que se autorizo el presupuestc con la direccion de
saneamiento i para la isicion de sefial; 1tos viales.

5.88 49.41 118

A-2.2 Implementacion de sefiales viales

1176 1176 27.06 29.41

La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 1800 operatives)
21.89 25.56 25.44 viales programados. Para este trimestre se llevaron a cabo 458 operativos
viales de los 450 programados, es decir se logré un 25.44%, quedando por,
A-2.3 Implementacion de operativos viales Porcentaje de realizacion de Ascendente Trimestral 100 Si 10176 72.89 encima de la meta establecida en un 0.44%. Esto debido a que se continua
operativos viales implementando cperativos viales como lo es el operativo radar, con la|
25.00 25.00 25.00 25.00 finalidad de reducir el indice de accidentes viales.

La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 560 peritajes de,
20.29 18.04 20.89 accidentes viales programados. Para este trimestre se llevaron a cabo 117,
x X X " Porcentaje de atencion de o peritajes de accidentes viales de los 140 programados, es decir se atendié un
A-2.4 Atencion de peritajes de accidentes viales Ascendente Trimestral 100 Si 83.56 59.82 20.89%, quedando por debajo de a meta establecida en un 4.11%. Debido a

accidentes viales
25.00 25.00 25.00 75.00 que el nimero de accidentes viales ha reducido.

La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 97920 tramites v|
2331 22.59 1824 servicios programados. Para este trimestre se llevaron a cabo 17858
tramites y servicios de los 24480 programados, es decir se logré un 18.24%,
quedando por debajo de la meta establecida en un 6.76% debido a que
25.00 25.00 25.00 25.00 disminuyercn los tramites, por falta de sistema y /o material,

Porcentaje de actividades

€-3 Tramites y servicios realizados 5%
de tramites y servicios

Ascendente Trimestral 100 Si 72.96 64.14
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PP09 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD

METAS - AVANCE
META AVANCE DE LA META
i FRECUEN ‘
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADCR|  SENTIDO DEL INDICADOR CUENCIA ANUAL (ACUMULAB DR RDDNEAIE DD B EL PEH[DDD. PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
DE MEDICION
PROGRAM | LESI/NO
ADA 1erTRIM | 20 TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 52900 licencias de
23.78 23.25 18.66 conducir programadas. Para este trimestre se llevaron a cabo 9873 licencias|
A-3.1 Expedicién de licencias para cenducir vehiculos | Porcentaje de licencias de - . de conducir de las 13225 programadas, es decir se logré un 18,66%,
automeres conducir tramitadas fstendents Trimestral 100 St ot 8589 | quedando por debajo de la meta establecida en un 6.34%, Debido a que no
25.00 25,00 25.00 25.00 se conto en ocasiones con sistema y/o material.
La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 29920 infracciones
20.83 21.49 16,33 programadas. Para este trimestre se [levaron a cabo 4886 infracciones de
fob i . Porcentaje de infracciones 2 las 7480 programadas, es decir se logré un 16.33%, quedando por debajo de
3 d i £ : 5
=32 Reallacldn de (ntratcianes de tansi realizadas Ascendente Trimestral a0 i 6532 $8.85 la meta establecida en un 8.67%. Debido a que se estuvieron cubriendo!
25.00 25.00 25.00 25.00 diversos eventos sociales.
| La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 10600 constancias|
28.02 2185 19.19 Y p pr : !’ara este ti se Ileva.rnn a cabo 2034 de los|
A-3.3 Tramitacidn de constancias de no infraceién Dot deconst i 2650 constancias y permisos programados, es decir se logré un 19.19%,
3. i 3 i R
isas para :rcular Y e jr |‘c°d i Ascendente Trimestral 100 Si 76.76 69.06  |quedando por debajo de la meta establecida en un 5.81%. Debido a que la
Lodbil Lo ! Befizosyenzadoy ciudadania no acudié a expedir sus permiscs y constancia de maner regular,
25.00 25.00 25.00 25.00
La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 4500 liberaciones|
23.18 23,96 23.67 programadas. Para este trimestre se llevaron a cabo 1065 liberaciones de los
A-3.4 Expedicién de liberacién de vehiculos Porcentaje de liberacion de Z 60 . 1125 programadas, es decir se logré un 23.67%, quedando por debajo de la|
automotores vehiculos realizadas Ascerdents Trimestral H s 94.65 70.81 meta establecida en un 1.33%. Debido a que la ciudadania esta cumpliendo|
25.00 25.00 25.00 25,00 a tiempo para liberar sus automoviles que estan en los corralones.
Este indicador mide el 80% de la meta anual que equivale a 334000 acciones,
20.00 32.77 31.31 programadas. Este tercer trimestre se realizaron 130713 acciones de las
i o L 5 i 2 H 83500 accienes programadas, que equivale al 31,31% , quedando por encimal
i fesones de prelengloen einduen ok elichval g FLte ol e aiogies Descendente Trimestral £ si “~ 15655 | 10510 |dela meta establecida en un 11.31%, esto debido 2 que se redoblaran las
realizados realizados ¢ i o
inspecciones de persona en los filtros policiacos y bares,
20.00 20.08 20.00 20.00
Este indicador mide el 80% de la meta anual que equivale a 26400 auxilios.|
20.13 19.04 15.84 En este tercer trimestre se realizaron 5226 auxilics de 6600 programados,|
i e o S Parcentaje de auxilios A I que equivale a 15.84%, quedando por debajo de la meta establecida en un
A-4.1 At I del . 2 ) = 5
encion de auxilios en la prevencion de delitos aalizatios Ascendente Trimestral 80 Si 79.20 68.76 4,18%. Esto debido a que en este trimestre hay menos rotacién de poblacién
20.00 20,00 20,00 20,00 por a temporada baja.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PP09 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD

METAS - AVANCE
META AVANCE DE LA META
FRE (| IZAD!
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR|  SENTIDO DEL INDICADOR DE h:;’l:l:fﬁ:l ANUAL |ACUMULAB EEOCE MDD R SENECRERIOEE PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
PROGRAM| LES[/NO
ADA 1er TRIM | 20 TRIM | 3erTRIM | ato TRIM TRIM ANUAL
Este indicador mide el 80% de la meta anual que equivale a 120000
20.34 60.01 53.45 inspecciones, En este tercer trimestre se realizaron 80174 inspecciones de
A-4.2 Realizacion de inspecciones para | id Porcentaje de ins i i 2
: i inspecciones para la prevencién arc-e i pecciones Bassehdante Trimestral a6 si 267.25 167.25 30000 prugr?madas, equivalente al ‘53 45%: superando la meta en un
de delitos realizados 33.45% debido al aumento de inspecciones de persona que se
20.00 20.00 20.00 20.00 implementaron durante este trimestre .
Este indicador mide el 100% de la meta anual que equivale 2 126400
25.01 20.71 2273 operativos. En este tercer trimestre se realizaron 28728 operativos de|
A-4.3 Ejecucion de operativos para mayor seguridad | Porcentaje de operatives s : 31600 programados, que equivale 22.73% , quedando debajo de la meta)
i 5 Ascendente Trimestral 100 Si 90.92 68.45 4 . e
en el municipio ejecutados 2.27%, debido a que nos encontramos en temporada baja, disminuyen el
25.00 25.00 25.00 25.00 nimero de operativos y vigilancias
> Este indicador mide el 80% de la meta anual que equivale a 56,000
2107 2051 23.69 patrullajes. En este tercer trimestre, se realizaron 16585 patrullajes de
A-4.4 Implementacién de patrullajes en las colonias Porcentaje de patruliajes X 4 T . ! 14000 programados, que equivale al 23.69% realizado, se supera la meta en
con altos indices delictivos. implementados ieandente Hiyiestial i 8 AABES 8155 un 3.69% debido al aumento de patrullajes que se implementaron en todos,
20.00 20.00 20.00 20.00 los sectores de la direccion preventiva,
Este indicader mide el 100% de la meta anual que equivale a 25 acciones. En
.5 Accio " tividad de la poici I S 16.00 28.00 24.00 este tercer trimestre, se realizaron 6 acciones de 6 programadas,
- i a ad de la policia nes
At nes par: ’ 3 DpE!‘a ivie P g aclane: Ascendente Trimestral 100 Si 100.00 68.00 alcanzando el 24% cumpliendo correctamente con la meta trimestral
municipal preventiva realizados realizadas
programada.
16.00 23.00 24.00 32.00
Este indicador mide el 80% de la meta anual que equivale a 2 gestiones. En
N = 0.00 40.00 0.00 este tercer trimestre, no se realizaron gestidnes, cumpliendo con lo
A-5.1 Gestién para capacitacién del llenado de los Porcentaje de gestiones = :
. 5 Ascendente Trimestral 80 Si 0.00 50.00 programado.
formatos {iph) realizadas
0.00 40.00 .00 40.00
Este indicador mide el 80% de la meta anual que equivale a 1 gestién. En
P e e Parcentaje de gestiones de 0.00 0.00 0.00 este tercer trimestre no se programaron gestiones, cumpliendo con O
-5.. lESt“l"?.S para implementar el estado de fuerza SolERUA A6 eatads Ha ASoerdenta Trimestral 20 No 0.00 N/A gestiones programadas, Y alcanzando la meta trimestral programada.
operativo realizados
fuerza
0.00 0.00 0.00 80.00
Este indicador mide el100% de la meta anual que equivale a 22 gestiones de
: ol 1818 27.27 3727 solicitu‘d de sum ros, servicios y equlpam\entn" Enaeste tercer trimestre
A-5.3 Gestiones para la entrega de suministros, ¢ . se 6 de 6 pr corr! con
o z z 300 o Porcentaje de gestiones de o . 3
servicios, equipamento para las areas de 'la direccién o Ascendente Trimestral 100 Si 100.00 72.72 la meta trimestral del 27.27% programado.
A suministros entregados
preventiva
1818 27.27 27.27 27.27
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMERE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PP09 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITC PARA CRECER EN SOLIDARIDAD

NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADOR

SENTIDO DEL INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS - AVANCE

META
ANUAL
PROGRAM
ADA

ACUMULAB

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

LE Sf/NO

ler TRIM

20 TRIM

3erTRIM

4to TRIM
L

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIONES

C-6 Acciones realizadas para alcanzar las metas y
| ebjetivos institucionales

Porcentaje de acciones
realizadas

Ascendente

Trimestral

24.86

24.67

21.29

24.88

25.02

25.02

25.07

85.09

70.82

La meta anual programada es de 100% lo que equivale a 105,300 acciones ;|
en este tercer trimestre, se realizaron un total de 22,414 acciones de las
26350 programadas, lo que representa el 21.29% de cumplimiento, con un
margen del 3,73 porciento por debajo del estimado inicial, guedando|
minimamente por debajo de la meta programada y tomando en|
consideracion que la base de la pe , la i6

presupuestal y su adecuada ejecucidn, nos ha permitido efectuar las

y de prioridad policial, abasteciendo|

estrategicamente a las corperaciones de la secrtearia, situacion benefica y
de gran contribucién en los objetivos institucionales prioritarios.

A-6.1 Gestion administrativa para la dotacién de vales
de comida a los elementos de Seguridad Piblica

Poreentaje de gestiones
realizadas

Ascendente

Trimestral

24.33

2826

2,18

24.63

24,95

25.21

2521

8.65

54.77

La meta anual es del 100 por ciento de cumplimiento en las gestiones
administrativas programadas para la dotacién de alimentos al personal
institucional, que equivale a 15,710 gestiones anuales. Durante el tercer

un 25.18% estimado|

inicialmente, durante este periodo, el margen diferencial es relativamente
nulo, con un 0.03 porciento de diferencia, situacidn que, no infiere en el

3,956 i Itand

yde las il enb

del personal adscrito.

A-6,2 Gestion administrativa para la dotacién de

bienes requeridos por las unidadi ativas

Porcentaje de gestiones

Ascendente

Trimestral

100

2167

30.56

35.56

2222

25.00

25.00

21.78

142.24

87.79

La meta anual programada es de 130 gestiones equivalente al 100% de
gestiones estimadas durante el ejercicio fiscal 2023; en este trimestre se

64 ialmente se programé brindar,

atencion a 45 peticiones; cabe mencionar que cada una de las solicitudes|
recibidas, se le brinda atencidn, considerandose procedimientos y tramites

suministros, las cuales incluyen cotizaciones)

técnicas, ji
sistema financiero; entre otras acciones administrativas; de igual forma se
hace mencién que, este trimestre se alcanzé un equivalente al 35.56% ,
excediendo la meta en parte por las necesidades de las direcciones, ya que|
estas, fueron cubiertas, siendo las prioritarias entregar las adquisiciones de
mobiliario v equipo, por lo tanto, dichas peticiones se conjuntan vy se
atendieron en su totalidad, logrando con esto mantener la continuidad de
las funciones operativas, administrativas y ticticas de indole policial.

1es, status presupuestales, trémites en

A-6.3 Gestion administrativa para la dotacion de
servicios r

Porcentaje de gestiones

admir

queri; por las

Ascendente

Trimestral

100

25.11

26.19

20.26

25.00

25.00

25.00

81.04

71.56

La meta anual es del 100 por ciento de cumplimiento de atencién en las|

el tercer trimestre del afio en curso, se realizaron un total de 11,992
que redundan en la atencion de requerimientos de servicios
necesarios, por lo tanto, de 14,800 programados para el trimestre que se
reporta, se cuenta con un diferencial de 4.74 % menos al estimado, ya que la
meta programada es del 25% pudiendo ser causado por la cobertura de los|
semestres anteriores y el seguimiento oportuno a las necesidades de los,
servicios que properciona la secretaria de seguridad publica a la total | _“-“\

que equivale a 59,200 gestiones; durante

\ |
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMERE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PPOS SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD

NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADOR

SENTIDO DEL INDICADOR

METAS - AVANCE

META

FRECUENCIA ANUAL

DE MEDICION

ACUMULAB PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LAMETA
PROGRAMADA

JUSTIFICACIONES

PROGRAM| LESI/NO

ADA ler TRIM

20 TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM

TRIM

ANUAL

A-6.4 Gestién administrativa en la realizacién de
{tramites ante la direccién de Recursos Humanos del
Municipio

Porcentaje de gestiones
realizadas

Ascendente

21.93 25.71

Trimestral 100 Si

21.85 23.85 26.05 2815

51.63

61.09

La meta anual programada es el 100 por ciento de cumplimiento de las|
gestiones administrativas efectuadas ante recursos humanos, equivalentes a
2,380 gestiones en el ejercicio 2023 . Durante el tercer trimestre, se
realizaron un total de 320 gestiones de 620 programadas, equivalente a
13.45%, quedando debajo de la meta establecida en un 12,6%. Esto, se
traduce en una reduccidn de incidencias laborales que por mencionar|
algunas las incapacidades médicas tuvieron una reduccién significativa, cabe
mencionar que durante el mes de septiembre, el drea de control
documental de esta direccién de planeacion y administracién, la cual se|
coordina con la direccién de recursos humanes del ayuntamiento, generd la|
impresién y apoy6 en el llenado de 977 pélizas de seguro de vida de los]
I adscritos, el tramite para que se cuente con la

cobertura de dicho beneficio, a la totalidad del personal.

A-6,5 Gestion para la emision de certificados médicos a
las personas detenidas por conductas antisociales

Porcentaje de gestiones
realizadas

Ascendente

18.51 20.97

Trimestral 100 Si

2379 24,48 25.34 26.38

82.75

63.39

Este indicador mide el 100 por ciento de cumplimiento de las gestiones|
d de dictdmenes medicos a las personas,

istrativas para la real

que ‘ingresan detenidas a esta corporacién policial, que equivale a 29,000
gestiones que implican la emisién del dictamen oficial elaborado por un|
profesional médico. Durante el tercer trimestre del afic gue se reporta, se|
realizaron un total de 6082 gestiones de 7,350 programadas, logrando|
acumular el 20.97% del 25.34% estimado originalmente, quedando por|
debajo de |a meta establecida en un 4.37%. Cabe hacer mencién que, la|
disminucion de la emision de los certificados fluctua en funcién de las|

detenciones realizadas y tomando en consideracién que las direcciones
operativas, reforzaron sus actividades mediante prevencién en
|coadyuvancia con instancias de los tres 6rdenes de gobiernc, por lo cual|
lingresaron menos personas sujetas a ser canalizadas ante las instancias
correspondientes.

C-7 Acciones de la secretaria de seguridad publica y
trdnsito municipal difundidas

Porcentaje de acciones de la
sspytm difundidas

Ascendente

23.74 2135 22.48

Trimestral 100 Si

24.94 25.02 25,02 25,02

£9.85

67.57

La meta anual programada es del 100% que equivale a 4684 acciones de la
subdireccion de comunicacion social de la secretaria de seguridad publica v|
transito municipal. Este tercer trimestre se realizarén 1053 acciones de 1172|
acciones programadas, obteniendo un 22.48%. Quedando por debajo de la
meta establecida en un 2.54%derivado de que los ciudadanos no siempre|
muestran interaccién en redes sociales con respecto a la seguridad publica,

A-7.1 Elaboracion de boletines y comunicados de
prensa

Porcentaje de boletines y
comunicados de prensa
realizados

19.44 2013 18.63

25.00 25.00 25.00 25.00

74.52

58.20

La meta anual programada es del 100% que equivale 2 1600 boletines v
comunicados de prensa pr de la ireccion de icacid

social. Este tercer trimestre se realizaron 298 boletines y comunicados de
prensa de 400 programadas, obteniendo un 18.63%. Quedando por debajo|
de la meta establecida en un 6.37%, debido a que en este trimestre no
realizaron eventualidades las direcciones de esta secretaria de seguridad
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PP09 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ ¥ PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD

NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADOR

SENTIDO DEL INDICADOR

METAS - AVANCE

META

FRECUENCIA ANUAL

DE MEDICION

ACUMULAg| PROSRAMADO Y REALIZADO EN EL PERODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

PROGRAM
ADA

LESI/NO

ler TRIM | 20 TRIM | 3erTRIM | 4to TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIONES

A-7.2 Publicaciones de la labor policial

Porcentaje de publicaciones
realizadas

18.83 18.47 17.82 1

25.00 25.00 25.00 25.00

7128

55.12.

La meta anual programada es del 100% que equivale a 1992 publicaciones|
de |a labor policial de la secretaria de seguridad publica y transito municipal.
En este tercer ftrimestre se realizardn 355 publicaciones de 498
programados, obteniendo un 17.82%. Quedando por debajo de la meta
establecida en un 7.18%, derivado a los resultados diarios que se chtienen
durante la intervencion, detenciones y operatives que realizan las|
direcciones de |a secretaria de seguridad publica y transito municipal.

A-7.3 Elaboracion de campafias de prevencién y
educacién vial.

Porcentaje de campafias
elaboradas

Ascendente

26.25 19.68

Trimestral 100 Si

25.00 25.00 25.00 25,00

67.97

La meta anual programada es del 100% que equivale a 640 de campafias|
elaboradas de la subdireccién de comunicacion social. Este tercer trimestre
se realizaron 141 campafias elaboradas de 160 programadas, obteniendo un
22.03%. Quedando por debajo de la meta establecida en un 2.97%, debido a
que en este trimestre se realizé el minime nimero de campafias por parte|
de la secretaria de seguridad publica y transite municipal en beneficio de la
ciudadania

A-7.4 Canalizacion de inbox por redes sociales

Porcentaje de inbox
canalizados

Ascendente

2818 19.85 27.96

Trimestral 100 Si

25.00 25.00 25.00 25.00

11184

75.99

La meta anual programada es del 100% que equivale a 912 inbox canalizados,
de la secretaria de seguridad piblica y transito municipal. Este tercer
trimestre se realizarén 255 inbox canalizados de 228 programados,
obteniendo un 27.96%. Quedando por arriba de la meta establecida en un
2.96% debido a que la ciudadania interactuo en las redes sociales con la
sspytm.

A-7.5 Gestiones de mobiliario y servicios para beneficio
de la subdireccion de comunicacion social.

Porcentaje de gestiones
realizadas

Ascendente

5.00 15.00 20.00

Trimestral 100 Si

10.00 30.00 3000

66.67

40.00

La meta anual programada es del 100% que equivale a 20 gestiones|
programadas, Este tercer trimestre se realizarén 4 gestiones de 6|
programados, obteniendo un 20 %. CQuedando por debajo de la meta
establecida en un 10% debido a que las solicitudes de gestién aun no han
sido contestadas por lo que no se han realizado nuevamente las gestiones,

C-8B Acciones que fortalezcan la seguridad publica en la
zona turfstica realizadas.

Porcentaje de acciones para
|a seguridad publica
realizadas

Descendente

24,85 17.85 17.49 1

Trimestral &0 Si

20.00 20.00 20.00 20.00

87.45

75.23

La meta anual programada es del 80% que equivale a 80,000 acciones. Este|
tercer trimestra se realizaron 17,488 acciones de 20,000 programados, que|
equivalen a un 17.49% , lo que refleja un 251 % menos de lo|

|programade, esto se debe al mantenimiento correctivo que se proporciond,

a las uni i ¥ ullas, encontréndose en
el parametro de acuerdo al criterio de semaforizacion aceptable.

A-8.1 Ejecucion de operatives preventives para mayor
vigilancia en la zona turistica ,

Porcentaje de operativos
realizados

Ascendente

19.72

Trimestral 80 Si

20.00 20.00 2000 20.00

98.60

72,61

La meta anual programada es de 80% que equivale a 5,200 cperativos, Este|
tercer trimestre se realizaron 1,282 operativos de 1,300 programados,|

do un 19.72%, quedando por debajo de la meta establecida en un
0.28%, debido a que inicia la baja, y por isminuye el|
turismo. Sin embargo, nos encontramos en el parametro de acuerdo al

criterio de semaforizacion aceptable.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP03 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD
METAS - AVANCE
META AVANCE DE LA META
Fi
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR| SENTIDO DEL INDICADOR PrROHENCI ANUAL |ACUMULABE EROCREMADD MREALZADOEN CLRERIODT PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
DE MEDICION
PROGRAM| LESI/NO i .
ADA Zer TRIM | 20 TRIM | 3erTRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
i La meta programada anual es del B0% que equivale a 4,000 auxilios|
19.20 19,10 15.04 recepcionados y atendidos. Este tercer trimestre se atendieron 752 auxilios|
A-82 Atencibn e auilios selicitades por faltas Porcentaje de auxilios s = ) de I,_ODD programados , ct.)temendu un 15.04% quedanldc en un 4.96% por,
administrativas y delitos en I zona turistica Stendides scendente rimestral 80 Si 75.20 66.67 d§ha|§ de |a meta establecida, encontrandose en el parametro de acuerdo al
criterio de semaforizacion aceptable, no se alcanzd la meta debido a que
20.00 20,00 20.00 20.00 hubo una disminucién en la recepcién de auxilios .
La meta anual programada es del 80% que equivale a 12,000 patrullajes. Este|
33.70 20.00 25.91 tercer trimestre se realizaron 3,886 patrullajes de 3,000 programados,
A-8.3 Implementacion de patrullajes de vigilancia en la | Porcentaje de patrullajes en . E obteniendo un 25.91 %, superando la meta establecida en un 5.91 % de este
oRa parisHca Ia:zona turistica realizadis Descendente Trimestral 80 Si 129.55 99.51  |trimestre debide al aumento de patrullajes, encontrandose en el parametro
de acuerdo al criterio de semaforizacion aceptable.
26.67 13.33 20,00 20.00
La meta programada anual es del 80% que equivale a 40,000 inspecciones.
En este tercer trimestre se realizaron 11,449 inspecciones de 5,000
34.95 24.93 22.90 pregramadas, obteniendo un 22.90%, se supera la meta establecida en un|
A-8.4 Realizacion de inspecciones preventivas en la Porcentaje de inspeccicnes - - 12.90%, debido a que se aumentaron los recorridos a pie tierra sobre a zona
s bl peavantias realizadas Descendente Trimestral 30 S5i 229.00 103.47 turistica, se implementaron filtros para la inspeccién de vehiculos, persenas)
¥ motocicletas, en coordinacién con el drea de afis para la verificacion de|
30.00 6,00 10.00 34.00 documentos y asi prevenir y disuadir conductas delictivas.
La meta anual programada es de 80% que equivale a 480 gestiones|
e 58 administrativas, en este tercer trimestre se realizaron 119 gestiones de 120
7 2550 258 programadas, cbteniendo un 19.83% de la meta establecida, por debajo en|
A-8.5 Gesti inistrati i tividad d je d i i i i 7
s 5 % :u}wd& parala e, Furc.:entale le gestiones Dsendents Trimestral 20 s 99.15 24.37 un‘tl:lm de este tnmesr% Debido a ?ue se realizaron menos oﬁ:sus de
a direccién de policia turistica realizadas solicitud de mantenimiento relacionado con parque vehicular,
encontrandose en el pardmetro de acuerdo al criterio de semaforizacién
20.00 20.00 20.00 20.00 aceptable,
La meta programada anual es del 100% equivalente a 28000 acciones., En
30.87 3327 28.76 este tercer trimestre se programaron 7000 acciones para la atencién
-9 Acciones para la atencién juridica a elémentasy Porcentsje de acciones t ; juridica de las cuales se realluron‘wsd atenciones , el cual eguivale al
x = " ¥ Ascendente Trimestral 100 Si 115.04 92.90 28.76 % .rebasando la meta establecida en un 3.76%, debido a que en este|
ciudadania realizadas realizadas T = & A "
trimestre aurnenté el numero de quejas, asesorias para puestas a disposicion
25.00 25.00 25.00 25.00 de la fge y fgr, fuerzas publicas etc.
La meta programada anual es del 100% equivalente a 1614 asesorias para
P 5 " 25.65 29.68 27.94 puestas a disposicion al mp. En este tercer trimestre se llevaron a cabo 451
A-9.1 Realizacién de asescrias para puestas a orc:ntajzfie as\efona: ::': d . 1, asesorias para puestas a disposicion al mp de las 400 programadas, el cual
disposicion al ministerio pablico puel:'. a:a e acion 8l Adcendente Trimestral 100 st na7s 83.27 equivale al 27.94% .rebasando la meta programada en un 3.16%, debidc a el
fealizangs 25.65 24.78 2478 24.78 incremento de puestas a disposicion al mp.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS 1

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PP09 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD
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METAS - AVANCE
META AVANCE DE LA META
FRECUENCIA
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMERE DEL INDICADOR| . SENTIDO DEL INDICADOR DE MEDICION ANUAL |ACUMULAB ERSSEAn oAl oDl cpEriono PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
PROGRAM| LESI/NO
ADA ler TRIM | 20 TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
La meta programada anual es del 100% equivalente a 20000 asesorias para
2297 22.44 17.83 puestas a disposicion al juzgado civico. En este tercer trimestre se llevaron a
£-9.2 Realizacion de asesorias para ingresos al juzgado 'PWCEHQEJE .n‘e asesor.la.s para : cabo 3566 asesorias para puestas al juzgade CIW‘CU de las 5000 prngrarf‘ada;‘
hilen ingresos al juzgado civico Ascendente Trimestral 100 Si 7132 63.24 El cual equivale al 17.83% quedando por debajo de la meta establecida en|
realizadas ! un 7,17%, debido a que disminuyo el uso desmedido de las bebidas|
25.00 25,00 25.00 25.00 alcoholicas y/o estupefacientes.
La meta programada anual es del 80% equivalente a 112 de quejas
21,43 17.14 9,29 recepcionadas; en este tercer trimestre se programaron 28 quejas y se
L. 4 Porcentaje de atencién de . . recepcionaron 13 quejas, de las cuales equivale a un 9.29%, quedando por,
A-3.3Atencldn de quefas de la cndh quejas realizadas Ascendente Trimestral 20 si 46.45 59.82  |dabajo en un 10.71%. Siendo que en este trimestre disminuyeron, debide a
que los elementos han brindado mejor atencién a los ciudadanos.
20.00 20.00 20.00 20.00
La meta programada anual es del 100% equivalente a 18 convenios,
1233 556 000 contratos y otras figuras juridicas programadas. En este tercer trimestre, se
A-9.4 Opinidn juridica sobre los instrumentos legales y P o = " [ ¥ atendio y revisé 0 convenios en materia de seguridad publica, cual equivale
demis asuntos juridicos en los que intervenga la or:entaje e:%nvemos, Ascendente Trimestral 100 si 0.00 38.89  |al 0%, quedando por debajo de la meta establecida en un 33.33% . Debido 2
secretaria de seguridad publica SoftRtos utendices que no existieron mds convenios en donde tenga intervencion la secretaria
33.33 167 | 3333 1667 pesepunitadpablon:
La meta programada anual es del 100% equivalente a 262 juicios de amparo|
Ly ; 1 2. Porcentaje de informes 42.75 19.08 24.43 ( informes justificados y FI’EVIDSJ; en este tercer trimestre se re:epcr?narnn
A-9.5 Recepcion de informes previos y justificados en revios v justificidos Ascaiidente S 100 s 19804 — 64 amparos, el cual equivale al 24.43% . Rebasando la meta establecida en
los juicios de amparos. B .H e d z . un 5.35%, debido a que en este trimestre incrementaron los juicios de|
recepcionados
4275 19.08 19.08 19.08 RHIPArE
La meta programada anual es del 80% equivalente a 124 medios de
21.29 8.39 7.74 impugnacion, en este tercer trimestre se recepcionaron 12 impugnaciones,
A86 Atencidndi i e A 7 5 g de las 30 programadas, el cual equivale al 7.74%, quedando por debajo de la
I kf‘ ”en;mn _e _us FRoE SSinpescaon pes .P‘":Emaj'?'de mEd'_ns de Ascendente Trimestral 80 Si 40.00 46.77 meta establecida en un 11.61%. En este trimestre no aumentaron las
infgccionids Wit impugnacion atendidas impugnaciones, debido a que, las personas han estado conforme al
21.29 19.35 19.35 20.00 maomento que son acreedores de una infraccion.
La meta programada anual es del 80% lo que equivale a 592 acciones
20,14 34.59 36.62 ! programadas. Para este trimestre se llevaron a cabo 271 de las 148 acciones|
€-10 Acciones para |a obtencidn del certificado unico | Porcentaje de acciones ; : programadas, es decir se logré un 36.62%, quedando por encima de la meta
policial realizado realizadas Ascendente Trimestral 20 l 183.10 114.18 establecida en 16.62%. Debido a que se integran nuevas actividades para los|
20.00 20.00 20.00 20,00 nuevos elementos.
0\\\[)05 A
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO X

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PP09 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD

METAS - AVANCE
META 'AVANCE DE LA META
Pl RAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVELMIR CON RESUMEN NARRATIVO | NOMBRE DELINDICADOR|  SENTIDO DELINDICADOR | FRECUENCIA | piipr |acumurag| PROGRAMADO 2 : PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
DE MEDICION
PROGRAM| LE Si/NO
ADA ler TRIM | 20 TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
La meta programada anual es del 80% lo que equivale a 200 expedientes
26.80 56,80 66.40 programados, Para este trimestre se llevaron a cabo 166 expedientes de los
A-10.1 Recepcion de expedientes de los elementos Porcentaje de expedientes : 5 50 programados, es decir se logrd un 66.40%, quedando por encima de la
actives y aspirantes a la sspytm recepcionados Ascendente Trimestral B Si 332.00 187.50  |meta establecida en un 46.40%. Debido a que en este trimestre se ha
20,00 20,00 20,00 2000 reclutado personal para nueve ingreso.
La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 80 capacitaciones
Porcentaje de 4250 4750 41.25 progr?ma.das. Para este trlrnestre. se Hevaxton a cabo 33 de las 20|
A-10.2C itacién a e y aspirantes & 4 capacitaciones programadas, es decir se logré un 41.25%, quedando por|
= ) _ Ascendente Trimestral 100 Si 165.00 13125 fencima de la meta establecida en un 16.25%, debido a que se capacita
adscritos a la sspytm policiales y aspirantes 3 . o
[ perscnal de nuevo ingreso y se implementa las capacitaciones de|
25.00 25,00 25,00 25.00 perspectiva de género,
La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 40 gestiones
35.00 45.00 52.50 programadas. Para este trimestre se programaron 10 gestiones y se|
s : Porcentaje de gestiones X : realizaron 21 gestiones , es decir se logré un 52.5%, quedando por encimaj
A-10.3 Gestion para programar evaluaciones ¢3 sl Ascendente Trimestral 100 Si 210.00 132.50  |de 1a meta establecida en un 27.5%, Debido a que se han realizado las|
25.00 25.00 25.00 25.00 gestiones pertinentes para 35 elementos de nuevo ingreso
La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 80 gestiones|
42,50 72.50 63.75 | programadas. Para este trimestre se llevaron a cabo 51 de las 20 gestiones
5 ot g programadas , es decir se logré un 63.75%, quedando por encima de la meta
4104 Gestion del servicio profesicnal de carrera S foe sesttones Ascandente Trimestral 100 si 255,00 178,75 |establecida en un 38.75%. Debido a que se han realizado las gestiones
rediizadad pertinentes para la formacion inicial de elementos de nuevo ingreso
25.00 25.00 25.00 25.00
La meta programada anual es del 80% lo que equivale a 1200 acciones
= X 39.27 17.07 36.73 programadas, Para este trimestre se llevaron a cabo 551 de las 300 acciones
€-11 Acciones para el fortalecimiento académico POI‘CE“[?]E‘ d? b . b programados, es decir se logré un 36.73%, quedando por encima de la meta
realizadas el funal‘“'m'e"‘m Ascendente Trimestral 80 Si 183.65 11633 |establecida en un 16.73%. Debido a que el trabajo de gestion esta enfocada|
academico realizadas 20,00 20,00 2000 20.00 en actualizaciones y tramites fortamun
La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 40 operativos de
37.50 25.00 32.50 apoyo programados. Para este trimestre se [levaron a cabo 13 de los 10
f ; ivos de apoyo programados, es decir se logré un 32.5%, quedando por|
o i Porcentaje de operativos de ! : operstvos.deiap oy prog
A-11.1 Realizacién de operativos de apoye apsye reslizades Ascendente Trimestral 100 Si 130.00 95.00 encima de la meta establecida en un 7.5%, debido a que el mes de julio se
llevd a cabo la feria del carmen y en septiembre por mes patrio.
25,00 25.00 25.00 25.00
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y-METAS

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PP0OS SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD

METAS - AVANCE
META AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO | NOMBRE DELINDICADOR|  SENTIDO DELINDICADOR | TREclENClA | yyiay |acumuras| PROSRAMADO YREALZADOENELPERIOBO | ™o 6paniapa JUSTIFICACIONES
DE MEDICION
PROGRAM | LE SI/NO
ADA lerTRIM | 20 TRIM | 3erTRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 400 traslados
programados. Para este trimestre se llevaron a cabo 129 de los 100 traslados
. it 2400 zd> programados, es decir se logré un 32.5%, quedande por encima de la meta
A-11.2 Realizacién de traslados a elementos adscritos a| Porcentaje de traslados a ; : ] : ! ] 2
i A dente T stral 100 Si 129.00 102.50 establecida en un 7.25% debido a que se han realizado traslados con mis)
la sspytm elementos realizados - % ;
frecuencia para la presentacion de elementos de su evaluacion en control y|
25.00 25.00 25.00 25.00 confianza (€3}, ya sea en canctin o chetumal.
La meta programada anual es del 100% lo que equivale 3 1200 evaluaciones
31.00 10,75 2125 internas programadas. Para este trimestre se llevaron a cabo 375 de los 300|
Porcentaje de evaluaci : 2 evaluaciones internas programadas, es decir se logré un 31,25%, quedando
A-11.3 Realizacién de evaluaciones internas .t:cen 2 re e; gacknss Ascendente Trimestral 100 Si 125.00 73.00 por encima de la meta establecida en un 6.25%. Debido a que se han
i realizado evaluaciones internas para los elementos de nuevo ingreso.
25.00 25.00 25.00 25.00
La meta programada anual es del 80% lo que equivale a 40 campaiias de|
2,00 22,00 36,00 difusién programadas. Para este trimestre se llevaron a cabo 18 de los 10|
A-11.4 Elaboracién de campaiias de reclutamiento de |Porcentaje de campafias de e o i e < fias de difusién programadas, es decir se logré un 36%, quedando por|
persenal reclutamiento elaboradas SCERAEnte Tingstee 3 18000 £ encima de la meta establecida en un 16%. Debido a que han redoblado
20,00 20,00 20.00 20.00 para nuevos ingresos.
La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 40 gestiones|
- : 3250 20.00 35,00 y programadas, Para este trimestre se llevaron a cabo 14 de las 10 gestiones
A-11.5 Elaboracién de gestiones para programas y Porcentaje gestiones de y E programadas, es decir, se logrd un 35%, quedando por encima de la meta
proyectos de la sspytm pr"g'”'"“ Y proyectas Ascendente Trimestral 100 Si 140.00 87.50 establecida en un 10%. Debido a que en este ultimo mes, surgen tramites en
realizados 25,00 25.00 25.00 25.00 materia del recurso federal fortamun
La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 8 informes|
25.00 25.00 25.00 programados. Para este trimestre se llevaron a cabo 2 informes ||
A-11.6 Elaboracién de reportes e informes Por?entaje geanione Ascendente Trimestral 100 Si 100.00 75.00 do-con o prog o loprandofun. 250 atcanzanda/tatmeta
realizados. establecida.
25.00 25.00 25.00 25.00
La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 3200 acciones|
33.28 29.72 20.31 programadas. Para este trimestre se llevaren a cabo 650 de las 800 acciones
: o o e . Porcentaje de acciones . H programadas, es decir se logré un 20.31%, quedando por debajo de |a meta|
C12- Acciones para la dignificacish policial realizadas realizadas Ascendente Trimestral 100 Si 81.24 83.31 establecida en un 4,69%. Debido a que se llevaren a cabo menos actividades|
por periodo vacacional.
25.00 25.00 25.00 25.00 .
La meta programada anual es del 100% lo que equivale a B0 gestiones|
; . 1 18.33 36.67, 61.67 programadas. Para este trimestre se llevaron a cabo 37 de las 15 gestiones|
ArlZ::!. G_e“lbn Ll ‘? mefora de I-nfrasstructura, Porcentaje de gestiones 3 ’ programadas, es decir se logrd un 61.67%, quedando por encima de la meta|
mo}:m.am :' eqf{ipamnentn de la direccion de ealividse Ascendente Trimestral 100 si 246.68 116.67  |astablecida en un 36.67%. Debido a que en este trimestre se han realizado|
RreTesionmizhcion 25,00 25.00 25.00 25.00 las gestiones pertinentes a la direccién de planeacion
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBIETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERfODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 !

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP09 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD
METAS - AVANCE
META AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO | NOMBRE DEL INDICADOR| ~ SENTIDO DELINDICADOR | TFECUENCIA | it |acumuta| PROSFAMADO YREALZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
n DE MEDICIGN
PROGRAM | LESI/NO :
_ADA ler TRIM | 20 TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 1400 atenciones de
39.86 40.00 37.14 quiropraxia programadas. Para este trimestre se llevaron a cabo 520 de las
A-12.2 Atencidn del drea de quiropraxia al servicio de  [Porcentaje de atenciones 5 . 400 atenciones programadas , es decir se logré un 37.14%, quedando por|
los elementos adscritos a la sspytm realizadas facandente Trimestral 100 Si 130.00 117.00  |ancima de la meta establecida en un 8,57%, Debido a que se han integrado
nuevos tratamientos para la alineacién, espalda y rodillas.
28,57 28,57 28,57 14.29
La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 1100 atenciones de|
45.09 33,55 8.45 t nutricion programadas. Para este trimestre se llevaron a cabo 93 de las 350
A-12.3 Atencion del drea de nutricién al servicio de los | Porcentaje de atenciones . _ atenciones programadas , es decir se logré un 8.45%, del 27.27% quedando
elementos adscritos a la sspytm realizadas Ascendsiie Trimestral o S 30,99 87.09 por. debajo de la meta establecida en un 18.82%. Debido a que el dea de
3182 3182 727 9.08 = an parida
El valor del 100% es equivalente a 69 actividades en los comités vecinales|
i 3 B 1 d . i
i : : Porcentaje de actividades 15.94 36.23 26.08 programados como meltal anual, este ?ercer mmestl:e. no se \ag(a la meta
€-13 Acciones que promuevan la sana convivencia con ) : : programada de 19 dades , realizando 18 actividades equivalente al|
oy en los comités vecinales Ascendente Trimestral 100 Si 94.73 78.26 5
respeto y solidaridad Cianiades 26.09 %, quedando debajo de la meta estblecida en un 1.45% debido al
15.94 27.54 27.54 28.99 servicio operativo que realizo la direccion,
El valor del 100% es equivalente a los 16 jornadas de rescate como metal
12.50 31.25 37.50 anual, en este tercer trimestre se programd un 31.25% equivalente a 5
Porcentaje de jornadas de jornadas de limpieza como meta programada, rebasando en un 6.25% lo
A-13.1 Realizacion de jornadas de rescates de espacios t 2 r ‘ aal "
i i 3 rescates de espacios T 1 100 si 120.00 81.25 programado con 37.50% de 6 jornadas de rescate publico realizadas, esto!
publicos con la cludadania AR 3 = Ay z o g
publicos realizados | debido, a la participacidn de los integrantes de los comités vecinales
12.50 31.25 3125 25.00
El valor del 100% es equival a 34 comités come meta anual,
23.53 41.18 26.47 esto consiste en conformacion de comités en las colonias pertenecientes en
. i o el municipio de solidaridad. En este tercer trimestre, se logre la meta
A-13.2 Confi on de comités I orcen L ?mm““ Ascendente Trimestral 100 Si 100.00 91,18 programa a 9 comités , equivalente a 26,47% , gracias a la participacién de|
vecinales realizados S A 4
la del r de cump con la meta
23,53 23.53 26.47 2647 establecida,
El valor del 100% es equivalente a 19 eventos programados como meta
526 31.58 15.79 anual, en este tercer trimestre se realizaron 3 eventos que se llevaron a
o . cabo en los comites vecinales como conmemaracién al dia mundial contra la
A-13.3 Realizacion de eventos cen la participacion de ! arcenta s d: Ieventlos = ; z trata de personas, cine en tu colonia y dia del abuelo, obteniendo un 15.79%
integrantes de los comités vecinales Mmegrattes aelcolmite Ascendente Trimesteal 100 sl 59.39 52:63 no alcanzando la meta programada de 26.32% , con una diferencia del|
vecinales realizades - . i 4 ol
10.53% , debido a cuestiones de programacién por los servicios de|
526 31.58 26.32 36.84 o
operatividad llevados acabo.

e

N

Karla Queren Campos Juarez
Tecnico Especializado

. E‘//}’
o\ I

\
e

%;z:;m:%m

3,3%
An‘% \\‘W P

s

H. AYUNTAMIENTO BE SOLIDARIDAD
DIRECCION BE EVALUACION Y

SEGUIMIENTD

PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROD

2021 -2024

2021 - 2024




Pagina 13 de 18

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA; DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 -

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PP09 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD

NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADOR

SENTIDO DEL INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS - AVANCE

META
ANUAL
PROGRAM
ADA

ACUMULAB
LES[/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

JUSTIFICACIONES

ler TRIM

20 TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

C-14 Acciones gue faverecen el combateala
corrupcién en la direccién de asuntos internos
implementadas

Porcentaje de acciones que
favorecen el combate a la
corrupcién realizadas

Ascendente

Trimestral

100

22,34

20.84

53

2234

2561

26.29

575

81.89 64.71

La meta programada anual es del 100% de acciones que favorecen el
combate a la corrupcién, que equivale a 734 acciones programadas. En este,
tercer timestre se realizaron 158 acciones de las 193 programadas,|
btenie un 21.53%. Q por debajo de la meta establecida en un

4,76% derivado a que las funciones de la direccién conllevan el proposito de
evitar inconformidades por parte de la ciudadania hacia los policias)
pertenecientes a esta il por lo que ha disminuide la i6n de|
quejas, de igual forma se continua realizando las investigaciones de los
expedientes vigentes para su correspondiente resolucién con base al
|reglamento interior de la secretaria de seguridad publica y trénsito.

A-14.1 Recepcidn de procedimientos de investigacién

Porcentaje de
procedimientos de
investigacién recepcionades

Ascendente

Trimestral

26,00

41.00

8.00

25.00

25.00

25.00

32.00 75.00

La meta anual programada del 100% equivale a 100 procedimientos de
investigacion recepcionados por la direccion de asuntos internes, para este
tercer trimestre se programo un 25% que equivale a 25 procedimientos de|
recepcionads y se r i on un total de g

procedimientos de investigacién. O d comao 1 un 8% de|
avance, quedando debajo de lo estimado en un 17% debido a la difusion de
acciones de asuntos internos a traves de diversos medics de comunicacion
oficiales, asi como a las platicas de concientizacién sobre protocolos de
actuacion policial y de derechos humanos; que se han impartido a personal|
adscrito a cada una de las direcciones que conforman esta secretaria

A-14.2 Resolucién de pr imi de

iniciados en la direccién de asuntos internos

Parcentaje de
dimi de
investigacién resueltos

Ascendente

Trimestral

Si

8.00

50.00

29.00

29.00

17241

La meta anual programada es del 100% que equivale a 100, procedimientos|
de investigacion integrados y resueltos por la direccion de asuntos internos,
para el tercer trimestre se programo 29% que equivale a 29 procedimientos|
de investigacion integrados y resueltos, de los cuales se cbtuve como
resultado 50 di resueltos, do un 50%, dando sobre la
meta establecida en un 21%, lo que se ha logrado por la integracion de los
expedientes de forma eficaz can las investigaciones previas realizadas con|
base en la informacion que prop los il iados, para
su posterior analisis el cual deriva a correspondiente resolucién conforme al
reglamento interior de la secretaria.

A-14.3 Imparticion de asesoria a los ciudadanes que
acuden a la direccion de asuntos internos

Porcentaje de personas
asesoradas

Ascendente

Trimestral

100

Si

21.25

19.75

1875

25.00

25.00

25.00

25.00

75.00 59.75

La meta anual programada es de 100% que equivale a 400 personas|
asesoradas por la direccion de asuntos internos, para el tercer trimestre se|
programo un 25% que equivale a 100 asesorias, de las cuales se obtuvo,
como resultade a 75 personas atendidas y asesoradas con un porcentaje de|
18.75% de avance, con 6.25% debajo de la meta programada. Debido a que,
las personas que acuden por asesorias en este trimestre disminuyd.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ¥ METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PP09 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD
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METAS - AVANCE
i META AVANCE DE LA META
FRECUENCIA PROGRAMADO Y REAI
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DELINDICADOR|  SENTIDO DEL INDICADOR oE MEDICfﬂN ANUAL |ACUMULAB 2 LIZADO ENV EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
PROGRAM| LESi/NO ;
ADA ler TRIM | 2o TRIM | 3erTRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
La meta anual programada es de 100% que equivale a 100 inspecciones|
realizadas en las instalaciones y radio patrullas, para el tercer trimestre se
20,00 18.00 35.00 programo un 30% [ a30i 1es pri das, obteniendo
< L ; como resultade un 35% de avance es decir, 35 inspecciones realizadas,
i g . Porcentaje de instalaciones Ia meta en un 5%.siendo en promedio aceptable
A-14.4 Inspeccién de areas administrativas y carros : X ) S el 5 5
3 i y radios patrullas Ascendente Trimestral 100 Si 116.67 73.00 dentro de los criterios de semaforizacion fijadas, Esto debido a que el
radio patrulla gue conforman la secretaria & o 2 2 A i z
inspeccionadas. personal adscrito a las diversas areas que integran esta secretaria realizan su|
funcion policial, con mayor conocimiento de los principios que rigen la
20,00 25,00 30.00 25.00 actuacion policial,
|
La meta anual programada es de 100% que equivale a 34 operativos|
programados. Para el tercer trimestre se programo un 26.47%, que
17.65 2059 35.29 equivalen a 9 operativos de supervision, realizando 12 operativos de
supervisién y dando como resultado del 35.29%, quedando sobre la meta
A-14.5 Realizacién de operativos de supervision de la | Porcentaje de operativos de = g ™ 3 o = 15325 Jaidz establecida en un 8,82%, debido a que en este trimestre se implementaron
actuacién policial. supervision ? - = diversos operatives en areas y direcciones pertenecientes a esta secretaria|
con el objetivo de plantear y ejecutar acciones de mejora y asi brindar mejor
17.65 26.47 26.47 29.41 atencién a la ciudadania creando un ambiente saludable y seguro en el
municipio.
La meta programada anual es del 80% lo que equivale 3 B840 supervisiones|
23.62 17.14 18.38 operativas programadas.en este tercer trimestre se llevaron a cabo 193]
C-15 Acciones para la supervisién de |a operatividad [ Porcentaje de supervisiones : 1 supervisiones operativas, es decir, se logré un 18.38%, quedando por debajo
de Ia sspytm. operativas realizadas Ascendente Trimestral & i 80.40 7392 lge I meta establecida en un 4.48%, Debido a que bajaron el nimero de|
19.05 15,24 22.86 22.86 1 operativos por la baja temporada vacacional.
La meta programada anual es del 80% lo que equivale a 520 operativos de|
24.00 13.54 15,54 apoyo programados. Para este tercer trimestre se [levaron a cabo 101
AT 5 Porcentaje de operativos de i . operativos de apoyo, es decir se logré un 15.54%, quedando por debajo de la|
#3153 Rartitinacidn enilos operativos deapoyo apoyo realizados L Trimestral 20 Si 67.33 66.35 meta establecida en 7.54%. Debido a que ha bajado la temporada)
277 1oz | 2308 23.08 casional.
La meta programada anual es del 80% lo que equivale a 360 patrullajes
20.00 20,00 20.00 diarios programados. Para este trimestre se llevaron a cabo 90, es decir se
j trullaj logré un 20%, alcanzando la meta establecida.
A-15.2 Supervision de patrullajes diarios P‘ursentaje de patrulitjes Ascendente Trimestral 80 Si 100.00 75.00 E
diarios realizados
20.00 2000 20.00 20.00
La meta programada anual es del 80% lo que equivale a 8 reuniones para|
g = = . ) 20,00 20.00 20.00 ! estrategias programadas, En este trimestre se Ilevaron a cabo 2, es decir se
A-ﬁ.s‘EEaburamdﬂ diarfa de :strateg;as parala Porcentaje d'l:lelstrateglas logré un 20%, cumpliendo con la meta establecida.
operatividad mediante la coordinacién con las para la operatividad Ascendente Trimestral 80 Si 100.00 75.00
unidades administrativas realizadas
20.00 20.00 20.00 20.00
:\
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP03 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD
METAS - AVANCE 24
META AVANCE DE LA META
FRECUEN!
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR|  SENTIDO DEL INDICADOR CUECIA ANUAL |ACUMULAB EROGEAMEDO Y REALZATID EN ELPER(ODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
DE MEDICION
PROGRAM| LESI/NO
ADA lerTRIM | 20 TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
La meta anual programada del 2023 es del 100% que equivale a 101
2871 1881 29.70 acciones, En este tercer trimestre se.programaron 24 alccmnes efluwalente
. = = ] : al 23.76%, de los cuales se cumplieron con 30 acciones equivalente al
C-46 Acciones que permite avarices tecnoligicss pars: | Percentaie:de scclories Ascandénts Trimestral 100 si 125.00 7722 |29.70%. Quedando por arriba de Ia meta establecida en un 5.94% , esto
lainteligencia policial realizados realizadas debido a2 los resultados positivos, surgieron nueves requerimientos para el
28,71 23.76 23.76 23.76 avance dlogico de la di i6n de intelij ia policial.
La meta anual programada del 2023 es del 100% que equivale a 25
gestiones. En este tercer trimestre se programaron 6 gestiones equivalente
28,00 32‘0? 36.00 al 24%, de los cuales se cumpli con 9 i i a 36%.
A-16.1 Gestion de recursos materiales, infraestructura |Porcentaje de gestiones i { ! Quedan.do PaLEAES de lamets estal?iec:da snlindily, esto de',’i‘_m odve
; i x X K % Ascendente Trimestral 100 Si 150.00 96,00 las gestiones para sclicitud de capacitaciones al personal, se hicieron de
y personal capacitado en la Direccién de Inteligencia | realizadas
manera continua en este trimestre. Esto con el fin de preparar a Ios
28.00 24.00 24,00 24.00 elementos para el uso de avancs blogico de la ién de ir
policial.
La meta anual programada del 2023 es del 100% que equivale a 26|
gestiones. En este tercer trimestre se programaron 6 gestiones equivalente
30.77 7.69 38.46 al 23.08 %, de los cuales se cumplieron con 10 gestiones, equivalente al
38.46%. Quedando por arriba de la meta establecida en un 15.38% , esto|
A-16.2 Gestidn de recursos mobiliario y equipo de Porcentaje de gestiones - X = debido a que surgieron mas requerimientos debido a nuevas estrategias
computo para el drea de CIMUS Y C4 realizadas Askandente Trimesal 200 Al 66,64 ek implementadas donde se requiere mas herramientas para el eqmpc de
computo, para el uso de avances Slogico de la di ion de i
30.77 23.08 23.08 23.08 policial, no han tenido respuesta, per lo que no se puede darle seguimiento.
t La meta anual programada del 2023 es del 100% que equivale a 25|
gestiones. En este tercer trimestre se programaron 6 gestiones equivalente
28.00 16.00 16.00 al 24%, de los cuales se cumplieron con 4 gestiones, equivalente al 16%.,
A-16.3 Gestion de adquisicion de tecnologla para el Porcentaje de gestiones waiand e i i 9 Quedando por debajo de la meta establecida en un 8% , esto debido a que|
irea de AFIS ralizadas candante timestta X J E6:BY 80.00 1125 gestiones para adquisicién de tecnélogia de la direccién de inteligencia
policial, no ha tenido respuesta, por lo que no puede darle seguimiento.
28.00 24.00 24.00 24.00
La meta anual programada del 2023 es del 100% que equivale a 25|
gestiones, En este tercer trimestre se programaron 6 gestiones equivalente
28.00 2009 28.00 al 24%, de los cuales se pli con 7 i quival al 28%.
A-16.4 Gesti la adquisicién de plataforma P taj ti il i i
e estiones para la adquisicion de plataform ﬂFC'EH aje de gestiones NceRdant Trimestral 100 s 116.67 76.00 E?uedandu por arr_sha de la meta est':a.bleclda enund% , esto dehld‘u aque ha
inteligente realizadas sido una herramienta de gran utilidad ha aumentado las gestiones con|
respecto a la plataforma inteli de la di i6n de intelif ia policial
23.00 24.00 24.00 24.00
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PP09 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD

METAS - AVANCE
META AVANCE DE LA META
FRECUENCIA
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR|  SENTIDO DEL INDICADOR DE MEDICION ANUAL |ACUMULAB CROREAMASON K-RliZARC ENEL PERIODH) PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
PROGRAM| LESI/NO [ n -
ADA ler TRIM | 2o TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
El valor de la meta anual es del 80%, equivalente a 19200 acciones|
21.48 21.84 20.95 programadas. En este tercer trimestre se realizaron 5028 acciones de 4600
C-17 Acciones realizadas de prevencién y atencion de | Porcentaje de acciones g ‘ programadas, obteniendo un 20.95%. Quedando arriba de la meta
violencia familiar, genero y personas desaparecidas. | realizadas Ascendente Trimestral 20 Si 109.29 80.33 programada por un 1.78 %, Debido al incremento de los casos de violencia
20,00 20,00 19.17 2083 amiar
X X El valor de la meta anual es del 80%, equivalente a 480 recorridos, En este
Pcrr:ema;e derecomdos 2017 37.33 37.17 tercer trimestre se realizaron 223 recorridos de 120 programadas,
s s : realizados en las zonas de Etaalend :
A-17.1 Recorridos en las zonas con mayor incidencias AR A - un 37.17%. Qi arriba de la meta programada por un
de violencia familiar y de género rr':alvor m:f' ETES : siendente. Tiimestral 40 § 1e5.85 11833 117.17%. Debido al incremento de los auxilios de viclencia familiar,
violencia familiar y de . 5 . 5 2 KRR A
incremento como consecuencia, los recorridos de revencion y vigilancia
género realizadas. 20.00 20.00 20.00 20.00 2 s
El valor de la meta anual es del 80%, equivalente a 16000 atenciones
20.85 20.84 18.57 juridicas. En este tercer trimestre se realizaron 3713 atenciones juridicas de|
A-17.2 Atencion juridica a las victimas de v Parcentaje de atenciones B | 4170 programadas, obteniendo un 18,57%. Quedando debajo de la meta
viclencia familiar, generc y personas d id: juridicas reali : Ascendente Trimestral 20 st 89.06 75.32 establecida en un 2.28% . Debido a la disminucion de atencion de los casos)
20.85 19.00 20,85 19.30 de violencia familiar y de género.
El valor de la meta anual es del 80%, equivalente a 1920 atenciones
psicolégicas programadas. En este tercer trimestre se realizaron 509
A-17.3 Atencidn psicoldgica a victimas directas e » o 25:83 2045 #.21 atenciones psi i de 460 progr
R 3 i M Porcentaje de atenciones 5 , e =
indirectas de violencia familiar, genero y personas R Ascend Trimestral 80 Si 110.64 81.61 un 21.21%. Q arriba de la meta programada en un
desaparecidas B = ey 2.04%. Debido al incremento de victimas en casos de violencia familiar y de
20,00 17.50 19.17 23.33 género
t El valor de la meta anual es del 80%, equivalente a 480 entrevistas de|
22.00 26,00 19.83 t trabajo social programadas. En este tercer trimestre se realizaron 119|
A-17.4 Realizacién de entrevista de trabajo social a las | Porcentaje de entrevistas de 2 % | 5 entrevistas de trabajo social de 120 programadas, obteniendo un 19.83%,
victimas de violencia familiar y género trabajo seclal realizadas. sceierte. mested L = 93.15 8472 lguedando debajo de la meta programada por un 0.17%. Debido a la
20,00 1833 20,00 2167 disminucién de entrevistas de trabajo social a testigos y victimas.
El valor de la meta anual es del 80%, equivalente a 400 notificaciones v,
20.60 32.20 47.00 seguimiento a medidas de proteccion. En este tercer trimestre se realizaron|
A-17.5 Notificacién y seguimiento a las medidas de Porcentaje de notificacion y 2 % & 235 notificaciones y seguimiento a medidas de proteccion de 90
proteccién otorgadas a las victimas de violencia seguimiento de medidas de Ascendente Trimestral 80 Si 26111 124.75 programadas, obteniendo un 47.00%. Quedando arriba de la meta
familiar y de género proteccion realizadas. programada por un 29%. Debido al incrementa de las denuncias por|
20.00 20.00 18.00 22,00 violencia familiar
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROOQ

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP09 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD
METAS - AVANCE
META S AVANCE DE LA META
1A P
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR|  SENTIDO DEL INDICADOR DF::::;I:II:::ON ANUAL |ACUMULAB S pap O EAHZAD O EN EL ER[ODD’ PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
PROGRAM| LESI/NO
ADA 1erTRIM | 20 TRIM | 3erTRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
El valor de la meta anual es del 80%, equivalente a 8 gestiones, En este|
0.00 10.00 10,00 tercer trimestre se gestiono 1 capacitacion especializada en materia de
A-17.6 Gestion para capacitacion especializada en o o i i ) > violencia familiar, género y busqueda de personas para el personal de
materia de violencia familiar v de género yen ar]:lendaj ST Ascendente Trimestral 80 Si 33.33 25.00 geavig, de 3 programadas, obteniendo un 10.00% gquedando abajo de la
materia de busqueda de personas en geavig peeizacas meta programada en un 20% debido a que se esta enfocando la direccién de
0.00 30.00 30.00 20,00 geavig en el trabajo operativo,
El valor de la meta anual es del 80%, equivalente a 184 pldticas. En este|
Porcentaje de actividades 24,35 20.00 270 tercer trimestre se realizaron 20 platicas , de 40 programadas, obteniendo
A-17.7 Talleres, platicas y eventos de prevencién de la |de prevencién, de la ¥ , I gm% D‘uedﬂ"dﬂ_ dehaju. delbimen pr.agramad.al €N 2,59 % Debido
violencia familiar v de género realizadas Vistencia familiary de Ascendente Trimestral 80 Si 50.03 66.31 al desinteres de la ciudadania por recibir informacion sobre los temas de,
A % violencia familiar y de género.
énero realizades
E o 2174 17.39 17.39 23.48
La meta anual es de un 100% que equivale a 2047 acciones programadas,
2438 2311 2452 por lo que en este tercer trimestre se programé un 24.96% que equivale a
C-18 Acciones realizadas que permiten una E h 3 511 acciones y se realizaren 502 acciones que equivalen a un 24,52%)
comunicacion asertiva de las y los elementos de la Por:.en:aje deideeiofies Ascendente Trimestral 100 Si 98.24 72,01 quedando debajo de ls meta establecida por un 0.44%, debido a que en este
secretaria de seguridad publica y transito realizadas afio todas las acciones se estan implementando.quedando dentro de un
25.11 24,96 20.96 2096 porcentaje aceptable.
La meta anual es de un 80% que equivale a 296 platicas y talleres impartidas,|
Porcentaje de platicas y 3135 24.32 14.32 por lo que en este tercer trimestre se programé un 16,76% que equivale a
A-18.1 Imparticién de platicas y talleres informativos | talleres en la programacion 62 pliticas y talleres, de las cuales se impartieron 53, que equivale a un
de diversos temas para la mejora en la actuacion del  |anual de la secretaria de dente Trimestral 80 Si 85.44 87.48 14.32% quedando por de bajo un 2.44%, debido a las diversas actividades de
elemento y el bienestar de su salud mental. seguridad publica y transito la presente secretaria.
municipal 29.73 16.76 16.76 16.76
La meta anual es de un 80% que equivale a 1184 atenciones psicolégicas
brindadas a las y los elementos y su familia nuclear, por lo que en este tercer|
.61 2264 25.20 trimestre se programé un 20.00% que equivale a 296 atenciones
2 g o 5 icolégicas. Brindindose 373 atenciones psicolégicas que equivale a un|
A-18.2 Atencidn psicolégica, a las y los el it P d pSico)
St LR s p:::;;:a': S ebcones Ascendente Trimestral 2 si 126.00 8556  |25:20%, sobrepasando Ia meta establecida en un 5.20% debido a que los|
elementos y sus familias asistieron en tiempo y forma a sus atenciones|
20.00 20.00 20.00 20.00 psicolégicas, procurando su salud mental.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PPO3 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD
METAS - AVANCE
META ! E AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO | NOMBRE DELINDICADOR|  SENTIDO DELINDICADOR ::;c:r:glcg:‘ ANUAL |AcumuLas| PROGRAMADODY REALIZADO ENEEL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
PROGRAM| LESI/NO
ADA derTRIM | 20 TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
La meta anual es de un 80% que equivale a 144 pruebas programadas a las y|
los elementos de seguridad publica, por lo que en este tercer trimestre se
41.11 24.44 40.00 7
A-18.3 Aplicacién de pruebas a las y los elementos o o a programo un 13.89% que equivale a 25 pruebas de las cuales se aplicarion
seguin las necesidades de la secretaria de seguridad a:c_en;a]e R Ascendente Trimestral 80 si 287.98 12193 |72 pruebas que equivale a un 40.00% sobrepasando por un 26.11% debido 3|
publica y transito municipal. jealccas que hay personal de nuevo ingreso ¥ es un paso importante para conocer la
3611 16,67 13.89 13.33 estabilidad emocional y mental de ellos.
La meta anual es de un 100% que equivale a 2 gestiones programadas de,
0.00 0.00 0.00 personal para la presente direccion. En este tercer trimestre no se realizaron
A-18.4 Gestion para el fortalecimiento de la plantilla | Porcentaje de gestiones . gestiones, no se llego a la meta, Se realizaran durante el cuarto trimestre,
de personal de la direccién de psicologfa policial realizadas Ascendents Tnmestial 100 st .00 000 ldebido a que la direccion de psicologia requiere personal sumamente
0.00 50.00 s0.00 0.00 pr i i s fali en salud mental,
¥ La meta anual es de un 100% que equivale a 15 gesticnes de mobiliario v|
0 5y e 26.67 26.67 26.67 material de oficina, por lo que en este tercer trimestre se programaron 4|
A-18.5 Gesticn para la adcrummgn de mobiliario y Porentoide gasiiones gestiones siendo asi un 26.67% , cumpliendo asi con la meta establecida.
material de oficina de |a direccion de psicologia lizad Ascendente Trimestral 100 Si 100.00 80.01
policial realizadas
26.67 26.67 26,67 20.00
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