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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PP09 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD

METAS - AVANCE
META AVANCE DE LAMETA
FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL. PERIODO
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR| SENTIDO DEL INDICADOR ANUAL |ACUMULAB PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
DE MEDICION :
PROGRAM| LES[/NO
ADA ler TRIM | 20 TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
. La meta anual programada equivale a una tasa de 30,479 casos de delitos
F- Contribuir a garantizar la paz sodial y la seguridad en ita de incidenitia delictiva : ocurridos por cada 100 mil habitantes, debido a que la frecuencia de
a de incide
el municipio para generar un ambiente en el que la A 4 mlOO n" habitantes medicién de este indicador es anual, no se presentan avances en este primer
poblacién pueda convivir con libertad, tranquilidad y F;ZZ: aor ca:; 10; rL;\n Descendente Anual 30479 No 0.00 N/A trimestre, si no, hasta el 4to trimestre 2023. cabe mencionar que los
armonia, mediante la disminucién del indice delictive hah’!a:les] tabulados de resultados de esta encuesta no presentan las variables 1y 2, el
e ViblahtraTamiliar e géAero. ! 0.00 0.00 0.00 30479.00 dato lo proporciona de manera directa en el documento excel denominado
“i. nivel de victimizacién y delincuencia” hoja 1.4,
La meta anual que se programd para el propésito fue de 5% de variacion
0.00 porcentual que equivale a 61.20 actos delictivos en el municipio de|
L : solidaridad menos que el afio pasado, es decir, que se espera que este afio,
s g Variacidn porcentual del s
P- El municipio de solidaridad presenta una o it Slenat los casos se reduzcan a un total de 1162.80 actos delictivos en este afio, en el
disminucién en I incurrencia del indice delictivoen |0 oo coenve EnVICIENC3 Ascendente Anual 5 No 0.00 N/A dido que la frecuencia de medicion de este indicador es anual, lo que
_ - 2 familiar y de género en el sace ) s
violencia familiar y de género. uricioto significa que se veran resultados hasta el dltimo trimestre. se tiene la
ci v %
municipl informacidn que publica el secretariado ejecutivo del sistema nacional de
0.00 0.00 0.00 -5.00 sepuridad piblica del indice de incidencia delictiva del fuero comiin, a nivel
municipal .
SR La meta anual del 2022 es del 80% que equivale a 400 acciones programadas,
1 Acti " tabl L ord P tafe de acclones g por lo que en este primer trimestre se programé un 20% que equivale a 100
~LACCIONRS PALA gRrRntizal Y restapigeenevoreony, |rofeentalece J Ascendente Trimestral a0 Sf 103.00 25.75  |acciones programadas, pero, se gjecuto 103 acciones rebasando la meta
la paz piblica realizadas realizadas o 2 R o
porcentual en un 0,60%, debido a que por inicio de afio, se establecen
20.00 20.00 20.00 20.00 nuevos lineamientos y nuevas actividades.

Inf | | de d i P taje de inf 20.00 La meta programada anual es del 80% lo que equivale a 288 informes de
#A-1.1Informes para el cantrol de decamisas y mc_e" et Ascendente Trimestral 80 Si 100.00 25.00 decoemisos y detenciones rogramados. en este trimestre se llevaron 72
detenciones realizados ? !

20.00 20.00 20.00 20.00 informes, es decir se logré un 20%. logrando alcanzar una meta establecida.
100.00 La meta anual del 2022 es del 100% que equivale a 1 gestién programada,|
Afl._z Gestidn df_- n.acursosfl‘scal.nf para el pago de Parl.:enlaje de gestiones Ascendenta Trimestral 100 No 100.00 N/A por.lu que en es}c trimestre sAe pmg.ramo el 100% que-equivale a 1 gestiégn
estimulos econdmicos a los policias realizadas realizada; es decir, en este primer trimestre se cumplié con la meta anual y
100.00 0.00 0.00 0.00 se dio cumplimiento al 100% del avance acumulado.
. . 25.00 La meta anual del 2022 es del 100% que equivale a 32 gestiones|
. N Porcentaje de gestiones = i = .
A-1.3 Gestidn de programas en beneficio de la sspytm izad Ascendente Trimestral 100 Si 100.00 25.00 pregramadas, por lo que en este primer trimestre se programo un 25% que|
realizadas 25.00 25.00 25.00 25.00 quivale a 8 realizadas; cumpliendo con la meta establecida.
La meta anual del 2022 es del 100% que equivale a 50 gestiones de la unidad|
44.00 de vinculacién para la transparencia y acceso a la informagion programadas,
AA%: dA;en(iun Te fnliciludr:s (tzle Infurmaciun dela Porcentaje de solicitudes _— C‘e“\?‘:\“\—\f 35 4 L R 10 . o 00 por lo que en este primer trimestre se programé un 30%{q equivale a 15|
u El e Vi ¥ 4 A
ni ,"‘m acion para latransparenciay accesoa - o ’Sﬁf Zl
lainformacion X ??
Q 30,00 20.00 20.00 30.00
3 N
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PP09 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD

METAS - AVANCE
META AVANCE DE LA META
FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO £l
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR| SENTIDO DEL INDICADCOR ANUAL |ACUMULAB PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
DE MEDICION
PROGRAM| LESI/NO
ADA ler TRIM | 20 TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
21.99 La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 2715 acciones de|
Porcentaje de acciones en vialidad programadas. para este trimestre se llevaron a cabo 597 de las 675,
C-2 Acciones en materia de vialidad implementados materia de vialidad Ascendente Trimestral 100 Si 88.45 21.99 es decir se logré un 21.99%, quedando por debajo de la meta establecida en
realizados un 2.87%. debido a que se integraron acciones de vialidad y aun estan
24.86 25.12 25.05 24.97 iniciando su implementacién.
4660 Lla meta programada anual es del 100% lo que equivale a 270 pléticas de
’ educacidn vial programadas. para este trimestre se llevaron a cabo 81 de las
-2.1Re: i 6N vis de plat] d . < 3
Acoid R.t-“ailzauun e plativas e eckcaciinivial 2 la PDTEE“!?JE ‘E P f.cas © Ascendente Trimestral 100 Si 115.69 30.00 70, es decir se logré un 30%, quedando por encima de la meta establecida en
poblacién educacidn vial realizados N s s
un 4.07%. debido a que se se ha llevado platicas de vialidad por Ia
25.93 24.07 2593 24.07 i iz
proximidad de semana santa.
5.88 La meta programada anual es del 80% lo que equivale a 85 sefiales viales
i i il ial Porcentaje de instalaciones Eiarilania Trimestral 80 G 50.00 735 programadas. para este trimestre se llevaron a cabo 5 de las 10, es dedir se
2.2, eme 2 " es H ;i : 3
P I de sefiales viales logrd un 5.88%, quedando por debajo de la meta establecida en un 5.88%.
11.76 11.76 27.06 29.41 debido a que aiin no se compran mas sefiales viales para su instalacién,
21.89 La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 1800 operativos
viales programados. para este trimestre se llevaron a cabo 394 de [os 450
A-2.3 Implementacion de operativos viales Porcentaje de realizacién de Ascendente Trimestral 100 Si B87.56 21.89 operativos viales programades, es decir se logré un 21.89%, quedando por
operativos viales 25.00 25.00 75.00 25,00 debajo de la meta establecida en un 3.11%,. debido a que se estuvieron
cubriendo diversos eventos extrordinarios,
20.89 La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 560 peritajes de;
= taje de atendion de accidentes viales programados. para este trimestre se llevaron a cabo 117 de
orcentaje de atenci
A-2.4 Atencion de peritajes de accidentes viales b b va ol Ascendente Trimestral 100 si 83.56 2089 |los 140 peritajes de accidentes viales programados, es dedir se logrd un
accidentes viales 3
20.89%, quedando por debajo de |la meta establecida en un 4.11%. debido a|
25.00 25.00 25,00 25.00
que el nimero de accidentes viales ha reducido.
2331 La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 97920 tramites y
Porcentaje de actividades del servicios programados. para este trimestre se llevaron a cabo 22823 de los
C-3 Tramites y servicios realizados tra'mitesJ S i Ascendente Trimestral 100 Si 93.24 2331 24480 tramites y servicios programados, es dedir se logré un 23.31%,
Y quedando por debajo de la meta establecida en un 1.69%. debido 2 |a falla
25.00 75.00 25.00 25.00 de red se han detenido algunos tramites camo las licencias de conducir
23.78 La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 52900 licencias de|
- N ) ) . . . conducir programadas. para este trimestre se llevaron
£e3.1 Expedliciondt dnetas pacs candutihveipales | Porcontajods licuncias o Ascendente 100 si 95.12 2378 |13225 licencias de conducir programadas, es decir sel\logré
automores conducir tramitadas N
quedando pur‘\cﬁkﬂo de la meta establecida en up
25.00 25100 25.00 25.00 de red se _h‘ah“\aet Y 'ﬂynos tramites como las likenc Rl
, ™~ £ oy )
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2023
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PPOS SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD
= METAS - AVANCE
META AVANCE DE LA META
FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR| SENTIDO DEL INDICADOR ANUAL |ACUMULAB PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
DE MEDICION
PROGRAM| LE S[/NO
ADA ler TRIM | 20 TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
20.83 La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 29520 infracciones;
4 e programadas. para este trimestre se llevaron a cabo 6233 de las 7480
=] &) . + i . .
A-3.2 Realizacidn de infracciones de trénsito rIEIEnd Iemlniratsnnes Ascendente Trimestral 100 Si 83.32 20.83 infracciones programadas, es decir se logré un 20.83%, quedando por debajo
feslizacas de la meta establecida en un 4.17%. debido a que los ciudadanos estan,
25.00 25.00 25,00 25.00 cometiendo menos faltas al reglamento de transito.
. 28.02 La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 10600 constancias
T g it e comstandss denn infracki Bircentsis ciani y permisos programados. para este trimestre se llevaron a cabo 2970 de los
i, rany a:lc.m IE paidelloh o Y, s CEVH A9 T,m:; ANy Ascendente Trimestral 100 Si 112.08 28.02 2650 constancias y permisos programados, es decir se logré un 28.02%,
permlsosRara.Licdiae PRIRSCALSA RS quedando por encima de la meta establecida en un 3.02%. debido a que |a
25.00 25.00 25.00 25.00 ciudadanfa acude regularmente a expedir sus permisos por inicio de afio.
23.18 La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 4500 liberaciones
. ., . . : L, programadas. para este trimestre se llevaron a cabo 1043 de los 1125
A‘i'l‘ Ex‘pedlclon Al devehilss s:':?:;?:?_:;‘_::j;:qon de Ascendente Trimestral 100 Si 92.72 23.18 liberaciones programadas, es decir se logré un 23.18%, quedando por debajo
Ao de |a meta establecida en un 1.82%. debido a que la ciudadania por inicio de
25.00 25.00 25.00 25.00 afio, esta liberando sus automoviles de los corralones.
TE 20.00
Ak d - (i incidincia.delit i i E Este indicador mide el 80% de la meta anual que equivale a 334000 acciones.,
~ Acclanes de prevencion en i incidenda deflctiva, | Rorcentaje de accones Descendente Trimestral 80 si 100.00 25.00  [este primer trimestre se realizaron 83520 que equivala al 20% programado,
realizados realizados : <
en el primer trismestre, cumpliendo correctamente con la meta.
20.00 20.00 20.00 20.00
20.13 x . i i
Este indicador mide el 80% de |a meta anual que equivale a 26400 auxilios.
ji il T il trii i
A-4.1 Atencidn de auxilios en la prevencién de delitos Porc.cntam He aulics Ascendente Trimestral 80 Si 100.65 25.16 En €St primer Wimestie quesRquivile dejendro 4 ma_zzo 2023 3¢ tealiz
realizados 6643 de 6600 programados, se supera la meta debida al aumento de
eventos que surgieron durante el trimestre en el cual se abtuvo un 20.13%
20.00 20.00 20.00 20.00
2034 Este Indicador mide el 80% de la meta anual que equivale a 120000
R . . . . inspecciones. en este primer trimestre que equivale de enero a marzo 2023
24&2:_1“"“‘“" HeTrpealones:parela prevenciy P"T_“"‘;aj" deinshisediones Descendente Trimestral B si 101.70 2542 [se realizo 30515 de 300000 programados, se supera la meta debido al
10S
groles | aumento de puntos de inspeccion gque se implementaron durante el
i D
20.00 AL ED 20.00 20.00 tnr&_f\s\lfgd[; s:r(ual se obtuvo un 20,34%
5 A i
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2023
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PPOS SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD
METAS - AVANCE
META ) AVANCE DE LA META
FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO El
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR| SENTIDO DEL INDICADOR DE MEDICION ANUAL [ACUMULAB PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
PROGRAM| LES[/NO
ADA ler TRIM | 20 TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
25.01 - .
Este indicador mide el 100% de la meta anual que equivale a 126400
A-4.3 Ejecucion de operativos para mayor seguridad Porcentaje de operativos Ascendente Trimestral 100 si 100.04 25.01 operativos. en este primer trimestre que equivale de enero a marzo 2023 se
en el municipio " |ejecutados : i realizo 31611 de 31600 programados, se supera |a meta debido al aumento
2500 — —_— 7500 de operativos y vigilancias que se implementaron obteniendo un 25.01%
5 21.07 Este indicador mide el 80% de la meta anual que equivale a 56,000
5 5 B - ; patrullajes. en este primer trimestre que equivale de enero a marzo 2023 se
A-4.4 Impl tacidn d il [ | 2 d
P allr:;:g":“ :IH”:‘, epairdliafesenlas goloniag o :’nr:;enta]et ;palrul[a}ns Ascendente Trimestral 80 Si 105.35 26.33 realizaron 14751 de 14000 programados, se supera la meta debido al
o I 3 mplementados
es delictivos P aumento de patrullajes que se implementaron en todos los sectores de la
20.00 20.00 20.00 20.00 direccion preventiva obteniendo un 21.07%
16.00 _ . .
Este indicador mide el 100% de la meta anual que equivale a 25 gestiones. en
C-5 Acciones para la operatividad de la policia Porcentaje de acciones i o Trimestral 100 s 100,00 16.00 este primer trimestre que equivale de enero a marzo 2023 se realizaron 4 de
municipal preventiva realizados realizadas . . 4 programados, cumpliendo correctamente con la meta trimestral del 16%
do,
16.00 28.00 24.00 32.00 Rrogramaco
0.00 Este indicador mide el80% de la meta anual que equivale a 2 gestiones de
. o " : capacitacion del llenado del iph . en este primer trimestre que equivale de
-5.1 Gestid t: del llenado de |o P taje d t .
:‘umnt::{: :)para capariEcn e i r:arlti::d:ie cgpstiones Ascendente Trimestral 80 Si 0.00 0.00 enero a marzo 2023 se realizaron 0 de 0 programados ya que esta actividad
: P se realiza dnicamente en el segundo y cuarto trimestre.cumpliendo|
0.00 40.00 0.00 40.00 correctamente con la meta trimestral del 0% programado,
0.00 Este indicador mide el 80% de la meta anual que equivale a 1 gestion de
5 N . . solicitud de estado de fuerza. en este primer trimestre que equivale de
-5.2 Gesti 1 tar el estado de fuerza |P taje d ti d
‘: Era“:: ::ﬁ:::ur: mplemEnarels el s:l:ziet::jdee ;f:;uuzlznff;e:’za Ascendente Trimestral a0 No 0.00 N/A enero a marze 2023 se realizaron 0 de 0 programados. ya que esta actividad
P se realiza tinicamente en el cuarto trimestre, cumpliendo correctamente con
0.00 0.00 0.00 80.00 la meta trimestral del 0% programado.
18.18 - " .
5,3 Gestiorias pafala efitraga de sministras Este indicador mide €/100% de la meta anual que equivale a 22 gestiones de
servicios, equipamento para las dress de I direccidn Purc.er.ltajc de gestiones de iscentierie Trimestral o0 % 100.00 1818 solicitud de suministros, servicios y equipamiento. en este primer trimestre
brevanitiva suministros entregados que equivale de enero a marzo 2023 se realizaron 4 ge 4 programados,
18.18 27.27 27.27 27.27 rgmvAmedo:
anos 4
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO; PP0Z SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD

METAS - AVANCE

META AVANCE DE LA META
MADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

;:lrs\geu[;tﬁ!)?q ANUAL [acumutag| PROSTAMACOY ¢ b PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

PROGRAM| LESI/NO

ADA ler TRIM | 2o TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL

NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR| SENTIDO DEL INDICADOR

La meta anual programada es de 100% lo que equivale a 105,300 acciones ;

en este trimestre se programaron un total de 26,200 acciones el 24.88%, y
se realizaron 26,180, quedand debajo de la meta

cciones Asgendett Feimask 166 & 99,91 24,86 ealizaran quedanto; por debajo:de-a t: pmgramad.a en un

objetivos institucionales realizadas 0.02% tomando en consideracién que la base de la estructura operativa es la

24.86

C-6 Acciones realizadas para alcanzar las metas y Porcentaje de acciones

planeacién presupuestal y su adecuada ejecucion, situacién que, repercute

A 2o 22 47 estrategicamente en los objetivos institucionales prioritarios.

La meta anual es del 100 por ciento de « limiento en las
administrativas programadas para la dotacién de alimentos al personal
2433 institucional, que equivale a 15,710 gestiones. este primer trimestre, se
realizaron 3,822 gestiones un 24.33%, de las 3,870 programadas .
equivalente a 24.63 %, para este periodo no se alcanz6 la meta programada,
A-6.1 Gestion administrativa parala.dotaci.c':n.dcvalcs Purc.cmajc de gestiones Ascendente Trimestrai 60 s e 2433 quedando por debajo e'j |!n 0.30%, tomando en Funsidera:idn quta las
de comida a los elementos de Seguridad Pablica realizadas solicitudes se efectuan diariamente; por tanto el ajuste de calendario se
realiza lo mas exacto posible, ya que los meses de cada trimestre, no
consideran el mismo nimero de dias y, de igual forma, se prevee que
24.63 24.95 25.21 25.21 pudiese conformarse u omitirse algin grupo o sector, dependiendo de las
necesidades de los servicios que proporciona la secretaria de seguridad
ptblica.

La meta anual programada es de 180 gestiones equivalente al 100%. en este|
2167 primer trimestre se atendieron oportunamente 39 solicitudes de

A-6.2 Gestién administrativa para la dotacién de bienes|Porcentaje de gestiones suministros, de 40 programadas, logrando un 21.67% quedando por debajo

N Ascendente Trimestral 100 5i 97.52 2167 i 5
requeridos por las unidades administrativas realizadas de la meta establecida en un 0.55% , esto debido a la apertura presupuestal
y las necesidades de las dreas, logrando con esto mantener la continuidad
22.22 25.00 25.00 27.78 de las funcienes operativas de indole policial.
La meta anual es del 100 por ciento de cumplimiento de atencién en las
2511

necesidades de servicio atendidos que equivale a 59,200 gestiones; durante
Ascendente Trimestral 100 Si 100.44 2511 el primer trimestre del afio en curso, se realizaren un total de 14,864
servicios de 14,800 programados, quedando en un 25.11% , sobrepasando la
meta programada por un incremento porcentual del 0.11.

A-6.3 Gestidn administrativa para la dotacién de Porcentaje de gestiones
servicios requeridos por las unidades administrativas  |realizadas

25.00 25.00 25.00 25.00

La meta anual programada es el 100 por ciento de cumplimiento de las
21.93 gestiones administrativas efectuadas ante recursos humanos, equivalentes a
2,380 gestiones en el ejercicio 2023 . durante el primer trimestre, se
A-6.4 Gestidn administrativa en la realizacion de Porcenta de gestiones realizaron un total de 522 gestiones de 520 programadas, se rebasd la meta
tramites ante la direccidn de Recursos Humanos del Ascendente Trimestral 100 Si 100.36 2193 programada con un ligero excedente porcentual del 0.08, tomando en

e realizadas i S . " i ‘5
Municipio consideracién que se incluyé dentro de los tramites, una nueva actividad,

correspendiente a la verificacion de expedientes pre jubilatorios, asimismo,
21.85 23.95 26.05 28.15 por motivos presupuestales y de convocatoria, se planed certeramente el
tramite de altas [aborales a partir del segundo trimestre.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO!

PPOS SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD

NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADOR

SENTIDO DEL INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS - AVANCE

META
ANUAL
PROGRAM
ADA

ACUMULAB
LE Sf/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERfODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

ler TRIM

20 TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

las personas detenidas por conductas antisociales

A-6.5 Gestion para la emisidn de certificados médicos a

Porcentaje de gestiones

_frealizadas

P

Ascendente

Trimestral

100

Si

23.91

23.79

24.48

25.34

26,38

100.50 23.91

Este indicador mide el 100 por ciento de cumplimiento de las gestiones
administrativas para la realizacidn de dictdmenes médicos a las personas que
ingresan detenidas a esta corporacién policial, que equivale a 29,000
gestiones que implican la emisién del dictamen oficial elaborade por un
profesional médice. durante el primer trimestre del afio que se reporta, se
realizaron un total de 6,933 gestiones de 6,500 programadas, logrando el
23.91% excediéndo la meta programadaen un 0.12 por ciento lo que
equivale a 6,933 certificados emitidos, tomando en consideracién que las
direcciones operativas, reforzaron sus actividades mediante acciones ticticas
y de prevencidn en coadyuvancia con instancias de los tres drdenes de
-

transite municipal difundidas

C-7 Acciones de |a secretaria de seguridad publicay

Pcrcemaje de acciones de la
sspytm difundidas

Ascendente

Trimestral

100

Si

23.74

24.94

25,02

25.02

95.18 23.74

La meta anual programada es del 100% que equivale a 4684 acciones de la
subdireccion de comunicacién social de la secretarfa de seguridad publica y
transito municipal. este primer trimestre se realizarén 1112 acciones de 1168|
acciones programados, obteniendo un 23.74%. quedando por debajo de la
meta establecida en un 1.20%, derivado de que los ciudadanos no siempre
muestran interaccién en redes sociales con respecte a la seguridad piblica,

A-7.1 Elaboracién de boletines y comunicados de
prensa

Porcentaje de boletines y
comunicados de prensa
realizados

Ascendente

Trimestral

100

Si

19.44

25.00

25.00

25.00

25.00

7776 19.44

La meta anual programada es del 100% que equivale a 1600 boletines vy,
comunicados de prensa programados de la subdireccién de comunicacion
social. este primer trimestre se realizaron 311 boletines y comunicados de
prensa, obteniendo un 19.44%. quedando por debajo de |a meta establecida
en un 5.56%, derivado al inicio de afio y aun se estan estableciendo las
actividades de seguridad publica.

A-7.2 Publicaciones de la labor policial

Porcentaje de publicaciones
realizadas

Ascendente

Trimestral

100

Si

ig.e3

25,00

25.00

25.00

25.00

75.32 18.83

La meta anual programada es del 100% que equivale a 1992 publicaciones de
la labor policial de la secretarfa de seguridad puablica y trinsito municipal. en
este primer trimestre se realizarén 375 publicaciones de 498 programados,
obteniendo un 18.83%. quedando par debajo de la meta establecida en un
6.17%, derivado de que en este afio se inicia la actividad.

A-7.3 Elaboracion de campafias de prevencion y
educacién vial,

Porcentaje de camparias
elaboradas

Ascendente

Trimestral

100

Si

26.25

25.00

25.00

25.00

25.00

105.00 26.25

La meta anual programada es del 100% que equivale a 640 de campaiias
elaboradas de la subdireccidn de comunicacion social. este primer trimestre
se realizarén 168 campaiias elaboradas de 160 programadas, obteniendo un
26.25%.sobrepasando la meta establecida, debido a que la palicfa de trdnsito
crea muchas campaiias a inicios de afio por prevencién.

A-7.4 Canalizacién de inbox por redes sociales

Porcentaje de inbox
canalizades

Ascendente

Trimestral

100

Si

28.18

25.00

25.00

112.72 28.18

La meta anual programada es del 100% que equivale a 912 i canalizados

de la secretarfa de seguridad piblica y transito municip

trimestre se ied Jasa‘én 257 inbox canalizados de 228
13
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBIETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PER(ODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP0OS SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ ¥ PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD
METAS - AVANCE
META AVANCE DE LA META
FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO -7
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR|  SENTIDO DEL INDICADOR ANUAL |ACUMULAB PROGRAMADA JUSTIFICACIONES /
DE MEDICION
PROGRAM| LE Sl/NO
ADA ler TRIM | 20 TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
5.00 La meta anual programada es del 100% que equivale a 20 gestiones
e T meTa R e atentia| Do ds e programadas. este primer trimestre se realizé 1 gestién de 2 programados,
) N "’ es. o m df?‘f 3 ’ N P A s & ' Ascendente Trimestral 100 Si 50.00 5.00 obteniendo un 5 %.quedanda por debajo de |a meta establecida den un 5%
de la subdirecdon de comunicacidn social. realizadas . % e e 5 gt
ebido a que la actividad se inicié en este afio,asi como también se iniciaron
10.00 30400 30.00 e00 las gestiones por la reciente aprobacion del programa presupuestal.
. R 24.85 La meta anual programada es del 80% que equivale a 80,000 acciones. este
. . S Porcentaje de acciones para & ) = A
C-8 Acciones que fortalezean la seguridad piiblica enla A S i 5 primer trimestre se realizaren 24,845 accicnes, cbteniendo un 24.85%, se
s & la seguridad publica Descendente Trimestral 80 Si 124.25 31.06 , :
zona turistica realizadas. lizad supera la meta por un 4.85% debido al aumento de eventos que se cubrieron
R 20.00 20.00 20,00 20.00 enlos dias festivos.
18.77 La meta anual programada es de 80% que equivale a 5,200 operativos. este
A-8.1 Ej?(uciun de nperf!tivns preventivos para mayer |Porcentaje de operativos AT Trimestral 20 o 93,85 23.46 pn‘m?r trimestre se rEaFIlar‘on 1,220 operativos, .ubteniendo un 18.77%, por|
vigilancia en la zona turistica . realizados debajo de la meta establecida en un 1.23% debido a las malas condiciones
20.00 20.00 20.00 20.00 meteorologicas por lo que no se realizaron los operativos en su totalidad.
19.20 La meta programada anual es del 80% que equivale a 4,000 auxilios
Aus.?/-\tencién de au.xilios solicitados p.or.faltas Fcrcer\taje de auxilios s Trimestral 80 si 96.00 24.00 recepfionados y atendidos. este primer trimestre se al.endiemn 960 auxilios,
administrativas y delitos en la zona turistica atendidos obteniendo un 19.20%, no se alcanzo la meta debido a que hubo una
20.00 20.00 20.00 20.00 disminucion en la recepcion de auxilios.
33.70 La meta anual programada es del 80% que equivale a 12,000 patrullajes. este
¥ : 3 o : . i % 4 708
AB83 Im‘p!t'zmentaclﬂn de patrullajes de vigilanclaen la Purcentu}e‘de palrul.laies en éscerideiits Trimestral 0 5 12635 42.12 primer trimestre se realizar.un 5,055 patrullajes, ubten{endo un 33.70%,|
zona turistica |a zona turistica realizados superando la meta establecida en un 7.03% de este trimestre debido al
26.67 13.33 20.00 20.00 aumento de patrullajes por los eventos de dias festivos,
La meta programada anual es del 80% que equivale a 40,000 inspecciones.
34.95 este primer trimestre se realizaron 17,477 inspecciones, obteniendo un
ot B . : ~ = = 34.95%, se supera |la meta establecida en un 4.95%, debido a que se
A-8.4 Realizacién de inspecciones preventivas en la Porcentaje de inspecciones . . : L. .
et K: " Descendente Trimestral 80 Si 116.50 43.68 aumentaron los recorridos a pie tierra sobre la zona turistica, se|
zona turistica preventivas realizadas < . B 5 =
implementaron filtros para la inspeccion de vehiculas, personas y)|
20.00 6.00 10.00 34.00 motocicletas, en coordinacion con el drea de afis para la verificacion de
documentos y asi prevenir y disuadir conductas delictivas.
La meta anual programada es de B0% que equivale a 480 gestiones
e Gt ARt s Nidtad dal i " administrativas, en este primer trimestre se realizaron 133 gestiones,
e nes ddmINE TS RN S PeIdi YRt ag Pk R ca gasiones Descendente 110.85 2771 |obteniendo un 22.17%, superando la meta establecida en
la direccién de policia turistica realizadas % o &1(]'3 . o
trimestre dqlih] L’M‘ﬁ se realizaron mas oficio d
PC 20,00 2600 mantenig\i’?}q i '*@}n parque vehicular.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PP09 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD

METAS - AVANCE
META AVANCE DE LA META
FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR| SENTIDO DEL INDICADOR ANUAL |ACUMULAB PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
DE MEDICION
PROGRAM | LE SI/NO
ADA lerTRIM | 20 TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
30.87 La meta programada anual es del 100% equivalente a 28000 acciones. en
C-9 Acciones para la atencién juridica a elementos y Porfsntaja de acciones Ascendente Trimestral 100 5 123.48 30.87 este prlmef trimestre se programaron 7000 de las 8644 acciones realizadas,
ciudadania realizadas realizadas el cual equivale al 30.87 % .sobrepasando |a meta establecida por un 5.87%,
25.00 25.00 25.00 25.00 debido al inicio de afio .
. . 25.65 La meta programada anual es del 100% equivalente a 1614 asesorias para
lizacién d ias para puestas a PorBitiIe demsesirins paia uestas a disposicion al mp. en este primer trimestre se llevaron a cabo 414
Azl Fealracin e asesorias para p puestas a disposicion al M.P Ascendente Trimestral 100 si 100.00 s |° : o ;
disposicion al ministerio piblico — asesorias para puestas al mp de las 414 programadas, el cual equivale al
25.65 24,78 24.78 24.78 25.65% . cumpliendo con la meta establecida de manera puntual.
La meta programada anual es del 100% equivalente a 20000 asesorias para)
. . 22.97 puestas a disposicion al juzgado civico. en este primer trimestre se llevaron a
A-9.2 Realizacion di i i s al juzgado Porcentalededsesarias para cabo 4593 asesorias para puestas al juzgado civi I cual ivale al
\:9:2 Reallzadio e asesorian para ligresos @ Juzg ingresos al juzgadso divico RaiiiE Trienesteal 160 5 9188 9207 para pi Juzg Ivico, e cusl squivalii a
civico i 22.97% . quedando por debajo de la meta establecida en un 2.97%, debido a
realizada:
25.00 25.00 25.00 25.00 que en Inicio de afio aumentan los ingresos al juzgado civico por las
festividades.
2143 La meta programada anual es del 80% equivalente a 112 quejas. en este
. Porcentaje de atencién de . N primer trimestre se programaren 28 y se recepcionaron 30 quejas, el cual
- [} E laend Ascendente Trimestral 80 Si 107.15 26.78 '
A-9.3 Atencidn de quejas de la cndh quejas realizadas equivale al 21.43% . sobrepasando la meta establecida en un 1.43%, debido
20.00 20,00 20.00 20.00 al incremento de quejas a traves de la CNDH,
3333 La meta programada anual es del 100% equivalente a 18 veni
A-9.4 Opinién juridica sobre los instrumentos legales y . x progi ; e q e . (.ZDI'! enios,
' o y Porcentaje de convenios, ) contratos y otras figuras juridicas programadas, en este primer trimestre se
demds asuntos juridicos en los que intervenga la 2 Ascendente Trimaestral 100 Si 100.00 33.33 2 5 S ¥
25 5 ] contratos atendidos atendieron 6 contratos, convenios y otras figuras juridicas, el cual equivale al
secretaria de seguridad publica L
33.33 16.67 33.33 16.67 33.33% . logrando la meta establecida.
. . 42,75 La meta programada anual es del 100% equivalente a 262 informes
-9.5 Recepcidn de informes previos y justificados en Porcentalerciainformes justificados y previos, en este primer trimestre se recepcionaron 112
e P i vl previos y Justificados Ascendents Trimestral 100 si 100.00 4275 % ¥, previas; eneste P ! P :
los juicios de amparos. fetepcionadas informes justificados y previos, el cual equivale al 42.75% . alcanzandao la
42,75 19.08 19.08 19.08 meta establecida.
21.29
5 e . o - La meta programada anual es del 80% equivalente a 124 medios de
A-9.6 Atencidn de los medios de impugnacién por Porcentaje de medios de - . 3 - 5 : N E
infi A YR Sy Ascendente Trimestral B0 Si 100.00 26.61 impugnacion, en este primer trimestre se recepcion: 33 Impugnaciones,
infraccidn de transito pugl el cual equivale al 21.29%, alcanzando la meta establedida.
21.29 19.35 20.00
~
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PP09 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD

METAS - AVANCE
META AVANCE DE LAMETA
FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PER[ODO
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR| SENTIDO DEL INDICADOR ANUAL |ACUMULAB PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
DE MEDICION
PROGRAM| LES[/NO
ADA ler TRIM | 20 TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
20.14 La meta programada anual es del 80% le que equivale a 592 acciones
Bkl is obtencién del certificadoun 6 i E programadas. para este trimestre se llevaron a cabo 149 de las 148 acciones
C—II' . IE:‘BT'ES;MH a obtencién del certificado unico BTIE":'E e Ascendente Trimestral 80 st 100.70 25.17 programadas, es decir se logré un 20.14%, quedando por encima de la meta
ealizagas .
policialredlizaco realiza establecida en 0,14%. debido a que se integran nuevas actividades y por
20.00 20.00 20.00 20.00 inicio de afio, se integran nuevos ingresos.
2680 La meta programada anual es del 80% o que equivale a 200 expedientes
Kb ‘én dientesded | " B T o programados. para este trimestre se llevaron a cabo 67 de las 50
-10. entaje de e :
i eccpf:lont ee,:pe ISR eARR Bl IR :::F;:r:ados p Ascendente Trimestral 80 Si 134.00 33.50 expedientes, es decir se logrd un 26.80%, quedando por encima de la meta
activos yaspirantes ala sspytm T
yaspiar Pyt P establecida en un 6.B0%. debido a que a inicios de afic se ha reclutade
20.00 20.00 20.00 20,00 personal para nuevo ingreso.
Porcentaje de 42.50 La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 80 capacitaciones
A*]G,-J! Capacitacion a elementos policiales y aspirantes capa':llacmnes a elementos Ascendenia Feimestal 100 si 170.00 4250 prog-ramadas. para este trimestre sn.a lievaron a cabo 34 de las 20, es decir se
adscritos a la sspytm policiales y aspirantes logré un 42.50%, quedando por encima de la meta establecida en un 17.50%,
realizadas 25.00 25.00 25.00 25.00 debido a que se capacita personal de nuevo ingreso.
35,00 La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 40 gestiones
P — " programadas. para este trimestre se [levaron a cabo 14 de las 10 gestiones
A-10.3 Gestién para programar evaluaciones c3 "'I“_"" :'“ SECRINES Ascendente Trimestral 100 si 140.00 35.00  |programadas, es decir se logré un 35%, quedando por encima de la meta
realizadas =
establecida en un 10%. debido a que se han realizado las gestiones
25.00 25.00 #%.00 2500 pertinentes para 67 elementos.
4250 La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 80 gestiones
: : programadas, para este trimestre se llevaron a cabo 34 de las 20 gestiones
R N Poreentaje de gestiones = i .
A-10.4 Gestidn del servicio profesional de carrera - Ascendente Trimestral 100 i 170.00 4250 programadas , es decir se logré un 42.50%, quedande por encima de |2 meta
|realizadas 3 H & %
establecida en un 17.50%. debido a que se han realizado las gestiones
25.00 25.00 25.00 25.00 pertinentes para 67 elementas.
. 3 39.27 La meta programada anual es del 80% lo que equivale a 1200 acciones
C-11 Acciones para el fortalecimiento académico Reréenkale de acioies pard rogramadas. para este trimestre se llev bo 589 de las 300 acci
- o . =3
) P el fortalecimiento Ascendente Trimestral 80 5i 196.35 49.08 Prog P ., S St L ?s Peelones
realizadas 3 _ programados, es decir se logro un 39.27%, quedando por encima de la meta
academico realizadas :
20.00 20.00 20.00 20.00 establecida en un 19.27%. debido a que se anexaron nuevas actividades.
37.50 La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 40 operativos de
T e apoyo programados. para este trimestre se llevaron a cabo 15 de los 10
A-11.1 Realizacién de operativos de apoyo anovo re,alizado: Ascendente Trimestral 100 Si 150.00 37.50 operativos de apoye programados, es decir se logr 37.50%, quedando)
Ry por encima de la meta establecida en un 12.50%, debifjo a¥as festividades de
.00 25.00 .00 25.00 inicio de afio, carnaval y semana santa.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PP02 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD

NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADOR

SENTIDO DEL INDICADOR

METAS - AVANCE

META

ANUAL PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

FRECUENCIA

DE MEDICION AcpELe

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

JUSTIFICACIONES

PROGRAM| LES/NO

ADA ler TRIM

2o TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM

TRIM ANUAL

A-11.2 Realizacion de traslados a elementos adscritos a
| sspytm

Porcentaje de traslados a
elementos realizados

Ascendente

46.25

Trimestral 100 Si

25.00 25.00 25.00 25.00

185.00 46.25

La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 400 traslados
programados. para este trimestre se llevaron a cabo 185 de los 100 traslados
programados, es decir se logrd un 46.25%, quedando por encima de la meta
establecida en un 21.25%. debido a que se han realizado traslados con mas
frecuencia para gestiones de |as proximas evaluaciones ¢3.

A-11.3 Realizacion de evaluaciones internas

Porcentaje de evaluaciones
internas realizadas

Ascendente

31.00

Trimestral 100 Si

25.00 25.00 25.00 25.00

124.00 31.00

La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 1200 evaluaciones
internas programadas. para este trimestre se llevaron a cabo 372 de [os 300
evaluaciones internas programas, es decir se logré un 31%, quedando por
encima de la meta establecida en un 6%. debido a que ya se iniciaron la
integracidn de 62 expedientes en este primer trimestre,

A-11.4 Elaboracidn de campaiias de reclutamiento de
personal

Porcentaje de camparias de
reclutamiento elaboradas

Ascendente

4.00

Trimestral 80 Si

20.00 20.00 20.00 20.00

20.00 5.00

La meta programada anual es del 80% lo que equivale a 40 campafas de
difusién programadas. para este trimestre se llevaron a cabo 2 de los 10
campafias de difusion programadas, es decir se logrd un 4%, quedandao por
debajo de la meta establecida en un 16%. debido a que la ciudadania por
inicio de afio se encuentra fuera de la ciudad .

A-11.5 Elaboracidn de gestiones para programas y
proyectos de la sspytm

Porcentaje gestiones de

. |programas y proyectos

realizados

Ascendente

32.50

Trimestral 100 Si

25.00 25.00 25.00 25.00

130.00 32.50

La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 40 gestiones
programadas. para este trimestre se llevaron a cabo 13 de las 10 gestiones
programadas, es decir se logré un 32.50%, quedando por encima de la meta
establecida en un 7.5%. debido a que inicia el ejercicio fiscal 2023 y se
realizan gestiones en beneficio de la secretaria de seguridad piblica y
transito municipal.

A-11.6 Elaboracion de reportes e informes

Parcentaje de informes
realizados

Ascendente

25.00

Trimestral 100 Si

25.00 25.00 25.00 25.00

100.00 25.00

La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 8 informes
programados. para este trimestre se llevaron a cabo 2, logrande un 25% ,
alcanzando la meta establecida.

€12- Acciones para la dignificacion policial realizadas

Porcentaje de accicnes
realizadas

Ascendente

33.28

Trimestral 100 Si

25.00 25.00 25.00 25.00

133.12 33.28

La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 3200 acciones|
programadas. para este trimestre se llevaron a cabo 1065 de las 800 acciones|
programadas, es decir se logré un 33.28%, quedando por encima de la meta
establecida en un 8.28%. debido a que se integraron actividades al inicio de|
ano.

A-12.1 Gestidn para la mejora de infraestructura,
mabiliario y equipamiento de la direccién de
profesionalizacian

Poreentaje de gestiones
realizadas

Ascendente

1833

Trimestral 100 si

25.00 25.00 25.00

7332 18.33

La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 60

programadas. para este trimestre se llevaron a cabo 11 de las 15 gestiones
programadas, es decir se logré un 18.33%, quedando por debajo de la meta
establecida en un 6.67%. debido a que por inicio de afio no se realizan las|
gestiones pertinentes
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MIARZO DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PP039 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD

METAS - AVANCE
META AVANCE DE LA META
FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR| SENTIDO DEL INDICADOR 5 ANUAL |ACUMULAB PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
DE MEDICION
PROGRAM | LE 5f/NO
ADA 1er TRIM | 20 TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
S5 La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 1400 atenciones de!
i e zai e G ite daatend quiropraxia programadas. para este trimestre se llevaron a cabo 558 de las
ALZ2 ‘“e"m”d el drea TC quiropraxia al servicio de ”'FE‘“;JE Eigpsenes Ascendente Trimestral 100 si 138.51 39.86  |400 atenciones programadas , es decir se logré un 39.86%, quedando por
los elementos adscritas a I sspytm tealipatas encima de la meta establecida en un 11.29%. debido a que se han integrado
2857 28.57 857 14.29 nuevos tratamientos para la alineacién, espalda y rodillas.
La meta programada anual es del 100% lo que equivale a 1100 atenciones de
45.09 nutricidn programadas. para este trimestre se llevaron a cabo 496 de [as 350
A-12.3 Atencidn del drea de nutricién al servicio de los | Porcentaje de atenciones Ascendente Trimestral 100 5 141.70 45.00 atenciones pmﬁramadfls , es decir se logré un 45}]9%, quedando por encima
clementos adscritos a la sspytm realizadas de la meta establecida en un 13.27%. debido a que por las fiestas
31.82 31.82 27.27 9.09 decembrinas y de afio nueva, los elementos quicren someterse a regimén
alimenticio.
El valor del 100% es equivalente a 69 de las actividades realizadas en los
15.94 comités vecinales como meta anual, este primer trimestre onsistié en 2
Ao | s Porcentaje de actividades en jornadas de limpleza, 8 conformacién de comites vy 1 evente por el dia
- '“mnef ql{e PrOMUENaR-I3.Sana.coniVendia con s comitds vecinales Ascendente Trimestral 100 Si 100.00 15.94 naranja que se llevarén acabo en los camites vecinales. durante este primer
respeto y solidaridad : < +
realizados trimestre fue un 15.94% que se programo en nuestra meta ejecutada
15.94 27.54 27.54 28.99 alcanzando la meta de 11 actividades de nuestra meta programada. con el
15.94 alcanzado
12.50 El valor del 100% es equivalente a los 16 jornadas de rescate como meta
A-13.1 Realizacicn de i das de rescates de espacios Porcentaje de jornadas de anual, en este primer trimestre se programé un 12.50% que son 2 jornadas
-'[,|'. el 'Z;“ ‘?"d edl“'j'lﬂ P rescates de espacios Ascendente Trimestral 100 Si 100.00 12.50 de limpieza en un drea verde y en el parque de la col. colosio para el rescate
publicos con la cjudadanta piiblicos realizados piblico realizados en la meta programada, alcanzando el 12.50% de nuestra
12.50 31.25 31.25 25.00 Eo——
2353 El valor del 100% es equivalente a 34 comités vecinales como meta anual
~ = esto consiste en conformacién de comités en las colonias pertenecientes el
= g 5 Parcentaje de comités = =ik S b5
A-13.2 Conformacién de comités vecinales inal izad Ascendente Trimestral 100 Si 100.00 23.53 municipio de solidaridad. en este primer trimestre, se programo 8 comités
vecinales realizados
vecinales conformados cumplimiento con la meta ejecutada del 23.53%.de
353 23,53 2647 647 los comites vecinales realizados en este periodo.
5.96 El valor del 100% es equivalente a 19 eventos programados como meta
A-13.3 Realizacién d 1t s [TEeEak de eventos can anual, en este primer trimestre se realizé un evento que se llevd a cabo en el
= e eventos ccn ia participacion ge
R G AL lintegrantes del comité Ascendente Trimestral 100 si 100.00 526 |comité vecinal villas del sol, en el marco internacional de la eliminacién de la
integrantes de los comités vecinales = . . N ’ y
vecinales realizados violencia contra las mujeres. obteniendo un 5.26% alcanzando la meta
5.26 31.58 26.32 36.84 programada, de un evento como meta ejecutada,
2234 La meta programada anual es del 100% de acciones que favorecen el
C-14 Acciones que favorecen el combateala Porcentaje de acciones que : combate a la corrupcian, que equivale a 734 acciones pro madas, en este
corrupcién en la direccién de asuntos internos favorecen el combate a la Ascendente '} A Jrimestral 100.00 22.34 primer timestre se realizaron 164 acciones, obteniendo 22,358 por |o]
~
implementadas corrupcion realizadas & que se cumplio con [a meta establecida. debido a la difusi K?acw'dh" NS
ol 2575 .
.‘&" ] ]
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2023
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP09 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD
METAS - AVANCE
META AVANCE DE LA META
FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR| SENTIDO DEL INDICADOR ANUAL |ACUMULAB PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
DE MEDICION
PROGRAM | LES[/NO
ADA ler TRIM | Zo TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
La meta anual programada del 100% equivale a 100 procedimientos de
26.00 investigacidn recepcionades por la direccién de asuntos internos, para este
. primer trimestre se programé un 25% que equivale a 25 pracedimientos de
Porcehiajede investigacion recepcionados se recepci un total de 26
A-14.1 Recepcidn de procedimientos de investigacidn  |procedimientos de Ascendente Trimestral 100 st 104.00 26.00 & ) p L, 4 . POIONRIOn. Un ‘el g2
_ S 5 procedimientos de investigacion. obteniendose como resultado un 26% de
investigacion recepcionados =
avance, quedande por encima de la meta en 1% mas de lo esperado,
25.00 25.00 25.00 25.00 darvadia e ; i
que se ha realizado la difusidn de acciones de asuntos internos en
redes sociales
La meta anual programada es del 100% que equivale a 100, procedimientos
Porcentaje de 13.00 de investigacidn integrados y resueltas por |a direccién de asuntos internos,
A-14.2 Resolucién de pmcedlmlento_s de investigacién procadimlentosde Aetaiidante Trimastral 100 5 100.00 13.00 para el prlmelr‘tnr?cstrc se programo 13% que equivale al3 procedimientos
iniciados en la direccién de asuntos internos i L de investigacién integrados vy resueltos, de los cuales de obtuvo como
investigacién resueltos ) -
13.00 29.00 29.00 29.00 resultado 13 expedientes resueltos, alcanzando un 13% cumpliendo con la
meta establecido para este trimestre.
La meta anual programada es de 100% que equivale a 400 personas)
21.25 asesoradas por la direccion de asuntos internos, para el primer trimestre se
A-14.3 Imparticién de asesoria a los ciudadanos que T — programo un 25% que equivale a 100 asesorias, de las cuales se obtuvo
acuden a la direccién de asuntos internos asesoradja; Be; Ascendente Trimestral 100 Si 85.00 21.25 como resultado a 85 personas atendidas y asesoradas con un porcentaje de
21.25% de avance, con 4.75% debajo de la meta programada. debido a que
= 25.00 25.00 25.00 25.00 los elementos policiales han hecho una labor policial mas apegada a los
principios de la SSPYTM.
20,00 La meta anual programada es de 100% que equivale al 100 inspecciones
I Porcentaje de instalaciones realizadas en las instalaciones y radio patrullas, para el primer trimestre se
- B = g ¥ y radios patrullas Ascendente Trimestral 100 Si 100.00 20.00 programo un 20%, obteniendo coma resultado un 20% de avance, quedando
radie patrulla que conforman la secretaria N . —— g~
inspeccionadas. en promedio aceptable dentro de los criterios de semaforizacién fijadas y
20.00 25.00 30.00 .00 cumpliendo con la meta establecida.
17.65 La meta anual programada es de 100% que equivale a 34 operativos
A ) o, . programados. para el primer trimestre se programo un 17.65%, que
ARl Rt A SapRHON Ty | | Rereitl deopralydede Ascendente Trimestral 100 si 100,00 17.65 |equivalen a 6 operativos de supervision, realizando & operativos de
actuacidn paolicial. supervision s 4
supervision y cumpliende con el 17.65% programado. llegando a la meta
17.65 26.47 26.47 29.41 establecida
2362 La meta programada anual es del 80% lo que equivale a B40 supervisiones
C-15 Acciones para la supervisidn de |a operatividad  |Porcentaje de supervisiones - operativas programadas.en este trimestre se llevaron a cabo 248
= e Hehs) P i 1 ; Pd Ascendente Trimestral 80 si 123.98 2952 |supervisiones operativas, es decir, se logré un 23.62%, quedando por encima
e . operativas realizadas
= sspytm perativ ! de la meta establecida en un 4.57%. debido a las recientes fechas festivas y
19.05 15.24 22.86 2286 O —
24.00 La meta programada anual es del 80% lo que equivale a perativos de
. " apoyo programados. para este trimestre se llevaron a cabi < decir se
= Porcentaje de aperativos de : ~
A-15.1 Participacidn en los operatives de apoyo M — Ascendente (Tjrlmesrral 80 Si 105.40 30.00 105(6!.]1_]1‘ 4%, quedando por encima de la meta estable 1.23%
poy 3 3 1fb A debl i¢e llevaran a cabo opergtives de apoya por | N
- \ 23.08 23.08 \ %, \ 4
\
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTAR|O:

PP0OS SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD

METAS - AVANCE
META AVANCE DE LAMETA
FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR|  SENTIDO DEL INDICADOR ANUAL JACUMULAB PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
DE MEDICION
PROGRAM| LE S[/NO
ADA ler TRIM | 2o TRIM | 3er TRIM | dto TRIM TRIM ANUAL
20.00
. . La meta programada anual es del 80% lo que equivale a 360 patrullajes
L . Porcentaje de patrullajes : 1 L s .
A-15.2 Supervision de patrullajes diarios _ N Ascendente Trimestral 80 Si 100.00 25.00 diarios programados, para este trimestre se llevaron a cabo 90, es decir se
diarios realizados = E
logrd un 20%, alcanzando la meta establecida.
20.00 20.00 20.00 20.00
20.00
A-15.3 Flaboracion diarfa de estrategias parala Porcentaje de estrategias La meta programada anual es del 80% lo que equivale a 8 reuniones para
operatividad mediante la coordinacion con las para la operatividad Ascendente Trimestral 80 Si 100.00 25.00 estrategias programadas. en este trimestre se llevaron a cabo 2, es decir se
unidades administrativas realizadas logré un 20%, cumpliendo con la meta establecida.
20.00 20.00 20.00 20.00
2871 La meta anual del 2023 es del 100% que equivale a 101 acciones, de las|
EAERE it i logi P tajo d ; cuzles este primer trimestre se programardn 29 acciones que permiten
-, cclones que pe; e avances tecnologicos para orcentaje de acclones
e R et el : Ascendente Trimestral 100 si 100.00 2871 |avances tecnélogicos para la direccion de inteligencia policial, de los cuales
la inteligencia policial realizados realizadas g ! P
se realizaron 29 equivalente a8l 28.71% , cumpliendo con la meta)
2871 23.76 2376 23.76 establecida.
28.00
. . N . . La meta anual del 2023 es del 100% que equivale a 25 gestiones en la
A-16.1 Gestidn de recursos materiales, infraestructura [Porcentaje de gestiones . Dy B E : £ 3 >
2 R % 5 Ascendente Trimestral 100 Si 100.00 28.00 direccion de inteligencia. en este primer trimestre se realizaron 7 gestiones,|
y personal capacitado en la Direccién de Inteligencia  |realizadas 4 5 ¢
que equivalen al 28%. cumpliendo con la meta establecida.
28.00 24.00 24.00 24.00
gai la | del del 100% I
meta anual del 2023 es del 100% que equiv: 26 il I
A-16.2 Gestién de recursos mobiliario y equipo de Porcentaje de gestiones . . . L By . o vaea B pastones _en 0
= % Ascendente Trimestral 100 Si 100.00 30.77 direccidn de inteligencia. en este primer trimestre se realizaron 8 gestiones,
computo para el drea de CIMUS Y C4 realizadas : i .
que equivalen al 30.77%. cumpliendo con la meta establecida.
30.77 23.08 23.08 23.08
28.00 [ del del
y : La meta anual del 2023 es del 100% que equivale a 25 gestiones en la
-16.. & an d | | P taje d it o il i 5 )
',A 16,3 Gestlondmadquliiclinde teenciagiz parare o!c_en Alecegesiones Ascendente Trimestral 100 Si 100.00 28.00 direccién de inteligencia. en este primer trimestre se realizaron 7 gestiones,
area de AFIS realizadas i {
que equivalen al 28%. cumpliende con la meta establecida.
28.00 24.00 24.00 24.00
2800 La met: | del 2023 es del 100% ivale a 25 1
5 s " ’ meta anual del es del que equivale a gestiones en la
-16. e d
A-1hi4 Gestiones parala adouisicion de platafarma;  Porcentale de gestianes Ascendente Trimestral 100 si 100.00 28.00  |[direccién de inteligencia. en este primer trimestre se realizaron 7 gestiones,
inteligente realizadas &
que equivalen al 28%. cumpliendo con la meta establecida.
28.00 24.00 24,00 24.00 \
Janoy 21.48 El valor de la meta anual es del \ acciones
. : . oy v . . e . =X 3
C‘D‘ Acc\onef Teahzadas de prevencion y amn::.tm de PDHI:EI'I‘RIP. de acciones Rscanienta 2z 80 si 107.40 26.85 programadas. en este primer trims
violencia familiar, genero y personas desaparecidas. realizadas i
20.83
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PP09 SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ ¥ PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD

METAS - AVANCE
META AVANCE DE LA META
FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR| SENTIDO DEL INDICADOR ANUAL [ACUMULAB PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
DE MEDICION
PROGRAM| LES[/NO
ADA ler TRIM | 20 TRIM | 3er TRIM | ato TRIM TRIM ANUAL
Porcentaje de recorridos 2017 El valor de la meta anual es del 80%, equivalente a 480 recorridos. en este
R 4 | indidanci realizados en las zanas de primer trimestre se realizaron 121 recorridos, obteniende un 20.17%.
2! encias
+LABCOrKlos e laszonason mayor inc mayor incidencias de Ascendente Trimestral 20 5i 100.85 2521 |quedando arriba de la meta programada por un 0.17%. debido al
de violencia familiar y de género , i i E s 5 £ 2
violencia familiar y de incremento de los auxilios de violencia familiar lo que incremento los
género realizadas, 20.00 20.00 20.00 20.00 recorridos de prevencian y vigilancia
20.85 El valor de la meta anual es del 80%, equivalente a 20000 atenciones
A-17.2 Atencidn juridica alas victimas de victimas de Pn[:en[.:qe de atenciones Ascendente Trimastral 20 IS 100.00 26.06 Jundlc_as. en este primer trimestre se realizaron 4170 atenciones juridicas ,
violencia familiar, genero y personas desaparecidas Juridicas realizadas. obteniendo un 20.85%. alcanzando la meta establecida. debido a la
20.85 19.00 20.85 19.30 oportuna atencién de los casos de violencia familiar y de género.
23.83 El valor de la meta anual es del 80%, equivalente a 1920 atenciones
A-17.3 Atencidn psicoldgica a victimas directas e . . psicalégicas programadas. en este primer trimestre se realizaron 572
BET e , i Porcentaje de atenciones ; e s e = 2
indirectas de violencia familiar, genero y personas il Ascendente Trimestral B0 Si 119.15 20.78 atenciones psicoldgicas, obteniendo un 23.83%. quedando arriba de la meta
N psicoldgicas otorgadas. \
desaparecidas programada por un 3.83%, debido al incremento de los casos de violencdia
20.00 17.50 19.17 2333 familiar y de género
- 22.00 El valor de la meta anual es del 80%, equivalente a 480 entrevistas de
. S : . 3 . . tibiai " . " g
A-17.4 Realizacién de untr.evlsta.delrabalu social alas PDIEe.nlaJE.dE entre\uslas de AeCERETER Trimestral - 5 110.00 27.50 rabajo social progr‘.lmada.s. en es.te primer trimestre se realizaron 132
victimas de violencia familiar y género ___ |trabajo social realizadas. entrevistas de trabajo social, obteniendo un 22%. quedando arriba de la
20.00 18.33 20.00 2167 meta programada por un 2 %. debido al incremento de la violencia familiar
2060 El valor de la meta anual es del 80%, equivalente a 400 notificaciones vy
A-17.5 Notificacion y seguimiento a las medidas de Porcentaje de notificacidn y seguimiento a medidas de proteccidn. en este primer trimestre se realizaron
proteccién otorgadas a las victimas de violencia seguimiento de medidas de Ascendente Trimestral 80 Si 103.00 25.75 103 notificaciones y seguimiento a medidas de proteccion, obteniendo un
familiar y de género proteccion realizadas. 20.60%. quedando arriba de la meta programada por un 0,60 %. debido al
200 200 800 2300 incremento de las denuncias por violencia familiar
- o . 0.00 El valor de la meta anual es del 80%, equivalente a 8 gestiones. en este
A-17.6 Gestidn para capacitacion especializada en : z & . = 2 i &
< 3 3 Porcentaje de gestiones - 2 primer trimestre no se programaron gestiones debido a que fa direccién es
materia de violencia familiar y de género yen ) Ascendente Trimestral B0 Si 0.00 0.00 it s
. i realizadas nueva e inicia sus propuestas de plan de trabajo se programaron al segundo
materia de busqueda de personas en geavig = o
0.00 30.00 30.00 20.00 trimestre este indicador.
El valor de I % i ati
porcentale deactividedes de 2435 valor de la meta anual e.s del 80%, ex‘;u‘walente a 184 platicas. en este
A7 T ati o e T S T len s primer trimestre se realizaron 56 platicas , obteniendo un 24.35%.
o -a ere‘;-, pla |cas.ycven cs. © prevension e p(E\:tfntlUn, = Ascendente Trimestral 80 Si 112.00 30.43 quedando arriba de la meta programada por un 2.61 %. debido a el interés
violencia familiar y de género realizadas familiar y de género £ bk
hElaEne [ i de la ciudadania y de la comunidad estudiantil por r
2174 “\.‘\\17-39 17.39 2348 |lpstgmas de violencia familiar y de género.
7
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
. MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2023
| PROGRAMA PRESUPUESTARIO! PPOS SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO PARA CRECER EN SOLIDARIDAD
IMETAS - AVANCE
META AVANCE DE LA META
FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR| SENTIDO DEL INDICADOR DEMEDICIGN ANUAL |ACUMULAB PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
PROGRAM | LES[/NO
ADA lerTRIM | 2o TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
24.38 La meta anual es de un 100% que equivale a 2047 acciones programadas,
. i . por lo que en este primer trimestre se programé un 25.11% que equivale a
GISA(_:C'O':',GS reailz-adadsqueplermltm sina del Porcentaje de acciones A Aariia Trimestral 100 5 97.09 P 514 acciones. y se realizaron 499 acciones que equivalen a un 24.38%
e Bk 3
eREAtIEEEn aserlvwa £ \as_y o e'cnfcntos e realizadas sl quedando debajo de la meta establecida por un 0.73%. debido a que en este
pekyetada dEsegudat pubiica y rdnsito 25.11 24.96 24.96 24.96 afio todas las acciones se estan implementando, asi como también se estd
== trabajando para que el elemento policial acepte el apoye psicaldgica.
P e daiiat i La meta anual es de un 80% que equivale a 296 platicas y talleres impartidas,
|Porcentaje de pliticas y . . : 4
. por lo que en este primer trimestre se programé un 29.73% que equivale a
A-18.1 Imparticién de platicas y talleres informativos  |talleres en la programacion i "
110 platicas y talleres y se impartieron 116 platicas y talle ival
de diversos temas para la mejora en la actuacidn del  |anual de la secretarfa de Ascendente Trimestral 80 Si 105.44 39.18 P e ¥ ¥ par '.Er P Y S VRAE )
| 7 e g o e eirdad bl v HanaRo un 31.35% por lo que en cumplimiente se sobrepasd a la meta establecida,
elementayelitenesiapcesu sl meniat 8 i Ip ¥ 29.73 16,76 16.76 1696 debido a que al iniciar este afio, se esta realizando platicas y talleres a cada
izl : ) ' : una del personal adserite y aspirantes,
La meta anual es de un 80% que equivale a 1184 atenciones psicoldgicas
20,61 brindadas a las y les elementos y su familia nuclear, per lo que en este;
A-18.2 Atencidn psicolégica, a las y los elementos ya | Pporcentaje de atenciones Reoatains Trimastal 80 5 103.05 2576 primer trimestre se programd un 20.00% que equivale a 296 atenciones|
su familia nuclear psicoldgicas : : psicolégicas. brindandose 305 atenciones psicoldgicas que equivale a un
S 565 S5 S0 20.61%, sobrepasando la meta establecida en un 0.61% debido a que los
= = o : ) . i estuvieron int los en su salud mental.
La meta anual es de un 80% que equivale a 144 pruebas programadas a las y
— A — ¢ 4111 los elementos de seguridad piblica, por lo que en este primer trimestre se
Ail?'SIAphmm_: : p?e' 52, a:v'uzc emen‘;sd Porcentaje de pruebas Ascendante Trimestral a0 5 113.84 5138 programé un 36.11% que equivale a 65 pruebas y se aplicarion 74 pruebas
“:i:‘_n L] m?m_s' o Es_ fz :|Isec(e i s realizadas ’ i que equivale a un 41.11% debido a que al inicio de afio ingreso personal y s
it s trpstio i el: 36.11 16.67 13.89 13.33 un paso importante para conocer la estabilidad emocional y mental de los
nuevos Ingresns.
0.00 La meta anual es de un 100% que equivale a 2 gestiones programadas de
A-18.4 Gestion para el fortalecimienta de la plantilla de|Porcentaje de gestiones epnieia Trimiastral 100 s 0.00 0.00 personal para |a presente direccién, por lo que este primer trimestre no se
persanal de [a direccidn de psicologia policial realizadas i : realizaron gestiones ya que estan programadas para el segundo y tercer
0.00 50.00 50.00 0.00 trimestre. cumpliendo asi, con |a meta establecida.
26.67 . ” —
A-18.5 Gestion para la adquisicion de mebiliario y Percentajd de gestiones La meta anual es de un 100% que equivale a 15 gestiones de mobiliario y,
2] " ., : . -
material de oficina de la direccion de psicologia lizad B Ascendente Trimestral 100 Si 100.00 26.67 material de oficina, por lo que en este primer trimestre se programaron 4
policial raalizadas gestiones siendo asi un 26.67% , cumpliendo asi con la meta establecida.
26.67 26.67 26.67 20.00
g
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Karla Queren Campos Juarez
Tecnico Especializado
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