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?"‘ABOGADO CERCA DE TI, Asesorias Juridicas”
.| Secretaria Juridlca y Consultlva 7

_:Unldad Admmistratwa' i
SEERVKD Otorgar asesorias jurldlcas mtegraies para la

'Llnea de acmon PMD e
- | poblacion vulnerable.
Del 01 de octubre al 31 de dlClembre de 2022

.H.‘quqdo que se mfor_ma:_
) - £ N2
Objetivo de Proyecto/Actividad: a3 <2
Tu =
g &
Brindar asesoria _]Ul'ldlca a la ciudadania de escasos recursos gue no pueda ap@@der = E%' -
Oy o =
a los servicios de un abogado particular, lo anterior con la finalidad de poderg) 8 o8 838
- de herramientas para la resolucion de sus problemas juridicos. § g RN
' o O Ll g
D b g
. a*r W = e L oy O
Descripcion del Proyecto /Actividad: RS o
‘ Tl
) L . ) - - CANG
Proporcionar asesoria juridica a {a ciudadania en las oficinas de la Secretaria s ‘\\\

Juridica y Consultiva y/o a través de llamadas telefénicas dependiendo la situacién
fisica y economica de la persona que asi lo solicite y/o requiera.

Actwndades Reallzadas y Resultados Obtenldos

Para este tercer cuarto trimestre, que comprende del 01 de octubre al 31 de
diciembre del presente ejercicio fiscal 2022, se manifiesta que se otorgaron
asesorias juridicas en las diferentes materias de Derecho, por mencionar algunas,
en materia civil, laboral, mercantil, administrativo, fiscal, entre otras, por lo que se
pudo atender Ia demanda dela sociedad, otorgando una orientaciéon legal, tratando

en todo momento de resolvér por Jas vias idéneas que al efecto se determine, siendo
ﬁ“"mt%

comunicadas con un lenguaje idéneo y sobre todo entendible con la gente, a fin d

gue lo manifestado quede en completo entendimiento, procurando estar en la mej ?\ﬁ

disposicion respecto de dudas y/o comentarios ‘que. surjan al respecto de -
. asesorias, reafirmando de esa manera los canales de comunlcacnon respecto

serv:c:o y cahdad en pro de la, atenmon al mudadano Vo S im“{jﬂ SOLIBARIDA
‘ 2 rHUNIF“M o ;ﬁ,ﬁ‘f\ ﬁnmwﬂ\!'ﬂ

L ; s
R R | améda telefomca las cuaies corresponden en su mayorla a. Ias colomas de: Cnsto
: 'a ﬁ'“m yIE Réy

””%ﬁ{ IIa)% Flores, Coiosm EjidO Bella\nsta entre otras mas.
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SNTEfEMa, Villas del Sol, Pescadores, Gonzalo. Guerrero Puerto Aventuras o
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- Bien o Servicio = 18 - 29 afios’ 30- 59 afios.
: S Mujer | Hombre | Mujer | Hombre |
— e o R 8410 DATIBAD
S ASESOR[AS FAMILIAR . R ; ) H !\‘{UHTFL‘ULE}T{I BE S[}L‘h H
L[ A ‘2 2 5 3 PIREFGIGH CONISHLTIVA
j : 2 ASESORIAS CIViL 1 2 5 ' PLAYA BEL CARMEN, QUINTARA ROO
’ : 3 | ASESORIAS LABORAL 1 1 2071 - 2528
b, AV MIERTO DE SOLIDARID D .
BIRECCIOH CONSULTIYR & | ASESORIAS MERCANTIL L
PLAYA DEL CRRHMEN, QUINTARA RGO 5| ASESORIANOTARIAL . & &
| 2021 - 2024 6 ASESORIA PENAL 3 & o
&5y
R rER
Nota: Los rangos de edad NO son modificables.. BB L g e
¥ h-’(.'D & prad l::,:' T
bl s
/’y, o o
Poblacmn Benefimada De las asesorias brindadas se atendieron a 17 nfﬁ;gréﬁsﬂg‘(g t‘:'\'gg?g = &
8 hombres dando asi un total de 25 asesorias. e
fr i
o § -
recursos del Municipio de

;P/.LA?P

o

Poblacién Objetivo: Ciudadanos de escasos
Solidaridad, Quintana Roo, que requieran de una orientacién legal

Por lo que respecta a las reuniones de este 4to trimestre, se conté con las

siguientes:

- Reunién con el Sindico ..
‘Municipal por tema de °
. espectaculares

ornada de registro parata
1ntegrac1on del catal
naclonal de pieblos:)
comunldades lndigenas v )
- afroamericanas. L M‘ﬂiﬂ 0 li\ﬂh
7 Encend:do de’luces rosa en el o ok ‘

s F_’alacuo Munlcnpal por el mes W
de cancer de mama o

11:00 " Junta dé trabajo

- BAR\BM)
Yo
'ul]j-

especnallzado "trlturadora de
: [Iantas R
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H, ALY T?‘M!L‘HO DE SOLIMANID

' CJornada de registro parala = -

T . .+ integracion del catalogo - :

- ‘Mesa de frabajo .. nacional de pueblos y “oo - Saldn Oval .
SOt comunidades indigenas'y R ' '

: i . afroamericanas - - - o

e Entrega de unidad depprﬁi\la :

Evento S ... Luis Donaldo.Colosio i+ AV 30"0 98 YC 104. NTE

- Proceso adquisitivo de

PLEVA

- - Presentaciony- - uniformes escolares para -
10:00:::, . mperturade - - nifios y nifias de escuelas - .Sala _‘?_e ;u&tas de Oficialia
25 proposiciones publlcas en el'municipio de& ~*-.. ayor
R : Solidaridad o '
- Proceso contratacion del =~

gervicio de alirentds:) para :
“aper personal insfitucional adscrit 2 g
proposncno es ‘a’la Secretaria de. Ser\!lcuo e &
"""" “Publicos Muhicipales _ x v Z
- ~Contratacion de servicios _ = S
13 00 ~Comité de 7. relacionados ‘con bienes Sala de Juritas de ta Q S8 3 5 o
adqursrcnones .-~ muebles del Ayuntamiento ~ " Mayor £ we Ty
|- Administracion 2021-2024 ° , % ' g G5
_ Junta Fcon el Dlrector de ina de Fi_s_;_'ca_li_'z’q“%j 2 =5 %-! gi; §
iscalizacion. .. T =868%
: Encendldo rosa por S e o = © o '
B conmentlzacmn del cancer de .. Plaza 28 de Julio .+ g5 o
: - mama . S T T T =
o

Reumén con 3a preszdenta de
'munICIp;o porfemas d'
= planeacion fiscal -

. CapamtaCién con Asesores R
: Técnlcos

: Entrega de obras re_ | zadas
n la unldad deportwa de la

A leera Maya :

: : .. Reunlon de trabajo con el .
oo e o director del instituto del .-
12:30 - . Reunién -‘deporte, por temas

o relacionados con exdlrector BRI
~ delinstituto - .

Reunion de trabajo
Regldora Lesbia por: tema de

i docentes i s R T
: el e U Para el proceso de EEETE A E RIDAD
10:00 o dunta de . adqumlcnén 'de camioneta Sala de juntas de Of mme@mmn oAy
~oo . aclaraciones plck—up cabina 4x2 para Ia : Mayor .g.\;mr &\'.\I\W o)

dq.Ulé.l(.:.lOI;‘l dé hérréhi:entas
menores para los’ trabajos v
i gestiones de ZOFEMAT i

S i " Paraelprocesode L .
: -Junta de adquisicion de pintura de - - Sala.qejumziodﬁ Oficialia . -

.'_12_100 S .
#0 - aclaraciones - raes
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Para el proceso de_

- Ayuntarﬁlento :
Sala de Juntas de Oflcaaiia ’

FLEVAL
10° sesion ordinaria del -~ -
Comnte edﬂncm com|te de adquisiciones : Mayor .
Comlsmn
St e 08 sesion ordinaria, del '
“11:00 .~ Comité Edilicio - comité edilicio de Haclenda y Saia de- cablido Leona Vlcano _
SRR e . Cuenta Piblica ' 5
Entrega de los trabajadores Av 28 de Julid 4G Tulum
ilitacién de paraderos; P - Coba - S
DR . Oa Sesion Ordinaria de la -
" Comité edilicio. .~ Comisién Edilicia de Sala de s\/e:ng:s Leong
PR ... Seguridad Piblica : = 8
instalac|én de'ld Iumlnarla "g o
: 4000 Gratliciihe =8 =
[ ST Reunlon con director de : b \U\;uh-.:_\\ = :%" “ E
~Reunién de - alumbrado publico y técnico - Y 9625«
_trabajo * " especializado, para revisar- Ofcana de Ia Segtg e i w < G T o
S . convenio con CFE ©° i@E o2
2% Sesién. Ordinaria de fa FESHEZ
‘Comision Edilicia d 1 =8388
Desarrollo Social y: 2O
‘Participacion Cludadana.: NS & @
Reunidn con la secretaria ) = )
TereSIta Flota por temas con . Sala da de reuniones de xd ‘Qﬁ“
la Secretaria de - - Secretarla de infraestructuray :
Obras Publicas Lol

. “Reunion de S
cocctrabajo

R Comunicaciones y.
- Transportes

S_ala da de retiniohes’ de
cretaria de Infraestructura y _:_
Bid Obras Publlcas

Presentamor:y S Para el pmceso de T .

apertura de - adquisicicn de camioneta Sala de juntas de Of‘csa!ia
prOpbéiciones- S plck-up cabina 4x2 para fa S Mayor e
A SEDEAI "7 : -

10 OD

o menores para Eos trabajos
‘gestiones de ZOFEMAT:
" Para el proceso de

adqmsrc:[on de pintura de

" Presentacion y
. apertura de -
proposiciones

Salaz de urltas de Qﬁ&i’ﬁﬂm M“ “ Pt .
i DEL CARNE QR

Sk
Entrega de cheque redondeo | Palapa del smtema DIF -
Oxxo™ ™ - S Sohdaradad :
Reumon de gabme ;
“presidencial . i PfeSIdenC|a
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ﬁ;‘;i‘”ﬁéﬂ e L
: e Capac:ltac:lon sobre el tema Salon dejun’ias Ja\ner RO]O :

y‘ﬁ@g _-Capacﬂac:lo_n__-'_-_' Violencia politica contra las - Gomez o
: L mujeres en razén degenero ‘

1. AYUH
i
PLEVAD

'Sa]a de cablldo Leona Vlcarlo_--,.

. comlslon de mowlldad
11 Sesién Ordinaria de la -
Comision Edilicia de

. Desarrollo Urbano

_c‘:'c_sﬁrﬁijeé' ediﬁ.éib}i '.

Sala de cab!ldo Leona Vlcano.

_Com_it_é edilicio. .

- Festival de las animas.

- el Para el proceso de licitacion .
CdJduntade. - para contratar el servicio de -
- aclaracion, +oestudio de medicidn de .
SR A campanas mshtucmnales 5

Mayor

DARBAD :':If"

IENTO-DE SOy
£CCIGH DE ASUNTOS

CONTENCIOSOS
A DEL CARMEN, QUINTANA ROG -

proceso da contratac:on del

“servicio de publicidad y.:

dlfusubn en 12 espectaculare
. : a

2021 - 2624

y comunlca(:lon accmnes y
- programas de. gob|erno fs
Smunicipal el
Se el De !a 9a Sesmn Ordmarladel ¥ L
e man e L Comité Dictaminador del
-15:00 S Pre Comite. - Comercio en Via Publica del
e -~ Municipio de Solidaridad
& Taller de Lengua de Senas'
S “Mexicanas.i’
— Reunion con ef Tesorero para TR g R
_planear y tratartemas defa 0 - Tesoreria
- Ley de Ingresos.. ~ i - S
275 92 Sesidn Ordinaria; dei a
Comité Dictaminador del:!
omercio'en Via Publica del :
_MUnICIpIO de Solldarldad
© Reunion de.trabajo con el
" . Tesorero por temas con '
- “Seguridad Publica;
‘Reuniori ¢on el Tesorero.poi
" :tema de Ley de Ingresos
. Proceso dg licitacion del HH’T ;”‘-“ Vot
roceso de contratacion del” \NR EARMILE
2P Servicio de Estudio de - Sa.la de Ju'r\\,:as de df L LC!\'WE\\ QUi
MedICIOn de Campafias -~~~ - ayor U - 'MMA. o
Institucionales ' : -
Proceso para: ‘a licttacion de
pmceso dé contratacion.de
++ servicio de'publicidad y. -
dlfumén eni2 espectaculares i

s Tesore__ria .

i
ymh i

AN

Presentacion y.
;' aperfurade
.. -proposiciones
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- de las campanias
:nstltuc:onales de lnformacton :
y comumcaclon de accaones
* ogramas de gobierno
mumcnpal f_-_'_;'i’;:
R e 4*‘ Sesuﬁn Ordinaria del . -
13:00 *  Comité edilicio. ... - Subcomité Sectoriatde " -
' Lo " " fortalecimiento institucional
432 Sesion. ordlnaria de’l

Sala de Juntas de Oficialia
: Mayor _

Comision de Hacnenda,- AR
-Patripionio y Cuenta Publica -
E 13‘?_ Sesion Ordinariade la -~ -
- Comisién Edilicia'de . e Sala de Cablldo Leona
Desarro!loyPartmlpamon e '. VICE!I'IO

;7 Ciudadana:i- = U

Reunuon de trabajo con ja’

:Sala de _.abitdo Leona Vicario :

i n.despacho defa Secretarta-‘f

Banderazo de sailda para Ia
= entrega de uniformes - -

CXX: Antversano de Ia
reacl(‘)n del Termorto

Prlmer Informe de acﬂwdades'_ :
de la presudenta Honorarla del -
112va; SeSIOn Ordlnana de la”
_omilen Edlllcla de’’
- Desarrollo Urbano
P 11va Sesion Ordinariade la
RSP R - Comision Edilicia parala oo gy
: 1000 .l_Cijor‘nl.sa_o_n Ed-”_'(.:"a' Egualdad de Generopa través e
; Ll .~ "de video conferencla
‘68 Sesron Extraordmarlaf'del

Comisién Edi

DR SR Proceso de hcnté'uén para ia .
Gt i juntader o adquns:c:on de combustible -
10:00 AR
Cri ooy aclaraciones s vehxculos para la Secretana RER
S de Seguridad Pablica .
Proceso de IIC|taczon para’la

NW NENTD DL SOLE
A 10Ri0! oA Y LR o
ELEF\%hxi\l QUIRTRR YU
A ‘11\1&

e 'I\Ziiiiniélpa[_es e
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11:00

11:00 ©

13 OO

acfa racu nes

5 ‘__'J_Evé_ﬂ'tb

- -aclaraciones - -

ac_iar_auones_ e

/ -
o
#2022, Ao del Nueve Sistema de Justicia
o Laborai en el Estado de Qumtctnq Roo”
.\‘ Lﬂn ‘Li]lA o o
i (‘_U‘I»is«sm. 1) T _Proceso de licitacion para la - ':_:' -
a2 Juatz; de . . contratacion del serviciode = S . .
12:00 . N - .7 poda, rastrillado de'dreas . - - MSOL/DOM/2420/2022
 aclaraciones T ST

- verdes y barrido fino en el
- Municipio . de’ Solidaridad
-'Proceso de IICItaCIon para
contratauon de! Serwcio
: lntegra] para ¢ elfestlv I
“FopavideRio.
Lazo ROJfJ en :
conmemoracmn del dia

MSOL/DOM/2420/2022 -

mundmi de conc:entlzacmn_' MSOL/SJSVPC/UDS/O412/2022

_ -del VIH y SIDA
ceso de I|C|ta{:|én para la-:
_adqulsscson de’ equnpo :

L)
e Ja Sria_ De Segundad 3 Py
ub[:ca y Transito Mun|c1pa o=
PN ‘_4a Sesign de Comisiénde - . - B
- Comité Edilicio . : . Ha=
' Transporte Publico : 253y
7'45l lesa de: Traba;o dela WS &
ornision de Ecologla, Medi 2 E
e oV
g8
Amblental =

. Proceso de licitacién para la

adqmsu:lon de uniformes y RETRE - . SR R
" Junta de ~prendas de seguridad y o : R
: protecc:ton personal para " . MSOL/DOM/2432/2022 "~

ff_-elementos de la Secretariade .
o Segundad Publica y Transito: R
" Municipal "=
_ceso de licitacion’ para a
: ontratauén delservicio’
_ahmentos para el personal.d

la Secretana de Segundad
“Pablicay Tt'ansﬁo Munlapal i
;Procese de licitacién para la f;_ TS R NHORBEA § TS
' adqu;slclon_de_vales para-: sl m_ﬁm.‘;hﬂ ﬂ\i\d
"+ pavo navidefios paralos.. - MSQ_L/DOM/MBEA/QDZZZQM ').[!!.4
- trabajadores del H. "t T
' Ayuntamiento de Sohdandad ERRRE R
“Proceso de ficitacion parafa
~adquisicién de canastas
nawdenas para Eos
rabajadores deE H.
; Ayuntam:eato de Solldarlda

Junta de

L/DOM/2432/2022.
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LWL RYUL ml;;. TG DE SO ITIATY ‘;.ﬁD _ #2022, Afie del Nuevo Sistema de Justicia
ECCIGR SORSMIR o Laboral en el Estado de Qulntanq Roo”
C“.i(‘ul Qb RI4HA RDOD _ . |
WL Obllgamon de los Servidores - - SR NI
I i SRS _Pu_bh(_:osytlpos de Faltas de _ - S -
10:00 - - Capacitas_:ié_n : ."‘acuerdo a la Ley Generalde * CM[DGCG/11;0525/20_22 .
SR e .72 Responsabilidades v T T e

. Administrativas - - e
toy Contigo  Invitacién del Gabinete '

Junta c con Dlrector de
' Catastro
' '4a Ses:on Ordlnana d
_Com:snon Ed|l|c1a de

-“lnvitacién Oral -

 MSOL/HC/R6/0291-18/20

i Comité Editicio

/ Seguridad Publica’ . ¢ .
T 134 Sesidn Ordinaria de la R S
©14:00. . . Comité edilicio -+~ ‘-Comisic’m.ediiicia de - -MSOL/HC/R8/0130/2022- ¢
B R Desarroliol}rbano R S

MSOL/DOM/2420/2077

propomuones para

' '=7'7~'Proceso de Ila:ltaaon'para fa
P_resentacnony o
¥ R adquns:cson de combustible
12:00. % aperturade. -
R 'fo"'osiciones . vehicules para la Secretaria
:p. posicione i deSegurldad Piblica” .
_roceso de llmtacmn para Ia

NTAN& RGP

EHH
it T

Prese ntacmn y

. ,:-Munlc]pales &
1"’ Sesmn Extraordmar;a de _
- Comité chtamlnadorde
Comercso en Vsa Publ:ca

1500 o .Corh'!té ed';;ip:ié

Mun|C|pro de Solldaridad
. Proceso de licitacion para ia
Presentactony
-contratacion del Servicio .
“aperturade | - LT S
o e integral para el festival
propos_wlo_nes SRR B
: EC - navidefio

i Proceso de hcutacaon pé _'

'MSOL/DOM/Z{QO/ZGZL, :

m mw'i,ﬂ Ly
cmwa:\a aum; i

AR -_P_rese,'rttaciény Proceso de ficitacion para la - TR
'12:00 . aperturade -~ . -adquisicién de uniformesy .- "MSOL/DOM/2432/2022 .-
7 proposiciones - prendas de seguridad y e .
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proteccién personal para . -
- elementos de la Secretaria de
Segundad Publica y TranStto
- Municipal )
"I|cntaC|on para la

; :Ia_Secreta ria de Segurldad

© ' Publica:y Transito Municipal
LR _ _ Proceso de licitacion para fa
o Presé_n_tac[.én'_yr <+ adquisicion de vales. para..

."-16_:{}(_} aperturade .- pavo navidefios para los, : MSOE_/DOM/2432/2022

"'~ proposiciones - -trabajadores del H..
Lo Ayuntamlento de SD|ldar[dad

Ayuntam:ento de. Sohdar:dad ,
- Entrega de boletos para ferla
S nawdena -

ln\iitacién_a gab:netey :
~empleados en general .-

SR o e 14asesron Ordlnaﬂa de Ia i :

11:00° - - Comité edificio .~ Comisién de Hacienda,” MSOL/CHCP/AD 0028/2022
S T =3'_1-Patr:mon|oyCuenta Pablica -

Para :el proceso de IICItaClO

_ L Para el proceso de fscttacton _
s e e fa adquisicion de vehiculos
e Sorluntade s T IR
-12:00 aclaraciones . .-bara policia turistica de Ea
S BT “Secretarfa de Segurldad
Publlca Y. Tran3|to Mun;capa!

_ servimos dlgltales-mun;mpales_,__
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#2022, Afio del Nueve Sistema dé Justicia
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- N Procesp de Ilcﬁamon para Ia
o Presentaciony - adqmsncton de vehiculos para . - e : S
12:00:° . apertura de, - la Policia de Turisticade la . - MSOL/DOM/2556/2022 - -
" proposiciones . “-Secretarfa de Seguridad R T T :
£ U pubtica y Tréansito Municipal

 Evidencias:

Reunién de trabajo con la Secrefaria de Servicios Plblicos Municipales, con la
finalidad de resoiver sus dudas e inquietudes respecto de las facultades y
atribuciones con las que cuenta dicha unidad administrativa.4 personas (1
muier v 3 hombres).

[ m B M WJ 35 sozzﬂf;mm

LERECHON CONSULTVA o
- PLAVA DEL CARISEN, QUINTARARDO
By .72 )72 B S

Se continlia brindando asesorla juridica a la poblacion que se
asi lo solicita y/o requiere, exiernando las posibles soluciones
a las problematicas aue exponen.
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Reunién de trabajo con personal de la Direccion de Asuntos
Contenciosos, con la finalidad de establecer las dinamicas de trabajo.

ot i ‘ ..
il Lo, Qd \h ,\, ;
A AL

Asistencia de la Secretarfa Juridica y Consuitiva en las
Sesiones de Cabildo del H. Ayuntamiento de Solidaridad,

Q. Roo.
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Participacién activa de la Secretaria Juridica y
Consultiva en la entrega de uniformes escolares a

diferentes escuelas de |la Ciudad

“H, RYUNTAMIENTO DE $OLITAR
BIRECCION SORSHETIA
’.i‘s{m.m QUERTALS I

PLAYA DEL C g :
0z1-7024 - £
L Presencia de la Secretaria Juridica y Consultiva en el

conmemorado Brindis Navidefu.
7
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ABOGADO CERCA DE TI”;

Asesorlas en materia de tenencia de la tlerra

WUnadad

-___Admmlst'rat'lva' -

- Direccion Consultiva.

. PMD

asi como la preservacidn de los bienes

'Perlodo que se

fortalecer la gestio

ny el desempeno municipal.

Objetivo del ProyectolActiyidad:_

Lo 2,110, Mejorar los procesos administrativos y operativos,
Linea de : accmn e _

' inmuebles de la administracion publica municipal para |
fortalecer la gestion y el desempefio municipal. =~~~ - &

L | Del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2022,

muebles e

Establecer mecanismos y procedimientos adecuados ante las diversas areas de la
administracion para la eficaz obtencion de bienes inmuebles a favor del MunICIpIO

asi £omo tamblen

en favor de la cnudadama

_ Descrlpcmn del Proyecto IAct!wdad

Realizar acciones que tengan como flnalldad la obtenmon de escrituras publicas y/o
titulos de propiedad con los cuales el Munlclplo de Solidaridad, acred@enos |
fehacientemente tener certeza juridica de bienes inmuebles de los cuales, por S '
ha tenido la posesion, y que a la presente fecha por diversos factores no ha L@Z‘%@\“ \

sido SUJetos -a regularizacion; con la obtencion de- estos Instrumentos Jurldﬁz"‘, ﬁq/f"~
aumenta su patrimonio inmobiliaric municipal y con ello de igual forma acrecen

o—-.{_}}g{(/

su calidad crediticia frente ‘a diversas calificadoras bursatiles, poswmriiaﬁ&!@f@"ﬂ““mm“

o Municipio como  Uno de Ios mumcnplos con mayores poszbllldades eméﬁ%ﬁﬂ%
"‘-'-_1econom|cas L L S % S

£ '__"i'Actlwdades Reailzadas v Resultados Obtemdos

JURIBIEA Y CONS

2&21 2024

' -'?-:‘Por Io que respecta en mformamon a [ntegrar para este cuarto trlmestre el cual

| ','comprende el perlodo del 01 de octubre al 31 de diClembre del ejerc;l(:[o flscai 2022

DAD
VA

MER, ﬂlllNIhNhR 0

AN

..
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se continuaron brindando asistencia legal respecio a temas relativos a la tenencia
de la tierra en las cuales se trata siempre de poder orientar de manera clara y certefa ;‘;‘5%” q’
a la ciudadania de la adquisicién en su caso, de predios, en donde buscan c;men:%ag
su futuro y [a de sus familiares %

resultados:
Actividades:
+ Porlo que respecta alos instrumentos juridicos que esta Direccidon Consultiva
" tuvo a bien trabajar, en cuanto el asesoramiento y elaboracion de proyectos

se trabajaron los siguientes instrumentos:

Actualizacic’)n 4to Trimestre:

Convenios de colaboracion
Contratos de comodato
Revisién reglamentos

H AYUNTAD ”HL’E‘ 10D 3DE|Pﬁn?bﬁ.
BIRECCIGN Cnig HLTIES
PLAVA UEL {.; e ;.f iUh‘Hﬂ S R0D

Total:

Lo que graficamente se representa de la siguiente manera:

N n_s_t_r_u_mentos Juridicos
~ 4to Trimestre 2022.

SHTAMIENTO DE SOLI iy

mﬂimummw CONSUTSE

{ CARMEN, QUINTANA RO
7071-2024
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Ende:glue fue del presente trimestre del cual se rinde informacion, se contd
;con un total de 26 reuniones en la que sostuvo el intercambio de ideas
gompartiendo y exponiendo la informacidn consistente en lo siguiente:

Sindicatura, -
instituto-del

e
14 personas |
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Mesa de Trabajo. para
Reglamento del Agua

ey.de Ingresos para
el Municipio de-
‘Solidaridad, Ejerciclo
202
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- laCreacién de I3
 Secretaria de
Desarrollo:Sostenibl

Poblacién beneficiada: Patrimonio del Honorable Ayuntamiento del Muniéipio de
Solidaridad, Quintana Roo. : '

Poblacion objetivo: La. ciudadania en genéraE del Municipio de Solidaridad,
Quintana Roo, en pro de otorgar espacios suficientes para la con_struccigm &,
domos, escuelas y/o areas de esparcimiento social. . - S X

Evidencias:

Participacidn y asistencia de la Secretaria Juridica y Consuiltiva,

Direccion Consultiva y Direccion de Asuntos Contenciosos, a la o071 - 2024
Conferencia de "Violencia Politica contra las Mujeres”, llevada a cabo L
el dia 26 de octubre de 2022,

[

HIRTORTTONE 10 e SULTED,

: DIRECCIGH CoRsutTiy
- PLAYA DEL CARIGEN, QUINTARAROQ -

S { 7 (17 SERE
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Se continua trabajando en reuniones de trabajo para la revision
de los diferentes Reglamentos que proponen las diferentes
unidades administrativas.

”-'“’W”‘ CSOLInAAT : R R P S PR S xnmmmmnesummu
LAY B .-uc (QAENE.MG\R:SOL ROSALES VERGARA ' ; 9
2021 - 2324 DIRECTORA. CONSULTIVA.
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ABOGADO CERCADETI -

nlL-E%. (N

M L Defensa Legal de las Dependencias Mumc;pales
Unldad Admlmstratlva '; Direccién de Asuntos Contenciosos .
2111, Fortalecer la defensa jur|d|ca en tlempo y
Lmea _de acc,lonP_MD:. "1+ forma, de patrimonio y responsabilidades del Municipio
- - de Solidaridad. _
Perlodo qqe §e A Del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2022.
informa: | | |

1. Objetivo del programalproyecto
Garantizar el eficaz funcionamiento del SIStemaJurld;co de la Admsmstracmn Puﬁ A
Municipal, a través de la defensa legal oportuna, asi como el impulso permanel@t@

la actualizacion del marco normativo Municipal, que asegure resultados y fortalézgai 7 ‘\
rutas de trabajo; con metas, criterios de Gltima generacion, accnone% lﬁﬁﬁ‘ﬁ?ﬁ:ﬁbﬁso

IDARIDRU

‘proyectos que oforguen benefaCIos tangibles al Municipio, es dec1r en un bgreiiele b asu Sms
para la comunldad de Solidaridad. _ o : CONTENCIOSOS L
' PLAYA PEL CARMEN, QUINTANA ROO
20212024\,

2. Descrlpc:lon del programalproyecto
Proporcionar seguridad juridica en los actos ordenados y ejecutados por las
- diferentes dependencias que conforman la Administracion Publica Municipal y a la
ciudadania en general, mediante conciliacion en los asuntos de competencia
municipal. Asimismo, - promover, defender y representar juridicamente al H.
Ayuntamlento prwlleglando el interés colectivo, los compromisos institucionales y
el fortalecimiento del Estadoc de Derecho, promowendo el cumplimiento de los
preceptos constltumonaies oportunamente

3. Actividades Realizadas y Resultados Obtenidos:
Con fundamento en el articulo’ 104 del Reglamento Organico de la Administracion
"Publica del Municipio de Solidaridad, durante este cuarto trimestre, que corresponde
al periodo del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2022, de la Direccion de Asugéggmf;

Contenc;osos adscrita a la Secretarla Juridica y Consultiva, dio 'seguimiento
Juzmos que se. promoweron en contra del H. Ayuntamtento a3| como a aquéi £

- la socledad actualmente en reiamon ala pandemla provocada por el Vlrusﬂmﬁgﬁmﬁgsmmm b
- COV2 (COVID-19), esta. Direccion no, ha dejado de trabajar en benafitiariidsiict v consuumy,
R :_Ayuntamlento este trabajo se descrabe a contmuac:]on L o 'mﬁﬂﬂzfg;i:iﬂiwgglulnnms' N
S fJurc;os a favor obtemdos en este cuarto tnmestre del EJEI‘CICIO fiscal 2022
B ;unmos a favor del H Ayuntamlento de Solldarldad Qumtana Roo -
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Demandas contestadas y/o interpuestas en este cuarto trimestre del ejercicio
fiscal 2022: 49 demandas contestadas o interpuestas en representamon del H.

Ayuntamiento de Solidarldad Quintana Roo.

_ _ ABOGADO CERCA DET1
ACTIVIDADES | DESCRIPCION MEDIO DE VERIFICACION CANTIDAD FECHA
- S Ty ocCT
JUICOS DE AMPARO ARCHIVO DF, LA DIRECCION DE . oY
R ASUNTOS CONTENCIOSOS : o
. JUICIOS ARCHIVO D LA DIRECCION DE i ggz
UICI0S ADMINISTRATIVOS ASUNTOS CONTENCIOSOS . DI
a7 - ¥
JUICIOS CIVILES, ARCHIVO DE LA DIRECCION DE 0 o e
 FAMILIARES, ASUNTOS CONTENCIOSOS 0 NGV ¢
MERCANTILES Y AGRARIO 1 i TR
e Q
L
LABORALES ARCHIVQ DE LA DIRECCION DE § g;ﬁ%.\ 5
ASUNTOS CONTENCIOSOS 3 i Aluf\i"{;ﬁwtw Fo4 E S L[hARlDAD
DIRECCIOR DT ASU TO\S
DENUNCIAS | DENUNCIAS POR DELITOS . 1 !M ; Jean 5?: ;Fbéz 0308 \}&ﬂ .
2 QUE AEFECTEN AL H. LEFORT “DENUNCIAS 2021" 1 PERYADERGARMEN O
AYUNTAMIENTO 3 prete—bed
o : ‘ ) 1 ~OCT
FiSCALfA GENERALDEL | ARCHIVO DE LA DIRECCIGN DE 3 oY
ESTADO ASUNTOS CONTENCIOSOS - > o
‘ ' R 5 ocT
JUZGADOS FEDERALES ARCHIVO DE LA DIRECCION DE " e
- ASUNTOS CONTENCIOSOS - = =
T ARCHIVO DE LA DIRECCION DE 0 ocT
JUZGADOS LOCALES ASUNTOS CONTENCIOSOS 3 NOV
DILIGENCIAS S : 4 DiC
45 .
I ARCHIVO DE LA DIRECCION DE 2 o
-+ JUEGADOSLABORALES | s qinros coNTENCIOSOS 4 NOV 4
- R 4 DIC A
| sEGUNDA sALA ARCHIVO DE LA DIRECCION DF : ; Sgﬁ ““N”M'ENT. ) SOLIDARIDS
‘| ADMINISTRATIVA ASUNTOS CONTENCIOSOS —3 CECRETARIA FURIDI
R
ARCHIVO DE LA DIRECCION DE- 27 0CT
’fG D saL, !Df‘ndD’liﬂ ﬁgﬁrggﬁggﬁgu H. ASUNTOS CONTENCIOSOS 26 NOV
qil. L,’l‘“"‘ NIERY 21 DIC
il QUG 0 —
L2024 oy o oo 5 oCT -
| spcuospe - | HECHOS DE TRANSITO.EN LEFORT "HECHOS DE TRANSITO = TNOV
TRANSITO . | FAVOR DEL MUNICIPIO 2022 T, e
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Poblacmn Beneficiada: Todo el patrlmonlo asi como los intereses juridicos del H.
Ayuntamlento del Mumc:tplo de Solidaridad, Quintana Roo

Poblac:on Objetivo: Representarjurld[camente alas Unldades Admmlstratwas del
H. Ayuntamiento de Solidaridad en los juicios que se promuevan en su contra.

EVIDENCIAS:

Integracion de bases de datos, asi como la captura de informacion
eh medios digitales para posterior consulta de los mismos.

H. AYUNT!IMIEN?O DE SOUDA IDAD |
DIRECCIGN B ASUKHTOS

Se trabaja en la elaboracién de proyectos de contestacion, asi
como las contestaciones a diferentes autoridades requirentas.

p ‘I'A'UL_L Lmim, Qb_i\lm ROD
LuZl - LEJM»;_. PR
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Relacién de las denuncias o demandas promovidas por o en.contra de la Eﬁﬂéf

correspondientes al Cuarto Trimestre del 2022.

W_}w.;—

H. AYUNTAMIENTO DE 804 QR/IDAD
DIRECCION DE ASUNTOS

: - EGHTANTNSOS
EXPEDIENTE MATERIA ACTOR / QUEJOSO DEMANDADO b avs DEIGaG R AYINTANA ROO|
- 284/2020° AMPARQO TV AZTECA, TESORERO SE'RINDIO
INDIRECTO SOCIEDAD ANONIMA | MUNICIPAL DEL INFORME
| BURSATIL DE CAPITAL | AYUNTAMIENTODE | JUSTIFICADO EL 13
VARIABLE - SOLIDARIDAD, DE OCTUBRE DE
QUINTANA ROO. 2022, EN ESPERA
s DE RESOLUCION
862/2022-D-7 AMPARO | NESTZAYIR RAFAEL . | TESORERO SEDIO
' - | INDIRECTO | MONTES CARDENAS | MUNICIPAL DEL . CUMPLIMIENTO A
| ' AYUNTAMIENTODE | LA SENTENCIA
SOLIDARIDAD, DEFINITIVA DE
QUINTANA ROO. FECHA 28/10/2022, -
S MEDIANTE OFICIO
TM/1590/2022, DE
FEGHA 28/11/2022
SIGNADO POR EL
TESORERO
' MUNICIPAL
222/2022 AMPARO TOTAL PLAY TESORERO SE RINDIO
- INDIRECTO TELECOMUNICACIONE | MUNICIPAL DEL INFORME
. : S, S.A DE C.V. AYUNTAMIENTO DE | JUSTIFICADO EL
SOLIDARIDAD, 13/10/2022, .
QUINTANA ROO. MEDIENTE OFICIO
I SJYC/DCONT/1220- .
10/2022 -
01/2022 AMPARO | SECRETOS MOXCHE | TESORERC 2 SEDIO
\ INDIRECTO SA. DECV. | MUNICIPAL DEL CUMPLIMIENTO A
, | AYUNTAMIENTO DE
| SOLIDARIDAD,
: o IR ] QUINTANAROO.
920/2022 .- | AMPARO “TINMOBILIARIAY . -7 | TESORERO '
¥+l INDIRECTO I'PROYECTOS . | MUNICIPALDEL = .
B TRPLAYA S.DERL. - [_.AYUNTAMIENTO DE
IDECV, 5| SOLIDARIDAD; -’_--*jé@iﬂﬁﬁilﬁifl?\?AEBEfnnﬂl D
RN I LI o QUINTANAROO. - [EREARIAUBRI SRassm
[9412022-V- | AMPARO. . - BBVA MEXICO DIRECCIONDE .. - |'¢
| INDIRECTO | SOCIEDAD ANONIMA, | COBRANZAY . INFORNE 124
RERTE * | INSTITUCION DE - - | FISCALIZAGION Y. SU | JUSTIFICADO A LA
1 BANCA MULTIPLE, - | INSPECTOR DEL H. AMPLIACION DE LA
" GRUPO F!NANCIERO ‘' '/AYUNTAMIENTO DE | DEMANDAEL . =~
_BBVA MEXECO | SOLIDARIDAD, 141212022
| QUINTANA ROO. MEDIENTE OFICIO
- = | SKYC/DCONT/1537-

1212022,

H. YU NTWRHE?&’Q[FQQ nf‘“imn SR

BUEECTIGH st
PLAYA DEL oA imi i‘uh
-z
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O

941/2022-1 | AMPARO BBVA MEXICO, DIRECCION DE SE RINDIO
: INDIRECTO SOCIEDAD ANONIMA - | COBRANZA Y INFORME
: INSTITUCION DE FISCALIZACION Y JUSTIFICADO
BANCA MULTIPLE OTROS _ . | SOBRE LA
GRUPO FINANCIERO _ AMPLIACION DE
BBVA MEXICO. | DEMANDA EL
' \ 12/12/2022,
MEDIANTE OFICIO
SJYG/DCONT/1536-
: : ' 1212022
1001/2022 AMPARO BBVA MEXICO, | DIRECCIONDE, - . | SERINDIO
' INDIRECTO SOCIEDAD ANONIMA | COBRANZA'Y INFORME
INSTITUCION DE FISCALIZACION Y JUSTIFICADO
BANCA MULTIPLE OTROS , SOBREZLM,
GRUPO FINANGIERO \ AMPEIABIEN DE LA
BBVA MEXICO. aE : _ DEY LI
/ ‘ , o
: ME icio |
: . : ©H. AYLIHAEEﬂTij DARIDAL
937/2022 AMPARO - ROBERTHA JURADO = | TESORERO ~ DRRGTE ASUNTOS
: INDIRECTO GAMEZ | MUNICIPAL DEL CENENDISes | v
= . AYUNTAMIENTO l-_l)"‘!l::AYA [HEL CARMEN, QUINJAKA Rbﬁt
SOLIDARIDAD, 2021 - 2024 \
: - ' QUINTANA ROO
82/2022 LABORAL - | CRISTIANDE JESUS | H. AYUNTAMIENTO DE | SE DIO o
- - ' ARREZ CHULIM SOLIDARIDAD, CONTESTACION A

QUINTANA ROOQ. LA DEMANDA EL 27
o DE OCTUBRE DE
2022, MEDIANTE

OFICIlo .
SJYC/DCONT/1235—
y L : e REREE T 1072022
19412022 LABORAL 'ESTRELLAQUE DE LA“ H. AYUNTAMIENTO DE | SE DIO

| erUZ. s .| SOLIDARIDAD, ° CONTESTACIONA
8 | QUINTANA ROO.

1973/2022 - i";";:? AMPARO L ‘BANCO SANTANDER DIRECCION DE - s
voioo o L INSTITUCION DE 1 FISCALIZACIONY JUSTIFIGHDGHL 04"
4 | BANCAMULTIPLE = OTROS ) DE NOVIEMBRE DE
‘GRUPQ FINANCIERO |1 SR 2022 S
: SANTANDER MEXICO . . o w PEND|ENTE S
L SRR o " | RENDIR/INFORME

_|'SOBRE LA

. Y MTARGEHTO DE SLUD m! SR

B R SN
PLAYA BEL C.f‘.*.é“" i =1Liaim
L2021 -
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"2022, Afio del Nuevo Sisten‘ﬁi &Y D’:ig%lg!mm[}? gng!TD(f.Rl!BAD
Laboral en el Estado de Quintana %‘E}HTFNCIOS{)S y
| PLAYA DAMPENEEI QN D ENAR 0P
_ DERIANDHZ4
1038/2022 AMPARO CONTABILIDAD Y . DIRECCION DE SE RINDIO
INDIRECTO LEYES, ASOCIACION | DESARROLLO INFORME
- . CIVIL URBANO Y JUSTIFICADO EL 09
FISIONOMIA DEL DE NOVIEMBRE DE
AYUNTAMIENTO DE | 2022, MEDIENTE
SOLIDARIDAD, OFICIO '
QUINTANA ROO. Y SJYC/DCONT/1361-
DIRECCION DE MEDIO | 11/2022, Y SE LA
AMBIENTE MiSMA FORMA SE
SUSTENTABLE Y RINDIO INFORME
CAMBIO CLIMATICO | JUSTIFICADO EL 15
' : DE NOVIEMBRE DE
2022, MEDIENTE
OFICIO
SJYC/DCONT/1393- -
L _ - 11/2022
DIT-200/2022 LABORAL | NATIVIDAD LOPEZ H. AYUNTAMIENTODE | SEDIO =~ =
o SALINAS SOLIDARIDAD, CONTESTATACION
S QUINTANA ROOQ. A LA DEMANDA EL
: 11 DE NOVIEMBRE
DE 2022,
MEDIENTE OFICIO
SJYC/DCONT/1343-
1 L . 11/2022
1040/2022 AMPARO INMOBILIARIA Y TESORERO SE DIO
: INDIRECTO PROYECTOS MUNICIPAL DE CUMPLIMIENTO DE
T * | TRPLAYA, S.A, DE C.V. | SOLIDARIDAD, SENTENCIA
7 |'QUINTANA ROO., MEDIENTE AUTO
L DE FECHA
i 5 e ' R 1311212022
DIT-51/2022 LABORAL FABIOLAGUARNEROS TH. AYONTAMIENTO DE
5 S SR ' -SANCHEZ - SOLIDARIDAD,
' S QUINTANA ROO.
- INTT1417
Sl s BT M}&’B@@Nmuﬁsnumm :
- [DIT-226/2022 - - | LABORAL L CORNELIO VAZQUEZ | H. AYUNTAMIENTO DE %E‘ﬁﬁ*@j”*“ﬁbﬂ?ﬂwsutf!"ﬂi\
e ' ST ' ‘_j-,DE LACRUZ | SOLIDARIDAD, éé%ﬂﬁr@éw@lw;aw N

LA DERIANDA EL -
30/11/2022
MEDIENTE OFICIO
SJYG/DCONT/1428-
112022

VS IBTRALIZAL TR Tk oYy

RECHS:

FLAYA BEL
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n@ SOLIDARIDAD @ =~ . .
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:
&
“2022, Anodemuevosfstem?ds!ﬁ ticia {
Laboral en el Estado de Qui ﬂ% :{"m’z@hgifL i mmm,
102712022 AMPARO SECRETOS MOXCHE | TESORERO SECBINEIQosds
| INDIRECTO SA.DECV. MUNICIPAL DE  PLAYA IRFORMS, nuihizana nbo
‘ SOLIDARIDAD, JUSTIDICARO EN™ [
QUINTANA RQO. FECHA 15 DE
NOVIEMBRE DE
2022, MEDIENTE -
OFICIO |
SJYC/DCONT/1393-
: . - 11/2022
DIT-198/2022 LABORAL SERGIO LEONEL DE | H. AYUNTAMIENTO DE | SE DIO
: LA GRUZ SANTIZO SOLIDARIDAD, CONTESTACION A
- QUINTANA ROO. LA DEMANDA EN
. FEGHA 05 DE
DICIEMBRE DE
2022, MEDIENTE -
OFICIO - |
SJYC/DCONT/1471-
- ‘ - 11/2022
DIT-208/2022 LABORAL [SAAC HERNANDEZ H. AYUNTAMIENTO DE | SE DIO |
R S DOMINGUEZ SOLIDARIDAD, CONTESTACION A
- : QUINTANA ROO. LA DEMANDA EN
FECHA 05 DE
DICIEMBRE DE
2022, MEDIENTE
OFICIO
SJYC/DCONT/1499-
. - L - o 12/2022.
DIT-162/2022 LABORAL PABLO RIVERA H. AYUNTAMIENTO DE | SE DIO
g IZQUIERDO SOLIDARIDAD, CONTESTACION A
R QUINTANA ROO. LA DEMANDA EN
Sl FECHA 05/12/2022,
MEDIENTE OFICIO
'SJYC/DCONT/1488-
. e 11/2022
©33/2022 . . | AMPARO __ |'BANCO SANTANDER . | DIRECCION DE SE RINDE _n
. .7 | INDIRECTO ~ | {MEXICO), S.A.DE =~ | COBRANZA Y : INFORNg,;‘J‘;m
-~ - I'CV., INSTITUCION DE - | FISCALIZACION Y SU - | JUSTIF @E@
BANCAMULTIPLE, * | INSPECTOR DELH. | AMPLIAER
- | GRUPO FINANGIERO | AYUNTAMIENTO DE | DEMANBA -0
| SANTANDER MEXICO. | SOLIDARIDAD, FEGHA 07/%2422°
| | QUINTANA ROD." M_ NN BT oM
P i ey o @%@Wﬁﬁmﬁs R
L S e e Wiwmammumw ik
.| '804/2022 .. |AMPARO | PROMOCIONESE ~ ‘| PRESIDENCIAY SE RiNDé‘_i_'.Z‘u_‘?"_:
U VINDIRECTO ¢ |INVERSIONES. 7+ | TESORERIA DEL H. INFORME - - -
St U ALMENDRO | AYUNTAMIENTO DE | JUSTIFICADO &
M o .| SOLIDARIDAD - | RELATIVOALA
Ak ‘ * | AMPLIACION DE LA
’ | DEMANDA
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“2022, Afio del Nuevo 313(_& ggq;p_ stDAR} DAl
_ Laboral en el Estado de 8?.: DE ASIPHIOS '
1226/2022 AMPARO PROMOCIONES E PRESIDENCIA Y CSETNE&M‘I% ém(
INDIRECTO INVERSIONES TESORERIA  PLAYA DE| BERFRN F{.\ g oV
ALMENDRO MUNICIPAL REGUIE
INFORME
_ o _ y JUSTIFICADO
48/2022-SUF-I | ADMINISTRATIVO | TIENDAS SORIANA S.A | DIRECCION DE' - | ALEGATOS
. - : DE C.V. ' INFRAESTRUCTURA'Y
' OBRAS PUBLICAS DE
LA TESORERIA DEL H.
AYUNTAMIENTO DE
_ L S SOLIDARIDAD
25/2021-SU2-F-Il | ADMINISTRATIVO | SEARS OPERADORA | TESORERIA ALEGATOS
- ' MEXICO S.ADECV MUNICIPAL Y
- DIRECCION DE
COBRANZA 'Y
. - o : FISCALIZACION i
745/22-20-01-9 | ADMINISTRATIVO | OPERADORA DIRECCION DE EMPLAZAMIENTO

. GENTION SADECV. | COBRANZAY PEDNIENTE DE .

: : FISCALIZACION CONTESTAR
75/2022-SU2-Il | ADMINISTRATIVO | BACALAR BIENES DIRECCION DE EMPLAZAMIENTO -
R . | RAICES S.ADEC.V. INGRESOS Y PEDNIENTE DE -

o - : - TESORERIA CONTESTAR
115/2022-SU1-l | ADMINISTRATIVO | MULTISERVICIOS DE | DIRECCION DE EMPLAZAMIENTO
", | PLAYA DEL CARMEN | INGRESOS, PEDNIENTE DE
S.ADEC.V. DIRECCION DE. .. CONTESTAR
COBRANZA Y
FISCALIZACION Y
DIRECCION DE
DESARROLLO
. - o . _ : URBANO
116/2022-SU1-l | ADMINISTRATIVO ‘| CARBURANTES DEL" - | DIRECCION DE
. : "1 SURESTES.ADEC.V. ' | INGRESOS, .
o .+, | DIRECCION DE
| COBRANZAY -
- |'FISCALIZACION Y
gESE:RCégTL%E fon _s;ﬂmn_ﬂmmﬁ.mcmm LTA
: AR S T PR 2 U URBANO. + ] '%’Lﬁ‘{_'ﬁ,BELE;AR"I»;}EN“,"(IALI‘INNNQ‘ o
74{2022-SU2-| ;- .‘-A_DMIN_ISTRATIVO | BACALAR BIENES :. | DIRECCION DE .~ | EMPLAZAMIENTO X[ -
S f-"_'.RAlCESSADECV INGRESOS Y .- | PEDNIENTE DE
| : e - TESORERIA | CONTESTAR
[ 74712022 - AMPARO MARiA LUCINA PRESIDENTA SE RINDIERON
e PENAL ‘CAAN[AL MUKUL MUNIC!PAL INFORMES PREVIO
Pl Y JUSTIFICADO "
AMPARO . __BBVA !VIEXICO PRESIDENTA SE RINDIERON .-
ADMENISTRATIVO;-_' : MUNICIPAL, - 'INFORMES PREVIO-
Sl o TESORERO .| Y JUSTIFICADQ -+
*"“"“ MUNICIPAL,
' DIRECCION DE
fl. HiJui'm!W[} 'Mm;!{';m '
BIRECTIO: oS TIvR LA
PLAYA BEL Camiy, i WARY o

2021 - 2024
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H. AYUNTAMIENTO DE ?L_EDJRIDRD

- DIREGCION DE ASUNTAS
%2022, Afio del Nuevo Sistema de JUSE@}ﬁENGmTJ(]S

Laboral en el Estado de QUINGRR RACARMEN, QUINGANA ROG

INGRESOS, SE CBNTESTO
DIRECTOR DE | AMPLIACION DE
COBRANZA 'Y | DEMANDA
FISCALIZACION E
: : INSPECTOR
927/2022-V AMPARO CONCIENCIA 'DIRECCION DE MEDIO | SE RINDIERON
S ADMINISTRATIVO | AMBIENTAL Y SOCIAL, | AMBIENTE | . INFORMES PREVIO
AC. SUSTENTABLEY Y JUSTIFICADO
' - , CAMBIO CLIMATICO :
967/2022-E - AMPARO BBVA MEXICO PRESIDENTA SE RINDIERON
ADMINISTRATIVO . MUNICIPAL, INFORMES PREVIO
' : TESORERO . Y JUSTIFICADO .
MUNICIPAL,
DIRECCION DE
INGRESOS,
DIRECTOR DE
COBRANZA 'Y
FISCALIZACION E
- - : INSPECTOR :
829/2022-1| AMPARO JORGE CARLOS LORIA | SECRETARIA DE SE RINDIERON
ADMINISTRATIVO | CORREA : PROTECCION CIVIL, INFORMES PREVIO
o PREVENCION DE Y JUSTIFICADO
RIESGOS Y
' g BOMBEROS ' _
964/2022-IV AMPARO | BBVA MEXICO PRESIDENTA - | SE RINDIERON
B ADMINISTRATIVO . MUNICIPAL, INFORMES PREVIO
: - ‘ 1 TESORERO o YJUSﬂHCADO
MUNICIPAL, SE CONFE
DIRECCION DE AMPLY
- .1 INGRESOS, ' DEMARGY
.| DIRECTOR DE :
“ i COBRANZA \((5
3 Sl oo FISCALIZACION E
_ t S SN T INSPECTOR : iﬁ%ﬂwmmeﬁmu RIDAD
970/2022 .| AMPARO - |'BBVAMEXICO ... | PRESIDENTA R F@@“
- Lo ] ADMINISTRATIVO: | = w0 7 e E MUNICIPAL, - > é
: FO N B | S SR o T TESORERO i |.Y JUSTIFICADO
“}MUNICIPAL, . . . | SE CONTESTO. .
i S B A .| DIRECCIONDE " - | AMPLIACION DE
RUDTS e I R . " I'INGRESOS,. .. .| DEMANDA
R BN DIRECTORDE = |-
{ COBRANZAY. - .
I FISCALIZACIONE
“7JDOH&ﬁﬁﬂ@-j_ AMPARO .~ |'HANS JONATHAN | PRESIDENTA SE RINDJERON -
Cg & | PENAL- - | VALENZUELA " © | MUNICIPAL, ‘ INFORMES PREVIO
SR o | OROZCO SECRETARIA | Y JUSTIFICADO. -
R O S S ST GENERAL Y OFICIALIA |~~~

[ MAYOR "

Sl sl - nu,u,.;u
: SicoRsitTg e
LAYA GEL GAHIER, Lﬁ%nléisﬂ{"ﬁﬂ f L
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“2022, Afio del Nuevo 5]stem<§\ E@’E) DE qé“’} Dap
7 Laboral en el Estado de Qumta {?f{ﬁﬁ {f‘q }'JQN v
1024/2022 .AMPARO | ESTACION DE - DIRECCION DE PLAYAD SR RINDIERGANA H
: ADMINISTRATIVO | SERVICIOS JP DESARROLLO INBORMES PREVIO
SEGUNDO, S.A. DE URBANO Y Y JUSTIFICADO
. . C.V. FISONOMIA :
1068/2022 AMPARC PROMOCIONES E PRESIDENTA SE RINDIERON
ADMINISTRATIVO | INVERSIONES MUNICIPALY, INFORMES PREVIO
ALMENDRO, S.A. DE TESORERO Y JUSTIFICADO
: - : CV., MUNICIPAL
1067/2022-11 AMPARO EMME PROP!EDADES | DIRECCION DE SE RINDIERON
ADMINISTRATIVO | S.AA.DEC.V. DESARROLLO INFORMES PREVIO
. : URBANOY Y JUSTIFICADO
. . FISONOMIA _
1022/2022 AMPARO EMME PROPIEDADES, | DIRECCION DE SE RINDIERON
ADMINISTRATIVO | S.A.DEC.V. DESARROLLO INFORMES PREVIO
' URBANOY. - Y JUSTIFICADO
AU S _ FISONOMIA
1045/2022- AMPARO BIMBO, S.A, DE C.V. PRESIDENTA SE RINDIERON
ADMINISTRATIVO - MUNICIPAL Y INFORMES PREVIO
DIRECTOR DE Y JUSTIFICADO
. B INGRESOS .
1114/2022-1V  AMPARO - RANCHO PIEDRA DIRECCION DE SE RINDIERON
ADMINISTRATIVO | CALIZA, SA. DEC.V. CATASTRO INFORMES PREVIO
E ' ' Y JUSTIFICADO
‘H. AYUNTAMIENTO DE ' -
SOLIDARIDAD; :
o - _ o PRESIDENTA SE CONTESTO
1015/2022-111 AMPARO BBVA MEXICO, S.A., MUNICIPAL; ACATAMIENTO DE
| INDIRECTC INSTITUCION DE . TESORERO; SUSPENSION SE
- | BANCA MULTIPLE, DIRECTOR DE
|'GRUPO FINANCIERO - | INGRESOS;
. BBVA MEXICO. . /| DIRECTOR DE
el | COBRANZAY
o | FIZCALIZACION;
. |'INSPECTOR
S | NOTIFICADOR.
ROBO DE - | I H. AYUNTAMIENTO .~ -| CONTRA QUIEN
MOTOS[ERRA "-PENAL- 1 DEL MUNICIPIO DE - | RESULTE S
TELESCOPiCA SOLIDARIDAD. " ‘RESPONSABLE. .-
‘ ROBO BE DOS o H AYUNTAMIENTO"' "~ | CONTRAQUIEN ... |:SE ENCUENTRA EN
" | LAVAMANOS - ] PENAL. " ‘DEL MUNICIPIO DE 'RESULTE - @+ i " |'ETAPADE
P TR Bty 1 RESPONSABLE. "/ . | INVESTIGACION '

" oua) - gid
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“2022, Afio del Nuevo Sistema de Justicia
Labordi en ei Estado de Quintana Roo”

Diligencias a la Ciudad de Chetumal, Municipio de Othé6n P. Blanco, Q. Roo:

wmm NE SOLID Rl{i\f\u '
CiON DE ASURTUS |
LONTENCIGSS | |
CARMEH, ANITARA ROC

2311 2024

El dia 21 de octubre de 2022 se asistio al Tribunal de Conciliacién y Arbitraje para desahogo de
audiencia de la prueba confesional a cargo del actor, dentro del Juicio laboral DIT-154/2018,
promovido por Mario Emilio Hernandez Guereca, en contra del H. Ayuntamiento del Municipio de
Solidaridad, Quintana Roo. '

: E}'. {
PLAVA DEL CRUER
' I 43?4

SRCTARIA JURIBICA Y ComILTE
u'm DEL CARNEH, QUNIAHA 150
001 - 2024

.-

o i'EI d;a A0 de nowembre de 2022 se asnstao al Tnbunal de Conmhacnon y Arbltraje para presentar.
: . Contestacion de demanda del Juicio laboral DIT-200/2022, promovido por Natividad Lopez Sallnas
ooen contra del H. Ayuntamlento del MUHICIDIO de Sohdarldad Qumtana Roo.
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“2022, Afio del Nuevo Bistema de Justicia
Laboral en el Estado de Quintana Roo”

10 DE SOLIpA nap

| DE ASUNTOS | |
NCIOSOS 1
IEN, QUINTANA RO
2021 - 2024 0

El dia 25 de noviembre de 2022 se asistié al Tribunal de Conciliacion y Arbitraje para presentar
Contestacién de demanda del Juicio laboral DIT-051/2022, promovido por Fabiola Guarneros
Sanchez, en contra del M. Ayuntamiento del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo.

WA
S 91‘
’ Fl.ﬁ‘;’r‘.

" eé AMUNTAHIEKTO BE SOLIRARIDAD
GEREARIA JURBCA ¥ ot

' KLAYA BEL CARMEN, QUINTANA:ED
s 2i2) - 2024 \

El dia 05 de dlClembre del 2022 se. aS|st|c5 al Tr[bunal de ConcHnac;on y Arbltraje para presentar
- contestacion de demanda del Junclo laboral DIT-198/202 promovido por Serglo Leonel De La Cruz
Santlzo en contra def H. ayuntamlento de Solidandad Qulntana Roo L




‘L@t@) OVAMOS PARA CRECER
o ’[ @"\ RENOV.

gA952 SOLIDARIDAD | Joorewria

3@1{9 GOBIERNO MUNICIPAL - 2621 ~ 2024 Jurldlca y Consv‘tlva

- . .%2022, Afio del Nuevo sistema de JUsticia
- . ) . . Laboral en e} Estado de Quintanc Roo”

{:H‘n’

|
h AYUNTAMIEN]U DE SO AR;')AD
DIRECCION ASUNTYS 4

{‘ONTEN( fesosg i

El dla 05 de dlCIembre del 2022 se asistio al Tribunal de Conciliacion y Arb;traje para gf%?%a?hmm”ﬂ ROO
contestacion de demanda del Juicio laboral DIT-162/2022 promovido por el C. Pablo Rivera

IZquierdo, asi como realizar revision de expedientes ante las distintas autoridades y distintos juicios

en los que el H. Ayuntamiento de Sohdarldad es parte :

221 - 4\:24

Oftras dlllgenmas relevantes entre dependencias del H Ayuntamlento de
Solidaridad:

: OCTUBRE

e A principios de octubre se coordmo con la Secretaria de Planeacion y Evaluacion la Prlmera
Mesa de Trabajo respecto al Proceso de PIaneacnon Presupuestano 2023.
. En octubre se reunié persona! de ia Secretaria Jurldlca y Consultwa la Direccion.Consuli !G:'M
y la Direccion de Asuntos Contencuosos para ponernos de acuerdo respecto al proyecto a_“
: .dei Programa F’resupuestarlo MER : oy

- :Reunlon de esta D|rec(:[én con e! Dlrector de Cobranza ¥ Flsca!zzamon para tratar asu ﬁ!EN 0 0 ;;G ﬁanJm

" 1C."Silvano Ku Chuc, toda vez que 8us abogados querlan acercase . a Ias autS S B uRintcA Y SRS
g . th .
s admlmstratwas para rewsar su caso - S R .;Aﬂd_cmm?ﬁ unﬂmmj
_' . Reunlon con eI Director de Catastro para dar seguumiento al expeduente 08/2022 pron‘scmdoﬂm it e

por Hotelera Playa Paraiso, con motivo de fa prueba consistente en valuacion inmobiliaria y
la protesta del cargo del pento que demgno la anterlor Dlrectora de Catastro '

NOVIEMBRE

3 . EI 1ro de nowembre se ilevo a cabo el desflle y concurso de altares en conmemorac:lon de
Ias tradICIones mexucanas del ‘Dia de Muertos . :
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“2022, Afio del Nuevo Sistema dé Justicia
Laboral en el Estado de Quintana Roo”

\3 o
. AYUN AR T o T
Efo :
DIRECCION pe ;}mmuq;

CONTENCIDY
PLAYA DEL CARMEN, f‘&q‘gjﬂlﬁm o

L

2021 - 2024\
Y

.

» Reunién con la Direccién de Ingresos a efecto de llegar a un acuerdo y se generan las
refacturaciones de tres unidades automotoras, con el objeto de gue sean pagadas por parte
de la seguradora las indemnizaciones por la pérdida total de dichas Unidades. '

¢ Reunion con la Direccidn Juridica de Seguridad Publica Municipal con el objeto de crear una
estrategia juridica relacionada a dos carpetas de invesligacion interpuestas ante la Fiscalla
General del Estado, por los delitos de lesiones y dafics en ambas carpetas, en la cual un
elemento de seguridad Publica perdié una extremidad y en el segundo caso una civil perdio
una extremidad siendo €l responsable un eEemento de la Po[tcia Munsmpal

el delito de lesiones y daﬁos para llegar aun acuerdo respecto al monto que la victi

«  Reunion con ia Direccion Jurldica de Segur:dad Pubiica y con Ios asesores de la victima aﬁi el
pretende sele mdemnlce g

.. Reunién con el Director Contencioso'y Personél dé‘ a Diréocién de ingresos para ve'rificar Iaaa :
Lo ;mecémca para reso]ver eI asunto BIMBO S.A. DE C. V L o i n‘{UMA IENTD DU/
L . Suuﬁﬂﬂﬂ!ﬁ }UR(D!L:- (ol !

:'f,"-_-:"-‘Reumon con Ia Direccion de Egresos para tratar asuntos respecto al CUFﬁphﬂ’lleMﬁ'Mé—Dma i, QURRERRA 25
: ! ejecutorlas de sentenmas de Ios jUICIOS 463/2017,465/2017, 466!2017 y 467/2017 2621 - 2024 :

D!C]EMBRE

.- El 01 de dlmembre de 2022 se asistié a Ia instalaaon y toma de protesta del Slstema
!nstltucmnal de Archivos de esta Administracion; asi mismo a la Segunda Sesion Ordinaria -
“del Grupo Interdisciplinario -y. por Gltimo a la capacitacion de los enlaces de Archlvo de .
Tramite sobre el Cuadro General de Clasmcacson Archivistica. . :
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¢ Reunién con personal de la Direccion de Catastro para indicarles los prihcipales puntos para
rendir los informes que se golicitan y atender oportunamente el asunto de RANCHO PIEDRA

CALIZA, SADECV.

»  Reunion con el Juridico de Tesoreria para tratar el asunto fefacionado al cumplimiento de
ejecutoria de la sentencia recaida en el juicic 999/2020-1X

« Reunién con la Directora de Ingresos con la finalidad de pedir apoyo del acuse del
expediente de una licencia de Funcionamiento, para rendir el informe de suspension del
juicio recaido en: el expediente 115/2022, promowdo por Multiservicios de Playa del Carmen,

S.A. deCV.

ELABORO DANW?

\4

| ’ea
'ﬁ'a“b*
ﬂl AYUNTAM:ENTO

DIRECCIGN DE q

NTENC!
// PLAYA BEL Canssry ?-,SDS

[C. JORGF. ALBERFO CASTILLO AVALApe: Sy ROo T
- DIRECTORQE ASUNTOS. CONTENCIOSOS S

Esla ho;a de mﬁé corresponde al Informe de Ac{rwdades de Ia Secrerarfa urid.vca y Cons hva 4(0 :

; / .,../

H. AYUSTARYENTO DE SOLsReian

oD LG U UL TR P
PLAVA DEL AL, QIRTARA .'wah :
2071 - 2424 T




