H. AYUNTAMIENTO! DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR'
EIERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LAJUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13;:‘;3‘:;‘2_“ TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD oA 20/10/22
i d - ELABORACION:

1.5 ALINE.BEE&N'-RLPlﬂN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLOPMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACI

6. 3
N 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES_IGUALDAD_Y_FQU

1.6.2 PROGRAI E! 5
IDAD_DE_GENERO__ DERECHOS_HUMANDS_Y_JUVENTUD FROSEAMADEDESARROL PED

PROGRAMA 23. EDUCACION PUBLICADE CALIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

MO APLICA

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIERO ¥ CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

2.2 CLAVEDEL PP:

PP26 2.3 NIVEL MIR:

HUMERO DE COMPONENTE|

FIN 0 ACTIVIDAD

NOAPLICA

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

CONTRIBUIR A UN TRATO INCLUSIVO, NO DISCRIMINATORIO Y RESPETUSQO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS Y LOS JOVENES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

MEDIANTE OPORTUNIDADES PARA SU DESARROLLO SOCIAL.

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR'

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJ £ DE POBLACION VULNERABLE POR CARENCIAS EN EL MUNICIPIO 3.4TIPO: ESTRATEGICO
ESTE INDICADOR MIDE LA POBLACION QUE SE ENCUENTRA VULNERABLE ANTE LA 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
CARENCIA SOCIAL COMO EL REZAGO EDUCATIVO, ACCESO A SERVICIOS DE SALUD,
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [SEGURIDAD SOCIAL, CALIDAD Y ESPACIOS EN LA VIVIENDA, SERVICIOS BASICOS EN
LA VIVIENDA Y ACCESO A LAALIMENTACION NUTRITIVA'Y DE CALIDAD DENTRO DEL 3.6 SENTIDO: DESCENDENTE
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
A (POBLACION VULNERABLE POR CARENCIAS/POBLACION TOTAL DEL MUNICIPIO DE
* ? SOLIDARIDAD)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
EARGR PORCENTAIE
INFORMES ~ ANUALES ~ SOBRE LA  SITUACION DE  POBREZA Y REZAGO  SOCIAL.  SECRETARIA  DEL  BINESTAR  DISPONIBLE  EN

HTTPS://WWW.GOB.MX/BINESTAR/DOCUMENTOS/INFORMES-ANUAL-SOBRE-LA-SITUACION-DE-POBREZA-Y-

RIESGO-SOCIAL

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 AL CALCULOP AN T IDICADER 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALGR RIESGO
4535 2021 42 PORCENTAIE RERPECTOMEIA Hasta+/-
PROG. 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE pnoimr:nn UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE POBLACION VULNERABLE POR CARENCIAS EN
A.LINDICADOR [ "r o 0.00 0.00 0.00 42.00 42.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLEL | POBLACION VULNERABLE POR CARENCIAS, 0.00 0.00 0.00 140196.00 140196.00 POBLACION
4.3 VARIABLE2 |POBLACION TOTAL DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD., 0.00 0.00 0.00 333800.00 333800.00 POBLACION
5. CALENDARIODE METAS EIECUTADAS
\1/ EMAFOI
METAS TRIMESTRALES LIERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE AAARSE sl
ACUMULADO TRIMESTRAL
” PORCENTAJE DE POBLACION VULNERABLE POR CARENCIAS EN 000
S.LINDICADOR | o o 0.00 0.00 0.00 - ? 5
5.2 VARIABLEL | POBLACION VULNERABLE POR CARENCIAS, 0.00 0.00 0.00 -
5.3 VARIABLEZ | POBLACION TOTAL DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. 0.00 0.00 0.00 .

5.4 JUSTIFICACIONES:

ENELARO 2021 LA POBLACION YULNERABLE EN SOLIDARIDAD ERA DE 45.35% PARA ESTE 2022 SE BUSCA DISMINUIR UN 3.35% QUEDANDO LA META ANUAL EN UN42%
DE POBLACION VULNERABLE EN L MUNICIPIO, ES DECIR 140,196 PERSONAS. EN ESTE TERCER TRIMESTRE NO SE PRESENTA AVANCE ALGUNO DEBIDO A QUE £L
INDICADOR PRESENTA UNA FRECUENCIA DE MEDICION ANUAL, POR LO CUAL SUS AVANCES SE VERAN REFLEJADOS HASTA EL 4TO TRIMESTRE DE ESTE 2022.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

5.1NUMBREDELRE$FONSRBLE: BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
6.3 CARGO Y AREA: COCRDINADOR CPERATIVO :L:ET%R;:EO- bryan.velazquerdeocampo@gmail.com
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVAWACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2022
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTQS DE PLANEACION

1.1 UMIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1.3 TRIM EA TERCERO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DELA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD SO 20/10/22
; : ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNIGIPAL DE DESARROLLO 20212024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EIEDEDESARROLLO PMD:

EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACI
6N

1.6.1EIE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y_FQU
IDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 23. EDUCACION PUBLICA DE CALIDAD

1.5.3 LINEA DEACCION PMD: NOAPLICA

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIENO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

[NUMERD DE COMPOHENTE|

2.2 CLAVEDEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: pROPOSITO [ PHEEE NOAPLICA
2.4 RESUMEN NARRATIVO: JOVENES DE 12 A 29 AROS DEL MUNICIPIO DESOLIDARIDAD TIENEN UN EFICIENTE DESARROLLOSOCIAL, EDUCATIVO Y LABORAL
I 3. IDENTIFICACION DEL [NDICADOR
ORCE » A 29 Aflos C 3
34 HOMBRE DRLIND ICADOR: PORCENTAJE DE JOVENES DE 12 A 29 AROS PARTICIPANTES EN LAS ACTIVIDADES S ATivGs i
REALIZADAS
it 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | F5TE /NDICADOR MIDE ALA PORLACION JOVEN EN UN RANGO DE 12 A29 ARIOS QUE
SE BENEFICIAN DE LA ACCIONES REALIZADAS POR EL INSTITUTO DE LAJUVENTUD.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
3.3 FORMULA: JOVENES DE 12 A 29 AROS PARTICIPANTES/JOVENES PROGRAMADOS *100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL ARG
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRAL INTERNO DEL MUNICIPIO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO- DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 L T o] 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AROBASE VALOR VARIACION [ meseo |
75 2021 80 PORCENTAJE RESPRCIOMETA
| eroc
41 CALENDARIODEMETAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE pnn;;:ﬁmnno UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE JOVENES DE 12 A 29 AIOS PARTICIPANTES EN
BLINDICADOR | ADES REALIZADAS 0.00 0.00 0.00 80.00 80.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE1 [JOVENES DE 12 A 29 AROS PARTICIPANTES 0.00 0.00 0.00 112156.80 112156.80 JOVENES
4.3 VARIABLE2 |IOVENES PROGRAMADOS 0.00 0.00 0.00 140196.00 140196.00 JOVENES
5. CALENDARIO DEMETAS EIECUTADAS .
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE PPHCE N A
ACUMULADO TRIMESTRAL
51 MDICADOR | PORCENTAIE DE JOVENES DE 12 A 20 A0S PARTICIPANTES EN - e - -
i LAS ACTIVIDADES REALIZADAS : . : .00
5.2 VARIABLEY |JOVENES DE 12 A29 ARIOS PARTICIPANTES 0.00 0.00 0.00 0.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE2 |JOVENES PROGRAMADOS 0.00 0.00 0.00 0.00

BASADOEN EL NUMERD DE HABITANTES JOVENES EN UN RANGO DE 12 A29 AROS LO QUE RESPRESENTA LA CANTIDAD 140,196 JOVENES, SETIENE PROGRAMADPO PARA|
ESTE 2022 UN 80% DE JOVENES LO QUE REPRESENTA LA CANTIDAD DE 112,156.80 DE LA POBLACION JOVEN PARTICIPANTES EN LAS ACTIVIDADES DEL INSTITUTO DE LA
JUVENTUD. EN ESTE TERCER TRIMESTRE NO SE PRESENTAN AVANCES DEBIDO A QUE ESTE INDICADOR TIENE UNA FRECUENCIA DE MEDICION ANUAL,

5.4 JUSTIFICACIONES:

RESPONSABLE BIRECTODEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DEOCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
6.4 CORREO
.. ¥ " @ Le
6.3 CARGOY AREA COORDINADOR OPERATIVO ELECTRONICO: bryan.velarquezdeocampo@gmail.com

v DIRECTOR

ICIPIO DESOLIDARIDAD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR'
EJIERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD FATRIMESTEA TERCERO
REPORTAR:
A0 ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD A 20/10/22
) ' ELABORACION:

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACIONAL PLAN ESTATAL DEDESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DEDESARROLLOPMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACI
ON

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.Z PROGRAMA (POLITICA DE

VI._ATENCION_A_GRUPOS, BLES_IGU,
_ATENCION_A GRUPOS_ VULNERABLES_IGUALDAD Y EQU| | o o0y o avas b DESARROLLO PED:

PROGRAMA 22. RECOMPOSICIGN DEL TENDO SOCIAL

IDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD

ACCION) PMD:

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL RIESGO DE QUE

153 £
53 LiNeA DEACCION aMD) CAIGAN EN ADICCIONES.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENGMINACION DEL PP: DISIENO ¥ CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |[MERODE conponEte ]
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACCIONES DE FORTALECIMIENTO CULTURAL Y DEPORTIVO EN LOS JOVENES REALIZADAS
3. IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBREDELINDICADOR: | PORCENTAIE DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
EN ESTE INDICADOR MEDIREMOS LAS ACCIONES ENFOCADAS A LA CULTURA Y HERIMBIOH: FricAcin
NI :
VICIONDELINDICADOR: | oo e REALIZADAS POR EL INSTITUTO DE LA JLVENTUD.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
A NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS REALIZADOS/NUMERO DE
o i ACTIVIDADES CULTURALES Y DESPORTIVAS PROGRAMADOS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
ke K PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3.10 LINEA BASE 3.11META 2022 T e 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANOBASE VALOR
93.33 2021 100 PORCENTAJE RESRECTO META —
PROG. 15 15
4. CALENDARIODEMETAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE Pno:m:l.wo UNIDAD DE MEDIDA
) PORCENTAIE DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS

4.1 INDICADOR 0.00 50.00 0.00 50,00 100.00 PORCENTAIE

REALIZADAS

NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS
4.2 VARIABLE 1 0.00 20.00 0.00 20.00 40.00 ACTIVIDADES

REALIZADAS
3 vAmABLE2 | MIMERODEACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 000 0,00 Tl
3 VAR EraTisnen 1 . 0.00 40,00 40.00

5. CALENDARIO DEMETAS EIECUTADAS
AVANCE semAroro
METAS TRI LES 1ERTRI e | 20
MESTRA TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE Pidorl Ry
CE— ik

< 1mDicADOR | PORCENTAIE DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS - —
i et i 7 0.00 - 30.00 -

NUMERD DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 000 == o o

REALIZADAS : Z0 L - 12

, NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS - - —

S3VARIABLEZ oo oo svianos ) 40. 0.00 = .0

EN ESTE ARIO 2022 SE TIENE PROGRAMADAS 40 ACCIONES CULTURALES Y DEPORTIVAS EN EL MUNICIPIO AL ANO CUYO VALOR REPRESENTA EL 100% . PARA ESTE TERCER
TRIMESTRE NO SE PRESENTAN AVANCES DERIBADO QUE ESTE IDICADOR TIENE UNA FRECUENCIA DE MEDICION SEMESTRAL Y LOS AVANCES SE REPORTARAN EN EL CUARTO|
TRIMESTRE.

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6,2 TELEFONO: 9843173119
6.3 CARGOY AREA: COORDINADOR OPERATIVO gL:gl?lROa:[DCO' uerdeocampo@gmail.com
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C.ENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDED!RECFOR GENERAL DELINSTITUTO
DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

C.DR'IANJGSUEq\:}LﬂZQLIRDEOCAMPOCOORDINADDRGPERATNODEL ‘%‘ [}

FISMTUTQDE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DESOLIDARIDAD
JUVENTUD

INSTITUTO DE LAJUVENTUD
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA  DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 41§ DAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 2 STRIMESTRE A TERCERO
REPORTAR:
2 ﬁ. ﬁ':-A;J ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LAJUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD BATECHS 20/10/22
ELABORACION:
1.5 ALINEACIONAL PLAN MUNICIPAL DE DESARRQULO 2021-2024' 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 FiE DEDESARROLLO PMD: EIE_1_SEGURIDAD.Y. CALI DA;;DEM DAPARA_LA_POBLACI 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
2 PROGRAMA (POLITICADE  |VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y EQU
- ACCION) PMD: IDAD_DE GENERO_ DERECHOS_HUMANDS_ ¥ JUVENTUD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL
; ULTURALES, AC
R A BERCETEN FIE 24. PROMOVER LAINTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y L ABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL RIESGO DE QUE
CAIGAN EN ADICCIONES.
2. ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIERO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
v . NUMERO DE COMPONENTE]
_ 2.2 CLAVEDELPP: PP26 2.3 NIVEL MIR: Actvioap [ 1.1
2.4 FESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, POR EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD
B 3.IDENTIFICACION DEL INDICADGR
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES RECREATIVAS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE LA ACTIVIDADES RECREATIVAS IMPLEMENTADAS POR EL 3.5 DIMENSION: EFICACIA
INSTITUTO DE LA JUVENTUD CON FINALINADAD DE BRINADAR OPCIONES DE
ESPARCIMIENTO Y APROBECHAMIENTO DE SU TIEMPQ LIBRE. 3.6 SENTIDO: REGULAR
) 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
NUMERO DE ACTIVIDADES RECREATIVAS REALIZADAS/NUMERO DE ACTIVIDADES
3.3 FORMULA: %
PROGRAMADOS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL HOREEATE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRAL INTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2022 312 CALCULO PARA ELINDICADOR 313 CR]TEDDESEMAFCIRIZA(ION
VALOR ANOBASE VALOR VARIACION [ a7
160 2021 100 PORCENTALE respEcTOMETA  [ERRRGEGERT NN Hasta+/-
PROG. 15 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE pnoﬁ:w:mo UNIDAD DE MEDIDA
4.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES RECREATIVAS 25.00 25,00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2VARIABLE1 |NUMERO DE ACTIVIDADES RECREATIVAS REALIZADAS 15.00 15.00 15.00 15.00 60,00 ACTIVIDADES
4.3VARIABLE2 |NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMAS 60.00 60.00 £0.00 60.00 60.00 ACTIVIDADES
LN 5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
S TRIMESTRAL 1
METAS TRIMESTRALES ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE AR ARs e
5.1INPICADOR | PORCENTAIE DE ACTIVIDADES RECREATIVAS 28.33 303.33 151.67 = 483.33
5.2VLATLEL | NUMERO DEACTIVIDADES RECREATIVAS REALIZADAS 17.00 182.00 91.00 - 290.00 SEMAFORD ANUAL
5,3VAIABLEZ | NUMERO DEACTIVIDADES PROGRAMAS 60.00 60.00 60.00 - 60.00 Iji'qf- c0,

y EN ESTE ANO 2022 SE TIENE PROGRAMADAS 60 ACTIVIDADES RECREATIVAS EN EL MUNICIPIO CUYO VALOR CORRESPONDE EL 100%. PARA ESTE TERCER TRIMESTRE SE
5.4 JUSTIFICACIONES: REALIZARON 91 ACTIVIDADES DE LAS 15 PROGRAMADAS DERIVADO DE LA DEMANDA DE LAS JUVENTUDES DE SOLIDARIDAD POR LA GRAN ACEPTACION DE LAS
ACTIVIDADES Y PROGRAMAS DEL INSTITUTO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE BRYAN JOSUE VELAZOUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
6.4 CORREQ o <
4 '_G_._S‘CARGOY AREA: COORDINADOR OPERATIVO ELECTRONICO: bryan.velazquerdeocampo@gmail.com
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C.BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DEL $ C.ENRIQUE GIOVARNNI Mml'l'lN‘E‘i HERNANbE DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO
7 i @ Fd Y/ 4
[15TITHTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD QOE LAJUVEN}UD DEL MuhiICIFIU DESOLIDARIDAD
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Farmate: EyS-FT-002 GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO) DE SOLDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y AUNEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

13 UN!E‘ADRBPONSABLE'. INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1,37TRIMES & TERCERO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LAJUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 14 LECHA 20/10/22
ey : ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION'AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA POBLACI

1.5.1 EJE DEDESARROLLO PMD:

ON

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y_£EQU

1,6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 24, SALUD PUBLICA UNIVERSAL

. ACCION) PMD: |DAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD

1.5.3 LINEA DEACCION PMD: 12. BRINDAR SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL PARA LA PREVENCION, ATENCION Y TRATAMIENTO EN LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD EN EL MUNICIPIO,

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO!

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIERO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

- a NUMERD DE COMPONENTE|
2.2 CLAVEDEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE |00 2
2:4RESUMEN NARRATIVO: ACCIONES PREVENTIVAS DE LASALUD MENTAL Y FISICA, EN LOS JOVENES REALIZADAS
= 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
\\SREDELINDICADOR: PORCENTAIE DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA SALUD MENTAL REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
&
EARWAEL ESTE INDICADOR MIDE LAS ACTIVIDADES ENFOCADAS A IMPLEMENTAR ACCIONES 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFIN!CION DEL INDICADOR:  [PREVENTIVAS Y DE INFORMACION RESPECTO A LAATENCION DELA SALUD MENTAL
ENTRE LAJUVENTUDES DEL MUNICIPIO, 3.6 SENTIDO: REGULAR
NUMERO DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA SALUD MENTAL 3.7 FRECUENCIA DEMEDICION: SEMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADAS/NUMERO DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE SALUD MENTAL
PROFRAMADOS*100 3.8 ”“"I’r’:glgs\:';;'m DEL PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION —_ B
VALOR ANOBASE VALOR VARIACION { ACEPTABLE RIESGO ‘j'_' R
160 2021 100 PORCENTAIE RESPECTOMETA [l D LIENERTE Hasta +/- FF
PROG. 10 15
4. CALENDARIODE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE Pmﬁm’:ﬁ““ UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA SALUD
4.1 INDICADOR MENTAL REALIZADAS 0.00 50.00 0.00 50.00 100.00 PORCENTAJIE
NUMERO DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE SALUD
AZVARRBLEL [ o IZADAS 0.00 24.00 0.00 24.00 48,00 ACTIVIDADES
: 3 NUMERO DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE SALUD MENTAL 0.00 48.00 e AL ARG ACTIVIBAGES
4.3 VF.FJ.??LE PROGRAMADAS i G o A A
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE RS —
N 7:‘ PORCENTAIE DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA SALUD! 0.00 22.92 0.00 I
SAINEICATOR  { \enTAL REALIZADAS 7 - ] :
i " [NUMERO DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE SALUD
5.2 VARIABLEL MENTALREALIZADAS 0.00 11.00 0.00 - 11.00 SEMAFORO ANUAL
_ NUMERO DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE SALUD MENTAL i . o — B, 330
5.3 VARIAGLE2 PROGRAMADAS 4 . 4 = . e !

54 JUSTIFICACIONES:

EN ESTE ANO 2022 SE TIENEN PROGRAMADAS 48 ACTIVIDADES DE PREVENCION DE SALUD MENTAL Y FISICA CUYO VALOR ES DEL 100%. PARA ESTE TERCER TRIMESTRE NO|
SE PRESENTAN AVANCES DERIBADO QUE ESTE IDICADOR TIENE UNA FRECUENCIA DE MEDICION SEMESTRAL Y LOS AVANCES SE REPORTARAN EN EL CUARTO TRIMESTRE.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 59843173119
6.3 CARGOY AREA: COORDINADOR OPERATIVO :l.:gl'(l)?gﬂﬂbflgﬂ. biyan.velazguerdeccampo@gmail.com

7

INSTITUT

C.BRYAN JDSL;\?A‘LQUE DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DEL

7

ELA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DESOLIDARIDAD

Formato: DEyS-F1-002
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUAGION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y ALNEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

2 l UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTC DE LAJUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3RTET;F:::_EA TERCERO
1 2‘UHIDADADMINISTRATIVA' INSTITUTO DE LAJUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD WAL 20/10/22
S 2 ELABORACION: 2 =
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO2021-2024 [ 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJEDEDESARROLLOPMD: B E*I’SEGURIDAD’Y’CALIDAEEDE’VIDA*FARA*LA*POBLACI 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1,5.2 PROGRAMA (POLITICA DE VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y_FQU .
ACCION)PMD: IDAD_DE_GéNERO_DERECHOS_HU 05_Y_JUVENTUD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL
1.5.3 LINEA DEACCION PMD: 12, BRINDAR SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL PARA LA PREVENCION, ATENCION Y TRATAMIENTO EN LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD EN EL MUNICIPIO.
2. ALINEACIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP; DISIERO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
NUMERD DE COMPONENTE
. 2.2 CLAVEDELPP: PP26 2.3 NIVEL MIR: acivibao | 21
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DETALLERES DE PREVENCION
ci 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 MOMBRE DEL INDICADOR: PROCENTAJE DE TALLERES REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
L[
AR ESTE INDICADOR MIDE EL COMULO DE TALLERES ENFOCADOS A LA PREVENCION Y LA 35 DIMEEION: FricAC
" ;
3.2 BEFIRICION DEL INDICADOR: ||\ 0011 SOBRE LA ATENCION DE LA SALUD MENTAL.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
' 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: NUMERD DE TALLERES REALIZADOS/NUMERQ DE TALLERES PROGRAMADOS*100
2 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRAL INTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULOPARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION
45 2021 50 PORCENTAIE RESPECTOWIETA
PROG. 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMFSTR‘£ 2DO TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE A4TO TRIMESTRE PRD‘(::;I:I:DD UNIDAD DE MEDIDA
4.1 INDICADOR |PROCENTAIE DE TALLERES REALIZADOS 12.50 12.50 12.50 12.50 50.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE1 |NUMERO DE TALLERES REALIZADOS 9.00 9.00 9.00 9.00 36.00 TALLERES
4.3VARIABLE2 |NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS 72.00 72.00 72.00 72.00 72.00 TALLERES
i 5. CALENDARIODE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE AVANCE SEMArORO
ACUMULADO
5,1INDICADOR | PROCENTAJE DE TALLERES REALIZADOS 18.06 1.39 6.94 = 26.39
5.2 VARIASLEL |NUMERO DETALLERES REALIZADOS 13.00 1.00 5.00 = 19.00
5.3VARIADLEZ | NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS 72.00 72.00 72.00 . 72.00

EL 100% REPRESENTAN 72 TALLERES DE PREVENCION,LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ANO ES DEL 50% CUYO VALOR EQUIVALE A 36 TALLERES. ESTE TERCER

= SR TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 5 TALLERES DE LOS 9 PROGRAMADOS DERIBADO POR LA FALTA DE PERSONAL ESPECIALIZADO.

6, RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR.

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ; BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE QCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
6.4 CORREQ
: 2 7 @
F.BMHGOYAREn. COORDINADOR OPERATIVO ECTRONICO: bryan.velazguezdeocampo@gmail.com

=
V4 Bt

B . ——,
C.BRYAN JOSUE \;E?ZQUE DEOCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DEL C.ENRIQUE GIOVATNHWARTINES HERNAN éDIRECTORGENER.AL DEL INSTITUTO

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DESOLIDARIDAD E U w E N ? “ E DELA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

INSTITUTO DE LA JUVE
DEL MUNICIPIO DE SOLIDg;HD?AD

GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024
Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO!DE SOUDARIDAD

e SECRETARIA DE PLANEACION Y. EVALUACION
k FICHA TECNICA DE INDICADOR!
= EIERCICIO FISCAL 2022
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
L2 o
1.1 {NIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD S IRIESIREA TERCERO
REPORTAR:
'AD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LAFECHA 20/10/22
i : ELABORACION: i
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 | 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
EGL
15,1 EJ£ DE DESARROLLOPMD: HES Sk R'DAD*‘L‘:AL'mgﬁnE*V'DA*PAMJA*POBLAC' 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
15,2 PROGRAMA (POLITICADE  |VI._ATENCION_A GRUPOS_VULNERABLES IGUALDAD_Y_EQU .
= i e yrs e 1.6.2 PROGRAI 3 >
ACCION) PMD: IDAD._DE GENERD__ DERECHOS, HUMANDS, Y AUVENTUD 2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL
1.5,3 LINZA DEACCION PMD: 12. BRINDAR SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL PARA LA PREVENCION, ATENCION Y TRATAMIENTO EN LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD EN EL MUNICIPIO.
i 2, ALINEACION'AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.3 DENOMINACION DEL PP: DISIEND Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
. 7 v NUMERO DE COMPONENTE
2,2 CLAVE DEL PP; PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD | 2.2
2.4 FESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE CAMPARIAS DE PADRES DE FAMILIA
3. IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
3,410/ 2RE DELINDICADOR: PORCENTAJE DE CAMPARAS DE REALIZADAS A LOS PADRES DE FAMILIA DEL S aTine: o
(e MUNICIPIO
Amal ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE TALLERES Y PLATICAS DIRIGIDAS A LAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3,2 CEFIHICION DEL INDICADOR: | MADRES Y PADRES DE FAMILIA PARA FOMENTAR UNA CULTURA PARA PAZ Y LA SANA
e CONVIVENCIA DENTRO DEL NUCLEO FAMILIAR, 3.6 SENTIDO: DESCENDENTE
. _ 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S T OMATA: NUMERO DE CAMPARAS DE PREVENCION REALIZADAS/NUMERO DE CAMPARNAS DE
g % PRVENCION PROGRAMADAS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL R
INDICADOR:
3.9 MERIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULOPARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANOBASE VALOR VARIACON [ RIESGO ]
a5 2021 50 PORCENTAIE RESPECTO META
PROG. 10 10
4, CALENDARID DE METAS PROGRAMADAS
D
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE PRD::.::H: © | uniAD DE MEDIDA

No1CADOR | PORCENTAIE DE CAMPARIAS DE REALIZADAS A LOS PADRES DE — - P - — F—
A-LINDICABOR i 14 DEL MUNICIPIO - - . : . R

4.2VARIABLEL |NUMERO DE CAMPARAS DE PREVENCION REALIZADAS 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 CAMPARAS

4.3 VARIABLE2 |NUMERO DE CAMPARAS DE PREVENCION PROGRAMAS 24,00 24.00 24.00 24,00 24.00 CAMPARAS

5. CALENDARIO DEMETAS EIECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

1El 3 D E ESTR
METAS TRIMESTRALES RTRIMESTRI 2DOTRIMESTR 3ERTRIMESTRE ATOTRIMI E ACUMULADO TRIMESTRAL

o PORCENTAJE DE CAMPANAS DE REALIZADAS A LOS PADRES DE|

5.1 IHDICADOR FAMILIA DEL MUNICIPIO 0.00 0.00 4.17 - 4.17 RIESGO

5.2VARILILEL | NUMERO DE CAMPARIAS DE PREVENCION REALIZADAS 0.00 0.00 1.00 - 1.00 SEMAFORO ANUAL

5.3 VARIABLEZ |NUMERO DE CAMPANAS DE PREVENCION PROGRAMAS 24.00 24.00 24.00 = 24.00 M

T EL 100% REPRESENTAN 24 CAMPANAS DE PREVENCION PARA LOS PADRES Y MADRES DE FAMILIA, LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ANO ES DEL 50% CUYO
,5.4 JUSTIFICACIONES: VALOR EQUIVALE A 12 PAMPARIAS. ESTE TERCER TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 1 CAMPARIAS DE LAS 3 PROGRAMADAS DERIBADO DE LA FALTADE TIEMPO POR
= CUESTIONES DE EL REGRSO A LAS JORNADAS LABORALES EXTENDIDAS Y POR LAFALTA DE PERSONAL EN SUS DIFERNTES AREAS DE TRABAIOS.

6. RESPONSABLE DIRECTODEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
6.3 CARGO Y AREA COORDINADOR OPERATIVO 08 LU0 bryan.velazquezdeocampo@gmail.com
B H A al
ELECTRONICO:

3 7 ’ I/
C.BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO COORDINAD OR OPERATIVO DEL € ) CENRIQUE GIOVANNYRAARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO
IMSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD gﬁj ‘99 DELA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
Vi
= INSTITUTO DE LA JUVENTUD
Formato: DE/S-FT-002 DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADDR:
EIERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION:

i1 UNICAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3;;'::‘?::_EA TERCERO
1.2 DiVDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LAFECHA 20/10/22
ELABORACION:

1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2029 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO2016-2022

1.5.1 £JE DEDESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA LA POBLACI
ON

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULMERABLES__IGUALDAD_Y_EQU
IDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS Y JUVENTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 1. EMPLEOQ Y JUSTICIA LABORAL

24, PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL RIESGO DEQUE

15,3 LINEA DEACCION PMD: CAIGAN EN ADICCIONES.

2. ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO.

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIENO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

HUMERO DE COMPONENTE|

| 2.2 CLAVEDELPP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE | =00 3
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACCIONES DE FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL REALIZADAS
- 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3 VID, CION ACADEMIC
3T NOMBRE DECINDICADGH: PROCENTAIE DE ACTIVIDADES DE FORMA( MICA ¥ PORFESIONALES S 4ivo: SrsTii
i REALIZADAS
i ESTE INDICADOR MIDE LAS ACCIONES REALIZADAS POR EL INSTITUTO DE LA 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ICION DEL INDICADOR: ~ |JUVENTUD CON EL OBJETIVO DE IVICULAR Y CONTRIBUIR A LA INTEGRACION DE
Y LAS JUVENTUDES DE SOLIDARIDAD AL MERCADO LABORAL. 3.6 SENTIDO: REGULAR
ARG
NUMERO DE ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADOS/NUMERO DE  ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA Y
PROFESIONAL PROGRAMADAS*100 SEUNIDAD DE MEDIDA DL PORCENTAIE

INDICADOR:

3.9 WMIEDIOS DE VERIFICACION: REPORTETRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 A3 CALEULO PAfA ELINDICABGR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANOBASE VALOR VARIACION
100 2021 100 PORCENTAJE RESPECTO META
PROG.
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE PRog:ﬁr:fno UNIDAD DE MEDIDA

A4 INDICADOR |POCENTAIE DE ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA Y — - _— = . —

AN PORFESIONALES REALIZADAS 000 i ? 00 1004 ORCEN

2 vArAaLes | NUMERO DEACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICAY 000 — - 55 —
4 PROFESIONAL REALIZADOS 4 10.00 . X .00 ACTIVIDADE
3variasLes | VUMERO DEACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICAY 00 o 2000 e —

A PROFESIONAL PROGRAMADAS : i 000 - . ACT BES

e 5. CALENDARIODE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
L 1€ E 4
METAS TRIMESTRALES RTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE RiiArS ferilalien)

- '\':'a“no PROCENTAIE DE ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA Y 555 650 i -

ATHEADOR | b o ESIONALES REALIZADAS : : 0 - : 5

T NUMERO DE ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA Y . - — n

SVAMABLEY || e 0.00 .00 ! - ; SEMAFORD ANUAL
53”‘___—"". » |NUMERO DE ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA Y 000 - 0.00 el 'C m —

AVAREMEZ o R OFESIONAL PROGRAMADAS : 20 0 = 2040 e AITIGE! I

EN ESTE ANO 2022 SE TIENEN PROGRAMADAS 20 ACTIVIDADES ENFOCADAS A LAFORMACION ACADEMICAY PROFESIONAL CUYO VALOR ES DEL 100%.PARA ESTE TERCER!
TRIMESTRE NO SE PRESENTAN AVANCES DERIBADO QUE ESTE IDICADOR TIENE UNA FRECUENCIA DE MEDICION SEMESTRAL Y LOS AVANCES SE REPORTARAN EN EL CUARTO
TRIMESTRE.

5.4 JUSTIFICACIONES:

b

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR:

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
6.3 CARGOY AREA: COORDINADOR OPERATIVO z;:é?:g‘;go' bryan.velazquezdeocampo@gmail.com

®
i ‘@ (G)
= : Sy )

/=
Vet o
f’/{/ Y/ wn
7 ) o A<
C.BRYAN JOSUE V| 'AZQUHDEOCAMPOCOGRDINADORUPERATIVODEL ® j @e C.ENRIQUEG[GUANNI’mERNAND{DIRECTORGENERALDELINS‘ITI'UTO

11STITUTODE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

IWWENTUD

INSTITUTO DE LA JUVENTUD
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

O Wiy ' = = 5 LT
g FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTQS DE PLANEACION
mliaiii
1,1 Ui4IDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD A3 THMESTREN TERCERO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LA CEEHA 20/10/22
bt : ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO2021-2024 | 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO2016-2022
S
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: E'E*LEEGUR'DAD*U:AL'DA;GDE*V'DAJM'U"U htac 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE  |VI_ATENCION_A_GRUPOS VULNERABLES IGUALDAD_Y_EQU "
- ACCION) PMDS: IDAD. DE GENERO, DERECHOS, HUMANOS. Y JUVENTUD | 162 PROGRAMADE DESARROLLO PED: PROGRAMA 1. EMPLEQ Y JUSTICIA LABORAL

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LAJUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, AEFECTO DE DISMINUIR EL RIESGO DEQUE

1.5.3 LINEA DEACCION PMD: CAIGAN EN ADICCIONES.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO!

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIERO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
. ¥ NOMERO DE COMPONENTE|
2,2 CLAVEDELPP: PP26 2,3 NIVELMIR: ACTIVIDAD o ACTUmAD 31
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TALLERES ACADEMICOS

3. IDENTIFICAGION DEL INDICADOR

PROCENTAIE DE TALLERES REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
. 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE IDICADOR MIDE LOS TALLERES ACADEMICOS CON EL OBIETIVO DE PROMOVER
Y FOMENTAR LOS CONOCIMIENTOS ENTRE LAS JUVENTUDES SOLIDARENSES.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: NUMERO DE TALLERES REALIZADOS/NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS*100
. 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 B LR e R T 3.13 CRITERID DE SEMAFORIZACION
VALOR. ANOBASE VALOR VARIAQON [T TACERTABLE RIESGO [ CRIME
70 2021 75 PORCENTAIE RESPECTO META | Hasta#/=" 1 Hasta +/ U
PROG. 15 15
4, CALENDARIO DEMETAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE P“”::ﬁ'::‘m UNIDAD DE MEDIDA
4.1 INDICADOR | PROCENTAJE DE TALLERES REALIZADOS 17.86 2143 17.86 17.86 75.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE1 |NUMERO DE TALLERES REALIZADOS 5.00 6.00 5.00 5.00 21.00 TALLERES
4.3 VARIABLE2 |NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS 28.00 28.00 28.00 28.00 28.00 TALLERES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE AR ELE
ACUMULADO TRIMESTRAL
PROCENTAIE DE TALLERES REALIZADOS 10.71 42.86 0.00 - 53.57 _Bgﬁgﬂ‘( Y
.
5.2 VARIAELEL |NUMERO DE TALLERES REALIZADOS 3.00 12.00 0.00 - 15.00 SEMAFORO ANUAL
S
NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS 28.00 28.00 28.00 - 28.00  RfTieo

EL 100% REPRESENTAN 28 TALLERES ACADEMICO,LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ANO ES DEL 75% CUYO VALOR EQUIVALE A 21 TALLERES QUE SE ESPERAN
!';AJ!JSTIFICACIONB: REALIZAR AL ARO. ESTE TERCER TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 0 TALLERES DE LOS 5 PROGRAMADOS DERIVADO DE LOS PERIODOS VACACIONALES Y DE|
EVALUACIONES ESCOLARES.

6. RESPONSABLE DIRECTODEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DEOCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
63 CARGOY AREA: COORDINADOR OPERATIVO :l:(_ErORRO“NEgO- bryan.velazquezdeocampo@gmail.com

/ } 19 TGy
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H: AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
SECRETARIA DE PLANEACION Y. EVALUACION
HA TECNICA DE INDICADOR
FISCAL 2022

EIERCICIO

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1,1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA IUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 12 THIMESTRE A TERCERO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LAJUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD e 20/10/22
X L ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016:2022

1.5.1 EJE DEDESARRCLLOPMD:

EIE_1_SEGURIDAD_Y CALIDAD_DE VIDA PARA_LA_POBLACI
ON

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y_EQU
IDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 1. EMPLEO Y JUSTICIALABORAL

1.5.3 LINEA DEACCION PMD:

CAIGAN EN ADICCIONES.

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LAJUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTC DE DISMINUIR EL RIESGO DE QUE

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIERO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

MUMERD DE COMPONENTE|

2,2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD Bress 3.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ELABORACION DE CURSOS ACADEMICOS Y PROFESIONALES GRATUITOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE CURSOS REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
{izehd '
? ESTE INDICADOR MIDE LOS CURSOS ACADEMICOS ¥ PROFESIONALES GRATUITOS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: ~ [IMPLEMENTADOS POR EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DIRIGUIDOS A LAS
Fand JUVENTUDES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: NUMERO DE CURSOS REALIZADOS/NUMERO DE CURSOS PROGRAMADOS* 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3.10 LINEA BASE 3,11 META 2022 i e 3.13 CRITERIO DESEMAFORIZACION
VALOR ANOBASE VALOR VARIAGON ACEPTAB (| CATICO
62.5 2021 75 PORCENTAIE RESPECTO META AHE Hasta+/: IS
PROG. 10 15 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE Pao:::lmauo UNIDAD DE MEDIDA
4.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE CURSOS REALIZADOS 18.75 1875 1875 18.75 75.00 PORCENTAIE
4.2VARIABLEL | NUMERO DE CURSOS REALIZADOS 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 CURSOS
4.3VARIABLE2 | NUMERD DE CURSOS PROGRAMDOS 32.00 32.00 32.00 32.00 32.00 CURSOs
5, CALENDARIO DE METAS IECUTADAS|
it METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE plilyled
ACUMULADD
5.1INDICADOR | PORCENTAIE DE CURSOS REALIZADOS 9.38 125 37.50 - 78.13
5.2 VARIABLE 1 NUMERO DE CURS0S REALIZADOS 3.00 10.00 12.00 = 25.00
5.3 VARIABLEZ | NUMERO DE CURSOS PROGRAMDOS 32.00 32.00 32.00 32.00

‘5.4 USTIFICACIONES:

EL 100% REPRESENTAN 32 CURSOS ACADEMICOS Y PROFESIONALES GRATUITOS ,LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ARIO ES DEL 75% CUYO VALOR EQUIVALE A 24
CURSOS. ESTE TERCER TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 12 CURSOS DE LOS 6 PROGRAMADOS DERIVADO DEL TRABAJIO QUE SE REALIZO CON LAS JUVENTUDES
INTERSADAS EN LOS DISTINTOS CURSOS DETEMAS ACADEMICOSY PROFESIONALES GRATUITOS.

6. RESPONSABLE DIRECTODEL INDIGADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: | BRYANJOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
6.3 CARGOY AREA: COORDINADOR OPERATIVO ;::;ﬁoﬁcc’o: bryan.velarquezdeccampo@gmail.com

C.BRYAN JOSUEV, AZQUE’.DEOCAMPOCOORUINADDR OPERATIVO DEL

IVSITTUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DESOLIDARIDAD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO'DE SOUDARIDAD:
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUAGION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALUNEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1/NIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD peticalioio| B
1.2 LRIDAD ADMINISTRATIVA INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD linns 20/10/22
i ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACI

e 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED; 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1,5.2 PRCGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y_EQU

IDAD_DE_GENERC__DERECHOS_HUMANGS_Y_JUVENTUD RN EMELET S YOI SR

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

24, PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL RIESGO DE QUE
CAIGAN EN ADICCIONES,

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPLESTARID:

2,1 DENOMINACION DEL PP:

DISIERO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD:

7 3 NUMERO DE COMPONENTE
2.2 CLAVEDELPP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE | 4
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACCIONES DE INTEGRACION AL MUNDO LABORAL EIECUTADA
3. IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: PROCENTAJE DE ACCIONES REALIZADOS DE INTEGRACION AL MUNDO LABORAL 3.4TPO: GESTION
1
A ESTE INDICADOR MIDE LAS ACCIONES ENFOCADAS A LA INTEGRACION AL MUNDO 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DFFINICION DEL INDICADOR:  [LABORAL, CON EL OBJETIVO DE BRINDAR OPORTUNIDADES DE EMPLO A LAS
- JUVENTUDES SOLIDARENSES. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
Vit
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
35 FORRGILAS NUMERO DE ACCIONES AL MUNDO LABORAL EJECUTADOS/NUMERO DE ACCIONES
i : AL MUNDO LABORAL PROGRAMADOS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
{DiZADGR: PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTETRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LAJUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 27

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANOBASE VALOR VARIACION
50 2021 75 ORCENTAIE RESPECTO META
PROG. 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE P“D::wlm” UNIDAD DE MEDIDA
A1 INDICADOR PROCENTAIE DE ACCIONES REALIZADOS DE INTEGRACION AL oo D & e
. {of MUNDO LABORAL X 7§ X 37.50 75,00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLEL | NUMERO DE ACCIONES AL MUNDO LABORAL EJECUTADAS .00 9.00 0.00 9.00 18.00 ACCIONES
4.3 VARIABLE2 |NUMERO DE ACCIONES AL MUNDO LABORAL PROGRAMADAS 0.00 24.00 0.00 24.00 24.00 ACCIONES
5. CAUENGARID DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRII TRAL 1ERTRI 2D E {
S TRIMESTRALES IMESTRE OTRIMESTRE | ERTRMESTRE | atoTAmMEsmE | SR e
5.1 INDICADOR PROCENTAIE DE ACCIONES REALIZADOS DE INTEGRACION AL 0.00 41.67 a:00 41.67
: i MUNDO LABORAL . . : B . -
5.2 VARISBLEL | NUMERO DEACCIONES AL MUNDO LABORAL EIECUTADAS 0.00 10.00 0.00 10.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VAFIABLE2 |NUMERO DEACCIONES AL MUNDO LABORAL PROGRAMADAS 0.00 24.00 0.00 - 24.00 l’~ @J

o8
5.4 JUSTIFICACIONES:

EL 100% REPRESENTAN 24 ACCIONES AL MUNDO LABORAL ,LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ARO ES DEL 75% CUYO VALOR EQUIVALE A 18 ACCIONES. PARA
ESTE TERCER TRIMESTRE NO SE PRESENTAN AVANCES DERIBADO QUE ESTE IDICADOR TIENE UNA FRECUENCIA DE MEDICION SEMESTRAL ¥ LOS AVANCES SEREPORTARAN
EN EL CUARTO TRIMESTRE.

6. RESPONSABLEDIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : DBRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
6.3 CARGOY AREA: COORDINADOR OPERATIVO :L’:CCT?‘R:NEI%O bryan.velazquezdeocampo@smail.com
® T @
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HiAYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACGION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LAJUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD mnTlsTgﬂmEAni _EA TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LAJUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD SIFEECL, 20/10/22
* A ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DEDESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1,5.1 EJE DEDESARROLLOPMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACI

o8 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.6.1EJE DE DESARROLLO PED:

1,5,2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y_EQU

|DAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_ Y JUVENTUD | &2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 1. EMPLEO Y JUSTICIA LABORAL

1.5.3 LINEA DEACCION PMD:

24. PROMOVER LAINTEGRACION DE LAJUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL RIESGO DE QUE
CAIGAN EN ADICCIONES,

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIEND Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DEJUVENTUD

HUMERO DE COMPONENTE|

2.2 CLAVEDEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD [ o 4.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TALLERES DE INTEGRACION AL MERCADO LABORAL
3. IDENTIFICACION DELINDICADOR
3,1 NCViBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE TALLERES DE INTEGRACION AL MERCADO LABORAL REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL CONJUNTO DE TALLERES DE INTEGRACION AL MERCADD 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | LABORAL CON EL OBJETIVO DE BRINDAR HERRAMIENTAS PARA FORTALECER SUS
e HABILIDADES EN EL MERCADO LABORAL. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: NUMERO DE TALLERES REALIZADOS/NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS*100

3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL P—

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 313 CALCOLO PARA EL INGICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANOBASE VALOR LZE T R (WA CERTABLE: RIESGO
25 2021 50 PORCENTAJE RESPECTOMETA LR
4, CALEND METAS [ DAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE pno‘f::::no UNIDAD DE MEDIDA
a1inDicaDoR | PORCENTAIE DE TALLERES DE INTEGRACION AL MERCADD 12.50 1250 1250 o 50.00 S
: LABORAL REALIZADOS " . : 5 :
4,2VARIABLE1 [ NUMERO DE TALLERES REALIZADOS 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 TALLERES
4.3VARIABLE2 |NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS 24.00 24.00 24.00 24.00 24.00 TALLERES
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS.
AVANCE SEMAFORD
1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE M
METAS TRIMESTRALES RTR ES TRIMESTR ATOTRIMESTRE ACIROIADD TR
PORCENTAIE DE TALLERES DE INTEGRACION AL MERCADO i Rl
SLINDICADOR || oot oeat 1ZADOS 8.33 a.17 33.33 . 45.83 Wﬁm "
TR, T
5.2 VARIABLE1 |NUMERO DE TALLERES REALIZADOS 2.00 1.00 8.00 11.00 SEMAFORO ANUAL
5.3VARIABLEZ |NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS 24.00 24.00 24.00 z 24.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

EL 100% REPRESENTAN 24 TALLER DE INTEGRACION AL MERCADO AL MUNDO LABORAL ,LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ARO ES DEL 50% CUYO VALOR
EQUIVALE A 18 TALLERES. ESTE TERCER TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 8 TALLERES DE LOS 3 PROGRAMAS DERIVADO DE UNA AMPLIA OFERTA DE PUESTOS DE
TRABAIO Y FALTA DE CAPACITACION.

6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
6.4 CORREQ
B H 3 . @, R
6.3 CARGO Y AREA COORDINADOR OPERATIVO ELE ONICO: bryan.velazquezdeccampo@gmall.com
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H: AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD!
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
E INDICADOR:

EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 LiNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LAJUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD TG ELE TERCERO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA; INSTITUTO DE LAJUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LATECHA 20/10/22
i ! ELABORACION: B

1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO2016-2022

1.5.1 EJEDEDESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA LA POBLACI

AN 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
- ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A GRUPOS_VULNERABLES_IGUALDAD_Y EQU
IDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD

PROGRAMA 2. DESARROLLO, INNOVACION Y DIVERSIFICACION

1.6.2 PROGR| d 3
PR AMA DE DESARROLLO PED: ECONOMICA

1.5.3 LINEA DEACCION PMD:

24, PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL RIESGO DE QUE
CAIGAN EN ADICCIONES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIENO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

NUMERD DE COMPONENTE

2.2 CLAVEDEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD [T 4.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ELABORACION DE IMPARTICION DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOX. BRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO REALIZADOS 3.4TPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL CONIUNTO DE CAPACITACIONES PARA EL 3.5 DIMENSION: EFICACIA
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO ENTRE LAS JUVENTUDES DEL
R MUNICIPIO. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
) 3.7 FRECUENCIA DEMEDICION: TRIMESTRAL
S AU NUMERO DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO REALIZADAS/NUMERO DE
- : CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO PROGRAMADAS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
e PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 28

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3012 CALCULOP AR ELINDICA TR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION
75 2021 100 PORCENTAJE HESEECIO META
PROG. 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
MAD
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | ZDOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 470 TRIMESTRE FROg:ﬁAf 0 | Unioap oE MEDIDA
PORCENTAIE DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO)
4.1INDICADOR 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
REALIZADOS
NUMERO DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO
4.2 VARIABLE 1 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 CAPACITACIONES
REALIZADAS
a3 vARIABLE2 || NUMERODECAPACITACIONES DEEMPRENDIMIENTO 12.00 12.00 12.00 12.00 00 CAPACITACIONES
? PROGRAMADAS : = ; i 13
¥ 5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | A4TOTRIMESTRE SEARIOND;
ACUMULADO TRIMESTRAL
5. inpicapor |TORCENTAIE DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO i g ey i 3 cﬁ‘?ﬁzp-'c
L REALIZADOS ’ ; : i e il W%%[_J
NUMERO DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO 5 _— — - 7
REALIZADAS 2.0 - - i SEMAFORD ANUAL
cogy |NUMERO DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO) 12.00 R 12.00 1200
5.3 VARIA2 e £ 2.00 ; 3 ;

5.4 JUSTIFICACIONES:

EN ESTEARO 2022 SE TIENEN PROGRAMADAS 12 CAPACITACIONES DE EMPREDIMIENTO CUYO VALOR ES DEL 100%, ESTE TERCER TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE
8 CAPACITACIONES DE LOS 3 PROGRAMAS DERIVADO DEL TRABAJO QUE SEREALIZO EN EL PROGRAMA "OPORTUNIDAD JOVEN",

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
6.3 CARGOY AREA: COORDINADOR OPERATIVO :&éﬁ’gﬁgm bryan.velazauerdeocampo@gmail.cam

rd

L= 2P 16 —
/ //{:// 4 gé“%?g
V2 GGJ@{’?E

C.BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DEL
LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

INSTITUT
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GEMERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

—
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD HATRIAEREA TERCERO
REPORTAR:
1.2 INIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD SR 20/10/22
bl 3 R ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARRCLLOPMD:

EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACI

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:
ON

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 FROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI,_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y_EQU

IDAD_DE GENFRO__DERECHOS_HUMANGS. ¥ JUVENTUD PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

1.5.2 LINEA DEACCION PMD:

21. ORGANIZAR EVENTOS SOCIALES, CULTURALES Y DEPORTIVOS PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA FAMILIAR Y LA INTEGRACION COMUNITARIA.

2, ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIERO Y CONDUCEION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DEJUVENTUD

2.2 CLAVEDEL PP:

COMPONENTE NUMERO DE COMPONENTE| 5

PP26 0 ACTIVIDAD

2.3 NIVEL MIR:

2.4 BFSUM ENNARRATIVO:

ACCIONES QUE FOMENTAN LOS VALORES Y LAINTEGRACION EN LA POBLACION JOVEN REALIZADA

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PO 0 A LOS VALORES GRACIOI
O E DER D CA RCENTAJE DE ACCIONES DE FOMENTO A LOS VALORES Y LA INTEGRACION e aestii
REALIZADAS
W
ESTE INDICADOR MIDE LAS ACCIONES ENFOCADAS AL FOMENTO DE LOS VALORES Y 3.5 DIMENSION: EFICACIA
o o o LA INTEGRACION DE LA POBLACION JOVEN DEL MUNICIPIO CON EL OBJETIVO DEL
22 DEFINICI Y DELIDICAD BF ACOMPANAMIENTO EN SU ESTAPA DE CRECIMIENTO IMPULSANDD BUENAS
eRRS PRACTICAS: 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
NUMERO DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES ¥ A LA UNION 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADAS/NUMERD DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES ¥ A LA UNION R ORDAD DETEGOADE
o DA MEDI DEI
PROGRAMADAS®100
pllta PORCENTAJE

3,9 MEDIOS DEVERIFICACION:

REPORTE TRIMESTRALINTERNG DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 30

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 LD L 3.13 CRITERIO DESEMAFORIZACION
VALOR ANOBASE VALOR VARIAGON
25 2021 50 PORCENTAIE BESPECTOMETA LAt EnE
PRO 10
4. CALENDARIO DEMETAS PROGRAMADAS
D
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE Pnogmrxl: © | unipAD DE MEDIDA
\cADOR | FORCENTAIE DE ACCIONES DE FOMENTO A LOS VALORES ¥ LA i 5. 7 - P e
i) INTEGRACION REALIZADAS i C o £ z
} NUMERO DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES Y ALA . :
A2VARABLEL [\ e aoAs 0.0 8,00 0.00 8.00 16.00 ACTIVIDADES
NUMERO DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES Y ALA
AIVARIABLEZ [/ ANMADAS 0.00 32.00 0.00 32.00 312.00 ACTIVIDADES
5., CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS.
AVANCE SEMAFOROD
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE m gl 2
6.1 oicAnn | PORCENTAIE DE ACCIONES DE FOMENTO A LOS VALORES Y LA - — - P
ALINSIZALOR e GRACION REALIZADAS . & . > : i
i NUMERO DE ACTIVIDADES DE FOMENTO ALOS VALORES Y ALA . . - =
S2VARIABLEL [0 o 7ADAS 0.00 3.00 .00 = 3.00 SEMAFORO ANUAL
v , |NUMERO DEACTIVIDADES DEFOMENTO ALOS VALORESY ALA i —— i — P—
SIVARIGELEZ | )N10N PROGRAMADAS : ! : :

‘5.4'JUSTIFICACIONES:

EL 100% REPRESENTAN 32 ACCIONES QUE FOMENTAN LOS VALORES Y LAINTEGRACION EN LA POBLACION JOVEN, LA METAANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ARIO ES DEL
50% CUYO VALOR EQUIVALE A 16 ACCIONES. PARA ESTE TERCER TRIMESTRE NO SE PRESENTAN AVANCES DERIBADO QUE ESTE IDICADOR TIENE UNA FRECUENCIA DE
MEDICION SEMESTRAL Y LOS AVANCES SE REPORTARAN EN EL CUARTO TRIMESTRE.

G RESPONSABLE DIRECTODELINDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119

6.3 CARGO Y AREA:

6.4 CORREQ

‘COORDINADOR OPERATIVO ELECTRONICO:

bryan.velarzquezdeocampo@gmail.com

C.BRYAN JOSUE VECAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DEL
DELA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

INSTITU,

Formato: DEyS-FT-002
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C.ENRIQUE GIOVANNLMARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO

DELA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
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H: AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUAGION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LAJUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "3';“:3"“?::_“‘ TERCERO
1.2 UNISAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAG izl 20/10/22
2 & 3 ELABORACION:

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EIE DE DESARROLLOPMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACI

on 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI,_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES_ IGUALDAD_Y_EQU

IDAD_DE GENERO__DERECHOS HUMANOS Y IUVENTUD PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEIIDO SOCIAL

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

21. ORGANIZAR EVENTOS SOCIALES, CULTURALES Y DEPORTIVOS PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA FAMILIAR Y LA INTEGRACION COMUNITARIA.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUIPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIENO ¥ CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DEJUVENTUD

HUMERD DE COMPONENTE|

2.2 CLAVEDEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [SSMERO P8 5.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION EN LA SOCIEDAD
% 3, IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
3.1 NORBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE TALLERES DE FOMENTO A LAUNION EN LA SOCIEDAD 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO A LA POBLACION 3.5 DIMENSION: EFICACIA
sk JOVEN DEL MUNICIPIO A LA UNION A LA SOCIEDAD IMPULSANDO UNA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: CONVIVENCIA SANA Y ARMONIOSA EN UN MARCO DE RESPETO DE LOS DRECHOS
HUMANOS. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
AR AL NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION REALIZADOS/NUMERO DE
L i TALLERES DE FOMENTO A LA UNION PROGRAMADOS* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL e
'ORC 3

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 32

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRI]‘EIODESﬁMAFDRIZACION ch
VALOR ANOBASE VALOR VARIAGON RIESGO __ CRIMIEQ)
Ml
37.5 2021 50 PORCENTAJE RESPECTO META Hasta+/- [ M&DET
= PROG. 15 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2ZDOTRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE FROﬁ:ﬁT{\DO UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE TALLERES DE FOMENTC A LA UNION EN LA|
4.1 INDICADOR 12.50 12.50 12.50 12.50 50.00 PORCENTAIE
SOCIEDAD
4.2 VARIABLE1 |NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO ALA UNION REALIZADOS 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 TALLERES
IABLE 2 i G R Bl L L 24.00 24.00 24.00 24.00 24.00 TALLERES
4,3 VARIAI PROGRAMADOS % 4 24, X §
5. CALENDARIODE METAS EIECUTADAS:
- AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2DOTRIMESTRE JER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE AQUMULADO TR
, DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION EN LA
5.1 INDICACOR PORCENTAIE TALLER M 16.67 16.67 25,00 5833 RIESGO
SOCIEDAD
5.2 VARIAZLEL |NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO ALA UNION REALIZADOS 4.00 4.00 6.00 14.00 SEMAFORO ANUAL
NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION 260 i 340 24.00
5.3 VARIABLE2 PROGRAMADOS 24, 24, 4 - i

5.4 JUSTIFICACIONES:

LAIL.,

EL 100% REPRESENTAN 24 TALLERES DE FOMENTO A LA UNION EN LA SOCIEDAD ,LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ANO ES DEL 50% CUYO VALOR EQUIVALEA 12
TALLERES. ESTE TERCER TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 6 TALLERES DE LAS 3 PROGRAMAS DERIVADO DEL TRABAIO QUE SE HIZO EN CONJUNTO CON DIFERENTES
SECTORES JUVENILES EN EL MUNICIPIO.

6. RESPONSABLEDIRECTODEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : BRYANJOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
6.4 CORREQ .
B H A c D) 1]
6.3 CARGO Y AREA COORDINADOR OPERATIVO ELECTRONICO: bryan.velarquesdeacampo@gmail.com
® (€]

'z Q
/ T
/:’ / 5, Wfa = /
C.BRYAN JOTUFVELAZQUEZ DEOCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DEL %) @" C.ENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ D”i{mOR GENERAL DEL INSTITUTO
INATI0TO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ® @ DELA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DESOLIDARIDAD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD!
SEGRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y ALUINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
‘I.ll LNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD HITNMESTREA TERCERO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 2/ARECHA 20/10/22
: ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN VUNICIPAL DE DESARROLLO2021-2024 | 1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: ElE, ‘l"SEGURIDAD_Y_CALIDAEEDL—VIDA—F‘A"A—M—POBL'\CI 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA (POLITIEA DE VI._ATENCION_A GRUPOS VULMERABLES IGUALDAD_Y_EQU
ACC|0NIPMD: \DADiDEiGENEROﬁDERECHUSuHUMANOS_Y_JUVENTUD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22, RECOMPOSICION DEL TENDO SOCIAL
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 21. ORGANIZAR EVENTOS SOCIALES, CULTURALES ¥ DEPORTIVOS PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA FAMILIAR Y LAINTEGRACION COMUNITARIA.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIEND Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DEJUVENTUD
4 ' NUMERO DE COMPONENTE|
2.2 CLAVEDEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD e . 5.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION REALIZADAS 3.4TPO: GESTION
'
LT ESTE INDICADOR MIDE LAS ACTIVIDADRES DE INTEGRACION JUVENIL CON EL L DIMEIONS ERCARIA
32 :)EF!&ICION BELINDICADOR OBJETIVO PROMOVER EL SANO ESPARCIMIENTOY BUENA CONVIVENCIA.
o 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
§ 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: NUMERO DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL REALIZADOS/NUMERO DE
: : ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL PROGRAMADOS* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNQ DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 31
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.ICRJDDSEMAF(JRI1ACI(§N
VALOR ANOBASE VALOR VARIACION ACEPT, | RIESGO N
B1.25 2021 100 PORCENTAIE RESPECTO META Hastait/e i
PROG. 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2DO TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE PROg:ﬁI\AIl:DO UNIDAD DE MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DEACTIVIDADES DE INTEGRACION REALIZADAS 25.00 25.00 25.00 HiVALOR! 100.00 PORCENTAJIE
NUMERO DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL
4,2 VARIABLE1 REALIZADOS 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 ACTIVIDADES
2 NUMERO DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL 6.00 3 16.00
4.3 VARIABLE PROGRAMADOS 16.00 16.00 16, X ACTIVIDADES
. 5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2DO TRIMESTRE 3ERTRIMESTRE 4TO TRIMESTRE ACUMULADO e
5,1 INDICADOR |PORCENTAJE DEACTIVIDADES DE INTEGRACION REALIZADAS 37.50 37.50 25.00 - 100.00
JABLE1 NUMERO DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL 6.00 6.00 4.00 16.00 i
5.2 VARIAG REALIZADOS i H 3 - . SEMAFORO ANUAL
3 5 |MumeRo DE ACTIVIDADES DE  INTEGRACION JUVENIL — i - - o I |
5.3 VARIAELE PROGRAMADOS B A " = 16. =

EN ESTE ANC 2022 SETIENEN PROGRAMADAS 16 ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL CUYO VALOR ES DEL 100%. ESTE TERCER TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL

A AR DE 3 ACTIVIDADES DE LAS 4 PROGRAMADOS DERIVADIO DEL TRABAIO QUE SE REALIZO EN CONJUNTO DE LA JUVENNTUD DEL MUNICIPIO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
6.3 CARGOY AREA: COORDINADOR OPERATIVO ;‘.:E'Ic:gl:l?:ﬂ. bryan.velazquezdeocampo @gmail.com

plod O
. E}‘f@ .
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C.BR‘I’ANJOSLLEﬁELAZQUEDEOCAMPOCOORDINADORUPERAUVODEL é@) @g C.ENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO
IM5TTUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DESOLIDARIDAD DELA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALUNEAGION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LAJUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'!R‘:':31RF;T:_EA TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD AL 20/10/22
i : ) ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DEDESARROLLOPMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACI

oN 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LADESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y_EQU

! (6.2 PROG 0LLO PED: ROGRAMA 22, RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL
IDAD_DE GENERO__DERECHOS_HUMANGs_Y_JUVENTUD | /02 PROGRAMA DE DESARROLLO PE P

1.5.3 LINEA DEACCION PMD:

24, PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL RIESGO DE QUE
CAIGAN EN ADICCIONES.

2. ALINEACION AL FROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIERO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

2.2 CLAVEDEL PP:

NOMERD DE COMPONENTE
PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE |/t oo 6

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ESPACIOS PARA EL DESARROLLO DE LA JUVENTUD EIECUTADA

3. IDENTIFICACION DEL INDICADCR

3.1 NOMERE DEL INDICADOR:

PORCENTAIE DE ESPACIO EQUIPADO 3.4TIPO: GESTION

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:

3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE LOS ESPACIOS EQUIPADOS Y SEGUROS PARA LAS

JUVENTUDES DEL MUNICPIO, PROCURANDO UN ESPACIO DE SANA CONVIVENCIA.

e 3.6 SENTIDO: REGULAR
. = 3.7 FRECUENCIA DEMEDICION: SEMESTRAL
NUMERO DE ESPACIOS EQUIPADOS REALIZADOS/NUIMERO DE ESPACIOS EQUIPADOS
3.3 FORMULA: s
PROGRAMADOS * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAIE
INDICADOR: i

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 33

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANOBASE VALCR VARIACION I RIESGO
100 2021 100 PORCENTAJE RESPECTO META Hastas+/-
PROG. 2
| 4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE P“”ﬁ:’:}rfw UNIDAD DE MEDIDA
4,1INDICADOR | PORCENTAJE DE ESPACIO EQUIPADO 0.00 50.00 0.00 50.00 100,00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE1 | NUMERO DE ESPACIOS EQUIPADOS REALIZADOS 0.00 2,00 0.00 2.00 4.00 ESPACIOS
4.3VARIABLEZ | NUMERO DE ESPACIOS EQUIPADOS PROGRAMADOS 0.00 4.00 0.00 4.00 4.00 ESPACIOS
5., CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE P i
5.1INDICADOR | PORCENTAIE DE ESPACIO EQUIPADO 0.00 25,00 0.00 E 25.00 -
5.2VARIABLE1 |NUMERC DE ESPACIOS EQUIPADOS REALIZADOS 0.00 1.00 0.00 - 1.00 SEMAFORO ANUAL
———
5,3 VANIAALEZ | NUMERO DE ESPACIOS EQUIPADOS PROGRAMADOS 0.00 4.00 0.00 E 4.00 ™ ‘r@'hffncu;_

5.4 JUSTIFICACIONES:

EN ESTE ARO 2022 SE TIENE PROGRAMADOS 4 ESPACIOS HABILITADOS PARA EL BENEFICIO DE LA JUVENTUDES CUYO VALOR REPRESENTAEL 100%. PARA ESTE TERCER
TRIMESTRE NO SE PRESENTAN AVANCES DERIBADO QUE ESTE IDICADOR TIENE UNA FRECUENCIA DE MEDICION SEMESTRAL Y LOS AVANCES SE REPORTARAN EN EL CUARTO
TRIMESTRE.

6. RESPONSABLE DIRECTQ DEL INDICADOR:

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119

6.3 CARGOY AREA:

6.4 CORREO

COORDINADOR OPERATIVO ELECTRONICO:

bryan. velazquezdeocampo@gmail.com
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LAJUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3HT:”|SHRE:AT:EA TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIQ DE SOLIDARIDAD LAEECHA 20/10/22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBLACI

ON 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES _IGUALDAD_Y_EQU

|DAD_DE_GENERO_ DERECHOS_HUMANOS. Y. IUVENTUD PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

24, PROMOVER LA INTEGRACION DE LAJUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL RIFSGO DF QUE
CAIGAN EN ADICCIONES.

2. ALINEACION.AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO!

2,1 DENOMINACION DEL PP:

DISIENO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

INOMERO DE COMPONENTE|

2.2 CLAVEDEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD | e 6.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ELABORACION DE SOLICITUD DE PRESUPUESTO PARA EQUIPAMENTO
3.IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE PAGO APROBADAS 3.4 TIPO: GESTION
o ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE SOLICITUDES APROBADAS QUE TENGAN 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 CEFINICION DEL INDICADOR: ~ |COMO FINALIDAD EL EQUIPAMINETO DE LOS ESPACIOS DE DESARROLLO DE LAS
) JUVENTUDES. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
: _ 3.7 FRECUENCIA DEMEDICION: TRIMESTRAL
S PORLLAG NUMERO  DE  SOLICITUDES ~ APROBADAS/NUMERO  DE  SOLICITUDES
PROGRAMADAS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL HEHBEEAILE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTRALINTERNC DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 35

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3,12 CALCULOPARA ELINDICAGOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANOBASE VALOR VARIACION " ACEPTABLE
75 2021 100 PORCENTAIE RESPECTO META LiESH HEStaR /<
PROG. 10
. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE ngmrrm UNIDAD DE MEDIDA
4.1INDICADOR | PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE PAGO APROBADAS. 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE1 |NUMERO DE SOLICITUDES APROBADAS 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 SOLICITUDES
4.3VARIABLE2Z |NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 4.00 4.00 4.00 4.00 4,00 SOLICITUDES
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE Aliatd
ACUMULADO
5.1INDICADOR | PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE PAGO APROBADAS 0.00 25.00 25.00 - 50.00
5.2 VARIABLEL | NUMERO DE SOLICITUDES APROBADAS 0.00 1.00 1.00 - 2.00
5.3 VARIABLE2 |NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 4.00 4.00 4.00 F 4.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

EN ESTE ANO 2022 SE TIENE PROGRAMADOS 4 SOLICITUDES DE PRESUPUESTO PARA EQUIPAMIENTO CUYO VALOR REPRESENTAEL 100%. EN ESTE TERCER TRIMESTRE SE
REALIZARON UN TOTAL DE 1 DE LOS 1 PROGRAMDOS DERIVADD DE LOS ESPACIOS NECESARIOS PARA LLEVARSE ACABO ESTA GESTION.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR'

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPD 6.2 TELEFONO: 9843173119
v R
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO gl.:gT?!ROrflcc}o bryan.velazauerdeocampo@gmail.com
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "3;;;‘“';7:?“ TERCERO
1.2 u&lmn;\nmmlsmnv.«- INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD L TECHA 20/10/22
i i : ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO2016-2022
1.5.1 EIE DEDESARROLLOPMD; | o E-1-EGUR! DADJ;A”“'“&“—“DA-PARA—LA-POBLAC' 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE | VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES IGUALDAD Y EQU
o ik = e i) 6. : OGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TENDO SOCIAL
ACCION) PMD: IDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD 1.6ZPROGRAWADE DESAROLLO PECS RROGRN RECOMP il
HESUNEA DE ARG ANE: 24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL RIESGO DE QUE
A CAIGAN EN ADICCIONES.
2. ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPLESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIERD Y CONDUCCIGN DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
NUMERO DE COMPONENTE |
2.2 CLAVEDEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD [T Ee 6.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE CAPACITACION
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE CAPACITACIONES REALIZADAS 3.4 TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE LAS CAPACITACIONES ENFOCADAS A MEJORAR Y EFICIENTAR i i e
32 DEFINICION DELINDICADOR: |, 1 oy coc anmINISTRATIVOS DEL INSTITUTO,
: 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
. . ) 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S TR, NUMERO DE CAPACITACIONES APROBADAS/NUMERO DE CAPACITACIONES
: : PROGRAMADAS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL FERCENTATE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTAL INTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNO DE SOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 34
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 313 CACCULOPARA ELINOICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANOBASE VALOR VARIACION . ACEPTABLE"
0 2021 50 PORCENTAIE RESRECTO META
PROG. 15
4, CALENDARID DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | A4TOTRIMESTRE P“"g:‘:"r:m UNIDAD DE MEDIDA
4.1 INDICADOR | PORCENTAIE DE CAPACITACIONES REALIZADAS 12.50 12.50 12.50 12.50 50.00 PORCENTAIE
4.2VARIABLE1 |NUMERO DE CAPACITACIONES APROBADAS 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 CAPACITACIONES
4.3VARIABLEZ |NUMERO DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 CAPACITACIONES
5. CALENDARIODE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | A4TOTRIMESTRE LYARCS SHTArORD
ACUMULADO
5.1 INDICADOR | PORCENTAIE DE CAPACITACIONES REALIZADAS 0.00 0.00 12,50 < 12.50
5.2 VARIABLE1 |NUMERD DE CAPACITACIONES APROBADAS 0.00 0.00 1.00 = 1.00 SEMAFORO ANUAL
=
5.3 VARIABLEZ |NUMERO DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS 8.00 8.00 .00 B W60 E ico

T EL 100% REPRESENTAN 8 CAPACITACIONES ADMINISTRATIVAS, LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ARIO ES DEL 50% CUYO VALOR EQUIVALE A 4 CAPACITACIONES.
5.4 JUSTIFICACIONES: EN ESTE TERCER TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 1 DE 1 PROGRAMADAS DERIVADO DE LOS TEMAS RELEVANTES AL CORRECTO FUNCIONAMIENTO
ADMINISTRATIVOS DEL INSTITUTO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ; BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE QCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
6.3 CARGOY AREA: COORDINADOR OPERATIVO ElqE;T?:éR:IgO bryan velazquezdeocampo@gmail.com
4 ® ¢ @
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Hi AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOUDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION/A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3';“:3':?;“".5“ TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LA FECHA 20/10/22
’ i ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 E'E DE DESARROLLOPMD:

EIE_1_SEGURIDAD Y CALIDAD_DE VIDA PARA LA POBLACI
ON

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES_ IGUALDAD Y _EQU
IDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y JUVENTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 6. GOBERNABILIDAD

10. FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICION POR MEDIO DE LA ASISTENCIA ALIMENTARIA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN CONDICIONES DE

15, E H
SALINEADEACCION PMD VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARID

2,1 DENOMINACION DEL PP: DISIENO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

NOMERD DE COMPONENTE

2.2 CLAVE DELPP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE | 5F7 P8 7
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD REALIZADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS 3.4TIPO; GESTION
34 ESTE INDICADOR MIDE LAS ACTIVIDADES ADMISTRATIVAS DEL INSTITUTO DE LA| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 GEFINICION DEL INDICADOR: ~ |JUVENTU CON EL OBIETIVO DE MEIORAR Y EFICIENTIZAR LOS PROCESOS
i ADMINISTRATIVOS, APEGADOS A LA NORMATIVIDAD. 3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
3.3 FORMULA? NUMERO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS  REALIZADAS/NUMERD  DE
. d ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PROGRAMADAS v
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORGBE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTAL INTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO/DICIEMBRE2022 GOBIERNO DE SOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 36

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 8,12 CALCULOPARA ELINDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANODBASE VALOR
100 2021 100 PORCENTAJE RESRECIC/META
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | A4TOTRIMESTRE AL UNIDAD DE MEDIDA
4.1 INDICADOR | PORCENTAIE DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS 0.00 50.00 0.00 50.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLEL | NUMEROS DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS 0.00 2.00 0.00 2.00 4.00 ACTIVIDADES
4.3VARIABLE2 | NUMERD DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PROGRAMADAS 0.00 4.00 0.00 4.00 4.00 ACTIVIDADES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
G AVANCE SEMAFORO
1 E | 2 E
METAS TRIMESTRALES ERTRIMESTR DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTR ATO TRIMESTRE Frane
5.1INDICADOR | PORCENTAIE DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS 0.00 0.00 0.00 B 0.00 -
5.2 VARIABLE1 |NUMEROS DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS 0.00 0.00 0.00 3 0.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLEZ | NUMERO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PROGRAMADAS 0.00 4.00 0.00 - 4.00 m

EN ESTE AND 2022 SE TIENE PROGRAMADAS 4 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD CUYO VALOR REPRESENTA EL
100%. PARA ESTE TERCER TRIMESTRE NO SE PRESENTAN AVANCES DERIBADO QUE ESTE IDICADOR TIENE UNA FRECUENCIA DE MEDICION SEMESTRAL Y LOS AVANCES SE
REPORTARAN EN EL CUARTO TRIMESTRE.

5.4 JUSTIFICACIONES;

6: RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
6.4 CORREQ
6.3 CARGOY AREA: COORDINADOR OPERATIVO ELECTRONICO: bryan.velazauezdeccampo @gmail.com
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO  DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LAJUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 23 TR £ TERCERO

REPORTAR:
1.4 FECHA

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LAJUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 20/10/22

ELABORACION:
1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO2021-2024 1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLOPMD: UE‘l’SEGUHIDAD’V’CA“DA{;:DE’VIDA’PARA’LA’POELACI 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES IGUALDAD_Y EQU
= e = = oyl 1.6.2 PROGRAMA DE D 0Ol 3 PROGRAMA 6. GOBERNABILIDAD
ACCION) PMD: IDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVENTUD Sl EARROLZFED g

10. FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICION POR MEDIO DE LA ASISTENCIA ALIMENTARIA PARA MEIORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN CONDICIONES DE

1.5.3 LINEA DE :
ACCION PMD: VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIERNO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
= NUMERO DE COMPOMENTE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: Acivipap [ 7.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE REPORTES A LA ASEQROO
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR'
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJES DE REPORTES REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
LA ASEQROD COMO MAXIMO ORGANO DE FISCALIZACION NOS MANTIENE COMO
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | SUJETOS OBLIGADOS DE PRESENTAR INFORMES Y CUENTAS CLARAS, POR ELLO, ESTE|
INDICADOR MIDE EL NUMERQ DE REPORTES REALIZADOS PARA LA ASEQROO 3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: NUMERO DE REPORTES REALIZADOS/NUMERO DE REPORTES PROGRAMADAS* 100 TS T
o []
(e}
INDICADOR: PORCENALE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTAL INTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO/DICIEMBRE2022 GOBIERNO DE SOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3112 ALt O P AR RiDICAD R 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANOBASE VALOR RIESGO
100 2021 100 PORCENTAJE RESPECTO META HastaH/
= A - -~ PROG. 3
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE "mﬁm’:‘:m UNIDAD DE MEDIDA
4.1 INDICADOR  |PORCENTAIES DE REPORTES REALIZADOS 25.00 25.00 25,00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE1 |NUMERO DE REPORTES REALIZADOS 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 REPORTES
4.3 VARIABLEZ |NUMERO DE REPORTES PROGRAMAS 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 REPORTES
5, CALENDARIODE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
M| E
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTR 4TOTRIMESTRE it =2
5.1INDICADOR | PORCENTAIES DE REPORTES REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 . 75.00
5.2 VARIABLE1 |NUMERO DE REPORTES REALIZADOS 1.00 1.00 1.00 - 3.00
5.3 VARIABLE2 | NUMERO DE REPORTES PROGRAMAS 4.00 4.00 4.00 - 4.00

EN ESTEARO 2022 SE TIENE PROGRAMADOS 4 REPORTES A LA ASEQROO CUYO VALOR REPRESENTA EL 100%. EN ESTE TERCER TRIMESTRE SF REALIZARON UN TOTAL DE 1

AR S REPORTE DE 1 PROGRAMADOS DERIVADO DE SU REALIZACION EN TIEMPO Y FORMA

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
5.37CARGOYAREA: COORDINADOR OPERATIVO :L:LEI%R{;JEEO bryan.velarquezdeocampo@gmail.com
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LAJUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13&':3’:?::“ TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1ALECHA 20/10/22
' i ELABORACION:
1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
E_VIDA_PA o]
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EIE 1 SEGURIDAD_Y_CALI DAg’GD VIDA_PARA_LA_PORLACI 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE | VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y_FQU
ACCION) PMD: IDAD_DE_GENERO_ DFRECHOS_HUMANOS. Y IUVENTUD | 162 PROGRAMADEDESARROLLO PED: PROGRAMA 6. GOBERNABILIDAD
10. FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICION POR MEDIO DE LA ASISTENCIA ALIMENTARIA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN CONDICIONES DE
1:5,:3 LNEADEACEION pb; VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
2, AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIENO'Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
7: A HUMERO DE COMPONENTE|
2.2 CLAVEDEL PP; PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD [ te 7.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE SOLICITUDES APROBADAS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS APROBADAS | -y
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: EN BENIFICIO DE LA JUVENTUDES SOLIDARENSES.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
. . 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
NUMERC ~ DE  SOLICITUDES ~ APROBADAS/NUMERQ  DE  SOLICITUDES
3.3 FORMULA: ‘
PROGRAMADAS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL BORCERTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTAL INTERNG DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO/DICIEMBRE2022 GOBIERNO DE SOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 A A U O P AR AT OH 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AROBASE VALCR VARIAGION [ ABLE | T
75 2021 100 PORCENTAJE RespeCTOMETA - [EEEIES
PROG. 10 10
4, CALENDARID DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE "Rogm':f'm UNIDAD DE MEDIDA
4.1INDICADOR |PORCENTAJE DE SOLICITUDES APROBADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLEL |NUMERO DE SOLICITUDES APROBADAS 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 SOLICITUDES
4.3VARIABLEZ |NUMERO DESOLICITUDES PROGRAMADAS 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 SOLICITUDES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
ER TRIl
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE AN o
5.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE SOLICITUDES APROBADAS 0.00 0.00 25.00 - 25.00
5.2 VARIABLEL |NUMERO DE SOLICITUDES APROBADAS 0.00 0.00 3.00 - 3.00 SEMVAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE2 |NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 12.00 12.00 12700 . £ héwﬂm z
L= =l

EN ESTEANO 2022 SE TIENE PROGRAMADAS 12 GESTIONES ADMINISTRATIVAS CUYO VALOR REPRESENTA EL 100%. EN ESTE TERCER TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL

534 JUSTIFICACIONES: DE3 DELOS 3 PROGRAMAS DERIVADO DE LA GESTIONES ADMINISTRATIVAS CORRESPONDIENTES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADCR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : BRYAN 10SUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
6.4 CORREO .
6.3 CARGOY AREA: COORDINADOR OPERATIVO ELECTRONICO: bryan.velazquezdeocampo@gmail.com
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1, DATOS GENERALES Y AUNEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNiDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1‘3}::;?;:5“ TERCERD
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD JALEOIA 20/10/22
: ' ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION'/AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DEDESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA POBLACI
ON

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5,2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRU POS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y_EQU
IDAD_DE_GENERO__DERECH 05_HUMANOS_Y_JUVENTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 6. GOBERNABILIDAD

10. FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICION POR MEDIO DE LA ASISTENCIA ALIMENTARIA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN CONDICIONES DE

.5.3 LINEA DE ACCI a3
=2l ONPMD VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPLIESTAR

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIENO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

NUMERD DE COMPONENTE|

2.2 CLAVEDEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: AcTivipAD [0 1.3
2.4 RESUMEN NARRATIVO; REALIZACION DE INFORMES TRIMESTRALES POR COORDINACION
3.IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE INFORMES REALIZADOS 3.4TPO: ESTRATEGICO
. ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE INFORMES POR COORDIMACION CON LA 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: ~ |FINALIDAD DE DAR A CONOCER LOS RESULTADOS DE LOS TRABAIOS REALIZADOS
POR INSTITUTO DE LAJUVENTUD. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DEMEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: NUMERO DE INFORMES REALIZADOS/NUMERO DE INFORMES PROGRAMADOS *100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL FOTCERTAIE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 30

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 e T 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANOBASE VALOR VARIACION ACEPTABLE RIESGO s
75 2021 100 PORCENTAJE RESRECTO META Hista/2 -
PROG. 10
4. CALENDARIO DEMETAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE P“”:m:':"’“ UNIDAD DE MEDIDA
4.1INDICADOR | PORCENTAIE DE INFORMES REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE1 | NUMERQ DE INFORMES REALIZADOS 4.00 4,00 .00 4.00 16.00 INFORMES
43 VARIABLE2 | NUMERO DE INFORMES PROGRAMADOS 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00 INFORMES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES IMESTRE | 2DOTRI E | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIM
1ERTR MESTR ESTRE RTAGE: Sasienichod
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE INFORMES REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 . 75.00
5.2 VARIABLEL | NUMERO DE INFORMES REALIZADOS 4.00 4.00 4.00 - 12.00 SEMAFORO ANUAL
5.3VARIABLEZ | NUMERO DE INFORMES PROGRAMADOS 16.00 16.00 16.00 - 16.00

EN ESTE ARO 2022 SE TIENE PROGRAMADOS 16 INFORMES TRIMESTRALES POR COORDINACION CUYO VALOR REPRESENTA EL 100%. EN ESTE TERCER TRIMESTRE SE

SAJUBTIEICACIONES: REALIZARON UN TOTAL DE 4 INFORMES LOS 4 PROGRAMADOS DERIVADO DE SU REALIZACION EN TIEMPO Y FORMA.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
6.3 CARGOY AREA: COORDINADOR OPERATIVO :I:::_:]%':jn:go bryan.velarquezdescampo@gmail.com
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