H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022 - ¢

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTREA| ooy
REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL 03.10.22
ELABORACION:
1,5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNQ_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: + GDEE“NAB'lIDAgé;::gJDAD VESTADODE
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE | I1._GOBIERND_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR
N - 4 = ) 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAI % RNAI
ACCION) PMD: ATIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA A GOBFRIABLIBAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: NO_APLICA
2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENDMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
[1UMERD DF
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: FIN compoliente o
acivinan

CONTRIBUIR A FACILITAR A LA CIUDADANIA Y A LOS NEGOCIOS LOS TRAMITES QUE REALICEM CON EL MURNICIPIO, MEDIANTE PROCESOS SIMPLES ¥

3 HEAUMENRARRAXIVO; CLAROS, CON PLATAFORMAS TECNOLOGICAS EFICIENTES Y AMIGABLES.
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
VARIACION PORCENTUAL DEL INDICE DE GOBIERNOS EFICIENTES Y EFICACES
: L INDICADDR: i i ESTRATEGIC:
3.1 NOMBRE DEL INDICAOOR; A NIVEL ESTATAL (IMcO) 3.4TipO: EGICO
ESTE INDICADCR MIDE EL AVANCE DE LA CALIFICACION OBTEMIDA EN EL| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR:  |APARTADO DE GOBIERNOS EFICIENTES ¥ EFICACES DEL INDICE DE
COMPETITIVIDAD ESTATAL. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(CALIFICACION ACTUAL OBTENIDA DEL APARTADO GOBIERNOS EFICIENTES Y| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
EFICACES-CALIFICACION  DEL  EJERCICIO  ANTERIOR  OBTENIDO  DEL|
3.3 FORMULA: APARTADO GOBIERNO EFICIENTES Y EFICACES)/CALIFICACION DEL EJERCICIO
ANTERIOR OBTENIDO DEL APARTADD GOBIERNOS EFICIENTES y| 38 UNIDAD DE MEDIDA DEL VARIACION PORCENTUAL
EFICACES)*100 INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION; INDICE DE COMPETITIVIDAD ESTATAL, ANUAL,IMCO. DISPONIBLE EN : https:/fimeo.org.mx/indices/indice-de-competitividad-estatal- 2021/

310 INEA BASE 3.11 META 2022 SR Thens Fhd BT AT : 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION L ACERTABLESSY RIESGO CR 0
A RESFECTOMETA | = 4370+ T Hasta +/- a5
.32 i} 20 TASA DE VARIACION
2 2021 PROG. 5 10 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES RIMESTRE | 200 EST| ESTRE
T 1ER Ti TRIMESTRE | 3ER TRIM RE | ATO TRIM| ANUAL MEDIDA
VARIACIGH PORCENTUAL DEL INDICE DE GOBIERNOS VARIACION
A-LIDICABOR £ pc\eTeS v EFICACES A NIVEL ESTATAL (IMCD) o0 000 e 200 2000 PORCENTUAL
CALIFICACION ACTUAL OBTENIDA DEL APARTADO
GOBIERNOS EFICIENTES Y EFICACES-CALIFICACION DEL 5 G . o R
AZVARIAELEL EJERCICIO ANTERIOR OBTENIDO DEL APARTADO uoa N a a2 e CALIFICACION
GOBIERNO EFICIENTES Y EFICACES)
CALIFICACION DEL EJERCICIO ANTERIOR OBTENIDO DEL 0c0 o - v
AZVARIABLE2 |\ o \RTADO GOBIERNOS EFICIENTES Y EFICACES S : ) ol 2550 CAUHICACION
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES IERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE |, AVITEE Sy
NBICADO! VARIACION PORCEMTUAL DEL INDICE DE GOBIERNOS o 0.00
el EADOR EFICIENTES Y EFICACES A NIVEL ESTATAL (IMCO) 0.00 00 z " 000 -
CALIFICACION  ACTUAL OBTENIDA DEL APARTADO
(GOBIERNOS EFICIENTES Y EFICACES-CALIFICACION DEL 00 6.00
SZVARIABLEL |eyreici0 ANTERIOR OBTEMIDO DEL  APARTADO| L] B e = 0. SEATORO UM
GOBIERNO EFICIENTES ¥ EFICACES)
CALIFICACION DEL EJERCICIO ANTERIOR OBTENIDO DEL ] 0,08
SIVARMABLEL APARTADO GOBIERNOS EFICIENTES Y EFICACES ao0 " % = 0.00
T e ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL UNA TASA DE 20 EQUIVALENTE LA OBTENCIGN DE 66,60, EN ESTE TRIMESTRE NO SE REPORTAN AVANCES,
' & DEBIOO A QUE SU FRECUENCIA DE MEDICION ES ANUAL.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICAGOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |DIANA VEROMICA AGUILAR BECERRA 6.2 TELEFONO: 9841583526
SECRETAKIA DE LA SECRETARIA GENERAL DEL|6.4 CORRED : ;
6.3 CARGO : diana b,
i YARER AYUNTAMIENTO ELECTRONICO: B

n’/ % T Ry

H. ﬂYUNTﬂM!EN'TO DE SOLIDARIBAD
C.DIANA VERONIFA AGUILAR BECERRA LlC}KlRA"“SSAN SECRETAR!A GEPJE}?A;- i'!zs

,ENLACE GEMERAL SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO HGI\-’]UR&BLF n\fu e‘lT'ﬁh‘ ”"H’!{.

PLAYA BEL CARMEN, GUINTANA ROG
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Formato: DEyS-FT-002



H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

1.3 TRIMESTRE A

ERCERO
REPORTAR: T o

1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL

1.4 FECHA

03.10.22
ELABORACION:

1,5 ALINEACION ALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6

ALINEACION ALPLAN ESTATAL DE DESARROLLD 20162022

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

16,1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6,2 PROGRAMA DE

PROGRAMA 16, GOBIERNO RESPONSABLE EN LA

DESARROLLO PED;
E ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

NO_APLICA

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTAI

RIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

. NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: PROPGSITO  [cOMPONENTED
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUENTA CON UNA GESTION Y DESARROLLO EFICIENTE EN TRAMITES ¥ SERVICIOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA s TiPO: ESTRATEGICO
' " |SECRETARIA GENERAL £ g
ESTE INDICADOR MIDE LAS ACTIVIDADES DE LAS  UNIDADES 4.5 DIMENSION: EFICAGHA
. |ADMINISTRATIVAS QUE ALCANZAN AL FINAL DEL EIERCICIO FISCAL EL BO% DE
%i2 DEFINICION DELINDICADOR: CUMPLIMIENTO CON RESPECTO A SUS FACULTADES APLICADAS EN LA
SECRETARIA GENERAL 3.6 SENTIDO: DESCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION; ANUAL
S (TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS CON 80% DE CUMPLIMIENTO/TOTAL DE
: : ACTIVIDADES PROGRAMADAS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

BASE DE DATOS ANUAL DE LOS REPORTES TRIMESTRALES 2022 DE LA SECRETARIA GENERAL

3.10 LINEA BASE

HILMEIAZ07E 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

3 13 CRlTERlO DE SEMAFORIZACION

VALOR ARO BASE VALOR VARIACION T mesca | cairico
164 St P GRS RESPECTO META o] Hasta + Misde +/:
PROG.
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO |  UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES o s o
1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | aTO TRIMESTRE R o
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 6:00 0.00 0.0
armpicanoR. | e e 0 0 .00 80.00 80.00 PORCENTAIE
a2varinpig s | oA DE ACTIVIDADES REALIZADAS CON 50% DE 0.00 0.00 0.00 12.00 12.00 ACTIVIDAD
; CUMPLIMIENTO : - ; s - !
4.3VARIADLE 2 |TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 0.00 0.00 0.00 15.00 15.00 ACTIVIDAD
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, PV gt
PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES
S-LINDICADOR o (ZADAS EN LA SECRETARIA GENERAL o a0 el - .00
(TDTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS CON 80% DE 0.00 o. "
s.zvARIABLEL |0 o X .00 0.00 . 0.00 SEMAFORO AHUAL
5.3VARIABLE2 |TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 0,00 0.00 0.00 0.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL B03% EQUIVALENTE A 12 ACTIVIDADES. EN ESTE TRIMESTRE NO SE REPORTAN AVANCES,DEBIDO A QUE SU

FRECUENCIA DE MEDICION ES ANUAL.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ; | DIANA VERONICA AGUILAR BECERRA 6.2 TELEFONO: 9841583526
4 SECRETARIA DE LA SECRETARIA GENERAL DEL|6.4 CORREO
i GO Y AREA: =
GECARGE EANEN AYUNTAMIENTO ELECTRONICO;
diana.aguilar@gobiernodesolidaridad.gob.mx
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTRE A TERCERO
REPORTAR:
, 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL 03.10.22
ELABORACION:

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DEDESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCGN) PMD:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
2,2 CLAVE DEL PP; PPO3 2,3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |componenTED 1
ACTIVIDAD
2,4 RESUMEN NARRATIVO: PERMISOS Y CONSTANCIAS A LA CIUDADANIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ENTREGADOS
3, (DENTIFICACION DELINDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE PERMISOS Y CONSTANCIAS ENTREGADOS 3.4TIPO: GESTION
TRAMITES ¥ SERVICIOS DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO| 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |REMITIDOS A LA CIUDADANIA QUE CUMPLIERON CON LOS REQUISITOS DE
PERMISOS ¥ CONSTANCIAS DE RESIDENCIA Y VECNDAD 3.6 SENTIDO: REGULAR
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S AR (TOTAL DE PERMISGS Y CONSTANCIAS ENTREGADAS/ TOTAL DE SOLICITUDES|
3 E DE PERMISOS Y CONSTANCIAS RECEPCIONADAS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL R
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |BASE DE DATOS ANUAL "CONTROL DE AUTORIZACIONES MENSUAL 2022"DE LA SECRETARIA GENERAL

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12-CALCULO PARA EL TNDICADOR £ 3 1 nrrERo DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION | RITico
RESPECTO META |1 Mas de 4/
PORCH A
100 2021 100 ENTAJE o e D %0
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
ETAS TRIMESTRALES
™M IMEST! IER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE R itk
4.1INDICADOR |PORCENTAIE DE PERMISOS Y CONSTANCIAS ENTREGADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4,2 VARIADLE 1 | TOTAL DE PERMISOS Y CONSTANCIAS ENTREGADAS 737.00 737.00 737.00 737.00 2948.00 FERMisoY
: : : i : : CONSTANCIA
TOTAL DE SOLICITUDES DE PERMISOS Y CONSTANCIAS SR o S5k G k6D B BT
AIVARIABLEZ | Lo o nADAS { . i x .
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
2 AVANCE seMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | JER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE [, 00 SNeSTaRD
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE PERMISOS Y CONSTANCIAS ENTREGADOS 25.00 2378 74.83 - 12361
5.2 VARIABLE 1 [TOTAL DE PERMISOS ¥ CONSTANCIAS ENTREGADAS 737.00 701.00 2206.00 - 3644.00
53 vARIABLE 2 |OTAL DE SOLICITUDES DE PERMISOS ¥ CONSTANCIAS N v — —
s RECEPCIONADAS : i : B g

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE 2948 PERMISOS Y CONSTANCIAS. EN ESTE TRIMESTRE SE ENTREGARON 2206 PERMISOS Y|
CONSTANCIAS DE LAS 737 PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 74.83% REBASANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL DEBIDO AL
AUMENTO DE SOLICITUDES DE CONSTANCIAS DE RESIDENCIA,

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6,1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ; | DIANA VERONICA AGUILAR BECERRA 6.2 TELEFONO: 9841583526
SECRETARIA DE LA SECRETARIA GENERAL DEL|6.4 CORREO
6.3 CARGO Y AREA:
AYUNTAMIENTO ELECTRONICO:
diana.aguilar@gobiernodesolidaridad.gob.mx
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

1.3 TRIMESTRE A

CERO
REPORTAR: TERCER
« 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL 03.10.22
ELABORACION:

1,5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED;

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA

DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASi COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRTARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NOMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |componemieo 11
actviosp
2.4 RESUMEN NARRATIVO: RECEPCION DE SOLICITUDES DE PERMISOS Y CONSTANCIAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE PERMISOS Y CONSTANCIAS RECEPCIONADAS = 3.4TIPO:; GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
4.2 DEFINICION DEL INDICADOR: INGRESOQ DEL ESCRITG SIGNADO POR LA CIUDADANIA DE SOLICITUD DE UN
’ " |PERMISO O CONSTANCIA DE RESIDENCIA O VECINDAD
3,6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
BT [TOTAL DE SOLICITUDES RECEPCIONADAS /TOTAL DE  SOLICITUDES|
- = PROGRAMADAS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAIE
INDICADOR:
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: BASE DE DATOS ANUAL "CONTROL DE AUTORIZACIONES MENSUAL 2022"DE LA SECRETARIA GENERAL
3.10 LINEA pAsE 3.11 META 2022 S CATRULO PARA LD CAGOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION CRITICO
100 2021 100 BBREEHTAIE RESPECTO META [ i db/
PROG, 10 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1 ESTRE | 2DO TRIMESTRE | 31
ER TRIMESTR IMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4T0 TRIMESTRE i iy
PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE PERMISOS Y st _—
4.1 INDICADOR CONSTANCIAS RECEPCIONADAS 25.1 .| 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SOLICITUDES RECEPCIONADAS 737.00 737.00 737.00 737.00 2948.00 SOLICITUD
4.3VARIABLE 2 | TOTAL DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 2948.00 2948.00 2948.00 2948.00 2948.00 SOLICITUD
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
ESTRALES
METAS TRIMESTRAL 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | JER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE o0 o | Aty
s LinpicAooR |FORCENTAIE DE  SOLICITUDES  DE  PERMISOS ¥ it — -
" CONSTANCIAS RECEPCIONADAS ! : . = sl
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SOLICITUDES RECEPCIONADAS 737.00 701.00 2206.00 = 3644.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 2948.00 2948.00 2948.00 - 2948.00
L]

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE 2948 SOLICITUDES. LN ESTE TRIMESTRE SE ENTREGARON 2206 SOLICITUDES DE LAS 737

PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 23.78% REBASANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL DEBIDO AL AUMENTO DE INGRESO DE

SOLICITUDES DE CONSTANCIAS DE RESIDENCIA

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

9841583526

6.3 CARGO Y AREA:

DIAMA VERONICA AGUILAR BECERRA 6.2 TELEFONO;
SECRETARIA DE (A SECRETARIA GENERAL DEL|6.4 CORREO
AYUNTAMIENTO ELECTRONICO:

diana.aguiler @gobiemodesolidaridad.gob. my
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETAR/A DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 1ATRIMESTREA | rpren
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL £ FECHA 03.10.22
ELABORACION:

15 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1,6,1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1l._GOBIERNO_EFICIENTE __SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ADMINISTRACION DE RECURSOS

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASi COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACIGN PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

(NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP; PPO3 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  [COMPONENTED 2
Acnvioan
2.4 RESUMEN NARRATIVO: LOGISTICA PARA EVENTOS DE LA SECRETARIA GENERAL REALIZADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR:  [PORCENTAIE DE LOGISTICAS REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
MIDE LAS SOLICITUDES ENTREGADAS A LAS DEPENDENCIAS PARA SOLICITAR
B DOR:
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: |\ <\ 1 DE EVENTOS REALIZADOS POR LA SECRETARIA GENERAL.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE LOGISTICA REALIZADAS/ TOTAL DE SOLICITUDES DE LOGISTICA
3.3 FORMULA: GESTIONADAS)*100 D DI
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL BARCERTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA ANUAL DE OFICIOS ENVIADOS “CONVOCATORIAS Y LOGISTICA DE SESIONES DE CABILDO MESUAL 2022 DE LA SECRETARIA GENERAL"

3.10 LINEA DASE 3,11 META 2022 B b e : 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION | 1 RIESGO chiTica
S -
o P Tio SORCERTAIE RESPECTO META ] Hastay Masdas/
PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE: | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE L MEGILA
4.1INDICADDR |PORCENTAIE DE LOGISTICAS REALIZADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 [TOTAL DE LOGISTICA REALIZADAS 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 LOGISTICA
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SOLICITUDES DE LOGISTICA GESTIONADAS 48,00 48.00 48.00 48.00 48.00 SOLICITUD
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 0o e Sy
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE LOGISTICAS REALIZADAS 2292 1875 16.67 - 58.33 RIESGO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE LOGISTICA REALIZADAS 11.00 9.00 8.00 - 28.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SOLICITUDES DE LOGISTICA GESTIONADAS 48.00 48.00 48.00 : 48.00 -

5.4 IUSTIFICACIONES:

SESIOMES DE CABILDO EN ESTE TRIMESTRE,

ESTE INDICADOR TIENE COMO META AMUAL 100% EQUIVALENTE A 48 LOGISTICAS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 08 LOGISTICAS DE LAS 12
PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 16.67% NO ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL DEBIDO A QUE SOLO SE REALIZARON 08|

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;

DIANA VERONICA AGUILAR BECERRA 6.2 TELEFONO; 9841583526

6.3 CARGO Y AREA:

SECRETARIA GENERAL DEL|6.4 CORREQ

ELECTRONICO:

SECRETARIA DE
AYUNTAMIENTO

LA

lid

aapuilar@gobiermod idad, gob.mx

C.DIANA VERONICA A
ENLACE GéaERAL

Formato: DEyS-FT-002

LIC. KIRA IRIS SAN
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

UILAR BECERRA

WAYR DEL cARtar
o
LU -




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTREA | prini
REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL 03.10.22
ELARGRACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 £JE DE DESARROLLO PMD: | EIE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CAUDAD | 16,1 EJE DE DESARROLLO PED: | 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1,5,2 PROGRAMA (POLITICADE [ IL_GOBIERNG_EFICIENTE_SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| | o otopen: | PROGRAMA 16. GOBIERND RESPONSABLE EN LA
ACCIGN) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS{ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

153 LINEADE ACCION MO ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERIO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
HOMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTEO. 21
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ENTREGA DE SOLICITUDES DE LOGISTICA ¥ COFFEE BREAK PARA EVENTOS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE LOGISTICA Y COFFEE BREAK ENTREGADAS 3.4TIPO: GESTION
TOTAL DE SOLICITUDES ENTREGADAS A LAS DEPENDENCIAS PARA SOLICITAR| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3,2 DEFINICION DEL INDICADOR: ~ |LA LOGISTICA Y COFFEE BREAK DE EVENTOS REALIZADOS POR LA SECRETARIA
GENERAL. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE SOLICITUDES DE LOGISTICA Y COFFEE BREAK ENTREGADAS/TOTAL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3,3 FORMULA: DE SOLICITUDES DE LOGISTICA Y COFFEE BREAK PROGRAMADAS A
GESTIONAR)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCERTE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA ANUAL DE OFICIOS ENVIADOS "CONVOCATORIAS Y LOGISTICA DE SESIDNES DE CABILDO MESUAL 2022 DE LA SECRETARIA GENERAL"

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 T ‘ ;
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION CRITICO
o 2022 100 PORCENTAIE RESPECTO META Masde ﬂL
PROG. 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADD UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ekl i
A1 INDICADOR |POMCENTAIE DE SOLICITUDES DE LOGISTICA Y COFFEE — S i u e 10000 PORCENTAE
5 BREAK ENTREGADAS 4 i : E . CENTAJ
TOTAL DE SOUCITUDES DE LOGISTICA ¥ COFFEE BREAK
A2VARIABLEL | oo o 12.00 12.00 12.00 12,00 48.00 SOLICITUD

A3 VARIALE 2 | TOTAL DE SOLICIUDES DE LOGISTICA Y COFFEE BREAK i 4800 iy i
AV PROGRAMADAS A GESTIONAR . I 48.00 48.00 8.00 S0LICITUD

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

IMESTRALES
METAS TR 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADD THIMESTRAL

N PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE LOGISTICA Y COFFEE 2292 18.75 16.67
5.1 INDICADOR BREAK ENTREGADAS 3 § X - 58.33 RIESGO

TOTAL DE SOLICITUDES DE LOGISTICA Y COFFEE BREAK 1100 5.00 2.00 "
S.ZVARIA.BLE 1 ENTREGADAS | A il = 28.00 SEMAFOROD ARUAL

B TOTAL DE SOLICITUDES DE LOGISTICA ¥ COFFEE BREAK - Rr e
FVARIABLEZ | o r 0GRAMADAS A GESTIONAR . : : £ A5,00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 48 SOLICITUDES DE LOGISTICA EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 08 SOLICITUDES DE
5.4 JUSTIFICACIONES: LOGISTICAS DE LAS 12 PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 16.67% NO ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL DEBIDO A QUE
SOLO SE REALIZARON 08 SESIONES DE CABILDO EN ESTE TRIMESTRE.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADGR

6.1 NOMBRE DEL RESFONSABLE ; | DMANA VERONICA AGUILAR BECERRA 6.2 TELEFONO; 9841583526

SECRETARIA DE LA SECRETARIA GENERAL DEL|6.4 CORREQ

6.3 CARGO Y AREA: AYUNTAMIENTO ELECTRONICO:

diana.agular@gobiernodesolidaridad.gab.mx

\ )
) A
( /k_,/\"/‘{ H. ﬂ‘i’“ﬂf”ﬂf_‘s’”x’z?\!}'(} Ok SOLIDARIDAD
N SECRETARIA GENERAL DEL
C.DIANA VERGNICA AGUILAR BECERRA LIC. KIRA IRIS SAN HONORABLE AYUNTAMIENTD
_ENLACEGENERAL SECRETARIA GENERAL DEL ANUNTAMINTID | A DET CARKIEN QUINTANA ROO
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO H TRIMESTREN TERCERO
REPORTAR:
1.4 FECHA
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL 03,1022
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 g 1:6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 20162022

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:
ARROLLO PM ACION

1.6,1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD

VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES IGUALDAD_Y
152 PROGRAMA (POLITICA DE | EQUIDAD DE GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARRALLO pED; | PO GRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

ACCION) PMD: NTUD VULNERABILIDAD

6. PROMOVER ACCIONES PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE NIRAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES POR MEDIO DEL SISTEMA NACIONAL DE PROTECCION DE

i (alals] D: s &
153 LINEATEACEION P NIFAS, NINOS Y ADOLESCENTES (SIPINNA).

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO |

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |COMPONENTED 3
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES DEL SIPINNA REALIZADAS

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DEL SIPINNA REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
i SRR B 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNT, N TEMA DE
3.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR;: A ot o
IC PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES POR MEDIO DE SIPINNA
: 3.6 SENTIDO: s ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
P me ot (TOTAL DE ACTIVIDADES DEL SIPINNA REALIZADAS/TOTAL DE ACTIVIDADES
1 i DEL SIPINNA PROGRAMADAS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
B PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES DE SIPINNA 2022 DE LA SECRETARIA GENERAL
3.0 LINEA BASE 3.11 META 2022 e : 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACIGN
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ‘ﬂ@ RIESGO CcRiTICO
5 — g — RESPECTO META U1 vastas/-  [ERIFFERIERVE
PROG.
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADD UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1€ ESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMES ’
RTRIM TRIM RTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE sy s
4,1 INDICADOR |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DEL SIPINNA REALIZADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2VARIABLE1 |TOTAL DE ACTIVIDADES DEL SIPINNA REALIZADAS 5.00 5.00 5.00 5.00 20,00 ACTIVIDAD
4.3 VARIABLE 2 [ TOTAL DE ACTIVIDADES DEL SIPINNA PROGRAMADAS 20.00 20,00 20.00 20.00 20,00 ACTIVIDAD
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AVANCE swdrona
ACUMULAGO TRIMESTRAL
5,1INDICADOR [PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DEL SIPINNA REALIZADAS 25,00 0.00 40.00 - 65.00
5.2 VARIABLE1 |TOTAL DE ACTIVIDADES DEL SIPINNA REALIZADAS 5.00 0.00 8.00 = 13.00
5.3 VARIABLE2 |TOTAL DE ACTIVIDADES DEL SIPINNA PROGRAMADAS 20.00 20.00 20.00 E 2000
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 5 ACTIVIDADES. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON B ACTIVIDADES DE LAS 5
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADAS, ALCANZANDO EL 40% SUPERANDO LA META TRIMESTRAL PROGRAMADA, DEBIDO AL AUMENTO DE SOLICITUDES DE PLATICAS EN ESTE
TRIMESTRE.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE DIANA VERONICA AGUILAR BECERRA 6.2 TELEFONO: 9841583526
; SECRETARIA DE LA SECRETARIA GENERAL DEL|6.4 CORREO
8.3 CARGD.Y AREA AYUHTAMIENTO ELECTRONICO:

L]
7 . - -
Y i il ucxmmssan 1. ATUNTARIENTO BF SOLIDARIDAD
ENLACE GEERAL SECRETARIA GENERAL DELAYUNTAMIENTO  SECRIETARIR GEMERAL DEL

HOHGEABLE AYUNTAMIENTD
PLAYA BEL GHINTANA ROO

wiy 2

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNT

AMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE; SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3 TRIMESTRES TERCERO
REPORTAR:
. 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL 03.10.22
ELABORACION:

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_L_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VI
ACION

DA LA_POBL
PARA_LA_ 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

NTUD

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVE

1,6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

6. PROMOVER ACCIONES PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE NIRIAS, NINOS Y ADOLESCENTES POR MEDIO DEL SISTEMA NACIONAL DE PROTECCION DE
NINAS, NIFIOS Y ADOLESCENTES (SIPINNA),

2, AUNEATION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENE

RAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |comronentio 31
ACTVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: GESTION DE SOLICITUDES EN RELACION A LA PROTECCION DE NIRAS,NIROS Y ADOLESCENTES
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
e e PORCENTAIE SOLICITUDES EN RELACION A LA PROTECCION DE NIfiAS,NIROS i GEER
3 g ¥ ADOLESCENTES GESTIONADAS % i
TRAMITE DE OFICIOS INGRESADOS A LA SECRETARIA GENERAL DEL 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR:  |AYUNTAMIENTO EN RELACION A LA PROTECCION OE NIfAS,NIFOS ¥
ADOLESCENTES POR MEDIO DE SIPINNA 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
[TOTAL DE SOLICITUDES EN RELACION A LA PROTECCION DE NIRAS,NIROS Y|~ 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA; ADOLESCENTES RECIBIDAS / TOTAL DE SOLICITUDES EN RELACION A LA
PROTECCION DE NIRAS,NIROS Y ADOLESCENTES GESTIONADAS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIGA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES DE SIPINNA 2022 DE LA SECRETARIA GENERAL
3.10 LINEA aAs_E 3.11 META 2022 312 CALCOLO PARA ELINDICADOR - 3.13 CAITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACIGN RIESGO CRITICO
RESPECTO META | Hasta +/- [Vids dé /-
0 2022 100 PORCENTAJE e 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE | TROCRAMADO | UNIDAD DE
5 ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE  SOLICITUDES EN  REIACION A LA
4,1 INDICADOR |PROTECCION  DE  NINAS,NINOS Y ADOLESCENTES 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
GESTIONADAS
TOTAL DE SOLICITUDES EN RELACION A LA PROTECCION - 5.00 o 500 - .
A2VARIABLEL {10 \1iAS, NINOS Y ADOLESCENTES RECIBIDAS - ' x i o ALY
TOTAL DE SOLICITUDES EN RELACION A LA PROTECCION b6 SEi6 S soi 3
AIVARIABLE 2 |1,p 11745, NIROS Y ADOLESCENTES GESTIONADAS 20- : : : 0.00 b
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
- AVANCE SEMAFOROD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | oo Saphe
PORCENTAIE  SOLICITUDES EN  RELACION A LA
5.1 |NDICADOR |PROTECCION DE  NIRASMINOS Y ADOLESCENTES 25.00 0,00 25.00 - 50.00
GESTIONADAS
&2 vAmiAgLe 1 | TOTAL DE SOLICITUDES EN RELACION A LA PROTECCION 55 o i o6 SEaleoRo AN
A YARABRELY | e NINAS,NINQS ¥ ADOLESCENTES RECIBIDAS . - . - ;
TOTAL DE SOLICITUDES EN RELACION A LA PROTECCION
S3VARIABLE2 |1 pifias, NIOS ¥ ADOLESCENTES GESTIONADAS 200 o0 2000 : 20,00

5.4 JUSTIFICACIONES:

PROGRAMADAS, ALCANZANDO EL 25%

LLEGANDO A LA META TRIMESTRAL PROGRAMADA

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 1007% EQUIVALENTE A 5 SOLICITUDES.EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 5 ACTIVIDADES DE LAS 5

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

DIANA VERONICA AGUILAR BECERRA

6.2 TELEFONO; 9841583526

6.3 CARGO Y AREA:

SECRETARIA DE LA  SECRETARIA

AYUNTAMIENTO

GENERAL DEL|6.4 CORREQ
ELECTRONICO:

. ( &
o T <O N

C.DIANA VERGNICA AGUILAR BECERRA
ENLACE GENERAL

Farmato: DEyS-FT-002

SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

LIC, KIRA IRIS SAN

i

PLAYA DEL CARi

2021 - 2024



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO A TRIMESTREA, TERCERO
REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL 03.10.22
ELABORACION;
L5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016:2022
EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

1,5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

ACION

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES __IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
NTUD

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1,5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

6. PROMOVER ACCIONES PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE NINAS, NIROS Y ADOLESCENTES POR MEDIO DEL SISTEMA NACIONAL DE PROTECCION DE

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: H -
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES (SIPINNA). £

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMEROQ DE
2.2 CLAVE DELPP: PPO3 2,3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [companentea 3.2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ASISTENCIA A EVENTOS DE FORMACION EN TEMATICAS DE SIPINNA
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAIE DE ASISTENCIA A EVENTOS DE FORMACION EN TEMATICAS DE
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: 3.4TIPO: GESTION
SIPINNA
CONFIRMACION DE ASISTENCIA A INVITACIONES RECEPCIONADAS EN LA| 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |SECRETARIA GENERAL EN RELACION A LA PROTECCION DE NINAS,NINOS Y
ADOLESCENTES POR MEDIO DE SIPINNA 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE EVENTOS DE FORMACION EN TEMATICAS DE SIPINNA ASISTIDAS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: /TOTAL DE EVENTOS DE FORMACION EN TEMATICAS DE SIPINNA|
PROGRAMADAS PARA ASISTIR)*100 3:2 UNIDAD DEMEDIDATEL PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  [INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES DE SIPINNA 2022 DE LA SECRETARIA GENERAL
310 LINEA BASE 3.11 META 2022 T ; 3.13 CRIEIE SEMAFORIZACION _ :
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACERTAR Eo T CRITico
A | Hastas/- | g
0 2022 100 PORCENTAJE RESPECTO META - 1§ A Masde+/
PROG. 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
R 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL Hithins

L Noicapon |FORCENTAIE DE ASISTENCIA A EVENTOS DE FORMACION S o0 s o il R
ALINDICADOR | ) 111ATICAS DE SIPINNA : / s d o i

4.2 VARIABLE 1 TOTAL DE EVENTOS DE FORMACION EN TEMATICAS DE 2 o = 00 2000 o
E SIPINNA ASISTIDAS p b & & %

TOTAL DE EVENTOS DE FORMACION EN TEMATICAS DE 20.00 20,00 20.00 o
4.3 VARIABLE 2 SIPINNA PROGRAMADAS PARA ASISTIR ] A .| 20.00 20,00 EVENTO

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

AS TRIMESTRALES
METAS TRIMESTR, 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL

PORCENTAIE DE ASISTENCIA A EVENTOS DE FORMACION ey o6 5
5.1 INDICADOR EN TEMATICAS DE SIPINNA £ X 115.0 - 140.00

Fopea e TOTAL DE EVENTOS DE FORMACION EN TEMATICAS DE 00 0.60 200 o =
VAR SIPINNA ASISTIDAS : g G - 28.00 SEMAFORO ANUAL

Le, [TOTAL DE EVENTOS DE FORMACION EN TEMATICAS DE . oo
S:3VARIABLE2 |510/1iiA PROGRAMADAS PARA ASISTIR 0 08 009 T H00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 5 EVENTOS. EN ESTE TRIMESTRE SE ASISTIO A 23 EVENTOS DE LOS 5 PROGRAMADOS,

5.4 JUSTIFICACIONES: A
ALCANZANDO EL 115%:, REBASANDO LA META TRIMESTRAL DEBIDO AL AUMENTO DE INVITACIONES EN ESTE TRIMESTRE-

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | DIANA VERONICA AGUILAR BECERRA 6.2 TELEFONO: 9E41583526 A0 4
L

SECRETARIA DE LA SECRETARIA GENERAL DEL|6.4 CORREO . .
diana.apuilar@gobisrnadese

6.3 CARGO Y AREA:

AYUNTAMIENTO ELECTRONICO: e
. -
M 60
¢ ; (_gﬁ.fcg
{ -
C.DIANA VERONICA AGUILAR BECERRA LIC, KIRA IRIS SAN
ENLACE GENERAL SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

Formato: DEyS-FT-002



H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 13 TRIMESIRE X TERCERO
REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE GOBIERNO MUNICIPAL 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASi COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

15: (o] 2 s 2
LS UNERBEACCION P} ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION ¥ EL DESEMPENO MUNICIPAL.

2, ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
2,2 CLAVE DEL PP: pPpPO3 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE |[COMPONENTEO 4
ACTVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: PROGRAMAS DE GOBIERNO IMPLEMENTADOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE PROGRAMAS DE GOBIERNO IMPLEMENTADOS 3ATIPO: GESTION
) 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | CTIVIDADES REALIZADAS DE LA DIRECCION DE GOBIERNO MUNICIPAL ENY
RELACION A PROGRAMAS DE GOBIERNO
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
: ; 3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S eI (NUMERO DE PROGRAMAS DE GOBIERNO IMPLEMENTADOS/NUMERO DE|
t ' PROGRAMAS DE GOBIERNO PROGRAMADOS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
ARG, PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA ANUAL DE LOS PROGRAMAS IMPLEMENTADOS MENSUALES EN EL 2022 DE LA DIRECCION DE GOBIERNO

3.10 LiNEA BASE 3.11 META 2022 AL i ST o 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION Miadaramiais]  miesco | chitico
RESPECTO META | T Hasta+/-  [RRMVTORTRIN
PORCENTAIE
50 2021 100 PROG. 5 10 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS :
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE 2DO TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
DICADOI PORGENTAIE, DE PROGRAMAS BE GOBIERNG 10.00 20.00 40.00 30,00 100.00 PORCENTAJE
ALINDICADOR | ADOS . ! . X ; RCENT,
4.2 VARIABLE 1 NUBMERG:DE PROGHAMAS. DEGCBIERND 1.00 2.00 4 00‘ 3.00 10.00 PROGRAMA
i IMPLEMENTADOS : : ! & !
4.3VARIABLE2 |NUMERO DE PROGRAMAS DE GOBIERNO PROGRAMADOS 10.00 10.00 10.00 10,00 10.00 PROGRAMA
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADD At
« 1 mDicADOn |FORCENTAIE  DE  PROGRAMAS DE  GOBIERNO S S S - T
; IMPLEMENTADOS - " . i / il
5.2 VARIABLE 1 HUpERO bE FROGRAMAS DE SOIERNS 1.00 2.00 3.00 6.00 SEMAFORO ANUAL
XA IMPLEMENTADOS ? : : - :

5.3 VARIABLE 2 |MUMERO DE PROGRAMAS DE GOBIERNO PROGRAMADOS 10.00 10.00 10.00 - 10.00 _

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 10 ACTIVIDADES. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 3 ACTIVIDADES DE 4
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 30% NO ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL, DEBIDO A QUE SE ENMCUENTRA
SUSPENDIDO EL PROGRAMA DE CANJE DE ARMAS, YA QUE NO HAY FECHA ESTABLECIDA PARA LLEVAR ACABO EL PROGRAMA POR PARTE DE LA SEDENA,

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | DELIA MONTSERRAT APARICIO O1ASCOAGA 6.2 TELEFONO:  [9842654308
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR DE LA DIRECCION DE GOBIERNO (=4 CORRED deliz aparicio@gobiermodasalidaridad gab.my
y I ELECTRONICO:

WD

N\
P i

=500

e ;
‘ J
uc. SANTlnGE_lALBSRIﬂ.CHAVELMARHL— — E } LIC. KIRA IRIS SAN
e 'ﬂlﬂmﬁbg GO#[EHND MUNICIPAL SR SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HITANA ROO
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
_ SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO EITRAMESTAES TERCERO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE GOBIERNO MUNICIPAL A FECHA 03.10.22
ELABORACION:

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL OE DESARROLLO 2016-2022

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (PGL[TEEA DE
ACCION) PMD:

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16, GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARPIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HOMERD DE
2,2 CLAVE DELPP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTED 4.1
DAL
2.4 RESUMEN NARRATIVO; RECEPCION DE SOLICITUDES PARA LA "CARTILLA DEL SERVICIO MILITAR NACIONAL"
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE SOLICITUDES RECIBIDAS PARA LA CARTILLA DEL SERVICIO
31 NOMBRE DELINDICADOR: [ e o 34TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MEDIRA EL TOTAL DE HOMBRES QUE SOLICITARON UNA 3.5 DIVENSION! ERIG e
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR;
CARTILLA MILITAR EN EL ARO 2022
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE SOLICITUDES RECIBIDAS PARA LA CARTILLA DEL SERVICIO| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: MILITAR NACIONAL/ NUMERQ DE SOLICITUDES PROGRAMADAS PARA LA
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
CARTILLA DEL SERVICIO MILITAR NACIONAL)*100
INDICADOR: PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA FISICA ANUAL DE LAS CARTILLAS DEL SERVICIO MILITAR NACIONAL DE LA CLASE 2004 Y REMISOS DE LA JUNTA MUNICIPAL DE RECLUTAMIENTO
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 L ERG AN NBICADER : 313 CAITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION 8  RiESGO | CRITICO
o
B5.88 2021 100 PORCENTAIE RESPECTOMENA Hasta +/ Mz de-/
PROG. 10
! 4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ato
TRE | ATO TRIMESTRE At ALt
PORCENTAJE DE SOUCITUDES RECIBIDAS PARA LA
AAIDIABOR. | 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
AN NUMERO DE SOLICITUDES RECIBIDAS PARA LA CARTILLA i 175,00 - .
-2 VARIABLE L | e SERVICIO MILITAR NACIONAL : : . L7300 00.00 LI
NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS PARA LA
ARVARIBLED: | St in e e e e 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 soLicITuD
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
1ERTRIMESTRE | 200 TRIVESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | BHVEE s
c 1 NDicApon |PORCENTAIE DE SOLICITUDES RECISIDAS PARA LA s R
: CARTILLA DEL SERVICIO MILITAR NACIGNAL 4 . 2t - i
NUMERO DE SOLICITUDES RECIBIDAS PARA LA CARTILLA ;
5.2 VARIABLE 1 DEL SERVICIO MILITAR NACIONAL 172.00 771.00 173.00 - 422.00 SEMAFORO ANUAL
53 vARIADLE 2 |NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS PARA LA 10000 S ,
VAR CARTILLA DEL SERVICIO MILITAR NACIONAL i : e i 0000,

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO. META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 700 CARTILLAS MILITARES. EN ESTE TRIMESTRE SE ENTREGARON 173 CARTILLAS
MILITARES DE LAS 175 PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADD ES DE 24.71% NO ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL DEBIDO AL|
INCUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EN LOS TRAMITES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | DELIA MONTSERRAT APARICIO OLASCOAGA 6.2 TELEFONO;  |9842654308
6.3 CARGO Y AREA: AWXILIAR DE LA DIRECCION DE GOBIERNO ©.4 CORMED delia aparicio@gobiemodesolidaridad.cob.ims
ELECTRONICO: -

J/
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO SATRMESTREA | rnreno
REPORTAR:
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE GOBIERNO MUNICIPAL JAFECHA 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION ALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARRQLLO 2016-2022.
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EIE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD | 1.6.1 EJE DE DESARROLLOPED: | 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE | I_GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| | oo ooen:|  PROGRAMA 16, GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD; TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

10. MEJIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS{ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

\5.3 LINEA DE ACCIGN PMD: :
b ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PPt ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
HOMERG DE
2.2 CLAVE DEL PP: FPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD | COMPONENTEQ 4.2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: RECEPCION DE SOLICITUDES PARA EL "CANJE DE ARMAS"
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAIE DE SOLICITUDES RECIBIDAS AL PROGRAMA SEDENA "CANJE DE
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: 3.4TIPO: GESTION
ARMAS"
; 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR INDICA EL NUMERO DE PERSONAS QUE SOLICITARON
3.2 DE| G DICADOR:
2 DEFINICION DELINDICABOR: | 1 ESAR AL PROGRAMA DE LA SEDENA "CANJE DE ARMAS"
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE SOLICITUDES RECIBIDAS AL PROGRAMA SEDENA "CANJE DE| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ARMAS"/ NUMEROQ DE SOLICITUDES PRESENTADAS DEL PROGRAMA SEDENA
", " 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
'CANIE DE ARMAS")* 100 0
INDICADOR; PORCENTAJE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL ANUAL DE CANJE DE ARMAS ANUAL DE LA DIRECCION DE GOBIERNO MUNICIPAL
3.10 LINEA BA{E 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR .13 CTERID DSEMAFDRI!ACICIN
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION IO CRITICO)
o — 100 —— RESPECTO META £ Hasta + Mas de +/:
PROG. 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
O
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 40 TRiMEsTRE | PROSRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA

PORCENTAIE DE SOLICITUDES RECIBIDAS AL PROGRAMA

ALINDICADOR [ (oo e DE ARMAS" 0.00 0.00 100.00 0.00 100.00 PORCENTAJE

MUMERO DE SOLICITUDES RECIBIDAS AL PROGRAMA

4.2 VARIABLE 1 SEQENA "CANJE DE ARMAS” 0.00 0.00 2.00 0.00 2.00 SOLICITUD

NUMEROQ DE SOLICITUDES PRESENTADAS DEL

4.3 VARIABLE 2 PROGRAMA SEDENA "CANJE DE ARMAS" 0.00 0.00 2.00 0.00 2.00 soucTup

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL

51 mDIcapon |PORCENTAIE DE SOLICITUDES RECIBIDAS AL PROGRAMA i
i SEDENA "CANJE DE ARMAS" < oo 0.00 - 0.00
52 VARADLE 1 |MUMERO DE SOLICITUDES RECIBIDAS AL PROGRAMA _ = =
! SEDENA "CANJE DE ARMAS" 0 00 0.00 & 0.00 SEMAFORO ANUAL

3 VARABLE2 |NOMERO  DE  SOLICITUDES  PRESENTADAS  DEL — "
E PROGRAMA SEDENA “CANIE DE ARMAS" i ; 200 = 0.00

ESTE INDICADOR TIEME COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 2 SOLICITUDES. EN ESTE TRIMESTRE NO SE RECIBIEROM SOLICITUDES DEBIDO A QUE SE
5.4 JUSTIFICACIONES: ENCUENTRA SUSPENDIDO EL PROGRAMA DE CANJE DE ARMAS, YA QUE NO HAY FECHA ESTABLECIDA PARA LLEVAR ACABO EL PROGRAMA POR PARTE DE LA
SEDENA.

' B, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DELRESPONSABLE : | DELIA MONTSERRAT APARICIO OLASCOAGA 6.2 TELEFOND:  |9842654308
A 6.4 CORREO .
6.3 CARGO Y AR{A.’ AUX R LA DIRECCION DE GOBIERNO delia. iciof@gol desolidaridad.gob
i [ r,m 7E ELECTRONICO; [ onefide b
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LIC. KIRA IRIS SAN
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
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___ LICcSANTIAGO ALBERTO CHAVEZ MARFIL
« DIRECTOR DE GOBIERNO MUNICIPAL
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022 :
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE! SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3 TRIMETAEA TERCERO
REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE GOBIERNO MUNICIPAL 03.10.22
ELABORACION:
L5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6,1 EIE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1 i EFICIE
.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE 1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR SR T I GanAIA Be DS BT pen: PROGRAMA 16, GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS
15,3 LINEA DE ACCIGN pMD: |19+ MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES £ INMUEBLES DE LA
i * | ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTIGN Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO®
2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD | COMPONENTEQ 4.3
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO! REALIZACION DE DESFILES CfVICOS MILITARES
3. |DENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR:  [PORCENTAJE DE DESFILES CIVICOS MILITARES REALIZADOS 3.4TIFO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE DESFILES REALIZADOS EN EL ARO 2022 3 DIMEUSION! EFIEACIA
£ INDIC)
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
SR EGRR: (NUMERO DE DESFILES CiVICOS MILITARES REALIZADOS/ NUMERQ DE
" ' DESFILES CIVICOS MILITARES PROGRAMADOS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
BIERD O PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CALENDARIO CIVICO NACIONAL 2022{caendariocivico.segob.gob.mx}
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 A% A OGP AR L NDICAGGR : 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION _ -
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION | RIESGO CRITICO
- ik - S RESPECTO META |10 {3r) Mdsta /s
PROG. 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | JERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | FROCRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1INDICADOR |PORCENTAIE DE DESFILES CIVICOS MILITARES REALIZADOS 0.00 3333 33.33 33.33 100.00 PORCENTAIE
4,2 VARIABLE 1 [NUMERO DE DESFILES CIVICOS MILITARES REALIZADOS 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 DESFILE
NUMERO DE DESFILES CIVICOS MILITARES
4.3VARIABLEZ |0 o habos 0.00 3.00 3.00 3.00 3.00 DESFILE
. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
LER TRIVIESTRE | 2DO TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE [\ s it
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE DESFILES CIVICOS MILITARES REALIZADOS 0.00 33.33 3333 - 66.67
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE DESFILES CIVICOS MILITARES REALIZADOS 0.00 1.00 1.00 = 2.00
svariasLe2 |MUMERO  DE DESFILES CIVICOS  MILITARES e %5 i
% PROGRAMADOS ; : : - 00 LA R
TR TR ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 3 DESFILES. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZO 1 DESFILE DE 1 PROGRAMADO. EL
: : PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 33.33% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | DELIA MONTSERRAT APARICIO OLASCOAGA 6.2 TELEFONO:;  |9842654308
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR DE LA DIRECCION DE GOBIERNO :'l';ﬂ:g‘:féoi delia.aparicio@gobiernodesolidatidad.gob.umnx s g
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA

DE INDICADOR

EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION .

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO {HTRIMESTRER TERCERO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE GOBIERNO MUNICIPAL LI FECHA 03.10.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 AUNEACION ALPLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASl COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUESLES E INMUEBLES DE LA

1S3 LINER BERCCION FMD ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERD MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2,3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPOHENTEO 4.4
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ENTREGA DE SOLICITUDES DE LOGISTICA DEL PROGRAMA "ESTOY CONTIGO"
3, IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE LOGISTICA ENTREGADAS 3.4TIPO; GESTION
; P — - 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE OFICIOS ENTREGADOS A
3,2 DEI CION DEL INDICADOR;
FIRICh o DEPENDENCIAS SOLICITANDO LA LOGISTICA DEL EVENTO "ESTOY CONTIGO"
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S FoRRAUA (TOTAL DE  SOLICITUDES ENTREGADAS/TOTAL DE  SOLICITUDES :
i £ PROGRAMADAS A GESTIONAR)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL A
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA FISICA ANUAL DE OFICIOS ENVIADOSY RECIBIDOS DE PROGRAMA "ESTOY CONTIGO ™

3.10 LiNEA pasE 3,11 META 2022 A2 RS PAR N ETHTCAB O . 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION [N ] crifico
RESPECTO META At Misda /s
2022 100 PORCENTAIE . -
o 0: PROG. 5 10 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS :
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE Sy e
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE LOGISTICA ENTREGADAS 0.00 3333 3333 3333 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SOLICITUDES ENTREGADAS 0.00 16.00 16.00 16.00 48.00 SOLICITUD
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SOLICITUDES PROGRAMADAS A GESTIONAR 0.00 48.00 48,00 48.00 48.00 SOLICITUD
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE - 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | o oo i
5,1 INDICADOR | PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE LOGISTICA ENTREGADAS 0.00 3333 3333 66,67
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SOLICITUDES ENTREGADAS 0.00 16.00 16.00 32.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SOLICITUDES PROGRAMADAS A GESTIONAR 0.00 48.00 48.00 - 48.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 48 SOLICITUDES. EN ESTE TRIMESTRE SE ENTREGARON 16 SOLICITUDES DE LAS 16

SAUSTIRCACIONES: PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 33.33% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |DEUA MONTSERRAT APARICIO OLASCOAGA 6.2 TELEFONOD: 9842654308
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR DE LA DIRECCION DE GOBIERNO 6.4 CG".R‘O delia.aparicio@pobiemodesolidaridad. gob.mx
ELECTRONICO: e

,..SANﬂHGi]‘AIiBEE'\‘TQ CHAVEZ MARFIL
DIRECTOR DE GOBIERNO MUNICIPAL
\ |

. LIC, KIRA IRIS SAN
H SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

} P

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTREA [ encero
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE TRANSPORTE PUBLICO SATECHA 03.10.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUHNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROILO PED:

2, GUBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE
DERECHO

1,5.2 PROGRAMA (POLITICA DE

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACIGN_ADMINISTR
ATIVA_Y_MEJORA_REGULATGRIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

ACCION) PMD:

10. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS{ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

LESUNERDEACCIONPMD: [0 o aCiON PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTIGN Y EL DESEMPERO MUNICIPAL,

2. AUINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACIGN DELPP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2.2 CLAVE DELPP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |comsonenieo

scrnnsn

UMERO DE |

2.4 RESUMEN NARRATIVO; ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE REGULARIZACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO IMPLEMENTADO

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

1.1 HOMORE DELINDICADOR:  |FORCENTAIE DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE REGULARIZACION DEL LA SESTION
( " |SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO IMPLEMENTADO . i ?
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ACTIVIDADES QUE SE LLEVAN ACABO)| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |EN EL PROGRAMA DE REGULARIZACION, REALIZADO POR LA DIRECCION DE|
TRANSPORTE PUBLICO EN EL 2022 3,6 SENTIDO: REGULAR
(TOTAL DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE REGULARIZACION DEL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S FORTALLA: SERVICIO DE  TRANSPORTE PUBLICO  IMPLEMENTADO/TOTAL OE
: . ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE REGULARIZACION DEL SERVICIO DE| 3,3 UNIDAD DE MEDIDA DEL
TRANSPORTE PUBLICO PROGRAMADAS)* 100 INDICADOR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |BASE DE DATOS ANUAL "REGULARIZACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO"
2.10 LINEA pAsE 3.11 META 2022 I PRk L MiBE AR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION .
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION = ’ CRITICQ
RESPECTO META | Gibdil | Hastat/  [MCIEIRIL
; PORCENTAIE
100 2021 100 pRt . w i
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
s 3
METAS TRIMESTRALE: 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
PORCENTAIE DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE
4.1INDICADOR |REGULARIZACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE 20,00 30.00 20,00 30,00 100.00 PORCENTAIE
PUBLICOIMPLEMENTADO
TOTAL DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE
4,2 VARIABIE 1 |REGULARIZACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE 200 1.00 200 3.00 10,00 ACTIVIDAD
PUBLICOIMPLEMENTADO
TOTAL DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE
4.3 VARIABLE 2 |HEGULARIZACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE 10.00 10.00 10,00 10,00 10.00 ACTIVIDAD
PUBLICO PROGRAMADAS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFOROD
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE |, copon o TR
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE
5.1INDICADOR |REGUIARIZACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE 20,00 30.00 3000 80.00 RIESGO
PUBLICOIMPLEMENTADD
TOTAL DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA  DE
5.2 VARIABLE1 |REGULARIZACION DEL SERVICIO DE  TRANSPORTE 200 3,00 300 - 800 SEMAFORO ANUAL
PUBLICOIMPLEMENTADO
TOTAL DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE
5.3 VARIABLE 2 |REGULARIZACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE 10.00 10.00 10.00 10.00
PUBLICO PROGRAMADAS

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 10 ACTIVIDADES, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 3 ACTIVIDADES DE LAS 3|

SANIETIFIEACIONES; PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO E5 DE 20% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |CATARINA WATEQ MARCOS 6.2 TELEFONO: SB41287776
. 6.4 CORREO = y
6.3 CARGO ¥ AREA: UXILIAR DE LA DIRECCION DE TRANSPORTE PUBLICO katanaZ3mm@gmail.com
/ ELECTRONICO: e

N

/\./HJ

LIC. KIRA IRIS SAN
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

l,"-LIC. LEOPOLDO CRUZ NAVARRO
/ﬂIRELTDﬂ DE TRANSPORTE PUBLICO

>
/

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
DIRECCION BE TRANSPORTE PUELICO
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA RGO

2021 - 2024 \

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA | 1 ppceno
REPORTAR:

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE TRANSPORTE PUBLICO LaFECHA 03.10.22

’ ' ELABORACION: -

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_Z_GﬂBlERNU_‘f_S[“VlCIUS"POBL|C0570E7CAUDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA tPDl[TICA DE 1l._GOBIERNO_EFICIENTE, SIMPLIFICACION_ADMINISTRA PROGRAMA 16, GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
= = S e 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA t AOMINISTRACIGN DE RECURSOS

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

1.5.3 LINEA DE : . A
ACCIGN PMD: |\ 0L INISTRACION PUBLICA MURICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERL DEL AYUNTAMIENTO
NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTED Sl
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TRAMITES Y SERVICIOS
3. IDENT!FICACiéN DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE TRAMITES ¥ SERVICIOS REALIZADOS 3.4 TIPO: GESTION
h 3.5 DIMENSION: EFICACIA
= ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE TRAMITES Y SERVICIOS REALIZADOS EN
5 CION DEL INDICADOR: - A
A2 DERANICION DELINBICA ELARO 2022 EN LA DIRECCION DE TRANSPORTE PUBLICO
3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE TRAMITES ¥ SERVICIOS REALIZADOS/TOTAL DE TRAMITES ¥
' i SERAVICIOS PROGRAMADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: BASE DE DATOS ANUAL"PERMISOS PARA PARADEROS DE PERSONAL, TARIETONES Y CONTROL DE ACTAS"

FLBLREATAAE NI PIETA 2032 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR = =
VALOR ANO BASE VALOR VARIACIGN i T cRiTico
100 2021 100 PORCENTAJE RESEECIOMIETA s LR
PROG.
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
STRALES (]
METAS TRIMESTRALE 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE ANAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE TRAMITES Y SERVICIOS REALIZADOS 5252 14.48 23.16 9.84 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE TRAMITES ¥ SERVICIOS REALIZADOS 907.00 250.00 400.00 170.00 1727.00 TRAMITE
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE TRAMITES Y SERVICIOS PROGRAMADOS 1727.00 1727.00 1727.00 1727.00 1727.00 TRAMITE
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o0y ane SRRAESTAAL
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE TRAMITES Y SERVICIOS REALIZADOS 5252 15.06 1239 - 79.97
5.2 VARIABLE 1 |[TOTAL DE TRAMITES Y SERVICIOS REALIZADOS 507.00 260.00 214.00 - 1381.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE TRAMITES Y SERVICIOS PROGRAMADOS 1727.00 1727.00 1727.00 3 1727.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 1727 TRAMITES ¥ SERVICIOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 214 TRAMITES ¥
-5.4 JUSTIFICACIONES: SERVICIOS DE LOS 400 PROGRAMADOS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 12.39% NO LLEGANDO A LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL, DEBIDO A
TRAMITES QUE NO CUMPLEN CON LOS REQUISITOS

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | CATARINA MATEQ MARCOS 6.2 TELEFONO: 9841287776

AUXILIAR  ADMNISTARTIVO DE LA DIRECCION DE|6.4 CORREQ

6.3 CARGO Y AREA: 2
TRANSPORTE PUBLICO ELECTRONICO:

katanaZ3mm@gmail.com

QY

LIC. KIRA IRIS SAN
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

CTEOPOLDO CRUZ NAVAI&’/

IRECTOR DE TRANSPORTE PUBLICO

"Dr SOLIDARIDAD

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
DIRECCION DE TRANSPORTE PUBLICO
PLAYA DEL CARMER, QUINTANA ROU
Formato: DEyS-FT-002 ?021 _ 2024
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

1.3 TRIMESTRE A
REPORTAR:

TERCERO

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION DE TRANSPORTE PUBLICO

1,4 FECHA
ELABORACION:

03.10.22

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARRO[LQ 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1,5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION!

PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [comroneneo 5.2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE REVISION MECANICA DE UNIDADES DE TRANSPORTE PUBLICO.
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORC DE REVISIOI CANICA DI '
3.1 NOMBRE DEL INDICAGIOR: RCENTAJE DE REVISION MECANICA DE UNIDADES DE TRANSPORTE PUBLICO 34T SEEB
REALIZADO
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO TOTAL DE 4.5 DIMEREION; SHEARIA
2 RO DR INDICADOR: STE INDICAL IDE EL N 0 TOTAL O Hmnams DE TRANSPORTE
PUBLICO REVISADAS EN LA "REVISION MECANIC
3,6 SENTIDO; ASCENDENTE
_ 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
ORI {TOTAL DE UNIDADES DE TRANSPORTE PUBLICO REVISADAS / TOTAL DE,
§ i UNIDADES DE TRANSPORTE PUBLICO PROGRAMADAS A REVISAR)*100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR: PORCENTAIE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: | BASE DE DATOS SEMESTRAL “PRIMERA Y SEGUNDA REVISION MECANICA DE LA DIRECCION DE TRANSPORTE PUBLICO"
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2022 312 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION
73 2021 100 PORCENTAJE BESPECTOMETA | Hastay/- |
PROG.
4. CALENDARID DE METAS PROGRAMADAS
06 Do
METAS TRIMESTRALES IER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | T oo oA MA SHRRAD B
ANUAL MEDIDA
PORCENTAIE DE REVISION MECANICA DE UNIDADES DE
ALINDICADOR | nTE BUBLICO REALIZADO 0.00 35.66 0.00 64.34 100.00 PORCENTAIE
TOTAL DE UNIDADES DE TRANSPORTE PUBLICO UNIDADES DE
AZVARIABLEL | 0 0.00 470,00 0,00 848.00 1318.00 TRANSPORTE
TOTAL DE UNIDADES OE TRANSPORTE PUBLICO UNIDADES DE
AIVARIABLEZ L0001 ADAS A REVISAR 0.00 1318.00 0.00 1318,00 1318.00 R
5. CALENDARIQ DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, o0 0 iy
.1 mpicapop |POTCEITAIE DE REVISION MECANICA DE UNIDADES DE o
" TRANSPORTE PUBLICO REALIZADO Lot 622 o0, 3 22 =
savaRARLEY |TOTAL DE UNIDADES DE  TRANSPORTE PUBLICO 0.00 82,00 @ ;
B REVISADAS 2 A 0.1 e B2.00 SEMAFORO ANUAL
savamiapiez |TOTAL DE UNIDADES DE  TRANSPORTE PUBLICO
5 2 |PROGRAMADAS A REVISAR s REEL 0.00 ) 1318.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIEME COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 1318 UNIDADES. EN ESTE TRIMESTRE NO HAY AVANCE EN LA ACTIVIDAD, DEBIDO AL

CALNEDARIO DE METAS PROGRAMADAS

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

CATARINA MATEO MARCOS 6.2 TELEFONO:

9841287776

6.4 CORREO

AUXILIAR  ADMNISTARTIVO DE LA DIRECCION DE
6. } o 9 @pmail.c
3 CARGO Y AREA e R eI katana23mm@gmail.com

-

|

\ ] e

f 4
v
m}w.ﬁ’,cwnwo CRUZ NAVARR LIC. KIRA IRIS SAN
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

RECTOR DE TRANSPORTE PUBLICO

Formato: DEyS-FT-002
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA [ o0 oeno
REPORTAR:
1 . . LA FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE TRANSPORTE PUBLICO 03.1022
ELABORACION:
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLQ 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
L5.1 EIE DE DESARROLLO PMO: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD | 16,1 EJE DE DESARROLLOPED: | 2. GOBERNAGILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
152 PROGRAMA (POLITICA DE | 1_GOBIERNO_EFICIENTE _SIMPLIFICACION AOMINISTRA| | oo | PROGRAMA 16, GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA ADMINISTRACIGN DE RECURSOS

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION

' € T b
1:5:3 LINEA DEACCION PMD: |01 104 MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y £L DESEMPERO MUKICIPAL

2, ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO .

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERD DE
2.2 CLAVE DELPP: PPO3 2,3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 53

ACHVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE OPERATIVOS EN TEMA DE TRANSPORTE PUBLICO

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3,1 NOMBRE DEL INDICADOR:  [PORCENTAJE DE OPERATIVOS EN TEMA DE TRANSPORTE PUBLICO REALIZADOS| 3.4TIPO: . GESTION
DOR MIDE EL TOTAL DI PORTE PUBLIC HE DIENIOn: ERGACl
. ESTE INDICA OTAL DE OPERATIVOS DE TRANS| (o]
.2 D CLO| 3 v
32 DEFINICLON DELINDICADOR: | | 174005 EN EL 2022 POR LA DIRECCION DE TRANSPORTE PUBLICO
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE OPERATIVOS EN TEMA DE TRANSPORTE PUBLICO| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3,3 FORMULA: REALIZADOS/TOTAL DE OPERATIVOS EN TEMA DE TRANSPORTE PUBLICO] T iAo Een
7 B D EDIDA DEL
PROGRAMADOS A REALIZAR)* 100
INDICADOR: FORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL TRIMESTRAL DE INFORME DE ACTIVIDADES DE REALIZACION DE OPERATIVOS DE LA DIRECCION DE TRASNPORTE PUBLICO
3.10 LiNEA m\s_s 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICABOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION A RIESGO. cRiTical
i i Wi TR AR RESPECTO META i 4 4 Hasta +/- Masde+/>
PROG. 15 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMES LES
ETAS TRIMESTRA 1ER TRIMESTRE | 2DO0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AR st
PORCENTAIE DE OPERATIVOS EN TEMA DE TRANSPORTE 505 o 2208 o8
ALINDICADOR | e 1onn0s . ? .0 23, 100.00 PORCENTAJE
TOTAL DE OPERATIVOS EN TEMA DE TRANSPORTE 4.00 1.00 1.00
A2VARIABLEL Lo Oers A0S . ; i 3.00 13.00 OPERATIVO
\ABLE 2 | TOTAL DE OPERATIVOS EN TEMA DE TRANSPORTE 1300 1300 .00 200 p
HIVARN PUBLICO PROGRAMADOS A REALIZAR " & : 1 34 RERATIVD
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3EA TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | "ol Sl
PORCENTAJE DE OPERATIVOS EN TEMA DE TRANSPORTE e S5 i
1 INPICADOR | piyp1 100 REALIZADOS . - : - 8a.62
. TOTAL DE OPERATIVOS EN TEMA DE TRANSPORTE - - i i
SZVARIABLEL |00 o oon ono0s X 3 X - 11.00 SEMAFORO ANUAL
: TOTAL DE OPERATIVOS EM TEMA DE TRANSPORTE o 1200 2%
-3 VARIABLE 2. |55, 1) PROGRAMADOS A REALIZAR - : b 4 1300 RIESGD,

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 1003 EQUIVALENTE A 13 OPERATIVOS REALIZADOS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 4 OPERATIVOS DE LOS 3
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADAS. £l PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 30.77% REBASANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL, DEBIDO AL OPERATIVO REALIZADO EN
PUERTO AVENTURAS, EL CUAL NO SE TENIA CONTEMPLADO,

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |CATARINA MATLO MARCOS 6.2 TELEFONO; 9841287776

AUXILIAR  ADMNISTARTIVO DE LA DIRECCION DE[6.4 CORREQ
6. : ! ! atenad3mm@gmail.co
3 CARGO Y ADER TRANSPORTE PUBLICO ELECTRONIC;  [FeeaRim@anallcom

L.

/

LIC. KIRA IRIS SAN
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

|
1G/LEOPOLDO CRUZ NAVAM
DIRECTOR DE TRANSPORTE PUBLICO

Pl

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
p UIRECCION DE TRANSPORTE POBLICO

PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO
Formato: DEyS-FT-002 2021 il 2024




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETAR/A DE PLANEACION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTQS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LAMRMERRER e
REPORTAR:
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL LAFECHA 03.10.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION ALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1,5.1 EJE DE DESARROLLG PMD:

EIE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_OE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA

Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_AUMINISTRA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2. PROMOVER QUE LA CIUDADANIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUENTE CON UNA CERTEZA JURIDICA DE LOS ACTOS Y HECHOS RELATIVOS A SU
ESTADO CIVIL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2.2 CLAVE DEL PP:

PPO3 2.3 NIVELMIR:

HUMERO DE
COMPONENTE  |COMPONENTED 6
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO;

ACTOS REGISTRALES TRAMITADOS

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ACTOS REGISTRALES TRAMITADOS 34 TIPO: GESTION
" . e o 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ACTOS REGISTRAL EDIDOS A
.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
e i CIUDADANIA EN ELARO 2022
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
L A (TOTAL DE ACTOS REGISTRALES REALIZADOS/TOTAL DE ACTOS REGISTRALES
: 3 PROGRAMADOS A REALIZAR)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

BASE DE DATOS DE ACTOS REGISTRALES MENSUALES EN EL 2022 DE LA DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL

N : ¥ O
3,10 LINEA BAS{E 3.11 META 2022 1.12 CALCULO PARA ELINDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALCR VARIACION FRTABLESH RIESGO RiTiCO
RESPECTO META 3 i Hasta +/- asde
CENTAIE
31.08 2021 100 PORCENT. o 3 75 it
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
ES
METAS TRIMESTRAL 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANDAL AELiR
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE ACTOS REGISTRALES TRAMITADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ACTOS REGISTRALES REALIZADOS 2000.00 2000.00 2000.00 2000.00 8000.00 A5
: i i i - i REGISTRALES
AEVATABLEE TOTAL DE ACTOS REGISTRALES PROGRAMADOS A B Hoa666 G 6 aiilio ACTOS
i REALIZAR = . B i i REGISTRALES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | (0 a50 T
5.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE ACTOS REGISTRALES TRAMITADOS 3133 29.00 28.40 - 88.73
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ACTOS REGISTRALES REALIZADOS 2506.00 2320.00 2272.00 - 7098.00 SEMAFORO ANUAL
TOTAL DE ACTOS REGISTRALES PROGRAMADOS A
SBVARIABLEZ (oo n 8000.00 8000.00 8000.00 - 8000.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A BOOO ACTOS REGISTRALES. EN ESTE TRIMESTRE SE TRAMITARON 2272 ACTOS
REGISTRALES DE LOS 2000 PROGRAMADOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 28.40% SUPERANDO LA META TRIMESTRAL DEBIDO AL AUMENTO DE
SOLICITUDES DE LA CIUDADANIA PARA REALIZAR UNA CERTEZA JURIDICA EN SUS ACTOS REGISTRALES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

HERMENEGILDO CEN EUAN 6.2 TELEFONO: 9848773050 EXT 13018

6.3 CARGO Y AREA:

1EFE DE DEPARTAMENTO DE LA DIRECCION DE REGISTRO
CIVIL

6.4 CORREQ
ELECTRONICO:

1egistro.civil@gobiernodesolid

% @‘:‘R W

MTRA.BARBARA RUIZ VELAZQUEZ
DIRECTORA DE REGISTRO CIVIL

Formato: DEyS-FT-002
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y. EVALUACION

'FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 13 RIMESTRE TERCERO
REPORTAR:
L4 FECHA
1.2 UNIDAD ISTRATIVA: DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL 03.10.22
il ELABORACION: A

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2029

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016:2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EIE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1I._GOBIERNO_EFICIENTE _SIMPLIFICACION_ADMINISTRA

PROGRAMA 16. GOBIERNG RESPONSABLE EN LA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

8. PROMOVER QUE LA CIUDADANIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUENTE CON UNA CERTEZA JURIDICA DE LOS ACTOS Y HECHOS RELATIVOS A SU

ESTADO CIVIL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP; ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERD DE
ACTIVIDAD COMPONENTED
ACTIVIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: £PO3 2.3 NIVEL MIR: 61
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE BODAS COLECTIVAS PARA ACTOS REGISTRALES
3, IDENTIFIGACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAIE DE BODAS COLECTIVAS PARA ACTOS REGISTRALES REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
- 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3 ‘AS DE MATRIMONIOS EXPEDIDAS EN
4.2 DEFINICIGN DELINDICADOR: | ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ACT) NIOS EXPEDI
EL PROGRAMA "BODAS COLECTIVAS"
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE DODAS COLECTIVAS PARA  ACTOS REGISTRALES| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADAS/TOTAL DE BODAS COLECTIVAS PARA ACTOS REGISTRALES
PROGRAMADAS A REALIZAR)* 100 #AUNIDAD DE MIECIDATEL PORCENTAJE
INDICADOR: .
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | BASE DE DATOS DE ACTOS REGISTRALES MENSUALES EN EL 2022 DE LA DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 %13 ALK A EEIOWEADOR _ 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION [0 T mesco [T
RESPECTOMETA | fFveys | s dott/
PORCENTAJE
0 2021 70 PROG. 25 30 30
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES O TRIME:
ESTRAI 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE i i
F i PORCENTAIE DE BODAS COLECTIVAS PARA ACTOS 10000 000 00 5 P —
A-LINDICADOR {0 icTRALES REALIZADAS : ; & : 2
a2 VARIAGLE £ | TOTAL DE BODAS COLECTIVAS PARA ACTOS REGISTIRALES b - i aii - -
2NN REALIZADAS - - : - -
43VARIAaLE 2 |TOTAL DE BODAS COLECTIVAS PARA ACTOS REGISTRALES - i 000 000 25000 B0DA
= PROGRAMADAS A REALIZAR . . . . 8
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES AERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE [\ oo T
i PORCENTAIE DE BODAS COLECTIVAS PARA ACTOS 100,00 oo 000 10000
- ICADOR | o £ GISTRALES REALIZADAS . . < B 2 B
& T TOTAL DE BODAS COLECTIVAS PARA ACTOS REGISTRALES 25000 00 0o 3 T
. ABLE 1 REALIZADAS . A A & 250.00 SEMAFORO AN,
AinsLe 3 |TOTAL DE BODAS COLECTIVAS PARA ACTOS REGISTRALES St - 5 p—
TN PROGRAMADAS A REALIZAR - : o - -

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 175 BODAS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 0 BODAS DE LAS 0 PROGRAMADAS,
CABE MENCIONAR QUE LA META ANUAL EN EL CALENDARIC DE METAS SE PROGRAMO DE MANERA INCORRECTA FOR LO QUE SE CORRIGE EN LA FICHA
TECNICA YA QUE ES UN INDICADOR QUE 5010 SE REALIZO EN EL PRIMER TRIMESTRE.

5.4 JUSTIFICACIONES:

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |HERMENEGILDO CEN EUAN 6.2 TELEFONO: 9848773050 EXT 13018

¥ JEFE DE DEPARTAMENTO DE LA DIRECCION DE REGISTRO|6.4 CORREQ .
3 (¢} EA: gistio.
6.3 CARGO Y AR cVIL ; ELECTRONICO: : registro,

K_\E%@a @ H. AYU) ’j'fvw,fx'ii;?..'i-g-',g;

!‘J ji'!l Al
Dir* TIAT

LIC, KIRA IRIS SAN
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

MTRA.BARBARA RUIZ VELAZQUEZ
DIRECTORA DE REGISTRO CIVIL

LIy

ENA RO

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO I3TRMESTHEN: | seveeno
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL 14 FECHA 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1,6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1551 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD | 1.6.1 EIEDEDESARROLLO PED: | 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE [ 11,_GOBIERND_EFICIENTE_SIMPLIFICACION_ADMINISTRAL | 0 cARnOLopEpy | PROGRAMA 16, GOBIERO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

8. PROMOVER QUE LA CIUDADANIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUENTE CON UNA CERTEZA JURIDICA DE LOS ACTOS Y HECHOS RELATIVOS A 5U

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: ESTADO CIVIL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP; ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPOHENTEQ 6.2
ACTwIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: TRAMITES DE ACTOS REGISTRALES EN ASENTAMIENTOS IRREGULARES
3. IDENTIFICACION DEL INDICADDR
PORCI ES DE ACTOS REGISTRALES EN A ITOS
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: FEETATE OE TRAMI EQIsTAA SEHTAMIEN 3.4TIPO: GESTION
IRREGULARES
o A i 3.5 DIMENSION: EFICACIA
INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ACTOS REG! SOLICITADOS POR
.2 DEFINICION DEL ot
2 INDICADOIL {, , C\UDADANIA QUE HABITA EN ASENTAMIENTOS IRREGULARES
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE ACTOS REGISTRALES EN ASENTAMIENTOS IRREGULARES( 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: TRAMITADOS/TOTAL DE ACTOS REGISTRALES EN  ASENTAMIENTOS
IRREGULARES PROGRAMADOS A TRAMITAR)* 100 3.9UM0AD.DE MEDIDA DEL PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | BASE DE DATOS DE ACTOS REGISTRALES MENSUALES EN EL 2022 DE LA DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 §70 CALCOID PARA EEINDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION EACERTARD RIESGO RiTicO
RESPECTOMETA | B Hasta +/- asde
PORCENTAU
0 2022 €0 E PROG. 35 40 40
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
. PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS ESTRA
ETAS TRIM LES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE din ik

CADO! PORCENTAIE DE TRAMITES DE ACTOS REGISTRALES EN S0 0.00 30,00 i, 60,00 ¥ TAS
ALINDICADOR | oo TAMIENTOS IRREGULARES A - : . : BORNTAE

= TOTAL DE ACTOS REGISTRALES EN ASENTAMIENTOS 250 o0 . s - o
A2 VARIABLEL |0 e GULARES TRAMITADOS : : 5 - -

ate 3 | TOTAL DEACTOS REGISTRALES EN ASENTAMIENTOS 1000 oo i o s _—
4.3 VARIABLE 2. |\ or GULARES PROGRAMADOS A TRAMITAR : ! ¢ - -

-5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL

ioicADon |PORCENTAVE OE TRAMITES DE ACTOS REGISTRALES N a0 - — o
2 R | ASENTAMIENTOS IRREGULARES : : - - H

ple s |TOTAL DE ACTOS REGISTRALES EN ASENTAMIENTOS - s - o0 s
LZVARIAG IRREGULARES TRAMITADOS - - - - : SEMAFOR

e, |TomaL BE actas ResisTRALES e AsenTamiEnTos o0 000 J000 1000
S3VARIABLE 2 ,0pr GULARES PROGRAMADOS A TRAMITAR : H 04 - 2

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 60% EQUIVALENTE A 6 ACTOS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 5 ACTOS REGISTRALES DE LOS 3
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 50% REBASANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL, DEBIDO AL INGRESO DE 2 SOLICITUDES DE
ASENTAMIENTOS IRREGLUARES QUE NO SE TENIAN CONTEMPLADAS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | HERMENEGILDO CEN FUAN 6.2 TELEFONO:  |9848773050 EXT 13018
JEFE DE DEPARTAMENTO DE LA DIRECCION DE REGISTRO|6.4 CORREO .
% : 53 = lidaridad.gob.
6.3 CARGO Y AREA N Jaecm c8: desolidaridad.gob.my
} &y T ‘* :

DAD

T W S

e A}
D® 10N GE
P SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

LIC. KIRA IRIS SAN

MTRA.BARBARA RUIZ VELAZQUEZ
DIRECTORA DE REGISTRO CIVIL

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1,1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO SHIHMESIHLR TERCERO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL i FECHA, 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1,6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1,5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERND_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERHABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE  |Il._GOBIERNO_EFICIENTE _SIMPLIFICACION_ADMINISTRAL | 0o io ne nec s poatio pep: PROGRAMA 16, GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMOD: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS
8. PROMOVER QUE LA CIUDADANIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUENTE CON UNA CERTEZA JURIDICA DE LOS ACTOS Y HECHOS RELATIVOS A SU
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:
ESTADO CIVIL
2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTEQ 6.3
AcTViDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: GESTION PARA LA DIFUSIGN DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS DEL REGISTRO CIVIL
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR ~ ~ V- ;
PORCENTAIE DE GESTIONES PARA LA DIFUSION DE LOS TRAMITES Y|
3,1 NOMBRE D! DOR: 347IPO: GESTION
MOMBRE DEL INDICADOR: | e pvicios DEL REGISTRG CIVIL b
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE OFICIOS ENVIADOS A LAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | DEPENDENCIAS PARA DAR A CONOCER LOS TRAMITES Y SERVICIOS QUE
OTORGA LA DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL 2.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE GESTIONES PARA LA DIFUSION DE LOS TRAMITES ¥ SERVICIOS DEL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3,3 FORMULA: REGISTRO CIVIL REALIZADAS/TOTAL DE GESTIONES PARA LA DIFUSION DE
LOS TRAMITES ¥ SERVICIOS DEL REGISTRO CIVIL PROGRAMADAS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL AHUAL DE OFICIOS ENVIADOS DE LA DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL
3.10 LINEA DASE 3.11 META 2022 S Te AT PARA ELINDICATIOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION B AGERTAR RIESGO CRITICO
3 e e —— RESPECTO META || fifiiv | Hasta+f
PROG. s 10 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADD UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE i e

PORCENTAJE DE GESTIONES PARA LA DIFUSION DE LOS
4.1 INDICADDR 25.00 25.00 25.00 2500 100.00 PORCENTAJE

TRAMITES Y SERVICIOS DEL REGISTRO CIVIL

TOTAL DE GESTIONES PARA LA DIFUSION DE LOS
4.2 VARIABLE 1 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 GESTION

TRAMITES Y SERVICIOS DEL REGISTRO CIVIL REALIZADAS

TOTAL DE GESTIONES PARA LA DIFUSION DE LOS
4.3 VARIABLE 2 TRAMITES ¥ SERVICIOS DEL REGISTRO CIVIL 41.00 4.00 4.00 4.00 4.00 GESTION
PROGRAMADAS

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL

PORCENTAIE DE GESTIONES PARA LA DIFUSION DE LOS a0 35,60 25.00
SLINDICADOR | 1p 4TS Y SERVICIOS DEL REGISTRO CIVIL o - . g 20

TOTAL DE GESTIOHES PARA LA DIFUSION DE LOS i

SZVARIABLEL [0y yires v SERVICIOS DEL REGISTRO CIVIL REALIZADAS 000 A L0, =

SEMAFORC ANUAL

TOTAL DE GESTIONES PARA LA DIFUSION DE LOS
5.3 VARIABLE2 |[TRAMITES Y SERVICIOS DEL  REGISTRO  CIVIL 0.00 4,00 4.00 - 4.00
PROGRAMADAS

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 4 GESTIONES. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 1 GESTIONES DE 1 PROGRAMADA. EL

X CIONES:
A USTIFICY PORCENTAJE ALCANZADO €5 DE 255 ALCANZANDO LA META TRIMESTRAL.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |HERMENEGILDO CEN EUAN 6.2 TELEFONO: 9848773050 EXT 13018

JEFE DE DEPARTAMENTO DE LA DIRECCION DE REGISTRO|6.4 CORREO
aviL ELECTRONICO:
& sl

registro.civil@gobiernodesolidaridad. gob.mx

6.3 CARGO Y AREA:

-
MTRA.BARBARA RUIZ VELAZQUEZ 1. J0 0F SaL DARIDAD 19, KIRA IS SAN

DIRECTORA DE REGISTRO CIVIL 'SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

Ry
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTQS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LATRIMESTRER | pprinn
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DEL CENTRO DE RETENCION LA EECHA 03.10.22
& - ELABORACION: o
1.5 ALINEACION ALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
CAL D_DE_VIDA, 'OBL|
15,1 EJE DE DESARROLLO pip: | - —SEGURIDAD_Y_CA :2’:05 VIDA_PARA_LA_P 16,1 £1E DE DESARROLLO PED: | 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
L o2 PROGRAMA (POLTICADE | VIATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES_IGUALDAD Y
EZEROCHAMALPOLY EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 10. SISTEMA PENITENCIARIO
AC([DN) PMD: i -7 _NTUD -

6. PROMOVER EL CUMPLIMIENTO DE NORMAS Y DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES PARA RESPETAR LAS GARANTIAS CONSTITUCIONALES ¥

L5 UNENDEACCION PMD: DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE SU LIBERTAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  [componenteo 7
ACTWIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL ADECUADO
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
POR VIDADES EN EL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL] .
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: ORCENTAJE; DE :AGTIVI i 3.4TIPO: GESTION
REALIZADAS
il 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE LAS ACTIVIDADES QUE SE REALL
; CIGN DE i £
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: |, 1 \0r (163N DEL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL EN EL ARIO 2022
3.6 SENTIDO: REGULAR
(TOTAL DE ACTIVIDADES EN EL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADAS /TOTAL DE ACTIVIDADES EN EL CENTRO DE RETENCION
BURIICIPAL PROGRAMABAS]100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
. INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DE REPORTES MENSUALES DEL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL 2022
310 LNEADASE 3.2 MEJA 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR _ 313 CHITERO DE SEMAFORRACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION T L (CRfTiC
RESPECTO META I Mas de 4/
100 2021 100 PORCENTAIE PROG. 10 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES O TRIMI 5
TRA 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AU bty
g |TORCENTAE DE ACTIVIDADES EN EL CENTRO DE 500 2500 500 25.00 100,00 PORCENTAIE
A-LINDICAROR g TeNCIGN MUNICIPAL REAUIZADAS . ? : : :
S TOTAL DE ACTIVIDADES EN EL CENTRO DE RETENCION 200 00 s i s s
A2VARIABLEL 1,3 nicIPAL REALIZADAS - 4 : : -
A, TOTAL DE ACTIVIDADES EN EL CENTRO DE RETENCION o5 i T . i R
A3VARIABLEZ |\, iciPAL PROGRAMADAS) 2 - i : -
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | | 1o oo o
capon |PORCENTAIE DL ACTIVIDADES EN EL CENTRO DE — s - 2500
S-LINDICADOR | o lciON MUNICIPAL REALIZADAS : - i B :
VAABLE 1 |TOTAL DE ACTIVIDADES EN FL CENTIO DE RETENCION i 100 00 1200 Aot
i MUNICIPAL REALIZADAS . X - - -
: TOTAL DE ACTIVIDADES EN EL CENTRO DE RETENCION 16.00 1600 B ssds
SEVARIARLES MUNICIPAL PROGRAMADAS) s i * B :

FSTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 1002 EQUIVALENTE A 16 ACTIVIDADES A REALIZAR. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 4 ACTIVIDADES OE LAS

S IUSTIERCALIONES: 4 PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;. ﬁ?@l\lEU\ ALCOCLR CARRILLO 6.2 TELEFONO; 7774405462
PR Dl £

za
SUB DIRECTRRA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DEL|6.4 CORREO
/" |CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL ELECTRONICO;
3 gl "

gabriela.alcocer@gobiernodesolidaridad gob mx

LIC. KIRA IRIS SAN
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

S RQIAS RESENDIZ' || [/ /)
ENTRQ DE RETENCION MUNICIPAL
; JERE

Ll
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+
H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOQS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3 IRIMESTREA TERCERO
REPORTAR:
» — L4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION DEL CENTRO DE RETENCION 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1] DAD. CAL E_VIDA RA_ OBL
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EIE_L SEGUI Y _CA :\DC?([))I;D = . PARA_LA P 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2, GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
152 PROGRAMA (FOLFICADE VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES _IGUALDAD_Y
e ACCIAN) PMD: 7EQUIUAD_DE_G€NERD#DERECHOS"HUMANOS_\‘_JUVE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 10, SISTEMA PENITENCIARIO
' NTUD
CESREADE AL IO PD: 6. PROMOVER EL CUMPLIMIENTO DE NORMAS Y DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES PARA RESPETAR LAS GARANTIAS CONSTITUCIONALES Y
e * | DERECHOS HUMANDS DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE SU LIBERTAD.
2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
NOMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |companenteo 71
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ALUMENTACION DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE INTERNOS ALIMENTADOS 3.4TIPO: GESTION
“ ¢ INTERN s . 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE INTERNOS AUMENTADOS EN LA
. EFINICH DEL DOR: =
3.2 DEFINICIGN 14DICA DIRECCION DEL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL EN EL ANO 2022
3.6 SENTIDO; ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE PERSONAS ALIMENTADAS/TOTAL DE INTERNOS EN EL CENTRO DE|
i i RETENCIGN MUNICIPAL)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES DE DORMITORIOS DE LA DIRECCION DEL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL
3.10 LINEA BILS-E 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 4 3.13 CRITERIO DElSEMAFORIZAC!ON
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION gRTABLE S RIESGO A 0
RESPECTO META 2 i Hasta #/- isde
91. 20. 1 PORCENTAJE -
1.42 21 00 SioG: g i ‘o
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS /
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATO TRIMESTRE PROGRASMADO-"|., ~INDAD e
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE INT ERNOS ALIMENTADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
2.2 VARIABLE 1 [TOTAL DE PERSONAS ALIMENTADAS 450,00 450.00 450.00 450.00 450,00 PERSONA
TOTAL DE INTERNOS EN EL CENTRO DE RETENCION
4,3 VARIABLE 2 % 450.00 450.00 450.00 450.00 450.00 INTERNO
MUNICIPAL
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 0 ang Bl
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE INTERNOS ALIMENTADOS 100.00 100.00 100.00 - 100.00
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PERSONAS ALIMENTADAS 450.00 450.00 450.00 - 450.00 SEMAFORO ANUAL
TOTAL DE INTERNOS EN EL CENTRO DE RETENCION
5.3 VARIABLE 2 MUNICIPAL 450.00 450.00 450.00 - 450.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 450 PERSONAS ALIMENTADAS. EN ESTE TRIMESTRE SE ALIMENTARON A 450 PERSONAS

5.4 JUSTIFICACIONES: 4 i 5
DE LAS 450 PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 100% ALCANZANDO LA ME TA PROGRAMADA TRIMESTRAL.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

CER CARRILLO 6.2 TELEFONO: 7774405462
/a3

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : _[GABRIEEA Arg

4 K/
LNy .
= SUB DIRECTORA, ADMINISTRATIV. DIRECCION 7
S CANEO Y RRER, UB DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DEL|6.4 CORREO

RECTRRAV abrisls. alcocer @gobiernodesolidaridad.gab,
£ |éenTao De RETEREION MUNICIPAL FLECTRGNICO:  |FRRiela-alcocer@goblernodesol idad gabany
B i

LIC, KIRA IRIS SAN
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACIGN Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LATAMESIREA | regieng
REPORTAR:
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DEL CENTRQ DE RETENCIGH LATEGIA 03.10.22
ELABORACION;
1.5 ALUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
£IE_1_SEGURIDAD Y_CAUIDAD_DE_VIDA PARA LA POB| | oo oo brs 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE

S.1E D: £
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PM LACIGN DERECHO

1,62 PROGRARIA [POLITICAGE VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_

pLphi SN DS Y_EQUIDAD_DE_GENERO_DERECHOS_HUMANOS_Y_JU | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 10. SISTEMA PENITENCIARIO

: VENTUD

6. PROMOVER EL CUMPLIMIENTO DE NORMAS Y DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES PARA RESPETAR LAS GARANTIAS CONSTITUCIONALES ¥
DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONNAS PRIVADAS DE SU LIBERTAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1,5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYTUNTAMIENTO

HOnE
2.2 CLAVE DELPP: Pro3 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD COMPONENTED | 72
acronnan

2.4 RESUMEN NARRATIVO: GESTION DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE GESTONES PARA EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO ¥
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE RETENCION 34TIPO: GESTION
MUNICIPAL REALIZADAS

ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE OFICIOS ENVIADDS A LAS| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
DEPENDENCIAS PARA SOLICITAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y
PREVENTIVO PARA LAS INSTALACIONES OEL CENTRO DE RTENCION
MUNICIPAL

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR!
3.6 SENTIDO: REGULAR

(TOTAL DE GESTIONES PARA EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y| 3.7 FRECUENCIADE MEDICION: TRIMESTRAL
PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL CRM APROBADAS/TOTAL DE
GESTIONES PARA EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS| 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INSTALACIONES DEL CRM PROGRAMADAS A SOLICITAR)* 100 |NDICADOR:

3.3 FORMULA:
PORCENTAJE

3.3 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA ANUAL DE OFICIOS ENVIADOS DE LA DIRECCION DEL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL

3,10 LINEA BA{E 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR : .13 canEm DE SEMAFORIZACION

VALOR AHO BASE VALOR VARIACION cafrico

RESPECTO META Mds de +/5
100 2021 100 PORCENTAIE Skoa: 10
4, CF 0 DE METAS PRO
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
AETAS TRIMESTR 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE THUAL pEie

PORCENTAIE DE GESTONES PARA EL MANTENIMIENTO)
4.1 INDICADOR |CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
CENTARO DE RETENCION MUNICIPAL REALIZADAS

TOTAL DE GESTIONES PARA EL MANTENIMIENTO
4.2 VARIABLE 1 [CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL 525.00 525.00 525.00 §25.00 2100.00 GESTION
CRM APROBADAS

TOTAL DE GESTIONES PARA EL MANTENIMIENTO
4.3 VARIABLE 2 |CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LASINSTALACIONES DEL 2100.00 2100.00 2100.00 2100.00 2100.00 GESTION
CiM PROGRAMADAS A SOLICITAR

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE sEMAsORO
ALES STR
METAS TRIMESTR. 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADD TRIMESTRAL i

PORCENTAJE DE GESTOHES PARA EL MANTENIMIENTO
5.1 INDICADOR |CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS INSTALACIGNES DEL 25.00 25.00 25.00 " 75.00
{ CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL REALIZADAS

TOTAL DE GESTIONES PARA EL MANTENIMIENTO
5.2 VARIABLE 1 |CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL 525.00 525.00 525.00 = 1575.00 SEMAFORD ANUAL
CAM APROBADAS

TOTAL DE GESTIONES PARA EL MANTENIMIENTO
5.3 VARIABLE 2 |CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL 2100.00 2100.00 2100.00 ~ 2100.00
CRM PROGRAMADAS A SOLICITAR

ESTE INDICAGOR TIENE COMQ META ANUAL 1003 EQUIVALENTE A 2100 GESTIONES REALIZADAS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 525 GESTIONES DE

.4 JUSTI [¢] i
SHINETEICACIDNES: LAS 525 PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMERE DELRESPONSABLE 1 |GABRIELA ALCOCER CARRILLO 6.2 TELEFONO:  [7774405462
£ SUB DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCIGN DEL|6.4 CORRED ,. .
.3 CARGO Y AREA! & i abriela.alcocarigabl desalidaridad,gob
e CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL eLecTRONICO: | tialzalea s Hadeoa
L

/

[ 1 l\ J//\ 7 I

7 e )
{ R EtH}Jg\an Mo liwénm iz LIC. KIRA IRIS SAN
1 DIRECTOR OEL CENTAO DE RETENCION MUNITIPAL I SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
Xl A L e -

- CT A KGO

- X124
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A'INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA [ op o er
REPORTAR:
" © LAFECHA
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DEL CENTRO DE RETENCION 03.10.22
ELABORACION!
1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
DE_VIDA L
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD; HE_I_SEGU“IDAD“V"CAL‘L%IAQDE - VIDA_PARA_LA_POBI 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1,52 PROGHAMA (POLITICA DE VI._ATENCION_A_GRUPOS5_VULNERABLES _IGUALDAD_Y
i AN B _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 10. SISTEMA PENITENCIARIO
) : NTUD
1.5.3 LINEA DE ACCION pMD: | & PROMOVER EL CUMPLIMIENTO DE NORMAS Y DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES PARA RESPETAR LAS GARANTIAS CONSTITUCIONALES ¥
o " |DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE SU LIBERTAD.
2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  [ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
HUMERO DE
2,2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 73
ACTIVIDAD
2,4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION INTEGRAL PARA LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR:  |PORCENTAIE DE INTERNOS ATENDIDOS 3.4TIPO: GESTION
= R G -3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE INTERNOS Q ATENCION
i L INDICADOR:
32 DERNICION DE INTENGRAL POR PARTE DEL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE INTERNOS ATENDIDOS/TOTAL DE INTERNOS EN EL CENTRO DE
A CIMUS; RETENCION MUNICIPALY*100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL oA CERIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: -~ | CARPETA ANUAL DE LISTAS DE ASISTENCIA A TALLERES DE LA DIRECCION DEL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL
3,10 LINEA BA5-E 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARAEL INDICADOR i 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION =
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION RIESGOD criTico
RESPECTO META 0 Hastas/-  [NNTERERIE
91.42 2021 100 PORCENTAJE PROG; Ta 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS ;
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALI E
MESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL s
4.1 INDICADOR  |PORCENTAIE DE INTERNOS ATENDIDOS 100.00 100.00 100.00 100,00 100.00 PORCENTAJE
A.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE INTERNOS ATENDIDOS 450.00 450,00 450.00 450.00 450,00 INTERNO
TOTAL DE INTERNOS EN EL CENTRO DE RETENCION
4,3 VARIABLE 2 450.00 450.00 450,00 450.00 450,00 INTERNO
MUNICIPAL
. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
: AVANCE SEMAFORO
IMES
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE [ ATOTRIMESTRE | o0 0 TR
5.1IMDICADOR |PORCENTAJE DE INTERNOS ATENDIDOS 100.00 100.00 100.00 - 100.00
5.2 VARIABLE1 |TOTAL DE INTERNOS ATENDIDOS 450.00 450.00 450.00 - 450.00
e gz |TOTAL DE INTERNOS EN EL CENTRO DE RETENCIGN 250,00 e 450,00 ko
SIVARIABLEZ || o X X X - ;

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 450 INTERNOS ATENDIDOS. EN ESTE TRIMESTRE SE ATENDIERON A 450 INTERNOS DE LOS

X INES:
SdTIrcAcio 450 PROGRAMADOS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 100% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

6. RESPONSABLE DIRECTQ DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [GABRIELA ALCOCER CARRILLO 6.2 TELEFONO: 7774405462

SI,'B‘ DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DEL|6,4 CORRED

] 5 abiila.alcocer@gobiernod lad.cob;
CENTﬁO.QE RETENCION MUNICIPAL ELECTRONICO;  |RRrriela.alcocerdpobler gob.mx

6.3 CARGO\'ARE{\:‘_- %
/)
[/
/)

Lic: FbuarDO
DIRECTOR PEL CENTR

LIC. KIRA IRIS SAN
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LI THMESTRER TERCERO
REPORTAR:
1.4 FECHA ;
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DEL CENTRO DE RETENCION 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
2 CALIDA VIDA POBL
1.5,1 EJE DE DESARROLLO PMD: HIE. 1 SEGURIDAD.Y ! lAmI;';DE, PARA_LA_ 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
Vi._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
5. R L 7 g = e =
12 PROGRAMAEMIERGE EQUIDAD_DE_GENERC__DERECHOS_HUMANDS_Y JUV | 1.6,2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 10. SISTEMA PENITENCIARIO
ACCION) PMD: = e
ENTUD
e L & PROMOVER EL CUMPLIMIENTO DE NORMAS ¥ DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES PARA RESPETAR LAS GARANTIAS CONSTITUCIONALES ¥
=5 . DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE SU LIBERTAD.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DEL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL
HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MiR: ACTIVIDAD COMPONENTEQ 7.4
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION DEL "CENTRO DE ADICCIONES PENINTENCIARIAS" PARA LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
POl £ DE INTERNOS ATENDIDOS CON LAS ACTIVIDADES REALIZ
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: e HENRIDOS CON H0h 3.4TIPO: GESTION
DELCAP
ESTE INDICADOR M TOTAL DE INTERNOS ATENDIDOS EN EL "CENTRO SEPRIEHSION: FHEAC
DI IDE EL TO ERNO! DIDO: "
.2 DEFINI DELIN :
8 N DICADOR: |6 ADICCIONES PENINTENCIARIA®
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION; TRIMESTRAL
S Bwie (TOTAL DE INTERNOS ATENDIDOS CON LAS ACTIVIDADES DEL CAP/TOTAL DE
! ) INTERNOS EN EL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL —
ORC
INDICADOR: FOR
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA ANUAL DE LISTAS DE ASISTENCIA A TALLERES DE LA DIRECCION DEL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL
3.10 LINEA nAsF 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA ELINDICADOR 3,13 CRITERIO DESEMAFDHIZACIdN
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION o RIESGO CRITico.
RESPECTO META | Hastat/-  ERINFEITRTE
0 2022 100 PORCENTAIE 2P i
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
GRAMADO
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3eRTRimestee | atoTrmeste | PO UHIDAD Be
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE INTERNOS ATENDIOOS CON LAS s s _— " — "
A.LINDICADOR | oo e REALIZADAS DEL CAP i 43 ! 25.0 0.0 PORCENTAI
TOTAL DE INTERNOS ATENDIDOS CON LAS ACTIVIDADES
4.2VARIABLEL | 7.00 6.00 8.00 7.00 28.00 INTERNO
DEL CAP
Lpa |FOTALDE INTERNOS EN EL CENTRO DE RETENCION SERi i 500 s - i
AIVARIABLER [0 oon q 28, 28 28,00 28, INTERN!
: 5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
M
ETAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | W00 Shiay
. PORCENTAJE DE INTERNOS ATENDIDOS CON  LAS 5
-LINDICADOR | cry\iDADES REALIZADAS DEL CAP i 43 Fa0p ' a3
TOTAL DE INTERMOS ATENDIDOS CON LAS ACTIVIDADES
5.2 VARIABLE 1 7.00 6.00 7.00 - 20.00 SEMAFORO ANUAL
DEL CAP
AL TOTAL DE INTERNOS EN EL CENTRO DE RETENCION i 28,00 B s
S3VARIABLEZ |10 0o 28, / I - 8.0

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 28 INTERNOS ATENDIDOS, EN ESTE TRIMESTRE SE ATENDIERON A 7 INTERNOS DE LOS 8|
PROGRAMADOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 25% REBASANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL, DEBIDO A LA DISMINUCION DE PARTICIPACION|
POR PARTE DE LAS ERSOMAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;

GABRIELA ALCOCER CARRILLO
1DOY ,

6.2 TELEFONO:

7774405462

6.3 CARGO Y AREA!

0
suB DIHLCTQRA ADMINISTRATIVA DE
CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL

LA DIRECCION DEL|6.4 CORREQ

ELECTRONICO:

gabriela.alcocer@gobiernodesolidaridad.gob.mx

DIRECT]

- EDUARD! . MOYS|
OR DEL CEN“'RO DE ETENCI[')M‘I MUNICIPAL.

\

A
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA | epepan
REPORTAR:
LA FECHA
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGIAMA (POLITICADE | Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| | - o0 o 14 DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS
S R, T L IMPULSAR LA CAPACITACION AL PERSONAL DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DEL H. AYUNTAMIENTO PARA
5 : LOGRAR LA GUARDIA, PREVENCION MANEJO, DISPOSICION Y APROVECHAMIENTO INSTITUCIONAL DEL PATRIMONIO ARCHIVISTICO.
2, ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP: - |ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
NUMERD DE
2,2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |COMPONENTEO 8
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: DOCUMENTACION DE LOS ARCHIVOS DE TRAMITE DEL GOBIERNO MURNICIPAL RECIBIDAS
3. IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE CAJAS DE ARCHIVO RECIBIDAS 3.4 TIPO: GESTION
- ol ca " 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE LA CANTIDAD TOTA AJAS DE ARCHIVO RECIBID:
4 ICION DEL INDICADOR: &
H20em EIN OR: | DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL AYUNTAMIENTO EN EL ARO 2022
3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.5 FORAGLAS (TOTAL DE CAJAS DE ARCHIVO RECIBIDAS/TOTAL DE CAJAS DE ARCHIVO
¥ i PROGRAMADAS A RECIBIR)* 100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR: BT
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL
3.10 LINEA HASNE 3,11 META 2022 312 CALCULO PARA EL INDICADOR : 313 cmuu Es:MAEommclén
VALOR ANO BASE VALOR VARIACIGN e .4,;1] CRITICO
RESPECTO META 3 Mis de+/s
< £
100 2021 100 PORCENTAIE s 0
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
L PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES £ E
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE e SiEGioA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE CAJAS DE ARCHIVO RECIBIDAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CAIAS DE ARCHIVO RECIBIDAS 300.00 300.00 300.00 300,00 1200.00 CAIA
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE CAJAS DE ARCHIVO PROGRAMADAS A RECIBIR 1200.00 1200.00 1200.00 1200.00 1200.00 CAIA
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | ) ang RS
5.1 INDICADOR | PORCENTAIE DE CAJAS DE ARCHIVO RECIBIDAS 6.50 0567 4.25 - 11.42
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CAIAS DE ARCHIVO RECIBIDAS 78.00 8.00 51.00 s 137.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLEZ |TOTAL DE CAJAS DE ARCHIVO PROGRAMADAS A RECIBIR 1200.00 1200.00 1200.00 - 1200.00
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 1200 CAJAS. EN ESTE TRIMESTRE SE RECIBIERON 51 CAJAS DE LAS 300 PROGRAMADAS. EL
5.4 JUSTIFICACIONES: PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 4.25% NO ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL, DEBIDO A LA FALTA DE ESPACIO EN LAS OFICINAS DE LA
UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [ROCIO RAMOS RAMIREZ 6.2 TELEFONO: |9841560762
6.3 CARGO Y AREA: SECRETARIA DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL 5.4 CORREQH chyonorenita.rr@hotmall.com
ELECTRONICO:

1N
PROF.RAUL ESTEBAN COLLI &AS%LLO
JEFE DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL

! Rasy
H. AYLI

LIC. KIRA IRIS SAN
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

Formato: DEyS-FT-002



H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

/1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTRER | gppregs
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL 1.4 FECHA 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016:2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2 GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE CALIDAD | 161 EJE DE DESARROLLO PED: | 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE |l GOBIERNG_EFICIENTE_SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| | o ARRoOLopen: | PROGRAMA 16, GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCIGN) PMD: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

9. IMPULSAR LA CAPACITACION AL PERSONAL DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DEL H. AYUNTAMIENTO PARA

1.5.3 LINEA DE ACH g i
3LINEA DEACCION PMD: || o0& | A GUARDIA, PREVENCIGN MANEID, DISPOSICION Y APROVECHAMIENTO INSTITUCIONAL DEL PATRIMONIO ARCHIVISTICO.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERO DE
2.2 CLAVE DELPP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 81
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ENTREGA DE EXPEDIENTES EN RESGUARDO

3, IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE EXPEDIENTES EN RESGUARDO ENTREGADOS 3.4TiPO: GESTION

} 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE EXPEDIENTES DE RESGUARDO

ENTREGADOS A LAS AREAS ADMINISTRATIVAS EN ELARO 2022

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:

3.6 SENTIDO: REGULAR
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE EXPEDIENTES EN RESGUARDO ENTREGADOS/TOTAL DE
: i EXPEDIENTES EN RESGUARDO SOLICITADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MURNICIPAL

3.10 LINEA BAS'E 3.11 META 2022 3112 CALCULO PARAEL INDICADOR ; 3.13 CRITERIO DszMAfomzAﬂnN
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION |3 fOG ] RmEsGo  [REETITTG]
RESPECTO META 20| Hastae/s  NERRYN
02 ORCENTAIE
100 2021 100 P TRGE % 7 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES E il
1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE e DI
A1 RBicApoR. |FORCENTAE DE  EXPEDIENTES EN  RESGUARDO EdE Sean i 35700 Siii 66 T
FLINDI ENTREGADOS = - B : - RORLEATAIR
4.2 VARIABLE 1 | TOTAL DE EXPEDIENTES EN RESGUARDO ENTREGADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 400.00 EXPEDIENTE
4,3 VARIABLE 2 |TOTAL DE EXPEDIENTES EN RESGUARDO SOLICITADOS 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 EXPEDIENTE
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 00 00 Sl hoine
o @ |PORCENTAIE OF  EXPEDIENTES EN  RFSGUARDO 00 200 50.00 :
SLINDICADOR | oor 005 25 f X - 83.0
5,2 VARIABLE 1 |TOTAL DE EXPEDIENTES EN RESGUARDO ENTREGADOS 100,00 32.00 200.00 - 332.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE2 |TOTAL DE EXPEDIENTES EN RESGUARDO SOLICITADOS 400.00 400.00 400.00 - 400.00
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 400 EXPEDIENTES. EN ESTE TRIMESTRE SE ENTREGARON 200 EXPEDIENTES DE LOS 100
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMACOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 50% REBASANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL, DEBIDO AL AUMENTO DE SOLICITUDES DE
PRESTAMO DE EXPEDIENTES.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;  |ROCIO RAMOS RAMIREZ 6.2 TELEFONO: 9841560762
l 6.4 CORREO ; .
6.3 CARGO Y AREA: SECRETARIA DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL ; chyomorenitaar@hotmail.com
ELECTRONICO:
™
V S J
PROF.RAUL ESTEBAN COLLI CASTILLO LIC. KIRA IRIS SAN
- ATn e N IDATITNAD
JEFE DE LA UNIDAD DE ARCHIVO M!l,.l}o.uﬂn‘.t\lr“!‘ TAMIEN 0 DE s_'uahd_:gfif(gg_;,:, SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

UNIDAD DE ARCHIVO MURICIPAL
PLAYA DEL CARKIEN, QUINTARA ROO
2021 - 2024

Farmato: DEy5-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO HTAIMESIREN TERCERO
REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION ALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE | I1._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| | o oo oo b v 1 ARROLLO PED: PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS
(5T o MAB P | IMPULSAR LA CAPACITACION AL PERSONAL DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DEL H, AYUNTAMIENTO PARA
i : LOGRAR LA GUARDIA, PREVENCION MANEID, DISPOSICION Y APROVECHAMIENTO INSTITUCIONAL DEL PATRIMONIO ARCHIVISTICO.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  |ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL FP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTEO 8.2
ACIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: RECEPCION DE EXPEDIENTES EN DEVOLUCION
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE EXPEDIENTES EN DEVOLUCION RECEPCIONADOS 3.4 TIPO: GESTION
ESTI TIDAD DE EXPEDIE EVOLUCION i i EFIcACA
f £ INDICADOR MIDE LA CANTIDAD DE EXPEDIENTES EN DE DE
: DOR:
SEOERNIION DELINGICA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL AYUNTAMIENTO ENE L ARIO 2022
3.6 SENTIDO; REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
e (TOTAL DE EXPEDIENTES RECEPCIONADOS EN DEVOLUCION /TOTAL DE
: 2 EXPEDIENTES PROGRAMADOS PARA DEVOLUCION)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR;
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL
FLOLNEABASE AT METAZ0: 3.12 CALCULO PARA ELINDICADOR - 313 CRITERID DE SEMAFORIEACIIN
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION B RIESGO CRITICO
RESPECTO META - Masdat/i
100 2021 100 PORCENTAIE pickcey o
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
G
METAS TRIMESTRALES Ler TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3eR TriMEsTRE | aroTRIMEsTRE | PROCRAMADO | UNIDAO BE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR. | CREENTAIE DE EAVEDIENTES EN' EVOAUCION 25,00 25.00 25.00 25.00 100,00 PORCENTAIE
A RECEPCIONADOS ; ; , ; g
a2 vAABLE L |TOTAL DE EXPEDIENTES RECEPCIONADOS EN sesn i i i P EXPEDIENTE
- BLEL |hevoLucion i : i : ’
= TOTAL DE EXPEDIENTES PROGRAMADOS PARA P po— gt 40000 iuon PRI
A3VARIABLE2 || ooo cian X . J X . IENT
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE seMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | 0000 TR
picaDoR - |FORCENTAIE  DE EXPEDIENTES EN  DEVOLUCION 5550 - - - |
LN R |Recercionapos : A : - Az £RHES
aniasie |TOTAL DE  EXPEDIENTES RECEPCIONADDS ~ EN I il raieE i Sl
ok DEVOLUCION : - 7 - 33.0 AFORO ANUAL
c.3vAmapiE2 |TOTAL DE  EXPEDIENTES PROGRAMADOS ~ PARA a00idd P o _—
B YARN DEVOLUCION : ! - - 4000
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 1003% EQUIVALENTE A 400 EXPEDIENTES. EN ESTE TRIMESTRE SE RECIBIERON 197 EXPEDIENTES DE LOS 100
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADOS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 49,25% REBASANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL, DEBIDO AL AUMENTO DE SOLICITUDES DE
PRESTAMO DE EXPEDIENTES.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;:  |ROCIO RAMOS RAMIREZ 6.2 TELEFONO:  |9841560762
6.3 CARGO Y AREA: SECRETARIA DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL GACORRED chvomorenitarr@hotmail.con)
; . - ELECTRONICO: RS -
|

\ ‘ , e =
PROF.RAUL ESTEBAN CDLUCﬁ\%E EE’{ETF‘\?{E:EHH} Dg SOEEUL’J( T
JEFE DE LA UNIDAD DE ARCHIVO l{w"m[} DE ARCHIVO ¥ P53 ST AR CENERAL DL AVURTARTERTG
JRELA £ ARuhibU % Al
PLAYA DEL CARMEN, GUINTANA
2021 - 2024
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD o
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

1.3 TRIMESTREA

CERO
REPORTAR: TERCEN

1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA;

UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL

14 FECHA

ELABORACION: G

1.5 ALUINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2, GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHC

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACTION) PMD:

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1,53 LINEA DE ACCION PMD:

9, IMPULSAR LA CAPACITACION AL PERSONAL DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DEL H. AYUNTAMIENTO PARA
LOGRAR LA GUARDIA, PREVENCIGN MANEID, DISPOSICION Y APROVECHAMIENTO INSTITUCIONAL DEL PATRIMONIO ARCHIVISTICO.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NURERO DE
2.2 CLAVE DELPP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 8.3
cTvinen
2.4 RESUMEN NARRATIVO; REALIZACION DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE MANEJO, CONTROL Y ADMINISTRACION DE ARCHIVOS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAIE DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE MANEIO, CONTROL Y
; OR: B 3.4TIPO; GESTION
31 NOMBRE DELINDICADOR: {45 11sTRACION DE ARCHIVOS REALIZADOS E !
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [MANEJO Y ADMINISTRACION DE ARCHIVOS IMPARTIDOS POR LA UNIDAD DE
ARCHIVO MUNICIPAL 3.6 SENTIOO: REGULAR
(TOTAL DEL CAPACITACIONES ENM MATERIA DE MANEIO, CONTROL Y| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
45 B ADMINISTRACION DE ARCHIVOS REALIZADOS/TOTAL DE CAPACITACIONES EN
5 4 MATERIA DE MANEIO, CONTROL Y ADMINISTRACION DE ARCHIVOS 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PROGRAMADAS)* 100 it o PORCETAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL
3.10 LiNEA an.z 3.11 META 2022 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR : .u CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AfIO BASE VALOR VARIACIGN (EriTica
RESPECTO META Mis'de +/-
0 2021 100 PORCENTAIE PROG. 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4¥O TRIMESTRE AL ititA
PORCENTAIE DE CAPACITACIONES €N MATERIA DE
4.1INDICADOR |MANEIO, CONTROL Y ADMINISTRACION DE ARCHIVOS 2500 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCETAJE
REALIZADOS
TOTAL DEL CAPACITACIONES EN MATERIA DE MANEJO, . 15.00 o0 1500 6000 e
A2VARIABLEL | 61001 Y ADMINISTRACION DE ARCHIVOS REALIZADOS : 4 334 A : Leid
TOTAL DE CAPACITACIOHES EN MATERIA DE MANEID,
4,3 VARIABLE 2 |CONTROL Y ADMINISTRACION DE ARCHIVOS 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 CAPACITACION
PROGRAMADAS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE [ o000 W0 Sy
PORCENTAJE DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE
5.1INDICADOR |MANEIO, CONTROL ¥ ADMINISTRACION DE ARCHIVOS 2000 1167 36.67 - 68.33
REALIZADDS
TOTAL DEL CAPACITACIONES EN MATERIA DE MANEIQ, ; 2200 2
S2VARIABLE L 100 1RoL ¥ ADMINISTRACION DE ARCHIVOS REALIZADOS 0 0 . - a0 SEMPEQH AUAL
TOTAL DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE MANEIO,
5.3 VARIABLE2 [CONTROL Y  AOMINISTRACION  DE  ARCHIVOS 60.00 60.00 60.00 - 60.00
PROGRAMADAS

5.4 JUSTIFICACIONES:

ADMINISTRATIVAS REALIZARCN LA SOLICITUD DE CAPACITACION

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 60 CAPACITACIONES. EN ESTE TRIMESTRE SE IMPARTIERON 22 CAPACITACIONES DE LAS 15
PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 36.67% REBASANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL, DEBIDO A QUE 22 UNIDADES

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

9841560762

6.3 CARGO Y AREA:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADO|
ROCIO RAMOS RAMIREZ 6,2 TELEFOND:
SECRETARIA DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL 6.4 CORRED
ELECTRONICO:

chyomorenita.nd@hotinail com

PROF.RAUL ESTEBAN COLLI CASTILLO
JEFE DE LA UNIDAD DE ARCHIVO {\jUh}IC]PA
1. "

Formato: DEyS-FT-002
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022 .

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 43 TRIMESTRER TERCERQ
REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL 03.10.7
ol ELABORACION: 2

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEAEIﬁN ALPLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2016:2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

5.3 L Zale] D: i
1523 LINEA DEACEION oM ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERQ DE
COMPONENTE

2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTEQ 9
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL GESTIONADOS
3, IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
PORCENTAIE DE  MANTENIMIENTO  PREVENTIVO Y  CORRECTIVO
3.1 NO| CADOR: LATIPO;
1 NOMBRE DEL INDI CESTOMADOS 3.4TIP GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3,2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |CORRECTIVOS REALIZADOS EN EL A0 2022 A LA UNIDAD DE ARCHIVO
MUNICIPAL 2.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL  DE  MANTENIMIENTOS  PREVENTIVO Y  CORRECTIO| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADOS/TOTAL DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVO Y CORRECTIVO] =
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PROGRAMADOS)*100 CENTAIE
INDICADOR: PORCENT)
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL
3.10 LINEA BASAE 3.11 META 2022 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION =
VALOR ARO BASE VALOR VARIACIGN | I | cRfTico
0 2021 100 PORCENTAJE RESPECTO META [ Mas da /-
PROG. 10
4, CALENDARID DE METAS PROGRAMADAS
0
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | "o r s UuIDAD OE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADO PORCENTAIE. DE MAMTENWIENTD. PREVENTIG T¥ 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
7 R | correctivo cesTIONADOS : i . i "
TOTAL DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVO Y CORRECTIVO
4.2 VARIABLE 1 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 MANTENIMIENTO
REALIZADOS
Rhe e TOTAL DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVO Y CORRECTIVO 400 it o o i .1
kA PROGRAMADOS : i A A y
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
ES
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o han g
<1 INDICADOR | FORCENTAIE DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y _ — _— -
: CORRECTIVO GESTIONADOS o i . < -
2 VARIABLEL |TOTALDE MANTENIMIENTOS PREVENTIVO Y CORRECTIVO - i - e
g REALIZADOS 4 A . = 2.00 0RO AN
o3vamaniE2 |TOTALDE MANTENIMIENTOS PREVENTIVO Y CORRECTIVO| .00 - 200
AL PROGRAMADOS i ; : - A
STE CADOR 0 META ANUAL 100% s
T e ESTE INDICADOR TIENE COMO M NUAL 1003 EQUIVALENTE A 4 MANTENIMIENTOS GESTIONADOS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZO 1

MANTENIMIENTO DE 1 PROGRAMADO. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL

6. RESPONSA!}lé DIRECTO DEL INDICADOR % !

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : ~ |ROCIO RAMGS RAMIREZ 6.2 TELEFONO: - [9841560762
6.3 CARGO Y AREA: SECRETARIA DE | A UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL 6.4 CORRED) chyomorenita.rr@hoti
ELECTRONICO;

LIC. KIRA IRIS SAN

PROF.RAUL ESTEBAN (iﬂlb CASHLLO
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

T
JEFE DE LA UNIDAD DE ARCHI MU&ICIPAL

Formato: DEy5-FT-002



H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO A TRIMESTREY TERCERO
REPORTAR;
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA; UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL 1.4 FECHA 03.10.22
ELABORACION:
1,5 ALINEACION ALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION ALPLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2016:2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_2_ GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE |I;GOB\ERNOﬁEFICIENTE_5|MPlIFICACIC)N_ADMINISTRA 6.3 PROGRARIA DE DESARRGLLO DEDS PROGRAMA 16. GOBIEH‘ND RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS{ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

Fi5 CCION PMD: .
3 LINEA DE ACCION P ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
2.2 CLAVE DELPP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 9.1
ACTvIDAD
2.4 RESUMEN NMARRATIVO: GESTION DE SOLICITUDES DE MANTENIMIENTO
3. IDENTIFICACION DEL INDICADDR
PORCENTAJE DE GESTIONES OE SOLICTUDES DE MANTENIMIENTO
R DEL INDICADOR: ¥ :
3.1 NOMBRE DEL| DOR i 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE SOLICITUDES INGRESADAS A LAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | DEPEMDENCIAS SOLICITANDO EL MANTENIMIENTO DE LA UNIDAD DE
ARCHIVO MUNICIPAL 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE GESTIONES DE SOLICITUDES DE  MANTENIMIENTO| 3.7 FRECUENCIADE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ENTREGADAS/TOTAL DE GESTIONES DE SOLICITUDES DE MANT! NTO
PROGRAMADAS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL S SEEAE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 17 CAIEL D PARBEL INGIENGBR . 3.13 CRITERIO DESEMAFORIZACI()N
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION [ €RITiEa
0 Jon1 ot GOREEHTRE RESPECTO META [ T1F3 B9 Hasta+, Mis de +/,
PROG. 10 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3erTRIMEsTRE | aroTnimestre | PROGRAMADO | UNIDAD DE

ANUAL MEDIDA

CaDon |PORCENTAIE DE GESTIONLS DE  SOLICITUDES. D o0 2500 2500 . - "
gt MANTENIMIENTO ENTREGADAS = 4 / 00 an PORCENTAS

ANIAGLE 1 | TOTAL DF GESTIONES DE SOLICITUOES DE . . e s R arsrion
A2 VA MANTENIMIENTO ENTREGADAS : . J X 4.0 Ti0

VAniagLE2 |TOTALDE GESTIONES DE SOUICITUDES e i o o 100 \ aesrion
A3VARIABLEZ |, \TENIMIENTO PROGRAMADAS - - 4 g 00 ESTIOl

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE
ACUMULADO

SEMAFORO
TRIMESTRAL

SEMAFORO ARUAL
AT

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 4 MANTENIMIENTOS GESTIONADOS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZO 1 GESTION DE 1
PROGRAMADA. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE

& PORCENTAIE DE GESTIONES DE SOLICITUDES DE 25.00 5
5.1 INDICADQOI MANTENIMIENTO ENTREGADAS 0.00 d 25.00 - 50.00

el |TOTAL DE GEsTioNes e souciubes ok 000 oo o :
SZVARIABLEL |\ o1 e NIMIENTO ENTREGADAS : & : - 20

©avAiABtE2 |TOTAL DE  GESTIONES DL soLciTuDEs  DE o i e
ENARIA MANTENIMIENTO PROGRAMADAS ‘ H . - 400

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |ROCIO RAMOS RAMIREZ 6.2 TELEFONO: 9841560762
6.3 CARGO Y AREA: SECRETARIA DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MURNICIPAL 6.4 LORREQ chyomorenita. rr@hotimail.com S I_v' “ A
ELECTRONICO; o

W05 4y
Sy

() -

'/?)‘ //‘
) 4

[ 4

7

PROF,RAUL ESTEBAN COLLI CASTILLO
JEFE DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL
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SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITAIMESTREA | paceng
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL T FEChi 03.10.22
ELABORACION:
1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLQ 20212024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EIE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD | 1,6.1 EIE DE DESARROLLO PED: | 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE | I GOBIERNO_EFICIENTE_SIMPLIFICACION ADMINISTRA| | o eamnoliopen | PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

5. EAD [e] D: H
15,3 UNFALE ACBON FM ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DELPP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2,3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTED 9.2
ACTVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: TRAMITE DE SOLICITUDES DE PAGO

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE PAGO TRAMITADAS 3.4TIPO: GESTION
. A 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE LA CANTIDAD TOTAL DE TRAMITES DE PAGO
,2 DEFINICION DEL INDICADOR:
2. BEEl ot INGRESADAS AL SIGEM EN EL ARO 2022
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
T (TOTAL DE SOLICITUDES DE PAGO TRAMITADAS/TOTAL DE SOLICITUDES
. / PROGRAMADAS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL GEREENTIGE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION;  |CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL
3.10 LiNEA BA{E 3.11 META 2022 13 CALCULG PARA ELINDICADOR 3.13 nmun DE SEMAFORIZACION :
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION TABL CRITICO
2 2023 T e —— respecTo META [TTTHES Mas daisls
PROG.
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
R 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE A Priy
4.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE PAGO TRAMITADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100,00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SOLICITUDES DE PAGO TRAMITADAS 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 soLICITUD
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 SOLICITUD
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO :
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE 00 00 S
5.1 INDICADOR | PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE PAGO TRAMITADAS 0.00 0.00 25.00 = 25.00
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SOLICITUDES DE PAGO TRAMITADAS 0.00 0.00 1.00 - 1.00 SEMAFORO ANUAL
S.3VARIABLE2 |TOTAL DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 0.00 4.00 4,00 - 4.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 10035 EQUIVALENTE A 4 SOLICITUDES DE PAGO, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZO 1 SOLICITUID DE PAGO DE 1

i CIONES:
e U] PROGRAMADA, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 255 ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;  [ROCIO RAMOS RAMIREZ 6.2 TELEFONO:  |9841560762
i 6.4 CORREQ —
6.3 CARGO Y AREA: SECRETARIA DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL S chyomorenita.rr@hotmail.com

PROF.RAUL ESTEBAN COLLI CASTILLO
JEFE DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUN[E"‘ bt
oty i
H. ,r!."‘fﬂ['}”f,‘:t[ 1
s
URIDAD DX

PLAYA DEL |

LIC, KIRA IRIS SAN
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO HETHMESIRER TERCERO
REPORTAR!:
1,4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA 03.10.22
ELABORACION:

1.5 A!.lNEACIdN ALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD:

EJE__Z_GDBIERNOJLSEIWECIDS_PUHLICOSVDEJ:ALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5,2 PROGRAMA (POLITICA DE

II.iGOBIEI‘.ND_EFICIENTEisiMPLIFICACION_ADMINISTM

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSADLE EN LA

ADMINISTRACION DE RECURS0OS

ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

10. MEJIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

5 {dlo H 2 -
1.5.3LINEADE ACCION PMD: |, 01 icrnACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL

2. ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HOMERO DE
2,2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  [comrpONENTED 10
ACTVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SESIONES DE CABILDO REALIZADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR:  [PORCENTAIE DE SESIONES DE CABILDO REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
. 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
ESTE INDICADOR MIDE LA CANTIDAD DE SESIONES DE CABILDO DEL H.
B FINICH LIN OR:
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | )\ s MIENTO ESTABLECIDOS POR LA LEY
3,6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S SRR (TOTAL DE SESIONES DE CABILDO REALIZADAS / TOTAL DE SESIONES DE
y q CABILDO PROGRAMADAS)*100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA ANUAL DE ACTAS DE LA SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE LA DIRECCION DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA
3,10 LiNEA BAS}Z 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA ELINDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACER = RIESGO a
RESPECTO META || 2 Hasta +/- as de
00 PORCENTAIE
1 2021 100 i s = = 16
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
ETAS TRIMESTRALES 3
M L 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE i FEGDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE SESIONES DE CABILDO REALIZADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 [TOTAL DE SESIONES DE CABILDO REALIZADAS 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 SESION
4.3 VARIABLEZ | TOTAL DE SESIONES DE CABILDO PROGRAMADAS 48.00 48.00 48.00 48.00 48.00 SESION
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 0\ 0iiiano AL
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE SESIONES DE CABILDO REALIZADAS 22.92 18.75 18.75 - 60.42 RIESGO
5.2 VARIADLE 1 |TOTAL DE SESIONES DE CABILDO REALIZADAS 11.00 9.00 9.00 = 25.00 SEMAFORO ANUAL
5.3VARIABLEZ | TOTAL DE SESIONES DE CABILDO PROGRAMADAS 48.00 48.00 48.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 48 SESIONES DE CABILDO REALIZADAS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZZARON 9 SESIONES
DE LAS 12 PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 18.75% NO ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL DEBIDO A QUE LOS
ACUERDOS PROGRAMADOS PARA SU APROBACION , SE APROBARON EN 9 SESIONES ¥ NO EN 12.

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;: | ARIADNA GUADALUFPE TEHORIO AGUILAR 6.2 TELEFONO: 9841290145

6.3 CARGO Y AREA: \

6.4 CORREQ

2 i gta @gmail.
FLECTRONICO: |7 e BmaLeem

L (. AYuNTAENTD D Soup
LIC. EDGAR ORDONEZBmi{;g!UH L‘I
DICA

1
H.

IAITRAAAIT L

3]

1A UMINAD TEAMING 151t LIC. KIRA IRIS SAN 5 53
ELAUMIBAD TRECHING 15D
DIRECTOR DE LA UNIDAD TECNICA Jf LA URIAD ]-LC.F:M LIHILHCA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO n

el
Ui

FAVS SN
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO TIMMESIREA TERCERO
REPORTAR:
" 1,4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED; 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE 1I._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 16, GOBIERNO R.ESPQNSABLE ENLA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

L5.3LNEADEACCION PMD: | b cTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERIO MUNICIPAL

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES D LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTED 10.1
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE EMPASTADOS DE LIBROS DE ACTAS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: ~ |PORCENTAIE DE LIBROS DE ACTAS DE CABILDO EMPASTADOS 3.4TIPO: GESTION
, o 3.5 DIMENSION; EFICIENCIA
DICADOR MIDE E DE EMI O DE LOS LIBROS DE LAS|
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | o c ™ LARAMIE ERASTARD D)
ACTAS DE CABILDO
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
P (TOTAL DE LIBROS DE ACTAS DE CABILDO EMPASTADOS / TOTAL DE LIBROS
i & DE ACTAS DE CABILDO PROGRAMADOS PARA EMPASTAR)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |TOMOS DE LIBROS DE ACTA BAIO RESGUARDO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2022 ik RO FARRE DGR ) 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION 4 RIESGO CRfTIcON
RESPECTO META Hasta +/- Masde +/i00
0 2021 80 PORCENTAJE e i ic
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS.
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIME 23
STRAL 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE o HACGIBA
\npicapon |PORCENTAIE DE  LIEROS DE ACTAS DE CABILDO i — 00 167 g333 ACEN
4.1 INDI i |evipaccanos ! 4 g . } PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE LIBROS DE ACTAS DE CABILDO EMPASTADOS 0.00 10.00 0.00 10.00 20.00 LIBRO
3 VARIABLE 2 |TOTAL DE LIBROS DE ACIAS DE CABILDO PROGRAMADDS 5 i 60 s " 5
: PARA EMPASTAR ; : - - i Hah
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 00 000 ek
- \cnpoq |PORCENTAIE DE LIBROS DE ACTAS DE CABILDO 66 Hil o -
<L INDI EMPASTADOS : - i = ' §
5.2 VARIABLE 1 | TOTAL DE LIBROS DE ACTAS DE CABILDO EMPASTADOS 0,00 0.00 0.00 - 0.00 SEMAFORO ANUAL
s.3vARiagLE2 |TOTAL DE LIBROS DE ACTAS DE CABILDD PROGRAMADOS| .00 2800 000 5
1 ABLE2 |5 ARA EMPASTAR - H : - o

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 1002 EQUIVALENTE A 24 LIBROS. EN ESTE TRIMESTRE NO SE REALIZARON EMPASTADOS, DEBIDO A QUE EN

i 5 CACIONES: S
B JUSTI = ESTE TRIMESTRE NO HAY PROGRAMACION EN LA ACTIVIDAD, 51 NO' HASTA EL 4TO TRIMESTRE.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;:  |ARIADNA GUADALUPE TENORIO AGUILAR 6.2 TELEFONO: 9841290145

ENLACE ADMINISTRATIVO DE LA Ial@di‘.‘ﬂjﬁ" DE LA|6.4 CORREQ

UNIDAD TECNICA JURIDICA ELECTRONICO: arii.gta@gmail.con

6.3 CARGO Y AREA:

-

RIS

.
. AYURTARENTO DE SOLIDARIDAD } i
uc.evonn omonez oz DIREGGION DE LA G104 TECMISA JumiDica SRE S SR A TEAERD

DIRECTOR DE LA UNIDAD TECNICA Junl‘mcpu\,n
it

oy GUTHTARA ROO
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 13 TRIMESTHE A TERCERO
REPORTAR:
" 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA 03.10.22
ELABORACION:
1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 . 1.6 ALINEACION ALPLAN ESTATAL DE D‘ESAR_ROLLD 2016:2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: BE_Z_GDBIERND_Y}ERVICIOS_PL‘JBI ICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.52 PRDGI’IA.MA (POLITICA DE ILAG0B|ERND_EFICIENTE75IMPLIFICAGC‘N_ADMIN{STRA 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 16. GOLERANO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, Asl COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

W3 E ACC D: P .
LEAUNERD) 160 PM ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERO DE
2,2 CLAVE DELPP: PPO3 2.3 NIVEL MIR; ACTIVIDAD COMPONENTED 102
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: PUBLICACION DE ACUERDOS ANTE EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE QUINTANA RCO

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE ACUERDOS PUBLICADOS EN EL PERIODICO OFICIAL 3.4TIPO: GESTION

- 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE SOLICITUDES DE PAGO POR

CONCEPTO DE PUBLICACION EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

3,2 DEFINICION DEL INDICADOR:

3.6 SENTIDO: REGULAR
X 3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
T (TOTAL DE ACUERDOS PUBLICADOS EN EL PERIODICO OFICIAL / TOTAL DE|
t i ACUERDOS EN EL PERIGDICO OFICIAL PROGRAMADOS A PUBLICAR)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL 5 :
RCENTAI
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA ANUAL DE PUBLICACIONES EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO DE LA DIRECCION DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA

3.10 LiNEA sAs_E 3.11 META 2022 3.42 CALCULO PARA EL INDICADOR : 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ERIAR RIESGOD R Q
RESPECTO META | T 8ibnieedin Hasta +/- as de
0 CENTAJE
100 2021 10 PORCEN PRDG, s 10 i
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS.
4 PROGRAMADC UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1] D E
ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL Rebrs

© moicaon |FORCENTAIE D ACUERDOS  PUBLICADOS BN EL L s158 e - P N
fi PERIODICO OFICIAL - ] . ; .00 PORCENTAIE

TOTAL DE ACUERDOS PUBLICADOS EN EL PERIODICO
A2VARIABLEL [0 1.00 6,00 6.00 6.00 19.00 ACUERDO

FSVAnsiEs TOTAL DE ACUERDOS EN EL PERIODICO QFICIAL e S0 — T o cu
. RIABLE 2 | o e 5GRAMADOS A PUBLICAR i 5 . . 19,0 ACUERDO

i : 5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS

SEMAFORO
TRIMESTRAL

AVANCE

S TRIMESTRALES
META! 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE ACUMULADO

oicADon |PORCENTAIE DE  ACUERODS  PUBLICADOS €N EL - it 47
SAINDICADOR 15 ppi601c0 OFICIAL - 3 37 T 421

TOTAL DE ACUERDOS PUBLICADOS EN EL PERIODICO
5.2 VARIABLE 1 OFICIAL 1.00 6.00 9.00 = 16.00

% TOTAL DE ACUERDOS EN EL PERIODICO OFICIAL 1900 900 G
S VARIARLE PROGRAMADOS A PUBLICAR g 19; K0 - 19.00.

SEMAFORO ANUAL

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100%, EQUIVALENTE A 19 ACUERDOS. EN ESTE TRIMESTRE SE PUBLICARON 9 ACUERDOS DE 6 ACUERDOS)
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADOS. EL PORCENTAIE ALCANZADC ES DE 47.37% REBASANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL, DEBIDO A QUE 3 ACUERDOS FUERON
APROBADOS EN UNA SESION DE CABILDO PARA SU PUBLICACION, LOS CUALES NO SE TENIAN PROGRAMADOS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | ARIADNA GUADALUPL TENORIO AGUILAR 6.2 TELEFONO: 9841290145

6.3 CARGO Y AREA: \

6,4 CORREO

ariLgta@gmail.com
ELECTRONICO: iz

IVUNTATTIEATO GE SOLIDARIDAD

"
LIC. EDGAR ORDONEZ (HLu' . LIC. KIRA IRIS SAN

oirector pe La unibao TGO BRBIEAE LA UHIGAD [hcﬂ[ﬂﬂ iURIDiGﬁ SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
PLAYA DEL CAREIEN, QUINTAMA ROO
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. H, AYUNTAMIENTOQ DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 13 THIMESIRER. TERCERO
REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1,52 PROGRAMA (POLITICA DE [ 11._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| | o oo h OF DESARROLLO PED: PROGRAMA 16, GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

1.5:3 LINEADE ACCION PMDy AOMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERIO MUNICIPAL,

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVELMIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 10.3
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: APROBACION DE INICIATIVAS PRESENTADAS AL CARILDO
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAIE DE INICIATIVAS APROBADAS EN CABILDO 34TIPO: GESTION
. s " 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE INICIATIVAS QUE SON APROBADAS
3.2 [ale] DICADOR:
DEFINICION DELIN POR EL CABILDO DEL H. AYUNTAMIENTO
3.6 SENTIDO! REGULAR
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S iaRTlR (TOTAL DE INICIATIVAS APROBADAS EN CABILDO / TOTAL DE INICIATIVAS EN
£ ] CABILDO PROGRAMAS A PRESENTAR)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA ANUAL DE INICIATIVAS APROBADAS DE LA DIRECCION DE LA UNIDAD TECHICA IURIDICA
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 T el P ARA EL TPTEALDR 3.13 CRITERIO SEMAFORIIAU(‘JN
VALOR ARO BASE VALOR VARIACIGN  |LrEanqad]  miesco  [RSETTE
RESPECTO META : N TTETEA v de )
100 2021 100 PORCENTAJE 2t 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 3
A ESTR 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE P MEDIDA
4.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE INICIATIVAS APROBADAS EN CABILDO 25.00 25,00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 | TOTAL DE INICIATIVAS APROBADAS EN CABILDO 30.00 30.00 30.00 30.00 120.00 INICIATIVA
TOTAL DE INICIATIVAS EN CABILDO PROGRAMAS A
4.3 VARIABLE 2 120.00 120.00 120.00 120,00 120.00 INICIATIVA
PRESENTAR
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE [ o 0o el
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE INICIATIVAS APROBADAS EN CABILDO 25.00 25.83 13.33 E 64.17
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE INICIATIVAS APROBADAS EN CABILDO 30.00 31,00 16.00 = 77.00 $SEMAFORO ANUAL
7o TOTAL DE INICIATIVAS EN CABILDO PROGRAMAS A —_ il i i
SIVARIABLEZ |00 o ; I 120, - 20.

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 120 INICIATIVAS, EN EL TRIMESTRE SE APROBARON 16INICIATIVAS DE LAS 30
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 13.33% NO ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL, DEBIDO A LA DISMINUCION DE|
INGRESO DE INICIATIVAS POR PARTE DE LAS AREAS DEL H. AYUNTAMIENTO.

6. RESPONSABLE DIRECTQ DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |ARIADNA GUADALUPE TENORIO AGUILAR 6.2 TELEFONO: (9841290145
EMLACE ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION DE LA|6.4 CORREO =
R el UNIDAD TECNICA JURIDICA B Lanary
[N, i
\ -~
: W
o !
) <.f'; -,-:-\,-.. »_1(.‘,!!_)’1!_”:_”
o~ . it i
LIC. EDGAR ORDONEZ CRUZ 5 LIC, KIRA IRIS SAN DR SLII N SUNEDAL T 0
DIRECTOR DE LA UNIDAD TEENIER JLIRIT i = onl [ SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO ; . - il
FRIHTRSALENTO BE SOLIDARIDAD R L VDM RIEN T
s ’ s 1 UH , ¢!
IR F e ng At B PPN AT TR M 10 = v o
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LATRIMESTRER | i
REPORTAR:
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA LA ECA 03.10.22
ELABORACION:
1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 2021-2024 1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE OF DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1,5.2 PROGRAMA (POLITICA DE - |11._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| 0 o ARROLLO PED: PROGRAMA 16. GOBIERND RESPONSABLE EN LA
ACCIGN) PMD: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS
153 LINEA DEACCION pMD: | 10 MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
et : ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERNO MUNICIPAL.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACIGN DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTED 104
ACIIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: EXPEDICION DE CERTIFICACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DEL HONORBALE AYUNTAMIENTO
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE CERTIFICACIONES EXPEDIDAS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE CERTIFICACIONES EXPEDIDAS A LAS 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DEL H. AYUNTAMIENTO
EN ELARIO 2022 3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
AT {TOTAL OE CERTIFICACIONES EXPEDIDAS / TOTAL DE CERTIFICACIONES| 7
. i PROGRAMADAS A SOLICITAR)* 100
) 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL FORCERETATE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | BASE DE DATOS ANUAL DE CERTIFICACIONES DE LA DIRECCION DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 & 56Kl CULO FARK EL INDTCADDR SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR CRITiCO
Mas de +/-
100 2021 100 PORCENTAIE Ry i
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
| PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AHAL MEDIDA
4.1 INDICADOR | PORCEMTAIJE DE CERTIFICACIONES EXPEDIDAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CERTIFICACIONES EXPEDIDAS 150,00 150.00 150,00 150.00 600.00 CERTIFICACION
4,3 VARIABLE 2 | TOTAL DE CERTIFICACIONES PROGRAMADAS A SOLICITAR 600.00 600.00 600.00 600.00 600,00 CERTIFICACION
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS ]
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | ZDOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o000 Sl
5.1 INDICADOR |FORCENTAJE DE CERTIFICACIONES EXPEDIDAS 39.00 8.83 183 - 49.67
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CERTIFICACIONES EXPEDIDAS 234.00 53,00 11.00 - 298.00
5.3 VARIABLE 2 | TOTAL DE CERTIFICACIONES PROGRAMADAS A SOLICITAR 600.00 600,00 600.00 - 600.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 600 CERTIFICACIONES. EN EL TRIMESTRE SE ENTREGARON 11 CERTIFICACIONES DE LAS
5.4 JUSTIFICACIONES! 150 PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 1.83% NO LLEGANDO A LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL DEBIDO A LA DISMINUCION EN ESTE
TRIMESTRE DE SOLICITUD DE CERTIFICACIONES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |ARIADHA GUADALUPE TENORIO AGUILAR 6.2 TELEFONO: 9841290145

ENLACE ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION DE LA6.4 CORRED

6.3 CARGO ¥ AREA: UNIDAD TECNICA JURIDICA ELECTRONICO:

arli.gta@gmail.com

‘--:!l?!rf e

FOEontnAning

LIC. EDGAR ORDONEZ CRUl A LIC, KIRA IRIS SAN
DIRECTOR DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO FATEMESTRE R TERCERO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASUNTOS NACIONALES E INTERNACIONALES LAFEEHA 03.10.22
ELABORACION:

1,5 AUNEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_4_COMPETITIVIDAD_TURISTICA_Y_DESARROLLO_ECO

1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED:
NOMICO_SOSTENIBLE i

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1,5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA

Ul 0 DE_C
L_TURISO_COMPETITIVO_Y_DE_CALIDAD ADMINISTRACION DE RECURSOS

1,6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

13. COORDINAR LA VINCULACION INTERINSTITUCIONAL CON ACTORES INVOLUCRADOS DEL AMBITO TURISTICO, ACADEMICO, ECONOMICO Y/O CULTURAL,
PARA LOGRAR UN BENEFICIO QUE PERMEE A TODOS LOS SECTORES SOCIALES DENTRO DEL MUNICIPIO, ASI COMO A LOS VISITANTES NACIONALES Y
EXTRANJEROS.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2.2 CLAVE DEL PP:

PPO3 2.3 NIVEL MIR:

| COMPOMNENTE  |cOMPONENTE O
A

HUMERD DE
CTVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

HERMANAMIENTOS Y/O ACUERDOS DE COOPERACION CON CIUDADES NACIONALES E INTERNACIONALES REALIZADOS

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE HERMANAMIENTOS Y ACUERDOS REALIZADOS 3.4 TIPO: GESTION
L 4 - A 3.5 DIMENSION: EFICACIA
CADH 0 DE Al OR|
ST BERNICISN GELINDICADOIR: ESTE INDI MIDE EL NUMER HERMANAMIENTOS AUT( H
= POR CABILDO
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION; TRIMESTRAL
o F B A (TOTAL DE HERMAMIENTOS Y/O ACUERDOS REALIZADOS/ TOTAL DE
' 4 HERMANAMIENTOS Y ACUERDOS PROGRAMADOS A REALIZAR)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
NBIGARGR: PORCENTAJE

CARPETA ANUAL DE ACTAS DE CABILDO EN TEMA DE HERMANAMIENTOS Y/O ACUERDOS DE COOPERACION CON CIUDADES NACIONALES E

2 CA H
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION INTERNACIONALES
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 e D e At 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION - RIESGO R 0
RESPECTO META | 3 Hasta +/- asde
0. 9i (CENTAJE
0 2001 0 POR e = £ o
4. CALENDARID DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO | - unIDAD DE
METAS TRIMESTRALES ESTI [4] 3ER ES
IMESTR 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE g i
PORCENTAJE DE HERMANAMIENTOS ¥ ACUERDOS
4.1 INDICADOR 30,00 2000 2000 20.00 90,00 PORCENTAJE
REALIZADOS
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE HERMAMIENTOS Y/O ACUERDOS REALIZADOS 3.00 2.00 200 2.00 9.00 HERMANAMIENTO|
e |ToALDE HERMAAMIENTOS Y AcuERDOS i 1000 ot . i — -
43 NBRIA PROGRAMADOS A REALIZAR d A . / 9, s
" 5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
s
METAS TRIMESTRALE: LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | a0 TRIMEsTRE | BEPR Loy
on |FOTCENTAIL O HERMANAMIENTOS Y ACUERDOS i - w0
s mpicanoR oo Y X 0.00 0,
5.2 VARIABLEL |TOTAL DE HERMAMIENTOS Y/ ACUERDOS REAUIZADOS 000 0.00 0.00 2 000
[rotaC pE nERmanamiENTOs v AcuerDOS i . -
S3VARIABLE 2" o0 0 GRAMADOS A REALIZAR a0 H ; - 0:

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 903% EQUIVALENTE A 9 HERMANAMIENTOS. EN EL TRIMESTRE SE REALIZARON 0 HERMANAMIENTOS DE LOS 2
PROGRAMADOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 0% HO ALCANZANDO LA META TRIMESTRAL DEBIDO A QUE SE REQUIERE LA APROBACION DEL
DICTAMEN DE HERMANAMIENTO CON MUNICIPIO MEXICANO Y PERUANO MEDIANTE UNA SESION DE CABILDO Y QUE HASTA AL MOMENTC NO SE CUENTA
CON FECHA ESTIMADA DE LA SESION.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE =

LIC. ISABELLE ANME SOPHIE CAILLOUX 6.2 TELEFONO; 9841881015

6.3 CARGO Y AREA:

DIRECTORA DE
INTERMNACIONALES

ASUNTOS NACIONALES E|6.4 CORREO

&LEC{ RONICO:

dir anei@gobiernpdesolidaridad.gob.mx

..})\' X nJ\. !'&

L

LIC. ISABELLE ANNE SOPHIE CAILLOUX

DIRECTORA DE ASUNTOS NACIONALES E INTERNACIONALES DIRECCI(}H ﬂ[: ASUH T{}S ?“EC‘UNQL[S
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACIGN Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL2022

—

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 13TRIMESTRER TERCERO
REPORTAR:
LA FECHA ”
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASUNTOS NACIONALES E INTRNACIONALES 03.10.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022.

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_4_COMPETITIVIDAD_TURISTICA_Y_DESARROLLO_ECO

5 1.6.1El DESARROLLO PED:
NOMICO_SOSTENIBLE 0L 8 BE

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5,2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1._TURISMO_COMPETITIVO_Y_DE_CALIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

EXTRANJEROS.

13, COORDINAR LA VINCULACION INTERINSTITUCIONAL CON ACTORES INVOLUCRADOS DEL AMBITO TURISTICO, ACADEMICO, ECONOMICO Y/O CULTURAL,
PARA LOGRAR UN BENEFICIO QUE PERMEE A TODOS LOS SECTORES SOCIALES DENTRO DEL MUNICIPIO, ASI COMO A LOS VISITANTES NACIONALES Y

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2,3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD ~ |COMPONENTED 111
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE LA CARTA INTENCION
‘3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAJE DE CARTAS DE INTENCION REALIZADAS 3.4TIPO; GESTION
. e - - 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE CARTAS DE INTENCION FIR s
B F DOR:
3.2 PEFINICION DELINDICA POR LA PRESIDENTA MUNICIPAL
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION; TRIMESTRAL
ey (TOTAL DE CARTAS DE INTENCION REALIZADAS/TOTAL DE CARTAS DE
4 ! INTENCION PROGRAMADAS A REALIZAR) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA ANUAL DE CARTAS DE INTENCION FIRMADAS POR LA PRESIDENTA MUNICIPAL DE LA DIRECCION DE ASUNTOS NACIONALES E INTERNACIONALES

3,10 LINEA BASE

FALMETAOT 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

VALOR ANO BASE

VALOR VARIACION

36.67 2021

RESPECTO META
PROG,

S0 PORCENTAJE

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

! CRITICO
| astas/- |

Misda+/s

10

4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

¢ PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES le]
1ER TRIMESTRE | 20O TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE CARTAS DE INTENCION REALIZADAS 30.00 20.00 20.00 20.00 90.00 FORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 | TOTAL DE CARTAS DE INTENCION REALIZADAS 3.00 2.00 2.00 2.00 9.00 CARTA
TOTAL DE CARTAS DE INTENCION PROGRAMADAS A
4.3 VARIABLE 2 REALIZAR 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 CARTA

5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS

AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AEUMILADD LA
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE CARTAS DE INTENCION REALIZADAS 0.00 0.00 0.00 - 0.00
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CARTAS DE INTENCION REALIZADAS 0.00 0.00 0.00 - 0.00
TOTAL DE CARTAS DE INTENCION PROGRAMADAS Al
SAVARIABLE2 [0 0uo 0.00 0.00 10.00 - 10.00

5.4 JUSTIFICACIONES:
DE HERMANAMIENTO CON MUNICIPIO MEXICANO Y PERUANO.

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 9 CARTAS DE INTENCION. EN EL TRIMESTRE SE REALIZARON O CARTAS DE LAS 2
PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCAHZADO ES DE 0% NO ALCANZANDO LA META TRIMESTRAL DEBIDO QUE SE REQUIERE LA APROBACION DEL DICTAMEN

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | LIC. ISABELLE ANNE SOPHIE CAILLOUX 6.2 TELEFONO: 9841881015

ECTORA DE UNTOS ACIONAL E
6.3 CARGO Y AREA: DIRI ASUNT N LES 6.4 CORREQ "

dir.ar

nodesolldaridad gob.mx

INTERNACIONALES E5§qnémco:
VD Ay

Y oo

LIC. ISABELLE ANNE SOPHIE CAILLOUX i 'ﬂ”” ];‘ -“

DIRECTORA DE ASUNTOS NACIONALES E INTERNACIONALES J)ii f ;L."G"{ E!'\SU

LIDARIDAD
ACIONALES
2

AN 74)
ANARD
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
" 1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 13;;:'";1“?;:5 A TERCERO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASUNTOS NACIONALES E INTRNACIONALES 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
EJE_4_COMPETITIVIDAD_TURISTICA_Y_DESARROLLO_ECO
TP 8] ;. - = WA - 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: K NA oY CHO
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: NOMICO. SOSTENIBLE E P 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECH!
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
t |._TURISMO_COMPETITIVO_Y_DE_CALIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ACCION) PMD: T - WOZPE ADMINISTRACION DE RECURSOS
13. COORDINAR LA VINCULACION INTERINSTITUCIONAL CON ACTORES INVOLUCRADOS DEL AMBITO TURISTICO, ACADEMICO, ECONOMICO Y/O CULTURAL,
1.5.3 LINEA DE ACCIGN PMD: | PARA LOGRAR UN BENEFICIO QUE PERMEE A TODOS LOS SECTORES SOCIALES DENTRO DELMUNICIPIO, AS[ COMO A LOS VISITANTES NACIONALES ¥
EXTRAMIEROS.
: 2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  |ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PrO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |comronEnTED 11.2
ACTIYIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE SESIONES DEL COMITE DE CIUDADES HERMANAS
3, IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
PORCENTAIE DE SESIONES ORDINARIAS DEL COMITE DE CIUDADES
3, (¢ f 3.4 TIPO: [o]
1 NOMBRE DELINDICADOR: || o v e 1ZADAS PO GESTION
) - " ; 3.5 DIMENSION: EFICACIA
= ESTE INDICADOR MIDEL EL NUMERO DE SESIONES ORDINARIAS DEL COMIT
7 Id OR:
3.2 DEFINICIGN DELINDICADOR: |0 e MANAS.
2.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE SESIONES DEL COMITE DE CIUDADES ~HERMANAS 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA; REALIZADAS/TOTAL DE SESIONES DEL COMITE DE CIUDADES HERMANAS
PROGRAMADAS)*100 e NIDAD DEMEDID DEL PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA ANUAL DE SESIONES DEL COMITE DE CIUDADES HERMANAS DE LA DIRECCION DE ASUNTOS NACIONALES E INTERNACIONALES
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.2 CALCLILO PARA EL INDICADOR - 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION CRITIC
° 2021 100 PORCENTAIE RESHECTO META | Hastav/-  BEEIIEIRLEYS
PROG.
4. CALENDARID DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
AS T S
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL Enios
e PORCENTAJE DE SESIONES ORDINARIAS DEL COMITE DF . e 25 v d "
ALINDICADOR |/ RMANAS REALIZADAS ! . .00 25, 100.00 ORCENTAJE
a2 vammaBLe 1 |TOTALDE SESIONES DEL COMITE DE CIUDADES i — 200 200 _— i
ZVARIABLEL | pp1ANAS REALIZADAS - : . 4 - BESIN
svaRBLEZ |TOTALDE SESIONES DEL COMITE DE CIUDADES o i . . 16
AIVARIABLEZ 1o naNAS PROGRAMADAS . / 00 o 8.00 SESIN
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
S
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE [ o0 0p ki
s 1 INDicanon |PORCENTAIE DE SESIONES ORDINARIAS DEL COMITE DE or i .
SLINDICA CIUDADES HERMANAS REALIZADAS / L e = =00
SvimABEL [TOTAL DE SESIONES DEL COMITE DE CIUDADES Sih - ) = =
5. BLE 1 HERMANAS REALIZADAS X 2. .00 - 4.00 SEMAFORO ANUA
3 vaRAdiez | TOTAL [DE SESIONES DEL COMITE DE CIUDADES it . o
i E HERMANAS PROGRAMADAS . L Lo : &00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 8 SESIONES REALIZADAS. EN EL TRIMESTRE SE REALIZARON 2 SESIONES DE LAS 2

5.4 JUSTIFICACIONES:
PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META TRIMESTRAL.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |LIC. ISABELLE ANNE SOPHIE CAILLOUX 62 TELEFONO;  |9841881015
DIRECTO ClO|
53 CHRaLY AR RECTORA  DE  ASUNTOS  NACIONALES  E|6.4 CORREO I S,
INTERNACIONALES SE ECTR()NICU:
S
AL 2,
& R
%
r: . ;
l { \\a_ U4 w =
HOATUMTAMIENTO BE o
LIC. ISABELLE ANNE SOPHIE CAILLOUX y AMIERTO DE SOLIDARIDAD LIC, KIRA IRIS SAN

Ty

omecrona e asuTos nacionaes £ wreaacionaed (RECCIGN DE ASUNTOS HACIONALES
 EINTERNACIONALES
PLAYR DEL CARMEY, QUINTANA RO

e s
Formato: DEyS-FT-002 2071 - 2074
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETAR/A DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
. 1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 13 TRIMESTRE A TERCERO
REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASUNTOS NACIONALESE INTERNACIONALES 03.10.22
ELABORACION:
1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
EJE_4_COMPETITIVIDAD_TURISTICA_Y_DESARROLLO_ECO
5. i - G s = 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 5 IDAD, SE( 0
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD. NOMICO_SOSTENIBLE L 2. GOBERNABIL GURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
I._TURISMO_COMPETITIV CALIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ACCION) PMD: RIS 0V DE ADMINISTRACION DE RECURSOS

13. COORDINAR LA VINCULACION INTERINSTITUCIONAL CON ACTORES INVOLUCRADOS DEL AMBITO TURISTICO, ACADEMICO, ECONOMICO Y/O CULTURAL,
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: PARA LOGRAR UN BENEFICIO QUE PERMEE A TODOS LOS SECTORES SOCIALES DENTRO DEL MUNICIPIO, ASI COMO A LOS VISITANTES NACIONALES Y
EXTRANIEROS.

2. ALUINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO .

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HOMERO DE
2.2 CLAVE DELPP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTEO ns3
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE ACTIVIDADES CON EL CUERPO CONSULAR

3. IDENTIFICACION DELINDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DEL CUERPO CONSULAR REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE ACTIVIDADES QUE SE LLEVARAN A| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3,2 DEFINICION DELINDICADOR: |CABO CON LAS DIFERENTES REPRESENTACIONES DIPLOMATICAS CON
CIRCUNSCRIPCION EN SOLIDARIDAD 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
) ) 3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
T A (NUMERG DE ACTIVIDADES DEL CUERPO CONSULAR REALIZADAS/NUMERO
. : DE ACTIVIDADES DEL CUERPO CONSULAR PROGRAMADAS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
\Ci E
INDICADOR: LARCERIA]
UTAS Y, GU DES CON EL CUI u E 0! CIONAI
4.9 MEGIOS DEVERIFICACIGN: | CARPETA ANUAL DE MINUTAS ¥/0 QFICIOS DE SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADE ERPO CONSULAR DE LA DIRECCION DE ASUNTOS NACIONALES E
INTERNACIONALES
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2022 T e S AR LN AL 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION [N RIESGO CRITICA
0 2021 100 PORCENTAJE Resrecto Mera. (TR R s des/s
PROG. 5 10 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
(o]}
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 20O TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | THOC AMADD | UNIDAD BE
ANUAL MEDIDA
\NolcADGR |FORCENTAIE DE ACTIVIDADES DEL CUERPO. CONSULAR - - _— - . ENTALE
a1IN - / . d 0 100,0 PORC
ARIABLE 1 | MUMERO DE ACTIVIDADES DEL CUERPO CONSULAR - s00 00 500 e =
42 " REALIZADAS - - 2 3 1 ) D
VagiAaLe 2 | NUMERO DE ACTIVIDADES DEL CUERPO CORSULAR sl 2000 e 200 o S
A PROGRAMADAS i . L .00 .00 AD
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, o o0 B
. |PoReenTAE DE ACTIVIDADES DEL CUERFO CORSULAR 500 o -
5.1 INDICADOI REALIZADOS A 25, i & 75.00
= Ly |NUMERO OE ACTIVIDADES DEL CUERFO CONSULAR - s S
.2 VARIABI REALIZADAS ol 2 2 = 15.00
VARiADLE2 |NUMERO DE ACTIVIDADES DEL CUERPO CONSULAR . — i e
a3 PROGRAMADAS ; H - a -
e eyt ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% FQUIVALENTE A 5 ACTIVIDADES. EN EL TRIMESTRE SE REALIZARON 5 ACTIVIDADES DE LAS 5
i " PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADD ES DE 25% ALCANZANDO LA META TRIMESTRAL
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ; |LIC. ISABELLE ANHE SOPHIE CAILLOUX 6.2 TELEFONO: 9841881015
- 10 DE  ASUNTOS CIONALES ;
6.3 CARGO Y AREA: PIRECRDRA NA E|SACORRED dir angi@gobiernadesolidartdad gobai
INTERMACIONALES ELECTRONICO:

ﬁ ce o £
LIC. ISABELLE ANNE SOPHIE CAILLOUX
DIRECTORA DE ASUNTOS NACIONALES E INTERNACIONALES

LIC. KIRA IRIS SAN
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENT, AV TARS !

. QUINTARA RO

- 2074
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

‘1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 13TRIMESTREA [ o0 cepo
REPORTAR:
LAFECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 2021-2024 1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 £JE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD | 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: | 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
15,2 PROGRAMA (POLITICA DE | I1._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| | oo orn: | PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD; TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS
153 LiNEA DE ACCIGN pp: | 10- MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
e " |ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION ¥ EL DESEMPERO MUNICIPAL
2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACIGN DELPP: | ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: pPO3 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE |componenteo 12
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: | ACTIVIDADES DE ESTADISTICA POBLACIONAL REALIZADAS
3, IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
e 3.5 DIMENSION: EFICACIA
LI PROG D
2.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | ESTE INDICADOR MIDE EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACC RAMADAS
EN EL ARO 2022 ,
3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
e EAREAILRG TOTAL DE ACTIVIDADES QUE CUMPLEN EL 75% / TOTAL DE ACTIVIDADES
: i PROGRAMADAS *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL FORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DEVERIFICACION: | CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL
2,20 LINERBASE 311 META 2022 3.12 CALCULO PARA ELINDICADOR i
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION RIESGO
100 2021 100 PORCENTAIE REFRECIOMETA L Hastaz/-
PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROG Do
METAS THIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE |- 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE M HHIDAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1INDICADOR |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS 0.00 0.00 20.00 80.00 100,00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1| TOTAL DE ACTIVIDADES QUE CUMPLEN EL 75% 0.00 0.00 100 4.00 5.00 ACTIVIDAD
43VARIABLE 2 |TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 0.00 0.00 5.00 5.00 5.00 ACTIVIDAD
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4ToTRIMEsTRE | , (MVIEE SEALOnD,
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE ACTIVIDADES REALIZADAS 0.00 0.00 20.00 20,00
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ACTIVIDADES QUE CUMPLEN EL 75% 0.00 0.00 1.00 - 1.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 0.00 0.00 5.00 = 5.00
e ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 1003 EQUIVALENTE A 5 ACTIVIDADES. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 1 ACTIVIDAD DE 1 ACTIVIDAD,
: : PROGRAMADA, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 20% ALCANZANDO LA META TRIMESTRAL.
6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMDRE DEL RESPONSABLE : | LIC. JESUS ELIGIO ALCANTARA SOLIS 6.2 TELFFONO;  |9841914966
COORDINADOR DE LA U ADISTICA|S,
6.3 CARGO ¥ AREA: e MDA BE BT :igf;g:l‘zo: unidarlestadisticapoblacional@gablernodesolidaridad gob,mx
A AL0S 4

D
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LI TRIMESTRE A TERCERQ
REPORTAR:
2 L4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL 03.10.22
ELABORACION:

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBL

ICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA [POLITICA DE
ACCION) PMD:

1I._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR
ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASf COMO LA PRESERVACIGN DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. AL

INEACION AL PROGRAMA PRESURUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP;

A(.TIV!DADE-S DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 121
ACTVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: PROCESAMIENTO DE SOLICITUDES DE INFORMACION
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: ~ |PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE INFORMACIGN PROCESADAS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE LA CANTIDAD DE RESPUESTAS QUE RECIBIMOS Y QUE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [SE CAPTURAN EN LA BASE DE DATOS DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA
POBLACIONAL 3.6 SENTIDO: REGULAR
TOTAL DE SOLICITUDES DE RESPUESTA DE INFORMACION PROCESADAS /| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: TOTAL SOLICITUDES DE RESPUESTA DE INFORMACION PROGRAMADAS A =
.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
RECIBIR *100
A BOR: PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION; | BASE DE DATOS TRIMESTRAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION PROCESADAS DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL
3.10 LINEA uAs_E 3,11 META 2022 312 CALCULO PARA EL INDICADOR ; 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION p 4 RIESGO RITICO
a5 2021 g5 PORCENTAIE RESPECTO META |0 sShBpe i | Hasta +/- Mas de
PROG. 10 11 11
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 E!
R TRIMEST| TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANGAL i
PORCENTAIE DE  SOLICITUDES DE  INFORMACION 25.00 N 714 )
A.1INDICADOR | oo ccnone ! & i 15.71 95.00 PORCENTAIE
TOTAL DE SOLICITUDES DE RESPUESTA DE INFOMRACION T T
42VARIABLEL |00 rcinns : . 38.00 22.00 133.00 SOLICITUD
, |1eraLsouciuoes be RespuEsTA DE INFORMACION e o Siien
A3VARIABLEZ |00 MADAS : X X 140,00 140.00 SOLICITUD
5. CALENDARIO DE METAS EJEGUTADAS
AVANCE SEMAFORO
ETAS TRIMESTRALES
™ 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE i TIESTEAL
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE  DE  SOLICITUDES  DE INFORMACION 25.00 2714 2714 | i
i PROCESADAS i o z 79,29 A o
TOTAL DE SOLICITUDES DE RESPUESTA DE INFOMRACION, 506 S 3 )
S2VARIABLEL |ooo cccre 2 . 8.00 - 111.00 SEMAFORO ANUAL
io5 TOTAL SOLICITUDES DE RESPUESTA DE INFORMACION LG L o
5.3 VARIAB| PROGRAMADAS . 140.00 X - .00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 95%

o EQUIVALENTE A 133 SOLICITUDES PROCESADAS. EN ESTE TRIMESTRE SE RECEPCIONARON 38 SOLICITUDES
DE LAS 38 PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 27.14% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

6.

RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;

LIC. JESUS ELIGIO ALCANTARA SOLIS

6.2 TELEFONO:  |9841914966

6.3 CARGO Y AREA:

COORDINADOR  DE LA
POBLACIONAL

UNIDAD

DE  ESTADISTICA|6.4 CORREO

e .

H

JEFA DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL UNIDAD DE ESTADISTICA PORLACIONAL
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTREA | o eny
REPORTAR:
= 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ESTAD(STICA POBLACIONAL 03.10.22
ELABORACION:

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

L6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

11._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR
ATIVA_Y_MEJIORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DE

SEMPERO MUNICIPAL,

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP;

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HOMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2,3 NIVEL MIR; ACTIVIDAD COMPONENTEO 122
acTivioan
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE ESTUDIOS D EINVESTIGACION EN CAMPQ
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAIE DE ESTUDIOS DE INVESTIGACION DE CAMPO REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE LEVANTAMIENTOS REALIZADOS EN| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | INVESTIGACIONES DE CAMPO QUE LA UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL
REALIZA. 3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: TOTAL DE ESTUDIOS DE INVESTIGACION DE CAMPO REALIZADOS / TOTAL DE
= 3 ESTUDIOS DE INVESTIGACION DE CAMPO PROGRAMADOS *100 3,3 UNIDAD DE MEDIDA DEL
{NDICADOR: PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL TRIMESTRAL DE ESTUDIOS DE INVESTIGACION EN CAMPO DE

LA UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 G A e o 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACIGN
VALOR ARO BASE VALOR CRATICO
75 2021 75 PORCENTAJE Mé! de *,‘
PROG, 10 11 1
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO |  uNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE
MEST MESTRE RIMESTRE | 4TOTRIMESTRE SR i
L INDICADOR. | RCENTAIE DE ESTUDIOS DE INVESTIGACIGN DE CAMFPO 25 o o
: A s . 25, 25. 25.00 75.00 PORCENTAJE
TOTAL DE ESTUDIOS DE INVESTIGACION DE CAMPO
A2VARIABLEL | o o 0.00 100 1.00 1.00 3.00 ESTUDIO
TOTAL DE ESTUDIOS DE INVESTIGACION DE CAMPO
AIVARIABLERZ || ot 0.00 4.00 4.00 4.00 4.00 ESTUDIO
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4T AYANCE SEMAFORO
R MES ATOTRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
PORCENTAJE DE ESTUDIOS DE INVESTIGACION DE CAMPO i
S.LINDICADOR |y o 0.00 25.00 25.00 : 50,00
< 2vamiApLe 1 |TOTAL DE ESTUDIOS DE INVESTIGACION DE CAMPO . .
3 & REALIZADOS . 1.00 1.00 " 2.00 SEMAFORO ANUAL
sig, |TOTAL DE ESTUDIOS DE INVESTIGACION DE CAMPO Ve
SAVARIABLEZ [oo 0 o 0.00 4.00 4.00 - 4.00 iEL
i el ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 3 ESTUDIOSDE INVESTIGACIGN REALIZADOS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZO 1 ESTUDIO
: ; DE INVESTIGACION DE CAMPO,EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |LIC. IESUS ELIGIO ALCANTARA SOLIS 6.2 TELEFONO:  |9841914966
. COORDINADOR DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA
6.3 CARGO Y AREA: Y gigﬁ:‘:jzm unidadestadisticapoblacional@gahlsrnodess iadad ek s

LIC. IVONNE AIDE VARGAS ESTEBAN
JEFA DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL

Formato: DEyS-FT-002

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
GIOHAL

UMIDAD BE ESTABISTICA POBLL
PLAYA DEL CARMEN, QUINTENA
2021 - 2094

LIC, KIRAIRIS SAN ::
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

00




H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIAA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTRE A TERCERO
REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL 03.10.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

15,1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR
ATIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTED 123
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ENVIO DE SOLICITUDES DE INFORMACION
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE INFORMACION ENVIADAS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE OFICIOS ENVIADOS A LAS UNIDADES 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | ADMINISTRATIVAS SOLICITANDO INFORMACION CUANTITATIVA DE LAS
ACTIVIDADES QUE REALIZARON 3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION ENVIADAS / SOLICITUDES DE|
* : INFORMACION PROGRAMADAS PARA ENVIAR *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL P ETTS
INDICADOR: Al
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: RECOPILADORA ANUAL DE OFICIOS ENVIADOS DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL
3.10 LINEA BA{E 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR .RE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACIGN @Wﬁﬂlﬂ@ RIESGO CRITICO
RespecToMETA [THFERRAL ] Hastasf- |
90 2021 90 FORCERIAKE PROG, 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES E 200 E
1ER TRIMESTRE TRIMESTR 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE  INFORMACION
4,1 INDICADOR 25.00 25.00 25.00 15.00 90.00 PORCENTAJE
ENVIADAS
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION ENVIADAS 40.00 40,00 40.00 24.00 144.00 SOLCITUD
SOLICITUDES DE INFORMACIGN PROGRAMADAS PARA
4.3 VARIABLE 2 160.00 160.00 160.00 160.00 160.00 sSoucTuD
ENVIAR
! 5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
PORCENTAJE DE SOLCITUDES DE  INFORMACION 5iip S 55 il el
5.1INDICADOR ENVIADAS £ .| 5 = =
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION ENVIADAS 40.00 40.00 40.00 - 120.00
SOLICITUDES DE INFORMACION PROGRAMADAS PARA
5.3 VARIABLE 2 ENVIAR 160.00 160.00 160.00 z 160.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 90% EQUIVALENTE A 144 SOLICITUDES DE INFORMACION. EN ESTE TRIMESTRE SE ENVIARON 40 SOLICITUDES DE

LAS 40 PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

LIC. JESUS ELIGIO ALCANTARA SOL[S 6.2 TELEFONO: 9841914966

6.3 CARGO Y AREA:

COORDINADOR DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA|6.4 CORREQ
POBLACIONAL ELECTRONICO:

unidadestadisticapobl

vare

LIC. IVONNE AIDE VARGAS ESTEBAN
JEFA DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE; SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 13 TRIMESTREA TERCERO
REPORTAR: 2
. 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE | II._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR TR S e R PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCIGN) PMD: ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA L : ADMINISTRACION DE RECURSOS

10. MEJIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION ¥ EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2,1 DENOMINACION DEL PP; ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERO DE
2.2 CLAVE DELPP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTEO 124
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: GESTION PARA IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACION
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACION PARA IMPARTIR GESTIONADOS 3.4TIPO: GESTION
) 3,5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE CURSOS QUE SOLICITAMOS PARA QUE
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: o |\ to han & L0S SERVIDORES PUBLICOS DELMUNICIPIO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
T TOTAL DE CURSOS DE CAPACITACION IMPARTIDOS / TOTAL DE CURSOS DE
; : CAPACITACION GESTIONADOS PARA IMPARTIR *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
Rsab oy PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |RECOPILADORA ANUAL DE OFICIOS ENVIADOS DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 SR e e e : 3.13 CRITERIO nzssmnfumz.«aﬁn
VALOR ANO BASE VALOR VARIACIGN [ RiESGO [N il
RESPECTO META Mdsda+/:
0 2022 5 PORCENTAIE PROG, 1
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS :
AMAD

METAS TRIMESTRALES AERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | HOCRAMADO | UNIDADDE

ANUAL MEDIDA

PORCENTAIE DE CURSOS DE CAPACITACION PARA

4.1 INDICADOR IMPARTIR GESTIONADOS 25.00 25.00 25.00 0.00 75.00 PORCENTAIJE

4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CURSOS DE CAPACITACION IMPARTIDOS 1.00 1.00 1.00 0.00 3.00 CURSO

TOTAL DE CURSOS DE CAPACITACION GESTIONADOS

4.3 VARIABLE 2 PARA IMPARTIR 4.00 4.00 4.00 0.00 4.00 CURSO

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADG TRIMESTRAL

PORCENTAIE DE CURSOS DE CAPACITACION PARA

5.1INDICADOR IMPARTIR GESTIONADOS 25.00 25.00 25.00 - 75.00

5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CURSOS DE CAPACITACION IMPARTIDOS 1,00 1.00 1.00 - 3.00 SEMAFORO ANUAL
TOTAL DE CURSOS DE CAPACITACION GESTIONADOS i S i
5.3VARIABLEZ o, 00 oot 4 i i - 4.00
T ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 75% EQUIVALENTE A 3 CURSOS. EN ESTE TRIMESTRE SE IMPARTIO 1 CURSO DE 1 PROGRAMADO. EL
Z 3 PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | LIC. JESUS ELIGIO ALCANTARA SaLls 6.2 TELEFONO: ~ |9841914966

COORDINADOR DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA|6,4 CORREQ

6.3 CARGO Y AREA: POBLACIONAL ELECTRONICO:

unidads fisticapoblacional @gobi lesolidaridad.gob.mx
1
%
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o
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1,1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL LITRIMESTREA | pprron
REPORTAR:
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL 14 FECHA 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE | II._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| | o oo o ARG e PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD; TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA ; ADMINISTRACION DE RECURSOS
RE e iy 10. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
s : ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.
2. ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |compatienico 125
AcTvIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES DE DIFUSION ESTADISTICA REALIZADAS
3. IDENTIFICAGION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAIE DE ACTIVIDADES DE DIFUSION ESTADISTICA REALIZADAS 3.4TIPO; GESTION
ESTE INDICADOR MIDEL EL TOTAL DE INFOGRAFIAS CON DATOS 3.5 DIMENSIGN: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR:  |CUANTITATIVOS QUE SE DIFUNDEN EN LAS REDES SOCIALES DE LA
SECRETARIA GENERAL Y EN LA PAGINA OFICIAL DEL GOBIERNO MUNICIPAL. 3.6 SENTIDO: DESCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
A Ll ACTIVIDADES DE DIFUSION ESTADISTICA REALIZADAS / ACTIVIDADES DE
‘ 2 DISUFION ESTADISTICA PROGRAMADAS *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CARPETA DIGITAL TRIMESTRAL DE DIFUSIONES DE ESTADISTICA REALIZADAS
3.10 LiNEA BAS:E 3,11 META 2022 S e D e I au (RITERID DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION CRITICO
RESPECTO META Mas de +/-
100 2021 70 PORCENTAJE i i
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS ‘
PROGRAMADO UNIDAD DE
ETAS TRIMESTRALES
M T 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE DIFUSION ESTADISTICA S e 555 e S REERAE
4.1 INDICADOR REALIZADAS 2 K il .| .|
4.2 VARIABLE 1 |ACTIVIDADES DE DIFUSION ESTADISTICA REALIZADAS 2,00 15.00 15.00 10.00 42.00 ACTIVIDAD
4.3 VARIABLE 2 |ACTIVIDADES DE DIFUSION ESTADISTICA PROGRAMADAS 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 ACTIVIDAD
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE [, o e icRiL
o1 INDICADOR | PORCENTAIL DE ACTIVIDAUES DE DIFUSION ESTADISTICA 133 e ol aEiet
L REALIZADAS - : : :
5.2 VARIABLE1 |ACTIVIDADES DE DIFUSION ESTADISTICA REALIZADAS 2.00 5.00 15.00 22.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |ACTIVIDADES DE DIFUSION ESTADRISTICA PROGRAMADAS 60.00 60.00 60.00 - 60.00

ESTE INDICADCR TIENE COMO META ANUAL 70% EQUIVALENTE A 42 ACTIVIDADES. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 15 ACTIVIDADES DE LAS 15

SANERHIEACIONES; PROGRAMADAS . EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META TRIOMESTRAL.

6. RESPONSABLE DIRECTQ DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | LIC. JESUS FLIGI) ALCANTARA SOLIS 6.2 TELEFONO:  |9841914966
- UNIDAD DE ESTADISTICA
6.3 CARGO Y AREA: tg:&[’clmlﬁﬁ Dg=ibi NI :::é&':;‘;;o: unidadestadisticapobladonal@gobiamodasolidaridad.gobims
R mqs )
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO TATRIMESTREA | opceno
REPORTAR:
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE 14 FECHA 03.10.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016:2022

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD:

EJE_L SEGURIDAD_Y CALIDAD_DE VIDA PARA LA POBL

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:
ACION

4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5,2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS VULNERABLES IGUALDAD Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE
NTUD

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

3. PROMOVER EL RESPETO Y LA INCLUSION SOCIAL DE LOS MIGRANTES NACIONALES E INTERNACIONALES, MEJORANDO SU CAUDAD DE VIDA MEDIANTE LA
EJECUCION DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES QUE COADYUVEN CON EL CUMPLIMIENTO DEL DERECHO HUMANO Y DESARROLLANDO SUS CAPACIDADES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARID -

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2.2 CLAVE DELPP:

PFO3 2.3 NIVEL MIR: 13

HUMERO DE
COMPONENTE  |COMPONENTEOD
AcTVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ACTIVIDADES PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS SITUACIONES LOS MIGRANTES REALIZADOS,

- 3, JDENTIFICACION OEL INDICADOR .

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS A MIGRANTES. 3.4TIPO; GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE ACTIVIDADES QUE SE BENEFICIARAN A i EHEEOR
F INDICA IDE
32 DEFINICION DELINDICAOOR: |, o o\ TE€ NESIDENTES DELMUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
3,6 SENTIDO: DESCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S FaRRRR (TOTAL DE ACTIVIDADES PARA MIGRANTES REALIZADAS/TOTAL DE
¢ 2 ACTIVIDADES PARA MIGRANTES PROGRAMADAS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL

INDICADOR; VORCENEAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACIGN:

BASE DE DATOS DE CURSOS Y CAPACITACIONES TRIMESTRAL DE LA UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE

AV UNEABASE 1L META 2072 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR £ =
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION CRITICO
100 2021 70 PORCENTAJE BESPECTOMETH Mas de +/-
PROG. 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | IERTRIMESTRE | aTOTRIMESTRE | PROSHAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
© nbicApon [PORCENTAIE  DE  ACTIVIDADES  REAUZADAS A 8 - .
aLINpicAbeR | o 7. x 17.5 17.50 70.00 PORCENTAJE
4.2VARIABLE 1 |TOTAL DE ACTIVIDADES PARA MIGRANTES REALIZADAS 1400 14.00 14.00 14.00 56.00 ACTIVIDAD
4.3VARIABLE2 | OVALDEACTIVIDAGES PARA MIGRANTES 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00 ACTIVIDA
> PROGRAMADAS L : - X i CTI D
5, CALENDARIQ DE METAS EJECUTADAS ‘
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES ERTAIMESTRE | 200 TRivesTRe | SERTRIMESTRE | o TRiMEsTRe |, SHREE brich
o1 oicADoq |FORCENTAIE  DE  ACTIVIDADES  REALIZADAS A o e ) ;
* MIGRANTES. C g 17.5 - 52.50
52 VARIABLE L | TOTAL DE ACTIVIDADES PARA MIGRANTES REALIZADAS 14.00 14.00 14.00 : 42.00 SEMAFORD ANUAL
VamApiez |TOTAL DE  ACTIVIDADES  PARA  MIGRANTES 40,00 000 o
# PROGRAMADAS ; ; . 5 ga.00
e el ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 703 EQUIVALENTE A 56 ACTIVIDADES REALIZADAS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 14 ACTIVIDADES DE LAS
. ; 14 PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 17.50% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.
6., RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;| J0SE JUAN VERTURA DE LOS SANTOS 6.2 TELEFONO:  [9841418044
; COORDINADOR DE LA UNIDAD DE ARNOOI Sallsa co
6.3 CARGO Y AREA: loAATE S jpy FORREG atencionalmigrante @gobiemodesolidaridad,gob.mx

ST @ i
ol (G
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO A3 THMESTRE A TERCERO
REPORTAR:
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE LATECHA 03.10.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD;

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

ACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y

_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANQOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

NTUD

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1,5.3 LINEA DE ACCION PMD:

3. PROMOVER EL RESPETO Y LA INCLUSION SOCIAL DE LOS MIGRANTES NACIONALES E INTERNACIONALES, MEJORANDO SU CALIDAD DE VIDA MEDIANTE LA
EJECUCIGN DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES QUE COADYUVEN CON EL CUMPLIMIENTO DEL DERECHO HUMANO Y DESARROLLANDO SUS CAPACIDADES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GEN

ERAL DEL AYUNTAMIENTO

| ACTIVIDAD

HUMERO DE
COMPONHENTE O 13.1
ACUIVIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR:
2.4 RESUMEN NARRATIVO: PARTICIPACION DE LA UNIDAD EN LA FERIA DEL EMPLEO.
3. IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE PARTICIPACION A FERIAS DE EMPLEO 3.4TIPO: GESTION
. il &l 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE PARTICIPACIONES DE IDAD
3.2 DEFINICION 3 2
DEL IMDICADOR ATENCIGN AL MIGRANTE EN LA FERIA DE EMPLEC
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE PARTICIPACIONES EN FERIAS DE EMPLEO / TOTAL DE FERIAS DE
A 3 EMPLEO PROGRAMADAS A PARTICIPAR)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

BASE DE DATOS DE SOLICITANTES DE EMPLEO TRIMESTRAL DE LA UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 15 CALEOL0 PATARLINGICADOR z 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR vARIACION  [EFHaE RIESGO RITICO
RESPECTO META Hasta +/- 45 de
PORCENTAJE
35.29 2021 70 ey e 1 3
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS y i
PROGRAMADO UNIDAD DE
ES LES
METAS TRIMESTRAI 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE S e
4,1 INDICADOR | PORCENTAJE DE PARTICIPACION A FERIAS DE EMPLEC 0.00 35.29 0.00 35.29 70.59 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PARTICIPACIONES EN FERIAS DE EMPLEQ 0.00 6.00 0.00 6.00 12.00 PARTICIPACION
OTAL DE FERIAS DE EMPLEO PROGRAMADAS A 3
A3VARIABLE2 | 1O TALDEFER 0.00 17.00 0.00 17.00 17.00 PARTICIPACION
PARTICIPAR
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | , oo L
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE PARTICIPACIGN A FERIAS DE EMPLEO 0.00 35.29 0.00 - 35.29 -
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PARTICIPACIONES EN FERIAS DE EMPLEO 0.00 6.00 0.00 g 6.00 SEMAFORO ANUAL
TOTAL DE FERIAS DE EMFLED PROGRAMADAS A 0.00 e 000 17.00
SIVARIABLEZ |, ooonn . ! X .

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 70% EQUIVALENTE A 12 PARTICIPACIONES. EN ESTE TRIMESTRE NO SE REALIZO LA ACTIVIDAD EN RELACION A

LA META PROGRAMADA,

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

JOSE JUAN VENTURA DE LOS SANTOS

6.2 TELEFONO:  |9841418044

6.3 CARGO Y AREA:

COORDINADOR DE LA UNIDAD
MIGRANTE

DE ATENCION AL|6.4 CORREQ

atencional,

@goblernodesolidaridad gob,mx

W
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- WNIDOs
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 13 TRIMESERE & TERCERD
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE 1 FECHA 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 - 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: ACION 1,6,1 EJE DE DESARROLLO PED; 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1,5.2 PROGRAMA (POLITICA D | VA=ATENCION_A_GRUFOS_VULNERABLES_IGUALDAD_Y PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

e _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVE| 1,6,2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED; 2 N

ACCION) PMD: T ol VULNERABILIDAD

3. PROMOVER EL RESPETO Y LA INCLUSION SOCIAL DE LOS MIGRANTES NACIONALES E INTERNACIONALES, MEJORANDO SU CALIDAD DE VIDA MEDIANTE LA

1.5.3 LINE ' :
53 LINEA DEACCIGNPMD: |1\ 1| \c16N DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES QUE COADYUVEN CON EL CUMPLIMIENTO DEL DERECHO HUMANG Y DESARROLLANDO SUS CAPACIDADES.

2, ALINEACION oil._ PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NOMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP; PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [comeonenrzo 13.2
acvinan
2.4 RESUMEN NARRATIVO: CANALIZACION DE LOS MIGRANTES AL SISTEMA EDUCATIVO.
} ; 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE MIGRANTES CANALIZADOS A UN MEDIO EDUCATIVO. 3.4TIPO; GESTION
e i o 3.5 DIMENSION: EFICACIA
. INDICADOR MIDE EL NUMERO DE MIGRANTES QUE HAN S51DO
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: {1 \61p0S EN EL SISTEMA EDUCATIVO

3.6 SENTIDO: ASCENDENTE

(TOTAL DE MIGRANTES CANALIZADOS A MEDIOS PARA ACCEDER AL SISTEMA| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL

3.3 FORMULA: EDUCATIVO / TOTAL DE MIGRANTES RECIBIDOS QUE SOLICITAN MEDIOS =
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL

PARA ACCEDER AL SISTEMA EDUCATIVO)*100

INDICADOR: PORCENIAR
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION; | BASE DE DATOS DE SOLICITANTES DE MIGRANTES AL SISTEMA EDUCATIVO TRIMESTRAL DE LA UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2022 AT CALCULO PARAELINDICABER 3.13 CRITERIO DESEMAFOHIZACION
VALOR ANO BASE VALOR CRITICO
Masdet
(1} 021 70 PORCENTAJE PROG, 0
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 200 TRIMES 3E E o
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE RTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ARUAL priidies
PORCENTAIE DE MIGRANTES CANALIZADOS A UN MEDIO|
4.1 INDICADDR 0.00 0.00 0.00 70.00 70.00 PORCENTAJE

EDUCATIVO,

3 TOTAL DE MIGRANTES CANALIZADOS A MEDIOS PARA 00 0.00 0,00
4.2 VARIABLE 1 ACCEDER AL SISTEMA EDUCATIVO 0.4 . X 84.00 84.00 MIGRANTE

TOTAL DE MIGRANTES RECIBIDOS QUE SOLICITAN

4.3 VARIABLE 2 MEDIOS PARA ACCEDER AL SISTEMA EDUCATIVO 0.00 0.00 0.00 120.00 120.00 MIGRANTE

5, CAI.ENDARI(j DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES ?
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | -4TO TRIMESTRE ACURAULADD. ARACAL
PORCENTAJE DE MIGRANTES CANALIZADOS A UN MEDIO|
5.1 INDICADOR 0.00 0.00 0.00 = 0.00 -

EDUCATIVO,

TOTAL DE MIGRANTES CANALIZADOS A MEDIOS PARA G 0.00 0.00 i
5.2 VARIABLE 1 ACCEDER AL SISTEMA EDUCATIVO 2 . . - 0.00 SEMAFQRO AHUAL

5.3 VARMABLE 2 TOTAL DE MIGRANTES RECIBIDOS QUE SOLICITAN 000 — 0.00 o
g MEDIOS PARA ACCEDER AL SISTEMA EDUCATIVO g e & : *

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 70% EQUIVALENTE A 84 MIGRANTES CANALIZADOS. EM ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 0 CANALIZACIONES DE

.4 JUSTIFICACIONES: A
SABTIRCA LAS 0 PROGRAMADAS, YA QUE ESTE INDICADOR SE REPORTARA EN EL 4TO TRIMESTRE SEGUN LO PROGRAMADD
6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6:1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [I0SE JUAN VENTURA DE LOS SANTOS 6.2 TELEFONO: 9841418044

COORDINADOR DE LA UNIDAD DE ATEMCION AL|6.4 CORREO

MIGRANTE ELECTRONICO:
uniDde

6.3 CARGO Y AREA: atencionalmigrante @zaobiernodesolidaridad, gob.mx

LIC. KIRA IRIS SAN

ﬂ/ ot H. AYUNTAR ;‘A:
ETICIA CHAVERRI PER \g‘{‘“ -'
E LA UNIDAD DE ATENCION MIGRANTE UN”]PH D[ A . [ _‘; ! L!EIAHIBAE SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HH B AL MIG
PLAYA DEEL CARMEN, IJIHJJTE MAPGD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA | o piepo
REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE 03.10.22
ELABORACION;

1,5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.6.1 EIE DE D‘ESARROLLD PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES_ IGUALDAD_Y

NTUD

_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS Y JUVE . 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PEL‘;:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1,5,3 LINEA DE ACCION PMD:

EJECUCION DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES QUE COADYUVEN CON EL CUMPLIMIE|

3. PROMOVER EL RESPETO Y LA INCLUSION SOCIAL DE LOS MIGRANTES NACIONALES E INTERNACIONALES, MEJORANDO SU CALIDAD DE VIDA MEDIANTE LA

NTO DEL DERECHO HUMANO Y DESARROLLANDO SUS CAPACIDADES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERD DE.
2.2 CLAVE DEL PP: PFO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 133
E ACTIVIDAD
2,4 RESUMEN NARRATIVO; ENTREGA DE APOYOS PARA ACCESO A SUS DOCUMENTOS MIGRATORIOS.
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
0 S CANALIZADO! CCESO A DOCU 0! :
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | ORCENTAJE DE MIGRANTES CANALIZADOS PARA EL ACCESO A DOCUMENTOS e GESTION
MIGRATORIOS,
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE MIGRANTES QUE SE CANALIZAN PARA 2 PIMENSIGN: ErEng
22 PEHNICION DELINDICADOR! OBTENER DOCUMENTOS MIGRATORIOS
3.6 SENTIDO: DESCENDENTE
(TOTAL DE MIGRANTES CANALIZADOS A MEDIOS PARA ACCEDER A UN| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: DOCUMENTO/TOTAL DE MIGRANTES QUE SOLICITAN EL APOYO A MEDIO! G |
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PARA ACCEDER A UN DOCUMENTO)*100
INDICADOR: PORCERITAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION; - |BASE DE DATOS DE ENTREGA DE APOYOS A MIGRANTES TRIMESTRAL DE LA UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE

3.101INEA BASE 3.11 META 2022 s Al AR Bt 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACIGN
VALOR ARNO BASE VALOR VARIACIGN GRITIca
RESPECTOMETA | | Misda+/2
Ji 2021 70 PORCENTAJE
77 PROG. s 10 10
: -4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
At INoicADon |FORCLNTAIE DE MIGIANIES CANALIZADOS PARA EL Gin — i o — .
LN QR ACCESO A DOCUMENTOS MIGRATORIOS. 3 : B : 3
2 TOTAL DE MIGRANTES CANALIZADOS A MEDIOS PARA - —
A VARIBLEL |y o D OCUMENTO X 12 0.00 112.00 224.00 MIGRANTE
s vaRiaBLe 2 |TOTALDE MIGRANTES QUE SOLICITAN EL APOYO A 000 P 000 —_— 12000 RANTE
A VAN MEDIOS PARA ACCEDER A UN DOCUMENTO / . : X ; MIGRANT
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AYANCE SENAFERO
ACUMULADO TRIMESTRAL
PORCENTAIE DE MIGRANTES CANALIZADOS PARA EL 000 500
S-1INDICADOR -c£60) A DOCUMENTOS MIGRATORIOS. : H 250 4 4750
TOTAL DE MIGRANTES CANALIZADOS A MEDIOS PARA o0 2 i
TOTAL DE MIGRANTES QUE SOLICITAN EL APOYO A 5 i .
53 VARIABLEZ MEDIOS PARA ACCEDER A UN DOCUMENTO # d = - A8,
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 70% EQUIVALENTE A 224 MIGRANTES CANALIZADOS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 40 CANALIZACIONES
5.4 JUSTIFICACIONES: DE LAS 0 PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADD ES DE 12.50% REBASANDO LA META TRIMESTRAL DEBIDO AL AUMENTO DE SOLICITUDES DE
MIGRANTES PARA ACCEDER A UN DOCUMENTO
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6,1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : JOSE JUAN VENTURA DE LOS SANTOS 6.2 TELEFONO: 9841418044
e ;(:g::;:::éuun DL LA UNIDAD OF ATENCION AL|6.4 CORREO Ry o
& \N Dog ,|FLECTRONICO:

= i AYUNTAMIENT
, msﬂ.[,,:;’;;;::;zrmm e ,;ff.??lf%?é‘;?f'@‘%g
N, QUINTANA ROD
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F‘? aYa ”t; LJ“ “!

HoAYHMTAN e

LIC. KIRA IRIS SAN
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

\.,\-uu W4 ,/’

nE CnLIinanina
) H D



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

‘1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1,1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTREA | rroreny
REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE 03.10.22
NIDAD ADMINISTRAT) i 3.10
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 " 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
C LA_POBL
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EIE_1_SEGURIDAD_Y AUAZTODEDE_VIDA_?AM_ P 1.6,1 EJE DE DESARROLLO PED! 4, DESARROLLO SOCIAL ¥ COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE | .= LA 2 — — PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
UIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ACCION) PMD: EQUIDAR-DE GENERD. ! _HUMAROS. Y. VULNERABILIDAD

NTUD

3. PROMOVER EL RESPETO Y LA INCLUSION SOCIAL DE LOS MIGRANTES NACIONALES E INTERNACIONALES, MEJORANDO SU CALIDAD DE VIDA MEDIANTE LA

L53LINEADEACCIONPMD: |1y DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES QUE COADYUVEN CON EL CUMPLIMIENTO DEL DERECHD HUMANO ¥ DESARROLLANDO SUS CAPACIDADES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 134
VIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES REALIZADAS 3.4TIPO; GESTION

. 3.5 DIMENSIGN; EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES

FEDERALES, ESTATALES E INTERNACIONALES REALIZADOS EN EL ARO 2022

3,2 DEFINICION DEL INDICADOR:

3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3,3 FORMULA: (TOTAL DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES REALIZADOS/TOTAL DE
4 A CONVENIOS CON INSTITUCIONES PROGRAMADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR: PORCENTAJE

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL ANUAL DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES DE LA UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE

3.10 LINEA BASE 3,11 META 2022 e e e Riaan 313 CRITERIO DE SEMAFORIZACIGN
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION [ ‘M_ CRITICO
0 2021 70 PORCENTAIE RESEECIO MERA Misde+/-
PROG,
4, CALENDARJO DE METAS PROGRAMADAS
; PROGRAMADO UNIDAD DE
TRIMESTRALES
METAS 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE AT iy
PORCENTAJE DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES 0.00 e i ] 70,59 PORCENTAIE
A.LINDICADOR [ . y . : i
4.2 VARIABLE1 |TOTAL DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES REALIZADOS 0,00 6.00 0.00 6.00 12,00 CONVENIO
TOTAL DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES
AIVARIABLERZ |00 i 0.00 17.00 0.00 17.00 17.00 CONVENIO
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS T
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE |, 00 o E ko
PORCENTAJE DE CONVENIOS COM INSTITUCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
S.LINDICADOR [0 o . X . - . -
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES REALIZADOS 0.00 0.00 0.00 - 0.00 SEMAFORO ANUAL
TOTAL  DE  CONVEWIOS  CON  INSTITUCIONES i i i S
SIVARIABLEZ [o, 0o\ in00s \ X I - ;

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 703 EQUIVALENTE A 12 CONVENIOS REALIZADOS. EM ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 0 CANALIZACIONES DE

SELIUEICACIONES! LAS 0 PROGRAMADGS, SEGUN LO PROGRAMADO

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |JOSE JUAN VENTURA DE LOS SANTOS 6.2 TELEFOND: 9841418044

COORDINADOR DE LA UNIDAD DE ATENCION AL|6.4 CORREO

3 GO H
6.3 CARGO Y AREA MIGRANTE ELECTRONICO:

atencionalmigrante@gobiernadesolidaridad.gob.mx

)
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA | oo rps
REPORTAR:
: ’ 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE 03.10.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5,2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUFOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE
NTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

VULNERABILIDAD

1,5.3 LINEA DE ACCION PMD:

3. PROMOVER EL RESPETO Y LA INCLUSION SOCIAL DE LOS MIGRANTES NACIONALES E INTERNACIONALES, MEJORANDO SU CALIDAD DE VIDA MEDIANTE LA
EJECUCION DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES QUE COADYUVEN CON EL CUMPLIMIENTO DEL DERECHO HUMANO Y DESARROLLANDO SUS CAPACIDADES.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2.2 CLAVE DEL PP:

PPO3

2.3 NIVEL MIR;

NOMERD DE
ACTIVIDAD COMPONENTEOD
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

GESTION PARA LA ATENCION MEDICA Y MEDICAMENTOS DE  LOS MIGRANTES

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: [ PORCENTAJE DE ATENCION MEDICAY MEDICAMENTOS GESTIONADOS 3.4 TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL MIGRANTES QUE RECIBEN ATENCION MEDICA Y 3 RO i
3, ci6 i
2 DEFINICION DELINDICADOR: |\ 1 cAMENTOS GESTIONADOS POR LA UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE
3.6 SENTIDO: REGULAR
¥ (TOTAL DE SOLICITUDES PARA ATENCION MEDICA Y MEDICAMENTOS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: GESTIONADOS/TOTAL DE SOLICITUDES PARA ATENCION MEDICA Y|
MEDICAMENTOS PROGRAMADAS)*100 3.8 UNIDAD DF MEDIDA DEL PORCENTAIE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

BASE DE DATOS DE CANALIZACION DE ATENCION MEDICA Y MEDICAMENTOS PARA MIGRANTES TRIMESTRAL DE LA UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE

3.10 LINEA BASE

311 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ARO BASE VALOR VARIACION 1 mEesso | critico
0 i3 56 — RESPECTO META | 11411 o Hastas/- - [RRIVESCCRYA
PROG. 5 10 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS i
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL WA
PORCENTAIE DE ATENCION MEDICA ¥ MEDICAMENTOS|
ALINDICADOR | oo s 17.50 17.50 17.50 17.50 70.00 PORCENTAIE
R TOTAL DE SOLICITUDES PARA ATENCION MEDICA Y
AZVARIABLEL | oo e NTOS GESTIONADOS 21.00 21.00 21.00 21.00 84.00 SOLICITUD
i TOTAL DE SOLICITUDES PARA ATENCION MEDICA Y i
A3VARIABLEZ | MENTOS PROGRAMADAS 120.0 120.00 120.00 120.00 120.00 SOLICITUD
i : f 5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
S ES LES
METAS TRIMESTRAI 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | JER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE o000 ASTREL
5.1 INDICADOR | PORCENTAE DE ATENCION MEDICA Y MEDICAMENTOS 1750 750 .
1 0 GESTIONADOS & A 17.50 * 52,50
2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SOLICITUDES PARA ATENCION MEDICA Y 2100 2100 5 :
240 1 |MEDICAMENTOS GESTIONADOS ; { 1.00 E @0 AEMMOHD ANUM
TOTAL DE SOLICITUDES PARA ATENCION MEDICA Y
SAVARIABLEZ [/ o e T0S PROGRAMADAS 120.00 120,00 120.00 - 120.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 70% EQUIVALENTE A 84 SOLICITUDES GESTIONADAS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 21 GESTIONES DE
LAS 21 PROGRAMADAS, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 17,50% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR _

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;

JOSE JUAN VENTURA DE LOS SANTOS S.I_TELE$UND:

9841418044

6.3 CARGO Y AREA:

COORDINAROR DE LA UNIDAD DE ATENCION AL|6.4 CORREQ

atencionalmigrante@gobiernodesalid

idad.poly.mx

MIGRANTE ELECTRONICO:

¥ ﬁ113|31'1.',_4.s.1.:;;-.:

. m/
LIC. LETICIA CHAVERF EREZ
JEFA DE LA UNIDAD DE ATENCIGN AL M!GRAIIIB“”A

Formato: DEyS-FT-002
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR®
EJERCICIO FISCAL2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LI3TRIMESTREA | openn
REPORTAR:
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE 14 FECHA 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
URIDAD_Y_CALIDAD
EIE_1_SEG Y_CALIDAD_DE VIDA PARALAFOBLI ¢ | £j¢ DE DESARROLLOPED: | 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD ¥ ESTADO DE DERECHO

1,51 E.‘E DE DESARROLLO PMD: ACION

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
NTUD

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ADMINISTRACION DE RECURSOS

ACCION) PMD:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 3. PROMOVER EL RESPETO ¥ LA INCLUSION SOCIAL DE LOS MIGRANTES NACIONALES E INTERNACIONALES, MEIORANDO SU CALIDAD DE VIDA MEDIANTE LA
i 2 EJECUCION DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES QUE COADYUVEN CON EL CUMPLIMIENTO DEL DERECHO HUMANO Y DESARROLLANDO SUS CAPACIDADES.

-2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO i

2,1 DENOMINACION DEL PP; ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTEC 13.6
ACTYIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: GESTION DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE ATENCION AL MIGRANTE

- ¢ : .3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR .. ; : i

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE GESTONES REALIZADAS 3.4TIPO; GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE GESTIONES DE MANTENIMIENTO 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: ~ (CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE :
ATENCION AL MIGRANTE 3.6SENTIDO:  ~ ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
ORI (TOTAL DE GESTIONES APROBADAS PARA EL MANTENIMIENTO /TOTAL DE
: : GESTIONES PARA EL MANTENIMIENTO PROGRAMADAS A SOLICITAR)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL

NDEABOR: PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION; CARPETA DIGITAL TRIMESTRAL DE GESTIONES DE MANTENIMIENTO DE LA UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE

3,10 LiNEA BAsE 3.11 META 2022 S EALAILO P ARR ELINTEATGh 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ANO BASE VALOR VARIACION BEA RIESGO R O

RESPECTO META | a Hasta +/- as tle

o PORCENTAIE
2021 70 o . 10 7
4. CALENDARIQ DE METAS PROGRAMADAS [ ;
. PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES STRE | 3 TO TRIMES
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL s
4.1INDICADOR |PORCENTAJE DE GESTONES REALIZADAS 0.00 35.29 0.00 35.29 70.59 PORCENTAJE

TOTAL DE GESTIONES APROBADAS PARA EL
4.2 VARIABLE 1 0.00 6.00 0.00 6.00 12.00 GESTION

MANTENIMIENTO

i TOTAL DE GESTIONES PARA EL MANTENIMIENTO 0.00 17.00 0.00 17.00 17.00 GESTION
A-3VARIABLE2 | op 5 GRAMADAS A SOLICITAR ’ . . 7 .

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS .

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE ACUMULADD TRIMESTRAL
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE GESTONES REALIZADAS 0.00 35.29 0.00 b 35.29 5

TOTAL DE GESTIONES APROBADAS  PARA  EL
5.2 VARIABLE 1 0.00 6.00 0.00 & 6.00 SEMAFORO ANUAL

MANTENIMIENTO

5.3 VARIABLE 2 TOTAL DE GESTIONES PARA EL MANTENIMIENTO olbi it .60 e
=k PROGRAMADAS A SOLICITAR . ) y E i

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 70% EQUIVALENTE A 12 GESTIONES. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 0 GESTIONES DE LAS 0

' LH ¥
54 JUSTIFICACIONE: PROGRAMADAS.SEGUN LA META PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTRE

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR 3

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | JOSE JUAN VENTURA DE LOS SANTOS 6.2 TELEFONO: 9841418044

COORDINADOR DE LA UMIDAD DE ATENCION Al|6.a correo
MIGRANTE {ELECTRONICO:
<, U“‘Bﬁ" e

6.3 CARGO Y AREA; atencionalmigranie@gobiernodesolidaridad gob.my

10 DE SOLIDARIDAD UG, KA 5 AN

i »"11'.. j\iﬂﬁﬁlﬁN‘lE SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO ’

i, QUINTARA ROO HLAYA

Ll 1C AV(HPER EZ

D DE ATENCION AL MIGRANTE

Formato: DEyS-FT-002




H., AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 13 TAIMESTRE A TERCERO
REPORTAR:
1.4 FECHA _
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD ESPECIALIZADA DE DERECHOS HUMANOS G 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 g H 1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022
: 3 A POBL
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJ£_1_5[GUREUAD_Y_EAI:zTéUI;DE_VID _PARA_LAS 1,6,1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
Lt P"zg;g“:f;:nc:mm PE | EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVE| 1.6,2 PROGRAMA DE DESARROLLO PEO: PROGRAMA 12. DERECHOS HUMANOS
i NTUD

L. VIGILAR QUE TODAS LAS ACCIONES Y POLITICAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL SEAN RESPETUOSAS DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LA POBLACION

L5.3UNEADEACCION PMD: | ) o)) (,GRAR UN MUNICIPIO INCLUSIVO, SEGURO, RESILIENTE Y SOSTENIBLE.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE PONENTE O 14
ACIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: INFORME DE QUEJAS Y RECOMENDACIONES DERIVADO DE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS HUMANOS ENTREGADOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAJE DE INFORMES DE QUEJAS Y RECOMENDACIONES ENTREGADOS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE INFORMES DE QUEIAS Y 3,5 DIMENSION: EFICIENCIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |RECOMENDACIONES REMITIDAS DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO 2.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
VT {TOTAL DE INFORMES DE QUEIAS Y RECOMENDACIONES ENTREGADOS /
) ¢ TOTAL DE INFORMES DE QUEJAS Y RECOMENDACIONES SOLICITADOS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
2 PORCENTAJE
INDICADOR: REGHT
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CARPETA ANUAL DE QUEJAS DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA DE DERECHOS HUMANOS
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 = | i AL AR R INCICALGR 3.13 CRITERIO n SEMAFORIZACION
VALOR AR BASE __VALOR VARIACIGN EAER o] mrsco CRITICO'
CARIE T Hastad)- | & :
80 2021 0 . RESPECTOMETA | {FHiFS Hasta + Masde'+],
PROG. 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
s PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL A
| r [Corana Of  INVORMES © BEL e 0.00 40,00 0.00 40.00 80,00 PORCENTAIE
A.LINDICAROR | e oMENDACIONES ENTREGADOS ; : ¢ . .
TOTAL DE INFORMES DE QUEJAS ¥ RECOMENDACIONES
A2VARIABLEL |0 oe oo 0.00 8.00 0.00 8.00 16,00 INFORME
TOTAL DE INFORMES DE QUEJAS Y RECOMENDACIONES
A3VARIABLE2 | oo 0.00 20.00 0.00 20,00 20.00 INFORME
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 000 S
PORCENTAIE DE  INFORMES DE  QUEIAS Y — T o St
S-LINDICABOR | e cOMENDACIONES ENTREGADOS f . [ 5 5
TOTAL DE INFORMES DE QUEJAS ¥ RECOMENDACIONES 50 P o Sl et
SZVARIABLEL |00 o ioe . ¥ I ] j
\ngtes |TOTAL DE INFORMES DE QUEIAS Y RECOMENDACIONES o 20,00 000 ot
SAVARIABLE2 1661 cman0s : 4 - -

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 80% EQUIVALENTE A 16 INFORMES. EN ESTE TRIMESTRE SE ENTREGARON O INFORMES DE LAS OPROGRAMAS,

FAIMEICAAONES SEGUN LAS METAS PROGRAMADAS EN ESTE TRIMESTRE

-6 RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR : . s Aty } I3 { |

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |ENRIQUE CORREA CONTRERAS 6.2 TELEFONO: 9842333004

TECNICO ESPECIALIZADO DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA|6.4 CORREO
DE DERECHOS HUMANOS ELECTRONICO:

6.3 CARGO Y AREA:

G
: R s T s
it

= ~ £ IR ==
= N SR SRER RAEN TG
RCO ANTONIO TOH EUAN ;,%}5?@': LIC, KIRA IRIS SAN eroaryanis pro| ;
JEFE DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA Dsnenscnosuummofo‘n{ SOLIDARIB‘\“ SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO s ! -
Al

H. AYUNTAMIEN
UNIDAD ESPECIALIZADA % %
DE DERECHOS HUMANOS i o]
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA :

Formato: DEyS-FT-002
2021 - 974



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
i FICHA TECNICA DE INDICADOR i | ;
EJERCICIO FISCAL 2022 '

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA | o onn
REFORTAR:
, 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD ESPECIALIZADA DE DERECHOS HUMANOS 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 3021-2024 -  LGALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022
0
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | = o—2=" EGU"'D“D—v-c“l;‘;‘:gEDE—V‘D“—PA“A—LA—P BLl . 1e1EiEoEDESARROLLOPED: | 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
T PRhcHAm PO ek e VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
i _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHDS_HUMANDS_Y_IUVE| 1,62 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 12. DERECHOS HUMANOS
; NTUD

1. VIGILAR QUE TODAS LAS ACCIONES Y POLITICAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL SEAN RESPETUOSAS DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LA POBLACION
PARA LOGRAR UN MUNICIPIO INCLUSIVO, SEGURO, RESILIENTE Y SOSTENIBLE.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

[HGimeRD D
2,2 CLAVE DEL PP: PPO3 2,3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |componente0 14.1
acvinan
2,4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION ¥ SEGUIMIENTO A QUEJAS DE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS HUMANOS
3, IDENTIFICACION DEL INRICADOR
PORCE! 05 ERECHOS HUMANOS .
T T RCENTAJE DE QUEJAS DE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS HUMAN i I
ATENDIDAS
; e ENDIDAS REMITIIASDE 3.5 DIMENSIGON: EFICIENCIA
A ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE Q R LA
3. CION DEL INDICADOR:
ZOEHNION DEL I COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO |
3,6 SENTIDO: REGULAR
(TOTAL DE QUEIASDE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS HUMANOS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ATENDIDAS / TOTAL DE QUEJAS DE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS -
HUMANOS RECEPCIONADAS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CARPETA ANUAL DE QUEJAS DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA DE DERECHOS HUMANOS
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 313 cAr GG PERA EL IGICANOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION . | SRR RIESGO RITICO
RESPECTO META | £iFii+ Hasta +/- dsde
PORCENTAJE -
&0 021 & ( PROG. 5 10 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS :
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE L i

eApon |PORCENTAJE DE QUEIAS DE ACTOS VIOLATORIOS D _— - . s _— i
A1 INDICADOR | 6 enecOS HUMANOS ATENDIDAS i i : . -

8 TOTAL DE QUEJASDE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS 12.00 S 1340 10 4800 QUEIA
AZVARIABLEL |\, 01ANOS ATENDIDAS - 12 1 : 4

TOTAL DE QUEIAS DEACTOS VIOLATORIDS DE DERECHOS . oo i Ei — -
A3VARIABLEZ 111)01ANOS RECEPCIONADAS ‘ : : . - a

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS - 5 .

AVANCE SEMAFORO

METAS IRIMBTHA!.ES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL

capon |FORCENTAIE DE QUEIAS DE ACTOS VIOLATORIOS DE S 40.00 4833 123.33
S:1INDICADOR | 1ye p 1105 HUMANGS ATENDIDAS ) i . i .

TOTAL DE QUEIASDE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS - e R o T T
S2VARIABLEL | )0 1ANOS ATENDIDAS 2 d ! - : Ui

TOTAL DE QUEJAS DE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS
5.3 VARIABLE 2 HUMANOS RECEPCIONADAS 60.00 60.00 60.00 - 60.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 80% EQUIVALENTE A 48 QUEJAS ATENDIDAS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZO LA GESTION DE 29 QUEJAS DE LAS|
5.4 JUSTIFICACIONES: 12 PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 48.33% SUPERANDO LA META TRIMESTRAL DEBIDO A LA ALTA INCIDENCIA DE QUEIAS DE LA
CIUDADANIA EN CONTRA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: |ENRIQUE CORREA CONTRERAS 6.2 TELEFONO: 9842333004

TECNICO ESPECIALIZADO DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA|6.4 CORREO
DE DERECHOS HUMANGS ELECTRONICO:

ced

Dhotmail.com

6.3 CARGO Y AREA:

E
E
£

LIC. KIRA IRIS SAN Qb bl ih g
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 3— iy Ping - 3

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
UNIDAD ESPECIALIZADA
DE DERECHOS HUMANOS
IFLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO
2021 - 2024

A
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.3 TRIMESTREA

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO TERCERO
REPORTAR:
. 1AFECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD ESPECIALIZADA DE DERECHOS HUMANOS 03.10.22
ELABORACION:

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACIGON AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED;

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD;

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMAHNOS_Y_JUvV

ENTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLD PED:

PROGRAMA 12, DERECHOS HUMANOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1. VIGILAR QUE TODAS LAS ACCIONES Y POLITICAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL SEAN RESPETUOSAS DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LA POBLACION

PARA LOGRAR UN MUNICIPIO INCLUSIVO, SEGURO, RESILIENTE ¥ SOSTENIBLE.

2. ALlNEAthN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2,2 CLAVE DEL PP:

PPO3

2.3 NIVEL MIR;

| ACTIVIDAD

NUMERD DE
COMPONENTE D
acvinap

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ATENCION Y SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DE ACTOS VIOLATORIOS DE

DERECHOS HUMANOS

3. IDENTIFICACIGN DEL |NDICADOR

PORCENTAIE DE RECOMENDACIONES DE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS
3 OR: " 0:
1 NOMBRE DEL INDICADOR CRANGE ATENDIBAS 3.4 TIP GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NOMERO DE RECOMENDACIONES DE ACTOS 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
3.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR: | VIDLATORIOS DE DERECHOS HUMANOS A LAS CUALES SE LES DA ATENCION Y
SEGUIMIENTO DURANTE EL ARIO 2022 3.6 SENTIDO: REGULAR
(TQTAL DE RECOMENDACIONES DE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: HUMANOS ATENDIDAS / TOTAL DE RECOMENDACIONES DE ACTOS
VIOLATORIOS DE DERECHOS HUMANOS ACEPTADAS) *100 38 ”N“I’:;E:{"“;D_"’"‘ REL PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA ANUAL DE RECOMENDACIONES DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA DE DERECHOS HUMANOS

3,10 LINEA BASE

341 MEFA 3022 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR

3 13 cxmmn DE ssMA;DﬂlecléN

VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ] “criTico
e i e SOREENTRE RESPECTO META Mdsdatl
PROG.
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADOD UNIDAD DE
IMES’ LES };
METAS TRIMESTRA 1ER TRIMESTRE |-2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE i R
PORCENTAJE DE  RECOMENDACIONES DE  ACTOS = - -
A INDICATOR VIOLATORIOS DE DERECHOS HUMARNOS ATENDIDAS oo e ! w00 30,00 PORCENTAIE
vaniapLe 1 [/CTAL DE RECOMENDACIONES DE ACTOS VIOLATORIOS 2.00 2.00 200 2.00 800 RECOMENDACION
A2 VARIAD DE DERECHOS HUMAHOS ATENDIDAS / ! : : g OMENDACILN
VamaBLE 2 |TOTALDE RECOMENDACIOIES DE ACTOS VIOLATORIOS o B " - ;
A3VARIABLEZ 15 EReCHOS HUMANOS ACEPTADAS 10 ! 10 0 0 RECOMERDACION
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 47O TRIMESTRE |, ‘e S
PORCENTAJE DE RECOMENDACIONES DE  ACTOS|
S:LINDICADOR |0, ATORIOS DE DERECHOS HUMANDS ATENDIDAS p i 20 2040 c0.00
TOTAL DE RECOMENDACIONES DE ACTOS VIOLATORIOS| i
5.2 VARIABLE 1 DE DERECHOS HUMAIOS ATENDIDAS 2.00 2.00 2,00 - 6.00 SEMAFORO ANUAL
TOTAL DE RECOMENDACIONES DE ACTOS VIOLATORIOS
5.3 VARIABLE 2 10.00 10.00 10.00 10.00

DE DERECHOS HUMANOS ACEPTADAS

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 80% EQUIVALENTE A 8 RECOMENDACIONES ATENDIDAS. EN ESTE TRIMESTRE SE ATENDIERON 2 QUEJAS DE LAS|

2 PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 20% LLEGANDO A LA META TRIMESTRAL.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | ENRIQUE CORREA CONTRERAS 6.2 TELEFONO; 9842333004
TECHICO ESPECIALIZADO DE LA UHIDAD ESPECIALIZADA|6.4 CORRED ;
6.3 CARGO REA: -~ e@| ail.c
ik DE DERECHOS HUMANOS ELECTRONICO:  |SRriaus-coce@hotmall.com
JH“)USA.-

it

Formato: DEyS-FT-002
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETAR[A DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTQS DE PLANEAGION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 1.3 TRIMESTAE A TERCERO
REPORTAR:
1.4 FECHA n
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD ESPECIALIZADA DE DERECHOS HUMANOS 03.10.22
ELABORACION:

15 ALINEACI(JN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA POBL
ACION

1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES _IGUALDAD Y

NTUD

_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS Y JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 12. DERECHOS HUMANOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

PARA LOGRAR UN MUNICIPIO INCLUSIVO, SEGURO, RESILIENTE Y SOSTENIBLE,

L. VIGILAR QUE TODAS LAS ACCIONES Y POLITICAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL SEAN RESPETUOSAS DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LA POBLACION

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINA(I(.)N DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HOMERO DE
2.2 CLAVE DELPP; PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [componentea 14.3
AcTIviDaD
2.4 RESUMEN NARRATIVO; IMPARTICION DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS 3.4TIPO; GESTION
. 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ICADO
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | STE INDICADOR MOE EL NUMERO DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS POR LA
UNIDAD ESPECIALIZADA EN DERECHOS HUMANOS
2.6 SENTIDO: REGULAR
(TOTAL DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: IMPARTIDAS / TOTAL DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE DERECHOS -
HUMANOS PROGRAMADAS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL i
INDICADOR; PORCEATA
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CARPETA ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA DE DERECHOS HUMANOS
310 LiNER BASE 3.11 META 2022 R e e 5 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION :
VALOR ARO BASE VALOR VARIACIGN EE BT CRITICO
80 2021 80 PORCENTAJE RESPECTO META A Hasta +/- Mas de +/
PROG. 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 200 TRIMESTRE | 3 S
E R 1ER TRIMESTRE IM ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE hAL e
4.1 INDICADOR | PORCENTAIE DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS 20.00 20.00 20.00 20.00 80.00 PORCENTAJE
TOTAL DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE DERECHOS 4.00 6
AZVARIABLE L |0 I PARTIDAS . 4.00 4,00 4.00 16,00 CAPACITACION
3 2o TOTAL DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE DERECHOS 20,00 20,0 - 6
AIVARIABLEZ | o PROGRAMADAS . 0.00 20,00 20.00 20.00 CAPACITACION
| 5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
RIMESTRALI TERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |\ ciinon i
5.1INDICADOR |PORCENTAIE DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS 40,00 110.00 100.00 E 250,00
2 VARIABLE 3 | TOTAL DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE DERECHOS i o
5 HUMANOS IMPARTIDAS A 22.00 20.00 - 50.00 SEMAFORO ANUAL
TOTAL DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE DERECHOS, o
SIVARIABLEZ |10 bROGRAMADAS 20,0 20,00 20.00 - 20,00

5.4 JUSTIFICACIONES:

IMPARTIDAS

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 80% EQUIVALENTE A 16 CAPACITACIONES. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZG 20 CAPACITACIONES DE LAS 4
PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 100% SUPERANDO LA META TRIMESTRAL DEBIDO A QUE EL DIPLOMADO DE“SERVICIOS PUBLICOS,
MUNICIPALES CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS* CONTO CON 10 MODULOS CON 2 SESIONES CADA UNO, POR TAL MOTIVO FUERON 20 CAPACIONES

G. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;

ENRIQUE CORREA CONTRERAS

6,2 TELEFONO:

9842333004

6.3 CARGO Y AREA:

TECNICO ESPECIALIZADC DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA
DE DERECHOS HUMANOS

6.4 CORRED
ELECTRONICO:

—-mTRo.MARCO ApfONIO TOH EAN
JEFE DE LA UNIDA tizaoa og pgR¢EHST AMMBREED DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002
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H; AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

' FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 13 TRIMESTREA TERCERO
REPORTAR:
1.4 FECHA
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS 03.10.22
ELABORACION:

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARRQLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1l_GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASi COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION ALPROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HOMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: FPO3 2.3 NIVEL MIR: COMPOMNENTE  [COMPONENTED 15
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: PADRON DE IGLESIAS ACTUALIZADO
3.’|DEN'|'!FICACI6N DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DEL PADRON DE IGLESIAS ACTUALIZADO 3ATIPO: GESTION

3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL REGISTRO DE IGLESIAS NUEVAS EN EL MUNICIPIO
" OR: 5
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: |0 o)1 1D AD DURANTE EL ARID 2022

3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE SOLICITUDES PARA EL REGISTRO EN EL PADRON| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL

3.3 FORMULA: REALIZADAS/TOTAL DE SOLICITUDES PARA EL REGISTRO EN EL PADRON
RECIBIDAS)* 100 FEUNIDAUDE MEDIDA BEL PORCENTAJE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VEﬂIFlCACIdN‘.

CARPETA DIGITAL MENSUAL DE LOS REPORTES SEMANALES DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS

3.10 LiNEA DAS_E 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACIGN RIESGO CRITICO
RESPECTO META O Hastaw/  [VEERTRYE
a5 2021 100 PORCENTAJE PROG. 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
TRIMESTRALES
METAS 1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE i sl
4.1 INDICADOR - | PORCENTAIE DEL PAORON DE IGLESIAS ACTUALIZADO 0.00 50.00 0.00 50,00 100.00 PORCENTAIE
A RRIRBLELE: TOTAL DE SOLICITUDES PARA EL REGISTRO EN EL PADRON 0.00 25.00 0:05. 25.00 50,00 SOLCITUD
ALYANIA REALIZADAS ] : - : :
TOTAL DE SOLICITUDES PARA EL REGISTRO EN EL PADRON
4.3 VARIABLE 2 0.00 50,00 0.00 50.00 50.00 SOLICITUD
RECIBIDAS
| 5, CALENDARID DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2DO TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE ACUMULADOD TRIMESTRAL
5.1 INDICADOR - | PORCENTAJE DEL PADRON DE IGLESIAS ACTUALIZADO 0.00 52.00 10,00 - 62,00 RIESGO
.3 VARIABLE 1 |TOTAL DE SOLICITUDES PARA EL REGISTRO EN EL PADRON p— i il 100 v
2 VARIABLE L | oe ) i7ADAS : : s = A
- |TOTAL DE SOLICITUDES PARA EL REGISTRO EN EL PADRON
S.3VARIABLEZ | oo 0.00 50.00 50.00 - 50.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

QUE NO SETENIAN CONTEMPLADAS

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 50 SOLICITUDES REALIZADAS. EN ESTE TRIMESTRE INGRESARON 5 SOLICITUDES DE LAS 0
PROGRAMADAS, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 103, REBASANDO LA META PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTRE DEBIDO AL INGRESO DE SOLICITUDES

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;

GASPAR ALBERTO VELAZQUEZ CHUC 6.2 TELEFOND:

9842392063

6.3 CARGO Y AREA

JEFE DE DEPARTAMENTO DE LA UNIDAD DE ASUNTOS|6.4 CORREO

RELIGIOSOS i ELECTRONICO:

nANR LY

PFHMTARAIT!

\1)}9

JEFA DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIG

Formato: DEyS-FT-002
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3 THIMESIREA TERCERO
REPORTAR;
1.4 FECHA
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS 03.10.22
ELABORACION:

15 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

E]EAZMGOBIERNO_Y_SERV[CIOS_P[:IBI_ICGS_DE_CAIJDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD ¥ ESTADO DE DERECHO

1.5,2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

II._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA

1,6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
- AOMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCIGN PMD:

10. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y GPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL ?ROGRAMJ; PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
2.2 CLAVE DELPP: PRO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |componenten 15.1
ACTIYIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE RECORRIDOS DE CAMPO PARA LA DETECCION DE IGLESIAS NO REGULARIZADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE RECORRIDOS DE CAMPO REALIZADOS 3.4TIPO; GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE RECORRIDOS REALIZADOS POR LA 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS PARA IDENTIFICAR IGLESIAS NO
REGULARIZADAS 3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
55 Bl (TOTAL DE RECORRIDOS DE CAMPO REALIZADOS/TOTAL DE RECORRIDOS DE
J N CAMPO PROGRAMADOS)* 100 i D EDIDA DEL
3.8 UNIDAD DE MEDIDA p—
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL MENSUAL DE LOS REPORTES SEMANALES DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS

3.10 LINEA BA{E 3.11 META 2022 517 A G PR R N CATIOR : .13 I'(ITRICI DE SEMAFORIZACIGN
VALOR ANO BASE _VALOR VARIACION | 3 \gm . critica
RESPECTOMETA | HEEHFR/IN | a3 de+/s
0 ORCENTAIE
100 2021 100 PORS e . G Yo
i : 4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADDR |PORCENTAIE DE RECORRIDOS DE CAMPO REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
2.2 VARIABLE1 |TOTAL DE RECORRIDOS DE CAMPO REALIZADOS 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 RECORRIDO
4.3 VARIABLE2 |TOTAL DE RECORRIDOS DE CAMPO PROGRAMADOS 48.00 48.00 48.00 48.00 48.00 RECORRIDO
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES L1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | ians TR
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE RECORRIDOS DE CAMPO REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 - 75.00
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE RECORRIDOS DE CAMPO REALIZADOS 12.00 12.00 12.00 = 36.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE RECORRIDOS DE CAMPO PROGRAMADOS 48.00 48.00 48.00 5 48.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 48 RECORRIDOS REALIZADOS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 23 RECORRIDOS DE
LOS 12 PROGRAMADOS, EL. PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 47.92% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;

GASPAR ALBERTO VELAZQUEZ CHUC 6.2 TELEFONO: 9842392063

6.3 CARGO Y AREA:

IEFE|DE DEPARTAMENTO DE LA UNIDAD DE ASUNTOS|6.4 CORREQ

] 1 vela gob) desolidaridad.gob.
RELIGIOSOS = ,fﬁrﬂﬂ‘l.!,i’!_.sﬂnémco: gasparvelazquer @gobiernodesolidaridad.gob mx
LYl LN
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE! SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3 TRIMESTRE TERCERO
REPORTAR:
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS 1.4 FECHA 03.10,.22
ELABORACION:
1,5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2016-2022
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNARILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE | I_GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION ADMINISTRA| | oo o pED: PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS
15,3 LINEA DE ACCIGN pMD: | 10- MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACIGN DE LOS BIENES MLIEBLES E INMUEBLES DE LA
s * | ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
NOMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2,3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |componiente 15.2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: IMPARTICION DE CURSOS EN MATERIA DE NORMATIVIDAD RELIGIOSA
: 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE CURSOS EN MATERIA DE NORMATIVIDAD RELIGIOSA|
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: 3.4 TIPO: GESTION
IMPARTIDOS
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE CURSOS QUE GESTIONA LA UNIDAD) 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR; | DE ASUNTOS RELIGIOSOS PARA QUE SE IMPARTAN A LOS MINISTROS DE
cuLTo 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE CURSOS EN MATERIA DE NORMATIVIDAD RELIGIOSA| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADOS/TOTAL DE CURSQS EN MATERIA DE NORMATIVIDAD RELIGIOSA|
PROGRAMADOS)*100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL i
INDICADOR: FORCENEA]E
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL MENSUAL DE LOS REPORTES SEMANALES DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 G TR eaboR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ° ANO BASE VALOR VARIACION criTico”
- ik b —_— RESPECTO META Hasta +/- Mas da +/:
PROG. 10
_ 4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1E 5 0 TRIME: S
RTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE i SEDIEA
41 INDICADOR. |POMCENTAIE DE CURSOS EN MATERIA DE NORMATIVIDAD — st p— - i
; RELIGIOSA IMPARTIDOS : ; " A 100.00 RORCERTAE
A2 VARIADLE 1| TOTAL DE CURSOS EN MATERIA DE NORMATIVIDAD i oo - 00
g RELIGIOSA REALIZADDS A : : L 2e00 cURsO
43 VARIADLE 2 | TOTALDE CURSOS EN MATERIA DE NORMATIVIDAD T S ik o0
: RELIGIOSA PROGRAMADOS 3 i ; Ci 2100 £uase
. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
T IERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | , oo RiiEsTit
s InDIcaDon. |PORCENTAJE DE CURSOS EN MATERIA DE NORMATIVIDAD s 56 S5 5
: RELIGIOSA IMPARTIDOS - : : : 500
2 VARABLE 1 |TOTAL DE CURSOS EN MATERIA DE NORMATIVIDAD S G0 _— - e
: RELIGIOSA REALIZADOS ’ [ : i .00 MARIRG ANA
s 3VARIADLE 2 |TOTAL DE CURSOS EN MATERIA DE NORMATIVIDAD 400 i 100
& VAR RELIGIOSA PROGRAMADOS : a 2 ? 2400
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 24 CURSOS REALIZADOS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 7 CURSOS DE LOS 6]
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADOS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 29.17% REBASANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL, DEBIDO AL AUMENTO DE SOLICITUD DE
CURSOS POR PARTE DE LOS MINISTROS DE CULTO.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : GASPA AﬂiEkTO VELAZQUEZ CHUC 6.2 TELEFONO:  |9842392063
) 'E DE l)éFAF\TAMENTO DE A UNIDAD DE ASUNTOS|6.4 CORREO S —
6.3 CARGD Y AREA: UGIOS,US ELECTRONICO: . gasparyelazquez@gobier dad.zob.mx ) \‘H“x I_R -U;-,

JEFADELAU
|

Formato: DEyS-FT-002
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 13 TRIMESTREA TERCERO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS LIFECHA 03.10.22
ELABORACION:
© 1,5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 ; 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2016:2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD -1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
15,2 PROGRAMA (POLITICA DE 1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| | = o e ARROLLO PED: PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS
153 LINEA DE ACCION phD: |10 MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
o 3 AOMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.
2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  |ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: pPPO3 2,3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTEQ 15.3
AcuvinAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO:- ATENCION DE QUEJAS Y DENUNCIAS HACIA LA SOCIEDAD RELIGIOSA
3, IDENTIFICACION DELINDICADOR
AS DENUNCIAS HACIA LA SOCIEDAD RELIGIOSA| -
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: || CCLNTAJE DE QUEIAS Y DEN 3.4 TIPO: GESTION
ATENDIDAS
. 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE QUEJAS Y DENUNCIAS RECIBIDAS EN
: OR:
32 DEFINICIGN DEL INDICADOR: ||\ 11 Ay DE ASUNTOS RELIGIOSOS PARA DARLE SEGUIMIENTO
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
TOTAL DE QUEJAS Y DENUNCIAS HACIA LA SOCIEDAD RELIGIOSA| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA! ATENDIDAS/TOTAL DE QUEJASY DENUNCIAS HACIA LA SOCIEDAD RELIGIOSA, -
RECIBIDAS) *100 38 INDADDE MEDIDADEL PORCENTAIE
INDICADOR:
2,9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL MENSUAL DE LOS REPORTES SEMANALES DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS
310 LiNEA BASE 3.11 META 2022 fh EA et o PARA EL N GIEATOR - 3.3 CRIT{RIOE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION |1 %] GRITICO
&8 2021 100 ORI RESPECTO META |1 Fedi]  Hasta+/-  [OMIItELRTn
PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
ES LES
METAS TRIMESTRA 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE A s
capon. |PORCENTAIE DE QUEIAS ¥ DENUNCIAS HACIA 1A o — .l S p— PORCENTAJE
AAINDICAROR | o6, 16 nAD RELIGIOSA. ATENDIDAS ! . 3 / ;
TOTAL DE QUEIAS ¥ DENUNCIAS HACIA LA SOCIEDAD
4.2 VARIABLE 1 RELIGIOSA ATENDIDAS 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 QUEIA
TOTAL DE QUEIASY DENUNCIAS HACIA LA SOCIEDAD
K . X X 0.00 UEJA
AIVARIABLE2 oo o e CBIDAS 20.00 20,00 20.00 20,00 2 qQ
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | ZDOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE [, 00 o0 TR
PORCENTAIE DE QUEJAS Y DENUNCIAS HACIA LA
S.LINDICADOR | e 1GIOSA ATENDIDAS 25.00 5.00 15.00 - 45.00 RIESGO
TOTAL DE QUEJAS Y DEMUNCIAS HACIA LA SOCIEDAD
= SEMAFORO ANUAL
S2VARIABLEL | oo oo o biDAS 5.00 1,00 3.00 9.00 R
oip o |TOTAL DE QUEIASY DENUNCIAS HACIA LA SOCIEDAD) ol 20,00 20,00 2000
23 VARIA RELIGIOSA RECIBIDAS : : - )
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 20 QUEJAS ATENDIDAS. EN ESTE TRIMESTRE SE ATENDIERON 3 QUEJA DE LAS 5
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 15% NO LLEGANDO A LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL DEBIDO AL INCREMENTO DE CURSO]
IMPARTIDOS A LOS MINISTROS DE CULTO. POR LO QUE LAS DENUNCIAS POR QUEJA DE RUIDO DISMINUYERON.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |GASPAR ALBERTO VELAZQUEZ CHUC 6.2 TELEFONO:  |9842392063
. JEFE DE DEPARTAMENTO DE LA UNIDAD DE ASUNTOS|6.4 CORREQ , _ : ALOS
: aspar desolidaridad.gob, Rl 7Y
6.3 CARGO Y AREA / {reuciosos . ELECTROMICO: pasp nodesolidaridad. gob.mx rp“\‘ — r.";.,,r
I 2 --L
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO TRIRMESTREN TERCERO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS AFECHA 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EIE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
15.2 PROGRAMA [POLITICA DE  |Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRAL | oo o o — PROGRAMA 16. GOBIERHO RESPONSABLE Etl LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS
10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: R
: ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERIO MUNICIPAL.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
HUMEROD DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 154
ACTviDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TRAMITES Y SERVICIOS DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS
3, IDENTIFICACIGN DEL INDICADDR
PORCENTAJE DE TRAMITES Y SERVICIOS DE LA UNIDAD DE ASUNTOS
L1 NO H E 3
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR A GICAOSHEALZADES 2.4 TIPO: GESTION
" 05 ENTREGADOS 3.5 DIMENSIAON; EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | ESTE MPICADOR MIDE EL NUMERO DE PERMIS R Y
GESTIONES DE LOS MINISTROS DE CULTO
3.6 SENTIDO: REGULAR
(TOTAL DE TRAMITES DE LA UMIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REAUIZADOS/TOTAL DE TRAMITES DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSO! TR
PROGRAMADOS A RECEPCIONAR)* 100 4
DcADOR, PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CARPETA DIGITAL MENSUAL DE LOS REPORTES SEMANALES DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS
3.10 LINEA BASLE 3.11 META 2022 312 CALCULO PARA EL INDICADOR f 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION RECACERTARLESN RIESGO CR 0
iy 2
100 2021 100 PORCENTAJE RESPECTO MEVA - (ST - Hasta /- dnd
PROG. 5 10 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
0G ADO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3eR TRIMESTRE | aro TRimestre | PROCRAMAD ApiluAb bE
ANUAL MEDIDA

21 INDICADOR PORCENTAJE DE TRAMITES Y SERVICIOS DE LA UNIDAD DE 25.00 25.00 25,00 5
B ASUNTOS RELIGIOSOS REALIZADOS i ‘ ! 2500 100.00 PORCENTAIE

; TOTAL DE TRAMITES DE LA UHIDAD DE ASUNTOS o 000 wii
4.2 VARIABLE 1 RELIGIOSOS REALIZADOS 20.00 20/ 20.00 20.00 80.00 TRAMITE

TOTAL DE TRAMITES DE LA UHIDAD DE ASUNTOS 8000 wi
A3VARIABLEZ | pr\ 110505 PROGRAMADOS A RECERCIONAR 80:00 2 &0.00 800 2000 THANMITE

5. CALENDARID DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES [s] ES 3
= 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL

PORCENTAJE DE TRAMITES ¥ SERVICIOS DE LA UNIDAD DE|
5.1 INDICADOR ASUNTOS RELIGIOSOS REALIZADOS 28.75 26.25 2875 - 83.75

5.3 VARIABLE 1 TOTAL DE TRAMITES DE LA UNIDAD DE ASUNTOS Hio 256 ]
% RELIGIOSOS REALIZADOS g - & = 67.00

L] TOTAL DE TRAMITES DE |A UNIDAD DE ASUNTOS 80.00 80.00 a0,
& RELIGIOSOS PROGRAMADOS A RECEPCIONAR E 2 0 - g

ESTE INDICADOR TIENE COMO META AHUAL 100% EQUIVALENTE A 80 TRAMITES REALIZADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE ATEHDIERON 23 TRAMITES DE LAS 20
5.4 JUSTIFICACIONES; PROGRAMADDS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 28,75% SUPERANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL DEBIDO AL INCREMENTO DE TRAMITES DE
SOLICITUD DE PERMISOS PARA EVENTOS DE TEMA RELIGIOSO

&, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADDR

6.1 NOMBRE DEL RsspuNSABLE:{.«qnsp;\R ALBERTO VELAZQUEZ CHUC 6.2 TELEFONO: 9842392063
JEFE DE DEPARTAMENTO DE LA UNIDAD DE ASUNTOS
6.3 CARGO Y AREA: ioa B4 CORRED gasparvela lesolidaridad.gob.mx
LIGIOs0S
-

BT e ey
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA | o ero
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS LAFECHA 03.10.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6,1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE | IL_GOBIERNC_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRAL | oo olopen: | PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS
153 LINEA DE ACCIAN pra: |19 MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
£ " | ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.
2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  |ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL AYUNTAMIENTO
NUMERO DE
2.2 CLAVE DELPP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTED 15.5
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: | IMPARTICION DE ASESORIAS A MINISTROS PARA DAR DE ALTA A SUS TEMPLOS E IGLESIAS
3. IDENTIFICACION DELINDICADOR :
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  [PORCENTAIE DE ASESORIAS A MINISTROS IMPARTIDAS 3.4TIPO: GESTION
. i 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE ASESORIAS QUE IMPARTE LA UNIDAD|
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | 0 0\ o0 RELIGIDSOS A LOS MINISTROS DE CULTO
3.6 SENTIDO: REGULAR
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
iR (TOTAL DE ASESORIAS A MINISTROS IMPARTIDAS/TOTAL DE ASESORIAS Al
2 ¥ MINISTROS PROGRAMADAS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR: FORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL MENSUAL DE LOS REPORTES SEMANALES DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 oI5 CALEULD AAEL INDACADER . 3.13 CRITERID DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION [T aaa RIESGO AfTice
RESPECTO META |1 Hasta +/- s dle
PORCENTAIE
100 2021 100 PROG. 5 10 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS -
- 06 0
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | a10TRIMESTRE | PROGAMAD el
ANUAL MEDIDA
4,1 INDICADOR |PORCENTAJE DE ASESORIAS A MINISTROS IMPARTIDAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ASESORIAS A MINISTROS IMPARTIDAS 20,00 20,00 20,00 20.00 80.00 ASESORIA
4.3VARIABLE 2 |TOTAL DE ASESORIAS A MINISTROS PROGRAMADAS 80.00 80,00 80.00 80.00 80.00 ASESORIA
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
S TRIMESTRALES
METAS TRIMI 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, S ME et
5.1INDICADOR |PORCENTAJE DE ASESORIAS A MINISTROS IMPARTIDAS 22.50 26.25 S a —— :
52 VARIABLE 1 |TOTAL DE ASESORIAS A MINISTROS IMPARTIDAS 12.00 21.00 16.00 s 55.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE ASESORIAS A MINISTROS PROGRAMADAS 80.00 80.00 80.00 - £0.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 80 ASESORIAS IMPARTIDAS. EN ESTE TRIMESTRE SE ATENDIERON 16 ASESORIAS DE LAS
20 PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 203 NO LLEGANDO A LA META TRIMESTRAL, DEBIDO A LA DISMINUCION DE SOLICITUDES DE|

ASESORIAS.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6:1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : [ GASPAR ALBERTO VELAZOUEZ CHUC 6.2 TELEFONO:  |9842392063
JEFE DE DEPARTAMENTO DE LA UNIDAD DE ASUNTOS|6.4 CORREQ
6.3 CARGO Y AREA:
LIGIOSOS ELECTRONICO:

[EpADE
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTQS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA | 0 een
REFORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS LAEECHA 03.10.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD;

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED;

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1,5,2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

IL._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1:5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |compontnteo 156
ACTIVIDAD
2,4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE BRIGADAS DE LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE BRIGADAS DE LIMPIEZA REALIZADAS 3.4 TIPO: GESTION
le] v DE BRIGADAS REALIZADAS PARA ERPRALGIOH: EHCAClA
]
3.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR;: || INDICAPOR MIDE EL NUMERG DE
CONCIENTIZAR LA LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
35 il (TOTAL DE BRIGADAS DE LIMPIEZA REALIZADAS/TOTAL DE BRIGADAS DE
! ; LIMPIEZA PROGRAMADAS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAI
INDICADOR: THIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL MENSUAL DE LOS REPORTES SEMANALES DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS
3,10 LiNeA BAS_E 3,11 META 2022 12 CALCULO PARAELINDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR 2 VARIACION ] RIESGO criTico
65 - it PORCENTAE RESPECTO META [ "F‘}? MMas de +/=
PROG. 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
I PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMES -
IMESTRE | 4TO TRIMESTRE TRE MECIEA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE BRIGADAS DE LIMPIEZA REALIZADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE BRIGADAS DE LIMPIEZA REALIZADAS 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 BRIGADA
4.3 VARIABLE 2 [TOTAL DE BRIGADAS DE LIMPIEZA PROGRAMADAS 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 BRIGADA
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | DO TRIMESTRE | ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | oo o e
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE BRIGADAS DE LIMPIEZA REALIZADAS 25.00 25.00 3333 - 8333 RIESGO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE BRIGADAS DE LIMPIEZA REALIZADAS 3.00 3.00 4.00 - 10.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE BRIGADAS DE LIMPIEZA PROGRAMADAS 12.00 12,00 12.00 - 12.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 12 BRIGADAS REALIZADAS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 4 BRIGADAS DE LAS 3
PROGRAMADAS. EL. PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 33.33% REBASANDO LA META PROGRAMAOA TRIMESTRAL, DERIDO AL AUMENTO DE PARTICIPACION DE.
LOS MINISTROS DE CULTO EN LAS LIMPIEZAS DE ZARGAZO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

5.4 JUSTIFICACIONES:

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [GASPAR ALBERTO VELAZQUEZ CHUC 6.2 TELEFONO; 9842392063
IEFE BE.DEPARTAMENTO DE LA UNIDAD DE ASUNTOS|6.4 CORREO
6.3 CARGO Y AREA: R}(I‘GIOS?S ElECTRl;‘NICO: gasparvelazquez@pobiernodesolidaridad gob.mx
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