H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD llﬂLT;E:;:E A SEGUNDO
. 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

UU*S[E”R'D"'U*C"‘i[éfé’ﬁﬂgf"'u"f"m*m*mm 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1,5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI.fATENCIéNJ\ﬂGRUPOSﬁVULNEMHl[57!6UALD:‘\D7Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAIMA 23. EDUCACION PUBLICA DE CALIDAD

NTUD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

NO APLICA

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIENO ¥ CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP26 2.3 NIVEL MIR: FIN COMPONENTE O MO APLICA

NUMERD DE
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

CONTRIBUIR A UN TRATO INCLUSIVO, NO DISCRIMINATORIO Y RESPETUSO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS ¥ LOS IOVENES DEL MUNICIPIO DE
SOLIDARIDAD MEDIANTE OPORTUNIDADES PARA SU DESARROLLO SOCIAL.

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE POBLACION VULNERABLE POR CARENCIAS EN EL MUNICIPIO 3.4TIPO: ESTRATEGICO
ESTE INDICADOR MIDE LA POBLACION QUE SE ENCUENTRA VULNERABLE T JESS—
ANTE LA CARENCIA SOCIAL COMO EL REZAGO EDUCATIVO, ACCESO A
 |SERVICIOS DE SALUD, SEGURIDAD SOCIAL, CALIDAD Y ESPACIOS EN LA
32 DEFINICION DELINDICADOR: |\ o vnn servicios BASICOS EN LA VIVIENDA ¥ ACCESO A LA
ALIMENTACION NUTRITIVA ¥ DE CALIDAD DENTRO DEL MUNICIPIO DE JESENTIRKY DESCENDEITE
SOLIDARIDAD
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
SRR (POBLACION VULNERABLE POR  CARENCIAS/POBLACION TOTAL DEL
" N MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
ey PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

INFORMES ~ AMUALES SOBRE LA SITUACION DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL  SECRETARIA DEL  BINESTAR  DISPONIBLE EN
HTTPS://WWW.GOB.MX/BINESTAR/DOCUMENTOS/INFORMES-ANUAL-SOBRE-LA-SITUACION-DE-POBREZA-Y-RIESGO-SOCIAL

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 13 A EULD PARK ETNGICABR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARD BASE VALOR vaniacion  [EVETATVGES]  riesco  ERECTTE
P S 2 CORCENTALE RESPECTO META Hasta+/- | CE! Masde+/- |
PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE 2D0 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
PORCENTAIE DE  POBLACION VULNERABLE  POR
ALINDICADOR | oo o L MUNICIFIO 0.00 0.00 0,00 42.00 42.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |POBLACION VULNERABLE POR CARENCIAS. 0.00 0.00 0.00 140196.00 140196.00 POBLACION
4.3 VARIABLE 2 POBLACION TOTAL DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, 0.00 0.00 0.00 333800.00 333800.00 POBLACION
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | oo oo MR
nDicADoR |FOTCENTAIE  DE  POBLACION  VULNERABLE  POR o
S-LINDICABOR 1 peNcias €N EL MUNICIPIO ox S| . : &0 -
5.2 VARIABLE 1 | POBLACION VULNERABLE POR CARENCIAS. 0.00 0.00 2 . 0.00 SEMAFORO AHUAL
5.3 VARIABLE 2 |POBLACION TOTAL DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. 0.00 0.00 2 = 0.00 m

5.4 JUSTIFICACIONES:

EN EL ANO 2021 LA POBLACION VULNERABLE EN SOLIDARIDAD ERA DE 45.35% PARA ESTE 2022 SE BUSCA DISMINUIR UN 3.35% QUEDANDO LA META|
ANUAL EN UN 42% DE POBLACION VULNERABLE EN EL MUNICIPIO, ES DECIR 140,196 PERSONAS. EN ESTE SEGUNDO TRIMESTRE NO SE PRESENTA AVANCE
ALGUNO DEBIDO A QUE EL INDICADOR PRESENTA UNA FRECUENCIA DE MEDICION ANUAL, POR LO CUAL SUS AVANCES SE VERAN REFLEJADOS HASTA EL4TO

TRIMESTRE DE ESTE 2022.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE QCAMPO o G.ZGLEFDNO: 9843173119
Cop,—

6.3 CARGO' Y AREA:

COORDINADOR OPERATIVO bryan.velazquezdeacampo |.com

P

CBRYAN JOSUE ¥ELAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO PELGT1TUTO DE LA JUVEMTUL: CENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNAND!
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAGY | “AMUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002

JUVERNTUD

E{ DIRECTOR GENERAL DEL
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LSR‘:;‘T;T;::_E A SEGUNDO
. 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MURNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

ACION 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD;

VI._ATENCION_A_GRUPDS_VULNERABLES _IGUALDAD_Y.
EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVEN
TUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 23, EDUCACION PUBLICA DE CALIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

NO APLICA

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPLESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIERO ¥ CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP26 2.3 NIVELMIR:

. HUMERG DE
PROPOSITO (COMPONENTE O NO APLICA
ACIANAD.

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

JOVENES DE 12 A 29 AROS DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD TIENEN UN EFICIENTE DESARROLLO SOCIAL, EDUCATIVO Y LABORAL

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE JOVENES DE 12 A 29 AfDS PARTICIPANTES EN LAS .
.1 NOM f ATIPO: ES 0
3,1 NOMBRE DELINDICADOR: | "o ois ins 3.4 TIPO: TRATEGIC
ESTE INDICADOR MIDE A LA POBLACION JOVEN EN UN RANGO DE 12 A 29 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | AflDS QUE SE BENEFICIAN DE LA ACCIONES REALIZADAS POR EL INSTITUTO DE
LA JUVENTUD. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
3,3 FORMULA: JOVENES DE 12 A 29 AROS PARTICIPANTES/IOVENES PROGRAMADOS * 100 = EAG D L
.8 UNII E MEDIDA
E
INDICADOR: PORCENTAL

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTRAL INTERNO DEL MUNICIPIO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO- DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA
FRACCION 29

3.10 LItNEA DASE 3.11 META 2022 e — 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO a
RESPECTO META Hasta +/- d
20 BO ORCENTAIE
s 21 2 PROG. 10 15 15
4, CALENDARIO DE METAS FROGRAMADAS
PROGRAMADO |  UNIDAD DE
TRIMESTRALES
METAS 1ERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE i by
PORCENTAIE DE IOVENES DE 12 A 29 AfOS o0 = _— "
ALINDICADOR |, 1cip ANTES EN LAS ACTIVIDADES REAUZADAS : o b0 S sacn PRRCENTAIC
4.2 VARIABLE1 |JOVENES DE 12 A 29 AflOS PARTICIPANTES 000 0.00 000 112156.80 112156.80 JOVENES
43VARIABLE2 |IOVENES PROGRAMADDS 0.00 000 000 140196.00 140196.00 JOVENES
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
R
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIVESTRE | SERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE [ (oo i
PORCENTAIE DE JOVENES DE 12 A 29 ANOS 000 " _—
5.LINDICADOR |\ omycip ANTES EN LAS ACTIVIDADES REALIZADAS ! e : . ! 2
5.2 VARIABLE1 [JOVENESDE12A 29 AfIOS PARTICIPANTES 0.00 0.00 - 0.00 SEMAFORO AHUAL
5.3VARIABLE2 |JOVENES PROGRAMADOS 000 000 0.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

BASADO EN EL NUMERO DE HABITANTES JOVENES EN UN RANGO DE 12 A 29 AROS LO QUE RESPRESENTA LA CANTIDAD 140,196 JOVENES, SE TIENE
PROGRAMADPO PARA ESTE 2022 UN 80% DE JOVENES LO QUE REPRESENTA LA CANTIDAD DE 112,156.80 DE LA POBLACION JOVEN PARTICIPANTES EN LAS
ACTIVIDADES DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD, EN ESTE SEGUNDO TRIMESTRE NO SE PRESENTAN AVANCES DEBIDO A QUE ESTE INDICADOR TIENE UNA
FRECUENCIA DE MEDICION ANUAL.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6,1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

BRYAN JOSUE VELAZOUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119

6.3 CARGO Y AREA:

COORDINADOR OPERATIVO bryan.velazguezdeocampo@gmall.com

=

C.BRYAN 105U
INSTIT

Formato: DEyS-FT-002

ELAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO BL R
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD I.BRTETZIHE:::E A SEGUNDO
i 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTQ DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
ELABORACION:
1.5 ALUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL ¥ COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

ACION

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERQ__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: |  PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

NTUD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL
RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

2. AUNEACION AL PROGRANMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIERD ¥ CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

[NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |componEnteo 1
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACCIONES DE FORTALECIMIENTO CULTURAL Y DERORTIVO EN LOS JOVENES REALIZADAS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
" 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ES 0! AS
o2 DEFINICEON DELINDICADR: EN ESTE INDICADOR MEDIREMOS LAS ACCIONES ENFOCADAS A LA CULTURA'Y
DEPORTE REALIZADAS POR EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
NUMERD DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADOS/NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DESPORTIVAS T TOEND
38 AD DE EL
PROGRAMADOS* 100 &
INDICADOR: PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3.10 LINEA pASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR i 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RITICO
RESPECTO META 3 Hasta /- asd
E 1 10 PORCENTAIE
93.33 202. 0 PROG, 10 15 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 3 E
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTR SR AR

Bl PORCENTAJE DE ACTIVIDADES CULTURALES ¥ DEPORTIVAS Gk . — 100 p .

A.LINDICADOR | ceut oabas 0.00 g .00 0.4 .00 ORCENTAI

o MUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 6 .00 00 o S SRR
42VARIABLEL |oou oanas .00 20. .00 20.00 . IVIDADES
NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 0.00 i - - o0 CTIvIOA
43VARIABLEZ | ,onconiinnos X 0.00 X .00 40. ACTIVIDADES
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS.
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 40 niiang i
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS|
0.00 30.00 - - 30.00

5.1INDICADOR o0 2aDAS

S.2VARIABLEL (000 oapas

NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES ¥ DEPORTIVAS

0.00 12.00 = - 12.00

5.3 VARIABLE 2

PROGRAMADOS

NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES ¥ DEPORTIVAS

0.00 40.00 = = 40.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

EN ESTE AR 2022 SE TIENE PROGRAMADAS 40 ACCIONES CULTURALES Y DEPORTIVAS EN EL MURICIPIO AL ARIO CUYO VALOR REPRESENTA EL 100% . PARA|
ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE REALIZARON 12 ACCIONES DE LAS 20 PROGRAMADAS SEMESTRALMENTE DERIVADO DE LA INSUFICIENCIA PRESUPUESTARIA
PARA CUBRIR CON LOS HONORARIOS DE LOS PROFESORES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

BRYAN 10SUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119

6.3 CARGO Y AREA:

bryan.velazquezdeocampo@gmail.com

COORDINADOR OPERATIVO
i

7

C.BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIUM @ % E‘% E 4
JNSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002

GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
UTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
INSTITUTO DE LA JUVENTUD
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13“1'::('::‘?;’:E A SEGUNDO
. 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN BMUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL FLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
3l DAD D, DA_PA
EIE_LSEGURI Y CALIDAD_DE_VIDA_PARA.LA_POBL 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.1 EJE DE DES. LO PMD: A
E DI ARROL ACION

VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
52 POLITICA + o = | - ‘
t P“z‘zg%ﬂ;‘,}m%"_m PE | FQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: | - PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJNDO SOCIAL

i NTUD

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL

5.3 L 3
1153 LINEADEACCION PMb: RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIERIO ¥ CONDUCCIGN DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
NUMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |componenTEO 11
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, POR EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES RECREATIVAS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE LA ACTIVIDADES RECREATIVAS IMPLEMENTADAS POR 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD CON FINALINADAD DE BRINADAR OPCIONES
DE ESPARCIMIENTO Y APROBECHAMIENTO DE SU TIEMPO LIBRE. 3.6 SENTIDO: REGULAR
NUMERG D ACTIVIDADES s e iR B 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
D i ECRI DAS,
RTTIY ER R REALIZADAS/ Di
ACTIVIDADES PROGRAMADOS* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRAL INTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3.10 LINEA BAS_E 3.11 META 2022 312 CALCULO PARA EL INDICADOR 3,13 CRITERIO DSEMAFDRIZACILSN =21
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION IO cRiTico
RESPECTO META Masde+/-_ |
PO 1
100 2021 100 RCENTAJE e 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES E
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL Yo
4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE ACTIVIDADES RECREATIVAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE1 |NUMERO DE ACTIVIDADES RECREATIVAS REALIZADAS 15.00 15.00 15.00 15.00 60.00 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMAS 60.00 60.00 60,00 60.00 60.00 ACTIVIDADES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
ET.
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE AR e
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES RECREATIVAS 2833 303.33 - - 331.67 CROeo
5.2 VARIABLE1 |NUMERO DE ACTIVIDADES RECREATIVAS REALIZADAS 17.00 182.00 - - 199.00
5.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMAS 60.00 60.00 - - 60.00 Gl

EN ESTE ARIO 2022 SE TIENE PROGRAMADAS 60 ACTIVIDADES RECREATIVAS EN EL MUNICIPIO CUYO VALOR CORRESPONDE EL 100%. PARA ESTE SEGUNDO
5.4 JUSTIFICACIONES: TRIMESTRE SE REALIZARON 182 ACTIVIDADES DE LAS 15 PROGRAMADAS DERIVADO DE LA DEMANDA DE LAS JUVENTUDES DE SOLIDARIDAD POR LA GRAN
ACEPTACION DE LAS ACTIVIDADES Y PROGRAMAS DE JUVENTUD EN TU COLONIAY JUVENTUD EN TU ESCUELA.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 0843173119
6,4 CORREO i
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO bryan.velazquezdeocampo@gmail.comn

W

C.BRYAN SOSU%QUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO
INSTITUTO/DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ﬂ_,
1

3 UE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
‘l ')’ TITUTO DE LA JUVENTUD DEL MURNICIPIO DE SOLIDARIDAD

FUTO DE L.’\-.'U‘.—’Ei.‘"t’!‘
UMISIPIO DE SQOLIDA
LN PAUNICIPAL S 20%1 -

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LITRIMESIREA!| crqunno

REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
JE 1 D_DE_VID. 0
1.5.1 EJE DE DESARROLLOPMD; | © = *SEGUR'D"D-V—CALE?GE _VIDA_PARA_LA_POBL| , ¢ ) FiE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL ¥ COMBATE A LA DESIGUALDAD
15,2 PHOGRAMA (POLITICADE | V- ATENCION.A_GRUPOS._VULNERABLES_IGUALDAD Y
o vio BAiD:  EQUIDAD_DE_GENERO_ DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGIAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL
' NTUD

B DAR SERVICIOS DF SALUD INTE( EVENCION, ATENCION Y TRATAMIE 05 PRINCIPALES PRO S DE SA 4
1.5.3 LINEA DEACCION PMD: 12. BRIN DE SAl GRAL PARA LA PR NCION Y MIENTO EN L BLEMA LUD EN EL

MUNICIPIO.
2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIERO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
HUMERQ DE
2,2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |COMPORENTEO 2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACCIONES PREVENTIVAS DE LA SALUD MENTALY FISICA, EN LOS JOVENES REALIZADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE ACT S DE PREVENCION SALUD ;
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: CE IVIDABE . DE LA BAENEAL 3.4TIPO: GESTION
REALIZADAS
ESTE INDICADOR MIDE LAS ACTIVIDADES EMFOCADAS A IMPLEMENTAR 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3,2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [ACCIONES PREVENTIVAS ¥ DE INFORMACION RESPECTO A LA ATENCION DE
LA SALUD MENTAL ENTRE LA JUVENTUDES DEL MUNICIPIO. 3.6 SENTIDO: REGULAR
NUMERD DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA SALUD MENTAL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADAS/NUMERO DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE SALUD MENTAL
PROFRAMADOS* 100 2B UNADLEEI I PORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

5 3.
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION = b
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION  [UAATar I riesco RN (2 I
5 = 6 p—— RESPECTOMETA |0 {010 Hasta +/ Mis de +/.
ROG, 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADOG |  UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
TRIM 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATO TRIMESTRE gy i
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA o0 c000 5 S oo R
ALINDICADOR | ) |y MENTAL REALIZADAS : : : O -
NUMERO DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE SALUD = - s Sran 1600 ACTIVIDADES
A2VARIABLE L |y yenTal REALIZADAS 00 : . . -
. NUMERO DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE SALUD i o oo a0 500 e
A3VARIABLEZ |1yl PROGRAMADAS - i i / :
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE |, "~ C Seeitind
o |PORCENTAIE DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA 000 1202 r2en iy
S1INDICADOR |y MENTAL REALIZADAS i : g RS
Le1 |NUMERQ DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE SALUD o0 1100 -~ e
SZVARIABLEL |40 AL REALIZADAS " . - ; -
o NUMERC DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE SALUD) - - . o
S3VARIABLE2 |\ \Tal PROGRAMADAS : : - - : AL

5.4 JUSTIFICACIONES: EN ESTE ARO 2022 SE TIENEN PROGRAMADAS 48 ACTIVIDADES DE PREVENCION DE SALUD MENTAL Y FISICA CUYO VALOR ES DEL 100%. PARA ESTE
) : SEGUNDO TRIMESTRE SE REALIZARON 11 ACCIONES DE LAS 24 PROGRAMADAS SEMESTRALMENTE DERIVADO DE LA FALTA DE UNA PLANEACION CORRECTA.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119

6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO bryan.velatquezdeocampo@gmail.com

=W i N § n'z'u
THN
C.BRYAN JOSUBVELAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR DPERATIVJ @ E é "-"_g g @‘E@E GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
INSTITUTO DE LA JUVENTUD

DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIOAD "3“‘:,'(':"::::_5 A1 seeunpo
1.4 FECHA !
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIFAL DE DESARROLLO 20212024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1E_1 AD_D! OBL

15,161 DEDESARROLLO prvp; | /P-1-SEOUNDAD.Y_CAUDAD. DEVIDA PARALAFOBL) 1 61 re e DEsaamorLopep: | 4. DESATROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI_ATENCIGN_A_GRUPOS_VULNERABLES_IGUALDAD_Y

Ll Pnigz:::;‘ﬁ:;mm DE | EQUIDAD_DE GENFRO_DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA OE DESARROLLO PED: PROGRAMA 24, SALUD PUBLICA UNIVERSAL

i NTUD

12. BRINDAR SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL PARA LA PREVENCION, ATENCION Y TRATAMIENTO EN LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD EN EL

-5 Ci &
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD MUNICIPIO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PF: DISIERO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |comtponenTE© 21
ACIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TALLERES DE PREVENCION
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PROCENTAIE DE TALLERES REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
; . 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL COMULO DE TALLERES ENFOCADOS A LA
, OR:
3,2 DEFINICION DELINDICADOR: | ooy e v (4 INFORMACION SOBRE LA ATENCION DE LA SALUD MENTAL.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
o arAn Al NUMERC ~ DE  TALLERES  REALIZADOS/MUMERO ~ DE  TALLERES
. % PROGRAMADOS*100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL GERCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRAL INTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 25

3,10 LINEA BASE 3,11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 313 mnmressmnmmmcmu ey
VALOR ANO BASE VALOR Y P AcerPTABE I cRiTico
RESPECTOMETA [MMLIEICETZAN  Hasta+/-  |ENVETRLEVA
50 OACENTAJI o P ——
a5 2021 P TAJE PROG. 15 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
AS TRIMESTRALES
MET) R 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ARtAd e
4.1 INDICADOR |PROCENTAIE DE TALLERES REALIZADOS 12.50 12.50 1250 12,50 50.00 PORCENTAIE
4,2 VARIABLE 1 |NUMERO DE TALLERES REALIZADOS 9.00 9,00 9.00 9.00 36.00 TALLERES
4.3 VARIABLE 2 | NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS 72.00 72.00 72.00 72.00 72.00 TALLERES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE |\ \oiiiang sl
5,1 INDICADOR |PROCENTAJE DE TALLERES REALIZADOS 18.06 1.39 - - 19.44 RIESGO
5.2 VARIABLE1 |NUMERO DE TALLERES REALIZADOS 13.00 1.00 - - 14.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |NUMERQ DE TALLERES PROGRAMADOS 72.00 72.00 E = 72.00

EL 100% REPRESENTAN 72 TALLERES DE PREVENCION,LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ARO ES DEL 50% CUYO VALOR EQUIVALE A 36 TALLERES.

STILETIRICACIONE: ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 1 TALLERES DE LOS 9 PROGRAMAS DERIBADO DE LA FALTA UNA PLANEACION CORECTA.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | ERYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR GPERATIVO o‘f : ‘50_ bryan.velazquezdeccampo@gmail.com
@y )

GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
ITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

C.BRYAN JOSUE v?gaua DE OCAMPO COORDINADOR GPERATIde %g % N E@
INSTITUTO F LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
INSTITUTO DE LA JUYENTUD
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

GOBIERNG MUNICIPAL + 2021 - 2024

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTQ DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD A2 THIMESTRE & SEGUNDO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD S 15/07/2022
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

ACION 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED:

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPDS_VULNERABLES IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE
NTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

12. BRINDAR SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL PARA LA PREVENCION, ATENCION Y TRATAMIENTO EN LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD EN EL
MUNICIPIO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIENC Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

NUMEROQ DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD {COMPONENTE O 2.2
acnvinan
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE CAMPARIAS DE PADRES DE FAMILIA
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CENTAIE DE CA RAS D! ZADAS A LOS PADRES Al
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: o P E REALIZAD RESTDE EAMILIA DEL 3.4 TIPO: GESTION
MUNICIPIO
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE TALLERES Y PLATICAS DIRIGIDAS A LAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3,2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |MADRES ¥ PADRES DE FAMILIA PARA FOMENTAR UNA CULTURA PARA PAZ Y
LA SANA CONVIVENCIA DENTRO DEL NUCLEQ FAMILIAR. 3.6 SENTIDO: DESCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
e NUMERO DE CAMPARAS DE PREVENCION REALIZADAS/MUMERO DE
' = CAMPARAS DE PRVENCION PROGRAMADAS*100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 513 CALCULO FARA L INDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION ]
VALOR ANO BASE VALOR T AcerTARLE | T cRftico
RESPECTO META Hasta +/- Mas de +/-
37. 50 PORCH P
7.5 2021 ENTAJE Sl - e D
4, CALENDARIO DE METAS FROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES E
1ERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AR e
FORCENTAIE DE CAMPARIAS DE REALIZADAS A LOS - i eo 1250 om0 SORCENTAIE
ALINDICADOR 16,066 E FAMILIA DEL MUNICIPIO 12 - ; : ;
4.2 VARIABLE1 |NUMERO DE CAMPARAS DE PREVENCION REALIZADAS 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 CAMPARAS
4.3 VARIABLE 2 | NUMERO DE CAMPARIAS DE PREVENCION PROGRAMAS 24.00 24.00 24.00 24.00 24.00 CAMPARAS
5. CALENDARIO DE METAS EfECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
LES ESTRA
METAS TRIMESTRA 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | oo Sl
PORCENTAJE DE CAMPARAS DE REALIZADAS A LOS| w0 000 b0 :
. : dice
S1INDICADOR |2 1yres pE FAMILIA DEL MUNICIPIO b " 4 £BiTie!
5.2 VARIABLE 1 |NUMERG DE CAMPARAS DE PREVENCION REALIZADAS 0.00 0.00 : . 0.00 SEMAFORD ANUAL
5.3VARIABLEZ |NUMERG DE CAMPARIAS DE PREVENCION PROGRAMAS 24.00 24.00 . B A0

5.4 JUSTIFICACIONES:

EL 100% REPRESENTAN 24 CAMPARAS DE PREVENCION PARA LOS PADRES Y MADRES DE FAMILIALA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE AfO ES DEL50%
CUYO VALOR EQUIVALE A 12 PAMPARAS. ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 0 CAMPARAS DE LAS 3 PROGRAMAS DERIBADO DE LA
FALTA DE TIEMPO POR CUESTIONES DE EL REGRSO A LAS JORNADAS LABORALES EXTENDIDAS POR LA FALTA DE PERSONAL EN SUS DIFERNTES TRABAJOS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO:  |9843173119

6.3 CARGO Y AREA:

6.4 CORREO
ELECTRONICO:

brvan.vel deocampo@gmail.com

COORDINADOR OPERATIVO

7

C.BRYAN JOSUE V%}UH DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DEL

N
INSTITUTO BE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD @ v E N @ |
B A E
Y i

Formate: DEyS-FT-002

E GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
TO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LATRIMESTHEA SEGUNDO
REPORTAR:
i " 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE RESARROLLO 2016-2022
1_SEGUI I 0BL
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD; | == R[DAD*V*CALﬂi?gﬁDE"V'DA—PAM-M—P B 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI,_ATENCION_A_GRUPDS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
5 POLITICA % e = o =
La3r2 nggﬁﬁxﬁmw L _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVE | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 1. EMPLEO Y JUSTICIA LABORAL
g NTUD

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL

1.5.3 L d
{NEADEACCION PMD: | o) e QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIENO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

HOMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  [COMPONENTE O

ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACCIONES DE FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL REALIZADAS

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

OCENTAIE DE DES DI CADEMICA Y P 5 %
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | ACTIVIDAY EroRACII ACADE! RFESIONALE 3.4TIPO: GESTION

REALIZADAS

ESTE INDICADOR MIDE LAS ACCIONES REALIZADAS POR EL INSTITUTO DE LA 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |JUVENTUD CON EL OBIETIVO DE IVICULAR Y CONTRIBUIR A LA INTEGRACION

DE LAS JUVENTUDES DE SOLIDARIDAD AL MERCADO LABORAL. 3.6 SENTIDO: REGULAR

NUMERO DE ACTIVIDADES DE EORMACION ACADEMICA ¥ PROFESIONAL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICIGN: SEMESTRAL

3.3 FORMULA: REALIZADOS/NUMERO DE ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA Yj—— ot
D
PROFESIONAL PROGRAMADAS* 100 ! ORC
INDICADOR: PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION A AB RIESGO RiTICO
RESPECTO META asta Hasta +/- as de
021
100 2 100 PORCENTAJE PROG. 10 o o

4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 2D o
1ER TRIMESTRE O TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE ANUAL TAEDIDA
PROCENTAJE DE  ACTIVIDADES DE  FORMACION
4,1 INDICADOR 0.00 50.00 0.00 50.00 100.00 PORCENTAIE

ACADEMICA Y PORFESIONALES REALIZADAS

MUMERO DE ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA Y
4.2 VARIABLE 1 0.00 10.00 0.00 10.00 20.00 ACTIVIDADES

PROFESIONAL REALIZADOS

NUMERQ DE ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA Y
4,3 VARIABLE 2 0.00 20.00 0.00 20.00 20.00 ACTIVIDADES

PROFESIONAL PROGRAMADAS

5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS

AVANCE SEMAFORD

IME
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRMAESTRAL

o [PRoCENTAIE DE ACTVIDADES D  FORMACION . w000 P
S:LINDICADOR |\ 04 pEpIICA ¥ PORFESIONALES REALIZADAS 00 : - - 0,00

NUMERO DE ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA Y 0.00 12:60 3k ok
5.2 VARIABLE 1 PROEESIONAL REALIZADOS ; 2.00 = = 12, SEMAFORO ANUAL

NUMERO DE ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA Y

5.3 VARIABLE 2 PROFESIONAL PROGRAMADAS 0.00 20.00 S - 20.00

EN ESTE ARNO 2022 SE TIENEN PROGRAMADAS 20 ACTIVIDADES ENFOCADAS A LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL CUYO VALOR ES DEL 100%.PARA
5.4 JUSTIFICACIONES: ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE PRESENTAN 12 ACCIONES DE 10 PROGRAMADAS SEMESTRALMENTE DERIVADO DEL TRABAIO QUE SE REALIZO EN CONJUNTO
CON LAS DISTINTAS INSTANCIAS EDUCATIVAS.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFOND:  |9843173119
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO 6 CONRED) bryan.velazquezdescampo@gmail.c
@ ElECaleICD.
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C.BRYAN JOSUE VEL UEZ DE OCAMPO COORDINADOR ﬂPERATWg[J RIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DELA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD @ W E N T @ STITUYO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
EICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD MRIET:R?::E A SEGUNDO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
ELABORACION:
1.5 AUMNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
IDAD, LA,
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EIE1_SEGUR *Y*CM;\DC?;;DE—V'DA-PAM- LPOBL 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES _IGUALDAD_Y
5.2 PROG PO s s = — =
el Ac::x)n:m;mm DE | £QUIDAD_DE_GENERO_ DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 1. EMPLEO Y JUSTICIA LABCRAL
! NTUD

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEFORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL

5. 0 i
eI LINEATE ACCION PMD RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

2. ALINEACION AL PROGEAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIENO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [componentea 31
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TALLERES ACADEMICOS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PROCENTAIE DE TALLERES REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
ESTE IDICADOR MIDE LOS TALLERES ACADEMICOS CON EL OBJETIVO DE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3,2 DEFINICION DEL INDICADOR: |PROMOVER Y FOMENTAR LOS CONOCIMIENTOS ENTRE LAS JUVENTUDES
SOLIDARENSES. 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
; . S . 3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
{a} ALIZA L
SR ESRRADIA NUMER Dl . TALLERES ~ REALIZADOS/! RO  DE  TALLER
PROGRAMADOS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTALE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTE TRIVESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2022 212 CALCULD PARA ELINDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION A AR RIESGO RITICO
RESPECTO META asta Hasta +/- as de
PORCENTAIE
0 2021 3 i PROG, 10 15 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES O TR
TRIM 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE o BN
4.1INDICADOR |PROCENTAIE DE TALLERES REALIZADOS 17.86 2143 17.86 17.86 75.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 | NUMERO DE TALLERES REALIZADOS 5.00 5.00 5.00 5.00 21.00 TALLERES
4.3 VARIABLE2 |NUMERQ DE TALLERES PROGRAMADOS 28.00 28,00 28.00 28.00 28,00 TALLERES
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | TOTRIMESTRE | \viang el
5.1 INDICADOR |PROCENTAJE DE TALLERES REALIZADOS 1071 42.86 . - 53.57 (ERIFE
5.2 VARIABLE1 |NUMERO DE TALLERES REALIZADOS 3.00 12.00 - ¥ 15.00
5.3 VARIABLE2 |NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS 28.00 28.00 - - 28.00 f1jeL

EL 100% REPRESENTAN 28 TALLERES ACADEMICO,LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ARIO ES DEL 75% CUYO VALOR EQUIVALE A 21 TALLERES QUE SE
5.4 JUSTIFICACIONES: ESPERAN REALIZAR AL ARO. ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 12 TALLERES DE LOS 6 PROGRAMAS DERIVADO DEL TRABAJO QUE SE
REALIZO EN CONIUNTO CON LAS DISTINTAS INSTANCIAS EDUCATIVAS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE:  [BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119

bryanvelazquezdeacampo(@sg l.com

OVANNI MARTINES HERMANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
TO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

6.3 CARGO Y AREA: CODRDINADOR OPERATIVO
W/
t
C.BRYAN JGSUEV AZOUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO D F
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD “”
INSTITUTO DE LA JUVENTlIﬁ

DEL MUNICIRIO DE SOLIDARIDA
GOBIERNO MUNICIPAL + 2021 - 202&

Farmato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: SEGUNDO
. 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD C
ELABORACION:

1.5 ALNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE BESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULMNERABLES__IGUALDAD_Y
_FQUIDAD_DE_GEMERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE
NTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 1. EMPLEO Y JUSTICIA LABORAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL

RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES,

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP;

DISIERO ¥ CONDUCCIGN DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O .z
AcviDAD:
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ELABORACION DE CURSQS ACADEMICOS ¥ PROFESIONALES GRATUITOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE CURSOS REALIZADOS 3.4 TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE LOS CURSOS ACADEMICOS Y PROFESIONALES 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | GRATUITOS IMPLEMENTADDS POR EL INSTITUTO. DE LA JUVENTUD
DIRIGUIDDS A LAS JUVENTUDES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
N A 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
©  CURSOS 2 CURSOS
SErORAL: UMERO DF. REAL /NUMERD  DE
PROGRAMADOS* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL SEREERAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3.10 LINEA BASE 3,11 META 2022 3.12 CALCULO PARA ELINDICADGR ] 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION e T critico
RESPECTO META | IETTIEVA  Mas de s/-
62,5 2021 75 PORCENTAJE el A
4, CALENDARID DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES STRE 3
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMEST ATO TRIMESTRE i MED A
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE CURSOS REALIZADOS 18.75 18.75 18.75 18.75 75.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE CURSOS REAUZADOS 6.00 6,00 6.00 6.00 24.00 CURSOS
4.3 VARIABLE 2 | NUMERO DE CURSOS PROGRAMDOS 32.00 32.00 32.00 32.00 32.00 CURSOS
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | \iiiiang e
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE CURSDS REALIZADOS 9.38 31.25 - - 40,63 RIESGO
5.2 VARIABLE1 |NUMERO DE CURSOS REALIZADOS 3,00 10.00 - - 13.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLEZ |NUMERO DE CURSOS PROGRAMDOS 32,00 32.00 32.00 n

5.4 JUSTIFICACIONES:

EL 100% REPRESENTAN 32 CURSOS ACADEMICOS Y PROFESIONALES GRATUITOS LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ARO ES DEL 75% CUYO VALOR
EQUIVALE A 24 CURSOS. ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 10 CURSOS DE LOS 6 PROGRAMAS DERIVADO DEL TRABAJO QUE SE
REALIZO CON LAS JUVENTUDES INTERSADAS EN LOS DISTINTOS CURSOS CON TEMAS ACADEMICOS ¥ PROFESIONALES.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

BRYAN JIOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO:

9843173119

6.3 CARGO Y AREA:

6.4 CORREO

COORDINADOR OPERATIVO

biyan.velazquerdeocampo

|.com

ELECTRONigP:
i ~B i

0 =
- é;;g%

o
W

——

C.BRYAN JOSUE VEWAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DEL

INSTITUTO

Farmato: DEyS-FT-002

LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

¥

C.ENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL

UVENTWU

@JTD DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

INSTITUTO DE LAJUYENTUD
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "HRTEF::::::“— Al sesunpo
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
ELABORACION:
1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: ACION 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI,_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
45 0G| = ST X i il
152 PROGRAMA (POLITICA DE _FQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 1. EMPLED Y JUSTICIA LABORAL

ACCION) PMD:

NTUD

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALFS, A EFECTO DE DISMINUIR EL

.5, D:
15.3LINEA DE ACCION PM RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIERID ¥ COMDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
NUMERD DE
2,2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |cOMPONENTEO 4
acnvinan
2,4 RESUMEN NARRATIVO: ACCIOMES DE INTEGRACION AL MUNDO LABORAL EJECUTADA
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PROCEN DE ACCIONES REALI S DE INTEGRACION AL MUNDO ¢
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: T F ZADD £ My 3.4TIPO: GESTION
LABORAL
ESTE INDICADOR MIDE LAS ACCIONES ENFOCADAS A LA INTEGRACION ALj 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |MUNDO LABORAL, CON EL OBIETIVO DE BRINDAR OPORTUNIDADES DE
EMPLO A LAS JUVENTUDES SOLIDARENSES. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
IS NUMERC DE ACCIONES AL MUNDO LABORAL EJECUTADOS/NUMERO DE|
& = ACCIONES AL MUNDO LABORAL PROGRAMADOS* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
e PORCENTAIE

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 27

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 AT ehl LD PARA ELINDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION o
VALOR ANOD BASE VALOR EITYar- O - AcerTABLEL S TN CRITICO
RESPECTOMETA [DIILGCRTA |  Hasta+/-  [RIVETY YA
21 5 CENTAIE e —
50 20 7 PORCENT, ) a i
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
ESTH 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL s
icapon |PROCENTAIE DE ACCIONES REALIZADOS DE INTEGRACION, . - 0.00 150 500 .
ALINDICADOR |, "o ABoRAL .0 5 X . X
4.2 VARIABLE1 |NUMERO DE ACCIONES AL MUNDO LABORAL EJECUTADAS 0.00 9.00 0.00 2.00 18.00 ACCIONES
" NUMERO DE ACCIONES AL MUNDO LABORAL & s i — o0 ACCIONES
AZVARIABLEZ |oo o DAS 0. 4, . 24, 24,
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | i S
| PROCENTAJE DE ACCIONES REALIZADOS DE INTEGRACION o . o
SAINDICADOR [, o ABoRAL .00 167 - S g
5.2 VARIABLE1 |NUMERO DE ACCIONES AL MUNDO LABORAL EJECUTADAS 0.00 10.00 - s 10.00
ot 2 |NUMERO  DE  ACCIONES AL MUNDO  LABORAL i - 2100
S3VARIABLEZ | paicramADAS ) . F - =

EL 100% REPRESENTAN 24 ACCIONES AL MUNDO LABORAL LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ARO ES DEL 75% CUYO VALOR EQUIVALE A 18
5.4 JUSTIFICACIONES: ACCIONES. PARA ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE REALIZARON ACCIONES 10 DE LAS 9 PROGRAMADAS SEMESTRALMENTE DERIVADO DEL TRABAIO QUE SE
REALIZO EN EL PROGRAMA "OPORTUNIDAD JOVEN".

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFOND: 9843173119
6,4 CORRED )
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO bryan.velazquezdeocar _
A AR ELECTRONICO: | ; G

S

g W9
240
LI T

C.BRYAN JOSUEV%K}UH DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DEL C.ENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL

INSTITUTO BE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDAR]DADI u %g g % ﬂ? U wSTITUTD DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

INSTITUTO DE LA JUVENTUD
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

GOBIERNO MUNICIPAL » 2021 - 2024

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE BLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD e onm, | seunpo
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUT DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
ELABORACION:
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DFSARROLLO 20212024 1.6 AUINERCION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022
URIDAD, A
15.1 EJE DE DESARROLLO pip; | FE-1-SEGUIDAD T CAUIDAD. DEVIDA_PATAL POBLI | ) EIE DEDESARROLLO PED: | 4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES _IGUALDAD_Y
1.5.2 PROG| A (P E I Ty b e o
A c;';':) ;Mc:;..mca PE | FQUIDAD DE_GENERD__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 1. EMPLEO Y JUSTICIA LABORAL
) NTUD

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL

5. ccion X
15 3LINEABEA £pB RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIERG ¥ CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTEO 41
Acnvipan
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TALLERES DE INTEGRACION AL MERCADD LABORAL
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PO - DE TALLERES DE CION AL CADO Al
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: REENTAE Hhk INTEGRAGION MIER, HARRAAL 3.4TIPO; GESTION
REALIZADOS
ESTE INDICADOR MIDE EL CONJUNTO DE TALLERES DE INTEGRACION AL 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | MERCADO LABORAL CON EL OBJETIVO DE BRINDAR HERRAMIENTAS PARA
FORTALECER SUS HABILIDADES EN EL MERCADO LABORAL, 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
" AUMERD 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
0 D DOS, LERES
o TORRUTAY ::;E;\MADOS'NOTALLERES REALIZADOS/NUMER DE  TAL — -
.8 UNIDAD DE MEDIDA DE T _—n
INDICADOR:

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3,10 LINEA BASE 3,11 META 2022 AT LT T 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ARO BASE VALOR VARIACION AceprABLE | IO  CRITICO

RESPECTO META ta+/- Mas de +/-
TAI T
5 2021 50 PORCENTAIE s e =
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
MET ESTRALES
AS TRIMEST 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3JER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL D

. | PORCENTAJE DE TALLERES DE INTEGRACION AL MERCADO o 20 S50 o - p—
-LINDICABOR | \nopal REALIZADOS . : 12 ‘ -

4.2 VARIABLE 1 | NUMERQ DE TALLERES REALIZADOS 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 TALLERES

4.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS 24.00 24.00 24.00 24.00 24.00 TALLERES

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

SEMAFORO
TRIMESTRAL

AVANCE

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE ACUMULADD

PORCENTAIE DE TALLERES DE INTEGRACION AL MERCADO|

5.1 INDICADOR LABORAL REALIZADDS 833 4.17 = - 1250

5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE TALLERES REALIZADOS 2.00 1.00 - - 3.00 SEMAFORO ANUAL

5,3 VARIABLE 2 |NUMERQ DE TALLERES PROGRAMADOS 24,00 24.00 = = 24.00

EL 100% REPRESENTAN 24 TALLER DE INTEGRACION AL MERCADO AL MUNDO LABORAL LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ARIO ES DEL 50% CUYO!
5.4 JUSTIFICACIONES: VALOR EQUIVALE A 18 TALLERES. ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 1 TALLERES DE LOS 3 PROGRAMAS DERIVADD DE LA FALTA DE
TIEMPO DE LAS JUVENTUDES POR ETAPA DE REEGRESO A CLASES PRESENCIALES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |BRYAN JOSUE VELAZOUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119

6.4 CORREO

bryan. ampo@gmail.com

6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR QPERATIVO G ONICO'
p ‘fﬂ&
Sep™ Y0
°6 P
% W
%) o
EOITO)4 ‘
| cm—— g 7
C.BRYAN JOSUE VI ZQUEZ DE OCAMPO COORDINADCR OPERATIV fy I RIIlUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARI| Wet? # ﬁ &:g @I. STITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
INSTITUTO DE LA JUVENTUD

DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024
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Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "3“‘;'1_'3':‘?::9 SEGUNDO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

1,5 D MD:
1 EJIE DE DESARROLLO P! ACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
| _FQuUIDAD_DE_GEMERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
NTUD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

PROGRAMA 2. DESARROLLO, INNOVACION Y
DIVERSIFICACION ECONOMICA

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL

5.3 L e i
153 LINEA DE ACCION PMD RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIERD Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
NOMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 4.2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO; ELABORACION DE IMPARTICION DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL CONJUNTO DE CAPACITACIONES PARA EL 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO ENTRE LAS JUVENTUDES DEL
MUNICIPIO. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
A FGRMULAS NUMERO DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO REALIZADAS/NUMERQ
' DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO PROGRAMADAS® 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 28
TIOLINEREASE FIMELR 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR s
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION . cRiTico
RESPECTO META Mas de +/-
75 2021 100 PORCENTAJE sy =
4. CALENDARIO DE METAS FROGRAMADAS
PROGRAMADOC UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
Al 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL st
\cADOR | PONCENTAIE DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO 25.00 S s — F— O W
4.1 1ND AEALZADOS 54 . . X ! P
. eq |NUMERO DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO S5 5 100 200 e A
A.2VARIABLEL |01 none J .00 3, ! .00 CITACION
orpa |NUMERO DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO w0 12.00 56 5 _— B ——
A3VARIABLEZ |o0 o0 raDAS 12, ? 2. 2. {
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o, o0 bkl
PORCENTAIE DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO| i — 667 i
5.1INDICADOR |0 onnos .67 . - s . ChlpIee
e i DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO S 200 i S AL
52 IAB REALIZADAS . . ol & 3 RO AN
¢, |NUMERO DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO| 12.00 e — B
5.3VARIABLEZ |o0 o MADAS g ¥ - - 4 Gl

EN ESTE ARO 2022 SE TIENEN PROGRAMADAS 12 CAPACITACIONES DE EMPREDIMIENTO CUYO VALOR ES DEL 100%. ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE

EANRTIFICACIONES! REALIZARON UN TOTAL DE 12 CAPACITACIONES DE LOS 3 PROGRAMAS DERIVADO DEL TRABAIO QUE SE REALIZO EN EL PROGRAMA "OPORTUNIDAD JOVEN".

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 MOMBRE DEL RESPONSABLE :  [BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: (9843173119
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO 4 CORAED, bryanvelazquezdeoc Leom
ELECTRQNICO:
® i

=N N

C.BRYAN JOSUE VEL,{QUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DEL C.ENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
5 TITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD W = M @ 2l

IHSTITUTO DE LA JUVEMNTUD
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL » 2021 - 2024

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3“2“::;‘?;:EA SEGUNDO
. LAFECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2029 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

ACIGN 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL
NTUD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCON) PMD:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 21. ORGANIZAR EVENTOS SOCIALES, CULTURALES Y DEPORTIVOS PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA FAMILIAR Y LA INTEGRACION COMUNITARIA,

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESURUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP DISIERD ¥ CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
[NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |COMPONENTE & 5
ACTIVIDAD
2.0 RESUMEN NARRATIVO: ACCIONES QUE FOMENTAN LOS VALORES Y LA INTEGRACION EN LA POBLACION JOVEN REALIZADA
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
ORCENTAJE ACCION 0 A LO! S CION <
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | o ES DE FOMENT S VALORES ¥ LA INTEGRA 3.4TIPO: GESTION
REALIZADAS
ESTE INDICADOR MIDE LAS ACCIONES ENFOCADAS AL FOMENTO DE LOS| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
VALORES Y LA INTEGRACION DE LA POBLACION JOVEN DEL MUNICIPIO CON EL|
2D H o
32 DEFINICION DELINDICADOR: | o0 eriry ey ACOMPARAMIENTO EN SU ESTAPA DE CRECIMIENTO
IMPULSANDO BUENAS PRACTICAS. 3O ENTIN0: ASCENDENTE
NUMERD DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES ¥ A LA UNION| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADAS/NUMERQ DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES Y A LA e e
L
UNION PROGRAMADAS* 100 i .
INDICADOR: PORCENTAN

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 30

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 G AT 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ANO BASE VALOR (L L AcePTABLED MY | CAiTico

o Siisi -~ CORCENTAE RESPECTOMETA |l FICR7A  Hasta+/-  [EVETRICRIA
PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
TRIMI 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE ikl it

o |PORCENTAIE DE ACCIONES DE FOMENTO A LOS VALORES . 00 ) o0 i E—
A.LINDICADOR |y ) o |\ TEGRACION REALIZADAS : i 00 = : RCENT

AriapLg 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES ¥ 000 =5 — . Pr—
Sl A LA UNION REALIZADAS . .00 0.00 ¥ 6. A

NUMEROQ DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES ¥ i 25 3 — A ABES
4.3 VARIABLE 2 A LA UNION PROGRAMADAS . .00 0.00 .00 4 CTIVID,

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE ACUMULADO e nill

PORCENTAJE DE ACCIONES DE FOMENTO A LOS VALORES|

5.1INDICADOR Y LA INTEGRACION REALIZADAS 0.00 40.63 = - 40.63

NUMERO DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES Y e e 1300 rxkFanD
S.2VARIABLEL |\ 1 iN(ON REALIZADAS ; . = = . FORD ANUAL

NUMERO DE ACTIVIDADES OF FOMENTO A LOS VALORES Y| oo 0 . "
S3VARIABLE2 |, ) 5 NION PROGRAMADAS 3 09 - - / il

EL 100% REPRESENTAN 32 ACCIONES QUE FOMENTAN LOS VALORES Y LA INTEGRACION EN LA POBLACION JOVEN LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE
5.4 JUSTIFICACIONES: AR ES DEL 50% CUYO VALOR EQUIVALE A 16 ACCIONES, PARA ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE REALIZARON 13 ACCIONES DE LOS & PROGRAMADOS DERIVADO
DE LOS TALLERES Y ACTIVIDADES QUE SE IMPLEMENTARON CON LAS JUVENTUDES DE DIFRENTES SECTORES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDIEADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFOND:  [9843173119
6.4 CORREO '
6.3 CARGO Y AREA: fOOROlNADUn OPERATIVO ) |bryan.velazauezdeocampo@gmaik.com
V. )

C.BRYAN JOSUE v!(.uqusz DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DEL LEfIRI OVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 7 '0 DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
INSTITUTO DE LA JUVERTUD

DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

Farmato; DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ‘|
SECRETARIA DE PLANEACIGN Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LITUMESTRER | oo ynpo
REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: JNSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
ELABORACION:
15 ALNEACIOH AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024 1.6 ALINEACION AL FLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

ACION 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

e VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
GRS ke _EQUIDAD_DE_GENEAO__DERECHOS_HUMANGS_Y_IUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: | PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DELTENIDO SOCIAL
X NTUD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 21. ORGANIZAR EVENTOS SOCIALES, CULTURALES ¥ DEPORTIVOS PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA FAMILIAR Y LA INTEGRACION COMUNITARIA.

7, AUNEACION AL PROGRAMA PRESURUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIEFID ¥ CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
NWOMERD DE
2.2 CLAVE DELPP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPOHENTE O 5.1
acminan
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION EN LA SOCIEDAD
3, |DENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION EN LA SOCIEDAD 34TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO A LA 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3 BLA vl
R ICoN D rtenpor | | PARIDN JOVEN DEL MUNICIPIO A LA UNION A LA SOCIEDAD IMPULSANDO
UNA CONVIVENCIA SANA Y ARMONIOSA EN UN MARCO DE RESPETO DE LOS
DRECHDS HUMANOS. 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
39 FORMULA: NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION REALIZADOS/NUMERQ DE
) E TALLERES DE FOMENTO A LA UNION PROGRAMADOS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNG DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERQ-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 32

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 T e —— '
VALOR AfiD BASE VALOR VARIACION ___CRiTICO
375 2021 50 PORCENTAIE REFPLCTOMETS Madetic
PROG. 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES M 3E 5
1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE iy sty
. [PORCENTAJE OE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION EN 5 . 0 o .
4.1INDICADOR ||\ <ocienan 2.50 12.50 125 12. .00 ORCENTAJE
" NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION 10 - " oo
A2VARIABLE L |pey)on oo .00 3.00 3.0 3.0 12, TALLERES
NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION i o , .
AIVARIABLEZ | oo o 8Os 24, 24 4.00 24.00 24.00 TALLERES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
S
METAS TRIMESTRALE 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE [, (o o ajlilinild
PORCENTAJE DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION EN 5 T
SAINDICADOR || coen 16.67 16.67 . - 33.33 E
" NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION 100 w00 p s
5.2 VARIABLE 1 REALIZADOS K W 8. SEMAFORC ANUAL
o NUMERQ DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION 2100 — oo
SAVARIABLEZ |ooocoianos 24 ; 5 . 24,

EL 100% REPRESENTAN 24 TALLERES DE FOMENTO A LA UNION EN LA SOCIEDAD LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE AND ES DEL 50% CUYO VALOR
5.4 JUSTIFICACIONES: EQUIVALE A 12 TALLERES. ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 4 TALLERES DE LAS 3 PROGRAMAS DERIVADO DEL TRABAJO QUE SE HIZO
EN CONJUNTO COM DIFERENTES SECTORES JUVENILES EN EL MUNICIPIO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO:  |9843173119
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO () ‘f%come.o bryan.velazquezdeocampo@gmail.com
p D) Iy
P

w0 D . SV .

7

C.BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DE A |OVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD [ TO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
INSTITUTO DE LAJUVENTUD
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARICAD

GOBIERNO MUNICIPAL * 2021 - 2024
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD I‘ER‘ET:::TS::_E Al secunoo
i LAFECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN TAUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022

EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

ACION 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: A. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVE | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: | PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TENDO SOCIAL
NTUD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 21. ORGANIZAR EVENTOS SOCIALES, CULTURALES Y DEPORTIVOS PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA FAMILIAR Y LA INTEGRACION COMUNITARIA.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP: DISIERO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
NUMERD DE
2,2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [componenti© 5.2
acnvinan
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION REALIZADAS 3.4 TIPO: GESTION
ESTE INDICADO LAS ACTIVIDADE EGRACION JUVE 10RO EFIEACIA
: INDICADOR MIDE VIDADES DE INTEG N JUVERIL CON EL
3.2D {ale] CADOR:
EFINICION DEL INDICADOR: | 1 oy pROMOVER EL SAND ESPARCIMIENTO ¥ BUENA CONVIVENCIA.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
ST FORMUL NUMERO DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL REALIZADOS/NUMERO
- i DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL PROGRAMADOS* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 31
3.10 LINEA nAs_E 3.11 META 2022 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION )
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION | mEsGo | critico |
RESPECTO META | Hastas/-  |EEVITTCRVAN
81.25 2021 100 PORCENTAIE ik " 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES ES
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE A i
PORCENTAIE DE  ACTIVIDADES DE  INTEGRACION
4.1 INDICADOR 25.00 25.00 25.00 HIVALOR! 100,00 PORCENTAJE
REALIZADAS
TR NUMERO DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL @ 200 i 5 . —
2VARIABLEL oo oanos .00 i 00 a4 6.00 DADES
. NUMERO DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL '8 i - £ s CIVIDAD
A3VARIABLEZ |0 -osiinnos .00 16. .00 6.00 ACTIVIDADES
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
AS T
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | 0000 o0 Sy
PORCENTAIE DE  ACTIVIDADES DE  INTEGRACION P - i i
S.LINDICADOR | oo onac 7! 37.50 - - 75.00 RIESGO
e NUMERO DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL c00 i o o
5,2 VA REALIZADOS A .01 - . i MAFORO ANUAL
. NUMERO DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL i i 1
S3VARIABLEZ | 000 inD0s 16. 16. - - .00
EN ESTE ARO 2022 SE TIENEN PROGRAMADAS 16 ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL CUYO VALOR ES DEL 100%. ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE|
5.4 JUSTIFICACIONES: REAUZARON UN TOTAL DE 6 ACTIVIDADES DE LAS 4 PROGRAMAS DERIVADO DEL TRABAIO QUE SE HIZO EN CONJUNTO CON DIFERENTES SECTORES
JUVENILES.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO:  |9843173119
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO bryan.velazquezdeocampe@gmail.com

]
G :f GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

ER
C.BRYAN JOSUE VE%EZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO : E kﬁ

INSTITUTO DFLA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD INSTITUTO DE LA JUVENTUD
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD 13;:)';”“?;:5 4 SEGUNDO
) 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA; INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
ELABORACION:
1,5 ALINEACION AL PLAN MURICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

ACIGN 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

Vl._ATENC\ONiAgGRUPOS_VHLNERABLES_EUI\LDAD)‘
_EQU\DADHDE_G'ENERD_?DERECHDS_HUMANDSJLJUVE 1,6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL
NTUD

1,5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL

5. E/ (« i
153 1INEA DE ACCION PMD RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIERIO Y CONDUCCIGN DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DFSDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
HUMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |COMPONENTEQ 6
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ESPACIOS PARA EL DESARROLLO DE LA JUVENTUD EIECUTADA

3, IDENTIFICACION DEL INPICADOR

3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ESPACIO EQUIPADO 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE LOS ESPACIOS EQUIPADOS Y SEGUROS PARA LAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR:  |JUVENTUDES DEL MUNICPID, PROCURANDO UN ESPACIO DE SANA
COMVIVENCIA. 3.6 SENTIDO: REGULAR
i X 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
55 FORRVLA: NUMERO DE ESPACIOS EQUIPADOS REALIZADOS/NUMERO DE ESPACIOS
. . EQUIPADOS PROGRAMADOS * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL FEREETAIE
INDICADOR: H

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 33

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RiTICO
RESPECTO META asta Hasta +/- as de
100 2021 100 PORCENTAJE PROG. 1 2 2
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TR ALES
ETAS TRIMESTR 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE il St
4.1 INDICADOR | PORCENTAIE DE ESPACIO EQUIPADO 0.00 50.00 0.00 50.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE1 |NUMEROQ DE ESPACIOS EQUIPADOS REALIZADOS 0.00 2,00 0.00 2.00 4.00 ESPACIOS
4.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE ESPACIOS EQUIPADOS PROGRAMADOS 0.00 4.00 0.00 4.00 4.00 ESPACIOS
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o) oo SR
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE ESPACIO EQUIPADO 0.00 25.00 - E 25.00
5,2 VARIABLE 1 NUMERO DE ESPACIOS EQUIPADOS REALIZADOS 0.00 1.00 = - 1.00 SEMAFORD ANUAL
5.3 VARIABLE2 |NUMERQ DE ESPACIOS EQUIPADOS PROGRAMADOS 0.00 4.00 - . 4,00

EN ESTE ARIO 2022 SE TIENE PROGRAMADOS 4 ESPACIOS HABILITADOS PARA EL BENEFICIO DE LA JUVENTUDES CUYO VALOR REPRESENTA EL 100%. PARA ESTE!

SASSTHCACIONES: SEGUNDO TRIMESTRE SE REALIZARON 1 DE LAS 2 PROGRAMADAS DERIVADO DE LA FALTA DE ESPACIOS DONDE REALIZAR ESTAS ACTIVIDADES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL [NDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DF OCAMPO 6.2 TELEFONO:  |9843173119
5.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR QPERATIVO @ .ﬁﬁm"“ ) [prvanvelssquesdeocempomemailcom
2 by
StV - ;
6y 5

4
% 3)
%%3 oL
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13“1;:31“?;:}5 Al secunpo
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
FLABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA POBL

- 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED:
ACION

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
__EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE
NTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DELTENDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL
RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARID

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIERO Y CONDUCCIGN DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

2.2 CLAVE DEL PP;

PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O

ACTIVIDAD.

HUMERO DE |

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ELABORACION DE SOLICITUD DE PRESUPUESTO PARA EQUIPAMENTO

3. IDENTIFICACION DELINDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE PAGO APROBADAS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERD DE SOLICITUDES APROBADAS QUE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | TENGAN COMO FINALIDAD EL EQUIPAMINETO DE LOS ESPACIOS DE
DESARROLLO DE LAS JUVENTUDES. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
. . 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
A TORMBILAS NUMERG DE SOLICITUDES APROBADAS/NUMERO DE  SOLICITUDES
i ¥ PROGRAMADAS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL S GREENE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 35
3,10 LINEA BAS-E 3.11 META 2022 312 CALEULO PARA ELINGICADDR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR | ARNOBASE VALOR VARIRCION ACEPTAB RIESGO RiTICO
RESPECTO META asta Hasta +/- as de
PORCEN
75 2021 100 TAIE fhac 5 o 20
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
IMESTRAI
METAS TR LES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE ANUAL i
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE PAGO APROBADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE SOLICITUDES APROBADAS 1.00 1.00 1,00 1.00 4.00 SOLICITUDES
4.3VARIABLEZ |NMUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 SOLICITUDES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE o, 000 it
5.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE PAGO APROBADAS 0.00 25.00 R 25.00
5.2 VARIABLE1 |NUMERO DE SOLICITUDES APROBADAS 0.00 1.00 - . 100
5.3 VARIABLE2 |NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 4.00 4.00 - 4.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

EN ESTE ARIO 2022 SE TIENE PROGRAMADOS 4 SOLICITUDES DE PRESUPUESTO PARA EQUIPAMIENTO CUYO VALOR REPRESENTA EL 100%. EN ESTE SEGUNDO
TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 1 DE 1 PROGRAMODOS DERIVADO DE LOS ESPACIOS NECESARIOS PARA LLEVARSE ACABO ESTA GESTION.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [BRYAN JOSUE VELAZOUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
6.4 CORREQ -
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO bryan.velazauezdeocampo@gmail.com
ELECTRGNICO:
i
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: |NSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3“‘;'3““?:::5 Al secunoo
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: |NSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MURNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
ELABORACION:
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2020 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022
SEGUR| '1D.
151 EJE DE DESARROLLO pMD; | - —SEGURIDAD. Y CALIDAD_DE_VIDA_PARALAPOBL) -, ¢, ¢1e e pESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL ¥ COMBATE A LA DESIGUALDAD

ACION

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVE | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: | - PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL
NTUD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL

53U CCION PMD:
AisUNERDEA MD RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIERG Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP; PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |companenteo 6.2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE CAPACITACION
3. IDENTIEICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS 3.4 TIPO: GESTION
DICADOR MIDE i 2 B . 3.5 DIMENSION: EFICACIA
. ESTE IND! R MIDE LAS CAPACITACIONES ENFOCADAS EIORAR Y
3 CIO| H
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | ienrag | 05 PROCESOS ADMINISTRATIVOS DEL INSTITUTO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
. 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
o AP BRRTR: NUMERO DE CAPACITACIONES APROBADAS/NUMERO DE CAPACITACIONES
% : PROGRAMADAS* 100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAIE
INDICADOR:
3.0 MEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTE TRIMESTAL INTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNO DE SOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 34
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 313 mnsalosmnromzncldu A
VALOR AfiO BASE VALOR VARIACIGN [ mesco RSN
RESPECTO META Masde+/- |
PORCEN u I
0 2021 50 ORCENTAJE pudlicy i 1
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS .
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES o £S
R 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE T WEBioR
4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE CAPACITACIONES REALIZADAS 1250 12.50 1250 1250 50.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE1 |NUMERQ DE CAPACITACIONES APROBADAS 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 CAPACITACIONES
4.3 VARIABLE2 |NUMERO DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS 8.00 8,00 8.00 8,00 8.00 CAPACITACIONES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o ans RETaAL
5,1 INDICADOR |PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS 0.00 0.00 - " 0.00 RIESGO
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE CAPACITACIONES APROBADAS 0.00 0.00 - - 0.00 SEMAFORO ANUAL
5,3 VARIABLE2 |NUMERO DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS 8.00 8.00 -

EL 100% REPRESENTAN 8 CAPACITACIONES AOMINISTRATIVAS, LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE AfID ES DEL 50% CUYO VALOR EQUIVALE A 4
5.4 JUSTIFICACIONES: CAPACITACIONES. EN ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE O DE LOS 1 PROGRAMAS DERIVADO DE LA FALTA DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO DENTRO DEL INSTITUTO Y CON ELLO LAS FALTA DE PERSONAL CAPACITADO PARA PODER IMPARTIR LOS TEMAS A TRATAR.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE QCAMPO 6.2 TELEFONO;  |9843173119
6.4 CORREO
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO bryan.velazquezdeocampo@gmail.com
® Eb[crwmco:
2 y - (5]
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICID FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "BRTET:':TS::E Al secunoo
] 14 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
ELABORACION:

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED:
ACION

4, DESARROLLO SOCIAL ¥ COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPQS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANDS_Y_JUVE
NTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 6. GOBERNABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. FORTALECER FL PROGRAMA DE NUTRICIGN POR MEDIO DE LA ASISTENCIA ALIMENTARIA PARA MEIDRAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2, AUNEACION AL PROGRAMA PHESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIERD Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

2.2 CLAVE DELPP:

2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE O

ACTIVIDAD

NUMEROQ DE
PP2E

I COMPOMENTE

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DELINSTITUTO DE LA JUVENTUD REALIZADAS

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE LAS ACTIVIDADES ADMISTRATIVAS DEL INSTITUTO DE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3,2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |LA JUVENTU CON EL OBJETIVO DE MEJORAR Y EFICIENTIZAR LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS, APEGADOS A LA NORMATIVIDAD. 3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
S FORTIE MUMERQ DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS/NUMERO DE
" % ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PROGRAMADAS 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL NTAIE
INDICADOR: PORCE

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTAL INTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO/DICIEMBRE2022 GOBIERNO DE SOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 36

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION CRiTICO
100 2021 100 PORCENTAJE FESRECTOMEIA inacda.tfe
PROG.
4. CALENDARIC DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
S TRIME!
META! STRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE i AR
PORCEMTAIE DE  ACTIVIDADES ~ ADMINISTRATIVAS 50,00 000 it Teiici SRR
ALINDICADOR | oo oo 0.00 X X X X
) NUMEROGS DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS o s -~ - to0 ACTIVIDADES
A2VARIABLE L [y e X : X 4 X
NUMERQ DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
A3VARIABLEZ |00 o tianas 0,00 4.00 0.00 4.00 4.00 ACTIVIDADES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | (v ne sierlohy
PORCENTAIE DE  ACTIVIDADES ~ ADMINISTRATIVAS - 0.00 e
S.LINDICADOR | e oniae 0. 0.00 - X 3 |
NUMEROS ~ DE  ACTIVIDADES ~ ADMINISTRATIVAS 0.00 000 - SR AL
S2VARIABLEL |oen)i7apAs 2 X X
MUMERO ~ DE  ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS _— W 00 s
Chilneo
S3VARIABLE2 | .00 GRAMADAS ; : !

5.4 JUSTIFICACIONES:

EN ESTE ANO 2022 SE TIENE PROGRAMADAS 4 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD CUYQ VALOR
REPRESENTA EL 100%, EN ESTE SEGUNDD TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 0 DE LOS 2 PROGRAMAS SEMESTRALMENTE DERIVADO DE LA FALTA DE
PERSONAL ADMINISTRATIVO DENTRO DEL INSTITUTO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICAROR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO:  |9843173119
e )
6.3 CARGO Y AREA: CCORDINADOR OPERATIVO .&(} brvan. | gmail.com
/ G
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "3“:';':::::_5 Al secunbo
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212020 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO pmp; | £ E-1-SEGURIDAD_Y_CAUIDAD_DE_VIDA_PARALAPOBL| ) ) 1ye be pesannoLtopeD: | 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

ACION

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_FQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 6, GOBERNABILIDAD
NTUD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

10. FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICION POR MEDIO DE LA ASISTENCIA ALIMENTARIA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN

1.5.3 LiNE j
ADEACCION PMD: | ¢ c/0NES DE YULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIC

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIERO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

COMPONENTE O
ACTIVIDAD

71

NOMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE REPORTES A LA ASEQROO

3. IDENTIFICACION BEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJES DE REPORTES REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION

LA ASEQROO COMO MAXIMO ORGANO DE FISCALIZACION NOS MANTIENE 3.5 DIMENSION: EFICACIA

COMO SUJETOS OBLIGADOS DE PRESENTAR INFORMES ¥ CUENTAS CLARAS,
POR ELLO, ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE REPORTES REALIZADOS

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:

AR LA ASEORGD 3.6 SENTIDO: REGULAR
X ) 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S T NUMERO ~ DE  REPORTES ~ REALIZADOS/NUMERO DE  REPORTES)
¢ i PROGRAMADAS* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTALE
INDICADOR:

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTAL INTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO/DICIEMBRE2022 GOBIERNO DE SOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 e e S— 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION  [Aaaaf ol RIESGO | CRiTICO
100 i 100 BBRGETERIE RESPECTD META Hasta +/. Hasta + Mis de +/-
PROG,
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE | ©NCCRAMADOG | UNIDAD OF
ANUAL MEDIDA
4.1INDICADOR |PORCENTAIES DE REPORTES REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE1 |NUMERO DE REPORTES REALIZADOS 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 REPORTES
4.3VARIABLE2 |NUMERO DE REPORTES PROGRAMAS .00 4.00 4.00 a.00 4.00 REPORTES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE |, "VATCE sl
5.1INDICADOR |FORCENTAIES DE REPORTES REALIZADOS 25.00 25.00 . : 50.00
5.2 VARIABLE1 |NUMERO DE REPORTES REALIZADOS 1.00 1.00 : - 2.00
5.3VARIABLE2 |NUMERO DE REPORTES PROGRAMAS 4.00 400 : . 4.00

EN ESTE ARO 2022 SE TIENE PROGRAMADOS 4 REPORTES A LA ASEQROO CUYO VALOR REPRESENTA EL 100%. EN ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE REALIZARON

34 JUSTIFICACIONES: UN TOTAL DE 1 REPORTE DE 1 PROGRAMADOS DERIVADO DE 5U REALIZACION EN TIEMPO Y FORMA,

& RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR:

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | BRYAH JOSLIE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: (9843173119
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1 EsTREA | segunbo

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD R EEaiA 15/07/2022
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022
1 D
15.1 EJE OE DESAROLLO pap; | F=ISECURIDAD-Y-CAUIDABL DEVIDAPARAIAPOBL) g, ¢ pe pesannotiopeD: | 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES _IGUALDAD_Y
5. MA (POLITICA DE = e = ¥ =
L5 PHzS’:lndN, ;MD' ! _EQU"DADﬁDEﬁGENEROﬁDEﬂECHDSﬁ"UMANDS__V_JUVE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED; PROGRAMA 6. GOBERNABILIDAD
v NTUD

10. FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICION POR MEDIO DE LA ASISTENCIA ALIMENTARIA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARLO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIENO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

NOMERD DE
2,2 CLAVE DEL PF: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |comronentea 7.2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE SOLICITUDES APROBADAS 3.4TIPO: GESTION
G Ak T e 3,5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE 0 DE GESTIONES ADM
4 OR:
3.2 DEFINICION DELINDICADOR APROBADAS EN BENIFICIO DE LA JUVENTUDES SOLIDARENSES.
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
" ; 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
NUMERC DE  SOLICITUDES APROBADAS/MUMERO DE  SOLICITUDES
3.3 FORMULA: .
PROGRAMADAS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PERCERTALE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  [REPORTE TRIMESTAL INTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO/DICIEMBRE2022 GOBIERNO DE SOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 T T T 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION Eo= |
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION cRiTICO
75 2021 100 PORCENTAIE RESPECYO META Mas de +/-
PROG. 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS.
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE prsinal ety
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE SOLICITUDES APROBADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100,00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE1 |NUMERO DE SOLICITUDES APROBADAS 3.00 3.00 3,00 3.00 12.00 SOLICITUDES
4,3 VARIABLE 2 |NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 SOLICITUDES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE o0 o S
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE SOLICITUDES APROBADAS 0.00 0.00 = : 0.00
5.2 VARIABLE1 |NUMEROQ DE SOLICITUDES APROBADAS 0.00 0.00 - = 0.00
5.3 VARIABLE 2 [NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 12.00 12.00 - . 12.00

EN ESTE A0 2022 SE TIENE PROGRAMADAS 12 GESTIONES ADMINISTRATIVAS CUYO VALOR REPRESENTA EL 100%. EN ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE

S EETIHERONES: REALIZARON UN TOTAL DE 0 DE LOS 3 PROGRAMAS DERIVADO DE LA FALTA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DENTRO DEL INSTITUTO,

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : BRYAN JI0SUE VELAZQUEZ DE QCAMPO ﬁ.ZT{LEFUNU: 9843173119
6.3 CARGO ¥ AREA: COORDINADOR OPERATIVO ® 6 m%‘io' bryan.velazauezdeocampo@gmail.com
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIC DE SOLIDARIDAD 1"“:':'2::::? Al secunbo
1,4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15/07/2022
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

EIE_1_SEGURI RA_LA_POBL.
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: L DADLC’“I'::'?;EDE—WDA—PA AP 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL ¥ COMBATE A LA DESIGUALDAD
152 PROGRAWA (POLITICADE | V- ATENCION_A_GRUPOS_ VULNERABLES_IGUALDADY

i ohit) _EQUIDAD. DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IJUVE| 1,62 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 6. GOBERNABILIDAD
ki NTUD

10. FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICION POR MEDIO DE LA ASISTENCIA ALIMENTARIA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN

5. 6 D:
L& UNEA DERCLIAERIE CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIERO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTEO T3
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE INFORMES TRIMESTRALES POR COORDINACION

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3,1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAIE DE INFORMES REALIZADOS 3.4TIPO: ESTRATEGICO
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE INFORMES POR CODRDINACION CON 3.5 DIMENSION: EFCACIA
3,2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [LA FINALIDAD DE DAR A CONOCER LOS RESULTADOS DE LOS TRABAIOS
REALIZADOS POR INSTITUTO DE LA JUVENTUD. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
e 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
‘ORMES REALIZADO! ERO DI ORMES
2 FORULA; :IlgﬂhgiERI:\OMAD[E)!ES ‘lﬂle " ! - 8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
3.
PO
INDICADOR: RCENTAIE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 30
& 3, O DE SEMAFORI;
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 312 CALCULO PARA EL INDICADDR 13 CRITERI ZACION —
VALOR AR BASE VALOR [ZLT T S ACERTABLES RIESGOD CRITICO
omETA | 3 b5 de 4/-
75 2021 100 PORCENTAIE RESPECTO META  (EiFEERYET Hasta + Més de +/-
PROG,
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
G DO Ul E
METAS TRIMESTRALES ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3eRTRIMESTRE | ato TRIMESTRE | FhoCHAMA RIN.1
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE INFORMES REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100,00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE INFORMES REALIZADOS 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 INFORMES
4,3 VARIABLE2 |NUMERO DE INFORMES PROGRAMADOS 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00 INFORMES
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES IERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE 0000 sl
5.1INDICADOR |PORCENTAJE DE INFORMES REALIZADOS 25.00 25,00 = . 50.00
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE INFORMES REALIZADOS 4.00 4.00 - - 2.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE2 |NUMERO DE INFORMES PROGRAMADOS 16.00 16,00 . _ 16.00

EN ESTE ARO 2022 SE TIENE PROGRAMADDS 16 INFORMES TRIMESTRALES POR COORDINACION CUYO VALOR REPRESENTA EL 100%. EN ESTE SEGUNDO

58 USTIFICACIONES: TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 4 INFORMES LOS 4 PROGRAMAS DERIVADO DE SU REALIZACION EN TIEMPO Y FORMA.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119
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