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.. "ABOGADO CERCA DE TI, Asesorias Juridicas”

idad Administrativa: _ Secretarfa Juridicay Consultiva
LVLIL Otorgar asesorfas juridicas integrales para la

|  poblacién vulnerable, 7

| Periodo que se informa: | Del 01 de abril al 30 de junio de 2022.

Objetivo de Proyecto/Actividad:

' Linea de accion PMD:

Brindar asesoria juridica a la ciudadania de escasos recursos que no pueda aqgﬁa,.@ﬁ-gﬁ,%;m 0E ¢
los servicios de un abogado particular, lo anterior con la finalidad de podet dotarlesidei

herramientas para la resolucién de sus problemas juridicos. PLAYA UEL CARREH, BURIAR
2021 - 1

Descripcion del Proyecto /Actividad:

Proporcionar asesorfa juridica a la ciudadania en las Oficinas de la Secretaria Juridicay
Consultiva y/o a través

Actividades Realizadas y Resultados Obtenidos:

Para este segundo trimestre, comprendido del periodo 01 de abril al 30 de junio de
2022, se pudieron otorgar asesorfas juridicas de las diferentes materias de Derecho y
es que, para el periodo en que se reporta la presente informacién, se continuo goi gj}
desempenio de las actividades de la poblacién en general, continuando con la aplic;
de multiples vacunas correspondientes a las dosis de refuerzo para combatir y

los sintomas ocasionados por el virus SARS-CoV- 2, por cual tanto a nivel mu
como estatal, se continua con la aplicacién de dichas vacunas para persanas mayores_ . ohn/

rezagadas, adultos, adultos jévenes, jévenes asi como para nifios y niflas mgnor
(diez afios, lo que en definitiva permite un mejor desempefio de las actividades:s

¥

laborales, escolares y sobre todo familiares. LATA ML

ociale:

i

En relacién con lo anterior, se puede destacar las siguientes actividades:

Se atienden las solicitudes de las personas tanto de manera presencial como por

llamada telefénica las cuales corresponden en su mayoria a las colonias de: Cristo Rey,

Nicte-Ha, Villas del Sol, Pescadores, Gonzalo Guerrero, Puerto Aventuras, Misién de&gm‘t’?s

Flores, Colosio, Ejido, Bellavista, entre otras mas. &:c.% ‘?%;E&W
% 4

15

S 1 e e e | L;“" Dm ROO
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_ Poblacién Atendida por Edades y Materia
No. Bien o Servicio % 18-29 aﬁog a0 59 afios

the'r..__ Hombre Mujerr Hombref

i ASESORIAS FAMILIAR 4 3

2 ASESORIAS CIVIL 3

LR ASESORIAS LABORAL 1 1 1 \

mt A e A St e — Fl paApmac G

| 4 ASESORIAS MERCANTIL 1 PLAVA DEL CARIEN, Uiy
A 2021 - 2074

|5 ASESORIA NOTARIAL

L6 ASESORIA PENAL - - !

Nota: Los rangos de edad NO son modificables.

Poblacién Beneficiada: De las asesorias brindadas se atendieron a 10 mujeres y 05
hombres, dando asi un total de 15 asesorias.

Poblacion Objetivo: Ciudadanos de escasos recursos del Municipio de Solidaridad,
Quintana Roo, que requieran de una orientacién legal. g

Evidencias:

H. AYUNTAM
Dikeceg;

|

" ULtHTANA Rog

Se trabaj6 brindando asesoria juridica, atendiendo las problematicas de la
poblacidn que asi lo solicita'y/o requiere.

H. AYUNTAMIEﬁTO DE SOLI AD
) DIRECCION CONSULTIVA
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO
2021 - 2024
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Se trabaja en laicaptura de informacion en los medios digitales a efecto de
realizar los respaldos correspondientes.

100 bz
i CONTENG

Contestacion a las solicitudes hechas por las areas administrativas dentro de las facultades y
atribuciones que cuenta la'Secretaria Juridica y Consuitiva,

. i ;
ELABORO: ADRIAN MAXIMILIANO EROS JIMENEZ AT

H. AYUHTAVIETO DE SOLIDARIDAD
SECRFTAR{A HRIRICA Y EONSITIVA
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“ABOGADO CERCA DE TI”,
e __Asesorias en materia de tenencia de la tierra, |
Unidad - s . | |
- Direccién Consultiva. O, |

Administrativa: m——— B
! - 2.1L.10. Mejorar los procesos administrativos y operativos,
asf como la preservacién de los bienes muebles e inmuebles
' de la administracién publica municipal para fortalecer la
gestion y el desempefio municipal. i

- Del 01 de abril al 30 de junio de 2022,

Linea de accién PMD:

Periodo que se
informa:

Linea de Accién del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024:

2.11.10. Mejorar los procesos administrativos y operativos, asi como la preservacionde”
los bienes muebles e inmuebles de la administracién piiblica municipal para fortﬁléter i
la gestion y el desempefio municipal. RN

Objetivo de Proyecto/Actividad: H. AYuNTA o ‘

Establecer mecanismos y procedimientos adecuados ante las diversas,dreas. de la‘-
administracién para la eficaz obtencién de bienes inmuebles a favor del Municipio, asf, """ 100 ‘
como también en favor de la ciudadania. -

Descripcion del Proyecto /Actividad:

Realizar acciones que tengan como finalidad la obtencién de escrituras publicas y/o .
titulos de propiedad con los cuales el Municipio de Solidaridad, acredite

fehacientemente tener certeza juridica de bienes inmuebles de los cuales por afios ha

tenido la posesién, y que ala presente fecha por diversos factores no habfan sido sujetos |
a regularizacién; con la obtencién de estos instrumentos juridicos aumenta su
patrimonio inmobiliario municipal y con ello de igual forma acrecentar su calidad Fead =
crediticia frente a diversas calificadoras bursatiles, posicionando al Municipio comog ¢

uno de los municipios con mayores posibilidades emergentes econémicas. %d -
Actividades Realizadas y Resultados Obtenidos: H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
DIRECCION CONSULTIVA |
————— e ———————mast— ELAYADEL-CARMEN-GUINTANA ROO

2021 - 2024
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“2022, Afio del Nuevo Sistema de Justicia

Laboral en el Estado de Quintana Roo”
Para este segundo trimestre 2022, se obtuvieron resultados positivos puesto qu
actualmente, nuestro municipio ha presentado una favorable respuesta en lo que se
refiere a las vacunas multiples relativas a las dosis de refuerzo para mitigar los sinfomas:
ocasionados por el virus denominado SARS-CoV-2, Covid-19, puesto que se estuvieron'

. . i 5 . COM W .
realizando la aplicacién de las mencionadas vacunas a la poblacién que fueron d% TAYOT ¢ AruENNADIN ARA

amenor edad empezando con las personas mayores de 60 afios y més, continuando hoy 2021 -
en dia con nifios y nifias menores de 10 afios, lo que permite que el rango sea mas
amplio en cuanto a la proteccién para de esa forma se pueda seguir desempefiando las
funciones laborales, escolares, sociales y de familia.

Esta continuidad de las actividades laborales, permiti6 se logra tener avances en las
actividades programadas, de tal forma que se obtuvieron los siguientes resultados:

Actividades:

Por lo que respecta a los instrumentos juridicos que esta Direccién Consultiva tuvo a bien
trabajar en cuanto el asesoramiento y elaboracién de proyectos los siguientes instrumentoogsﬁgmmm%

H. AYURTALUENTS BE SR

2024

LIDARIDAD

St 5 Jurioica oxssuLva
PLASA BEL CARSIEH, SU18TNIA ROO
- 2024
Lo que graficamente se representa de la signiente manera:
Instrumento Juridicos |
z i
! # Convenios de
; Colaboracién
Contratos de
Comodato
i Contratos de Donacién é H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
i DIRECCION CONSULTIVA
UINTANA ROO
' Revision Reformas _ PLAYA DEL CZ!:]RZT ENZ'UQZ 4
Reglamentos i
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* Se actualiza la informacién correspondiente para el presente cjercicio fiscal en las
bases de datos con las que cuenta esta Direccion Consultiva y con relacion a la
presente administracion publica.

¢ Dentro de las 15 reuniones que se tuvieron en el presente trimestre del cual se rinde
informe, fueron para tratar temas referentes a:

* Setrabaja asesorando a las unidades administrativas que asi lo solicitan y/o requierén
a fin de solventar sus inquietudes respecto de sus facultades y atribuciones contenidas
en el Reglamento Orgdnico de la Administracién Publica del Municipioyde
Solidaridad, Quintana Roo. §

_Fraccionamiento Residencial Marsella I11.

Poblaci

Patrimonio inmobiliario.

Recolectores de Desechos Sélidos y Liquidos (REDESOL).
Areas de cesion para destinos.

Asesoramiento en cuanto a la elaboracién de instrumentos jurfdicos solicitados
por las diferentes areas administrativas, entre otros.
Tren Maya.

Escritura Publica No. 47, 407 ‘emitida ante la Fe del L;c Ruben Antonio Barahona |
Lépez, Titular de la Notarfa Piblica ntimero 13, que contiene: el contrato de |
donacion que formaliza la Sociedad Mercantil Denominada “Industrias Curator”, .
Sociedad Anénima de Capital Variable a favor del Municipio de Solidaridad, én el
Estado de Quintana Roo, correspondiente a 5 (cinco) lotes ubicados en Cel

Escritura Ptiblica No. 47,408, emitida ante la Fe del Lic. Rubén Antomo Barglhona
Lopez, Titular de la Notarfa Plblica nimero 13, que contiene: el contrats C
donacion que formaliza la Sociedad Mercantil Denominada “Industuas Cuuatox”
Sociedad Anénima de Capital Variable a favor del Municipio de Sohd”uidad en eI
Estado de Quintana Roo, correspondiente a 11 (once) lotes ubicados “énlelii 4
Fraccionamiento Residencial Marsella 1.

on beneficiada: Patrimonio del Honorable Ayuntamiento del Municipio de

Solidaridad, Quintana Roo.

Poblaci

Roo, en pro de otorgar espacios suficientes para la construccién de domos, escuelas y/o_o@
areas de esparcimiento social. & "‘K i

on objetivo: La ciudadania en general del Municipio de Solidaridad, Quintana D0s,,

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIOARIDAD |
DIRECCION CONSULTIVA
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO
2021 - 2024
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Evidencias:

#2022, Afio del Nuevo Sistema de Justicia
Laboral en el Estado de Quintana Roo”

e s

~ Huhadel Centrmt

Firma del' contrato de comodato entre el Municipio de Solidaridad y
“Transformar Educando’ AiC.

Derivadoide la elaboracioh del contrato' de comodato que se celebré entre el
Municipio' de Solidaridad y el Instituto de las Mujeres, se llevo a cabo la
inauguracion del 3er/Punto Violeta en la colonia Villamar |1,

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
DIRECCION CONSULTIVA
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA RO
2021 - 2024
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Se trabaja enila revision y/elaboracionide los proyectos de contratos y convenios que
solicitan las'areas administrativas del Municipio.de Solidaridad, Q. Roo,

H. AYUNTAM%EN’TO‘[I@HM ARISOL ROSALES VERGARA.
DIRECCION CONSULTIVADIRECTORA CONSULTIVA.
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO
2021 - 2024
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} ABOGADO CERCA DE TI

el Bt Defensa Legal de las Dependencias Municipales
Unldad Admlnlstratlva - Direccién de Asuntos Contenciosos

f - 2.IIL.11. Fortalecer la defensa ]undlca en tlempo y forn;réi

| Linea de accion PMD: - de patrimonio y responsabilidades del Municipio de

L - Solidaridad.

Periodo que se informa: | Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022.

1. Objetivo del programa/proyecto: : PL I
Garantizar el eficaz funcionamiento del sistema juridico de la Administracién Publica 207 -
Municipal, a través de la defensa legal oportuna, asi como el impulso permanente a la
actualizacién del marco normativo Municipal, que asegure resultados y fortalezca rutas de
trabajo; con metas, criterios de tltima generacion, acciones eficaces y proyectos que otorguen
beneficios tangibles al Municipio, es decir, en un beneficio para la comunidad de Solidaridad.

2. Descripcion del programa/proyecto: .
Proporcionar seguridad juridica en los actos ordenados y ejecutados por las diferentes"-;-‘f':f":.
dependencias que conforman la Administracién Pablica Municipal y a la ciudadanfa en ‘
general, mediante conciliacion en los asuntos de competencia municipal, Asimismo;
promover, defender y representar juridicamente al H. Ayuntamiento, privilegiando el interés
colectivo, los compromisos institucionales y el fortalecimiento del Estado ‘de’ Derecho
promoviendo el cumplimiento de los preceptos constitucionales oportunamente, “'="0 1 U

3. Actividades Realizadas y Resultados Obtenidos: :
Con fundamento en el articulo 104 del Reglamento Orgénico de la Administracion Publlca
del Municipio de Solidaridad, durante este segundo trimestre, que corresponde al periodo del ’
01 de abril al 30 de junio de 2022, de la Direccién de Asuntos Contenciosos, adscrita a la
Secretaria Juridica y Consultiva, dio seguimiento a los juicios que se promovieron en contra
del H. Ayuntamiento asi como a aquellos instaurados por éste, y, que a pesar de la
problemética mundial que se encuentre la sociedad actualmente en relacién a la pandemia
provocada por el Virus SARS-COV2 (COVID-19), esta Direccién no ha dejado de trabajar
en beneficio del Ayuntamiento, este trabajo se describe a continuacién:

Juicios a favor obtenidos en este segundo trimestre del ejercicio fiscal 2022:
2 juicios a favor del H. Ayuntamiento de Solidaridad, Quintana Roo.

Demandas contestadas y/o interpuestas en este segundo trimestre del EjerC1C10§ &
fiscal 2022: 45 demandas contestadas o interpuestas en representacién del H. aﬁ'j 0k
Ayuntamiento de Solidaridad, Quintana Roo. R ELGE

. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
DIRECCION CONSULTIVA

PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO
2021 - 2024
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ABOGADO CERCADETI

ACTIVIDADES | DESCRIPCION MEDIO DE VERIFICACION CANTIDAD FECHA
. 8
JUICOS DE AMPARO ARCHIVO DE LA DIRECCION DE T
ASUNTOS CONTENCIOSOS =
Juicios ARCHIVO DE LA DIRECCION DE g
ADMINISTRATIVOS ASUNTOS CONTENCIOSOS - =
JUICIOS JUNy guyrairasey
45 JHEIAS CIVLER, ARCHIVO DE LA DIRECCION DE 9 S
FAMILIARLS Y ASUNTOS CONTENCIOSOS g iih e
MERCANTILES 1
5 1
ARCHIVO DE LA DIRECCION DE
LABDRALRS ASUNTOS CONTENCIOSOS 3
DENUNCIAS POR DELITOS 0
DENUNCIAS QUE AEFECTEN AL H. LEFORT “DENUNCIAS 2022" 1
" AYUNTAMIENTO 1
FISCALIA GENERAL DEL ARCHIVO DE LA DIRECCION DE ; I MAYERT "
ESTADO ASUNTOS CONTENCIOSOS . LA '; — :
i ] 2 o oos [LABR
JUZGADOS FEDERALES ARCHIVO DE LA DIRECCION DE = PEAYAPEc
ASUNTOS CONTENCIOSOS 5 :
ARCHIVO DE LA DIRECCION DE 0
JUZGADOS LOCALES ASUNTOS CONTENCIOSOS 2
DILIGENCIAS 5
160 - 7
. ARCHIVO DE LA DIRECCION DE
JUZGADOS LABORALES ASUNTOS CONTENCIOSOS i
SEGUNDA SALA ARCHIVO DE LA DIRECCION DE :
ADMINISTRATIVA ASUNTOS CONTENCIOSOS .
oapmomaAs DR, | ALYO D AT s 7
AYUNTAMIENTO ’ o
4
?ﬁg‘;gﬁgh HECHOS DE TRANSITO EN | LEFORT “HECHOS DE TRANSITO 0
FAVOR DEL MUNICIPIO 2022" 4
8

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDA
DIRECCION CONSULTIVA
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA RO

s e e

2024==2024
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Poblacion Beneficiada: Todo el patrimonio, asi como los intereses juridicos del H.
Ayuntamiento del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo.

EVIDENCIAS:

Se frabaja en la elaboracion de proyectos de contestacion,
asi como! las contestaciones a diferentes: autoridades
requirentes.

VR AT

FRER sy

fe‘“%?%

H. AYUNTAMIEI:ITG DE SOLIDARlDAD
DIRECCION CONSULTIVA
PLAYA DEL CARMEN, QUIRTANA ROO

o P om 2028
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Integracion de! bases de datos, asi como la
captura de informacion eni medios digitales
para posterior. consulta de!los mismos.

LAR0s

ELABORO: DANIEL 0 QDRiGUEZ, AUXILIAR ADMINISTRA

7/ / “BIRECCION BE fSii .
LIC. JBRGE ALBERTO CASTITO AYALA.
DIRECTOR DEASUNTOS CONTENCIOS0S.

SECRETARIO JURIDICO X CONSULTIVO.

D

DIRECCION CONSULTIVA
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO
' 2021 - 2024




