H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION !

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 13TRIMESTREA | o unno
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL LA FECHA 01.07.22
ELABORACION;

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 £IE DE DESARROLLO PMO:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EIE DE DESARAOLLO PED:

2, GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE
DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

II‘_GOEIERNU_EFIEIENTE__S\MPLIFIC}!EION_AUMINIS]R
ATIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO FED;

PROGRAMA 6. GOBERNABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: NO_APLICA

2. AUNEAC|ON AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2.2 CLAVE DEL PP: PPO3

2.3 NIVEL MIR:

componETED
acmvinan

[ =

110MERD DE |

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

CONTRIBUIR A FACILITAR A LA CIUDADAN(A ¥ A LOS NEGOCIOS LOS TRAMITES QUE REALICEN CON EL MUNICIPIO, MEDIANTE PROCESOS SIMPLES ¥
CLAROS, CON PLATAFORMAS TECNOLOGICAS EFICIENTES Y AMIGABLES.

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

VARIACIGN PORCENTUAL DEL INDICE DE GOBIERNOS EFICIENTES ¥ EFICACES

EFICACES)* 100

EFICACES-CALIFICACION DEL EJERCICIO  ANTERIOR OBTENIDO  DEL|
3.3 FORMULA: APARTADO GOBIERNO EFICIENTES Y El
ANTERIOR OBTENIDO DEL APARTADO GOBIERNOS EFICIENTES Y

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: A NIVEL ESTATAL (IMCO) 3.4TIPO: ESTRATEGICO
ESTE INDICADOR MIDE EL AVANCE DE LA CALIFICACION OBTENIDA EN EL 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: |APARTADO DE GOBIERNOS EFICIENTES Y EFICACES DEL INDICE DE
(COMPETITIVIDAD ESTATAL, 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(CAUFICACION ACTUAL OBTENIDA DEL APARTADO GOBIERNOS EFICIENTES Y| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: AMUAL

FICAEES],"CAUHCA(ICH DEL EJERCICIO

3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:

VARIACION PORCENTUAL

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

INDICE DE COMPETITIVIDAD ESTATALANUAL,IMCO. DISPONIBLE EN : https://imco.org.mxfindices/indice-de-competitividad-estatal-2021/

3.10 LNEA BASE 3.11 META 2022 s tAEio phe T ogER | = 5.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AFIO BASE VALOR VARIACIGH 7 T caiTico
A - £
19.32 2021 20 TASA DEVARIACION Respecro heta [T ] Hastaef Mis de +/:
PROG. 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3eR TRIMESTRE | aToTRIMEsTRE | THOCRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
T VARIACION PORCENTUAL DEL INDICE DE GOBIERNOS - & VARIACION
g DOR | EFICIENTES ¥ EFICACES A NIVEL ESTATAL (IMCO) o 0 am .00 60 PORCENTUAL
CALIFICACION ACTUAL OBTENIDA DEL APARTAGO
VARIA GOBIERNGS EFICIENTES ¥ EFICACES-CAUFICACION DEL P &
4.2 VARIABLE L EJERCICIO ANTERIOR GBTENIDO DEL APARTADD e 22l 00, £6.60 66.60 CALIFICACt
GOBIERNO EFICIENTES Y EFICACES)
At 2 | CAUFICACIGN DEL EIERCICIO ANTERIOR GBTENIDO DEL .
A ARIA APARTADO GOBIERROS EFICIENTES Y EFICACES 000 oo 000 S 5550 CRAIEICAGION.
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, (WU R
5.1 INDICADOR VARIACION PORCENTUAL DEL INDICE DE GOBIERNOS P B
AN EFICIENTES Y EFICACES A NIVEL ESTATAL (IMCO) S b = o
CAUFICACION ACTUAL OBTENIDA DEL APARTADO
vl £ GOBIERNOS EFICIEMTES Y EFICACES-CALIFICACION DEL 0.00
SZVARIABLEL Joipnricic ANTERIOR OBTENIDD DEL  APARTADO 000 . - N %09 B IOR ANUAL
GOBIERNO EFICIENTES Y EFICACES)
CALIFICACION DEL EJERCICIO ANTERIOR OBTENIDO DEL
S-3VARIABLE2 |40 ARTADO GOBIERNOS EFICIENTES Y EFICACES 000 ooa - - 0.0

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL UNA TASA DE 20 EQUIVALENTE LA OBTENCION DE 66.60. EN EETE1 IMESTRE NO SE REPORTAN AVANCES,
DEBIDO A QUE SU FRECUENCIA DE MEDICION ES ANUAL.
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6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : [ DIANA VERONICA AGUILAR BECERRA 6,2 TELEFONO; (9841583526
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y. EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTREA | o -\ inpo
REPORTAR:
] 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD AGMINISTRATIVA: DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL 01.07.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS DE CALIDAD |  1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: | 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE [ 11._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRAL | oo toven:|  PROGRAMA 16, GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCIGN) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

1:5.3 LINEA DE ACCION PMD: NO_APLICA

2, ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NOMERG OF
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: PROPOSITO (COMPONENTEDQ

ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO; EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUENTA CON UNA GESTION Y DESARROLLO EFICIENTE EN TRAMITES Y SERVICIOS

3, (DENTIFICACION DEL INDICADOR

4.4 HORABHE DEC INDICAD OIS PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA i ESTRATE
] x SECRETARIA GENERAL i d ST GICO

ESTE INDICADOR MIDE LAS ACTIVIDADES DE LAS  UNIDADES 5 EARREIONT EEREA
ADMINISTRATIVAS QUE ALCANZAN AL FINAL DEL EJERCICIO FISCAL EL 80% DE|

32 DEFINICION DEL INDICADIOR: CUMPLIMIENTO CON RESPECTO A SUS FACULTADES APLICADAS EN LA

SECRETARIA GENERAL 3.6 SENTIDO; DESCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
LTI (TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS CON 80% DE CUMPLIMIENTO/TOTAL DE
! d ACTIVIDADES PROGRAMADAS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR: PURCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: BASE DE DATOS ANUAL DE LOS REPORTES TRIMESTRALES 2022 DE LA SECRETARIA GENERAL

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

A LINEA DATH AT METAZ007 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR =
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION N ACERTARLENS RIESGO AfTico
RESPECTO META [0 HiFE YD Hasta +/- asde
00 2021 80 PORCENTAIE
1 PROG. 5 10 10

4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

PROGRAMADO UNIDAD DE

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE o
il R TRIMESTI 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA

PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 6.00 ik aiiis
4.1 INDICADOR REALIZADAS EN LA SECRETARIA GENERAL X . | 80.00 80.00 PORCENTAIE

(TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS CON 80% DE
4.2 VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 12.00 12.00 ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO

4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 0.00 0.00 0.00 15.00 15.00 ACTIVIDAD

5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL

SLINBICADOR PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 500 0.0
% REALIZADAS EN LA SECRETARIA GENERAL ¥ ¥ < = .00

< > vamABIE |TOTAL DE ACIVIDADES REALZADAS CON 80% DE a0 000 ) prmay
: CUMPLIMIENTO H ; 7 = 00

5.3 VARIAGLE 2 |TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 0.00 .00 = : 0.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 80% EQUIVALENTE A 12 ACTIVIDADES. EN ESTE TRIMESTRE NO SE REPOATAN AVANCES,DEBIDO A QUE SU/
FRECUENCIA DE MEDICION ES ANUAL.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

5.4 JUSTIFICACIONES:

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : [ DIANA VERONICA AGUILAR BECERRA 6.2 TELEFONO: 9841583526

SECRETARIA DE LA SECRETARIA GENERAL DEL|6.4 CORREO

6.3 CARGOD Y AREA:

£/

e |diana.aguilar@gobiernodesolidaridad g
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LATRIMESTREA | coiuinn
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL 1.4 FECHA 01.07.22
ELABORACION:

1,5 ALINEACION AL PLA|

N MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1,6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMIMISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS{ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERIO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP; PPO3 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |componenTeo 1
scovipan
2.4 RESUMEN NARRATIVO: PERMISOS ¥ CONSTANCIAS A LA CIUDADANIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ENTREGADOS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR; | PORCENTAJE DE PERMISOS ¥ CONSTANCIAS ENTREGADOS 3.4TIPO: GESTION
TRAMITES ¥ SERVICIOS DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: REMITIDOS A LA CIUDADANIA QUE CUMPLIERON CON LOS REQUISITOS DE|
PERMISOS Y CONSTANCIAS DE RESIDENCIA Y VECNDAD 3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE PERMISOS Y CONSTANCIAS ENTREGADAS,’ TOTAL DE SOLICITUDES
: = DE PERMISOS Y CONSTANCIAS RECEPCIONADAS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR: PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: - |BASE DE DATOS ANUAL “CONTROL DE AUTORIZACIONES MENSUAL 2022"DE LA SECRETARIA GENERAL
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR .13 (RETRIO DESEMAFORIZACIéN ; :
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION B 1 miEsGo | caitico
: 5 £
100 2021 100 PORCENTAJE RESPECTO META st /i Hasta + Mds deh/-
PROG. 10 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3eRTRIMESTRE | a0 TRiMestre | PROGRAMADO Spilted:
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE PERMISOS ¥ CONSTANCIAS ENTREGADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
. . PERMISO Y
4.2 VARIABLE 1 [TOTAL DE PERMISOS Y CONSTANCIAS ENTREGADAS 737.00 737.00 737.00 737.00 2948.00
CONSTANCIA
u TOTAL DE SOLICITUDES DE PERMISOS Y CONSTANCIAS 3948,00 2948.00 2948.00 948,00
A3VARIABLEZ [oor oo on b 7 . . y 2948,00 SOLICITUD
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
ETAS TRIMESTRALES
M 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE [ 4TO TRIMESTRE oo ee AL
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE PERMISOS ¥ CONSTANCIAS ENTREGADOS 25.00 2378 - - 4878
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PERMISOS Y CONSTANCIAS ENTREGADAS 737.00 701.00 - 1438.00 SEMAFORO AHUAL
5 |TOTAL DE SOLICITUDES DE PERMISOS ¥ CONSTANCIAS 2348.00 204500
5.3 VARIABLI RECEPCIONADAS . . - = 2948.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 10036 EQUIVALENTE 2948 PERMISOS Y CONSTANCIAS. EN ESTE TRIMESTRE
CONSTANCIAS DE LAS 737 PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADQ ES DE 23.78% NO ALCANZANDO LA META PROGRAI

ENTREGARON 701 PERMISOS Y
HADA TRIMESTRAL DEBIDO A QUE|
37 TRAMITES NO CUMPLEN LOS REQUISITOS SOLICITAROS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6,1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: [ DIANA VERONICA AGUILAR BECERRA 6.2 TELEFOND:  |9841583526 I/
S CARGOTATER: SECRETARIA - DE LA SECRETARIA GENERAL  DEL|6.4 CORREO
AYUNTAMIENTO [“glmﬁmco:
B Ay diana.aguil biemodesolidaridad.gob,
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE; SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO SEGUNDO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL 14 FECHA 01.07.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

ElEﬁZiGUDI[ﬂNO_'YﬁSERV(E\DS_P[‘JB{ICOS_D[_(‘AUDAE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCON) PMD:

Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA | | o e ARROLLO PED: PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION $MD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS{ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA AOMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION ¥ EL DESEMPENO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRTARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2.2 CLAVE DEL PP:

HUMERO DE
PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE &

acvinap

2.4 RESUMEN NARRATIVO;

RECEPCION DE SOLICITUDES DE PERMISOS Y CONSTANCIAS

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR;  PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE PERMISOS Y CONSTANCIAS RECEPCIONADAS 3.4TIPO: GESTION
SCRITO SIGNADO POR LA CIUDADANIA DE SOLICITUD DE UN aaliietls EeR
INGRESO DEL E 0 POR LA C
32 DEANICIAR DELINDICADOR: PERMISO O CONSTANCIA DE RESIDENCIA O VECINDAD
3.6 SENTIDO; REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
n——— (TOTAL DE SOLICITUDES RECEPCIONADAS /TOTAL DE SOLICITUDES
i f PROGRAMADAS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCERTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: [ BASE DE DATOS ANUAL "CONTROL DE AUTORIZACIONES MENSUAL 2022"DE LA SECRETARIA GENERAL
3.10 LiNEA BAs_E 3.11 META 2022 312 CALCULO PARA ELINDICATOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION :
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION TS GRitico
5
100 2021 100 PORCENTAIE BEIFRCTOMETA =] Hastay, Bds it/
PROG. 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES RIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3€ER TRIMESTRE | 4TO
1ER T MEST TO TRIMESTRE L e
Hoten PORCENTAIE DE  SOLICITUDES DE  PERMISOS Y — _— . -
A-INDICADOR 30 cTaNCIAS RECEPCIONADAS / : H - jondia FORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SOLICITUDES RECEPCIONADAS 737.00 737.00 737.00 737.00 2948.00 SOLICITUD
4.3 VARIABLE 2 [TOTAL DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 2948.00 2948.00 2948.00 2948.00 2948.00 SOLICITUD
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
™m T ES
ETAS TRIMESTRALES IERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE [ 0 " el
c PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE  PERMISOS Y| 25.00 2378 o
~LINDICABOR 1 onsTaNCIAS RECEPCIONADAS - : K : A
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SOLICITUDES RECEPCIONADAS 737.00 701.00 € -~ 1438.00
5.3 VARIABLE2 |TOTAL DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 2948.00 2948.00 - . 2948.00

5.4 IUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 10036 EQUIVALENTE 2948 SOLICITUDES. EN ESTE TRIMESTRE SE ENTREGARON {701 SOLICITUDES DE LAS 737
PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 23.78% NO ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL DEI A QUE 37 TRAMITES NO

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR [

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

CUMPLEN LOS REQUISITOS SOLICITADOS.
DIANA VERONICA AGUILAR BECERRA 6.2 TELEFONO: 9811583526 ]

6.3 CARGO Y AREA:

AYUNTAMIENTO ELECTRONICO: disna.aguilar@gobicrnodesolidaridad. gob.m

SECRETARIA DE LA SECRETARIA GENERAL DEL|6.4 CORREOQ IP

C.DIANA VERONICA AGUILAR BECERRA
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTQS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LATRIMESTREA | o ciinno
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL L4 O 01.07,22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 £JE DE DESARROLLOPMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD | 1.6.1 EJE DEDESARROLLO PED: | 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD ¥ ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE [ 11._GOBIERND_EFICIENTE_SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| | (0 oltopens|  PROGRAMA 16, GOBIERNO RESPONSABLE EN L
ACCION) PMO: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

1.5.3 DE ACCION PMD: 4
LiNEA B ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACISGN DEL PP; ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE {comrangnTeo 2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ~  |LOGISTICA PARA EVENTOS DE LA SECRETARIA GENERAL REALIZADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE LOGISTICAS REALIZADAS 3.47TIPO; GESTION
3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
MIDE LAS SOLICITUDES ENTREGADAS A LAS DEPENDENCIAS PARA SOLICITAR
3:2 DEFINICION DELINDICADOR: | ' 0 cicricn DE EVENTOS REALIZADOS POR LA SECRETARIA GENERAL, .
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICIGN: TRIMESTRAL
SRR (TOTAL DE LOGISTICA REALIZADAS/ TOTAL DE SOLICITUDES DE LOGISTICA
: 1 GESTIONADAS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL .
INDICADOR:
3. MEDIOS DE VERIFICACIGN:  |CARPETA ANUAL DE OFICIOS ENVIADOS “CONVOCATORIAS ¥ LOGISTICA DE SESIONES DE CABILDO MESUAL 2022 DE LA SECRETARIA GENERAL®
3.10 LiNEA bASE 311 META 2022 S R R A . 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AN BASE VALOR VAUIACION [T NRa v RiEsGo Rifico
0 2078 100 R RESPECTO META [ [TFHbed Hasta +/- Lde
PROG. -3 10 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO |  UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMES
RT m R TRE | 4TO TRIMESTRE o e
4.1INDICADOR | PORCENTAJE DE LOGISTICAS REALIZADAS 25,00 25.00 25.00 25.00 100,00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE1 |TOTAL DE LOGISTICA REALIZADAS 12.00 12.00 12.00 12.00 48,00 LOGISTICA
4.3VARIABLE2 |TOTAL DE SOLICITUDES DE LOGISTICA GESTIONADAS a8.00 48.00 48.00 48.00 4800 SOLICITUD
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE |, SVAEE e
5.1 INDICADOR | PORCENTAIE DE LOGISTICAS REALIZADAS 292 18.75 . . a1.67 RIESGO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE LOGISTICA REALIZADAS 11,00 2.00 . . 2000 SEMAFORD ANUAL
5.3VARIABLE2 |TOTAL DE SOLICITUDES DE LOGISTICA GESTIONADAS 48.00 48.00 - : —
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 48 LOGISTICAS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 09 LOGISTICAS DE LAS 12
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 18.75% NO ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL DEBIDO A QUE SOLO SE REALIZARON 09
SESIONES DE CABILDO EN ESTE TRIMESTRE,
6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR Il
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | DIANA VERONICA AGUILAR BECERRA 6.2 TELEFOND:  |9841583526 f
SECRETARIA DE LA SECRETARIA GENERAL DEL|6.4 CORRED ! -
- i L S
6.3 CARGO Y AREA: AR ELECTRONICO: |iEna:guilare cob.mx /
. VXIS I, -

DF SOLITARTDAD

C.DIANA VERONICA AGUILAR BECERRA

LIC. JUAN HUMBER; QUELO ZAPATA
EN| i

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETAR/A DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA | b0
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL 2 ERCHA 01.07.22
ELABORACION;

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD;

EIE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADD DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

11._GOBIERNO_EFICIENTE __SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCIGN PMD:

10. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NOMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 21
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ENTREGA DE SOLICITUDES DE LOGISTICA Y COFFEE BREAK PARA EVENTOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE LGGISTICA Y COFFEE BREAK ENTREGADAS 3.4 TIPO: GESTION
TOTAL DE SOLICITUDES ENTREGADAS A LAS DEPENDENCIAS PARA SOLICITAR| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR;  |LA LOGISTICA Y COFFEE BREAK DE EVENTOS REALIZADOS POR LA SECRETARIA|
GENERAL. 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE SOLICITUDES DE LOGISTICA Y COFFEE BREAK ENTREGADAS/TOTAL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: DE SOLICITUDES DE LOGISTICA ¥ COFFEE BREAK PROGRAMADAS A
GESTIONAR)*100 AL UNDAD O ECIADEL PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION;  |CARPETA ANUAL DE OFICIOS ENVIADOS "CONVOCATORIAS Y LOGISTICA DE SESIONES DE CABILDO MESUAL 2022 DE LA SECRETARIA GENERAL"
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 Y13 AL IS AR EE AT : 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION L ACERTABR X RIESGO i 0
RESPECTO META | Acla Hasta +/- a5 de
'ORCENTAIE
0 2022 100 PORCENT; Fre o o o
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
! 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE R i
LinDicanag |PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE LOGISTICA ¥ COFFEE 25.00 25.00 2500 25,00 - —
AZIND BREAK ENTREGADAS g 2 B " 100.0 Ll
4.2 VARIABLE 1 | TOTAL DE SOLICITUBES DE LOGISTICA Y COFFEE BREAK 5is 56 i 1200 'y soticiiun
i ENTREGADAS : . ! E - LT
TOTAL DE SOLICITUDES DE LOGISTICA Y COFFEE BREAK diii - E
ABVARIABLEZ [0 0o ae A GESTIONAR 8.0 8. 48.00 48.00 48.00 SOLICITUD
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | o - T
i PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE LOGISTICA Y COFFEE - P s 67 e
-1 INDICADOR | o pe a i ENTREGADAS : d : :
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SOLICITUDES DE LOGISTICA Y COFFEE BREAK| T i 006 e
e ENTREGADAS : i - :
5.3 VARIAGLE 2 |TOTAL DE SOLICITUDES DE LOGISTICA Y COFFEE BREAK —_— ARG .
& PROGRAMADAS A GESTIONAR i . - ° Lis

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 48 SOLICITUDES DE LOGISTICA EN ESTE TRIMESTRE SE REAWZARON 09 SOLICITUDES DE|

5.4 JUSTIFICACIONES: LOGISTICAS DE LAS 12 PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 25% NO ALCANZANDO LA META PROGRAMADA [TRIMESTRAL DEBIDO A QUE
SOLO SE REALIZARON 09 SESIONES DE CABILDO EN ESTE TRIMESTRE.
6, RESPONSABLE DIRECTC DEL INDICAGOR ,
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | DIANA VERONICA AGUILAR BECERRA 6.2 TELEFONO: 9841583526
= SECRETARIA Cl A G L DEL|6.:
6.3 CARGO Y AREA: BLTARY DE LA SECRETAR ENERA EACOHFEO |diana.aguilar@gobiemodesolidaridad.gob.mx
AYUNTAMIENTO BLECTRONICO: B
-1 P
& ’.',}
e
w "B
g
E
RIFY
YINTAMIE]
C.DIANA VERONICA AGUILAR BECERRA ¢ B iH ) : : LIC, JUAN HUMBE Ni O ZAPATA
i ST L
4 ENLACE GENERAL el v SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
1~ i 1
HOMGRAGLE Hlvazide st
N\ N okt a DY
Plj';l”% BEL Cai REOERIIES FEYL T2 |’-U(}
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA [ . - inpo
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL 1 FECHAY 01.07.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARRQLLO 2016-2022
RIDAD VIDA_PARA_LA_POBL
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: FIE_1 SEGURIDA ’V’CAL:E?{?EDE’ = ey 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED; 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
15,2 PROGRAMA [poLiTica DE | V1-ATENCION A GRUPOS VULNERABLES_IGUALOADY PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
= IMAY EQUIDAD_DE GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED; .
ACCION) PMD: i - - VULNERABILIDAD
NTUD
7 6. PROMOVER ACCIONES PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES POR MEDIO DEL $ISTEMA NACIONAL DE PROTECCION DE
1.5.3 LINEA DE ACCIGN PMD; 4
NINAS, NIROS Y ADOLESCENTES (SIPINNA).
2, ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  [ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR; COMPONENTE |comronenteo 3
Acnvibap
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES DEL SIPINNA REALIZADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DEL SIPINNA REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
; R R 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL N TEMA DE
i R: 2
3:2 DEFINIGIGN DELINDICADO PROTECCION DE NIIAS, NINOS Y ADOLESCENTES POR MEDIO DE SIPINNA
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
e [TOTAL DE ACTIVIDADES DEL SIPINNA REALIZADAS/TOTAL DE ACTIVIDADES
v 5 DEL SIPINNA PROGRAMADAS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
(8]
INDICADOR: PORGENFAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES DE SIPINNA 2022 DE LA SECRETARIA GENERAL
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION ¥ CRITICO
0 2022 100 PORCENTAIE respecromera [FERTTREIAT ] Hastas s de +/
PROG. 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1E| O TRIMESTRE | 3! STRE ITo
RTRIMESTRE | 200 TR ER TRIME: 4TO TRIMESTRE Frril SMEDIA
4.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DEL SIPINNA REALIZADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 [TOTAL DE ACTIVIDADES DEL SIPINNA REALIZADAS 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 ACTIVIDAD
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE ACTIVIDADES DEL SIPINNA PROGRAMADAS 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 ACTIVIDAD
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AYRNCE SEMATORD
ACUMULADO TRIMESTRAL
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE ACTIVIDADES DEL SIPINNA REALIZADAS 25.00 0.00 - = 25.00
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ACTIVIDADES DEL SIPINNA REALIZADAS 5.00 0.00 * - 5.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE ACTIVIDADES DEL SIPINNA PROGRAMADAS 20,00 20,00 . . 20,00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 5 ACTIVIDADES. EN ESTE TRIMESTRE NO SE HAN PODIDO REGISTRAR LAS ACTIVIDADES

2 ICACIONES:
HEIUSHHGACONE DEBIDO A QUE NO SE CUENTA CON EL SUFICIENTE PERSONAL DENTRO DEL PROGRAMA SIPINNA POR LO QUE SE REPORTARAN EN EL 3£ TRIMESTRE,

6. RESPONSABLE DIRECTO DEU{;JDICADDR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | DIANA VERONICA AGUILAR BECERRA 6.2 TELEFONO: 9841583526 I/

SECRETARIA DE LA SECRETARIA GENERAL DEL|6.4 CORREO
AYUNTAMIENTO %Lﬁgﬁfgr:fo:

3

LIC. JUAN HUMBERTO N LO ZAPATA
SECRETARIO GENERAL D! UNTAMIENTO

6.3 CARGO Y AREA: diana.aguilar @gobiernodesolidaridad.gob.mx y / /f

C.DIANAVERGNICA AGUILAR BECERRA
LACE GENERAL

PLAYA Bl © TUHNTANA ROO
2021 - 2024
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA | o0 oo
REPORTAR:
LAFECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL 010722
ELABORACION:

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 AUNEACION ALPLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5,1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

- 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED;
ACION

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE
NTUD

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

1,6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

6. PROMOVER ACCIONES PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES POR MEDIO DEL SISTEMA NACIONAL DE PROTECCION DE
NIfIAS, NIROS Y ADOLESCENTES (SIPINNA).

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP;

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |comeonenteo 31
AcTvIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: GESTION DE SOLICITUDES EN RELACION A LA PROTECCION DE NIRAS,NIFIOS ¥ ADOLESCENTES
! 3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAIE SOLICITUDES EN RELACION A LA PROTECCION DE NIfAS,NINDS
: : .4 TIPO:
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR N ADOIESCERTES GESTONADAS 3.4TiPi GESTION
TRAMITE DE OFICIOS INGRESADOS A LA SECRETARIA GEMERAL DEL 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [AYUNTAMIENTO EN RELACION A LA PROTECCION DE NINASNINOS Y|
ADOLESCENTES POR MEDIO DE SIPINNA 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE SOLICITUDES EN RELACION A LA PROTECCION DE NINAS,NIROS y| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ADOLESCENTES RECIBIDAS / TOTAL DE SOLICITUDES EN RELACION A LA
PROTECCION DE NIFIAS,NIFOS Y ADOLESCENTES GESTIONADAS)* 100 3B UHIDAD DEMEDIDA DEE PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  [INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES DE SIPINNA 2022 DE LA SECRETARIA GENERAL
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2022 392 CAICURD PARREL INDICADDR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACIGN RIESGO CRITICO!
RESPECTO META | Hastas/-  [RNVITRILNTA
0 2022 100 PORCENTAJE P i T
4, CALENDARIG DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | JERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | T oorAMADO gt
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE  SOLICITUDES EN  RELACION A LA
4,1 INDICADOR |PROTECCION DE  NIRAS,NIflOS ¥  ADOLESCENTES| 25.00 25.00 25.00 25,00 100,00 PORCENTAIE
GESTIONADAS
AT TOTAL DE SOLICITUDES EN RELACION A LA PROTECCION - o _— S —
2ZVARIABLEL e 11fias, NIRIOS Y ADOLESCENTES RECIBIDAS - : / : / SALERD
shrh TOTAL DE SOLICITUDES EN RELACION A LA PROTECCION 2000 siGo 20,00 - i
i IABLE 2 | i nifAS,NIRIDS Y ADOLESCENTES GESTIONADAS & 2 : d 00 SOLCEUD
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
IMESTRALES
METAS TRIMESTR LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, oot S
PORCENTAIE SOLICITUDES EN REIACION A LA
5.1 INDICADOR |PROTECCION DE  NINAS,NINGS ¥  ADOLESCENTES 25,00 0.00 - - 25.00
GESTIONADAS
5 TOTAL DE SOLICITUDES EN RELACION A LA PROTECCION 500 0.00 -
-2 VARIABLEL | o ifiaAs, NIRIOS Y ADOLESCENTES RECIBIDAS d / - - 500 SEMMOROANURL
TOTAL DE SOLICITUDES EN RELACION A LA PROTECCION 20,00 000
S3VARIABLE 2 | 1e v1fiAs NIFIOS Y ADOLESCENTES GESTIONADAS % ? . 000

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 5 SOLICITUDES. EN ESTE TRIMESTRE NO SE HAN PO
DEBIDD A QUE NO SE CUENTA CON EL SUFICIENTE PERSONAL DENTRO DEL PROGRAMA SIPINNA POR LO QUE SE REPORTA|

ID0 REGISTRAR LAS ACTIVIDADES
EM EL 3ER TRIMESTRE.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | DIAMA VERONICA AGUILAR BECERRA 6.2 TELEFONO:  |9841583526 I
e SECRETARA DE 1A SECRETARIA GEMERAL OEljacomseo [ ... .. . === = L”
: afifiad i b
" AYUNTAMIENTO ELECTRGNICO: = I /
\‘\‘.‘T‘QJ‘;,,,
a3
{ \
- enlINARINA
| C.OIANA VERANICA AGUILAR BECERRA D RE SNLIDARIDAD v juan ydmse ?féumommm
# ENIKCE GENERAL a I — | SECRETARJS GENEFAL DEL AYUNTAMIENTO
w g tis e ¢ -
nio
S S e S AUHTAME D \
PLAYA LGLL ChuEel, CUINTARNA ROO
Forimato: DEyS-FT-002 e g
" Jl(.i.r’_l = uf.'Jil-q




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTQS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTREA | . ino
REPORTAR:
1.4 FECHA
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL 01.07.22
ELABORACION:

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022

1.5.1 EJE DE DESARROLLQ PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.6.1 EIE DE DESARRQOLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPCS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
| EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE
NTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES {SIPINNA).

6. PROMOVER ACCIONES PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES POR MEDIO DEL SISTEMA NACIONAL DE PROTECCION DE

2, ALINEACION AL PROGR

AMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
ACTIVIDAD COMPONENTE D
ACTIVIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: 32
2.4 RESUMEN NARRATIVO:  [ASISTENCIA A EVENTOS DE FORMACION EN TEMATICAS DE SIPINNA
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCE E DE ASIS IC 0O 0 [e] E|
R NTAIE DE ASISTENCIA A EVENTOS DE FORMACION EN TEMATICAS DI e i
SIPINNA
CONFIRMACION DE ASISTENCIA A INVITACIONES RECEPCIONADAS EN LA 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | SECRETARIA GENERAL EN RELACION A LA PROTECCION DE NIRAS,NIROS Y
ADOLESCENTES POR MEDIO DE SIPINNA = ASCENGENTE
(TOTAL DE EVENTOS DE FORMACION EN TEMATICAS DE SIPINNA ASISTIDAS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: /TOTAL DE EVENTOS DE FORMACION EN TEMATICAS DE SIPINNA
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PROGRAMADAS PARA ASISTIR)*100 DRG]
INDICADOR: REENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES DE SIPINNA 2022 DE LA SECRHARiA GENERAL
3.10 iveA Base 3.11 META 2022 e e 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION RIESGO Rifico
RESPECTO META Hasta #/- as'de
o 20. 1] PORCENTAJE
22 100 PROG. 10 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADD |  uniDAD DE
METAS TRIMESTRALES MESTRE | 3
1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE s iy
PORCENTAJE DE ASISTENCIA A EVENTOS DE FGRMA[K)N 35.00 25.00 25.00 5.0
ALINBICADOR [ A 5 ; 7 25.00 100.00 PORCENTAJE
a2 vAmiAGLE 1 | TOTAL DE EVENTOS DE FORMACIGN EN TEMIATICAS D <00 o0 o0 i
-2 VA SIPINNA ASISTIDAS 2 - I . 20.00 EVENTO
A3 VARIAGLE 2 |TOAL DE EVENTOS DE FORMACIGN EN TEMATICAS DE e 2000
= R 2 SIPINNA PROGRAMADAS PARA ASISTIR = = 20.00 Zoatl) 20.00 EVENTO
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
LEs
METAS TRIMESTRA LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | JERTRIMESTRE | aToTRiMESTRE |, SVANCE e il
e L INDIcADOR |PORCENTAIE DE ASISTENGIA A EVENTOS DE FORMACION 00 000
"L INPICADOR | o1y e nATICAS DE SIPINNA ! g - - 2500
TOTAL DE EVENTOS DE FDRMACl[‘)N EN TEMATICAS DE 5.00 0.00 T
5.2 VARIABLE 1 SIPINNA ASISTIDAS 3 X - 5.00 SEMAFORO ANUAL
e 3VAmABLE 2 |TOTAL DE EVENTOS OF FORMACION EN TEMATICAS DE - a00
: SIPINNA PROGRAMADAS PARA ASISTIR A . : "
I ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 5 EVENTOS, EN ESTE TRIMESTRE NO SE HAN POTJO REGISTRAR LAS ACTIVIDADES
: : DEBIDO A QUE NO SE CUENTA CON EL SUFICIENTE PERSONAL DENTRO DEL PROGRAMA SIPINNA POR LO QUE SE REFORTARAN EN EL 3ER TRIMESTRE.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR 17
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ; | DIAHA VEROHICA AGUILAR BECERRA 6.2TELEFONO:  [9B41583526 j
SECRETARIA DE LA SECRETARIA GENERAL DEL|6.4 CORREOD ) )
B ) .aguilar @g des 4
6.3 CARGO Y AREA PO P b, |diana.aguilar@gobiemodes /m
pd
ADXS
g\ﬂ“ 4,‘-,3.{_
Ka)
J.

4
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTREA | e inpo
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE GOBIERNO MURNICIPAL HALECHA 0107.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBL

ICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2, GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1l._GOBIERNO_EFICIENTE __SIMPLIFICACIGN_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENG MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2.2 CLAVE DEL PP: PPO3

2.3 NIVEL MIR:

HUMERD DE
COMPONENTE  |COMPONENTED 4
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

PROGRAMAS DE GOBIERNO IMPLEMENTADOS

3. IDENTIFICACION DELINDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  [PORCENTAIE DE PROGRAMAS DE GOBIERNO IMPLEMENTADOS 3.4 TIPO: GESTION
. S 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ACTIVIDADES REALIZADAS DE LA DIRECCION DE GOBIERNO ICIPA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
RELACION A PROGRAMAS DE GOBIERNO
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
. . 3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
23 EORNAS (NUMERG DE PROGRAMAS DE GOBIERNO IMPLEMENTADOS/NUMERO DE
S = PROGRAMAS DE GOBIERNO PROGRAMADQS)* 100 .8 U
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA ANUAL DE LOS PROGRAMAS IMPLEMENTADOS MENSUALES EN EL 2022 DE LA DIRECCION DE GOBIERNO

3,10 LINEA BASE

3.11 META 2022

3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ANO BASE VALOR vARIACION [ RIESGO 0
RESPECTOMETA |L JiFritedl Hasta +/- $ida
PORCENTAIE I
50 2021 100 G P = o
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE ~ DE  PROGRAMAS ~DE  GOBIERNO
i :
4.1 INDICADOR IMPLEMENTADOS 10.00 20.00 40.01 30.00 100.00 PORCENTAIE
NUMERO DE PROGRAMAS DE GOBIERHO i " P - — e
4.2 VARIABLE 1 IMPLEMENTADOS 2 A L i X
4.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE PROGRAMAS DE GOBIERNO PROGRAMADOS 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 PROGRAMA
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORQ
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
PORCENTAIE DE  PROGRAMAS DE  GOBIERNO 1
= 2 i} 2
5.1 INDICADOR IMPLEMENTADOS 10.00 20.00 30.00 l_" &)
i NUMERO  DE  PROGRAMAS  DE  GOBIERNO 6 i - T
S2VARIABLEL |\ b1 emENTADOS : - .
5.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE PROGRAMAS DE GOBIERNO PROGRAMADOS 10.00 10.00 - - 10,00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 1003 EQUIVALEWTE A 10 ACTIVIDADES. EM ESTE TRIMESTRE SE REAFIZAROM 2 ACTIVIDADES DE 2
PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 203 ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

DELIA MONTSERRAT APARICIO OLASCOAGA

6.2 TELEFONO: 9842654308

[
|

6.3 CARGO Y AREA: ﬂ

AUXILTR DE LA DIRECCION DE GOBIERNO

6.4 CORREO
ELECTRONICO:

delia.aparicdo@zobicrnodesolidaridad. gob fnx

.8

||
)

Formato: DEyS-FT-002

SECRETARIO GENERAL

LIC, JUAN HUI ER¥




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO A3 TR E R SEGUNDO
REPORTAR:
1.2 UHIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE GOBIERNO MUNICIPAL 1A FECHA 01.07.22
ELARORACION: ks

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1l._GOBIERNO_EFICIENTE _SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA

1,6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

10. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD;

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARPIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR:

HUMERC DE
ACTIVIDAD  [compoliEnTED a1
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: RECEPCION DE SOLICITUDES PARA LA "CARTILLA DEL SERVICIO MILITAR NACIONAL"

3. IDENTIFICACION DELINDICADOR

PORCENTAJE DE SOLICITUDES RECIBIDAS PARA LA CARTILLA DEL SERVICIO
i OR: 3.4TIPO:
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: MILTAR NACIGNAL ATIP GESTION
i — 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADCR MEDIRA EL TOTAL DE HOMBRES QUE SOLICITARON UNA )
i DICADOR: =
F2DEHNICION DEL INDICAO0 CARTILLA MILITAR EN EL ARO 2022
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE SOLICITUDES RECIBIDAS PARA LA CARTILLA DEL SERviClo| - 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: MIUTAR NACIONAL/ NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS PARA LA S TURT DO BB
CARTILLA DEL SERVICIO MILITAR NACIONAL)* 100 4
INDICADDR: PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA FISICA ANUAL DE LAS CARTILLAS DEL SERVICIO MILITAR NACIONAL DE LA CLASE 2004 Y REMISOS DE LA JUNTA MUNICIPAL DE RECLUTAMIENTO

3,10 LNEA BAsE 3.11 META 2022 A3 CALCULG PARAECINEICATOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION |1 ,,gg RIESGO RICRITICO
RESPECTOMETA [CU TR U]  hasta+/-  [RNWITRTRIA
1 PORCENTA
85.88 2021 00 13 i L = 7
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS. 3
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES ESTRE ESTRE
LER TRIM 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTR e MESIBA
PORCENTAJE DE SOLICITUDES RECIBIDAS PARA LA 25,00 ot i i o e
41 INDICADOR |7 iyt L DEL SERVICIO MILITAR NACIONAL ! 7 3 " 0o
NUMERO DE SOLICITUDES RECIBIDAS PARA LA CARTILLA ; .
4.2 VARIABLE 1 DEL SERVICIO MILITAR NACIONAL 175.00 175.00 175.00 175.00 700.00 SOLICITUD
NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS PARA LA 00 700,00 700,00 200.00 200,00
A3VARIABLEZ |0 pyit1 A DEL SERVICIO MILITAR NACIONAL H : : : / SOLEITIO
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
. AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2D0 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
5.11ND PORCENTAIE DE SOLICITUDES RECIBIDAS PARA LA 24.57 11.00 SEI5T ‘
~LINDICADOR | 03 kit LA DEL SERVICIO MILITAR NACIONAL . ¢ 3 - " |
|
NUMERQ DE SOLICITUDES RECIBIDAS PARA LA CARTILLA| 172,00 1700 210,00 = |
S:2VARIABLEL | ne) <ERVICIO MILITAR HACIONAL ; A - - 43 MIRORI AL ‘
Pty NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS PARA LA i 66 o0 i
-3 VARIABLE 2 ) RTILLA DEL SERVICIO MILITAR NACIOHAL : : ° N .

ESTE INDICADOR TIEME COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 700 CARTILLAS MILITARES. EN ESTE TRIMESTRE S \TREGARGN 77 CARTILLAS |
MILITARES DE LAS 175 PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 11% NO ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL DERIDO Al
INCUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EN LOS TRAMITES.

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | DELIA MONTSERRAT APARICIO OLASCOAGA 6.2 TELEFONO;  |9842654308
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR DE LA DIRECCION DE GOBIERNO A LOMRES: delia.aparicio @gobiernodesolidaridad.goh.msx
ELECTRONICO: anOs
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LATRIMESTREA:| o N
REPORTAR:
1.4 FECHA
2u : DIRECCION DE GOBIERNO MUNICIPAL 7.
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: Il 01.07.22

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 20162022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1,5.2 PROGRAMA (POLITICA DE

1l,_GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

ADMINISTRACION DE RECURSOS

ACCIGN) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS{ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: ) o
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP; ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
COMPONENTED
ACTIVIDAD

2,2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD az
2.4 RESUMEN NARRATIVO: | RECEPCION DE SOLICITUDES PARA EL "CANJE DE ARMAS”
3, IDENTIFICACIGN DELINDICADOR
PORCENTAIE DE SOLICITUDES RECIBIDAS AL PROGRAMA SEDENA "CANJE DE )
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: . 3.47TIPO: GESTION
ARMAS
i 3.5 DIMENSION: EFICACIA
5.2 DEFINICION DELINDICADOR: |ESTE INDICADOR INDICA EL NOMERO DE PERSONAS QUE SOLICITARON
- " |INGRESAR AL PROGRAMA DE LA SEDENA "CANIE DE ARMAS"
" 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE SOLICITUDES RECIBIDAS AL PROGRAMA SEDENA “CANJE DE| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ARMAS"/ NOMERO DE SOLICITUDES PRESENTADAS DEL PROGRAMA SEDENA e
"CANJE DE ARMAS")* 100 -
) ey PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  [CARPETA DIGITAL ANUAL DE CANIE DE ARMAS ANUAL DE LA DIRECCION DE GOBIERNO MUNICIPAL
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 R 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACIGN |78 ] mieseo ffico
RESPECTO META | 3 Hasta +/- as de
PORCENTAJE
[i] 2021 100 PROG. 5 10 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO |  UNIDAD DE
STRALES
METAS TRIMESTRALE: 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE ATO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE SOLICITUDES RECIBIDAS AL PROGRAMA dis Wi B i 100.00 PORCENTAJE
A.1INDICADOR ¢ 60 "CANIE DE ARMAS - / a : .
NOMERO DE SOLICITUDES RECIBIDAS AL PROGRAMA om0 000 o0 00 200 <ouemun
A2VARIABLEL | cpnpy s "CANJE DE ARMAS" ; : d / : il
vaRiagLe2 | OMERO DE SOLICITUDES PRESENTADAS DEL i b %, s e e
A3VaR PROGRAMA SEDENA “CANIE DE ARMAS" : : ! - ]
5, CALENDARID DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | AT TRIMESTRE |, SHARCE i
PORCENTAJE DE SOLICITUDES RECIBIDAS AL PROGRAMA] &b i 0.00
S-LINDICADOR | (o6 ya "CANJE DE ARMAS” - . - - - -
NUMERO DE SOLICITUDES RECIBIDAS AL PROGRAMA o 000 000 e
S2VARIABLEL oo/ ENA "CANJE DE ARMAS” . ! 3 2 -
_, |NOMERO DE soucrupes emesenTADAS  DEL 00 000 o
S3VARIABLE2 | op o GRAMA SEDENA "CANIE DE ARMAS” - H - AN
Sl U ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 2 SOLICITUDES. EN ESTE TRIMESTRE NO SE RECIBIERON Lﬁ:ITUDES DEBIDO A QUE ESTE,
' ! INDICADOR SE REPORTARA EN EL 3ER TRIMESTRE SEGUN LO PLANEADO.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | DELIA MONTSERRAT APARICIO" OLASCOAGA 6.2 TELEFONO:  |9842654308
4 CO| " P N .
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR DE LA DIRECCION DE GOBIERNO 6.4 CORRED delia aparicio@gobiernodeselidaridad. gob.m
| ELECTRONICO;

4 AYMMTAREI -

LIC, JUAN HUMBERT/ ELQ ZAPATA \

RTO CHAVEZ MARFIE>
SECRETARIO GENERM. DEL AYU| TAMIENTC; :

IERNO MUNICIPAL
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DIRECTOR DE GOB
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3 TRIMESTREA SEGUNDO
REPORTAR;
L4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE GOBIERNO MUNICIPAL 01.07.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021

2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROQLLO 2016-2022

1.5.1EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGR,

ACCION) PMD:

AMA (POLITICA DE
ATIVA_Y_MEIORA_REGU

1I._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR

1.6,2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
LATORIA

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA

DE ACCION PMD;:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASf COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

2.4

LINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP;

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERO DE
2.2 CLAVE DELPP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 4.3
AcvioaD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE DESFILES CIVICOS MILITARES
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE DESFILES CIVICOS MILITARES REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
" 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3 DEFINICIONDEL INDICAGOR: ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE DESFILES REALIZADOS EN EL ANO 2022
s % * |EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (NUMERO DE DESFILES CIVICOS MILITARES REALIZADOS/ NUMERO DE
= 2 DESFILES CIVICOS MILITARES PROGRAMADOS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL P —
INDICADOR: REENTAIE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CALENDARIO CIVICO NACIONAL 2022{caendariocivico.segob.gob.mx)
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR : 313 R!TERIO DSEMAFUHIZACION =
VALOR ARNO BASE VALOR VARIACIGN | RIESGO " CAfTico
RESPECTOMETA | 0| Hastas/-  |RNVTTRTROA
.. PORCENTAJE '
33.33 2021 100 PROG. 5 10 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS :
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES ESTRE | 2D TRE E
1ER TRIMESTR O TRIMESTRI 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE DESFILES CIVICOS MILITARES REALIZADOS 0.00 33.33 3333 3333 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE DESFILES CIVICOS MILITARES REALIZADOS 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 DESFILE
NUMERQ DE DESFILES CIVICOS MILITARES
4.3 VARIABLE 2 PROGRAMADOS 0.00 3.00 3.00 3.00 3.00 DESFILE
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
Li
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
5.1INDICADOR |PORCENTAJE DE DESFILES CIVICOS MILITARES REALIZADOS 0.00 3333 - - 3333
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE DESFILES CIVICOS MILITARES REALIZADOS 0.00 1.00 - - 1.00
NUMERO DE DESFILES civicos MILITARES| Gt i
5.3 VARIABLE 2 PROGRAMADOS A E - = 3.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META
PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 33.33%

ANUAL 100% EQUIVALENTE A 3 DESFILES. EN ESTE TRIMESTRE

6 ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

SE REALIZO 1 DEWLE DE 1 PROGRAMADO. EL

2

T!C- SANAGOIALBERTO CHAVEZ MARFIL

OR D GOBIERNO MUNICIP.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6,1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | DELIA MONISERRAT APARICIO OLASCOAGA 6.2 TELEFONO: 9842654308
> s ©.4 CORREQ : oz b s
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR DE LA DIRECCION DE GOBIERNO ELECTRONICO: delia.aparicio@gobiemodesolidaridad gob.m#
‘ | : 4 T
I
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD i
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR :
2 EJERCICIO FISCAL 2022
1, DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTREA | 0 oo
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE GOBIERNG MUNICIPAL LAFECHA 01.07.22
ELABORACION:
1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1,6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD; EIE_Z_GOB!ERNO_\’_SERUICEOS_FUBLICOS_DE_CAUDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
15,2 PROGRAMA (POLITICA DE | I_GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| | o ol pEn: PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCIGN) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS
153 LINEA DE ACCION pp: | 10- MEIORA LS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AST COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES £ INMUEBLES DE LA
o | ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION ¥ EL DESEMPERO MUNICIPAL.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  [ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTEQ 4.4
VD,
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ENTREGA DE SOLICITUDES DE LOGISTICA DEL PROGRAMA "ESTOY CONTIGO"
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
31 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE LOGISTICA ENTREGADAS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE OFICIOS ENTREGADOS A LAS VRO i
ESTE OR
32 DEFINICIGN DELINDICADOR: | o by s SOLICITANDO LA LOGISTICA DEL EVENTO "ESTOY CONTIGO"
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
e AU (TOTAL DE SOLICITUDES ENTREGADAS/TOTAL DE  SOLICITUDES
i . PROGRAMADAS A GESTIONAR)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR: PORCENTAN:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION; | CARPETA FISICA ANUAL DE GFICIOS ENVIADOSY RECIBIDOS DE PROGRAMA "ESTOY CONTIGO *
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 O AR TN R : 3.13 CRITENIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARNO BASE VALOR VARIACION = CRITICO
- = - LR
g i - PORCENTAE RESPECTO META MEATRIEL | Hasta+/-  |[RENTTTRTRVE
PROG. 5 10 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS :
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES E ESTRE 2D0 EST| 3
1ER TRIMESTRY TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE L o
4.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE LOGISTICA ENTREGADAS 0.00 33.33 33.33 33.33 100,00 PORCENTAJE
4.2VARIABLE L |TOTAL DE SOLICITUDES ENTREGADAS 0.00 16.00 16.00 16.00 48.00 soUCTUD
4.3 VARIABLE2 [TOTAL DE SOLICITUDES PROGRAMADAS A GESTIONAR 0.00 48.00 48.00 48.00 48.00 SOLICITUD
f 5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
AERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | , (et St
5.1INDICADOR |PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE LOGISTICA ENTREGADAS 0.00 33.33 - F 33.33
S5.2VARIABLE1 |TOTAL DE SOLICITUDES ENTREGADAS 0.00 16.00 > F 16.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SOLICITUDES PROGRAMADAS A GESTIONAR 0.00 48,00 . - 48.00
5.4 JUSTIEICACIONES: ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 48 SOLICITUDES. EN ESTE TRIMESTRE SE ENTRE! 16 SOLICITUDES DE LAS 16
; : PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 33.33% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | DELIA MONTSERRAT APARICIO OLASCOAGA 6.2 TELEFONO:  |9842654308
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR DE LA DIRECCION DE GOBIERNO SACOMIED delia.aparicio@gebiernadesolidaridad.gob.n
ELECTRONICO: & A Ry /
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTREA | oo
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE TRANSPORTE PUBLICO LAPECHA 01.07.22
ELABORACION:
1.5 AHNEACI&N AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALUINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO lﬂlﬁrimz
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE727GDB|ERND_YMSEHV\ClUS_FUBLKOS_DE_CALlDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2 GOBERNAEIHDAEE:E?:;‘DAD YESTARODE
1.5.2 PRDGRA‘MA[FO“T[CA DE \1.7505|ERNGﬁEFICiENTE_EIMPL'FI@CI@N_ADMINISTR 1.6.2 FROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 16, GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, AS{ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

ccld ; b , 2
L UNeRE BEaan Fhip ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPLESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2,3 NIVEL MIR: COMPONENTE |componenTED 5
acnvinsn
2.4 RESUMEN HARRATIVO: ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE REGULARIZACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO IMPLEMENTADO

5. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | TORCENTAIE DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE REGULARIZACION DEL TETE P
- * |SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO IMPLEMENTADQ ) Z

ESTE INDICADCR MIDE EL TOTAL DE ACTIVIDADES QUE SE LLEVAN ACABO 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICIGN DELINDICADOR:  |EN EL PROGRAMA DE REGULARIZACIGN, REALIZADO POR LA DIRECCION DE

TRANSPORTE PUBLICO EN EL 2022 3.6 SENTIDO: REGULAR

(TOTAL DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE REGULARIZACION DEL| 3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL

SERVICIO DE  TRANSPORTE PUBLICO  IMPLEMENTADO/TOTAL DE
ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE REGULARIZACION DEL SERVICIO DE[ 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
TRANSPORTE PUBLICO PROGRAMADAS)* 100 INDICADOR: PORCENTAJE

3.3 FORMULA:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: BASE DE DATOS ANUAL “REGULARIZACIGN DEL SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO™

3.10 LiNEA BM:E 3.11 META 2022 349 CALCUED PRARAELINDICADGR : 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION =LAl
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION . cR‘f'co
RESPECTO META |/ Masde +/-
100 2021 100 FORCENTAIE PROG.
2. cal £ METAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | "ROCRAMARC | UHIDAD D

ANUAL MEDIDA

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE
4.1 INDICADOR |REGULARIZACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE 20,00 3000 20.00 30.00 100,00 PORCENTAIE
PUBLICO IMPLEMENTADO

TOTAL DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE
4.2 VARIABLE 1 |REGULARIZACIGH DEL SERVICIO DE TRANSPORTE 2,00 3.00 2.00 3.00 10.00 ACTIVIDAD
PUBLICO IMPLEMENTADO

TOTAL DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE
4.3 VARIABLE 2 |REGULARIZACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 ACTIVIDAD
PUBLICO PROGRAMADAS

5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS

AVANCE SEMAFORD

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | -3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO e ACETRAL

PORCENTAIE DE ACTIVIDADES DEL PROGHAMA DE
51INDICADOR |REGULARIZACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE 20.00 30.00 - - 50.00
PUBLICO IMPLEMENTADO

TOTAL DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE
5.2 VARIABLE 1 |REGULARIZACIGN DEL SERVICIO DE  TRANSPORTE 2.00 3.00 - - 5,00 SEMAFORO ANUAL
PUBLICO IMPLEMENTADCO

TOTAL DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE
5.3 VARIABLE 2 |REGULARIZACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE 10.00 10.00 4 - 10.
FUBLICO PROGRAMADAS

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 10075 EQUIVALENTE A 10 ACTIVIDADES, EN ESTE TRIMESTRE SE REAUZARCGR B ACTIVIDADES DE LAS 3|
PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES OF 3035 ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | CATARINA MATED MARCOS 6.2 TELEFONO: 9EA1287776 }
5.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR DE LA DIRECCIGN DE TRANSPORTE PUBLICG |4 SORREC oy
ELECTRONICO: P sanly, I
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR

EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

L3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO SEGUN
REPORTAR: 00
; 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE TRANSPORTE PUBLICO : 07.
ATIY ELABORACION: SR

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016:2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA, (POLITICA DE
ACCION) PMD;

1l,_GOBIERNO_EFICIENTE __SIMPLIFICACIGN_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASi COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERNO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP;

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERL DEL AYUNTAMIENTO

l ACTIVIDAD

NUMERO DE
COMPONENTE O
ACIIVIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: 5.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TRAMITES Y SERVICIOS
3, IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAIE DE TRAMITES Y SERVICIOS REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
2.2 DEFINICION DEL INDICADOR; | E5TE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE TRAMITES ¥ SERVICIOS REALIZADOS EN
: " |ELANO 2022 EN LA DIRECCION DE TRANSPORTE PUBLICO
3.6 SENTIDO: REGULAR
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S it [TOTAL DE TRAMITES Y SERVICIOS REALIZADOS/TOTAL DE TRAMITES Y
5 4 SERVICIOS PROGRAMADOS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR: FORCENTAIL
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | BASE DE DATOS ANUAL "PERMISOS PARA PARADEROS DE PERSONAL, TARIETONES Y CONTROL DE ACTAS"
3.10 LINEA DAS-E 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA ELINDICADOR 3.13 CI'HERIU S[MA[UH!ZAC!C’)N = S
VALOR ARNO BASE VALOR VARIACION 11 S CRITICO
RESPECTO META Lo Mas de+/t
100 2021 100 PORCENTAJE e i
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
S TRIMESTRALES
METAS TRIM 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE L P
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE TRAMITES Y SERVICIOS REALIZADOS 52,52 14,48 23.16 9.84 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE TRAMITES Y SERVICIOS REALIZADOS 507.00 250,00 400.00 170.00 1727.00 TRAMITE
4.3VARIABLE 2 |TOTAL DE TRAMITES ¥ SERVICIOS PROGRAMADOS 1727.00 1727.00 1727.00 1727.00 1721.00 TRAMITE
I 5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE |, o W0 | TRVAESTRA
5.1 INDICADOR - | PORCENTAJE DE TRAMITES Y SERVICIOS REALIZADOS 52.52 15.06 - L 67.57
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE TRAMITES Y SERVICIOS REALIZADDS 907.00 260.00 # = 1167.00
5.3 VARIABLE 2 | TOTAL DE TRAMITES Y SERVICIOS PROGRAMADOS 1727.00 1727.00 - - 1727.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 1727 TRAMITES ¥ SERVICIOS. EN ESTE TRIMEST
SERVICIOS DE 1LOS 250 PROGRAMADOS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 15.06% SUPERANDO LA META PROGRAM:
DE OPERADORES QUE NO CUMPLEN CON LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA SU CIRCULACION.

SE REALIZARON 260 TRAMITES ¥
TRIMESTRAL, DEBIDO A 10 ACTAS

6. RESPONSABLE DIHEUﬁ DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

CATARINA MATEQ MARCOS

6.2 TELEFONO: 9841287776

1
1

6.3 CARGO Y AREA:

AUXILIAR  ADMNISTARTIVO DE
TgﬁNSPDRIE PUBLICO

LA

DIRECCION

DE

6.4 CORREO
ELECTRONICO:

katana23mm@gmail.com

2
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

1.3 TRIMESTRE A

G le]
REPORTAR: SEGUND

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION DE TRANSPORTE PUBLICO

1,4 FECHA

01.07.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2, GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__ SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1,6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS{ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION

1:5,3 LINEA DE ACCIGN PID; PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2,3 NIVEL MIR: 5.2

NUMERO DE
ACTIVIDAD COMPONENTE O
acnvioan

2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE REVISION MECANICA DE UNIDADES DE TRANSPORTE PUBLICO.

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

SION MECANICA DE UNIDADES DE TRANSPORTE PUBLICO
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: || CRCENTAJE DEREVISION M 3,4TIPO; GESTION
REALIZADO
B 3.5 DIMENSION: EFICACIA
2.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO TOTAL DE UNIDADES DE TRANSPORTE
3 " |PUBLICO REVISADAS EN LA "REVISION MECANICA"
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
. 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
T (TOTAL DE UNIDADES DE TRANSPORTE PUBLICO REVISADAS / TOTAL DE|
' : UNIDADES DE TRANSPORTE PUBLICO PROGRAMADAS A REVISAR)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACIGN:  |BASE DE DATOS SEMESTRAL “PRIMERA Y SEGUNDA REVISION MECANICA DE LA DIRECCION DE TRANSPORTE PUBLICO"
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2022 S e T aman 3,13 CRITERID DE SEMAFORIZACIGN
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION 'ﬂ;ﬁ RIESGO CRITICO:
RESPECTO META |11 Mas de+/2
100 PORCENTAJE
73 2021 =tre P = i
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
ES
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE i SEoA
2 PORCENTAJE DE REVISION MECANICA DE UNIDADES DE P, S i o G5 e
ALINDICADOR |10 \1cpORTE PUBLICO REALIZADO 2 & : % :
TOTAL DE UNIDADES DE TRANSPORTE PUBLICO UNIDADES DE
. 0.00 470,00 0.0 848.00 1318.00
A2VARIABLED [0 d A TRANSPORTE
TOTAL DE UNIDADES DE TRANSPORTE PUBLICO UNIDADES DE
.| 1318.00 0.00 . .|
43 VARIABLEZ | o060aMADAS A REVISAR 2% N EAER SRS TRANSPORTE
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AVANCE fparons
ACUMULADO TRIMESTRAL
< 1 iNDICADOR | PORCENTAJE DE REVISION MECANICA DE UNIDADES DE i i 2
-LINDICADOR |10 145pORTE PUBLICO REALIZADO : : - . :
TOTAL DE UNIDADES DE TRANSPORTE PUBLICO] e i - e
S2VARIABLEL oo o { Y = - ]
TOTAL DE UNIDADES DE TRANSPORTE PUBLICO 6 131800 T
S3VARIABLE2 | opGRAMADAS A REVISAR - . i = ;

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 1318 UNIDADES. EN ESTE TRIMESTRE SE REVISARC
PROGRAMADAS. EL PORCENTAIJE ALCANZADO ES DE 6.22% NO ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL, DEBID|
REVISION A LOS MOTOTAXIS YA QUE AUN NO TIENEN UN ENTE JURIDICO, SE ESPERA REALIZAR LA REVISION EN EL 4TO TRIME

N 82 UNIDADES DE LAS 470
A QUE NO SE LE REALIZO LA
RE.

5.4 JUSTIFICACIONES:

=

6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [CATARINA MATEO MARCOS 6.2 TELEFONO; 9841287776
AUXILIAR  ADMNISTARTIVO DE LA DIRECCION  DE| 6.4 CORREO
i H - katana?23 @zmail.
6.3 CARGO Y AREA TRANSPORTE PUBLICO REEFRANIT. atana?3mm@amail.com
/
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DIRECTOR DE TRANSPORTE pUBLICO
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO I3TRIMESTREA'| o
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE TRANSPORTE PUBLICO LAERCHA 01.07.22
ELABORACION:
1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022
1.5,1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
15.2 PROGRAMA (POLITICADE | Il_GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA | | o ARROLLO PED: PROGRAMA 16, GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS
1,53 LINEA DE ACCIGN pip; | 10- MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, ASf COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION
as i PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.
2, ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  |ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
NUMERD DE
2.2 CLAVE DELPP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 53
acviosn
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE OPERATIVOS EN TEMA DE TRANSPORTE PUBLICO
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE OPERATIVOS EN TEMA DE TRANSPORTE PUBLICO REALIZADOS| 3.47T1PO: GESTION
; T(;TM s i 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL OPERATIVOS DE TRA PUBLICO
% OR: 5
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: |1 )\ ey EL 2022 POR LA DIRECCION DE TRANSPORTE PUBLICO
3.6 SENTIDO; ASCENDENTE
(TOTAL DE OPERATVOS EN TEMA DE TRANSPORTE PUBLICO| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADOS/TOTAL DE OPERATIVOS EN TEMA DE TRANSPORTE PUBLICO T
o DA DEL
PROGRAMADOS A REALIZAR)*100 :
INDICADOR: ROBCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CARPETA DIGITAL TRIMESTRAL DE INFORME DE ACTIVIDADES DE REALIZACION DE OPERATIVOS DE LA DIRECCION DE TRASNPORTE PUBLICO
2,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 S ikCHin PATR HNGICAOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
valon AR BASE VALOR VARIACIGN [ misgo  [RENITTITON
RESPECTO META Masdasle
PORCENTAJE
0 2022 80 i = s
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
TRIM E | 20
METAS ESTRALES 1ER TRIMESTRI O TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE Pl bsieng
PORCENTAIE DE OPERATIVOS EN TEMA DE TRANSPORTE| o ot e 25,08 .
A.1INDICADOR PUBLICO REALIZADOS ). X A 3. 100.00 PORCENTAJE
e TOTAL DE OPERATIVOS EN TEMA DE TRANSPORTE i 565 i - _— J—
2 BLEL | piipLico REALIZADOS - i i - . EERATIM
S VARIABLE 2 | TOTAL DE OPERATIVOS EN TEMA DE TRANSPORTE —_— ns 1200 R o e
A EZ | pUBLICO PROGRAMADOS A REALIZAR : : : 2 . ATIVO
5, CALENDARID DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | (00 LS
gt PORCENTAIE DE OPERATIVOS EN TEMA DE TRANSPORTE - i N ‘
-LINDICADOR by 100 REALIZADOS . 4 : i 385
L pLEl |TOTAL DE OPERATIVOS EN TEMA DE TRANSPORTE — - =
ZVARIABLEL | piyg) 100 REALIZADOS i / " - 00 SEMATOROANIIAL
TOTAL OE OPERATIVOS EN TEMA DE TRANSPORTE 500 .
S3VARIABLEZ | o5 100 pPROGRAMADOS A REALIZAR : - - - 1300

COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 13 OPERATIVOS RE. 3 3 E
5.4 JUSTIFICACIONES: ESTE INDICADOR TIENE Qul ALIZADOS. EN ESTE TRIMESTRE SE I AUZTMUN 3 OPERATIVOS DE LOS 3

PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 23.08% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL IND|CADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |CATARINA MATEQ MARCOS 6.2 TELEFONO: 9841287776 /

AUXILIAR ADMNISTARTIVO DE LA DIRECCION DE|6.4 CORREO

6.3 CARGO ¥ AREA: TitAH/faF))ﬂTE POBLICO ELECTRONICO:

katana23mm@gmajl.com

GEADO8 4
T NS

HAYToTRre rrentinaninga
LIC. JUAN HUMPERTQ MPVELO ZAPATA . ,‘L S - J.D

SECRETARIO GENERAL AYUNTAMIENTO :E 3 X []
t 3
L. [YUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD PLAYA DL o
ceotGn DE TRAMSPORTE PUBLICO
‘N, QUIHTANA ROO

C. LEOPQZDO CRUZ NAVARRO !
TRANSPORTE PUBLICO t

FEE
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR

| EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE!

1.3 TRIMESTRE A
REPORTAR:

SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO SEGUNDO

1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA;

L4 FECHA
ELABORACION:

DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL 01.07.22

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016:2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y SERVICIOS PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

PROGRAMA 16. GOBIERNC RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

8. PROMOVER QUE LA CIUDADANIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUENTE CON UNA CERTEZA JURIDICA DE LOS ACTOS Y HECHOS RELATIVOS A SU
ESTADO CIVIL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP PPO3 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE |conronenTeo 5
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO; ACTOS REGISTRALES TRAMITADOS
3. IDENTIFICACION DELINDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE ACTOS REGISTRALES TRAMITADOS 3.471IPO: GESTION
e 3.5 DIMENSION; EFICACIA
ESTE ICADO [0) A
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | ST INPICADOR MIDE EL TOTAL DE ACTOS REGISTRALES D
CIUDADANIA EN ELAND 2022
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
; (TOTAL DE ACTOS REGISTRALES REALIZADOS/TOTAL DE ACTOS REGISTRALES
33 FORMULAS PROGRAMADOS A REALIZAR)* 100
3.8
UNIDAD DE MEDIDA DEL Netr—
INDICADOR;
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | BASE DE DATOS DE ACTOS REGISTRALES MENSUALES EN EL 2022 DE LA DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 542 CALCOL PATA EL INGHGADOH : 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION e !-EJEE- CAfTico
RESPECTO META |1 HET ks de+/s
31.05 2021 100 PORCENTAJE PROG. 10 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1€ o
RTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE i i
4.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE ACTOS REGISTRALES TRAMITADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ACTOS REGISTRALES REALIZADOS 2000.00 2000.00 2000.00 2000.00 8000.00 AgIos
REGISTRALES
TOTAL DE ACTOS REGISTRALES PROGRAMADOS A ACTOS
4.3 VARIABLE 2 8000.00 8000.00 8000.00 £000.00 £000.00
REALIZAR REGISTRALES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AVANCE SEMAPORD
ACUMULADO TRIMESTRAL
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE ACTOS REGISTRALES TRAMITADOS 11,33 29.00 . . 60.33 i
5.2 VARIABLE 1 [TOTAL DE ACTOS REGISTRALES REALIZADOS 2506.00 2320.00 = = 14826.00 SEMAFOR ANUAL
TOTAL DE ACTOS REGISTRALES PROGRAMADDS A
5.3 VARIABLE 2 REALZAR 8000.00 8000.00 - - 8000.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIEME COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A BOOD ACTOS REGISTRALES. EN ESTE TRIMESTREJSE TRAMITARON 2320 ACTOS
REGISTRALES DE LOS 2000 PROGRAMADOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 29% SUPERANDO LA META TRIMESTRAL DEBIDO AL AUMENTO DE
SOLICITUDES DE LA CIUDADANIA PARA REALIZAR UNA CERTEZA JURIDICA EN SUS ACTOS REGISTRALES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

HERMENEGILDO CEN EUAN 6.2 TELEFONO: 9848773050 EXT 13018

6.3 CARGO Y AREA:

JEFE DE DEPARTAMENTO DE LA DIRECCION DE REGISTRO
CIVIL

registro,civil@gabiernod

idaridad.gob.my

Formato: DEyS-FT-002
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR

EJIERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO SEGUNDO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL LAECHA 01.07.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

ESTADO CIVIL.

8. PROMOVER QUE LA CIUDADANIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUENTE CON UNA CERTEZA JURIDICA DE LOS ACTOS Y HECHOS RELATIVOS A SU

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2.2 CLAVE DEL PP:

PPO3

2.3 NIVEL MIR:

HUMERO DE
ACTIVIDAD COMPONENTEQ
ACTIVIOAD

6.1

2.4 RESUMEN NARRATIVO;

REALIZACION DE BODAS COLECTIVAS PARA ACTOS REGISTRALES

3. IDENTIFICACION DELINDICADOR

3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE BODAS COLECTIVAS PARA ACTOS REGISTRALES REALIZADAS 3.47IPO: GESTION
f e i 3.5 DIMENSION: EFICACIA
CADOR MIDE EL TOTAL DE At MATRIMONIOS EXPEDIDAS E|
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR; | £ 1 INDICAGOR MIDE EL TOTA
EL PROGRAMA "BODAS COLECTIVAS"
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE BODAS COLECTIVAS PARA  ACTOS  REGISTRALES| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADAS/TOTAL DE BODAS COLECTIVAS PARA ACTOS REGISTRALES

PROGRAMADAS A REALIZAR)* 100 3B UNIDAD DEMEDIDA DEL PORCENTAJE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

BASE DE DATOS DE ACTOS REGISTRALES MENSUALES EN EL 2022 DE LA DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL

3.10 LINEA BASE

3.11 META 2022

3.12 CALCULO PARA ELINDICADOR

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ANO BASE VALOR VARIACION _ cpfficol 0
RESPECTO META Masda /0
L] 2021 70 PORCENTAIE PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
ALES
METAS TRIMESTR LERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE b il
W PORCENTAIE DE BODAS COLECTIVAS PARA ACTOS 0600 0.00 4100 060 160,00 PORCENTAJE
iLITICADOR REGISTRALES REALIZADAS . . B . i
2VA E1 TOTAL DE BODAS COLECTIVAS PARA ACTOS REGISTRALES 250,00 T 0.00 0.00 250.00 BODA
ZVARIABLEL | X ; ' ¥ Y
vARIABLE 2| TOTALDE BODAS COLECTIVAS PARA ACTOS IEGISTRALES - - - i — -
4 PROGRAMADAS A REALIZAR - - ) ) -
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
3.3
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 2DO0 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | aTO TRIMESTRE |, SVMEE T
o moicAnon |PORCENTAIL DE BODAS COLECTVAS PARA ACTOS| o - L0000
2 REGISTRALES REALIZADAS . ; = . +
TOTAL DE BODAS COLECTIVAS PARA ACTOS REGISTRALES o 0.00 250.00 SEMAFORD AHUAL
5.2 VARIABLE 1 REALIZADAS A . - - X R N
VA u ' TOTAL DE BODAS COLECTIVAS PARA ACTOS REGISTRALES 250,00 0.00 50,00
SAVARIABLEZ |0 GRAMADAS A REALIZAR ! : ) . .

5.4 JUSTIFICACIONES:

FSTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 175 BODAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON OB
CABE MENCIONAR QUE LA META ANUAL EN EL CALENDARIO DE METAS SE PROGRAMO DE MANERA INCORRECTA POH Ld
TECNICA YA QUE ES UN INDICADOR QUE SOLO SE REALIZO EN EL PRIMER TRIMESTRE.

DAS DE LAS 0 PROGRAMADAS,
QUE SE CORRIGE EN LA FICHA|

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

HERMENEGILDO CEN EUAN

6.2 TELEFONO:

9848773050 EXT 13018

S — |

6.3 CARGO Y AREA:

DE LA DIRECCION DE REGISTRO

JEFE DE DEPARTAM |
CIVIL /

6.4 CORREQ
ELECTRONICO:

registro.civil@ nadesolidaridad golf n

[— |

L |
RNAI JUAREZ SALDIERNA !
DIRE DE REGISTRO CIVIL
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AVUNTAMIENTO L3TRIMESTREA | o Gunpo
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL LA FECHA 01.07.22
ELABORACION:

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024

1,6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (PoLITICA DE
ACCION) PMD:

Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

16.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

8. PROMOVER QUE LA CIUDADANIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUENTE CON UNA CERTEZA JURIDICA DE LOS ACTOS Y HECHOS RELATIVOS A SU

1.5.3 LiNEA DE ACCION PMD: ESTADO CIVIL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP; ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: pPo3 2.3 HIVEL MIR: ACTIVIDAD  [conporenmen 62
Histntid
2.4 RESUMEN NARRATIVO: | TRAMITES DE ACTOS REGISTRALES EN ASENTAMIENTOS IRREGULARES
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE TRAMITES DE ACTOS REGISTRALES EN ASENTAMIENTOS
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: i R B 3.4TIPO: GESTION
IRREGULARES
3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ACTOS REGISTRALES SOLICITADOS POR
22 DEINICON DELINCICAD O LA CIUDADANIA QUE HABITA EN ASENTAMIENTOS IRREGULARES
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE ACTOS REGISTRALES EN ASENTAMIENTOS IRREGULARES| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: TRAMITADOS/TOTAL DE ACTOS REGISTRALES EN ASENTAMIENTO!
IRREGULARES PROGRAMADOS A TRAMITAR}*100 3.8 UMHDAD DE MEDIDA DEL: PORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: BASE DE DATOS DE ACTOS REGISTRALES MENSUALES EN EL 2022 DE LA DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR

VALOR ARO BASE VALOR VARIACION [ mesco [T
0 2022 60 PORCENTAJE RESPECTO MELA Hasla + s e 4/,
PROG. 35 40 40
4. CALENDARIQ DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 0 ESTRE | 3ER TRIMESTRE 0 ESTRE
R 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTR RTRIMESTRE | 4TO TRIMESTR RO Do
PORCENTAIE DE TRAMITES DE ACTOS REGISTRALES EN|

4.1 INDICADOR 30.00 0.00 30.00 0.00 60.00 PORCENTAIE

ASENTAMIENTOS IRREGULARES

ST VKFABEEL TOTAL DE ACTOS REGISTRALES EN ASENTAMIENTOS 300 i i - 6.00 -
L A IRREGULARES TRAMITADOS = i o B e

43 VARIABLE 2| TOTAL DE ACTOS REGISTRALES EN ASENTAMIENTOS . 00 10,00 - 10.00 -
: IRREGULARES PROGRAMADOS A TRAMITAR : i : > #

5, CALENDARIO DE METAS E}ECUTADAS

AVANCE SEMAFOROD
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE [ o0 W0 iy
S PORCENTAJE DE TRAMITES DE ACTOS REGISTRALES EN 5 e o
-LINDICADOR | 5 e N TAMIENTOS IRREGULARES ? : B B % N
TOTAL DE ACTOS REGISTRALES EN ASENTAMIENTOS)
5.2 VARIABLE 1 0.00 0.00 - - 0.00 SEMAFORD ANUAL

IRREGULARES TRAMITADOS

TOTAL DE ACTOS REGISTRALES EN ASENTAMIENTOS

S:3VARIABLE2 |10 pr GULARES PROGRAMADDS A TRAMITAR 00 oo . :

I0.0h

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 603 EQUIVALENTE A 6 ACTOS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON O ACT) iREGISTRAlES DE LOS 0|

5 H -
HIUTIFICACIGN D) PROGRAMADOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 0% SEGUN LO PROGRAMADO EN LA META TRIMESTRAL.

e. ﬁﬁSPUNSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6,1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | HIERMENEGILDO CEN EUAN 6.2 TELEFONO: 9848773050 EXT 13018 [

repistro.civil@gobi lesolidaridad. gob.y
/ RS g

&
&
% 3

H. AYUFTAMIEN (L
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
. SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 13 TAIMESTHE A SEGUNDO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL 1ALERA 01.07.22
ELABORACION:
1.5 AUMEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 ) 1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: U[_Z_GDBIERHD_V“SERVICIDSﬁPl‘JBLI[OSADE_CM.iDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5,2 PROGRAMA (POLITICADE  |Il._ GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 16. GOBIER‘ND RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

8. PROMOVER QUE LA CIUDADANIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUENTE CON UNA CERTEZA JURIDICA DE LOS ACTOS Y HECHOS RELATIVOS A SU
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

ESTADO CIVIL.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PNE&UPuEsTnﬁlD
2,1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
HORE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 6.3
acTvipan
2.4 RESUMEN NARRATIVO: GESTION PARA LA DIFUSION DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS DEL REGISTRO CIVIL

3. IDENTIFICACION DEL [NDICADOR

PORCENTAIE DE GESTIONES PARA LA DIFUSION DE LOS TRAMITES Y
.1 NOMBRE DEL INDICADOR: 3.4TIPO; GESTION
3L HOMERE SERVICIOS DEL REGISTRO CIVIL
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERD DE OFICIOS EHVIADDS A LAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | DEPENDENCIAS PARA DAR A CONOCER LOS TRAMITES Y SERVICIOS QUE
OTORGA LA DIRECCIGN DEL REGISTRO CVIL 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE GESTIONES PARA LA DIFUSION DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS DEL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REGISTRO CIVIL REAUZADAS/TOTAL DE GESTIONES PARA LA DIFUSION DE
LOS TRAMITES Y SERVICIOS DEL REGISTRO CIVIL PROGRAMADAS)* 100 SBUNIDAD DEMEDIDABEL PORCENTAJE
INDICADOR:
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION; | CARPETA DIGITAL ANUAL DE OFICIOS ENVIADOS DE LA DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL
3.10LiNeA sase 3,11 META 2022 T ek 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION _
VALOR ARD BASE VALOR VARIACION LERiTico)
0 2022 100 PORCENTAIE RESPECTO META Masde #/s
PROG., 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 36R TRIMESTRE | 4T0 TRIMESTRE | o0 MADO UNIDADDE
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE GESTIONES PARA LA DIFUSIGN DE LOS| i - — — it S——
A-LINDIEADOR |04 1i7€5 ¥ SERVICIOS DEL REGISTRO CIVIL - : - 25 .
TOTAL DE GESTIONES PARA LA DIFUSIGN DE LOS o P . i i o
A2VARIABLEL | o {iTES Y SERVICIOS DEL REGISTRO CIVIL REALIZADAS B . - . : SESTN
TOTAL DE GESTIONES PARA LA DIFUSIGH DE LOS
4,3VARIABLEZ | TRAMITES Y SERVICIOS DEL REGISTRO CIVIL 2.00 4.00 100 200 4.00 GESTION
PROGRAMADAS
5. CALENDARIQ DE METAS EJECUTADAS ;
= AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 36R TRIMESTRE | 4TO TRimMEsTRE | T g
= PORCENTAIE DE GESTIGNES PARA LA DIFUSIGN DE LOS e s i
S.LINDICADOR yp {\TES ¥ SERVICIOS DEL REGISTRO CIVIL : 3 E - ’
TOTAL DE GESTIONES PARA LA DIFUSION DE LOS o S i e
S-ZVARIABLEL 10 AMITES ¥ SERVICIOS DEL REGISTRO CIVIL REALIZADAS ! : 2 ) -
TOTAL DE GESTIONES PARA LA DIFUSION DE LOS
S3VARIABLE2 |TRAMITES Y  SERVICIOS DEL  REGISTRO  CIVIL 0.00 400 2 £ 500
PROGRAMADAS

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 1003 EQUIVALENTE A 4 GESTIONES, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 1 GESTIONES DE 1 PROGRAMADA. EL|

54 IUSTIFICACIONES: PORCENTAIE ALCAHZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META TRIMESTRAL

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR I
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | HERMENEGILDO CEH EUAN 6.2 TELEFONO:  [9B48773050 EXT 13018 /
e J(EI::LL:E DEPARTAMENTO DE LA DIRECCION DE REGISTRO :é,f?:g:ﬁ: ol sl ol /
0: W
/’7 o r "E‘\\\-n'm..\ Al,,_“.f‘

'

LIC. JUAN HUMBERTO ELO ZAPATA
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SEONE Ry DEL

\ H Bt HiD
CAlMEY, HadA ROO

2041 - 2024

at 'Y

H ﬂ‘s}'“HTﬁ“"IT" O DT Ny !n-h|p==a
. FERNANDO JUAREZ SALDIERNA B : T w 1 it
DIR| R DE REGISTRO CIVIL

PLAYA L

Formato: DEyS-FT-002



‘H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO FrafiMEsTEN SEGUNDO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DEL CENTRO DE RETENCION TARECHA 01.07.22
! ; ELABORACION: o

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA LA FOBL

1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

ACION

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA {POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS Y JUVE
NTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DE!

SARROLLO PED: PROGRAMA 10. SISTEMA PENITENCIARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE SU LIBERTAD.

6. PROMOVER EL CUMPLIMIENTO DE NORMAS Y DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES PARA RESPETAR LAS GARANTIAS CONSTITUCIONALES Y

2, AllNEACI[‘)N AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERD OF
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE |COMPONENTEO 7
R
2.4 RESUMEN NARRATIVO: | ACTIVIDADES PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL ADECUADO
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAIE DE ACTIVIDADES EN EL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: 3.4TIPO: GESTION
REALIZADAS
3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE LAS ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN EN
3.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR:
LA DIRECCION DEL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL EN EL ARO 2022
3.6 SENTIDO: REGULAR
(TOTAL DE ACTIVIDADES EN EL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADAS /TOTAL DE ACTIVIDADES EN EL CENTRO DE RETENCIGN
MUNICIPAL PROGRAMADAS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDADEL PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DE REFORTES MENSUALES DEL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL 2022
3.10 LINEA DASE 3.11 META 2022 T 3.13 CRITERID DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACIGN A T | CRiTICO
RESPECTO META [ THFATuain Mis des /s
100 2021 100 PORCENTAJE 2l 2 >
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 0 h
ET 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE L s
PORCENTAIE DE ACTIVIDADES EN EL CENTRO DE xine e ek 2500 10000 P
A-LINDICADOR | 2 erenciON MUNICIPAL REALIZADAS ! : ! : c
VAmADLE 1| TOTALDE ACTIVIDADES EN EL CENTRO DE RETENCION s o5 it s - P
SZVARA MUNICIPAL REALIZADAS : . : - L
VARABLE 2| TOTALDE ACTIVIDADES EN EL CENTHO DE RETENCION a0 e ok e S .
A3VARIABLEZ |0 NicIPAL PROGRAMADAS) ; 4 - i #
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | aToTRIMESTRE |, VAU e
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES EN EL CENIRO DE 25.00 25.00 50.00
SLINDICADOR |3 e vencidn MUNICIPAL REALIZADAS i : . E :
TOTAL DE ACTIVIDADES EN EL CENTRO DE RETEMCION
savARABLEL |0 ADRS 4.00 4.00 - 8.00 SEMAFORO ANUAL
¢5 |TOTAL DE ACTIVIDADES EN EL CENTRO DE RETENCION I o B
SBVARIABLEZ | 41,icIPAL PROGRAMADAS) - b - ]

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 16 ACTIVIDADE
4 PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META

S A REALIZAR. EN ESTE TRIMESTRE SE REAWZARON 4 ACTIVIDADES DE LAS
PROGRAMADA TRIMESTRAL.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

GABRIELA ALCOCER CARRILLO 6.2 TELEFONO:

7774405462

[t

6.3 CARGO Y AREA:

SUR DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DEL|6.4 CORREQ

gabriela.alcocer@gobiernodesolid,

CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL ELECTRONICO:
-
o~
RESENDIZ LIC. JUAN HUj TD NOVELO ZAPATA
DIREC 0 SECRETARIO @EN LDPL AYUNTAMIENTO <
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

1.3 TRIMESTRE A

SEGUNDO
REPORTAR:
LAFECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DEL CENTRO DE RETENCION 01.07.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

EJE_1_SEGURIDAD_Y CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL|

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:
P ACION

1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2, GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
NTUD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

PROGRAMA 10. SISTEMA PENITENCIARIO

5. DE ACCION PMD:
L5.3LINEADEACCION PMO: | e o MUMANOS DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE SU LIBERTAD,

6. PROMOVER EL CUMPLIMIENTO DE NORMAS Y DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES PARA RESPETAR LAS GARANTIAS CONSTITUCIONALES Y

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |componsnico 7
activioan
2.4 RESUMEN NARRATIVO; ALIMENTACION DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR:  [PORCENTAIE DE INTERNOS ALIMENTADOS 3.4 TIPO: GESTION
GETREE B i 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
; ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE INTERNOS
.2 DEFINICIO ; F
32 DEFINICION DELINDICADOR: |, 1163 DEL CENTRO DE RETENCIGN MUNICIPAL EN EL ARID 2022
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
o Sl (TOTAL DE PERSONAS AUMENTADAS/TOTAL DE INTERNOS EN EL CENTRO DE
i : RETENCION MUNICIPAL)* 100 3:8 UNIDAD-DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES DE DORMITORIOS DE LA DIRECCION DEL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2022 T i PARRTELRH A o 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION [Govaee ]  mesGo  [RRIET{Ee)
RESPECTO META “Masde ¢/
POR N
91,42 2021 100 CENTAJE o) . o
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
TRIMESTRALES
METAS 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE i FAEDIBA
4.1 INDICADOR | PORCENTAIE DE INTERNOS ALIMENTADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PERSONAS ALIMENTADAS 450.00 450.00 450,00 450,00 450,00 PERSONA
TOTAL DE INTERNOS EN EL CENTRO DE RETENCION
4.3 VARIABLE 2 450.00 450.00 450,00 450,00 450,00 INTERNO
MUNICIPAL
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2D TRIMESTRE | JER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | 0000 ek
5.1INDICADOR |PORCENTAIE DE INTERNOS ALIMENTADOS 100.00 100.00 - - 100.00
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PERSONAS ALIMENTADAS 450.00 450.00 - - 450,00
= TOTAL DE INTERNOS EN EL CENTRO DE RETENCION i 566 p—_—.
BVARIABLEZ || bal ! X - - ;

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 450 PERSONAS ALIMENTADAS.
DE LAS 450 PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 100% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

EN ESTE TRIMESTRE SE AHMMENTARON A 450 PERSONAS

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |GABRIELA ALCOCER CARRILLO 6.2 TELEFONO: 7774405462

— |
[ ——r—

SUB DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DEL|6.4 CORREO

6.3 CARGO Y AREA: ;
CENTRO D 3
N E RHEN(LO\Q\L__Myw@ﬁ; ELECTRONICO:

5

[

briela.alcocer@gobierpodesolida

uc. EDyfaRDo ) bR [1 ( R Lic. JuaN HUMBER VELO ZAPATA

DIRECTOR DE A {Vl £ SECRETARIO SENER
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTREA o0 ) b0
REPORTAR:
1.2UNIDAD ADMINISTRAT IV DIRECEION DEL CENTRO DE RETENCION 1ATECHA 01.07.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_L_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POB.

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: -
LACION

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE
DERECHO

1.5.Z PROGRAMA [PDL[TICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__[GUALDAD _
¥_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JU
VENTUD

1.6.2 PROGRANA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 10, SISTEMA PENITENCIARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE 5U LIBERTAD.

6. PROMOVER EL CUMPLIMIENTO DE NORMAS Y DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES PARA RESPETAR LAS GARANTIAS CONSTITUCIONALES Y

2. ALUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2.2 CLAVE DEL PP;

PPO3 2.3 NIVEL MIR:

COMPONENTE O
scTivinan

[HOMERD DE
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

GESTION DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE GESTONES PARA EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: ~ |PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE RETENCION 3.4TIPO; GESTION
MUNICIPAL REALIZADAS
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE OFICIOS ENVIADOS A LAS 2.5 DIMENSION: —
DEPENDENCIAS PARA SOUCITAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y
32 DEFMIION DEL INDICADOR: PREVENTIVO PARA LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE RTENCION
et 3.6 SENTIDO: REGULAR
(TOTAL DE GESTIONES PARA EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO ¥| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION; TRIMESTRAL
BNl PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL CRM APROBADAS/TOTAL DE
; i GESTIONES PARA EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS| 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INSTALACIONES DEL CRM PROGRAMADAS A SOLICITAR) *100 |NDICADOR: PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA ANUAL DE OFIC10S ENVIADOS DE LA DIRECCION DEL CENTRO DE RETENCIGN MUNICIPAL

310 LINEA IMS_E 3.11 META 2022 2.2 CALCULO PARA EL INDICADOR 3as CHITEIO E SEMAFORIZACION =
VALOR AFIO BASE VALOR VARIACION @ RIESGO CafTich
; RESPECTOMETA [ HTISH70 |  Hasta +/- iMAs de st
\(C| E " =
100 2021 100 PORCENTAI PROG, 5 10 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
S TRIMESTRALES
METAS TRIMESTR. 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA,
[PORCENTAIE DE GESTONES PARA EL MANTENIMIENTO
4.1 INDICADOR | CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL REALIZADAS
TOTAL DE GESTIONES PARA EL MANTENIMIENTO
4.2 VARIABLE 1 |CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL 525.00 525.00 525.00 525.00 2100.00 GESTION
CRM APROBADAS
TOTAL DE GESTIONES PARA EL MANTENIMIENTO
4.3 VARIABLE 2 |CORRECTIVO ¥ PREVENTIVO DE LAS INSTALACIOMES DEL 2100.00 2100.00 2100.00 2100.00 2100.00 GESTION
CRM PROGRAMADAS A SOLICITAR
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMATORO
METAS TRIMESTRALES L1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
PORCENTAJE DE GESTONES PARA EL MANTENIMIENTO|
5.1 INDICADOR |CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL 25.00 25.00 =3 = 50.00
CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL REAUIZADAS
TOTAL DE GESTIONES PARA .EL MANTENIMIENTO)
5.2 VARIABLE 1 |CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL| 525.00 525.00 < = 1050.00 SEMAFORO ANUAL
CRM APROBADAS
TOTAL DE GESTIONES PARA EL MANTENIMIENTO
5.3 VARIABLE 2 |CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS INSTALACIGNES DEL 2100.00 2100.00 . 2 2100,
CAM PROGRAMADAS A SOLICITAR
s ESTE INDICADOR TIENE COMD META ANUAL 10036 EQUIVALENTE A 2100 GESTIONES REALIZADAS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 525 GESTIONES DE
. 2 LAS 525 PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 259 ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.
6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR , l
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |GABRIELA ALCOCER CARRILLD 6.2 TELEFONO: 7774405462 ! I
SUB DIRECTORA ADMINISKRBTIVXDE 44 DIRECCION DEL|6.4 CORREO "
: 5 i 0 i 1a.zlcocer@eabiernodesolidaridad. pab.
RGO VAN CENTRO DE RETENCI (o FLECTRONICO; [ FRrElla i r
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA | . ino
REPORTAR:
1.4 FECHA
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DEL CENTRO DE RETENCION 01.07.22
ELABORACION:

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016:2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1 SEGURIDAD_Y CALIDAD_DE VIDA_PARA_LA_POBL

1.6,1 EJE DE DESARROLLO PED:
ACION

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

ACCION) PMD:

1.5,2 PROGRAMA (POLITICA DE

VI_ATENCION_A_GRUPOS VULNERABLES_ IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS Y JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
NTUD

PROGRAMA 10. SISTEMA PENITENCIARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE SU LIBERTAD.

6. PROMOVER EL CUMPLIMIENTO DE NORMAS Y DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES PARA RESPETAR LAS GARANTIAS CONSTITUCIONALES Y

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2.2 CLAVE DEL PP:

PPO3 2.3 NIVEL MIR:

NUMERD DE
ACTIVIDAD  |cOMPOENTED 73
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ATENCION INTEGRAL PARA LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE INTERNOS ATENDIDOS 3.4TIPO: GESTION
INTERNOS QUE RE edin 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE RNOS QUE RECIBEN ATE
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
HICION ROICAE INTENGRAL POR PARTE DEL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
2 (TOTAL DE INTERNOS ATENDIDOS/TOTAL DE INTERNOS EN EL CENTRO DE
3.3 FORMULA:
RETENCION MUNICIPAL}* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA ANUAL DE LISTAS DE ASISTENCIA A TALLERES DE LA DIRECCION DEL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL

3.10 LINEA BASE

311 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ARO BASE VALOR VARIACIGN PR RIESGO ChfTico
REs| i i
St i o T PECTOMETA | U TTEvudle | Hasta +/- Masde 4/
PROG. 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROG
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4ToTmimestRe | FROGRAMADO | utiDADDE
ANUAL MEDIDA
4.1INDICADOR [PORCENTAJE DE INTERNOS ATENDIDOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAIE
2.2 VARIABLE 1 [TOTAL DE INTERNOS ATENDIDOS 450.00 450.00 450,00 450.00 450.00 INTERNO
TOTAL DE INTERNOS EN EL CENTRO DE RETENCION :
4.3 VARIABLE 2 450.00 450.00 450.00 450.00 450.00 INTERNO
MUNICIPAL
; 5. CALENDARIO D METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE |, o b0 =i
5.1INDICADOR |PORCENTAJE DE INTERNOS ATENDIDOS 100.00 100.00 - - 100.00
5.2 VARJABLE 1 |TOTAL DE INTERNOS ATENDIDOS 450.00 450.00 - - 450.00
3 TOTAL DE INTERNOS EN EL CENTRO DE RETENCION 45000 150,00 o
5.3 VARIABLE 2 MUNICIPAL X .| = 430.

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 450 INTERNOS ATENDIDOS. EN ESTE TRIMESTRE SE ATENPIBRON A 450 INTERNOS DE LOS
450 PROGRAMADOS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 100% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

GABRIELA ALCOCER CARRILLO 6.2 TELEFONO: 7774405462

6.3 CARGO Y AREA:

SUB DIRECTORA ADMI%MNA DE LA DIRECCION DEL|6.4 CORREQ

CENTRO DE RETENCION MURIEIPAL). ELECTRONICO:
oH' Lo

gabriela.alcocer@gobiernodesolidaridad.,
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EJERCICIO FISCAL 2022

H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTC LITRMESIREA SEGUNDO
REPORTAR:
; A 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DEL CENTRO DE RETENCION 01.07.22
ELABORACION:

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS Y _JUV
ENTUD

1.6.2 PROGRAMA

DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 10, SISTEMA PENITENCIARIO

1,53 LINEA DE ACCION PMD:

DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE SU LIBERTAD.

6. PROMOVER EL CUMPLIMIENTO DE NORMAS ¥ DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES PARA RESPETAR LAS GARANTIAS CONSTITUCIONALES Y

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DELCENTRO DE RETENCION MUNICIPAL

HUOMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [componcnreo 7.4
Actvinan
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION DEL "CENTRO DE ADICCIONES PENINTENCIARIAS" PARA LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
S ACTIVIDADES ¥
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | FORCENTAJE DE INTERNOS ATENDIDOS CON LAS ACTIVIDADES REALIZADAS 2 TiFD: —
DELCAP
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE INTERNOS ATENDIDOS EN EL "CENTRO LEEIMRNSIAL FRICACA
Si2 DEFIMCION DL INDICADOR: DE ADICCIONES PENINTENCIARIA"
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S AR LA (TOTAL DE INTERNOS ATENDIDOS CON LAS ACTIVIDADES DEL CAP/TOTAL DE|
: i INTERNOS EN EL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
(HOIEABDR: PORCENTAIE

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA ANUAL DE LISTAS DE ASISTENCIA A TALLERES DE LA DIRECCION DEL CENTRO DE RETENCION MUNICIPAL

3.10 iNEA BASE 3.11 META 2022 T ATIE P G TR : 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR vaRlacion  [CAReE il RIESGO Caftico
P St P SCHEE RESPECTO META [ B 0| Hasta+/-  [RRIWPEREEVE
PROG. 5 10 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2D0TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | 'HOCRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE INTERNOS ATENDIDOS CON LAS -
A LINDICADOR |, e REALIZADAS DEL CAP 25.0 2143 28.57 25.00 100.00 PORCENTAJIE
TOTAL DE INTERNOS ATENDIDOS CON LAS ACTIVIDADES
4.2 VARIABLE 1 ; 7.00 6.00 800 7.00 28.00 INTERNO
DEL CAP
VARIABLE 2 |TOTAL DE INTERNOS EN ELCENTRO DE RETENCION 2500 2500 .
AIVARIABLEZ | o 7 i 28.00 28.00 28.00 INTERND
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | aTOTRIMESTRE [ AANEE sl
PORCENTAIE DE INTERNOS ATENDIDOS CON [AS -~ _—
S-LINDICADOR |, ci\ipADES REALIZADAS DEL CAP - . - i fo:45
TOTAL DE INTERNOS ATENDIDOS CON LAS ACTIVIDADES,
5.2 VARIABLE 1 7.00 6.00 - - 13.00 SEMAFORO ANUAL
DELCAP
TOTAL DE INTERNOS EN EL CENTRO DE RETENCION .
S3VARIABLER |0 28.00 28.00 2 28.00
i
SRRSO ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 28 INTERNOS ATENDIDOS. EN ESTE TRIMESTRE SE ATENUIERON A 6 INTERNOS DE LOS 6
X ¢ PROGRAMADOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO £5 DE 21.43% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR I]
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;  [GABRIELA ALCOCER CAnmLLomq 6.2 TELEFONO: 7774405462 /f
a
&%‘ 4 5
SUB DIRECTORA AD RECCION DEL|6.4 CORRED
6.3 CARGO Y AREA: CENTRO DE RETENC!%J,\?&% ) ELECTRONICO: zabriela.alcocer @gobiernodesolidaridad,
= ) f r RS g
% s - T
h
5
2
2
)
&
e
}/ FAFHETFSREN (O BE SOLIDARIRAD
1C. EDURRDO SR LIC. JUAWHUMBERTO NOVELO ZAPATA . )
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] i - -
i .
Ly Bz T i ROD

Formato: DEyS-FT-002

apcot wen
Al - L.,‘._f.l




H: AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LI3TRIMESTREA | o0y ipo
REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL 07,
sl ELABORACION: s

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5,2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA

TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

9. IMPULSAR LA CAPACITACION AL PERSONAL DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DEL H. AYUNTAMIENTO PARA
LOGRAR LA GUARDIA, PREVENCION MANEIO, DISPOSICION Y APROVECHAMIENTO INSTITUCIONAL DEL PATRIMONIO ARCHIVISTICO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTC

NUMERD DE
COMPONENTEO 8
ACTIVIDAD

| COMPONENTE

2.2 CLAVE DEL PP; PPO3 2.3 NIVEL MIR:
2.0 RESUMEN NARRATIVO: DOCUMENTACION DE LOS ARCHIVOS DE TRAMITE DEL GOBIERNO MUNICIPAL RECIBIDAS
3. IDENTIFICACION DELINDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE CAJAS DE ARCHIVO RECIBIDAS 3.4TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
42 EFINICIGN DECINDICADDR:. - | E5TE INPICAROR MIDE LA CANTIDAD TOTAL DE CAJAS DE ARCHIVO RECIBIDAS
i " |DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL AYUNTAMIENTO EN EL ARO 2022
3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
it (TOTAL DE CAJAS DE ARCHIVO RECIBIDAS/TOTAL DE CAJAS DE ARCHIVO
* g PROGRAMADAS A RECIBIR)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL I
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL

3,10 LINEA BASE

S MBI 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ARO BASE VALOR VARIACION m;;gt,{nfg.ﬁd RIESGO L cpftico
RESPECTOMETA [LiEcied |  Hastas/- [ NETRIR
PORCENTAJE
100 2021 100 PROG. 5 10 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
LES
METAS TRIMESTRA 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE iy NEGibA
4.1 INDICADDR |PORCENTAJE DE CAJAS DE ARCHIVO RECIBIDAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CAJAS DE ARCHIVO RECIBIDAS 300.00 300.00 300.00 300.00 1200.00 CAIA
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE CAJAS DE ARCHIVO PROGRAMADAS A RECIBIR 1200.00 1200.00 1200.00 1200.00 1200.00 CAIA
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | SERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | .0 W L
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE CAJAS DE ARCHIVO RECIBIDAS 650 0.67 - 7.17
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CAJAS DE ARCHIVO RECIBIDAS 78.00 8.00 - - 86.00
5.3 VARIABLE2 |TOTAL DE CAJAS DE ARCHIVO FROGRAMADAS A RECIBIR 1200.00 1200.00 - 1200.0{)

5.4 JUSTIFICACIONES:
UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 1003 EQUIVALENTE A 1200 CAJAS. EN ESTE TRIMESTRE SE RECIBIERON 8 CAJAS DE
PORCENTAIE ALCAMZADO ES DE 0.67% NO ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL, DEBIDO A LA FALTA DE ESPAJIO EN LAS OFICINAS DE LA|

S 200 PROGRAMADAS. EL

6; RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |ROCIO RAMOS RAMIREZ 6.2 TELEFONO: 9841560762 / /
- 6.4 CORREO N .
6.3 CARGO Y AREA: SECRETARIA DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL chyomorenita ri@hotmail. com
ELECTRONICO; DO 4,
< 1

U
PROF.RAUL ESTEBAN COLLI CASTILLO
JEFE DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD

UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL
PLAYA DEL CARMERN, QUINTANA ROO
2021 - 2024

Formato: DEyS-FT-002
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTQS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3 TRIMESTAE A SEGUNDO
REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL 01.07.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_2 GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHC
1,5,2 PROGRAMA (POLITICA DE Il._GOBIERNO_EFICIENTE _SIMPLIFICACION_ADMINISTRA 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: |- PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

9, IMPULSAR LA CAPACITACION AL PERSONAL DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DEL H. AYUNTAMIENTG PARA

L5:3LINEADEACCION PMD: | )00\ GUARDIA, PREVENCION MANEIO, DISPOSICION Y APROVECHAMIENTO INSTITUCIONAL DEL PATRIMONIO ARCHIVISTICO.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTEO 8.1
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ENTREGA DE EXPEDIENTES EN RESGUARDO
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAJE DE EXPEDIENTES EN RESGUARDO ENTREGADOS 34TIPO: GESTION
. 3.5 DIMENSION; EFICACIA
2.2 DEFINICIGN DELINDICADOR; | ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE EXPEDIENTES DE RESGUARDO
, " |ENTREGADOS A LAS AREAS ADMINISTRATIVAS EN EL AND 2022
3,6 SENTIDO; REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
TR (TOTAL OE EXPEDIENTES EN RESGUARDO ENTREGADOS/TOTAL DE
= . EXPEDIENTES EN RESGUARDO SCLICITADOS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 e . 3.13 CAITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION [ F A v RIESGO ChiTico
RESPECTO META | Hfsiresi Masde +/-
o PORCENTAIE
100 2021 100 SR - s +
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO |  UNIDAD DE
IMESTRALES
METAS TR 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE o PR
PORCENTAIE DE EXPEDIENTES EN  RESGUARDO
0 A X 2 .|
ALINDICADOR | 25.0 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
2.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE EXPEDIENTES EN RESGUARDO ENTREGADOS 100.00 100,00 100.00 100.00 400.00 EXPEDIENTE
A3VARIABLE 2 |TOTAL DE EXPEDIENTES EN RESGUARDO SOLICITADOS 400,00 400.00 400.00 400.00 400,00 EXPEDIENTE
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | TOTRIMESTRE | o0 o St
B PORCENTAIJE DE EXPEDIENTES EN  RESGUARDO 2500 . o
S.LINDICADOR | "it ! ! - E .
5,2 VARIABLE 1 |TOTAL DE EXPEDIENTES EN RESGUARDO EN TREGADOS 100.00 32.00 - - 132.00
5.3VARIABLE 2 |TOTAL DE EXPEDIENTES EN RESGUARDO SOLICITADOS 400.00 400.00 - B 400.00
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% FQUIVALENTE A 400 EXPEDIENTES. EN ESTE TRIMESTRE SE ENTREGARON 3. PEDIENTES DE LOS 100
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 8% NO ALCALNZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL, DEBIJO[A LA DISMINUCION DE
SOLICITUDES DE PRESTAMO DE EXPEDIENTES.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR ’ lf
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : ROCIO RAMOS RAMIREZ 6.2 TELEFONO: 9841560762 / /
6.3 CARGO Y AREA: SECRETARIA DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUBNICIPAL :;:gﬁ:‘g;:éo: chysmorenitasi@liotaileom

VLT AFHMTAMIE 7D [ECn) fr\ﬂl‘s'?“"ln
OF.RAUL ESTEBAN CO b '{UN]AM‘FM'}D DE SOLIDARS - ez £ BTN deEL BEL
JE’::EE::”I'-DAD DE““C"L't!x’S:::g?“L HU?\!]DQB DE ARCHIVO MURNICIPAL s:lélnemmocsrs o, UNTAM;:T:TO £ HiD
PLAYA DEL CARNMEN, QUINTANA ROO GlL CoslinE i A RDOD
2021 - 2024 ; L

Formato: DEyS-FT-002



H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
'FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTREA [ o ivop
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL LAFECHA 01,07.22
ELABORACION:

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED! 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

PROGRAMA 16, GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

Il._GOBIERNO_EFICIENTE _SIMPLIFICACIGN_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

1,5.3 LINEA DE ACCION PMD:

. IMPULSAR LA CAPACITACION AL PERSONAL DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DEL H. AYUNTAMIENTO PARA
LOGRAR LA GUARDIA, PREVENCION MANEJO, DISPOSICION Y APROVECHAMIENTO INSTITUCIONAL DEL PATRIMONIO ARCHIVISTICO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACIGN DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2.2 CLAVE DEL PP:

PFO3 2.3 NIVEL MIR:

HUMERO DE
ACTIVIDAD  [componenteo 82
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

RECEPCION DE EXPEDIENTES EN DEVOLUCION

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE EXPEDIENTES EN DEVOLUCION RECEPCIONADOS 3.4TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: ESTE INDICADOR MIDE LA CANTIDAD DE EXPEDIENTES EN DEVOLUCION DE
i " |LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL AYUNTAMIENTO ENE L ARO 2022
3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE EXPEDIENTES RECEPCIONADOS EN DEVOLUCION /TOTAL DE|
’ : EXPEDIENTES PROGRAMADOS PARA DEVOLUCIGN)* 100 38U D .
NIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAIE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL

3.10 LINEA BA?E 3.11 META 2022 2,12 CALCU[D PARA ELINDICADOR x 3.13 CRITERIO DE SEMAFﬂﬂlm(IdN
VALOR ANOD BASE VALOR VARIACION T HESG0 CRITICO.
100 2021 100 PORCENTAJE RESREEIG META = Mis da/
PROG. 10 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | T OCRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
ot INDICADoR |FORCENTAL DL EXPEDIENIES  EN  DEVOLUCION — — i -
.1 INDICADOR RECEPCIONADOS B X X 25.00 100,00 PORCENTAJE
22 VARIABLE 1 |TOTAL DE EXPEDIENTES RECEPCIONADOS EN R, — — -
; i X i ; 00 400,00 EXPEDIENTE
3 TOTAL DE EXPEDIENTES PROGRAMADOS PARA 400:00 4dGitoo dii
43vaRIABLE2 | ¥ X 400, 400,00 400.00 EXPEDIENTE
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
S LES
METAS TRIMESTRA! LERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | aToTmMEsTRe | AVINEE it
<1 INDICADOR |POTCENTAIE  DE  EXPEDIENTES EN  DEVOLUCION e a0
? RECEPCIONADOS . H - - 2000
covamapes |TOTAL DE  EXPEDIENTES  Recepciomapos [ o = =
H DEVOLUCION .| 3 = - 136.00 SEMAFORO ANUAL
v TOTAL DE EXPEDIENTES PROGRAMADOS PARA 400.00 400,00
savamasiez |04 o ] 0.0 . . 400.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 400 EXPEDIENTES. EN ESTE TRIMESTRE SE RECIBIEROM 3GAEXPEDIENTES DE LOS 100
PROGRAMADOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 9% NO ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL, DEBIDEY A LA DISMINUCION DE
SOLICITUDES DE PRESTAMO DE EXPEDIENTES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR ! !

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

ROCIO RAMOS RAMIREZ 6.2 TELEFONO:

9841560762 //

6.3 CARGO Y AREA:

SECRETARIA DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL

i chyomorenita.rr@hotmail.com

4 rr@hotmail.com

ELECTRONICO: a.rr@ho f.
1 Age.

=

PROF.RAUL ESTEBAN COLLI CASTILLO

JEFE DE LA UNIDAD DE
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECN|CA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE; SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3 TRIMESTRE A SEGUNDO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL LSEECHA 01.07.22
ELABORACION:
i.s AI.IN'EM‘IL’)N AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 . 1.6 ALlNEACléN ALPLAN ESTATAL DE DisAHRﬂllo'lﬂlﬁ-_Iﬂzl
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: ElE_Z_GGB'\EﬂHD_Y_SERVICIUS_FIJHU(QS_DE_CA[‘DAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA [POLITICA DE | I._GOBIERHO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA | | o0 topep:|  PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCIGN) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACIGN DE RECURSOS

9. IMPULSAR LA CAPACITACION AL PERSONAL DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DEL H. AYUNTAMIENTO PARA

1,5.3 LINEA DE ACCIGN PMD: v
[NEA DE ACCION PM LOGRAR LA GUARDIA, PREVENCIGN MANEJO, DISPOSICION Y APROVECHAMIENTO INSTITUCIONAL DEL PATRIMONIO ARCHIVISTICO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERG DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD. [comranente o 8.3
aconsn
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE MANEIO, CONTROL Y ADMINISTRACION DE ARCHIVOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAIE DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE MANEIO, CONTROL ¥
. H N 3. 4
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | 11 1 1STRACIGN DE ARCHIVOS REALIZADOS ATIRO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: [ MANEID Y ADMINISTRACIGN DE ARCHIVOS IMPARTIDOS POR LA UNIDAD DE
ARCHIVO MUNICIPAL 3,6 SENTIDO: REGULAR
(TOTAL DEL CAPACITACIONES EN MATERIA DE MANEIO, CONTROL ¥| 37 FRECUENCIADE MEDICION: AR
3.3 FORMULA: ADMINISTRACION DE ARCHIVOS REALIZADOS/TOTAL DE CAPACITACIONES EN
; : MATERIA DE MANEIO, CONTROL ¥ ADMINISTRACION DE ARCHIVOS| 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PROGRAMADAS)*100 INDICADOR: PORCETAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL
3.10 LiNEA BAsE 3.11 META 2022 e 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AFID BASE VALOR VARIACION [ | L cRiTico
¥ | Hostae/ |8
[ 2021 100 PORCENTAJE respecTo meTa [T Pids 06 +2
PROG.
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES -
1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE iy R
PORCENTAIE DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE
4.1INDICADOR |MANEJO, CONTROL ¥ ADMINISTRACION DE ARCHIVOS 25.00 2500 2500 2500 100.00 PORCETAIE
REALIZADOS
TOTAL DEL CAPACITACIONES EN MATERIA DE MANEIO, 1560 sob o
A2VARIABLE L | 11R01 ¥ ADMINISTRACIGN DE ARCHIVOS REALIZABOS i ; ! i5.00 60.00 CAPACTEACION
TOTAL DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE MANEID,
4.3 VARIABLE 2 |CONTROL Y ADMINISTRACION DE ARCHIVOS 60.00 50.00 §0.00 50,00 60.00 CAPACITACION
PROGRAMADAS
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
ETAS TRIMESTRALES
METAS TRIMESTRAI IERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | aTOTRIMESTRE | FVUE i
PORCENTAJE DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE
5.1 INDICADOR [MANEID, CONTROL ¥ ADMINISTRACION DE ARCHIVOS 20,00 1167 : - 3487
REALIZADOS
e VARABLE 1 |TOTAL DEL CAPACITACIONES EN MATEHIA DE MANEI, i s z
f CONTROL ¥ ADMINISTRACION DE ARCHIVOS REAUZADOS ! ! - . 549 EHREGERANTAL
TOTAL DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE MANEIO,
5.3VARIABLE2 |CONTROL ¥  ADMINISTRACION DE  ARCHIVOS 60,00 60.00 ¥ . 60.00
PROGRAMADAS

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 60 CAPACITACIONES. EN ESTE TRIMESTRE SE IMPARTIERON 7 CAPACITACIONES DE LAS 15
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 11.67% NO ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL, DEBIDG A QUE SOLO 12 UNIDADES
ADMINISTRATIVAS REALIZARON LA SOLICITUD DE CAPACITACION

&, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |ROCIO RAKMOS RANMIREZ 6.2 TELEFONO; 9841560762
z 6.4 CORREO ”
6.3 CARGO Y AREA: SECRETARIA DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL chiyomarenita.ir@hotmail.com o LX “4
) 5!.5_5(1“!5"!(0: - AT 11,
TS Ay & o
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
/SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

L1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETAR(A GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTREA | o cunpo
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD E ARCHIVO MUNICIPAL Lo lineily 0107.22
ELABORACION:

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

II._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESCS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2,2 CLAVE DEL PP;

PPO3

2.3 NIVEL MIR:

COMPONENTE O
ACTIVIDAD

COMPOMNENTE

HOMERO DE |

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL GESTIONADOS

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTO  PREVENTIVO Y  CORRECTIVO
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | oo o 3.4 TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: CORRECTIVOS REALIZADOS EN EL ANO 2022 A LA UNIDAD DE ARCHIVO
MUNICIPAL 3.6 SENTIDO; ASCENDENTE
(TOTAL  DE  MANTENIMIENTOS  PREVENTIVO Y  CORRECTIvO| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADOS/TOTAL DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVO Y CORRECTIVO
3.8 UNIDAD DE MEDIDA D
PROGRAMADOS)* 100 MEDEADEL PORCENTAJE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL

3.10 LINEA BASE

3:11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ARIO BASE VALOR vaRIACIGN |2 i3 RIESGO
0 2021 100 PORCENTAIE RespecroMerA ([ERTFT Misde+/s
PROG. 5 10 10
4. call ) DE METAS PRO DAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | ©CORAMADD | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
a1 mDicAnon |PORCENTAIE DE MANTENIMIENTO  PREVENTIVO ¥ [ sl 1500
"HINDICADOR | g peCTivO GESTIONADOS < 4 2 25.00 100.00 PORCENTAIE
42 VaRlABLE 1 | TOTALDE MANTENIMIENTOS PREVENTIVO Y CORRECTIVO ;= s .
: REALZADOS 2 4 : 100 4.00 MANTENIMIENTO
A3 VARIABLE 2 | TOTALDE MANTENIMIENTOS PREVENTIVO Y CORRECTIVO i i -
; B A ReRRASAE ; g I 2.00 4.00 MANTENIMIENTO
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
; 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE |, SVHICE Elieips
¢ 1 iNDICADOR |PORCENTAIE DE  MANTENIMIENTO PREVENTVO ot — e
s CORRECTIVO GESTIONADOS ! : 3 s 2500
c2 nmiante 1| TOTAL DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVO Y CORRECTIVO 00 - -
3 REALIZADOS i 1 z = 1.00 SEMAFORO ANUAL
c3 vamapLE 2| TOTAL DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVO ¥ CORRECTIVO i -
i PROGRAMADOS - % - h 4.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100%

EQUIVALENTE A 4 MANTENIMIENTOS GESTIONADOS. EN ESTE I
MANTENIMIENTO DE 1 PROGRAMADO. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRA

ESTRE SE REALIZO 1

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6,1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;  |ROCIO RAMOS RAMIREZ 6.2 TELEFONO: (9841560762 /
= 6.4 CO
6.3 CARGO Y AREA: SECRETARIA DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL A CINREO. chyemorenit ,
ELECTRONICO:
8 ADOS 5,

§ 0 DE SOLIDARIDAB
eroranucesteonn o msruuo 1 AVUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
ser e Lauoan e avciva st ({NIDAD DE ARGHIVO MUNICH
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA | oo vnp
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL HLEECHA 01.07.22
ELABORACION:

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016:2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERMABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

II._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16, GOB|
ADMINISTRA(

IERNO RESPONSABLE EN LA
CIGN DE RECURSOS

1,5.3 LINEA DE ACCIGN PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP;

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2.2 CLAVE DEL PP;

PPO3

2.3 NIVEL MIR:

HUMERO DE
ACTIVIDAD COMPONENTEOQ
ACTIVIDAD

9.1

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

GESTION DE SOLICITUDES DE MANTENIMIENTO

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

34 NOMBIE DELINDICADOR |POTCENTAJE DE  GESTIONES DE SOLICITUDES DE MANTENIMIENTO T cestih
. * |EnTREGADAS 4 !
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE SOLICITUDES INGRESADAS A LAS| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | DEPENDENCIAS SOLICITANDO EL MANTENIMIENTO DE LA UNIDAD DE
ARCHIVO MUNICIPAL 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE GESTIONES DE SOLICITUDES DE  MANTENIMIENTO| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ENTREGADAS/TOTAL DE GESTIONES DE SOLICITUDES DE MANTENIMIENTO
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PROGRAMADAS)* 100
R PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  [CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 1AL CUTO PR F NG ER . 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION :
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION BACEETAR CRITicG
0 2021 100 PORCENTAJE RESPEETO META e Mésde /-
PROG. 5
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO |  UNIDAD DE
ETAS TRIMESTRALES
M 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE i s
ALINDICADGR |FORCENTAJE DE GESTIONES DE SOLICITUDES DE i s
. P Sy . X 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE TOTAL DE GESTIONES DE SOLICITUDES DE o 1.00
R VAMIABLE L [ TO ENTHEGADAS 1.0 ; 1.00 1.00 a.00 GESTION
4.3 VARI TOTAL DE GESTIONES DE SOLICITUDES DE 400
EVARMRIE L | e 4.00 o 4.00 4.00 400 GESTION
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AVANER SINARORG
ACUMULADO TRIMESTRAL
<1 NDicapon |PORCENTAIE DE GESTIONES DE SOLICITUDES DE B b
= MANTENIMIENTO ENTREGADAS % g = = 25.00
cavaARpiel [TOTAL DE  GESTIONES DE  SOLICITUDES DE o ol
2 MANTENIMIENTO ENTREGADAS % 2 - B 1.00
5.3 VARIABL TOTAL BE GESTIONES DE SOLICITUDES DE 0 4.00
-3 VARIABLE 2 |y ANTENIMIENTO PROGRAMADAS 0.0 8 - - 400

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 4 MANTENIMIENTOS GESTIONADOS, EN ESTE TRIMES
PROGRAMADA. EL PORCEN TAJE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL

E SE REALIZO 1 GESTION DE 1

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

ROCIO RAMOS RAMIREZ 6.2 TELEFONO:

9841560762

f——

6.3 CARGO Y AREA:

6,4 CORREQ

SECRETARIA DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL .
ELECTRONICO:

chyomotenita i @holmail.com

g
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE; SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTREA | o0 cinpo
REPORTAR:
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL 14 ELCHA 01.07.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE CALIDAD | 16,1 EJE DE DESARROLLO PED: | 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1:52 PROGRAMA (POLITICA DE | IL_GOBIERND_EFICIENTE_SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| (o 00| PROGRAMA 16, GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

10. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

1.5.3 1 ' ;
NEA DE ACCIGN PMD ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION ¥ EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 9.2
ACUVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: TRAMITE DE SOLICITUDES DE PAGO

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: [ PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE PAGO TRAMITADAS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICAO DE TRAMITES DE PA & iR FFICACIA
ADOR MIDE LA CANTIDAD TOTAL GO
3.2 DEI ‘ADOR:
ANICION BEL INDi, INGRESADAS AL SIGEM EN EL AfO 2022
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
AR (TOTAL DE SOLICITUDES DE PAGO TRAMITADAS/TOTAL DE SOLICITUDES
' PROGRAMADAS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL R
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  [CARPETA DIGITAL DE INFORMES TRIMESTRALES DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNICIPAL
3.10 LiNEA BASE 3.11 META 2022 15 chiciiin PARREUMIBIADDR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR 7 VARIACION ACERTAR - RIESGO A 0
RESPECTO META | 4 Hasta +/- 45 de
0 2022 100 PORCENTAIE
PROG, 10 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 200
1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AERIAL el
4.1 INDICADOR [PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE PAGO TRAMITADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SOLICITUDES DE PAGO TRAMITADAS 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 SOLICITUD
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 SOLICITUD
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
STRALES
METAS TRIME: LER TRIMESTAE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | aToTRIMESTRE | el 2 iy
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE PAGO TRAMITADAS 0.00 0.00 « s 0.00
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SOLICITUDES DE PAGO TRAMITADAS 0.00 0.00 B, . 0.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 0.00 4.00 2 . 1.00
ST v ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 4 SOLICITUDES DE PAGO. EN ESTE TRIMESTRE SE TENIA PROGRAMADO 1 SOLICITUD SIN
: ) EMBARGO NO SE LLEVO A CABO, DEBIDO A QUE EL MANTENIMIENTO QUE SE SOLICITO NO HA SIDO ATENDIDO I\
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR ]
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [ROCIO RAMOS RAMIREZ 6.2 TELEFONO:  |9841560762 /
6.3 CARGO ¥ AREA: SECRETARIA DE LA UNIDAD DE ARCHIVO MUNIGIRAL iy :L:E—;?;;Zo; chyomorenita.re@hotmail.com
N (3’ T
A ’ "
z S i 9
) &
g
%
= = BAD ’
© i ;
u_mnTAMIENTO DE SOLIDARID B
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

SECRETAR/A DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LATRIMESIRE A SEGUNDO
REPORTAR:
DIRECCIGN DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA ) 01.07.22
ELABORACION:
1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

15 ALII\ITEACIISN ALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD;

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

ADMINISTRACION DE RECURSOS

1l._GOBIERNO_EFICIENTE _SIMPLIFICACION_ADMINISTRA

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE |
ACCIGN) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA
LA DE AT SHD: 10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
i * |ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.
2, AUINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
NUMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP; PPO3 2.3 NIVEL MIR; COMPONENTE |comPONENTEO 10
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SESIONES DE CABILDO REALIZADAS
3. IDENTIFICACION DELINDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: ~ |PORCENTAJE DE SESIONES DE CABILDO REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
43 BEFINIGIN DELINDICABOR: — | &V, NDICADOR MIDE LA CANTIDAD DE SESIONES DE CABILDO DEL H
i " |AYUNTAMIENTO ESTABLECIDOS POR LA LEY
3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
35 Arias (TOTAL DE SESIONES DE CABILDO REALIZADAS / TOTAL DE SESIONES DE|
i A CABILDO PROGRAMADAS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL ORCENTAIE
INDICADOR: P
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA ANUAL DE ACTAS DE LA SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE LA DIRECCION DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA
3,10 LINEA nAst 3.11 META 2022 3.12 CALCULD PARA EL INDICADOR £ 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION .
VALOR ANO BASE VALOR VARIACIGN RIESGO cRfTico
RESPECTO META Hasta +/- ‘Mas de #/-
100 2021 100 PORCENTAIE PROG. 10 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
IMESTRALE [o] E
METAS TRIMES S 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE e Yimaey
4,1INDICADOR |PORCENTAJE DE SESIONES DE CABILDO REALIZADAS 25.00 25.00 25.00 25,00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SESIONES DE CABILDO REALIZADAS 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 SESION
4.3 VARIABLE 2 | TOTAL DE SESIONES DE CABILDO PROGRAMADAS 48.00 48.00 48.00 48.00 48.00 SESION
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 00 i
5.1 INDICADDR |PORCENTAIE OF SESIONES DE CABILDO REALIZADAS 2292 18.75 - - 41.67 RIESGO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SESIOMES DE CABILDO REALIZADAS 11.00 9.00 - - 20.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE2 | TOTAL DE SESIONLS DE CABILDO PROGRAMADAS 48.00 48.00 - - 48.00 _
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 48 SESIONES DE CABILDO REALIZADAS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZZARON 9 SESIONES
5.4 JUSTIFICACIONES: DE LAS 12 PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 18.75% MO ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMEATRAL DEBIDO A QUE LOS
ACUERDOS PROGRAMADOS PARA SU APROBACION EN EL MES DE MARZO, SE APROBARON EN 9 SESIONES Y NO EN 12.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR : 'l
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [ARIADNA GUADALUPE TENORIO AGUILAR 6.2 TELEFONOD:  |9841290145 /
ENLACE ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION DE LA|6.4 CORREO S iR
ELECTRONICO: | -Eiafian

6.3 CARGO Y AREA!

UN|DAD TECNICA JURIDICA

Formato: DEyS-FT-002
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LB TRIMESIRER SEGUNDO
REPORTAR:
X 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA 01.07.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLOD 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERV ICI0S_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED;

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5,2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES D LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |componenteo 10.1
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE EMPASTADOS DE LIBROS DE ACTAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAIJE DE LIBROS DE ACTAS DE CABILDO EMPASTADOS 3.4 TIPO: GESTION
o LBROS DE 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TRAMITE DE EMPASTADO DE LOS LIBRO LAS
% DICADOR:
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR O A EChBINTS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
SSESRNI (TOTAL DE LIBROS DE ACTAS DE CABILDO EMPASTADOS / TOTAL DE LIBROS
4 y DE ACTAS DE CABILDO PROGRAMADOS PARA EMPASTAR)*100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL _ .,

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

TOMOS DE LIBROS DE ACTA BAIO RESGUARDO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

3.10 LiNEA BASE

2L MEVR 2020 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ANO BASE VALOR VARIACION RIESGO
RespeCTO META | HTERY) Mas de'd/:
(1] 2021 80 PORCENTAJE PROG. 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
ESTRALE: 0 E
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL i
NCIEADOR PORCENTAJE DE LIBROS DE ACTAS DE CABILDO B 4167 660 4167 8333 FOREEOAE
4.1 INDICADOR EMPASTADOS . . . i 4
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE LIBROS DE ACTAS DE CABILDO EMPASTADOS 0.00 10.00 0.00 10.00 20,00 LIBRO
43 VARIABLE 2 |TOTALDE UBROS DE ACTAS DE CADILUD PROGRAMADOS 0.0 2400 0.0 2400 2400 b0
By PARA EMPASTAR ; : * : g
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADD TRIMESTRAL
o1 INDICADOR |PORCENTAJE DE UBROS DE ACTAS DE CABILDO 000 00 -
: R [empasTADOS : 2 - -
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE LIBROS DE ACTAS DE CABILDO EMPASTADOS 0.00 0.00 = . 0.00
S TOTAL DE LIBROS DE ACTAS DE CABILDO PROGRAMADOS il — i 2400
v Hee PARA EMPASTAR ) : )

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 24 LIBROS. EN ESTE TRIMESTRE NO SE REALIZARON EMPASTRADOS DE LIBROS DE LOS 10
PROGRAMADOS DEBIDO A LA FALTA DE FIRMAS EN LAS ACTAS DE LAS SESIONES DE CABILDO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;

ARIADNA GUADALUPE TEHORIO AGUILAR 6.2 TELEFONO:

9841290145

6.3 CARGO Y AREA:

ENLACE ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION DE LAJ6.4 CORREQ
\JNIHAD TECNICA JURIDICA ELECTRONICO;

ariigta@gmail.copy

LIC. EDGAR ORDONEZ CRUZ

I
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION.

1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO SEGUNDO
REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA 01.07.22
ELABORACION:

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1,6.1 EIE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NOMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PFO3 2,3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTEO 10.2
ACTIVIDAD
2,4 RESUMEN NARRATIVO; PUBLICACION DE ACUERDOS ANTE EL PERIGODICO OFICIAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
1.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ACUERDOS PUBLICADOS EN EL PERIODICO OFICIAL 3.4TIPO: GESTION
) | o BESAES 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE SOLICITUD AGO POR
3:2 DEFINICION DELINDICADOR: |\ curs 0F puBLICACIGN EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADD
3.6 SENTIDO: REGULAR
) 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
A e (TOTAL DE ACUERDOS PUBLICADOS EN EL PERIGDICO OFICIAL / TOTAL DE
: ' ACUERDDS EN EL PERIODICO OFICIAL PROGRAMADOS A PUBLICAR)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA ANUAL DE PUBLICACIONES EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO DE LA DIRECCION DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMC META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 1 PUBLICACION. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZA
PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 31.58% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL

ﬁl\t & PUBLICACIONES DE &

3.10 LiNEA nase 3.11 META 2022 AL RRrinr oAbt 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION RIESGO GRIT 10
RESPECTOMETA [ETTIFGFRYA | Hastad/-  [WRINFORERON
PORCENTAIE "
100 2021 100 e . 0 s
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS ;
PROGRAMADO UNIDAD DE
ETAS TRIMESTRALES o}
M 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE ANUAL SEDIA
PORCENTAIE DE ACUERDOS PUBLICADOS EN EL
ALINDICADOR 0o o ticar 5.26 31,58 3158 3158 100.00 PORCENTAJE
0 CUERDOS PUBLICADOS EN EL PERIODICO
AZVARIABLEL: | o A PEACUER 1.00 6.00 6,00 6.00 19.00 ACUERDO
OFICIAL
TOTAL DE ACUERDOS EN EL PERIODICO OFICIAL 19.00 1980 19,00 19.00 19.00 ACUERDO
A3VARIABLE2 |0 66RAMADOS A PUBLICAR : X : : ¢
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE |, /0 iy
PONCENTAJE DE ACUERDOS PUBLICADOS EN  EL
SAINDICADOR |, oo o orciaL 5.26 3158 - E 36.84
(8] ACUERDOS PUBLICADOS EN EL PERIODICO
savamanies | O t H 1.00 6.00 - . 7.00 SEMAFORO ANUAL
OFICIAL
TOTAL DE ACUERDOS EN EL PERIODICO OFICIAL - — -
S3VARIABLE2 |, GRAMADOS A PUBLICAR " 4 = i .

6. NESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

9841290145

f
I

I

6.3 CARGO Y AREA:

wlmu TECHICA JURIDICA

ARIADNA GUADALUPE TENORIO AGUILAR 6.2 TELEFONO;
EMLACE ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION DE LA|6.4 CORREO
ELECTRONICO:

gla@gmail.com

NIy
5 ’t{‘!‘

LIC. EDGAR ORBMZ (gUl

DIRECTOR DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA

)
s

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD

DIRECCION OF LA UNIDAD TECHICA JURIDICA

Formato: DEyS-FT-002
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION -

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: : SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA | b0
REPORTAR:
1.4 FECHA
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA 01.07.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1,5.1 EIE DE DESARROLLO PMID: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1,6.1 EJE DEDESARROLLO PED: | 2, GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
152 PROGIAMA (POLITICADE | Il_GOBIERNO_EFICIENTE_SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| | () 0o 0L PED: PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

10. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

FNER D ACCICHTPAO] ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HOMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 10.3
ACTIVIDAD
2,4 RESUMEN NARRATIVO: APROBACION DE INICIATIVAS PRESENTADAS AL CABILDO

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE INICIATIVAS APROBADAS EN CABILDO 3.4TIPO: GESTION

. 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE INICIATIVAS QUE SON APROBADAS

POR EL CABILDO DEL H. AYUNTAMIENTO

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:

3.6 SENTIDO: REGULAR
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
G (TOTAL DE INICIATIVAS APROBADAS EN CABILDO / TOTAL DE INICIATIVAS EN
5 B CABILDO PROGRAMAS A PRESENTAR)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
GIEABOR: PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION; CARPETA ANUAL DE INICIATIVAS APROBADAS DE LA DIRECCION DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR : 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION Chffico
o0 2021 16 BT RESPECTOMETA | FiEHrsy Hasta + Mis dars/:
PROG. 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
IMESTRALES
METAS TRIMESTRA 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE INICIATIVAS APROBADAS EN CABILDO 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE INICIATIVAS APROBADAS EN CABILDO 30.00 30.00 30.00 30.00 120.00 INICIATIVA
TOTAL DE INICIATIVAS EN CABILDO PROGRAMAS A
4.3 VARIABLE 2 120.00 120.00 120.00 120.00 120,00 INICIATIVA
PRESENTAR
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
TRIMESTRALES
METAS TRIMESTR: 1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE INICIATIVAS APROBADAS EN CABILDO 25.00 25.83 2 5 50.83
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE INICIATIVAS APROBADAS EN CABILDO 30.00 31.00 - = 61.00 SEMAFORO ANUAL
i TOTAL DE INICIATIVAS EN CABILDDO PROGRAMAS A Tt S
5.3 VARIABLE 2 PRESENTAR g A = = 120.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 120 INICIATIVAS. EN EL TRIMESTRE SE APROBARON 31 INICIATIVAS DE LAS 30
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 25.83% SUPERANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL, DEHIDO A UNA SOLICITUD NO
PROGRAMADA PARA LA PRESENTACION DE INICIATIVA,

-_."'

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: [ARIADNA GUADALUPE TENORIO AGUILAR 6.2 TELEFONO: 9841290145

LACE ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION DE LA|6,4 CORREO

0 Y AREA: il.gra@gmail
G.ICARGOYAREA \jn TECNICA JURIDICA ELECTRONICO: ArieRC e J
\ \> INTARAIT e enl inEpInA
T [UIPE & D
LIC, EDGAR 0RDDNH€RU1 4 LIC, JUAN HIMBER VELO ZAPATA < f A GEIGIRAL L
DIRECTOR DE LA UNIDAD TECNICA JURIDI SECRETARIO'GENER AYUNTAMIENTO 1N

H. AYUNTAMIE*#TO DF SOLIDARIDAD ¥
DIRECCIGH DE LA UNIDAD TEGNICA JURIDICA ) sl
PLAYA DEL CARBEN, QUIKTANA RGO
Formato: DEyS-FT-002 2021 . 2024
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LATRIMESTREA | (0 ung
REPORTAR:
; 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA 010722
ELARORACION:

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCIGN) PMD:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERQ DE
2.2 CLAVE DEL PP; PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |componenteo 10.4
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: EXPEDICION DE CERTIFICACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DEL HONORBALE AYUNTAMIENTO
3, IDENYIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE CERTIFICACIONES EXPEDIDAS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE CERTIFICACIONES EXPEDIDAS A LAS| 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
3.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR: | DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DEL H. AYUNTAMIENTO
EN ELARO 2022 3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
P R (TOTAL DE CERTIFICACIONES EXPEDIDAS / TOTAL DE CERTIFICACIONES
i - PROGRAMADAS A SOLICITAR)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
- 0|
INDICADOR: FORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | BASE DE DATOS ANUAL DE CERTIFICACIONES DE LA DIRECCION DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA
3,10 LiNEA BASE 3.11 META 2022 S AT R AR DICABOR . 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACIGN :
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION |- RIESGO cRITICO)
100 2021 100 PORCENTAIE RESPECTO META” [SSRITTY Hasta + Mis de +/.
PROG. 10
. 4.CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | aToTRIMEsTRE | PROSRAMADO |- UNiDAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE CERTIFICACIONES EXPEDIDAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CERTIFICACIONES EXPEDIDAS 150.00 150,00 150.00 150.00 600.00 CERTIFICACION
4.3VARIABLEZ | TOTAL DE CERTIFICACIONES PROGRAMADAS A SOLICITAR 600,00 600.00 600.00 600.00 600.00 CERTIFICACION
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE [ V0 S0 ety
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE CERTIFICACIONES EXPEDIDAS 39.00 .83 : = 47.83
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CERTIFICACIONES EXPEDIDAS 234.00 53.00 = 287.00 SEMAFORD ANUAL
5.3VARIABLE 2 | TOTAL DE CERTIFICACIONES PROGRAMADAS A SOLICITAR 600.00 600,00 : - 600.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 600 CERTIFICACIONES. EN EL TRIMESTRE SE ENTREGARON 53 CERTIFICACIONES DE LAS
150 PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 8.83% NO LLEGANDO A LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL DEBIDO 4 LA DISMINUCION EN ESTE

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

ARIADNA GUADALUPE TENORIO AGUILAR 6.2 TELEFONO: 9841290145

ENLACE ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION DE LA|6.4 CORREO

TRIMESTRE DE SOLICITUD DE CERTIFICACIONES.

6. 0 Y AREA: f ii.gta@gmail,
S AEA AD TECNICA JURIDICA ELECTRONICO:  |TL-Er2ERmancom /‘
| . ; % é R N
- " %
LIC, EDGAR nﬂnguilz cRUZ Ay uc. uan HumdertoNoykLo zapaTa e
DIRECTOR DE LA UNIDAD TECNICA R]’DlCA‘E‘A;g SECRETARIO GENERAL DELAYUNTAMIENTO *
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIQ FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

1.3 TRIMESTRE A
REPORTAR:

SEGUNDO

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION DE ASUNTOS NACIONALES E INTERNACIONALES

1.4 FECHA
ELABORACION:

01.07.22

1.5 ALUINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AU PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EIE_4_COMPETITIVIDAD_TURISTICA_Y_DESARROLLO_ECO
NOMICO_SOSTENIBLE

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA {POLITICA DE
ACCION) PMD:

I._TURISMO_COMPETITIVO_Y_DE_CALIDAD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1,5.3 LINEA DE ACCION PMD;

13. COORDINAR LA VINCULACION INTERINSTITUCIONAL CON ACTORES INVOLUCRADOS DEL AMBITO TURISTICO, ACADEMICO, ECONOMICO ¥/O CULTURAL,
PARA LOGRAR UN BENEFICIO QUE PERMEE A TODOS LOS SECTORES SOCIALES DENTRO DEL MUNICIPIO, ASI COMO A LOS VISITANTES NACIONALES Y

EXTRANJEROS.

2, ALINEACIGON AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2.2 CLAVE DEL PP;

PPO3

2,3 NIVEL MIR:

HUMERQ DE
CTIVIDAD

[
‘ COMPONENTE |:|:|memr£n
A

1

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

HERMANAMIENTOS Y/O ACUERDOS DE COOPERACION CON CIUDADES NACIONALES E INTERNACIONALES REALIZADDS

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE HERMANAMIENTOS Y ACUERDOS REALIZADOS JATIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE HERMANAMIENTOS AUTORIZAD 2 EDIMEIN; EricA
5 1C/ I RO { 0. RIZADOS)
: CION DEL INDICADOR;
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: o0 oo
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
2 (TOTAL DE HERMAMIENTOS Y/O ACUERDOS REALIZADOS/ TOTAL DE
; i HERMANAMIENTOS Y ACUERDOS PROGRAMADOS A REALIZAR)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
e PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA ANUAL DE ACTAS DE CABILDO EN TEMA DE HERMANAMIENTOS Y/O ACUERDOS DE COOPERACION CON CIUDADES NACIONALES E

INTERNACIONALES
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 T 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION - =
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION VAR (N T - CHITICO.
S S50 o5 GoReTE RESPECTO META (EHseyE ] Hastasef Was da/,
PROG. 5 10 10

4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

5.4 JUSTIFICACIONES:

CON FECHA ESTIMADA DE LA SESION.

METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3er TRimesTRE | 410 TamesTre | PROGRAMADO YAIDADDE
ANUAL MEDIDA
‘ PORCENTAIE DE  HERMANAMIENTOS Y ACUERDOS B
A4LINDICADOR | oo ! 20.00 20.00 20,00 s0.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 [TOTAL DE HERMAMIENTOS Y/0 ACUERDOS REALIZADOS 3.00 2.00 2.00 2.00 9.00 HERMANAMIENTO
3 vARiABLE 2 |TOTAL DE HERMANAMIENTOS Y ACUERDOS B p .
3 VARIA RCCRATABO A AL ! X 10.00 10,00 10.00 HERMANAMIENTO
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES AVANCE SEMAFORO
1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE [ AYANCE e
st INDICADOH |PORCENTAIL DE HIERMANAMILHIOS ¥ ACUENDOS i -
1 CADOR | peatizavos g 8 = = 0.00
5.2 VARIADLE 1| TOTAL DE HERMAMIENTOS Y/0 ACUERDOS REALIZADOS 0.00 0.00 - - 0.00 SEMAFORO AHUAL
TOTAL DE HERMANAMIENTOS Y ACUERDOS|
SEVARIABLE2: |0 o e pEativan 0.00 0.00 . = 10.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 90% EQUIVALENTE A 9 HERMANAMIENTOS, EN EL TRIMESTRE SE REALIZARON O HERMANAMIENTOS DE LOS 2
PROGRAMADOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 0% MO ALCANZANDO LA META TRIMESTRAL DEBIDO A QUE SE REQUIERE LA APROBACION DEL]

DICTAMEN DE HERMANAMIENTO CON MUNICIPIO MEXICANO Y PERUANO MEDIANTE UNA SESION DE CABILDO Y QUE HASTA AL M(UMENTU NO SE CUENTA,

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [LIC. ISABELLE ANNE SOPHIE CAILLOUX 6.2 TELEFONO:;  |9841881015
DIRECTORA  DE  ASUNTOS  NACIONALES  E|s.
6.3 CARGO Y AREA: o 84 LORRLD ot anlsabiatrsaesplial A K 1 [

Jaﬂamt—_

LIC. ISABELLE ANNE SOPHIE CAILLOUX
DIRECTORA DE ASUNTOS NACIONALES E INTERNACIONALES
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIOQ DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR :
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTRE A SEGUNDO
REPORTAR:
1.4 FECHA
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASUNTOS NACIONALES E INTRNACIONALES 01.07.22
ELABORACION:

1.5 ALINEAﬂﬂN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2029

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD;

EJE_A_COMPETITIVIDAD_TURISTICA_Y_DESARROLLO_ECO

1.6,1 EJE DE DESARROLLO PED;
NOMICO_SOSTENIBLE

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA, (POLITICA DE
ACCION) PMD:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ADMINISTRACION DE RECURSOS

|_TURISMO_COMPETITIVO_Y_DE_CALIDAD

1,53 LINEA DE ACCION PMD:

13. COORDINAR LA VINCULACION INTERINSTITUCIONAL CON ACTORES INVOLUCRADOS DEL AMBITO TUR[STICD, ACADEMICD, ECONOMICO Y/O CULTURAL,
PARA LOGRAR UN BENEFICIO QUE PERMEE A TODOS LOS SECTORES SOCIALES DENTRO DEL MUNICIPIO, ASI COMO A LOS VISITANTES NACIONALES Y
EXTRANJEROS.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERD OE
2.2 CLAVE DEL PP: PFO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTED 111
ACTIVIDAD.
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE LA CARTA INTENCION
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE CARTAS DE INTENCION REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
" 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE CARTAS DE INTENCION FIRMADAS
) " |POR LA PRESIDENTA MUNICIPAL
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION; TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE CARTAS DE INTENCION REALIZADAS/TOTAL DE CARTAS DE
i ¢ INTENCION PROGRAMADAS A REALIZAR)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA ANUAL DE CARTAS DE INTENCION FIRMADAS POR LA PRESIDENTA MUNICIPAL DE LA DIRECCION DE ASUNTOS NACIONALES E INTERNACIONALES

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR ¥ 13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION )
VALOR ANO BASE VALOR VARIACIGN LCRITICO.
RESPECTO META | Misdoa/t
2 PORCENTAIE
36.67 2021 90 PG & 6 7
a. CAL;ND)\HID DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 0
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE CARTAS DE INTENCION REALIZADAS 30,00 20.00 20.00 20.00 90.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CARTAS DE INTENCION REALIZADAS 3.00 2.00 2.00 2.00 9.00 CARTA
TOTAL DE CARTAS DE INTENCION PROGRAMADAS A
4.3 VARIABLE 2 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 CARTA
REALIZAR
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADD R AERAL
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE CARTAS DE INTENCION REALIZADAS 0.00 0.00 - - 0.00
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CARTAS DE INTENCION REALIZADAS 0.00 0.00 - - 0.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 TOTAL DE CARTAS DE INTENCION PROGRAMADAS A it o a5t
2 REALIZAR v i B - §
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 9 CARTAS DE INTENCION. EN EL TRIMESTRE SE REALIZARON O CARTAS DE LAS 2
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 0% NO ALCANZANDO LA META TRIMESTRAL DEBIDO QUE SE REPORTARAN LAS CARTAS DE INTENCION
EN EL 3ER REPORTE TRIMESTRAL, YA QUE SE REQUIERE LA APROBACION DEL DICTAMEN DE HERMANAMIENTO CON MUNICIPIO MﬂICAND Y PERUANO.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR I I
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [LIC. ISABELLE ANNE SOPHIE CAILLOUX 6.2 TELEFONO:  |9841881015 / /
DIRECTORA DE ASUNTOS NACIONALES E|6.: : i
6.3 CARGO Y AREA; . £ CORHED. dir.anei@gobierne icdaridad. gob.mix
INTERNACIONALES ELECTRONICO: SIS 4,
4t - ¥ BN

dallo ue

&
e

LIC. ISABELLE ANNE SOPHIE CAILLOUX g
DIRECTORA DE ASUNTOS NACIONALES E INTERNACIONALES
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIP|O DE SOLIDARIDAD
SECRETARJA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTREA | ¢ sunno
REPORTAR:
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASUNTOS NACIONALES E INTRNACIONALES 1A FECHD, 01.07.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_4_COMPETITIVIDAD_TURISTICA Y DESARROLLO_ECO)

% 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:
NOMICO_SOSTENIBLE

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5,2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

PROGRAMA 16, GOBIERNC RESPONSABLE EN LA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ADMINISTRACION DE RECURSOS

I._TURISMO_COMPETITIVO_Y_DE_CALIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

13, COORDINAR LA VINCULACION INTERINSTITUCIONAL CON ACTORES INVOLUCRADOS DEL AMBITO TURISTICO, ACADEMICO, ECONOMICO ¥/0 CULTURAL,
PARA LOGRAR UN BENEFICIO QUE PERMEE A TODOS LOS SECTORES SOCIALES DENTRO DEL MUNICIPIO, AS| COMO A LOS VISITANTES NACIONALES Y
EXTRANJEROS.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2,2 CLAVE DELPP;

PPO3 2.3 NIVEL MIR:

HUMERO DE
ACTIVIDAD COMPONENTED 11.2
ACTWIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

REALIZACION DE SESIONES DEL COMITE DE CIUDADES HERMANAS

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE SESIONES ORDINARIAS DEL COMITE DE CIUDADES

; "ADOR: 3,4TIPO; GESTION
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR; ek A REALIZADRS ATIP
. 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICIGN DELINDicapoR: | E5TE INDICADDR MIDEL EL NUMERO DE SESIONES ORDINARIAS DEL COMITE
2 * | DE CIUDADES HERMANAS.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE SESIONES DEL COMITE DE CIUDADES HERMANAS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADAS/TOTAL DE SESIONES DEL COMITE DE CIUDADES HERMANAS
PROGRAMADAS) *100 ABUNIDAD D MEDIDA REL PORCENTAJE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA ANUAL DE SESIONES DEL COMITE DE CIUDADES HERMANAS DE LA DIRECCION DE ASUNTOS NACIONALES E INTERNACIONALES

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 S ARG PR TR ARTT 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION — ErTAGLEn I TR U CRTICE
RESPECTO META Akt T s de +/
PORCENTAJE .
0 2021 100 et . ' i
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 38R TRIMESTRE | ato Trimestre | PROSRAMADO UIDADOE
ANUAL MEDIDA
PORCENTAIE DE SESIONES ORDIMARIAS DEL COMITE DE — o S i i T,
A-LINDICADOR {5 ApES HERMANAS REALIZADAS L i . : . A
TOTAL DE SESIONES DEL COMITE OE CIUDADES
: 5 2.00 2. ) =
A2VARIABLE L | o s REALIZADAS 2.00 00 2.00 8.00 SESION
TOTAL DE SESIONES DEL COMITE DE CIUDADES
.00 8.00 3 & i
ABVARIABLE [ o s PROGRAMADAS 8.0 8.00 8.00 8.00 SESION
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | L i
PORCENYAIE DE SESIONES ORDINARIAS DEL COMITE DE _— - - b :
S-LINDICADOR |y ,ADES HERMANAS REALIZADAS - . 5 / E
A TOTAL DE SESIONES DEL COMITE DE CIUDADES B S e ST
SZVARIABLEL e aANAS REALIZADAS & : : - 1
o3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SESIONES DEL COMITE DE CIUDADES _— —
¢ HERMANAS PROGRAMADAS : i -
e A ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 8 SESIONES REALIZADAS. EN EL TRIMESTRE SE REALIZARCIN 2 SESIONES DE LAS 2
G ' PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META TRIMESTRAL.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR f
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |LIC. ISABELLE ANNE SOPHIE CAILLOUX 6.2 TELEFONO:  |9841881015 I }
SUNTOS ~ NACIONALES  E
6.3 CARGO Y AREA: BIRESTORA DE A A CORRED diranei@gobiernodesolidaridad.gob.mx
INTERNACIONALES ELECT] DNICO.
QDS Ay, ;
= :
) A
R U RVINITARRIE A neSolIDARIDAD
o 1l # 10 %
LIC. ISADELLE ANNE SOPHIE CAILLOUX Y. AYUNTAM'ENTU DE SOLIDARIDAD  uicuanmu B{RTfN LOZAPATA ¢ VEEHERALDREL
DIRECTORA DE ASUNTOS NACIONALES E INTERNACIONALES SECRETARIO GENERAEDELAYUNTAMIENTO > "
GIRECCION DE ASUNTOS HACIONALES } it 3
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD .
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 13 TAIMEAHIES SEGUNDO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASUNTOS NACIONALESE INTERNACIONALES 118 JECHA 01.07.22
- g ELABORACION: e

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2016-2022

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_4_COMPETITIVIDAD_TURISTICA_Y_DESARROLLO_ECO

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:
NOMICO_SOSTENIBLE

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ADMINISTRACION DE RECURSOS

I._TURISMO_COMPETITIVO_Y_DE_CALIDAD

1,5.3 LINEA DE ACCION PMD:

13. COORDINAR LA VINCULACION INTERINSTITUCIONAL CON ACTORES INVOLUCRADOS DEL AMBITO TUR[STICD, AEADEMICO, ECONOMICO Y/O CULTURAL,
PARA LOGRAR UN BENEFICIO QUE PERMEE A TODOS LOS SECTORES SOCIALES DENTRO DEL MUNICIPIO, ASI COMO A LOS VISITANTES NACIONALES Y
EXTRANJEROS.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACIGN DEL PP;

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HOMERC DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD (COMPONENTEO 113
AcTIviDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE ACTIVIDADES CON EL CUERPO CONSULAR
3, IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DEL CUERPQ CONSULAR REALIZADOS 3.4TiPO; GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE ACTIVIDADES QUE SE LLEVARAN A 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [CABO CON LAS DIFERENTES REPRESENTACIONES DIPLOMATICAS CON
CIRCUNSCRIPCION EN SOLIDARIDAD 1.6 SENTIDO: ASCENDENTE
) . 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (NUMERO DE ACTIVIDADES DEL CUERPO CONSULAR REALIZADAS/NUMERO
£ : DE ACTIVIDADES DEL CUERPO CONSULAR PROGRAMADAS)*100 2.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR: PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA ANUAL DE MINUTAS Y/O OFICIOS DE SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES CON EL CUERPO CONSULAR DE LA DIRECCION DE ASUNTOS NACIONALES E
INTERNACIONALES

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 452 CALCIND PARSEEINDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFDRIIACIﬁN
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ChiTICO
RESPECTOMETA | Mas da+/:
(1] 2021 100 PORCENTAIE PROG. 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ATIUAL MEDIDA
0 E ACTIVIDADES DEL CUERPG CONSULAR
4.1 INDICADOR PORCENTAJE_DE ACTIV] 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
REALIZADOS
NUMERG DE ACTIVIDADES DEL CUERPO CONSULAR
4.2 VARIABLE 1 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 ACTIVIDAD
REALIZADAS
NUMERO DE ACTIVIDADES DEL CUERPO CONSULAR
A3VARIABLE | oo e inons 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 ACTIVIDAD
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | . 0 o0 T
o1 nDicADoR | FORCENTAJE DE ACTIVIDADES DEL CUERPO CONSULAR Stk i —
: REALIZADOS 2 : :
AR NUMERO DE ACTIVIDADES DEL CUERPO CONSULAR cith - — i
¥ REALIZADAS . - )
NUMERG DE ACTIVIDADES DEL CUERPO CONSULAR 20,00 20,00 o
S3VARIABLED | o0 ADAS X . - - 20.

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 5 ACTIVIDADES. EN EL TRIMESTRE SE REALIZARJN

ACTIVIDADES DE LAS 5

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;

9841881015

PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META TRIMESTRAL
6.2 TELEFONO: I

LIC. ISABELLE ANNE SOPHIE CAILLOUX

6.3 CARGO Y AREA:

NACIONALES  F|6.4 CORREQ
i,cmémco-

Ay

DIRECTORA DE ASUNTOS

INTERNACIONALES

dir.anei@gobiernodesolidaridad

]
I

Segming,
_'r.: 'L[‘? 'Uef ii\’i\i“ 1?52
P N

e g

g:_uQQDu_,L

LIC. ISABELLE ANNE SOPHIE CAILLOUX
DIRECTORA DE ASUNTOS NACIONALES E INTERNACIONALES
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y AUNEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE; SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO S HIMETTREA SEGUNDO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL LA TECHA 01.07.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_2_GOBIERNC_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1,6,1 EJE DE DESARROLLO PED; 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO .
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE 1I._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLD PED: PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

5.3L (als] : B x
153 LINEADE ACCIOI RO ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP; ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HOMERO DE
2,2 CLAVE DEL PP; PPO3 2,3 NIVEL MIR: COMPONENTE |COMPONENTED | 12
ACTIVIDAD
2.ARESUMEN NARRATIVO: | ACTIVIDADES DE ESTADISTICA POBLACIONAL REALIZADAS
3, IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMERE DELINDICADOR: | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS 3470 GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADO! E EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES PROGRAMADAS
3.2 ﬂEHNl(léN DEL INDICADOR: i iNuI ThdiD) g PHIMIENS At A
EN ELANO 2022
3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
TOTAL DE ACTIVIDADES QUE CUMPLEN EL 75% / TOTAL DE ACTIVIDADES
3.3 FORMULA: f
PROGRAMADAS *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL W
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL DE REPORTES TRIMESTRALES DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL
.10 LiNEA BASE 311 META 2022 e ] 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION 7 B RIESGO riTico
RESPECTO META | asta Hasta +/- as fe
100 2001 100 PORCENTAIE
PROG. 10 11 1
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
0G
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 36R TRIMESTRE | 470 Trimestae | PROCRAMADO | UNIDAO DE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE ACTIVIDADES REALIZADAS 0.00 0.00 20.00 80.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ACTIVIDADES QUE CUMPLEN EL 75% 0.00 0.00 1.00 4.00 5.00 ACTIVIDAD
4.3 VARIABLE 2 | TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 0.00 0.00 5.00 5.00 5.00 ACTIVIDAD
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE AVANCE sHdrong
ACUMULADOD TRIMESTRAL
5.1INDICADOR | PORCENTAIE DE ACTIVIDADES REALIZADAS 0.00 0.00 . . 0.00 .
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ACTIVIDADES QUE CUMPLEN EL 75% 0.00 0.00 - - 0.00 SEMAFORD ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 0.00 0.00 . = 5,un -
SRR ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 5 ACTIVIDADES. EN ESTE TRIMESTRE NO SE REPORTARANJLAS ACTIVIDADES DEBIDO A
; : QUE ESTE INDICADOR SE REPORTARA EN EL 3ER TRIMESTRE.
5. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR 1
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ; | LIC. JESUS ELIGIO ALCANTARA SOLIS 6.2 TELEFONG;  |9B41914966 /
: D DE ESTADISTICAs,
6.3 CARGO Y AREA: ;g:;fr:;:&c:" DE LA UNIDA :&Eﬁﬂzﬁm unidadestadisticapoblacional@gobiernodesoliarjtad gob.mx e
isiatle i 7
“\-mus 4 1

L . 4 vE oo (R ARI D
f«' = N 4 3 Al
'u:::::::L“:;::z':.‘;:zmummlsum DE SOLIDARIDAD ooty o 5 - M | Bl Lk
UNIDAD DE ESTADISTICA POBLAGIORAL t e -
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO PLAYA DEL Ciul ol WA ROO
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO HATRIMESTRE A SEGUNDO
REPORTAR:
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL A FECHA 01.07.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CAUDAD 1,6.1 EJE DE DESA

RROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1,5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD;

Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR
ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERIO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP; PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [componeiien 121
i
2.4 RESUMEN NARRATIVO:  [PROCESAMIENTO DE SOLICITUDES DE INFORMACION
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE INFORMACION PROCESADAS 3.47IPO; GESTION
ESTE INDICADOR MIDE LA CANTIDAD DE RESPUESTAS QUE RECIBIMOS Y QUE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |SE CAPTURAN EN LA BASE DE DATOS DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA
POBLACIONAL 3.6 SENTIDO: REGULAR
TOTAL DE SOLICITUDES DE RESPUESTA DE INFORMACION PROCESADAS /| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: TOTAL SOLICITUDES DE RESPUESTA DE INFORMACION PROGRAMADAS A
el 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL ORCENTALE
INDICADOR;
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | BASE DE DATOS TRIMESTRAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION PROCESADAS DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL
3.10 LINEA BASE 11 META 2022 3.13 CRITERIO
o g 3.11 META 20 B e 3 CRITERIO DE SEMAFORIZACION i
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION  [ILA: CRITICa
o 65 P pE— RESPECTO META [0 7 Wasdaal
PROG. 11
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO |  uMIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE
T TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE e el
PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE INFORMACION B B
ALINDICADOR |t o ; ; 27.14 15.71 95.00 PORCENTAIE
| |romaL oE souicimues o RespuEsTA DE INFOMRACION s -
a2VARIBLEL [, 0 ] ; 38.00 22.00 133.00 SOLICITUD
23 VARIABLE 2| TOTAL SOLICITUDES DE RESPUESTA DE INFORMACION o oo 11000 000
i M X ? i 3 140.00 SOLCITUD
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2D0TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ArANEE SEVARORD
ACUMULADO TRIMESTRAL
FORCENTAIE DE SOLICITUDES DE  INFORMACION
SLINDICADOR Lo 25.00 7.14 - - 52.14
TOTAL DE SOLICITUDES DE RESPUESTA DE INFOMRACION
SZVARIABLEL [ 0 o 3500 38.00 . - 73.00
s uAmABLE 2 |TOTAL SOLICITUDES. DE RESPUESTA DE INFORMACIGN 1000 1000
= PROGRAMADAS 2 : - - 000

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 95% EQUIVALENTE A 133 SOLICITUDES PROCESADAS. EN ESTE TRIMESTRE SE RECEP IOJARON 38 SOLICITUDES!
DE LAS 38 PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 27.14% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

/

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6,1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

LIC. JESUS ELIGIO ALCANTARA SOLIS 6.2 TELEFONO:

9841914966

6.3 CARGO Y AREA:

COORDINADOR DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA

POBLACIONAL

6.4 CORREQ
ELECTRONICO:

ware

e wonne aie vaHc AYUNEAMIENTO DE SOLIDARIDAD

\~;~'<‘|! "

JEFA DE LA UNIDAD DE ESTARTETK BEPETAMSTICA POBLACIONAL
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR

- EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO TITRIMESTREA SEGUNDO
REPORTAR:
L4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL 01.07.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

L6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2, GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD;

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR
ATIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HOMERO DE
2,2 CLAVE DEL PP; PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD ~ |componentea 12.2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE ESTUDIOS D EINVESTIGACION EN CAMPO
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR; ~ [PORCENTAJE DE ESTUDIOS DE INVESTIGACION DE CAMPO REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERQ DE LEVANTAMIENTOS REALIZADOS EN| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | INVESTIGACIONES DE CAMPO QUE LA UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL|
REALIZA. 3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
23 FORMULAS TOTAL DE ESTUDIOS DE INVESTIGACION DE CAMPO REALIZADOS / TOTAL DE
4 + ESTUDIOS DE INVESTIGACION DE CAMPO PROGRAMADOS *100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
¥DICATION PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIEICACION:

CARPETA DIGITAL TRIMESTRAL DE ESTUDIOS DE INVESTIGACION EN CAMPO DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL

4 ‘:.[\\\,],.‘ '\‘
‘?‘;‘b,',,ﬁﬂ

o naon o g T DE SOLIDARDAD

Formato: DEyS-FT-002
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3,10 LINEA BASE 3,11 META 2022 Al O s A B TS TeAB N ‘ 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION - 20|  RIESGO | CRITICOIE
o i
5 ST - COREEAR respecroMETA [CFIRHERYETT|  Hasta+/ Mg det/
PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMAD!
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE B0 | == e o
ANUAL MEDIDA
5y |PORCENTAIE DE ESTUDIOS DE INVESTIGACION DE CAMPO "
4.LINDICADOR | o o o 0.00 25.00 25.00 25.00 75.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 TOTAL DE ESTUDIOS DE INV[STlsﬂcléN DE CAMPO 0.00 1.00
] REALIZADOS ] 2 1.00 1.00 3.00 ESTUDIO
TOTAL DE ESTUDIOS DE INVESTIGACION DE CAMPO
AIVARIABLE |0 o s 0.00 4.00 4.00 4.00 4.00 ESTUDIO
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE AVAHCE SEMATORG
ACUMULADO TRIMESTRAL
PORCENTAJE DE ESTUDIOS DF INVESTIGACIGN DE CAMPO
S.LINDICADOR |0 0.00 25.00 - - 25.00 5
TOTAL DE ESTUDIOS DE INVESTIGACION DE CAMPO)
SZVARIABLEL [0 oo 0.00 1.00 . 1.00
, [ToTat pe EsTupios pE vesTIGACIGN DE camPo
SIVARIABLER |oo o o s 0.00 4.00 . = 4.00
TGRS ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 3 ESTUDIOSDE INVESTIGACION REALIZADOS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZO 1 ESTUDIO
; ) DE INVESTIGACION DE CAMPO, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | LIC. JESUS ELIGIO ALCANTARA SOLIS 6.2TELEFONO: 9841914966
COORDINADOR DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA|G.4 CORREQ ) . o
6.3 CARGO Y AREA: POBLACIONAL ELECTRONICO: unidadestadisticapoblacional @gaol
‘mmc i
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIAA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO TATRIAENRE A SEGUNDO
REPORTAR:
= 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL 01.07.22
ELABORACION:
. 1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE 11._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR 1:6:2 PROGRANA DE GESARIOLLO PED: PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: ATIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERNO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINACION DEL PP; ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HOMERO OE
2.2 CLAVE DEL PP: Ppo3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 12.3
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ENVIO DE SOLICITUDES DE INFORMACION

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE INFORMACION ENVIADAS 34TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE OFICIOS ENVIADOS A LAS UNIDADES 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | AGMINISTRATIVAS SOLICITANDO INFORMACION CUANTITATIVA DE LAS
ACTIVIDADES QUE REALIZARON S SEEIDD: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICIAN; TRIMESTRAL
el TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION ENVIADAS / SOLICITUDES DE
7 k INFORMACION PROGRAMADAS PARA ENVIAR *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
OR
INDICABOR: POBCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |RECOPILADORA ANUAL DE OFICIOS ENVIADOS DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2022 T et 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION CRiTICO
90 2021 90 PORCENTAJE RESEECTO META, Mas de 4/
PROG. 1
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES E
1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE e s
PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE |NFORMI\C|C]N
4.1 INDICADOR 25.00 25.00 25.00 15.00 90.00 PORCENTAJE
EMVIADAS
4.2 VARIABLE 1 [TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION ENVIADAS 40.00 40.00 40.00 24.00 144.00 SOLICITUD
SOLICITUDES DE INFORMACION PROGRAMADAS PARA
43VARIABLEZ [ 160.00 160.00 160.00 160.00 160,00 SOLICITUD
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANANCE SEMATORO
ACUMULADO TRIMESTRAL
« 1 iINDIcapog |PORCENTAIE DE  SOLICITUDES  DE  INFORMACION o N
: ENVIADAS - G = : 50,00
S.2VARIABLEL |TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION ENVIADAS 40.00 40.00 = - 80.00 SEMAFORO ANUAL
SOLICITUDES DE INFORMACION PROGRAMADAS PARA
SIVARIABLEZ [0 0 160.00 160.00 = s 16000

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 903 EQUIVALENTE A 144 SOLICITUDES DE INFORMACION. EN ESTE TRIMESTRE SE EMVIARON 40 SOLICITUDES DE

RIUSHEICADIONES: LAS 40 PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

6. RESPONSABLE DIREGTO DEL INDICADOR [l

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;  [LIC. JESUS ELIGIO ALCANTARA SOLIS 6.2 TELFFONO; (9841914966 //

COOROINADOR DE LA UNIDAD DE  ESTADISTICA|6.4 CORREQ ] - ) ] 3
unidadestadisticapoblacional@gabicrnadesiligSridad pob,my

6.3 CARGO Y AREA: POBLACIONAL ELECTRONICO: S

vare - WRWE, .
nc.:!:ouusmnw.mmsss BAN S LiC. JUAN U”':é‘! NoveLozapaTA b, fiYIIAITA” ;
JEFA DE LA UNIDAD DE ESTADISHCAEJMHJMENTG DE SOLIDARIDAD SECRETARI DEL AYUNTAMIENTO . - L '
UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL . deiceliatieod
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO ; )

2021 - 2024 S bl .?| £ HTANA ROE
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 13 TRIMESTREA SEGUNDO
REPORTAR:
1.4 FECHA
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA; UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL 01.07.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EIE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
15,2 PROGRAMA (POLITICADE | 1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR | | o e PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS
15,3 LINEA DE ACCION pvD: | 10 MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
i * | ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION ¥ EL DESEMPERNO MUNICIPAL.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: pPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTEO 12.4
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: GESTION PARA IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACION
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAIE DE CURSOS DE CAPACITACION PARA IMPARTIR GESTIONADOS 3.47IPO: GESTION
. 3.5 DIMENSION: EFICACIA
: ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE CURSOS QUE SOLICITAMOS PARA QUE
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR; ;
SE IMPARTAN A LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
R TOTAL DE CURSOS DE CAPACITACION IMPARTIDOS / TOTAL DE CURSOS DE
i i CAPACITACION GESTIONADOS PARA IMPARTIR *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
ORC
INDICADOR: PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |RECOPILADORA ANUAL DE OFICIOS ENVIADOS DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 S CATOULO PARR ELRIBICA DO g 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR varaaon [VREEVEGO]  RIESGO [T
Mésdet/:
0 2022 75 PORCENTAJE PROG. 1
-4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
O0GRAMADO
METAS TRIMESTRALES AER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE | FHOCHAMA UNIDAD bE
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACION PARA " P
4.LINDICADOR ||\ 10 oo e 6TIONADOS 25.00 25.00 25.00 s 75.00 PORCENTAJE
4,2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CURSOS DE CAPACITACION IMPARTIDOS 1.00 1.00 1.00 0.00 3.00 CURSO
\apLe 2 |TOTALDE CURSOS DE CAPACITACION GESTIONADOS 400 . 000 i —
A.3VARIABLEZ || o0 s pTiR X ; 4,00 I 2 RSO
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALE
RALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE [ "o g
PORCENTAIE DE CURSOS DE CAPACITACION PARA " b ]
SLINDICADOR || e TIONADDS 25.0 25.00 - - 50.00 i |
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CURSOS DE CAPACITACION IMPARTIDOS 1.00 1.00 - - 2.00 SEMAFORO ANUAL
s 3vARIABLE2 |TCTAL DE CURSOS DE CAPACITACION GESTIONADOS 400 400 400
“ PARA IMPARTIR * . B g Y

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 75% EQUIVALENTE A 3 CURSOS. EN ESTE TRIMESTRE SE IMPARTIO 1 CURSO

PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMEST!|

1 PROGRAMADO. EL|
RAL.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

11C, JESUS ELIGIO ALCANTARA 5OL[S 6.2 TELEFONO:

9841914966

6.3 CARGO Y AREA:

COORDINADOR DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA|6.4 CORREQ

£

LIC. IFONNE AIDE VARGAS ESTEBAN

POBLACIONAL ELECTRONICO: idadestadisticapoblacional@gobiernadesoldarigad gob.mx -
W’gu,ek /
Sz
9
2N
N
N5
PN uC-JU“MEﬂT ELOZAPATA F] AYIINITAR ST
UNIDAD DE EsmmsmmeHa&KUNTAMIEHTO DE SOLIDARIDAD B S
UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACION2). :.»
PLAYA DEL CARMEN, QUINTAHA 7oo | ‘
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H; AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL LITAIMESTRER SEGUNDO
REPORTAR:
1.4 FECHA .
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ESTADISTICA POBLACIONAL 01.07.22
: ELABORACION:
1,5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE Il._GOBIERNO_EFICIENTE__ SIMPLIFICACION_ADMINISTRA, 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCIGN pmp; |10 MEJORAR LOS PROCESOS AOMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
g 4 ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMEARO DE :
2,2 CLAVE DEL PP; PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD | COMPONENTE O 125
VIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ACTIVIDADES DE DIFUSION ESTADISTICA REALIZADAS

3. IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE ACTIVIDADES DE DIFUSION ESTAD{STICA REALIZADAS 3.4 TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDEL EL TOTAL DE INFOGRAFIAS CON DATOS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR:  |CUANTITATIVOS QUE SE DIFUNDEN EN LAS REDES SOCIALES DE LA
SECRETARIA GENERAL Y EN LA PAGINA OFICIAL DEL GOBIERNO MUNICIPAL. 3.6 SENTIDO: DESCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
T ACTIVIDADES DE DIFUSIGN ESTADISTICA REALIZADAS / ACTIVIDADES DE
" = DISUFION ESTADISTICA PROGRAMADAS *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
'ORC
INDICADOR: RERCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL TRIMESTRAL DE DIFUSIONES DE ESTADISTICA REALIZADAS
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 e T _ 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION RTAHEN RIESGO RITICO
RESPECTO META as 3 Hasta +/- 48 d
1 70 PORCENTAJE .
100 202 oG, i oy oy
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
0G
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4roTRimEsTRe | PROGRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE DIFUSION ESTADISTICA
4.1 INDICADOR 3.33 25.00 25.00 16.67 70.00 PORCENTAJE
REALIZADAS
4.2 VARIABLE 1 |ACTIVIDADES DE DIFUSION ESTADISTICA REALIZADAS 2.00 15.00 15.00 10.00 42,00 ACTIVIDAD
4.3 VARIABLE 2 |ACTIVIDADES DE DIFUSION ESTADISTICA PROGRAMADAS 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 ACTIVIDAD
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES AIER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TQ TRIMESTRE ACUNMULADD AL
T ST PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE DIFUSION ESTADISTICA T %
5.1 INDICA| WEAL s ] . - - 1167
5.2 VARIABLE 1 |ACTIVIDADES DE DIFUSION ESTADISTICA REALIZADAS 2.00 5.00 - - 7.00
5.3 VARIABLE 2 [ACTIVIDADES DE DIFUSION ESTADISTICA PROGRAMADAS 60.00 60.00 - = 60.00
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 703 EQUIVALENTE A 42 ACTIVIDADES. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON S ACTIVIDADES DE LAS 15
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADAS . EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 833% NO ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL DEBIDO/A QUE LA DIRECCION DE
COMUNICACION SOCIAL NO ENVIO LAS AUTORIZACIONES PARA SUBIR LA INFORMACION EN TIEMPO Y FORMA 7
6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR 17
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ; ~ |LIC. JESUS ELIGIO ALCANTARA SOLIS 6.2 TELEFONO; (9841914966 / /
T, ;g;l;[::lrg:ﬁiﬂ DE LA UNIDAD DE ESTADISTICA S.L‘;Ioagl::;o. unidadestadisticapoblacionsl@zoblernode nL,,Lgmh - -
p\\DUSM ' ’ ]’ ’
DS g
é? R ..- \}{ "1-
32
& ﬁQE ‘l‘ 7
V7/44% p : 4
)
LIC. IVONNE AIDE mckkaﬁmAIMMIEHTU DE SOUDARIDAD LiC. JUAN H éznr OVELO ZAPATA H f\"""""“ RALEN nE g N1 INA ""4"."_:)
JEFADELA UNIDAD D ESTASRATHA B IR TRDISTICA POBLACIONAL SRR AvnTamento. T A QrERAL PIE
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR :
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOQS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 13 TRIMESTRES SEGUNDO
REPORTAR:
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE LATECHA 01.07.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.6.1 EJE DE DESARRQLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5,2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE
NTUD

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

3. PROMOVER EL RESPETO Y LA INCLUSION SOCIAL DE LOS MIGRANTES NACIONALES E INTERNACIONALES, MEJORANDO SU CALIDAD DE VIDA MEDIANTE LA
EJECUCION DE SERVICIOS ¥ ACTIVIDADES QUE COADYUVEN CON EL CUMPLIMIENTO DEL DERECHO HUMANO Y DESARROLLANDO 5US CAPACIDADES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
COMPONENTE O
Acnvipao

2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MiR: COMPONENTE 13
2.4 RESUMEN NARRATIVO; ACTIVIDADES PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS SITUACIONES LOS MIGRANTES REALIZADOS.
3. IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAIE DE ACTIVIDADES REALIZADAS A MIGRANTES. 3.4TIPO: GESTION
" e 3,5 DIMENSION; EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE ACTIVIDADES QUE SE BENEFICL
: L INDICADOR:
S DEANICIAN DELINDICADOR MIGRANTES RESIDENTES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
3,6 SENTIDO: DESCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE ACTIVIDADES PARA MIGRANTES REALIZADAS/TOTAL DE
- E ACTIVIDADES PARA MIGRANTES PROGRAMADAS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

BASE DE DATOS DE CURSOS Y CAPACITACIONES TRIMESTRAL DE LA UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE

~ -

I UNEA BASE HLLMEIA e 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR : 3:43 CRITENLO.E SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION  [LWXaqusGia ]  RIESGO  JONSTHTi flo s I
RESPECTO META N ITPYTTR A s da
PORCENTAIE
100 2021 70 e = 2 7
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
G| (o]
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 410 TRimestne | PROGRAMAD UHIDAD DE
ANUAL MEDIDA
LiNpicapor |TONCENTAIE  DE  ACTIVIDADES  REALIZADAS A 17.50 17.50 1750 17.50 70.00 PORCENTAIE
4-LINDICADOR 1p)1cRaNTES. : : z 3 :
A2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ACTIVIDADES PARA MIGRANTES REALIZADAS 14.00 14.00 14.00 14.00 56.00 ACTIVIDAD
TOTAL DE ACTIVIDADES PARA MIGRANTES
A ! . 80,00 X A
AIVARABLEZ oot i 80.00 80.00 o 80.00 80,00 ACTIVIDAD
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES AERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE |, SHAPeL bl
1 mbicason |FORCENTAIE  DE  ACTIVIDADES  REAUZADAS A s s 1500 B
i MIGRANTES. 2 5 i &
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ACTIVIDADES PARA MIGRANTES REALIZADAS 14.00 14.00 - - 28.00 SEMAFORO ANUAL
cavamanirs |TOTAL  DE  ACIVIOADES  PARA  MIGRANTES — _— —_—
St PROGRAMADAS - - 74
L G ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 703 EQUIVALENTE A 56 ACTIVIDADES REALIZADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARDN 14 ACTIVIDADES DE LAS,
; : 14 PROGRAMADAS. EL FORCENTAIE ALCANZADO ES DE 17.50% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR |
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | J0SE JUAN VENTURA DE LOS SANTOS 6.2 TELEFONO:  |9841418044 ’
7 x ADO DE LA UNIDAD DE ATENCION AL .4 CO!
6.3 CARGO Y AREA: COORMAN B s R,REO atencionalmigrante@gobiernodesolidaridad fob fx
MIGRANTE ELECTRONICO; -II VXS,
Ay,
2

~_—~"TiC, LETICIA CHAVERRI PEREZ
JEFA DE LA UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTI

Formato: DEyS-FT-002
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
* EJERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: ECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTREA | om0
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE LAFECHA 01.07.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2016-2022
JE_1_SEGURIDAD._Y_CAL 1A_POBL
15,1 EIE DE DESARROLLO PMD: | E/ - b :;f;;m—wm—”m— - 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE | 000 o GénErD  DERECHOS_HUMANDS.Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLL PED: | T 00T AMA 25. ATENCION A GRUPQS EN SITUACION DE
ACCION) PMD: & - = L Sl VULNERABILIDAD
NTUD
153 LINEA DE ACCIGN paap: | PROMOVER ELRESPETO Y LA INCLUSIGN SOCIAL DE LOS MIGRANTES NACIONALES E INTERNACIONALES, MEIORANDO SU CALIDAD DE VIDA MEDIANTE LA
i " |EIECUCIGN DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES QUE COADYUVEN CON EL CUMPLIMIENTO DEL DERECHO HUMANO Y DESARROLLANDO SUS CAPACIDADES.
" 2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP: | ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
HOMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTEC 13.1
Eerivinkn
2.4 RESUMEN NARRATIVO: | PARTICIPACION DE LA UNIDAD EN LA FERIA DEL EMPLEO.
3. IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAJE DE PARTICIPACION A FERIAS DE EMPLEC 3.4TIPO: GESTION
B 3,5 DIMENSION; EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE E ERO RTICIPACIONES DE LA UNIDAD DE
g CADOR:
32 DEFINICION DELIRDICA ATENCION AL MIGRANTE EN LA FERIA DE EMPLEQ
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
i (TOTAL DE PARTICIPACIONES EN FERIAS DE EMPLEQ / TOTAL DE FERIAS DE
: f EMPLEO PROGRAMADAS A PARTICIPAR)* 100
) 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTALE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |BASE DE DATOS DE SOLICITANTES DE EMPLEO TRIMESTRAL DE LA UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE
3.10 LNEA BASE 3.11 META 2022 S R P Rt 3.1 CRITERIO DE SEMAFORIZACIN
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION IWiarai] miEsGo | CRITiCQ
RESPECTO META | Hastad/-  |[RRNVPSERTE
PORCENTAIE s
35.29 2021 70 RCENT. e - 2 e
4, CALENDARIO D METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES AERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | PTOCRAMADO | UNIDADDE
ANUAL MEDIDA
2.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE PARTICIPACION A FERIAS DE EMPLEQ 0.00 35.29 0.00 3529 70,59 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PARTICIPACIONES EN FERIAS DE EMPLED 0.00 6.00 0.00 6.00 12.00 PARTICIPACION
TOTAL DE FERIAS DE EMPLEQ PROGRAMADAS A
4,3 VARIABLE 2 0.00 17.00 0.00 17.00 17.00 PAR‘“C"’AC“‘&N
PARTICIPAR
: 5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES AERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | S0 U0CE .
5.1INDICADOR |PORCENTAIE DE PARTICIPACION A FERIAS DE EMPLED 0.00 35.29 . . 15.29
5.2 VARIABLE 1 | TOTAL DE PARTICIPACIONES EN FERIAS DE EMPLED 0.00 6.00 5 E 6.00 SEMAFORO ANUAL
e, |TOTAL DE FERIAS DE EMPLEO PROGRAMADAS A o0 1200 e
S3VARIABLEZ o gTicipAR : : E :
Sl R ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 703% EQUIVALENTE A 12 PARTICIPACIONES. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 6 PARTICIPACIONES 6
4 i PROGRAMADAS, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 35.29% ALCANZANDO LA META TRIMESTRAL
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR ]
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | IOSE JUAN VENTURA DE LOS SANTOS 6.2 TELEFOND: 9841418044 I
COORDINADO| DE LA UNIDAD DE ATENCION AL 4 COJ (s}
6.3 CARGO Y AREA; IHARR f:A SO
MIGRANTE ELECTRONICO:
l 4 Lans Ay,
e
K>
2
3]
i
7
=" LI, LETICIA CHAVERRIPEREZ it
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO TATRIMESIRE By SEGUNDO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE 1AFEEHA 01.07.22
ELABORACION:
1,5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022
£JE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD

ACION

VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
NTUD

PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.2 PROGRAMA [POLITIEA DE
ACCION) PMD:

3. PROMOVER EL RESPETO Y LA INCLUSION SOCIAL DE LOS MIGRANTES NACIONALES E INTERNACIONALES, MEIORANDO SU CALIDAD DE VIDA MEDIANTE LA

L53UNEADE ACCIGNPMD: o,y Ot SERVICIOS Y ACTIVIDADES QUE COADYUVEN CON EL CUMPLIMIENTO DEL DERECHO HUMANO Y DESARROLLANDO SUS CAPACIDAOES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

TTGMERG BE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [convanenmea 12
acvinan
2.4 RESUMEN NARRATIVO: CANALIZACION DE LOS MIGRANTES AL SISTEMA EDUCATIVO.
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE MIGRANTES CANALIZADOS A UN MEDIO EDUCATIVO. 34TIPO: GESTION
. o R gl 3.5 DIMENSION; EFICACIA
; ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE MIGRA
2 CIGN DEL INDICADOR:
SZDERNICION LERIND! ATENDIDOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
{TOTAL DE MIGRANTES CANALIZADOS A MEDIOS PARA ACCEDER AL SISTEMA| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA EDUCATIVO / TOTAL DE MIGRANTES RECIBIDOS QUE SOLICITAN MEDIOS
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PARA ACCEDER AL SISTEMA EDUCATIVO)*100

INDICADOR: PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | BASE DE DATOS DE SOLICITANTES DE MIGRANTES AL SISTEMA EDUCATIVO TRIMESTRAL DE LA UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 i kiR bARA E NDIEaaR _ 1 CRITERIO DE SEMAFORIZACIGN
VALOR AHO BASE VALOR VARRCION | | mesco AL
RESPECTO META | 45 de+/=
PORCENTAJE
0 2021 70 o . P D
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE b i g
PORCENTAJE DE MIGRANTES CANALIZADOS A UN MEDIO
4.1 INDICADOR 0.00 0.00 0.00 70.00 70.00 PORCENTAIE

EDUCATIVO.

TOTAL DE MIGRANTES CANALIZADOS A MEDIOS PARA i 8,60 dibd 84.00 8400 MIGRANTE
A2 VARIABLEL ACCEDER AL SISTEMA EDUCATIVO ) i : : : Al

TOTAL DE MIGRANTES RECIBIDOS QUE SOLICITAN il 0.60 0.00 120,00 120,00 MIGRANTE
4:3 VARIIABLE2 MEDIOS PARA ACCEDER AL SISTEMA EDUCATIVO : N 3 § g

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
PORCENTAIE DE MIGRANTES CANALIZADOS A UN MEDIO
5.1 INDICADOR 0.00 0.00 - - 0.00 -

EDUCATIVO.

SRR TOTAL DE MIGRANTES CANALIZADOS A MEDIOS PARA| o0 066 i T MO
T A ACCEDER AL SISTEMA EDUCATIVO - g E - . EMAFORO AN

AR AR TOTAL DE MIGRANTES RECIBIDOS QUE SOLICITAN| oo 000 e
3 i MEDIOS PARA ACCEDER AL SISTEMA EDUCATIVO 2 N - - :

5.4 JUSTIFICACIONES:

A
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 70% EQUIVALENTE A 84 MIGRANTES CANALIZADOS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARDN O CANALIZACIONES DE
LAS 0 PROGRAMADAS, YA QUE ESTE INDICADOR SE REPORTARA EN EL 4TO TRIMESTRE SEGUN LO PROGRAMADO

J :

6:1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | JOSE JUAN VENTURA DE LOS SANTOS 6.2 TELEFONO; 9841418044 / /

/ WS 4,
M “,
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTO

S DE PLANEACION

1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AVUNTAMIENTO SEGUNDO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE HAECehiy 01.07.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

16 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED;

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOGS_Y_JUVE
NTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED;

VULNERABILIDAD

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

3. PROMOVER EL RESPETO Y LA INCLUSION SOCIAL DE LOS MIGRANTES NACIONALES E INTERNACIONALES, MEIORANDO SU CALIDAD DE VIDA MEDIANTE LA

EJECUCION DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES QUE COADYUVEN CON EL CUMPLIMIENTO DEL DERECHO HUMANO Y DESARROLLANDO SUS CAPACIDADES.

2, AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP;

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTC

l ACTIVIDAD

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE O 13.3
aciinan
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ENTREGA DE APOYOS PARA ACCESO A SUS DOCUMENTOS MIGRATORIOS.
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE MIGRANTES CANALIZADOS PARA EL ACCESQ A DOCUMENTOS
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: 3.4TIPO: GESTION
MIGRATORIOS,
. e S CARALTEAR PR 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE MIGRANTES
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: _ {:revep 1 CLIMENTOS MIGRATORIOS :
3,6 SENTIDO: DESCENDENTE
[TOTAL DE MIGRANTES CANALIZADOS A MEDIOS PARA ACCEDER A UN| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: DOCUMENTO/TOTAL DE MIGRANTES QUE SOLICITAN EL APOYO A MEDIOS e ——
PARA ACCEDER A UN DOCUMENTO)*100 L
INDICADOR: PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | BASE DE DATOS DE ENTREGA DE APOYOS A MIGRANTES TRIMESTRAL DE LA UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 s e PR A B Rica 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION  [L79347] Ls;,.i GAlTIED
RESPECTOMETA | TV Vs de +/-
775 2021 70 w— PROG. 10 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
L
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE ANUBL. SR
PORCENTAJE DE MIGRANTES CANALIZADOS PARA EL 35.00 0.00
ALINDICADOR | e o o UMENTOS MIGRATORIOS. 0.00 . ! 35.00 70.00 PORCENTAJE
TOTAL DE MIGRANTES CANALIZADOS A MEDIOS PARA 566 i3 i i T s
A2 VARIABLE L |5 ccEDER A UN DOCUMENTO M H - A X MIGRANTE
TOTAL DE MIGRANTES QUE SOLICITAN EL APOYO A 0.00 320,00 0.00 32000 3
4-3VARIABLEZ 160105 PARA ACCEDER A UN DOCUMENTO : i : 4 2000 MIGEATIE
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTHALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE |, o0 " AL
PORCENTAIE DE MIGRANTES CANALIZADOS PARA EL > A .
S:1INDICADOR |0 pg0) A DOCUMENTOS MIGRATORIOS. L k s : 200
TOTAL DE MIGRANTES CANALIZADOS A MEDIOS PARA i Sis 5 i
5.2 VARIABLE 1 ACCEDER A UN DOCUMENTO . . = =2 112.00 SEMAFORO ANUAL
TOTAL DE MIGRANTES QUE SOLICITAN EL APOYD A i Sk
S:3VARIABLE2 | 16105 PARA ACCEDER A UN DOCUMENTO - - = g 320,
LT R ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 70% EQUIVALENTE A 224 MIGRANTES CANALIZADOS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARDN 112 CANALIZACIONES,
= " DE LAS 112 PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 35% ALCANZANDO LA META TRIMESTRAL
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR ,
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | JOSE JUAN VENTURA DE LOS SANTOS 6.2 TELEFONO; (9841418044 I l
COORDINADOR DI UNIDAD DE ATENCION AL|6.
6.3 CARGO Y AREA: 5 NADQR, DE LA LINK 24 CORED atencionalmigrante@gol lesolidarit
MIGRANTE ELECTRONICO:

o

. _/{/7/
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SECRI

H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

ETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 23 TRIMESIEE A SEGUNDO
REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE 01.04.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016:2022

1,5.1 EJE DE DESARRCLLO PMD:

EJE_1 SEGURIDAD_Y_CALIDAD DE_Vi
ACION

IDA_PARA_LA_POBL
o 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1,5,2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERA

NTUD

_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS HUMANOS Y _JUVE|

BLES__IGUALDAD_Y
1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1,5.3 LiNEA DE ACCION PMD:

3, PROMOVER EL RESPETO Y LA INCLUSION SOCIAL DE LOS MIGRANTES NACIONALES E INTERNACIONALES, MEJORANDO SU CALIDAD DE VIDA MEDIANTE LA
EJECUCION DE SERVICIOS ¥ ACTIVIDADES QUE COADYUVEN CON EL CUMPLIMIENTO DEL DERECHO HUMANO Y DESARROLLANDO SUS CAPACIDADES.

2,A

LINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
ACTIVIDAD COMPOIENTEO
ACTIVIDAD

2.2 CLAVE DELPP! PPO3 2,3 NIVEL MIR: 13.4
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: [ PORCENTAJE DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
. 3.5 DIMENSION: EFICACIA
R ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES|
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: =
FEDERALES, ESTATALES E INTERNACIONALES REALIZADOS EN EL ARO 2022
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
B e {TOTAL DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES REALIZADOS/TOTAL DE
! ' CONVENIOS CON INSTITUCIONES PROGRAMADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR: PORCEHTALE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CARPETA DIGITAL ANUAL DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES DE LA UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE
3.10 LINEA BAS:E 3.11 META 2022 22 CALCULO PARAELINDICADR 3.13 rsmu D SEMAFORIZACION :
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION . 3 RIESGO CRITICO.
0 2021 70 PORCENTAIE BEAPECTOMETH Wisdas/e
PROG. 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | TOCRAMADD | UNIDADOE
ANUAL MEDIDA
A1 INDICADOR |PORCENTAJE  DE  CONVENIOS CON  INSTITUCIONES & 4556 i i =
1IN | el ! ; X .2 0.59 PORCENTAIJE
A2 VARIABLE 1 [TOTAL DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES REALIZADOS 0.00 6.00 0.00 6.00 12.00 CONVENIO
LT TOTAL DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES 0.00 17.00 400
BVARIABLED |0 MADOS X ! . 17.00 17.00 CONVENIO
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
LES
METAS TRIMESTRA 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE [ 1ol i
51 INDICADOR |POICENTAIE  DE  CONVENIOS  CON  INSTITUCIONES 5 ol ;
LoD REALIZADAS 4 4 - = 0.00
5,2VARIABLE 1 |TOTAL DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES REALIZADOS 0.00 0.00 - 5 0.00
TR TOTAL DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES| 0.00 0.00
BVARIABLEZ | oo n0s X . - - 17.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

LAS 6 PROGRAMADOS, DEBIDO A FAL

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 703 EQUIVALENTE A 12 CONVENIOS REALIZADOS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARD,

TA DE FIRMAS

CANALIZACIONES DE

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICAPOR

/

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;

JOSE JUAN VENTURA DE LOS SANTOS

6.2 TELEFONO: 9841418044

.'
I

6.3 CARGO Y AREA: S:::ij‘[?nn" DE: 1A (UNIDAD SDE ATENCKGH, AL :L:é?:(;‘fi:zo. (‘slentini!a]rlwlg!d||le[4Q(dnh[errlnd?suhdaridad.gp_lzy ’ 5
/
z /
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSADLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LITRIMESTREA | o0 linpo
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE g FECHA 01.07.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2016-2022

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y CALIDAD_DE VI
ACION

DA_PARA_LA_POBL) ¢ 1 EJE OF DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

NTUD

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES _IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED;

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPQS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1,53 LINEA DE ACCION PMD:

3. PROMOVER EL RESPETO Y LA INCLUSION SOCIAL DE LOS MIGRANTES NACIONALES E INTERNACIONALES, MEJORANDO SU CALIDAD DE VIDA MEDIANTE LA
EJECUCION DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES QUE COADYUVEN CON EL CUMPLIMIENTO DEL DERECHO HUMANO Y DESARROLLANDO SUS CAPACIDADES,

2. AUNEACICIN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACIGN DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
HUMERO DE
2.2 CLAVE DELPP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTEO 135
ACTWIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO; GESTION PARA LA ATENCION MEDICA Y MEDICAMENTOS DE LOS MIGRANTES
3. IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE ATENCION MEDICA Y MEDICAMENTOS GESTIONADOS 3.4 TIPO: GESTION
EoihER ATEREISH MDA 3.5 DIMENSION: EFICACIA
- ESTE INDICADOR MIDE EL MIGRANTES QUE RECI A
3.2D CION DEL INDICADOR: ;
EFINICIOH DEL INEK MEDICAMENTOS GESTIONADOS FOR LA UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE
3.6 SENTIDO: REGULAR
(TOTAL DE SOLICITUDES PARA ATENCION MEDICA Y MEDICAMENTOS| 3.7 FRECUENCIADE MEDICION: TRIMESTRAL
3,3 FORMULA: GESTIONADOS/TOTAL DE SOLICITUDES PARA ATENCION MEDICA Y
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
MEDICAMENTOS PROGRAMADAS)*100
INDICADOR; PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACIGN:

BASE DE DATOS DE CANALIZACION DE ATENCION MEDICA Y MEDICAMENTOS PARA MIGRANTES TRIMESTRAL DE LA UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE

3,10 LINEA [!A57E 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ERTAR RIESGO RITICO
RESPECTO META ; g Hasta +/- 45 de
[ 2021 70 PORCENTAIE
PROG. 5 10 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 3 200 STRE 0
1ER TRIMESTRE DO TRIMESTR! 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
PORCENTAIE DE ATENCION MEDICA ¥ MEDICAMENTOS|
ALINDICADOR | oo boe 17.50 17.50 17.50 17.50 70.00 PORCENTAIE
¥ TOTAL DE SOLICITUDES PARA ATENCION MEDICA Y oo 21.00 Fiito 21.00 £4.00 SOLICITUD
AZVARIABLEL |40 1cAMENTOS GESTIONADOS . . . : 4
A TOTAL DE SOLICITUDES PARA ATENCION MEDICA Y 120,00 1365:00 oo it T soliciiu
-3 VARIABLEZ |10 CAMENTOS PROGRAMADAS i i . : :
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO THIMECTRAL
PORCENTAJE DE ATENCION MEDICA Y MEDICAMENTOS| 750 1750
S.LINDICADOR | o0 s oe g i - - 35.00
o TOTAL DE SOLICITUDES PARA ATENCION MEDICA Y 200, . =
SZVARIABLEL || 00 e 105 GESTIONADOS A A - 42.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 TOTAL DE SOLICITUDES PARA ATENCION MEDICA Y 120,00 120,00 T5Gi60
5 MEDICAMENTOS PROGRAMADAS : : B :

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 70% EQUIVALENTE A 84 SOLICITUDES GESTIONADAS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 21 GESTIONES DE
LAS 21 PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 17.50% ALCANZANDO |A META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

6.

RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

JOSE JUAN VENTURA DE LOS SANTOS

6.2 TELEFONO: 9841418044

f
/]

6.3 CARGO Y AREA:

MIGRANTE

COOROINADOR DE LA UNIDAD DE ATENCION AL

6.4 CORREC
ELECTRONICO:

-

JEFA DE LA UNIDAD DE ATENCIGN AL MIGRAN

LIC. LETICIA cmyeﬁ;l PEREZ
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SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

-1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA | N0
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE Larccun 01.07.22
ELABORACION:

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022

15,1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL|
ACION

1,6.1 EIE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA {POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCIGN_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVE
NTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNG RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

3. PROMOVER EL RESPETO Y LA INCLUSION SOCIAL DE LOS MIGRANTES NACIONALES E INTERNACIONALES, MEJORANDO $U CALIDAD DE VIDA MEDIANTE LA
EJECUCION DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES QUE COADYUVEN CON EL CUMPLIMIENTO DEL DERECHO HUMANO Y DESARROLLANDO SUS CAPACIDADES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

2.2 CLAVE DELPP:

PPO3 2.3 NIVEL MIR:

HUMERO DE
ACTIVIDAD | COMPONENTE O
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

GESTION DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO ¥ PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE ATENCION AL MIGRANTE

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE GESTONES REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE GESTIONES DE MANTENIMIENTO! 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE
ATENCION AL MIGRANTE 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
LA (TOTAL DE GESTIONES APROBADAS PARA EL MANTENIMIENTO /TOTAL DE
g i GESTIONES PARA EL MANTENIMIENTO PROGRAMADAS A SOLICITAR)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA DIGITAL TRIMESTRAL DE GESTIONES DE MANTENIMIENTO DE LA UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 T2 CAL O RARREL Tinieann 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION RIESGO S ERiTICO
B0 hastae) | /s
0 2021 70 PORCENTAJE RESPECTO META | Hasta, Misde
PROG. 10 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMEsTRE | FROCRAMADO | UNIDAO DE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE GESTONES REALIZADAS 0.00 35.29 0.00 35,29 70,59 PORCENTAJE
TOTAL DE GESTIONES APROBADAS PARA EL
AZVARIABLEL [\ FNTO 0.00 6.00 0.00 6.00 12.00 GESTION
TOTAL DE GESTIONES PARA EL MANTENIMIENTO
A3VARIABLEZ L0000 1 1ADAS A SOLICITAR 0.00 17.00 0.00 17.00 17.00 GESTION
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES
1ERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE |, oo i
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE GESTONES REALIZADAS 0.00 35.29 - 3529
S=k
s2vAmapter |TOTAL DE  GESTIONES  APROBADAS  PARA  EL _— -— ;
5 MANTENIMIENTO g 3 5 6.00 SEMAFORO ANUAL
. TOTAL DE GESTIONES PARA EL MANTENIMIENTO ool Far
SAVARIABLE2 o0 GRAMADAS A SOLICITAR 5 i " 700

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 70% EQUIVALENTE A 12 GESTIONES. EM ESTE TRIMESTRE SE REALIZARO
META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 35.29% ALCANZANDO LA

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
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JEFA DE LA UNIDAD DE ATENCION AL MIGRANTE

Farmato: DEyS-FT-002
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H: AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 1JARMESTHER SEGUNDO
REPORTAR:
1,4 FECHA
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD ESPECIALIZADA DE DERECHOS HUMANOS 01.07.22
ELABORACION:
1s ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 20162022
EIE_) SEGURIDAD, ¥ CALIDAD. DE VIDA_PARA.LA_POBL 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2, GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: s

1.5.2 PROGRAMA {POLITICA DE \c‘I.__ATENC|0NiAiGRUPOSJ:‘ULNERAELES;IGUI\LUAD_\'
Zs) ACCION) PMD: _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1,6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 12. DERECHOS HUMANOS
2 NTUD

1. VIGILAR QUE TODAS LAS ACCIONES Y POLITICAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL SEAN RESPETUOSAS DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LA POBLACION

% CCION PMD:
153 LINEA DEA MR PARA LOGRAR UN MUNICIPIO INCLUSIVO, SEGURQ, RESILIENTE Y SOSTENIBLE.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |COMPONENTEQ 14
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: INFORME DE QUEIAS ¥ RECOMENDACIONES DERIVADO DE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS HUMANOS ENTREGADOS
3, IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE INFORMES DE QUEJIAS ¥ RECOMENDACIONES ENTREGADOS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERC DE INFORMES DE QUEIAS Y| 3.5 DIMENSION; EFICIENCIA
3,2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |[RECOMENDACIONES REMITIDAS DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO 3,6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MED[(IGN: TRIMESTRAL
S r R, (TOTAL DE INFORMES DE QUEIAS Y RECOMENDACIONES ENTREGADOS /
g A TOTAL DE INFORMES DE QUEJAS ¥ RECOMENDACIONES SOLICITADOS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR;
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CARPETA ANUAL DE QUEJAS DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA DE DERECHOS HUMANOS
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2022 §13 EALEILO PARA ELINPIEADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION i ChiTico
RESPECTO META |1 TEFHTY g s de't/s
ORCENTAIE
80 2021 80 PORCEN S c o s

4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

PROGRAMADO |  UNIDAD DE
S TRIMESTRALES E
META! 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE Sk ey
g [[ONRENIAE  DE INFORMES: DE: CUEMSS Y 0.00 40.00 0.00 40.00 80.00 PORCENTAIE
AAINDICABOR | MENDACIONES ENTREGADOS : - / . :
- vARiABLe 1 |TOTAL DE INFORMES DE QUEJAS Y RECOMENDACIONES . . - i I -
% ENTREGADOS : : - - :
s VARABLe 2 |TOTAL DE INFORMES DE QUEIAS Y RECOMENDACIONES T - » it B -
43VARIABLEZ |0 \oirapos i - i A é
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | aTOTRIMESTRE |, SCEE e il
7 PORCENTAIE DE  INFORMES DE QUEIAS ¥ 00 12000 2.0
SAINDICADOR | MENDACIONES ENTREGADOS H ; : :
= TOTAL OE INFORMES DE QUEIAS ¥ RECOMENDACIONES, ol - 2100 e
# BLEL | enTREGADOS - H : :
TOTAL DE INFORMES DE QUEIAS ¥ RECOMENDACIONES| o i P
S3VARIABLEZ (o0t ! ' ;

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 805 EQUIVALENTE A 16 INFORMES. EN ESTE TRIMESTRE SE ENTREGARON 24 INFOR| DE LAS 8 PROGRAMAS,
5.4 JUSTIFICACIONES; £L PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 120% REBASANDO LA META TRIMESTRAL DEBIDO AL INCREMENTO DE LAS QUEJAS CIUDADANAS CONTRA AUTORIDADES
MUNICIPALES PRESENTADAS A LA UNIDAD ESPECIALIZADA DE DERECHOS HUMANOS

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR |l

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |ENRIQUE CORREA CONTRERAS 6.2 TELEFONO: 9842333004 //

TECNICO ESPECIALIZADO DE LA UNIDAD ESPFCFA[IZA‘E)xf 6,4 CORREO

6. GO Y AREA:
B CRRCIRY I DE DERECHOS HUMANOS.

AUDKIS 3y,
& ry,

H-AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD

reocinummeemmnontoneovos s UNIDAD ESPECIALIZADA ecmmagloflcyrsams § RUNTAMIENTC D2 501183TMEAD
DE DERECHOS HUMANOS ¢ R RAL LEL
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA RGO ROLERALLE £ ¥
2021 - 2024 : PLAYA DiL i ) st R
201 - eldd

Formato: DEyS-FT-002




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L TAIMESTRE & SEGUNDO
REPORTAR:
; 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD ESPECIALIZADA DE DERECHOS HUMANOS 01.07.22
ELABORACION:

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

5. OLLO PMD:
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PM ACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVE
NTUD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED;

PROGRAMA 12. DERECHOS HUMANOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1. VIGILAR QUE TODAS LAS ACCIONES Y POLITICAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL SEAN RESPETUOSAS DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LA POBLACION
PARA LOGRAR UN MUNICIPIO INCLUSIVO, SEGURD, RESILIENTE Y SOSTENIBLE.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE l

2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD COMPONENTEO 14.1
ActviDAD
2,4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION Y SEGUIMIENTO A QUEIAS DE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS HUMANOS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
ORCENTAJE DE QUEJAS ORIOS DE DERECHOS HUMANOS
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: iTENDIDAS o DE-ACT0S YIOLATORIOS DE. DERECH 3.ATIPO: GESTION
. 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
2.2 DEFINICIGN DELINDICADOR: | E5TE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE QUEIAS ATENDIDAS REMITIDAS DE LA
3 " |COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO
3.6 SENTIDO: REGULAR
(TOTAL DE QUEIASDE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS HUMANOS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICIGN: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ATENDIDAS / TOTAL DE QUEIAS DE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS
HUMANOS RECEPCIONADAS)* 100 HEUNDANDE MEDIDR DEL PORCENTAIE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA ANUAL DE QUEIAS DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA

DE DERECHOS HUMANOS

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022

3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

VALOR ANO BASE VALOR VARIACION | oRfTica
- 3091 X L w—" RESPECTO META Misdeal
PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO | UniDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE AL B
PORCENTAJE DE QUEJAS DE ACTOS VIOLATORIOS DE
PR U7 T e e e 2000 2000 20,00 20,00 80.00 PORCENTAJE
TOTAL DE QUEJASDE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS s 1200 200 i g A
A2VARIABLEL |1 100ANOS ATENDIDAS : 4 1 : -
BLE2 TOTAL DE QUEIJAS DE ACTOS VIOLATGRIOS DE DERECHOS i G000 60,00 60.00 60.00 QUEIA
AFVARIA HUMANOS RECEPCIONADAS ! : - ; X
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4O TRIMESTRE | MVAREE S i
PORCENTAJE DE QUEJAS DE ACTOS VIOLATORIOS DE
S-LINDICADOR |10 pi 1105 HUMANOS ATENDIDAS el A - - o
TOTAL DE QUEIASDE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS e — - S
S2VARIABLEL |1181aANOS ATENDIDAS 4 : - X
TOTAL DE QUEJAS DE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS : ¥
S-3VARIABLE 2 |1, ANOS RECEPCIONADAS s0.00 e : 7 €050 A e

5.4 JUSTIFICACIONES:
EN CONTRA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES.

ESTE INDICADOR TIEME COMO META ANUAL B0 EQUIVALENTE A 48 QUEIAS ATENDIDAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZO LA GEST)
12 PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 403 SUPERANDO LA META TRIMESTRAL DEBIDO A LA ALTA INCIDENCIA DE fIUEIAS DE LA CIUDADANIA|

DE 24 QUEJAS DE LAS|

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

I/

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE:  |ENRIQUE CONREA CONTRERAS

6.2 TELEFONO;  |9842333004

[/

TECNICO ESPECIALIZADO DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA

6.3 CARGO Y AREA:
DE DERECHOS HUMANOS

il : li‘aq&?‘mm:

6.4 CORREQ

enrique-coce@hotmail.com

A ,“\

g
MTRO.MARCO ANTONIO TOH EVAN H-ATUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
JEFE DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA DE DERECHOS HUMANOS UNIDAD ESPECIALIZADA
DE DERECHOS HUMANOS

PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA RO

2021 -

Formato: DEyS-FT-002
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Hy AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1,1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 13 TRIMESTAE S SEGUNDO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD ESPECIALIZADA DE DERECHOS HUMANOS 34 FECHA 01.07.22
ELABORACION:

1.5 ALUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLQ 2021-2024

1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_L_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL |

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:
ACION

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ENTUD

PROGRAMA 12, DERECHOS HUMANOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD;

L VIGILAR QUE TODAS LAS ACCIONES Y POLITICAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL SEAN RESPETUOSAS DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LA POBLACION
PARA LOGRAR UN MUNICIPID INCLUSIVO, SEGURQ, RESILIENTE Y SOSTENIBLE.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

[NUMERO DE
2,2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |coneonenmeo 14.2
Acuvionn
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION Y SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS HUMANOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE RECOMENDACIONES DE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: 3. 0;
MOMBR| [ M ANBE AL HDIAS A TIP GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE RECOMENDACIONES DE ACTOS 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: VIOLATORIOS DE DERECHOS HUMANOS A LAS CUALES SE LES DA ATENCION ¥
SEGUIMIENTO DURANTE EL AflO 2022 3,6 SENTIDO: REGULAR
(TOTAL DE RECOMENDACIONES DE ACTOS VIOLATORIOS DE DERECHOS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: HUMANOS ATENDIDAS / TOTAL DE RECOMENDACIONES DE ACTOS
VIOLATORIOS DE DERECHOS HUMANOS ACEPTADAS) * 100 s “”“‘;:E E: MEDIDA DEL PORCENTAIE
ICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

CARPETA ANUAL DE RECOMENDACIONES DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA DE DERECHOS HUMANOS

3.10 LINEA BASE

3.11 META 2022

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

VALOR AFIO BASE

VALOR

a0 2021

PORCENTAIE
0 L PROG.

4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3E E: 0
RT i RIMESTR R TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE Bl MEGIDA

POHCENTAIE DE RECOMENDACIONES DE ACTOS
4.1 INDICADOR VIOLATORIOS DE DERECHOS HUMANOS ATENDIDAS 20.00 20.00 20.00 20.00 80.00 PORCENTAIE

TOTAL DE RECOMENDACIONES DE ACTOS VIOLATORIOS &
4.2 VARIABLE L DE DERECHOS HUMANOS ATENDIDAS 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00 RECOMENDACION

TOTAL DE RECOMENDACIONES DE ACTGS VIOLATCORIOS :
4.3 VARIABLE 2 DE DERECHOS HUMANOS ACEPTADAS 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 RECOMENDACION

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TAIMESTRAL
S1INDICABOR PORCENTAIE DE RECOMENDACIONES DE  ACTOS, 20,00 20,00
Hl VIOLATORIOS DE DERECHOS HUMANOS ATENDIDAS b - 40.00
i VARIARLEL TOTAL DE RECOMENDACIONES DE ACTOS VIOLATORIOS e 200 o roRa
" DE DERECHOS HUMANOS ATEHDIDAS + g - - B HrRROATUA
TOTAL DE RECOMENDACIONES DE ACTOS VIOLATORIOS
5.3 VARIABLE 2 10.00 10.00 - = 10.00

DE DERECHOS HUMANOS ACEFTADAS

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 807 EQUIVALENTE A 8 RECOMENDACIONES ATENDIDAS, EN ESTE TRIMESTRE SE ATENDIE
2 PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 2024 LLEGANDO A LA META TRIMESTRAL

N2 QUEJAS DE LAS

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR l ’

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

ENRIQUE CORREA CONTRERAS 6.2 TELEFONO:

9842333004 / /

6.3 CARGO Y AREA:

TECNICO ESPECIALIZADO DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA|6.4 CORREO
DE DERECHOS HUMANOS ELECTRONICO:
ANIDOs

Wk

)

i %
MTRO.MARCO ANTONIO TOH EUAN H AYUNTAM[ENTO
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA  oequnpo
REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD ESPECIALIZADA DE DERECHOS HUMANOS 01.07.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 ] 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
3] D_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_PO
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: E_L_SEGURIDAD_Y. e IDA_PARA_LA_POBL| 4 ¢ 1 E1e Dk DESARROLLG PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES _IGUALDAD_Y
a9, OGRAMA (PO = ylhpe s e et
Lt P“ACg dﬂ) P[M Dl_mm PE | ¢QUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 12, DERECHOS HUMANOS
i NTUD
15,3 LiNER DEACCION pMD: |1~ VIGILAR QUE TODAS LAS ACCIONES ¥ POLITICAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL SEAN RESPETUOSAS DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LA POBLACION
2  |PARA LOGRAR UN MUNICIPIO INCLUSIVO, SEGURO, RESILIENTE Y SOSTENIBLE.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP: | ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
NUMERO DE
2,2 CLAVE DELPP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  ~ [cOMPONENTED 14.3
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO; JMPARTICION DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAJE DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS 3.4TIPO: GESTION
ehxiiibn . o 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MDE ERO DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS POR
3.2 DE DEL INDI :
FINICION DELINDICADOR: |11 1 ECoECIALIZADA N DERECHOS HUMANOS
3.6 SENTIDO: REGULAR
(TOTAL DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS| 3.7 FRECUENCIADE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: IMPARTIDAS / TOTAL DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE DERECHOS
HUMANOS PROGRAMADAS)* 100 FBUMOAD OE MEDIDA DL PORCENTAIE
INDICADOR:
9.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA DE DERECHOS HUMANOS
3.10 LiINEA BAS_E 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA ELINDICADOR : 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION [ ] T mesco | CRITICA
SPECT Vids de's /8
- e _ 0 R RESPECTOMETA [[D S1FdEesr *|  Hasta+ Masde]
PROG. 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS !
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3en TRIVESTRE | 4T TRIMEsTRE | PROCTAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS 20,00 20,00 20,00 20.00 80.00 PORCENTAIE
i JABLE 1 TOTAL DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE DERECHOS 4,00 2,00 4,00 4.00 1 &
ZVARINBLEL || MPARTIDAS I ; ! ; 6.00 CAPACITACION
vARIABLE 2 | TOTAL DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE DERECHOS S5 6.6 S s ’
4.3 VARIA UNANGS PROGEAMADAS X X X ! 20.00 CAPACITACION
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTHIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o0 oo TR
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS 40.00 110.00 - - 150.00
s 2vaRIABLE 1 |TOTAL DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE DERECHOS - il S
: HUMANOS IMPARTIDAS : . T - 2000 i AUAL
e, | TOTAL DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE DERECHOS 2000 b o
SIVARIABLEZ 11511 ANOS PROGRAMADAS : : - - 00
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 80% EQUIVALENTE A 16 CAPACITACIONES, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 22 AJITACEUNES DE LAS 20

5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 20% SUPERANDO LA META TRIMESTRAL DEBIDO A LA ALTA INCIDENCIA DE QUEIAS DE LA CIUDADANIA
EN CONTRA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR I ]’

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |ENRIQUL CORREA CONTRERAS 6.2 TELEFOND: 9842333004 / /

Ir

/ & .
e
% fesgrevrnBAlY - ep NARIDAD

~ 3

TECNICO ESPECIALIZADO DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA|6.4 CORREO

enrlgue-coce@hotmal
DE DERECHOS HUMANOS ELECTRONICO; | CRduccoce@holn:

6.3 CARGO Y AREA:

MTRO.MARCO ANTONIO TOH EUAN N LIC, JUAN HUIBERTO NOVELO ZAPATA ¢ 2
JEFE DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA DE DERECHOS HUMANOﬁ. AYUNTAM,ENTO DE SOUDAR,DAD SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO ) ‘ s }
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTC L3 TAIMESRER SEGUNDO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS LA FECHA 01.07.22
ELABORACION:
1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 '1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6,1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE OERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE | 1I._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| | 0 o DESARROLLO PED: PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS
15,3 LINEA DE ACCION pD; |10- MEIORARLOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
i - ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PFO3 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE |COMPONENTED 15
ACTVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO; PADRON DE IGLESIAS ACTUALIZADO
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAIE DEL PADRON DE IGLESIAS ACTUALIZADO 3,4 TIPO: GESTION
ESTE INDIC MIDE EL E IGLESIAS NUEVAS EN EL MUNICH i Bl
ADOR MID| REGISTRO DI P10
; L INDICADOR:
82 DEFINICIONDELIN O | DE SOLIDARIDAD DURANTE EL AR 2022
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE SOLICITUDES PARA EL REGISTRO EN EL PADRON| 3.7 FRECUENCIADE MEDICION: TRIMESTRAL
3,3 FORMULA: REALIZADAS/TOTAL DE SOLICITUDES PARA EL REGISTRO EN EL PADRON ==
3.8 UNIDAD DE MEDIDA
RECIBIDAS)* 100 AIE
INDICADOR: FOREERT
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CARPETA DIGITAL MENSUAL DE LOS REPORTES SEMANALES DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS
310 LINEA BASE 3.11 META 2022 T CALEULD FARA ELTIDICADDR = 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION HCRITICO
RESPECTO META Wigs de ¢/
95 2021 100 PORCENTAIE PROG. 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1E 3 MES
S RTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL NE
4.1 INDICADOR | PORCENTAIE DEL PADRON DE IGLESIAS ACTUALIZADO 0.00 50.00 0.00 50.00 100.00 PORCENTAJE
TOTAL DE SOLICITUDES PARA EL REGISTRO EN EL PADRON
4.2 VARIABLE 1 0.00 25.00 0.00 25.00 50.00 SOLICITUD
REALIZADAS
TOTAL DE SOLICITUDES PARA EL REGISTRO €N EL PADRON
4.3 VARIABLE 2 0.00 50.00 0.00 50.00 50.00 SOLICITUD
RECIBIDAS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
S
METAS TRIMESTRALE 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 0000 S
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DEL PADRON DE IGLESIAS ACTUALIZADO 0.00 52.00 - - 52.00
VARIAGLE 1 TOTAL DE SOLICITUDES PARA EL REGISTRO EN EL PADRON 0.00 60 2E A s
52 REALIZADAS . . = - .00 FORO ANUAI
TOTAL DE SOLICITUDES PARA EL REGISTRO EN EL PADRON
S3VARIABLEZ oo 0.00 50,00 50.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 1003 EQUIVALENTE A 50 SOLICITUDES REALIZADAS. EN ESTE TRIMESTRE SE RECIBIERON 26 SOLICITUDES DE LAS|
25 PROGRAMADAS, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 52% SUPERANDO LA META PROGRAMADA DEBIDO AL INCREMENTO DE SPLICITUDES PARA EL ALTA

BAITINCACIONESS EN EL PADRON DE IGLESIAS, DERIVADO DEL CURSO IMPARTIDO POR LA SECRETARIA DE GOBERNACION.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR I
6.1 NOMERE DEL RESPONSABLE ;| GASPAR ALDERTO VELAZQUEZ CHUC 6.2 TELEFONO:  |9842392063 [ }
IEFE DE DEPARTAMENTO DE LA UNIDAD DE ASUNTOS|6.4 CORREQ - . !
.3 CAl 13 . 1@, i lidaridad.cohb
63 cARGO Y Ana RELIGIOSOS ELECTRONICO;  |FRarvesss He '!x
DS g

f
l{Q(f-u{O

H A\’Ii",T’enr\lr S0TT SOl tRaninan
LIC. ELEUTERIA CHOC POOB LIC. JUAN HYMBERTO NOWFLO ZAPATA : - 3 !
JEFA DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS SECRETARIQ/GENERAL DEFAYUNTAMIENTO < NGy [
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PLAVA LCL 4 baidart sl

LTS N B
Formato: DEyS-FT-002 Al - 4 ._4



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA | ¢ upo
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS TATHOHA 01.07.22
i d ELABORACION: S

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNIC(PAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTAT;QLD_E DESARROLLD 2016-2022,

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA (POL{TICA DE
ACCION) PMD:

Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2, AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP;

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
ACTIVIDAD COMPONENTE G
ACTIVIDAD

2.2 CLAVE DELPP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: 15.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE RECORRIDOS DE CAMPO PARA LA DETECCION DE IGLESIAS NO REGULARIZADAS
3. IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE RECORRIDOS DE CAMPO REALIZADOS 34TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE RECORRIDOS REALIZADOS POR LA 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR:  [UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS PARA IDENTIFICAR IGLESIAS NO
REGULARIZADAS 3.6 SENTIDO: REGULAR
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S roiin (TOTAL DE RECORRIDOS DE CAMPO REALIZADDS/TOTAL DE RECORRIDOS DE
z : CAMPO PROGRAMADOS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CARPETA DIGITAL MENSUAL DE LOS REPORTES SEMANALES DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 317 CALGULG PARA T INDIGADOR ; 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION [ piy RIESGO RITICO
RESPECTO META B Hasta +/- 454
O PORCENTAJE
100 2021 100 T . o P
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
STRALES
METAS TRIMESTR 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE |- 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE A N
4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE RECORRIDOS DE CAMPO REALIZADOS 25,00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE RECORRIDOS DE CAMPO REALIZADOS 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 RECORRIDO
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE RECORRIDOS DE CAMPO PROGRAMADOS 48.00 48.00 48.00 48.00 48.00 RECORRIDO
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o000 S ierRL
5.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE RECORRIDODS DE CAMPO REALIZADOS 25.00 25.00 - < 50.00
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE RECORRIDOS DE CAMPO REALIZADOS 12.00 12.00 = = 24.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLEZ |TOTAL DE RECORRIDOS DE CAMPO PROGRAMADOS 48.00 48.00 - - 48.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 48 RECORRIDOS REALIZADOS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZAKOM 12 RECORRIDOS DE
LOS 12 PROGRAMADOS, FL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE 3

GASPAR ALBERTO VELAZQUEZ CHUC

6.2 TELEFOND; 9842392063

)
[/

6.3 CARGO Y AREA:

IEFE DE DEPARTAMENTO DE LA UN|
RELIGIOSOS

6.4 CORREQ

IDAD DE ASUNTOS
E ELECTRONICO:

gasparvelazquez@gobiemodesolidaridad.cob.ny /f

/

N

.

LIC, ELEUTERIA CMLC PoOB
JEFA DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS
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H: AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO TTRIMESTRER, SEGUNDO
REPORTAR:
1.4 FECHA
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS 01.07.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016:2022

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVIC 105_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1,6,1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5,2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

II._G()EIERNCLEFICIENTE__SIMPLIFLCAC@N_I\DMIN!STRA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA

TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE

2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD COMPONENTEO 15.2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO; IMPARTICION DE CURSOS EN MATERIA DE NORMATIVIDAD RELIGIOSA
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAIE DE C MATERIA DE NORMATIVIDAD RELIGIOSA
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: TR ! 3.4TIPO: GESTION
IMPARTIDOS
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE CURSOS QUE GESTIONA LA UNIDAD 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |DE ASUNTOS RELIGIOSOS PARA QUE SE IMPARTAN A LOS MINISTROS DE
cuLto 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE CURSOS EN MATERIA DE NORMATIVIDAD RELIGIOSA{ 3.7 FRECUENCIADE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADOS/TOTAL DE CURSOS EN MATERIA DE NORMATIVIDAD RELIGIOSA|
PROGRAMADOS)* 100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL SRR
INDICADOR:
3.0 MEDIOS DE VERIFICACION:  |CARPETA DIGITAL MENSUAL DE LOS REPORTES SEMANALES DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS
3,10 LiNEA BASE 3.11 META 2022 13 oAl LD PARKEL INBICA T 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION _
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION RIESGO CRITIET
]
33 Szt i PRACERTRIE RESPECTO META ) Hasta + Masde +/.
PROG, 5 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALE
] 1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE e fEDTOA
DICADOR | POTCENTAIE DE CURSOS EN MATERIA DE NORMATIVIDAD o 00 S55ib o s . -
AL INDI RELIGIOSA IMPARTIDOS 2 / i - ; ORCENTAI
S avAmARLEL | TOTALDE CURSOS EN MATERIA DE NORMATIVIOAD - " s _— o L
; RELIGIOSA REALIZADOS : ' ’ : :
AvARABLE D |TOTAL DE CURSOSEN MATERIA DE NORMATIVIDAD - - 2400 rlon 2000 s
A& RELIGIOSA PROGRAMADOS ; ¢ ’ ; :
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 0 .00 IR
icapoR|PORCENTAJE DE CURSOS EN MATERIA DE NORMATIVIDAD| — L e e
51INDICADOR o) 1G10SA IMPARTIDOS : : - :
s 2VARIADLE L |TOTAL DE CURSOS EN MATERIA DE NORMATIVIDAD K o 6 e e
-ZVARAD RELIGIOSA REALIZADOS ; 3 - i :
VARIABLE 2 |TOTAL DE CURSOS EN MATERIA DE NORMATIVIDAD o T 2400
a2 RELIGIOSA PROGRAMADOS / H i = .
AT ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 24 CURSOS REALIZADOS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON'6/CURSOS DE LOS 6
2 1 PROGRAMADOS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR B
6.1 NOMBIE DEL RESPONSABLE :  |GASPAR ALUERTO VELAZQUEZ CHUC 6.2 TELEFONO:  [9842392063 / /
JEFE D AMEN E AD DE ASUNTO.
L An G RERL FE DE DEPART TO DE LA UNID: 5|6.4 CORREQ sparydmaueiiig it dnsdiiaiialsni
RELIGIOSOS ELECTRONICO; r

(s

==

LIC. ELEUTERIA CHOC'POOB
JEFA DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA | b0
REPORTAR:
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS L4FECHA 01.07.22
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EIE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD | 1.6.1 EJEDEDESARROLLOPED: | 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE | 1_GOBIERNO_EFICIENTE _SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| | o aRolopeps | PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS
L3 LINEA DE ACCION prap: |10 MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES £ INMUEBLES DE LA
N ) ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  |ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENIE O 15.3
ERubis
2.4 RESUMEN NARRATIVO: | ATENCION DE QUEIAS ¥ DENUNCIAS HACIA LA SOCIEDAD RELIGIOSA
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
POR UEIAS ¥ DENUNCIAS HACIA LA SOCIEDAD RELIGIOSA
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: CENTAIE DE/RY 3.4TIPO: GESTION
ATENDIDAS
T T 3,5 DIMENSION; EFICACIA
ESTE INDICADOR MI 0 DE QUEAS S RECIBIDAS EN
A DOR:
A DEFINICION DELINDICK LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS PARA DARLE SEGUIMIENTO
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE QUEJAS Y DENUNCIAS HACIA LA SOCIEDAD RELIGIOSA| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ATENDIDAS/TOTAL DE QUEIASY DENUNCIAS HACIA LA SOCIEDAD RELIGIOSA)
RECIBIDAS)* 100 3,8 UNIDAD.DE MEIDA DEL PORCENTAIE
INDICADOR:
3.0 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL MENSUAL DE LOS REPORTES SEMANALES DE LA UNIDAQ DE ASUNTOS RELIGIOSOS
3,10 LiNEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PATIA ELL INDICADOR - 3.1 CRITEMO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACIGN ERrARTE I cRiTico
68 2021 100 PORCENTAIE RESPECTO MATA Hasta + Mis deit/.
PROG. 5 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
™ 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3€R TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE S ot
PORCENTAJE DE QUEIAS Y DENUNCIAS HACIA LA 2500 2500 ey = —
4,1 INDICADOR SOCIEDAD RELIGIOSA ATENDIDAS A A .| 25.01 100.00 P TAJE
2 VARIABLE 1 |TOTALDE QUEIAS Y DENUNCIAS HACIA LA SOCIEDAD i - o i S o
2 RELIGIOSA ATENDIDAS : g = g - QUEA
43 VARIAGLE 2 |TOTALDE QUEIASY DENUNCIAS HACIA LA SOCIEDAD i i Wy s . 2
: RELIGIOSA RECIBIDAS - ; / . : QUEA
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | , (S s
abon |FORCENTAIE DE QUEIAS ¥ DENUNCIAS HACIA LA o <00 2000
Gt e SOCIEDAD RELIGIOSA ATENDIDAS : : = - =
noles |TOTAL DE GUEIAS ¥ DENUNCIAS HACIA LA SOCIEDAD . o0 e . =
5.2 VARIABI RELIGIOSA ATENDIDAS ! A + & .0l SEMAFORO ANU,
AnipLE2 |TOTAL DE QUEIASY DENUNCIAS HACIA LA SOCIEDAD — — -
=3 2 |1€l1GI0sA RECIBIDAS ; - - - ;

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 20 QUEIAS ATENDIDAS. EN ESTE TRIMESTRE SE ATENDY® 1 QUEIA DE LAS 5
PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 5% NO LLEGANDO A LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL DEBIDO AL I
IMPARTIDOS A LOS MINISTROS DE CULTC. POR LO QUE LAS DENUNCIAS POR QUEJA DE RUIDO DISMINUYERON.

REMENTO DE CURSO|

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6,1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

GASPAR ALBERTO VELAZQUEZ CHUC

6.2 TELEFONO: |9

842392063

I
|

e

6.3 CARGO Y AREA:

JEFE DE DEPARTAMENTO DE LA UN
RELIGIOSOS

IDAD DE ASUNTOS|6.4 CORREQ
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 33 TRIMESTREA SEGUNDO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS TR 0107.22
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

£JE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

1.5.2 PROGRAMA {POLITICA DE
ACCION) PMD;

IL._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS

1.5.3 LINEA DE ACCIGN PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIEHES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPEfIO MUNICIPAL.

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: FPO3 2,3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTED. 15.4
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TRAMITES ¥ SERVICIOS DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE TRAMITES Y SERVICIOS DE LA UNIDAD DE ASUNTOS
.1 NOMBRE DEL INDICADOR: 3.4 TIPO: GESTIO)
9;1 HOMBR RELIGIOSOS REALIZADOS T
. 3.5 DIMENSION: EFICACIA
2.2 DEFINICIGN DELINDICADOR: | ESTE. MHPICADOR MIDE EL NUMERO DE PERMISOS ENTREGADOS ¥
: " | GESTIONES DE LOS MINISTROS DE CULTO
3.6 SENTIDO: REGULAR
(TOTAL DE TRAMITES DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADOS/TOTAL DE TRAMITES DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS i
3.8 UNIDAD DIDA DEL
PROGRAMADOS A RECERCIONAR)® 100
S eADaR: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL MENSUAL DE LOS REPORTES SEMANALES DE LA UHIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2022 STk LALIO PARA ETHDICADIR 3.3 CﬂliEaIUsEMAfﬂRIZACION
VALOR AHO BASE VALOR VARIACIGN i) RIESGO Wcaltica
100 2021 100 PORCENTAIE RESPEETO.META Misded/s
PROG.
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
AS TRIMESTRALES £
MET/ MESTH 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE T sty
PORCENTAJE DE TRAMITES Y SERVICIOS DE LA UNIDAD DE . 2500 T i i T
A-LINDICADOR | ¢ 11105 RELIGIOSOS REALIZADOS ; : : ; Ly PORCENT
ApLe 1 | TOTAL DE TRAMITES DE LA UNIDAD DE ASUNTOS i S s i -
A.2VARIABLEL o) 1610505 REALIZADOS 2 - - - 20,00 MIE
5 L£o |TOTALDE TRAMITES DE LA UNIDAD DE ASUNTOS i s s i i —
A3VARIABLEZ |0 1610505 PROGRAMADOS A RECERCIONAR e - : - 8
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
LES
IMETAS TRIMESTRAI 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE [, 00 oo T

PORCENTAJE DE TRAMITES Y SERVICIOS DE LA UNIDAD DE

RELIGIOSOS PROGRAMADOS A RECEPCIONAR

S:LINDICADOR | o\, 1705 RELIGIOSOS REALIZADOS i 2 = il
i TOTAL DE TRAMITES DE LA UHIDAD DE ASUNTOS| 3.00 21.00 44.00
S-2ZVARIBLEL | pp)1cl0s0s REALIZADOS & : s E H
TOTAL DE TRAMITES DE LA UNIDAD DE ASUNTOS|
5.3 VARIABLE 2 80.00 80.00 - - 80,00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 80 TRAMITES REALIZADOS. EN ESTE TRIMESTRE SE ATENDIERQN 21 TR AFATIES DE LAS 20
PROGRAMADOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 26.25% SUPERANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL DEBIDO AL INCREMENTO DE RAMITES DE
SOLICITUD DE PERMISOS PARA EVENTOS, DERIVADO DE LAS FIESTAS PATRONALES DE LA VIRGEN DEL CARMEN

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6,1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

GASPAR ALBERTO VELAZQUEZ CHUC

6.2 TELEFONO: 9842392063

17
[ ]

6.3 CARGO Y AREA:
RELIGIOSOS

JEFE DE DEPARTAMENTO DE LA UNIDAD DE ASUNTOS{6.4 CORRED

gasparvelazques@gabier iladeelm
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022 t ;
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO LANRIMESTREA SEGUNDO
REPORTAR:
1.4 FECHA
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS 07.
il ! ! ELABORACION: ar
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1,6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016:2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE  [Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| | o oo iROLLO PED: PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA ADMINISTRACION DE RECURSOS
153 LINEA DE ACCION pMD: |10 MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ik | ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL,
2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2,1 DENOMINACION DEL PP, ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL AYUNTAMIENTO
HOMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD {COMPONENTEQ 155
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO; IMPARTICION DE ASESORIAS A MINISTROS PARA DAR DE ALTA A SUS TEMPLOS E IGLESIAS
3. IDENTIFICACION DELINDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: - |PORCENTAJE DE ASESORIAS A MINISTROS IMPARTIDAS 3.4TIPO: GESTION
— § v . 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE ASESORIAS QUE IMPA
5 AN D DICADOR:
S DECMCIEN DECT DE ASUNTOS RELIGIOSOS A LOS MINISTROS DE CULTO
3,6 SENTIDO: REGULAR
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3 FORMULAS (TOTAL DE ASESORIAS A MINISTROS IMPARTIDAS/TOTAL DE ASESORIAS A|
E F MINISTROS PROGRAMADAS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL onc .
INDICADOR: PORCENTAR
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CARPETA DIGITAL MENSUAL DE LOS REPORTES SEMANALES DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS
3.10 LINEA BASE SALMETA2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR — LI CRITERICOE SERURORIZACI Oy
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION  [LUNGTRPTEL ] miesco  [ORGT]iTd)
100 2021 e O RE RESPECTO META [} | Hastas M2s de 4/
PROG.
: 4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS :
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES o
1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE R OB
4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE ASESORIAS A MINISTROS IMPARTIDAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ASESORIAS A MINISTROS IMPARTIDAS 20.00 20.00 20.00 20.00 80.00 ASESORIA
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE ASESORIAS A MINISTROS PROGRAMADAS 80.00 20.00 80.00 80.00 80.00 ASESORIA
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | oo T R
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE ASESORIAS A MINISTROS IMPARTIDAS 22.50 26.25 E - 48.75
|
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ASESORIAS A MINISTROS IMPARTIDAS 18.00 21.00 - 39,00 SEMAFORO ANUAL
5.3VARIABLE2 |TOTAL DE ASESORIAS A MINISTROS PROGRAMADAS 80.00 80.00 - - 80.00
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 80 ASESORIAS IMPARTIDAS. EN ESTE TRIMESTRE SE ATENDIERON 21 ASESORIAS DE LAS|
5.4 JUSTIFICACIONES: 20 PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 26.25% SUPERANDO LA META TRIMESTRAL DEBIDO AL INCREMENTG DR CITAS SOLICITAOAS, POR
EL AUMENTO DE MINISTROS DE CULTO LLEGAN AL MUNICIPIO ¥ DESCONOCEN LA NORMATIVIDAD LOCAL.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR i
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [GASPAR ALBERTO VELAZQUEZ CHUC 6.2 TELEFONO:  |9842392063
JEFE DE DEPARTAMENTO DE LA UNIDAD DE ASUNTOS|6.4 CORREQ
# EA: aryels @gobi
6.3 CARGO Y AREA; P ClecTRGNIco, |FsEanelazauer@gobiers X /
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H: AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO L3TRIMESTREA | o onpo
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS 1.4 FECHA 01.07.22
‘ELABORACION:
1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2 GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 2. GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE  [1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| | oo oo e ARROLLO PED: PROGRAMA 16. GOBIERNO RESPONSABLE EN LA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA ; ADMINISTRACION DE RECURSOS
153 LiNEA DE ACCIGN pvD: |10 MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
s i ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.
2. ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
NUMERQ DE
2.2 CLAVE DEL PP: PPO3 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTEO 15.6
AcTIvDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE BRIGADAS DE LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS
3. IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR:  |PORCENTAJE DE BRIGADAS DE LIMPIEZA REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
c T RS Fegin 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL DE BRIGADAS DAS PARA
32 OEFINICION DELINDICADOR; CONCIENTIZAR LA LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
e (TOTAL DE BRIGADAS DE LIMPIEZA REALIZADAS/TOTAL DE BRIGADAS DE|
) J LIMPIEZA PROGRAMADAS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR;: FORCENTAIE
3.9 MEDIOS OE VERIFICACION:  |CARPETA DIGITAL MENSUAL DE LOS REPORTES SEMANALES DE LA UNIDAD DE ASUNTOS RELIGIOSOS
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 o e AL FARA L INBICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARD BASE VALOR VARIACIGN CRITICO
7 B
s 2027 o BN RESPECTO META S Hasta + Misdais/:
PROG. 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES o
Al AERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE R prses
4.1INDICADOR |PORCENTAIE DE BRIGADAS DE LIMPIEZA REALIZADAS 25.00 25,00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE BRIGADAS DE LIMPIEZA REALIZADAS 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 BRIGADA
4.3 VARIABLE2 |TOTAL DE BRIGADAS DE LIMPIEZA PROGRAMADAS 12,00 12.00 12.00 12.00 12,00 BRIGADA
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES : 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | oo L
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE BRIGADAS DE LIMPIEZA REALIZADAS 25.00 25.00 . ) 50.00
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE BRIGADAS DE LIMPIEZA REALIZADAS 3.00 3.00 - - 6.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE BRIGADAS DE LIMPIEZA PROGRAMADAS 12.00 12.00 * # il.ﬂ
NI A TORES ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 1003 EQUIVALENTE A 12 BRIGADAS REALIZADAS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 3 BRIGADAS DE LAS 3
! X PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 25% ALCANZANDO LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ; | GASPAR ALBERTO VELAZQUEZ CHUC 6.2 TELEFONO: 9842392063
/7
F DE DEPARTAMENTO DE D DE ASUNTOS|6.
A JEFE DE DEPAR LA UNIDA 6.4 CORREQ |sssnsrverasiie
RELIGIOSOS ELECTRONICO: |2 lHs
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