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“ELABORACION DE DOCUMENTOS LEGALES DE APOYO?”
; Unidad Administrativa: Direceion General / Coordinacion Juridica.
- Periodo que se informa: Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2022,

OBJETIVO DE PROGRAMA: Coadyuvar con empresas e instituciones a través de convenios y
contratos para brindar servicios de calidad a los usuarios del Sistema DIF Solidaridad mediante las
unidades administrativas que lo integran.

LINEA DE ACCCION: 2.I1.10 “Mejorar los procesos administrativos y operativos, asi como la
preservacion de los bienes muebles de la Administracién Piblica Municipal para fortalecer la gestion
y el desempefio Municipal”.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Realizar convenios de colaboracion y apoyo con diferentes
Instituciones u Organismos y brindar diversas asesorias.

POBLACION OBJETIVO: Servidores Publicos del Sistema DIF Solidaridad.

RESULTADOS: Durante este trimestre se brindaron un total de veintiséis asesorfas a los distintos
Servidores Publicos del Sistema DIF y usuarios.

V
Durante este trimestre no se realizaron convenios de colaboracion y apoyo, toda vez que se encuentran

en proceso de aprobacion por parte del Organo Superior del Sistema DIF Municipal.

SOPORTE GRAFICO:
Tema Cantidad Lugar Poblacion Beneflclada Fecha
. f ~ Coordinacién Serwdores Publlcos del 01 de enero aI 31
Asesorias ! 26

Juridica ~ Sistema DIF Municipal = demarzo

Se encuentran los documentos fisicos bajo resguardo de la Coordinacion Juridica del Sistema DIF
Solidaridad.
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“SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA”
Unidad Administrativa: Direccion General / Coordinacion Juridica,
Periodo que se informa: | Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2022.

OBJETIVO DE PROGRAMA: Que las normas sean aprobadas por la Junta Directiva para las
Funciones y Atribuciones del Sistema DIF Solidaridad.

LINEA DE ACCCION: 2.I1.10 “Megjorar los procesos administrativos y operativos, asi como la
preservacion de los bienes muebles de la Administracion Piblica Municipal para fortalecer la gestion
y el desempefio Municipal”.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Realizar las Sesiones necesarias de la Junta Directiva para las
funciones y atribuciones del Sistema DIF Solidaridad.

POBLACION OBJETIVO: Servidores Publicos del Sistema DIF Solidaridad.

RESULTADOS: Durante este trimestre se realizé un total de una Sesién (Ordinaria) de la Junta
Directiva del Sistema DIF Solidaridad.

SOPORTE GRAFICO:
Tema Cantidad Lugar Poblacion Beneficiada Fecha
Namero de Sesiones 4 | Coordinacién | Servidores Publicos del | 01 deeneroal 31
Realizadas ‘ Juridica ~ Sistema DIF Municipal de marzo '

Se encuentran los documentos fisicos bajo resguardo de la Coordinacién Juridica del Sistema DIF
Solidaridad.

Elaboro: Lic. Liliana Andreﬁ Prado Quijano / Asesora Juridica. _ Ar
\ @ o f | P
v/ L s‘ o \OLIDARIDAD
Vo N A 2)- e . g e
\f ) //""'L_ / il ST ["")4-/___.4" —~
Lic. Varl(:ia’dé los Angeles Padron Carrillo. Lic. Adriana Cazales Duran. V]
Cogrilinadara J“ridicmgm‘é"*""Directora General del Sistema DIF| '/ =~ 7
Solidaridad. JUR_'E"QM Solidaridad. GEMIERAE
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“NOMBRE. DEL PROGRAMA, A(‘TIVEDAD BI?N G ELRVEU(}" i
~ Atencion a las solicitudes de informacjon Phblica ~ = .

Hiddd Adnnmsimhm | Direceion General / Unidad de Tmmpawnua y Aceeso a la

: - o Informacion Piabliea.

i’eri(}dﬂ que se info_i_*_gp_a: - Del: 01 de encro al: 31 de marzo de 2021,

OBJETIVO DE PROGRAMA: Brindar una atencién a la ciudadania en estricto apego a
derecho y fomentar una cultura de trasparencia abonando en las y los servidores publicos a
prepararse con capacitaciones en la materia para darle el completo seguimiento y buen manejo
de la informacién piblica que se encuentre en su area administrativa de este sistema DIF
Solidaridad.

LINEA DE ACCCION: Linea 2. I1. 10. Mejorar los procesos administrativos y operativos, asi
como la preservacion de los bicnes muebles e inmuebles de la administracion piiblica municipal
para fortalecer la gestién y el desempefio municipal

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Las acciones de la Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informaci6n Pablica del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad son de Contribuir al acceso a la informacién publica y la proteccién de datos
personales, mediante asesorfas a la Direccién General y a los Servidores Pablicos del Sistema
DIF Municipal, para una mejor transparencia de la operatividad, por lo que se suma a las tereas
de:

|. Se recibieron y dicron trimite a las solicitudes de acceso a la informacion publica
correspondientes al periodo enero-marzo, con un total de 10 solicitudes de Acceso a la
Informacién Publica, siendo 7 hombres y 3 personas morales las que solicitaron;

2. Fueron asesorados y capacitados 25 enlaces de transparencia de las diferentes Unidades
Administrativas para eficientar el manejo de la informacion publica;

3. Fueron realizados 60 avisos de privacidad de los cuales, 30 fueron avisos de privacidad
integral y 30 fueron avisos de privacidad simplificado;

4. Se impartié la capacitacion dirigida a enlaces de unidades administrativas denominado:
“Generalidades de la Plataforma Nacional de Transparencia” resultando 25 enlaces
capacitados.
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POBLACION OBJETIVO: Pablico en general.

RESULTADOS:

*_:04-01':20_22_”'

i "Aswtenaa S 01al)

05-01-2022 Elaboracion de avisos de privacidad Actmdad - Unidad de
_integrales y simplificados. (Direccion de establecidaen el  transparencia
~ Servicios de Salud). plan anual de 3
' trabajo_ A N

05~01-2022 : 'EIaborac_lon de av1sos de prlvacldad
R 1ntegra:es Y mmphﬁcados. (Dlreccxon de
omumcaclon Soc1al) o

05-01-2022 : Efébéfééién de avisos de privébidad - ;"‘Abtllwdad ' Unidad de
~integrales y simplificados. (Coordinacién establecidaenel  transparencia
Juridica). - plan anual de

Unidad de
transparencia

L - Asesorfa a enlace de unidad administrativa.
5'?07 01-2022_@’ SmmennmE L

ilnfle.g.racién de informacion para a Actividkad  Unidad de

11-01-2022  elaboracién del cuarto informe trimestral de  establecidaen el transparencia
la Unidad de transparencia. - plan anual de
! trabajo

" 12-01~2022 | : _Asesoria a enlaces de unldad_admlmstratlva.

Elabarééiéh del .'cuar.to informe trimestral de Actmdad o Un.id.ad' de |
14-01-2022 - la Unidad de transparencia, establecidaenel | transparencia
 plan anual de

Unidad de

Asesorfa a enlaces de
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 Actividad  Unidadde
1 24-01-2022 | Elaboracién de avisos de privacidad (CRIM) establecidaenel  transparencia
: | - plan anual de 3
%trabajo )
25-01-2022 Verlﬁcamon y carga de 1nformacxon de: .Ia : establemda enel

DIF

umdades admxmstratlvas de este'31stem

Elaboracmn de 1nforme anual de so.iicitudes
- de informacion y derechos ARCO registrados
enlaPNT.

03022002

laboracion de informe de:

mplnmentofde
arga de informacién de- ades

§ f-admlmstratlvas a Dlrecmén eneral
10-02-2022 Respuesta a sohcatudes de mformamon Actividad Unidad de
establecidaenel | transparencia
- plan anual de
— trabajo T .
16-02-2022" + Elaboracién de: estructura del. apartado Unidadide =

o _transparenma pa
S-Sohdarxdad

P!aneaclon de la capacitacién dirigida a

. enlaces de unidades administrativas

- denominado: “Generalidades de la

g | Plataforma Nacional de Transparencia”.

$23:02-2022 . Tmparticion de la capacitacion dlrlglda ai:

- enlaces de unidades administrativas
. denominado: “Generalidades dea

S s Plataforma. Nacional de Transparencia”.

25.02-2022  Asignacién de fracciones a

18-02-2022

de este Sistema DIF

- aplicabilidad
- Solidaridad.

_:28 02-2022 ':""E'r:'_Recepmon y€ env1o de respuesta de sohcltu'f
8 " de 1nformaclon pi

bhca a traves dela PNT

02-032022
| delaUTAIP -
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- Actividad
~establecida en el
- plan anual de

% trabajo

Actividad

* establecida en el
plan anual de
trabajo _

unidades -
administrativas, en apego a la tabla de

Actmdad

- establecida en el
- plan anual de
trabajo

Informe Actualizado def plan de trabajo 2022

Unidad de
. transparencia

Unidad de
- transparencia

Unidad de
. transpatrencia

Actividad
establecida en el

' plan anual de
trabajo

 Unidad de
- transparencia
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Capacitaciones brindadas a enlaces de las unidades administrativas del Sistema DIF Solidaridad |

Tema de Unidades Nimero de Mujeres Hombres Periodo
capacitacion administrativas enlaces reportado
atendidas atendidos

“Generalidades

de la Plataforma 14 25 15 10 enero-marzo
Nacional de

Transparencia” B

Toiales L4 25 [5 10

Pagina g de 7

- 09-03-2022  Elaboracion de la “Deteccién de Necesidades =~ Actividad Unidad de
de capacitacion” de este Sistema DIF establecidaenel  transparencia
Solidaridad, 2022. plan anual de
| trabajo
11-03-2022  Recepcion de solicitudes de informacion a = Actividad Unidad de
través de la PNT ~establecidaenel  transparencia
plan anual de
o : s - trabajo ; -
- 14-03-2022  Elaboracién de Avisos de Privacidad: Actividad Unidad de
: integrales y simplificados, de las actividades establecidaenel  transparencia
que requieren datos personales de este plan anual de
- - Sistema DIF Solidaridad. trabajo :
23-03-2022  Elaboracién del programa anual de Actividad - Unidad de
capacitacion para el Sistema DIF establecida en el transparencia N
~ Solidaridad. ' plan anual de B\
| i  trabajo | B . ™%
SOPORTE GRAFICO:
Asesorias a enlaces de las unidades administrativas del Sistema DIF Solidaridad
Unidades Numero de enlaces Mujeres Hombres Periodo
administrativas atendidos reportado J
atendidas ; ) \/ '
14 25 15 10 enero-marzo : 0
14 25 15 : 10 Totales 7
(
<
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Solicitudes de Acceso a la Informacion recibidas y concluidas ante la Unidad de Transparenma y
Acceso a la Informacion Publica.

~Nimero.de- Numuo de | Numero de hombres
o suhutudts ; i
: _mw;)u(}_:mdm@ '_ :

e (}hmtamn

LD

Solicitudes de derechos ARCO recibidas y concluidas ante la Unidad de Transparencia y Acceso a
la Informacion Pablica.

‘solicitudes
u‘epcmmﬁas' :

Numem dc

mugcrcs que :

Persona |

@;ohuidmn

I/oposwlon de datos 0 1 o | Enero-Mdfzb
personales.

Umda( Admlmstwtwa

: R Entegmies i bmlphhmd(m
Direccic’m de Asistencia I 1

- social
?3-§-2D1reccmn de Atenclon a la e

ﬁllnfancm :

: Dlreccmn de
- Comunicacién Social
Coordmacmn Jurldlca S

jD}recc[OndepAMAR L 3 S ; T e
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Direccién de Servicios de 5 15 30 |
Salud i
i |

Delegacion de la 5 : 5 5 10
PPNNAyF | 1 ' |
Oficialia Mayor = e = = Do |

Totales ' - 30 | 30 ' 60

Elabord: Lic. Farid Alejandro Aguilar Tun

Titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Sistema DIF Solidaridad.

| UNIDAD DE .
TRANSPARENCIA b\ AN
YACCESOA LA ® v
-y é 4 e, | INFORMACION / ) .
fA _ PUBLICA AN | =
/) ¢
Lic. Farid Alejandro Aguilar Tun Lic. Adriana Cazales Durin MIRECE 3-:“,-"”_;.‘,;]
Titular de la Unidad de Transparencia y Directora General del Sistema DIF e
Acceso a la Informacion Piiblica del Solidaridad.

Sistema DIF Solidaridad.
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Periodo que sc informa: I)t‘l 1 de enero al: 31 de marzo de 2022,

OBJETIVO DE PROGRAMA: Ser el vinculo interinstitucional entre las diferentes unidades
administrativas del Sistema DIF Municipio de Solidaridad a fin de dar seguimiento, verificacion y
soporte técnico para la elaboracion de programas, proyectos y obras. Asi mismo realizar la integracién
de informacidn para la elaboracion de los informes requeridos por las diferentes instituciones de
Gaobierno,

LINEA DE ACCCION: 2.IL10 “Mejorar los procesos administrativos y operativos, asi como la
preservacion de los bienes muebles de la Administracion Pablica Municipal para fortalecer la gestion
y el desempefio Municipal”.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Realizar los informes estadisticos y narrativos con la
informaci6n generada por los programas y actividades que realizan las unidades administrativas que
integran el Sistema DIF, con la finalidad de cumplir con lo solicitado por las diferentes dependencias
de gobierno Municipal, Estatal y Federal.

POBLACION OBJETIVO: Servidores Plblicos del Sistema DIF Solidaridad e Instituciones de
Gobierno Estatal, Municipal y Federal.

RESULTADOS: Se realizaron 26 Informes durante el periodo del 01 de enero al 31 de marzo del 2022,
enviados a diferentes instituciones de gobierno.

SOPORTE GRAFICO:

Tema Cantidad Lugar Poblacién Beneficiada
_ Secretaria Téonica del Sistema DIF del Estado y Sistema Nacional en
Informe Estadistico SNIMAS | 3 Sistema DIF Solidaridad Materia de Asistencia Social
tarfa Téeni 1 \ . .
Informe Estadistico trimestral i S‘.Secre a;;;?F ;cxyga dde d Sistema DIF del Estado y Sistema Nacional en
de Menores Maltratados istema olidartca Materia de Asistencia Social
' S fa Técnica del , ,
Informe Narrativo de 3 S ecretagz;xp Sécrll.lga ,; d Sistema DIF del Estado y Sistema Nacional en
Actividades Istema olidarida Materia de Asistencia Social
Informes Trimestrales d Secretaria Técnica del
Actividades del Sistema DIF 1 Sistema DIFE Solidaridad Direccién de Evaluacion y Seguimiento
Solidaridad
Informe de Cierre de Secretaria Técnica del Sistema DIF del Estado y Subcomité Institucional
Programas, Proyectos y i Sistema DIF Solidaridad de Atencion a Grupos en Situacién de
Acciones 2021 Vulnerabilidad
Inf Estadisti Secretaria Técnica del
nforme Estadistico para 1 Sistema DIF Solidaridad Sistema DIF del Estado
Anuario
Informes Semanales de Secretaria Técnica del Secretarfa de Evaluacion del Desempefio y
Actividades del Sistema DIF 16 Sistema DIF Solidaridad Calidad del Servicio en la Administracidn Pablica
Municipio de Solidaridad Municipal
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Se encuentran en los archivos digitales de la Secretaria Técnica del Sistema DIF y en la plataforma de
Transparencia y Acceso a la Informacion.

“ATENCION A EVALUACIONES DIGITALES DE SERVICIOS”
: Unidad Administrativa: Secretaria Técenica,
Periodo que se informa: Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2022,

OBJETIVO DE PROGRAMA: Evaluar la atencion brindada a los usuarios que solicitan los servicios
en las diferentes unidades administrativas del Sistema DIF Municipio de Solidaridad a través de una
encuesta digital.

LINEA DE ACCCION: 2.II.10 “Mejorar los procesos administrativos y operativos, asi como la
preservacion de los bienes muebles de la Administracién Ptblica Municipal para fortalecer la gestion
y el desempefio Municipal”.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Realizar el seguimiento y evaluacién de las encuestas
emitidas por los usuarios atendidos, con la finalidad de mejorar la atencion y calidad en el servicio que
brindan los colaboradores del Sistema DIF Municipio de Solidaridad.

POBLACION OBJETIVO: Poblacién en general que solicita los servicios otorgados y setvidores
publicos del sistema DIF.

RESULTADOS: Durante este trimestre no se realizo la aplicacién de las encuestas debido que se
encuentra en etapa de configuracion y pruebas en la red del Sistema DIF Solidaridad.

SOPORTE GRAFICO:
EEvaIua_cE)E " Hombres | Mujeres Atendidas _ Total |
0 o0 o 0 0

Elaboré: Oscar Méndez Canela, Jefe de Departamento de Planeacion, Evaluacion y Seguimiento.

' s, [
DlF{ ol ogeze Tl

- >«><”

Lic. Juan zi/ u‘.as Gmt?(ml)kogoun“.“b Lic. Adriana Cazales Duran. . JOLIDARIDAD
Secretario Técnico Sistema DIF Munigildls Directora General del Sistema DIF TR R
/" de Solidaridad. Municipio de Solidaridad.
/ %
SECRETARIA DIRECGION
TECNICA GEMERAL

Paginazdesy



i A

a
(o=
\ B %
=y LIDARIDAD
2000 - 1076

INFORME DE ACTIVIDADES

SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

CONTRALORIA INTERNA

EJERCICIO FISCAL 2022

Paginaides

{
>f
i
\




g‘%@ RENOVAMOS PARA CRECER '&é;?%@ DIF
) | 8225 SOLIDARIDAD ' =} scummmon

[Almio; vida y sorazén ]

GOBIERNO MUNICIPAL » 2021 - 2024

t
A
~
5

O — s S TR T I T S, T — e

PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION
- Unidad Administrativa: Direceion General / Contraloria Interna.
- Periodo que se informa: Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2022.

OBJETIVO DE PROGRAMA: Facilitar a la ciudadania y a los negocios los tramites que realicen con el
municipio, por medio de procesos simples y claros, con plataformas tecnoldgicas eficientes y amigables

LINEA DE ACCCION: 2.11 10. Mejorar los procesos administrativos y operativos, asi como la
preservacion de los bienes muebles e inmuebles de la administracién publica municipal para fortalecer
la gestion y el desempeflo municipal.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:

Se realizaron 30 juntas de aclaraciones derivados de la entrega recepcion de los Servidores Publicos del
Sistema DIF Solidaridad de la administracién saliente 2018-2021 y de los Servidores Publicos del
Sistema DIF Solidaridad de la administracién entrante 2021-2024, 15 comparecencias se turnan al area
de investigacion ya que las observaciones en el proceso de entrega recepeion no fueron solventadas y
15 comparecencias se turnan a archivo, al ser subsanadas las observaciones correspondientes.

Se atendieron 4 entrega-recepcion individuales correspondientes al ejercicio fiscal 2022, de la

Coordinacion de CADI, Coordinacién de Puerta Violeta, Coordinacion de CRIM, Coordinacion de
CAM.,

Se atendieron 45 declaraciones patrimoniales tanto de funcionarios ptiblicos en funciones, asi como de
exfuncionarios publicos, se impartieron capacitaciones personalizadas sobre el llenado de la declaracion

patrimonial tanto la inicial, asi como la de conclusion y la aclaracion de dudas correspondientes.

Fue turnado un expediente a la fiscalia especializada en combate a la corrupcion del estado de quintana
roo, adscrito a la zona norte.

POBLACION OBJETIVO: Servidores Publicos del Sistema DIF Municipio de Solidaridad
RESULTADOS:

{
c
(
Y
Junta de aclaraciones: 34 \

Entrega recepcion aclaratorias final: 30
Entrega recepcion individual: 4
Primer Trimestre, 2022
Contraloria Interna
Poblacion atendida por sexo:
e 25 hombres

e 35 mujeres
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Rango de edad 28-68 aiios

SOPORTE GRAFICO: (Tablas con totales, graficas de datos, fotografias)

Entrega Recepcion final Admon 2018- 2021 30

Junta de aclaraciones 34

Entrega Recepcion individual Admon 2021-2024 | 4

Poblacion atendida

- 58%

1 hombres © mujeres
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“REVISION DE LOS PROCESOS FINANCIEROS DE LA CUENTA PUBLICA”
Unidad Administrativa: ~ Direccion General/ Contraloria Interna B
Periodo que se informa: Del 01 de Octubre al 31 de Diciembre del 2021

Objetivo de Programa / Proyecto: Planear, organizar y aplicar acciones de control, evaluacion, vigilancia
y fiscalizacion del correcto ejercicio del ingreso y del gasto publico, aplicados por las unidades
administrativas del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado
de Quintana Roo, su congruencia con el presupuesto de ingresos y egresos autorizado.

LINEA DE ACCCION: 2.11. 10. Mejorar los procesos administrativos y operativos, asi como la
preservacion de los bienes muebles e inmuebles de la administracién piblica municipal para fortalecer la
gestion y el desempeifio municipal.

Poblacion Objetivo: Servidores Publicos del Sistema DIF Municipio de Solidaridad.

Actividades Realizadas y Resultados Obtenidos:

Se supervisa el cumplimiento de las funciones y atribuciones de los titulares de las Unidades Administrativas (
del Sistema DIF Solidaridad cuya adaptacion se da por inicio de la nueva administracion 2021-2024

<
Revisién del registro de los ingresos efectuados por el Sistema DIF Solidaridad, supervisando el {
cumplimiento de la normativa establecida, la congruencia con el presupuesto de ingresos autorizado parael
ejercicio fiscal 2022 (

del Sistema, por lo que, durante el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de marzo del presente afio,
se realiz6 la revision y verificacion de 80 Pélizas de Ingresos, correspondientes a la recaudacion de los
meses de septiembre a noviembre, y diciembre pendiente por cierre de periodo. Se turnaron al departamento
de Ingresos todas las observaciones detectadas en las polizas revisadas, que fueron subsanadas por el area

responsable. S

Al respecto se ha dado cumplimiento a las funciones y atribuciones establecidas en el Reglamento Interior \

As{ mismo, se realiza de manera constante en esta Contralorfa Interna la revision y validacion de Solicitudes %\
de pago de diferentes conceptos, mismos que son elaborados por las Unidades Administrativas, por lo que %
corresponden al periodo comprendido del 01 de enero al 31 de marzo del 2022, esta Contraloria Interna
revisd y valido un total de 164 Solicitudes de Pago. Derivado de su revision, se elaboraron cinco Cédulas
de Observaciones en donde se plasmaron las inconsistencias detectadas para su debida solventacion
procediendo el 4rea correspondiente para su aclaracion, al mismo tiempo se trabajo en el asesoramiento con
los enlaces de la elaboracion de las solicitudes de pago efectuando dos pléticas para su debido cumplimiento
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Erick Trujillo Juarez, Encargado de la Contraloria Interna del Sistema DIF Municipal de
Solidaridad.
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EJERCICIO FISCAL 2022

Paginaade3



é §f 0 “  SOLIDARIDAD
202) - 1024
(91‘9‘ GOBIERNG MUNICIPAL - 2021 - 2024

@IG). ,
&, @" RENOVAMOS PARA CRECER . e
<8 SOLIDARIDAD | 7" DIF

Almd, vida y eorarsn

“ATENCION Y CANALIZACION DE APOYOS ESPECIALES”

Unidad Administrativa: Direccion General / Coordinacion Ejecutiva,
Periodo que se informa: Del: 01 de enero al 31 de marzo de 2022,
OBJETIVO DE PROGRAMA:

Atencion a las personasdel municipio de solidaridad en condicion de vulnerabilidad, mediante apoyos
especiales.

LINEA DE ACCCION: 2.IL.10 “Mejorar los procesos administrativos y operativos, asi como la
preservacion de los bienes muebles de la Administracion Publica Municipal para fortalecer la gestion y
el desempefio Municipal”.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:

Gestionar, organizar y dar seguimieto de los apoyos especiales que solicitan las personas en condiciones de
vulnerabilidad, con el rango mas bajo, basando en el resulado del estudio socieconomico.

POBLACION OBJETIVO: Poblacién alta mente vulnerable del municipio de Solidaridad.

RESULTADOS: En este trimestre enero — marzo 2022, se logré brindar 41 apoyos especiales a 28 mujeres
y 13 hombres en condicion de vulnerabilidad.

Los apoyos otorgados consisten en: Apoyo para cirugia ocular, elaboracion de prétesis, estudios clinicos de
especialidad, consultas de especialidad en cardiologfa y oncologia, material quirirgico para traumatologia,
aparatos ortopédicos especiales.

Estos apoyos son a personas que se encuentran en condicién vulnerable extrema y no cuentan con
documentos personales comprobatorios.
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SOPORTE GRAFICO:
Durante el trimestre se le apoyo

Enero Febrero Marzo
Hombres 1 7 5
Mujeres 9 9 10
Total 10 16 15
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“CAPACITACIONES AL PERSONAL?. 0

 Unidad Administrativa: - | Direceion de Oficialia Mayor/Coordinacion de Recursos
L . humanos,
- Periodo que se informa: - | Del: 01 de enero al: 31 de mavzo de 2022,

OBJETIVO DE PROGRAMA: Promover el desarroflo integral del personal, a manera de
propiciar y fortalecer el conocimiento técnico necesario para el mejor desempeiio de las
actividades laborales, capacitando al colaborador en el desarrollo de sus habilidades y
conocimientos del su puesto de trabajo.

LINEA DE ACCCION: 2.11.10 Mejorar los procesos administrativos y operativos, asi como la
preservacién de los bienes muebles e inmuebles de la administracion piblica municipal para
fortalecer la gestion y el desempefio municipal

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Se realizan capacitaciones al personal para optimizar su
desempeiio.

POBLACION OBJETIVO: Servidores piiblicos el Sistema DIF Solidaridad.
RESULTADOS: Durante el primer trimestre se realizaron un total de 26 cursos de
capacitacién tanto presencial como en linea, incluyendo temas como: “Difusores por una nifiez

feliz", y "Algoritmo de la depresion”, beneficiando a un total de 268 empleados.

SOPORTE GRAFICO:

Mujeres Hombres | Edad 18-29| FEdad 30-59| Kdad 60y mas Total

89 179 79 163 26 268
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“Emision de reportes finaneier 03

: Unidad Adminisirativa: E)newmn de Oficialia Mayor/Coor (inms‘mn e Recur 105
U U finaneieros _ _
- Periodo que se informa: | Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2022.

OBJETIVO DE PROGRAMA: Administrar y controlar los recursos financieros para tener un
equilibrio presupuestal del gasto y cumplir con la entrega de informes trimestrales de avance de
gestion.

LINEA DE ACCCION: 2.11.10 Promover el desarrollo integral del personal, a manera de propiciary
fortalecer el conocimiento técnico necesario para el mejor desempeifio de las actividades laborales,
perfeccionando asi al colaborador en su puesto de trabajo

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Administra, coordina y controla los recursos financieros del
sistema DIF, brindando las herramientas necesarias para la operatividad y el correcto
funcionamiento del ente piiblico en base a criterios de racionalidad, eficiencia y transparencia en
el manejo de Sistema contable y la emision de reportes.

POBLACION OBJETIVO: Servidores publicos el Sistema DIF Solidaridad.

RESULTADOS: Se realizaron 85 reportes financieros de las cuales son 61 contables y 24
presupuestales

SOPORTE GRAFICO:
TABLA:
Presupucstales Contables Total
24 61 85
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E Dnceczon de Oficialia Mayor/C aordnmmon de Reuu rE08
o _ Materiales
Periodo que se informa; = | Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022,

Unidad Administrativa:

OBJETIVO DE PROGRAMA: Registro y control de los bienes adquiridos por las unidades
administrativas.

LINEA DE ACCCION: 2.11.10 Promover el desarrollo integral del personal, a manera de propiciar y
fortalecer el conocimiento técnico necesario para el mejor desempeiio de las actividades laborales,
perfeccionando asi al colaborador en su puesto de trabajo

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Registro en hojas de resguardoe la adquisicién de bienes
muebles e inmuebles de las unidades administrativas del Sistema DIF,

POBLACION OBJETIVO: Unidades administrativas del Sistema DIF Solidaridad.

RESULTADOS: Se adquirio 52 bienes en este primer trimestre por lo cual son 22 bienes activos y
30 de bienes de bajo costo

SOPORTE GRAFICO:
Tabla:
Bienes Activos Bienes de bajo costo Total de adquisiciones
22 30 52

i
P

Evidencia fotografica: \}
{
i
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Unidad Administrativas ~ Direecion de Oficialia Mayor/Coordinacion de Servicios
- . gemerales
Periodo que se informa: -+ Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 7022

OBJETIVO DE PROGRAMA: Mantenimientos preventivos y correctivos a los inmuebles del Sistema
DIF Solidaridad.

LINEA DE ACCCION: 2.I1.10 Promover el desarrollo integral del personal, a manera de propiciar y
fortalecer el conocimiento técnico necesario para el mejor desempeifio de las actividades laborales,
perfeccionando asi al colaborador en su puesto de trabajo

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Llevar acabo el mantenimiento de la instalacion solicitado por
las unidades administrativas, cumpliendo con Ia revision, mantenimiento y diagnostico.

POBLACION OBJETIVO: Areas del Sistema DIF Solidaridad.

RESULTADOS: Se realizaron 194 mantenimientos, las cuales fueron: 43 servicios de plomeria, 10

servicios de poda, 65 servicios de electricidad, 17 servicios de alumifieria, 18 trabajos de herreria, 6
albaiiileria, 32 servicios de A/A, 2 servicios de carpinterfa y 1 servicio a la palapa.

SOPORTE GRAFICO:
Servicios de Mantenimiento
Enero Febrera Marzo Totales
62 72 60 194 IS

-
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o . “Waniuummn{n prevmmo v correctivo equipos de cemputo
Umdad Administr ativa: | Direccion de Oficialia Mayor/Coordinacion de Infon matica
§ §’u iodo que se m‘imma ])(,I 01 de enero al: 31 de marzo de 2022.

OBJETIVO DE PROGRAMA: mantenimiento preventivo y correctivo de equipos informaticos en
software y hardware.

LINEA DE ACCCION: 2.11.10 Promover el desarrollo integral del personal, a manera de propiciar y
fortalecer el conocimiento técnico necesario para el mejor desempeiio de las actividades laborales,
perfeccionando asi al colaborador en su puesto de trabajo

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Corregir fallas en el software y hardware de los equipamientos
de computo o instalaciones, en forma basica de mantenimiento y reparacién para el buen
funcionamiento. '

POBLACION OBJETIVO: Servidores piblicos el Sistema DIF Solidaridad.

RESULTADOS: Se realizé 334 mantenimientos preventivos y correctivos a los equipos de computo

en este primer trimestre, se efectuaron 35 mantenimientos a equipos de computo, 41 fallas de
impresoras, 16 falla internet, 9 instalaciones escaner, 3 equipos bloqueados, un mantenimiento
telefénico, 6 configuraciones de impresoras, 20 instalacion libre, 98 asesorias diversas, 33

diagnosticos varios, 15 instalacion y configuraciéon equipos, 9 configuracion carpetas, 1 cambio
cableado, 2 re-configuracion de router, 2 instalaciones de swich, 5 falla en linea telefonia, 3

activacion de nodos red, 1 configuracion a sala de juntas, 6 recoleccion de gabinetes, 1 presentacion

de plataforma, 6 re-ubicacién de equipos, 4 cambio de contrasefia, 17 configuracion de red., “

SOPORTE GRAFICO:
Enero FFebrero Marzo Totales
147 89 98 334
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| “documentos procesados”
Unidad Administrativa: Direccion de Ofieialia Mayor/Coordinacion de archivo
Periodo que se informa: Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2022.

OBJETIVO DE PROGRAMA: Resguardo de documentos administrativo y legal que generan las
unidades administrativas del Sistema DIF.

LINEA DE ACCCION: 2.11.10 Promover el desarrollo integral del personal, a manera de propiciary
fortalecer el conocimiento técnico necesario para el mejor desempeiio de las actividades laborales,
perfeccionando asi al colaborador en su puesto de trabajo

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: llevar el control de los documentos administrativos y legales
bajo resguardo y su tiempo de conserva.

POBLACION OBJETIVO: Areas del Sistema DIF Solidaridad.

RESULTADOS: En este trimestre no se realizé ningan resguardo de documentos por la frecuencia
de medicion semestral.

SOPORTE GRAFICO:
Enero Febrero Marzo Totales
0 0 0 0

Elaboro: Angel Rodolfo Caamal Poot, Jefe de Departamento

aImaiiao. . . I l:, h’;\."‘.V'L:I”_”};_“_}
T TN fi //\—___“_‘_ \.-—3 ci‘.:__i.__,i\ ‘
Bl 1CIALLA

Lic, Adriana Cazales Duran A

L.A.E Blalllca Azucena Herndndez Vazquez

Directora de la Oficialia Mayor del Sistema
DIF Solidaridad.
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Atencion integral

- Unidad Administrativa: ~ Delegacion de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, nifios, adolescentes y la
_  familia del Municipio de Solidaridad / Coordinacién Casa de Asistencia Temporal
Linea de accién PMD: 1.3.3. Brindar atencion Integral a nifios, nifias y adolescentes que se encuentren

en situacion de vulnerabilidad a través de la Casa de Asistencia Temporal del
Sistema DIF Solidaridad.

Periodo que se informa: Del 1 de enero al 31 de marzo de 2022

Objetivo:
La Casa de Asistencia Temporal, tiene como objetivo principal, ofrecer y garantizar cuidado y proteccion de las nifias,

nifios y adolescentes que sean puestos bajo resguardo del Sistema DIF Municipal; brindar atencion integral, respetando
sus derechos y satisfaciendo sus necesidades principales.

Poblacion:
Nifias, nifios y adolescentes en situacién de vulnerabilidad.

Descripcion:
Durante su estancia se les da atencién médica, psicolégica, de nutricion, cuidados de calidad, seguimiento legal a sus

casos, atencion psicolégica, se le brinda ropa y calzado e integracion al sistema educativo con el fin de restituir los
derechos que han sido vulnerados.

Personas beneficiadas y Resultados Obtenidos:

Durante este trimestre ingresaron a Casa de Asistencia Temporal nifias, nifios y adolescentes de los cuales fueron 19
nifias, 26 nifios, 19 adolescentes mujeres y 7 adolescente hombre, Donde se les brinda atencion médica, alimentacion
balanceada, atencion juridica, psicolégica y se les da ropa y calzado.

Ingresos a Casa de Asistencia Temporal
0-5 aiios 6 -11 afios 12 - 17 aiios
Fecha Muijer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre
Enero 5 5 2 8 8 3
Febrero 2 2 2 3 6 1
Marzo 2 1 6 i 5 3
TOTAL MUJERES 38 HOMBRES 33
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Atencion médica a personas bajo resguardo en la Casa de Asistencia Temporal

Unidad Administrativa: Delegacion de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, nifios, adolescentes y la
familia del Municipio de Solidaridad / Coordinacion Casa de Asistencia Temporal
Linea de accién PMD: 1.3.3. Brindar atencion Integral a nifios, nifias y adolescentes que se encuentren

en situacion de vulnerabilidad a través de la Casa de Asistencia Temporal del

2 Sistema DIF Solidaridad.
Periodo que se informa: Del 1 de enero al 31 de marzo de 2022.

Objetivo: La Casa de Asistencia Temporal dentro de su atencion integral tiene como prioridad brindar atencion medica
la cual identifica y trata las consecuencias a la salud que ha traido la vulneracion de derechos de las personas que
ingresan. Ya dentro de CAT se les brinda atencion de manera semanal con el fin de monitorear su salud fisica y de ser
necesario canalizar a atencién de segundo o tercer nivel.

Poblacién:
Nifias, nifios y adolescentes en situacién de vulnerabilidad.”

Descripcion:

La atencion medica es integral llevando un control de peso v talla, el control de su esquema de vacunacion, ofrece
consejeria médica en caso de requerir, realiza informes y valoraciones de ingreso y egreso las cuales son anexadas al
expediente Unico.

Personas beneficiadas y Resultados Obtenidos:

Durante este trimestre se realizaron 251 atenciones médicas las cuales se dividen en 110 consultas y 114 valoraciones
de ingreso y egreso atendiendo de manera inmediata los malestares fisicos de la poblacion albergada. Suministrando
los medicamentos prescritos con el fin de mejorar la salud fisica de la poblacién bajo resguardo.

e o fehotnmedies = e
Valoramones de ingreso y egreso Consultas
Enero 47 55
Febrero 46 25
Marzo 48 30
TOTAL 141 110
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Atencién nutricional a personas bajo resguardo en la Casa de Asistencia Temporal

Unidad Administrativa: Delegacion de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, nifios, adolescentes y la
familia del Municipio de Solidaridad / Coordinacién Casa de Asistencia Temporal
Linea de accién PMD: 1.3.3. Brindar atencion Integral a nifios, nifias y adolescentes que se encuentren

en situacion de vulnerabilidad a través de la Casa de Asistencia Temporal del
- Sistema DIF Solidaridad.
~Periodo que se informa: Del 1 de enero al 31 de marzo de 2022

Objetivo:

La Casa de Asistencia Temporal dentro de su atencion integral brinda atencion nutricional orientada a la adecuada
alimentacién de las personas que se encuentran bajo resguardo, debido a las condiciones con las que ingresan requieren
de una alimentacién nutritiva y en ocasiones requieren ganar peso por estar mal nutridos.

Poblacién:
Nifias, nifios y adolescentes en situacion de vulnerabilidad.

Descripcion:
La atencién nutricional se otorga seglin su edad y necesidades alimenticias, la nutridloga se encarga de proporcionar un
men( semanal que incluye tres comidas y dos colaciones,

Personas beneficiadas y Resultados Obtenidos:
Durante este trimestre se otorgaron realizaron 19,940 raciones de alimentos para las nifias, nifios y adolescentes que se
encontraron bajo resguardo.

Enero
Febrero
Marzo
Total
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Atencion psicolégica de manera individual y grupal a la poblacion bajo resguardo.

| Unidad Administrativa: Delegacion de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, nifios, adolescentes y la
familia del Municipio de Solidaridad / Coordinacion Casa de Asistencia Temporal
Linea de accion PMD: 1.3.3. Brindar atencion Integral a nifios, nifias y adolescentes que se encuentren

en situacion de vulnerabilidad a través de la Casa de Asistencia Temporal del
Sistema DIF Solidaridad. |
- Periodo que se informa: Del 1 de enero al 31 de marzo de 2022

Objetivo:

La Casa de Asistencia Temporal preocupado por la salud mental de las nifias, nifios y adolescentes cuando ingresan se
les brinda terapia la cual se basa en un conjunto de técnicas y métodos usados para poder ayudar en el control de sus
emociones o conductas, también se le brinda terapia con el fin de sobrellevar el motivo por el cual ingreso a CAT,

Poblacion:
Nifias, nifios y adolescentes en situacion de vulnerabilidad.

e

Descripcion:
Las nifias, nifios y adolescentes reciben atencion psicologica de manera personalizada, se les brinda 2 sesiones de
terapia donde obtienen herramientas en el control de sus emociones y herramientas ante el trastorno que presenta la

poblacion producto de la vulneracion de sus derechos.

=~ 1'ﬁ£ L

Personas beneficiadas y Resultados Obtenidos:
Durante este trimestre se brindaron 57 sesiones de atencion psicoldgica individual a 51 nifias, nifios y adolescentes los

cuales se encontraban bajo resguardo.

_Atencion psicolégica.

Fecha Sesiones Personas beneficiadas
Enero 15 15
Febrero 27 26
Marzo 15 10
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Actlwdades recreatwas y formatlvas para Ia poblaclon que se encuentra bajo resguardo

“Unidad Administrativa: Delegacion de la Procuraduria de Proteccidn de Nifias, nifios, adolescentes y la
 familia del Municipio de Solidaridad / Coordinacién Casa de Asistencia Temporal
- Linea de accion PMD: - 1.3.3. Brindar atencion Integral a nifios, nifias y adolescentes que se encuentren

~en situacion de vulnerabilidad a través de la Casa de Asistencia Temporal del |

- Sistema DIF Solidaridad.
Periodo que se informa: Del 1 de enero al 31 de marzo de 2022

Objetivo:

Las nifias, nifios y adolescentes durante su estancia reciben clases lidico-recreativas con el fin de mantenerse activos
y con pensamientos positivos, restituir sus derechos involucra brindar actividades que mejoren su salud fisica, que
desarrollen su motricidad fina y gruesa y de la misma forma se le brinda actividades sociales con el fin de fomentar
valores.

Poblacion:
Nifias, nifios y adolescentes en situacion de vulnerabilidad.

Descripcion:

Durante la semana las nifias, nifios y adolescentes reciben dos clases de educacion fisica, reciben dos clases diarias de
manualidades por la mafiana y por la tarde, cuando se cumplen con los requisitos se realizan actividades sociales las
cuales fueron clase de yoga, fiesta infantil, juegos deportivos en equipos y entrega de obsequios donde comparten y
conviven con otras personas que fomentan el valor de compartir.

Personas beneficiadas y Resultados Obtenidos:

Durante este trimestre se brindaron 4 sesiones de clases de deportes, 16 sesiones de manualidades y 4 sesiones de
sociales las cuales incrementaron ya que los voluntarios se sumaron a otorgar clases favoreclendo la creatividad de la
poblacién bajo resguardo.

Fecha Deportes Manualldades Sociales
Enero 0 01 03
Febrero 4 10 0
Marzo 0 5 1




RENOVAMOS PARA CRECER

§’, <% SOLIDARIDAD

@l‘g)\. GOBIERNO MUNICIPAL » 2021 - 2024

.\.:\“ DIF

a5 SOLIDARIDAD
® 2077 - 1024

[Almna, viday corazdn |

T T

Integracion escolar al sistema educativo regular y abierto para la poblacién bajo resguardo.
Unidad Administrativa: Delegacion de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, nifios, adolescentes y |a
familia del Municipio de Solidaridad / Coordinacién Casa de Asistencia Temporal
1.3.3. Brindar atencion Integral a nifios, nifias y adolescentes que se encuentren
en situacion de vulnerabilidad a través de la Casa de Asistencia Temporal del
Sistema DIF Solidaridad.
Del 1 de enero al 31 de marzo de 2022

Linea de accion PMD:

Periodo que se informa:

Objetivo:

El acceso a la educacion es uno de los derechos fundamentales, se entiende que la educacion es fundamental para el
desarrollo de habilidades para la vida y para la proteccion y acceso de derechos. Es por eso que como parte de la
atencion integral Casa de Asistencia Temporal integra a la educacion formal y abierta a las nifias, nifios y adolescentes.
De igual forma brinda clase de regularizacion de sesiones diarias para que avance mientras estudia en casa durante
esta pandemia.

Poblacion:
Nifias, nifios y adolescentes en situacidn de vuinerabilidad.

Descripcion:

Durante esta pandemia se le integra al adolescente o nifio al sistema educativo en linea, donde el centro educativo envia
la tarea por medio de plataformas y se le brinda un espacio y equipo para que realicen sus tareas, de igual forma se
cuenta con dos pedagogas que brinda regularizaron escolar para no atrasarse en sus avances educativos.

Personas beneficiadas y Resultados Obtenidos:
Durante el trimestre se dieron 59 sesiones de regularizacion a nifias, nifios y adolescentes de los cuales 14 acuden al

sistema educativo formal y abierto.

Integracion escolar Sesiones NNA
Enero 2 25 2
Febrero 3 22 3
Marzo 9 12 9
TOTAL 14 59 14

Elaboro: Cristhell Fernanda Osorio Gamboa Auxiliar Administrativo de Casa de Asistencia Temporal

Responsable: C. Nelba Carolina PenichegSutierrgg
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INFORME DE ACTIVIDADES

SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

COORDINACIONDE
ASESORES JURIDICOS. |
EJERCICIO FISCAL 2022 \
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Asesorias juridicas a Personas en situacion de valnerabilidad y victimas de delitos
atendidos.

Unidad Administrativa: | Coordinacion Asesores Juridicos

Periodo que se informa: | Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022.

Objetivo del programa:
De acuerdo a la problemdtica planteada se determina el tipo de atencién a brindar y se canaliza con el
personal correspondiente ya sea emergente o conciliatorio protegiendo los derechos de la poblacion
vulnerable del municipio.

Linea de accion:
1.VI.1 otorgar asesorias juridicas integrales para la poblacién vulnerable.

Descripcion de actividades:

Brindar atencién a los usuarios en condicién de vulnerabilidad que acuden a la Delegacion de la
Procuraduria de Proteccidn de Nifias, Nifios, Adolescentes y la Familia para recibir apoyo con asesorias en
materia juridica, psicoldgica o de investigacion social, que sean victimas de algtn delito.

Poblacion objetivo:
Mujeres, hombres, nifias, nifios, adolescentes, adultos mayores y personas con discapacidad en situacion de
vulnerabilidad.

Resultados:
Durante el primer trimestre se brindaron un total de 3,135 servicios en los cuales 1,381 son asesorias
juridicas, 630 atenciones psicoldgicas, 654 de trabajo social, 0 bisqueda de redes de apoyo para adultos
mayores, 0 recorrido en colonias por reportes de adultos mayores y 470 servicios dentro de los cuales se
encuentran las llamadas de emergencia, acompafiamientos a fiscalia, canalizaciones a dlferen S
dependencias e instituciones en las cuales pueden realizar los tramites solicitados. '

Poblacion atendida Numero de personas |
atendidas

Asesorias Juridicas 1381
Atencion Psicologica 630
Trabajo Social 654
Busqueda de Redes de Apoyo para Adultos Mayores 0
Recorridos en colonias por reporte de adultos mayores 0
victimas de violencia.
Otros 470

Total 3135
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Asesoria Juridica
Unidad Administrativa: | Delegacion de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, nifios,
adolescentes y la familia del Municipio de Solidaridad /
Coordinacion Asesores Juridicos
Periodo que se informa: | Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022,

Objetivo:

Brindar asesoria juridica y el seguimiento de los casos de las nifias, nifios y adolescentes que se encuentran
bajo resguardo y albergados en la Casa de Asistencia Temporal, realizar la restituciéon de sus derechos, e
identificar las redes de apoyo viables para su reintegracion. También estéd orientado a brindar asesoria
juridica en materia civil y penal a la poblacién que lo requiera.

e =

Linea de accion:
1.VI.1 otorgar asesorias juridicas integrales para la poblacién vulnerable.

Poblacion:
Mujeres, hombres, nifias, nifios, adolescentes, adultos mayores y personas con discapacidad en situacion de
vulnerabilidad.

NN j"\

Descripceion:
Se asesora en materia civil y penal a los usuarios que acuden a la Delegacion, se realizan juntas conciliatorias
para poder llegar a acuerdos y realizar convenios de cuidado y proteccién, se expiden comparecencias y
constancias que son solicitadas por otras instituciones en beneficio de NNA. De igual forma se reciben
reportes a un nimero de emergencias en el cual la ciudadania hace de conocimiento que alguna nifia, nifio fo_
o adolescente es victima de algin delito.

Personas beneficiadas y Resultados Obtenidos:

Durante este trimestre se brind6 atencién juridica a nifias, nifios, adolescentes que nos reportaron al nimero
de emergencias o que se encuentran bajo resguardo de la Casa de Asistencia Temporal o que son canalizadas
desde las diferentes instituciones que se encargan de velar por el interés superior de las nifias, nifios y
adolescentes o de los adultos mayores.

De igual forma se trabaja con estas instituciones con el fin de llevar algin procedimiento administrativo en
acompafiamiento de las nifias, nifios y adolescentes y a las familias que llevan y acuden directamente a las
oficinas de la Delegacién de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios, Adolescentes y la Familia en

busca de apoyo o juridico.
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- Asesorias Juridicas Total personas atendidas
Mujeres 908
Hombres 473
Adultos Mayores 0
Tipo de asesoria Total asesorias
Penal 625
Civil 756

Asesorfas | 18-29afios | 30-59afos | 60enadelante |

Juridicas | Mujer [Hombre| Mujer [Hombre| Mujer |Hombre | Total del mes
ENERO 177 P 185 77 0 0 514
FEBRERO | 135 91 139 77 0 0 442
MARZO 127 86 145 67 0 0 425

Total 1381

Atencion psicologica

Unidad Administrativa:

Delegacion de la Procuraduria de Proteccion de Niiias, nifos,
adolescentes y la familia del Municipio de Solidaridad /
Coordinacion Asesores Juridicos

Periodo que se informa:

Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022,

Objetivo:

Pagina 4 de 11
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Procurar la salud mental de las nifias, nifios y adolescentes vulnerables del municipio, proporcionando las
herramientas necesarias para disminuir la afectacion por vivencias en las cuales han sido victimas de delitos.

Linea de accion:
1.VI.1 otorgar asesorias juridicas integrales para la poblacién vulnerable.

Poblacioén:
Nifias, nifios y adolescentes en situacién de vulnerabilidad.

Descripcion:

Se brinda atencion psicoldgica a las nifias, nifios y adolescentes que se encuentran bajo resguardo de la Casa
Asistencia Temporal. Al igual que se realizan las valoraciones a quienes se consideran sus redes de apoyo
para reintegracion y una vez reintegrados se sigue trabajando con su tratamiento terapéutico al igual que de
sus redes de apoyo.

De igual forma se realizan valoraciones psicoldgicas y terapias en colaboracion con otras instituciones como
las Delegaciones y Procuradurias de otros estados, Poder Judicial, Fiscalia General del Estado, Centro de
Atencion a Victimas en el Estado de Quintana Roo, etc.

Personas beneficiadas y Resultados Obtenidos:

Durante este trimestre de brindaron 630 atenciones psicoldgicas de las cuales: se realizaron 124 terapias,
161 valoraciones psicoldgicas, asi como 33 platicas y talleres, 38 entrevistas y 274 de otros servicios entre
los cuales se encuentran los acompafiamientos a fiscalia, canalizaciones, contenciones en guardia de
emergencia, etc.

Atencion Psicologica Total de personas atendidas.
Terapia 124
Nifias, Nifios y Adolescentes 69
Mujeres 42
Hombres 13
Adultos Mayores 0
Valoraciones 161
Nifias, Nifios y Adolescentes 106
Mujeres 40
Hombres 15
Adultos Mayores 0
Platicas y Talleres 33
Mujeres 214
Hombres 87
Entrevistas 38
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Nifias, Nifios y Adolescentes

15

Mujeres 11
Hombres 12
Adultos Mayores 0

Otros 274

Total 630

[ 0-13afios | 14-17afos | 18-29afios | 30-59afios
ASESOIas | T Nirio | Adoles | Adoles | o — |- B R | Totaldel
uidose P | aar e s onbie) Mt o ISR ipife) e
ENERO 14 15 13 11 43 22 57 12 0 187 1 ]
FEBRERO | 15 17 18 22 52 21 52 23 0 220 \ <1
MARZO 13 19 22 i 58 28 51 21 0 223

Total 630

Atencion trabajo social

Unidad Administrativa:

Delegacion de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, nifios,
adolescentes y la familia del Municipio de Solidaridad /
Coordinacion Asesores Juridicos

Periodo que se informa:

Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022,

Objetivo:

Pagina 6 de 11
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Realizar las investigaciones sociales correspondientes que nos ayuden a determinar si las nifias, nifios y

adolescentes son victimas de algun delito.

Linea de accion:

1.VL1 otorgar asesorias juridicas integrales para la poblacién vulnerable.

Poblacion:

Nifias, nifios y adolescentes en situacion de vulnerabilidad.

Descripcion:

Se brinda atencion de trabajo social de acuerdo a reportes recibidos al nimero de emergencias en el cual
nos hacen de conocimiento de alguna nifia, nifio y adolescente posible victima de alglin delito, al igual que
se buscan las redes de apoyo idoneas para las nifias, nifios y adolescentes que se encuentran bajo resguardo

en la Casa de Asistencia Temporal.

De igual forma se realizan estudios e investigaciones sociales en colaboracion a usuarios que tienen procesos

administrativos o judiciales con otras Instituciones.

Personas beneficiadas y Resultados Obtenidos:

Durante este trimestre se brindaron 654 de las cuales 170 visitas domiciliarias, 136 investigaciones sociales,
18 estudios socioecondmicos, 40 seguimientos, 50 diagndsticos y 240 entre otras atenciones de trabajo
social como canalizaciones, traslados, acompafiamientos y gestiones de servicios de salud a la poblacion del

Municipio de Solidaridad.

Atencion de trabajo social Total de personas atendidas
Visitas Domiciliarias 170
Nifias, Nifios y Adolescentes 31 ~ 1)\
Mujeres 96 (==
Hombres 43 e
Adultos Mayores 0
Investigaciones Sociales 136
Nifias, Nifios y Adolescentes 58
Mujeres 52
Hombres 26
Adultos Mayores 0
Estudios Socioeconomicos 18
Mujeres 10
Hombres _ 8
Adultos Mayores 0
Seguimientos 40
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Mujeres 30
Hombres 10
Adultos Mayores 0

Diagnosticos 50
Mujeres 23
Hombres 27
Adultos Mayores 0

Otros 240
Nifias, Nifios y Adolescentes 66
Mujeres 105
Hombres 65
Adultos Mayores ]

TOTAL 654

e 0-13afios | 14-17 afios | 18- 29 aios | 30 -_.._sssaﬁ;osf'. 60e
qgrl'd'qcas’_ Nifia ,,N'ﬁ;o- Aﬁggﬁ : I_?g;fféj Mujer | Hombre _quer'j ;Hg.m‘,b_,rg_ ﬁ Toﬁésci_gi;;
ENERO 12 | 10 | 12 11 43 22 57 32 1 0 200
FEBRERO | 21 | 16 | 10 10 58 31 52 29 0 1 228
MARZO 13 | 17 [ 14 9 55 28 51 37 1 1 226
Total 654
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Menores Infractores Reintegrados.

Unidad Administrativa: | Delegacion de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, nifios,
adolescentes y la familia del Municipio de Solidaridad /
Coordinacion Asesores Juridicos

Periodo que se informa: | Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022,

Objetivo:
De acuerdo a la problematica planteada se determina el tipo de atencion a brindar y se reintegra con algin
familiar o red de apoyo protegiendo los derechos de los menores infractores del municipio.

Linea de accion:
1.VL.1 otorgar asesorias juridicas integrales para la poblacion vulnerable.

Poblacion:
Adolescentes de 14 a 17 afios.

Descripcion:

Se brinda atencién a los usuarios mediante canalizaciones al nimero de emergencia, en el cual nos dan de
conocimiento que un adolescente incurrid en alguna falta administrativa o delito y el equipo
multidisciplinario realiza las actividades correspondientes para la busqueda y localizacién de los familiares
o redes de apoyo para su reintegracion.

Personas beneficiadas y Resultados Obtenidos:
Se brindé un total de 11 apoyos de reintegraciones a menores infractores.
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: - 14 - 17 aiios
Menores Reintegrados a su Reg Familiar Muer e Tora dolmes
ENERO
FEBRERO
MARZO 3 8 11
Total 11

Menores Migrantes.
Unidad Administrativa: | Delegacion de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, nifios,
adolescentes y la familia del Municipio de Solidaridad /
Coordinacién Asesores Juridicos
Periodo que se informa: | Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022, |
Objetivo: A
Brindar atencién oportuna a nifias, nifios y adolescentes migrantes que se encuentren en situacion vulnerable
en el municipio de solidaridad. ‘

v
Linea de accion: (
1.VI.1 Atender de manera integral a nifias, nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no acompafiados. E

Poblacion: ‘
Nifias, Nifios y Adolescentes migrantes. \

Descripcion: \i
Atender con asesorfa juridica, psicolégica y resguardo a las nifias, nifios y adolescentes migrantes en

situaciéon de vulnerabilidad, dando seguimiento a su estancia hasta localizar una red de apoyo en
coordinacion con migracion del estado de Quintana Roo. —

Personas beneficiadas y Resultados Obtenidos: K\;“\f/ 4
Se brindé atencion a | nifio migrante, recibiendo 4 asesorfas para el seguimiento de sus derechos y
localizacion de una red de apoyo familiar.

NUMERO DE NINOS EDAD NUMERO DE ASESORIAS
1 10 4

. ‘ i, Y

EF Administrativo. o@# o i VIl Pl
s \ \ e
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INFORME DE ACTIVIDADES

SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

CENTRO DE ATENCION A LA
MUJER.

EJERCICIO FISCAL 2022
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 “Asesorias juridicas a mujeres victimas de violencia en el Centro de Atencion a la Mujer”
- Unidad Administrativa: Centro de Atencion a la Mujer.
- Periodo que se informa: Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2021.

OBJETIVO DE PROGRAMA: El Centro de Atencién a la Mujer tiene como objetivo proporcionar
atencion juridica para dar solucién a la problemética que tengan, en un ambiente profesional y de absoluta
confidencialidad. Con la finalidad de dar las herramientas necesarias para la deteccion y atencion de
personas que viven violencia familiar y que conozcan sus derechos.

LINEA DE ACCCION:

1.V1.4 Establecer un esquema de Coordinacion intergubernamental, entre servicios estatales, municipales

y asociaciones civiles, que permita dar una atencion integral, que incluya prevencion, orientacion,
tratamiento, asesoria legal y psicolégica, asi como lefuglo para las mujeres que sufte violencia de género.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:

La atencién y asistencia juridica a todos los usuarios, realizando convenios de alimento, canalizacion a
diferentes instituciones donde brinden apoyo en la realizacién de su tramite judicial, asi como
acompafiamiento a la fiscalia para interponer su denuncia por el delito de violencia familiar.

POBLACION OBJETIVO:
Nifias, nifios, mujeres y hombres victimas de violencia familiar del municipio de Solidaridad.

RESULTADOS: Durante el primer trimestre correspondiente a los meses de enero a marzo del afio 2022,
se realizaron asesorias juridicas, de las cuales son presenciales, guardia de emergencia, via telefonica y
acompafiamientos a fiscalia.

Se brindaron 311 asesorias juridicas, de las cuales se atendieron a 297 mujeres y 14 hombres.

SOPORTE GRAFICO:

Asesorias | 18-29afos | 30-59afios | 60 en adelante :
Juridicas | Mujer [Hombre| Mujer |Hombre| Mujer |Hombre| Total del mes
ENERO | 10 G 57 |
FEBRERO | 16 | 7 o —
MARZO | 30 126 | 1 157 —
Total 311
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“Atencion psicologica a mujeres victimas de violencia familiar en el Centro de Atencion a la

e s ~ Mujer” = r 2
- Unidad Administrativa: | Centro de Atencion ala Mujer. - - )
- Periodo que se informa: Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2021,

OBJETIVO DE PROGRAMA: El Centro de Atencién a la Mujer tiene como objetivo proporcionar
atencion juridica para dar solucién a la problemética que tengan, en un ambiente profesional y de absoluta
confidencialidad. Con la finalidad de dar las herramientas necesarias para la deteccion y atencion de
personas que viven violencia familiar y que conozcan sus derechos.

LINEA DE ACCCION:

1.VL.4 Establecer un esquema de Coordinacién intergubernamental, entre servicios estatales, municipales

y asociaciones civiles, que permita dar una atencion integral, que incluya prevencion, orientacion,
tratamiento, asesorfa legal y psicol6gica, asi como refugio para las mujeres que sufre violencia de género.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:
La atencién y asistencia juridica a todos los usuarios, realizando convenios de alimento, canalizacion a

diferentes instituciones donde brinden apoyo en la realizacién de su trdmite judicial, asi como
acompafiamiento a la fiscalia para interponer su denuncia por el delito de violencia familiar.

POBLACION OBJETIVO:
Nifias, nifios, mujeres y hombres victimas de violencia familiar del municipio de Solidaridad.

RESULTADOS: Durante el primer trimestre correspondiente a los meses de enero a marzo del afio 2022,
se brindaron 293 atenciones psicologicas, de las cuales fueron, 216 mujeres y 77 hombres

Paginagz de 4




e

L]
@,‘ ',& RENOVAMOS PARA CRECER -‘ — DIF
g;\ <2 SOLIDARIDAD @ ). =88,
( ‘9 GOBIERNG MUNICIPAL « 2021 - 2024 L

SOPORTE GRAFICO:
Asesorfas | 18-29afios | 30-59afios | 60 en adelante

Juridicas | Mujer [Hombre| Mujer [Hombre| Mujer |Hombre | Total del mes
ENERO 1 56 32 89
FEBRERO 14 1 56 32 103
MARZO 37 2 52 10 101

Total 293
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Eiidad_A_{immmn ativa: | Puer ta Vm]cta - -
- Periodo que se informa: D{,I 01 de enero al 31 de marzo de 2022 - -
OBJETIVO DE PROGRAMA:

Los servicios que se otorgan en la Puerta Violeta Externa es en el nivel de prevencién terciaria, centrados
en las necesidades de las mujeres, sus hijas e hijos victimas de violencia familiar y de género. Se le brinda
asesoria juridica, atencién psicosocial y de resguardo en Puerta Violeta Interna, en caso de no tener una
red de apoyo.

LINEA DE ACCION:
Linea de accion 1.VI.4 Establecer un esquema de Coordinacion intergubernamental, entre servicios

estatales, municipales y asociaciones civiles, que permita dar una atenci6n integral, que incluya prevencion,
orientacion, tratamiento, asesoria legal y psicolégica, asi como refugio para las mujeres que sufre violencia
de género.

(.
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: q
Durante el resguardo en puerta se brinda atencién psicoldgica, asesorfa juridica, atencion médica y \

especializada, alimentacion, calzado y vestido, asi como acompafiamiento las 24 horas.

POBLACION OBJETIVO:
Tiene como objetivo proporcionar seguridad y atencion integral a las mujeres victimas de violencia familiar

y por razones de género, asi como a sus hijos e hijas, con el fin de salvaguardar su integridad fisica y
vida mediante el resguardo temporal.

RESULTADOS: Durante el periodo correspondiente de enero a marzo de 2022, se resguardaron a 17
personas en Puerta violeta, a las cuales se les otorgé 17 atenciones médicas.

Enero 5 5

Febrero 1 2 4 7

Marzo 1 2 2 5
Total 17
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SOPORTE GRAFICO:
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“(OORD!NA( ION DE RECREACION, CULTURA Y DEPORTE”

Unulad Administrativa: | Diveccion de Atencion a la Infancia / Coordinacion de

- Recreacion, cultura y Deporte

Periodo qilé seinforma: | Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2022.

OBJETIVO: En Recreacion Cultura y Deporte, nos encargamos de realizar actividades implementadas a
la formacion de nifios, jovenes, adultos mayores y personas con discapacidad, promoviendo el rescate
cultural y fomentando el deporte en areas que beneficien a la sociedad en general.

LINEA DE ACCCION: 1.VL.8. Promover y organizar actividades recreativas, culturales y deportivas para
la poblacién vulnerable del municipio de solidaridad.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:

Se lleva a cabo en la alberca olimpica de la unidad Riviera Maya las clases de natacion inclusiva a
menores jovenes y adultos mayores con un total de 5 menores 2 jévenes y 20 adultos mayores
beneficiando a 27 personas

Se lleva acabo las clases de iniciacion al futbol en las instalaciones del sistema DIF Solidaridad
atendiendo a 20 menores y 20 jovenes con un total de 40 alumnos.

Se lleva acabo las clases de volibol en las instalaciones del sistema DIF Solidaridad por las tardes y
por las mafianas en el domo de villar atendiendo a 4 nifios, 26 jovenes y 0 adultos con un total de 30
alumnos.

Se imparten actividades de activacion fisica y recreativa con los nifios de la CAT atendiendo a 6
nifios y 7 jovenes beneficiando a 13 alumnos.

Se imparten clases manualidades con material reciclado con nifios de la CAT atendiendo a 6 nifios
y 7 jovenes dando un total de 13 beneficiados.

Se imparten clases bisuteria con nifios de la CAT atendiendo a 6 nifios y 7 jévenes dando un total de
13 beneficiados.

Corte de cabello en el enlace de puerto aventuras y nifias, nifios y jévenes de la CAT, asi como en
el CDC de la 28 de julio atendieron un total de 13 beneficiados con este servicio.

Se imparten clases folclore con nifios de la CAT atendiendo a 0 nifios y 16 joévenes dando un total
de 16 beneficiados.

Se imparten clases de folclore infantil y adultos en la palapa del Sistema DIF Solidaridad atendiendo
un total de 3 nifios y 12 adultos dando un total de 15 beneficiados.

Se imparten clases manualidades y arte con los alumnos del grupo 10-17 atendiendo a 0 nifios y 0
jovenes dando un total de 0 beneficiados.

Se imparten clases folclore con los alumnos del grupo 10-17 atendiendo a 4 nifios y 25 jovenes
dando un total de 29 beneficiados.

Clases de educacion fisica con el grupo 10-17 atendiendo 15 hombres y 14 mujeres un total de 29
beneficiarios

Clase de cachibol con lo adulto mayor del club deportivo recreativo y cultural dando un total de 12
beneficiados

Clase de atletismo con lo adulto mayor del club deportivo recreativo y cultural dando un total de 2
beneficiados
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En este trimestre con las actividades diarias atendimos un total de 249 personas de nuestro municipio de Solidaridad.

POBLACION OBJETIVO: Nifias, Nifios, Adolescentes, Adultos, Adultos mayores y Personas con
discapacidad del Municipio de Solidaridad.

RESULTADOS:

Se llevaron a cabo 7 eventos los cuales fueron, Concurso somos talento con alma, vida y corazon,
Concurso de elaboracion y vuelo de papalote artesanal, Inauguracién del torneo del campeonato de futbol
DIF Solidaridad, Concurso municipal de esculturas de arena, Concurso Estatal de esculturas de arena,

EXe<2 SOLIDARIDAD |
#(g;‘{"g"é? GOBIERNO MUNICIPAL + 2021 - 2024
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2071 - 1034
Almo, vida y corazén

Carrera inclusiva, Partidos del torneo de campeonato de futbol infantil y juvenil DIF 2022.

Con la realizacion de dichos eventos, se atendio un total de 691 beneficiarios, de los cuales fueron 37 nifias 113 nifios,

69 mujeres jovenes, 228 hombres jovenes, 132 hombres adultos y 112 mujeres adultas.

Poblacién Atendida *Actividad/Colonia/Fecha*

—y 6-11afos | 12-17 afios | 18-64afios
ctivida

Mujer | Hombre | Mujer | Hombre | Hombre | Mujer
Concurso somos talento con alma, vida y corazon 6 4 9 11 67 83
Concurso de elaboracion y vuelo de papalote artesanal 10 13
Inauguracién del torneo del campeonato de futbol DIF Solidaridad. {10 |30 10 |50 49 21
Concurso municipal de esculturas de arena 18 18
Concurso Estatal de esculturas de arena 2 2
Carrera inclusiva 6 4 4 16 8
Partidos del torneo de campeonato de futbol infantil y juvenil DIF | 15 75 20 130
2022
TOTAL DE BENEFICIADOS 37 113 69 |228 132 112|691

Alumnos Inscritos a las Escuelas deportivas y Culturales

Disciplina Total de inscritos
Futbol infantil y juvenil 40
Voleibol mixto 30
Folcklore infantil 3
Folcklore adultos 12
TOTAL 85
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INFORME DE ACTIVIDADES
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“RECEPCION DE SUMINISTROS Y ENTREGA DE DESAYUNOS ESCOLARES”

Unidad Administrativa: Direccion de Atencion a la Infaneia / Coordinacion de
Desarrollo Comunitario Regional y Microregional
Periodo que se informa: Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2021.

OBJETIVO DE PROGRAMA: Fortalecer y mejorar la nutricién de las y los nifios mas vulnerables que
acuden a escuelas puiblicas de preescolar y primaria, por medio del beneficio del programa de desayunos
escolares en la modalidad de frios y calientes.

LINEA DE ACCCION:
1. VL.10. Fortalecer el programa de nutricién por medio de la Asistencia Alimentaria para mejorar la calidad
de vida de las familias en condiciones de vulnerabilidad del municipio de solidaridad.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:

Se entregaron desayunos escolares en la modalidad de frios a escuelas inscritas al programa del municipio
de solidaridad en la modalidad de frios y calientes.

Se recepcionaron 6,280 raciones de desayunos calientes en la comunidad de Puerto Aventuras en la escuela
Miguel Miramén TM, beneficiando a 125 nifias.

En este primer trimestre se recepcionaron 323,920 raciones de desayunos frios con sus respectivos
complementos los cuales fueron distribuidos en las escuelas inscritas al programa.

y
8
‘
¢
<
POBLACION OBJETIVO: Niiias, Nifios y adolescentes que se encuentran en el municipio en estado de
vulnerabilidad.

RESULTADOS:

Se beneficiaron a 56 escuelas del municipio de solidaridad entre ellas una comunidad beneficiando a 7564
nifios y nifias las cuales 3550 niffas y 4014 nifios que asisten a planteles educativos.

Se entregaron 6,280 raciones de desayunos calientes en la comunidad de Puerto Aventuras en la escuela
Miguel Miramén TM, beneficiando a 125 nifias y nifios de los cuales 50 nifias y 60 nifios inscritos al
programa.
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Se repartieron 450 despensas enviadas por DIF Estado de las cuales se entregaron a personas en Situacion
de Vulnerabilidad en las diferentes colonias del municipio de solidaridad Cristo Rey, Los Faisanes, Galaxia

2 y Colosio.

SOPORTE GRAFICO:

Elaboré: Teresa Mecias Hernandez, Auxiliar Administrativo
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“CENTRO ASISTENCIAL DE DESARROLLO INFANTIL?

- Unidad Administrativa: Direccion de Atencion a Ia Infancia / Centro Asistencial de
' Desarrollo Infantil i
- Periodo que se informa: | Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2021.

OBJETIVO: Brindar servicios de estancias infantiles para beneficiar a madres y padres solteros que tengan
la custodia de sus hijos; proporcionandoles una atencion integral de calidad a nifios y nifias a partir de los
45 dias de nacidos a 5 afios 11 meses de edad. A través de espacios adecuados y seguros, se realizan
actividades educativas en 4reas para fomentar un desarrollo integral en los pequefios para la vida social,
familiar y personal.

LINEA DE ACCCION: 1.V1.9 Brindar atencion integral en los centros asistenciales de desarrollo infantil,
apoyando a las familias monoparentales que trabajan y estudian

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:

Dentro del sistema SICEEB se dieron de alta 118 menores, alumnos inscritos en los Centros Asistenciales
de Desarrollo Infantil.

Se activaron los preescolares a través de un proyecto en el cual consisten actividades pedagdgicas a
distancia.

Las jefas de departamento y encargadas de cada area realizan diversas tareas en cuadernillos y los padres
de familia se encargan de recoger y realizar con los menores

POBLACION OBJETIVO: Nifios y nifias a partir de los 45 dias de nacidos a 5 afios 11 meses de edad.
RESULTADOS: Se beneficiaron 118 nifios y nifias de 3 a 5 afios de los cuales 53 nifias y 65 nifios

SOPORTE GRAFICO: /

Poblacion Atendida *Actividad/Colonia/Fecha* I \
Niiias Nifios

Actividad

Nifios y nifias dados de alta en el
sistema SICEEB 53 65

Total FR

SOPORTE GRAFICO
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“CENTRO A‘?ISTTN CIAL DE DESARROLLO INFANTIL”

Umdad Administrativa; ‘ | Direccion de Atencion a la Infancia / Centro ‘Asistencial de
i _ _ _ Desarrolln Infantil i
' Periodo que se informa: UL] 01 de enero al: 31 de marzo (lc 2021.

OBJETIVO: Brindar servicios de estancias infantiles para beneficiar a madres y padres solteros que tengan
la custodia de sus hijos; proporcionandoles una atencién integral de calidad a nifios y nifias a partir de los
45 dias de nacidos a 5 afios 11 meses de edad. A través de espacios adecuados y seguros, se realizan

actividades educativas en dreas para fomentar un desarrollo integral en los pequefios para la vida social,
familiar y personal.

LINEA DE ACCCION: 1.VI.9 Brindar atencién integral en los centros asistenciales de desarrollo infantil,
apoyando a las familias monoparentales que trabajan y estudian

U
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:

Se realizaron 5 capacitaciones para todo el personal de los Centros asistenciales de Desarrollo Infantil, los
cuales 3 fueron impartidos dentro de las instalaciones y 2 fueron de manera externa. Fueron dirigidas por
las jefas de departamento, pedagogas y psicéloga de la coordinacién.

POBLACION OBJETIVO: Personal de los Centros Asistenciales de Desarrollo Infantil, maestras,
personal de intendencia, personal de cocina, jefas de departamento, pedagogas.
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RESULTADOS: Se beneficiaron con 5 cursos y talleres a 81 mujeres las cuales son el personal de los
centros asistenciales de desarrollo infantil entre maestras, personal de cocina e intendencia.

SOPORTE GRAFICO:
Poblacion Atendida *Actividad/Colonia/Fecha*
Actividad 20 — 30 aiios 30 — 40 afios 40 — 50 afios
Mujer Mujer Mujer
Taller de autoestima
IYo S0y Y0, y t.odg 20 50
0 que soy es Unico
11
Total , 81
Poblacion Atendida *Actividad/Colonia/Fecha*
Adtividad 20 — 30 aiios | 30 —40 afios 40 — 50 afios
Mujer Mujet Mujer
Taller J( g
“Conociendo {
mi equipo de | 20 50
Trabajo” 1 (
Total 81 ‘1
4
Poblacion Atendida *Actividad/Colonia/Fecha®
20—30 40 — 50 afos
— 40 aii
Actividad afnos SUE L
Mujer Mujer Mujer
Capacitacion “
REGGIO EMILIA”
filosofia que se|20 50
impartira en la 11
reapertura del CADI
Total 81
Poblacion Atendida *Actividad/Colonia/Fecha*
20 - 30 40 — 50 afios
_ 40 aii
Actividad T Dmaline
Mujer Mujer Mujer
Sapamtacmn 20 50
Difusores para
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Total

81

Poblacién Atendida *Actividad/Colonia/Fecha*
Actividad 20 —30 afios | 30— 40 afios | 40 —50 afios
Mujer Mujer | Mujer

Sapamtamon 20 50

como  ser
felices”™ 11
Total 81

SOPORTE GRAFICO

Elabora: Yarely Guadalupe Medina Ramayo
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SOLICITUDES DE DIFUSION DE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES

Unidad Administrativa: | Direccién de Comunicacion Social
Periodo que se informa: " Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2022
OBJETIVO DEL PROGRAMA:

Brindar atencién a las solicitudes recibidas de las unidades administrativas que requieren difusién de los
programas y actividades que realizan en beneficio de las personas del municipio de solidaridad.

LINEA DE ACCCION:

Linea de Accidn 2.11.10.- Mejorar los procesos administrativos y operativos, asf como la preservacion de
los bienes muebles e inmuebles de la administracion piblica municipal para fortalecer la gestion.

‘//-Y_-——Y_—-\ l'-'\c:_:_L_.A\_

P
-
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s

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Realizar la difusion de los programas y actividades realizadas
por las unidades administrativas a través de los diferentes medios de comunicacién del municipio de
solidaridad, como son redes sociales, radio, periodicos, revistas etc.

POBLACION OBJETIVO:

Servidores Piblicos del Sistema DIF Municipio de Solidaridad

RESULTADOS:

En el primer trimestre del afio 2022, de acuerdo a las solicitudes recibidas de las unidades administrativas
se dio atencion a un total de 124 solicitudes para difusion en los medios (prensa, radio, television y digitales)
de las actividades realizadas en el Sistema DIF Municipio de Solidaridad.

SOPORTE GRAFICO:

Todas las solicitudes se encuentran bajo resguardo en el archivo de la Direccién de Comunicacién Social.
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MEDIOS DE COMUNICACION QUE DIERON COBERTURA A LAS ACTIVIDADES
DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)

—= SOLIDARIDAD
Unidad Administrativa:  Direccion de Comunicacion Social )
Periodo que se informa:  Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2022

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

Conocer el nimero de medios de comunicacion (prensa, radio, television y digitales) que dan cobertura las
actividades del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de Solidaridad ya que
con ello se puede determinar el alcance de las mismas en la poblacién que habita en esta demarcacion f]

municipal.

LINEA DE ACCCION:

Linea de Accién 2.I1.10.- Mejorar los procesos administrativos y operativos, asi como la preservacion de
los bienes muebles e inmuebles de la administracion publica municipal para fortalecer la gestion.

POBLACION OBJETIVO:;

Medios de comunicacion (prensa, radio, television y digitales) con alcance municipal y estatal.

RESULTADOS:

En el primer trimestre del afio 2022, de acuerdo a las actividades un total de 10 medios de comunicacion
(prensa, radio, television y digitales) dieron cobertura a las actividaes del Sistema para el Desarrollo Integral

de la Familia (DIF) Solidaridad.

SOPORTE GRAFICO:
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Ejemplo: Cobertura de medios de comunicacion ((prensa, radio, television y digitales) a la rueda de

prensa del evento Damas en Carnaval 2022,

MEDIO TESTIGO
LA PANCARTA https://lapz.inca.rtadequintanaroo.com.mx/anuncian-la—
realizacion-de-damas-en-carnaval-2022/
CANAL 10 /OMELETTE
POLITICO
TRANSMISION EN VIVO
RUMBO DEL CARIBE https://fb.watch/bHpShuW3Jr/
NOTICIAS
TRANSMISION EN VIVO
PLAYA AL DA https://fb.watch/bHglr LDty/
CAPITAL NOTICIAS
QUINTANA ROO NEWSS
INTEGRA NOTICIAS
TV AZTECA
PLAYA FM ,
TRANSMISION EN VIVO
Yozpp iy hitps://fb.watch/bHgAUq7T6¢/
ACONTECERRIVIERA |0 1 st
MAYA
NOTICIA
Callal e tb.gy/i2dnlb
EL PODERNOESPARA 7 & .. &rx
SIEMPRE
NOTICARIBE PENINSULAR | .
NOVEDADESIE =1 i|cia s i mie
TRANSMISION EN VIVO
AQUI NOTICIAS https:/fb.watch/bHs7aVx-LJ/
: TRANSMISION EN VIVO
ZONA DE NOTICIAS Q.ROO https:/fb.watch/bHsCGoyl 0/

CONTENIDOS GENERADOS A PRENSA, RADIO, TV Y REDLES EXTERNAS
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Unidad Administrativa: | Direccion de Comunieacion Social R -& )
- Periodo que se informa: Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2022 l

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

Elaborar contenidos o productos de comunicacion (cada producto incluye boletin de prensa y/o ficha
informativa acomparfiado de fotografia y video) para uso exclusivo de los medios de comunicacion externo
con cobertura municipal y estatal.

C

C

<
LINEA DE ACCCION: \

Linea de Accion 2.11.10.- Mejorar los procesos administrativos y operativos, asi como la preservacion de
los bienes muebles e inmuebles de la administracion piblica municipal para fortalecer la gestion.

POBLACION OBJETIVO:

Medios de comunicacion (prensa, radio, television y digitales) con alcance municipal y estatal.

RESULTADOS:

En el primer trimestre del afio 2022, de acuerdo a las actividades se generaron 38 contenidos o productos
de comunicacién (cada producto incluye boletin de prensa y/o ficha informativa acompafiado de fotografia
y video) para uso exclusivo de los medios de comunicacion externo con cobertura municipal y estatal.

SOPORTE GRAFICO:
PRODUCTO DE COMUNICACION TESTIGO

03/03/2022 ' Lk RO

Eleccion del DIFusor Municipal
Con la obtencién de la mayoria de la votacion la
adolescente Carolina Sodi Mayet, fue electa
Difusora Municipal 2022 luego de exponer a
través de video el tema “Derecho a la Educacion”,
entre un total de nueve participantes procedentes
del Colegio de Bachilleres y el Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnologicos (Cecyte) de
Playa del Carmen y Puerto Aventuras, actividad
organizada por el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia (DIF) del Municipio de
Solidaridad, a través de la Direccion de Atencién
al Menor y Adolescente en Riesgo (PAMAR).
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' DISENOS ELABORADOS POR EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE |
: LA FAMILIA (DIF) DE SOLIDARIDAD |
- Unidad Administrativa: | Direccion de Comunicacion Social

 Periodo que se informa: | Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2022

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

Desarrollo Integral de la Familia (DIF) de Solidaridad, en beneficio de los sectores de la sociedad en

S
Elaborar disefios graficos que sirven para difundir las actividades realizadas por el Sistema para el
situacién de vulnerabilidad y la poblacion en general.

LINEA DE ACCCION:

Linea de Accion 2.I1.10.- Mejorar los procesos administrativos y operativos, asi como la preservacion de/
los bienes muebles e inmuebles de la administracion publica municipal para fortalecer la gestion.

POBLACION OBJETIVO:

Sectores de la sociedad del Municipio de Solidaridad en situacion de vulnerabilidad y la poblacién en
general.

RESULTADOS:

En el primer trimestre del afio 2022 se generaron 386 disefios graficos que sirvieron para difundir las
actividades realizadas por el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) de Solidaridad, en
beneficio de los sectores de la sociedad en situacion de vulnerabilidad y la poblacion en general.
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SOPORTE GRAFICO:
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Fidition por el

DIA INTER ACIONAL
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Ejemplos \]
|

Reconocimiento
Nombre y Apellido

P b s e
AT 0 s B

Convocatoria Damas en Invitacion al Dia Material de apoyo
Carnaval Internacional de la Damas en Carnaval
Mujer '

StRYICION
CEHIRALEY

Efemérides del mes Evento Playa Sobre Uniformes Servicios
Ruedas Generales

(= 1 \;vﬂ%

Di om0 La'f |
"‘_‘ ve fﬂ”[’ﬁ\ﬁlbﬂﬁt
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Lie. Gabriéléﬁ Bernal Espinosa RECC'ON DE.ic. Adrlana Cazales Duran’ﬂ RECC) 1( )IN
Directora de Comunicacion Soc]e%muﬂ“‘;AClmectora General del Slsten'@ﬁ"g\}] ERAL
SOCIAL DIF Solidaridad.
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INFORME DE ACTIVIDADES

SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
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COORDINACION DE |
DONATIVOS \

X

EJERCICIO FISCAL 2022 \
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“NOMBRE DEL PROGRAMA, ACTIVIDAD, BIEN O SERVICIO”
Unidad Administrativa: Direccion General / Coordinacion Juridica,
 Periodo que se informa: Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2021.

OBJETIVO DE PROGRAMA: Es la gestion y recoleccion de donativos por parte del sector pablico y privado ya
sean en especie y/o econémicos para ser donados a los sectores més vulnerable de nuestro municipio.

OBJETIVO GENERAL: Gestionar, recibir, entregar y verificar el buen uso y destino de los donativos en especie
0 economicos que son otorgados voluntariamente por personas fisicas, instituciones, asociaciones, fundaciones,
voluntariado y/o sociedad civil, con el propésito de generar transparencia.

LINEA DE ACCCION: 2.11.10 Mejorar los procesos administrativos y operativos, asi como la preservacion de
los bienes muebles e inmuebles de la administracion publica municipal para fortalecer la gestion y el desempefio del
municipio

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Durante el primer trimestre del ejercicio fiscal 2022, las actividades
realizadas por la coordinacion de donativos fue, la solicitud de donativos al sector plblico y privado, la recoleccion de
los donativos en los puntos que nuestros donadores nos lo solicitaran, |a revision del estado de los articulos que han
sido donados para corroborar el buen estado de los donativos, la clasificacion de los donativos por el tipo de articulo,
talla o descripcion, el reguardo de los articulos ya revisados y separados y por Gltimo su canalizacion a las
coordinaciones que nos lo solicite y asi lo requiera.

POBLACION OBJETIVO: Personas en condicién de vulnerabilidad del Municipio de Solidaridad.

RESULTADOS: Durante el primer trimestre del ejercicio fiscal 2022, se recibieron 18,620.14 kilos de pan, 2,532
unidades de papaya, 5 kilos de tortilla, 30 bolillos, 1120 kg de fruta y verdura y 20 unidades de cocos entre otros
donativos varios, que se describen en la tabla anexa, supervisando el buen uso, control y manejo de los mismos para
garantizar que lo recibido fuera aplicado eficiente y transparente. De igual forma se distribuyeron los donativos en
especie a las diferentes familias de Solidaridad de acuerdo a las solicitudes que se reciben, con el fin de beneficiar a
las zonas mas vulnerables del Municipio.
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SOPORTE GRAFICO
DONATIVOS EN ESPECIE
CLASIFICACION DEL DONATIVO CANTIDADES RECIBIDAS
FEBRER
, ENERO 0 MARZO
Kilos de pan recibido de fundacién Chedraui 5057.64 6309.5 7253
Piezas de ropa y pares de zapatos 2459 403 927
Kilos de tapitas 95 0 0
Juguetes 1359 64 46
Trenzas de cabello 2 0 0
Cajas de medicamentos y cajas de dialisis 146 494 340
Cobertores, blancos (sabanas y toallas) y articulos del hogar 24 12 1225
Despensas 2 0 33
Gorras y sombreros 41 0 0
Paquetes de higiene personal 2 0 0
Carriola, cafetera, bafera, porta bebé y procesador de verduras 5 2 9
Cortesias del delfinario 4 0 4
Mamilas libros, disfraces y paquetes de plumones 16 6 95
Pifiatas y bolsas de dulces 10 010
Sillas de ruedas y muletas 9 1 0
Bolsa de mujer 6 0 0
Colchones vy sillas de metal 16 16 0
Contenedores de basura de madera 23 0
Leche de formula y gerber 14 0
Paquetes de pafiales de bebé y de adulto 9 38
Tableta 1
Nacimiento (piezas de las imagenes de fibra de vidrio) 13
Lentes 0 0 6
Kg de frutas y verduras 0 1332 2030
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Elaboroé: Lic. Blanca Esther Magaiia Brito, Coordinadora de Donativos.
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Directora General del Sistema | = [\ [= [0/
DIF Solidaridad.
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SOCIEDADES CIVILES

Pagina 1 de 8



*@j‘g e
% I' ‘ RENOVAMOS PARA CRECER g
&S sotibarivap | & DIF

el .
N r{;"@ . B SOLIDARIDAD
2021-2024
(91@ GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024 o L

“SOCIEDADES CIVILES”

Unidad Direccion de Relaciones Pihblicas / Coordinacion de
Administrativa: Sociedades Civiles.
Periodo que se Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2021.

informa:

OBJETIVO DE PROGRAMA: Coordinar la participacion activa y directa de la sociedad civil al igual
que los grupos de voluntarios para el fortalecimiento de los programas de asistencia social que
implementa el sistema DIF Solidaridad a beneficio de la comunidad vulnerable.

LINEA DE ACCION: 2.1.10 Mejorar los procesos administrativos y operativos, asi como la
preservacién de los bienes muebles e inmuebles de la administracion ptblica municipal para fortalecer
la gestion y el desempefio municipal.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: : Fomentar la coparticipacion entre el Sistema DIF Municipal
y las diversas instancias piblicas y privadas mediante el establecimiento de vinculos con los diferentes
sectores de la sociedad civil, llevando a cabo proyectos de Asistencia Social para la promocion del
Desarrollo Integral de las Familias y Comunidades, con el propésito de mejorar la calidad de vida de los
solidarenses

POBLACION OBJETIVO: Personas en condicion de vulnerabilidad del Municipio de Solidaridad.

RESULTADOS: Durante la primera semana de enero, continuamos con la campafia DIFerencia en 0\
Solidaridad, haciendo entregas de juguetes en distintas zonas vulnerables del municipio de Solidaridad
beneficiando alrededor de 600 nifios y nifias. En los siguientes dfas de enero, trabajamos en la campafia
DIFusores Por Una Nifiez Feliz, esta campafia tiene como objetivo prevenir el abuso sexual infantil.
Organizamos 5 mesas de trabajo con sindicatos, asociaciones civiles, hoteles, escuelas y empresarios
para unirnos en esta campafia y hacerle frente al problema. Se firmaron 29 compromisos de distintas
organizaciones de la sociedad civil para contribuir en esta campafia. E1 27 de enero se hizo el lanzamiento
de la campafia de prevencion del abuso sexual infantil “DIFusores Por Una Nifiez Feliz” la cual consiste
en capacitar a los integrantes de las diferentes instituciones que se sumaron a dicha campafia a que sean
portavoces y difusores.

Ademds, se sumé una nueva voluntaria, Mayte que es catedratica de la UNIR y disefia programas de
intervencion social a los alumnos de dicha institucion.
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Durante el mes de febrero se llevaron a cabo 7 reuniones o vinculaciones, de las cuales 2 fueron con
lideres de asociaciones civiles, 2 con fines de mejorar el trabajo de la Coordinacion de Sociedades
Civiles, 3 con voluntarios del Sistema DIF; participamos en la organizacion de las “Bodas Colectivas del
Sistema DIF Solidaridad” en las 3 sedes, palapa del DIF, Teatro de la Ciudad y PA Beach Club Hotel; se
recibieron un total de 12 kg de “tapitas” por parte de diferentes “Asociaciones Civiles” y ciudadanos en
general que seran trasladadas a la “Fundacién Tapitas” para apoyar a nifios con Céncer para pagar sus
quimioterapias; Visitamos la comunidad de “Vida y Esperanza” para entregar pan y ropa a las personas
mas vulnerables de la zona;

Finalmente, en marzo se llevaron a cabo 2 reuniones o vinculaciones, de las cuales una fue con lideres
de asociaciones indigenas, y una con voluntarios del Sistema DIF; Visitamos a una pastora en la
comunidad de los Faisanes en conjunto a la Presidenta Honoraria del DIF; participamos en la
organizacion del evento “Conmemoracion del Dia Internacional de la mujer”; se recibieron un total de
08 kg de “tapitas” por parte de los hoteles “Royal Hideaway Playacar” y “Allegro Playacar” al igual que
de ciudadanos en general, que serdn trasladadas a la “Fundacion Tapitas” para apoyar a nifios con Cancer
a pagar sus quimioterapias; Apoyamos en la realizacion de diferentes eventos y actividades del Sistema
DIF Solidaridad como “Eleccion del impulsor estatal de la transformacion 20227, “La Vaqueria
Tradicional Inclusiva, “Playa Sobre Ruedas” y “Damas en Carnaval”.

Nombre de Ia
actividad

Tipo de actividad

Fecha

Lugar de la
actividad

Rango de edades

Corte de Rosca de
Reyes en Puerto
Aventuras

Participamos en el
desarrollo del corte de
rosca de Reyes en la
alcaldia de Puerto
Aventuras

06/Enero/2022

Domo del pueblo.
Alcaldia de Puerto
Aventuras

Todas las edades

Mesa de trabajo
“DIFusores por una
Nifiez Feliz”

Mesa de trabajo con
diferentes enipresas,
asociaciones civiles,
sindicatos ¢
instituciones educativas

08/Enero/2022

Sala de Juntas,
Presidencia del DIF
Solidaridad

18 afios em adelante

DIFerencia en
Solidaridad

Siguiendo el
cronograma de
actividades de la
campaia “DIFerencia
en Solidaridad”,
realizamos entrega de
200 juguetes en la
colonia Nicte-Ha.

08/Enero/2022

Colonia Nicte-Ha

Menores de 18 afios

e L,f—\‘
/m"“\"‘(‘:'-'
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DIFerencia en
Solidaridad

Siguiendo el
cronograma de
actividades de la
campaia “DIFerencia
en Solidaridad™.
realizamos entrega de
200 juguetes en "Monte
Sinai"”

10/Enero/2022

Comunidad “Monte
Sinai”

Menores de 18 afios

DIFerencia en
Solidaridad

Siguiendo el
cronograima dt:
actividades de la
campafia diferencia en
Solidaridad, realizamos
entrega de 200 juguetes
en la comunidad de
"San Carlos"

14/Enero/2022

Comunidad de “San
Carlos™

Menores de 18 afios

“DIFusores por una
Nifiez Feliz”

Mesa de trabajo con
diferentes empresas.
asociaciones civiles,
escuelas y sindicatos en
la cual platicaron de
sumarse a la campafia
“Difusores por una
nifez leliz”

17/Enerof2022

Sala de Juntas,
Presidencia del DIF
Solidaridad

18 afios em adelante

“DIFusores por una
Nifez Feliz”

Se organizd el evento
inicio de la campana
“Dilusores por una
Niiez feliz”

27/Enero/2022

Teatro de la Ciudad

Mayores de 18 aios

Reunién de trabajo

Se llevo a cabo una
reunion con la
presidenta de Ateneo
Nacional de la
Juventud, Solidaridad
A.C. con la finalidad
coordinarse para fa
toma de capacitacion de
los integrantes de dicha
asociacion, como parte
de la campana
"Difusores por una
nifiez feliz".

03/Febrero/2022

Sala de Juntas,
Presidencia del DIF
Solidaridad

Mayores de 18 a 29
anos
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Visita a la comunidad

de "Vida y Esperanza”™

Se realizd una entrega
de ropa y panes para la
comunidad de "Vida y
Esperanza”

06/Febrero/2022

Comunidad de *Vida
y Esperanza”

Todas las edades

Donativo de Helvex

En conjunto con la
"coordinacién de
donativos" se
recepciono el donativo
de 3,589 mt2 de piso
por parte de fundacion
Helvex.

08/Febrero/2022

Instalaciones del
Sistema DIF
Solidaridad

Bodas Colectivas del
Sistema DIF
Solidaridad

Se coordind la
realizacion de las Bodas
Colectivas 2022 en las
Instalaciones del
Sistema DIF
Solidaridad

14/Febrero/2022

Palapa del Sistema
DIF Solidaridad

Mayores de 18 afos

Bodas Colectivas del
Sistema DIF
Solidaridad

Se coordind en la
realizacion de las Bodas
Colectivas 2022 en el
"Teatro de la Ciudad"

14/Febrero/2022

Teatro de la Ciudad

Mayores de 18 anos

Bodas Colectivas del
Sistema DIF
Solidaridad

Se coordind la
realizacion de las Bodas
Colectivas 2022 en ¢l
"PA Beach Club Hotel"

14/Febrero/2022

PA Beach Club Hotel

Mayores de 18 afios

Donaltivo de Tapitas

Se Recibio el donativo
de tapitas del hotel
"Akumal Bay"

18/Febrero/2022

Instalaciones del
Sistema DIF
Solidaridad

Toma de Protesta
ANIPA Solidaridad

Asistimos a la Toma de
Protesta del nuevo
Comité Municipal de
ANIPA Solidaridad.

1 8/Febrero/2022

Palapa de IMCAS

Mayores de 18 afios

Exhibicién Estatal de
Escoltas

Asistimos a la
Exhibicién Estatal de
Escoltas Municipales de
las Personas Mayores
2022 en el municipio de
José Maria Morelos.

24/Febrero/2022

Unidad Deportiva del
Municipio de Lizaro
Cardenas

Adultos mayores de
60 afios
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Reunién con
voluntarios

Se realizd una reunién
de trabajo con
voluntarios del Sistema
DIF Solidaridad

02/Marzo/2022

Sala de Juntas,
Presidencia del DIF
Solidaridad

Mayores de 18 anos

DI1Fusor Municipal

Asistimos al concurso
del DIFusor Municipal
por parte de la

Direccion de PAMAR

03/Marzo/2022

Foro del IMCAS

Menores de 18 afios

Dia Internacional de la
Mujer

Se organizd una clase
de defensa personal
para mujeres en
conmemoracion del Dia
Internacional de la
Mujer

08/Marzo/2022

Parque Fundadores

Mayores de 18 afios

Reunion de Trabajo

Se realizo una reunion
de trabajo con el titular
de la unidad de asuntos
indigenas Hermelindo
Be Cituk y el presidente
de ANIPA Salidaridad
Lic. José Chuc

09/Marzo/2022

Palapa del IMCAS

Mayores de 18 afios

Rueda de Prensa

Asistimos a la Rueda de
Prensa de la presidenta
del DIF Solidaridad
dando a conocer los
detalles del evento
“Damas en Carnaval”

10/Marzo/2022

Hotel The Fives

Mayores de 18 afios

Concutso de
Esculturas de Arena

Apovamos en el
desarrollo del concurso
de esculturas de arena
del Sistema DIF
Solidaridad

12/Marzo/2022

Playa de la calle 88

Menores de 18 afios

Pt hat—

Impulsor Estatal de la
Transformacion 2022

Asistimos al evento de
“Eleceion del Impulsor
Estatal de la
Transformacién”

15/Marzo/2022

Teatro de la Ciudad

Menores de 18 afios

DIFusores por una
Nifez Feliz

Asistimos al curso de
prevencion del abuso
Sexual Infantil dela

17/Marzo/2022

Salén de usos
multiples de PAMAR

Mayares de 18 afios
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campaiia “DIFusores
por una Nifiez Feliz”

et 1

Reunion de trabajo Reunion de trabajo con | 18/Marzo/2022 Oficina de la directora | Mayores de 18 afios
el Arg. Rufino José de PAMAR
Siman y la directora de
PAMAR
Vaqueria Tradicional Participamos en la 22/Marzo/2022 Anfiteatro del Todas las edades
Inclusiva realizacion de la Sistema DIF
“Vaqueria Tradicional Solidaridad
Inclusiva”
Entrega de Silla de Apoyamos en el 24/Marzo/2022 Salén de usos Mayores de |8 aiios
ruedas desarrollo de entrega de multiples de PAMAR
Sillas de Rueda en el
salon de usos maltiples
del DIF Solidaridad
Playa Sobre Ruedas Participamos en el 27/Marzo/2022 Pista skate boarding Todas las edades
desarrollo del evento del Sistema DIF
“Playa Sobre Ruedas” Solidaridad
en la pista skate
boarding del Sistema
DII Solidaridad
Acto Civico del Asistimos al “Acto 28/Marzo/2022 Instalaciones del Todas las edades
Natalicio de Benito Civico del Natalicio de Sistema DIF
Judrez Benito Juarez” que Solidaridad
realizaron los niflos del
programa 10-17 de la
Direccion de PAMAR
Damas en Carnaval Participamos en el 30/Marzo/2022 Hotel Princess Mujeres, mayores de

Desarrollo del evento
“Damas cn Carnaval”

18 afios
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“INFORME TRIMEST RAL”

Unidad Administrativa: | Relaciones Publicas / C oordinacion de giras y eventos
- Periodo que se informa: Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2022,
OBJETIVO DE PROGRAMA:

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad, a través de la
Direccion de Relaciones Publicas y la Coordinacion de Giras y Eventos contribuyen a un municipio
tolerante, igualitario y diverso, sin regazo social, exclusion o discriminacion mediante el impulso de
acciones afirmativas para el mejoramiento de las condiciones de vida de la y los solidarenses, llevando
a cabo eventos con otras dependencias, logrando la total satisfaccion de los usuarios que sirven como
instrumento de apoyo en el funcionamiento y mejora institucional con el propdsito de proporcionar una
atencion con calidad y eficacia a la poblacién solidarense.

LINEA DE ACCCION:

2.2.10: Mejorar los procesos administrativos y operativos, asi como la preservacion de los bienes
Muebles e inmuebles de la administracién publica municipal para fortalecer la gestion y el Desempefio
municipal.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:

Como primera atencion se verificaron las fichas técnicas para servir de apoyo y logistica en el evento
que se viene programando de las diferentes direcciones de 4rea, originando con ello un trabajo mas
eficiente, coordinado y efectivo para el bienestar de la comunidad u objetivo al que vaya canalizado
dicho evento.

Con esto se llega a la coordinacion de 95 eventos del Sistema DIF Solidaridad de las diferentes
Direcciones de Area.

Asi también se participd en 30 eventos en los que el Sistema DIF Solidaridad estuvo como invitado por
estar relacionados dichos eventos con los objetivos del Sistema.

Con su totalidad de 125 eventos creando un impacto y apoyo a la sociedad beneficiados, originando
con ello un trabajo més eficiente, coordinado y efectivo en los programas y proyectos del Municipio de
Solidaridad, a través del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del municipio de Solidaridad,
‘CDIF’!.
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Alma, viday corazén

Hombres, mujeres, adolescentes, nifios y nifias en situacién de vulnerabilidad.

RESULTADOS: Actividades realizadas:

PERIODO QUE SE INFORMA: ENERD 2022

Nombra de la Dependencla, Harmero de Ja linewde

Entldad o Unidad Administrativa

acelon del Plan Municlpal
de Desarrollo 2018 - 2021

Nombre de la Astividad
establecida en el Plan
Anual de Trabajo 2021 o
Actlvidad NO planoada

Descripoién del Avance
en la Actlvidad

¢Es una actividad
planeada?... Captura 1
para actividad

Poblacién o Area

en Plan anual de trabajo,
y 2 para actividad NO
planeada

atendida

Fecha de realizacion de la
Actividad

Medlo de verificaclon

Direccién de Relaciones
Piblicas

Ficha Técnlca.

Verificacién de fichas
técnicas para eventos
futuros.

Direccién de Relaciones
Pudblicas

17/01/2022

Documental

Direccidn de Relaclones
Piblicas

Archivo

Verificaciény acomodo
de documentos para
Archivo.

Coordinacion giras y
eventos.

18/01/2022

Documental

Direccién de Relaciones
Piblicas

1* Asamblea Ordinaria

Verlficacién dela 1°
Asamblea Ordinaria
Amexme para presentar
.| la campaiia DIFusores
por una nifiez feliz en en
Hotel Riviera Paraiso,
Xcalacoco.

Servidores piiblicos y
Empresarias

27/01/2022

Documental

Direccién de Relaclones
Piblicas

Firma de compromiso.

Supervisary
Gestionar la
realizacién del evento
de la firma de
compromiso
DIFusores poruna
nifiez felizenel
Teatro de la Ciudad.

servidores publices y
Empresarios.

27/01/2022

Documental

Direccidn de Relaciones
Piblicas

Sesidn Ordinaria.

Primera Sesion
Ordinaria del
subcomite sectorial
de equidad de
genero.

Servidores publicos.

28/01/2022

Documental

Direccidn de Relaciones
Piblicas

Sesién Ordinaria.

Tercera Sesién
Ordinaria del comité
dictaminador de
comercio en la via
publica.

Servidores publicos.

28/01/2022

Documental

Direccién de Relaciones
Piblicas

" somos talento con
alma, vida y corazén”.

Supervisary
Gestionar el final del
concurso "somos
talento con alma, vida
y corazon" en el
Teatro de la Cludad.

Servidores piiblicos.

28/01/2022

Documental

Direccién de Relaciones
Publicas

5to. Congreso nacional
Fiscal y Capital Humano.

Supervisar la

inauguracién del Sto,

Congreso nacional
Fiscal y Capital Humano
ante el desaflos,
resultados a favor 2022.
realizado en el Teatro de
la Ciudad.

Servidores piiblicos y
Empresarios

20/01/2022

Documental
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PERIODO QUE SE INFORMA:

FEBRERO 2022

=

COORDINACION DE GIRAS ¥ EVENTOS

Nombre de la Dependancia,
Entidad o Unldad
Adminlstrativa

Nfamero de 1a linsa de
acclén del Plan
Munlicipal de
Dasarrollo 2018 - 2021

Nombre de la
Actividad establacida
on el Plan Anusl de
Trabajo 2022 o
Actividad NO
plansada

Descripclén del
Avance en la
Actividad

LEs una actlvidad
planeada?.. Captura i
para actividad
stableclda en Plan
anual de trabajo,y 2
para aclividad NO
planeada

Poblaclén o Area
atandida

Facha de reallzacién
de la Actlvidad

Madio de verlficaclén

Direcclén de Relaciones
Publicas

Bodas Colactivas

Supervisary
Gestionar el evento

de las " Bodas
Colectlvas” en el DIF
Munlelpal,

acempafando a la
Presidenta Honoraria
del Sisterna de
Desarrollo DIF Estatal
Gabriela Rejon de
Joaquin.

Publico en General y
Servidores Piblicos

14/02/2022

Docurnental

Direccién de Relaclones
Publicas

Bodas Colectivas

Supervisary
Gestionar el avento
de las " Bodas.
Colectlvas Maslvas™
enel Teatrode Ia

cludad, acompaRando|

ala Presidenta
Munlicipal.

Plblico en General y
Servidores Piiblicos

14/02/2022

Documental

Direcclén de Relaciones
Pablicas

Instalacién del Conselo
Municipal de Poblacién
{ COMUPD ).

Supervisar la Logistica
del eventode
instalacidn del

Consejo Municipal de

Poblacién { COMUPO

). Instalacién del
Grupe Municipal para
la prevencidn del
embarazo para
adolecentes del
Municipio de
Solidaridad.

Publlco en General

16/02/2022

Documental

Direccldn de Relaciones
Pdblicas

conferencla de ™
positvata”

Supervisary
Gestianar el evento
de " Positivata”
acompafandoala
Directora General del
DIF en el Teatro de Ia
Cludad.

Servidores Publicos

17/0z/2022

Documental

Direccién de Relaclones
Piblicas

Primera Sesién del
Consefo

Primera Seslén del
Consejo Consultiva
de Turismo de
solldaridad, en el
salén Leana Vicario.

Servidores Puablicos

18/02/2022

Documental

Diracclén de Relaclones
Publicas

Primera Seslén
Ordinaria.

Supervisarel evento
de la Primara Seslén
ordinaria del Sistama
mMuniclipal de
Proteccldn Integral de
NiRas, Niles y
Adalecentes del
Munliclplo de
Solidaridad, En el
Saldn Leona Vicario.

Servidores Piiblicos

18/02/2022

Documental

Direccidn de Relaciones
Publicas

Acte Clviea

Gestlonar Avanzada
de la directora
general del DIF en el
acto clvico en la
plaza 28 de jullo.

publico en General y
Servidores Piblicos

19/02/2022

Documental

Direccién de Relaclones
Publicas

welo del papalote
artesanal

Gestionar Avanzada
de la presidenta
honoraria del DIF y la
directora general del
DIF en el evento "
vuela papalote
artesanal" en las
canchas de las
Instalaclones del DIF

Pablico en General y
Servidores Piiblicos

19/02/2022

Documaeantal

Direcclén de Relaclones
Puablicas

Cancurso de
Eisboracién y Vusla de
Papalote.

Avanzada de la
Presldenta Honorarla
del DIFen el evento
“Concurso de
Elaboracidn y Vuelo
de Papalote Artesanal
Infantil®,

servidores Publicos

19/02/2022

Documental
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PERIODO QUE SE INFORMA: MARZO 2022

COORDINACION DE GIRAS Y EVENTOS

Nombre de la Dependencis,
Entidad o Unidad
Administrativa

Nimero de lalinea de
acclén del Plan
Municlpal de
Desarrollo 2018-2021

Nombre de la Actividad

establecida en el Plan Anual de

Trabejo 2022 0 Actividad NO
planeada

Doscrlpclén del Avance en la Actividad

LEs unaactividad
planeada?... Caplura 1
para actividad
establocida en Plan
anual de trabajo,y 2
para actividad NO
planeada

Poblaclén o Area
afendida

Focha de reallzaclén
dela Actividad

Medlo de verificaclon

Direccion de Relaciones
Pdblicas

FICHA TECNICA

Verificacion de ficha técnica para la
clase de defensa personal por el dia de
la mujer.

Senvidores Publicos

07/03/2022

Documental

Direccion de Relaciones
Plblicas

CONVERSATORIO

Se acudié como avanzada de la
direclora general del DIF Municipal al
conversalorio de mujeres en las
instalaciones del aulorio leona vicario,
que se encuenlra en el palacio nuevo.

Servidores
Publicos

08/03/2022

Documental

Direccion de Relacionas
Plblicas

PUNTO VIOLETA

Se acudié como avanzada de la
Direclora General del DIF Municipal ala
inauguracién del punto violeta dal
Instituto Municipal de las mujeres
ubicado en calle 76 con av. 30 Colosio.

Servidores
Plblicos

22/03/2022

Documental

Direccién de Relaciones
Publicas

VAQUERIA

Se acudié como avanzada de la
Directora General del DIF Municipal, asi
como fambién se supervisoy gestiono

la realizacién del evento llamado
Vaqueria Inclusiva an las instalaciones

del anfitealro del DIF Municipal.

Servidores Piblicos
y publico en general

22/03/2022

Documental

Diraccién de Relaciones
Pdiblicas

CURSO

Se acudié como avanzada de la
directora general del DIF Municipal al
curso faller cédigo de conducta para

nifias, nifios y adolescentes en el sector
de los viajes y el lurismo, asi como
también se presenlo la esirategia de los
DIFusores por una nifiez feliz, en el
salén oval que se encuentra en el
palacio nuevo,

Servidores
Publicos

23/03/2022

Documental

Direccién de Relaciones
Puiblicas

SIPINNA

Se acudié como avanzada de la
directora general del DIF Municipal a la
platica SIPINNA sus antecedenles y
marco juridico en las instalaciones del
auditorio "Leona Vicario" Palacio Nuevo.

Servidores
Plblicos

23/03/2022

Documental

Direccién de Relaciones
Publicas

DISCRIMINAGION RACIAL

Se acudi6é como avanzada de |a
directora general del DIF Municipal ala
platica del dia ds la eliminacion de la
diseriminacién racial en las
instalaciones del salén oval que se
encuenira en el Palacio Nuevo.

Servidores
Publicos

23/03/2022

Documental

Direccién de Relaciones
Publicas

CARRERA INCLUSIVA

Se acudié como avanzada de la
directora general del DIF Municipal ala
carrera inclusiva en las inslalaciones de
la unidad deporliva Mario Villanueva para
el fomento al deporte e integracion
social.

Senvidores Publicos
y publico en general

24/03/2022

Documental

Direcci6n de Relaciones
Publicas

CLASE
"Defensa Personal*

Se acudié como avanzada de la
direclora general del DIF Municipal a las
clases de "Defensa Personal en el
marco del dia internacional de la mujer,
en las inslalaciones del portal maya que
se encuenira ubicado en el parque
fundadores.

Senvidores Publicos
y publico en general

08/03/2022

Documental

Pagina 5 de 7




¢ DIF

® SOLIDARIDAD
L] 2071 - 2074

Alma, vida y sorazén

SOPORTE GRAFICO:

Pagina 6 de 7




RENOVAMOS PARA CRECER ‘ . o DIF
s o L I DA R I DA D . 5 SOLIDAREDAD

GOBIERNO MUNIGIPAL - 2021 - 2024 .

Alny vHo gorazén

EVENTOS

INVITACION
2%

DIF SOLIDARIDAD
79%

GRAFICA:
" sounAmDAn
2021 - 2024
| ?bﬁ?}g:gs f&@?)n LK%};;%E’“
. fr:rm'umm
o ) B l“ . =Y '-’W
C.R }' ael Macjds Sanchez Lic, Adriana Cézales DurafioE 2COION
Director.de Relaciones Piblicas Directora General del Slsterﬁwﬁ" NERAL
DIF Solidaridad.

Pagina 7 de 7



r%:;‘\ &E’i}’?’é RRRRRRRRRRRRRRRRRRR o ‘&%n Dl F
W= |

Q ! G%}‘*?‘%@’ s o I- I DA R l DA D 5 ":;:959 ®  SOLIDARIDAD
’._:‘,-"1 {Q’i@" GOBIERNO MUNIGIPAL - 2021 - 2024 .

INFORME DE ACTIVIDADES

SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

(DIRECCION DE ASISTENCIA _ﬁ
SOCIAL/COORDINACION DE ‘\
BIENESTAR SOCIAL) |

EJERCICIO FISCAL 2022

Pagina 1 de 7



T ;
5 r/’@ RENOVAMOS PARA CRECER \‘f:\ DIF

N | PN )
R @%&w’“ SOLI DARI DAD | e .f@- SOLIDARIDAD
l[ﬂ)‘ GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

“APOYO DE MEDICAMENTOS, LABORATORIOS, ESTUDIOS ESPECIALIZADOS Y |
CITAS MEDICAS.” ;

i Unidad Administrativa: Direccion De Asistencia Social /Coordinacion de Bienestar
| | Social. _ B B
Periodo que se informa: | Del: 01 de enero al 31 de marzo de 2022, )

OBJETIVO DE PROGRAMA: Atender las solicitudes de apoyo realizadas por las personas y/o familias
en situacién vulnerable, facilitindoles alternativas de acceso a recursos o medios, con el fin de contribuir a
su integracion al bienestar social y satisfacer sus necesidades para mejorar su calidad de vida.

LINEA DE ACCION: 1.VL.17 Promover la entrega de apoyos sociales dirigidos a la poblacién vulnerable.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Se otorgan medicamentos, estudios de laboratorio y estudios
especializados a personas que tengan algiin padecimiento y se encuentren en estado de vulnerabilidad.

POBLACION OBJETIVO: Se brinda apoyo a hombres, mujeres, adolescentes, nifios, nifias, adultos
mayores o personas discapacitadas que estando en situacion vulnerable, requieran, segun su diagndstico
médico, medicamento.

RESULTADOS: Se apoyaron a un total de 107 ciudadanos (70mujeres y 37 hombres) con 166 apoyos. Se
gestiond la compra de 68 piezas de medicamento para 43 usuarios (29 mujeres y 14 hombres) y se otorgaron
71 piezas de medicamento de donativo a 38 usuarios (26 mujeres y 12 hombres). Se apoyo con 11 estudios
de laboratorio a 11 personas (8 mujeres y 3 hombres). Se apoyo con 15 estudios especializados a 14 personas
(6 mujeres y 8 hombres) y una cita médica con especialista (1 mujer).

SOPORTE GRAFICO:
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“APOVO EN FUNERALI 5”

Unidad Administrativa; | Direccion De Asistencia Social /Coordinacién de Bicnestar
2N = 3 | Social. - -
Periodo que se informa: | Del: 01 de enero al 31 de marzo de 2022. ) - B

OBJETIVO DE PROGRAMA: Atender las solicitudes de apoyo realizadas por las personas y/o familias
en situacion vulnerable, facilitaindoles alternativas de acceso a recursos o medios, con el fin de contribuir a
su integracion al bienestar social y satisfacer sus necesidades para mejorar su calidad de vida.

LINEA DE ACCION: 1.VI.17 Promover la entrega de apoyos sociales dirigidos a la poblacién vulnerable.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Se otorgan apoyos en funerales para las personas que se encuentren
en estado de vulnerabilidad.

POBLACION OBJETIVO: Se brinda apoyo a hombres, mujeres, adultos mayores 0 personas i
discapacitadas que se encuentren en situacién vulnerable. g

RESULTADOS: Se apoyaron a un total de 37 ciudadanos para apoyos funerales. (28 mujeres y 9 hombres)

SOPORTE GRAFICO:
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“APOYQ EN APARATOS ORTOPEDICOS”

~ Unidad Administrativa: ! Direccion De Asistencia Social /Coordinacion de Bienestar
i _ | Social. o . .
' Periodo que se informa: | Del: 01 de enero al 31 de marzo de 2022,

OBJETIVO DE PROGRAMA: Atender las solicitudes de apoyo realizadas por las personas y/o familias
en situacion vulnerable, facilitandoles alternativas de acceso a recursos o medios, con el fin de contribuir a
su integracion al bienestar social y satisfacer sus necesidades para mejorar su calidad de vida.

LINEA DE ACCION: 1.VI.17 Promover la entrega de apoyos sociales dirigidos a la poblacién vulnerable.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Se otorgan aparatos ortopédicos a personas que tengan algin
padecimiento y se encuentren en estado de vulnerabilidad.

POBLACION OBJETIVO: Se atienden hombres, mujeres, adolescentes, nifios, nifias, adultos mayores y
personas con algun tipo de discapacidad motriz y/ sensorial en estado de vulnerabilidad del municipio de
Solidaridad.

RESULTADOS: Se entrego 29 apoyos ortopédicos a 29 usuarios (13 mujeres y 16 hombres).se otorgd 18
sillas de ruedas, 4 andaderas ortopédicas, 3 bastones de cuatro puntos, 2 bastones de invidente y 2 pares de
muletas.

SOPORTE GRAFICO:
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“APOYOS DE TRASLADO A CITAS MEDICAS FUERA DEL ESTADO”

Unidad Administrativa: | Direccion De Asistencia Social /Coordinacion de Bienestar
s Social. _
- Periodo que se informa: | Dcl: 01 de enero al 31 de marzo de 2022,

OBJETIVO DE PROGRAMA: Atender las solicitudes de apoyo realizadas por las personas y/o familias
en situacion vulnerable, facilitdndoles alternativas de acceso a recursos o medios, con el fin de contribuir a
su integracidn al bienestar social y satisfacer sus necesidades para mejorar su calidad de vida.

LINEA DE ACCION: 1.VI.17 Promover la entrega de apoyos sociales dirigidos a la poblacion vulnerable.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Se otorgan apoyos de transportacion para las personas para acudir
a citas médicas a otros Estados.

POBLACION OBJETIVO: Se atienden hombres, mujeres, adolescentes, nifios, nifias, adultos mayores y

personas con discapacidad que por alguna enfermedad, son canalizados a otros Estados para su atencion, y
tienen que trasladarse a hospitales de alta especialidad, para ser atendidos o recibir tratamientos.

a su cita médica a otros estados.

X
€
RESULTADOS: Se brindo el apoyo a 12 usuarios (10 mujeres y 2 hombre), con 23 boletos para traslado \

SOPORTE GRAFICO:
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PROGRAMAS Y SERVICIOS QU[' OFRECE LA DIRECCION DE ASISTENCIA
SOCIAL AT RAVES DE LA COORDINACION DI BIENESTAR SOCIAL”

Umddd Administrativa; | Direccion De Asistencia Social /Coordinacion de Bienestar
. =5 W‘jgcnl - )
Periodo que se informa: | Del: 01 de enero al 31 de nmrm 70 de 2022.

OBJETIVO DE PROGRAMA: Atender las solicitudes de apoyo realizadas por las personas y/o familias
en situacion vulnerable, facilitdndoles alternativas de acceso a recursos o medios, con el fin de contribuir a
su integracion al bienestar social y satisfacer sus necesidades para mejorar su calidad de vida.

LINEA DE ACCION: 1.VI.17 Promover la entrega de apoyos sociales dirigidos a la poblacién vulnerable.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas en estado
de vulnerabilidad mediante apoyos asistenciales.

POBLACION OBJETIVO: Se atienden hombres, mujeres, adolescentes, nifios, nifias, adultos mayores y
personas con alguna discapacidad.

RESULTADOS: Despensas: se otorgaron 390 despensas a 390 personas (300 mujeres y 90 hombres).
Pafiales: Durante este periodo, se han otorgado 37 paquetes de pafiales a nifios menores de 2 afios, 10
paquetes de pafial para adulto.

Leche: se otorg6 24 botes de leche para nifios menores de 2 afios.

*Apoyos Asistenciales: La Direccion de Asistencia Social entregd 1,176 piezas de ropa a 120 usuarios (86
mujeres y 34 hombres). Se entregaron 883 bolsas de pan para 615 usuarios (501 mujeres y 114 hombres).
Se entregd 6 apoyos econémicos beneficiando a 6 usuarios (4 mujeres y 2 hombres). Se apoyo con 441
bolsas de dialisis a 7 personas (7 mujeres), se apoyd a 4 persona con 4 colchones y una base a (4 mujeres),
1 bota neumatica a (1 mujer) Se apoyd con alimentos en PAMAR vy alimentos preparados a 239 usuarios
(14 mujeres y 225 hombres), Se brindo el apoyo a 2 personas (2 mujeres) con 3 agujas para biopsia.

SOPORTE GRAFICO:
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“ C%{ NTRO ‘ﬁ}f‘ BESARRGLLO COMUN§ TARIO 28 DEJ‘UL?O Y. I‘NLAC E- o]

: ' TAVENTURAS, SR -
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R T /Q(){}iii}TNACI(}I\ DE ENLACES DiIF
Periodo gue se _infnrma: - | DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MAI‘/ O 7(}72 I

OBJETIVO DE PROGRAMA: Ofrecer servicios preventivos a la poblacién (mujeres, nifias y nifios,
jovenes, personas adultas mayores o con capacidades diferentes) en aspectos bésicos para su desarrollo
integral como la salud, educacién no formal, cultura, recreacion, deporte, capacitacién para el trabajo y
fomento de proyectos productivos.

LINEA DE ACCCION: 1.VL.19 establecer programas de capacitacion para ¢l auto empleo y empleo de
personas que pertenecen a grupos vulnerables, asi como la promocién de igualdad de oportunidades para
personas con o sin discapacidad y de la tercera edad.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Durante el mes que corresponde del 01 de enero al 31 de marzo
del afio 2022, se abrieron las puertas con una apertura de cursos y talleres en el Centro de Desarrollo
Comunitario 28 de Julio, de los cuales se atendieron 951 personas. Esperando la reactivacion de actividades
de acuerdo a las indicaciones del gobierno de México, del gobierno del Estado de Quintana Roo y el
gobierno de Solidaridad se iniciard con las inscripciones.

POBLACION OBJETIVO: Seguridad y Calidad de Vida para la Poblacién

RESULTADOS: en este trimestre se otorgaron 33 cursos y talleres en el Centro Comunitario “28 de Julio
y Enlace Puerto Aventuras “brindando atencion a un total de 951 personas (220 mujeres, 129 hombres y
602 nifios ) del mes de Enero hasta el mes de Marzo del presente afio con un rango de edad a partir de los 7
afios hasta los 54.

SOPORTE GRAFICO:

NOMBRE DE | DESCRIPCION ENERO FEBRERO MARZO TOTAL

LA
ACTIVIDAD
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Controlar las emociones de las | 0 1 0 1
1-Aprender personas mediante juegoe y
Jugando actividades emocionales para

desarrollar  su  autocontrol
personal y ser mejor en lo
socioemocional.

Elaboracién y comercializacién | 11 14 8 33
2-Bolsa de | de bolsos para dama elaborados
Toquilla con bolsas plasticas, con el fin de

iincentivar la proyeccidn a nivel
global, con fabricantes mujeres.

Nuestros  alumnos  sepan | 7 9 3 24
3-Cultura de | desarrollar su trabajo actuando
Belleza con creatividad,

responsabilidad y autonomia
Formar profesionales que sean
capaces de cumplir las
expectativas de un mercado
actual complicado y en
constante cambio.

Desarrollar movimiento | 5 11 20 36
4-Ritmos Latinos corporal de Rumba, Salsa y
Bachata, desde los hombros y
cabeza hasta fos pies. Formar
relacién armonica grupal y de
pareja, con un buen ambiente y

empatia.

Difundir y preservar las | 10 19 5 34
5-Danza Folklérica | tradiciones culturales
(Principiantes) mexicanas a través de la miisica

y la danza, dentro de
comunidad y su integracion.

Difundir y preservar las | 10 26 10 46
6-Danza Folklérica | tradiciones culturales
(Avanzado) mexicanas a través de la misica

y fla danza, dentro de
comunidad y su integracion,

Ejercicio de bajo impacto para | 9 16 29 54
7-Hawaiano y | el desarrolio de habilidades de
Tahitiano control para el  cuerpo,

coordinacion y memorizacién a
través de la danza como una
expresion destinada a nifias y

nifios.
Formar profesionales | 4 13 11 28
8-Miisica integros(as) en el campo de la

Péagina 3 de 8
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musica, desarroliando en cada
uno de ellos todo su potencial
para el logro de competencias
cognitivas, procedimentales y
personales.

Ensefar y difundir la Capoeira, | 7 15
9-Capoeira basado en la filosofia de la no
violencia, inculcando el
respeto, la educacidn como
disciplina, cultura y tradicion
de este arte a nuestros alumnos
sin distincién de la edad y el
género.

27

Capacitar a nifias, adolescentes | 0 1
10-Bordado y | y adultas en el arte de] Bordado
Tejido y Tejido, para que aprendan a
manejar diversas puntadas y asi
generar rApidamente diversos
tipos de bordados. Buscar
crecimiento  individual y
vincularse en un mercado
taboral y, alimentando mas los
conocimientos y habilidades
adquiridas.

Ensefiar, promover y difundir | 5 24
11-Tae kwan do la préctica del Tae kwan do,
para fomentar el deporte y
mejorar la calidad de vida, con
los valores fundamentales para
el desarrollo integral de Ila
sociedad mexicana.

25

54

Difundir la practica del karate | 7 19
12-Karate Do como una opcién de salud a
nivel fisico y emocional, el
desarrollo  técnico,  fisico,
formative y recreativo, para
nifios y jévenes que buscan un
espacio de expresion y de
apoyo que les de seguridad.

19

45

Contribuir al desarrollo del | 2 16
alumno de manera proactiva,
13-Ingiés practica, eficiente, con
iiiniciativa,para logar que el
alumno alcance una mayor
fluidez en la comunicacidn.

17

42
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14-Masajes
Terapéuticos

Ejercicio que ayuda al estado
fisico, mental y espiritual,
Disciplina donde se trabaja
todo el cuerpo, tonifica todo el
cuerpo,

15-Desarrollo
Humano

Llegar a tocar las fibras finas de
cada una de las personas que se
crucen en nuestro camino,
apoyandolas de manera integral
en el desarrollo en materia de
salud, espiritual y
profesionalmente.

16-Lima Lama

La Defensa personal con el
objeto de establecer los niveles
mas altos de instruccidn,
conducta, asi como comprender
e interpretar su historia
principios y conceptos.

12

11

10

33

17-Empoderarte
Pintura y Arte
Objeto

La rehabilitacién de personas
con figuras y expresidn
artisticas para su superacién
emocional en todo.

12

12

31

18-Coite de cabello

Colaborar al bienestar en
belleza e higiene de |las
personas, desarrollando  sus
habilidades y un nuevo
conocimiento en los
practicantes de corte de
cabello, Establecimiento el
trabajo cooperativo y de
manera individual para su
autoempleo o empleo mediante
un servicio satisfactorio en las
personas.

21

19-Ballet / Jazz

F! ballet es un arte escénico y
gracias al ballet se consigue
tener una postura erguida,
mejora la coordinacion , el
equilibrio y la agilidad de
movimientos , se desarrolia Ia
expresion corporal , el oido v la
memoria

22

22

51

20-Reposteria

La reposteria es el arte basado
en preparar y adornar diferentes
tipos de platos y el fin de esta

12
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actividad es que la poblacidén
aprenda el oficio para mejorar
si economia familiar

21-BREAK
DANCE

Es una danza social que forma
parte de la cultura del hip hop
junto con el grafiti y rap esta
danza nace en los barrios
nNecyorquinos.

22-1EE.A.
(instituto  Estatal
para la Educacién
de los Adultos)
primaria
/secundaria

Aplicacion de examenes a [a
poblacidn que no cuenta con los
estudios de primaria vy
secundaria

23-Corte v
Confeccion

Fomentar y desarroliar en los
alumnos (a) una creatividad
artistica disefiando modelos en
tela.

10

10

23

24-Corte de Cabello
y Pedicure

Fomentar y desarroliar en los
alumnos  (a)  habilidades,
Proporcionar  servicios de
belleza  como  manicure
y pedicure, corte de cabello y
peinados, tratamientos
capilares, tratamientos faciales,
asf como cosmetologia facial y
corporal con apege a las
normas de seguridad y limpieza
requeridas.

25-Panaderia

La elaboracién es el arte basado
en preparar y adornar diferentes
tipos de panes y ¢l fin de esta
actividad es que la poblacion
aprenda el oficio para mejorar
su economia familiar

13

26-Yoga

Contribuir con la comunidad
estas ensefianzas espirituales
para que el lugar en el que
habitamos puedan ser mas
armonico, con personas mas
sanas y concientes

12
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NOMBRE DE LA
ACTIVIDAD

DESCRIPCION

ENERO

FEBRERO

MARZO

TOTAL

27-Terapia fisica

Se  encarga de  aplicar
terapéuticamente los agentes
fisicos para curar o mejorar una
condicién  patolégica  del
sistema neurosteo-muscular.

5

34

31

70

28-Juego de mesa

Brindar atencion 20

26

19

65

29-Taller de
Origami

Para mejorar la  calidad
educativa de los alumnos en su
formacién como adolescente
mediante asesorias  que le
faciliten su aprendizaje en la
escuela.

23

18

47

30-Taller de
Bordado

Difundir  las
artisticas de los
realizando actividades
individuales y  colectivas,
Propagar y preservar el
conocimiento de las técnicas de
pintura.

expresiones
alumnos,

i3

17

31-Manualidades
con material
reciclado

Para la formacién artistica y
profesional,

innovacién, creatividad y
originalidad de los nifios,
jovenes y  adultos, con
preocupacion por el desarrollo
sostenible y medio ambiente.
Buscar siempre los productos y
proveedores que respeten este

compromiso,

25

13

40

32-Corte de cabelio

Colaborar al bienestar en
belleza e higiene de las
personas, desarrollando sus
habilidades y un nuevo
conocimiento en los
practicantes de corte de
cabello, Establecimiento el

12

33

51
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trabajo cooperativo y de
manera individual para su
autoempleo o empleo mediante
un servicio satisfactorio en las

personas.
Difundir 'y preservar las | 8 0 0 8
33-Taller de Danza | tradiciones culturales

mexicanas a través de la musica
y la danza, dentro de
comunidad y su integracidn,

Elaboré: CORAL VIANEY CARRANZA CHAVEZ ENCARGADA DE LA COORDINACION DEL CENTRO DE
DESARROLLO COMUNITARIO 28 DE JULIO.
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Direcciéon de Asistencia

Pagina 8 de 8



sl i, @

f""n “)}33@; RRRRRRRRRRRRRRRRRRR '(% DIF
o LA o) o | %

(i2) | 67 SOLIDARIDAD | )" ol
S S GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024 b ?7‘—*”

(91(‘-)

INFORME DE ACTIVIDADES

SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL I
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD d
(
(

DIRECCION DE ASISTENCIA
SOCIAL/COORDINACION
DEL CLUB CULTURAL,
DEPORTIVO Y RECREATIVO _ |
PARA LAS PERSONAS 71\
ADULTAS MAYORES.

EJERCICIO FISCAL 2022

Pagina 1 de 4



@
&’I@ RENOVAMOS PARA CRECER

£42 SOLIDARIDAD ' 7 2K

f’ 0%
& 0 - ?Q’M
(9“9*\. GUBIERHO MUNICGIPAL - 2021 - 2024 i .

Rl' (“‘RTATIVO PARA LAS PERM}NAS AQULTAS M, _VOR Piin
Umdad : cim;mati atlva 5 | Diveceitn General Direccion De Asistencia Sociall
L i Coordinacién del Club Cultural, Deportivo y Recreativo para
7 _ + Tas Personas Adultas Mavores,
Periodo gue se informa: DLI i1 de encro al: 31 de mar m de 2021

OBJETIVO DE PROGRAMA: Realizacion de actividades dirigidas a la poblacion adulta mayor del
Municipio de Solidaridad.

LINEA DE ACCCION: 1.VI.18. Realizar actividades en el Club Cultural, Deportivo y Recreativo para las
Personas Adultas Mayores contribuyendo a mejorar su calidad de vida

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Contribuir al bienestar social, fomentando en las personas adultas
mayor desarrollo integral impulsando sus habilidades de autosuficiencia con los cursos y talleres que se
imparten en el Club Cultural, Deportivo y Recreativo para las Personas Adultas Mayores que les permite
integrarse a la sociedad.

POBLACION OBJETIVO: Personas adultas mayores del Municipio de Solidaridad.

RESULTADOS: En este Trimestre se otorgaron los siguientes servicios y actividades en el Club,
brindando atencion a 1,776 (758 hombres y 1018 mujeres) adultos mayores de los cuales fueron:

Servicios que se brindan en el Club Hombres | Mujeres Total
Credenciales de INAPAM 319 378 697
Solicitudes de Vinculacidén Productiva y Cartas de Vinculacion 19 22 41
para Entrevista '
Carta permiso a Empacador Voluntario 8 10 18 .
Socios Activos nuevo ingreso 9 20 29
Personas a las que se les brindo informacién de los servicios que 375 478 853
ofrece el Club.
Totales 730 908 1638

En este trimestre también se realizo:

1.- La clase en linea de Coordinacion Psicomotriz en donde participaron 12 personas adultas mayores (3
hombres y 9 mujeres).
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2.- Las actividades presenciales en el Club Cultural, Deportivo y Recreativo para las Personas Adultas

Mayores:
No. Nombre de la Actividad Hombres | Mujeres Total
1 Yoga 1 8 9
2 Coordinacion Psicomotriz 6 8 14
3 Francés 3 3 6
4 Folklor 0 10 10
5 Cachibol 4 3 7
6 Manualidades (tejido y bordado) 0 7 7
7 Cardiobaile 1 8 9
3 Corte y Confeccidn 0 3 3
9 Pintura Aretesanal 1 3 4
10 | Taichi 4 4 8
11 | Barras de Acces 0 6 6
12 | Activa la Neurona 1 3 4
13 | Artesanias y Manualidades 0 7 7
14 | Canto 1 8 9
15 | Baile de Salén I 4 5
16 | Redes Sociales 0 3 3
17 | Mosaiquismo 0 3 3
18 | Escolta 1. 5 6
Totales 24 96 120
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3.- Se realizé la Exhibicién Estatal de Escoltas de las Personas Adultas Mayores en el Municipio de José
Maria Morelos en donde se contd con la participacion de 6 Adultos Mayores (I hombre y 5 mujeres).

SOPORTE GRAFICO:

STADESCTS
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s P Wzt

27
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Elaboré: Laura Elena Casillas Moreno, Coordinadora del Club Cultural, Deportivo y Recreativo

para las Personas Adultas Mayores.
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f%ﬁf/, wberto Tolosa Sosa | -:}-
‘ector de Asistencia Social del

Sistema DIF Solidaridad
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“SERVICIOS INTEGRALES MEDICOS A LA POBLACION VULNERABLE”
Unidad Administrativa: - Direccion de Servicios de Salud o
Periodo que se informa: ~ Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2022,

OBJETIVO DEL PROGRAMA/PROYECTO. - Incrementar la eficiencia y efectividad de los servicios
de salud, incrementar el acceso de la poblacién a servicios de salud, la vigilancia de la regulacion, la
promocion y prevencién de lasalud a la poblacién abierta, elaborar programas para la atencién de las
necesidades de los ciudadanos y en la resolucion de problemas.

LINEA DE ACCION PMD: 1.V1.12 Brindar servicios de salud integral para la prevencion, atencion y
tratamiento en los principales problemas de salud en el municipio.

POBLACION OBJETIVO. - A todos los grupos vulnerables de la poblacién infantil, adolescentes,
hombres. mujeres, adultos mayores y poblacion en general del municipio de solidaridad, asi como de
cualquier otra entidad o pais.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADIES. Atencién con consultas de medicina general, odontolégicas,
nutricional, optometria y atenciéon en servicios de prevenciéon para la poblacién en condicién de
vulnerabilidad del municipio de solidaridad que acude a solicitar los servicios de salud al Sistema DIF.

RESULTADOS. - Durante este periodo se realizaron 3,282 servicios a 1,629 mujeres y 929 hombres de los
cuales 1,268 pacientes integrandose por consultas generales 776 mujeres y 492 hombres. 452 consultas
odontolégicas donde se atendieron a 283 mujeres y 169 hombres, en clinica nutricional se otorgaron 292
atenciones a 197 mujeres Y 95 hombres, en optometria se dio servicio a 36 usuarios considerandose 15
mujeres y 21 hombres; y servicios por parte de enfermerfa a 510 pacientes siendo estos 358 mujeres y 152
hombres.

TABLA. -
Poblacién Atendida *Servicios Integrales de Salud*
Poblacién

Servicios Cantidad Lugar beneficiada Fecha
Consulta general 1,856 Sistema DIF 1,268 Enero-marzo
Consulta Odontoldgica 870 Sistema DIF 452 Enero-marzo
Consulta clinica nutricional 10 Sistema DIF 292 Enero-marzo
Consulta de optometria 36 Sistema DIF 36 Enero-marzo
Enfermeria 510 Sistema DIF 510 Enero-marzo

Totales 3,282 2,558
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PLATICAS -
Poblacion Atendida *Platicas/Talleres de Salud Mental*
Cantida Poblacién
Platicas/Talleres d Lugar beneficiada Fecha
VIH y Glucosa 1 SISTEMA DIF 6 Enero-Marzo
Primeros Auxilios 1 SISTEMA DIF 13 Enero-Marzo
Educacién para la salud 1 SISTEMA DIF 14 Enero-Marzo
Diabetes Mellitus 4 SISTEMA DIF 51 Enero-Marzo
Semaéforo de los alimentos 3 SISTEMA DIF 30 Enero-Marzo
Célculo y solicitud de insumos 1 SISTEMA DIF 5 Enero-Marzo
Diabetes 3 SISTEMA DIF 31 Enero-Marzo
Calculo y jornada de insumos 1 SISTEMA DIF 5 Enero-Marzo
totales 15 155

\||  FoToeRAFIAS. -
k
(
k
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« SERVICIOS INTEGRALES EN SALUD MENTAL, A LA POBLACION VULNERABLE,

. OTORGADOS”
- Unidad Administrativa: - Direccion de Servicios de Salud
- Periodo que se informa: - Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2022, -

OBJETIVO DEL PROGRAMA/PROYECTO. - Promover el bienestar social, trabajando en la poblacion
vulnerable del municipio, en una especial atencién a los problemas de salud fisica y emocional desde una
perspectiva integral y preventiva de todas las personas y en todas las edades

LINEA DE ACCION PMD. -1.VI1.13 Oftrecer atencion, diagnostico e intervencion de los diferentes tipos
de trastornos de personalidad que presentan las nifias, nifios y adultos del Municipio de Solidaridad.

POBLACION OBJETIVO. - A toda la poblacién del municipio de Solidaridad que acuda y solicite
asesorfas y consultas psicologicas.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES. —Se realizan consultas psicoldgicas, valoraciones psicolégicas,
canalizaciones psiquiatras, informes psicolégicas y orientaciones en las instalaciones del Sistema DIF de
solidaridad, enlace de puerto aventuras. Servicios a usuarios en situacion de vulnerabilidad

RESULTADOS. - En este ler. trimestre del 2022 se atendieron a 1,807 pacientes en consulta psicolégica
de 1ra vez y subsecuentes que incluyen a 814 mujeres y 349 hombres, 11 valoraciones psicoldgicas a
mujeres y hombres, informes psicolégicos 10, se realizaron 27 canalizaciones psiquidtricas a 13 mujeres y
14 hombres, 0 canalizaciones neurolégicas siendo estos 0 hombres y 0 mujer. 373 orientaciones que
incluyen 220 mujeres y 153 hombres, 26 talleres con un total de asistencia de 119 mujeres y 104 hombres.
Haciendo un total de 1653 personas atendidas de los cuales 1,319 son mujeres y 334 hombres.

s 22 A

TABLA. -
Poblacién Atendida * Consultas y Asesorfas Psicolégica*
{ Servicio Cantidad Lugar Poblacion beneficiada Fecha
( Consultas psicolégicas 1163 Sistema DIF 1163 Enero-Marzo
valoraciones Psicolbgicas 11 Sistema DIF 11 Enero-Marzo
Canalizaciones Psiquiatricas y neurologicas 27 Sistema DIF 27 Enero-Marzo
Informes Psicoldgicos 10 Sistema DIF 10 Enero-Marzo
Orientaciones 373 Sistema DIF 373 Enero-Marzo
Totales 1,807 1,807
“ FOTOGRAFIAS. -
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. “PLATICAS Y TALLERES EN SALUD MENTAL, A LA POBLACION VULNERABLE,”
- Unidad Administrativa: - Direccion de Servicios de Salud
Periodo que se informa: | Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2022.

OBJETIVO DEL PROGRAMA/PROYECTO. - Promocion de talleres preventivos mejorando el cuidado
de la salud mental de nifios, adolescentes y adultos del municipio de solidaridad.

LINEA DE ACCION PMD. - 1.VL.13 Ofrecer atencion, diagnostico e intervencion de los diferentes tipos
de trastornos de personalidad que presentan las nifias, nifios y adultos del Municipio de Solidaridad.

POBLACION OBJETIVO. - Toda la poblacion del municipio de Solidaridad que acuda y solicite los
talleres y platicas preventivas de salud mental

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES. - Se realizan platicas y talleres con la finalidad de apoyar a las
personas que se encuentran con problemas de salud mental, como es la ansiedad, depresion, suicidio etc.,
dandoles herramientas para mejorar su calidad de vida

RESULTADOS. - En este trimestre de enero a marzo del 2022 se realizaron 26 talleres a los que asistieron
223 ciudadanos integrandose por 119 mujeres y 104 hombres.

TABLA. -
) ‘< p Poblacién Atendida *Platicas/Talleres de Salud Mental*
‘ Poblacién
\J Platicas/Talleres Cantidad Lugar beneficiada Fecha
( La magia de Ser Yo 2 SISTEMA DIF 21 Enero-Marzo
— | | El poder del pensamiento 3 SISTEMA DIF 28 Enero-Marzo
l Magnitudes de la Violencia en México 2 SISTEMA DIF 17 Enero-Marzo
El poder del pensamiento 2 SISTEMA DIF 21 Enero-Marzo
Ansiedad y depresion 4 SISTEMA DIF 25 Enero-Marzo
Escalera de la autoestima 4 SISTEMA DIF 23 Enero-Marzo
Despliega tus alas 4 SISTEMA DIF 26 Enero-Marzo
Difusores (2 sesiones) 5 SISTEMA DIF 62 Enero-Marzo
totales 26 223
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SERVICIOS INTEGRALES PARA LA PREVENCION Y RECUPERACION EN ADICCION]"S
5 EN LA COMUNIDAD TERAPEUTICA VIVE”
-~ Unidad Administrativa: Direceion de Servicios de Salud
Periodo que se informa: | Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2022,

OBJETIVO DEL PROGRAMA/PROYECTO. - El objetivo de la comunidad terapéutica Vive es
alcanzar un porcentaje de rehabilitacion del 90% de los usuarios, abarcando también la etapa de reinsercion
con el apoyo familiar y social. Abarca diferentes areas de la persona tanto el condicionamiento fisico, lo
mental y lo espiritual desde un enfoque logo terapéutico y centrandose en las herramientas propias del ser
humano para poder darle sentido a su vida y al sufrimiento que lo ha llevado al consumo de las drogas.

LINEA DE ACCION PMD. — 1.VI.13 Brindar servicios terapéuticos y rehabilitacién para las personas
con adicciones en la Comunidad Terapéutica Vive.

POBLACION OBJETIVO. - Poblacion vulnerable en general, con cualquier tipo de adiccién del
municipio de Solidaridad, En el caso de internamiento, el usuario debera ser mayor de edad

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES. — Brindar atencién terapéutica a personas con problemas de
adicciones, a través de un programa rehabilitatorio clinico residencial.

RESULTADOS. - En este trimestre del 1 de enero al 31 de marzo del 2022, se otorgaron un total de 635
servicios en la Comunidad Terapéutica “Vive” en Puerto Aventuras de los cuales se registraron 17 ingresos
siendo 2 mujer y 15 hombres, de los cuales 4 hombres fueron egresados.
Se otorgaron 126 sesiones de atencidn psicoldgica individual residencial a 13 internos 2 mujeres y 11
hombres y 396 sesiones de atencion psicoldgica grupal Residencial, 21 sesiones preventivas de recaida, se
(| otorgd 12 sesiones beneficiando a 20 familias con 60 integrantes, atencién médica 22 consultas con 4
—| curaciones, 2 valoraciones, | canalizacion. UNEME CAPA DEDICAM imparti6 un curso donde
(| intervinieron 1 mujer y 2 hombres. Procuraduria impartié 2 cursos contra el abuso infantil participando 6
.\ [ mujeres y 6 hombres.
q

—_—(_J’_' »

=

Poblacién Atendida *Personas Con Problemas De Adiccion En La Comunidad Terapéutica VIVE *
Poblacién
Servicios Cantidad Lugar beneficiada Fecha
Atenciones psicoldgicas individual residencial 126 Comunidad terapéutica VIVE Enero-Marzo
Atencidn psicoldgica. Grupal residencial 396 Comunidad terapéutica VIVE Enero-Marzo
Atencién psic. Grupal p/prevencion de caidas 21 Comunidad terapéutica VIVE 17 Enero-Marzo
Terapia a la familia del enfermo (personas) 60 Comunidad terapéutica VIVE Enero-Marzo
Atencién Médica 29 Comunidad Terapéutica VIVE Enero-Marzo
Curso otorgados 3 Comunidad Terapéutica VIVE Enero-Marzo
635 17
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e “REHABTLITAC!ON INTE LGRAL” _
- Unidad Administrativa; ' Direccion Servicios de Salud
- Periodo que se informa: ' Del: 01 de marzo al: 31 de marzo del 2022,

OBJETIVO DE PROGRAMA/PROYECTO: Otorgar los servicios de rehabilitacion integral: trabajo
social, consulta de pre valoracion, consulta médico especialista en rehabilitacion, terapia de lenguaje, terapia
fisica, terapia ocupacional, terapia de psicologia, taller de Ortesis y Protesis, credenciales, constancias, y
tarjetones de discapacidad, de acuerdo a las necesidades de cada usuario, que requieran el servicio por cursar
con alguna discapacidad permanente y temporal; para poder llevar a cabo sus actividades de la vida diaria
para una integracion a la sociedad.

LINEA DE ACCION PMD. - 1.I1I.1 Brindar atencion integral a personas con discapacidad por medio de
servicios terapéuticos, educativos, formativos y sociales para el mejoramiento de la calidad de vida.

POBLACION OBJETIVO: La poblacién vulnerable del municipio de Solidaridad con discapacidad
permanente o temporal.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Brindar servicios de rehabilitacion fisica, ocupacional, psicolégica
y de lenguaje a personas con discapacidad permanente y temporal, asi como servicios de transporte inclusivo
y 4reas de recreacion para personas con discapacidad.

Durante los meses de enero a marzo 2022: Se otorgaron 7894 servicios de rehabilitacién integral (trabajo
social, consulta médico especialista en rehabilitacion, terapia de lenguaje, terapia fisica, terapia ocupacional,

\ terapia de psicologia, taller de Ortesis y Protesis, credenciales, constancias, tarjetones de discapacidad,

eventos y/o talleres informativos, playa inclusiva, parque inclusivo y transporte inclusivo), de esta forma se
beneficiaron a 5459 personas con dlscapamdad permanente y temporal que tuvieron acceso algin servicio
de rehabilitacién integral (2921 mujeres y 2538 hombres) Durante el periodo entre enero y marzo del 2022:

Servicio No. de Mujeres Hombres
Sesiones

Trabajo Social 435 150 167
Consulta pre valoracion 0 0 0
Consulta médico especialista en rehabilitacion 225 112 113
Consulta con médico especialista en traumatologia y 0 0 0
ortopedia
Terapia de Lenguaje 997 119 23]
Terapia Fisica 1072 112 100
Terapia ocupacional 332 45 48
Terapia de Psicologia 367 il 156
Taller de drtesis y protesis 81 21 24
Aula Integral 500 44 ; 61
Aprendizaje 158 40 118
Eventos / talleres 496 363 133
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Credenciales de discapacidad 0 0 0
Constancias de discapacidad 0 0 0
Tarjetones de discapacidad 0 0 0
Playa inclusiva 313 205 108
Parque inclusivo 2573 1426 1147
Transporte inclusivo 345 213 132
Total 7894 2,921 2,538
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= “EDUCACION (AULA INTEGRAL)”
Unidad Administrativa: ~ Direccién Servicios de Salud
~ Periodo que se informa: Del: 01 de enero al: 31 de marzo del 2022.

OBJETIVO DE PROYECTO/ACTIVIDAD: Brindar atencion mediante un plan de intervencién que
permita el desarrollo de habilidades basicas y de la vida diaria, asi como también la implementacion de
metodologias especificas tales como ensefianza de braille, manejo y uso de baston, ensefianza de la lengua
de sefias y lectoescritura. Asi, Favoreciendo la independencia personal, la incorporacion al 4mbito social,
educativo y laboral.

LINEA DE ACCION PMD. - L.III.1 Brindar atencién integral a personas con discapacidad por medio de
servicios terapéuticos, educativos, formativos y sociales para el mejoramiento de la calidad de vida.

POBLACION OBJETIVO: Los nifios, adolescentes y jévenes (4 a 18 afios) con discapacidad visual,
intelectual y auditiva que se encuentren en situacion de vulnerabilidad en el municipio de Solidaridad.

Con el objetivo de brindar una mejor calidad de vida a aquellos usuarios que pueden acceder a la educacién
basica regular, el aula integral a través del proyecto “Mads escuelas inclusivas” impartio el taller “Estrategias
de intervencién para nifios y adolescentes con discapacidad en el entorno escolar” a 30 auxiliares educativas
en el CIPI, estancia donde asisten usuarios inscritos al aula integral con discapacidad visual e intelectual.
De igual manera a través de Aula Integral se organizé para llevarse a cabo el evento conmemorativo al dia
mundial del sindrome de Down, que consistid en una vaqueria tradicional teniendo la asistencia de un
aproximado de 160 personas entre nifios, adolescentes, adultos, mujeres y hombres.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES. - El Centro de Rehabilitacion Integral destina esta 4rea a la
intervencion especifica mediante un modelo que permite el desarrollo de habilidades de la vida diaria,
desarrollo de competencias cognitivas, sociales y practicas.

El programa Aula Integral se divide en tres areas de atencion (visual, auditiva e intelectual), mismas que
brindan la atenci6n a los usuarios en ciclos con objetivos definidos tomando en cuenta las caracteristicas y
discapacidad de los usuarios.

RESULTADOS. - Se ha brindado un total de 500 servicios a 105 personas, entre ellas 44 mujeres y 61
hombres, cabe mencionar que se esta retomando aula integral y continuamos en pandemia.
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e “RECREACION INCLUSIVA”
- Unidad Administrativa: Direccion Servicios de Salud

- Periodo que se informa: ' Del: 01 de enero al: 31 de marzo del 2022.

OBJETIVO DE PROYECTO/ACTIVIDAD: Mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad
a través de una atencion integral, el uso adecuado de equipos adaptados a su condicién fisica y de espacios
apropiados e inclusivos que favorezcan la recreacién sana, su esparcimiento y favorecer su integracion
familiar - social. Por ello se cuenta con la playa inclusiva Punta Esmeralda, la cual tiene un equipo
especializado para que las personas con discapacidad y sus familiares puedan disfrutar del mar; y también,
con el parque inclusivo del fraccionamiento Palmas I, que cuenta con juegos adaptados para su uso.

LINEA DE ACCION PMD. — 1.IT1.1 Brindar atencién integral a personas con discapacidad por medio de
servicios terapéuticos, educativos, formativos y sociales para el mejoramiento de la calidad de vida.

POBLACION OBJETIVO: En la playa inclusiva Punta Esmeralda se atiende a la poblacién vulnerable
que cuente con una dlscapamdad permanente o temporal (visual, intelectual y motriz). En el parque inclusivo
Palmas 1 se atiende a nifios y nifias con discapacidad en situacién de vulnerabilidad en el municipio de
Solidaridad

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: La playa inclusiva Punta Esmeralda y el parque inclusivo Palmas
1 son parte de los servicios de recreacion inclusiva. Se otorgaron 2,889 servicios a 2,886 personas.

RESULTADOS. -
o La playa inclusiva Punta Esmeralda otorgo 316 servicios a 313 personas, entre ellas 205 mujeres y
108 hombres.
o El parque Palmas 1 otorgo 2,573 servicios a 2,573 personas, entre ellas 1,426 mujeres y 1,147
hombres.
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“TRANSPORTE INCLUSIVO”

| Umdad Admmlsllatw ~ Direccion Servicios de Salud

- Periodo que se informa: ~ Del: 01 de enero al: 31 de marzo d del 2022.

OBJETIVO DE PROYECTO/ACTIVIDAD: Apoyar con el servicio de transporte inclusivo a personas
con discapacidad permanente y temporal, que no cuenten con la solvencia econémica suficiente para
trasladarse desde sus casas al Centro de Rehabilitacion Integral Municipal o al Centro de Rehabilitacién
Integral Teletdn en la Ciudad de Canciin, Quintana Roo, para recibir sus terapias correspondientes.

LINEA DE ACCION PMD. - 1.I11.1 Brindar atencién integral a personas con discapacidad por medio de
servicios terapéuticos, educativos, formativos y sociales para el mejoramiento de la calidad de vida.

POBLACION OBJETIVO: La poblacién vulnerable del municipio de Solidaridad con una discapacidad
permanente o temporal.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Durante este mes se han brindado 345 servicios de transporte
inclusivo para personas con alguna discapacidad, se ha logrado beneficiar a 213 mujeres y 132 hombres con
un total de 345 personas atendidas, las cuales se les otorgo el apoyo de transporte inclusivo para sus terapias
en el Centro de Rehabilitacién Integral Teleton en la Ciudad de Cancin, Quintana Roo y para sus terapias
en el Centro de Rehabilitacion Integral Municipal
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Taa © “TALLERES INFORMATIVOS"
~Unidad Administrativa: ~ Direccién Servicios de Salud

Periodo que se informa:  Del: 01 de enero al: 31 de marzo del 2022.

OBJETIVO DE PROYECTO/ACTIVIDAD: Dar informacién a la sociedad para la prevencion y
tratamiento de algunas patologias que pueden ser prevenibles, asi como el cuidado del sistema muscular;
proporcionando informacién preventiva, educativa y generar conciencia acerca de la discapacidad.

LINEA DE ACCION PMD: 1.3.10torgar atencion integral a personas con discapacidad en espacios
recreativos, educativos y de rehabilitacion, adecuados para la inclusion.

POBLACION OBJETIVO: La poblacién vulnerable del municipio de Solidaridad con o sin discapacidad.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES/RESULTADOS: En este mes se realizaron 10 ftalleres
informativos (jornadas informativas de audicion 2022, Terapia ocupacional en Estimulacion Temprana,
Signos de alerta en el desarrollo Psicomotor en nifios de 0 a 1 afio, ;Qué pasé con el Sindrome de Asperger?,
higiene de columna, mi hijo con discapacidad, taller informativo del laboratorio de ortesis y proétesis,
estrategias de intervencién para nifios y adolescentes con discapacidad, sensibilizacién para el trato
inclusivo y lenguaje de sefias mexicanas bésico 1) con la participacién de 247 personas de las cuales 174
son mujeres y 73 hombres, entre padres de familia, terapeutas y profesionales, las jornadas se impartieron
en el Centro de Rehabilitacién Integral Municipal (CRIM), asf como las instalaciones del Hotel Mayakoba
y en el Centro Integral de Primera Infancia de Playa del Carmen.

Asi mismo se realizé 2 eventos en conmemoracion al dia mundial del sindrome de Down con la Vaqueria
inclusiva y el dia mundial de concienciacién sobre el autismo con iluminemos de azul. En el cual se obtuvo
249 personas entre las cuales 189 fueron mujeres y 60 hombres.

@ (SR =
LABORO: Wendy, Guadalupe M‘ 1 ParRa, Jefe de Departamento. : R e
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A7~ DIRECCIGN < el T
~ DRA. ELIA VIDAL DIBEOSERWVICE 4% LIC. ADRTANA CAZALES DURAN 1=y i
DIRECTORA DE SERVICIOE:U%%l gpr DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA 7"~
SISTEMA DIF SOLIDA DIF SOLIDARIDAD GENERAL
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PROGRAMA EDUCATIVO 10-17

' Unidad Administrativa: | Direccion de Programa de Atencion a Menores y Adolescentes
| 7 | en Riesgo (PAMAR) ) )
Periodo que se informa: | Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 7022 B N

OBJETIVO DE PROGRAMA: Ofrecer servicio gratuito de alfabetizacion a nifios y nifias en rango
de edad de 10 a 17 aiios, con la finalidad de obtener certificado educativo de nivel primaria o
secundaria a través del Instituto Estatal para la Educacién para Jévenes y Adultos, y brindar
actividades complementarias para su educacion integral.

LINEA DE ACCCION: 1.VI. 15 Ofrecer asesorias educativas a niiias, nifios y adolescentes en
condiciones de vulnerabilidad en colaboracion con el Instituto Estatal de Educacion para
Adultos Mayores, contribuyendo a reducir el rezago educativo con atencién integral en el
municipio.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Atender a niiias, nifios y adolescentes con rezago educativo en
un rango de 10 a 17 aiios en situacién de vulnerabilidad en el Municipio de Solidaridad.

POBLACION OBJETIVO: Niiias, niiios y adolescentes en un rango de 10 a 17 aiios en el Municipio
de Solidaridad.

RESULTADOS:
74 ASESORIAS
NINA 4
NINO 2
ADOLESCENTE MUJER 18
ADOILESCENTE HOMBRE - 12
TOTAL : 36

1. 97 Actividades académicas con los alumnos para fortalecer sus aprendizajes, a los alumnos
del programa educativo 10-17.

48 Canalizaciones al 4rea de salud. (Medicina general, odontologia y psicologia)

160 Actividades extracurriculares a los alumnos del programa educativo 10-17.

bl
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Se ofrecieron un total de 1,385 desayunos calientes a los alumnos del programa educativo 10-
17.

10 Cortes de cabello gratuitos a los alumnos del programa educativo 10-17.

1 Visita guiada a los alumnos del programa educativo 10-17.

2 Homenajes conmemorativos.

10 Canalizaciones al Centro de integracion Juvenil.

SOPORTES GRAFICOS
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Progr nﬂr.mm DIDENNA (leusores de los Derechos de las Niiias, Nifios y Adolescentes) y i
Participacion Infantil !

Unidad Administrativa: | Direccion de Programa de Atencion a Menores y Adolescentes
: _ | en Riesgo (PAMAR) - B
 Periodo que sgigfarma:_____; Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2022,

OBJETIVO DE PROGRAMA: Difundir y promover el conocimiento y reconocimiento de los
Derechos de las Niiias, Nifios y Adolescentes, en los ambitos familiar, escolar, y dentro de su
comunidad, logrando asi el reconocimiento de las autoridades locales a fin de tener una
participacién comunitaria desde su realidad local.

LINEA DE ACCCION: 1.VL 15 1.VL 4 (DH) Realizar campafias de difusion de los derechos de las
nifias, nifios y adolescentes en el Municipio de Solidaridad.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Dirigido a las Nifias, Nifios y Adolescentes de 10 a 17 afios y
que cumplan con los requisitos para formar parte de la red de impulsores de la transformacion
infantiles y juveniles del Municipio de Solidaridad.

POBLACION OBJETIVO: Niiias, nifios y adolescentes en un rango de 10 a 17 aiios en el Municipio

de Solidaridad.
RESULTADOS:
POBLACION ATENDIDA.
42 PLATICAS 3 TALLERES
Nifia 370 Nifia 2
Nifio 429 Nifio 0
Adolescente Mujer 0 Adolescente Mujer | 27
Adolescente Hombre 6 Adolescente Hombre | 7
Mujer 9 Mujer 0
Hombre 4 Hombre 1
TOTAL 818 TOTAL 37
SOPORTES GRAFICOS
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BRI(JADAS COMUNITARIAS “RENOVANDO VIDAS”

Unidad Administrativa: | Direccion de Programa de Atencion a Menores y Adolescentes
T e e en Riesgo (PAMAR) -
Periodo que se informa: | Del: 01 de encero al: 31 de marzo dg@(}}Z -

OBJETIVO DE PROGRAMA: Brindar herramientas de orientacion, asistencia e impulsar el
desarrollo integral de la sociedad del Municipio de Solidaridad, dando a conocer los servicios

que ofrece el sistema DIF Solidaridad.

LINEA DE ACCCION: 1.VI. 16 Llevar a cabo las brigadas comunitarias “Renovando vidas” para
brindar servicios de atencion integral en el Municipio.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Realizar brigadas en las distintas colonias y comunidades en
el Municipio de Solidaridad.

POBLACION OBJETIVO: Toda la poblacién del Municipio de Solidaridad.

RESULTADOS:

No se realizaron brigadas en el primer trimestre correspondiente a los meses enero, febrero y marzo, del
afio 2022.
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Pr ogl ama PROPAEESCI (PR()(. RAMA DE PREVENCION PARA LA ATENCION Y
ERRA E)l(”ACIDN DE LA EXPLOTACION SEXUAL COMERCIAL INFANTIL

:Unidad Administrativa: Direccion de Programa de Atencién a Menores y Adolescentes
= | en Riesgo (PAMAR) - -
- Periodo que s¢ informa: | Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2022 B B ]

OBJETIVO DE PROGRAMA: Informar y orientar a toda la poblacién del Municipio de
Solidaridad (Niiias, Nifios, Adolescentes y adultos) acerca de la importancia de la prevencion del
abuso sexual infantil, trata de personas y sus consecuencias en nuestra nifiez; para poder tomar
medidas preventivas que permitan reducir el niimero de casos en estos fendmenos sociales.

LINEA DE ACCCION: 1.VI.20 Disefiar programas y promover acciones para impulsar la
participacién ciudadana, de organizaciones civiles y de empresas en la prevencion y atencion de
adicciones, suicidio y violencia familiar.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Dirigido a la poblacion en general que radican en el
Municipio de Solidaridad, previniendo y sensibilizando de los riesgos del abuso sexual infantil y
trata de personas.

POBLACION OBJETIVO: Niiias, nifios y adolescentes en un rango de 10 a 17 afios en el Municipio

/ AT Pl foe!

de Solidaridad.
RESULTADOS:
2 PLATICAS
Nifia 44
Nifio 59

TOTAL 103
SOPORTES GRAFICOS %
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: Pr ogmnm PEIA (Prevencion del Embarazo ‘Infanﬂi y Adoiesccntc)
Umdad Admmlsfraiwa. | Dircecion de Programa de Atencion a Menores y A{I()lmcultcs
| nRiesgo (PAMAR)
'?eriodp‘{f;u_(: se informa; ™| Del: 01 de enevo al: 31 de marzo dc 2022,

o

OBJETIVO DE PROGRAMA: Prevenir el embarazo en Nifias y Adolescentes, buscando siempre la
restitucion de derechos en los casos en que se hayan violentado, trabajando bajo una perspectiva
de género, proporcionar orientacion y asistencia integral que fomente una actitud responsable
frente al ejercicio de su sexualidad

LINEA DE ACCCION: 1.VL20 Diseiiar programas y promover acciones para impulsar la
participacién ciudadana, de organizaciones civiles y de empresas en la prevencion y atencion de
adicciones, suicidio y violencia familiar.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Dirigido a Nifias y Adolescentes, embarazadas y madres
menores de 18 afios; en condiciones de vulnerabilidad que radiquen en el Municipio.

POBLACION OBJETIVO: Niiias, nifios y adolescentes en un rango de 10 a 17 afios en ef Municipio

\ oy e

de Solidaridad.
RESULTADOS: (
13 PLATICAS (
NINA 163
NINO 130
ADCLESCENTE MUJER 32
ADCLESCENTE HOMBRE 8
MUIJER 7 ,
HOMBRE 2 )
TOTAL 342
1. 2 Visitas domiciliarias. |
2. 2 Canalizaciones de apoyo. )
SOPORTES GRAFICOS
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Programa PREVERP PREVENCION DE RIESGOS PSICOSOCTALES

- Unidad Administrativa:

Periodo que se informa:

| en Riesgo (PAMAR)

' Del: 01 de enero al: 31 de marzo de de 2022,

| Direccion de Programa de Atencion a Menores y Adolescentes

OBJETIVO DE PROGRAMA: Fomentar la permanencia escolar y el apego a los valores familiares
como herramientas de proteccion contra el consumo de drogas legales e ilegales en Niiias, Nifios
y Adolescentes, desarrollando acciones que les permita tener mayor capacidad autogestora para
contar con factores de proteccion para enfrentar con asertividad los diversos riesgos
psicosociales que se presentan.

LINEA DE ACCCION: 1.VL20 Diseiiar programas y promover acciones para impulsar la
participacion ciudadana, de organizaciones civiles y de empresas en la prevencién y atencion de
adicciones, suicidio y violencia familiar.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Dirigido a Niiias, Nifios y Adolescentes en edad de 10 a 17

afos en situacion de escuela, vulnerabilidad y/o cometan faltas administrativas.

POBLACION OBJETIVO: Niiias, nifios y adolescentes en un rango de 10 a 17 afios en el Municipio

de Solidaridad.
RESULTADOS:
POBLACION ATENDIDA.
34 PLATICAS 5 TALLERES
Nifia 206 Nifia 0
Nifio 195 Nifio 0
Adolescente Mujer 111 Adolescente Mujer 0
Adolescente Hombre 41 Adolescente Hombre | 11
Mujer 20 Mujer 4
Hombre 13 Hombre 1
TOTAL 586 TOTAL 16

/\/—\:»']’*\ e A

SOPORTES GRAFICOS
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== ~ TRABAJO INFANTIL
- Unidad Administrativa: | Direccion de Programa de Atencion a Menores y Adolescentes
ﬁ | enRicsgo (PAMAR) _ B
Periodo que se informa: | Del: 01 de enero al: 31 de marzo de 2022, )

OBJETIVO DE PROGRAMA: Prevenir y atender el Trabajo Infantil, mediante la promocion de
redes comunitarias, el fortalecimiento de las capacidades familiares e individuales y la
revaloracion del papel de la escuela como generadora de capacidades, ademas de buscar retener
a Nifias, Nifios y Adolescentes en esos espacios como los Ambitos idéneos para su desarrollo
integral, por lo cual realiza acciones dirigidas a la sensibilizacién, prevencién y erradicacion del
trabajo infantil.

LINEA DE ACCCION: 1.VL.20 Disefiar programas y promover acciones para impulsar la
participacion ciudadana, de organizaciones civiles y de empresas en la prevencion y atencion de
adicciones, suicidio y violencia familiar.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Dirigido a Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio de

Solidaridad, entre los 10 a 17 aiios de edad. “ I,
]
POBLACION OBJETIVO: Niiias, nifios y adolescentes en un rango de 10 a 17 afios en el Municipio )
de Solidaridad. \l
RESULTADOS: C_.[
51 RECORRIDOS DE DETECCION (
NINAS 21 g
NINOS 10
ADOLESCENTES MUJERES 24
ADOLESCENTES HOMBRES 13
TOTAL 68

1. Difusion de 550 tripticos preventivos del trabajo infantil.

SOPORTE GRAFICOS

A
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| en Riesgo (PAMAR)

_ EVENTOS Y ACTIVIDADES PAMAR
Unidad Administrativaz | Direccion de Programa de Atencion a Menores y Adolescentes

Periodo que se informa:  Del: 01 do enero al: 31 de m‘u‘m de 2022,

OBJETIVO DE PROGRAMA: Fortalecer la integracion social de las nifias, nifios y adolescentes que se
encuentran en riesgo psicosociales a través de eventos y actividades donde desarrollen sus habilidades y la

participacién fomentando la cultura de la sana convivencia con la familia y la sociedad.

LINEA DE ACCCION: 1.V1.20 Disefiar programas y promover acciones para impulsar la participacion
ciudadana, de organizaciones civiles y de empresas en la prevencion y atencién de adicciones, suicidio y

violencia familiar.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: Realizar eventos y actividades dirigidos a nifias, nifios y
adolescentes brindandoles espacios para fomentar la sana convivencia y evitar el que caigan en adicciones

u otro tipo de préacticas que les pongan en riesgo.

POBLACION OBJETIVO: Niiias, nifios y adolescentes en un rango de 10 a 17 afios en el Municipio de

Solidaridad.

RESULTADOS: Se realizaron 6 eventos y actividades contando con la asistencia de 592 personas siendo —

306 mujeres y 286 hombres.

6 EVENTOS Y ACTIVIDADES
EVENTO O ACTUVIDAD ASISTENTES
Conmemoracion del Dia de la Bandera 36
Conmemoracién del Natalicio de Benito Judrez 36
Visita Guiada a la Biblioteca Municipal 44
Eleccién Municipal del Impulsor de la Transformacién 2022 71
Eleccion Estatal del Impulsor de la Transformacion 2022 150
Skate “Playa sobre ruedas” 255

SOPORTE GRAFICOS

|
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' Situna para d Desarrollo liegral de fa
 Fani 8¢ Municiple de Solidapidad,

Lic. Sheila Betzaida Bricefio Gémez. Jefe de Departamento de Trabajo Infantil.

F?%Jbiﬁﬁf‘a > ‘ L\f
et Guadalupe NOY&'J%}‘ISA% BE ATENCION A MENORES Lic. Adriana Cazales D“rﬁn-\ DG " N
Directora de Programas de:A¢eneion:a :u riesco Directora General del Slstema Ai‘f:.h &H_
Menores y Adolescentes en Riesgo. DIF Solidaridad. =
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