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: “ABOGADO CERCA DE TI, Asesorlas ]urldlcas
Umdad Admlmstratlva Secretarla Ig_g'ldlca y Consultiva
1.VL1. Otorgar asesorias }umdlcas 1ntegra1es para la
p_gblacmn vulnerable,

Periodo que se informa:. | Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022.

Lm_ea de a.cm_on_PMD_: -

Objetivo de Proyecto/Actividad:

Brindar asesoria juridica a la ciudadania de €5€asos recursos que no pueda acceder a 55‘{_)
los servicios de un abogado particular, lo anterior con la finalidad de poder dotarles de % 0
herramientas para la resolucién de sus problemas juridicos. _ ' L

. ‘ _ e EIENTO pr b

Descripcién del Proyecto /Act1v1dad: Py 3
PLAYA D1 gy 103D

CAay LI\F il
‘ INTA
Proporcionar asesoria }urldlca ala cmdadama en las Oficinas de la Secretar{a Juridicay 2021 7gp, VAR

Consultiva y/o a través _ S Cioos
Actividades Realizadas y Resultados Obtenidos:

En este primer trimestre, comprendido del perfodo 01 de enero de 2022 al 31 de marzo -
del 2022, se pudieron otorgar asesorfas juridicas de las diferentes materias de De%é”'li’*?'ft'ci
y es que, para este primer trimestre, nuestro Estado pudo continuar en color verpl‘ ;\'r le ' ;'m{ ATHA E00
conformidad con la semaforizacién epidemioldgica, lo anterior fue posible debido a q'ue S0 - 30 Al i
se pudo mitigarlos casos activos existentes de las nuevas variantes del Virus SARS-CoV-

2, Covid-19, 1a més actual denominada OMICRON. Dicha permanencia en color verde,
posibilité una constancia de actividades tanto laborales, sociales y ahora las actividades
escolares o que involucrd un retorno de un sector de la poblaciéon numeroso, y que, a
pesar de ello, no se ha reportado un rebrote que imposibilite y/o vulnere el cierre de
negocios y/o establecimientos. Se manifiesta que se siguen adoptando las medidas de
distanciamiento social y protocolos de sanidad con la finalidad de no bajar la guardiay
salvaguardarla salud de todos y todas Velando porla atencmn de las nece51dades dela

poblacmn

Las Hlamadas y c1udadanos atendldos corresponden alas colomas de Crlsto Rey, Nlcte-
Ha, Villas del Sol, Pescadores, Gonzalo Guerrero Puerto Aventuras Misidon delas OB
' Colosxo Ejldo Bellavista. - )

- DIRECCION consum\m
R ~ . PLAYADEL CARMEN, QUINTANA ROO
D - 2021 - 2024




Nota: Los rangos de edad NO son modificables.
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Poblaaén Atendida pur Edades y Materia
o - 18 29 afios . | 30 - 59 afios )
Ne.|.. .~ Blen.oSerwcm : —
Tl e M}l]er Hombre | Mujer | Hombre
1°| ASESORIAS FAMILIAR ; 2 3. g
2|  ASESORIAS CIVIL P 2 3.
3 | ASESORIAS LABORAL | = 1
4 | ASESORIAS MERCANTIL ;
5 | ASESORTA'NOTARIAL :
6 ASESOR{A PENAL e y
B AR
7| SEGURIDAD SOCIAL 1 3 7091 ’”i:?dimn‘m i

Poblacién Beneficiada: De las asesorias brindadas se atendleron a 06 mujeres y 09
hombres, dando asf un total de 15 asesorias.

Poblacion Ob]etlvo Ciudadanos de escasos recursos del Municipio de SohdaridagP

Quintana Roo, que requieran de una orientacion legal.

Evidencias:

Se continda trabajando brindandeo

asesorfa juridica, :atendiendo las
prohlematicas de la poblacion.,

HRIDAD
S -%!‘Jﬂ

afe- 1

H. AYUNTAMIENTO DE SOL!DARIDAD
DIRECCIGN CORSULTIVA
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Se lrabaja en la captura de informacio

n en los medios digitales a efecto de realizar los
respaldos correspondientes,

H. AYUNTAMIENTO DE SOL!DARiDAD
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, “ABOGADO CERCA DE TI",
Asesorlas en materia de tenencia dela tlerra ....
ni Lo TS B ) ,
Unidad Direccién Consultlva.

‘Administrativa:

2.11.10. Mejorar los procesos administrativos y operativos,

asi como la preservacidn de los bienes muebles e inmuebles -
de la administracién piblica municipal para fortalecer la 00{—,;
gestion y el desempefio municipal. ;:‘ (@

' Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022. i

Linea de accién PMD:

'_Perlodo que se

informa: . S . S
. o 1 0 2 e e L H. AYUH}’AM;}-F,TQ DE o ﬁhgnq;-,
, BIRECCISN BE popr g
. ) < . ‘ R
Linea de Accion del Plan Municipal de De_sarrollo 2021-2024; FLAVA DELC{:‘ ,jff AGS0E
" H,{lﬂ "U:?ﬁé;i‘?s‘,ﬂrog
L.U 1 - ii 74
2.IL10. Mejorar los procesos admlmstratlvos y operativos, asi como la preservacion de
los bienes muebles e inmuebles de la administracién piblica municipal para fortalecer
la gestion y el desempeiio municipal.
Objetivo de Proyecto/Actividad:
Establecer mecanismos y procedimientos 'adecuados ante las diversas dreas de la
administracion para la eficaz obtencion de bienes inmuebles a favor del Municipio, asi _wosy,

como también en favor de la ciudadania.

Descripcion del Proyecto /Activ_idad:

fehaaentemente tener certeza ]urldlca de bienes inmuebles de los cuales por afios ha
tenido la posesion, y que ala presente fecha por diversos factores no habian sido su]etos
a regularizacion; con la obtencién de estos. lnstrumentos juridicos "aumenta su
patmmomo mmoblllario mun1c1pal y con ello de igual forma acrecentar su calidad

{
/

. Actlvldades Reahzadas y Resultados Obtemdos 'f e B %%%&J::;zyﬁ Ry
S : H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD. .
Pa1 a este primer tnmestre 2022 se obtuVIeron resultados posztivos puesto qiygatibaTORULTIVA .

Estado, estuvo en gran parte mantenlendo el color verde de confof’tﬁﬁmﬁﬁcm'lﬁﬂ QUIRTANA ROO
2021 - 2024
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semaforo epidemiolégico en razén del virus denominado SARS-CoV-2, Covid-19, y las
~variantes que ha tenido este en el transcurso de su exzstenaa, la mas actual,

denominada OMICRON. Esta continuidad de las actividades laborales, permitié se logra
tener avances en las actividades programadas, de tal forma que se obtuvieron los
siguientes resultados: :

Actividades: _ ' i &
s Por lo que respecta a los instrumentos Junchcos analizados en este trimestre, se cont&
con la revision de un total de 41 instrumentos juridicos. o R AYUNTAMIENT 0 nE .Ckw nEnns

e Se coadyuvé con la Direccién de Patrimonio Municipal a efecto de verifie@Edadn pe psily,
~ situacién de los predios que son de propiedad mumcipal que fueron entregadgs Ef?fqg %;“ﬂ.itj w:.?““_
dreas de cesion para destinos (donacion). T01 - ‘hi‘i ?; RTANA Br s
o Se actualiza la informacién correspondiente para el presente ejercicio fiscal en las :
bases de datos con las que cuenta esta Direccion Consultiva y con relacion a la
. presente administracién publica.
e Setrabaja asesorando a las unidades administrativas que asf lo solicitan y/o requieren
a fin de solventar sus inquietudes respecto de sus facultades y atribuciones contenidas
en el Reglamento Orgénico de la Administracién Pablica. del Municipio de.

So]idaridad,"Quintana Roo.

Poblacién beneficiada: Patrimonio del Honorable Ayuntamlento del Municipio de

Solidaridad, Quintana Roo. Q@f‘? S a4,
Poblacién objetivo: La ciudadania en general del Municipio de. Sohdar}dad Qumtana*
Roo, en pro de otorgar espacios suﬁaentes para la construccmn de domos, escuelas y/ 0 ;
4reas de esparcimiento soc1al ' SRR

Evidencias:

&

21 - 20

Se continua con la revision de los instrumentos juridicos que se H, AYUHTAMIENTO DE sgummgm
pretenden formalizar con este Municipio de Solidaridad, Q. Roo. _ ' DERECGION CONSULTIVA

. PLAYA DEL CARMEN, QUINTAHA ROO

ALY L\Jl T
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semdforo epidemioldgico en razén del virus denominado SARS-CoV-2, Covid-19, y las
variantes que ha tenido este en el transcurso de su existencia, la mas actual,
denominada OMICRON. Esta continuidad de las actividades laborales, permitié se logra
tener avances en las actividades programadas, de tal forma que se obtuvieron los
siguientes resultados: i '

Actividades:

3

* Se coadyuv6 con la Direccion de Patrimonio Municipal a efecto de verifitREdaioy pz Aty

situacién de los predios que son de propiedad municipal, que fueron entregados g9t Cté‘:;’fp” blusos

areas de cesién para destinos (donacion), ' éu’z‘}"i,f; ISR oo
¢ Se actualiza la informacién correspondiente para el presente ejercicio fiscal en las

- bases de datos con las que cuenta esta Direccion Consultiva y con relacion a la

presente administracion publica. : _
¢ Se trabaja asesorando a las unidades administrativas que asi lo solicitan y/o requieren

a fin de solventar sus inquietndes respecto de sus facuitades ¥y atribuciones contenidas

en el Reglamento Orgdnico de la Administracién Pablica del Municipio "de

Solidaridad, Quintana Roo. " : :

con la revision de un total de 41 instrumentos juridicos. ‘ H. AVUNMMFEﬁ;lm bE shi imen
B3 TN

1y

Poblacién beneficiada: Patrimonio del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Solidaridad, Quintana Roo. : ' R -
Poblacidén objetivo: La cindadania en general del Municipio de Solidaridad, Quintangff

Roo, en pro de otorgar espacios suficientes para la construccién de domos, escuelasy/g

5

dreas de esparcimiento socfal. - -

Evidencias:

Se continua con la revision de los instrumentos juridicos que se [T Ayu'ﬂ_'mm'gmg D_I.E"SGLI.DAFI?IDRD- H
pretenden fermalizar con este Municipio de Sclidaridad, Q. Roo. ' DIRECCI(;)N' CONSULTIVA b

PLAYA DEL CARMEN, QUINTARA ROG
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semaforo epidemiolégico en razén del virus denominado SARS-CoV-2, Covid-19, y las
variantes que ha tenido este en el transcurso de su existencia, la m4as actual,
denominada OMICRON. Esta continuidad de las actividades laborales, permitié se logra
tener avances en las actividades programadas, de tal forma que se obtuvieron los

siguientes resultados: ‘

_ . . L D0s
Actividades: Z _ ' £.5
L3
| A
¢ Por lo que respecta a los instrumentos juridicos analizados en este trimestre, se cont% rd
evisid n total de 41 instrun juridicos. - , i
con la revision de un total de 41 instr mentos juridicos H AYUNTAMIEN TG 1 S%G_wth

situacién de los predios que son de propiedad municipal, que fueron entregados gof é;;iif’oilq
dreas de cesion para destinos (donacion). - 25 a“ini: Aaacs
* Se actualiza la informacién correspondiente para el presente ejercicio fiscal en las

bases de datos con las que cuenta esta Direccién Consultiva y con relacién a la
presente administracién publica. :

- * Setrabaja asesorando a las unidades administrativas que asf Io solicitan y/o requieren
a fin de solventar sus inquietudes respecto de sus facultades y atribuciones contenidas
en el Reglamento Orgénico de la Administracién Priblica del Municipio de.

Solidaridad, Quintana Roo.

» Se coadyuvé con la Direccién de Patrimonio Municipal a efecto de verifitd@Edaoy DE Astly; o5

Poblacion beneficiada: Patrimonio del Honorable Ayuntamiento del Municipio de

Solidaridad, Quintana Roo. : . T r

Poblacion objetivo: La ciudadania en general del Municipio de Solidaridad, Quintangﬁ,&‘

- Roo, en pro de otorgar espacios suficientes para la construccién de domos, escuelas y/6 5
areas de esparcimiento social. ¢ - R

Evidencias:

s

Se continua con la revision de los instrumentos juridicos gue se
3 pretenden formalizar con este Municipio de Solidaridad, Q. Roo. . DIRECCION CORSULTIVA

- PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROG

(AT 1 {Gl.%
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s
H. AYL‘MTAMFU‘TO DE &t

PLAYA DEL CARmiEN QUINTANA

iy,

2621 - 2004

Se trabaja en la revisién-de los proyectos de escrituras respecto de las areas de
cesién para destinos (donaciones) que se pretenden enfregar a favor del Municipio
de Solidaridad, Quintana Roo.

Se realizan las consuitas correspondientes dentro de los leforts
que guarda Ja Direccién Consuitiva.

“LIC, DAENE MARISOL ROSALES VERGARA. . - '\ LIC. FELIX ANT
- DIRECTORA CONSULTIVA. - - '

Esta hoja de firme corresponde al Informe cie_Actr'v.«'daa’es de lo Secretaria

?‘\" LOPEZ OLAVE.
DICR Y CONSULTIVO.

H. ﬁYUNTAMIENTﬂ.DE SDUDARIDAD
nd;cmf Consultwa 1¢ Trimestre, Ejercicio FiscDIREREION CONSULTIVA
L o = PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO

)

202122024

B&UA?IDF{Q
DiRECCION pE ﬂr}jﬂ}gs
CONTENGINSOS

RD*,
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ABOGADO CERCA DETIL :
_ Defensa Legal de las Dependencias Mumcipales
._Umdad Admmlstratlva. i Direccién de Asuntos Contenciosos
- | 2111 Fortalecer la defensa juridica, en tiempo y forma,
Linea de accién PMD: - ide patrimonip y responsablhdades del Municipio de
... . Solidaridad.
Periodo que se informa;: | Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022.

1. Objetivo del programa/proyecto:
Garantizar el eficaz funcionamiento del sistema juridico de la Administracién Pablica
Municipal, a través de la defensa legal oportuna, asi como el impulso permanente a la %
actualizacién del marco normativo Municipal, que asegure resultados y fortalezca rﬁtéﬁﬂd@qhs,m

e ﬁE NUILLE

trabajo; con metas, criterios de Giltima generacion, acciones eficaces y proyectos que otorgBECCId by ASttiTos |

beneficios tangibles al Municipio, es decir, en un beneficio para la comunidad de Solidagiglad (ﬁr ‘J??r Remsas
LA B

2071 .

Fdn,{,qm f
2. Descripeién del programa/proyecto: ed

Proporcionar seguridad juridica en los actos ordenados y ejecutados por las diferentes
dependencias que conforman la Administracién Publica Municipal y a la ciudadania en
general, mediante conciliacion en los asuntos de competencia municipal. = Asimismo,
promover, defender y representar jmldicamen’cc al H. Ayuntamiento, pr1v1leg1ando el 1n1:eles
colectivo, los compromisos institucionales yi el fortalecimiento del Estado de Derecho
promoviendo el cumplimiento de los pleceptos constitucionales oportunamente

3. Act1v1dades Realizadas y Resultados Obtenidos: - i pn
Con fundamento en ¢l articulo 104 del Reglamento Organico. de la Administracion Pablica
del Municipio de Solidaridad, durante este cudrto trimestre, que corresponde al periodaiidel:t
01 de enero al 31 de marzo de 2022, de la Direccion de Asuntos Contenciosos, adscritaala 2
Secretarfa Juridica y Consultiva, dio 'seguimieﬂto a los juicios que se promovieron en contra
-del H, Ayuntamiento asi como. a -aquellos instaurados por éste, y, que a pesar de la :
problematica mundial que se encuentre la. sociedad actualmente en relacién a la pandemla \
provocada por el Virus SARS-COV2 (COVID 19), esta Direccidn no ha dejado de trabaj ar
en beneﬁclo del Ayuntannento este tlabajo se descube a ccntmuacmn A

o Juicios a favor obtenldos en este primer: trimestre. del e]ercu:lo flscal 2022: 4
: ]u1C1OS a favor del H Ayuntamlento de Solldarldad Qulntana Roo ' :

o :'Demandas contestadas y/o interpuestas ern este prlmer trlmestre del e}erc m%? ' }t '
fiscal 2022: 35 demandas contestadas o interpuestas en representacwn d?’& 4 %é B
Ayuntamlento de Sohdaﬂdad Quintana Roo. | SRR _ '-@%_x-é

H AYUNTAMIE'{ITO‘DE SOLIDARIDAD
© . DIRECCION CONSULTIVA
PLM"A DEL CARMEN, QUINTANA ROG
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S ABOGADO CERCA DE TI
ACTIVIDADES | DESCRIPCION MEDIO DE VERIFICACION CANTIDAD FECHA
' ‘ . 9 ENE
ARCHIVO DE LA DIRECCION DE
JUICOS DE AMPARO ASUNTOS CONTENCIOSOS 3 FEB
: 9 | MAR
L SR : Er
JUICIOS | ARCHIVO DE LA DIRECCION DE - s
: ADMINISTRATIVOS ASUNTOS CONTENCIOSOS g AR
JUICIOS S
35 JUICIOS CIVILES, ARCHIVO DE LA DIRECCION D 1 ENE
FAMILIARES ¥ ASUNTOS CONTENCIOSOS 3 FEB
MERCANTILES - _ 0 MAR
- o z ENE
ARCHIVO DE LA DIRECCION DE
LABORALES ASUNTOS CONTENCIOSOS 0 FER
DENUNCIAS POR DELITOS
DENUNCIAS QUE AEFECTEN AL H. LEFORT “DENUNCIAS 2021”
4 AYUNTAMIENTO ' -
FISCALIA GENERALDEL | ARCHIVO DE LA DIRECCION DE
ESTADO ASUNTOS CONTENCIOSOS
JUZGADOS FEDERALES ARCHIVO DE LA DIRECCION DE
ASUNTOS CONTENCIOSOS
‘ _ ARCHIVO DE LA DIRECCION DE -
JUZGADOS LOCALES ASUNTOS CONTENCIOSOS - * "~ .
DILIGENCIAS o T : PRI
65 — ik
*. | ARCHIVO DE LA DIRECCION DE -
JUZGADOS LABORAL}_:_S ' ASUNTOS CONTENCIOSOS. -
SEGUNDASALA . ' | ARCHIVO DE LA DIRECCION DE ~
ADMINISTRATIVA " '| ASUNTOS CONTENCIOSOS
o | MM DELADIECUGNoF
'AYUN'I‘AMIENTO > Rt b L A
ggﬁ:gﬂg’z .| HECHOS DE TRANSITO N | LEFORT “H[:CHDS DE TRANSITO
"0 T FAVOR DEL MUNICIPIO 202" -
16 ' B

DIRECCION CONSULTIVA _
PLMA DEL CARMEN, QUINTANA RO
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Poblacién Beneficiada: Todo el patrimonio, asi como los intereses juridicos del H.
Ayuntamiento del Municipio de Solidaridadff Quintana Roo.

Poblacion Objetivo: Representar jurl’dicarﬁente a las Unidades Administrativas del H.
Ayuntamiento de Solidaridad en los juicios que se promuevan en su contra. '

H
i.

EVIDENCIAS:

Se ftrabaja en la elaboracion de proyectos de
- contestacidn, asl como las contestaciones a diferentes
autoridades requirentes.

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
DIRECCION CONSULTIYA

FLATA

S 20212024
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Integracion de bases de datos, asi como la caplura
. de informacion en medios digitales para posterior
_consulta de los mismos.

£
O
a3
()

_ ELABORO ]EANETTE ANDREA GARCIA MERCADO TECNICO ESPECH‘i_

S U DIRECCHON CONSULTIVA
T " PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO
: T 20214202




