H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD }
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION g
FICHA TECNICA DE INDICADOR i
EJERCICIO FISCAL 2021 ‘hau

RENOVAMOS PARA CRECER

SOLIDARIDAD

GORERNG MUNICIPAL - 2021 - 3004

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "3“2'23"::;:.’" Al Tercero
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LA TECHA 12/10/2021
i ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5,1 EJE DE DESARROLLO PMD:

3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD;

3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 23. EDUCACION PUBLICA DE CALIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

NO APLICA

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

PROGRAMA JIOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP:

COMPONENTE O
PP26 FIN A NO APLICA

2.3 NIVEL MiR: |

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

JOVENES SOLIDARENSES, PARA QUE TENGA UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA.

CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE PROGRAMAS Y ACCIONES QUE PERMITAN ATENDER LAS NECESIDADES Y DESARROLLAR LAS CAPACIDADES DE LAS Y LOS|

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | [NDICE DE DESARROLLO HUMANO DE NIROS Y ADOLESCENTES. PNUD 3.A4TIPO: ESTRATEGICO
DE TODOS LOS PROGRAMAS QUE SE PONEN EN MARCHA PARA LA ATENCION 4% DIMENSION: EFICACIA
Y DESARROLLO DE LOS JOVENES, EN ESTE INDICADOR MEDIRA LA
32 DEFINICION DELINDK R | CONTRIBUCION DE DICHOS PROGRAMAS EN EL DESARROLLO ¥ ATENCION DE
LAS NECESIDADES DE LOS JOVENES DEL MUNICIPIO. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
{ESTE INICADOR LO CALCULA EL PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA
EL DESARROLLO| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
3.3 FORMULA: HTTPS://WWW.MX.UNDP.ORG/CONTENT/MEXICO/ES/HOME/LIBRARY/POVE
RTY/INFORME-DE-DESARROLLO-HUMANO-MUNICIPAL-2010-2015— 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
TRANSFORMANDO-HTML INDICADOR:
ORME DE DESARR A DE NACIONES UNIDAS PARA O (PNUD): TRANSFORM
45 MLOTBS OF VERIICAGIGN. A INEORME OLLO HUMANO 2010-2015, DE PROGRAM EL DESARROLLO {PNUD): TRAN ANDO MEXICO DESDE
1O LOCAL.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION i
VALOR ARD BASE VALOR VARIACION aceprasle TN CAITICO
RESPECTO META Hasta +/- Mas de +/-
. IACION _ . —
0 2015 0.754 TASA DE VAR e 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
ET
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL WA
[NDICE DE DESARROLLO HUMANO DE NiflOS V|
ALINDICADOR |00 o e NTES. PNUD 0.00 0.00 0,00 075 075 PORCENTAJE
VARIABLE DETERMINADA POR EL PROGRAMA DE LAS NIROS Y
AZVARABLEL | oo iinas 0.00 0.00 0.00 9925.00 9925.00 ABBLESCeRTES
VARIABLE DETERMINADA POR EL PROGRAMA DE LAS NIRoS Y
A3VARIABLE2 |y, ci0NES UNIDAS o0 0.00 000 1000000 1000000 ADOLESCENTES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE |, oo o Bl
LiKD [NDICE DE DESARROLLO HUMANO DE mMiflos Y i 5
SLINDICADOR [0 coentEs. PRUD 0.00 o .00 = 0.00 -
52 vaniapce 1 |VARIABLE DETERMINADA POR EL PROGRAMA DE. LAS o i . - e
; NACIONES UNIDAS : : : - : B e
VARIABLE DETERMINADA POR EL PROGRAMA DE LAS| Xl
SAVARIABLE2 |0 e iinae 0.00 0.00 0.00 = 0.00 NG APLICA
PARA EL PRESENTE INDICADOR, LOS RESULTADOS SON UNICAMENTE DE MEDIDA ANUAL, POR LO QUE, PARA LOS TRIMESTRES DEL AfiD NO SE TIENE
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMACION EXACTA, SINO HASTA CONCLUIR EL AflO SE PODRA VERIFICAR LOS RESULTADOS DE MANERA CORRECTA, PARA PODER LLEGAR A LA META

DE DESARROLLO DE LOS NIFIOS ¥ ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : (IRVING BENJAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFONO:  |9841150034
6.3 CARGO ¥ AREA: COORDINADOR DE AREA 9.4 CONIEO +
ELECTRONICO: ﬂf’. HUHW

Buem_os"‘tc') Lrvings

C.Irving B in Herndndez Coordinador del Instituto de la
Juventud del Municipio de Solidaridad
i
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2021

2%
G{s?w“” .

RENOVAMOS PARA CRECER

OLIDARIDAD

OORIEAND MURICTPAL - 3021 - 20034

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ’3;:;‘?::‘5 A TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD e} 12/10/2021
§ 5 ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

3 BIENESTAR CON ESPERANZA

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL'Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

3.1 IGVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 23. EDUCACION PUBLICA DE CALIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

MO APLICA

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

PROGRAMA JOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP:

PP26

2.3 NIVEL MIR:

COMPONENTE O
ACTIVIDAD NN

l PROPGSITO I NO APLICA

2.3 RESUMEN NARRATIVO:

LAS Y LOS JOVENES DE 12 A 29 AfiOS DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, RECIBEN SUFICIENTES OPORTUNIDADES PARA UN PLENO DESARROLLO.

CUMPLIR LA META DE 10000 JOVENES BENEFICIADOS AL CONCLUIR LOS CUATRO TRIMESTRES DEL EJERCICO 2021

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CENT 05 B 05 POR EL INSTITUTO
3.1 NOMBRE DELINDICADOR;  |FCWCENTAIE DE JOVENES DE 12 A 29 ARDS BENEFICIAD 3.4 TIPO: ESTRATEGICO
DE LA JUVENTUD
EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD RECIBE SOLICITUDES DE LOS DIVERSOS 2.5 DIMENSION: EEICACIA
SECTORES DE LA JUVENTUD, ATENDIENDO DE MANERA PRONTA CADA UNA)
32 DERN(CON DEL INDICADOR: DE ELLAS, POR LO QUE EN ESTE INDICADOR SE MEDIRA EL NUMERD DE|
BENEFICIADOS POR PARTE DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD. 3.6 SENTIDO; REGULAR
NUMERO DE JOVENES DE 12 A 29 AROS BENEFICIADOS/NUMERG DE| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
3.3 FORMULA: JOVENES DE 12 A 29 AROS BENEFICIADOS EN EL MUNICIPIO PROGRAMADOS
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
X100 PORCENTAIE
INDICADOR:
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |REPORTE TRIMESTRAL INTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO - DICIEMBRE 2021 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 T e .13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACIGN [ G RIESGO | CRITICO.
RESPECTO META Hasta+/: Masde s/
ICENTAJE p—
100 2020 100 PORCENT, i 0
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS ;
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE PRO:H"'U" 2 DO |\ pipAD DE MEDIDA
a1iNpicApoR | ORCENTAJE DE JOVENES DE 12 A 29 ARDS 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 PORCENTAIE
= BENEFICIADOS POR EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ‘ : : : 2
4.2 VARIABLE 1 |NUMERQ DE JOVENES DE 12 A 29 AfOS BENEFICIADOS 0.00 0.00 0.00 0.00 10000.00 JOVENES
5 Le 7 |'UMERO DE JOVENES DE 12 A 29 ARDS BENEFICIADOS - — 000 10600.00 OVENES
b EN EL MUNICIPIO PROGRAMADOS 900 H - - 1000,
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TAMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | oo 0 et
\DicADR |FORCENTAJE DE IOVENES DE 12 A 29 AflOS sk - -
L IND R | BENEFICIADOS POR EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD 000 ’ ’ - : .
5.2 VARIABLE 1 |NUMERQ DE JOVENES DE 12 A 29 ARIOS BENEFICIADOS 0.00 0.00 0.00 & 0.00 NOAPLICA
ARiABiga |NUMERO DE JOVENES DE 12 A 20 A0S BENEFICIADOS 0 0.00 000 S B
PRV, EN EL MUNICIPIO PROGRAMADOS n.00 o : - : NO.AF
LA META PROGRAMADA PARA ESTE UAL, POI E, CUMPLIR EL 100% DE LO PROGRAMADO SE DEBE
%A ETEEACGNES: INDICADOR SE MIDE DE MANERA ANUAL, POR LO QUE, PARA CU 00%

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |IRVING BENJAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFONO:  [9841150034 Al
INST]
LR R I |
Tl
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE AREA A ot TRY
ELECTRONICO: A
‘ %
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del Insti dela

Juventud del Municpio de Solidaridad

Formato: DEyS-FT-002
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H. AYUNTABAENTE) DEL MUNICINO RE SOLIDARIDAD @19’“? RENOVAMOS PARA CRECER
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION E SOLIDARIDAD
FICHA TECNICA DE INDICADOR g b A
EJERCIC‘OMZM m GOBIERNG MUNIOIPAL « 2021 - 3014
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD Lz;:;g;?AT:‘E A TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LAFEGHA 12/10/2021
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
L5 PROG F:‘gF DESARROALD. 3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TENDO SOCIAL
1.5.3 LINEA DE ACQIGN PMD: 3.1.1. IMPULSAR LAS CAPACIDADES Y HABILIDADES EN LAS Y LOS JOVENES SOLIDARENSES PARA UN GPTIMO DESARROLLO.
2. AUNEACIGN AL PROGRAMA PRESUPLIESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: PROGRAMA JOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD
) y | COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE [SMPormiee I 1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACCIONES DE FORTALECIMIENTO CULTURAL Y DEPORTIVO EN LOS IOVENES REALIZADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: {PORCENTAJE DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS REALIZADAS. 3.4TIPO: GESTION
IO CULTURAL Y DEPORTIVO SON LAS AREAS DE OPORTUNIDAD PARA LOS
IOVENES, ES POR ELLO, QUE SE CONTRIBUYE PARA QUE SE LLEVEN A CABO 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |ACTIVIDADES QUE FORTALEZCAN LAS OPORTUNIDADES DE DESARROLLO E
INTEGRACION, POR LO QUE ESTE INDICADOR MEDIRA EL PORCENTAJE DE 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS QUE REALICE EL INSTITUTO DE LA
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FGRMULA: NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS REALIZADOS /|
i : NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS PROGRAMADOS* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:
2.9 MEDIOS DE VERIEICACION: REPORTE TRIMESTRAL INTERNO DE LA COORDINACION DE INTEGRACION JUVENIL ENERO- DICIEMBRE 2021GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA/
FRACCION 29
.10 LINEA BASE 3,11 META 2021 e 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION Aceprapie MMM CHITICO
o 2020 160 ., RESPECTO META |SRRNITTTIERY AN Mas da ¢/-
PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE Fa G
PORCENTAJE DE  ACTIVIDADES CULTURALES Y
4,1 INDICADOR DEPORTIVAS REALIZADAS. 26.67 26.67 2333 2333 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 7.:00 7 3 ACTIVIDADES
AR REALIZADOS 8.00 8.00 .0 .00 0.00
i (ante |NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS S - _— . - S
AVARIRBLEZ [oo o ADAS 0. 30. X 1 30.0 ES
5. CALENDARID DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 47O TRIMESTRE | | FEEE FsEl
PORCENTAIE DE  ACTIVIDADES  CULTURALES Y]
SLINDICADOR |0 o UAS REALIZADAS. 16.67 16.67 10.00 , 43.33 CRITICO
2 VARIABLE 1 NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS| o0
5. REALIZADOS 5.00 5.00 3. i 13.00
v iE |NUMERC DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS) 10 30.00 30.00 20,00
SAVARIABLEZ oo o0 aDas .00 . 3 . ¥
PARA ESTE TERCER TRIMESTRE SE REALIZARON 3 ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS OBTENIENDO UN 10% DE AVANCE CON RESPECTO A LA META
5.4 JUSTIFICACIONES: ANUAL DE 100% QUE INDICA REALIZAR 30 ACTIVIDADES, DEBIDO AL CUIDADO DE LOS JOVENES PARA EVITAR CONTAGIOS, SE REALIZAN ACTIVIDADES
% i ESCENCIALES Y SE LIMITA EL NUMERO DE JOVENES ASISTENTES, LO QUE PROVOCA UNA DISMINUCION AL AVANCE PROGRAMADO CON RESPECTO A LA
META ANUAL.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE:  |{RVING BENIAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFONO:  [9841150034
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE AREA BACORAED. iy
ELECTRONICO:

DEL KUNIEIPIG 3 i
Buentastio Iw‘inqc : = HIG 3 SoLiotmtona
C. Irving Benjamin n dor del Instituto de la CEMWEW Director e Tituto deTa.. ——
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD GRU
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION @i ."%‘Q RENOVAMOS PAHAICECEN
FICHA TECNICA DE INDICADOR E%;» g SOIY-IDAR AD
EIEIICICID Hm m’. GOMERMND MUMICIPAL - 203) - 2004
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD l"RTE':'C':LE:::_” TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO SOLIDARIDAD LSFEEHN 12/10/2021
7 i ELABORACION:
1.5 ALNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Z018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
L6 PROGHY npﬂr:gF RESARROKLO 3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: |  PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TENIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 3.1.1. IMPULSAR LAS CAPACIDADES Y HABILIDADES EN LAS Y LOS JOVENES SOLIDARENSES PARA UN OPTIMO DESARROLLO,

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: PROGRAMA JOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD

g 0 COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD el | 11
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS, POR EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS 3.4TPO: GESTION
A PARTICIPACION DE LOS5 JOVENES EN LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS E5
MUY FRECUENTE, POR ELLO EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD REALIZA 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |ALGUNAS DE ELLAS PARA OFRECER OPORTUNIDADES DE INTEGRACION, ESTE|
INDICADOR MEDIRA EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS| 3.6 SENTIDO: REGULAR
REALIZADAS EN PRO DE LA JUVENTUD
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
23 FORMULA: NUMERO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS REAUZADAS/NUMERO DE
E ACTIVIDADES PROGRAMADOS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL —
INDICADOR: FOR
EPO| IMESTRAL INTERNO DE LA COORDINACION DE INTEGRACION JUVENIL. E 7 D, SPA
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | FREPORTE TRIM a NERO- DICIEMBRE 2021 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA
FRACCION 29
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2021 343 CALGULD PARK ELINDICADOR 3.13 CRJIO DE SEMAFORIZACION :
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION AcerrAbte  EEETO B CRITICO
B asass | 3
100 2020 108 PORCENTAIE RESPECTO META [T FHERTE . Masde+/-
PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 470 TRimEsTRE | PROS UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS REALIZADAS 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS PROGRAMADAS 20,00 20.00 20.00 20.00 20.00 ACTIVIDADES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE [ "o S
5.1INDICADOR |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS 20.00 20.00 15.00 & 55.00 RIESGO
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS REALIZADAS 4.00 4.00 3.00 = 11.00
5.3 VARIABLE2 |NUMERO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS PROGRAMADAS 20,00 20.00 20.00 - 20.00

PARA EL TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2021 SE PLANEO REAi.IMII 5 ACTIVIDADES PARA CUMPLIR UN AVANCE DEL 25% DE LOS CUALES SE LOGROY
5.4 JUSTIFICACIONES: REALIZAR 3 ACTIVIDADES TENIENDO 15% DE AVANCE SOBRE LO PLANEADO PARA EL TERCER TRIMESTRE, TOMANDO EN CONSIDERACION QUE EL 100%|
AMNUAL SE PLANEO CON UN CUMPLIMIENTO DE 20 ACTIVIDADES DE LO CUAL SE SIGUE ENCAMINANDO A CUMPLIR.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [IRVING BEMJAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFONO: (9841150034 B F L A
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE AREA B4 CORREQ Injuvesol@gmail.com !
ELECTRONICO: P I

DECMUNIEIPIC OF STLiina;

Buenrostio Iriage

C. Irving Benjamin Herndndez B Coordinador del instituto dz fa [ MQMGWMDIMW General del Instituta de la —
Ji d del I de Soli d Juventud del Municiple de Solidaridad
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2021

o

o
Ne“S §
Eﬁiﬂa‘?

RENOVAMOS PARA CRECER

OLIDARIDAD

RMNO MUNICIPAL » 2001

2008

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3;}:;:‘?::? A TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LALECIR 12/10/2021
: ; ELABORACION:

1.5 ALINEACHON AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD:

3 BIENESTAR CON ESPERANZA

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD;

3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJNIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

3.1.1. IMPULSAR LAS CAPACIDADES Y HABILIDADES EN LAS Y LOS JOVENES SOLIDARENSES PARA UN GPTIMO DESARROLLO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

PROGRAMA JOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD

3 i | COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: I ACTIVIDAD [ o 1.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES POR EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES CULTURALES 3.4TIPO: GESTION
EL AREA CULTURAL ES UNA OPORTUNIDAD DE DESARROLLO ARTISTICO QUE| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
BUSCAN LOS JOVENES, POR ELLO, ESTE INDICADOR SERALA EL PORCENTAIE
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: DE ACTIVIDADES CULTURALES QUE SE REALIZAN PARA LOS JOVENES,
APDYANDO SU DESARROLLO E INTEGRACION, 3.6 SENTIOO; REGULAR
. 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
2 S FORRLA: NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES REALIZADOS/NUMERO DE
' ACTIVIDADES PROGRAMADAS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL S—
INDICADOR: PR i
REPORTE TRIMESTRAL INTERNO DE LA COORDINACION DE INTEGRACION JUVENIL. ENERO- DICIEMERE 2021 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA|
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: £ e /18
FRACCION 29
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 312 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 rrEmo DE SEMAFORIZACION i
VALOR AO BASE VALOR VARIACION sceptasle DB CRITICO
100 2020 100 PORCENTALE RESPECTO META Hasta ¢/ Mas de +/-
PROG,
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE i e
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES CULTURALES 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES REALIZADAS 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE 2 [NUMERQ DE ACTIVIDADES CULTURALES PROGRAMADAS 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 ACTIVIDADES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE | Stk
5.1 INDICADOR (PORCENTAJE DE ACTIVIDADES CULTURALES 12.50 1250 0.00 5 25,00 =
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES REALIZADAS 1.00 1.00 0.00 - 2.00
5.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES PROGRAMADAS 8.00 8.00 8.00 - 8.00
LA META ANUAL DE ESTE INDICADOR ES DE 100% QUE SIGNIFICA EN VALOR NUMERO 8 ACTIVIDADES A REALIZAR, LAS CUALES, SE HAN PROGRAMADO 2
5.4 JUSTIFICACIONES: PARA ESTE TRIMESTRE, LAS CUALES INDICAN UN AVANCE DEL 25%, SIN EMBARGO NO SE PUDO CUMPLIR CON ACTIVIDAD PARA ESTE TERCER TRIMESTRE

POR LO QUE SE REPORTA UN AVANCE DE 0% CON RESPECTO A LA META ANUAL

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | IRVING BERJAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFONO:  |9841150034
6.3 CARGO ¥ AREA: COORDINADOR DE AREA 04 CORRED) injuvese
ELECTRONICO:

Buenios to Teving.

C. Irving Benjamin Herndndez Buenrostro Coordinador del Instituto de la

del

de

Formato: DEyS-FT-002

C. Enrigu

Juventud del Munlciplo de Solidaridad

nez Hemdndez Director ng_ge_ral del Instituto de la




e A‘;:g;:mul ﬂ“wmj:‘?gf SDUDA(;][DAD g _3# RENOVAMOS PARA CRECER
FICHA TECNICA DE INDICADOR Y "8 SOLIDARIDAD
EJERCICIO FISCAL 2021 %" ﬁ GOWMERNO MUNICPAL « 707 - 2034

1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3::::::::‘5 A TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LAFECIA 12/10/2021
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAM MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 AUINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO

PMD: 3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 3.1.3. CONCIENTIZAR A LAS ¥ LOS JOVENES SOBRE LA PRACTICA DE HABITOS SALUDABLES, PARA PROMOVER UN BIENESTAR FISICO Y MENTAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP: PROGRAMA IOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD

. = COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE [ o I 2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACCIONES PREVENTIVAS EN LA SALUD FISICA Y MENTAL EN LOS JOVENES REALIZADA
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
ENCION D
2.1 NOMERE DEL INDICADOR: |PORCENTAIE DE ACTIVIDADES DE PREV DE LA SALUD MENTAL SiTea: GESTION
REALIZADAS
1;:} ?\zgn LE: Los r:o:‘ms s:s VE VULNERADA DEBID';) 3 LAL:o;A ATE:;:&;»; 3.5 DIMENSION: EFICACIA
BRINDA, POR ESO ESTE INDICADOR MIDE NTID,
32 DEFINCION. B HibiCAD OR: ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA SALUD MENTAL, QUE PUDIERA|
PROTEGER A NUESTROS JOVENES 8 3ED0: REGULAR
NUMERG DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA SALUD MENTAL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADAS/ NUMERO DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA SALUD S
MENTAL PROGRAMADAS *100 -8 UNIDAD DIDA DEL TAIE
INDICADOR: PORCENTA!
3.0 MEDIOS DE VERIFICAGIGH;: | REPORTE TRIMESTRAL INTERNO DE LA COORDINACION DE INTEGRACION JUVENIL. ENERO- DICIEMBRE 2021 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA]
FRACCION 29
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 $42 CALOULO PARAELINGICABOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION i
VALOR ARO BASE VALOR aceeraeie TN CRITICO
100 2020 100 PORCENTAIE RESPECTO META Hasta +/- Hasta +/- Mas de +/-
PROG. 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
ETAS TRIMESTRALES
i 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE it ey

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE PREVEMCION DE LA
4.1 INDICADOR SALUD MENTAL REALIZADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE

NUMERO DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA SALUD

4.2 VARIABLE 1 MENTAL REALIZADAS 2.00 2.00 2.00 200 8.00 ACTIVIDADES
23 VARABLE 2 |NUMERO DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA SALUD 200 e 0 5 ACTIVIDADES
A LE2 | AENTAL PROGRAMADAS L : : -

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO RESLUAKTE

1 INDICADOR PORCENTAIE DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA 666 3500 6550 TAG
4 SALUD MENTAL REALIZADAS H59 . g # 2. ACEPTABLE

NUMERD DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA SALUD

5.2 VARIABLE 1 MENTAL REALIZADAS 3.00 0.00 200 - 5.00
53 ARES NUMERO DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA SALUD _— 00 8 a5
i) MENTAL PROGRAMADAS z 8. .00 - T

EN PROGRAMACION PARA EL TERCER TRIMESTRE DEL EIERCICIO SE PLANEO REALIZAR 2 ACTIVIDADES DE PREVENCION PARA LA SALUD MENTAL LO QUE
5.4 JUSTIFICACIONES: MARCARIA UN CUMPLIMIENTO DE 25% DE AVANCE CON RESPECTO A LA META ANUAL, LO QUE SE LOGRO DE MANERA CORRECTA OBTENIENDO EL
RESULTADO PLANEADO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |IRVING BEMJAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFOND:  |9841150034
i 6.4 CORREQ
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE AREA oty
BuenK)ShO Irvmq =Bt WUNILIP il hﬂhﬂ‘ww
C. Irving Benj; 0 Coordinador del Instituto de la C. Enrique erménderz Divector General del Instituto de la
:mmud del Municipio de Solidaridad ; ]" d del Municipio de Solidaridad -

Formato: DEyS-FT-002 LA



. AYUNTAMIENTO MURNICIPIO DE SOLIDARIDAD
vy DR 0 AT RENOVAMOS PARA CRECER
R eos " §* 2 SOLIDARIDAD
FICHA TECNICA DE INDICADOR a, pothzod
MO MUMICIPAL -
EIERCICIO FISCAL 2021 b
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "3“2::5 A!RI ‘F 8 TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLUDARIDAD TAFECHA 12/10/2021
ELABORACION:
1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
L3 PROY FE:SE 3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL
1.5.3 LNEA DE ACCION PMD;  |3.1.3. CONCIENTIZAR A LAS ¥ LOS JOVENES SOBRE LA PRACTICA DE HABITOS SALUDABLES, PARA PROMOVER UN BIENESTAR FISICO Y MENTAL.
2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  |PROGRAMA JOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD
. 3 COMPONENTEOQ
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD [ l 21
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TALLERES DE PREVENCION
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR;  |PORCENTAIE DE TALLERES REALIZADOS 34TPO: GESTION
TAS ACTIVIDADES DEL INSTITUTO SE BASA EN CUIDAR A LOS JOVENES PARA
UN OPTIMO DESARROLLO, ESTE INDICADOR MIDE LA CANTIDAD DE TALLERES| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |DE PREVENCION REALZADOS, CON ELLO SE PODRA CONOCER EL APOYO A
LOS JOVENES PARA TENER UNA MEJOR SALUD FISICA, MENTAL Y CUIDADO 2.6 SENTIDO: ASCENDENTE
SEXUAL
. 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
NUMERO DE TALLERES REALIZADOS/NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS
S EORMUA: 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
8
% § PORCENTAIE
REPORTE TRIMESTRAL INTERNO DE 1A COORDINACION DE DESARROLLO (NTEGRAL Y BIENESTAR JUVENIL. ENERO-DICIEMBRE 2021
3. ICACION:
% MARUIOR DE VERINCACION GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 522 CALCLULD PARA BLINDICADGR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARQ BASE VALOR Aceevasle TSN CRITICO
RESPECTO META nasta+/-  IINTLAM  Misde</
74.29 2020 100 PORCENTAIE phOS T
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE P"O:N"‘"UM“ ADO 1,)110AD DE MEDIDA
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE TALLERES REAUZADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE TALLERES REALIZADOS 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 TALLERES
4.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS 20.00 20 2000 20.00 20.00 TALLERES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 0000 FeteiE
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE TALLERES REALIZADOS 30.00 0.00 5.00 = 35.00 crimco
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE TALLERES REALIZADOS 6.00 0.00 1.00 - 7.00
5.3 VARIABLE2 |NUMERD DE TALLERES PROGRAMADOS 20.00 20.00 20.00 - 20.00
NI CATIONES: POR AVANCE PARA EL TERCER TRIMESTRE SE PLANEA REALIZAR S TALLERES DE PREVENCION PARA LA SALUD MENTAL, DEL CUAL SE REALIZO 1 POR LO QUE
) ¥ EL AVANCE ES DEL 5% CON RESPECTO A LA META ANUAL.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [IRVING BENJAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFONO:  |9841150034 ' @\ TIT
IMSTH
- TV ,‘
CORRE! W
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE AREA l“m Mf::o.- injuvesol @gmail.com_ ﬁ l{‘ﬁ ‘.5_ ,
1

§ Y

Buemos ho Irv‘rn g

o ‘l‘«i ad {i,
CIFIG Of SOLIDARIEAS

del Instituto de la

C.Irving Her

Juventud del Municpio de Solidaridad

Formato: DEyS-FT-002

C. Enrique G

I Juventid del Municipio de Solidarided

‘Herndndez Director General del Instituto de -




KAgn“h ;m‘:xw &?}3 RENOVAMOS PARA CRECER
FICHA TECHICA DE INDICADOR L5 £ SOLIDARIDAD
Emﬂmmzm m GOBIERHC MUNICIRAL ~ 2070 - 2078

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD iyl o Al tercero
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOUDARIDAD 12/10/2021
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

3 BIENESTAR CON ESPERANZA

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD;

3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

3.1.3. CONCIENTIZAR A LAS Y LOS JOVENES SOBRE LA PRACTICA DE HABITOS SALUDABLES, PARA PROMOVER UN BIENESTAR FISICO Y MENTAL.

2. ALUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP:

PROGRAMA JOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD | SZMoomsee | 22
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE CAMPARAS DE PREVENCION DE SALUD FISICA Y MENTAL
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE CAMPARIAS REALIZADAS A LOS JOVENES DEL MUNICIPIO 3.4 TIPO: GESTION
LAS CAMPARNAS QUE SE IMPLEMENTAN, TIENEN POR FIN, ACERCARSE A LOS|
JOVENES PARA OFRECER INFORMACION EN DIVERSOS TEMAS, ENFOCADO EN 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |SALUD, ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE CAMPARIAS REALIZADAS)
PARA LA PREVENCION DE LA SALUD MENTAL Y FISICA DE LOS JOVENES 3.6 SENTIDO: REGULAR
SOLIDARENSES. j
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: NUMERO DE CAMPARAS DE PREVENCION REALIZADAS/ NUMERO DE
k y CAMPARAS PROGRAMADAS *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR: "
REPORTE TRIMESTRAL INTERNO DE LA COORDINACIGN DE DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR JUVENIL. ENERO-DICIEMBRE 2021

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 2

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.1 CALCULD PARA EL INDICADOR 313 casmo DE SEMAFORIZACION )
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION aceevapie TSI CAITICO
RESPECTO META Hastae/- T LN Masde+/-
100 2020 100 PORCENTAJE . 0
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIVIESTRE | ATO TRIMESTRE Pm:n"“'u A“L““D UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE CAMPARIAS REALIZADAS A LOS JOVENES|
ALINDICADOR [/ oo e 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE1 |NUMERO DE CAMPARIAS DE PREVENCIGN REALIZADAS 2.00 2.00 2.00 200 8.00 CAMPARAS
NUMERD DE CAMPARAS DE PREVENCION
A3VARIABLEZ oo o vaDAS 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 CAMPARAS
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
MEVAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE [ o\ o0 0 ARE
PORCENTAJE DE CAMPARIAS REALIZADAS A LOS IOVENES
5.1 INDICADOR DEL MUNICIFIO 1250 0.00 1250 - 25.00 CRITICO
5.2 VARIABLE1 |NUMERO DE CAMPARAS DE PREVENCION REALIZADAS 1.00 0.00 1.00 < 2.00
5.3 vaRiABLE 2 [VUMERO  DE CAMPARAS  DE  PREVENCION i 866 S0 -
: LE2 | ROGRAMADAS . - . - /

5.4 JUSTIFICACIONES:

SE OBTUVO UN AVANCE DEL 12.503% CON RESPECTO A LA META ANUAL AL REALIZAR 1 CAMPARA DE PREVENCION, SOBRE LAS 2 PLANEADAS PARA ESTE|
TRIMESTRE, POR LO QUE EL AVANCE PARA EL TRIMESTRE 3 DEL EJERCICIO 2021 IERRA EN 25%

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DELRESPONSABLE :  [IRVING BENJAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFOND:  [9841150034
63 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE AREA 6.4 CORREQ
ELECTRONICO:

BUEMOSHO lrvmq

C. Irving Benjamin Her

Coordinador del Instituto de fa

Juventud del Munidpio de Solidaridad

Formato: DEyS-FT-002

mmindu Director Gengral del Insthuto de
IaJ'uva %Mmﬂﬂnﬁesﬂ@r} m‘g
iv

! §

C. Enflque,




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD . G31 4
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION g&% s giivimboxﬁaalu Bc&z o
H::&‘::mm d"‘tm& GOBILANO MUNICIPAL - 3001 - 2006

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13 emeA | Tencero
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA; INSTFTUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LLECIA 12/10/2021
ELABORACION:
L5 ALINEACION AL PLAN MURICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMID: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1.6 U DEDESARROULO PED: | 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 1. EMPLEO Y JUSTICIA LABORAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 3.1.4. CONTRIBUIR A LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LAS ¥ LOS JOVENES SOLIDARENSES PARA IMPULSAR UN DESARROLLO INTELECTUAL.

2. ALNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: PROGRAMA IOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD

1 . COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE | 0P REe l 3
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACCIONES DE FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL REALIZADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
E DE ACTI OFESION
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | "ORCENTAIE DE ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL S aTiD: ceETiN
REALIZADAS
COMO PARTE DE LAS ACTIVIDADES, ORIENTAR E IMPULSAR A LOS JOVENES
EN SU FORMACION, ES MUY IMPORTANTE, POR ELLO, EN ESTE INDICADOR SE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3,2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |MIDE LAS ACTIVIDADES DE FORMACION EN EL AMBITO ACADEMICO Y
PROFESIONAL EN BENEFICIO DE LOS JOVENES DEL MUNICIPIO, DURANTE EL 3.6 SENTIDO: REGULAR
PRESENTE EIERCICIO.
NUMERO DE ACTIVDADES DE FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADOS /MUMERQ DE ACTIVDADES DE FORMACION ACADEMICA Y| AN EET e
PROFESIONAL PROGRAMADAS *100 H LA £
INDICADOR: FORCENTRE

REPORTE  TRIMESTRAL INTERNO LA COORDINACION DE VINCULACION ACADEMICA Y  EMPRENDIMIENTO.ENERO-DICIEMBRE 2021

3.9 MEDIGS DE VERFICACION: GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INBICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION ACEPTAR RESGO AITICO
RESPECTO META asta Hasta +/- asd
100 2020 100 PORCENTAIE PROG, 5 10 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | TRCOCRAMADO | UNIDADOE

ANUAL MEDIDA

2.LINDI R PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE  FORMACION 25 25.00 sod 3500 100.00 PORCE b
X ACADEMICA Y PROFESIONAL REALIZADAS 00 ) . - 00. ORCENTAJI

2\ BLE NUMERO DE ACTIVDADES DE FORMACION ACADEMICAY S 5.00 5.00 5 20,00 ACTIVIDADES
AZVARIABLEL fpp oFESIONAL REALIZADOS : : { 00 '

3 £2 NUMERO DE ACTIVDADES DE FORMACION ACADEMICA 'Y 0 00 20.00 . 0:00 -
4.3 VARIABL PROFESIONAL PROGRAMADOS .00 20.00 20. . 20. ACTIVIDAD

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO RESULTANTE

S PORCENTAIE DE ACTIVIDADES DE FORMACION| - e 1000 w0 .
S-LINDICADOR |5 A DEMICA Y PROFESIONAL REALIZADAS : -0 : - 00 CERTADE

NUMERO DE ACTIVDADES DE FORMACION ACADEMICA Y

S2VARIABLEL [o ot REALIZADOS 7.00 5.00 6.00 E 18.00
s NUMERQ DE ACTIVDADES DE FORMACION ACADEMICA ¥ B ,
S-3VARIABLE2 | g 0FESIONAL PROGRAMADOS ) 2000 0.00 E Sl

SE OBTIENE DURANTE EL TERCER TRIMESTRE UN AVANCE DEL 30% CON RESPECTO A LA META ANUAL PLANEADA AL REALIZAR 6 ACTIVIDADES DURANTE|

SAIUCTHCACIONES: ESTE TRIMESTRE, POR LO QUE SE VE DE MANERA ACEPTABLE EL AVANCE DURANTE EL EJERCICIO 2021.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [IRVING BENIAMIN HERNANDEZ BUENROSTRQ 6.2 TELEFONO: 9841150034
6.3 CARGO ¥ AREA: COORDINADOR DE AREA :i:;;?:ﬁ:o: Irikivesol@gmrallcomn.
— . i
e TL MUNIIE o o SO,
Buentosho Inving. =L MEIFIE 0r so1158psy
C. Isving Benjamin Herndndez Buenrostro Caordinador del Instituto de la C. Enrique GioyatiniMartinez HEméndu‘Birectm General def Instituto de la

Juventud del Munidipio de Solidaridad Juventud del Municipio de Solidaridad

Formato: DEyS-FT-002




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2021

s

CRL

RENOVAMOS PARA CRECER

g SOLIDARIDAD

DOEERNO MONICTPAL - 2021 - 2004

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1.3;:::;1:?;;EA TERCERO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 12/10/2021
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALIREACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

3 BIENESTAR CON ESPERANZA

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 1. EMPLEO Y JUSTICIA LABORAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

3.1.4. CONTRIBUIR A LA FORMACION ACADEMICA ¥ PROFESIONAL DE LAS Y LOS IGVENES SOLIDARENSES PARA IMPULSAR UN DESARROLLO INTELECTUAL.

2, AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

PROGRAMA JOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD

" = [ COMPONENTED
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD sy I 31
2.4 RESUMEN NARRATIVO:  [REALIZACION DE TALLERES ACADEMICOS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE TALLERES REALIZADOS 3.4TPO: GESTION
AYUDAR EN LA FORMACION ACADEMICA DE LOS JOVENES LES GENERA 3.5 DIMENSION: EFICACIA
MEIORES OPORTUNIDADES, PARA ELLO, EN ESTE INDICADOR SE MIDE EL|
£ OR:
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: |_ 0 oy i DE TALLERES ACADEMICUS REALIZADOS, PARA CON EILO,
CONSEGUIR UNA MEJOR OPORTUNIDAD PARA CADA JOVEN DEL MUNICIPIO. 3.6 SENTIDO: REGULIAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
MUMERO DE TALLERES REAUIZADOS / NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS
3.3 FORMULA: pi YT
NIDAD DE MEDIDA DEL
o
INDICADOR: REENTAE
REPORTE TRIMESTRAL INTERNO LA COORDINACION DE VINCULACION ACADEMICA Y EMPRENDIMIENTO. ENERO-DICIEMBRE 2021
; N: -
AA MO DEVRREAA0 GOBIERNODESOLIDARIDAD/ TRANSPARENCIA FRACCION 29
3.10 LINEA BASE 3.1 META 2021 . 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION aceptaele TSSO CRITICO
RESPECTO META Hastat/- T Masdo s/
21 PO .
100 2020 100 CENTAJE . 0
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE Fmﬁﬂ'“u"u" ADO | nipaD OF MEDIDA
4.1 INDICADOR [PORCENTAJE DE TALLERES REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 PORCENTAIE
4.2VARIABLE 1 |NUMERO DE TALLERES REALIZADOS 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 TALLERES
4.3 VARIABLE 2 {NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS 20.00 20.00 20.00 2000 20,00 TALLERES
5. CALENDARID DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | TOTRIMESTRE | oo o ety
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE TALLERES REALIZADOS 30.00 20.00 o0.00 = 50.00 =
5.2 VARIABLE1 |NUMEROQ DE TALLERES REALIZADOS 600 4.00 0.00 5 10,00
5.3 VARIABLE2 |NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS 2000 20.00 20.00 - 20,00

5.4 JUSTIFICACIONES:

POR LO QUE RESPECTA AL TERCER TRIMESTRE NO SE REALUZO TALLERES DE FORMACION ACADEMICA, POR LO QUE, DE LOS 5 PLANEADOS PARA ESTE
TRIMESTRE NO SE LOGRA LLEGAR AL PROCENTAJE DE AVANCE DESEADO OBTENIENDO EL 0% CON RESPECTO A LA META ANUAL.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |IRVING BENJAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFONO: 9841150034
6.3 CARGO ¥ AREA: COORDINADOR DE AREA B4 CONRED injuvesol@gmail.com
ELECTRONICO:

Q-

BucnlOShO, I rvo

C. Irving Benjami

Coardinador del Instituto de la

Juventud del Munidipio de Solidaridad

Formato: DEyS-FT-002

C. Enrique GiovanfMTartinez Heraandez Director General del Instituto de

la Juventud del Municipio de Solidaridad
“ 1N r » F




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD &eﬁ%
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION o e

RENOVAMOS PARA CRECER

Ne“2 SOLIDARIDAD

FICHA TECNICA DE INDICADOR R 7 AP R S
E‘EﬂaﬂoFlem m GRERND MUNICIPAL - 2071 - TG24
1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: JNSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3;':'3‘:‘?::.5 Al tercero
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1A FECHA 12/10/2021
ELABORACION:

1.5 AUNEATION AL PLAN RMUN|CIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

3 BIENESTAR CON ESPERANZA

1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5,2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

2.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 1. EMPLEO Y JUSTICIA LABORAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

3.1.4. CONTRIBUIR A LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LAS Y LOS JOVENES SOLIDARENSES PARA IMPULSAR UN DESARROLLO INTELECTUAL.

2. ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARID

2.1 DENOMINACION DEL PP:

PROGRAMA JOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD

. T COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: l ACTIVIDAD [ Ler o s ] 3.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE CURSOS ACADEMICOS Y PROFESIONALES
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR;  |PORCENTAIE DE CURSOS REALIZADOS 34TIPO; GESTION
ELTOTAL DE CURSOS QUE REALIZA EL INSTITUTO SE CENTRA EN ATENCION Y,
APOYO A LOS JOVENES PARA BRINDARLES MEIORES ESTRATEGIAS EN SU 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |VIDA COTIDIANA, ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAIE DE CURSOS
REALIZADOS PARA BENEFICIO DE LOS JOVENES DEL MUNICIPIO DE 1.6 SENTIDO: REGULAR
SOLIDARIDAD.
OMERO 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
53 G, :a;:nr:mu DE CURSOS REALIZADAS/ NUMERO DE CURSOS PROGRAMADAS . e
3.8 UNIDAD D! EL
ORCE
INDICADOR: PORCENTAIE
REPORTE TRIMESTRAL INTERNO LA COORDINACION DE VINCULACION ACADEMICA Y EMPRENDIMIENTO. ENERO-DICIEMBRE 2021
B E H =
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION GOBIERNODESOLIDARIDAD/ TRANSPARENCIA FRACCION 29
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 313 cmm DE SEMAFORIZACION : UL
VALOR ARD BASE VALOR VARIACION ACEPTABLE CRITICO
RESPECTO META Hasta +/: Hasta +/- _ Masde+/-
100 2020 100 PORCENTAIE PROG, 16
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3eR TRIMESTRE | 470 TRivEsTRE | PROGRAMADO | - UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1INDICADOR [PORCENTAIE DE CURSOS REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE1 |NUMERO DE CURSQS REALIZADOS 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 CURSOS
4.3 VARIABLE 2 [NUMERO DE CURSOS PROGRAMADOS 24.00 24.00 24.00 24.00 24.00 CURSOS
5. CALENDARID DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE o\ o oo et
5.1 (NDICADOR |PORCENTAJE DE CURSOS REALIZADOS 25.00 20.83 16.67 - 62.50 RIESGO
5.2 VARIABLE 1 [NUMERO DE CURSOS REALIZADOS 6.00 5.00 4.00 - 15.00
5.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE CURSOS PROGRAMADOS 24.00 24.00 24.00 - 24.00 NO APLICA

5.4 JUSTIFICACIONES:

SE REALIZARCN 4 CURSOS QUE INDICAN UN 16.67% DE AVANCE CON RESPECTO A LA META PLANEADA, POR LO QUE EN UN AVANCE ACUMULADO AL
EJERCICIO 2021 SE OBTIENE UN 62.50% CON RESPECTO AL 100% PROGRAMADO PARA ESTE ARO FISCAL 2021.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |IRVING BENJAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFONO:  |9841150034 | r ] ﬂj ’ g ’E '
N i i L
[1E
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE AREA 0/ LORRL injuvesol@gmail.com j h | R
ELECTRONICO: / e ]
(sl B NTIET]

-

A BEHHTTT 0

Buen_tos-ho Irv?ng,c,

Herndndez B

tra Codtdinador del Instituto de la

C. Irving B

Juvantud del Municipio de Solidaridad

Formato: DEyS-FT-002

C. Enrigue Glovanni M: z Hi "

Juventud del Munfciplo de Solidaridad

|

irector General del Instituto de Ia
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HATUTAMIIT D, WGPODE SOUIARERD 10 pevoos s oncn
Se“2 SOLIDARIDAD
FICHA TECNICA DE INDICADOR &
EIERCICIO Hmzm %IJ GOBERND MUNICIPAL « 1071 - 2024
1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1‘3;;';?;:? Al tercero
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD A OLUA 12/10/2021
ELABORACION: i
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALUINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
182 P06 P':::;E DESARROLLO 3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 1. EMPLEO Y JUSTICIA LABORAL
1.5.3 LINEA DE ACCIGN PMD: 3.1.4. CONTRIBUIR A LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LAS Y LOS JOVENES SOLIDARENSES PARA IMPULSAR UN DESARROLLO INTELECTUAL
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: PROGRAMA IOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD
: f COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 ] 2.3 NIVEL MIR: I ACTIVIDAD e TREAR NG | 34
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE SERVICIO SOCIAL
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE CONSTANCIAS EXPEDIDAS 3.4 TIPO: GESTION
EL PROGRAMA DE SERVICIO SCCIAL ES APOYADO POR EL INSTITUTO DE LA 3.5 DIMENSION: EFICACIA
JUVENTUD POR LO QUE EN ESTE INDICADOR SE MIDE EL PORCENTAIE DE|
3.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR: CONSTANCIAS DE LIBERACION DE SERVICIO EXPEDIDAS DURANTE EL
PRESERTEARO: 3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: TOTAL DE JOVENES QUE CONCLUYEN EL SERVICIO SOCIAL/ TOTAL DE
i ) JOVENES PROGRAMADOS *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL FOREENTALE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRAL INTERNO . ENERO-DICIEMBRE 2021 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 26
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 547 CALGUTLD DARA L WD IERBOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION ACEPTAS RIESGO RITICO
RESPECTO META asta Hasta +/- X5 dn
100 2020 100 PORCENTAIE PROG. s 10 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
RAMAD!
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE | " 00, 91 UNDABDE
ANUAL MEDIDA
4.1INDICADOR |PORCENTAIE DE CONSTANCIAS EXPEDIDAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE JOVENES QUE CONCLUYEN EL SERVICIO SOCIAL 15.00 15.00 15.00 15.00 60.00 JOVENES
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE JOVENES PROGRAMADOS 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 JOVENES
S. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE semAroro
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | oo W e
5.1INDICADOR |PORCENTAJE DE CONSTANCIAS EXPEDIDAS 2167 20,00 20,00 = 61.67 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE JOVENES QUE CONCLUYEN EL SERVICIO SOCIAL 13.00 12.00 12.00 - 37.00 NOAPLICA
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE JOVENES PROGRAMADOS 60.00 60.00 60.00 - 60.00 NOAPLICA
DE LOS 15 JOVENES PROGRAMADOS PARA EL TERCER TRIMESTRE, SE OBTUVO UN AVANCE DEL 20% AL SER SOLAMENTE 12 LOS JOVENES QUE
5.4 JUSTIFICACIONES: CONCLUYERON EL SERVICIO SOCIAL, POR 1O QUE LA META DEL 25% PROGRAMADA NO SE LOGRA DE MANERA CORRECTA, SUMANDO UN 61.67% CON|
RESPECTO A LA META ANUAL.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |JOSE ANTONIO HERNANDEZ GONZALEZ 6.2 TELEFONO: (9845933089
i\
6.4 CORREO
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO "
ELECTRONICO: ; d Ej

O SOUDIRITA

Bueniosho Infpg.

C. Irving Benjamin Herndndez Buenrostro Coordinador del Instituto de la
IJuventud del Municipio de Solidaridad

C Envique Giovanm Martinez Hernéndez Director General del instituto de la__
vkt St Sttt e S

Y |
MO e

L gL ‘
' ¥
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Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MURICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJIERCICIO FISCAL 2021

"ﬂﬂs

RENOVAMOS PARA CRECER

OLIDARIDAD

DORERNT MUNICIPAL » 2021 -

203

1. DATOS GENERALES Y ALINEACIGON A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLDARIDAD "3;':"3‘“5;“‘_“ TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD SATEQUA 12/10/2021
ELABORACION:

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2015-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

3 BIENESTAR CON ESPERANZA

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED;

4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 1. EMPLEO Y JUSTICIA LABORAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD;

3.15. IMPULSAR LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO EN LAS Y LOS IOVENES DE SOLIDARIDAD, PARA CONSOLIDAR INCREMENTAR SU POTENCIAL

EMPRESARIAL

2, AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

PROGRAMA JOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP:

PP26

2.3 NIVEL MIR:

COMPONENTE O
l COMPONENTE Imlmnﬂm |

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ACCIONES DE INTEGRACION AL MUNDO LABORAL EJECUTADAS

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

U "
31 NOMBRE DEL INDIcADOR:  |PORCENTAIE DE ACCIONES REALIZADOS DE INTEGRACION AL MUNDO e e
LABORAL
[AS ACTIVIDADES ENFOCADAS A LOS JOVENES EN CUANTO AL AMBITO
LABORAL SON DE GRAN APOYO PARA SU INTEGRACION AL MISMO, POR ELLO,| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR:  |EN ESTE INDICADOR SE MIDE EL PORCENTAJE DE LAS ACCIONES QUE SE|
REALIZAN PARA APOYAR A LA INTEGRACION AL MUNDO LABORAL DE LOS| 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
JOVENES DEL MURCIPIO.
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3 FORAAE NUMERO DE ACCIONES AL MUNDO LABORAL EJECUTADOS /NUMERO DE
i ACCIONES AL MUNDO LABORA PROGRAMADOS *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL poORCENTAIE
INDICADOR:
3,9 MIEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTE TRIMESTRAL INTERNO . ENERO-DICIEMBRE 2021 GOBIERNODESOLIDARIDAD/ TRANSPARENCIA FRACCIGN 27
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.12 CALCULD PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERID n SEMAFORIZACION ¥ i
VALOR ARO BASE VALOR VARIACIGN Acepraple  EEECTT OB CRITICO
RESPECTO META Hosta+/- BTN Wasde s/
1] 2020 100 PORCENTAJE PROG. 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES senTimesTRe | 200 TmesTRE | 3emTRimesTRe | aroTRwesTRe | "ROSIMARC Lunioao o mepioa
PORCENTAIE DE ACCIONES REAUZADOS DE INTEGRACION
ALINDICADOR |, "0 BORAL 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
a2VARIABLE L | 1O MERO DE ACCIONES ALMUNDO LABORAL 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 ACCIONES
; ESECUTADOS : - : #
43VARIABLE | MERO DE ACCIONES ALMUNDO LABORAL 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 ACCIONES
3 PROGRAMADAS ! 2 ! X X
5, CALENDARIO DE IWETAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | STOTRIMESTRE | o0 o el
L nDicADoR | PORCENTAIE DE ACCIONES REAUZADOS DE INTEGRACION -
S.LINDICABOR [, "0 nORAL 16.67 833 16. - 4167 RIESGO
! NUMERO DE ACCIONES AL BUNDO LABORAL - <
S2ZVARIABLEL [0 o 00 100 2.00 - .00
savamagiea |NUMERO DE ACCIONES AL MUNDO  LABORAL - i p— i -
- PROGRAMADAS & ?

5.4 JUSTIFICACIONES:

SE RELIZARON ACCIONES AL MUNDO LABORAL DURANTE ESTE TERCER TRIMESTRE LO QUE GENERO UN AVANCE DE 16.67% AL REALIZARSE 2 ACTIVIDAD
FALTANDO LLEGAR A LA META PLANEADA QUE CORRESPONDE A UN 25% DE AVANCE PARA ESTE TRIMESTRE, SI SE RELIZARAN 3 ACTIVIDADES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |(RVING BENJAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFONO;  [9841150034 1 n q CTITI j
.‘ [
\ v i JJ
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE AREA A LORAED inju mail.com
ELECTRONICO:

Buen fosho In ?nq(

C. Irving Benj:

jwenlud del Municipio de Sohdaridad

Formato: DEyS-FT-002

4 del de Solidaridad

C. Enrique Giovanni Maflines Herrmget Director General del Tnstituto dela




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD oGy,
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION g’;\ 2 a 5 8" EVIAMDOKAE ICBCE o
Hm;mﬁw GOBIEANG MUNICIBAL » 2071 - 2024
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE vmnmfm

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13R1:|:31RE:;:‘E A TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 14 FECHA 12/10/2021

i ' ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR COM ESPERANZA 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PROGRAMA 2. DESARROLLO, INNOVACION ¥
% .6. a A DE DESARROLLO 3
PMD: 3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE R PED: DIVERSIFICACION ECONGMICA

3.1.5. IMPULSAR LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO EN LAS Y LOS JOVENES DE SOLIDARIDAD, PARA CONSOLIDAR INCREMENTAR SU POTENCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: I ARRESARIAL:

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: PROGRAMA JOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: I ACTIVIDAD  [Soronsires | 21
2.4 RESUMEN NARRATIVO:  [IMPARTICION DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO
3. IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAIE DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO REALIZADOS 3.4 TIPO: GESTION
IMPULSAR EL EMPRENDIMIENTO EN LOS JOVENES LES GENERA UNA MAYOR 45 DIMENSION: EHERGIA
VENTANA DE OPORTUNIDAD AMPLIA, POR ELLO SE REALIZAN ACCIONES EN
3.2 GEFINICIGN LIEL INDI R PRO DE SUS OPQRTUNIDADES, ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE|
CAPACITACIONES IMPATIDAS DE EMPRENDIMIENTO. 3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
ey NUMERD DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO REALIZADOS/ NUMERQ
i v DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO PROGRAMADOS *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
EasoR PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRAL INTERNO . ENERO-DICIEMBRE 2021 GOBIERNODESOLIDARIDAD/ TRANSPARENCIA FRACCION 28

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 A AU D P AR ANDICABOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARIO BASE VALOR VARIACION [laia7 GVl  RIESGD |
RESPECTO META Hasta+/- I
100 2020 100 ) PORCENTAIE PROG. 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE Pmﬂ:ﬁ:‘:m UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAIE DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO)
4.1 INDICADOR 25.00 2500 25.00 25.00 100,00 PORCENTAIE
REALIZADOS
NUMERO ES DE EMPRENDIMIENTO
4.2 VARIABLE 1 DE CAPACITACIONES 2.00 2.00 2.00 2.00 .00 CAPACITACIONES
REALIZADAS
A 5 |NUMERO DE CAPACTACIONES DE EMPRENDIMIENTO 500 200 200 400 500 CAPACITACION
BVARIABLEZ |0 o MADAS ! Y ; X X ES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1EATRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | o i
PORCENTAIE DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTQ)
SLINDICADOR [oo oo 25.00 1250 25.00 s 62.50 ACEPTABLE
S vaARIABLE1 |NUMERO DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO oo 500 o0y
5. SR ALS 2.00 g 2.00 5 X NOAPLICA
MUMERO DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO
5.3 VARIABLE zJ e A 8.00 8.00 8.00 - 8.00
S RCATEs: LAS CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO SE REALIZAN PARA CUMPLIR UNA META TRIMESTRAL DE 253% AL CUMPLIR CON 2 ACTIVIDADES, POR LO QUE SE|
! g OBTUVO EL AVANCE ESPERADO PARA ESTE TERCER TRIMESTRE.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |IRVING BENIAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFONO:  |9841150034
6.4 CORREO "I TA e
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE AREA 4 T  NE
i ELECTRONICO: . L G ',’ A
R o =

Bbenrqsho Lringe - o 2 o HJEJ

C. Irving Benjami ro Cobrdinador del Instituto de la L. Enrique Giovanni
Juventud del Municipio de Solidaridad Juventud del Mu plo de Solidaridad
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DARIDAD
g DESa &i:rﬁb RENOVAMOS PARA CRECER

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION A g
FICHA INDICADO, “= SOLIDARIDAD
Bma mn R %T:m)g COBIERND MUNICIPAL » 2021 - 2024

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1.3“1:'3‘::::_; A TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LAFECHA 12/10/2021
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1.6.1 ESE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL ¥ COMBATE A LA DESIGUALDAD
152 PRDGM":;DD_E DESARROLLO 3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMADE DESARROLLO PED: PROGRAMA 1. EMPLEO Y JUSTICIA LABORAL
.1.5. IMPULSAR LA D, CONSOLI 'OTE
AT e e AL A N 4 |35 M CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO EN LAS ¥ LOS JOVENES DE SOLIDARIDAD, PARA CONSOLIDAR INCREMENTAR SU POTENCIAL
EMPRESARIAL.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACIGN DELPP: | PROGRAMA JOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD
2 A (COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: l ACTIVIDAD Smtihis l 42
2.4 RESUMEN NARRATIVO:  |REALIZACION DE TALLERES DE INTEGRACION AL MERCADO LABORAL
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
TAIE DE GRACH
S NGMBRE DELINDICADON: | |FOREEN TALLERES DE INTEGRACION AL MERCADO LABORAL ey I
REALIZADOS
IMPULSAR A LOS JOVENES DEL MUNICIPIO A UNA VIDA LABORAL ES| 2.5 DIMENSION: EFICACIA
IMPORTANTE PARA SU CRECIMIENTI, ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE|
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: ||\ coee penl i7ADOS CON RESPECTO A LA INTEGRACION AL MERCADO
LABORAL PARA LOS JOVENES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. 3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
NUMERO DE TALLERES REALIZADOS/ NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS
3.3 FORMULA: pn
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
CE
INDICADOR: PORCENTAIE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTE TRIMESTRAL INTERNO . ENERO-DICIEMBRE 2021 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCIGN 29
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.12 CALCULD PARA ELINDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION : WA
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION aceeraste TSN CRiTico
RESPECTO META Hasta+/- TN~ Misde /-
100 2020 100 PORCENTAIE pefy o ry
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE "":NWUA‘L“M UNIDAD DE MEDIDA

PORCENTAJE DE TALLERES DE INTEGRACION AL
4.1 INDICADOR MERCADD LABORAL REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE

4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE TALLERES REALIZADOS 2.00 2.00 200 2.00 8.00 TALLERES

4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE TALLERES PROGRAMADOS 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 TALLERES

5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS

AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO Resi R
epraiertl e PORCENTAIE DE TALLERES DE INTEGRACION Al - 000 s R
: MERCADO LABORAL REALIZADOS a * * ” i )
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE TALLERES REALIZADOS 2.00 0.00 0.00 - 2.00
5,3 VARIABLE 2 |TOTAL DE TALLERES PROGRAMADOS 8.00 8.00 8.00 - 8.00
A e e POR TEMA DE TIEMPO NO SE LOGRO REALIZAR TALLERES DE INTEGRACION AL MUNDD LABORAL, OBTENIENDO EL 0% DE AVANCE PARA ESTE TERCER
TRIMESTRE
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |IRVING BENJAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFONO: 9841150034 A
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE AREA B4 CORRED Injuvesol@gmall.com }
ELECTRONICO: e 0 ;m
Livi '
entgsho Living. o i
C. Irving jamin Herndnd Coordinador del dela C. Enrique Gimnni&arﬁﬁmind«f‘ﬁlmﬁor General del Instituto de la
Juventud del Municipio de Solidaridad Juyentud del Municipio de Solidaridad
R
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ,;me, AR s o
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2 '\ 2% ) "
FICHA TECNICA DE INDICADOR 57 8 S o L l DA R ‘ DA D
EJERCICIO FISCAL 2021 'fsum" i K
1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3'12:3"::::_" A TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTQ DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD T4 FECHA 12/10/2021
S ! ELABORACION:
1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
132 PRDGRAB:':E_E DESARROLLO 3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 3.1.6. PROMOVER LA INTEGRACION DE LAS Y LOS JOVENES EN EL MUNICIPIO PARA PROMOVER LOS VALORES Y LA UNION EN LA SOCIEDAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DELPP:  |PROGRAMA JOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD
- | COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE |jorooee | 5
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACCIONES QUE FOMENTAN LOS VALORES Y LA INTEGRACION EN LA POBLACION JOVEN REALIZADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE ACCIONES DE FOMENTO A LOS VALORES Y LA INTEGRACION
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: 3.4TIPO: GESTION
REALIZADAS
EL CRECIMIENTO PERSONAL SE DEBE ACOMPARIAR POR BUENAS PRACTICAS 2.5 DIVENSION: EEICACIA
DE LOS JOVENES ¥ PARA ELLO DEBE IMPULSARSE LOS VALORES POR ESO EN
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: |- o\ oy noR SE MIDE EL PORCENTAIE DE ACCIONES QUE FOMENTAN
VALORES EN LOS JOVENES DEL MUNICIPIO ¥ SU INTEGRACION. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
NUMERO DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES Y A LA UNION| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADAS/NUMERO DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES Y A LA 2
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DE
UNION PROGRAMADOS *100 PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRAL INTERNO . ENERO-DICIEMBRE 2021 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.3 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ARO BASE VALOR VARIACION
RESPECTO META
0 2020 100 PORCENTAIE e
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE PRO::G:'ILADO UNIDAD DE MEDIDA

A RDIEADOR PORCENTAIE DE ACCIONES DE FOMENTO A LOS VALORES 25.00 25.00 25.00 66 106:00 PORCENTAIE
i Y LA INTEGRACION REALIZADAS . : B i :

4.2 VARIABLE 1 NUMERO DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES 5 _— S0 S0 100 ACHVIDADES
A ¥ ALA UNION REALIZADAS : B : : :

AVATIABLES NUMERO DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES {550 1500 1260 15506 1560 ACHVIBADES
& ¥ ALA UNION PROGRAMADAS 0 & . X )

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO RESULTANTE

5.1 INDICADOR PORCENTAIE DE ACCIONES DE FOMENTO A LOS VALORES 557 o~ 43 — o
i Y LA INTEGRACION REALIZADAS B i : - i

LS VARIABIE NUMERO DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES i i i S o
¥ Y A LA UNION REALIZADAS - A s # X NO APLICA

S vARABLE 2 |VUMERO DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES 20 1200 1200 1200 e
& Y A LA UNION PROGRAMADAS 200 ‘ : - A WO SRLICA
SE OBTIENE UN AVANCE DEL 8.33% DURANTE ESTE TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2021 AL REALIZAR 1 ACTIVIDAD DE FOMENTO A LOS VALORES Y A LA
UNION, POR LO QUE SE CIERRA LEIOS DE LA META PLAMEADA DE 3 ACTIVIDADES A REALIZAR.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

5.4 JUSTIFICACIONES:

A i

TR In: Zfl

g b i
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [IRVING BENJAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFONOD: 9841150034 W
6.4 CORREQ
. : OORDINADO! Al
6.3 CARGO Y AREA! COORDINADOR DE AREA S atiea:
Buemoﬂ 10 J-rv‘i’nqr ;
C. Irving Benjami o Coordinador del Instituto de la (‘_Enn'queGinuannimefmm?mzﬂlremﬁgnmldﬂllnsﬁtutodela o £
Juventuddel Municipio de Solidaridad Juventyd del umnpmdeﬂ:llﬂanﬁéd e £y ! 8

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1}:3(6)

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2021

RENOVAMOS PARA CRECER

" SQLIDARIDAD

(9 l(‘)"

,:-\.

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLDARIDAD ISRET?:;I:E 4 TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 2.4 PECHA 12/10/2021
& i ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

3 BIENESTAR CON ESPERANZA

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

==

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

3.1.6. PROMOVER LA INTEGRACION DE LAS Y LOS JOVENES EN EL MUNICIPIO PARA PROMOVER LOS VALORES Y LA UNION EN LA SOCIEDAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

PROGRAMA JOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD

- COMPONENTEQ
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: l ACTIVIDAD [ o | 5.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVERIL
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
PROMOVER EL SANO ESPARCIMIENTO Y BUENA CONVIVENCIA AYUDA A LOS
JOVENES A GENERAR MAYORES EMPATIAS QUE LES BRINDEN 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | OPORTUNIDADES, ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERQ DE ACTIVIDADES DE
INTEGRACION REALIZADAS PARA LOS JOVENES DEL MUNICIPIO DE| 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
SOLIDARIDAD.
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
AR NUMERO DE ACTVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL REALIZADAS/ NUMERO
) : DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL PROGRAMADAS *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTE TRIMESTRAL INTERNO . ENERO-DICIEMBRE 2021 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 31
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 297 CACEULO PARA EL INDICADER 313 CRITERIO DE SEMAFORIZACION !
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION
RESPECTO META
] 2020 100 PORCENTAJE i)
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
IMETAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ng:ﬁ:“:”o UNIDAD DE MEDIDA|
PORCENTAIE DE ACTIVIDADES DE INTEGRACIO
4.1 INDICADOR RACION 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
REALIZADAS
a2 vARIABLE 1 | NUMERO DE ACTVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL o ik A6 A6 - T
A REALIZADAS L : ’ : ’
s3vARIABLE 2 |NUMERD DE ACTVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL 16 1600 1600 1600 1600 ACTIVIDADES
VANA PROGRAMADAS 08 A : : ;
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE [ 00 i
< 1iNDICADOR |PCRCENTAJE DE  ACTIVIDADES DE  INTEGRACION o o — —_— D
: REALIZADAS : 3L : - !
vaRiApLE 1 |NUMERD DE ACTVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL 500 s 12.00 FE
5.2 VARIAB! HEALIZABAE 4.00 1 . ¥ ! NO APL
AriaLe s |WUMERQ DE ACTVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL . — ey
5.3V B e 16.00 16.00 16.00 - ! NOAPLICA

5.4 JUSTIFICACIONES:

PARA LAS ACCIONES DE INTEGRACION JUVENIL SE PLANED UN AVANCE DEL 25% DEL CUAL SE LOGRO CUBRIR EL 18.75% DE AVANCE AL REALIZAR 3

ACTIVIDADES DE INTEGRACION EN EL AMBITO DEPORTIVO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

TG
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;  [IRVING BENJAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFONO: 9841150034 | oy 4 P! j‘.! lﬁ
= 4 et
6.4 CORREQ TR (N
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE AREA z o Rt WM i i
ELECTRONICO: oF 0 W | 1 H ”_j
AEL_un i1
; U if bﬂlh.‘.ﬂfﬂm
. o &
. <4 .’
Bvenmhé L vinge p =
C. Irving Benjamin Hermdandez Buenrostro Coordi del Instituto de la C. Enrique Giovanni Martinez Herndng€z Director General del Instituto de la
Juventud del Municipio de Solidaridad Juventud del Municipio de Solidaridad
.'E‘V; ) I P o Wl
i fad I
v i assﬂfluq—

Formato: DEyS-FT-002



5 E SOLI IDAD
H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDA qﬁlﬁﬁ HENOVAMOS PARA CRECER

%,

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION o J2xc)

FICHA TECNICA DE INDICADOR }*’ o SOLIDAR IDAD
EIERCICIO FISCAL 2021 Lo) Ty GOBIENG MLRBCIAL - 2071 - 300

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1"3‘;'3":75::.“ TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUHNICIPIO DE SOLIDARIDAD 14 FEGHA 12/10/2021
[ g ELABORACION: ’
1.5 ANEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1.6,1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD
152 PROG page BERARNOLLDY 3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD 1.6,2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TENIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 3.1.6. PROMOVER LA INTEGRACION DE LAS ¥ LOS JOVENES EN EL MUNICIPIO PARA PROMOVER LOS VALORES ¥ LA UNIGN EN LA SOCIEDAD.

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP: PROGRAMA JOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD
t . COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 ] 2.3 NIVEL MIR: | AcTivipap [ } 52
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION EN LA SOCIEDAD
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAJE DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
RECUPERAR EL TE/IDO SOCIAL ES UN TRABAJO CONSTANTE, SOBRE TODO EN|
EL AMBITO JUVENIL DONDE SE LES BRINDE ARMONIA EN SU CONVIVENCIA, 3.5 DIMENSIGN: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: POR ELLO, ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE TALLERES REALIZADOS CON
RESPECTO AL FOMENTO A LA UNION DE LOS JOVENES DEL MUNICIPIO DE| 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
SOLIDARIDAD.
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
i e NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION REALIZADOS/ NUMERO D]
H i TALLERES DE FOMENTO A LA UNION PROGRAMADOS *100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR: FORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRAL INTERNO . ENERO-DICIEMBRE 2021 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 32
; 3.11 META 20, 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
310 LINEA BASE HMEFAZOH 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR silinist o
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION Acepraste | TN
G 5570 0o = e RESPECTO META Hasta+/- |
e PROG,
4, CALEN O DE METAS PRC DAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AR NEDITA
PORCENTAIE DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION
4.1 INDICADOR 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
REALIZADAS
NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION
AZVARIABLEL |oop o e 200 200 200 2,00 8.00 TALLERES
NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION
AIVARIABIEZ |0 o 0OS 8.00 8.00 8.00 8.00 800 TALLERES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | om0 o Sesbanlioe
s iDicaDo |TCRCENTAJE OF TALLERES DE FOMENTO A LA UNION 1250 000 2500 4750 ACEET LR
: REALIZADAS 2 s B 5
. , |NUMERO DE TAUERES DE FOMENTO A LA UNION o 0.00 T S5
ZVARIABLEL [o0 o0 hos X . x ;
NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION Gon o St
S3VARIABLE2 |00 18008 . 8.00 ; E ;

PARA LAS ACCIONES DE FOMENTO A LA UNION SE PLANEO UN AVANCE DE 25% PARA EL TERCER TRIMESTRE CUMPLIENDO LA META POR LO QUE SE|

SAILBTTECATIONES: REALIZARON 2 ACTIVIDADES DE FOMENTO A LA UNION EN EL AMBITO DE SALUD MENTAL CON PLATICAS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |IRVING BENJAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFOND: 9841150034
6.4 CORREQ
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE AREA Huyes
A o ELECTRONICO: [
Bueniostio Tiv
i, . .
veMoSHQ Living, i
C. Irving Benjamin Hernéndez Buenrostro Coordinador del Instituto de la C. Enrique Ghanﬂm General del Instituto de la
Juventud del Municipio de Solidaridad I d del Municipio de Solidaridad

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 316, A VI T S
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 20 : e

FICHA TECNICA DE INDICADOR 5 S Q‘Ll DAR |DA D

W
EJERCICIO FISCAL 2021 LS TE)

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3;;::::;[:_{ L TERCERO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 12/10/2021
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1.6,1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL ¥ COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 3.1.7. EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS PARA LA JUVENTUD SOLIDARENSE, PARA FOMENTAR UN SANO DESARROLLO Y UNA LIBRE EXPRESION.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACIGN DEL PP: PROGRAMA JOVENES CONSTRUYENDQ SOLIDARIDAD

J - COMPONENTED
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: | COMPONENTE |, o i l 6
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ESPACIOS PARA EL DESARROLLO DE LA JUVENTUD EQUIPADOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIJE DE ESPACIOS EQUIPADOS 3.4TIPO: GESTION
BRINDAR ESPACIOS SEGUROS PARA LOS JOVENES ES UN PUNTO
IMPORTANTE EN SU SANA CONVIVENCIA PARA SU BUEN DESARROLLO, POR 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |ELLO SE MIDE EN ESTE INDICADOR EL PORCENTAIE DE ESPACIONS PARA
JOVENES DEL MUNICIPIO QUE CUENTEN CON UN EQUIPAMIENTO ADECUADO) 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
PARA EL USO DIARIO.
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: NUMERO DE ESPACIOS EQUIPADOS/ NUMERO DE ESPACIOS TOTALES *100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRAL INTERNO . ENERO-DICIEMBRE 2021 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 33
3.10 LINER BASE 312 WETA 2001 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION
RESPECTO META
0 2020 100 PORCENTAIE PROG.
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE PRG::S'::DO UNIDAD DE MEDIDA|
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE ESPACIOS EQUIPADOS 3333 3333 3333 0.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ESPACIOS EQUIPADOS 1.00 1.00 1.00 0.00 3.00 ESPACIOS
4.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE ESPACIOS TOTALES 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 ESPACIOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO RESULTANTE
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE ESPACIOS EQUIPADOS 100.00 0.00 100.00 - 200.00 crITICO
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ESPACIOS EQUIPADOS 3.00 0.00 3.00 ~ 6.00
5.3 VARIABLE2 |NUMERO DE ESPACIOS TOTALES 3.00 3.00 3.00 - 3.00
5.4 JUSTIFICACIONES: LA META ANUAL DE ESTE INDICADOR ES DE 1003 QUE SIGNIFICA EN VALOR NUMERO 3 ESPACIOS EQUIPADOS, LOS CUALES, SE MANTIENEN DE BUENA
i : MANERA AL TENER LOS MISMOS 3 ESPACIOS EQUIPADOS DURANTE EL TERCER TRIMESTRE
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [IRVING BENJAMIN HERNANDEZ BUENROSTRC 6.2 TELEFONO: (9841150034
5.4 CORREO
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE AREA
ELECTRONICO:
B ti0 Trvins
venos10 LIvinge
C. Irving Benjamin Hemnandez Buenrostro Coordinador del Instituto de la C. Enrique Giovanni Martinez H adflregtnr General del Instituto de la
Juventud del Municipio de Solidaridad Juventud del Municipio de Soljdari.da‘d #H

HUE |

Formato: DEyS-FT-002
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ,pnc,
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR )

EIERCICIO FISCAL 2021 o) T o

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

RENOVAMOS PARA CRECER

e - e

ﬁ)n_n

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3;;':"';"::::_“ TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD 1A FECHA 12/10/2021
L i ELABORACION:
1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: 3 BIEMESTAR CON ESPERANZA 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO

PMD: 3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 3.1.7. EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS PARA LA JUVENTUD SOLIDARENSE, PARA FOMENTAR UN SANO DESARROLLO Y UNA LIBRE EXPRESION.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: PROGRAMA JOVENES CONSTRUUYENDO SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD [ oot o l 6.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE INFORME GENERAL SOBRE ESPACIOS PARA LA JUVENTUD
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE INFORMES REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE ESPACIOS EQUIPADOS PARA LOS|
JOVENES SOLIDARENSES, LOS CUALES DEBEN SER PARA LOS JOVENES QUE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |BUSQUEN UN LUGAR DE SEGURIDAD QUE LES PERMITA DESARROLLAR SUS
HABILIDADES Y PODER TENER UN ESPACIO PROPIO QUE LES BRINDE] 3.6 SENTIDO: REGULAR
CAPACITACIONES, TALLERES Y DEMAS.
2 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
NUMERO DE INFORMES APROBADOS /NUMERO ES|
. MER! . /i DE  INFORM
PROGRAMADAS *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL —
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRAL INTERNO . ENERO-DICIEMBRE 2021 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 34

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTABLE -EE'EE-
100 2020 100 PORCENTAIE RESPECIO MIETA Hasta+/:  EETUTETANN
PROG,
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE PROﬁ:ﬁf‘:LADO UNIDAD DE MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE INFORMES REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4,2 VARIABLE 1 |NUMERO DE INFORMES APROBADOS 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 INFORMES
4.3 VARIABLE 2 |NUMERC DE INFORMES PROGRAMADOS 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 INFORMES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO RESULTANTE
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE INFORMES REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 i 75.00 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE 1 |[NUMERQO DE INFORMES APROBADOS 1.00 1.00 1.00 = 3.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE INFORMES PROGRAMADOS 4.00 4.00 4.00 E 4,00 NO APLICA
5.4 JUSTIFICACIONES: LA META ANUAL DE ESTE INDICADOR ES DE 100% QUE SIGNIFICA EN VALOR NUMERO 4 INFORMES A REALIZAR, LOS CUALES, SE HA PROGRAMADO 1 PARA
S : ESTE TRIMESTRE, EL CUAL INDICA UN AVANCE DEL 25%.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |IRVING BENJAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFONO: 9841150034
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE AREA 6.4 CORREQ
ELECTRONICO:
Buenrosho Tnfac
vel +Ivinge ‘
C. Irving Benjamin Hernandez o Coordinador del Instituto de la C. Enrique Giovanni lﬂd.inn-ﬁél?n{ez Director General del Instituto dela ——

Juventud del Municipio de Solidaridad Juventud del Municipio de Solidaridad

o f 4 . l

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2021

G
et D

LIDAR

ok

RENOVAMOS PARA CRECER

IDAD

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD prenily TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LArRS 12/10/2021
u ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMID:

3.1.7. EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS PARA LA JUVENTUD SOLIDARENSE, PARA FOMENTAR UN SANO DESARROLLO Y UNA LIBRE EXPRESION.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP;

PROGRAMA IOVENES CONSTRUYENDOQ SOLIDARIDAD

Bbemog'} 10 Livigg.

C. Irving Benjamin Herndndez Buenrostro Coordinador del Instituto de la
Juventud del Municipio de Solidaridad

Formato: DEyS-FT-002

. s COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 [ 2.3 NIVEL MIR: l ACTIVIDAD e | 6.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SOLICITUD DE PRESUPUESTO PARA EQUIPAMIENTO
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE PAGO APROBADAS 3.4TIPO: GESTION
PARA CONTINUAR CON EL BUEN DESEMPENO DEL INSTITUTO DE LA
JUVENTUD PARA CON LOS JOVENES SE DEBE TRABAIAR EN UN BUEN 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |PRESUPUESTO QUE PUEDA FORTALECER EL EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS,
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE PAGO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
APROBADAS.
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
0 DE SOLICITUD CITUDES
AT DG NUMER( ; ICITUDES APROBADAS /NUMERO DE SOLI
REALIZADAS *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL RCERTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTE TRIMESTRAL INTERNO . ENERO-DICIEMBRE 2021 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 35
3.10 L(NEA BASE 3.11 VMIETA 2021 e I i 3.13 CRITERIO DSEMAFOHIIACIGN
VALOR ARD BASE VALOR VARIACION AcerTABLE | T |
RESPECTO META VO] Hasta+f- |, e+
] 2020 100 PORCENTAIE ik 7 0
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE Pmﬁ:;:‘:m UNIDAD DE MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE PAGO APROBADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4,2 VARIABLE 1 |NUMERO DE SOLICITUDES APROBADAS 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 SOLICITUDES
4.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 SOLICITUDES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
IMETAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE o0 o0 SEoiTRiTe
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE PAGO APROBADAS 25.00 25.00 25.00 - 75.00 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE 1 {NUMERQ DE SOLICITUDES APROBADAS 1.00 1.00 1.00 - 3.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 4.00 4.00 4.00 : 400 N OAPLIGA
TR IEA GRS LA META ANUAL DE ESTE INDICADOR ES DE 100% QUE SIGNIFICA EN VALOR NUMERG 4 SOLICITUDES A APROBAR, LAS CUALES, SE HA PROGRAMADO 1
5 3 PARA ESTE TRIMESTRE, LA CUAL INDICA UN AVANCE DEL 25%.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR e
o
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |IRVING BENJAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFONO:  |9841150034 !
A RVE
A N "
6.3 CARGO ¥ AREA: COORDINADOR DE AREA :;;?;:30 Infuvesol@griallcom ¥l b i
3 AUNIPICIN e o
. DBeMINI LD ar saialy
- —— S S T




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION ,,é"«il X g S 8"0“""“03 PARA CRECER
FICHA TECNICA DE INDICADOR q"“ & LI DA R | DA D
EIERCICIO FISCAL 2021 GpsY 2001 -3

‘!5“( PN

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LER‘:PI;‘RE:;:.E A TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LAFECHA 12/10/2021
i 2 ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD:

3 BIENESTAR CON ESPERANZA

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

3.1 JOVENES TRANFORMANDO SCLIDARIDAD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 6. GOBERNABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCIGN PMD:

3.1.8. ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENCMINACIGN DEL PP:

PROGRAMA JOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD

N COMPONENTED
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE [(orvoietics I 7
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD REALIZADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
INTERNAMENTE EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD NO DESCUIDA SUS
FUNCIONES PARA CONTINUAR OFRECIENDO A LOS JOVEMES UN BUEN 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |TRABAJO, ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAIE DE ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS REALIZADAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO 3.6 SENTIDO: REGULAR
DE LA JUVENTUD SOLIDARIDAD
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
SR NUMERO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS/NUMERO DE|
! - ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PROGRAMADAS X 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR: PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |REPORTE TRIMESTRAL INTERNO . ENERO-DICIEMBRE 2021 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 36
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 B —— i 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION =
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION AcepTABLE ! TSN camt 1
RESPECTO META Hastas/- (IECTTCLVCN =i
100 2020 100 PORCENTAIE gAx) B
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE me N"U““"LADO UNIDAD DE MEDIDA]
PORCENTAIE DE  ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS|
4.1 INDICADOR REALIZADAS INISTRA 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
NUMERO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
A2VARIABLEL (Lo e 1.00 1.00 1.00 1.00 400 ACTIVIDADES
NUMERQ DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
ABVARIABLEZ |oo oo ias 400 400 4.00 4.00 4.00 ACTIVIDADES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o0 o et
PORCENTAIE DE  ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS
S.LINDICADOR [oo o 25.00 25.00 25.00 - 75.00 ACEPTABLE
NUMERO  DE  ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS
S5.2VARIABLE 1 REALIZADAS 1.00 1.00 i.00 - 3.00 NO APLICA
< 3vaRiABLE2 |PUMERO  DE ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS K . - wi ek
’ PROGRAMADAS - -00 g = X NOAPLICA
o £ WSTFICALIONES® LA META ANUAL DE ESTE INDICADOR ES DE 100% QUE SIGNIFICA EN VALOR NUMERO 4 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS A REALIZAR, LAS CUALES, SE HA

PROGRAMADO 1 PARA ESTE TRIMESTRE, LA CUAL INDICAN UN AVANCE DEL 25%.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |IRVING BENJAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFONO: 9841150034 ' 8Ty
[y it
6.4 CORREQ L
5.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE AREA ju i /
ELECTRONICO: | 51 S M)
A nrv s 2 .
a2 o T MUKITTFII I &1
< —_—  —
Buen oshio Irmnq -
C. Irving Benjamin Herndndez Buenrostro Coerdinador del Instituto de la C. Enri Gl'ovagg_‘f__;"“""" anflez Director I del Instituto de la =
Juventud del Municipio de Solidaridad Juventud del Municipio de Solidaridad _
B0 T N s b, a4 b
B el bl B
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD \"“ﬁ) a AEIRE
J
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 7 () EHSIVARBS BARA L RECER
FICHA TECNICA DE INDICADOR o 5 SOLl DAR I DAD
EJERCICIO FISCAL 2021 o)t g ¥ ML
1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'13'3":;[:_5 B TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD R LECHA 12/10/2021
: : ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
e PROGMT;:F S 3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 6. GOBERNABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:  [3.1.8. ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: PROGRAMA JOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD
o " COMPONENTEO
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 [ 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD [ | 7.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE REPORTES A LA ASEQROO
3. IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAIE DE REPORTES REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
LA ASEQROO COMO MAXIMO ORGANO DE FISCALIZACION NOS MANTIENE 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
COMO SUIETOS OBLIGADOS DE PRESENTAR INFORMES Y CUENTAS CLARAS,
£ ON DE 8 i
2O OON Do NN POR ELLO, ESTE INDICADOR MIDE LOS PORCENTAIES DE REPORTE
REALIZADOS PARA LA ASEQROO. 3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
REAU
S AEGRAIULA: :::Gz;c:mggs ‘G;EI:}ORTES EALIZADOS [/ NUMERO DE REPORTES|
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL CERCENTATE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  [REPORTE TRIMESTRAL INTERNO LA ADMINISTRACION ENERO-DICIEMBRE 2021 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2021 212 CALCULO PARA L INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION A AB RIESGO CRITICO
RESPECTO META asta Hasta +/- Ads de
AIE
100 2020 100 PORCENT) PROG. 5 i 10
4. CALENDARID DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE PRO:N"’U‘]A“ LADO UNIDAD DE MEDIDA)
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE REPORTES REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE1 |NUMERO DE REPORTES REALIZADOS 1.00 1.00 100 1.00 4.00 REPORTES
4.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE REPORTES PROGRAMADOS 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 REPORTES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE [ v EERE
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE REPORTES REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 - 75.00 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE1 |NUMERO DE REPORTES REALIZADOS 1.00 1.00 1.00 - 3.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE REPORTES PROGRAMADOS 4.00 4.00 4.00 - 4.00 NO APLICA
LA META ANUAL DE ESTE INDICADOR ES DE 100% QUE SIGNIFICA EN VALOR NUMERO 4 REPORTES A REALIZAR, LOS CUALES, SE HA PROGRAMADO 1 PARA|
5.4 JUSTIFICACIONES:
ESTE TRIMESTRE, EL CUAL INDICA UN AVANCE DEL 25%.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |IRVING BENIAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFONO:  |9841150034
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE AREA BACORRED.
ELECTRONICO:
- L iving -
venios 10 L ivinge
C. Irving Benjamin Herndndez Buenrostro Coordinador del Instituto de Ia C. Enrique Giwanﬁmrqﬁdez Director General del Instituto de la - -

Juventud del Municipio de Solidaridad Juventud del Municipio de Solidaridad
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD é?s?)( el e
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 5, ’: <)
FICHA TECNICA DE INDICADOR @o—w @ SOLIDARIDAD
EJERCICIO FISCAL 2021 Gps® L o Ee O]

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1‘3;;'2"::::_5 A TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 18 FECHA 12/10/2021
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED; 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
132 PROGRM::‘;)F DESARROLLO 3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 6. GOBERNABILIDAD
1.5.3 LINEA DEACCION PMD:  |3.1.8. ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APQYO.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: PROGRAMA JOVENES CONSTRUUYENDO SOLIDARIDAD
A . COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD [ ona I 7.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: ~ |PROCENTAJE DE SOLICITUDES APROBADAS 3.4 TIPO: GESTION
LAS GESTIONES EN EL AREA ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO DE LA| 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
JUVENTUD SON CONSTANTES, POR ELLO, ESTE INDICADOR MIDE EL
.2 DEFI CADOR:
3 BEMIKION DEL DI R: | PORCENTAJE DE SOLICITUDES APROBADAS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DEL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD 3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
5 UDES
S FORNLIAL NUMERO Df SOLICITUDES APROBADAS /NUMERO DE SOLICITUDE
REALIZADAS *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |REPORTE TRIMESTRAL INTERNO LA ADMINISTRACION ENERO-DICIEMBRE 2021 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29
: 311 2
3.10 LINEA BASE META 2021 312 CALCLILO PARA EL INDICADOR ‘ 3.13 EHI DESEMAFORI?.ACIGN i
VALOR AND BASE VALOR VARIACION | i -mm- >
100 2020 100 PORCENTAIE RESPECTO META |G HERDE ] Hasta +/-
PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE men’“u";t‘mo UNIDAD DE MEDIDA
4.1 INDICADOR |PROCENTAIE DE SOLICITUDES APROBADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE1 |NUMERO DE SOLICITUDES APROBADAS 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 SOLICITUDES
4.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE SOLICITUDES REALIZADAS 24.00 24.00 24.00 24.00 24.00 SOLICITUDES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE [ 0 0 REAURTRN
5.1 INDICADOR | PROCENTAIE DE SOLICITUDES APROBADAS 25.00 25.00 25.00 . 75.00 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE SOLICITUDES APROBADAS 6.00 6.00 6.00 - 18.00
5.3 VARIABLE 2 [NUMERO DE SOLICITUDES REALIZADAS 24,00 24.00 24.00 = 24.00
5.4 JUSTIFICACIONES: LA META ANUAL DE ESTE INDICADOR ES DE 100% QUE SIGNIFICA EN VALOR NUMERO 24 ACTIVIDADES A REALIZAR, LAS CUALES, SE HAN PROGRAMADO 6
’ i PARA ESTE TRIMESTRE, LAS CUALES INDICAN UN AVANCE DEL 25%.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |IRVING BENJAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFONO:  [9841150034 g
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE AREA 6.4 CORBED i CENE
ELECTRONICO: =t bt KLI
e w5
UE STUDARIDY
Beenrastic Tiving. ‘
C. Irving Benjamin Herndndez Buenrostro Coordinador del Instituto de la C. Enrique Git artinez H‘Erﬁépﬂgl Director. General del Instituto de la
Juventud del Municipio de Solidaridad Juventud del l\_ﬂqqifiqio de Sofidaridad | |* 7 |
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ﬂxﬁllﬁ) RENOVAMOS PARA CRECER
: A CREC
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 3;*1’.’” £0oN SOLIDARIDAD
FICHA TECNICA DE INDICADOR Cov 8 :
EIERCICIO FISCAL 2021 Gps® S
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1‘3R$';";§:_£ Lt TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MURICIPIO DE SOLIDARIDAD 1.4 FECHA 12/10/2021
: : ELABORACION:
1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
fld PROERM:;;E DESARROLLO 3.1 JOVENES TRANFORMANDO SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 6. GOBERNABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:  |3.1.8. ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP: | PROGRAMA JOVENES CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD aWanUmE'.«: l 73
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE INFORMES TRIMESTRALES POR COORDINACION
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE INFORMES REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
EL FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD SE BASA EN 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |CONOCER LOS RESULTADOS DE LOS TRABAIOS REALIZDOS POR ESO ESTE
INDICADOR MIDE EL PORCENTAIE DE INFORMES TRIMESTRALES REALIZADOS|
POR COORDINACION DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD SOLIDARIDAD 36:SENTIDO; REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
NUMERO DE INFORMES REALIZADOS/ NUMERO DE INFORMES
3.3 FORMULA: K
PROGRAMADOS *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  [REPORTE TRIMESTRAL INTERNO LA ADMINISTRACION ENERO-DICIEMBRE 2021 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 30
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 317 CAECUFD PARA ELYREICAGIOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTA RIESGO R 0
RESPECTO META asta Hasta +/- as de
100 2020 100 PORCENTAIE PROG. . 10 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | © ao::;::.mo UNIDAD DE MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE INFORMES REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 [NUMERO DE INFORMES REALIZADOS 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 INFORMES
4.3 VARIABLE2 |NUMERO DE INFORMES PROGRAMADOS 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 INFORMES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE [ o0 0 e
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE INFORMES REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 E 12857 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE1 |NUMERO DE INFORMES REALIZADOS 3.00 3.00 3.00 - 9.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE INFORMES PROGRAMADOS 12.00 12.00 12,00 - 7.00 NOAPLICA
AT LA META ANUAL DE ESTE INDICADOR ES DE 100% QUE SIGNIFICA EN VALOR NUMERO 12 ACTIVIDADES A REALIZAR, LAS CUALES, SE HAN PROGRAMADO 3|
i PARA ESTE TRIMESTRE, LAS CUALES INDICAN UN AVANCE DEL 25%.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |IRVING BENIAMIN HERNANDEZ BUENROSTRO 6.2 TELEFONO: 9841150034
j
A | 8
6.4 CORREQ y i) W B .
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE AREA ;
ELECTRONICO: DEL MUKIBIFID OF 5
r b "
, vy - -
[Dvenrosto Livipg- = >
C. Irving Benjamin Herndndez Buenrostro Coordinador del Instituto de la C. Enrigue Gi}érnfﬁiﬁau Hefndndez Director General del Instituto de la
Juventud del Municipio de Solidaridad Juventud del Municipip de. Soli [
LA [ Loge

EJFI} ”,-;‘E,r'kti‘,m.

Formato: DEyS-FT-002



