2 H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
" ( SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR RENGYAMDE PARA CHECER
EJERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDAD
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO 1.3;;::31::::}: A TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO EL;I.:OFRE:I?IEN' 01/10/2021
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED; 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
L FRDGRA:‘I:‘I EE QEARAOLLG 1.4 CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.4.1, PROMOVER LA MANIFESTACION CULTURAL EN SOLIDARIDAD A TRAVES DE SU COMUNIDAD CULTURAL.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2,1 DENOMINACION DEL PP: CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD
. i COMPONENTE O

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP24 2.3 NIVEL MIR: I FIN ACTIVIDAD NUM l

CONTRIBUIR A ATENDER Y FOMENTAR EL DESARROLLO CULTURAL Y ARTISTICO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD MEDIANTE LA CONSOLIDACION DE LA

2.4 RESUMEN NARRATIVO: CULTURA.

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

COBERTURA MUNICIPAL DE LOS SERVICIOS BRINDADOS POR EL INSTITUTO
' : A TIPO:
2 BHOMBRE DEL NDICADOR MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD. AR ERATESIcn
T 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ICADOR MIDE LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS ARTISTICOS Y
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
CULTURALES QUE OFRECE EL IMCAS A LA POBLACION DE SOLIDARIDAD,
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
3.3 FORMULA: ACUMULADO DE SERVICIOS CULTURALES BRINDADOS POR EL INSTITUTO!
i * MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD. 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL SERVICIOS
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: FORMATO DE SEGUIMIENTO DE LAS COORDINACIONES DE PROYECTOS CON NUMERO DE BENEFICIADOS DEL IMCAS

3.10 LINEA BAS-E 3.11 META 2021 312 CALCULO PARA EL INDICADOR l can’EmE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION = RIESGO | CRITICO
RESPECTOMETA | | Hastat/-  [NVERCERVA
0 2020 83 ACUMULADO i % 56
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
D
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE PRO::GX: O | unioap ok MepIDA,

COBERTURA MUNICIPAL DE LOS SERVICIOS BRINDADOS
4.1 INDICADOR |POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS 0.00 0.00 0,00 83.00 83.00 SERVICIOS
ARTES DE SOLIDARIDAD.

4.2 VARIABLE 1 |SERVICIOS CULTURALES BRINDADOS 0.00 0.00 0.00 83.00 83.00 SERVICIOS

4,3 VARIABLE 2 - - - & =2

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO RESULTANTE

COBERTURA MUNICIPAL DE LOS SERVICIOS BRINDADOS|
5,1 INDICADOR |POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA ¥ LAS| 0.00 0.00 0.00 . 0.00 B
ARTES DE SOLIDARIDAD.

5.2 VARIABLE 1 |SERVICIOS CULTURALES BRINDADOS 0.00 0.00 0.00 - 0.00 NOAPLICA

5.3 VARIABLE2 (O = o - - - NO APLICA

5.4 JUSTIFICACIONES: ESTA FICHA TECNICA NO SE REPORTAN AVANCES YA QUE EL INDICADOR SE MIDE ANUALMENTE

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [JULIO CESAR COUOH ESCOBEDO 6.2 TELEFONO: 984-113-47-94

6.4 CORREQ

JCOUOHESCOBEDO@GMAIL COM
ELECTRONICO: . .

6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR TECNICO / SUBDIRECCION OPERATIVA
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)]
JUIOCESAR COUOH ESCOBEDO CARLOS ENRIQUE URIBE VELAZQUEZ

COORDINADOR TECNICO DIRECTOR GENERAK DEL IMCAS

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
i, SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR

RINOYAMON PARA CHEGER

EJERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDAD
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO. 1'3;;::;”:15;:_5 A TERCERO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO. ELABORACION: 01/10/2021

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

1.4 CONSTRUYENDC CULTURA EN

SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.4.1, PROMOVER LA MANIFESTACION CULTURAL EN SOLIDARIDAD A TRAVES DE SU COMUNIDAD CULTURAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD

3 3 < COMPONENTEO
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP24 2.3 NIVEL MIR: | PROPOSITO AcTRNDAD NOM |
2.4 RESUMEN NARRATIVO: LA POBLACION DE SOLIDARIDAD CUENTA CON UNA CULTURA CONSOLIDADA
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE SERVICIO CULTURALES REALIZADAS 3.4TIPO: ESTRATEGICO
ESTE IN! UMPLIMIENTO DE LOS SERVICIO: SR HEHON EFICACIA
DICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE Cl L (o} S
.2 DEFI OGN DEL INDICADOR:
g Hid! oA QUE OFRECE EL IMCAS.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
A 5 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
3.3 FORMULA: NUMERO DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS REALIZADOS/ NUMERO DE
= ' ACTIVIDADES DE SERVICIO PROGRAMADO*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

FORMATO DE SEGUIMIENTO DE LAS COORDINACIONES DE PROYECTOS DEL IMCAS

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2021

3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ANO BASE VALOR VARIACION  [ada7 ]  RIESGO | CRITICO
RESPECTO META fa- | Hasta+/-  |EMVETXCRIE
PORCENTAIE
0 2020 100 T) o 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE o e
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE SERVICIO CULTURALES
4.1 INDICADOR 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
REALIZADAS
4.2 VARIABLE1 |NUMERO DE ACTIVIDADES DE SERVICIO REALIZADOS 0.00 0.00 0.00 953,00 953,00 SERVICIOS
4.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE ACTIVIDADES DE SERVICIO PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 953,00 953.00 SERVICIOS
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE [ 0o e
. PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE SERVICIO CULTURALES| 0.00 000 000 0.00
S.1INDICADOR Lo oo ! X . - ]
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES DE SERVICIO REALIZADOS 0.00 0.00 0.00 = 0.00 NOAPLICA
5.3 VARIABLE2 |NUMERO DE ACTIVIDADES DE SERVICIO PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 - 0.00 NO APLICA

5.4 JUSTIFICACIONES: ESTA FICHA TECNICA NO SE REPORTAN

AVANCES YA QUE EL INDICADOR SE MIDE ANUALMENTE

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |JULIO CESAR COUOH ESCOBEDO 6.2 TELEFONO:  |984-113-47-24
; 6.4 CORREQ .
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR TECNICO / SUB-OPERATIVA DELIMCAS | 2% “0 ol |JCOUDHESCOBEDO@GMAIL.COM

= /]

7
—

JULIO CESAR COUOH ESCOBEDD
COORDINADOR TECNICO

Formato: DEyS-FT-002
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD i,

Yo SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION i
y FICHA TECNICA DE INDICADOR RENDYAMON FATA SRECER
EJERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDAD
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO 13;;::;'::;:_” TERCERO

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO Eti:;:;:‘g“_ 01/10/2021

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMID: 1 SOLIDARIDAD HUMANG E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: | 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO

PMD: 1.4 CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: |  PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.4.1. PROMOVER LA MANIFESTACION CULTURAL EN SOLIDARIDAD A TRAVES DE SU COMUNIDAD CULTURAL,

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD

. ¥ COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP24 2.3 NIVEL MIR: | COMPONENTE NerraaAR R | 1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: EVENTOS CULTURALES REALIZADOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE EVENTOS CULTURALES REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE Los EVENTOS 4R IENSIOH: EFICACIA
(s}
4,2 DEFIRICION DEL INDICADOR: CULTURALES REALIZADOS DE LOS PROGRAMADOS
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
: - 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
NUMERO DE EVENTOS CULTURALES REALIZADOS/ NUMERO DE EVENTOS
3.3 FORMULA: )
PROGRAMADO*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL FOREENTAE
INDICADOR:
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: FORMATO DE SEGUIMIENTO DE LAS COORDINACIONES DE PROYECTOS DEL IMCAS
3.10 LfNEABAS_E 3.11 META 2021 Al IO PR A D CADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACERTAB RIESGD RITIEO
RESPECTO META asta Hasta +/- isde
i 202 1 PORCENTAIE
5538 020 0o PROG, 10 20 20
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL UNIDAD DE MEDIDA
4,1 INDICADOR |PORCENTAJE DE EVENTOS CULTURALES REALIZADOS 25,73 25.73 25,60 22,94 100.00 PORCENTAJE
4,2 VARIABLE 1 |NUMERO DE EVENTOS CULTURALES REALIZADOS 203.00 203.00 202.00 181.00 789.00 EVENTOS
4,3 VARIABLE 2 |NUMERD DE EVENTOS CULTURALES PROGRAMADO 789.00 789.00 789.00 789.00 789.00 EVENTOS
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO RESULTANTE
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE EVENTOS CULTURALES REALIZADOS 33.33 28.90 19.30 - 81.75 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE 1 [NUMERO DE EVENTOS CULTURALES REALIZADOS 263.00 228,00 154.00 - 645.00 NOAPLICA
5.3 VARIABLE 2 |NUMERQ DE EVENTOS CULTURALES PROGRAMADC 789.00 789.00 798.00 - 789.00 NO APLICA

LA META ANUAL PROGRAMADA DEL 100% EQUIVALE A 789 EVENTOS. EN ESTE TERCER TRIMESTRE SE REALIZARON 154 POR LO QUE NO SE LLEGO A LA

5:3IUSTIFICACIQNES: META PROGRAMADA TRIMESTRAL DE 202 EVENTOS DEBIDO ESTO A CONSECUENCIA DEL RETROCESO DEL SEMAFORO EPIDEMIOLOGICO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | IULIO CESAR COUOH ESCOBEDO 6.2 TELEFONO: 984-113-47-94
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR TECNICO 9i4 SORNEQ JCOUOHESCOBEDO@GMAILCOM W A
ELECTRONICO: & 3 )(
—
L
JULIO CESAR COUOH ESCOBEDO CARLOS ENRIQUE URIBE VELAZQUEZ
COORDINADOR TECNICO DIRECTOR GENERAL DEL IMCAS

"4

.

Formato: DEyS-FT-002



. H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD #595%
‘ ; SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION E;{:;m g
\ FICHA TECNICA DE INDICADOR NEHOVANOS FARA GRECTR
EJERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDAD
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.3 TRIMESTRE A
1,1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA ¥ LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO O TERCERO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO L e, 01/10/2021
1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 £JE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
S PRDGRAI:‘;SF RESARHLLLO 1.4 CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22, RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.4,1. PROMOVER LA MANIFESTACION CULTURAL EN SOLIDARIDAD A TRAVES DE SU COMUNIDAD CULTURAL.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  |CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD
: 5 COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP24 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD ACTViDAD NOM | 11
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE LA COORDINACION DE EVENTOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE EVENTOS CULTURALES COORDINADOS 3,4 TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO SOBRE LOS
32 DEFINICION OEL INDICADOR; EVENTOS CULTURALES COORDINADOS.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
EVENTOS ~ CULTURALES ~ COORDINADOS/EVENTOS  CULTURALES|
3,3 FORMULA: "
PROGRAMADOS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL OREERTTRIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACIGN: | REPORTE TRIMESTRAL DE LA COORDINACIGN DE EVENTOS DEL IMCAS
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2021 e L e 3,13 CRITERID DESEMAFORIZAC!éN
VALOR ANO BASE VALOR VARIACIGN 5 RIESGO CRITICO
RESPECTO META 0| Hasta+/-  [VITRCRYA
55.38 2020 100 PORCENTAJE a 5 =
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
GRAMADO
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIVESTRE | 3eR TRIMESTRE | 410 TRIMESTRE | P00 Mzﬁ o UNIDAD DE MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE EVENTOS CULTURALES COORDINADOS 26,00 26.00 25.82 22,18 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE1 |EVENTOS CULTURALES COORDINADOS 150.00 150.00 149.00 128.00 577.00 EVENTOS
4.3 VARIABLE2 |EVENTOS CULTURALES PROGRAMADOS 577.00 577.00 577.00 577.00 577.00 EVENTOS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 00 - St
5.1INDICADOR |PORCENTAIE DE EVENTOS CULTURALES COORDINADOS 36.92 2218 26,69 £ 85.79 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE1 |EVENTOS CULTURALES COORDINADOS 213.00 128.00 154.00 - 495.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |EVENTOS CULTURALES PROGRAMADOS 577.00 577.00 577.00 - 577.00 NO APLICA

LA META ANUAL PROGRAMADA DEL 100% EQUIVALE A 577 EVENTOS. EN ESTE TERCER TRIMESTRE SE REALIZARON 154 EVENTOS SUPERANDO LA META
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADA TRIMESTRAL DE 149 EVENTOS, DEBIDO A QUE YA SE RETOMARON ALGUNOS EVENTOS DE FORMA PRESENCIAL Y A LA VEZ TAMBIEN SE
CONTINUAN OTROS DE FORMA VIRTUAL O TRANSMISION EN VIVO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |JULIO CESAR COUOH ESCOBEDO 6.2 TELEFONO:  |984-113-47-94
. 6.4 CORREO = e
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR TECNICO JCOUOHESCOBEDO@GMAIL.COM
ELECTRONICO: = =

\ Z
%

s A

- E‘ r 5 r \
JULIO CESARCOUOH ESCOBEDO CARLOS ENRIQUE URIBE QUEZ
CODRDINADOR TECNICO DIRECTOR GENERALBELIMCAS

P |

Formato: DEyS-FT-002



o H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
A SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION L
o FICHA TECNICA DE INDICADOR NEnaVAMaS Basy Cazced
‘ EJERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDAD
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1,1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARICAD, QUINTANA ROO e R
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO a ;"O;E;;g ne | 011072028
1,5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMID: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED; 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
5. D LLO
= FROGRM:;DF DEARRL 1.4 CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: |  PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL
1.5.3 LINEA DEACCION PMD: | 1.4.1. PROMOVER LA MANIFESTACION CULTURAL EN SOLIDARIDAD A TRAVES DE SU COMUNIDAD CULTURAL.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP: | CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD
3 i COMPONENTEO
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP24 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD ACTIVIDAD HUM | 12
2.4 RESUMEN NARRATIVO: | GESTION DE EVENTOS CULTURALES
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR; PORCENTAJE DE EVENTOS GESTIONADOS 3.4TIPO: GESTION
MIDE EL PORCENTAJE DE EVENTOS CULTU B ). L
ESTE INDICADOR |01 RALES]
= | EL INDICADOR:
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: [ & oo
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
EVENTOS ~ CULTURALES ~ GESTIONADOS/  EVENTOS  CULTURALES
3.3 FORMULA: 2
PROGRAMADO*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTE TRIMESTRAL DE LA DIRECCION DEL TEATRO Y LA SUDIRECCIGN DEL IMCAS EN PTO AVENTURAS.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 12 A O A RAEtNOIEAB O, 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARNO BASE VALOR VARIACION ACERTAR RIESGO RITICO
RESPECTO META asta Hasta +/- is da
0 2020 100 PORCENTAIE PROG. 10 20 20
‘ 4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO |  UNIDAD DE
ETAS TRIMESTRALES
M R 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4T0 TRIMESTRE et R
4,1 INDICADOR |PORCEMNTAIE DE EVENTOS GESTIONADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 [EVENTOS CULTURALES GESTIONADOS 15.00 15.00 15.00 15.00 60.00 EVENTOS
4.3 VARIABLE 2 |EVENTOS CULTURALES PROGRAMADOS 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 EVENTOS
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, 000 e e
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE EVENTOS GESTIONADOS 21.67 25.00 0.00 - 46.67 N
5.2 VARIABLE 1 EVENTOS CULTURALES GESTIONADOS 13.00 15.00 0.00 - 28.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 EVENTOS CULTURALES PROGRAMADOS 60.00 60.00 60.00 - 60,00 NO APLICA

LA META ANUAL PROGRAMADA DEL 100% EQUIVALE A 50 EVENTOS. EN ESTE TERCER TRIMESTRE NO SE REALIZARON ACTIVIDADES DE GESTION CULTURAL|

#8IUSTIFICACIONES: POR CUESTIONES ADMINISTRATIVAS DERIVADAS DEL PROCESO DE ENTREGA-RECEPCION POR LO QUE NO SE LLEGO A LA META DE 15 EVENTOS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |JULIO CESAR COUOH ESCOBEDD 6.2 TELEFONO:  |984-113-47-94
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR TECNICO .4 CORRED JCOUOHESCOBEDO@GMAIL.COM
ELECTRONICO: ;

X

4|
\
L :
CARLOS ENRIQUE URIBE VELAZAU / DIRECTOR

COORDINADOR TECNICO GENERAL D .

Formato: DEyS-FT-002



: H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
\ SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
LA SR o FICHA TECNICA DE INDICADOR RENBVANDS PATA CHEGER
it EJERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDAD
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO 1'3;;;';1:1_5;:_& A TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO 14 ECD 01/10/2021
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.
2 PRUGRAT;;E BESARROLLO. 1.4 CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22, RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL
1.5.3 LINEA DEACCION PMD: | 1.4.4, DIFUNDIR Y PRESERVAR LA CULTURA INDIGENA EN EL MUNICIPIO.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP; CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD
s h COMPONENTEO
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP24 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD ACTIVIDAD NUM | 1.3
2.4 RESUMEN NARRATIVO:  |GESTION DE EVENTOS DE CULTURALES POPULARES
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE EVENTOS DE CULTURAS POPULARES GESTIONADOS 3.4TIPO:; GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAIE DE EVETOS DE CULTURAS POPULARES ARG HR Ericacia
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: GESTIONADOS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
EVENTOS DE CULTURAS POPULARES GESTIONADOS/EVENTOS DE CULTURAS
3.3 FORMULA: 5
PROGRAMADOS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTE DE LA COORDINACION DE CULTURAS POPULARES
3.10 LINEA BA{E 3.11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR ; 3.13 CEI DE SEMAFORIZACION 3
VALOR AND BASE VALOR VARIACION (a7 RIESGOD | CRITICO
0 2020 100 PORCENTAIE RESPECTO META |7 IPHE/EN | Hasta+/- Mas de +/-
PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
b PORCENTAIE DE EVENTOS DE CULTURAS POPULARES - - - —
4.1 INDICADOR GESTIONADOS . K 25.4 25.00 100.00
4.2 VARIABLE 1 [EVENTOS DE CULTURAS POPULARES GESTIONADOS 38.00 38.00 38.00 38.00 152.00 EVENTOS
4,3 VARIABLE 2 |EVEMTOS DE CULTURAS POPULARES PROGRAMADOS 152.00 152.00 152.00 152.00 152.00 EVENTOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO RESULTANTE
NDICADO PORCENTAJE DE EVENTOS DE CULTURAS POPULARES 24.34 9276
5.1 INDICADOR GESTIONADOS % 36.18 32.24 - 5 ACEPTABLE

5.2 VARIABLE 1 |EVENTOS DE CULTURAS POPULARES GESTIONADOS 37.00 55.00 49.00 2 141.00 NO APLICA

5.3 VARIABLE 2 |EVENTOS DE CULTURAS POPULARES PROGRAMADOS 152.00 152.00 152.00 - 152.00 NO APLICA

LA META ANUAL PROGRAMADA DEL 100% EQUIVALE A 152 EVENTOS, EN ESTE TERCERTRIMESTRE SE REALIZARON 49 EVENTOS, ESTO SE DEBE A QUE SE

#i JUSTIFICACIONES] REALIZARON MAS EVENTOS DE LOS PROGRAMADOS DEBIDO AL INTERES DE LAS CIUDADANIA DE PARTICIPAR EN ESTOS EVENTOS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : [ JULIO CESAR COUOH ESCOBEDO 6.2 TELEFONO:  [984-113-47-94
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR TECNICO 5.4 CORREQ JCOUOHESCOBEDD@GMAILCOM
ELECTRONICO: \
/ B
e X\ ¥
- 7— L
JULIO CESAR COUOH ESCOBEDO CARLOS ENRIQUIE URJBE VELAZQUEZ
COORDINADOR TECNICO DIRECTOR Gé@n\, DEL IMCAS
A

\
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD }L’*

A SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 3.;;,‘:,_,,.@?
\/ Yo ) FICHA TECNICA DE INDICADOR FENGVAMOS PANA GAECER
- EIERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDAD
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO lgngyg’::':::lz £ TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO EL::OFRE.:;';N' 01/10/2021
1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO

PMD: 1.4 CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD 1,6,2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.4,2. FOMENTAR LA EDUCACION ARTISTICA Y CULTURAL EN EL MUNICIPIO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD

. N COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP24 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE | iinan nom | 2
2.4 RESUMEN NARRATIVO; ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES REALIZADAS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICO)
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | 1) oo oo ot MADAS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |ACTIVIDADES ACEDEMICO CULTURALES ~ REALIZADAS CONTRA  LAS
PROGRAMADAS POR EL IMCAS 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3 FORRAULA) ACTIVIDADES ACADEMICO  CULTURALES REALIZADAS/  ACTIVIDADES
y i ACADEMICO CULTURALES PROGRAMADO*100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
v PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTE TRIMESTRAL DE LA SUBDIRECCION DE FOMENTO Y EDUCACION ARTISTICA DEL IMCAS
3.10 LINEA BAs_E 3.11 META 2021 i3 CALCULO BARA L INDIGADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACERTAB RIESGO RITICO
RESPECTO META a Hasta +/- is de
PORCENTAJE
0 2020 100 PROG. 10 20 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
M
ETAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE Al i

Eeaon PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES i T s 5 i SEREENTAIE
ALINDICAD ACADEMICO CULTURALES PROGRAMADAS 0 -2 : 23.24 L

4,2 VARIABLE 1 |ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES REALIZADA 37.00 33.00 39.00 33.00 142.00 ACTIVIDADES

4,3 VARIABLE 2 |ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES PROGRAMADO 142.00 142.00 142,00 142.00° 142.00 ACTIVIDADES

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | 00 T

L iNDieAD PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES 5183 — s0.15 ACEPTABLE
B OR | \CADEMICO CULTURALES PROGRAMADAS - : 4264 ) .

5.2 VARIABLE 1 |ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES REALIZADA 31.00 28.00 25.00 . 84.00 NO APLICA

5.3 VARIABLE 2 [ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES PROGRAMADOQ 142.00 142.00 142.00 - 142,00 NO APLICA

LA META ANUAL PROGRAMADA DEL 100% EQUIVALE A 142 ACTIVIDADES. EN ESTE TERCER TRIMESTRE SE REALIZARON 25 ACTIVIDADES QUEDANDO POR
5.4 JUSTIFICACIONES: DEBAJO DE LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL DE 38, DEBIDO A LAS MEDIDAS SANITARIAS DE PREVENCION SE REDUJO EL NUMERO DE ACTIVIDADES
ACADEMICO-CULTURALES A REALIZARSE.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |JULIO CESAR COUOH ESCOBEDO 6.2 TELEFOND: 984-113-47-94
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR TECNICO 6.4.CORRED ICOUQHESCOBEDQ @GMAIL. CO\ f
ELECTRONICO: -l -
\
- A\
JULTO'GESAR'GOUOH ESCOBEDO CARLOS ENRIQ BE VELAzqusz
COORDINADOR TECNICO DIRECTOR G LDELIMCAS

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR

ﬂ’i’;g
o)

RIMGVAMON PARA GRECER

EJERCICIO FISCAL 2021 SOLlD.VA‘RID‘AD
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROD 13;5?:::::_“ TERCERO
1.4 FECHA 203
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO EAROR AcioN: 01/10/2021

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1.6,1 EIE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

1.4 CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.4.2. FOMENTAR LA EDUCACION ARTISTICA Y CULTURAL EN EL MUNICIPIO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD

i % COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP24 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD |, viomn Nom | &k
2.0 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE LA COORDINACION DE ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: ~ |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES COORDINADAS 3.4TIPO: GESTION
é 3.5 DIMENSION: EFICACIA
: ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAIE DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICO
3 2RERNICION DERIND| CADGH: CULTURALES COORDINADAS EN LAS DIFERENTES AREAS DEL IMCAS.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
ORI ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES / ACTIVIDADES ACADEMICO)|
J - CULTURALES PROGRAMADO *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
R PORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTRAL DE LA SUBDRECCION DE DE FOMENTO Y EDUCACION A

RTISTICA DEL IMCAS

3.10 LINEA BASE

3.11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ANO BASE VALOR VARIACION | RIESGO CRITICO
RESPECTO META TSR Misde+/-
0 2020 100 PORCENTAIE Hive 20 20
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
ROGRAMADO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | © OANUAL UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES) o 5 63 i . CEREENGE
ALINDICADOR [ oo ; i 28 ; X
4.2VARIABLE 1 |ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES COORDINADAS 30.00 26.00 32.00 26.00 112.00 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE 2 |ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES PROGRAMADO 112.00 112,00 112.00 112.00 112.00 ACTIVIDADES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3£R TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE [ 0 oo SRR
PORCENTAIE DE ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES
; . i ! 5
S.LINDICADOR | oo 23.21 20.54 17.86 61.61 RIESGO
5.2 VARIABLE1 |ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES COORDINADAS 26.00 23.00 20.00 69.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES PROGRAMADO 112,00 112.00 112.00 112.00 NO APLICA

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL PROGRAMADA DEL 100% EQUIVALE A 112 ACTIVIDADES. EN ESTE TERCER TRIMESTRE SE REALIZARON 20 ACTIVIDADES QUEDANDO POR

DEBAIO DE LA META PROGRAMADA TRIMESTRAL DE 26, DEBIDO A LAS

PROGRAMADAS DEBIDO A QUE SOLO SE PERMITE EL 30% DE ALUMNOS POR AULA,

MEDIDAS SANITARIAS SE HAM IMPARTIDO MENOS ACTIVIDADES DE LAS

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [JULIO CESAR COUOH ESCOBEDO 6.2 TELEFONO! 984-113-47-94
. 6.4 CORREO . ' ‘
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR TECNICO JCOUQHESCOBEDD@GMAIL.COM
ELECTRONICO: :
4 N\
........ = \
. L
- e / \‘.\.:\.-
JULIO €ESAR COUBH ESCOBEDO CARLOS snmqualgiﬁas VELAZQUEZ
COORDINADOR TENICO GEN

Formato: DEyS-FT-002
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD P
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION S

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2021

HENEVARQE VARA CRECE

SOLIDARIDAD

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

1.3 TRIMESTRE A

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO
REPORTAR:

TERCERQ

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

1.4 FECHA

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO
ELABORACION:

01/10/2021

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1 SOLIDARIDAD HUMAND E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

1.4 CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.4.2, FOMENTAR LA EDUCACION ARTISTICA Y CULTURAL EN EL MUNICIPIO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPLESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP;

CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD

: . COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP24 2.3 NIVEL MIR: l ACTIVIDAD | e o | 2.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: GESTION DE ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES EN PTO AVENTURAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAIE DE ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES GESTIONADAS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAIE DE ACTIVIDADES ACADE S OIMEHON: K
DIC CADEMICO
; EL IND i
32 L DILORUELBUICADOR CULTURALES REALIZADAS EN LA DELEGACION DE PTO AVENTURAS.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
e ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES GESTIONADAS/ ACTIVIDADES
P 2 ACADEMICO PROGRAMADOS* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |REPORTE TRIMESTRAL DE LA SUBDIRECCION DE FOMENTO Y EDUCACION ARTISTICO DEL IMCAS
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO R 0
RESPECTO META asta Hasta +/- ds de
202, 100 PORCENTAJE
9 0 PROG. 10 20 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | HooRAMARO - UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
SR PORCENTAJE DE ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES 556G 5 S S REEHTAIE
4.1 INDICA CESTIONADAS I 25. 25, X 100,00 PO
4.2 VARIABLE 1 |ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES GESTIONADOS 7.00 7.00 7.00 7.00 28.00 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE 2 |ACTIVIDADES ACADEMICO PROGRAMADOS 28.00 28,00 28.00 28.00 28.00 ACTIVIDADES
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO RESULTANTE
- PORCENTAJE DE ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES 17.86 1786 -
5.1INDICADOR [ oo e ] 8 17.86 - 57 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE 1 |ACTIVIDADES ACADEMICO CULTURALES GESTIONADOS 5.00 5.00 5.00 - 15.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |ACTIVIDADES ACADEMICO PROGRAMADOS 28.00 28.00 28.00 - 28.00 NO/APLICA

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL PROGRAMADA DEL 100% EQUIVALE A 28 ACTIVIDADES. EN ESTE TERCER TRIMESTRE SE REALIZARON 5 ACTIVIDADES ACADEMICO
CULTURALES QUEDANDO POR DEBAJO DE LA META DE 7, ESTO SE DEBE A QUE LOS 7 TALLARES MUSICALES PROGRAMADOS EN LA CASA DE LA MUSICA EN
PTO AVENTURAS, SOLO SE HAN REALIZADO 5 DURANTE CADA TRIMESTRE, ESTO DEBIDO A LA CONTINGENCIA SANITARIA Y A LA LIMITACION DEL 30% POR
SALON.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

JULIO CESAR COUQH ESCOBEDQ 6.2 TELEFONO: 984-113-47-34

' 6.4 CORREO -
.3 CARGO Y AREA: COQRDINADOR TECNICO JCOUOHESCOBEDO@GMAIL.COM
e ELEIE Lo | COUCHCSCOREIORAMAL GO | \
- — \
\ o
JULIO CESARCOUOH ESCOBEDO ' CARLOS ENRIQUE URIBE VELAZQUEZ
COORDINADOR TECNICO DIRECTOR GENERAL DEL IMCAS
A\

) -

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2021

RENOVAMON PARA GHECER

SOLIDARIDAD

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURAY LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO LITRIMESTREA TERCERO

REPORTAR:

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

1.4 FECHA

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA'Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO
ELABORACION:

01/10/2021

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

16,1 EIE DE DESARROLLO PED:

4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO

1.4 CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

PMD:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMID: 1.4.3. INCREMENTAR LA PROFESIONALIZACION Y CAPACITACION DE LOS AGENTES CULTURALES DEL MUNICIPIO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD

2,1 DENOMINACION DEL PP:

¢ 7 COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP24 2.3 NIVEL MIR: | COMPONENTE |, 11vinao nom | 3
2.4 RESUMEN NARRATIVO: CAPACITACIONES Y PROFESIONALIZACION DE ACTORES CULTURALES REALIZADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
ORC| LAS ACTIVIDADES DE CAPACITAC
3.1 NOMERE DELINDICADOR: |/ CRCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE T 1ONES 3.4TIPO: GESTION
REALIZADAS
INDICADOR  MI NTAIE DE CUMPLIMIENTO DE LAS| 35 CIMERSION; EFICACIA
ESTE DE EL PORCE
3.2 DEFINICION DELINDICAOOR: | 110 ma 1 OES REALIZADAS POR EL IMCAS
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
. % 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S TEORMGL: NUMERO DE ACTIVIDADES DE CAPACITACIONES REALIZADAS/ NUMERO DE
- & CAPACITACIONES PROGRAMADA*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL ORI
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRAL DE LA SUBDIRECCION DE GESTION Y VINCULACION DEL IMCAS

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 313 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ] RIESGO CRITICO
RESPECTO META | Hasta+/-  [IVERKERVE
60 2020 100 PORCENTAJE ey 50
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE PROE:::TDO UNIDAD DE MEDIDA
1INDICADOR PORCENT AL DEGUMEEIMIER TS RE LS ACTEADADES L, 18.18 27.27 31.82 22.73 100.00 PORCENTAIE
i CAPACITACIONES REALIZADAS ! ; 4 d :
NUMERQ DE ACTIVIDADES DE CAPACITACION
A2VARIABLEL [0 o0 nne 4.00 6.00 7.00 5.00 22.00 ACTIVIDADES
NUMERO DE ACTIVIDADES DE CAPACITACION
A3VARIABLE2 [oo - oo 0iana 22.00 22,00 22.00 22.00 22.00 ACTIVIDADES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE inities Sesitane
LinDicADOR | TORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE 2273 55 fi4E - i
& CAPACITACIONES REALIZADAS ’ ’ ’ ) i
5.2 VARIABLE NOMERO  BE. ACIVIBADES. BE QAPACTEACIGH 5.00 2.00 4.00 11.00 NO APLICA
i L I ReaLzaDaS ' ’ : ) ‘
MUMERO DE  ACTIVIDADES DE  CAPACITACION
S3VARIABLE2 [0 o hiaDA 22.00 22.00 22,00 - 22.00 NO APLICA

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL PROGRAMADA DEL 100% EQUIVALE A 22 ACTIVIDADES. EN ESTE TERCER TRIMESTRE SE REALIZARON 4 ACTIVIDADES QUEDANDO POR
DEBAIO DE LA META PROGRAMADA DE 7 ACTIVIDADES, ESTO POR CUESTIONES ADMINISTRATIVAS DE CAMBIO DE ADMINISTRACION.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

JULIO CESAR COUOH ESCOBEDO 6.2 TELEFONO: 984-113-47-94

6.3 CARGO Y AREA:

6.4 CORREO

COORDINADOR TECNICO
ELECTRONICO:

JCOUCHESCOBEDO@GMAIL.COM

Formato: DEyS-FT-002

JULI0 CESAR DUOH ESCOBEDO
COORDINADOR TECNICO

CARLOS ENRIQUE UR {LAZQUEZ
DIRECTOR GEf\IE ELIMCAS



‘ H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD £ _L":‘@
o SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION it
FICHA TECNICA DE INDICADOR RENGVAMES AARA SHICER
EJERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDAD
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD 13}}2:'3‘::;:.5 A TERCERO
: 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD 01/10/2021
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
Lt PROGRAT&EF BESSHROLO 1.4 CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: | 1.4.3. INCREMENTAR LA PROFESIONALIZACION Y CAPACITACION DE LOS AGENTES CULTURALES DEL MUNICIPIO.
2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  [CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD
¥ 7 COMPONENTEOQ
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP; P24 2.3 NIVEL MIR: | AcTiviDaD  [E | 31
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE LA COORDINACIGN DE CAPACITACIONES
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE CAPACITACIONES COORDINADAS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDIC L ENTAJE DE CAPACITACIONES COO AR DIMENSIO: SHEARK
AD C
3.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR: 08 MIDEEL- POR RINADIAS
DEL IMCAS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
ACTIVIDADES DE CAPACITACION COORDINADAS/ ACTIVIDADES DE
3.3 FORMULA:
CAPACITACION PROGRAMADA*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTE TRIMESTRAL DE LA SUBDIRECCION DE GESTION Y VINCULACION DEL IMCAS
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2021 T~ 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAR RIESGO RITICO
RESPECTO META asta Hasta +/- asde
1 PORCENTAJE -
0 020 0 PROG, 10 20 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
D
METAS TRIMESTRALES - 1ERTRIMESTRE | 200 TRIVESTRE | 3ER TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE | PROCRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1INDICADOR |PORCENTAJE DE CAPACITACIONES COORDINADAS 26.67 26.67 26.67 20,00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |ACTIVIDADES DE CAPACITACION COORDINADA 4.00 4.00 4,00 3.00 15.00 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE2 |ACTIVIDADES DE CAPACITACION PROGRAMADA 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 ACTIVIDADES
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFOROD
METAS TRIMESTRALES IERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE [ oo Sl
5.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE CAPACITACIONES COORDINADAS 33.33 6.67 20.00 = 60.00 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE 1 |ACTIVIDADES DE CAPACITACION COORDINADA 5.00 1.00 3.00 - 9,00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |ACTIVIDADES DE CAPACITACION PROGRAMADA 15.00 15.00 15.00 - 15.00 NO APLICA
eI TA META ANUAL PROGRAMADA DEL 100% EQUIVALE A 15 ACTIVIDADES, EN ESTE TERCER TRIMESTRE SOLO SE REALIZARON 3 CAPACITACIONES DE LAS 4
i . PROGRAMADAS DEBIDO AL CIERRE DE CUENTAS Y AL PROCESO DE ENTREGA-RECEPCION DEL CAMBIO DE ADMINISTRACION.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | JULIO CESAR COUOH ESCOBEDO 6.2 TELEFOND:  [984-113-47-94
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR TECNICO 5.4 CONRED ICOUOHESCOBED@GMAIL.COM
ELECTRONICO:

Hﬁ\\

JULIGCESAR FOUOH ESCOBEDO CARLOS ENRIQUE Ukiisvwizquzz
A
COORDINADOR TECNICO DIRECTOR GENERA DELIMCAS
~ N Y

7 S \

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD et
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION Yo
FICHA TECNICA DE INDICADOR NENOVAMOS PARA CRECER
SOLIDARIDAD

EJERCICIO FISCAL 2021

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD 13;;:3’!:::2!5 5 TERCERO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA 'Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD 01/10/2021
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

1.4 CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD 1,6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.4.3. INCREMENTAR LA PROFESIONALIZACION Y CAPACITACION DE LOS AGENTES CULTURALES DEL MUNICIPIO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD

. r COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP24 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD [, oo nim | 3.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: GESTION DE CAPACITACIONES
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE CAPACITACIONES GESTIONADAS 3.4 TIPO: GESTION
e 3.5 DIMENSION: EFICACIA
C EL PORCENTAJE DE LAS CAPACITACIONES
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |1 INPICADOR
GESTIONADAS CON DEPEDENCIAS EXTERNAS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
A2 EARMULA ACTIVIDADES ~ DE  CAPACITACIONES  GESTIONADAS/CAPACITACIONES
¢ " PROGRAMADAS*100 f DAD DE MEDIDA DEL
2ELN I:DICA::)R' PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTE TRIMESTRAL DE LA SUBDIRECCION DE FOMENTO Y EDUCACION ARTISTICA DEL IMCAS
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.CRITEIO DSEMAFORIZACIQN
VALOR ARIO BASE VALOR VARIACION A¢ I riesGo [T (o)
RESPECTO META K 0| Hasta+/-  IVPOCERYA
60 2020 100 PORCENTAJE G 50
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE S T
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE CAPACITACIONES GESTIONADAS 0,00 50.00 0.00 50.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |ACTIVIDADES DE CAPACITACION GESTIONADAS 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE 2 |CAPACITACIONES PROGRAMDAS 0.00 2.00 0.00 2.00 2,00 ACTIVIDADES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | .\ 00 o
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE CAPACITACIONES GESTIONADAS 0.00 50.00 0.00 - 50.00 -
5.2 VARIABLE 1 |ACTIVIDADES DE CAPACITACION GESTIONADAS 0.00 1.00 0.00 - 1.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE2 |CAPACITACIONES PROGRAMDAS 0.00 2,00 0.00 - 2.00 NOAPLICA
5.4 JUSTIFICACIONES: DURANTE ESTE PERIODO NO SE TENIA PROGRAMADO LA GESTION DE CAPACITACIONES.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [JULIO CESAR COUOH ESCOBEDO 6.2 TELEFONO:  |984-113-47-94
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR TECNICO 0.4 CORREQ JCOUOHESCOBEDO@GMAIL.COM 82
ELECTRONICO: [ \ )‘ :
O .l F

=X N
~ JURIO'CESAR COUOH ESCOBEDO

COORDINADOR TECNICO

Formato: DEyS-FT-002
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

AT
)i

¢ ',-.(1,'_\_-'-'5
‘ SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION Ky

FICHA TECNICA DE INDICADOR ALNGVAMON PARA CATEER

EJERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDA

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD lsﬂ:‘;‘g’:‘?::_s A TERCERO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD 01/10/2021
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1,5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

1.4 CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.4.3, INCREMENTAR LA PROFESIONALIZACION ¥ CAPACITACION DE LOS AGENTES CULTURALES DEL MUNICIPIO.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD

. . COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP24 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD ACTIVIDAD DM | 3.3
2.4 RESUMEN NARRATIVO: GESTION DE CAPACITACIONES PARA DOCENTES Y PERSONAL DEL IMCAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE CAPACITACIONES GESTIONADAS PARA DOCENTES DE A EIAA
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: |, ooty o 3.4 TIPO: GESTION
MIDE EL PORCENTAJE DE CAPACITACION INA SO0 RRE
E OR MID! 5
3.2 DEFINICION DELINDICADOR; |- & INDICADOR Mi EXCOORDINADA
DEL IMCAS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
ST ACTIVIDADES DE CAPACITACION COORDINADAS/ ACTIVIDADES DE
! i CAPACITACION PROGRAMADA*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PR
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |REPORTE TRIMESTRAL DE LA SUBDIRECCION DE GESTION Y VINCULACIGN DEL IMCAS
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3,12 CALCULD PARA EL INDICADOR 3.13 CRITEIBE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR vARIACION || RIESGO CRITICO
e
o — 100 PORCENTAIE RESPECTO META Hasta + Mds de +/
PROG. 0
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAM
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE Amunfuo UNIDAD DE MEDIDA
4 DINDICAGOR PORCENTAJE DE CAPACITACIONES GESTIONADAS PARA 100.00 100.00 CORCERTRIE
' DOCENTES DE A EIAA ASOCIADA AL INBAL . - : : i
4.2 VARIABLE 1 |ACTIVIDADES DE CAPACITACION COORDINADA - - 1.00 - 1.00 CAPACITACION
4.3 VARIABLE 2 |ACTIVIDADES DE CAPACITACION PROGRAMADA = “ 1.00 = 1.00 CAPACITACION
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORQ
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE [\ o HEEOTA
TINDICADDR PORCENTAJE DE CAPACITACIONES GESTIONADAS PARA 0.00 0.00 100,00 100.00 eEpTARLE
o DOCENTES DE A EIAA ASOCIADA AL INBAL ’ : ) - ’
5,2 VARIABLE 1 |ACTIVIDADES DE CAPACITACION COORDINADA 0.00 0.00 1.00 - 1.00 NO APLICA
5,3 VARIABLE 2 |ACTIVIDADES DE CAPACITACION PROGRAMADA 0.00 0.00 1.00 - 1.00 NO APLICA

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL PROGRAMADA DEL 100% EQUIVALE A
DOCENTES DE NUEVO INGRESC DURANTE EL MES DE AGOSTO POR LO QUE SE

1 CAPACITACION, EN ESTE TERCER TRIMESTRE SE LLEVO A CABO LA CAPACITACION PARA LOS)

HA CUMPLIDO CON LA META PROGRAMADA SATISFACTORIAMENTE.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

JULIO CESAR COUOH ESCOBEDO 6.2 TELEFONO:

984-113-47-94

6.3 CARGO Y AREA:

COORDINADOR TECNICO §id CONRRO

JICOUOQHESCOBED@GMAIL.COM

ELECTRONICO:

10Li0.cESAR COUOH ESCOBEDO

COORDINADOR TECNICO

Formato: DEyS-FT-002
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2021

@13
S5
ERY

8

'%“_q F

REMGVAMOS PARA CRECTR

SOLIDAR]DAD

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

1.3 TRIMESTRE A
REPORTAR:

TERCERQ

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO

1.4 FECHA

0 20
ELABORACION: 1182021

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE D!

ESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD:

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

15,2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

1.4 CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 22, RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.4.5. OPTIMIZAR LOS ESPACIOS DEL IMCAS DESTINADOS PARA EL DESARROLLO DE LA CULTURA Y LAS ARTES EN EL MUNICIPIO.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP;

CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: pp24 2.3 NIVEL MIR: | COMPONENTE |SoMPOTETEs I 4
2.4 RESUMEN NARRATIVO: CUMPLIMIENTO DE LA OPTIMIZACION DE LOS ESPACIOS DEL IMCAS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAIE DE ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO Y OPTIMIZACION SATIEG: GESTION
REALIZADAS.
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | MANTENIMIENTO Y OPTIMIZACION REALIZADAS EN LAS INSTALACIONES DEL
IMCAS. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
S5 FARMOLE: ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO Y OPTIMIZACION  REALIZADAS/
g ; ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO Y OPTIMIZACION PROGRAMADO*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTRAL DE LA COORDINACION DE SERVICIOS GENERALES DEL IMCAS

3,10 LINEA BASE

3.11 META 2021

3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

ERITICO

VALOR ARO BASE VALOR VARIACIGN | RIESGO
s de/s
0 —— 100 CORCENTAIE RESPECTO META Hasta + Mas de +/:
PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE eIl UNIDAD DE MEDIDA
DicaDOR |FORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO Y o000 50.00 0.00 50.00 10000 PORCENTAJE
ALIN R | opTiMizACION REALIZADAS. : ’ ’ ’ ’
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO Y OPTIMIZACION ACTIVIDADES DE
AZVARIABLEL oo o one 0.00 9.00 0.00 9.00 18.00 AN TG
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO Y OPTIMIZACION ACTIVIDADES DE
A3VARIABLE |00 oo 0.00 18.00 0.00 18.00 18.00 MANTERIMIENTO
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE |\ o P
oicaboR |FORCENTAIE DE ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO ¥ .00 0444 0.00 0444
1IN OR | 5P TIMIZACION REALIZADAS. : : . ) ’
5 VARIABLE 1 |ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO ¥ OPTIMIZACION _ 75 6 3 RO ABICH
2 REALIZADAS : : : -
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTQ ¥ OPTIMIZACION =
SIVARIABLE | oo 1A00 0.00 18.00 0.00 - 18.00 NO APLICA

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL PROGRAMADA DEL 100% EQUIVALE A 18 ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO ¥ OPTIMIZACION. EN ESTE TERCER TRIMESTRE NO SE
REPORTAN AVANCES DEBIDO A QUE ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO ¥ OPTIMIZACION REALIZADAS DE

FORMA SEMESTRAL.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |JULIO CESAR COUDH ESCOBEDO 6.2 TELEFOND:  |984-113-47-94
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR TECNICO / SUBDIRECCION operaTivA | 5+4 CORRED Jcou-:mEscoBEDO@GmmL.co&i \
ELECTRONICO: |— e — \
\

-

JULIO CESAR'€@UOH ESCOBEDO
COORDINADOR TECNICO

Formato: DEyS-FT-002
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o~ H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD é-* i
« \ SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION ol

Yo
AN FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDAD
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA'Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO. lanl'::gls_:::!z A TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURAY LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO. LAFECHA, 01/10/2021
ELABORACION:
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO

PMID: 1.4 CONSTRUYENDO CULTURA EN SCLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.4.5. OPTIMIZAR LOS ESPACIOS DEL IMCAS DESTINADOS PARA EL DESARROLLO DE LA CULTURA Y LAS ARTES EN EL MUNICIPIO,

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD

COMPONENTE O 2.1
ACTIVIDAD NUM "

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP24 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: CUMPLIMIENTO DE LA REALIZACION DE LA HABILITACION DE ESPACIOS PARA ALMACENAR EL ARCHIVO GENERAL DEL IMCAS

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3,1 NOMBRE DELINDICADOR;  |PORCENTAIE DE ESPACIOS PARA EL ARCHIVO DEL IMCAS HABILITADO 3.4 TIPO: GESTION
NDICADOR MIDE EL PORCENTAIE DE AVANCE SOBRE LA HA! 6 B DIMENSGN: EFICACIA
ESTE INDICADO o] BILITACION
3:2 DEFINICION GELINDICADOR: | o) ESPACIO PARA ALMACENAR EL ARCHIVO,
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEBICION: SEMESTRAL
ESPACIOS PARA EL ARCHIVO HABILITADOS/ ESPACIOS PARA EL ARCHIVO
3,3 FORMULA: %
PROGRAMADO*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL ——
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |REPORTE DE LA SUBDIRECCION DE GESTION Y VINCULACION DEL IMCAS
3.10 LINEA a.ns_s 3.11 META 2021 312 CALGU O ARAELINSICAD O = 3.13 CRITERID DSEMAFORIZACIGN
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ¥ | RIESGO CRITICO
[ Fasta s/ | ;
o gt 100 PORCENTAIE RESPECTO META | Hasta +, Mas de+/:
PROG.
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE FR":ET“" UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE ESPACIOS PARA EL ARCHIVO DEL IMCAS
4.1INDICADOR 0.00 50.00 0.00 50.00 100.00 PORCENTAJE
HABILITADO
4.2 VARIABLE 1 |ESPACIOS PARA EL ARCHIVO HABILITADOS 0.00 1.00 0.00 1.00 2,00 ESPACIOS
4.3 VARIABLE 2 |ESPACIOS PARA EL ARCHIVO PROGRAMADO 0.00 2.00 0.00 2.00 2.00 ESPACIOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | oo S
bicADOR | PORCENTAJE DE ESPACIOS PARA EL ARCHIVO DEL IMCAS _— S 6 — i
5.1INDICADOR |, 111 TADO : : - ; -
5,2 VARIABLE 1 |ESPACIOS PARA EL ARCHIVO HABILITADOS 0.00 1.00 0.00 - 1.00 NO APLICA
5,3 VARIABLE 2 | ESPACIOS PARA EL ARCHIVO PROGRAMADD 0.00 2.00 0.00 - 2.00 NO APLICA
5.4 JUSTIFICACIONES: DURANTE ESTE PERIODO NO SE TENIA PROGRAMADO LA HABILITACION DE ESPACIOS PARA EL ARCHIVO.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [IULIO CESAR COUQH ESCOBEDOD 6.2 TELEFONO:  |984-113-47-94
. 6.4 CORREO <
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR TECNICO / SUB-OPERATIVA DEL IMCAS 1COUOHESCOBEDO@GMAIL.CONE
ELECTRONICO: e s
\/
— Z 2
b \
- \ d [\ i
JULIO.CESAR'COUOH ESCOBEDO CARLOS ENRIQU lﬁveu&musz
COORDINADOR TECNICO DIRECTOR GENERAL DEL IMCAS

- \
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
{ SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR SENABA RARA QRSN
EJERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDAD
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1,1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO. 13;:?31::;:5'“ TERCERQ
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO. L3 EECHA 01/10/2021
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO

PMD: 1.4 CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: |  PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.4.5. OPTIMIZAR LOS ESPACIOS DEL IMCAS DESTINADOS PARA EL DESARROLLO DE LA CULTURA Y LAS ARTES EN EL MUNICIPIO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP24 2,3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD | l a1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: CUMPLIMIENTO DE LA REALIZACION DE LA HABILITACION DE ESPACIOS PARA ALMACENAR EL ARCHIVO GENERAL DEL IMCAS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ESPACIOS PARA EL ARCHIVO DEL IMCAS HABILITADO 3.4 TIPO: GESTION
[ “ 3.5 DIMENSION: EFICACIA
MIDE EL PORCENTAJE DE AVANCE SOBRE LA HABILITACION
3:2QEEAHICION DELIHbICAbO: DEL ESPACIO PARA ALMACENAR EL ARCHIVO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
ESPACIOS PARA EL ARCHIVO HABILITADOS/ ESPACIOS PARA EL ARCHIVO
3.3 FORMULA: i
PROGRAMADO*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  [REPORTE DE LA SUBDIRECCION DE GESTION Y VINCULACION DEL IMCAS
3.10 LINEA BASF 3.11 META 2021 2112 CALCULO PARM ELINDICADOR 3.13 CRITE DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION [ PTABLE | RIESGO CRITICO
RESPECTO META | | Hasta+/-  |VERGERYS
2021
(1] 020 100 PORCENTAJE PROG. 10 20 20
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE pno::ﬁt::mo UNIDAD DE MEDIDA
PORCENTAJE DE ESPACIOS PARA EL ARCHIVO DEL IMCAS
4.1 INDICADOR 0.00 50.00 0.00 50.00 100.00 PORCENTAJE
HABILITADO
4.2 VARIABLE 1 |ESPACIOS PARA EL ARCHIVO HABILITADOS 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 ESPACIOS
4,3 VARIABLE 2 |ESPACIOS PARA EL ARCHIVO PROGRAMADO 0.00 2.00 0.00 2.00 2.00 ESPACIOS
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
IMETAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE [ 4TQTRIMESTRE 0 o e s
£ INDICADOR PORCENTAIE DE ESPACIOS PARA EL ARCHIVO DEL IMCAS 0.00 50.00 000 s0.00 )
j HABILITADO : : : - :
5.2 VARIABLE 1 |ESPACIOS PARA EL ARCHIVO HABILITADOS 0.00 1.00 0.00 - 1.00 NO APLICA
5,3 VARIABLE 2 | ESPACIOS PARA EL ARCHIVO PROGRAMADO 0.00 2.00 0.00 - 2.00 NO APLICA
5.4 JUSTIFICACIONES: DURANTE ESTE PERIODO NO SE TEN(A PROGRAMADO LA HABILITACION DE ESPACIOS PARA EL ARCHIVO.,
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |JULIO CESAR COUOH ESCOBEDO 6.2 TELEFONO:  |984-113-47-94
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR TECNICO / SUB-OPERATIVA DEL IMcAs | &4 CORREO ICOUOHESCOBEDO@GMAIL.COM “y #
ELECTRONICO: \ o X -
\
7 7 A\
y ara = LXK
1ULI0 EESAR COUOH ESCOBEDO CARLOS ENRIQUE LIRIBE VELAZQUEZ
COORDINADOR TECNICO DIRECTOR EN;QALDEL IMCAS

Formato: DEyS-FT-002



‘ H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD é".",ﬁ‘_’fé
i g1}
C SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 5,,;1 e
o FICHA TECNICA DE INDICADOR RENOVAMOD PARA CRECEN
EIERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDAD
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO i TERCERD
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO RS Aion: 01/10/2021
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6,1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
132 PROGRA“::‘::_E DEIARRCLLO 1.4 CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD 1,62 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22. RECOMPQSICION DEL TEJIDO SOCIAL
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: | 1.4.5. OPTIMIZAR LOS ESPACIOS DEL IMCAS DESTINADOS PARA EL DESARROLLO DE LA CULTURA Y LAS ARTES EN EL MUNICIPIO.
2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP: | CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD
< 3 COMPONENTEQ
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP; PP24 2,3 NIVEL MIR: | COMPONENTE | -2000 e l 42
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL IMCAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
EL  MANTENIMIENTO
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: || ORCCNTAJE  DE - ACTIVIDADES - DI MIENTO,  FREVENTIVO 3.4 TIPO: GESTION
REALIZADO
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAIE DE MANTENIMIENITO PREVENTIVO 3.5 DIMENSION: EFICACIA
0 DE EL
3.2 DEFINICION DELNDICADOR: | o0\ iy ey | aS INSTALACIONES DEL IMCAS,
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
AT ONULA: ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADAS/ ACTIVIDADES
i i DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO PROGRAMADAS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  [REPORTE TRIMESTRAL DE LA COORDINACION DE SERVICIOS GENERALES DEL IMCAS,
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 312 CALCULO PARA ELINDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAR RIESGO RITICO
RESPECTO META asta Hasta +/- asge
NTAJE
0 2020 100 PORCEH PROG. 10 20 20
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL iEbiRa
4.1 INDICAD PORCENTAIE DE ACTIVIDADES DEL MANTENIMIENTO 25.00 25.00 25.00 o 100.00 PORCENTAJE
-LINDICADOR |0 pvENTIVO REALIZADO d - : 20 d
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO ACTIVIDADES DE
4ZVARIABLEL [0 o0 oas 4.00 4.00 4.00 4,00 16.00 MANTERIEN S
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO ACTIVIDADES DE
A3VARIABLE2 [0 o iaon 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00 L AANTENKAENTO!
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE [, o oo Attt
214/ INDICADO PORCENTAIE DE ACTIVIDADES DEL MANTENIMIENTO 25.00 25.00 31,25 8125 ACEPTABLE
AN R | pREVENTIVO REALIZADO - . ' ) 2
(ABLEL ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO  PREVENTIVO, 4.00 400 500 BTG
5.2VAR A TaAGAG X s I S 13.00 ICA
ABiE 2 |ACTIVIDADES  DE  MANTENIMIENTO  PREVENTIVO icio i 1600 1600 Kol
2:3.YARl PROGRAMADA g g " ) * -

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL PROGRAMADA DEL 100% EQUIVALE A 16 ACTIVIDADES DE MATENIMIENTO PREVENTIVO. DURANTE ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON LAS 4
ACTIVIDADES MANTENIMIENTC PREVENTIVO PROGRAMADO Y SE REALIZO OTRO QUE NO ESTABA PROGRAMADO POR CUESTIONES COLOCAR LAS
ARMELLAS PARA LOS BOLETINES INFORMATIVOS DEL IMCAS, ESTO DEBIDO AL REGRESO A LAS AULAS POR EL SEMAFORO AMARILLO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

JULIO CESAR COUOH ESCOBEDO 6.2 TELEFONO: 984-113-47-94

6.3 CARGO Y AREA:

6.4 CORREO

ICOUQHESCOBEDO@GMAIL.COM \
ELECTRONICO: T

COORDINADOR TECNICO

JULIO CESAR COUQH ESCOBEDO
COORDINADOR TECNICO

Formato; DEyS-FT-002
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR

NENOVAMOS PALA COHECKH

EIERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDAD
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO I.SRLT:RE:;:F A TERCERO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO ELAII.:UF::SI;N' 01/10/2021

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

1.4 CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD

1.6,2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 22, RECOMPOSICION DEL TE/IDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD;

1.4.5. OPTIMIZAR LOS ESPACIOS DEL IMCAS DESTINADOS PARA EL DESARROLLO DE LA CULTURA Y LAS ARTES EN EL MUNICIPIO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

CONSTRUYENDO CULTURA EN SOLIDARIDAD

H . COMPONENTEO
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP PP24 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD [ oo wim l 3
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE ADQUISICIONES DE MATERIAL PARA EL MANTENIMIENTO COORECTIVO
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ADQUISICIONES PARA MANTENIMIENTO CORRECTIVO 3.4 TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE ADQUISICION S DIMENSON; e
DOR MIDH ES PARA EL
3.2 DEFIN(CION GEL INDICADOR: MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS INSTALACIONES DEL IMCAS.
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICIGN: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ADQUISICIONES REALIZADAS / ADQUISICIONES PROGRAMADAS® 100 T T
K NIDAD DI
et e PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTE TRIMESTRAL DE LA COORDINACION DE SERVICIOS GENERALES DEL IMCAS
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2021 3T T T 3.1cm|bsemnrommcno~
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION LV Ea i | RIESGO  [Ei[d)
respecro META [CTFRER/E | Hasta+/-  JESNVECETETA
0 2020 100 PORCENTAJE PROG. 20 20
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE i i
1 ICADOR PORCENTAJE DE ADQUISICIONES PARA MANTENIMIENTO! 25,00 - 5.00 100,00 ORCENTAIE
4.1 IND! et Bl ] 25.00 .00 25. X POR
4.2 VARIABLE 1 |ADQUISICIONES REALIZADAS 4.00 4.00 4.00 4,00 16.00 ADQUISICIONES
4.3 VARIABLE 2 |ADQUISICIONES PROGRAMADA® 100 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00 ADQUISICIONES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 0 000 e
PORCENTAJE DE ADQUISICIONES PARA MANTENIMIENTO
S.1INDICADOR | oo 25.00 25.00 25.00 . 100.00 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE 1 [ADQUISICIONES REALIZADAS 4.00 4.00 4.00 - 16.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |ADQUISICIONES PROGRAMADA® 100 16.00 16.00 16.00 - 16.00 NO APLICA

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL PROGRAMADA DEL 100% EQUIVALE A 16 ACTIVIDADES DE MATENIMIENTO. EN ESTE TERCER TRIMESTRE SE REALIZARON 4 ACTIVIDADES|
DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO ¥ SE ADQUIRIO DIVERSOS MATERIALES PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS DIFERENTES|
INMUEBLES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO CUMPLIENDO SATISFACTORIAMENTE CON LO|

PROGRAMADO.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | JULIO CESAR COUOH ESCOBEDO 6.2 TELEFONO:  [984-113-47-94
g ; 6.4 CORREQ \
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR TECNICO JCOUQHESCOBEDO@GMAIL.GOM
A ELECTRONICO: DO \

‘QA

|\
.:%. )

JULIO BESAR COUOH ESCOBEDO

COORDINADOR TECNICO
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