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INFORME EJECUTIVO TRIMESTRAL DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Tercer Trimestre, Ejercicio Fiscal 2022

Como parte del cumplimiento de los Informes
de Avance de Gestion Financiera y de la
Informacion  para la  Planeacion de la
Fiscalizacion de la Cuenta Publica de las
Entidades Fiscalizables del Estado de Quintana
Roo, la rendicion de cuentas y, con fundamento
en el articulo 14, fraccion Il de la Ley de
Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado
de Quintana Roo vy el articulo 94, fraccion VI, X,
articulo 100, fraccion IV y V del Reglamento
Organico de la Administracion Publica del
Municipio de Solidaridad Quintana Roo.

La Secretaria de Planeaciony Evaluacion solicita
la entrega de los Reportes Trimestrales, a las 17
Dependencias y 5 Entidades Descentralizados
que integran la Administracion Publica
Municipal, en ellos se mide el grado de avance
de los programas presupuestales que tienen a
su cargo, en razdon del cumplimiento de las
metas y objetivos que estan establecidas en la
Matriz de Indicadores para Resultados de sus
Programas Presupuestarios.

Dependencias y Entidades de la
Adminitracion Publica Municipal
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17

Dependencia = Entidad

e P D

A través de la Direccidon de Evaluacion vy
Seguimiento, se realiza el seguimiento de los 31
Programas Presupuestarios (PP’s) aprobados
en el Presupuesto de Egresos del Municipio de
Solidaridad 2022, de los cuales 26 pertenecen a
Dependencias y 5 a Entidades Descentralizados
de la Administracién Publica Municipal.

Estatus de entrega de los Reportes
Trimestrales por Unidad Responsable.

La Direccidén de Evaluacion y Seguimiento se
encarga de solicitar, revisary dar seguimiento a
los Reportes Trimestrales, mismos que se
entregan a la Contraloria Municipal para el
cumplimento de la Cuenta Publica ante la
Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo
(ASEQROO).

Con la finalidad de analizar y verificar el
cumplimiento de dichas metas y objetivos de
los 31 programas presupuestarios, se solicitd
en tiempo y forma el Reporte Trimestral (el cual
estd integrado por Fichas Técnicas de
Indicadores e Informe  Trimestral de
Actividades) a las Unidades Responsables, bajo
el oficio MSOL/SPE/1100/2022 con fecha de
vencimiento del 07/10/22, solicitando a las
Dependencia la entrega y
MSOL/SPE/1099/2022
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Secretaria de Planeacién y Evaluacion

Direccion de Evaluacién y Seguimiento

Trimestral de Cumplimiento de los Objetivos y
Metas de los Programas Presupuestarios.

Para este Tercer Trimestre correspondiente al
periodo del 1 de enero al 30 de septiembre de
2022, se recihieron un total de 31 PP’s
equivalente al 100% de cumplimiento por parte
de las Dependencias y Entidades. Es importante
hacer mencion que el 48.38% cumplié con la
entrega en tiempo y forma, el 51.61% fue de
manera extemporanea por cuestiones internas
del area.

CUMPLIMIENTO DE ENTREGA DEL
TERCER REPORTE TRIMESTRAL

48%

Extemporaneo

® En Tiempo

La Secretaria de Planeacién y Evaluacion es la
dependencia con mas PP’s a su cargo, con un
total de 6, seguido por la Tesoreria Municipal,
con un total de 5, tanto con recursos fiscales
como federales. El resto de las Dependencias y

Entidades solo cuentan con un PP a su cargo
exclusivamente con recursos fiscales.

Finalmente, la Entrega de los Reportes
Trimestrales  correspondiente al  Tercer
Trimestres muestra un aumento considerable
de cumplimiento con respecto al Segundo
Trimestre, del 39% al 48% de cumplimiento, sin
embargo, aln se tiene un porcentaje de
entrega de extemporaneos, de mas de la mitad,
con un 529%,

A continuacién, se presenta el andlisis con
relacion al seguimiento y monitoreo de los
programas presupuestarios del H.
Ayuntamiento de Solidaridad, por Dependencia
y Entidad, con relacién a los avances de
objetivos y metas programadas del tercer
trimestre 2022, establecidas en las Fichas
Técnicas de Indicadores de los 31 Programas
Presupuestarios.

ESTATUS DE ENTREGA DEL TERCER TRIMESTRE 2022, POR UNIDAD RESPONSABLE

CLAVE PP NOMBRE PP UNIDAD RESPONSABLE ESTATUS
PPO1 Presidencia Presidencia Municipal EN TIEMPO
PPO2 Ejecucion Efectiva del Ayuntamiento 2022 H. Cabildo EN TIEMPO
PPO3 Actividades de la Secretaria General Secretaria General ENTIEMPO |
PP04 Servicios de Administracién Tributaria Tesoreria Municipal EXTEMPORANEO |
PP0O5S Saneamiento Ambiental Tesoreria Municipal EXTEMPORANEQ
: Deuda Piblica Tesorerfa Municipal E)\{&MRQJ\AP EO
ZOF}mT Tesoreria Municipal FHERRREENED

denamiento Territorial Sustentable Del Municipio de

Sria. Ordenarrhento Territorial

olidaridad

Municipal
\
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CLAVE PP NOMBRE PP UNIDAD RESPONSABLE ESTATUS
PPOS Aportaciones Federales De Obras Piblicas FISM 2022 Sria. Planeacion y Evaluacién EXTEMPORANEQ
PP10 ';g;;tac'ones Federales De Obra Pblica FORTAMUN | oo planeaciény Evaluacién EXTEMPORANEO
PP11 Seguridad, CL.JJtur.a de Paz y Prevencion del Delito para Srla,. §egurldad Pdblica y Tréansito EN TIEMPO
Crecer en Solidaridad Municipal
PP12 Renovacion, Justicia Social y Participacién Todos 5.”3- dstice Bacl v Perdgiestion EN TIEMPO
Ciudadana
Gestion de los Recursos Humanos, Materiales vy de 2 o e
K Servicios del Ayuntamiento de Solidaridad Qﬂmalm Mayar e HEMPG
PP14 Gobierno con Rendicién de Cuentas ‘Contralorfa Municipal EN TIEMPO
PP15 Abogado Cerca de Ti Sria. Juridica y Consultiva EN TIEMPO
PP16 Mejora Con.tl.nga en IO? ervicios Piibiicas die-Calidad Sria. Servicios Publicos Municipales EN TIEMPO
para el Municipio de Solidaridad
PP17 Programa de Desarrollo Econdmico y de Atraccién de | Srfa. Desarrollo Econdmico y Atraccién EXTEMPORANEO
Inversién de Invencién cltuilie Sl
PP18 S?FVICIO Eficiente de Proteccién Civil, Prevencion de Srla. Proteccion Civil, Prevencion de EN TIEMPO
Riesgos y Bomberos Riesgos y Bomberos
PP19 Planeacién Municipal Sria. Planeacién y Evaluacion EXTEMPORANEQ
PP20 | Solidaridad por Una Cultura De La Paz y Legalidad oria. Justicla Clvica 'y Convivencia | eyrenipoRANEO
Humana
PR2L Promocion Turistica Secretarfa de Turismo EN TIEMPO
PP22 Sistema DIF del Municipio de Solidaridad Sistema DIF Municipal EN TIEMPO
| PP23 Desarrollando el Deporte en Solidaridad Inst. del Deporte EXTEMPORANEO
Pp24 Mi identidad Cultural Inst. de la Culturay las Artes EN TIEMPO
S I = 7
PS5 Sol,dar!dad Segura para las Nifias y Mujeres de s sl i ENTIEMPO
Solidaridad
PP26 Dlsgnoy Conduccion de Ia. Politica Publica de Desarrollo st s et
Social desde una Perspectiva de Juventud
PP27 Aportaciones Federales Acciones FISM 2022 Sria. Planeacién y Evaluacion
PP28 Apartaciones Federales Acciones FORTAMUN Sria. Planeacion y Evaluacion
PP29 Obras Publicas Recurso Fiscal 2022 Sria. Planeacién y Evaluacion
PP30 Infraestructura y Obras Publicas Sria. Infraestructura y Obras Publicas e
PP31 Participaciones Tesoreria Municipal EXTEMPORANEQ

H. Aviinma
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PRESIDENCIA MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PPO1 PRESIDENCIA

El programa presupuestario PPO1 Presidencia correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022 a cargo de la
Presidencia Municipal, se implementa a través de sus 9 unidades administrativas; su financiamiento es
con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa se miden a través de indicadores de desempefio, clasificados
en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 41 indicadores de gestién (9 Componentes y 32
Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afio 2022, de los 9 DESEMPERO DEL TERCER TRIMESTRE,
componentes que integran el programa presupuestario el COMPONENTES PP01
33.33% (3 componentes) obtuvieron un desempefio |
mucho mayor de lo esperado con respecto a sus objetivos
programados. 2 indicadores (22.22%) se encontraron en
estado Critico, esto debido a que superaron la meta
programada.

N/A
23%

Mientras que 3 indicadores (33%) presentaron un CRITICO
desempefio Aceptable con respecto a los objetivos | 2%
programados, es decir que alcanzaron sus metas o las
superaron por un porcentaje minimao.

Por otra parte 2 indicadores (22%) obtuvieron un seméaforo en esto debido a que no alcanzaron
sus objetivos proyectados. Por otra parte, el 22.22% no programo meta alguna en este tercer trimestre
por lo cual no se presentaron avances. A continuacion, se enlista de manera ilustrativa el estado de
semaforizacion en que se encuentran los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos
alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP01

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa |Meta % |Avance % |Semaforo
€01 | Actividades administrativas realizadas Secretaria Presidencial 20.47 14.42
C02 | Procesos operativos de la secretaria particular realizados | Secretaria Particular 20 25.88
. . . . Secretaria de Relaciones
C03 | Actividades para mejorar las relaciones ptblicas Pablicas 25 25
i o Secretaria  de  Giras, -
Co4sf Giras, logistiga y eventos especiales coordinados Logistica y  FEventos 20 27.8
& A | Especiales
iy Secretaria de Evaluacién &
3 iy | - ., . - - 1
COS | Instrumgntd déyevaluacion ejecutados del Desempefio y Calidad 0 0 &4
St STV del  Servicio del\ Ia :
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No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa [Meta % |Avance % |Semaforo
Administracion Publica
Municipal
" : : Secretaria de Asesores
C06 | Reuniones de trabajo realizadas P 15 250.71
Técnicos

Unidad de Vinculacion
para la Transparencia y

€07 | Solicitudes de acceso a la informacién contestadas "y 20 39.50
Acceso a la Informacion
Publica.
Actividades para el funcionamiento de puerto aventuras i
e | p ionamie p Alcaldia de  Puerto 2950 | 4417 °
realizadas ] Aventuras F ]
09 Programas y herramientas de mejora regulatoria | Unidad . de Mejora 0 0 N/A
implementados. Regulatoria

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

. - Conrespectoalos 32 indicadores de gestién que miden
DESEMPENO DEL TERCER TRIMESTRE, \ | limiento de | vidad 16 indicad
| ACTIVIDADES PPO1 el cumplimiento de las actividades, indicadores
n/a (50%) tienen un desempefio aceptable, 1 indicador
(3%) esta en ricsgo, y 14 indicadores (45%) en estado
critico debido a que proyectaron metas que no
lograron alcanzar o superaron la meta muy por encima
del rango de semaforizacion respectivo.

3%

PTABLE
50%

Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

RIESGO

3% A continuacién, se presentan los avances acumulados
por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en comparacién con la meta anual establecida al inicio del afio.
Dicha informacidn corresponde al periodo del 01 de enero al 30 de septiembre y refleja el valor real
reportado, se puede observar que el Componentes 6 excedid la meta anual por un 190.71% maés de lo
programado, reportando como avance acumulado al tercer trimestre un 250.71 %. Los indicadores
correspondientes al Componente 1, 2, 3 y 4 ha este tercer trimestre se encuentran préximos a lograr
su meta programada al afio, lo que indique que para el cuarto trimestre lleguen a la meta planeada.
Por otra parte, los indicadores que se encuentra en estado critico con relacién a la meta anual, son el
componente 5 el cual presenta un avance acumulado del 4% es decir que esta por debajo de la meta
en un 76% menos de lo programado, y el componente 9 cuyo avance es del 0%. Los componentes 7
y 8 se encuentran por debajo de la media de su meta programada lo cual los mantiene en un estado
critico, pero que pos;blemente para el cuarto trimestre presenten un avance mayor en comparacion
con los componentes 5479.

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
™ SECRETARIA DE PLANEACION Y
EVALUACION
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| AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE
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[T Avance al 3ER  —O— Meta 2022

Conclusiones y recomendaciones:

e [l PPO1 denominado Presidencia tiene un total de 43 indicadores, 2 estratégicos y 41 de
gestion. Para este tercer trimestre se analizaron los 41 indicadores de gestion debido a que
tienen una periodicidad trimestral, de los cuales el 46% se encuentra en un rango aceptable,
7% en Riesgo y el 39% en Critico. Con respecto a los indicadores estratégicos (fin y propdsito)
de este programa, presentan una frecuencia de medicién Bienal/Anual, por lo que no se
reportan resultados y por consiguiente no se realiza andlisis alguno.

e Con relacion al desempefio de los indicadores de gestién a nivel componente, 7 de 9
componentes presentaron meta programada, a continuacion, se mencionan los siguientes
hallazgos y recomendaciones: El componente 9 en estos tres Gltimos trimestres no ha
presentado avance alguno, por lo cual se recomienda que se tome en consideracion plantearse
un nuevo indicador para el siguiente ejercicio fiscal, esta recomendacion también aplica para
el componente 5. Los componentes 7 y 8 presentaron en este trimestre un incumplimiento de
la meta programada, por lo cual su avance anual esta por debajo de lo esperado. Se recomienda
tomar en consideracion los resultados obtenidos para realizar en el siguiente ejercicio fiscal
una programacion adecuada de metas trimestrales y anuales.

o s i T SN0 4,

e Con respecto al desempefio de las actividades, se describen los siguientes hgﬁ@z oy
5 e | &Y N
.recomendaciones: el 44% de las actividades se encuentran con un semaforo al trifne

itico ya que de las 14 actividades que se encuentran en dicho estado, 10 pﬁg&@

fmucho mayor a lo programado al trimestre, lo que ]n“ca gue la prograniﬁéig&(
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inadecuada, se recomienda reconsiderar las metas para el siguiente ejercicio fiscal tomando
como referencia o punto de partida los resultados de este afio. De igual manera se recomienda
que las actividades que no presentaron resultado alguno o que tuvieron un avance menor a lo
programado, sean eliminadas o reestructuradas, ya que no se estd generando ningin impacto

con ellas.

%gg\ {—\{\, i
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02 EJECUCION EFECTIVA DEL AYUNTAMIENTO

El programa presupuestario PPO2 Ejecucion Efectiva del Ayuntamiento correspondlente al Ejercicio
Fiscal 2022, a cargo del Cabildo se implementa a través de la Sindicatura; su financiamiento es con

Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 5 indicadores de desempefio, clasificados
en 2 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 3 indicadores de gestion (1 Componentes y 2
Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afio 2022, el Componente que integra el programa PP02 obtuvo un
desempefio Aceptable, superando sus mestas programadas durante el trimestre.

Tabla de Desempefio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP02

No. | Componente (ProVeq;o Presupuestario) Unidad A_d,;m_inistrativ:a_ Meta % Av:;zce St
. ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS DE CABILDO
C1 BILD % 9
REALIZADOS. CABILDO 20% 30% °

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

Con respecto a los 2 indicadores de gestidn que miden
el cumplimiento de gestidn del PP02, la actividad 1.1
(50%) tiene un estado aceptable debido a que tuvo un
alcance del 15 % y la actividad 1.2 (50%) tiene un
estado critico, donde tuvo un alcance del 11.71%

DESEMPENO DEL TERCER TRIMESTRE,
ACTIVIDADES PP02

ACEPTABLE

0 debido a que quedo por debajo de la meta

0

programada de 100.

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
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- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacion corresponde al periodo
del 01 de julio al 30 de septiembre y refleja el valor real reportado, se puede observar que el
Componente 1 se encuentra en aceptable, hasta el momento, derivado a que, si se mantuviera con el
mismo valor para el préximo trimestre, correria riesgo de estar en critico.

: AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
: 01 ENERO AL 30 JUNIO

95
- 90 .
| 90 |
|
85 !
| &0 [
80 o} 5
|

75

C1

|Avance al 3T =—O-—Meta 2022

i
Conclusiones y recomendaciones:

e E| PPO2 Ejecucion Efectiva del Ayuntamiento 2022, cuenta con 5 indicadores, 2 estratégicos y
3 de gestion. Para este tercer trimestre fueron analizados los 3 indicadores de gestidn debido
a que tienen una periodicidad trimestral, de los cuales el 66.66% se encuentra en un rango
aceptable. Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propdsito,
tienen una frecuencia de medicién Bienal/Anual, por lo que no se reportan resultados de estos
indicadores y por consiguiente no se realiza analisis alguno.

e El desempefio del Tercer Trimestre todos los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 100% estan en estado aceptable debido a que
cumplieron su meta programada o en el rango aceptable.

e Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que estan un 50% en aceptable,
y 50% en estado critico superando la meta programada.

’ H. Avuumwmw DE SOLIDARIDAD
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SECRETARIA GENERAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PPO3 ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

El programa presupuestario PPO3 Actividades de la Secretaria General del Ayuntamiento
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretaria General se implementa a través de
sus 12 unidades administrativas; su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 67 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propésito) y 65 indicadores de gestion (15
Componentes y 50 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afio 2022, los 15 DESEMPENO DEL TERCER
Componentes que integran el programa obtuvieron un TRIMESTRE, COMPONENTES PP03
desempefio mayormente favorable con respecto a sus

. \ \ \ Sin Meta Programada
metas alcanzadas en este periodo. Es decir, 6 indicadores 6o

(40%) se encuentran en aceptable, llegando a la meta
programada de manera satisfactoria.

Ademas, se reporté un cumplimiento de 4 indicadores

(27%) en riesgo y 4 indicadores (27%) en critico con Riz?io

respecto a los objetivos programados y Unicamente 1 ~
indicador en este trimestre no conto con una meta .

programada.

A continuacién, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacién en que se encuentran
los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefiio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP03

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa  |[Meta % |Avance % | Seméforo
CO1 | Actividades realizadas Despacho 25.00 | 74.83 °
i Logl'stlca para eventos de la secretaria general Despacho 2500 16.67 A
realizadas
03 | Actividades del SIPINNA realizadas Despacho 25.00 | 40.00 e
C04 | Programas de gobierno implementados Dlrec-c[on de Gobierno 40.00 | 30.00 0
Municipal
= Acti\-li(‘jades .,del‘ program'a t'ie regularizaciéon del | Direccién - de 2000 | 2000 °
servicio de-transporte publico implementado Transporte Publico
c\‘n‘a\r‘f_‘\_g‘: " | . sz R . t
| co6 :{%cto?\%&{rales tramitados g;\:ieicuon qe Reglstro 25.00
NeGighdes para el funcionamiento del centro de | Centro de Retencion 25.00
n municipal adecuado Municipal '
pAD— I \ i ﬂwWonnmnmnn
B
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No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa  |Meta % [Avance % Semidforo |
68 Doc.umentacié_n' de i(-:)s‘ archivos de tramite del Unid.ac.i de Archivo 25.00 4.95
gobhierno municipal recibidas B Municipal
Mantenimiento correctivo y preventivo de las . ;
. . . . . Unidad de Arc
C09 | instalaciones de la unidad de archivo municipal N ?. hivo 25.00 | 25.00
Municipal

gestionados

. _ - " Uni
C10 | Sesiones de cabildo realizadas D[rec'cvon de 18 Uridad 25.00 18.75
Técnica Juridica

Direccién de Asuntos

Hermanamientos y/o acuerdos de cooperacion con

ci1 | , . . . Nacionales e | 20.00 0.00
ciudades nacionales e internacionales realizados :
B Internacionales
C12 | Actividades de estadistica poblacional realizadas Umdacf GF Estaictica 20.00 | 20.00
Poblacional
c13 Activi‘dades para fal mejoramiento de las situaciones Urllidad de Atencion al 1750 | 1750
los migrantes realizados. Migrante
e14 !nformot:z de q-uejas y recomendaciones derivado de | Unidad Especializada 0.00 0.00 N/A
actos violatorios de derechos humanos entregados de Derechos Humanos
. N . i de A
C15 | Padrén de iglesias actualizado Um.d'lad Sntes 0.00 10.00 A\
Religiosos

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

Con respecto a los 50 indicadores de gestion que miden el

DESEMPENO DEL TERCER
TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP03 - cumplimiento de las actividades, 26 indicadores (52%)
Sin Meta Programada tienen un desempefio aceptable, 3 indicadores (6%) en
Lt i2sg0, ¥ 14 indicadores (28%) en estado critico debido a que

proyectaron metas que no lograron alcanzar o superaron la

meta muy por encima del rango de semaforizacién

respectivo. Es importante destacar que 7 de los indicadores

P - " (14%) no contaron con metas programadas en este
trimestre

6%
- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacion corresponde al periodo
del 01 de enero al 31 de septiembre y refleja el valor real reportado, se puede observar que los
Componentes 2, 3,4, 5,6, 7,9, 10, 13, y 15 se encuentra con una meta de cumplimiento mayor al 50%
con respecto a su meta anual debido a que han cumplido con su programacién establecida a este
tercer trimestre, £abe destacar que el indicador correspondiente al Componente 14 no cuenta con un
ra?va»mae,: progra ado en este tercer trlmestre por lo que se mantiene con un avance del 120%, pgbl‘gual

/EM B U AVINT

& SECRETARIA DE PLANEACION Y
.. - oL W i EVALUAGION
[ PLAHGBEL Jmll TUIH 00 PLAYA DEL CARMEN, QUINFANA ROD

2021 - 2024



&f}g’?@ RENOVAMOS PARA CRECER Secretaria de Planeacion y Evaluacion
| M\

~- (d
{@ "" SOLIDARIDAD Direccion de Evaluacion y Seguimiento

¢
ﬁl@ GOBIERNO MUNICIPAL + 2021 - 2024

T —

embargo, el componente 12 ha cumplido con su meta trimestral en estado aceptable. Por Ultimo, el
componente 11 continua sin presentar avances.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE

123.61 120.00

120.00 :
JUDp,ﬂ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

100.00 é- O o s

i i 75.0
80.00 | 7000 | =

e 65.00 f )

- | 5834 ____  60.00 ¢ Al
60.00 || - - e 50.00 Bl
a000 |

20.00 _
20.00 11.42

0.00

0.00 ’ -

c1 c2 Cc3 ca C5 C6 c7 c8 c9 Ci0 Ci1 c1z2 <C13 Cc14 C15

=0 Avance al 3T ==O==|\Vieta 2022

Conclusiones y recomendaciones:

e El PPO3 Actividades de la Secretaria General del Ayuntamiento cuenta con 67 indicadores, 2
estratégicos y 65 de gestion. Para este tercer trimestre fueron analizados los 57 indicadores de
gestion debido a que tienen una periodicidad trimestral y metas programadas, de los cuales el
56.14% se encuentra en un rango aceptable. Con respecto a los indicadores estratégicos de
este programa, Fin y Proposito, tienen una frecuencia de medicién Anual, por lo que no se
reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no se realiza andlisis alguno.

e El desempefio al Tercer Trimestre de los 15 indicadores de nivel Componente, 14 cuentan con
una meta programada, destacando los siguientes hallazgos el 42.85% cumplieron
satisfactoriamente su meta programada, esto denota que programaron adecuadamente su
meta. Con respecto a los 4 componentes que se encuentra en riesgo es debido a que estan por
debajo de la meta programada, por otro lado, el 28.57% se encuentra en critico, los
componentes 1y 3 sobrepasaron su meta y los componentes 8 y 11 no lograron su meta
establecida dehagtando una ineficiente planeacién de sus metas.

Con respgcto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que, de los 14 indicadores en

EStado crifico, Unicamente la actividad 4.2 se encuentra en O a pesar de est@b,[e, er el
4 't

[
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TESORERIA MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP04 SERVICIO DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA

El programa presupuestario PP04 Servicio de la Administracién Tributaria correspondiente al Ejercicio
Fiscal 2022, a cargo de la Tesorerfa Municipal, se implementa a través de sus nueve unidades
administrativas; con un financiamiento proveniente del Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 48 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Proposito) y 46 indicadores de gestion (12
Componentes y 34 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

, N _ PP04, COMPONENTES, DESEMPENO
Durante el Tercer Trimestre del afio 2022, la totalidad de los DEL TERCER TRIMESTRE 2022

indicadores de Componente contaron con metas programadas,
reportando dos tipos de desempefio: aceptable vy critico. El
programa reporta que 7 componentes obtuvieron un desempefio cRriTICO
aceptable al tener avances acordes a sus metas programadas o %%
dentro de un rango favorable; no obstante, 5 componentes
resultaron con un desempefio critico al no presentar avance alguno

o tener resultados inferiores o superiores a su meta trimestral
pudiendo esto comprometer el alcance de sus metas anuales y el
cumplimiento general del programa presupuestal.

ACEPTABLE
58%

A continuacion, se presenta el estado de semaforizacion en que se encuentran los Componentes por
Unidad Administrativa y objetivos alcanzados correspondientes al tercer trimestre.

Tabla de Desempefio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente. PP04

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % AVZECE Saialo

CO01 | Servicio de administracién tributaria coordinada. Despacho de la Tesoreria | 23.13 | 19.38

Plataforma digital para atencion y gestion de tramites y

z
00

co2 L Despacho de la Tesoreria | 50.0 0.0
servicios implementada.

€03 | Finanzas publicas municipales actualizadas. Dir. Finanzas 25.0 25.0

Iiti jercici .

o4 Estado ana.l ico del ejercicio del Presupuesto de Dir. Control Presupuestal | 25.0 250
Egresos realizado. -

€05 | Actividades catastrales realizadas. Dir. Catastro 39.35 | 7.27

a6 Cuenta publica en cumplimiento al marco legal Dir. Contabilidad 20 | 2007

municipal, estatal y federal vigente realizada.

Dir. Cobranza y

peeps Asn . . . . r 2
.',t_“er\E)7 .Séh_.t_,iclo de ?ﬂ‘pranza y Fiscalizacion realizado. gawos g, | 25.02 | 20.24

Fiscalizacion ¢
Pl o€
C08 ' Serwcmi:lﬁ?taudacio’n tributaria realizada. Dir. Ingresos % 5100 124.2
B 3 z i 5 ,’
€09 ’I‘?go/s AE/QfIEIarIOS realizados. Dir. Egresos '95.0 “ 5.8

bl BT ALAE

QH,Rt:I\.»

jrivs 'z“zs
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resaltar que una Actividad no programo metas para este
trimestre, por lo que no reporta avance alguno.

| 82%

No. | Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % Av:zce ' Ser::fo
g Actlwd.ades de la Zona Federal Maritimo Terrestre Bir. ZOREMAT 250 250 °
supervisadas.
Si de digitalizacio d edientes de ;
C11 |stema £ . o s R Despacho de la Tesoreria | 50.0 0.0 e
contribuyentes implementado.
i3 Impllernentacllor‘) de medios electrénicos para el pago de Despachode la Tesoreria, | S0.0 0.0 °
servicios Municipales.
- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades
/ Con respecto a los 34 indicadores de gestién que miden
. PP04. ACTIVIDADES. DESEMPERNO DEL o o .
| TERCER TRIMESTRE 2022 | el cumplimiento de las Actividades, 26 indicadores
| RIESGO alcanzaron un desempefio aceptable, equivalente al
0,
. CRITICO | 82%; de los indicadores que no obtuvieron un resultado
¥ o | . . . . A .
! A 12% | deseado se tienen lo siguiente: 1 indicador se reportd en
f SINMETA ' iesgo y 4 indicadores resultaron en estado critico. Cabe
ACEPTABLE 3%
!

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyectos (Componentes) del Ejercicio Fiscal
2022 en comparacién con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde
al periodo del 01 de enero al 30 de septiembre.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES. TESORERIA MUNICIPAL, PP04
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE DEL 2022

120
100 g7 100 100 100

50.93

== Avance al 2T —O— Meta 2022
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Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Finy Proposito, tienen una frecuencia
de medicidn Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no se
realiza analisis alguno.

Conclusiones y recomendaciones:

e En la entrega del Tercer Reporte Trimestral, algunas fichas técnicas de este programa no
presentaron los avances acumulados actualizados al tercer trimestre, siendo el caso de las
Actividades 2.1, 3.1y 3.2 y el Componente 3.

e Derivado del desempefio trimestral y avance acumulado de los Componentes se resalta que:

- Tres proyectos del Despacho de la Tesoreria siendo COZ2 Plataforma digital para la
atencion y gestion de tramites y servicios, C11 Sistema de digitalizacion de expedientes
de contribuyentes y C12 Implementacion de medios electrénicos para el pago de
servicios municipales, se mantienen sin resultados acumulados para este tercer
trimestre, se advierte un posible incumplimiento de los objetivos de dichos proyectos a
menos que se consoliden avances significativos en el proximo trimestre. Para el caso de
las Actividades de los Componentes 11 y 12, contrariamente, se reporta un
cumplimiento del 100% con respecto a su meta anual.

- El proyecto CO5 Actividades catastrales de la Direccién de Catastro presenta un avance
acumulado por debajo del 30% de su meta anual y el proyecto CO6 Cuenta publica en
cumplimiento al marco legal de la Dir. Contabilidad mantiene un avance cercano al 51%,
para este trimestre se esperaria un avance de +/- 75% por lo que se recomienda ajustar
las tareas operativas relacionadas a estos proyectos para el logro de sus objetivos
considerando que solo se cuenta con un trimestre para finalizar este ejercicio fiscal.

- El proyecto CO8 Servicio de recaudacion tributaria de la Direccién de Ingresos,
actualmente ha superado a su meta anual, reportando un avance de 115.92%.

e Conrespecto a las Actividades, se tiene que:

- las Actividades 1.2 Reportes de invitacion y requerimientos para pago predial
(Despacho), 5.3 Propuesta de actualizacién de la Tabla de Valores Unitarios y 5.5
Actualizacién del Padrén Catastral (Dir. Catastro) no han reportado o reportan avances
muy por debajo de lo deseable en mas de un trimestre, actualmente reportandose en
estado critico, denotando una inadecuada programacién de metas.

- Por otro lado, la Actividad 7.3 Operativos a comercios establecidos de la Direccion de

Cobranza vy Fiscalizacién mantiene un avance muy por encima de sus metas
\\\[)Ub)

rlmestrales reportandose en estado critico, actualmente ha sulgzér do-{g. meta anual

%,

H. fl\’UNTlll'n ENTD DE SOLIDARIDAD
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PPO5 SANEAMIENTO AMBIENTAL

El programa presupuestario PPO5 Saneamiento Ambiental correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a
cargo de la Tesoreria Municipal, se implementa a través de cuatro Dependencias y tres areas
administrativas de la Tesoreria Municipal. Su financiamiento es con recursos del Derecho de
Saneamiento Ambiental.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 50 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 48 indicadores de gestion (12
Componentes y 36 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

| o
Durante el Tercer Trimestre del afio 2022, los proyectos de este | PPG;Efg&iﬁgg:ﬁisgi'z;gfo
programa presentaron un desempefioc mayormente critico al RIESGO ACEPTABLE
tener 9 de los 12 indicadores de Componentes sin avances o con | 8% i
resultados muy por debajo o superando notoriamente la meta
trimestral; ademas, se presentd un indicador (Componente 5)
con un desempefio en ricsgo debido a la superacion de su meta |
trimestral. Unicamente 2 indicadores (siendo los Componentes 3
y 4) reportaron un desempefio aceptable donde, a pesar de no
alcanzar la meta trimestral, sus avances se mantuvieron dentro

de un rango satisfactorio.

CRITICO
75%

A continuacion, se enlista el estado de semaforizacion de los Componentes de este programa, por
Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente. PP0O5

No. [ Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa | Metas | Y31°° [SS4M0

Proyectos de las unidades administrativas que
CO01 | participan para la aplicacion del recurso Derecho de | Despacho de la Tesoreria | 100 0.0
Saneamiento Ambiental aprobados.

Sargazo de las playas publicas del municipio

|

F

:
000 ©

coz Dir. ZOFEMAT 37.5 1.0
aprovechado. B

C03 | Personal para limpieza de playas contratado. Dir. ZOFEMAT 100 85.0

C04 | Residuos solidos trasportados al relleno sanitario. Dir. ZOFEMAT 25.71 | 11.95

05 Rezago del derecho de saneamiento ambiental RS S 2812 | 42.57

atendido.

A
AP s ‘Seguridad Publica en las playas de la zona turistica
| +COB! 30.5 0
&l7 refarz
i t{or de calidad del agua del acuifero karstico — ¢
41.27 0
Hero rehlizado. ' "

— P\’lltllf*"x‘n"}u ,v DLIBARIEAD
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No. Compongnt_e'j{'P'rqyecto Presupuestario) ~ Unidad Administrativa Meta % Av:;gce S_e':ffo
Actividades del monitoreo de interconexién del drenaje | Sria. Ordenamiento

co8 e ; . 47.92 0
sanitario de la 5ta av. realizadas. Territorial

09 Prgyecto plara la disminuciéon de Tiraderos a cielo Srl’a.-S?rvicios Publicos 26 875 e
abierto realizado. Municipales

c10 _Pl’fc?yectos para el .manEJo integral de los residuos Srla.ISQ'arwmos Publicos 9445 | 5773 °
sélidos urbanos realizado. Municipales
Proyecto para el mantenimiento de luminarias | Sria. Servicios Publicos

gy | PYOHERD D ¢ S I 6875 | 1875 | €9
realizado. Municipales
Acciones de Proteccion Civil en las zonas de playa Sifa. Pidtecian Cill,

ci12 | . PIaY2 | prevencion de Riesgos y 29.17 | 11.25 °
implementado.

Bomberos

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

_ . Con respecto a los 36 indicadores de gestion que miden el

PP05. ACTIVIDADES. DESEMPERO DEL \ o - )
TERCER TRIMESTRE 2022 ~ cumplimiento de las Actividades, se destaca igualmente un
desempefio critico, al reportarse 25 indicadores en este

ACEPTABLE | ; e ;

9% estado siendo la causa principal una falta de avances teniendo
metas programadas. Tan solo 10 indicadores reportaron un
avance aceptable respecto a sus metas trimestrales y un
indicador se presentd en /200 debido a que no se alcanzo el

CRITICO

69% .
resultado deseado en este trimestre.

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto (Componentes) del Ejercicio Fiscal
2022 en comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde
al periodo del 01 de enero al 30 de septiembre y refleja el valor real reportado en las Fichas Técnicas
de Indicadores.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES. TESORERIA MUNICIPAL, PPO5
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE DEL 2022

117.46
100 100

0 0 0

s Cé c7 c8

=@ Avance al 2T  =—O— Meta 202
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Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propdsito, tienen una frecuencia
de medicién bienal y anual respectivamente, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores
y por consiguiente no se realiza analisis alguno.

Conclusiones y recomendaciones:

El desempefio general de este programa no es bueno, menos de la mitad de los proyectos que lo
integran reportan al tercer trimestre un avance acumulado que permita la posibilidad de cumplir con
las metas anuales proyectadas en la Matriz de Indicadores para Resultados. Derivado del desempefio
trimestral y avance acumulado de los Componentes se resalta que:

e |os proyectos CO2 Sargazo de las playas publicas del municipio aprovechado (de la Dir. de la
ZOFEMAT), C06 Seguridad Publica en las playas de la zona turistica (de la Sria. de Seguridad
Publica y Transito Municipal); ademas de los proyectos C07 Monitoreo de calidad del agua del
acuifero kdrstico — costero y CO8 Actividades del monitoreo de interconexién del drenaje
sanitario de la 5ta Av. (de |a Sria. de Ordenamiento Territorial) no presentan resultados por lo
que se recomienda solicitar, a las areas responsables de su ejecucién, ajustar las tareas
operativas y recursos necesarios relacionadas a estos proyectos para el logro de sus metas y
objetivos.

e En este trimestre, los proyectos C11 Proyecto para el mantenimiento de luminarias de la Sria.
de Servicios Publicos Municipales y C12 Acciones de Proteccién Civil en las zonas de playa
implementado a cargo de la Secretaria de Proteccién Civil, Prevencidn de Riesgos y Bomberos,
reportan desempefios criticos no alcanzando sus metas trimestrales, estos resultados
comprometen el cumplimiento futuro. Considerar que para este periodo se tiene proyectado
un resultado acumulado mayor al 80% para estos proyectos, actualmente reportan avances
acumulados con valores menores al 35%.

e E| CO1 Proyectos de las unidades administrativas para la aplicacion del recurso Derecho de
Saneamiento Ambiental, del Despacho de la Tesoreria, no presenta resultados en este
trimestre no obstante se justifica que no fueron presentados proyectos ante el Comité siendo
ésta la condicion necesaria para la medicion de este indicador, no afectado asi el cumplimiento
de la meta anual reportada en trimestres anteriores.

e Por otro lado, el C04 Residuos sdlidos trasportados al relleno sanitario de la Direccion de la
ZOFEMAT mantiene un cumplimiento trimestral satisfactorio, sin embargo, para este trimestre
se esperarfa un resultado acumulado superior al 70%, actualmente reporta un avance
acumulado inferior al esperado siendo de alrededor del 50%.

Contrario a lo anterior, para este tercer trimestre el CO5 Rezago del derecho de saneamiento ambiental
atendjdo de |a Dir. Finanzas reporta una superacion de la meta anual.

H. AVURTARES o D2 SOLIDARIDAD
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TESORER[A MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PPO6 DEUDA MUNICIPAL

El programa presupuestario PPO6 Deuda Municipal correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de
la Tesoreria Municipal, se implementa a través de su Direccion de Finanzas. Su financiamiento proviene
de Participaciones Federales. Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 04
indicadores de desempefio, clasificados en 02 indicadores estratégicos (Finy Propdsito) y 2 indicadores
de gestion (un Componente y una Actividad).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afio 2022, el Componente que integra este programa C01 Pagos de la
Deuda Publica Municipal correspondiente al ejercicio fiscal 2022, obtuvo un desempefio aceptable al
alcanzar satisfactoriamente la meta trimestral que se programd para este periodo:;

Tabla de Desempefio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente. PP06

: 3 Unidad ] Avance [Seméfo
No. Componente (Proyecto Presupuestario) Adminlstva Meta % % e
Pagos de la Deuda Publica Municipal correspondiente al | _. _
col | 2 Dir. F 25.0 25.0
ejercicio fiscal 2022 efectuados. If- Finanzas °

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

Con respecto al indicador de gestion que mide el cumplimiento de la Unica Actividad que integra este
programa, A1.1 Andlisis de estados de cuenta de Deuda Publica, se destaca que en este tercer reporte
trimestral se reporta igualmente un desempefio aceptable al alcanzar satisfactoriamente la meta
trimestral programada, siendo del 25%.

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual
AVANCE ACUMULADO POR

Respecto al avance acumulado del proyecto de este | COMBONEHTE, FRGE, DaLOL ENERG
p proy AL 30 SEPTIEMBRE DEL 2022

programa, C01 Pagos de la Deuda Publica Municipal @ 159
correspondiente al ejercicio fiscal 2022 efectuados, en | 4
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio, ¢/
se tiene que desde el 01 de enero al 30 de septiembre del

100

1 Avance al 2T

2022 se ha obtenido un avance total del 75%, tomando en iz S R
cuenta la meta anual (que responde al 100%) vy la
programacion de las metas trimestrales, se puede afirmar |
que en este primer semestre del afio, este programa lleva | 0 -
una correcta |mp|ementac1on de sus actividades y recursos.
A o > Mg,
Ccm respecto a/os |hd|cadores estratégicos de este programa, Finy Propdsito, tler;é una &

BRI
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TESORERIA MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PPO7 ZOFEMAT

El programa presupuestario PPO7 ZOFEMAT correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la
Tesoreria Municipal, se implementa a través de la Direccion de la Zona Federal Maritimo Terrestre;
con un financiamiento proveniente de Recursos Federales (ZOFEMAT 2022).

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 15 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 13 indicadores de gestion (3
Componentes y 10 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afio 2022, los Componentes que
integran el programa obtuvieron un desempefio favorable con | PP07, COMPONENTES. DESEMPENO
respecto a sus metas alcanzadas en este periodo; siendo que 2 de | DEL TERCER TRIMESTRE 2022
un total de 3 indicadores obtuvieron un resultado aceptable |
correspondientes a los proyectos C02 Limpieza, Mantenimiento l
de la ZOFEMAT y atencidn del sargazo y CO3 Padron de usuarios y
ocupantes de la ZOFEMAT en el Municipio de Solidaridad
actualizado.

CRiTICO
33%

Cabe mencionar que el indicador restante del proyecto (01
Playas del Municipio de Solidaridad certificadas, cuya frecuencia ACEPTABLE !
de medicion es anual y con meta programa al cuarto trimestre, | 67% '
reporta avances en este periodo por lo gue su desempefio resulta

en critico.

A continuacion, se enlista el estado de semaforizacién en que se encuentran los Componentes por
Unidad Administrativa y objetivos alcanzados de este programa.

Tabla de Desempefio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente. PP07

Avance |Semafo

No. | ‘Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa | Meta % % e

CO01 | Playas del Municipio de Solidaridad certificadas. Dir. ZOFEMAT 0.0 100 e

o2 Limpieza, Mantenimiento de la ZOFEMAT y atencion del i ZOEERIAT 9432 | 2432 o_
sargazo realizado.

s Padrén de usuarios y ocupantes de la ZOFEMAT en el Bir. ZOFEMAT 9386 | 23.86 o

Municipio de Solidaridad actualizado.

Ios 0 indicadores de gestion que miden el cumplimiento de las Activida

{¢//7 indicadores (equivalente al 70%) reportaron un desempefio aceptable. Sa ]
% SOLIDARIDAD

1225 y s
B=\e " e T3
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H. AYUNTARIERTD
- St ,"Llihi;iﬁ'.""‘“"
EYALUACION
- PLAYA DEL BAZLEN, GUIHTARA ROD

2071 - 1004




@“3}9’ RENOVAMOS PARA CRECER Secretaria de Planeacion Yy Evaluacion
ot

oo OLIDARIDAD
@'o‘ "" s I'I I Direccion de Evaluacion y Seguimiento
6}@ GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

que los indicadores restantes no obtuvieron un resultado
PPO7. ACTIVIDADES. DESEMPENO DEL ' deseado, siendo que el tnico indicador con resultado en
TERCER TRIMESTRE 2022 [ , ) .

resgo en este trimestre, correspondiente a la Actividad

i - 3.2 Realizacion de visitas técnicas a usuarios y ocupantes
' ; de la ZOFEMAT, se debe a una superacion de la meta

crimico | trimestral - programada y los dos indicadores con
20% . desempefio critico se debieron a dos factores distintos:
i | para la Actividad 2.1 Recoleccion de sargazo no se alcanzo
.  la meta trimestral programada; y, para la Actividad 2.2
Realizacion de los tramites de alta de personal se reportdé una superacion excesiva de la meta

trimestral.

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto (Componentes) del Ejercicio Fiscal
2022 en comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacidn corresponde
al periodo del 01 de enero al 30 de septiembre y refleja el valor real reportado en las Fichas Técnicas
de Indicadores:

1 El proyecto CO1 Playas del Municipio de
} AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES. - Solidaridad  certificadas, de acuerdo a su
| TESORERIA MUNICIPAL, PPO7 respectiva Ficha Técnica de Indicador, su meta

01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE DEL 2022 ' . . .
equivalente a 4 playas certificadas ha sido

| 10 programada al cuarto trimestre, sin embargo, en

| 100 100 o5 |
i 100 0 o o | este trimestre se reportan los avances debido a
|80 i “trabajos extraordinarios” mismos que dan
! 50 : cumplimiento de su meta anual al 100%.

|
‘ 40 I Los proyectos restantes C02 Limpiezq,
1 50 " Mantenimiento de la ZOFEMAT y Atencion del
! . Sargazoy CO3 Padron de usuarios y ocupantes de

la ZOFEMAT en el municipio, presentan una
correcta implementacion de sus actividades y
EmmAvance al 2T —0— Meta 2022 " recursos al tener un avance acumulado
correspondiente a lo esperado en sus metas.

(ox } c2 a3

Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y PropOSIto tienen una frecuenua

H. AYUNTANE 1'|}|Vmal.|l)1" DAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y
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SECRETARIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PPO8 ORDENAIENTO TERRITORIAL SUSTENTABLE DEL MUNICIPIO DE
SOLIDARIDAD

El programa presupuestario PPO8 Ordenamiento Territorial Sustentable del Municipio de Solidaridad
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretaria de Ordenamiento Territorial se
implementa a través de sus 5 unidades administrativas; su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 35 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Proposito) y 33 indicadores de gestién (9
Componentes y 24 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afio 2022, los 9
Componentes que integran el programa obtuvieron
un desempefioc mayormente favorable con |
respecto a sus metas alcanzadas en este periodo. Es |
decir, 5 indicadores (55.55%) se encuentran en
aceptable, dos indicadores (33.33%) en critico y un
indicador (11.11%) sin meta programada.

DESEMPENO DEL TERCER TRIMESTRE, :
COMPONENTES PP0O8 '

META NO PROGRAMADA

CRiTICO
33.33

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el
estado de semaforizacidén en que se encuentran los

ACEPTABLE

Componentes por Unidad Administrativa vy iy
objetivos alcanzados.
Tabla de Desempefio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP08
No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % |Avance % |Semaforo
Srfa. ’
C01 | Actividades administrativas realizadas. e e SRt 25 26.6 °
Territorial
o2 Propufastas de programas de desarrollo urbano Djr. de ) Desarrollo Urbano vy 50 50 °
actualizados. Fisonomfa
co3 Propuestas de reglamentacion en materia planeacion Qir. de ) Desarrollo Urbano vy 0 <0 °
urbana elaboradas. Fisonomia
C04 | Tramites en materia de desarrollo urbano realizados. D.ir' ge ; Dol Hikie ¥ 25 44.07 °
Fisonomia
s o : " Dir. de Medio Ambiente
;COS Actividades de normatividad ambiental realizadas. Sustentable y Camblo Climético 25 26.69 °
C06 | Propuestas de movilidad no motorizada realizadas. Dir. de Supervisidon de Movilidad | 33.33 33.33 °
CO7 | Propuestas de mov/ib'da’d motorizada realizadas. Dir. de Supervision de Movilidad 0 40 °
\r"“!h:“'- . BT % § ;
c\é@& Gest}to‘nes para rma?r la rr.wwllda.d multi e inter modal Dir. de Supervisin de Movilidad 0 0§
< E7 | sustentable, ségurae inclusiva realizadas. 5 7‘-~
Solicif@d url’d}pﬂadministrativas resueltas. Coordinacion Jurfdica \ 249 9.i§2
== %

i, AYIINT
[AETREMATS
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

DESEMPENO DEL TERCER
TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP08

CRITICO ACEPTABLE |
45.83 i |

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

Con respecto a los 24 indicadores de gestion que miden el
cumplimiento de las actividades, 11 indicadores (45.83%)
tienen un desempefio aceptable, 2 indicador (8.33%) en
lesgo y 11 indicadores (45.83%) en estado critico debido a
que proyectaron metas que no lograron alcanzar o
superaron la meta muy por encima del rango de
semaforizacion respectivo.

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 30 de septiembre y refleja el valor real reportado, se puede observar que el
Componente 1, 4 y 7 cuentan con un cumplimiento del 95% al 100% con respecto a la meta proyecta
cumpliendo con la meta anual en el tercer trimestres, sin embargo, se establecid el cumplimiento de
la meta en el cuarto trimestre, con relacién al Componente 2, 3, 5, 6 y 8 se encuentran con una de
cumplimiento del 50% al 76% cumpliendo las metas proyectadas durante el periodo que se informay
con relacion al Componente 9 se tiene un cumplimiento del 49% con un avance minimo en relacién a

su meta proyectada vy al trimestre que se informa.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES

01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE

; 120
f 100 100 100 100 100 100
; 95.3 100.64
100 3 o .- - &
[ i
76.43
i 66.67
ca s c6

= Avance al 3T —O— Meta 2022

80
80

c7

100

70

33.

49.04

33
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Conclusiones y recomendaciones:

El PPO8 Ordenamiento Territorial Sustentable del Municipio de Solidaridad cuanta con 35 indicadores,
2 estratégicos y 33 de gestion. Con respecto a los indicadores estratégicos (Finy Propdsito), tienen una
frecuencia de medicion Bienal/Anual, por lo que no se reportan resultados de estos y por consiguiente
su analisis se realizara en el cuarto trimestre.

Para este tercer trimestre se consideran los 33 indicadores de gestion. Los cuales el 55.55% se
encuentra en un rango aceptable, el 33.33% en estatus critico y el 11.11% no tiene meta programada.
Sin embargo, solo se analizaron 32 indicadores debido a que tienen una periodicidad trimestral.

Del analisis de los indicadores de nivel Componente con periodicidad trimestral, se destaca lo
siguiente:

- losindicadores correspondientes al Componente 2, 3, 5, 6 y 8 cumplieron con la meta establecida
| trimestre, encontrandose en un estatus aceptable, de seguir con la tendencia, estarian
cumpliendo cabalmente su meta anual a la conclusion del cuarto trimestre.

- lLos indicadores correspondientes al Componente 1, 4 y 7 llegaron a la meta anual,
especificamente el Componente 1 se encuentra en aceptable y el Componente 4 y 7 en critico. Sin
embargo, su meta esta proyecta para cumplirse en el cuarto trimestre, de seguir teniendo
resultados en el cuarto trimestre pueden pasar de estatus en el semaforo anual de aceptable a
riesgo e incluso a critico. Debido a que no se proyectaron adecuadamente las metas establecidas
en el inicio del periodo, esto se puede ver claramente en el “Calendario de Metas Programadas”,
se puede observar que el avance del indicador por trimestre no se realizd adecuadamente.
Primero, las metas se exceden por mucho de la proyeccién trimestral inicial y en segunda, en
algunos casos, no proyectaron resultados, sin embargo, tuvieron resultados en el trimestre, esto
altera significativamente el avance acumulado con respecto a la mata anual.

- Elindicador correspondiente al Componente 9 se encuentra en critico por no logar cumplir con la
meta establecida en el trimestre, se encuentra en un 49% de cumplimiento, 25% menos de los
gue se esperaba en la proyeccion inicial. Tal como se esperaba desde el trimestre anterior, paso
de estar en riesgo a critico.

Con relacion a los 24 indicadores de nivel Actividad todos programaron una meta trimestral para el
tercer trimestre. Destacan los siguientes hallazgos, 11 indicadores tienen un desempefio aceptable
(Actividad 1.4, 2.1, 2.2, 3.1, 5.1, 5.5, 6.1, 6.2, 6.3, 8.1 y 9.3), 2 indicador se encuentran en riesgo
(Actividad 4.2 y 5.4) y 11 indicadores estan en estado critico (Actividad 1.1, 1.2, 1.3, 4.1, 5.2, 5.3, 7.1,
7.2,7.3,9.1y9.2). De modo que:

- El total de los indicadores que se encuentran en riesgo llegaron a su meta programada, muy por
encima de lo estimado, por lo que, de seguir con el mismo comportamiento podrian cambiar a
ﬂ‘h\,‘rﬁrj'tj’co y estarian incurriendo en una inadecuada proyeccion de metas.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 09 APORTACIONES FEDERALES OBRA PUBLICA FISMVI

El programa presupuestario PPO9 Aportaciones Federales Obra Publica FISM correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretaria de Planeacidn y Evaluacién se implementa a través de sus
3 unidades administrativas; su financiamiento es con Recurso FISM.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 11 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 9 indicadores de gestion (3 Componentes
y 6 Actividades).

Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afio 2022,

Componentes que integran el programa obtuvieron un

los 3 DESEMPERO DEL TERCER TRIMESTRE,
COMPONENTES PP0O9

desempefio poco favorable con respecto a sus metas

alcanzadas en este periodo. Es decir, 2 indicadores (67%)
se encuentran en critico, debido a que no llegaron a la

meta programada.

Ademds, se reportd un indicador (33%) en

respecto a los objetivos programados, debido a que
programaron meta para este tercer trimestre, pero no la

con
CRITICO

67%

alcanzaron, debido a que no realizaron una adecuada
planeacion.

33%

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacion en que se encuentran
los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefiio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP09

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REALIZADAS.

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % A"fj/”ce Seméforo
' SECRETARIA DE '
€1 | INFRAESTRUCTURA VIAL VEHICULAR CONSTRUIDA. | PLANEACION Y 50% 0% e
EVALUACION
INFRAESTRUCTURA PARA LA MOVILIDAD PEATONAL | SECRETARIA BE
€2 | CoNSTRUID PLANEACION Y| 33.33% 0%
TRUIDA. EVALUACION
SECRETARIA DE
: ’ PLANEACION y
c3 | OBRAS PUBLICAS DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL 0% 0% <

SECRETAR

% PLIEAGION Y

EYRLUATY il
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

. Con respecto a los 6 indicadores de gestion que miden el
DESEMPERO DEL TERCER TRIMESTRE, o o o .
ACTIVIDADES PPO9 cumplimiento de las actividades, 5 indicadores (83%) tienen
RIESGO un estado critico, un indicador (17%) en ricsgo, debido a
17%
% que proyectaron metas que no lograron alcanzar o
superaron la meta muy por encima del. rango de

semaforizacién respectivo.

83%

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacion corresponde al periodo
del 01 de enero al 30 de septiembre y refleja el valor real reportado, se puede observar que los
Componentes 1, 2, 3 se encuentra aun sin ejecucion, esto se debe a que auln estan haciendo
levantamiento fisico de obras.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE

120
100 100 100
100 O O O
80
60
40
. AYUNTARHIENTO OF SBLIDARIDAD
20 SECRETARIA IE PLENFACIGH Y
5 5 EVALUAHY
o okl el CARKIEN, DUINTANA ROD
& & ca 20912024
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e EI PP0O9 Aportaciones Federales Obra Publica FISM cuenta con 11 indicadores, 2 estratégicos y
9 de gestion. Para este tercer trimestre fueron analizados los 9 indicadores de gestion debido
a que tienen una periodicidad trimestral, de los cuales el 83% se encuentra en un rango critico.
Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Proposito, tienen una
frecuencia de medicidn Bienal/Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores
y por consiguiente no se realiza analisis alguno.

e F| desempefio del tercer Trimestre todos los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 67% estdn en estado critico no cumplieron
satisfactoriamente su meta programada, esto denota que programaron inadecuadamente su

meta.

SOLIBARIDAD
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EYALUACIGH
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 10 APORTACIONES FEDERALES OBRA PUBLICA FORTAMUN

El programa presupuestario PP10 Aportaciones Federales Obra Publica FORTAMUN correspondiente
al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretaria de Planeacidn y Evaluacion se implementa a través de
sus 3 unidades administrativas; su financiamiento es con Recurso FORTAMUN.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 22 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 20 indicadores de gestion (7
Componentes y 13 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre. del afio 2022, los 7 DESEMPERNO DEL TERCER TRIMESTRE,
Componentes que integran el programa obtuvieron un COMPONENTES PP10

desempefio poco favorable con respecto a sus metas
alcanzadas en este periodo. Es decir, 5 indicadores (71%)
se encuentran en critico, debido a que no llegaron a la
meta programada'y 2 mdtca,dOres (29%) se encuentra en ATEROCT : TABLE
aceptable debido a que ng' z f 6 rebasaron lo d
programado para este tercer trrmestr ‘

A continuacion, se enllstan de manera rlucg;fratwa el estado
de semaforizacién en que se 'ncugn ‘ﬁan ilos Componentes  criTico
por Unidad Administrativa‘y 6bjetivos alcanzados. 71%

Tabla de Desempeiio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP10

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa  |Meta % Avi/?ce Semdforo
c1 | OBRA PARA ESPACIOS PUBLICOS EN. EL.MUNICIPIO DE iﬁigg& D$ - @
0 (]
SOLIDARIDAD EJECUTADAS. EVALUACION -
SECRETARIA DE
C2 | INFRAESTRUCTURA VIAL VEHICULAR CONSTRU[DA. PLANEACION Y| 25% 75% @
o EVALUACION o
SECRETARIA DE
c3 INFRAESTI{RUCTURA VIAL NO MOTORIZADA PLANEACION v | 100% | 300% @
CONSTRUIDA. EVALUACION
SECRETARIA
C4 | INFRAESTRUCTURA VIAL VISUAL CONSTRUIDA. " 9/‘
. l

H. AYUNTARERTO 07 SOLIDAZIAD
* . QHJREEU!” h1F A
. EVALUAEIGH
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No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa | Meta % Av.;nce BEA
SECRETARIA DE

- ICI\(IjFr:%SATE:J?[l)JACTURA PARA LA MOVILIDAD PEATONAL | 2 o/t .
' EVALUACION e

g | INFRAESTRUCTURA DE POZOS DE ABSORCION PARA f}fgﬁg"cﬁ‘g’;j 05 o | o
DRENAJE PLUVIAL CONSTRUIDOS. PLANEACION e

¢, | OBRAS PUBLICAS DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL | JT-tETl 2 .
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REALIZADAS. o 6 6 °

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

_ Con respecto a los 13 indicadores de gestion que
DESEMPENO DEL TERCER TRIMESTRE, _ o o )

ACTIVIDADES PP10 miden el cumplimiento de las actividades, tienen un
estado critico, debido a que proyectaron metas que no
lograron alcanzar o superaron la meta muy por encima
del rango de semaforizacion respectivo para este
tercer trimestre.

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacidn, se presentan los avances acumulados
por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en comparacion
con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo del 01 de
enero al 30 de septiembre y refleja el valor real reportado, se puede observar que los Componentes 4
Y 6 se encuentra sin ejecucidn, esto se debe a que aln estan haciendo levantamiento fisico de obras.
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AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE
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Conclusiones y recomendaciones:

e El PP10 Aportaciones Federales Obra Publica FORTAMUN cuenta con 22 indicadores, 2
estratégicos y 20 de gestidn. Para este tercer trimestre fueron analizados los 20 indicadores de
gestion debido a que tienen una periodicidad trimestral, de los cuales el 65% se encuentra en
un rango critico. Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Finy Propdsito,
tienen una frecuencia de medicién Bienal/Anual, por lo que no se reportan resultados de estos
indicadores y por consiguiente no se realiza analisis alguno.

e [l desempefio del Tercer Trimestre todos los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 57% estan en estado critico no cumplieron
satisfactoriamente su meta programada dsea rebasaron lo que tenian contemplado, esto
denota que programaron inadecuadamente su meta.

e (Conrespecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que estan un 100%. jkeQ por
r.\.l :"- \
haber programado en el tercer trimestre, pero rebasaron la meta programada '
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SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP11- SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO
PARA CRECER EN SOLIDARIDAD.

El programa presupuestario PP11 denominado Seguridad, Cultura de Paz y Prevencion del Delito para
Crecer en Solidaridad correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretaria de Seguridad
Publica y Transito Municipal, opera a través de 12 Unidades Administrativas y una subdireccién de
comunicacion social; cuyo financiamiento es con Recursos Fiscal (RF).

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 67 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 65 indicadores de gestion (13
Componentes y 52 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afio 2022, 10 | DESEMPERO DEL TERCER
Componentes que integran el programa, obtuvieron un | THIMESTRE: COMRONENTESEPLL
desempefio mayormente favorable con respecto a sus |

metas alcanzadas en este periodo. Es decir que el 77% se | CRZ’:,/EO
encuentran en aceptable, esto debido a que cumplieron | ‘
con la meta programada de manera satisfactoria. '

Por otra parte 3 indicadores que representa el 23% del
total de componentes se encuentran en estado critico con
respecto a los objetivos programados, esto debido a que i -
algunos no presentaron avance alguno al trimestre o 27%
superaron por mucho la meta trimestral programada.

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacién en que se encuentran
los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempeiio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP11

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa |Meta % Aw;u:e Semaforo
N 0
i . . . Despacho de la Secretaria
o chgls(;rﬁsmparalgarantllzar el adjcuadof;n?onamlﬁntzde de Seguridad Pablica y | 24.04 | 28.85 °
a_i_ Y 7yie cump |m|enEJ__e sus objetivos realiza asr Trénsito Municipal
Subsecretarfa de
i i'\cglsc;r:{eTsMadmll.ms;ratwas y de apoyo para la funcién de Seguridad  Pablica v | 1471 | 20.00 o
a realizadas Transito Municipal
£ Acmc.m.es dg prevencion de actos delictivos y faltas Direccién Operativa 25 16
administrativas 7__}_ o I .
Dir. De Policia Turistica 20.00
Dir. Juridica \ 22.22
H. AYUNTAIAIENTO DE SOLIDARIDAD
., SECRETARIA DE PLANEACION Y
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No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa  [Meta % o Semaforo
Instrumentos de prevencién para el debido
Co6 Fump!lmlento de las normas de trénsito en la via publica Dir. De Policia de Trénsito 25.00 | 26.12 °
implementados
- ACCiC.m.eE.; de pre.ven.cién del fenémeno delictivo en el Dirggcién de Inteligencia 2500 | 43.40 °
municipio de Solidaridad Policial
Gestiones administrativas para el funcionamiento de la | Dir. D i6
cos , rativas pa . De Planeacon | 5341 | 2662 °
Secretarfa de Seguridad Pdblica Administracién
Dir. De Prevencion del
Acciones que promuevan la participacion ciudadana, en | Delito y Cultura de Paz
C09 | el sector social para fortalecer la prevencién del delito | Direcciéon de  Grupos | 23.97 | 25.33 °
realizadas Especializados de
Atencidén a la Violencia
Familiar y de Género
C10 | Actividades de prevencion y vigilancia realizados Dir. De Policia Preventiva | 20.00 | 19.98 °
Acciones que favorecen el combate a la corrupcién en | f |
C11 ) : d ) pel | pir. pe Asuntos Internos 25.00 | 27.00 °
Direccion de Asuntos Internos implementadas
Dir. Profesionalizacion vy
-, : Formacién Policial 210.6
€12 | Cuerpo policial capacitado Direccion de Psicologia 25.00 0 e
Policial
Accione ecretaria de seguridad publica y transito ireccid
18 cion Sde_las : g p y Subdlre.ccu?r‘\ . de s5.00 | 24717 °
municipal, difundidas. Comunicacidn Social
- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades
- . Con respecto a los 52 indicadores de gestion que
! DESEMPENO DEL TERCER TRIMESTRE, id | fifitests. de | widad 39
ACTIVIDADES PP11 miden el cumplimiento de las actividades,
indicadores (62%) tienen un desempefio aceptable,
N/A N : -
CRITICO 6‘; 7 indicadores (13%) en riesgo, 10 indicadores (19%)
0, £g 4 .
1% en estado critico debido a que proyectaron metas
que no lograron alcanzar o superaron la meta muy
F por encima del rango de semaforizacidn respectivo.
\
RiEsco Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual
| 13%
A continuacién, se presentan los avances
ACEPTABLE acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022
o, | v s
; 62% | en comparacion con la meta anual establecida al
i | inicio del afio. Dicha informacién corresponde al
pe(lqdo‘del 01 deg rlo al 30 de septiembre y refleja el valor real reportado, se puede observar que
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una adecuada planeacion de las metas o el mdlcador esta mal planteado. El componente 3 no ha
presentado avance alguno durante estos tres trimestres ya que hubo una modificacién en el
Reglamento Organico de la Administracion Publica del Municipio de Solidaridad, eliminando la
Direccion y fusionandola con la Direccién Preventiva de dicha Secretaria. Los componentes
4,5,6,8,9,10,11 y 13 presentan un desempefio normal con relacién al cumplimiento de sus metas
anuales.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE

500 ;
450
| 400
| 350
| 300
| 250
| 200

| 150

100

100

50

Cc1 c2 c3 ca c5 C6 Cc7 c8
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Conclusiones y recomendaciones:

e FE| PP11 Seguridad, Cultura de Paz y Prevencion del Delito para Crecer en Solidaridad cuenta
con 67 indicadores de desempefio de los cuales 2 son estratégicos y 65 de gestion. Para este
segundo trimestre se analizaron los 65 indicadores de gestion debido a que tienen una
periodicidad trimestral, de los cuales el 64% (42) en este trimestre presento un estado
aceptable, 11% en riesgo y el 20% en critico. Con Respecto a los indicadores estratégicos de
este programa, es decir Fin y Propodsito, presentan una frecuencia de medicion anual, por lo
cual no sé reportan resultados y por consiguiente no se realiza analisis alguno.

e En este Segundo Trimestre los Indicadores a nivel componente si presentaron metas metas
programadas, derivado de los resultados se destacan los siguientes hallazgos vy
recomendaciones: el 77% (10) cumplié con sus metas programadas obteniendo un resultado

L MEYOTN enfe\en estado “aceptable”, mientras que el 23% (3) presentaron un estag ‘T‘ngqczp

bt
i Denado de\esto se encontré que el componente 5 y 12 superaron la mﬁa\
4 a, aS| como la meta anual por un porcentaje mucho mayor de lo esp%
se realizd una incorrecta planeacién de las metas o no se estéh g

!' p,/f'l‘ i i / J H. MUNTMMHHU [ll" SOLIDARIDAD
1 ALy ‘H SECRETARIA DE PLANEACION ¥
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adecuadamente el indicador. Se recomienda analizar los resultados del 2022 y con ello
replantarse metas nuevas o modificar el indicador, para el siguiente ejercicio fiscal. El
componente 3 no presenta avance alguno ya que los resultados se estan reportando en el
componente 10.

e Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que el 62% de las actividades
cumplio satisfactoriamente las metas programadas obteniendo un resultado aceptable, el 13%
presenta un estado en r/esgo debido a que 7 indicadores no lograron llegar a la meta
programada al trimestre. Mientras que el 19% presenta un estado en critico, debido a que
superaron por mucho las metas trimestrales programadas. En general se puedo encontrar que
no los resultados programados estan siendo rebasados, por lo que se recomienda que tomen
en consideracion dichos avances para replantarse metas mds altas en el siguiente ejercicio

fiscal.

g H. AYURTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
SECRETATIA DE PLINERCION Y
EVALUACIGN
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROD
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SECRETARIA DE JUSTICIA SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP12, RENOVACION, JUSTICIA SOCIAL Y PARTICIPACION PARA TODOS.

El programa presupuestario PP12 Renovacion, Justicia Social y Participacion para Todos
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretarfa de Justicia Social y Participacion
Ciudadana se implementa a través de sus 07 unidades administrativas; su financiamiento es con
Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 64 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 62 indicadores de gestion (23
Componentes y 39 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afio 2022, los 23 DESEMPERG DEL TERCER TRIMESTRE
Componentes que integran el programa COMPONENTES PP12 !
obtuvieron un desempefio mayormente favorable SIN META PROGRAMADA

con respecto a sus metas alcanzadas en este C“;l/fo 4%

periodo. FEs decir, 13 indicadores (57%) se g
encuentran en aceptable, llegaron a la meta
programada de manera satisfactoria. Ademas, se
reportd un cumplimiento de 3 indicadores (13%)
en riesgo y 6 indicadores (26%) en critico con
respecto a los objetivos programados debido a que
no realizaron una adecuada planeacion para
cumplir con sus metas establecidas. Finalmente se (

reporta que hubo 1 indicador (4%) que no tuvo e L
meta programada dado que su frecuencia de '

medicién es semestral por lo que su avance lo

reportara el trimestre siguiente.

A continuacidn, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacion en que se encuentran
los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP12

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % |Avance % | Semaforo
[ivi i6 | bl ;
i Acu.wdades de apoyo a la poblacion vulnerable by 26.83 00 e
realizadas -
C02 | Servicio de%n}:ias infantiles reactivado Despacho 20.00 0.00 e

on carencias en calidad, espacios
C. . e : ESpSE Y Despacho 30.65
sepvicios bdsicos en la vivienda U S E

H, AYUNTAMIENTO OF SOLIBA™EAR
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No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % |Avance % | Semaforo
. . Direccion de participacion
C04 | Comités vecinales y/o obra conformados. ) P P 32.59 46.96 o
ciudadana i
o5 Actlwdades_de la direccién de participacion D_lrecmon de participacion 38.10 48.10 °
ciudadana ejecutadas ciudadana
_— Mecanlsmosl coaldyuvantes a la participacion ‘Irecaon de participacion 26.67 33.33 °
ciudadana difundidos ciudadana
Direccion de educacion,
€07 | Bibliotecas publicas reactivadas desarrollo  humano vy | 100.00 | 100.00 °
bibliotecas
Solicitudes de mantenimiento y equipamiento de | Direccion de educacién,
C08 | las escuelas publicas y programas administrativos | desarrollo humano vy | 11.11 17.00 1
de la direccién de educacion realizadas bibliotecas
Direccion de educacién,
C09 | Actividades educadoras realizadas desarrollo humano vy | 33.33 33.33 o
bibliotecas
Direccién de educacidn,
C10 | Centros comunitarios reactivados desarrollo humano y| 0.00 0.00 N/A
bibliotecas
. i £ Direccion de salud fisica y
C11 | Servicios en atencién médica otorgados 19.98 23.42
mental
) Direccién de salud fisica y
C12 | Atenciones en salud mental otorgados 19.90 19.82
mental
i B.rl'ga.idas realizadas en colonias y comunidades de | Direccion de salud fisica y 23.08 18.08 °
dificil acceso a la salud mental
- Atenuf)‘nes r?ailzada§ para el control de la | Direccion de salud fisica y 5.03 396 °
poblacion canina y felina mental
C1s Acciones realizadas en la eliminacién de criaderos | Direccién de salud fisica y 18.46 3154 °
de moscos mental
€16 Pfogramas (.:{e educacion y cultura de igualdad de Urndad de igualdad de 1750 30,00 °
género realizados género
ety Actividades regll.zadas para la promocién de las Uf]ldad de igualdad de 17.65 17.65 °
nuevas masculinidades género
Actividades de promocion a la inclusion del ) )
Unidad de igualdad de
Ci18 | lenguaje con enfoque de derechos y no sexistas ; B 17.65 41.18 e
: género
realizadas ]
19 Progr.amas par.a el empoderamiento de hombres Ulnldad de igualdad de 17.65 3t 29 °
y mujeres realizados . género
Acciones afirmativas realizadas para que |la
i pob!agpn en gen'era[ tenga accgso a Ic'xf servicios | Unidad de  diversidad ] 40.87 °
y actividades orientadas a la inclusién y a la | sexual
diversidad social sin discriminacion
o ?erwcxos de atencion a la poblacién indigena .Um‘dad de asuntos 15.00 15.00 °
‘implementadg—~, indigenas
Programasim Ie‘mentados ara la orientacion de Unigad ds atenclon =
PiacaLy y
'C22 "°,n,r gr. - P ‘ P personas con discapacidad | 20.00 8.57 e
una vidd digna |
v | y de la tercera edad
Al i d ﬂ' ativas realizadas para el unided B alendon 2
g i e P personas con discapacidad | 20.00

oll& inclusivo

y de la tercera edad

\
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

Con respecto a los 39 indicadores de gestion
gue miden el cumplimiento de las actividades,
26 indicadores (67%) tienen un desempefio
aceptable, 1 indicadores (2%) en riesgo, y 12
indicadores (31%) en estado critico debido a
que proyectaron metas que no lograron
alcanzar o superaron la meta muy por encima
o 0~ del rango de semaforizacidn respectivo.

DESEMPENO DEL TERCER TRIMESTRE,
ACTIVIDADES PP12

CRITICO
31%

_ACEPTABLE
67%

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacidn, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 30 de septiembre y refleja el valor real reportado, se puede observar que los
Componentes 7 y 10 se encuentra con una meta de cumplimiento 100% con respecto a su meta anual
debido a que miden las mismas variables trimestralmente. Con respecto los Componentes 1, 2, 3, 18,
19, 20, 22 y 23 se encuentra con un avance en critico debido a que no han alcanzado sus metas o han

superado su meta anual programada.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE

100.00 100.00

.00 60.00 60.00

76.47

IRUA ATt

c22 C23

Cc7 Cc8 ¢9 Cilo €11 12 (€13 C14 (15 C€16 Ci7 (18 C‘]_:S\“-' )
F

[E=l1Avance al 3T e=O==Meta 2022 K
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Conclusiones y recomendaciones:

El PP12 Renovacion, Justicia Social y Participacion para Todos cuenta con 64 indicadores de
desempefio. Para este Tercer Trimestre fueron analizados los 59 indicadores de gestion debido
a que tienen una periodicidad trimestral y 1 en frecuencia semestral con metas programadas,
de los cuales el 60.93% se encuentra en un rango aceptable. Con respecto a los indicadores
estratégicos de este programa, Fin y Propdsito, tienen una frecuencia de medicion Anual, por
lo que no se reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no se realiza analisis
alguno.

Sobre el desempefio del Tercer Trimestre se puede observar que de los 22 indicadores de nivel
Componente tienen meta programada, el 59.09% cumplieron satisfactoriamente su meta
programada, es decir, 13 indicadores programaron adecuadamente su meta. Con respecto a
los 3 componentes que se encuentra en riesgo se encontré que 2 de los componentes
quedaron debajo de la meta programada y 1 supero ligeramente su meta programada,
finalmente los 6 componentes que se encuentran en estado critico es debido a que 2
componentes denotando una planeacién inadecuada ya que no lograron alcanzar su meta
establecida para el Tercer Trimestre y los 4 restantes superaron su meta programada dado que
son indicadores que corresponden a actividades y servicios donde participa la ciudadania por
lo que pueden llegar a depender de la demanda o necesidad social a satisfacer hacia la
poblacion en general.

Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que, de los 39 indicadores con
meta programada el 66.66% de ellos tuvieron un cumplimiento aceptable. Por otro lado, 12
indicadores presentaron una semaforizacién en critico 5 indicadores no han alcanzado su meta
programada y 7 indicadores rebasaron su meta programada esto debido a dos principales
razones, la primera es que la planeacion respecto al cumplimiento trimestral no fue la
adecuada o, que algunos indicadores se ven superados por factores externos ya sea
participacién de la poblacién o atencidn a solicitudes recibidas. Finalmente, 1 indicador resulto
en riesgo debido a que rebasd la meta programada trimestral.

7 “ H. AVUNTAMIENTD E SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y
EVALUACICH
PLAYA DEL CARKEN, GHliTANA ROD
2827 - 1644
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP13 GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y DE
SERVICIOS DEL AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD

El programa presupuestario PP13 Gestion de los Recursos Humanos, Materiales y de Servicios del
Ayuntamiento de Solidaridad correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Oficialia Mayor se
implementa a través de sus 10 unidades administrativas; su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 59 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 57 indicadores de gestién (19
Componentes y 38 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afo 2022, de los 19

_ g DESEMPENO DEL TERCER
Componentes que integran el programa, 9 indicadores no TRIMESTRE, COMPONENTES PP13
cuentan con una meta programada debido a que su frecuencia
de medicion corresponde a semestral. Asi mismo 6 indicadores : —
(32%) se encuentran en aceptable, es decir, llegaron a la meta Sin Meta Programada

47%

programada de manera satisfactoria.

Es importante mencionar que 4 indicadores se encuentran en
critico con respecto a los objetivos programados, denotando
que un 21% quedo por debajo o supero su meta programa.

A continuacién, se enlistan de manera ilustrativa el estado de
semaforizacion en que se encuentran los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos
alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP13

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa : Meta% |Avance % | Semaforo
Solicitudes de adquisiciones de los
bienes muebles entregados

Tarjetas de combustible para vehiculos
C02 | oficiales autorizados del ayuntamiento | Despacho 0.00 0.00 N/A
de solidaridad activadas

Personal del h. Ayuntamiento de
solidaridad contratado
Procedimientos de contratacion en el

co4 i i6 i i ici ; ;
municipie de Solidaridad realizados Direccién de Pa_trlmonlo Municipal 19.57 98.13

Solicitud d isicion de bi . ., . . .
<[ €05 Qe quumcmn FlES Direccion de Patrimonio Municipal 24.29 98.07 e
\\“‘?’{‘MAIJ:'*'/

co1 Despacho 0.00 0.00 N/A

Co3 Direccion de Recursos Humanos 0.00 0.00 N/A

o bmuebles servicios atendidas
&, % Direccién de Nuevas Tecnologias
i Serw os fe rer}ursos administrativos i
v Co6 re {d J de la Informacién y 0.00
‘ » 3 | . .
i) /S / Comunicaciones L
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No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta% |Avance % | Semdforo
Servicios de soporte técnico, redes Direccién de Nuevas Tecnologias
co7 ¢ Sop e, Y| delaInformacién y 000 | 000 N/A
telecomunicaciones realizados e
Comunicaciones
Y y———— Direccion de Nuevas Tecnologias
cos . ¥ pag de la Informacion y 0.00 0.00 N/A
realizados . §
Comunicaciones Jit
Mantenimiento a las instalaciones ; o 2 :
Co9 ; Direccion de Servicios Generales 75.00 75.45
realizado
C10 | Solicitudes de logistica atendidas Direccion de Servicios Generales 22.92 35.21 % °
Servicios de limpieza en las . 5 -
ci1 | . er\nmo's = IAPIERS . Direccidn de Servicios Generales 100.00 | 100.00 °
instalaciones proporcionados
Servicio de vigilancia a los edificios del
C12 | municipio de solidaridad Direccién de Servicios Generales 100.00 | 100.00 o
proporcionado
C13 | Servicios de capacitacion ejecutados. Direccion de Capacitacidn 0.00 0.00 N/A
C14 | Manuales identidad realizados Direccion de Imagen Institucional 16.67 16.67 °
e dediis Direccion de Medios de
ci5 | . P Comunicacion Municipales y 2041 20.41 °
implementadas. o
Difusién Gubernamentales
Coberturas de eventos Dirgeicnde ieriins: e
C16 . Comunicacion Municipales y 21.12 3227 °
gubernamentales realizados _—
Difusion Gubernamentales
Eventos recreativos y actos civicos del Unidad de Espectaculos Y
c17 : 2 g pectac 000 | 000 N/A
ayuntamiento realizados Actividades Recreativas
Bienes muehles registrados del h. ) : ;
C18 ) & . Unidad de Inventarios Y Almacén 0.00 0.00 N/A
Ayuntamiento de solidaridad
Servicios de mantenimientos
C19 | preventivos y correctivos al padrén Unidad de Parque Vehicular 100.00 | 100.00 °

vehicular realizados

Sin Meta Programada

Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

DESEMPERNO DEL TERCER
TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP13

18%

_Riesgo
3%

Con respecto a los 38 indicadores de gestién que miden el
cumplimiento de las actividades, 18 indicadores (47%)
tienen un desempefio aceptable, un indicador (3%) en
riesgo, y 12 indicadores (32%) en estado critico debido a que
proyectaron metas que no lograron alcanzar o superaron la
meta muy por encima del rango de semaforizacién
respectivo. Es importante destacar que 7 de los indicadores
(18%) no contaron con metas programadas en este
trimestre.

{23

i
L
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-
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- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 31 de septiembre y refleja el valor real reportado, se puede observar que los
Componentes 1, 2, 3, 4, 5, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 18 y 19 se encuentra con una meta de
cumplimiento mayor al 50% en promedio con respecto a su meta anual debido a que las variables de
sus indicadores miden lo solicitado conforme al trimestre, con respecto los Componentes 6, 7y 17 se
encuentra con un avance menor al 50% debido a la programacion de sus metas trimestrales.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE

120.00
100.00 ) 1410000 05,00 95.00 100.00, (1 100.00 10000, - 100.00
100.00 _ 9000 9(200/0 :
80.00
80.00 \0/
60.00 | ‘
: , | 100,00 . »
100.00 99.14 7.36 m{o 00 | 100,00 | 100.00
- 73 87.83 100.00
40.00 J I 883 830 7545 |
i
50.01 53.07 :
20.00 TT 43.T5 T(.’ i 4? g
0.00 ' J f |
CL € C3 €4 € C6 €7 €8 C9 ClO Cll Cl2 CI3 Cl4 C15 Cl6 Cl7 CI8 C19

I 1Avance al 3T  ==Cm==Meta 2022

Conclusiones y recomendaciones:

e El PP13 Gestion de los Recursos Humanos, Materiales y de Servicios del Ayuntamiento de
Solidaridad cuenta con 59 indicadores de desempefio y 57 indicadores de gestién. Para este
tercer trimestre fueron analizados 41 indicadores de gestion debido a que tienen una
periodicidad trimestral y metas programadas, de los cuales el 58.53% se encuentra en un rango
aceptable. Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propdsito,
tienen una frecuencia de medicion Anual, asi como actividades que no programaron avances

por lo gue no se reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no semrn%gliz
RO 5, A Mp
ty

.7 “randlisis alguno.
:l;_. |

S 2 [ . " _ . S
' El dgsémpefio en este Tercer Trimestre corresponde a 10 indicadores a nivel compayi
v /

fan /con una meta programada. Destacan los siguie%s hallazgos el 60% cﬁmﬁz
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satisfactoriamente su meta programada, esto denota que programaron adecuadamente su
meta, por otro lado, el 40% que se encuentra en critico fue debido a que sobrepasaron su meta
establecida sin embargo estos indicadores no se miden con lo programado por lo que en su
meta anual se encuentran en una semaforizacion aceptable.

° Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontrd que 12 indicadores se
encuentran en critico por sobre pasar la meta sin embargo estos indicadores no se
miden con lo programado por lo que en su meta anual se encuentran en una
semaforizacion aceptable. Es importante mencionar que en este tercer trimestre el
58.06% se encuentra en aceptable y el 28.94 ya se encuentra en aceptahle con respecto
a su meta anua.

H mrumnwxma DE SOLIDARIDAD
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CONTRALORIA MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP14, GOBIERNO CON RENDICION DE CUENTAS

El programa presupuestario PP12 Gobierno con Rendicion de Cuentas correspondiente al Ejercicio
Fiscal 2022, a cargo de la Contraloria Municipal se implementa a través de sus 06 unidades
administrativas; su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 36 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 34 indicadores de gestion (10

Componentes y 24 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afio 2022, los 10
Componentes que integran el programa
obtuvieron un desempefio mayormente
favorable con respecto a sus metas alcanzadas
en este periodo. Es decir, 4 indicadores (40%) se
encuentran en aceptable, llegaron a la meta
programada de manera satisfactoria. Ademas,
se reportd un cumplimiento de 2 de los
indicadores (20%) en riesgo y uno indicadores
(10%) en critico con respecto a los objetivos
programados, asi mismo, en este trimestre un
30% no contd con una meta programa.

A continuacidn, se enlistan de manera
ilustrativa el estado de semaforizacion en que se
encuentran los Componentes por Unidad
Administrativa y objetivos alcanzados.

DESEMPENO DEL TERCER TRIMESTRE,
COMPONENTES PP14

SIN META
PROGRAMADA
30%

CRiTICO
10%

ACEPTABLE

\“H SGO

Tabla de Desempefio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP14

40%

|

20%

Direccién  de \ﬂ‘uditoria

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % |Avance % | Seméforo
Dependencias fiscalizadas en el cumplimiento de
co1 HEEU . P Despacho 0.00 0.00 N/A
sus obligaciones derivadas de sus facultades
e Audi.to.rias r:_le desempefio realizadas a direcciones | Direccién Ge_qeral de 0.00 0.00 N/A
administrativas Control de Gestién
co3 Sesiones ordinarias y extraordinarias del comité | Direccion  General de 0.00
municipal de lagbntraloria social realizadas Control de Gestitn :
qeof Sesiones ordjfarias traordinarias del codigo de | _. .
e s v s Direccibn  General de
o4, etlca y conducta de las y los servidores publicos del X 25.00
p . Control de Gestidn :
s [0ed mumclp de solidaridad realizadas
j fiscalizacion del recurso humano, i
i 25.00

Financiera
\ /1
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No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % |Avance % | Seméforo

Direccion de Normatividad,

C06 | Fiscalizacion a las obras publicas recibidas 57 45.45 0.00
Control y Evaluacion

Auditorias y revisiones en el sistema de control ) " .
Y Y Direccion de Normatividad,

C07 | evaluacion dentro de la administracién publica del L, 100.00 | 100.00
L ) Control y Evaluacién
municipio realizadas

C08 | Auditorias interna de obras realizadas Direccion de Norr.n'atwadad, 100.00 | 100.00
Control y Evaluacion
Direccién de Investigacion
C09 | Servidores publicos con registro de denuncia Administrativa y | 1241 0.92 1%
Responsabilidades
Direccién Substanciadora,
Consultivo y de Anélisis| 32.00 12.00

Juridico

Procedimiento de responsabilidad administrativa

Ci0 <
por faltas graves y no graves realizados

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

Con respecto a los 24 indicadores de gestion
que miden el cumplimiento de las actividades,
9 indicadores (37%) tienen un desempefio
L s aceptable, 1 indicador (4%) tiene un

e - - desempefio en riesgo, mientras que 11
: indicadores (46%) se encuentran en estado
critico debido a que proyectaron metas que no
lograron alcanzar o superaron la meta muy por
encima del rango de semaforizacidon
respectivo. Es importante destacar que 3
indicadores (13%) no contaron con metas
programadas en este trimestre dado que ya
han alcanzado su meta anual por lo que no hay

avance que semaforizar.

DESEMPENO DEL TERCER TRIMESTRE,
ACTIVIDADES PP14

CRITIC
46%

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacion corresponde al periodo
del 01 de enero al 30 de septiembre y refleja el valor real reportado, se puede observar que los

Componentes 3, 7 y 8 se encuentra con una meta de cumplimiento 100% con respecto a su meta
1ente
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AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE

250.00
222.73
200.00
| 150.00
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
100.00 o oo
100.00
50.00 e
50.00 . e ey
; . i 16.55 15.00
i 0.00 2 ENH - -
c1 c2 c3 ca4 c5 c6 c7 c8 co c10

e Avance al 3T e=O==Meta 2022

Conclusiones y recomendaciones:

e El PP14 Gobierno con Rendicion de Cuentas cuenta con 36 indicadores de desempefio. Para
este Tercer Trimestre fueron analizados los 28 indicadores de gestion debido a que tienen una
periodicidad trimestral con metas programadas, de los cuales el 46.42% se encuentra en un
rango aceptable. Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Finy Propdsito,
tienen una frecuencia de medicién Anual, por lo que no se reportan resultados de estos
indicadores y por consiguiente no se realiza analisis alguno.

e [l desempefio del Tercer Trimestre de los 10 indicadores de nivel Componente, 7 de ellos
tienen meta programada, destacando los siguientes hallazgos; el 57.14% cumplieron
satisfactoriamente su meta programada, esto denota que programaron adecuadamente su
meta. Con respecto a los componentes que se encuentran en riesgo se encontro que se
encuentran por debajo de la meta programada debido a que en el caso del Componente 5 que
correspond 2 la fiscalizacion del recurso, dicha actividad continua en proceso de concluirse y

_......en el casoflel Componente 9 corresponde a las denuncias en contra de los servidores publicos,
Lo id‘o.r lo ge este indicador depende de las denuncias que esta dependencia reciba gmﬁg%ra de
i i 5eﬁyidres publicos. Por otro lado, el 14.28% se encuentra en critico debido a aéﬁ%@ (s
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Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontrd que los 11 indicadores que se
encuentran en critico con respecto a su meta anual debido a que 2 (actividades 1.1 y 5.4) no
han alcanzado sus metas trimestrales y presentan 0% avance a la fecha, por otra parte 4
indicadores de ellos han superado la meta programada trimestral y en el caso de las actividades
2.1, 6.1 y 6.2 se superd la meta programada debido a que es un indicador que depende
enteramente de la cantidad de trabajo que deba atender de entes o solicitudes externas; en el
caso de la actividad y 7.2 se alcanzd el doble de la meta porque se llevaron a cabo dos
revisiones en el sistema de controly evaluacion dentro de la administracion publica superando
la meta de este trimestre.

. I\‘{UN‘H\M\EMH DtSﬂL'DNDAD
\ SEGREULR‘.R ]2 PU\NEJ\ CION Y
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SECRETARIA JURIDICA'Y CONSULTIVA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 15 ABOGADO CERCA DETI

El programa presupuestario PP15 Abogado cerca de ti correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo
de la Secretaria Juridica y Consultiva se implementa a través de sus 3 unidades administrativas; su

financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 10 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Proposito) y 8 indicadores de gestion (3 Componentes
v 5 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer- Trimestre del afio 2022, los 3 DESEMPERO DEL TERCER TRIMESTRE,
Componentes que integran el programa obtuvieron un COMPONENTES PP15
desempefio favorable con respecto a sus metas alcanzadas SIN

META

en este periodo. Es decir, 1 indicador (34%) se encuentran -
, PROGRA __ommiil
en aceptable, debido a que lograron la meta programaday MADA
un indicador (33%) se encuentra en critico debido a que 3394
rebasaron lo programado y un indicador sin meta o
programada (33%), para este tercer trimestre. \

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado
de semaforizacion en que se encuentran los Componentes 339
por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempeiio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP15

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa | Meta % AV?/nce A
c1 ASESORIAS A LOS GRUPOS VULNERABLES EN LA | SECRETARIA JURIDICA Y 25% | 300 v
. SECRETARIA JURIDICA Y CONSULTIVA BRINDADAS CONSULTIVA % 07 o
i SECRETARIA JURIDICA Y } : °
2 WESCRITURAS PUBLICAS OBTENIDAS CONSULTIVA 0% 0% 7N/A
DEFENSA LEGAL DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES | SECRETARIA JURIDICA ¥
s é?ﬁ-c\\\ NSULTIVA -
r K 0
% !
s e
F\YU!HM"{\EHTH nE SBU!?I‘:’;‘:\H.":[M\
L SECREIARIADE PLIEACIOY
SR -
et QTR R
DEL cAnnE, €
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

y Con respecto a los 5 indicadores de gestién que miden
DESEMPENO DEL TERCER TRIMESTRE, o - L

ACTIVIDADES PP15 el cumplimiento de las actividades, 5 indicadores
(100%) tienen un estado aceptable, logrando estar
sobre la meta programada.

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados
por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en comparacion
con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha
informacion corresponde al periodo del 01 de ene¥o al

ACEPTABLE
100% 30 de septiembre y refleja el valor real reportado) se

puede observar que el Componente 2 se encuentralen

critico, esto se debe a que supero la meta programada del tercer trimestre.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE

120
100
100

80

60
40
40

20

Cc1 cz

[ Avance al 3T —O— Meta 2022

Conclusiones y recomendaciones:

e FIPP15 Abogado Cerca de Ti cuenta con 10 indicadores, 2 estratégicos y 8 de gestion. Para este
tercer trimestre fueron analizados los 8 indicadores de gestion debido a que tienen una
periodicidad trimestral, de los cuales el 75% se encuentra en un rango aceptable. Con respecto
a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propdsito, tienen una frecuencia de
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medicion Bienal/Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores y por
consiguiente no se realiza analisis alguno.

e El desempefio del Tercer Trimestre dos de los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 33% estan en estado aceptable debido a que
cumplieron su meta programada.

e Conrespecto a los indicadores de nivel actividad, se encontrd que estan un 100% en aceptable
cumplieron con la meta programada.
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SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP16 MEJORA CONTINUA EN LOS SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD
PARA EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

El programa presupuestario PP16 Mejora Continua en los Servicios Publicos de Calidad para el Municipio de
Solidaridad correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de |a Secretaria de Servicios Publicos Municipales
se implementa a través de sus 6 unidades administrativas; su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 52 indicadores de desempefio, clasificados en 02
indicadores estratégicos (Fin y Proposito) y 50 indicadores de gestion (13 Componentes y 37 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afio 2022, los 13 |
Componentes que integran el programa obtuvieron un |
desempefio mayormente favorable con respecto a sus ‘
metas alcanzadas en este periodo. Es decir, 11 indicadores |
(85%) se encuentran en aceptable, llegaron a la meta
programada de manera satisfactoria.

DESEMPENO DEL TERCER TRIMESTRE,
COMPONENTES PP16 |

CRITICO
15%

Ademds, se reportaron 2 indicadores (15%) en critico con
respecto a los objetivos programados, denotando una
inadecuada planeacion debido a que |a meta fue superada
excediéndose del lumbral de aceptable o en riesgo.

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado ACEPTABLE
de semaforizacion en que se encuentran los Componentes 85%
por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP16

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa  [Meta% |Avance % [Semdforo
Reportes de las unidades administrativas de la Secretaria de | Srfa. de Servicios Publicos
) L . . i 25.00
coL Servicios Publicos Municipales (SDSPM) realizados. Municipales R =0 o
: Dir. de Normatividad vy
5 i das. : p ; A1
€02 | Sanciones por faltas al reglamento realizadas Saneamiento Ambiantal 3241 32.4 °
03 Senfncuos de mantenimiento en calles y avenidas del municipio D!r.. de Mantenimiento e 23.95 23.96 °
realizados. Higiene Urbana
C04 | Servicios de mantenimiento en pozos de absorcion realizados. D!r.' £e: Manteninrients. & 15.14 15.14 °
Higiene Urbana
o5 Servicios dg mantenimiento de fuentes, monumentos vy D!r.b de Mantenimiento e 95 21 2591 °
parques realizados. Higiene Urbana
Co6 Servlflmos de reparacion de la infraestructura peatonal D!r.' de Mantenimiento e 2277 92,77 °
realizados. Higiene Urbana
C07 | Servicio de recoleccién de residuos sélidos urbanos realizados. D!r.. 48 Manteninieitg & 25 25 °
Higiene Urbana
PRILey R ir. imi
C08 |, Ser-vjc'tos para ek6aneamiento ambiental realizados. Dir. de Mantenimiento € | )75 | 2272 °uo--
E_ €7 Higiene Urbana P i
- €09 Espacsos Py ICOS reforestados. Dir. de Espacios Publicos 20 20 . §°
oy ol infraestructura fisi i S &
=S,C10 Serwc;;/ antemmlento parg e I QY Dir. de Espacios Plblicos 18.25 29.96
“| espacids cos realizados.
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No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa  |Meta % |Avance % |Semaéforo

C11 | Mantenimiento en camellones y parques lineales efectuados. | Dir. de Espacios Piblicos 24.43 113.12 °

c12 Servicios de mantenimiento a los sectores de alumbrado Dir. de Alumbrado Péblico | 24.06 5019 °

publico realizados.

Coord. Panteones, Salas
C13 | Servicios funerarios municipales integrales otorgados. de Velacion y Funerarias | 17.24 21.38 °
Municipales

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de

TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP16 Desempefio de las Actividades

CRITICO
Con respecto a los 37 indicadores de gestion que miden el

cumplimiento de las actividades, 23 indicadores (62%) tienen un
desempefio aceptable, 4 indicadores (11%) estdn en riesgo y 10
indicadores (27%) en estado critico debido a que proyectaron
| metas que no lograron alcanzar o superaron la meta muy por
| encima del rango de semaforizacidn respectivo.

ACEPTABLE |
i 62% 1

27%

|
DESEMPENO DEL TERCER ‘
|

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados del PP16 por proyecto, correspondientes al Ejercicio Fiscal
2022 en comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 30 de septiembre vy refleja el valor real reportado, se puede observar que los Componentes
1,3,4,5,6, 7y 8se encuentra con una meta de cumplimienta del 75% en promedio con respecto a su meta
anual, los Componentes 2, 9, 12 y 13 se encuentran con un cumplimiento del 50% al 65% de la meta
programada, con respecto a los Componentes 10 y 11 ya superaron la meta anual que se tenia proyectado
cumplir en el cuarto trimestre.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE

250 224.79

200

37.35 46.67
c4 c5 c6 c7 c8 c9

=1 Avance al 2T —O— Meta 2022
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Conclusiones y recomendaciones:

e El PPI16 Mejora Continua de los Servicios Publicos de Calidad para el Municipio de Solidaridad cuanta
con 52 indicadores, 2 estratégicos y 50 de gestién. Con respecto a los indicadores estratégicos de este
programa, Fin y Propdsito, tienen una frecuencia de medicién Bienal/Anual, por lo que no se reportan
resultados de estos indicadores y por consiguiente no se realiza analisis alguno.

e Para este Tercer Trimestre fueron analizados los 50 indicadores de gestion debido a que tienen una
periodicidad trimestral, de los cuales el 68% se encuentra en un rango aceptable.

e Todos los indicadores de nivel Componente para este Tercer Trimestre tienen meta programada.
Destacan los siguientes hallazgos:

- El 62% cumplieron satisfactoriamente su meta programada, esto denota que programaron
adecuadamente su meta trimestral. Sin embargo, se encontréd que los indicadores
correspondientes a los Componentes 2, 9 y 12 cumplen con la meta trimestral, pero en los
trimestres anteriores no cumplieron o estan al limite de los aceptable, de continuar con el
mismo comportamiento inestable, podrian pasar de aceptable a en riesgo o hasta en critico.

- Los Componentes 10y 11, se encuentran en critico, al superar su meta establecida, denotando
una falla en el momento de planear y programar las metas, estos indicadores pertenecen a la
Direccion de Espacios Publicos. Es importante tener en cuenta que desde el Componentes 11
desde el segundo trimestre supero por mucho lo proyectado en la meta anual.

e Con relacién alos indicadores de gestidn de nivel Actividad, se tiene que 23 indicadores se encuentran
en aceptable (1.2, 1.3, 1.4, 2.3, 2.4, 3.1, 5.2, 5.3, 6.3, 6.4, 7.1, 7.2, 8.1, 9.1, 9.2, 9.3, 10.2, 10.3, 11.1,
11.2,11.3, 12.2 y 13.1), cuatro en estado de riesgo (1.1, 2.2, 3.2 y 12.1) a punto de pasar a critico por
no llegar a la meta establecida o superarla y 10 indicadores en estatus critico (Actividad 2.1, 4.1, 4.2,
5.1,6.1,6.2,6.5,10.1, 13.2 y 13.3) por no llegaron a la meta programada o superaron la meta muy por
arriba de lo programado, esto solo resalta una planeacién inadecuada.
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y ATRACCION DE INVERSIONES

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP17, PROGRAMA DE DESARROLLO ECONOMICO Y DE ATRACCION DE
INVERSIONES

El programa presupuestario PP17 Programa de Desarrollo Econdmico y de Atraccién de Inversiones
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Atraccion
de Inversiones se implementa a través de sus 04 unidades administrativas; su financiamiento es con
Recurso Fiscal. Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 30 indicadores de
desempefio, clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 28 indicadores de gestién
(08 Componentes y 20 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afio 2022, los 8
Componentes que integran el programa
obtuvieron un desempefio mayormente
favorable con respecto a sus metas alcanzadas

DESEMPENO DEL TERCER TRIMESTRE, :
COMPONENTES PP17 .

en este periodo. Es decir, 4 indicadores (50%) SIN META
PROGRAMADA
se encuentran en aceptable, llegaron a la meta 259%

programada de manera satisfactoria. Ademas,
se reportd un cumplimiento de 2 indicadores |
(25%) en critico debido a que no realizaron una
adecuada planeacién y quedaron por debajo de
su meta programada, de igual manera es |
importante mencionar que 2 indicadores (25%)
no programaron meta a cumplir dado que su
frecuencia de medicién es semestral. A

continuacion, se enlistan de manera ilustrativa criTico ACE:J:B'-E
el estado de semaforizacion en que se 25% .
encuentran los Componentes por Unidad
Administrativa y objetivos alcanzados.
Tabla de Desempefio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP17
No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa | Meta % |Avance % |Seméforo
CO1 | Proyecto de diversificacion econémica realizado | Despacho 16.13 16.13 °
co? Espacios de promomerclal e industrial pespacho 32.81 109 e
generados | B
{7 IvAsignacion de egpacios publicos designados para | Direccién de Industria y
A /€037 5 . . ; 19.48
i b | efercerlaacpidad comercial Comercio )
v 7 e [ iPEFmi ara comercjantes en la via pablica | Direccién de Industria vy .
T T Comercio :
_// . AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
: SECRETARIA DE PLANEACION y
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No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa | Meta % |Avance % |Semadforo
Locatarios  atendidos para el buen Direccién de Industria
CO5 | funcionamiento del abasto popular en el - Y| 2000 34.65 °
o Qg Comercio
municipio de solidaridad.
r—
C06 | Personas del sector agropecuario beneficiadas rEREn C,ie Besaveglin PTT 29.26 °
Agropecuario y Pesquero
o7 Prqductividad agroalimentaria y pesquera | Direccién c_le Desarrollo 0.00 0.00 N/A
activada Agropecuario y Pesquero
o8 Poblac.lo.n cana!lz.ada a las fuentes de empleo con Coordmagfon del Trabajo 9121 9133 o
el servicio municipal del empleo y Promocién del Empleo
- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades
DESEMPENO DEL TERCER TRIMESTRE, ACTIVIDADES
PP14 Con respecto a los 20 indicadores de
SIN META | gestion que miden el cumplimiento de las
PROGRAMADA | o I o\ 1
o aceeraple | Actividades, 8 indicadores (40%) tienen un
FiR———— 40% ' desempefio aceptable y 10 indicadores

[ (50%) en estado critico debido a que
proyectaron metas que no lograron
alcanzar o superaron la meta muy por
encima del rango de semaforizacion
respectivo. Es importante destacar que 2
de los indicadores (10%) no contaron con

metas programadas en este trimestre.

cm’ncoj

50%

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 30 de septiembre y refleja el valor real reportado, se puede observar que los
Componentes
a gue en los

trimestres han cumplido sus metas programas. Los Componentes 2 y 5 se encuentran
ce en critico debido a que en el caso del Componente 2 no ha alcanzado ‘sus metas
del segundo y tercer trlmestre y en el Componente 5 en este tercer trmé;ﬁﬁéﬁrpero no
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| AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
| 01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE

| 120.00

| 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
| 100.00 O

|
. 80.00
|
i 60.00
!
| 40.00

20.00

I 0.00

[ Avance al 3T ==O==Meta 2022

Conclusiones y recomendaciones:

e FE| PP17 Programa de Desarrollo Econémico y de Atraccion de Inversiones cuenta con 30
indicadores de desempefio. De los 28 indicadores para este Tercer Trimestre fueron analizados
24 indicadores de gestidn debido a que 2 cuentan con frecuencia de medicién semestral y 2
tienen una periodicidad trimestral pero no tienen una meta programada a cumplir este
trimestre. En este trimestre el 50% correspondiente a 12 indicadores se encuentra en un rango
aceptable, el 50% que se encuentra en critico, se debe a que 5 indicadores no lograron alcanzar
su meta programada y 7 indicadores superaron su meta programada trimestral. Con respecto
a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propdsito, tienen una frecuencia de
medicion Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente

iza analisis alguno.
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Sobre el desempefio del Tercer Trimestre en todos los indicadores a nivel Componente se
encontré que todos de los 6 indicadores con meta programada 66.66% cumplieron
satisfactoriamente su meta, esto denota que programaron adecuadamente su meta. Con
respecto al Componente 2 no cumplié con su meta programada, por otra parte, el Componente
5 supero su meta programada trimestral, ocasionando que su ocasionando que la
semaforizacion resultante de ambos indicadores se presente en critico.

Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontrd que los indicadores de las
actividades 1.2, 1.4, 2.2 y 8.2 que se encuentran en critico con respecto a su meta trimestral
debido a que no lograron llegar a su meta trimestral programada, mientras que las actividades
1.3, 2.3, 4.1, 4.4, 8.1 y 8.3 han rebasado sus metas de este tercer trimestre; en el caso de las
actividades 1.1y 3.1 no programaron metas a cumplir en este trimestre.
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SECRETARIA DE PROTECCION CIVIL, PREVENCION DE RIESGOS Y BOMBEROS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP18 SERVICIO EFICIENTE DE PROTECCION CIVIL, PREVENCION DE
RIESGOS Y BOMBEROS A LA POBLACION

El programa presupuestario PP18 Servicio Eficiente de Proteccion Civil, Prevencion de Riesgos Y
Bomberos a la Poblacion correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretaria de
Proteccién Civil, Prevencién de Riesgos y Bomberos se implementa a través de sus 5 unidades
administrativas; su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 14 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 12 indicadores de gestién (05
Componentes y 07 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer‘ Trimestre del afio 2022., los 5 SESERIPERE DEL TERCER
Componentes gue integran el programa obtuvieron un TRIMESTRE, COMIPONENTES PP18
desempefio mayormente favorable con respecto a sus _

) . Sin Meta Pigg[,a
metas alcanzadas en este periodo. Es decir, 3 208
indicadores (60%) se encuentran en aceptable, llegaron AN
a la meta programada de manera satisfactoria.

Ademas, se reporté un cumplimiento de un indicador

(20%) en Riesgo con respecto a los objetivos
programados, debido a que no realizaron una adecuada
planeacion.

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacién en que se encuentran
los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempeiio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP18

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa |Meta % |Avance % | Semaforo
€01 | Personal profesionalizado Despacho 0.00 0.00 N/A
o2 Actividades dt_e contingencias por fendomenos iirecelgn Gperativm s | 3eeg °
naturales atendidos -
€03 | Capacitacién en temas de proteccion civil impartidas | Direccidn Técnica 25.00 | 22.50 °
. s . . Direccién ‘
€04 | Actividades administrativas realizadas L . 20.83 | 25.69 1

Administrativa

C05 | Servicios de rWtes de auxilios atendidos Direccion De Bomberos | 93.97 | 93.54

LY

Ly
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

DESEMPENO DEL TERCER
TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP18

Sin Meta Programada

Riesgo
29%

Con respecto a los 7 indicadores de gestion que miden el
cumplimiento de las actividades, 2 indicadores (28%) tienen
un desempefio aceptable, 2 indicadores (29%) en ricsgo, y
2 indicadores (29%) en estado critico debido a que
proyectaron metas que no lograron alcanzar o superaron la
meta muy por encima del rango de semaforizacidn
respectivo. Es importante destacar que uno de los
indicadores (14%) no contaron con metas programadas en
este trimestre.

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacidn, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al
periodo del 01 de enero al 31 de septiembre y refleja el valor real reportado, se puede observar que
los Componentes 2 y 3 se encuentra con una meta de cumplimiento por encima del 50% con respecto
a su meta anual, el indicador correspondiente al Componente 5 obtuvo porcentaje de cumplimiento
del 91.75% superando su meta programada anual debido a que cada trimestre sus variables cambian,
el Componentes 1 durante los tres trimestres consecutivos se mantienen sin resultados y el
componente 4 ha alcanzado su meta anual en estado aceptable.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBBRE

120.00
100.00 100.00 100.00 100.00
100.00 o - Q-a\ 90.00
O
80.00 g
60.00 3 ‘
j Hoe 92.37
40.00 81.75
- 1 65.83
|
o) c3 c4 |
Fool Avance al 3T ==Os== Meta 2022 |
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Conclusiones y recomendaciones:

e EIPP18 Servicio Eficiente de Proteccion Civil, Prevencion de Riesgos Y Bomberos a la Poblacidn
cuenta con 14 indicadores de desempenio, clasificados en 02 indicadores estratégicos y 12
indicadores de gestién. Para este tercer trimestre fueron analizados los 10 indicadores de
gestion debido a que tienen una periodicidad trimestral y metas programadas, de los cuales
el 20% se encuentra en un rango aceptable. Con respecto a los indicadores estratégicos de
este programa, Fin y Propdsito, tienen una frecuencia de medicién Anual, por lo que no se
reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no se realiza andlisis alguno.

® FEl desempefio del Tercer Trimestre 4 de los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 60% cumplieron satisfactoriamente su meta
programada, esto denota que programaron adecuadamente su meta. Asi mismo el 20% se
encuentra en /iesgo, debido a que no lograron su meta establecida.

e Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que un indicador no cuenta con
meta programa en este trimestre.
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SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 19 PLANEACION MUNICIPAL

El programa presupuestario PP19 Planeacion Municipal correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a
cargo de la Secretaria de Planeacion y Evaluacién se implementa a través de sus 3 unidades
administrativas; su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 18 indicadores de desempefio,
clasificados en 2 indicadores estratégicos (Finy Proposito) y 16 indicadores de gestion (3 Componentes
v 13 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afic 2022, los 3 DESEMPERIO DEL TERCER TRIMESTRE,
Componentes que integran el programa obtuvieron un COMPONENTES PP19
desempefio favorable con respecto a sus metas alcanzadas

en este periodo. Es decir, 2 indicadores (67%) se —
encuentran en aceptable, debido a que lograron la meta 33%
programada y un indicador (33%) se encuentra en critico
debido a que no alcanzaron lo programado para este tercer
trimestre.,

PTABLE

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado i
‘o

de semaforizacion en que se encuentran los Componentes
por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP19

NO.I Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % |Avance % Ser:)éfo
PROCESOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA | SECRETARIA DE

€1 | SECRETARIA DE PLANFACION Y EVALUACION | PLANEACION Y| 25% 25% °
REALIZADAS EVALUACION
GESTION Y SFGUIMIENTO DE RECURSOS FISCALES, | SECRETARIA DE

C2 | FEDERALES Y ESTATALES PARA PROYECTOS DE | PLANEACION Y| 325% | 72.5% e
INVERSION PUBLICA. EVALUACION

. SECRETARIA DE
- ACCIONES ~ DE  EVALUACION Y  SEGUIMIENTO | o aANEACION Y| osw
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

i Con respecto a los 13 indicadores de gestion que
DESEMPENO DEL TERCER TRIMESTRE, ] o =

ACTIVIDADES PP19 miden el cumplimiento de las actividades, 7
indicadores (54%) tienen un estado aceptable
debido a que cumplieron con la meta y/o no
sobrepasaron su programado, 5 indicadores (38%)
en critico, debido a que proyectaron metas que no

sl ACEPTABI lograron alcanzar o superaron la meta muy por
i encima del rango de semaforizacién y 1 indicador
en debido a que no alcanzaron lo

' A‘ programado para este tercer trimestre.

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacion corresponde al periodo
del 01 de enero al 30 de septiembre vy refleja el valor real reportado, se puede observar que el
Componente 2 se encuentra en critico, esto se debe a que supero la meta programada del tercer
trimestre.
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AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE

160

137.5
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50 66.67
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Conclusiones y recomendaciones:

e El PP19 Planeacién Municipal cuenta con 18 indicadores, 2 estratégicos y 16 de gestion. Para
este tercer trimestre fueron analizados los 16 indicadores de gestion dehido a que tienen una
periodicidad trimestral, de los cuales el 60.50% se encuentra en un rango aceptable. Con
respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propdsito, tienen una
frecuencia de medicidn Bienal/Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores
y por consiguiente no se realiza analisis alguno.

e FEl desempefio del Tercer Trimestre todos los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 67% estan en estado aceptable debido a que
cumplieron su meta programada.

e Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que estan un 54% en aceptable
estuvieron cerca de la meta programada.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP20 SOLIDARIDAD POR UNA CULTURA DE LA PAZY LEGALIDAD

El programa presupuestario PP20 Solidaridad por una Cultura de la Paz y Legalidad correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretaria de Justicia Civica y Convivencia Humana se implementa a
través de sus 2 unidades administrativas (y el despacho); su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 15 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 13 indicadores de gestion (3
Componentes y 10 Actividades).

~Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante este Tercer Trimestre del afo 2022, los 3 i DESEMPENO DEL TERCER TRIMESTRE,
Componentes que integran el programa obtuvieron un | COMPONENTES PP20
desempefio mayormente favorable con respecto a sus |
metas alcanzadas en este periodo. Es decir, 3 indicadores
(100%) se encuentran en aceptable, ya que llegaron a la
meta programada de manera satisfactoria de acuerdo a su
semaforizacion.

Como tal no se reporté ningun estado en riesgo y critico.

A continuacion, se enlista de manera ilustrativa el estado
de semaforizacion en que se encuentran los Componentes
por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

_ ACEPTABLE
5 100%

Tabla de Desempefio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP20

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa  |Meta % Av;nce Semaforo
‘0
I . Secretaria de Seguridad
o Profgra;na de difusidon en temas de cultura civica fiiblica G- TiskHe 75 16.67 o
realizadas Witifiaitsl
- Acciones que garanticen el estado de derecho mediante | Direccion  de  Jueces 95 95 °
el cumplimiento de las y leyes respetando el pacto social | Civicos
Implementacién de mecanismos alternativos de solucién | Direccién de Centro de
Co3 . A ) 20 30
de conflictos (MA/SE')\ Mediacidn de conflictos

O DOg Y |
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

- Con respecto a los 10 indicadores de gestion que mide
i el cumplimiento de las actividades, 7 indicadores (70%)
" tienen un desempefio aceptable, y 3 indicadores (30%)
se encuentran en estado critico debido a que
proyectaron metas que no lograron alcanzar o
superaron la meta muy por encima del rango de
semaforizacion respectivo.

‘ DESEMPENO DEL TERCER
TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP20

CRITICO
30%

RIESGC
0%
- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

ACEPTABLE |
70% | A continuacion, se presentan los avances acumulados

por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en comparacion
con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo del 01 de
enero al 30 de septiembre y refleja el valor real reportado, se puede observar que el Componente 2 se
encuentra con una meta de cumplimiento 75% con respecto a su meta anual, el indicador
correspondiente al Componente 1 obtuvo un porcentaje de cumplimiento del 50% es decir que para
este tercer trimestre no cumple con el porcentaje esperado con relacion a la meta anual, mientras que
el Componente 3 presenta un resultado del 50% es decir que se encuentra a un 30% de cumplir su
meta anual de manera normal y satisfactoria.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE

| 20 100

100 o

80

60

|40
20

[ Avance al 2T —0O— Meta 2022

Conclusiones y recomendaciones:

e El PP20 Solidaridad por una cultura de la Paz y Legalidad cuenta con 15 indicadores, 2
estrategrcos y 13 de-gestion. Para este tercer trlmestre fueron analizados los 13 mdlcqq;grgs de

H. AYUNTARHENTO DE SOLIDARIDAD
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medicién Bienal/Anual, por lo gque no se reportan resultados de estos indicadores y por
consiguiente no se realiza analisis alguno.

e (Con relacion al Desempefio del tercer Trimestre todos los indicadores de nivel Componente
tienen meta programada. A continuacion, se destacan los siguientes hallazgos: el 100% de estos
componentes tienen una semaforizacion aceptable de acuerdo a los rangos plasmados en sus
respectivas fichas. Sin embargo, se puede observar que | componente 3 rebaso la meta
programada al trimestre con un 10% mas de lo planeado, por otra parte, el componente 1
presentd un 8.3% menos de lo esperado. El Unico componente que cumplio con lo estipulado
fue el 2 cuyo avance fue del 25%. Se recomienda tomar en consideracion los resultados al
trimestre para replantearse nuevas metas en el siguiente ejercicio fiscal.

e El 70% de las actividades se encuentra con un seméaforo en aceptable esto debido a que
superaron las metas programadas por un promedio +/- del 5%. Se recomienda tomar en
consideracion los resultados trimestrales para replantear metas en un futuro. El 30% de las
actividades se encuentran en estado critico esto debido a que una actividad no presento avance
alguno a este trimestre, y 2 actividades superaron por mucho la meta programada, lo que
quiere decir que las variables establecidas en la programacién de sus metas fueron muy haja
con respecto a los resultados obtenidos. Se recomienda tomar en consideracién los resultados
de este ejercicio fiscal como base para replantarse nuevas metas en el futuro.

7,7 W AYUNTAMIERTO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y
EVALUACION
PLAYA DEL CARMEN, QUIKTANA ROD
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP21 PROMOCION TURISTICA

El programa presupuestario PP21 Promociodn Turistica correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo
de la Secretaria de Turismo se implementa a través de sus 3 unidades administrativas; su

financiamiento es con Recurso Fiscal,

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 12 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) v 10 indicadores de gestién (4
Componentes y 6 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

programa PP21, COMPONENTES. DESEMPENO DEL
TERCER TRIMESTRE 2022

Durante el Tercer Trimestre del afo 2022, el
reporté un desempefio mayormente aceptable, siendo que 3
de los 4 Componentes que [6 integran alcanzaron sus metas
establecidas o se enéo’htrardn dentro del rango satisfactorio.
El Componente restante, C03 Vinculacion Interinstitucional,
no reporto avances en este. trimestre resultando en un
desempefio en resgo

ACEPTABLE 4
75%

A continuacion, se enlista el estado de semaforizacidon en que se encuentran los Componentes por
Unidad Administrativa y objetivos alcanzados de este programa.

Tabla de Desempefio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente, PP21.

‘No. | Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % |Avance % |Seméforo

co1 Actl.\rldades para el aprovechamiento de medios digitales | Dir. . de Me.rlcadotecma 22.67 9.3 @
realizadas Turfstica y Promocion

C02 | Diversificacién de la oferta turistica realizada " . de‘ 5 Ope’ralmones L 33.33 3333 @

Capacitacion Turistica

C03 | Vinculacion interinstitucional realizado Secretaria de Turismo 28.57 0 |
Fortalecimiento del Centro de Atencion y Proteccion al , .

co4 TGSt (CAPTA) Fealizatio Secretaria de Turismo 100 100 e

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

La totalidad de las Actividades de este programa alcanzaron un cumplimiento aceptable respecto a sus
metas programadas durante este trimestre, por lo que se reconoce la correcta aplicacion de los
recursos materiales y humanos para el alcance de las metas, apegados acéaxﬁﬁtﬁgrgmacién de las
mismas. y

H. AYUNTARIENTO DE SOLIDARIDAD
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A continuacion, se presentan los avances acumulados de los proyectos de este programa en el Ejercicio
Fiscal 2022 en comparacion con sus respectivas metas anuales establecidas al inicio del afio. Dicha
informacién corresponde al periodo del 01 de enero al 30 de septiembre y refleja el valor real

reportado.

!
' PP21, AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES |
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE

120 :
\ 100 100 !
- 100 0 . - |
|80 = ‘
6 42.86 |
40 -
0 -
c1 c2 c3 ca

[ Avance al 2T —0— Meta 2022 1
|

Se puede observar que:

- El proyecto CO1 Actividades para el Aprovechamiento de Medios Digitales de la Direccidén de
Mercadotecnia Turistica y Promocion presenta un avance acumulado acorde a lo esperado; vy el
proyecto C02 Diversificacion de la Oferta Turistica a cargo de la Direcciéon de Operaciones y
Capacitacion Turistica ha alcanzado en este trimestre, y de acuerdo a su programacion, la meta anual
de su indicador al 100%.

- Para el caso concreto del C04 Fortalecimiento del Centro de Atencion y Proteccion a Turista (CAPTA),
del Despacho, se tiene un indicador no acumulativo, en este trimestre se alcanza la meta del periodo
con lo cual no se afecta la meta anual, manteniendo un resultado del 100%.

- Parael proyecto C03 Vinculacidn Interinstitucional se esperaba en este trimestre un avance acumulado
de alrededor del 70%, no obstante, se reporta un avance real del 42% muy por debajo de lo esperado.
Se recomienda ajustar las tareas operativas relacionadas a este proyecto para el logro de su objetivo
considerando que solo se cuenta con un trimestre para finalizar este ejercicio fiscal.

H, AYUNTARIENTO RE EOLIBARIDAD
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SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP22 SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

El programa presupuestario PP22 Sistema DIF del Municipio de Solidaridad correspondiente al Ejercicio
Fiscal 2022, a cargo del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia se implementa a
través de sus 09 unidades administrativas; su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 78 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 76 indicadores de gestion (23
Componentes y 53 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afo 2022, los 23 DESEMPENO DEL TERCER
Componentes que integran el programa obtuvieron un TRIMESTRE, COMPONENTES PP22
desempefio mayormente critico con respecto a sus metas BireNsta g
alcanzadas en este periodo. Es decir, 12 indicadores (52%) en s

critico con respecto a los objetivos programados y 9
indicadores (39%) se encuentran en aceptable, llegaron a la
meta programada de manera satisfactoria. Asi mismo se tuvo
un 5% en estado de riesgo.

!‘ Riesgo

5%

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado de
semaforizacion en que se encuentran los Componentes por
Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP22

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % |Avance % | Semaforo
Cco1 Aetivigades édmlnlstratlvas de.la Al Direccion General del Sistema DIF | 0.00 0.00 N/A
general del sistema DIF concluidas

Actividades para la operatividad en el
€02 | ejercicio fiscal 2022 por las unidades Direccion de Oficialia Mayor 25.00 | 20.83
administrativas realizadas.

Nifias, nifios, adolescentes bajo resguardo | Delegacion de la Procuraduria de e

C03 | en la casa de asistencia temporal Proteccidon de Nifias, Nifios, 16.67 51.11
atendidos Adolescentes y la Familia.
- Delegacion de la Procuraduria de
i bilidad ., © N
Co4 Pfar§0nas en sity A de'vulnera lidadly Proteccion de Nifias, Nifios, 25.00 28.76
victimas de defitos atendidos. e
Adolescentes y la Familia.

Asesoriag]uridicas a mujeres victimas de Delegacién de la Procuraduria de ADOS
el centro de atencion a la Proteccion de Nifias, Nifios, 26.77 12.? :
A

galizadas Adolescentes y la Familia.

e HES 4
W=
e
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No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % |Avance % | Semdforo
Mujeres, hijos e hijas victimas de violencia | Delegacion de la Procuraduria de
C06 | bajo resguardo en puerta violeta Proteccion de Nifias, Nifios, 24.19 17.74 A
atendidos Adolescentes y la Familia.
Nifias, nifos y adolescentes migrantes en Peleairnide 8 Prevuran i de
gay | o ISR = b Proteccién de Nifias, Nifios, 20.00 | 110.00
situacion en vulnerabilidad atendidos. .
Adolescentes y la Familia.
Actividades para la recreacion, cult | Di ion de Atencid |
o8 tivi p ' : cion, culturay la |recc!on e Atencién a la ss.d0 | 27.38
practica deportiva realizados Infancia
Desayunos escolares en modalidad frios Direccion de Atencidn a la
cog | "o ¥ ks 2500 | 833
calientes entregados Infancia o

Nifias y nifios en los centros asistenciales de
C10 | desarrollo infantil atendidos con servicios Direccidn de Atencion a la Infancia | 27.03 34.86
asistenciales y educativos

Solicitudes de difusion de los programas : = SR :
Cc11 g : prog y Direccidon de Comunicacion Social | 25.00 18.95
actividades realizados

Convenios de colaboracio ob . L, . -
C12 . colahoragian.paka Giener Direccion de Relaciones Plblicas 16.18 11.76
apoyos realizados.

Apoyos sociales para la poblacidn

C13 | vulnerable del municipio de solidaridad Direccidn de Asistencia Social 25.00 | 12.56
entregados
Capacitaciones y talleres para el empleoy

C14 | autoempleo, para la poblacién vulnerable | Direccidn de Asistencia Social 4.76 4.76

del municipio de solidaridad realizados.
Actividades recreativas, deportivas y

C15 | culturales en el club de adulto mayor Direccién de Asistencia Social 25.00 | 32.35
realizadas
Servici i ion . -

C16 ervigios desalud integtaless |a paklag Direccion de Servicios De Salud 25.00 21.57
otorgados
Servicios de salud tal int ] o :

c17 Erviufas desalad menmuiniegal.ala Direccion de Servicios De Salud 25.00 16.75

poblacién vulnerable realizados.

Servicios de rehabilitacidn integral en el . L. -
C18 . Direccion de Servicios De Salud 25.00 22.47
CRIM realizados

Personas con problemas de adiccion

c19 . : ; Direccion de Servicios De Salud 25.00 | 51.67
atendidos en la comunidad vive
Nifias, nifios y adolescentes en situacion Direccién de Programa de

C20 | de vulnerabilidad inscritos al programa 10- | Atencién a Menores y 22.22 | 13.89
17 atendidos. Adolescentes en Riesgo (PAMAR) o
Nifias, nifios y adolescentes con temas Direccidon de Programa de

C21 | sobre los derechos de los nifios y Atencion a Menores y 21.46 2.42
prevencion de los bullying atendidos. Adolescentes en Riesgo (PAMAR)
Actividades para la operatividad en el Direccion de Programa de

C22 | ejercicio fiscal 2022 por las unidades Atencion a Menores y 45,45 | 124.24

igadas. | Adolescentes en Riesgo (PAMAR)
Direccion de Programa de

Atencién a Menores y 20.83 15.83
Adolescentes en Riesgo (PAMAR)

administrativas rez
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

DESEMPENO DEL TERCER Con respecto a los 50 indicadores de gestion que miden el
TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP22
Sin Meta Programada

cumplimiento de las actividades, 27 indicadores (51%) tienen
un desempefio aceptable, 3 indicadores (6%) en riesgo, y 23
indicadores (43%) en estado critico debido a que
proyectaron metas que no lograron alcanzar o superaron la
meta muy por encima del rango de semaforizacion
respectivo.

. Riesgo ‘
6%

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacién con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacion corresponde al periodo
del 01 de enero al 31 de septiembre y refleja el valor real reportado, se puede observar que los
Componentes 2, 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 16, 17, 18, 20, 21 y 23 se encuentra con una meta de
cumplimiento mayor al 50% en promedio con respecto a su meta anual, el indicador correspondiente
al Componente 3, 7, 14, 15, 19 y 22 obtuvieron un porcentaje de cumplimiento mayor a su meta
programada anual, el Componente 1 durante los tres trimestres consecutivos se mantienen sin
resultados debido a que tiene una programada su avance hasta el 4to trimestre.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE

10pjop ~ 100.00 100,00  100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100,00  100.00 || 100.00

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 | | 100.00 L 100,00
"—O—(L—O—{B—O—(L—O—$—O—(L—Q —C_(L—O—H—O— _gsq”.(g

180,00 16867
l ) 10147 ||
| ILS’EM } 10 00[l
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'.]s o .'i_17r5 _ B © -T?ss;- 0
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Conclusiones y recomendaciones:

e El PP22 Sistema DIF del Municipio de Solidaridad cuenta con 78 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos y 76 de gestion. Para este tercer trimestre fueron
analizados 74 indicadores de gestion debido a que tienen una periodicidad trimestral y metas
programadas, de los cuales el 44.59% se encuentra en un rango aceptable. Con respecto a los
indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propdsito, tienen una frecuencia de medicion
Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no se
realiza analisis alguno.

e El desempefio del Tercer Trimestre corresponde a 22 de los indicadores de nivel Componente
tienen meta programada. Destacan los siguientes hallazgos el 40.90% cumplieron
satisfactoriamente su meta programada, esto denota que programaron adecuadamente su
meta y el 54.54% se encuentra en critico debido a que no lograron su meta establecida
denotando una ineficiente planeacién de sus metas, asi mismo el 4.54% quedo en estado de
riesgo debido a que no alcanzo su meta programada.

e Conrespecto a los indicadores de nivel actividad, se encontrd que el 46.15 de los indicadores
se encuentran en estado aceptable, el 48.07% se encuentra en estado critico y el 5.76% en
estado rfesgo. Es importante mencionar que de los 76 indicadores que integran el programa
presupuestario el 7.89% ha alcanzado satisfactoriamente su meta anual, se espera que para el
4to trimestre dichos indicadores no tengan cambio alguno.

SECRETARIA DE PUANCAGIH ¥
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INSTITUTO DEL DEPORTE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP23 DESARROLLANDO EL DEPORTE EN SOLIDARIDAD

El programa presupuestario PP23 Desarrollando el Deporte en Solidaridad correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2022, a cargo del Instituto del Deporte, como Unica area administrativa; su
financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 25 indicadores de desempeiio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 23 indicadores de gestion (9
Componentes y 14 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afio 2022, los 9 | DESEMPERNO DEL TERCER TRIMESTRE,
Componentes que integran el programa obtuvieron un COMPONENTES PP23

desempefio favorable con respecto a sus metasi
alcanzadas en este periodo. Es decir, 6 indicadores (54%)
se encuentran en aceptable, llegaron a la meta |
programada o se encuentra bajo el rango aceptable. |

ACEPTABLE
33%

Ademds, se reportd un cumplimiento de 3 indicadores
(33%) en estado de critico donde en algunos indicadores
no alcanzaron sus mestas programadas y otras,
sobrepasando su meta trimestral, debido a que no
realizaron una adecuada planeacion.

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacion en que se encuentran
los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP16

No. : Compbnente‘(Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa |Meta % | Avance% |Semaforo
€01 | Actividades deportivas practicados 27 26.27
€02 | Mantenimiento de escenarios deportivos realizados. 25 28.65
ivi vicios pa acti iv

— Actlrndades y ser para la practica deportiva 29.92 011

realizados.
Eiii Escuele!s publicas y privadas que participan en eventos | |stituto del Deporte | 3¢ 20

deportivos. de Municipio

Actividades deportivas de alto rendimiento que | Solidaridad

Co5 | propicien | articipaciones locales, nacionales e 0
Mgrnacigég?\fealizados
g%;?qn de senderos y ciclopistas en unidades 40
aciones en torneos y actividades profesionales 18.18
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No. ‘Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa |Meta % | Avance % [Semaforo
afios y 17 afios de edad en academias de iniciacién y
formacion deportiva y apoyos en atletas del proceso
nacional CONADE de deporte convencional y adaptado

€08 | Personal y entrenadores deportivos capacitados. 100 100 °
Programacién en el rescate de s vulnerables

il og- cion grupo | 43733 o °
mediante el deporte

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

DESEMPERNO DEL TERCER | Con respecto a los 14 indicadores de gestion que miden el
TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP23 | cumplimiento de las actividades, 10 indicadores (71.43 %)
CRITICO (- ~ o
o . tienen un desempefio aceptable y 3 indicadores (28.57%)
' en estado critico debido a que proyectaron metas que no
|
I

ACEPTABLE
1% .
lograron alcanzar o superaron la meta muy por encima del

rango de semaforizacion respectivo.

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacién, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacion corresponde al
periodo del 01 de julio al 30 de septiembre y refleja el valor real reportado, el Componente 1 cuenta
con el avance acumulado de (26.27), Componente 2 con (28.65), Componente 4 (20) Componente 6
(40) Componente 7 (18.18) y Componente 8 (100) en porcentajes de avances.

El Componente 3 (0.11), el Componente 5 (0) y el Componente 9 (0) se mantienen sin resultados,
debido a que sus metas no fueron alcanzadas, o hubo una mala planeacién.
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AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 JULIO AL 30 SEPTIEMBRE

200
| 180
| 160
140
100 :
| 120 100 100 100 100

| 100 e O O O O

80

60

40 29.87

20 .
0

C1 c2 Cc3 ca c5 cé Cc7 c8 c9 ‘

o Avance al 3T  —O— Meta 2022

Conclusiones y recomendaciones:

e FE|l PP23 Desarrollando el Deporte en Solidaridad del Instituto del Deporte de Solidaridad
cuenta con 25 indicadores, 2 estratégicos y 23 de gestion. Para este Tercer trimestre fueron
analizados los 9 componentes de gestion debido a que tienen una periodicidad trimestral, de
los cuales el 66.67% se encuentra en un rango aceptable. Con respecto a los indicadores
estratégicos de este programa, Fin y Propdsito, tienen una frecuencia de medicion Anual, por
lo que no se reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no se realiza andlisis
alguno.

e Eldesempefio de Tercer Trimestre se analizaron 6 componentes que se encuentran en estado
de riesgo, el Componente 1,3,4,5,7,9 para el trimestre reportado, hay componentes que han
cumplido con la meta trimestral, pero en la medicién anual se encuentra en estado de riesgo,
derivado a que no ha cumplido con las mestas programadas en los trimestres.

e Por lo tanto, para cumplir con las metas propuestas y programadas, es necesario replantear
los temas de acuerdo con el cumplimiento de las actividades, ya estan directamente
vinculadas con los componentes, al verse alguno en estado critico perjudica directamente el

cumplimiento general de sus metas y objetivos. ﬁ:ﬁﬁ ,o
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA'Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP24, MI IDENTIDAD CULTURAL

El programa presupuestario PP24 Mi Identidad Cultural correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a
cargo del Instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Solidaridad; su financiamiento es con Recurso
Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 16 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propodsito) y 14 indicadores de gestion (04
Componentes y 10 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afio 2022, de los 4
Componentes que integran el programa solo un
indicador obtuvo un desempefio favorable con respecto
a sus metas alcanzadas en este periodo, es decir, 1
indicador (el 25%) se encuentran en aceptable ya que
pudo cumplir con su meta programada de manera
satisfactoria. Ademas, se reportd el cumplimiento de 1
indicador (25%) en riesgo con respecto a los objetivos
programados, ya que supero la meta programada para
este tercer trimestre. De igual manera se resalta que
hubo 2 indicadores en critico (50%) que superaron su
RIESGD meta programa debido a que superaron el nimero de
actividades realizadas acorde a las que habfan
programado a realizar. A continuacion, se enlistan de
manera ilustrativa el estado de semaforizacién en que
se encuentran los Componentes.

DESEMPENO DEL TERCER
TRIMESTRE, COMPONENTES
PP17

ACEPTABLE
25%

CRiTICO
50%

Tabla de Desempefio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP24

. e : t .
No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa M; & Avil/nce Semdforo
(V] 0
o1 ACtIVI(?Iad‘F:'S de generacngn de identidad vy Instituto I\/Iun|c.|pa|_de la Cultura y 2602 | 3191 N
apropiacion cultural realizados las Artes de Solidaridad
Actividadessacadémico-culturales Instituto Municipal de la Cultura y = °
18.22 19.77
co2 realizad las Artes de Solidaridad
o3 Capac ac:|o nes ar’Flst|<?os—cuIturaIes parala | Instituto Munlc‘lpal'de la Culturay 2500 | €0.78 °
chanoe, | COM de solidaridad las Artes de Solidaridad
> [ Sath e difusion de las actividades Instituto Municipal de la Cultura y A s
3 25.00 36.745
A ;f{lza;as Jor el IMCAS las Artes de Solidaridad ff::) )
:;:‘4
i

’{. i
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

Con respecto a los 10 indicadores de gestién que -

miden el cumplimiento de las actividades, 3 | DESEMPENO DEL TERCER TRIMESTRE,
! ACTIVIDADES PP17

indicadores (30%) tienen un desempefio

aceptable, 4 indicadores (40%) en riesgo, y 3 CRITICO

indicador (30%) en estado critico debido a que o

proyectaron metas que no lograron alcanzar o

superaron la meta muy por encima del rango de

semaforizacién respectivo.

ACEPTABLE
30%

RIESGO
40%

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacién, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 30 de septiembre y refleja el valor real reportado, se puede observar que los
Componentes 1y 2 se encuentra con una meta de cumplimiento aceptable con respecto a su meta
anual debido a que miden las mismas variables trimestralmente; con respecto los Componentes 3 y 4,
se puede observar que superaron sus metas trimestrales programadas por lo que se encuentran con
un avance en riesgo debido a que presentan un ligero sobrecumplimiento.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE

120.00

100 100 100 100
100.00 o O ‘o)
$0.00 ;
60.00 ' BT
99.01
40.00 70.73
20.00 ;
0.00
c1 o) c3 ca

g Avance al 3T ==Om= Meta 2022
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Conclusiones y recomendaciones:

e E| PP24 Mi identidad Cultural cuenta con 16 indicadores de desempefio. Para este Tercer
Trimestre fueron analizados los 14 indicadores de gestion debido a que tienen una periodicidad
trimestral con metas programadas, de los cuales el 28.57% se encuentra en un rango aceptable.
Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propdsito, tienen una
frecuencia de medicién Anual, por lo gque no se reportan resultados de estos indicadores y por
consiguiente no se realiza analisis alguno.

e Sobre desempefio del Tercer Trimestre de los 4 indicadores de nivel Componente destacan los
siguientes hallazgos; el 75% de los indicadores cumpliran de manera aceptable su meta anual
si cumplen con su programado para el siguiente trimestre. En el caso del Componente 3, en
este 3er trimestre practicamente ya alcanzaron su meta anual por lo que la semaforizacion
anual ya se encuentra en un rango aceptable.

e Conrespecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que los 4 indicadores (1.1, 1.2,y
1.3) se encuentran en riesgo este 3er trimestre debido a que superaron sus metas
programadas, en el caso de la actividad 4.2 se debe a que quedaron por debajo de la meta
programada. Finalmente, hay 3 indicadores que se encuentran en critico, en el caso del
indicador de la Actividad 3.1 es el mas afectado con respecto a su meta anual debido a que no
han alcanzado sus metas tanto del primer como del segundo trimestre mientras que en las
actividades 3.2 y 4.1, tanto en el segundo como en este tercer trimestre han superado sus

metas programadas.

ESyy 7

!5:.3%:‘
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INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP25 SOLIDARIDAD SEGURO PARA LAS NINAS Y MUJERES DE
SOLIDARIDAD

El programa presupuestario PP25 Solidaridad Seguro para las Nifias y Mujeres de Solidaridad
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, se implementa por el organismo descentralizado Instituto de
las Mujeres del Municipio de Solidaridad.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 18 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 16 indicadores de gestion (8
Componentes y 8 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del 2022, los Componentes de este programa se caracterizaron por

reportar desempefios en criticoy en riesgo.
PP25, COMPONENTES. DESEMPERNO DEL

Similar al trimestre anterior, 5 de 8 Componentes (C01, C02, C03, TERCER TRIMESTRE 2022

C04 y C05) obtuvieron un cumplimiento critico motivado por dos RIESGO
razones principales: superar notoriamente la meta trimestral
llegando a igualar en avance lo equivalente a la meta anual y por
alcanzar un avance muy por debajo de la meta trimestral
programada. Los tres Componentes restantes (C06, CO7 y CO8)
presentaron un desempefio de riesgo, ya que dos indicadores
superaron en avance su meta trimestral mientras que un indicador
no alcanzé el resultado deseado de acuerdo a sus propios criterios
de semaforizacion.

CRITICO
63%

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizaciéon en que se encuentran
los Componentes de este programa.

Tabla de Desempefio Trimestral por Componente. PP25, Tercer Trimestre 2022,

No. Componente (Proyectd'Presupuestario) Meta % AV::‘:B Semaforo

ot Asesoria jurldl'ca a las victimas de wolt?nma de género, para consignar a los agresores 2351 | 66.2 °
ante las autoridades competentes, brindada.

o2 Asesqrfa psicqlégica a las victimas de violencia de género, para brindar contencion 2713 | 152.7 e
emocional, brindada.

o3 P’er:l;onal Mu-nicipa! de pr‘imer conta:?,to en protocolos de actuacion y atencién a 275 6.2 °
victimas de violencia de género capacitado.
Empoderamlentyﬂf: las Mujeres y nifias del Municipio de sm(gan yakepallzado 2449 | 8.39 °

Gt de la v a de génefk del 4
C [tura de d eCCIdn y prevencion de la violenci g trlacmn el | 5eaq | 1002 °
munlélplo omovida.
ICgmgWohdafense en temas sobre las nuevas ma realizada 3298 | 41.46 ‘
{
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No. | Componente (Proyecto Presupuestario) :  |Meta% .Avl;;zlce Seméforo
C07 | Personas con los servicios municipales para su desarrollo integral atendidas. 28.74 | 37.52 i
i Sem-illero y creacion de una cultura emprendedora, programa "De Mujer a Mujer", 21 | 17.05 o
realizado.
- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades
' PP25, ACTIVIDADES. DESEMPERO DEL | Con respecto a los 8 indicadores de gestion que miden el

cumplimiento de las Actividades, de manera muy similar al
— comportamiento de los Componentes en este trimestre se
25% reporta dos desempefios principales: critico y en riesgo.

TERCER TRIMESTRE 2022 |

1 CR.T,CO\ : ' De acuerdo a las fichas técnicas de sus respectivos indicadores

75% se presenta que: 4 indicadores superaron por mucho su

respectiva meta trimestral y 2 indicadores no alcanzaron un

avance significativo en este trimestre resultando en 6

Actividades en estado critico. Ademads, 2 Actividades reportaron una superacién de meta que, de
acuerdo a su semaforizacion se establece en rieszo

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto (Componentes) del afio 2022 en
comparacion con la meta anual establecida. Dicha informacién corresponde al periodo del 01 de enero
al 30 de septiembre y refleja el valor real reportado en las Fichas Técnicas de Indicadores.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES. PP25 DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS
MUJERES. 01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE DEL 2022

H. AvUTasli za xanalrﬁhﬁnalguno
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Conclusiones y recomendaciones:

De acuerdo con el desempefio trimestral y avance acumulado que reportan los Componentes de este
programa se resalta que:

e |os proyectos CO1 Asesoria juridica g victimas de violencia de género, CO2 Asesoria psicoldgica
a victimas, CO3 Personal de primer contacto capacitados en protocolos de actuacion y C05
Cultura de deteccion y prevencion de la violencia de género para este tercer trimestre han
superado considerablemente la'meta anual programada, obteniendo un desempefio general
(anual) en critico. Considerando este fendmeno como una falla en la planeacion de sus metas
y actividades, se recomienda centrar los esfuerzos en aquellos proyectos que requieran ajustes
para el cumplimiento de sus metas y objetivos.

- Las Actividades de estos Componentes reportan un desempefio critico e igualmente
han superado sus respectivas metas anuales.

e El proyecto C04 Empoderamiento de las Mujeres y nifias del Municipio de Solidaridad, para este
trimestre tiene proyectado un avance acumulado de cerca del 75% de avance, no obstante, se
reporta un avance real del 57.8%, por lo que se recomienda ajustar los recursos y tareas en el
siguiente trimestre, siendo el dltimo trimestre de este afio, para alcanzar la meta anual.

e Los proyectos: CO6 Comunidad Solidarense en temas de nuevas masculinidades beneficiada,
C07 Personas atendidas con los servicios municipales para su desarrollo integral y CO8 Semillero
y creacion de una cultura emprendedora, programa "De Mujer a Mujer”, reportan un avance
acumulado acorde a lo esperado para este tercer trimestre.

- La Actividad del Componente 6 cuenta con un avance acumulado (118.75%) muy
superior a lo programado en su meta anual (100%), por lo que el desempefio critico
obtenido en este trimestre, también refleja el desempefio anual.

- La Actividad del Componente 8 reporta un avance acumulado inferior (58.33%) al
proyectado para este tercer trimestre (75%), se recomienda revisar y ajustar las tareas
pertinentes para el cumplimiento de este indicador.

0 DESOLIDARIDAD
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INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP26 DISENO Y CONSTRUCCION DE LA POLITICA DE DESARROLLO
SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD.

El programa presupuestario PP26 Disefio y Construccion de la Politica de Desarrollo Social desde una
Perspectiva de Juventud correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo del Instituto de la Juventud
del Municipio de Solidaridad, se implementa a través de sus coordinaciones; su financiamiento es con
Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 23 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 21 indicadores de gestion (7
Componentes y 14 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afio 2022, los 7 | DESEMPERO ACUMULADO AL TERCER
Componentes que integran el programa no presentaron TRIMESTRE TRIMESTRE, COMPONENTES
avance alguno, esto debido a que su frecuencia de P26 ACEPTABLE

medicion es semestral por lo cual se presentaran 14%
resultados hasta el 4to trimestre. Es por ello que para este
informe se toman en cuenta el estatus correspondiente al
segundo trimestre donde el 14% de los componentes
presento un estado de aceptable y el 86% presenta un |

estado critico.

CRITICO
86%

A continuacidn, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacion en que se encuentran
los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados tomando en cuenta su desempefio

al trimestre.
Tabla de Desempefio del Tercer Trimestre por Componente del PP26
. o, |Avance
No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa  |Meta % % Semadforo
‘0
: - : Instituto de la Juventud
lecimiento cultural y deportivo en las
Cco1 A,CCIDnes d?_ fo;ta L y dep del Municipio de 0 0 N/A
jovenes realizadas Solidaridad
Acciones preventivas de la salud mental y fisica, en las sttty -de |3 Joventld
coz | ., e del Municipio de 0 0 N/A
jovenes realizadas solidaridad
) L B ) Instituto de la Juventud
a rof
e "Al‘:ﬁ{onjs }ormamon académica y profesional del P e 0
B Nl | Solidaridad

Instituto de la Juventud
e ipfegracién al mundo laboral ejecutada del Municipio de 0
Solidaridad f\

v T’; ‘0_{
#4 \ -
4 B Y AvinTAL
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" : ; s ; Avance
No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa  [Meta % o Semdforo
Acciones que fomentan los valores y la integracién en la teskitute de o laventud
Co5 Hlacitn | lizad del Municipio de 0 0 N/A
poblacién joven realizada B Solidaridad
Instituto de la Juventud
C06 | Espacios para el desarrollo de la juventud ejecutada del Municipio de 0 0 N/A
Solidaridad
Actividades administrativas para el funcionamiento del natidie de T loventid
co7 | .. ) i del Municipio de 0 0 N/A
instituto de la juventud realizadas R
Solidaridad
- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades
- Con respecto a los 14 indicadores de gestion gue miden el
DESEMPENQO DEL TERCER lirierite de| vivickil % fidiead 50%) ti
| TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP26 cumplimien E) e las actividades, 7 indicadores ( 0)‘ ienen
un desempefio aceptable, 2 indicadores (14%) en ricsgo, y
CRITICO

5 indicadores (36%) en estado critico, debido a que
proyectaron metas que no lograron alcanzar o superaron la
meta muy por encima del rango de semaforizacion
respectivo.,

36%

14%
- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 30 de septiembre y refleja el valor real reportado, se puede observar que los
Componentes 3, y 4 se encuentra con una meta de cumplimiento en promedio del 51% con respecto
a su meta anual, el indicador correspondiente al Componente 5 obtuvo un porcentaje de cumplimiento
del 40.63% el cual estd por alcanzar completamente la meta anual. Los Componente 1, 2, y 6 reportan
un avance mucho menor, es decir que no llegan a la media. El componente 7, no ha presentado avance
alguno en los udltimos 3 meses por lo cual su semaforizacion se encuentra en estado critico. Cabe
mencionar que estos componentes no presentan avances al tercer trimestre debido a que su
frecuencia de medicidn es semestral, por lo cual los resultados se veran plasmados hasta el cuarto
RLI O

e
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AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE
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Conclusiones y recomendaciones:

e E| PP26 Disefio y Construccion de la Politica de Desarrollo Social desde una Perspectiva de
Juventud cuenta con 23 indicadores, 2 estratégicos y 21 de gestidn. Para este tercer trimestre
fueron analizados los 21 indicadores de gestion debido a que tienen una periodicidad
trimestral, de los cueles el 33.33% se encuentra en un rango aceptable, el 10% en /200y por
ultimo el 24% en Critico, mas de la mitad de los indicadores de gestién no presentan un avance
favorable, el 33.33% no presento meta programada al trimestre. Con respecto a los indicadores
estratégicos de este programa, Fin y Proposito, tienen una frecuencia de medicion
Bienal/Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no
se realiza andlisis alguno.

e En este segundo trimestre todos los indicadores de nivel Componente no presentan meta
programada, se esperan los resultados al 4to trimestre para poder realizar el analisis final de
desempefio.

e Con relacion a las Actividades se presenta lo siguientes hallazgos y recomendaciones: la
actividad 2.2 no_alcanzo la meta programada al trimestre quedando en un 8.5% por debajo de
geralg, programago, por otra parte, la actividad 5.1 supero la meta programada por un 12.5% mas
de\la plando lo cual deja a estos indicadores en estado de riesgo. Aunque los porcentajes de
gon menores, existe un foco rojo ya que pueden llegar a sobrepasar por mucho las
: ecomlenda replantearse nuevos valores de las variables 1y 2 en progr@m% f(,{turos

bs de los esperado al trimestre, lo que |nd|\que no sé reahzo@
e
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planeacion de los objetivos, esta observacion aplica para la actividad 4.2, 4.1 y la 3.2. La
actividad 3.1 no presento resultado alguno, esto debido a que segun la Entidad responsable,
argumenta que por el periodo vacacional no sé realizaron talleres en las escuelas, se sugiere
tomar en consideracion los tiempos y periodos vacacionales, para programacion futura de

metas.

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANERCION Y
EVALUACIGN
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROD
2021 -2024
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SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 27 APORTACIONES FEDERALES ACCIONES FISM

El programa presupuestario PP27 Aportaciones Federales Acciones FISM correspondiente al Ejercicio
Fiscal 2022, a cargo de la Secretaria de Planeacién y Evaluacion se implementa a través de sus 3
unidades administrativas; su financiamiento es con Recurso FISM.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 6 indicadores de desempefio, clasificados
en 2 indicadores estratégicos (Fin y Proposito) y 4 indicadores de gestion (2 Componentes y 2
Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Terce.r Trimestre del afio 2022, los 2 DESEMPERO DEL TERCER TRIMESTRE,
Componentes que integran el programa un componente COMPONENTES PP27

esta con 50% en critico y el otro componente en 50% sin
meta programada, debido a que no alcanzaron lo —

programado para este tercer trimestre. sih rreta 50%
) .- . . . program
A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado ads )

de semaforizacion en que se encuentran los Componentes ~ 50%
por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Tercer Trimestre por
Componente del PP27

No: Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa  |Meta% | Avanced |0
EQUIPOS DE COMPUTO, SOFTWARE Y HARDWARE | >FCRETARIA DE

“ DQUIRIDOS PLANEACION % 50% 0% A
e — EVALUACION - -
VEHICULOS ADQUIRIDOS EN ARRENDAMIENTO PARA | > -ReTARIA DE _

= PLANEACION ¥ | 100% | 166.67%
OPERATIVIDAD DE LAS DEPENDENCIAS e

5971 - 2024
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

. Con respecto a los 2 indicadores de gestion que
DESEMPERNO DEL SEGUNDO TRIMESTRE, ] o s

ACTIVIDADES PP27 miden el cumplimiento de las actividades, un
indicador (50%) tiene un estado debido a
que no cumplieron con la meta en la actividad 1.1
y un indicador (50%) en sin meta programada
o meta( ' debido a que no tenian programado en |a actividad
programa, -3

2.1y no lograron alcanzar la meta.

da
50%

= riesgo
50%

- Avance Acumulado con respecto a la Meta
Anual

A continuacion, se presentan los avances
acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022
en comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacion corresponde al
periodo del 01 de enero al 30 de septiembre y refleja el valor real reportado, se puede observar que
el Componente 1 se encuentra en critico, esto se debe a que no lograron la meta programada del
segundo trimestre, debido al proceso de validacion del presupuesto por lo cual esta pendiente de

realizarse.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE
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e [ElPP 27 Aportaciones Federales Acciones FISM cuenta con 6 indicadores, 2 estratégicos y 4 de
gestidn. Para este tercer trimestre fueron analizados los 4 indicadores de gestion debido a que
tienen una periodicidad trimestral, de los cuales el 50% se encuentra en un rango y 50%
en critico, debido a que no han podido cumplir con la meta que tenian programada para este
segundo trimestre. Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y
Propdsito, tienen una frecuencia de medicién Bienal/Anual, por lo que no se reportan
resultados de estos indicadores y por consiguiente no se realiza analisis alguno.

e El desempefio del Segundo Trimestre todos los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 100% estan en estado critico debido a que
cumplieron no alcanzaron su meta programada.

e Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que estan un 50% en aceptable
y un 50% en critico, debido a que solo un indicador de dos indicadores estuvieron cerca de la

meta programada.

’
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SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 28 APORTACIONES FEDERALES ACCIONES FORTAMUN

Fl programa presupuestario PP28 Aportaciones Federales Acciones FORTAMUN correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretaria de Planeacién y Evaluacion se implementa a través de sus
3 unidades administrativas; su financiamiento es con Recurso FORTAMUN.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 6 indicadores de desempefio, clasificados
en 2 indicadores estratégicos (Fin y Proposito) y 4 indicadores de gestién (1 Componentes y 3

Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durapte el tercer Trimestre del afio 2022, el Componente DESEMPERNO DEL TERCER TRIMESTRE,
que integran el programa se encuentran en aceptable COMPONENTES PP28

debido a que alcanzaron lo programado para este tercer
trimestre.

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado
de semaforizacion en que se encuentran los Componentes
por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

ACEPTABLE
Tabla de Desempeiio Trimestral del Tercer Trimestre por 100%
Componente del PP28
= ; i ¥ SEITIéfO
No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa [Meta% | Avance % -
EQUIPAMIENTO CON MOBILARIO Y EQUIPO DF | SECRETARIA DE &
Cl | COMPUTO PARA DEPENDENCIAS Y ENTIDADES | PLANEACION Y| 80% 40% °
MUNICIPALES EVALUACION

1. AVUNTR
SEGREDM
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

Con respecto a los 3 indicadores de gestion que
DESEMPEE;R;E;E;‘S:E;‘P;';'MESTRE' miden el cumplimiento de las actividades, un

indicador (33%) tiene un estado critico debido a
— rebasaron la meta programaday 2 indicadores
339 (67%) sin meta programada, debido a que no
lograron alcanzar la meta y/o rebasaron por
encima de la meta programada para este segundo
trimestre.

SIN META| &

PROGRAM
ADA .
67%

- Avance Acumulado con respecto a la Meta
Anual

A continuacion, se presentan los avances
acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en comparacién con la meta anual establecida al
inicio del afio. Dicha informacidn corresponde al periodo del 01 de enero al 30 de septiembre y refleja
el valor real reportado, se puede observar que el Componente 1 se encuentra en aceptable, esto se
debe a que lograron la meta programada del segundo trimestre, considerando una adecuada

planeacién.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO
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Conclusiones y recomendaciones: a 021 - 2024

e FIPP 28 Aportaciones Federales Acciones FORTAMUN cuenta con &\ndicadores, 2 estratégicos
y 4 de gestién. Para este tercer trimestre fueron analizados los 4 indidadores de gestion debido
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a que tienen una periodicidad trimestral, de los cuales el 70% se encuentra en un rango
aceptable y 30% en critico, debido a que la mitad de sus indicadores no han podido cumplir con
la meta que tenian programada para este tercer trimestre. Con respecto a los indicadores
estratégicos de este programa, Fin y Propodsito, tienen una frecuencia de medicion
Bienal/Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no
se realiza andlisis alguno.

El desempefio del Tercer Trimestre todos los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 100% estan en estado aceptable debido a que

alcanzaron su meta programada.

Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontrd que estan un 33% en criticoy un
67% en sin meta programada, debido a que solo un indicador de dos indicadores estuvieron
cerca de la meta programada.
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SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 29 OBRA PUBLICA RECURSO FISCAL

El programa presupuestario PP29 Obra Publica Recurso Fiscal correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022,
a cargo de la Secretaria de Planeacion y Evaluacién se implementa a través de sus 3 unidades
administrativas; su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 22 indicadores de desempefio,
clasificados en 2 indicadores estratégicos (Fin y Propésito) y 20 indicadores de gestidn (7 Componentes
v 13 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afio 2022, 3 Componentes DESEMPENO DEL TRECER TRIMESTRE,
(43%) que integran el programa se encuentran en COMPONENTES PP29
aceptable debido a que alcanzaron lo programado para
este trimestre, 4 indicadores (57%) en critico debido a que
no llegaron la meta programada.

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado  cgi7ic
de semaforizacion en que se encuentran los Componentes | 57%
por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempeiio Trimestral del Tercer Trimestre por Camponente del PP29

No. Componente (Proyecto Presupuestarlo) Unidad Administrativa |Meta% | Avance % Ser:oéfo
<y | OBRA PARA ESPACIOS PUBLICOS EN EL MUNICIPIO DE iE;EEEELﬁCIJAN D5 . - °
SOLIDARIDAD EJECUTADAS. AT
SECRETARIA DE
2 | INFRAESTRUCTURA VIAL VEHICULAR CONSTRUIDA. PLANEACION v | 25% 0% °
EVALUACION B
SECRETARIA DE
i INFR?ESSBDU:\ITURA VIAL  NO  MOTORIZADA | > CREIAR N E 1 Loo oot °
CONSTRUIDA. EVALUACION
SECRETARIA DE
C4 | INFRAESTRUCTURA VIAL VISUAL CONSTRUIDA. PLANEACION Y| 50% 0% °
R IRVALUACION w
cs | INFRAESTRUCTURA PARA LA MOVILIDAD PEATQN‘ D$ 66.67
CONSTRUIDA. \ S )

/.w i “\r\‘[rd
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No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa  [Meta % | Avance % Ser;;afo
< | INFRAESTRUCTURA DE POZOS DE ABSORCION PARA ifgg;ﬁ& D$ - it °
P (s (+]
DRENAJE PLUVIAL CONSTRUIDOS. ST t
< | OBRAS PUBLICAS DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL ifii';’*cﬁ‘g?\l DE L00% o °
(+] ‘a
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REALIZADAS. ALUAGION

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

DESEM

CRITIC
92%

PENO DEL TERCER TRIMESTRE,
ACTIVIDADES PP29
ACEPTABLE
8%

Con respecto a los 13 indicadores de gestion que
miden el cumplimiento de las actividades, 1
indicadores (8%) tiene un estado aceptable debido
a que cumplieron con la meta programada y 12
indicadores (92%) en critico, debido a que no
lograron alcanzar la meta y/o rebasaron por
encima de la meta programada para este
trimestre.

Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual
A continuacion, se presentan los avances

acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022
en comparacion con la meta anual establecida al

inicio del afio. Dicha informacidn corresponde al periodo del 01 de enero al 30 de septiembre y refleja
el valor real reportado, se puede observar que el Componente 4 tenia programado meta para este
trimestre, pero no cumplio la ejecucion; el Componente 3, 5, 6y 7 se encuentra sin meta programada,
esto se debe a no tienen programado meta para este segundo trimestre.
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Conclusiones y recomendaciones:

El PP 29 Obra Publica Recurso Fiscal cuenta con 22 indicadores, 2 estratégicos y 20 de gestion.
Para este tercer trimestre fueron analizados los 20 indicadores de gestion debido a que tienen
una periodicidad trimestral, de los cuales el 40% se encuentra en un rango aceptable y 60% en
critico, debido a que la mitad de sus indicadores no han podido cumplir con la meta que tenian
programada para este tercer. Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa,
Fin y Proposito, tienen una frecuencia de medicion Bienal/Anual, por lo que no se reportan
resultados de estos indicadores y por consiguiente no se realiza analisis alguno.

El desempefio del tercer Trimestre todos los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 60% estan en estado critico debido a que
programaron pero no alcanzaron la meta.

Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que estan 12 indicadores en 92%
critico esto se debe a que no cumplieron con la meta programada y 1 indicadores con 8% en
aceptable, debido a que no llegaron a la meta programada.
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SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP30 INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS

El programa presupuestario PP30 Infraestructura y Obras Publicas correspondiente al Ejercicio Fiscal
2022, a cargo de la Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas se implementa a través de la
Subsecretaria de Infraestructura y Obras Publicas; su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 10 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Finy Propdsito) y 8 indicadores de gestion (2 Componentes
y 6 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Tercer Trimestre del afio 2022, los 2 Componentes que integran el programa obtuvieron un
desempefio favorable con respecto a sus metas alcanzadas en este periodo. Es decir, los dos
indicadores (100%) se encuentran en aceptable. A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el
estado de semaforizacion de los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempeiio Trimestral del Tercer Trimestre por Componente del PP30

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % |Avance % |Seméforo
CO01 | Obras Publicas realizadas. Subsecr?talna de Infraestructura y 20 12.73 e
Obras Publicas
. P . Subsecretarfa de Infraestructura y
C02 | Inspecciones por uso de la via plblica realizadas. s 25 15.71
Desempefio del Tercer Trimestre, - Cumplimiento  Trimestral de los Indicadores de
Actividades PP30 Desempefio de las Actividades
CRITICO
16.66

Con respecto a los 6 indicadores de gestion que miden el
cumplimiento de las actividades, 5 indicadores (83.33%) tienen

ACEPTABLE | un desempefio aceptable y un indicador (16.66%) se reporta en
83.33 q
| critico,
- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual Avance acumulado por componentes

01 enero al 30 septiembre
A continuacion, se presentan los avances acumulados por

proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en comparacion con la | 100 i ™
meta anual establecida alinicio del afio. Dicha informacidon |, 50.14
e : 14,55
corresponde al pericgdo del 01 de enero al 30 de
; 0 ]
,septlémbre y refléja el valor real reportado, se puede
: c1
& observar’que al de lgs Componentes se encuentran
: imo de’cumplimiento con respecto a su | == Avancelal 2T
ramada. A
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Conclusiones y recomendaciones:

e El PP30 Infraestructura y Obras Publicas cuenta con 10 indicadores, 2 estratégicos (Fin vy
Propdsito) y 8 de gestion (Componentes y Actividades). En este tercer trimestre se analizaron
los 8 indicadores de gestidn, esto fue posible, debido a que tiene una periodicidad trimestral,
de los cuales el 87.5% se encuentra en una semaforizacion aceptable.

e Con respecto a los indicadores estratégicos (Fin y Proposito) su frecuencia de medicion es
Bienal/Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no

se realiza analisis alguno.

e FEltotal de Componentes se encuentran en aceptable, pero ninguno llegd a la meta establecida,
es decir, el que tengan un estatus de semaforizacidn en verde, no significa que hayan cumplido
con la meta establecida, sino que, los resultados logrados se encuentran en el rango de
semaforizacion satisfactorio. Es importante considerar que de seguir con el mismo
comportamiento podrian pasar de aceptable a riesgo o critico.

e Con relacion a los indicadores de nivel Actividad todos programaron una meta trimestral para
el Tercer Trimestre. Destacan los siguientes hallazgos, 5 indicadores (Actividad 1.1, 1.3, 1.4, 2.1
y 2.2) se encuentran en aceptable y un indicador (Actividad 1.2) en critico. De modo que:

- Elindicador correspondiente a la Actividad 1.1y 2.1 son los Unicos que cumplen con la
meta establecida, estatus de semaforizacion verde.

- Las Actividades 1.3, 1.4 y 2.2 no llegaron a la meta establecida, pero los resultados
logrados se encuentran en el rango de la semaforizacion satisfactorio. Pero de seguir
con el mismo comportamiento podrian cambiar a riesgo y critico respectivamente.

- La Actividad 1.2 se encuentra en critico por no llegar a la meta programada, es
importante mencionar que en el trimestre anterior estaba en riesgo, de seguir con la
tendencia la meta anual programada estaria en riesgo de cumplirse.

il. AYUNTASHIE!TD O 8
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP31 PARTICIPACIONES

El programa presupuestario PP31 Participaciones correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de
la Tesoreria Municipal, se implementa con un financiamiento proveniente de Recursos Federales
(Participaciones Federales). Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 14
indicadores de desempefio, clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 12
indicadores de gestion (6 Componentes y 6 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio

Durante el Tercer Trimestre del afio 2022, los indicadores que integran tanto los Componentes como
las Actividades de este programa no cuentan con metas programadas, por lo que no reportan avances.

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto (Componentes) del Ejercicio Fiscal
2022 en comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde
al periodo del 01 de enero al 30 de septiembre y refleja el valor real reportado en las Fichas Técnicas
de Indicadores:

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES. TESORERIA MUNICIPAL, PP31
01 ENERO AL 30 SEPTIEMBRE DEL 2022
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De los avances acumulados que reportan los proyectos que integran el PP31, se
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