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INFORME EJECUTIVO TRIMESTRAL DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Segundo trimestre, Ejercicio Fiscal 2022
Como parte del cumplimiento de los Informes de Avance de Gestién Financiera y de la Informacion
para la Planeacién de la Fiscalizacion de la Cuenta Publica de las Entidades Fiscalizables del Estado de
Quintana Roo, la rendicién de cuentas y, con fundamento en el articulo 14, fraccién Il de la Ley de
Fiscalizacidn y Rendicién de Cuentas del Estado de Quintana Roo y el articulo 94, fraccién VI, X, articulo
100, fraccién IVy V del Reglamento Orgénico de la Administracion Publica del Municipio de Solidaridad
Quintana Roo.

La Secretaria de Planeacién y Evaluacién solicita la entrega de los Reportes Trimestrales, en ellos se
mide el grado de avance de los programas presupuestales de las Unidades Responsables del H.
Ayuntamiento de Solidaridad, en razén del cumplimiento de las metas y objetivos que estan
establecidas en la Matriz de Indicadores para Resultados del Programa Presupuestario. A través de |a
Direccién de Evaluacidn y Seguimiento, se realiza el seguimiento de los 31 Programas Presupuestarios
(PP’s) aprobados en el Presupuesto de Egresos del Municipio de Solidaridad 2022, de los cuales 26
pertenecen a Dependencias y 5 Entidades Descentralizados de la Administracion Pdblica Municipal.

Estatus de entrega de los Reportes Trimestrales por Unidad Responsable.

La Direccidén de Evaluacidon y Seguimiento se encarga de solicitar, revisar y dar seguimiento a los
Reportes Trimestrales, mismos que se entregan a la Contraloria Municipal para el cumplimento de la
Cuenta Publica ante la Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo (ASEQROQ).

Con la finalidad de analizary verificar el cumplimiento de dichas metas y objetivos de los 31 programas
presupuestarios, se solicitd en tiempo y forma el Reporte Trimestral (Fichas Técnicas de Indicadores e
Informe Trimestral de Actividades) a las Unidades Responsables, bajo el oficio MSOL/SPE/0721/2022
y MSOL/SPE/0726/2022 con fecha de 17 de junio del presente afio, para la integracién de |la Cédulas
de Avance de Cumplimento de los Objetivos y Metas y para el
CUMPLIMIENTO DE ENTREGA DEL . : : S
SEGUNDO REPORTE TRIMESTRAL presente Informe Ejecutivo Trimestral de Cumplimiento de
los Objetivos y Metas de los Programas Presupuestarios.

= En Tiempo Extemporédneo

Para este Segundo Trimestre correspondiente al periodo del
1 de enero al 30 de junio de 2022, se recibieron un totzl de
31 PP’s equivalente al 100% de cumplimiento por parte de las
Dependencias y Entidades. Es importante hacer mencion que

el 39% cumplid con Ia entrega a t|empo y forma el 61% fue

El Municipio de Solidaridad cuenta con 17,

Entidades Descentralizados. Secreta
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SOLIDARIDAD

Secretaria de Planeacién y Evaluacién

Direccién de Evaluacion y Sequimiento

El Municipio de Solidaridad cuenta con 17 Dependencias y 5 Entidades Descentralizados. La Secretaria
de Planeacidn y Evaluacidn es la dependencia con mas PP’s a su cargo, con un total de 6, seguido por
la Tesoreria Municipal, con un total de 5, tanto con recursos fiscales como federales. El resto de las
Dependencias y Entidades solo cuentan con un PP a su cargo exclusivamente con recursos fiscales

Estatus de Entrega del Segundo Trimestres por Un|dad Responsable, afio 2022

Presidencia Municipal EXTEMPORANEO
PPO2 | Ejecucion Efectiva del Ayuntamiento 2022 H. Cabildo
PPO3 | Actividades de |a Secretariz General Secretaria General EMEQ
PPO4 | Servicios de Administracién Tributaria Tesoreria Municipal EXTEMPORANEO
PPO5 | Saneamiento Ambiental Tesorerfa Municipal EXTEMPORANEQ
PPO6 | Deudz Publica Tesoreria Municipzl EXTEMPORANEO
PPO7 | ZOFEMAT Tesoreria Municipal EXTEMPORANEQ
PPO8 Orc.!ena-m[ento Territorial Sustentable Del Municipio de | Sria. - Ordenamiento Territorial EXTEMPORANEQ
Solidaridad Municipal \
PPOS | Aportaciones Federales De Obras Publicas FISM 2022 Srfa. Planeacidn y Evaluacion | EXTEMPORANEO
PP10 | Aportaciones Federales De Obra Publica FORTAMUN 2022 Sria. Planeacidn y Evaluacién | EXTEMPORANEO
PP11 Segurl.dadf Cultura de Paz y Prevencidn del Delito para Crecer Srla.‘ segundad Publica y Transito EXTEMPORANEO
en Solidaridad Municipal
PP12 | Renovacién, Justicia Social y Participacion Todos Sf‘a' fusticia: Sacal. v Participaaion
Ciudadana
Gestién de los Recursos Humanos, Materiales v de Servicios del N
PRI Ayuntamiento de Solidaridad Gl Maver
PP14 | Gobierno con Rendicion de Cuentas Contraloria Municipal
PP15 | Abogado CercadeTi Srfa. Jurfdica y Consultiva
PPIG Mejgrg .Contmua! en los Servicios Publicos de Czlidad para el S, Servicios PUiBlIces Muridipales
Municipio de Solidaridad
PP17 | Programa de Desarrollo Econdmicoy de Atraccidn de Inversién S ; ‘Desarrol\o v sonomies. ¥
Atraccién de Invencién
PP18 Servicio Eficiente de Proteccidn Civil, Prevencidn de Riesgos y | Sria. Proteccidn Civil, Prevencién de
Bomberos Riesgos y Bomberos
PP19 | Planeacion Municipal Srfa. Planeacidn y Evaluacidn EXTEMPORANEO
PP20 | Solidaridad por Una Cultura De La Paz y Legalidad f_&iﬂai ft‘c'a Civica 'y Convivencia | pyreMpoRANED
PP21 | Promocidn Turistica Secretarfa de Turismo
PP22 | Sistema DIF del Municipio de Solidaridad Sistema DIF Municipal
PP23 | Desarrollandc el Deporte en Solidaridad Inst. del Deporte EXTEMPORANEO
PP24 | Miidentidad Cultural Inst. de la Cultura y las Artes
PP25 | Solidaridad Segura para las Nifias y Mujeres de Solidaridad Inst. de las Mujeres
Disefio y Conduccidn de la Polftica Publica de Desarrollo Social
PP26 HE el s b e Luyentd Inst. de la Juventud EXTEMPORANEQ
PP27 | Aportaciones Federales Acciones FISM 2022 Sria. Planeacidn y Evaluacién EXTEMPORANEO
PP28 | Aportaciones Federales Acciones FORTAMUN Sria. Planeacidn y Evaluacion EXTEMPORANEQ
PP2S | Obras Publicas Recurso Fiscal 2022 Sria. Planeacién y Evaluacién | EXTEMPORANEO
PP30 | Infraestructuray Obras Publicas Srfa. Infraestructura y Obras Piblicas | EXTEMPORANEO
PP31 | Participaciones Tesorerfa Municipal | EXTEMPORANEO
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Finalmente, la Entrega de los Reportes Trimestrales correspondiente al Segundo Trimestre denota un
aumento del 23% a un 39% de cumplimiento, sin embargo, aln se tiene un porcentaje de entrega
bastante elevado de extemporaneos, con més del 60%.

A continuacién, se presenta el andlisis con relacién al seguimiento y monitoreo de los programas
presupuestarios del H. Ayuntamiento de Solidaridad, asignados a cada dependencia y entidad, con
relacion a los avances de objetivos y metas programadas para el segundo trimestre 2022, establecidas
en las Fichas Técnicas de Indicadores de los 31 Programas Presupuestarios
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PRESIDENCIA MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PPO1 PRESIDENCIA

El programa presupuestario PPO1 Presidencia correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022 a cargo de la
Presidencia Municipal, se implementa a través de sus 9 unidades administrativas; su financiamiento es
con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa se miden a través de indicadores de desempefio, clasificados
en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 41 indicadores de gestién {9 Componentes y 32
Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los S DESEMPENO DEL SEGUNDO TRIMESTRE,
componentes gue integran el programa obtuvieron un COMPONENTES PP01

desempefio mucho mayor de lo esperado con respecto a
sus ohjetivos programados. 4 indicadores (45%) se
encontraron en estado Critico, esto debido a que crimico
superaron por mucho la meta programada. 45%

Mientras que 3 indicadores (33%) presentaron un
desempefio Aceptable con respecto a los objetivos
programados, es decir que alcanzaron sus metas o las
superaron por un porcentaje minimo.

Por otra parte 2 indicadores (22%) obtuvieron un semaforo en 72500, esto debido a que no alcanzaron
sus objetivos proyectados. A continuacion, se enlista de manera ilustrativa el estado de semaforizacidn
en gue se encuentran los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PPO1

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa |Meta % sz;\ce fSeméforo
LRSS D S | xii—|
C01 | Actividades administrativas realizadas Secretaria Presidencial 20.93 | 39.07 | °
T
C02 | Procesos operativos de la secretaria particular realizados | Secretaria Particular 20 20.97 | °
T : : e S taria de Relaci |
C03 | Actividades para mejorar las relaciones publicas Pi;r“e(::s”a S 25 25 o
Secretaria de  Giras,
C04 | Giras, logistica y eventos especiales coordinados Logistica y  Eventos 20 Al
| Especiales
Secretaria de Evaluacion
s del Desempefio y Calidad
’%nstrumento de evaluacion ejecutados del Servicio de Iz
AdNinistracion Publica
Munhgipal
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No. | Componente (Proyecto Presupuestario) J Unidad Administrativa  |Meta % szgce Semdéforo
. . ) Secretaria de Asesores
C06 | Reuniones de trabajo realizadas Téenicos 15 42.86 °
Unidad de Vinculacidn
- . 3 para la Transparencia vy
C07 | Solicitudes de acceso a la informacién contestadas Acceso a I3 Informacin 20 12
Publica.
o8 Actllvldades para’el funcionamiento de puerto aventuras | Alcaldia de Puerto 2250 | 9.7 °
realizadas Aventuras
09 F’rogramas y herramientas de mejora regulatoria | Unidad . de Mejora 12.50 0 °
implementados. Regulatoria
- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades
. Con respecto a los 32 indicadores de gestién que miden
DESEMPENQ DEL SEGUNDO | FRiEEtS e ] tividad 18 indicadores
TRIMESTRE, ACTIVIDADES PPO1 el cumplimiento de las actividades, !n .cca e
(56%) tienen un desempefio aceptable, 3 indicadores
CRITICO

(10%) estan en riesgo, y 11 indicadores (34%) en estado
critico debido a que proyectaron metas que no
lograron alcanzar o superaron la meta muy por encima
del rango de semaforizacidn respectivo

34%

RIESG Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados
por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en comparacién con la meta anual establecida al inicio del afio.
Dicha informacién corresponde al periodo del 01 de enero al 31 de junio y refleja el valor real
reportado, se puede observar que el Componentes 6 excedié la meta anual con un cumplimiento del
©3.57% , los indicadores correspondientes al Componente 1, 2, y 3 han presentado mas avances con
relacion a la meta anual, logrando alcanzar el 50%, mientras que los componentes 4,7,y 8 obtuvieron
un porcentaje de cumplimiento en promedio del 31.27% es decir que para este segundo trimestre
debieron de estar en el 50% sin embargo no llegaron z la media. Cabe mencionar que el componente
5 presentd un avance del 0% y el componente 9 solo un avance del 4%, por lo cual son los dos
componentes que no han obtenido buenos resultados.

=5 H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
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AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO

c1 cz c3 ca c5 ce c7 c8 co

T Avance 3l 2T —@=—Meta 2022

Conclusiones y recomendaciones:

El PPO1 denominado Presidencia tiene un total de 43 indicadores, 2 estratégicos y 41 de
gestion. Para este segundo trimestre se analizaros los 41 indicadores de gestién debido a que
tienen una periodicidad trimestral, de los cuales el 51% se encuentra en un rango aceptable,
12%en y el 37% en Critico. Con respecto a los indicadores estratégicos (fin y propdsito)
de este programa, presentan una frecuencia de medicion Bienal/Anual, por lo que no se
reportan resultados y por consiguiente no se realiza analisis alguno.

Con relacion al desempefio de los indicadores de gestidn a nivel componente, todos los niveles
presentaron meta programada, a continuacién se mencionan los siguientes hallazgos y
recomendaciones: El componente 9 no presento resultados en este trimestre ni en el anterior,
lo cual lo deja en un estado critico, por otro lado el componente 8, presente un resultado muy
bajo con relacidén a su meta programada, los componentes 1 v 6 excedieron la meta
programada por mucho, y los componentes 4 y 7 no alcanzaron la meta. Como conclusién los
componentes presentan un bajo cumplimiento de sus objetivos, por lo cual se recomienda que
en la planeacion futura tomen en consideracion los resultados obtenidos en este ejercicio fiscal
como linea base, para realizar la proyeccién de metas adecuadamente.

Con respecto al desempefio de las actividades, se describen los siguientes hallazgos v
recomendaciones: El 21.87% de las actividades superaron por mucho sus metas trimestrales
reflejando un inadecuado analisis o planteamiento de las metas, mientras que 9 indicadores
(28.12%) no alcanzo llegar a la meta programada. Derivado de este andlisis se recomienda
analizar las metas establecidas, tomar como linea base los resultados de este afio, descartar
actividades que no vayan a ejecutar, todas estas recomendaciones se sugieren tomar en cuenta
al momento de elaborar la MIR de los programas futuros
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CABILDO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02 EJECUCION EFECTIVA DEL AYUNTAMIENTO

El programa presupuestario PPO2 Ejecucién Efectiva del Ayuntamiento correspondiente al Ejercicio
Fiscal 2022, a cargo del Cabildo se implementa a través de la Sindicatura; su financiamiento es con
Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 5 indicadores de desempefio, clasificados
en 2 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 3 indicadores de gestién (1 Componentes y 2
Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, el Componente que integra el programa PP02 obtuvo un
desempefio Aceptable, superando sus mestas programadas durante el trimestre.

Tabla de Desempeiio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP02

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % AW;QCE Semaforo
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE CABILDO
0, [s]
CL | S man CABILDO 20% | 30% °

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

T — Con resplec‘.co alos2 mdlc?a'dores de gestién que miden
ACTIVIDADES PPO2 el cumplimiento de gestidn del PP02, la actividad 1.1
(50%) tiene un estado aceptable debido a que tuvo un
alcance del 15 %y la actividad 1.2 (50%) tiene un
estado critico, donde tuvo un alcance del 82.14 debido
ACEPTABLE

% a que quedo por debajo de la meta programada de
CRITICO
ool 100.
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- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacidn, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 30 de junio y refleja el valor real reportado, se puede chservar que el Compenente
2 se encuentra en critico, esto se debe a que supero la meta programada del segundo trimestre.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES

01 ENERO AL 30 JUNIO
100
80
60
40
20
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T Avance al 2T —@— Meta 2022

Conclusiones y recomendaciones:

e EIPPO2 Ejecucion Efectiva del Ayuntamiento 202, cuenta con 5 indicadores, 2 estratégicos y 3
de gestion. Para este segundo trimestre fuercn analizados los 3 indicadores de gestién debido
a gque tienen una periodicidad trimestral, de los cuales el 66.66% se encuentra en un rango
aceptable. Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propdsito,
tienen una frecuencia de medicién Bienal/Anual, por lo que no se reportan resultados de estos
indicadores y por consiguiente no se realiza anélisis alguno.

e El desempefio del Segundo Trimestre todos los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 100% estan en estado aceptable debido a que
cumplieron su meta programada.

e Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que estédn un 50% en aceptable,
y 50% en estado critico superando la meta programada.
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SECRETARIA GENERAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PPO3 ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

El programa presupuestario PPO3 Actividades de la Secretaria General del Ayuntamiento
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretaria General se implementa a través de
sus 12 unidades administrativas; su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 67 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 65 indicadores de gestidon (15
Componentes y 50 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segund'o Trimestre del afio 2022f los 15 I m————
Componentes que integran el programa obtuvieron un TRIMESTRE, COMPONENTES PPO3
desempefio mayormente favorable con respecto a sus
metas alcanzadas en este periodo. Es decir, 8 indicadores
(53%) se encuentran en aceptable, llegaron a la meta
programada de manera satisfactoria.

Ademds, se reportd un cumplimiento de dos indicadores
(13%) en riesgo y 4 indicadores (27%) en critico con
respecto a los objetivos programados.

A continuacién, se enlistan de manera ilustrativa el estado
de semaforizacion en que se encuentran los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos

alcanzados.
Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP03
No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa |Meta % |Avance % | Seméaforo
CO1 | Actividades realizadas Despacho 25.00 23.78
o2 t:agliii:c{;aas para eventos de la secretaria general Bespaeho 25.00 ' 18.75
C03 | Actividades del SIPINNA realizadas Despacho 25.00 0.00

Direccion de Gobierno

C04 | Programas de gobierno implementados ‘ e 20.00 | 20.00
) - Municipal
% Actividades del programa de regularizacidon del | Direccién de 2000 | 3000
§grvicio de transporte publico implementado Transporte Publico ] '
' ’1:tos registrales tramitados (E;ir\r;;caon Ll 2 25.00 25.00
- Actividades para el funcionamiento del centro de | Centro de Retencidn
[ERERIR AR s i 25.00 | 25.00
retéfi¢ibn municipal adecuado Municipal

{'Dodlimentacién de los archivos de tramite del | Unidad de Archi
mite de nida e Arc wo 35,00 0.67

- f/ it gpblierrjo municipal recibidas __Municipal
HRY A, TOHTARA ROT \
. T RYONTENIERTO D SULTUARIDAD
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No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa |Meta % |Avance % | Semé&foro
Mantenimiento correctivo y preventivo de las ; .
: : i h
C09 | instalaciones de la unidad de archivo municipal Unldgc'i de Archive 25.00 25.00 °
. Municipal
gestionados
. . . Direccién de | nidad :
C10 | Sesiones de cabildo realizadas , .I .e. » & 25.00 | 18.75 I
Técnica Juridica
Hermanamientos y/o acuerdos de cooperacién con i
cn | M ntes y/o : pe Nacionales e| 2000 | 0.00 e
| ciudades nacionales e internacionales realizados x
Internacionales
' ‘e . . ni e Estadistica
C12 | Actividades de estadistica poblzcional realizadas Y Idad_ d ! 0.00 0.00 N/A
Poblacional
i ACtIVI-dadES para fal mejoramiento de las situaciones Ur.ndad de Atencién al 17 50 17.50 °
los migrantes realizados. Migrante
14 Informie de qluejas y recomendaciones derivado de | Unidad Especializada 20,00 | 12000 °
| actos violatorios de derechos humanos entregados de Derechos Humanos |
| 3
. N . dad de Asuntos
C15 | Padron de iglesias actualizado Um_ . ! 50.00 | 52.00 °
|7 Religiosos

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

DESEMPENO DEL SEGUNDO Con respecto a los 50 indicadores de gestiéon que miden el
TRIMESTRE, ACTIVIDABES PROZ cumplimiento de las actividades, 30 indicadores (60%) tienen
8% un desempefio aceptable, uno indicador {2%) en rieszo, y 15

indicadores (30%) en estado critico debido a que proyectaron
metas que no lograron alcanzar o superaron la meta muy por
encima del rango de semaforizacién respectivo.  Es
importante destacar que 4 de los indicadores (8%) no
contaron con metas programadas en este trimestre.

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacién, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacion corresponde al periodo
del 01 de enero al 31 de junio y refleja el valor real reportado, se puede observar que los Componentes
5y 7 se encuentra con una meta de cumplimiento 50% en promedio con respecto a su meta anual, el
indicador correspondiente al Componente 14 obtuvo un porcentaje de cumplimiento del 120%
superando su meta programada anual, los Componentes 11 y 12 durante los dos trimestres
cqa e,gytwos se mantienen sin resultados, con respecto a los Componentes 1, 2, 3,4, 8,9, 10y 13 se
con un avance minimo y los Componentes 6 y 15 con un cumplimiento de 60.33% vy 52%
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AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO
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Conclusiones y recomendaciones:

e E| PPO3 Actividades de la Secretaria General del Ayuntamiento cuenta con 67 indicadores, 2
estratégicos y 65 de gestién. Para este segundo trimestre fueron analizados los 60 indicadores
de gestion debido a que tienen una periodicidad trimestral y metas programadas, de los cuales
el 63.33% se encuentra en un rango aceptable. Con respecto a los indicadores estratégicos de
este programa, Finy Propdsito, tienen una frecuencia de medicidn Anual, por o que no se
reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no se realiza anélisis alguno.

e El desempefio del Segundo Trimestre 14 de los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 57. 14% cumplieron satisfactoriamente su
meta programada, esto denota que programaron adecuadamente su meta. Con respecto a los
2 componentes que se encuentra en riesgo es debido a que estan por debajo de la meta
programada, por otro lado, el 28.57% se encuentra en critico, los componentes 3,8 y 11 no
lograron su meta establecida y el componente 14 supera su meta establecida denotando una
ineficiente planeacidn de sus metas.

Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que un indicador esta en critico
por superar su meta anual programada.
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TESORERIA MUNICIPAL

La Tesoreria Municipal es la responsable de la coordinacién e implementacién de cinco Programas

Presupuestarios aprobados para el presente ejercicio fiscal:

PPO4 Servicio de la Administracién Tributaria,
PP0O5 Saneamiento Ambiental,

PP0O6 Deuda Publica,

PPO7 ZOFEMAT; v,

PP31 Participaciones.

0B ke

1. PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PPO4 SERVICIO DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA

El programa presupuestario PP04 Servicio de la Administracion Tributaria correspondiente al Ejercicio
Fiscal 2022, a cargo de la Tesoreria Municipal, se implementa a través de sus unidades administrativas;

con un financiamiento proveniente del Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 48 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propésito) y 46 indicadores de gestién (12

Componentes y 34 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los Componentes
que integran el programa obtuvieron un desempefio
mayormente favorable con respecto a sus metas alcanzadas
en este periodo; siendo que 7 de los 12 indicadores
obtuvieron un resultado aceptable.

Para este trimestre, la totalidad de los indicadores de
Componente contaron con metas programadas, no obstante,
se reportaron indicadores sin avance alguno; e indicadores
con resultados inferiores o superiores al rango aceptable de
su meta trimestral y su respectiva semaforizacién, viéndose
reflejado en 2 indicadores con un cumplimiento de riesgo vy 3
de ellos, con un desempefio en critico.

PP04, COMPONENTES. DESEMPENO DEL
SEGUNDO TRIMESTRE 2022

CRITICO

CEPTABLE
58%

Se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacién en que se encuentran los Componentes

«Por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

SECRETAR{A DE PLANEACION Y
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Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente. PP04

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % sz:__ce Ser:;éfc
CO1 | Servicio de administracién tributaria coordinada. Despacho de la Tesoreria | 23.13 | 23.13 °
02 Plat:f\f_carn?a digital para atencién y gestidn de tramites y hespacho de i Tesareris | 250 0.0 °
servicios implementada.
C03 | Finanzas publicas municipales actualizadas. Dir. Finanzas 25.0 25.0 °
coa Estado ana'lltlco del ejercicio del Presupuesto de Dir. Control Presupuestal | 25.0 250 °
Egresos realizado.
CO5 | Actividades catastrales realizadas. Dir. Catastro 20.39 | 12.01 °
06 Cuer!té publica en cump[‘rmlento a.l marco legal Dir. Contabilidad 2963 | 16.57 :
municipal, estatal y federal vigente realizada.
| , . ir. Cob
€07 | Servicio de Cobranza y Fiscalizacién realizado. Dle: Gbranzay 2573 | 408 | (1
Fiscalizacién
Co8 | Servicio de recaudacién tributaria realizada. Dir. Ingresos 100 120.8 0
CO09 | Pagos a beneficiarios realizados. Dir. Egresos 95.0 90.16 °
10 Actiwd.ades de la Zona Federal Maritimo Terrestre Dir. ZOFEMAT 5.0 5.0 o
supervisadas.
c11 Slster]'la de 'dlgltallzamon de expedientes de Despacho de la Tesorerfa | 50.0 0.0 °
contribuyentes implementado.
>, sl e I
c12 ]mpl.ementau.oq de medios electrénicos para el pago de Despacho de la Tesorerfa | 50.0 0.0 e
servicios Municipales.

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

. Con respecto a los 34 indicadores de gestién que miden el

PPO4. ACTIVIDADES. DESEMPERO DEL ¥ . o
SEGUNDO TRIMESTRE 2022 cumplimiento de las Actividades, 26 indicadores alcanzaron un
RIESGO desempefio aceptable, equivalente al 76%; de los indicadores
p 6% — que no obtuvieron un resultado deseado se tienen que, dos
A 9% indicadores resultaron en rieszo y tres indicadores resultaron

en estado critico. [ r Vi
ACEPTABL‘ 'l a Cabe resaltar que tres Actividades no
76%

SIN META

9% programaron metas para este trimestre, por lo que no

reportan avance alguno.
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AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES. TESORERIA MUNICIPAL, PP0O4
01 ENERO AL 30 JUNIO DEL 2022
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EE Avance al 2T —@— Meta 2022

Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propdsito, tienen una frecuencia
de medicién Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no se
realiza andlisis alguno.

Conclusiones y recomendaciones:

e Derivado del desempefio trimestral y avance acumulado de los Componentes se resalta que:

- Tres proyectos del Despacho de la Tesoreria siendo CO2 Plataforma digital para la
atencion y gestidn de tramites y servicios, C11 Sistema de digitalizacién de expedientes
de contribuyentes y C12 Implementacion de medios electrénicos para el pago de
servicios municipales, se mantienen sin resultados para esta primera mitad del afio, de
continuar este desempefio puede comprometerse el alcance de las metas anuales vy
objetivos de dichos proyectos.

- Los proyectos CO5 Actividades catastrales y CO6 Cuenta publica en cumplimiento al
marco legal, de las Direcciones de Catastro y Contabilidad respectivamente, presentan
un avance acumulado por debajo del 30% para este primer semestre del afio que, de
mantenerse en los préximos trimestres, imposibilitaria el alcance de la meta anual, por
lo que se recomienda ajustar las tareas operativas relacionadas a estos proyectos para
el logro de sus objetivos.

e Del desempefio del Segundo Trimestre de los indicadores de nivel Actividad, se destaca que la
mitad de las Actividades que integran el proyecto CO7 Servicio de Cobranza y Fiscalizacion
realizado a cargo de la Direccién de Cobranza y Fiscalizacién presentan una inadecuada
programacion de sus metas al tener un desempefio critico y en riesgo, pudiendo comprometer
el avance general de su respectivo proyecto.

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
SECRETARJA DE PLANEACION Y
EVALNACION
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROD
2021 - 2024
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2. PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PPO5 SANEAMIENTO AMBIENTAL

El programa presupuestario PPO5 Saneamiento Ambiental correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a
cargo de la Tesoreria Municipal, se implementa a través de cuatro Dependencias y tres areas
administrativas de la Tesoreria Municipal. Su financiamiento es con recursos del Derecho de
Saneamiento Ambiental.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 50 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 48 indicadores de gestién (12
Componentes y 36 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afic 2022, de la totalidad de PP05, COMPONENTES. DESEMPENO DEL
los Componentes que integran el programa, 5 de los 12 SEGUNDO TRIMESTRE 2022
indicadores (42%) obtuvieron un desempefio critico, siendo ACEPTABLE

33%

que en la mayoria de los casos no se alcanzaron las metas EHETED
trimestrales programadas o no reportaron avance. 2%

Pese a lo anterior, 4 indicadores (33%) alcanzaron un
desempefio aceptable, con respecto a sus metas alcanzadas
en este trimestre; ademas, 3 indicadores no programaron
meta trimestral siendo la razén por la que no presentan 259%
resultados en este periodo.

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacién en que se encuentran
los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente. PP05

Avance Seméfcﬂ

No. Componente (Proyecto Presupuestario) : Unidad Administrativa Meta % % .

Proyectos de las unidades administrativas que
CO1 | participan para la aplicacion del recurso Derecho de | Despacho de la Tesoreria 0.0 0.0
Saneamiento Ambiental aprobados.

Sargazo de las playas pulblicas del municipio

Cco2 i
aprovechado. Dir. ZOFEMAT 45.83 0.0 e
CO3 | Personal para limpieza de playas contratado. Dir. ZOFEMAT 100 85.0 °
C04 | Residuos sélidos trasportados al relleno sanitario. Dir. ZOFEMAT 23.90 | 11.68 °
Rezago del derecho de saneamiento ambiental .
COo5 i
stendico Dir. Finanzas 2225 | 4381 | @
Sria. Seguridad Publica y °
Trénsito Mpal. Ll ua

Sria. Ordenamiento

Territorial 0L 0.0 «

Territorial

Sria. Ordenamiento

0.0

£ e

X

7 2
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No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % AV;:CE -SE"r';éfO
&56 Proyecto para la disminucién de Tiraderos a cielo | Srfa. Servicios Publicos 0.0 0.0 e
abierto realizado. Municipales : :
5 ' Proyectos para el manejo integral de los residuos | Sria. Servicios Pdblicos £ i3 °
solidos urbanos realizado. Municipzles : &
; imi inari Sria. Servicios Publicos
c11 Proyecto para el mantenimiento de Iuminarias ¢ 1260 | 19.80 °
realizado. Municipales
Sria. Proteccién Civil
. e | | t Civl,
c12 .Accuones de Proteccidn Civil en las zonas de playa Prevencién.de Riesgasy 45.84 | 1042 °
implementado.
Bomberos

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

PP05. ACTIVIDADES. DESEMPENO DEL
SEGUNDO TRIMESTRE 2022

ACEPTABLE
25%

3 y 3%
:~ CRITICO

1%

SIN META
53%

Con respecto a los 36 indicadores de gestion que miden el
cumplimiento de las Actividades, se destaca en este segundo
reporte trimestral que la mayoria de los indicadores, 19
Actividades, no programaron meta por lo que no se reportan
resultados para las mismas, de los 17 indicadores restantes, 9
de ellos alcanzaron un desempefio aceptable, equivalente al
25%; ademads, 7 indicadores (19%) reportaron un avance
critico y solo un indicador resultd en riesgo.

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto (Componentes) del Ejercicio Fiscal
2022 en comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde
al periodo del 01 de enero al 30 de junio y refleja el valor real reportado en las Fichas Técnicas de

indicadores.
AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES. TESORERIA MUNICIPAL, PPO5
01 ENERO AL 30 JUNIO DEL 2022
=g 199 100 100 100 100 100 100 g 100 100 100
g 90
100 25 o G e o o—o0 o o
og = 74.89

cs

Cé c7

O Avance al 2T —0— Meta 202\
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Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propdsito, tienen una frecuencia de
medicion bienal y anual respectivamente, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores y por
consiguiente no se realiza andlisis alguno.

Conclusiones y recomendaciones:
e Derivado del desempefio trimestral y avance acumulado de los Componentes se resalta que:

- Tres de los proyectos de este programa que reportan un avance critico en este
trimestre, siendo: CO2 Sargazo de las playas publicas del municipio aprovechado a cargo
de la Dir. de la ZOFEMAT, C06 Seguridad Publica en las playas de la zona turistica
implementado por la Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal y el €09
Proyecto para la disminucidn de Tiraderos a cielo abierto, de la Secretaria de Servicios
Publicos Municipales; se mantienen sin resultados para esta primera mitad del afio, por
lo que se recomienda solicitar, a las areas responsables de su ejecucidn, ajustar las
tareas operativas y recursos necesarios relacionadas a estos proyectos para el logro de
sus metas y objetivos.

- En este segundo trimestre, el proyecto C12 Acciones de Proteccidn Civil en las zonas de
playa implementado a cargo de la Secretaria de Proteccién Civil, Prevencién de Riesgos
y Bomberos, reporta un avance critico no alcanzando su meta trimestral, resultando en
un avance acumulado por debajo del 23% para este primer semestre del afio que, de
continuar asi, no permitira lograr el objetivo y meta anual programada, siendo ésta del
100%.

3. PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PPO6 DEUDA MUNICIPAL

El programa presupuestario PPO6 Deuda Municipal correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de
la Tesoreria Municipal, se implementa a través de su Direccién de Finanzas. Su financiamiento proviene
de Participaciones Federales.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 04 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Finy Propdsito) y 2 indicadores de gestién (un Componente
y una Actividad).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, el Componente que integra este programa C01 Pagos de
la Deuda Pablica Municipal correspondiente al ejercicio fiscal 2022 efectuados, obtuvo un desempefio

gteptdble al alcanzar satisfactoriamente la meta trimestral que se programé para este periodo.

H. AYUNTAMIENTO [ DE SOLIDARIDAD
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Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente. PPOG

Unidad Avance |Seméfo
No. Componente (Proyecto Presupuestario) e Meta % % o
Pf'smgors .de. la Deuda Plblica Municipal correspondiente al Gir: Emanase 25.0 25.0 °
ejercicio fiscal 2022 efectuados. |

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

Con respecto al indicador de gestién que miden el cumplimiento de la Unica Actividad que integra este
programa, A1.1 Andlisis de estados de cuenta de Deuda Publica, se destaca que en este segundo
reporte trimestral y al igual que el componente del que se desprende, reporta un desempefio
aceptable al alcanzar satisfactoriamente la meta trimestral programada, siendo del 25%.

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

Respecto al avance acumulado del proyecto de este AVANCE ACUMULADO POR
programa, COI1 Pagos de la Deuda Publica Municipal COMPONENTE. PPO6
correspondiente al ejercicio fiscal 2022 efectuados, en 01 ENERO AL 30 JUNIO DEL 2022
comparacion con la meta anual establecida al inicio del 120 100

afio, se tiene que desde el 01 de enero al 30 de junio del 100 o

. 3 Avance al 2T
2022 se ha obtenido un avance total del 50%, tomando 80

en cuenta la meta anual (que responde al 100%) y la 60
programacion de las metas trimestrales, se puede afirmar 40
que en este primer semestre del afio, este programa lleva 20
una correcta implementacion de sus actividades vy 0
recursos. c1

—0— Meta 2022

Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propdsito, tienen una frecuencia
de medicién y anual respectivamente, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores y por
consiguiente no se realiza analisis alguno.

4. PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PPO7 ZOFEMAT

El programa presupuestario PPO7 ZOFEMAT correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la
Tesoreria Municipal, se implementa a través de la Direccién de la Zona Federal Maritimo Terrestre;
con un financiamiento proveniente de Recursos Federales (ZOFEMAT 2022).

H. ﬁYUNTAHIENTU DE SOLIDARIDAD
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los Componentes que .
8 < ’ P q PPO7, COMPONENTES. DESEMPENO

integran el programa obtuvieron un desempefio favorable con DEL SEGUNDO TRIMESTRE 2022
respecto a sus metas alcanzadas en este periodo; siendo que 2 de

un total de 3 indicadores obtuvieron un resultado aceptable SIN META

correspondientes a los proyectos CO2 Limpieza, Mantenimiento de 33%

la ZOFEMAT y atencidn del sargazo y C03 Padrdn de usuarios y
ocupantes de la ZOFEMAT en el Municipio de Solidaridad
actualizado.

Cabe mencionar que el indicador restante que atiende al proyecto
CO01 Playas del Municipio de Solidaridad certificadas, tiene una
frecuencia de medicién anual por lo que no se programé metaen — R
este trimestre y no reporta avances.

ACEPTABLE
67%

A continuacién, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacién en que se encuentran
los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente. PP07

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa | Meta % Avigce Ser;éfo
C01 | Playas del Municipio de Solidaridad certificadas. Dir. ZOFEMAT 0.0 0.0
coz Limpieza, Mantemmento de la ZOFEMAT y atencidén del Dir. ZOFEMAT 2523 | 25.23 o
| sargazo realizado.
| 2 i
Padrén de usuarios y ocupantes de la ZOFEMAT en el ) °
co3 : . ;
Municipio de Solidaridad actualizado. DI, Z0FEMAT il R
- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades
_ Con respecto a los 10 indicadores de gestidn que miden el
PPO7. ACTIVIDADES. DESEMPENO DEL o .
SEGUNDO TRIMESTRE 2022 cumplimiento de las Actividades, en este segundo
) trimestre, 7 indicadores (equivalente al 70%) reportaron
ACEPTABLE RIESGO N Rl
p p 0% un desempefio aceptable. Se destaca que los indicadores

restantes no obtuvieron un resultado deseado, siendo que
el dnico indicador con resultado en riesgo en este
trimestre, correspondiente a la Actividad 2.6 Recoleccion
de residuos sdlidos en las playas, es debido que no se
alcanzd la meta trimestral programada y los dos
1ndicadores con desempefio crl’tico se debiefas

CRITICO
20%
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- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacidn, se presentan los avances acumulados por proyecto (Componentes) del Ejercicio Fiscal
2022 en comparacién con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde
al periodo del 01 de enero al 30 de junio y refleja el valor real reportado en las Fichas Técnicas de

Indicadores:
AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES. De los avances acumulados que reportan los
TESORERIA MUNICIPAL, PPO7 proyectos que integran este programa, se
01 ENERO AL30.JUNIO DEL 2022 reconoce la correcta aplicacion de los recursos
150 T materiales y humanos para el alcance de las
100 o metas trimestrales a nivel Componente, al
&5 obtener los dos proyectos con metas
0 i "B programadas un avance acumulado cercano al
0 R 50%.
c1 c2 c3

En el caso concreto del proyecto CO1 Playas del
Municipio de Solidaridad certificadas, de
acuerdo a su respectiva Ficha Técnica de Indicador, su meta ha sido programada al cuarto trimestre,
por lo que, al término del primer semestre de este afio, no se puede afirmar una afectacién del
cumplimiento de sus metas y objetivos anuales por la falta de avances del mismo en ese periodo.

g Avance al 2T  —@— Meta 2022

Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propésito, tienen una frecuencia
de medicién Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores Y por consiguiente no se
realiza analisis alguno.

5. PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP31 PARTICIPACIONES

El programa presupuestario PP31 Participaciones correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de
la Tesorerfa Municipal, se implementa con un financiamiento proveniente de Recursos Federales
(Participaciones Federales).

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 14 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin vy Propdsito) y 12 indicadores de gestién (6
Componentes y 6 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los indicadores que integran tanto los Componentes como
las Actividades de este programa no cuentan con metas programadas, por lo que no reportan avances.

e\
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- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto (Componentes) del Ejercicio Fiscal
2022 en comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde
al periodo del 01 de enero al 30 de junio y refleja el valor real reportado en las Fichas Técnicas de
Indicadores:

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES. TESORERIA MUNICIPAL, PP31
01 ENERO AL 30 JUNIO DEL 2022

= 100 100 100
100

85
30

85

c1 c2 Cc3 c4 Cc5

T Avanceal 2T —O— Meta 2022

De los avances acumulados que reportan los proyectos que integran el PP31, se reconoce la correcta
aplicacion de los recursos materiales y humanos para el alcance de las metas, apegados a la
programacion de las mismas, que reportan el cumplimiento y conclusién de los indicadores de gestidn.

Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Finy Propdsito, tienen una frecuencia
de medicién Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no se
realiza analisis alguno.
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SECRETARIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PPO8 ORDENAIENTO TERRITORIAL SUSTENTABLE DEL MUNICIPIO DE
SOLIDARIDAD

El programa presupuestario PPO8 Ordenamiento Territorial Sustentable del Municipio de Solidaridad
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretaria de Ordenamiento Territorial se
implementa a través de sus 5 unidades administrativas; su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 35 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 33 indicadores de gestién (9
Componentes y 24 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los 9 DESEMPENODELSEGUNDOTRIMESTRE
Componentes que integran el programa obtuvieron un MI\JEOACOMPONENTES PPO8
desempefio mayormente favorable con respecto a sus PROGRA

metas alcanzadas en este periodo. Es decir, 6 indicadores MADA

(66.66%) se encuentran en aceptable, un indicador 2‘

(11.11%) en riesgo y 2 indicadores (22.22%) sin meta e i
programada. BTy —

A continuacién, se enlistan de manera ilustrativa el
estado de semaforizacidn en que se encuentran los

Componentes por Unidad Administrativa y objetivos R

66.66
alcanzados.
Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP08
No. | Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta% |Avance % |Seméaforo ]
CO1 | Actividades administrativas realizadas. Srla.. A e ey 25 37.5 °
Territorial
o2 Propuestas de programas de desarrollo urbano | Dir. de Desarrollec Urbano % 0 0
actualizados. Fisonomia
Propuestas de reglamentacién en materia planeacién | Dir. de Desarrollo Urbano ¥
Cco3 : . 0 0
urbanz elaboradas. Fisonomfa
C04 | Tramites en materia de desarrollo urbano realizados. er. de ; Desarmoll. Urbano: y 25 31 °
Fiscnomia
i ot Dir. de Medic Ambiente
05 i i : 3T :
C Actividades de normatividad ambiental realizadas Sustentable y Cambic Climético 25 26.52 °
CO6 | Propuestas de movilidad no motorizada realizadas. Dir. de Supervisién de Movilidad | 33.33 33.33 °
CO7 | Propuestas de movilidad motorizada realizadas. Dir. de Supervisién de Movilidad 40 °
7 I - i
g@sﬁz‘?;_@_e‘stmnes para normar la movnhdad multi e inter modal Dir. de Supervisién de Movilidad | 33.33
|cT .rjssustentable, segura e inclusiva realizadas.
C09/ Sohc“‘gudes uridico administrativas resueltas. Coordinac'wdn{uridica 25.10

T
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

Con respecto a los 24 indicadores de gestién que miden el

DESEMPENO DEL SEGUNDO s - . ;
cumplimiento de las actividades, 16 indicadores (66.66%)

TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP08

CRITICO tienen un desempefio aceptable, 3 indicador (12.50%) en

2083 ) | riesgo 0y 5indicadores (20.83%) en estado critico debido a

‘ que proyectaron metas que no lograron alcanzar o
riesco (8 superaron la meta muy por encima del rango de
12.50 || semaforizacién respectivo.

ACEPTABLE
66.66

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 30 de junio y refleja el valor real reportado, se puede observar que los Componentes
5, 7y 8 se encuentra con una meta de cumplimiento al 50% en promedio con respecto a su meta anual,
el Componente 1y 4 se encuentran con un cumplimiento del 63% en promedio, el Componente 6y 9
se encuentran con un avance minimoy el Componente 2 y 3 se mantienen sin resultados, estos Ultimos
no programaron meta alguna en los dos primeros trimestres.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO

120
100
80
60
40
20

100 100 100 100 100 100

70

40 39.08

’__! 2333 3333

C1 c2 c c4 Cc7 c3 o)

T Avance al 2T —O@— Meta 2022

Conclusiones y recomendaciones:

e El PPO8 Ordenamiento Territorial Sustentable del Municipio de Solidaridad cuanta con 35

-~1r)d|cadores 2 estrateglcos y 33 de gest|on Para este segundo trlmestre fueron analizados los
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programa, Finy Propdsito, tienen una frecuencia de medicién Bienal/Anual, por lo que no se
reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no se realiza andlisis alguno.

e Todos los indicaderes de nivel Componente tienen una periodicidad trimestral para este
Segundo Trimestre por ello pudieron ser analizados. Destacan lo siguiente:

- Los indicadores correspondientes al Componente 6, 7 y 8 son los Unicos que
cumplieron con su meta establecida.

- Los indicadores correspondientes al Componente 1y 5 superaron la meta por un
50% y 6% respectivamente sobre lo programado, sin embargo, los resultados
logrados se encuentran en el umbral de semaforizacién satisfactorio.

- Elindicador correspondiente al Componente 9 se encuentra en riesgo por no logar
cumplir con la meta establecida en el trimestre. Es importante mencionar que de
seguir asi podrian cambiar a critico.

- Los indicadores correspondientes al Componente 2 y 3 no tienen meta programada
debido al comportamiento del indicador, por ello, no pudieron ser analizadas.

e Con relacién a los indicadores de nivel Actividad todos programaron una meta trimestral para
el segundo trimestre. Destacan los siguientes hallazgos, 16 indicadores (Actividad 1.4, 2.1, 2.2
3.1,41,42,51,53,54,55,6.1, 6.2, 6.3, 7.2, 7.3 y 9.3) se encuentran en aceptable, 3
indicadores (Actividad 1.2, 9.1y 9.2) en riesgo y 5 indicadores (Actividad 1.1, 1.3, 5.2, 7.1y 8.1)
en estado critico. De modo que:

- El total de los indicadores que se encuentran en rieszo no llegaron a su meta
programada, por lo que, se recomienda priorizar los esfuerzos para conseguir los
resultados deseados, ya que de seguir con el mismo comportamiento podrian cambiar
a critico.

- Los indicadores que se encuentran en estado critico, no llegaron a la meta o superaron
por mucho lo establecido en el rango de semaforizacidn, eso denota una planeacién
inadecuada en el momento de plantear objetivos y metas. Se sugiere tener mas cuidado
al momento de proyectar sus metas.

- H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
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SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 09 APORTACIONES FEDERALES OBRA PUBLICA FISM

El programa presupuestario PPOS Aportaciones Federales Obra Publica FISM correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretaria de Planeacién y Evaluacién se implementa a través de sus
3 unidades administrativas; su financiamiento es con Recurso FISM.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 11 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Finy Propdsito) y 9 indicadores de gestién (3 Componentes
y 6 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los 3 DESEMPENO DEL SEGUNDO TRIMESTRE,
Componentes que integran el programa obtuvieron un COMPONENTES PP0S
desempefio poco favorable con respecto a sus metas
alcanzadas en este periodo. Es decir, 2 indicadores (67%)  crimico
se encuentran en rizsgo, debido a que no llegaron a Ia 33%
meta programada.

Ademas, se reportd un indicador (33%) en critico con
respecto a los objetivos programados, debido a que
programaron meta para este segundo trimestre, pero no RIESGO
la alcanzaron, debido a que no realizaron una adecuada 67%
planeacidn.

A continuacidn, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacién en que se encuentran
los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP09

1 I
No. | Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % Av;r:ce Seméforo
SECRETARIA DE
C1 | INFRAESTRUCTURA VIAL VEHICULAR CONSTRUIDA. PLANEACION Y 25% 0% A\
EVALUACION
SECRETARIA DE
2 LN;S?ESZ?;ACTURA PARA LA MOVILIDAD PEATONAL PLANEACION v | 33.33% 0% °
i EVALUACION
" ” SECRETARIA DE
3 OBRAS PUBLICAS DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL PLANEACION y S0% 0% dh
‘,M_UNIC[PIO DE SOLIDARIDAD REALIZADAS. EVALUACION

H. A‘(UNIAMIEHTB DE SOLIDARIDAD
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

- Con respecto a los 6 indicadores de gestién que miden el
DESEMPENO DEL SEGUNDO - o o ]
TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP09 cumplimiento de las actividades, 5 indicadores (83%) tienen
RIESGO un estado critico, un indicador (17%) en riesgo, debido a
70
=3 % gue proyectaron metas que no lograron alcanzar o
superaron la meta muy por encima del rango de
semaforizacidn respectivo.

CRITI
83%

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 30 de junio y refleja el valor real reportado, se puede observar que los Componentes
1, 2, 3 se encuentra aun sin ejecucién, esto se debe a que aln estan haciendo levantamiento fisico de

obras.
AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO
120
100 100 100
100 O o ]
80
60
40
20
0 ° ¢ H. AYUHTAMIENTU BE SE)LII]hRII]AD
- o SECRETAR{A DE PLAEACION Y
EVALYACION
= Avance al 2T —@— Meta 2022 PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROD
2021-2024

jones y recomendaciones:

| PPO9 Aportaciones Federales Obra Publica FISM cuenta con 11 indicadores, 2 estratégicos y
»5 de gestion. Para este segundo trimestre fueron analizados los 9 indicadores de gestién debido
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a que tienen una periodicidad trimestral, de los cuales el 67% se encuentra en un rango critico.
Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propésito, tienen una
frecuencia de medicién Bienal/Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores
y por consiguiente no se realiza analisis alguno.

e Eldesempefio del Segundo Trimestre todes los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 67% estan en estado riesgo no cumplieron
satisfactoriamente su meta programada, esto denota que programaron inadecuadamente su
meta.

e Con respecto a los indicadcres de nivel actividad, se encontrd que estan un 87% en riesgo por
estar por debajo de su meta programada.

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
SECRETAR{A DE PLANEACION Y
EVALBACION
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROD
2021 - 2024




xf}}% RENOVAMOS PARA CRECER Secretaria de Planeacién y Evaluaciéon

gXex* SOLIDARIDAD @ - . "

@:{.\"@' SOLI RI Direccién de Evaluacion y Seguimiento
l@ GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 10 APORTACIONES FEDERALES OBRA PUBLICA FORTAMUN

El programa presupuestario PP10 Aportaciones Federales Obra Piblica FORTAMUN correspondiente
al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretaria de Planeacién y Evaluacidn se implementa a través de
sus 3 unidades administrativas; su financiamiento es con Recurso FORTAMUN.

Los objetivos y metas de este programes, se miden a través de 22 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 20 indicadores de gestidn (7
Componentes y 13 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los 7 DESEMPENIO DEL SEGUNDO TRIMESTRE,
Componentes que integran el programa obtuvieron un COMPONENTES PP10
o SIN
desempefio poco favorable con respecto a sus metas META
alcanzadas en este periodo. Es decir, 4 indicadores (57%) PROGRA ACEPTABLE

i ; 14%
se encuentran en critico, debido a que no llegaron a la MADA ’
wly 29%
meta programada y un indicador (14%) se encuentra en

aceptable debido a gue no alcanzaron lo programado para
este segundo trimestre.

Ademds, se reportd 2 indicadores (29%) en sin meta
programada con respecto a los objetivos programados,
debido a que no programaron meta para este segundo
trimestre.

CRITICO
57%

A continuacidn, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacién en que se encuentran
los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP10

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa | Meta % Avigce Semaforo
. SECRETARIA DE
|
c | Soma e Epncios posucos e eLwoNcR 0 | RS | k| x| (@)
’ EVALUACION
SECRETARIA DE
C2 | INFRAESTRUCTURA VIAL VEHICULAR CONSTRUIDA. PLANEACION Y| 25% | 125% 9
EVALUACION
5008 ~INFRAESTRUCTURA VIAL NO MOTORIZADA iﬁig@?& D$ 0% 0%
RS 7 o (e}
ONSTRUIDA. EVALUACION '\
P o H. AYUNTAMI_EHTD DE SOLIDARIDAL
bl & SECRETARIA DE PLARERCION Y
1 EVALMACION

PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA RO
FITANA RO 2021 - 2024
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No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa  |Meta % AV::CE Seméforo
SECRETARIA DE
c4 | INFRAESTRUCTURA VIAL VISUAL CONSTRUIDA. PLANEACION Y| 50% | 0% °
EVALUACION
SECRETARIA DE
cs | INFRAESTRUCTURA PARA LA MOVILIDAD PEATONAL | o AEIARI A R (. °
CONSTRUIDA. EVALUACION
o | INFRAESTRUCTURA DE POZOS DE ABSORCION PARA iizg’g‘& 55 s | s66m °
” (o (s]
DRENAJE PLUVIAL CONSTRUIDOS. o ALUACION
o7 | OBRAS PUBLICAS DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL | SCREPARA o | o
(o]
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REALIZADAS. g

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

DES-E-MPEINODELSEGUNDOTRIMESTRE, Con respecto a Io.s -13 indicadores de _gt?stién que

ACTIVIDADES PP10 miden el cumplimiento de las actividades, 9

indicadores (69%) tienen un estado critico, un

,,Rf;wﬂﬁm ACEFIABLE indicador (8%) en aceptable, debido a que proyectaron

“ metas que no lograron alcanzar o superaron la meta

muy por encima del rango de semaforizacién

respectivo Y 3 indicadores (23%) en sin meta
programada para este segundo trimestre.

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 30 de junio y refleja el valor real reportado, se puede observar que los Componentes
3Y 7 se encuentra aun sin ejecucion, esto se debe a que aln estédn haciendo levantamiento fisico de
obras.

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
SECRETAR{A DE PLANEACION Y
EVALUACION
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AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO
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Conclusiones y recomendaciones:

e El PP10 Aportaciones Federales Obra Publica FORTAMUN cuenta con 22 indicadores, 2
estratégicos y 20 de gestién. Para este segundo trimestre fueron analizados los 20 indicadores
de gestion debido a gue tienen una periodicidad trimestral, de los cuales el 65% se encuentra
en un rango critico. Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y
Propdsito, tienen una frecuencia de medicidén Bienal/Anual, por lo que no se reportan
resultados de estos indicadores y por consiguiente no se realiza anélisis alguno.

e El desempefio del Segundo Trimestre todos los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 57% estdn en estado critico no cumplieron
satisfactoriamente su meta programada, esto denota que programaron inadecuadamente su
meta.

e Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que estdn un 69% en critico por
haber programado en el segundo trimestre, pero no alcanzaron la meta programada.

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y
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SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP11- SEGURIDAD, CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DEL DELITO
PARA CRECER EN SOLIDARIDAD.

El programa presupuestario PP11 denominado Seguridad, Cultura de Paz y Prevencidn del Delito para
Crecer en Solidaridad correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretaria de Seguridad
Pablica y Transito Municipal, opera a través de 12 Unidades Administrativas v una subdireccién de
comunicacion social; cuyo financiamiento es con Recursos Fiscal (RF).

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 67 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 65 indicadores de gestidon (13

Componentes y 52 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los 13
Componentes que integran el programa, obtuvieron un
desempefic mayormente favorable con respecto a sus
metas alcanzadas en este periodo. Es decir, 9 indicadores
(69%) se encuentran en aceptable, esto debido a que
cumplieron con la meta programada de manera
satisfactoria

Ademsds, se reporté un cumplimiento de 4 indicadores
(31%) en critico con respecto a los objetivos programados,
denotando que un 31% supero su meta programa por mas
de lo programadc debido a que no realizaron una
adecuada planeacion.

DESEMPENO DEL SEGUNDO TRIMESTRE,
COMPONENTES PP11

CRITICO
30%

ACEPTABLE
70%

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacién en que se encuentran
los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP11

| No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa |Meta % Av:;:ce Seméforo
. . SR i@ |
Acciones para garantizar el adecuado funcionamiento de DESpaCho.de 2 Se‘cr_etarla '
co1 2 SSPYTM v el Frmiemto d bieti lizad de Seguridad Publica y | 24.04 | 45.19
a y el cumplimiento de sus objetivos realizadas | ;. ° il
. i 3 o Subsecretaria de
A
cop | Acciones adml.nlstratwas y de apoyo para la funcién de Seguridad  Pdblics | 1471 | BauT
la SSPYTM realizadas R e
= i Transito Municipal
03 .-~A,Cmgn'es d‘e prevencion de actos delictivos y faltas Dieeelon Dperative 2358 | 0
administrativas
e fortal |
7 & ?E:é:,iis que fortalezcan la seguridad publica en la zona Sitbe PoI\C\aT - 2000 | 1323

\/
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¥ F ‘ o - .. - z.
No. | Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa ‘_Meta% IAV::CE Semaforo

CO5 | Acciones para la atencién ciudadana realizadas Dir. Juridica 2222 | 51.84

Instrumentos de prevencion para el debido

Cos Fumpllmlento de las normas de trénsito en la via publica Dir. De Policia de Trénsito 25.00 | 31.40
implementados

Acciones de prevencién del fendmeno delictivo en el | Direccién de Inteligencia

co7 | 5 25.0 39.13
municipio de Solidaridad Policial 0
Gestiones administrativas para el funcionamiento de la | Dir. De Planeacién vy

o8 Secretarfa de Seguridad Plblica Administracién 25.01 | 2834

Dir. De Prevencidn del
Acciones gue promuevan la participacién ciudadana, en | Delito y Cultura de Paz
C0S | el sector social para fortalecer la prevencion del delito | Direccion  de  Grupos | 24.66 | 28.93
realizadas Especializados de
Atencidn a la Violencia
Familiar y de Género

C10 | Actividades de prevencion y vigilancia realizados Dir. De Policia Preventiva | 20.00 | 19.72

Acciones que favorecen el combate a la corrupciénen la

Ci11 Dir. De Asuntos Int .00 | 28.0
| Direccién de Asuntos Internos implementadas - e Asuntos fternos 250 4
Dir. Profesionalizacién vy
i . Formacidn Policial

C12 | Cuerpo policial capacitado Ditecsisn de Psaloala 25.00 | 75.04
Policial

13 Accu.an.es de.la sec?retarla de seguridad pUblica y trénsito ! Subdlr?CCJ(?J:] _ de 25.00 | 22.57

municipal, difundidas. | Comunicacién Social

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

Con respecto a los 52 indicadores de gestion que
miden el cumplimiento de las actividades, 35
s - indicadores (68%) tienen un desempefio aceptable,

13% 6% 7 indicadores (13%) en riesgo, 7 indicadores (13%)
en estado critico debido a que proyectaron metas
que no lograron alcanzar o superaron la meta muy
por encima del rango de semaforizacion respectivo.

DESEMPENO DEL SEGUNDO TRIMESTRE,
ACTIVIDADES PP11

Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances
acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022
en comparacion con la meta anual establecida al
o inicio del afio. Dicha informacién corresp%{;&g& al
per:odo del 01 de enero al 31 de junio y refleja el valor real reportado, se puede observagg

ACEPTABLE
68%

/ = -
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cumplimiento del 52% con respecto a su meta anual, el indicador correspondiente al Componente 12
obtuvo un porcentaje de cumplimiento del 238% superando su meta programada anual por mucho, el
Componente 3 durante los dos trimestres consecutivos se mantiene sin resultados esto debido a que
hubo una modificacién en el Reglamento Orgénico de la Administracién Publica del Municipio de
Solidaridad, eliminando la Direccidn y fusiondndola con la Direccién Preventiva de dicha Secretaria,
con respecto al Componentes 4 su resultado presentan un avance del 34.18% quedando por debajo
del 50% , los Componentes 1, 5, y 7 presentan un promedio de cumplimiento del 72.81% superando
por un 32% la media.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO

250 238
—
200
150
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
100 &0 O O 20 - O
74. 04 70.01
55.81 56.79 R 45.83
) ] H H _I H W
O l ﬂ |
c8 c12 c13

[T Avance al 2T —@— Meta 2022

Conclusiones y recomendaciones:

® El PP11 Seguridad, Cultura de Paz v Prevencidn del Delito para Crecer en Solidaridad cuenta
con 67 indicadores de desempefio de los cuales 2 son estratégicos y 65 de gestion. Para este
segundo trimestre se analizaron los 65 indicadores de gestién debido a que tienen una
periodicidad trimestral, de los cuales 68% tienen un rango aceptable, 11% esta en riesgo y el
17% en critico. Cabe mencionar gue 3 indicadores no presentan metas programadas. Con
Respecto a los indicadores estratégicos de este programa, es decir Fin v Propdsito, presentan
una frecuencia de medicién Anual, por lo cual no sé reportan resultados y por consiguiente no
se realiza analisis alguno.

—En este Segundo Trimestre los Indicadores a nivel componente presenta metas progrwggas
derivado de los resultados se destacan los siguientes hallazgos: el 70% cumplié con $Gss
programadas con un estado aceptable, el 30% presento U\ estado critico. Debl%ﬁ as

A
3 H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
SECRETARYA DE PLANEACION Y
EVALBACION
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presenta metas alcanzadas muy elevadas y el componente 3 no presenta resultados. Derivado
de esto se puede concluir que hubo una inadecuada planeacién de las metas, se recomienda
tomar en consideracién para programas futuros los resultados de este ejercicio fiscal como
linea base.

e Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que el 68% de las actividades
cumplid con un promedio de 23.6% satisfactoriamente las metas programadas quedando en
aceptable, el 13% presenta un estado en riesgo debido a que 3 indicadores de 7 no presentan
avances, 2 no alcanzaron las metas y 2 sobrepasaron la meta. De igual manera se encontré que
el 13% resultd en un estado critico esto debido a que la actividad 3.3 y 3.4 no presentaron
avances, la actividad 5.1, 5.3, 5.5, 7.1, y 12.1 sobrepasaron por mucho la meta programada. Es
por ello que se recomienda para programas futuros analizar los resultados y tomarlos en cuenta
como linea base.

o NTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
. > ggamau DE PLANEACION Y
EVALBACION
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SECRETARIA DE JUSTICIA SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP12, RENOVACION, JUSTICIA SOCIAL Y PARTICIPACION PARA TODOS.

El programa presupuestario PP12 Renovacidn, Justicia Social y Participacion para Todos
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretaria de Justicia Social y Participacion
Ciudadana se implementa a través de sus 07 unidades administrativas; su financiamiento es con
Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 64 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propésito) y 62 indicadores de gestion (23
Componentes y 39 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

DESEMPENO DEL SEGUNDO
TRIMESTRE, COMPONENTES PP12

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los 23
Componentes que integran el programa obtuvieron un
desempefio mayormente favorable con respecto a sus
metas alcanzadas en este periodo. Es decir, 18 4%
indicadores (78%) se encuentran en aceptable, llegaron
a la meta programada de manera satisfactoria.

Ademas, se reporté un cumplimiento de dos
indicadores (9%) en riesgo y 2 indicadores (9%) en
critico con respecto a los objetivos programados,
denotando que 4 indicadores (un 18%) quedo por
debajo de su meta programa debido a que no
realizaron una adecuada planeacién para cumplir con sus metas establecidas.

A continuacién, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacién en que se encuentran
los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP12

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta% |Avance% | Seméforo
Actividades de apoyo a la poblacidn vulnerable
realizadas

co1 Despacho 13.66 2.83

€02 | Servicio de estancias infantiles reactivado Despacho 20.00 0.00

Apoyos de mejoramiento a la vivienda a las
CO3 | personas con carencias en calidad, espacios y | Despacho 3.87 0.00 °
N/A

acceso aservicios basicos en la vivienda entregados

Direccion de participacion

C04 | Comités vecinales y/o obra conformados. i 16.83 | 22.68
e ciudadana0
APTES Actlv;dades de la direccién de participacién | Direccién de participacion
& 95E05 : 0 0
&l mhdadana ejecutadas ciudadana N\
£ 2 Mﬁcanlsmos coadyuvantes a la participacién | Direccién de participaci 6.67 6.67
. cludadana difundidos ciudadana N '
- -
= HAYUNTAMIEHTDDESDLII]ARIDA
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No. Componehte(Proyecto’Presupuestarid) Unidad Administrativa Meta % |Avance% | Seméforo
| Direccién de educacion,
CO7 | Bibliotecas publicas reactivadas desarrollo humane vy | 100 100 °
bibliotecas
Solicitudes de mantenimiento v equipamiento de | Direccidn de educacién,
C08 | las escuelas publicas v programas administrativos | desarrollo  humano vy | 10.33 9.11 °
de la direccién de educacidn realizadas bibliotecas
Direccion de educacidn,
C09 | Actividades educadoras realizadas desarrollo  humano vy | 16.67 | 16.67 °
biblictecas
Direccion de educacién,
C10 | Centros comunitarios reactivados desarrollo humano y| 100 100 °
biblictecas
- 2 i Direccién de salud fisica y
€11 | Servicios en atencién médica otorgados 19.99 19.51
mental
T ud fiei
C12 | Atenciones en salud mental otorgados Eni;iigton dhe: sl visiay 20.00 | 17.95 °
c13 B.rllgédas realizadas en colonias y comunidades de | Direccién de salud fisica v 23.85 | 23.85 °
dificil acceso a la salud mental
ci4 Atencplnes rleallzada_s para el control de la | Direccién de salud fisica y 503 5.96 °
poblacién canina y felina mental
15 Acciones realizadas en la eliminacién de criaderos | Direccidn de salud fisica v 1538 | 23.08 e
de moscos mental
16 Pfogramas f:le educacion vy cultura de igualdad de Upldad de igualdad de 1750 | 1750 °
género realizados género
c17 Actividades regl!zadas para la promocién de las U‘nldad de igualdad de 1765 | 1765 °
nuevas masculinidades género
Actividades de promocién a la inclusion del . .
C18 | lenguaje con enfoque de derechos y no sexistas U(mdad %8 ighaldad e 17.65 | 17.65 °
d género
realizadas
] : - :
cis Programas para e empoderamiento de hombres y Ufﬂdad de igualdad de 17.65 | 17.65 °
mujeres realizados género
Acciones afirmativas realizadas para que |Ia
— po?lgcmn en ggneral tenga accgso a I9§ serviciosy | Unidad de  diversidad 25,51 25,51 °
| actividades orientadas a la inclusidn y a la | sexual
diversidad social sin discriminacion
Servicios de atencién a la poblacién indi Unida
caq | Servicios C poblacién indigena LR d de asuntos 15.00 | 15.00 e
implementada indigenas
Programas implementados para la orientacidn de e '
c22 ) gvida o P personas con discapacidad | 20.00 | 5.71 155
o g y de la tercera edad
' ; Unidad de atencién a
A d firmati I |
4 ;thtda S ee realiadasenes o personas con discapacidad | 20.00 | 13.33 1
‘ r'roHo inclusivo
4 y de |z tercera edad
; A
£ 45
s
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

Con respecto a los 39 indicadores de gestién que miden
el cumplimiento de las actividades, 23 indicadores (59%)
tienen un desempefio aceptable, 2 indicadores (5%) en

riesgo, y 13 indicadores (33%) en estado critico debido a
33% ‘/ que proyectaron metas que no lograron alcanzar o
superaron la meta muy por encima del rango de
semaforizacién respectivo. Es importante destacar que
1 de los indicadores (3%) no contaron con metas
programadas en este trimestre.

DESEMPENO DEL SEGUNDO
TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP12
3%

5%

59%

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacién, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 31 de junio y refleja el valor real reportado, se puede observar que los Componentes
7'y 10 se encuentra con una meta de cumplimiento 100% con respecto a su meta anual debido a que
miden las mismas variables trimestralmente y el componente 14 se encuentra por encima del 50%
debido a que su mayor avance fue a inicios del ejercicio fiscal, con respecto los Componentes 1, 2, 3,
4,5,6,8,9,11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 y 23 se encuentra con un avance en critico debido
a que nec han alcanzado sus metas.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO

120.00

100.00 100.00 100.00
100.00

0.0080.0080.0080.0080.00

80.00

70.0070.0070.0070.
.0060.0060.00

ik Z%GZQQ Sﬁl %’3

Ufcz2 c3 ¢4 €5 €6 €7 €8 C9 €10 Cl1 CI2 CI3 Cl4 CAS CI6 C17 Cl8 C19 C20 €21 C22 €23

TANA RGO I Avance al 2T e=Om Meta 2022
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Conclusiones y recomendaciones:

e El PP12 Renovacidn, Justicia Social y Participacidn para Todos cuenta con 64 indicadores de
desempefio. Para este segundo trimestre fueron analizados los 59 indicadores de gestién
debido a que tienen una periodicidad trimestral y 1 en frecuencia semestral con metas
programadas, de los cuales el 68.33% se encuentra en un rango aceptable. Con respecto a los
indicadores estratégicos de este programa, Finy Propdsito, tienen una frecuencia de medicién
Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no se
realiza andlisis alguno.

e El desempefio del Segundo Trimestre 22 de los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 81.81% cumplieron satisfactoriamente su
meta programadg, esto denota que programaron adecuadamente su meta. Con respecto a los
2 componentes que se encuentra en riesgo se encontré que se encuentran por debajo de la

meta programada, finalmente los 2 componentes que se encuentran en estado critico es
debido a que no lograron alcanzar su meta establecida para el segundo trimestre.

e Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que los 13 indicadores aln se
encuentran en critico y 2 en rizsgo con respecto a su meta anual es debido a que no han
alcanzado sus metas por trimestre.

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
SECRETAR{A DE PLANEACION Y
EVALYACION
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OFICIALIA MAYOR

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP13 GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y DE

SERVICIOS DEL AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD

El programa presupuestario PP13 Gestién de los Recursos Humanos, Materiales vy de Servicios del
Ayuntamiento de Solidaridad correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Oficialia Mayor se
implementa a través de sus 10 unidades administrativas; su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 59 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 57 indicadores de gestidn (19

Componentes y 38 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los 19
Componentes que integran el programa obtuvieron un
desempefio mayormente favorable con respecto a sus
metas alcanzadas en este periodo. Es decir, 13 indicadores
(69%) se encuentran en aceptable, llegaron a la meta
programada de manera satisfactoria.

Ademads, se reportdé un cumplimiento de un indicador (5%)
en riesgo y 5 indicadores en critico con respecto a los
objetivos programados, denotando gue un 26% quedo por
debajo de su meta programa debido a que no realizaron una
adecuada planeacién.

DESEMPENO DEL SEGUNDO

TRIMESTRE, COMPONENTES PP13

5%

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacién en que se encuentran
los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP13

No. | Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % | Avance % | Seméforo
Solicitudes de adquisiciones de |
co1 | 7, quisiciones de los Despacho 100.00 | 100.00
bienes muebles entregados
i | Tarjetas de combustible para
=7 vehiculos oficiales autorizados del
202 ! %
¢ER2 ayuntamiento de solidaridad Hespacha i o
.| activadas
- €037 :_Pei;f.pnlal S Enta e Direccion de Recursos Humanos 54.33 91.83
... solidaridad contratado
cedimientos d t e I ] : . . .
Cco4. | P ; ced4m| htos : e C.On ratacu'on e Direccion de Patrimonio Municipal 20.65 75.00
1“1 - peunicipio de Solidaridad realizados
SEgLYIBIGIcud deadnuisicin de isacs Direccién de Patrimonio Municipal | 2429 | 95.53
|07 4 muebles yservicios atendidas \\

SEss
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No. = Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta% |Avance% | Seméforo
o6 | Ser\{mos de recursos administrativos | Direccidn dfalNuevas Tec?nolf:)glas de 46.75 47.29 °
realizados la Informacién y Comunicaciones
o7 Servicios d.e so_porte tecr‘uco, redesy Direccion d_e‘Nuevas Te(?nol?glas de 4751 43.55 °
telecomunicaciones realizados la Informacién y Comunicaciones
- SEI’\.:’ICIOS de sistemas y pagina web Direccidn dfa’Nuevas Tec_nol_oglas de 95.96 100.00 °
realizados la Informacidn y Comunicaciones
co9 | Mar.ltenlmlento Ales Hystalsgiones Direccidn de Servicios Generales 81.82 91.27 .
| realizado
| €10 | Solicitudes de logistica atendidas Direccién de Servicios Generales 22.08 30.54 i
cry | Benidnede linipicea en las Direccién de Servicios Generales 100.00 | 100.00 e
instalaciones proporcionados
Servicio de vigilancia a los edificios
Ci2 del municipio de solidaridad Direccién de Servicios Generales 100.00 | 100.00 °
proporcionado
€13 | Servicios de capacitacion ejecutados. | Direccidn de Capacitacion 50.00 81.00 °
Cl4 | Manuales identidad realizados Direccion de Imagen Institucional 16.67 16.67 °
Campafias de difusion Direccion de Medios de
Cis | . P Comunicacién Municipales y Difusién | 20.41 14.29 °
implementadas.
Gubernamentales
| Coberturas de eventos Direccionide Bedlas de
| Cl6 . Comunicacién Municipales y Difusion | 18.98 2432 °
gubernamentales realizados
Gubernamentales
17 Eventos recrfaativos ¥ zlactos civicos Uni.d?d de Espectécylos Y 51.02 48.98 °
del ayuntamiento realizados Actividades Recreativas
| Bi bl istrad | h. ) .
gy | Semes musbles egistraos el b Unidad de Inventarios Y Almacén 100.00 | 100.00 °
Ayuntamiento de solidaridad
Servicios de mantenimientos
C19 | preventivos y correctivos al padrén Unidad de Parque Vehicular 100.00 | 100.00 °
vehicular realizados

Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

DESEMPERNO DEL SEGUNDO

TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP13

10%

Con respecto a los 38 indicadores de gestién que miden el
cumplimiento de las actividades, 16 indicadores (42%) tienen un
desempefio aceptable, 6 indicador (16%) en riesgo, y 12
indicadores (32%) en estado critico debido a que proyectaron
metas que no lograron alcanzar o superaron la meta muy por
encima del rango de semaforizacion respectivo. Es importante
destacar que 4 de los indicadores (10%) no contaron con metas
programadas en este trimestre.

dudl pedia
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- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 31 de junio y refleja el valor real reportado, se puede observar gue los Componentes
1,2,3 4,528,911, 12, 18 y 19 se encuentra con una meta de cumplimiento mayor al 50% en
promedio con respecto a su meta anual debido a que las variables de sus indicadores miden lo
solicitado conforme al trimestre, con respecto los Componentes 6, 7, 10, 13, 14, 15, 16 y 17 se
encuentra con un avance menor al 50% debido a la programacién de sus metas trimestrales

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO

120.00 - ey S

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
95.00 95.00

100.00

80.00

10:00

40.00

20.00 ‘
3334 3266 ‘

0.00 = - 5 )
C1 c2 c3 ca cs Cé c7 cs cs cio €11 12 €13 Cl4 C15 C16 17 cig €19

T Avance 3l 2T O Meta 2022

Conclusiones y recomendaciones:

e El PP13 Gestion de los Recursos Humanos, Materiales y de Servicios del Ayuntamiento de
Solidaridad cuenta con 59 indicadores de desempefio y 57 indicadores de gestion. Para este
segundo trimestre fueron analizados 53 indicadores de gestién debido a gue tienen una
periodicidad trimestral y metas programadas, de los cuales el 54.71% se encuentra en un rango
aceptable. Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propdsito,
tienen una frecuencia de medicién Anual, asi como actividades que no programaron avances
por lo gue no se reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no se realiza

analisis alguno.

| desempefio del Segundo Trlmestre 19 de los indicadores de mvel Componente tienen meta
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componente que se encuentra en riesgo es debido a que supero su meta programada, por otro
lado, el 26.31% que se encuentra en critico fue debido a que no lograron su meta establecida
denotando una ineficiente planeacidn de sus metas.

e Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que 4 indicadores se encuentran
en critico por no tener avances a pesar de contar con metas programadas, de igual manera 2
se encontraron por debajo de su meta programada y 6 superaron la meta trimestral
programada.
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No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % |Avance% | Semdforo
D dencias fiscali [ limient
o1 epen- ias fisca {zadas en el cumplimiento de Hesprahe 0.00 0 N/A
sus obligaciones derivadas de sus facultades
e Audi.to‘rias C_'E desempefio realizadas a direcciones | Direccidn Ge_qeral de 50.00 | 50.00 °
administrativas Control de Gestion
;f‘,eg?s..f;f~5e5|ones ordinarias y extraordinarias del comité | Direccién Gelr]eraJ de 0.00 0.00 N/A
| municipal de la contraloria social realizadas Control de Gestién
: '“.7,S§;5|ones ordinarias y extraordinarias del cadigo de DifectiSn e =
-~ éfica y conducta de las v los servidores publicos del s 0.00 0.0 N/A
S e : Control de Gestion
municipio de solidaridad realizadas
1 - LINADINA f | . . # - .
: !‘~Revns1o y fiscalizacién del recurso humano, | Direccion de Auditoria 25.00 | 1875

6@5"?5)@ RENOVAMOS PARA CRECER Secretaria de Planeacion y Evaluacion
ut_\ [
@ A "@y‘ so'-l DARI DAD Direccién de Evaluacion y Seguimiento
619 GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

CONTRALORIA MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP14, GOBIERNO CON RENDICION DE CUENTAS

El programa presupuestario PP12 Gobierno con Rendicién de Cuentas correspondiente al Ejercicio
Fiscal 2022, a cargo de lz Contraloria Municipal se implementa a través de sus 06 unidades
administrativas; su financiamiento es con Recursc Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 36 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 34 indicadores de gestién (10
Componentes y 24 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los 10
Componentes que integran el programa obtuvieron
un desempefio mayormente favorable con respecto a
sus metas zlcanzadas en este periodo. Es decir, 3
indicadores (30%) se encuentran en aceptable,
llegaron a la meta programada de manera
satisfactoria.

DESEMPENO DEL SEGUNDO TRIMESTRE,
COMPONENTES PP14

Ademas, se reportd un cumplimiento de uno de los o

indicadores (10%) en riesgo y uno indicadores (10%)

en critico con respecto a los objetivos programados, ’
denotando que un 50% no contd con una meta 10%

programa en este trimestre.

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacidn en que se encuentran
los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP14

“”ITTBTE‘F!IEJ y financiero realizado Financiera

Direccién de Normatividad,
Control y Evaluacién W\, 54.55 | 222.73

R

.cog' F45Gﬁ~!1=zamon a las obras publicas recibidas
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No. Componente (Proyecto Presupuestario) i Unidad Administrativa Meta % [Avance% | Semédforo
Auditorias y revisiones en el sistema de control y
C07 | evaluacién dentro de la administracién publica del
municipio realizadas

Direccidn de Normatividad,

Control y Evaluacién 0.00 0.00 N/A

C08 | Auditorias interna de obras realizadas T Norr.n'atlwdad, 0.00 0.00 N/A
Control y Evaluacién

Direccién de Investigacién
€08 | Servidores publicos con registro de denuncia Administrativa y | 9.93 0.52 °
Responsabilidades
Direccién  Substanciadora,

Consultivo. v de Andlisis| 32.00 1.00 °
Juridico

Procedimiento de responsabilidad administrativa

C10 :
por faltas graves y no graves realizados

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

Con respecto a los 24 indicadores de gestién que miden el
cumplimiento de las actividades, 8 indicadores (33%) tienen
un desempefio aceptable y 9 indicadores (38%) en estado
critico debido a que proyectaron metas que no lograron
alcanzar o superaron la meta muy por encima del rango de
semaforizacion respectivo. Esimportante destacar que 7 de
los indicadores (29%) no contaron con metas programadas
en este trimestre.

DESEMPENO DEL SEGUNDO
TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP14

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 31 de junio y refleja el valor real reportado, se puede observar que el Componente
3 se encuentra con una meta de cumplimiento 100% con respecto a su meta anual debido a que fue
programada y cumplida en el primer trimestre. El Componente 6 sobrepaso su meta programada
debido a gue el indicador depende de un ente externo, por lo que se encuentra con un avance en
critico debido al sobrecumplimiento de su indicador.
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AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO
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Conclusiones y recomendaciones:

e El PP14 Gobierno con Rendicidn de Cuentas cuenta con 36 indicadores de desempefio. Para
este segundo trimestre fueron analizados los 22 indicadores de gestién debido a que tienen
una periodicidad trimestral con metas programadas, de los cuales el 50% se encuentra en un
rango aceptable. Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Finy Propdsito,
tienen una frecuencia de medicién Anual, por lo que no se reportan resultados de estos
indicadores y por consiguiente no se realiza andlisis alguno.

e El desempefio del Segundo Trimestre de los 10 indicadores de nivel Componente, 5 de ellos
tienen meta programada, destacando los siguientes hallazgos; el 30% cumplieron
satisfactoriamente su meta programada, esto denota que programaron adecuadamente su
meta. Con respecto al componente que se encuentra en riesgo se encontrd que se encuentran
por debajo de la meta programada, por otro lado, el 10% se encuentra en critico debido a que
no logrd su meta establecida.

e Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que los $ indicadores audn se
encuentran en critico con respecto a su meta anual debido a que 2 no han alcanzado sus metas
trimestrales y 7 de ellos han superado la meta programada trimestral v en el caso de las
actividades 2.1, 2.3, 5.1, 6.1, 6.2 y 9.2 se superd la meta programada debido a que es un
indicador que depende enteramente de la cantidad de trabajo que deba atender de entes o
solicitudes externas; en el caso de la actividad 5.3 se alcanzé el doble de la meta derivado de la

""-;.conclusmn de trabajo que se habia programado previamente en el primer trimestre en este

trlsmestre
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SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 15 ABOGADO CERCA DE TI

El programa presupuestario PP15 Abogado cerca de ti correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo
de la Secretaria Juridica y Consultiva se implementa a través de sus 3 unidades administrativas; su
financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 10 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Finy Propdsito) y 8 indicadores de gestién (3 Componentes
y 5 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los 3 DESEMPERIO DEL SEGUNDO TRIMESTRE,
Componentes que integran el programa obtuvieron un COMPONENTES PP15
desempefio favorable con respecto a sus metas alcanzadas

en este periodo. Es decir, 2 indicadores (67%) se R
encuentran en aceptable, debido a que lograron la meta 33%
programada y un indicador (33%) se encuentra en critico
debido a que no alcanzaron lo programado para este
segundo trimestre.

PTABLE

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado i
o

de semaforizacién en que se encuentran los Componentes
por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP15

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa |Meta % Ava;;:ce Semaforo
c1 | ASESORIAS A LOS GRUPOS VULNERABLES EN LA SECRETARIA JURIDICA Y 259 159
SECRETARIA JURIDICA Y CONSULTIVA BRINDADAS CONSULTIVA ° °
. SECRETARIA JURIDICA Y
C2 | ESCRITURAS PUBLICAS OBTENIDAS CONSULTIVA 20% 40%
ECR 1A JURIDICA
c3 DEFENSA LEGAL DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES ?:OCNSEJTTT\;:,\A W 0% 10%
| RESUELTAS ° °
| |
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

_ Con respecto a los 5 indicadores de gestién que miden
DESEMPERNO DEL SEGUNDO TRIMESTRE, o o .
— ACTIVIDADES PP15 el cumplimiento de las actividades, 4 indicadores (80%)
20% tienen un estado aceptable, un indicador (20%) en
critico, debido a que proyectaron metas que no
‘ lograron alcanzar o superaron la meta muy por encima
del rango de semaforizacidn.

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

ACEPTABLE
80% A continuacidn, se presentan los avances acumulados

por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en comparacién
con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo del 01 de
enero al 30 de junio vy refleja el valor real reportado, se puede observar que el Componente 2 se
encuentra en critico, esto se debe a que supero la meta programada del segundo trimestre.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO
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O Avance gl 2T —@— Metz 2022

_ gonclusiones y recomendaciones:

3 EI PP15 Abogado Cerca de Ti cuenta con 10 indicadores, 2 estratégicos y 8 de gestién. Pa
_", ‘éegundo trlmestre fueron analizados los 8 indicadores de gestién debido a que tie g,
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2 los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propdsito, tienen una frecuencia de
medicién Bienal/Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores y por
consiguiente no se realiza analisis alguno.

El desempefio del Segundo Trimestre todos los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 67% estdn en estado aceptable debido a que
cumplieron su meta programada.

Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que estdn un 80% en aceptable
estuvieron cerca de la meta programada.
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No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa  |Meta % % Semdforo
co1 Reportes de las unidades administrativas de la Secretaria de | Srfa. de Servicios Ptiblicos 2500 | 2500
Servicios Publicos Municipales (SDSPM) realizados. Municipales ) '
CO2 | Sanciones por faltas al reglamento realizadas. . de. Normatlytdad Y 3.45 0.00
Saneamiento Ambiental
& ‘.I-:-Osr' 'reallzados Higiene Urbana R S

: parques realizados. Higiene Urbana ik B

eos fSer\_‘..'l_crosjde reparacion de la infraestructura peatonal Dfr.‘ de Mantenimiento e 2245 | 22.45
| ‘realizados. Higiene Urbana

8ee ) M % ‘ i ) Dir. de Mantenimiento e

SEIE Servicio de recoleccidn de residuos sélidos urbanos realizados. i 2476 | 2476
: Serona Higiene Urbana

L.eP8- 1 “Servicios para el saneamiento ambiental realizados. D.'r'. de’ Mantenimiento e 2247 | 2247
Higiene Urbana

/C09 Espacios pUblicos reforestados. Dir. de Espacios PL’Jb\'Qos 20.00 6.67

SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP16 MEJORA CONTINUA EN LOS SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD
PARA EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

El programa presupuestario PP16 Mejora Continua en los Servicios Publicos de Calidad para el Municipio de
Solidaridad correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretarfa de Servicios Publicos Municipales
se implementa a través de sus 6 unidades administrativas; su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 52 indicadores de desempefio, clasificados en 02
indicadores estratégicos (Fin y Propésito) y 50 indicadores de gestidn (13 Componentes y 37 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los 13 DESEMPERNO DEL SEGUNDO TRIMESTRE,
Componentes gue integran el programa obtuvieron un COMPONENTES PP16
desempefic mayormente favorable con respecto a sus metas

alcanzadas en este periodo. Es decir, 9 indicadores (69%) se CRITICO

encuentran en aceptable, llegaron a la meta programada de

23%
manera satisfactoria. RiEsGO A Sk

8%
Ademds, se reportd un cumplimiento de un indicador (8%) en

riesgo, el resultado obtenido es superior a su meta y 3
indicadores (23%) en critico con respecto a los objetivos
programados, denotando una inadecuada planeacidn debido a ACEPTABLE
gue la meta no fue alcanzada o fue superada. 69%

A continuacién, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforazacton en gue se encuentran los
Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP16

Avance

1co4- -Serwcwos de mantenimiento en pozos de absorcidn realizados. D?r" S MianEeniTeni @ 14.98 14.98
i Higiene Urbana

S Semcaos de mantenimiento de fuentes, monumentos y | Dir. de Mantenimiento e

2-|. Servicios de mantenimiento en calles y avenidas del municipic | Dir. de Mantenimiento e °

EVALBACION
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROD
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: S . s Avance :
No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa  |Meta % % Seméforo
c10 SETVIC.IOS d‘e 'mantem‘rmento para la infraestructura fisica y Dir. de Espacios Pdblicos 20.00 21.40 o
espacios publicos realizados.
C11 | Mantenimiento en camellones y parques lineales efectuados. | Dir. de Espacios Publicos 25.03 60.41 e
c12 SP:rw.uos d:.a mantenimiento a los sectores de alumbrado Dir. de Alimbrado Pdblico | 22.30 | 1728 °
publico realizados.
Coord. Pantecnes, Salas
C13 | Servicios funerarios municipales integrales otorgados. de Velacidn y Funerarias | 15.17 | 22.07 1
L | Municipales

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de

DESEMPENO DEL SEGUNDO - .
Desempefio de las Actividades

TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP16

CRITICO Con respecto a los 37 indicadores de gestién que miden el

38% cumplimiento de las actividades, 22 indicadores (59%) tienen un
desempefio aceptable, un indicador (3%) en riesgo y 14
indicadores (38%) en estado critico debido a que proyectaron
metas que no lograron alcanzar o superaron la meta muy por
encima del rango de semaforizacién respectivo.

RIESGO ACEPTABLE
3% 59%

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados del PP16 por proyecto, correspondientes al Ejercicio Fiscal
2022 en comparacién con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 30 de junio y refleja el valor real reportado, se puede observar que los Componentes 1, 3, 4,
3, 6,7, 8y 12 se encuentra con una meta de cumplimiento 50% en promedio con respecto a su meta anual, el
indicador correspondiente al Componente 11 obtuvo porcentaje de cumplimiento del 111% superando su meta
programada anual, el Componente 2 durante los dos trimestres consecutivos se mantienen sin resultados, con
respecto al Componentes 9 se encuentra con un avance minimo, asi mismo el Componente 10y 13 presentan
un complimiento promedio de 69% de avance.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO

100 P
_|og 58

S0

43.59 4465 47:08 4469

29.79 H H X B 2667
4  ©  cs

c7 Cc38 o] C10

g g T Avance al 2T —0— Meta 2022 \
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Conclusiones y recomendaciones:

e ElPP16 Mejora Continua de los Servicios Publicos de Calidad para el Municipio de Solidaridad cuanta
con 52 indicadores, 2 estratégicos y 50 de gestién. Para este segundo trimestre fueron analizados los
50 indicadores de gestion debido a que tienen una periodicidad trimestral, de los cuales el 62% se
encuentra en un rango aceptable. Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin vy
Propésito, tienen una frecuencia de medicién Bienal/Anual, por lo que no se reportan resultados de
estos indicadores y por consiguiente no se realiza analisis alguno.

® Todos los indicadores de nivel Componente para este Segundo Trimestre tienen meta programada.
Destacan los siguientes hallazgos:

- El 69% cumplieron satisfactoriamente su meta programada, esto dencta que programaron
adecuadamente su meta.

- El Componente 13 ejecutado por la Coord. Panteones, Salas de Velacién y Funerarias
Municipales, se encuentra en riesgo, estd en el limite de entrar en critico por superar la meta
gue teniz programada.

- Los Componentes 2, 9 y 11, se encuentran en critico, al no lograr su meta establecida o
superarle, denotando una falla en el momento de planear y programar las metas, estos
indicadores pertenecen a la Dir. de Normatividad y Saneamiento Ambiental y |a Dir. de Espacios
Pdblicos. Es importante tener en cuenta que de seguir con el mismo comportamiento puede
que no se cumpla lo proyectado en la meta anual.

* Losindicadores de gestion de nivel Actividad, se tienen que 22 indicadores se encuentran en aceptable,
uno en riesgo (Actividad 3.1) a punto de pasar a critico por no llegar a la meta establecida y 14
indicadores en critico (Actividad 1.1, 21,23,3.2,41,4.2,53,6.1,6.2, 8.1, 9.2,11.2,13.2y13.3), de
los cuales 7 no llegaron a la meta programada y 7 superaron la meta muy por arriba de lo programado,
esto solo resalta una planeacién inadecuada.
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No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa M;_;ta Am; i Semaforo
CO1 | Proyecto de diversificacién econémica realizado Despacho 16.13 | 16.13 °
_,_59»2;._ESPECIOS de promocién comercial e industrial Despacha 78,13 781 °
e W -ggnerados
& sz = : “bh : T 3
| o3 A:sr,:gnauon dg_espacms pu. icos designados para DII’ECC[DIH de Industria y 1048 | 2727 °
~ il ejercer la actividad comercial Comercio
= ; : P o . & P . | . g .
| cos ‘;;erm{sos para comerciantes en la via publica D!recuoln de Industria y 35.00 | 30.00 °
~ - | autorizados Comercio
.- Locatérias atendidos para el buen funcionamiento | Direccién de Industria v
T ey =i : 20.00
~del abasto popular en el municipio de solidaridad. | Comercio

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y ATRACCION E INVERSIONES

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP17, PROGRAMA DE DESARROLLO ECONOMICO Y DE ATRACCION DE
INVERSIONES

El programa presupuestario PP17 Programa de Desarrollo Econémico vy de Atraccién de Inversiones
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretarfa de Desarrollo Econdmico y Atraccién
de Inversiones se implementa a través de sus 04 unidades administrativas; su financiamiento es con
Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 30 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 28 indicadores de gestién (08
Componentes y 20 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los 10
Componentes que integran el programa obtuvieron un
desempefio mayormente favorable con respecto a sus
metas alcanzadas en este periodo. Es decir, 5 indicadores

(62%) se encuentran en aceptable, llegaron a la meta
programada de manera satisfactoria. Ademads, se reportd ‘
un cumplimiento de 1 de los indicadores (13%) en rizsgo

y 2 indicadores (25%) en critico debido a que no realizaron
una adecuada planeacién y quedaron por debajo de su
meta programada. A continuacion, se enlistan de manera
ilustrativa el estado de semaforizacién en que se
encuentran los Componentes por Unidad Administrativa y
’objetivos alcanzados.

DESEMPENO DEL SEGUNDO
TRIMESTRE, COMPONENTES PP17

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP17

J : o ireccié D
Persenas del sector agropecuario beneficiadas Elreedon _de St 0l 2717
HERRR e Agropecuario y Pesguero
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Meta | Avance
i % 2|5 a6
- . ) . Direccion de Desarrollo
CO7 | Productividad agroalimentaria y pesquera activada ; 75.00 | 75.00
Agropecuario y Pesquero
Poblacién canalizada a las fuentes de empleo con | Coordinacién del Trabzjo vy
el servicic municipal del empleo Premocion del Empleo

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Semaéforo W

cos 22,42 | 3161 A

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

DESEMPERNO DEL SEGUNDO TRIMESTRE, Con respecto a los 20 indicadores de gestién que

ACTIVIDADES PP17 miden el cumplimiento de las actividades, 15

10%.__ indicadores  (75%) tienen un desempefio

15% < aceptable y 3 indicadores (15%) en estado critico

A‘ debido a que proyectaron metas que no lograron

alcanzar o superaron la meta muy por encima del

rango de semaforizacion respectivo. Es

\ importante destacar que 2 de los indicadores

| 759 (10%) no contaron con metas programadas en
este trimestre.

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 31 de junio y refleja el valor real reportado, se puede observar que los Componentes
1,3,4,6 y 7 tienen un comportamiento aceptable con respecto a su meta anual. Los Componentes 2 y
5 se encuentran con un avance en critico debido a que en el caso del componente 2 no ha alcanzado
su meta y en el componente 5 superé su meta programada; en el caso del componente en 8 que se
encuentra en riesgo, supero por 9.19 su meta programada afectando su semaforizacién del trimestre.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
90.00 =
w :
70.00
i TR L-‘“—j i35 { - -‘I
e 50.18 T
| 720008 14:06 30.00 _ |
0§ c2 3 c4 cs c6 c7 s
mmmm Avance al 2T e=Os=Meta 2022 : £ ATy X
EERN R N\
. \ _ﬁf-'-! Sy eSS e
Fr—sroee
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Conclusiones y recomendaciones:

e El PP17 Programa de Desarrollo Econdmico y de Atraccién de Inversiones cuenta con 30
indicadores de desempefio. Para este segundo trimestre fueron analizados los 28 indicadores
de gestién debido a que tienen una periodicidad trimestral y 2 en frecuencia semestral con
metas programadas, de los cuales el 71.42% se encuentra en un rango aceptable. Con respecto
a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propdsito, tienen una frecuencia de
medicion Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores Y por consiguiente
no se realiza analisis alguno.

e Sobre el desempefio del Segundo Trimestre en todos los indicadores a nivel Componente se
encontrd que todos tienen meta programada, por otro lado, destacan los siguientes hallazgos;
el 62% cumplieron satisfactoriamente su meta, esto denota que programaron adecuadamente
sumeta. Con respecto al componente 8 que representa el 13% en riesgo se encontré que esta
por arriba de la meta programada, finalmente, los componentes que representan el 25% en
estado critico debido a que en el caso del componente 2 no lograron su meta establecida y
para el componente 5 superé la meta programada y por ende afecto el resultado en su
semaforizacién.

e Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que los indicadores de las
actividades 3.1, 4.1y 8.1 que se encuentran en critico con respecto a su meta anual debido a
que han rebasado sus metas de este segundo trimestre; en el caso de las actividades 1.1 y2.1
no programaron metas hasta el 3er y 4to trimestre respectivamente.

. H. AYUNTAM[EHTD DE SOLIDARIDAD
SECRETAR{A DE PLANEACION Y
EVALBACION
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SECRETARIA DE PROTECCION CIVIL, PREVENCION DE RIESGOS Y BOMBEROS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP18 SERVICIO EFICIENTE DE PROTECCION CIVIL, PREVENCION DE
RIESGOS Y BOMBEROS A LA POBLACION

El programa presupuestario PP18 Servicio Eficiente de Proteccién Civil, Prevencién de Riesgos Y
Bomberos a la Poblacién correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretaria de Proteccién
Civil, Prevencion de Riesgos y Bomberos se implementa a través de sus 5 unidades administrativas; su
financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 14 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 12 indicadores de gestion (05
Componentes y 07 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los 15
Componentes que integran el programa obtuvieron un
desempefio mayormente favorable con respecto a sus
metas alcanzadas en este periodo. Es decir, 3 indicadores
(60%) se encuentran en aceptable, llegaron a la meta
programada de manera satisfactoria.

DESEMPENO DEL SEGUNDO
TRIMESTRE, COMPONENTES PP18

Ademas, se reportd un cumplimiento de 2 indicadores
(40%) en critico con respecto a los objetivos programados,
debido a que no realizaron una adecuada planeacion.

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado
de semaforizacién en que se encuentran los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos
alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP18

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa |Meta % |Avance % | Seméforo
C01 | Personal profesionalizado Despacho 50.00 | 0.00 e
Actividades de contingencias por fenémenos | . .
coz g P g Direccion Operativa 25.00 | 31.17 °
naturales atendidos
Capacntamon en temas de proteccién civil impartidas | Direccién Técnica 25.00 | 18.33 °
3 .Acti’vidaédes administrativas realizadas Dlrec-a_on : 20.83 | 37.50 °
Sl Administrativa
5 .,QQ_S Ser\ncms de reportes de auxilios atendidos Direccién De Bomberos | 86.91 | 90.19 °
A
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

DESEMPENO DEL SEGUNDO Con respecto a los 7 indicadores de gestién que miden el
TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP18 cumplimiento de las actividades, 2 indicadores (28%) tienen
un desempefio aceptable, 2 indicadores (29%) en riesgo, y 2
indicadores  (29%) en estado critico debido a que
proyectaron metas que no lograron zlcanzar o superaron la
meta muy por encima del rango de semaforizacion
respectivo.  Es importante destacar que uno de los
indicadores (14%) no contaron con metas programadas en
este trimestre.

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 31 de junio y refleja el valor real reportado, se puede observar que los Componentes
2y 4 se encuentra con una meta de cumplimiento 50% en promedio con respecto a su meta anual, el
indicador correspondiente al Componente 5 obtuvo porcentaje de cumplimiento del 91.75%
superando su meta programada anual debido a que cada trimestre sus variables cambian, el
Componentes 1 durante los dos trimestres consecutivos se mantienen sin resultados.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO

100.00 100.00 100.00 100.00

AR e c2 C3
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Conclusiones y recomendaciones:

e ElPP18 Servicio Eficiente de Proteccién Civil, Prevencién de Riesgos Y Bomberos a la Poblacién
cuenta con 14 indicadores de desempefio, clasificados en 02 indicadores estratégicos vy 12
indicadores de gestion. Para este segundo trimestre fueron analizados los 12 indicadores de
gestion debido a que tienen una periodicidad trimestral y metas programadas, de los cuales el
41.66% se encuentra en un rango aceptable. Con respecto a los indicadores estratégicos de
este programa, Fin y Propdsito, tienen una frecuencia de medicién Anual, por lo que no se
reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no se realiza analisis alguno.

® El desempefio del Segundo Trimestre 5 de los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 60% cumplieron satisfactoriamente su meta
programada, esto denota que programaron adecuadamente su meta. Asi mismo el 40% se
encuentra en critico, debido a que no lograron su meta establecida.

e Conrespecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré qgue un indicador no cuenta con
meta programa en este trimestre.

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
SECRETAR{A DE PLANERCION Y
EVALBACION
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO
2021 - 2024
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SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 19 PLANEACION MUNICIPAL

El programa presupuestario PP19 Planeacién Municipal correspondiente al Ejercicic Fiscal 2022, a
cargo de lz Secretaria de Planeacién y Evaluacién se implementa a través de sus 3 unidades
administrativas; su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 18 indicadores de desempefio,
clasificados en 2 indicadores estratégicos (Finy Propdsito) y 16 indicadores de gestién (3 Componentes
y 13 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los 3 DESEMPERO DEL SEGUNDO TRIMESTRE,
Componentes que integran el programa obtuvieron un COMPONENTES PP19
desempefio favorable con respecto a sus metas alcanzadas

en este periodo. Es decir, 2 indicadores (67%) se e
encuentran en aceptable, debido a que lograron la meta 33%
programada y un indicador (33%) se encuentra en critico
debido a que no alcanzaron lo programado para este
segundo trimestre.

PTABLE

A continuacién, se enlistan de manera ilustrativa el estado nhes

de semaforizacidn en que se encuentran los Componentes
por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP19

|
No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa ]Meta% AV;:CE Seméforo
PROCESOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA | SECRETARIA DE
Cl | SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION | PLANEACION Y| 25% 25% °
REALIZADAS EVALUACION
GESTION Y SEGUIMIENTC DE RECURSOS FISCALES, | SECRETARIA DE
C2 | FEDERALES Y ESTATALES PARA PROYECTOS DE | PLANEACION Y| 325% | 65% °
_stNVERSION PUBLICA. EVALUACION
3 ) SECRETARIA DE
DE EVALUACION Y  SEGUIMIENTO PLANEACION v| sw
EVALUACION
IATAYA ROD '
H. AYUNTAMIENTO I]E SOLIDARIDAD
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

5 Con respecto a los 13 indicadores de gestién que

DESEMPERNO DEL SEGUNDO TRIMESTRE, _ oo ==
ACTIVIDADES PP19 miden el cumplimiento de las actividades, 6
indicadores (46%) tienen un estado aceptable

SIN META ) .
debido a que cumplieron con la meta y/o no

PROGRAMADA

89 ACEPTABLE sobrepasaron su programado, 6 indicadores (46%)
%

en critico, debido a que proyectaron metas que no
lograron alcanzar o superaron la meta muy por
encima del rango de semaforizacidn y 1 indicador
en sin meta programada debido 2z que no tenfan
para este segundo trimestre contemplado meta
alguna.

CRITIC
46%

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicic Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 30 de junio y refleja el valor real reportado, se puede observar que el Componente
2 se encuentra en critico, esto se debe a que supero la meta programada del segundo trimestre.

N H AYUNTAMIENTO DESDLIDARIDAD
SECRETAR{A DE PLANEACION ¥
EVALUACION
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROD
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AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO
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Conclusiones y recomendaciones:

e ElPP1S Planeacion Municipal cuenta con 18 indicadores, 2 estratégicos y 16 de gestién. Para
este segundo trimestre fueron analizados los 16 indicadores de gestién debido a que tienen
una periodicidad trimestral, de los cuales el 50% se encuentra en un rango aceptable. Con
respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propdsito, tienen una
frecuencia de medicidn Bienal/Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores
y por consiguiente no se realiza andlisis alguno.

* El desempefio del Segundo Trimestre todos los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 67% estan en estado aceptable debido a que
cumplieron su meta programada.

e Conrespecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que estdn un 46% en aceptable
estuvieron cerca de la meta programada.

H AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
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SECRETARIA DE JUSTICIA CiVICA Y CONVIVENCIA HUMANA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP20 SOLIDARIDAD POR UNA CULTURA DE LA PAZ Y LEGALIDAD

El programa presupuestario PP20 Solidaridad por una Cultura de la Paz y Legalidad correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretarfa de Justicia Civica y Convivencia Humana se implementa a
través de sus 2 unidades administrativas (y el despacho); su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 15 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) v 13 indicadores de gestién (3
Componentes y 10 Actividades).

-Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los 3 DESEMPENO DEL SEGUNDO TRIMESTRE,
Componentes que integran el programa obtuvieron un COMPONENTES PP20
desempefio mayormente favorable con respecto a sus
metas alcanzadas en este periodo. Es decir, 3 indicadores
(100%) se encuentran en aceptable, ya que llegaron a la
meta programada de manera satisfactoria.

Cabe destacar que de estos componentes 2 indicadores
(67%) quedaron por debajo de la meta programada por un
porcentaje minimo.

Como tal no se reporté ninglin estado en riesgo v critico. ACEPTABLE
100%

A continuacion, se enlista de manera ilustrativa el estado
de semaforizacién en que se encuentran los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos
alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP20

| |
No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa  Meta % AVZ:CE Seméforo

Programa de difusion en temas de cultura civica | SSCretaria de Seguridad

co1l | : Publica v Transito 25 16.67
| realizadas i
Municipal
- Acciones que garanticen el estado de derecho mediante | Direccidn  de  Jueces

4@«3 _‘_"Tidpl@r_nentaciém de mecanismos alternativos de solucién | Direccién de Centro de
<= | de conflictos (MASC)
3 Y \.:"‘7

; ; e 25
el cumplimiento de las y leyes respetando el pacto social | Civicos & °

Mediacion de conflictos

e
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

Con respecto a los 10 indicadores de gestion que mide
el cumplimiento de las actividades, 6 indicadores (60%)
tienen un desempefio aceptable, y 4 indicadores (40%)
se encuentran en estado critico debido a que
proyectarcn metas que no lograron alcanzar o
superaron la meta muy por encima del rango de
semaforizacién respectivo.

DESEMPENO DEL SEGUNDO
TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP20

CRITICO
38%

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacién, se presentan los avances acumulados

por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en comparacion
con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo del 01 de
enero al 31 de junio vy refleja el valor real reportado, se puede observar que el Componente 2 se
encuentra con una meta de cumplimiento 50% con respecto a su meta anual, el indicador
correspondiente al Componente 1 obtuvo un porcentaje de cumplimiento del 33.33% es decir que no
llega a2 la media del porcentaje, mientras que el Componente 3 presenta un resultado del 20% que es
minimo durante estos dos trimestre, por lo cual en relacién a la meta anual el estado de los 3
componentes es critico.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO

120 100 100
100 o
80
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40 33.33
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Conclus:ones y recomendaciones:

EE PP20 Sohdandad por una cultura de la Paz y Legalidad cuenta con 15 mdlcadores 2

de gest|on debido a que tlenen una periodicidad trimestral, de los cueles el 69% f'
i en un rango aceptable. Con respecto a los indicadore), estratégicos de este;apro
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Propdsito, tienen una frecuencia de medicién Bienal/Anual, por lo que no se reportan
resultados de estos indicadores y por consiguiente no se realiza anlisis alguno.

e Conrelacidn al Desempefio del Segundo Trimestre todos los indicadores de nivel Componente
tienen meta programada. A continuacion, se destacan los siguientes hallazgos: el 100% de estos
componentes tienen una semaforizacién aceptable, sin embargo, solo el 34 % alcanzd la meta
tal y como lo habfa programado, mientras que el 66% no llegé a la meta programada por un 9%
menos.

e El80% de las actividades superaron la meta trimestral por mucho mas de lo planeado. Como
resultado del analisis, se destaca que no realizaron una correcta programacién de metas
trimestrales, se sugiere para programas futuros tomar en cuenta las cantidades reportadas
como linea base para la planeacién.

e La actividad 2.3 en su avance al segundo trimestre presenta un realizado al trimestre de
109.02%, es decir que superd la meta programada por un 89% mas de lo planeado, con relacién
a dicha cantidad, se sugiere que para programas futuros se tomen en cuenta los resultados
obtenidos al trimestre 2022 como linea base. En conclusién, es claro decir que la planeacién
de metas no fue adecuada y tampoco se realizé un andlisis de datos previo al planteamiento
de las mismas.

e laactividad 1.3, 3.1y 3.2 durante estos dos trimestres no han presentado avances por lo cual
el semaforo anual y trimestral los mantiene en estado critico. Es importante que se tome en
consideracion eliminar estas actividades sin resultados y replantearse otras en programas
futuros.

= e H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
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SECRETARIA DE TURISMO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP21 PROMOCION TURISTICA

El programa presupuestario PP21 Promocién Turistica correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo
de la Secretarfa de Turismo se implementa a través de sus 3 unidades administrativas; su
financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 12 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propésito) y 10 indicadores de gestidn (4
Componentes y 6 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los 4 Componentes que integran el programa obtuvieron
en su totalidad un desempefio aceptable con respecto a sus metas alcanzadas en este periodo. A
continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacién en que se encuentran los
Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempeiio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP21

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % |Avance % |Semdforo
Actividades para el aprovechamiento de medios digitales | Dir. de Mercadotecnia
realizadas Turfstica y Promocidn
Dir.  de Operaciones v
Capacitacion Turistica

Cco1 22.67 23.67

C02 | Diversificacidn de la oferta turistica realizada 66.67 66.67

CO03 | Vinculacién interinstitucional realizado Secretaria de Turismo 28.57 28.57

Fortalecimiento del Centro de Atencién y Proteccidn al
| Turista (CAPTA) realizado

Cco4 Secretarfa de Turismo 100 100

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

Con respecto a los 6 indicadores de gestién que miden el

DESEMPENO DEL SEGUNDO . ] -
cumplimiento de las actividades, 5 indicadores (83.33%)

TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP21

SIN META tienen un desempefio aceptable y con respecto al Indicador
PROGRAMADA

Porcentaje de Canales de Comunicacién Creados
perteneciente a la Direccién de Mercadotecnia Turistica y
Promocidn, el cual representa el 16.66%, no tiene una meta
programada para el presente trimestre. :

ACEPTABLE
8333
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- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 30 de junio y refleja el valor real reportado, se puede observar que los Componentes
1, 2y 3 tiene un porcentaje promedio de cumplimiento de 52.73%.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO

120 - - 100 o -
100 : N

80 —— —
60
40
20

C1 c2 c3

T Avance al 2T  —@— Meta 2022

Conclusiones y recomendaciones:

El PP21 Promocién Turistica, cumple satisfactoriamente con sus objetivos y metas planteadas en el
periodo, destacando lo siguiente:

- Tiene un total de 12 indicadores, 2 estratégicos y 10 de gestién. Los indicadores estratégicos
de este programa, Fin y Propdsito, tienen una frecuencia de medicién Anual, por lo gue no se
reportan resultados y por consiguiente no se realiza anélisis alguno.

- Eneste Segundo Trimestre fueron analizados 9 indicadores de gestién debido a que tienen una
periodicidad trimestral y una meta programada, de los cuales el 100% se encuentra en un rango
aceptable. Esto denota que programaron adecuadamente su meta.

- Del total de indicadores de nivel Actividad, se tienen que 5 indicadores se encuentran en
aceptable, con respecto a la Actividad 1.1 debido a la naturaleza de su indicador no se
programaron resultados para el trimestre correspondiente.
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SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP22 SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

El programa presupuestario PP22 Sistema DIF del Municipio de Solidaridad correspondiente al Ejercicio
Fiscal 2022, a cargo del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia se implementa a
través de sus 09 unidades administrativas; su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 78 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) v 76 indicadores de gestion (23
Componentes y 53 Actividades).

Durante el Segundc Trimestre del afio 2022,

Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

los 23

Componentes que integran el programa obtuvieron un

desempefio mayormente critico con respecto a sus metas

alcanzadas en este periodo. Es decir, 13 indicadores (57%)

en critico con respecto a los objetivos programados y 10
indicadores (43%) se encuentran en aceptable, llegaron a
la meta programada de manera satisfactoria.

A continuacién, se enlistan de manera ilustrativa el estado
de semaforizacién en que se encuentran los Componentes

por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

DESEMPENO DEL SEGUNDO

TRIMESTRE, COMPONENTES PP22

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP22

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % |Avance % | Semaforo
o | PebAdadsadinTiicatives dela iR G 4 o govemtidisrnmane | mes |
general del sistema DIF concluidas
Actividades para la operatividad en el
C02 | ejercicio fiscal 2022 por las unidades Direccidn de Oficialia Mayor 25.00 | 25.00
administrativas realizadas.
Nifias, nifios, adolescentes bajo resguardo Delegacion de la Procuraduria de
€03 | en la casa de asistencia temporal Proteccidn de Nifias, Nifios, 13.89 36.67
<7 " atendidos Adolescentes y la Familia.
‘192 | peréonas en situacién de vulnerabilidad y Delegaq?n de IamProcu.r~adur:a v
‘=" | victimas de delitos atendidos. BrerEccln as inias, I\!llnos, hl | =SS
e Adolescentes y la Familia.
4 A " _",j,A’s’esorfasjur:’dicas a mujeres victimas de Delegacion de la Procuraduria de
€05 v:olencma]en el centro de atencion a la Proteccidn de Nifas, Nifios, 26.84 27.55
LU imujér realizadas Adolescentes y la Familia.
_ SEGl ) Mujeres, hijos e hijas victimas de violencia | Delegacién de la Procuraduria de i
LA DEL ¢ 7| bajo/resguardo en puerta violeta Proteccién de Nifias, Nifjos, 24.19 8.06 4§
-:} <.l atendidos | Adolescentesy Ia Famil& é-
-~
/
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rlesg@ realizados

Adolescentes en Riesgo (PAMAR)

31.25 ’ 24,17

No. | Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % |Avance% | Semdforo
Nifias, nifios y adolescentes migrantes en Delegaclifin de I% Procu.r~adur|‘a de
co7 | T, - . Proteccion de Nifias, Nifios, 30.00 | 60.00 °
situacién en vulnerabilidad atendidos. e
Adolescentes y la Familia.
o8 : Ac'fivi.dades par.a la recreacic’m, culturay la Direcc'ién de Atencién a la 25.00 | 25.00 °
préctica deportiva realizados Infancia
cos De:sayunos escolares en modalidad frios y Direcc_ic’m de Atencién a la 25.00 | 25.00 °
| calientes entregados Infancia
Nifias y nifios en los centros asistenciales de
C10 | desarrolle infantil atendidos con servicios Direccién de Atencidn a la Infancia | 27.03 | 20.81 °
asistenciales y educativos
ci1 | Sol!cr.tudes de d!fusmn HeNas prograies i Direccion de Comunicacién Social | 25.00 | 17.94 e
actividades realizados
ci2 Lonvenios d_e salsboracion para abtenes Direccion de Relaciones Publicas 19.12 | 17.94 °
apoyos realizados.
Apoyos sociales para la poblacion
C13 | vulnerable del municipio de solidaridad Direccidn de Asistencia Social 25.00 | 18.39 °
entregados
Capacitaciones y talleres para el empleo y
Cl4 | autoempleo, para la poblacién vulnerable | Direccidn de Asistencia Social 4.76 16.67 e
del municipio de solidaridad realizados.
Actividades recreativas, deportivas y
C15  culturales en el club de adulto mayor Direccién de Asistencia Social 25.00 | 39.71 °
realizadas
gy | ePiSins de salud Integralena B poblRdiDn | o v s oeerision e Balodl | 35700 | 5748 e
otorgados
C17 Serwcu_‘J’s de salud mental'lntegral 2la Direccidn de Servicios De Salud 25.00 | 17.65 e
‘ | poblacién vulnerable realizados.
gug || Jerviciosice rehanilamonintegralen 8l | |y enamesrimrenasalid (| moe | ss4 °
CRIM realizados
C19 Persor"uas con problema_s a8 a-dlcuon Direccion de Servicios De Salud 25.00 | 86.67 °
atendidos en la comunidad vive
' Nifas, nifios y adolescentes en situacién Direccion de Programa de
| C20 | devulnerabilidad inscritos al programa 10- | Atencién a Menores y 13.89 | 12.33 °
17 atendidos. Adolescentes en Riesgo (PAMAR)
Nifias, nifios y adolescentes con temas Direccidn de Programa de
C21 | sobre los derechos de los nifios y Atencidn a Menores y 21.46 | 60.54 e
prevencién de los bullying atendidos. Adolescentes en Riesgo (PAMAR)
Actividades para la operatividad en el Direccidn de Programa de
e ejercicio fiscal 2022 por las unidades Atencién a Menores y 0.00 76.67 e
- admmlstratwas realizadas. Adolescentes en Riesgo (PAMAR)
c23 Actlwgiades en el programa preventivo de Ei;encgg:ad:/lzoogrfxa e °
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

DESEMPERNO DEL SEGUNDO Con respecto a los 50 indicadores de gestién que miden el
TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP22 cumplimiento de las actividades, 27 indicadores (51%) tienen
un desempefio aceptable, 3 indicadores (6%) en riesgo, y 23
indicadores (43%) en estado critico debido a que proyectaron
metas que no lograron alcanzar o superaron la meta muy por

\ ( encima del rango de semaforizacién respectivo.

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacidn, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 31 de junio y refleja el valor real reportado, se puede observar que los Componentes
3, 7,8, 10, 14, 15, 18, 20, 21 y 22 se encuentra con una meta de cumplimiento mavyor al 50% en
promedio con respecto a su meta anual, el indicador correspondiente al Componente 19 obtuvo
porcentaje de cumplimiento del 115% superando su meta programada anual, el Componente 1durante
los dos trimestres consecutivos se mantienen sin resultados, con respecto los Componentes 2, 4, 5, 6,
9, 11, 12, 13, 16, 17 y 23 se encuentra con un avance menor al 50% esto acorde a su calendario
programado.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO

140.00

120.00

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 106300 100.00 100.00

8 S®0sge3 52_’?642‘;,5444:%14_5{.;;18
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Conclusiones y recomendaciones:

e E| PP22 Sistema DIF del Municipio de Solidaridad cuenta con 78 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos y 76 de gestidn. Para este segundo trimestre fueron
analizados los 76 indicadores de gestién debido a que tienen una periodicidad trimestral y
metas programadas, de los cuales el 48.68% se encuentra en un rango aceptable. Con respecto
a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propdsito, tienen una frecuencia de
medicion Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores Y por consiguiente
no se realiza andlisis alguno.

e El desempefio del Segundo Trimestre 23 de los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 43% cumplieron satisfactoriamente su meta
programada, esto denota que programaron adecuadamente su meta y el 57% se encuentra en
critico debido a que no lograron su meta establecida denotando una ineficiente planeacién de
5us metas.

e Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que de los 3 indicadores en
riesgo, 1 se encuentra por encima de su meta y 2 por debajo de la meta programada.

i~ |
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INSTITUTO DEL DEPORTE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP23 DESARROLLANDO EL DEPORTE EN SOLIDARIDAD

El programa presupuestario PP23 Desarrollando el Deporte en Solidaridad correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2022, a cargo del Instituto del Deporte, como Unica area administrativa; su
financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 25 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 23 indicadores de gestién (9
Componentes y 14 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefo por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los 9 DESEMPERNO DEL SEGUNDO TRIMESTRE,
Componentes que integran el programa obtuvieron un COMPONENTES PP23
desempefio mayormente no favorable con respecto a sus
metas alcanzadas en este periodo. Es decir, 1 indicador
(11%) se encuentran en aceptable, llegaron a la meta
programada de manera satisfactoria.

N/A ACEPTABLE

Ademss, se reporté un cumplimiento de 2 indicadores
(22%) en estado de riesgo y 4 indicadores (45 %) en estado
critico donde en algunos indicadores no alcanzaron sus
mestas programadas y otras, sobrepasando su meta
trimestral, debido a que no realizaron una adecuada
planeacion.

CRITICO
45%

Los (22%) no aplicables, son los indicadores de desempefios que no se tienen programados para
ejecutar durante los primeros dos trimestres.

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacién en que se encuentran
los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP16

B

Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa |Meta % | Avance % Semaforo

£
)

Actividades deportivas practicados 60 3.6

.':Maﬁtenimiento de escenarios deportivos realizados. 25 34.24

'cbg‘y_,_rgc}?'!dadgs y servicios para la prdctica deportiva Instituto del Deporte | 30.76 4256 °
LU T TE A redlizados de Municipio

gy :—:c'dr‘;L ; %gelas publicas y privadas que participan en eventos | Sglidaridad 30 28
ortivos

=N - . 2R 5
“o40"CfActividades deportivas de alto rendimiento que
€05 |/propicien la participacicnes locales, nacionales e
/| internacionales realizados.
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" No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa [Meta % | Avance % Semdforo
ivacio iclopi en unidad
6 Act:va;:on de senderos y ciclopistas ades 30 0 e
deportivas

Participaciones en torneos y actividades profesionales
con nifas, nifios, adolescentes y jévenes desde los 6
€07 | afios y 17 afios de edad en academias de iniciacién y 14.91 161.23 °
formacidn deportiva y apoyos en atletas del proceso
nacional CONADE de deporte convencional y adaptado

C08 | Personal y entrenadores deportivos capacitados. 0 0
io cat rupos vulnerabl
ciis Prog.ramacmn en el rescate de grup erables 33.33 0 e
mediante el deporte

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

DESEMPERO DEL SEGUNDO Con respecto a los 14 indicadores de gestion que miden el
TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP23 cumplimiento de las actividades, 6 indicadores (43%) tienen
N/A un desempefio aceptable, dos indicadores (14%) en rieszo,

14%

y 4 indicadores (29%) en estado critico debido a que
proyectaron metas que no lograron alcanzar o superaron la
meta muy por encima del rango de semaforizacién

CuTIC respectivo.

29%

Los (14%) no aplicables, de los indicadores de gestidn, sus mestas
estan planificadas para los siguientes meses ejecutar.

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacién, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al
,;-'per\edo del 01 de enero al 30 de junio y refleja el valor real reportado, se puede observar que los
'componente 1 se cuenta con los minimos avances (3.6), componente 6 y 9 no tiene avances con las
"'.metas programadas los Componentes 2, 3, 4, se encuentra con una meta de 28% en promedio en
d ia:—nte de cumplimiento, el componente 7 con respecto a su meta anual obtuvo porcentaje de
" —cumpilmremjo del (161.23 %) superando su meta programada anual, el Componente 5y 8 dy
des trlmestres consecutlvos se mantlenen sin resultados, debido a que sus m
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AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO
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Conclusiones y recomendaciones:

e El PP23 Desarrollando el Deporte en Solidaridad del Instituto del Deporte de Solidaridad
cuenta con 25 indicadores, 2 estratégicos y 23 de gestién. Para este segundo trimestre fueron
analizados los 9 componentes de gestién debido a que tienen una periodicidad trimestral, de
los cuales el 11% se encuentra en un rango aceptable. Con respecto a los indicadores
estratégicos de este programa, Fin y Propésito, tienen una frecuencia de medicién Anual, por
lo que no se reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no se realiza analisis
alguno.

® El desempefio del Segundo Trimestre 7 indicadores de nivel Componente tienen meta
programada, los cuales fueron analizados y presentan los siguientes hallazgos, el C03
Actividades y servicios para la préctica deportiva realizados, se encuentra en estado aceptable
que ha cumplido satisfactoriamente con sus metas, C02, Mantenimiento de escenarios

. deportivos realizados y C04 Escuelas publicas y privadas que participan en eventos deportivos
'se le recomienda optimizar y darle el seguimiento correcto para que cumpla con sus mestas
programadas de esta manera no caer en el situacién critico, CO1 Actividades deportivas
practlcados C06 Activacion de senderos vy ciclopistas en unidades deportivas, C09
_~Programacion en el rescate de grupos vulnerables mediante el deporte, de igual manera se le

E recom4enda priorizar y centrar mas esfuerzos y en lo que resta de los trimestres por venir
logren sus metas programadas, el indicador CO7, Participaciones en torneos y aghi
profesronales con mnas nifos, adolescentes yjovenes desde los 6 afios y 17 ano
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superados su meta programada en el segundo trimestre asi como su meta anual, por lo que
se le considera una falla en sus planeacion presupuestaria y metas.

Con respecto a los indicadores de nivel actividad, considerando el desempefio de unas
actividades en el segundo trimestre se ha visto sobre pasar sus mestas, y otras que no logran
cumplir con lo propuesto, de acuerdo con el cumplimiento de las actividades estan
directamente vinculadas con los componentes, al verse alguno en estado critico perjudica
directamente el cumplimiento general de sus metas y objetivos.

\ ey
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA'Y LAS ARTES DE SOLIDARIDAD
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP24, MI IDENTIDAD CULTURAL

El programa presupuestario PP24 Mi Identidad Cultural correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a
cargo del Instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Solidaridad; su financiamiento es con Recurso
Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 16 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 14 indicadores de gestion (04
Componentes y 10 Actividades).

Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, la mitad
de los 4 Componentes que integran el programa

DESEMPENO DEL SEGUNDO TRIMESTRE,
COMPONENTES PP24

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa M;ta Avag:ce Semdforo
e » . ! Instituto Municipal de la
| St fegrancor e KOst | Gty e a0 | 750 | 327 | (@)
I Solidaridad
YA L2 Instituto Municipal de la
COZ Act-i\gjdadesacadémicmcultura]es realizados Cultura vy las Artes de | 27.13 | 27.13 °
BesTliss Solidaridad
i i Instituto Municipal de [a
Teos Capatltacxﬁnesartlstncos -culturales para la Cultlieg. V- los A L e 75 31.85 o
A comunidad de solidaridad e B
e Solidaridad
00 LY Cobertura-de difusion de las actividades realizadas R
Co 1 Cultura y las ANles de 25
1 par el IMCAS e
Sclidaridad

obtuvieron un desempefio favorable con respecto a
sus metas alcanzadas en este periodo. Es decir, 2
indicadores (50%) se encuentran en aceptable,
llegaron a la meta programada de manera

satisfactoria. 50%

Ademas, se reportd un cumplimiento de 2 de los
indicadores (50%) en con respecto a los
objetivos programados, denotando que un 50%
quedo por debajo de su meta programa debido a
gue no realizaron una adecuada planeacion.

..::..,_ ~

A continuacién, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacién en que se encuentran
los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP24
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

DESEMPERO DEL SEGUNDO TRIMESTRE, Con respecto a los 10 indicadores de gestion

ACTIVIDADES PP24 que miden el cumplimiento de las
actividades, 6 indicadores (60%) tienen un
desempefio aceptable, 3 indicadores (30%)
en riesgo, y 1 indicador (10%) en estado
critico debido a que proyectaron metas que
no lograron alcanzar o superaron la meta
muy por encima del rango de semaforizacidon
respectivo.

10%

- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacion, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de enero al 31 de junioy refleja el valor real reportado, se puede observar que los Componentes
1y 2 se encuentra con una meta de cumplimiento aceptable con respecto a su meta anual debido a
que miden las mismas variables trimestralmente; con respecto los Componentes 3 y 4, se puede
observar que superaron sus metas trimestrales programadas por lo que se encuentran con un avance
en riesgo debido a que presentan un ligero sobrecumplimiento.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO

120
100 100 100 100
100 O O= O
80
60 .= 5

820 rene

c2

m Avance al 2T e=Om=Meta 202
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Conclusiones y recomendaciones:

e El PP24 Mi identidad Cultural cuenta con 16 indicadores de desempefio. Para este segundo
trimestre fueron analizados los 14 indicadores de gestién debido a que tienen una periodicidad
trimestral con metas programadas, de los cuales el 57.14% se encuentra en un rango aceptable.
Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y Propésito, tienen una
frecuencia de medicién Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores Yy por
consiguiente no se realiza analisis alguno.

e El desempefio del Segundo Trimestre 4 de los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 50% cumplieron satisfactoriamente su meta
programada, esto denota que programaron adecuadamente su meta. Con respecto a los 2
componentes que se encuentra en riesgo se encontré que al terminar el segundo trimestre su
resultado fue superior a la meta programada, cabe sefialar que su resultado del primer
trimestre quedo por debajo de la meta por lo que en este trimestre realizaron més actividades
de las programadas para que no comprometer su resultado anual.

e Conrespecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que los 3 indicadores (3.1, 3.2 y
4.1) que se encuentran en riesgo este 2do trimestre fue por una situacién similar de reponer
los resultados que no se alcanzaron en primer trimestre para no comprometer la meta anual y
alcanzar un resultado favorable al finalizar el afio. Finalmente, el indicador 4.2 gue se encuentra
en critico es el mas afectado con respecto a su meta anual debido a que no han alcanzado sus
metas por trimestre tanto en primer como segundo trimestre.

H. AYUNTAMIENTU DE SOLIDARIDAD
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INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP25 SOLIDARIDAD SEGURO PARA LAS NINAS Y MUJERES DE
SOLIDARIDAD

El programa presupuestario PP25 Solidaridad Seguro para las Nifias y Mujeres de Solidaridad
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, se implementa por el organismo descentralizado Instituto de
las Mujeres del Municipio de Solidaridad.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 18 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propédsito) y 16 indicadores de gestién (8
Componentes y 8 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, la totalidad de los PP25, COMPONENTES. DESEMPENO
Componentes que integran el programa contaron con metas DEL SEGUNDO TRIMESTRE 2022
trimestrales programadas. Se destaca que, para este periodo, 5 de ACE:;';‘B"E
los 8 indicadores del programa obtuvieron un desempefio .
mayormente critico, siendo que la mayoria de estos Componentes

reportaron un avance muy por encima de sus metas programadas. /
A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacién en que se encuentran
los Componentes de este programa.

Los tres indicadores restantes alcanzaron un cumplimiento
satisfactorio respecto a sus metas ya que, de acuerdo a las fichas
técnicas, reportan su respectiva semaforizacién en aceptable.

" CRITICO
63%

Tabla de Desempeiio Trimestral por Componente. PP25, Segundo Trimestre 2022.

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Meta % -Avigce Semaforo

Asesorfa juridica a las victimas de violencia de género, para consignar a los
agresores ante las autoridades competentes, brindada.

Asesoria psicoldgica a las victimas de violencia de género, para brindar contencién
emaocional, brindada.

"2+ Personal Municipal de primer contacto en protocolos de actuacién y atencién a

<] co3
S& wctlmas de violencia de género capacitado.

” . C04 _Empoderamlento de las Mujeres y nifias del Municipio de Solidaridad realizado. 2449 | 22.90 °
v

co1 2516 | 44.85

co2 27.13 | 54.78

17.50 | 166.0

| .Cultura de deteccién y prevencién de la violencia de género en la poblacidn del

eyt I : 25.94 | 80.48
. AVIIAT oz fOUDICIRO, promovida.
TG i | S It P d i_ |- = -
i /GOG Cgr)r;ymda Solidarense en temas sobre las nuevas masculinidades realizada 3538 | 17.58
.| beneficiada.
B 0EL /[Ty CO7 | Personas con los servicios municipales para su desarrollo integral atendidas. 24.63 | 25.21
g A

__~1'Semillero y creacién de una cultura emprendedora, programa "Dwujer a Mujer",

4, 16 ¥
realizado. 24.10 | 24 165

RS
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

PP25, ACTIVIDADES. DESEMPENO DEL Con respecto a los 8 indicadores de gestién que miden el
SEGUNDO TRIMESTRE 2022 cumplimiento de las Actividades, de manera muy similar al
comportamiento de los Componentes en este trimestre se

e reporta dos desempefios principales: satisfactorio y critico. De
- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

50% ' o . o
acuerdo a las fichas técnicas de sus respectivos indicadores se

presenta que: 4 indicadores zlcanzaron un desempefio
aceptape  aceptabley 4 indicadoresresultaron en estado critico al superar
50% considerablemente sus metas programadas.

A continuacidn, se presentan los avances acumulados por proyecto (Componentes) del Ejercicio Fiscal
2022 en comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacidn corresponde
al periodo del 01 de enero al 30 de junio y refleja el valor real reportado en las Fichas Técnicas de
Indicadores.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES. PP25 DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS
MUIJERES. 01 ENERO AL 30 JUNIO DEL 2022

250
200 12
150

100 100 100
100 o o o
50 431

ncIusmnessP recomendaciones:

: De acuerdo con el desempefio trimestral y avance a ulado que reportan los Co
-mde este programa se resalta que:

P
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- A pesar de que los 5 proyectos que presentan un cumplimiento critico: CO1 Asesoria
juridica a las victimas de violencia de género para consignar a los agresores ante las
autoridades competentes brindada, C02 Asesoria psicolégica a las victimas de violencia
de género para brindar contencidn emocional brindada, CO3 Personal Municipal de
primer contacto en protocolos de actuacion y atencidn a victimas de violencia de género
capacitado, CO5 Cultura de deteccidn y prevencion de la violencia de género en la
poblacidn del municipio promovida y CO6 Comunidad Solidarense en temas sobre las
nuevas masculinidades beneficiada, tienen un sentido del indicador ascendente, es
importante mencionar que el avance que reportan en este trimestre tiene una
superacion de metas mds elevada que lo considerado como éptimo en sus criterios de
semaforizacion (disponibles en sus respectivas fichas técnicas), por lo que este
resultado puede considerarse como una falla en la planeacién de sus metas.

- Tomando en cuenta que dos proyectos en concreto, CO3 Personal Municipal de primer
contacto en protocolos de actuacion y atencién a victimas de violencia de género
capacitado y CO5 Cultura de deteccidn y prevencién de Ja violencia de género en la
poblacion del municipio promovida, han superado ya la meta anual programada como
objetivo; se recomienda centrar mas esfuerzos en aquellos Proyectos que para esta
primera mitad del afio no hayan alcanzado el avance suficiente y que por consiguiente
puedan comprometer el cumplimiento de sus metas anuales y objetivos, siendo un
ejemplo de esta situacion el proyecto CO6 Comunidad Solidarense en temas sobre las
nuevas masculinidades realizada beneficiada.

Considerando el desempefio del Segundo Trimestre de los indicadores de nivel Actividad, se
recomienda priorizar el adecuado cumplimiento de las tareas relacionadas con aquellas
Actividades actualmente criticas ya que, al estar directamente vinculadas con los indicadores
de Componentes, un inadecuado cumplimiento de éstas, perjudicara el cumplimiento general
del proyecto, de sus metas y objetivos.

z H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
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INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP26 DISENO Y CONSTRUCCION DE LA POLITICA DE DESARROLLO
SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD.

El programa presupuestario PP26 Disefio y Construccidn de la Politica de Desarrollo Social desde una
Perspectiva de Juventud correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, a cargo del Instituto de la Juventud
del Municipio de Solidaridad, se implementa a través de sus coordinaciones; su financiamiento es con
Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 23 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 21 indicadores de gestién (7
Componentes y 14 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los 7 DESEMPENO DEL SEGUNDO TRIMESTRE,
Compcenentes que integran el programa obtuvieron un COMPONENTES PP26
desempefio mayormente critico con respecto a sus metas ACEPTABLE

alcanzadas en este periodo. Es decir, 6 indicadores (86%)
se encontraron en semaforo rojo, debido a que el 57% (4
indicadores) no superd la meta programada, mientras que
el 28% la sobrepaso.

Ademas, se reportd un cumplimiento de un indicador
(14%) con un desempefio aceptable con respecto a los
objetivos programados, esto como resultado de haber
superado la meta programada por un 4.17% mas de lo
esperado.

CRITICO
86%

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado de semaforizacién en que se encuentran
los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP26

| No cﬁ‘“. "7"“,- cOmponente(Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa  |Meta % Av;nce Semaforo
o 0

Instituto de la Juventud |
del Municipio de 50
Solidaridad

Instituto de la Juventud

“".”C:az“,;O%Z?i;ﬁ\ﬂiws de la salud mental y fisica, en las del MhiEilE de| 5o
IRECCICNRYIGS fee Solidaridad
Il . Instituto de la Juventud
Mo d N
LIl B Eﬁgsgs e formacién académica y profesional del Munkiee e 0
WET Solidaridad '\
/ . H. AYUNTAMI,ENTU DE SOLIDARIDAD
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: - s s ; Avance 2
No. | Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa |(Meta % % Semaforo
Instituto de la Juventud
C04 | Acciones de integracidn al mundo laboral ejecutada | del Municipio de | 37.50 | 41.67 °
Solidaridad
; 5 £ Institutc de la Juventud
05 Acglong‘s q.ue fomer;.tandfos valores y la integracion en la o Minielpio P 75 40.63 °
| poblacidn joven realizada Solidaridad
Instituto de la Juventud
C06 | Espacios parz el desarrollo de la juventud ejecutada del Municipio de 50 25 °
Solidaridad
o - . ; : Instituto de la Juventud |
| co7 | .Actw-wdadjs Iad.rﬂlnistradtl\fasrpadra el funcionamiento del del Municipio de 50 0 °
| instituto de la juventud realizadas Solidaridad |
- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades
. Con respecto a los 14 indicadores de gestién que miden el
DESENPENO DEL SEGUNDO limiento de las actividades, 5 indicadores (36%) tienen
TRIMESTRE, ACTIVIDADES PP26 cumplimiento WIGRESS, AR A SR
un desempefic aceptable, 4 indicadores (28%) en riesgo, y
CRITICO

acepTABLE 5 indicadores (36%) en estado critico, debido a que
proyectaron metas que no lograron alcanzar o superaron la
meta muy por encima del rango de semaforizacion
respectivo.

36%

RIESGO
28%
- Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual

A continuacién, se presentan los avances acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en
comparacion con la meta anual establecida al inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo
del 01 de eneroal 31 de junio y refleja el valor real reportado, se puede observar que los Componentes
3,y 4 se encuentra con una meta de cumplimiento en promedio del 51% con respecto a su meta anual,
el indicador correspondiente al Componente 5 obtuvo un porcentaje de cumplimiento del 40.63% el
cual estd por alcanzar completamente la meta anual. Los Componente 1, 2, y 6 reportan un avance
muc:{\lgpij"'ﬁ?rﬁiéh’a/r\, es decir que no llegan a la media. El componente 7, no ha presentado avance alguno

en fosAiltimos’dos meses por lo cual su semaforizacién se encuentra en estado critico.
= > ! ‘.}
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AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO

120
100 100 100 100 100
100 o @
80
60
40
22.52
20 j B,
O =R RPN
Cc1 c2

T Avance al 2T —@— Meta 2022

Conclusiones y recomendaciones:

e El PP26 Disefio y Construccién de la Politica de Desarrollo Social desde una Perspectiva de
Juventud cuenta con 23 indicadores, 2 estratégicos y 21 de gestién. Para este segundo
trimestre fueron analizados los 21 indicadores de gestién debido a que tienen una periodicidad
trimestral, de los cueles el 28.57% se encuentra en un rango aceptable, el 19% en rizsgo y por
ultimo el 52.38% en Critico, mas de la mitad de los indicadores de gestién no presentan un
avance favorable. Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y
Proposito, tienen una frecuencia de medicién Bienal/Anual, por lo que no se reportan
resultados de estos indicadores y por consiguiente no se realiza analisis alguno.

® Enestesegundo trimestre todos los indicadores de nivel Componente tienen meta programada

es por ello gue se analiza el desempefio. A continuacion, se destacan los siguientes hallazgos:

6 de 7 indicadores (86%) se encuentran en un seméforo critico, esto debido a gue 3 de 6
o5 Indicadores no han cumplido con las metas programadas, 1 de 6 no ha presentado avance
aTguno 2 de 6 rebasaron su meta trimestral por un 10% mds de lo programado. Por otro lado
el componente 4 presentd un 41.67% de avance, es decir un 4.17% mas de lo progra e
e Jo tual lo deja en un rango Aceptable, ya que no sobrepaso mucho la meta. Para cuesiyg
i s fcomponentes se sugiere que las metas sean programadas de manera trime&ha
ﬂplanea&on futura, de igual manera replantearse metas cog base en los resultados o%&

[.&n &ste ejercicio fiscal. H, AYUNTAMIENTU DE SOLIDARIDAD

AR _ SECRETAR{A DE PLANEACION Y
Con reiacron a las Actividades se presenta lo siguientes ha recomendauqmggcms

! mdlcadores correspondientes a la actividad 6.1, 7.1, y 7.3 present un cum (AL B TAREEE, GLUHNTANA ROD
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con respecto a la meta trimestral. Mientras que los indicadores de la actividad 4.1 y 2.1
presentaron un avance promedio del 2.78%, el cual estd muy por debajo de la meta
programada. Se presentas dos focos rojos en los resultados del indicador de la actividad 1.1,
cuyo avance fue del 303.33% de cumplimiento y el indicador de la actividad 4.2 con un
resultado del 100%, los cuales rebasaron por mucho las metas establecidas, es importante que
se tome en consideracion en la planeacion futura los resultados de la misma para analizar y
replantearse adecuadamente las metas. Por otra parte, se presentan 3 indicadores sin
resultado alguno al trimestre, se recomienda que en la planeacién futura se contemplen
acciones gue si se vayan a realizar. En conclusion, el incumplimiento de metas, asi como
presentar avances que triplican una meta programada, o no presentar resultado alguno,
manifiesta una inadecuada planeacién del programa.
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SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 27 APORTACIONES FEDERALES ACCIONES FISM

El programa presupuestario PP27 Aportaciones Federales Acciones FISM correspondiente al Ejercicio
Fiscal 2022, a cargo de la Secretaria de Planeacién y Evaluacién se implementa a través de sus 3
unidades administrativas; su financiamiento es con Recurso FISM.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 6 indicadores de desempefio, clasificados
en 2 indicadores estratégicos (Fin y Propésito) y 4 indicadores de gestién (2 Componentes y 2
Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los 2 DESEMPERNO DEL SEGUNDO TRIMESTRE,
Componentes que integran el programa se encuentran en COMPONENTES PP27

critico debido a que superaron la meta o no alcanzaron lo
programado para este segundo trimestre.

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado
de semaforizacién en que se encuentran los Componentes
por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

CRITICO
Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por 100%
Componente del PP27
ok ‘ : TUTPRLe Seméafo
No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % | Avance % =
| EQUIPOS DE COMPUTO, SOFTWARE Y HARDWARE | SECRETARIA bE
c1 ADAUIRIDOS PLANEACION Y| 50% 0%
EVALUACION
| VEHICULOS ADQUIRIDOS EN ARRENDAMIENTO PARA SRR, | [P - e
| (o] . (e]
: OPERATIVIDAD DE LAS DEPENDENCIAS EVALUACION
|
| | { |
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

. Con respecto a los 2 indicadores de gestion que
DESEMPENO DEL SEGUNDO TRIMESTRE, . o =
ACTIVIDADES PP27 miden el cumplimiento de las actividades, un
indicador (50%) tiene un estado critico debido a
ACEPTABLE . "
50% que no cumplieron con la meta y un indicador
(50%) en aceptable, debido a que lograron
alcanzar la meta.

CRITICO
50%
- Avance Acumulado con respecto a la Meta

Anual

A continuacién, se presentan los avances

acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022

en comparacion con la meta anual establecida al
inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo del 01 de enero al 30 de junio y refleja el valor
real reportado, se puede observar que el Componente 1 se encuentra en critico, esto se debe a que
no lograron la meta programada del segundo trimestre, debido al proceso de validacién del
presupueste por lo cual esta pendiente de realizarse.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO

180 166.67

100 : 100

Cc1 c2

CJAvance al 2T —@— Meta 2022

!C{i?itlﬁ-é'l“ones y recomendaciones:

~l! PP 27 Aportaciones Federales Acciones FISM cuenta con 6 indicadores, 2 estrate)gl
gest|on Para este segundo trimestre fueron analizados\os 4 indicadores de gest{bn gj =

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y
EVALYACION
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROD
2021 - 2024




@}G’ Q' RENOVAMOS PARA CRECER Secretaria de Planeacion y Evaluacion

&
o\ \.
"" SOLI DARI DAD | Direccién de Evaluacién y Seguimiento

)
@1‘9 GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

gue tienen una periodicidad trimestral, de los cuales el 25% se encuentra en un rango aceptable
y 75% en critico, debido a que no han podido cumplir con la meta que temfan programada para
este segundo trimestre. Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y
Propdsito, tienen una frecuencia de mediciéon Bienal/Anual, por lo que no se reportan
resultados de estos indicadores y por consiguiente no se realiza analisis alguno.

e Eldesempefio del Segundo Trimestre todos los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 100% estén en estado critico debido a que
cumplieron no alcanzaron su meta programada.

e Conrespecto a los indicadores de nivel actividad, se encontrd que estan un 50% en aceptable
y un 50% en critico, debido a que solo un indicador de dos indicadores estuvieron cerca de Ia
meta programada.
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SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 28 APORTACIONES FEDERALES ACCIONES FORTAMUN

El programa presupuestario PP28 Aportaciones Federales Acciones FORTAMUN correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2022, a cargo de la Secretaria de Planeacién y Evaluacidn se implementa a través de sus
3 unidades administrativas; su financiamiento es con Recurso FORTAMUN.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 6 indicadores de desempefio, clasificados
en 2 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 4 indicadores de gestién (1 Componentes y 3
Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afic 2022, el DESEMPERIO DEL SEGUNDO TRIMESTRE,
Componente gue integran el programa se encuentran en COMPONENTES PP28
aceptable debido a que alcanzaron lo programado para
este segundo trimestre.

A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el estado
de semaforizacién en que se encuentran los Componentes
por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

ACEPTABLE
Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por 100%
Componente del PP28
; : ! e : Seméfo

No. Compenente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa |Meta% | Avance % .

- EQUIPAMIENTO CON MOBILIARIO Y EQUIPO DE | SECRETARIA DE
€1  COMPUTO PARA DEPENDENCIAS Y ENTIDADES | PLANEACION Y | 50% ! 0% °

| MUNICIPALES EVALUACION |

L]
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- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

Con respecto a los 3 indicadores de gestién que

DESEMPENO DEL SEGLINDO TRIMESTRE, miden el cumplimiento de las actividades, un
ACTIVIDADES PP28

aceetasle  indicador (33%) tiene un estado aceptable debido
33% a que cumplieron con la meta programada y 2
indicadores (67%) en critico, debido a que no
lograron alcanzar la meta y/o rebasaron por
encima de la meta programada para este segundo
trimestre.

CRITICO

67% - Avance Acumulado con respecto a la Meta

Anual

A continuacién, se presentan los avances
acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en comparacién con la meta anual establecida al
inicio del afio. Dicha infarmacidn corresponde al periodo del 01 de enero al 30 de junioy refleja el valor
real reportado, se puede observar que el Componente 1 se encuentra en aceptable, esto se debe a
que lograron la meta programada del segundo trimestre, considerando una adecuada planeacién.

AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO
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Conc!usmnes y recomendaciones:

- y 4 de gestion. Para este segundo trimestre fueron anali
d ‘-b,»ﬁo a que tienen una periodicidad trimestral, de los cual
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aceptable y 50% en critico, debido a que la mitad de sus indicadores no han podido cumplir con
la meta que tenian programada para este segundo trimestre. Con respecto a los indicadores
estratégicos de este programa, Fin y Propdsito, tienen una frecuencia de medicidn
Bienal/Anual, por lo que no se reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no
se realiza andlisis alguno.

e Eldesempefio del Segundo Trimestre todos los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 100% estan en estado aceptable debido a que
alcanzaron su meta programada. ‘

e Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontrd que estan un 33% en aceptable
y un 67% en critico, debido a que solo un indicador de dos indicadores estuvieron cerca de la
meta programada.
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SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 29 OBRA PUBLICA RECURSO FISCAL

El programa presupuestario PP29 Obra Publica Recurso Fiscal correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022,
a cargo de la Secretaria de Planeacién y Evaluacién se implementa a través de sus 3 unidades
administrativas; su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 22 indicadores de desempefio,
clasificados en 2 indicadores estratégicos (Finy Propdsito) y 20 indicadores de gestién (7 Componentes
y 13 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Tnmlestre del afio 2022, 2 DESEMPERO DEL SEGUNDO TRIMESTRE,
Componentes (25%) que integran el programa se COMPONENTES PP29
encuentran en aceptable debido a que alcanzaron lo ACEPTABLE
programado para este segundo trimestre, un indicador 29%

(14%) en critico debido a que sobrepaso la meta

programada para este segundo trimestre y 4 indicadores
(57%) sin meta programada esto se debe a que no esta en

el segundo trimestre programado meta alguna. CRITICO
14%
A continuacioén, se enlistan de manera ilustrativa el estado

de semaforizacion en que se encuentran los Componentes
por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP29

|
No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa |Meta% | Avance % Se::;éfo
<y | OBRA PARA ESPACIOS PUBLICOS EN EL MUNICIPIO DE i'ﬁgﬁgﬁg‘N DE o~ - e
(¢] 0
SOLIDARIDAD EIECUTADAS. i T
SECRETARIA DE
C2 | INFRAESTRUCTURA VIAL VEHICULAR CONSTRUIDA. PLANEACION v | 25% 50% °
EVALUACION
INFRAESTRUCTURA  VIAL NO  MOTORIZADA | SECRETARIA bE
= Ebipaendling PLANEACION Y| 0% 0%
| ] ' EVALUACION
B &) SECRETARIA DE
«c4. | INFRAESTRUCTURA VIAL VISUAL CONSTRUIDA. PLANEACION v | s0% 0%
EVALUACION,
1R P
S| H.MUNTAHI’EHTU DE SOLIDARIDAD
'ARDD . SECRETARIA DE PLQHEN:WN Y
EVALHACION

PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROD
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: : v : Seméfo
No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % | Avance % -~
cs | INFRAESTRUCTURA PARA (A MOVILIDAD PEATONAL iﬁ:gﬁgw DE o -
. (] (+]
; CONSTRUIDA. EVALUACION
SECRETARIA DE

INFRAESTRUCTURA DE POZOS DE ABSORCION PARA
Ce . PLANEACION Y 0% 0%
DRENAJE PLUVIAL CONSTRUIDOS. EVALUACION

o | OBRAS PUBLICAS DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL SPEEQEEI\”&T(‘)AN D$ it 2
0 (e]
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REALIZADAS. etmiareet |

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio de las Actividades

Con respecto a los 13 indicadores de gestion que
miden el cumplimiento de las actividades, 2
indicadores (15%) tiene un estado aceptable
debido a que cumplieron con la meta programada
y 7 indicadores (54%) en critico, debido a que no
lograron alcanzar la meta y/o rebasaron por
encima de la meta programada para este segundo
trimestre y 4 indicadores sin meta programada
para este segundo trimestre.

DESEMPENO DEL SEGUNDO TRIMESTRE,
ACTIVIDADES PP29
SIN META ACEPTABLE

PROGRAMAD 15%
31%

RITICO
54%

- Avance Acumulado con respecto a la Meta
Anual

A continuacién, se presentan los avances
acumulados por proyecto del Ejercicio Fiscal 2022 en comparacién con la meta anual establecida al
inicio del afio. Dicha informacién corresponde al periodo del 01 de enero al 30 de junio y refleja el valor
real reportado, se puede observar que el Componente 4 tenia programado meta para este trimestre,
pero no cumpli6 la ejecucién; el Componente 3, 5, 6 y 7 se encuentra sin meta programada, esto se
debe a no tienen programado meta para este segundo trimestre.

e
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AVANCE ACUMULADO POR COMPONENTES
01 ENERO AL 30 JUNIO
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Conclusiones y recomendaciones:

e ElPP 29 Obra Publica Recurso Fiscal cuenta con 22 indicadores, 2 estratégicos y 20 de gestion.
Para este segundo trimestre fueron analizados los 20 indicadores de gestién debido a que
tienen una periodicidad trimestral, de los cuales el 20% se encuentra en un rango aceptable y
40% en critico, debido a que la mitad de sus indicadores no han podido cumplir con la meta
que tenian programada para este segundo trimestre y un 40% sin meta programada para este
segundo trimestre. Con respecto a los indicadores estratégicos de este programa, Fin y
Propésito, tienen una frecuencia de medicién Bienal/Anual, por lo que no se reportan
resultados de estos indicadores y por consiguiente no se realiza anélisis alguno.

e El desempefio del Segundo Trimestre todos los indicadores de nivel Componente tienen meta
programada. Destacan los siguientes hallazgos el 57% estén en estado sin meta programada
debido a que se ha contemplado la programacién de su meta en el siguiente trimestre.

e Con respecto a los indicadores de nivel actividad, se encontré que estan 2 indicadores en 15%
aceptable esto se debe a que cumplieron con la meta programada v 7 indicadores con 54% en
critico, debido a que no llegaron a la meta programada.

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
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SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PP30 INFRAESTRUCTURA'Y OBRAS PUBLICAS

El programa presupuestario PP30 Infraestructura y Obras PUblicas correspondiente al Ejercicio Fiscal
2022, a cargo de la Secretarfa de Infraestructura y Obras Publicas se implementa a través de la
Subsecretaria de Infraestructura y Obras Publicas; su financiamiento es con Recurso Fiscal.

Los objetivos y metas de este programa, se miden a través de 10 indicadores de desempefio,
clasificados en 02 indicadores estratégicos (Fin y Propdsito) y 8 indicadores de gestion (2 Componentes
y 6 Actividades).

- Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de Desempefio por Componente

Durante el Segundo Trimestre del afio 2022, los 2 Componentes que integran el programa obtuvieron
un desempefio favorable con respecto a sus metas alcanzadas en este periodo. Es decir, los dos
indicadores (100%) se encuentran en aceptable. A continuacion, se enlistan de manera ilustrativa el
estado de semaforizacién de los Componentes por Unidad Administrativa y objetivos alcanzados.

Tabla de Desempefio Trimestral del Segundo Trimestre por Componente del PP30

No. Componente (Proyecto Presupuestario) Unidad Administrativa Meta % |Avance % |Seméforo
T ; f Infi
C01 | Obras Publicas realizadas. éﬁ;icgzﬁlzsde MirEESERiciaray | 395 1.82 o
| : L ! Subsecretaria de Infraestructuray °
co2 | Inspecciones por uso de |z via ptblica realizadas. Obras Pablicas 25 l 16.36
Desempefio del Segundo - Cumplimiento Trimestral de los Indicadores de
Trimestre, Actividades PP30 Desempefio de las Actividades

15 EE

Con respecto a los 6 indicadores de gestién que miden el
cumplimiento de las actividades, 5 indicadores (83.33%) tienen

v ACEPTABLE un desempefio aceptable y un indicador (16.66%) se reporta en

8333

Gr‘l

;_a

25 -Avance Acumulado con respecto a la Meta Anual Avance acumulado por componentes
01 enero al 30 junio

r/-

e A contmuémon se presentan los avances acumulados por

" proyegto. del Ejercicio Fiscal 2022 en comparacién con la 1% o —5
metaanual establecida al inicio del afio. Dicha informacién 50 34 43
olc g s?ponde aP periodo del 01 de enero al 30 de junio y 182

D —_—

Ja el varor real reportado, se puede observar que el . g
C

cotofal d.e_“',q.?._C‘_QP’lpOnentes se encuentran con un avance
nirmoide cumplimiento con respecto a su meta anual = Avance al 2T -—o—jM a N
rogramada. .‘: . AP
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Conclusiones y recomendaciones:

e El PP30 Infraestructura y Obras Publicas cuenta con 10 indicadores, 2 estratégicos (Fin y
Propdsito) y 8 de gestion (Componentes y Actividades). En este segundo trimestre se analizaron
los 8 indicadores de gestidn, esto fue posible, debido a que tiene una periodicidad trimestral,
de los cuales el 100% se encuentra en una semaforizacion aceptable. Con respecto a los
indicadores estratégicos (Finy Propésito) su frecuencia de medicién es Bienal/Anual, por lo que
no se reportan resultados de estos indicadores y por consiguiente no se realiza analisis alguno.

e Eltotal de Componentes se encuentran en aceptable, pero ninguno llegd a la meta establecida,
es decir, el que tengan un estatus de semaforizacion en verde, no significa que hayan cumplido
con la meta establecida, sino que, los resultados logrados se encuentran en el rango de
semaforizacién satisfactorio. Es importante considerar que de seguir con el mismo
comportamiento podrian pasar de aceptable a riesgo o critico.

e Con relacién a los indicadores de nivel Actividad todos programaron una meta trimestral para
el Segundo Trimestre. Destacan los siguientes hallazgos, 5 indicadores (Actividad 1.1, 1.3, 1.4,
2.1y 2.2) se encuentran en aceptable y un indicador (Actividad 1.2) en riesgo. De modo que:

- El indicador correspondiente a la Actividad 1.4 es el tUnico que cumplié con la meta
establecida, estatus de semaforizacién verde.

- El indicador correspondiente a la Actividad 1.1 superd la meta por un 4% mas de lo
programado, sin embargo, los resultados logrados se encuentran en el umbral de
semaforizacién satisfactorio.

- Las Actividades 1.3, 2.1y 2.2 no llegaron a la meta establecida, pero los resultados
logrados se encuentran en el rango de la semaforizacién satisfactorio. Pero de seguir
con el mismo comportamiento podrian cambiar a riesgo y critico respectivamente.

- la Actividad 1.2 se encuentra en riesgo por no llegar a la meta programada, es
importante mencionar que se encuentra propensos de cambiar a critico.

»«N"TS

-~ ConSIderando lo anterior es importante recalcar que de segui
> afectadfas los resultados con una semaforizacion de riesgo y CKjti
",‘cuac @n persista, se habra planeado erréneamente los objetivos
Ejerm{:uo Fiscal.

f Lic/Gabriel

\ Director de Evaluagion y Seguimiento
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