
RENOVAMOS PARA CRECER

MM SOLIDARIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL ■ 2021 - 2024

Secretan'a de 3usticia Social y Participacion Ciudadana

6.4.3 Acciones anuales para la promocion de la igualdad de genero 

(revision anual) 
a) Capacitaciones en materia de igualdad entre mujeres y hombres, 
dirigida a funcionarias y funcionarios de la administracion publica 

municipal. 

1

b) Acciones de promocion para mujeres dentro de la administracion 

publica municipal, en puestos de alto nivel y responsabilidad.
1

c) Apoyo para financiamiento de proyectos productivos de mujeres, 
ya sea en forma individual o colectiva, del municipio o en coordinacion 

con el gobierno estatal o federal. 

1

d) Protocol© de atencion de casos de violencia contra las mujeres.1

e) Campana para fomentar el acceso y permanencia de mujeres, ninas 

y adolescentes en el sistema educative. 
1

f) Vinculacion con programas para el cuidado de infantes y otros 

familiares que requieren atencion. 
1

g) Acciones para asistir a que las mujeres cuenten con acceso a la 

seguridad social. 
1

h) Acciones de inclusion de la perspectiva de genero en la elaboracion 

de presupuestos. 
1

i) Informes de avances y resultados, firmados por la funcionaria o 

funcionario responsable.
1
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RENOVAMOS PARA CRECER

SOLIDARIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL • 2021 - 2024

c©

Unidad de Igualdad de Genero

Tema 6.4 Igualdad de Genero
6.4.3 Acciones anuales para la promocion de la igualdad de 

genero

a) Capacitaciones en materia de igualdad entre mujeres y hombres, 
dirigida a funcionarias y funcionarios de la administracion publica 

municipal.

4 Conversatorios y/o videoconferencias de Capacitacion y
Promocion.

ife h
H. AYUNTAMIENTO DE SOLtwlP 
SECRETARIA DE

PARTICIFAC!GNC!i,r^rOl,
PLAYA DEL CAPi.'iEN, C'JINTmiJA^OO 

2021 - 2024

1. Lenguaje Incluyente no Sexista.
2. Tipos de Nuevas Masculinidades y Feminismo.
3. Violencia de Genero en Pareja.
4. La orientacion Sexual y la Identidad de Genero en la 

Adolecencia.

Evidencias

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIPARIDa/ 
UNIDAD DE IGUALDAD DE GENER0 

PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROD 
2021 - 2024V3

Direccion; Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n CoI.Ejido Piaya del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Telefono 8773050 ext. 10103 

Palacio nuevo municipal



RENOVAMOS PARA CRECER

MM SOLIDARBDAD
GOBIERNO MUNICIPAL - 2C21 - 2024

Unidad de Igualdad de Genero
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H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD 
UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO 

PIAVADFI P.LRMEN nilINTANA RQO 
2021 - 2024

Direccion?Av. C i M entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n CoI.Ejido Piaya del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Telefono 8773050 ext. 10103 

Palacio nuevo municipal
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SOLIDARIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL • 2021 - 202*

RENOVAMOS PARA CRECER

Unidad de Igualdad de Cenero

Tema 6.4 Igualdad de Genero
6.4.3 Acciones anuales para la promocion de la igualdad de 

genero

b) Acciones de promocion para mujeres dentro de la administracion 

publica municipal, en puestos de alto nivel y responsabilidad.

Se llevaron a cabo en el ano 2021

4 Conversatorios y/o videoconferencias de Capacitacion y
promocion.

H.AYUNTAMIENTODESCLIDAR!* 
SECRETARiA DE i'JST'.CU 5 "A p/ 

PARTICIPACIC'T ClUDAT - lA 
PLAYA DEL CARiTEN, COiNTA'IA 

7021 - 2024

1.- Empoderamiento de la Mujer y el Hombre. 

2.- El sentido de la vida como Lideres.

3.- Aptitudes que vuelven poderosos a los y las empredendoras. 

4.- Educacion y Cultura de Igualdad de Genero.

7?5 H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD 
UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO 

PLAYA DEL CARMEN. QUINTANA R00 
2021 - 2024

Direccion: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n CoI.Ejido Playa del Carmen Quintana Rbo C.P. 77712
Teiefono 8773050 ext. 10103 

Palacio nuevo municipal
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P#| SOLIDARIDAD
RENOVAMOS PARA CRECER

GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

Unidad de Iguaidad de Cenero

Evidencias
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NTAMIENTO DE SOLIDARIDA-
UNIDAO DE IGUALDAD DE GENERG

PUYA DEL.CASAIEN, QUINTANA RO' 
- 2024Direccion: Av. CTM entrd'HS y 1^5 mz 053 Lt s/n CoI.Ejido Playa del Carmen Quintana Rdo C.P.^77712

Telefono 8773050 ext. 10103 
Palacio nuevo municipal
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RENOVAMOS PARA CRECER

iSm SOLIDARIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

Unidad de Igualdad de Genero
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PUYA DEL CARMEN, QUINTANA R00
2021 - 2024 J

Direccion: Av. CTM entre 115 y 125 mz°053 Lt s/n CoI.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Telefono 8773050 ext. 10103 

Palacio nuevo municipal

A ^ AA



RENOVAMOS PARA CRECER

SOLIDARIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL • 2021 - 2024

Unidad de Igualdad de Cenero

Tema 6.4 Igualdad de Genero
6.4.3 Acciones anuales para la promocion de la igualdad de 

genero

c) Apoyo para financiamiento de proyectos productivos de mujeres, 
ya sea en forma individual o colectiva, del municipio o en 

coordinacion con el gobierno estatal o federal.

:;YIPromocionales e invitaciones del programa mujeres transformando ■X--
. $

; J

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARY 
SECRETARIA DE j'JSTl'M , i :t\ 

PARTICIFACIC'I CIUPAf Iw 
PLAYA DEL CAPi '.EN, C'J'uM U 

7021 -7024 W

MUJERES
7/ -asisfe/y/ut // <i/f' i0

• SOLIDARIDAD •

El H. Ayuntamiento de Solidaridad a traves de la Secretarfa de 
Justicia Social y Participacion Ciudadana y la Unidad de Igualdad 

de Genero invita a mujeres de 18 anos de edad en adeiante en condiciones 
de vulnerabilidad que habiten en Puerto Aventuras, a participar en los 

meses de agosto y septiembre en el Programa “Mujeres Transformando”

Prcsentarsc en tos ©fkJnas <2.c > • dciv-ic-cion <3s- Puerto ;>v
Dol 12 al 16 - 3utlo - 2021

m
:#

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD 
UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO 

PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA RGO
2021 - 2024

Direccion: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n CoI.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Telefono 8773050 ext. 10103 

Palacio nuevo municipal



RENOVAMOS PARA CRECER

SOLIDARIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 202A

Unidad de Igualdad de Cenero

Entrega de kits a beneficiarias del Programa “Mujeres Transformando Solidaridad” 
2021, come resultado de la Capacitacion y Formacion Empresarial a Mujeres de 
Solidaridad en condiciones de vulnerabilidad.

m,
h.ayuntamientodescl
SECRETARIA DE j'JSTl'IAi 

PARTICIPAGICN CIDrl 
PLAYA DEL CAPi '£N. CDill

2021-?n?4
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H. AYUNTAM1ENT0 DE SOLIDARIDAD 
UNIDAD DE IGUALDAD Dc &RQ 

PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROD 
2021 - 2024

Direccion: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/rrCol.'Ejido Piaya del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Telefono 8773050 ext. 10103 

Palacio nuevo municipal



RENOVAMOS PARACRECER

|#fS SOLI DARI DAD
GOBIERNO MUNICIPAL • 2021 - 2024

rJ-;W
Mo;

Unidad de Igualdad de Cenero

Tema 6.4 Igualdad de Genero
6.4.3 Acciones anuales para la promocion de la igualdad de 

genero

d) Protocolo de atencion de casos de violencia contra las mujeres.

RSMOVAMOS PARA CRECfR

SOLIDAR1DAD
.ss-Si

StLft£rAH!AD£ JUSriCiA SOCIAL V MR flOPACKJ.^ CIUDADANA 
UMDAO OF SGUAIPAD DF &FFJFRO

PROTOCOLO DE ACTUACION
* El personal del GEAVIG recibe la llamada del 911, procediendo a registrar.
* El personal del GEAVIG acude simultaneamente con la Policta Municipal Preventiva al l| 

la solicitud de auxilio. Una vez en el fugar de los hechos, sf se observa situation de viol^
Policia Municipal Preventiva inicia ei procedimiento adecuado para controlar la sit 
cuidando en todo momenta el bien juridico tutelado de la vida para todos los intervintenlSfe

H AYU'----
* Cuando existe la detention de un pres unto responsable, la Policia Municipal Prevent 

su atencion de acuerdo al marco normative que aplique. Durante la atencion det$ 
personal del GEAVIG realiza el acompanamiento de la victims y realiza una intei!^| 
crisis en caso de ser necesario, priorizando las necesidades especrficas de fa victima em«seo?4 
momento.

Ir de I
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3RENOVAMOSPARACRECERUNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO

H. AYUNTA'illEN'TO DE SOLIDARIMD 
unidad de igualdad de mimr

PLAiA DEL CARMEN, QUINTANrtRGO 
2C21 - 2G24

730

Direccion: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 It s/n CoI.Ejido Pldyu del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Teiefono 8773050 ext. 10103 

Palacio nuevo municipal
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RENOVAMOS PARA CRECER

PP SOLIDARIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

Unidad de Igualdad de Genero

R£MOVAMO$ PARA C&ECfeff

SOLIDARIDAD
SLCKLTARIADE JUSTICIA SOCIAL Y FART iCIPAOOMv CIUDAOANA 

UNIDAD DE K5UAI DAD DF CtF^FRO

PROTOCOLO DE ACTUACION
Grupo Especializado de Atencion a Victimas de Violencia Familiar y Genero.

• Si la victima quiere realizar la denuncia, el personal del GEAVIG la acompana para presentarla 
ante la autoridad competente.

* En caso de que la victima se niegue a realizar la denuncia, el personal del GEAVIG le ofrece los 
servidos integrales de apoyo psicologico o aseson'a jun'dica y/o canalizacion a la institucion 
que corresponda para su atencion.

l

UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO

H. AYUNTAMIENTQ DE SC’JDAR'.pA 
SECRETAR1A DE i’JST;', I >o EiALi 

PARTICIPACION CluDAE- !A 
PLAYA DEL CARi.iEN, CUINTANA $ 

2021 - 2024

H. AYUNTAMIEMTO DE SOLtoDOT 
UillDAD DE IGUALDAD d/G£NER0\ 

PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROD 
2021 - 2024

731

“Direction: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n Col.Ejido Playo-dei Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Teiefono 8773050 ext. 10103 

Palacio nuevo municipal
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RENOVAMOS PARA CRECER

MM SOLIDARIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL ■ 2021 - 2024

Unidad de Igualdad de Cenero

Tema 6.4 Igualdad de Genero
6.4.3 Acciones anuales para la promocion de la igualdad de 

genero

e) Campana para fomentar el acceso y permanencia de mujeres, 
ninas y adolescentes en el sistema educativo.

FICHATECNICA

CON VERS ATORIO
CIBERBULLYING COMO FORMA DE EJERCER LA VIOLENCIA DE

GENERO EN LA JUVENTUD” -
sr -■

H. AYUNTAMIENTO OF. SCLIPA 
SECRETAKiADEJ'JSTivI^ :

PARTICIPACiCi! CILF-'.f - 
PLAYA DEL CAPi iFN. C'JiNTAilA R00 

207i - 2024 r

EXPOSICION
TECNOLOGIA: INNOVACION Y RESPONSABILIDAD

#DiaNaranja

Miercoles 15 de Diciembre 
2021

Hora 10:30 am borasFecha:

Colegio Britt Academy Campus Playa del Carmen 
Prolongacion 115 av. Sur Mz 1 I 1 Fracc. La joya linda. 
Playa del Carmen Solidaridad Quintana Roo

Lugar del 
evento:

20 min acto protocolario 
1 hora 40 min. conversatorio

Duracion 
aproximada del 
evento:
Nombre de la 
Dependencia o 
Unidad
Administrativa 
que organiza:

mmSecretaria de Justicia Social y Participacion Ciudadana. 
Unidad de Igualdad de Genero

732 H. AYUNTAMIENTO 
UNIDAD DE IGUAL

PUVA DEL CARtiEJj, QUINTANA ROO 
2C21 - 2024

DE SOLIDARIDAD 
DAD DE GENERO

Direccron: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n CoI.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Telefono 8773050 ext. 10103 

Palacio nuevo municipal
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RENOVAMOS .’ARA Ckl:< > R
a__B ia aas_., _____

Tipo de ta accion
C

Conm^^^Q^ion: Evento de Promocion:Conferencia: Evento:
X

eroConferencia de OtraEvento Social:
(Descripcion):prensa:

En el marco del cierre de la campana UNETE de la ONU que 
moviliza a personas de todo el mundo para apoyar la iniciativa: 
#DiaNaranja. Esta iniciativa insta a las personas de todas las 
partes del mundo para ponerfin a la violencia contra las mujeres 
y las ninas en todas las comunidades, en el hogar, en los 
espacios publicos, en las escuelas y en los lugares de trabajo y 
dentro del cierre de clases por las vacaciones decembrinas, esta 
UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO en coordinacion con la

Contexto de la 
accion:

autoridades del colegio BRITT ACADEMY CAMPUS PLAYA 
DEL CARMEN, escucharemos la exposicion de los alumnos de 
secundaria y preparatoria sobre el tema “TECNOLOGIA 
INNOVACION Y RSPONSABILIDAD” cerrando el evento
con la presentacion del conversatorio “CIBERBULLYING 
COMO FORMA D>E EJERCER LA VIOLENCIA DE 
GENERO EN LA JUVENTUD” Por parte de ^ 
coordinacion de SALUD MENTAL.

a Tf -•• fc-
La campana UNETE ha designado el dia 25 de cada mes d&tno 
“Dia Naranja”, un dia para generar conciencia y pasafl.a^aiaGCidnD 
para ponerfin a la violencia contra las mujeres y las nifias.'Cbrho 
color brillante y optimista que es, el naranja representa^nTuturo

2021 -2

Justificacion de la 
accion:

#DiaNaranja

sin violencia contra las mujeres y las nihas.

Vacaciones decembrina ultimo dia de clases 17 de diciembre del 
2021

Publico objetivo:
Alumnado y personal docente del colegio Britt Academy

Telefono CorreoCargoNombre del 
responsable

Jefa de 
Unidad de 
Igualdad de 
Genero

9848077260Lie. Judith Matos 
Quiam i-:7?3 m.

Cargo Telefono CorreoNombre del 
enlace

--h

h.
UiJiXD BE iQ?

70 DE SOL'DARID/itl 
UDAD DE GENERO

gabriel_alcocer@hotmail.corri^‘'10EL CAR AEit, QUINTANA RuO
-2631 - 2024

C. Gabriel Renan 
Alcocer Chavez

Tecnico
Especializado 9841349387

Descripcion del evento

Direccion: Av.CTM eiitro 115 y 125 i.;.. l -ii.1 CoI.Ejido Piaya del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Telefono 8773050 ext 10103

lacio nuovo m Vi'J. *



RENOVAMOS PARA CRECER

Condiciones
climatologicas: %0pro5aDmdad de lluviaJSTERNC

Casual con alguna prenda naranjaCodigo de vestir:
Numero de 70 personas aproximadamente Unidad de Igualdad de Ger eroasistentes:

ORDEN DELDIA

ResponsableActividadNo Hora
Lie. Judith Matos QuianLlegada al colegio Britt.10:15 horas1

Bienvenida a los Funcionarios 
del H. Ayuntamiento por parte 
de la directora del Corporative 
del plantel.

Mtra. Barbara Briones10:30 horas2

Exposicion de motivos y 
agradecimiento por parte de la 
Jefa de la Unidad de Igualdad 
de Genero

Lie. Judith Matos Quian10:35 horas3

Maestro de ceremoniasFin del acto protocolario.10:38 horas4
EscucharInvitacion a

Maestro de ceremoniaspresentaciones de los nihos 
para el ayuntamiento

10:40 horas5 /<-•

tvconversatorioInicio del

CUD
SECTETARIA DEj'Tv-iW

“CIBERBULLYING COMO 
FORMA DE EJERCER LA 
VIOLENCIA DE GENERO 
EN LA JUVENTUD"

Y>
Psic. Monserrat 
Farfan10:55 horas !AC6

/riciPAco
PI AYA DEL CAm :lN C'lhV

Fin del conversatorio Maestro de ceremonias ?02i -202411:00 horas7
Maestro de ceremoniasEntrega de reconocientos11:45 horas8

INVITADOS PRESIDIUM

No. TITULO / CARGONOMBRE COMPLETO

Directora corporative del Colegio Britt 
Academy Campus Playa del Carmeri^p^Mtra. Barbara Briones1

Secretario de Justicia Social y \ \
Participacion Ciudadana.

Titular de la Unidad de Igualdad d&Step£^ \
Genero \

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIPARID® 
UiilDAD BE iGYUDA'. DE GENEKO 

PLAYA CEL CARMEN, QUINTANA i?00 
2G21 - 2024

Dr. Carlos Contreras Mejorada2

Lie. Judith Matos Quiam3

1H

Direccion: Av. CTM entre tl5 y 125 mz 053 It s/n CoI.Ejido Playa del Carmen Quintana Rob C.P. 77712
Telefono 8773050 ext. 10103 

Palacio nuevo municipal

V -rv
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RENOVAMOS PARA CRECER
O

ctor de secundaria y preparatoria del 
Ing. SamyKfazem pal-202i -20^ Colegio Britt Academy Campus Playa del

Carmen

Unidad de Igualdad de Ger ero

Directora de SaludDra. Cecilia Jimenez Castro5

Coordinadora de Salud MentalPsic. Guadalupe Pool Chan.6

Psic. Monserrat Medina Farfan Ponente7

Invitados especiales (2)

No.
Alumnado y personal docente de esta ins itucion1

2
3

APOYO TRANSVERSAL CUE SB SOLICITARA (REQUIEREN OFICIOS)

IS;■ Cobertura de evento (fotos y video)
■ Publicar en la pagina de la SecretariaComunicacion Social

&yr.- ■ •

y,s.Oficialia mayor
H-AYUNTAMIENIO-iTSCL! 
SECRETARIA DE j;T ' IT 

PARTICIPA 
PLAYA CErC-:"---

20?i - P024

Servicios generales C!C
, C'iiNT/

Servicios publicos 
municipales

■/

Secretaria de 
Seguridad Publica y 
Transit©

'VSlPOSt,

H.AYUraiENTODESOLlfe/iD 
UmDOE IGUALDAD D^FJIERO 

PLA‘A DEL CARMEN, QUINTANA ROD 
2021 - 2024

725

Direccion: Av. CTM entre 115 y 12^mz 053 Lt s/n CoI.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo O.P. 7?712
Telefono 8773050 ext. 10103 

Palacio nuevo municipal

^ -r. A ^



RENOVAMOS PARA CRECER

iMM SOLIOARIDAD
GOBIERhJO MUNICIPAL • 2021 - 2024

Unidad de Igualdad de Cenero

Rotulo de Mampara Digital

^3RENOVAMOS PARA CRECER

0# SOLIDARIDAD BrittGOSl^RNO MUNICIPAL • 207) - 207*

ACADEMY

SECRETARIA DE JUSTICIA SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA 
UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO

COLEGIO BRITT ACADEMY

EXPOSICION DEL ALUMNADO 
“TECNOLOGIA INNOVACION Y RESPONSABILIDAD”

CONVERSATORIO DE SALUD MENTAL
“CIBERBULLYING COMO FORMA DE EJERCER LA VIOLENCIA DE GENERO EN LA

JUVENTUD”
V\^UX1S

A

H. AYUNTAMIENTO 01 
SECRETARIA DE JUS]

PARTICIFAC&ICorvHV
playa DEL CAPUEH (iJiW^OO 

2021 - 20,4H RENOVAMOSPARACRECER Playa del Carmen Solidaridad Q. Roo a 15 de Diciembre de 2021

H. AYUNTAMNTO DE SOLI 
UiilDAD DE IGUALDAD DE 

PLAYA DEL CARMEN, QUi.Vj 
2C21 - 2024

7^6

Direccion: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053’Lt s/n CoI.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
• Telefono 8773050 ext. 101C'.

pal Palacio nuevo municir*
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SOLlDARiDAD
GOBIERNO MUNICIPAL • 2021 - 2024

RENOVAMOS PARA CRECER

Unidad de Igualdad de Cenero

Tema 6.4 Igualdad de Genero
6.4.3 Acciones anuales para la promocion de la igualdad de 

genero

f) Vinculacion con programas para el cuidado de infantes y otros 

familiares que requieren atencion.

|| ® *OUDAMDAD
bLCRtlARfA Oi JUSUCiA SOCIAL Y FARTiOPAdON ClUOADANA 

UMIOA0 m IGUALDAD Df ■■■■■■I
FISCA1IA GENERAL DEI ESTADO

•gfgf|
CEAVEQROO-COMISION EJECUTIVA DE ATENCION A 
VICTIMAS DEL ESTADO D£ QUINTANA ROO.

DEFENSORIA PUBLICA DEL ESTADO 
DELEGACION DEL IQM EN SOLlDARiDAD.

DIF-DE5ARROLLO IN FEGRAL DE LA FAMILIA
CAM-CENTRO DE ATENCION A LA MUJER „ AYUNTWiEflTO DE SDUD/ 
GEAVIG GRUPO ESPECIALIZADO DE ATENCION ^ECi'iETARiA DE A'S 
VICTIMAS DEVIOLENCIA FAMILIAR Y GENERO. RAi^Clr/C;'" "

PLAYA DEL CADi'

JUSTICIA ALTERNATIVA

INSTITUTO QUINTANARROEN5E DE LA MUJER
PROCURADURIADE PROTECCION DL NINAS, NINOS Y 
ADOIESCENTES.
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRAN SITO 
MUNICIPAL

o

UNIDAD DE IGUALDAD DE GI-NERO 202 H 2024INSTITUTO DE LA MUJER MUNICIPAL 
DIRECCION DE SALUD FISICA Y MENTAL -CENTROS DE SALUD EN EL MUNICIPIO. 

•CENTRO DE SlENESTAR EMOCIONAL ;

HOSPUAL GENERAL

UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO

H. AY'JMTAMIEHTO DE Sd/PMCti 
UMIOAD DE iG’ ALDA: D^EI^O 

PLAYA DEL CARMEN, Gl 
2C21 - 2GL!72? iANA

Direccion: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n CoI.Ejido Pioya del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Telefono 8773050 ext. 10103 

Palacio nuevo municipal



RENOVAMOS PARACRECER

iWt SOLIDARIDADw GOBIERNO MUNICIPAL • 2.021 - 2024

Unidad de tgualdad de Genero

RSNOVaMOS PA»A GSECSR

SOLIDARIDAD
- savy

St Cftt 1ARIA Di JUSTuClA bOOAL Y i-AaTiClPAadN UUDADANA 
UMIDAD Of !G UAL DAO OF GENERO

PROTOCOLO DE ACTUACION
* El personal del GEAV1G recibe la liamada del 911, procediendo a registrar.
* El personal del GEAVIG acude simuitaneamente eon la Policia Municipal Preventive al lugar de 

la solicitud de auxilio. Una vez en el lugar de los hechos, si se observa situacion de violenda, la 
Poiics'a Municipal Preventiva inicia el procedimiento adecuado para controlar la situacion, 
cuidando en todo momento el bien jundico tutelado de la vida para todos ios intervinientes.

* Cuando existe la detention de un presunto responsable, la Policia Municipal Preventiva inicia
su atencion de acuerdo al marco normative que aplique. Durante la atencion del auxilio, el 
personal del GEAVIG realize ei acompanamiento de la vfetima y realiza una intervention en 
crisis en caso de ser necesario, priorizando las necesidades especificas de la victima en ese 
momento. ^

%

■iUNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO VA r\
DAOH. AYUNTAMIENTO DESjL. 

SEC^ETARIA DEJ'JST'.'
PART1C1PACI0M Cliilt 

PLAYA DEL CAPi 'ilN, QW 
^2021 - 2024

iiALY
!A

R00
RfcNOVAMOS PASA CSECER

SOLIDARIDAD
SECREiAftf'A DE JUSI iCIA SOCIAL V flA tt T: t Cl FAC! 11U DAO ANA

il HIDAD m H3UAL040 OF GENFRO

PROTOCOLO DE ACTUACION
Grupo Especializado de Atencion a Victimas de Violencia Familiar y Genero.

» Si la victima quiere realizar la denuncia, ei personal del GEAVIG la acompana para presentarla 
ante la autoridad competente.

* En caso de que la victima se niegue a realizar la denuncia, el personal del GEAVIG le ofrece los 
servitios integrales de apoyo psicologico o asesona juridica y/o canalization a la institucion 
que corresponda para su atencion.

H. AYUNmiiOT DE SC.’ mT£D 
U.ds’AD f*E IG“. ALDAE DE CEN^O 

QUIM/J’IA MO 
V 2C21 - 2u24

UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO

Direction; Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 It s/n CoI.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Telefono 8773050 ext. 10103 

Palacio nuevo municipal

*• -r.



RENOVAMOS PARA CRECER

M0 SOL1DARIDAD
GOBIERHO MUNICIPAL - 2021 - 2024

Unidad de Igualdad de Cenero

Tema 6,4 Sgualdad de Genero
5.4.3 Acciones anuales para la promodon de la igualdad de 

genero

g) Acciones para asistir a que las mujeres cuenten con acceso a ia 

seguridad social.

H. AYUNTMUENTODESOUD/
SECRETARIA DE Jl.iSTICIA SOi 

PARTICi’PAClOf; Cll/DADA:] 
'-AYADELCmm QUINTAN 

w"! -?n?4

H. AYUNTAMiENTO DE S^DAPJ AD 
UNIDAD DE iGUALDAI 

PLAYA DEL CAREEN. QUINTANA #pO 
2021 - 2024

7? 9 m o

Direccion: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n Coi.Ejido Plcya del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Telefono 8773050 ext. 10103 
^Palacio nuevo municipal



SOLIDARIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL • 2021 - 2024

RENOVAMOS PARA CRECER

Unidad de Igualdad de Genero

ACTIVIDADES

Durante el ano 2021 y en e! inicio de la actual administracion se 

llevaron a cabo conversatorios y actividades presenciales en las 

escuelas publicas con e! tema "TIPOS DE SEGUR3DAD SOCIAL EN EL 

MUNIC1PIO DE SOL1DARIDAD" Llevadas a cabo en e! CONALEP y la 

secundaria ''Gabriel Garcia Marquez"

Conversatorio Conalep

1111mm?
IENT0 DE SOLIDA 

Af<lA Df'jUSTICIA S0( 
ARTiCiPACIOi'J CIUDADAf 

nAYA DEL CARMEN, QUINTAN 
20?] - 2024

f;|^S ,
T AYL'NTAMIENTO DE S0LIDAM9 
b.E'DAD DE IGUALDAD DE (?TnER0 

PLV/rt DEL CARMEN, QUINTANA ROD
——-------—

Direccion: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n CoI.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Telefono 8773050 ext. 10103 

Palacio nuevo municipal

740



•3 o « ro —

F=l| 
^ C

ci 0 o ^
C-J O in 0,'’
:‘ ce o >

§§S1D co „

II
g2 g ,T3

G1 SMfg
LU

v i *? ^ sis
5 UJ <->
S ° ni 
= § 2 

^ g
3= —’ Q_

§ • .1 g'g
3 O 0

? •'S £S 05 a

i?
ai

■a

1
■D
E •-,; >!! fn*?«

M.sl. je.SS„ 3sD f"l ‘ti* AllAf f M •? •-*•
M*1 !

o^bnQs? Vivw^ws

C>v .. U.V l.V*'1 ‘M Wv

■• nv •*j ■-.........  • - ■

i: 5SAhJ. 5Jjy
vs^xx...tw.

V'M3* luuli.C\

rt>"S3 JScJfeT;- .... XJ
D>>m o

1 CL

•8
.,. vc. ^a:--...-. u?j

3.less-.......
-I. c

7 2v
8—i. C.*?,r3HSaw.<a«*_^ ., ..

Wl^'-XMWwA . \JZi>£A> .kc^ .

.....
-Mv^OSess-- .V'Ov\

! O

E
in
CM...ML
ini-JU c1p:\ a>
1
0)

Ii ■ ,.to5VCs*»*;ivJl.%r: ..„

. .CtevAfeWiS* ...

JaQ^ifeWS^iu__,..-) -Q^a>gi5yatwQ&..

'&•*>»***■ . 9,SJU^ .&tXrL^O.

i^:. s
S3.,. M
>:<.. Ctooeat^ifeiSs ._...
•§

**mm *eti>mmi> (tuimut***#***»**«*>
i lA ft*, ,*#-»•.-.'" ■ J ’•’»« #f u HMW*. *;>,,*« *« 
*»• *«•** it# »**» l* MfHDpwal <*» ».««

Q: w^,v»« rik, **■ Li »xmtme ihr &-■ v»-~- m xml* &* miffr **
**“•'•*'r*!»- V.BW*n iff(,*nwuMR« MM, iNnmlMMIto<«t».«*9mtm



RENOVAMOS PARA CRECER

SOLIDARIDAD
GOB1ERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

Unidad de Iguasdad de Genero

PLATICA Y ACTIVACION FISICA 

ESCUELA "GABRIEL GARCIA MARQUEZ"

-

irngii

Hi:#...l:
iS|»

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARI
SECRETARIA DE JUSTICiA SOC

PARTiCIPACION CIUDADAf
■’LAYA DEL CARMEN, QUINT/

2021 -2024

■■^iGUALDAD 
01 Oilmen, QU,

<-321 - 2 fly A
totem 
ihtma rod

Direccion: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n CoI.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Telefono 8773050 ext. 10103 

Palacio nuevo munipipal



RENOVAMOS PARA CRECER

SOLIDARIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL • 2021 - 2024

Unidad de Iguaidad de Genero

v.,..w -
i...

'T

rt *i_%-
r L,V; %, «;• '»• >5 . ^ •:

■ 3U.-5i.: .SI ?

H. AYUiMTAMIENTO DE SOLID
secretari'a de justicia sc 

PARTICIPACIOi'l CIUDADA 
'eaya del carmen, quinta

/SitMm}
7/13 H. AYUNTAMIENTODEi®

UNIDAD DE igualqmei 
PUVA DEL CARMEN, QUJNt! 

2021 - 2024

'IDAD
'ERO

ROD

Direccion: Av. CTM entre 115 y 125 m2 053 Lt s/n CoI.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Telefono 8773050 ext. 10103 

Paiacio nuevo municipal ^



RENOVAMOS PARA CRECER

SOLSDARIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL • 2021 - 2024

Unidad de Sgualdad de Genero

En !a Unidad e Igualdad de Genero se conocen ias estadisticas de! 
uso de seguridad social en salud segun ei !NEG! 2020.

En Solidaridad, las opciones de atencion de salud mas utilizadas en 

2020 fueron IMSS (Seguro social) (155k) y (ISSSTE) (1.2K).

. 47.7%, Poblacion atenclida por medio de Seguridad Social.

Distribucion de personas afiliadas a servicios de salud por sexo 

(2020)

HombresMujeres

2,4042,7501. - IMSS
2. - ISSSTE 215114

&

h. ayuntamiento'de solida
SECRETARIA DE JUSTICIA SQ( 

PARTiCiPACION Cib’DADA^ 
'LAVA DEL CARMEN,'QUINTAN 

20?] -?0?4

h. mm.mm de soLtotjAr
UNIDAD DE IGUALDAD 

PLATA DEL CARMEN, QUINTANA ifcc 
2021 - 2024 \

7H

Direccion: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n CoI.Ejido Playa de! Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Telefono 8773050 ext. 10103 

Paiacio nuevo municipal



RENOVAMOS PARA CRECER

fSjp SOU DARI DAD
GOBIERNO MUNICIPAL • 2021 - 2024

Unidad de iguaidad de Cenero

Tenia 6.4 Iguaidad de Generc

6.4.3 Acciones anuales para la promocion de la iguaidad de 

genero

h) Acciones de inclusion de la perspectiva de genero en la 

eiaboracion de presupuestos.

Se realize la elboralcion del presupuesto 2021-2022 con Perspectiva de Genero para la 
Unidad de Iguaidad de Genero.

Anexo archive 

Presupuesto
Unidad de Iguaidad de Genero

V-ww li
;s,

H-nzwmo de soi.mRwo
DE IGUALDAD DE GErERO

PLAYADELCAmN'QUIimA
2C21-2C24

I:
P^ClL'c. .'/I

00fiGO 7*5 ■ 2024

Direccion: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 It s/n CoI.Ejido Piaya de! Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Telefono 8773050 ext. 10103 

Palacio nuevo municipal
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\ sillSi- MUNICIPIO DE SO 
Fecha: 25/02/2022 
Hora: 17:17:35
PSgina:

OReportePresupuestoAutModFond

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO. 
TESORERIA MUNICIPAL 2 ,

V j ! , i
■ - ' .r- 5

'-'■i

DXRECCION DE CONTABILIDAD
i 1 / 2

| ‘ " : - 5 Cj is/ 
• ' " red

c j

:Reporte de presupuesto Autorizado

t-’Entldad

Proyecto
Partlda

1710 1710a ^ /J ^ c
1101001 a 2517001

9916a
Fondo fin. (23)DESARR ZOFEMATRPa

MayoB„ero
■ .v:.' ..

1710 UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO 
R-FISFondo de financiaraiento:

1710 1101090.131
RECURSOS FISCALES (1101) 

23,023.00
(*)

23,023.00
SUELDOS BASE AL PERSONAL DE CONF1ANZA 

10,572.00
SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 

0.00
GRATIFICACION DE FIN DE ANO 

0.00

23,023.00 23,023.00 23,023.00 23,023.00 23,023.00 23,023.00 23,023.00 23,023.00 23,023.00 23,023.00 276,276.00

1.710 1101090132 10,572.00 10,572.00 10,572.00 10,572.00 10,572.00 10,572.00 10,572.00 10,572.00 10,572.00 10,572.00 10,572.00 126,564.00

1710 1101090321 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1710 1101090322 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PRIMA VACACIONAL

1710 1101090341 0.00
COMPENS.X SERV. AL PERS.DE BASE 

7,255.00
COMPENS.X SERV. AL PERS.DE CONFIANZA

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.000.00 0.00

1710 1101090342 7,255.00 7.255.00 7,255.00 7,255.00 7,255.00 7,255.00 7,255.00 7,255.00 7,255.00 7,255.00 7,255.00 87,060.00

1710 1101090511 730.00
CUOTAS P/EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE T

730.00 730.00 730.00 730.00 730.00 730.00 730.00 730.00 730.00 730.00 730.00 8,760.00
0

\1710 1101C90531 0.00
PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO 

5,671.00
CANASTA BASICA, AYUDA PAPA DESPENSA 

3,226.00
AYUDA PARA RENTA Y APOYO DE V1V1ENDA 

3,226.00

0.00 0 00 0.00 0.00 0.00'0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3
Win 1101090541 • 6,671.00 5,671.00 5,671.00 5,671.00 5,671.00 5,671.00 6,671.00 6R,052.005,671.00 5,671.00 5,671.00 5,671.00

1710 1101090542 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 38,712.00

1710 1101090543 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 38,712.00
AYUDA PARA TRANSPORTS

1710 1101090549 42,857.00
OTRAS PRESTA.D CARACTER ORAL. A I/)S ^RAB

42,857.00 42,857.00 42,857.00 42,857.00 42,857.00 42,857.00 42,857.00 42,857.00 42,857.00 42,857.00 42,857.00 514,284.00

1710 1101090593 6,996.00 6,996.00
OTRAS PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

6,996.00 6,996.00 6,996.00 6,996.00 6,996.00 6,996.00 6,996.00 6,996.00 6,996.00 6,996.00 83,952.00

1710 110109(2111 1,050.00
PAPELERlA Y CONSUMIBLES DE OFICINA

1,050.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 12,600.00

1710 11010963363 2,500.00 2,500.00
servicios de elaboraci£n e impresi6n de

2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 30,000.00

1710 11010972111 600.00
PAPELERfA Y CONSUMIBLES DE OFICINA

0.00 0.00 0.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 0.00 1,000.00 1,000.00 0.00 5,600.000.00

1710 1101 0973363 1,667.00
SERVICIOS DE ELABORACION E IMPRESION DE 

350.00
PAPELERiA Y CONSUMIBLES DE OFICINA 

0.00
PAPELERfA Y CONSUMIBLES DE OFICINA 

34,000.00 
PROGRAMAS DE CAPACITACION

1,663.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 20,000.00

1710 11010982111 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 4,200.00

1710 11010992111 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 1,200.00 0.00 0.00 4,200.00

1710 11010991422 34,800.00 34,800.00 34,800.00 34,800.00 34,800.00 34,800.00 34,800.00 417,600.0034.800. 34,800.00 34,800.00

PARTIClPACIONES (1504) (
4,000.00

Fondo de financiamiento
1710 15040652611

RPART
4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 48,000.00

<9* JOMBUSTI3LES

H. ftYUWFAMIENTO DE SOLIDARIDAD 
UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO. 

PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROJ
CD f, _ '’r'4
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MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO. 
TESORERIA MUNICIPAL 25/02/2022

17:17:35DIRECCION DE CONTABILIDAD
Paglna: 2 / 2

OReportePresupuestoAutModFondReporte de presupuesto Autorizado

/AEntidad

Proyecto

Partida

1710 1710

2517001

9916

ZOFEMATRP

a

1101001 a

a

Fondofin. (23) DESARR a

Agoa to Saptlembra Octubre Novlembre DidambreSntidad RUP Partida_____ Bnsro Fabraro Maxzo Abril ::Julio Total

140,519.00 148,923.00Total

Total general 148,519.00 148,923.00

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD 
UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO 

PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO 
2021 - 2024



RENOVAMOS PARA CRECER

g'#T | SOL1DAR1DAD
GOBIERNO MUNICIPAL • 2021 - 2024

Unidad de Igualdad de Genero

ACTIVIDADES

Se llevo a cabo la recepcion del presupuesto y cotizacion con perspectiva de genero de la 
CONSULTORIA YMBADI para llevar a cabo la capacitacion a mujeres de la Delegacion de 
Puerto Aventuras para el empoderamiento de las mismas, dentro del programa 
"TRANSFORMANDO MUJERES".

Anexo archive 

Presupuesto 

Consultona YMBADI

s
MVUNTAMIENTO DESOUDARIOAD

2021-2024

F
r'Lz‘C£Lc.1*8 - Yif,

,4 vr/;unoo

Direccion: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n CoI.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Teiefono 8773050 ext. 10103 

Palacio nuevo municipal
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Playa del Carmen, Quintana Roo a 30 de enero de 2021

H. Ayuntamiento de Soiidaridad
Secretaria de Justicia Social y Participacidn Ciudadana
Unidad de Igualdad de Genero.

Sirva la presente, para hacerle llegar la cotizacion del proyecto de capacitacidn a 30 mujeres del 
municipio de Soiidaridad denominado "Mujeres Transformando”, con el objetivo de fortalecerlas 
consolidando sus valores mediante acciones de capacitacidn y sensibiiizacidn con perspectiva de 
genero para disminuir ios factores de riesgo en que se encuentran y propiciar entornos libres de 
violencia.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

1. Cido de formscic-n y capacitacidn

• Tallerdexrecimiento personal para mujeres'con^enfoque de genero~(12tfrs)----------------------------------r
• Taller de empoderamiento, liderazgo y equidad de genero. (8 hrs)
• Taller de emprendimiento y elaboracidn de ideas de negocios. (20 hrs)
• Taller de capacitacidn para el trabajo (uhas geiish) (20 hrs)
■» Consulton'a por equipos para idea negocio en base modelo Canvas (4 hrs por equipo)

2. Fresentacidn y evaluation de proyectos.
Se presentaran Ios proyectos desarrollados y se buscara la vinculacidn a algun programa 
gubernamental.

3. Canaiizaciones.
Se gestionara con diversas dependencias gubernamentales y/o privadas Ios requisites y tramites 
necesarios para realizar la canalizacidn de las mujeres y cualquier integrante de la familia que hayan 
resultado con alguna problematica social vigente para su atencidn y/o tratamiento, dando 
seguimiento a Ios casos canalizados con las instituciones.

4. Difesion y Marketing.

Diseho de materiales de promocidn y difusion para redes sociales e imprescs, 1 video evidencia con 
testimonies y fotografia profesional.

5. Apiicacidn de encuesta pre y pest a beneficiarias
Encuestas para conocer la situacion actual de las mujeres y al final para conocer el avance.

INVERSION: $180,000.00 MXN*
* Los precios no incluyen IVA .
*lncluye Ios materiales didacticos y un kit basico de uhas.
*Los pagos se realizaran en 3 ministraciones en base a calendario de actividades.

A t e n t a m n t e
^ ■

i/
i 5. 9

JOSE YNjzS PERAZA CARDENAS 
REPRESENTANTE LEGAL DE YNBADI.COM S DE RL Ml

V v

■...................

SCC., •
Pa UirPU: DtL c;. -. -

C O r i S u L T i r: G N3 A DI. O lQ2t 2024
Othon P ‘Jlanco
Ci: :un-,,=i tvMMNmiENTO DE SOLIDAWnan 

lifvM B£ IGUALDAD DE GENERO 
UYA DEL CARMEN, GUINTANA ROO 

2021 - 2024
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pfeS SOLIDARIDAD
RENOVAMOS PARA CRECER

GOBiERNO MUNICIPAL • 2021 - 2024

Unidad de Sgualdad de Genero

Se entregaron a todas las Secretarias, Direcciones, jefaturas, coordinaciones y 
Dependencias descentralizadas el oficio UIG/0012/2021 con la finalidad de dar 
cumplimento al Plan Municipal de Desarrollo en la promocion de mantener la Perspectiva 
de Genero en todas las acciones de cada dependencia.

Anexo archive
Oficio a todas las dependencias del 

n. Ayuntamiento administracion 2021-2024

#tr : -1 H.rv-v
s:c;.

h
PL ‘^0cL C

750

Direccion: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 It s/n CcI.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Telefono 8773050 ext. 10103 

Paiacio nuevo municipal
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WCcVDTDffRAK'SPollE RJBLI COSOlfQARfDAB UNiDAD DE IGUALDAD Db GENERO
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!
untamiento de Solidaridad!-rI [. •u. ad^e Igualdad de Genero 

^|jSyPC/UIG/0112/2021 

sunto: El que se indica

tfL

I AGOnUBelfj 

Mm D-7n*,Circular . ^ ARCWE/0,^C/D,,
Secretaries, Directores de Area, Jefes de Umdad " ”'L 
Coordinadores e Institutes del H. Ayuntamiento de Solidaridad

i

7r

Presente. Ti
% gCP

Per medio del presente y con el proposito de promover acciones de lepafdad de
7Z'Genero, con fundamento en los articulos 98 bis y 99 del Bando de Gobie£J5d;eia^a eb 

Municipio de Solidaridad, Quintana Pvoo y 66 fraccion I, III, V y VI del R^isgjiento 
organico de la Administracion Publica del Municipio de Solidaridad, QuinlgggRoo^^ 
solicito de la manera mas atenta, su- apreciable apoyo para colocar en 
mas visibles los poster que les hacemos llega-pa-traves del presente, que(iPgdySd:""' 
teimasr con perspective de genero, dafidsS^plimiento a las lineas de accion
1.2.2.,1.2.11,1.2.12 y 1.2.13 del Plan Municipal de Desarrollo._ . _

/ Es ' c

%pmsj.

^-DIRECCIOW GENERALills]
Agradezoo de antemano su apoyo al respecto y le envio un cordial salud^=,—
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SOLIDARIDAD
RENOVAMOS PARA CRECER

GOBIERNO MUNICIPAL • 2021 - 202A

Unidad de Igualdad de Genero

Se presenta la MIR (MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS) para la unidad de 
igualdad de genero y asi cumplir con lo estipulado en plan municipal de desarrcllo.

ANEXO ARCHIVO
MIR

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS

V'tfH’O.S

h,

Pi avA n0-. ^ uU-‘,LM0 D£ MNERO
pUMDaMflMEW,(Jl/WMMROO 

^21 - 2024

PLA): DELCAr!.-'":

7^2
Direccion: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n CoI.Ejido Piaya de! Carmen Quintana Roo C.P. 77712

Telefono 8773050 ext. 10103 
Palqcio nuevo municipal

■a
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DESCRIPTIVO DE PROGRAMA PRESUPUESTARlof -: ^
I ___________________ ^ >5 u,- .

*s»

5:: f,
2 ;

HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD

6 ^ ioEJERCICIO FISCAL 2022
j

Nombre UR:Clave PP: SECRETARIA DE JUSTICIUR:PP12 1701

RENOVACION, JUSTICIA SOCIAL Y PARTICIPACION PARA TODOS.Denominacion del PP:

S01/01/2022Periodo de ejecucion: 31/12/2022 Grupo funcional o finalidad Funcka

QT Especificar:Tipo de Gasto: Fuente de financiamiento, clave:1 RECURSOS FISCALES

Alineacion Estrategica

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo (PMD): Alineacion al P

1. SEGURIDAD Y CALIDAD DE VIDA PARA LA POBLACION.Eje de Gobierno PMD:
Eje de Gobierno PED:

VI. ATENCION A GRUPOS VULNERABLES, IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO, 
DERECHOS HUMANOS Y JUVENTUD.Programa de Desarrollo PMD: Programa de Desarrollo PED:

Objetivos de DeESTABLECER CONDICIONES PARA BRINDAR TRANTO INCLUSIVO, NO DISCRIMINATORIO, Y RESPETUOSO DE LOS DERECHOS 
HUMANOS, A LA POBLACION Y LAS PERSONAS QUE VISITAN EL MUNICIPIO, EN TODAS LAS POLiTICAS, SERVICIOS Y 

TRAMITES DEL GOBIERNO MUNICIPAL.
NumeroObjetivo de Desarrollo:

4G
J 5

10CONCIENTIZAR A SERVIDORES PUBLICOS Y BRINDAR SERVICIOS DE CALIDAD Y APOYOS A LA POBLAClPN MAS 
DESFAVORECIDA QUE PROPICIEN LA IGUALDAD DE GENERO, LA INCLUSION DE LA POBLACION DESFAVORECIDA, EL RESPETO 

DE LOS DERECHOS HUMANOS, Y LA CULTURA DE LA PAZ EN EL MUNICIPIO.
Estrategia (s):

fjlP
H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD 
U <IDA0 DE IGUALDAD DC GENEHO 

PLflYA DEL CARMEN, QUINTANA &A 
2021 - 2024 C

ALTAPrioridad: POBLACION ENSITUn objetivo:

}J1
GO



MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
Alcance o Cobertura:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
IndicadorLlnea de Accion 

PMD
<? Matriz de Indicadores: Resumen Narrative

FormulaJ Nombre Unldad MedidaLlnea base Meta anual ^ ,c-Frec. Medic.

%>

CONTRIBUIR A BRINDAR 
UN TRATO INCLUSIVO, 
NO DISCRIMINATORIO, 
Y RESPETUOSO DE LOS 
DERECHOSHUMANOS, 
A LA POBLACION Y LAS 

PERSONAS QUEVISITAN 
EL MUNICIPIO 

MEDIANTE POUTICAS, 
SERVICIOS Y TRAMITES 

DEL GOBIERNO 
MUNICIPAL.

(POBLACION VULNERABLE 
POR CARENCIAS /POBLACIC 
TOTAL DEL MUNICIPIO DE 
SOLIDARIDAD) *100

PORCENTAJE DE LA 
POBLACION NO POBRE Y 
NO VULNERABLE EN EL 

MUNICIPIO

N/A PORCENTAJE40 50 ANUALFin

0
i

• aI* S|
W’

H i'Y’','T-^ENT0 DE SOLIOARIDflO 
l IGUALDAD DE GENERO

FLV.k DEL mm, QUINTANA R00 
2021 - 2024

J1
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PROGRAMASDE 
EDUCACION YCULTURA 

DE IGUALDAD DE 
GENERO

IMPLEMENTADOS

TOTAL DE PROGRAMAS 
REALIZADOS /TOTAL DE 
PROGRAMAS 
IMPLEMENTADOS *100

PORCENTAJE DE 
PROGRAMAS REALIZADOS

20 70 TRIMESTRALES PORCENTAJE1.VI.1 .IEGCOMPONENTE16

6

REALIZACION DE 
ACTIVIDADES EN 

PROMOCION, 
ORIENTACI6N, 

CAPACITACIONES Y 
TALLERES DESDE LA 
VISI6N CULTURAL, 

EDUCATIVA, 
REPRODUCTIVA Y 

VIOLENCIA DE GENERO

TOTAL DE
ACTIVIDADES,PROMOCIONI 
CAPACITACIONES Y TALLER 
REALIZADOS /TOTAL DE 
ACTIVIDADES,PROMOCIONI 
CAPACITACIONES Y TALLER! 
PROGRAMADOS *100

PORCENTAJE DE 
ACTIVIDADES,PROMOCION 

CAPACITACIONES Y 
TALLERES REALIZADOS

1.VI.1 .IEG 20 70 TRIMESTRALES PORCENTAJEACTIVIDAD 16.1

ACTIVIDADES 
REALIZADAS PARA LA 
PROMOCION DE LAS 

NUEVAS
MASCULINIDADES

TOTAL DE ACTIVIDADES 
REALIZADOS /TOTAL DE 
ACTIVIDADES 
PROGRAMADAS *100

PORCENTAJE DE 
ACTIVIDADES REALIZADAS

1.VI.4 IEG 20 70 TRIMESTRALES PORCENTAJECOMPONENTE 17

-' A6
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' "M'alizacion de
TOTALDE CURSOSY 
TALLERES REALIZADOS/TOT 
DECURSOSYTALLERES 
PROGRAMADAS*100

CURSOS Y 
CAPACITACIONES 

SOBRE LAS NUEVAS 
MASCULINIDADES 
IMPLEMENTADAS

PORCENTAJE DE CURSOSY 
CAPACITACIONES 

REALIZADOS
1.VI.4 I EG 20 70 TRIMESTRALES PORCENTAJEACTIVIDAD 17.1

ACTIVIDADES DE 
PROMOCION ALA 

INCLUSION DEL 
LENGUAJECON 
ENFOQUE DE 

DERECHOS Y NO 
SEXISTAS REALIZADAS

TOTAL DE ACTIVIDADES DE 
PROMOCION 
REALIZADOS/TOTAL DE 
ACTIVIDADES DE 
PROMOCION 
PROGRAMAS*100

; PORCENTAJE DE 
ACTIVIDADES DE 

PROMOCION REALIZADOS

0
1.VI.4IEG 0 70 TRIMESTRALES PORCENTAJECOMPONENTE 18J

TOTAL DE DIFUSION Y 
PROMOCI6N 
REALIZADOS/TOTAL DE 
DIFUSION Y PROMOCION 
PROGRAM ADAS* 100

REALIZACION DE 
ACTIVIDADES DE 

DIFUSION Y 
PROMOCION DEL 

LENGUAJE INCLUSIVO

PORCENTAJE DE DIFUSION 
Y PROMOCION 

REALIZADAS
1.VI.4 IEG 70 TRIMESTRALES PORCENTAJE0ACTIVIDAD 18.1

TOTAL DE PROGRAMAS 
REALIZADOS/TOTAL DE 
PROGRAMAS PROYECTADC 
A IMPLEMENTAR*100

PROGRAMAS 
DESTINADOS AL 

EMPODERAMIENTO DE 
HOMBRESY MUJERES

PORCENTAJE DE 
PROGRAMAS DE 

EMPODERAMIENTO 
REALIZADOS

1.VI.1 IEG 0 70 TRIMESTRALES PORCENTAJECOMPONENTE 19

-4
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TOTAL DE PARTICIPACION C 
MUJERESY HOMBRES EN 
ACTIVIDADESAOTAL DE 
MUJERESY HOMBRES 
PROGRAMADOSA 
PARTICIPAR *100

PARTICIPACI6N DE 
MUJERESY HOMBRES 
EN ACTIVIDADES DE 
EMPODERAMIENTO

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION DE 

HOMBRES YMUJERES

|:
ACTIVIDAD 19.1 1.VI.1 IEG 0 70 TRIMESTRALES PORCENTAJE

I

Autorizo
DR. CARLOS CONTRERAS MEJORADA 

SECRETARIO DE JUSTICIA SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
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RENOVAMOS PARACRECER

fMi SOLIDARIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL • 2021 - 202A

Unidad de Igualdad de Cenero

Tema 6.4 Igualdad de Genero
6.4.3 Acciones anuales para la promocion de la igualdad de 

genero

i) Informes de avances y resultados, firmados por la funcionaria o 

funcionario responsable.

CRONOGRAMA
UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO 

2021

ENERO+
"LENGUAJE INCLUYENTE NO SEXISTA COMO DERECHO 
DE LA MUJER"Nombre de la Actividad

11 de enero 2021Fecha
12:00 hrs.Horario
VideoconferenciaLugar
Uig/capacitacionOrganizadores
1.2.2 IGUALDAD DE GENEROLinea de accion

"LAS NUEVAS MASCULINIDADES EN MEXICO"Nombre de la Actividad
Viernes 15 de enero 2021Fecha
11:00 hrs.Florario
VideoconferenciaLugar
Uig/cdheqroo.Organizadores
1.2.13 MASCULINIDADES i?Linea de accion ^v%-'. _ |
_______ ^
"REVALORIZANDO ELTRABAJO DE LA MLM'Bfi^MlENTODESOLIDiffiM

3 EC a lT/ \ i v i a L) t i L'ST:S'
PARTICIFAdON cu.r.'r:

Nombre de la Actividad
riAiLunes 18 de enero 2021Fecha :a

PLAYA DEL CA31omimt

2021 -2024
Direccion: Av. CTM ehtfe 115 y 125 mz 053 It s/n Coi.Ejido Piaya del Carmen Quintana Roo C.P. 77712

Telefono 8773050 ext. 10103 
Palacio nuevo municipal

*



11:00 hrs.Horario
VideoconferenciaLugar
UigQrganizadores
1.2.11 EMPODERAMIENTO DE LA MUJERLmea de accion

"LA IGUALDAD DE GENERO COMO UN DERECHO"Nombre de la Actividad
Viernes 22. de enero 2021Fecha
11:00 hrs.Horario
VideoconferenciaLugar
UigQrganizadores
1.2.2 IGUALDAD DE GENEROLfnea de accion

"DIA NARANJA MOTIVOS Y SIGNIFICADO"Nombre de la Actividad
Lunes 25 de enero 2021Fecha
11:00 hrs.Horario
VideoconferenciaLugar
UigQrganizadores
1.2.12 DIFUSION E INFORMACIONLinea de accion

HOSTIGAMIENTO Y ACOSO LABORAL Y ESCOLAR 
(MOBBING) (BULLYING) 33 paxNombre de la Actividad
Miercoles 27 de Enero 2021Fecha
11:00 hrs.Horario
VideoconferenciaLugar

0*UigQrganizadores W1.2.2 IGUALDAD DE GENEROLinea de accion

"EL ADULTO MAYOR SIENDO EXITOSO EN LA H-Wl'HWMIENK DESOUMDto
s Mi DE Gf.lim 

OUifJWw R00SOCIEDAD ACTUAL"Nombre de la Actividad
Viernes 29 de enero 2021Fecha
11:00 hrs.Horario

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARY 
SECRETARIADEjUSTiCIAS; ClAj 

PARTICIPACION eiUPAP.^ !A 
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA I 

2021 - 2024
7q9
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VideoconferenciaLugar
UigOrganizadores
1.2.2 IGUALDAD DE GENEROLmea de accion

FEBRERO
"DE LA BAJA AUTOESTIMA A LA DEPRESION"Nombre de la Actividad
5 de Febrero2021Fecha
11:00 hrs.Horario
VideoconferenciaLugar
UigOrganizadores
1.2.2 IGUALDAD DE GENEROLinea de accion

HOSTIGAMIENTO Y ACOSO LABORAL Y ESCOLAR 
(MOBBING) (BULLYING) Nombre de la Actividad
Lunes 8 De febrero 2021Fecha
11:00 hrs.Horario
VideoconferenciaLugar
UigOrganizadores
1.2.2 IGUALDAD DE GENEROLinea de accion

"RECOMENDACIONES PARA PREVENIR Y ALEJAR A LOS 
HIJOS E HIJAS DE LAS DROGAS"Nombre de la Actividad
Viernes 12 de Febrero 2021Fecha
11:00 hrs.Horario
VideoconferenciaLugar
Uig.Organizadores
1.2.2 IGUALDAD DE GENEROLinea de accion

7-

fep
"VIOLENCIA DE GENERO LABORAL Y ESCOLAR"Nombre de la Actividad
Lunes 15 de Febrero 2021Fecha P^piEMPDESOUPAmPAa 

'^^IGWi.OfirjDECENERO 
QUiMANA HOO: r1

11:00 hrs.Horario i?

VideoconferenciaLugar ■2m

>AH. AYUNTAMIENTO DE SCLIPARIDAD 
SECRETARIA DEJUSTlCIASACIALYi 

PARTiCIFACIONCIUrAr'.'A 
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO 

2021 - 2024

760
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Uig.Organizadores
1.2.2 IGUALDAD DE GENEROLinea de accion

FORO DE JUSTICIA SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO Y LOS 
NUEVOS CAMBIOS EN LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO"Nombre de la Actividad
Viernes 19 de febrero 2021Fecha
11:00 hrs.Horario
VideoconferenciaLugar
Uig.Organizadores
1.2.2 IGUALDAD DE GENEROLinea de accion

PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y LAS 
COMPETENCIAS DE LA SJSyPC.Nombre de la Actividad
22 de Febrero 2021Fecha
11:00 hrs.Horario
VideoconferenciaLugar
UigOrganizadores
1.2.2 IGUALDAD DE GENEROLinea de accion

"LAS NUEVAS MASCULINIDADES Y EL FEMINISM© EN LA 
ACTUALIDAD"Nombre de la Actividad
26 de Febrero 2021Fecha
11:00 hrs.Horario
VideoconferenciaLugar
Uig.Organizadores
1.2.13 MASCULINIDADESLinea de accion

marzo________________
"PREVENCION DEL SUICIDIO EN ADOLECENTES Y ADULTO|'|p||gj|

Nombre de la Actividad
1 de marzo 2021Fecha

H. AYUNTAMIENTO t E SOLIDARIDAD 
DE GENERO

11:00 hrs.Horario
Videoconferencia QUINTANA RGOLugar

u24

H. AYUNTAMIENTO DE SCLIPARID 
SECRETARIA DE JUSTICIA 

PARTICIPACIGN CIUDAfV.’A 
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA R 

2021 - 2024

Uig.Organizadores

S.TIA7B1
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1.2.2 IGUALDAD DE GENEROLmea de accion

"LENGUAJE INCLUYENTE NO SEXISTA COMO DERECHO DE LA 
MUJER"Nombre de la Actividad
5 de marzo 2021Fecha
12:00 hrs.Horario
VideoconferenciaLugar
UigOrganizadores
1.2.12 IGUALDAD DE GENEROLinea de accion

"CONOCIENDO TUS RECURSOS INTERNOS" aprende a 
valorarte por quien eresNombre de la Actividad
Lunes 8 de marzo 2021Fecha
11:00 hrs.Horario
Videoconferencia zoomLugar
Uig/Mtra. Rosa Enid Pastrana Sanchez.Organizadores
1.2.11 EMPODERAMIENTO DE LA MUJERLinea de accion

"FEMINISMO COMO HERRAMIENTA DE 
EMPODERAMIENTO".Nombre de la Actividad
VIERNES 12 de marzo 2021Fecha
11:00 hrs.Horario
VideoconferenciaLugar
Uig/capacitacionOrganizadores
1.2.11 difusion e informacionLinea de accion

_gpi
H. AYL'NTA.YIENre ll SOMPARiTAD 
UNIDAD PF WndfiL DF GBIERO

-----^^024

• IST

"LAS NUEVAS MASCULINIDADES EN MEXICO"Nombre de la Actividad
viernes 19 de marzo de 2021Fecha
11:00 hrs.Horario
Videoconferencia QUINTANA tf 00Lugar
Uig/cdheqroo.Organizadores
1.2.13 masculinidadesLinea de accion

■e&m - J y
H. AYUNTAMIENTO DE SOIJDAj 
SECRETARIA DE JUSTiCIAS-^ 

PARTICIPACION CIUDADA-: 
PLAYA DEL CAPi.lEN. CUiNTANA'^O 

2021 - 2024

7P2 1
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"REVALORIZANDO ELTRABAJO DE LA MUJER "Nombre de la Actividad
Martes 23 de marzo 2021Fecha
11:00 hrs.Horario
VideoconferenciaLugar
UigOrganizadores
1.2.11 empoderamiento de la mujerLmea de accion

"DIA NARANJA MOTIVOS Y SIGNIFICADO"Nombre de la Actividad
jueves 25 de marzo 2021Fecha
11:00 hrs.Horario
VideoconferenciaLugar
UigOrganizadores
1.2.12 difusion e informacionLinea de accion

"LAS NUEVAS MASCULINIDADES EN MEXICO"Nombre de la Actividad
martes 30 de marzo 2021Fecha
11:00 hrs.Horario
VideoconferenciaLugar
UigOrganizadores
1.2.13 masculinidadesLinea de accion

h. mmmm de sclidarid]®
UfilCAD DE iG' ALDAD DE GEHcRCP 

PLAVA QUINTANA ROD

•
H. AYUNTAMIENTO DE SOLIPAR' 
SECRETARIA DE JUSTICIA SCr!-

PARTICIPACIONCIDDAri-'AW
PLAYA DEL CARMEN, CU'INTANA Rodl 

2021 - 2024

1P3
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