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Secretaria de Justicia Social y Participacion Ciudadana

6.4.3 Acciones anuales para la promocion de la igualdad de género
(revisidn anual)

1 | a) Capacitaciones en materia de igualdad entre mujeres y hombres,
dirigida a funcionarias y funcionarios de la administracion publica
municipal.

1 | b) Acciones de promocion para mujeres dentro de la administracion
publica municipal, en puestos de alto nivel y responsabilidad.

1 | c) Apoyo para financiamiento de proyectos productivos de mujeres,
ya sea en forma individual o colectiva, del municipio o en coordinacién
con el gobierno estatal o federal.

1 | d) Protocolo de atencidn de casos de violencia contra las mujeres.

1 | e) Campafia para fomentar el acceso y permanencia de mujeres, nifias
y adolescentes en el sistema educativo.

1 |f) Vinculacidn con programas para el cuidado de infantes y otros
familiares que requieren atencion.

|1 |g) Acciones para asistir a que las mujeres cuenten con acceso a la
seguridad social.

_ |1 | h)Acciones de inclusion de la perspectiva de género en la elaboracion
de presupuestos.

1 |i) Informes de avances y resultados, firmados por la funcionaria o
funcionario responsable.
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Unidad de igualdad de Género

Tema 6.4 lgualdad de Género
6.4.3 Acciones anuales para la promocion de la igualdad de
género

a) Capacitaciones en materia de igualdad entre mujeres y hombres,
dirigida a funcionarias y funcionarios de la administracion publica
municipal.

4 Conversatorios y/o videoconferencias de Capacitacion y
Promocion.

\\v;\‘:’»( “_}fb}_

1. Lenguaje Incluyente no Sexista. e
2. Tipos de Nuevas Masculinidades y Feminismo. I
3. Violencia de Género en Pareja.

4. La orientacion Sexual y la Identidad de Género en la

S

H. AYU?\IT/\MIENTO DE
SECRETARIA DE JUSTICA

Adolecencia. PARTICIFACION CILD R
PLAYA DEL Cs.j | (

Evidencias

o

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARID!
UNIDAD DE IGUALDAD DE GENER
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO

2021 - 2024
~- Jo8

Direccién: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n Col.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Teléfono 8773050 ext. 10103
Palacic nuevo municipal

- S -



6}6}}6)'; RENOVAMOS PARA CRECER

zXe2 SOLIDARIDAD

e/ ’f;ﬁ‘s« GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

Unidad de Igualdad de Género
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7 d H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO
PLA/ADEL CARMEN, OUINTANA ROO
i 2021 - 2024
DireccidonrAv. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n Col.Ejido Playa del Carmen Quiritana Roo C.P. 77712
Teléfono 8773050 ext. 10103
Palacio nuevo municipal
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Unidad de lgualdad de Género

Tema 6.4 Igualdad de Género
6.4.3 Acciones anuales para la promocion de la igualdad de

género

b) Acciones de promocién para mujeres dentro de la administracion
publica municipal, en puestos de alto nivel y responsabilidad.

Se llevaron a cabo en el ano 2021

4 Conversatorios y/o videoconferencias de Capacitaciony S0
promocion. g‘é‘ Wy

s
4. AYUNTAMIENTO DE SOLIDAR'D
SE RIA DE JUSTICH 370N

1.- Empoderamiento de la Mujer y el Hombre.
LAYA D

2.- El sentido de la vida como Lideres.
3.- Aptitudes que vuelven poderosos a los y las empredendoras.

4.- Educacion y Cultura de Igualdad de Género.

7 2 5 H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
MIDAD DE IGUALDAD DE GENERO
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO
2021 - 2024

’

Direccién: Av. CTM entré 115 y 125 mz 053 Lt s/n Col.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Teléfono 8773050 ext. 10103
Palacio nuevo municipal
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Unidad de Igualdad de Género

Evidencias

NallelyBrita Maria Camal Teh

Silvia Perex JESICA DINORA... g Cinthia

sandra ek £ Moo Tan Gabriela

diversidad sexual Rebeca 90 Gabriel Alcocer...

N CILDA

CIC

)

Halge
. ATUNTAMIENTO DE SOLIDARIDA
- 7 9 8 UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERG
- PLAYA DEL ”DMSN, QUINTANA RO

a o 021 £
Direccién: Av. CTM entré 115 y 125 mz 053 Lt s/n Col.Ejido Playa del Carmen Quintana R8o C.P.'Z777122024

Teléfono 8773050 ext. 10103
Palacio nuevo municipal
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Unidad de Igualdad de Género
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BNDRD DE IGUALDAD DE GENERO +
& 7 2 7 PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO

2021 - 2024 )

Direccién: Av. CTM entre 115 y 175 mz 053 Lt s/n Col.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712

Teléfono 8773050 ext. 10103
Palacio nuevo municipal
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Unidad de lgualdad de Género

Tema 6.4 Igualdad de Género

6.4.3 Acciones anuales para la promocion de la igualdad de
género

c) Apoyo para financiamiento de proyectos productivos de mujeres,
ya sea en forma individual o colectiva, del municipio o en
coordinacién con el gobierno estatal o federal.

Promocionales e invitaciones del programa mujeres transformando

MUJERES -

/
7 / sgsp apaE ol
PANS T 0L Hd O

. Q()I ITDARIDAD

El H. Ayuntamiento de Solidaridad a través de |la Secretaria de
Justicia Social y Participacion Ciudadana y 1a Unidad de Igualdad
de Género invita a mujeres de 18 anos de edad en adelante en condiciones {
de vulnerabilidad que habiten en Puerto Aventuras, 2 participar en los
meses de agosto y septiembre en el Programa “Mujeres Transformando™

Presemtarse en las oficinas de ta o
Del 12 a1 16 - Jutio - 2021

Av. Chechén entre Av. Xiat y calle Guaya s/n. poblado de
) ‘ De 10:00 a 1300 hrs | PUBILe Avmntoras .; {
A B Descargar la Convocatoria / fi
s

Mayores informes: Tel. 983 1231730
Correo electrénico: ynbadisoluciones@gmail.com

H. AYUKTAMIENTO DE SOLIDARID

solﬂtﬁmrmnnhn ?&i““ﬁ:;m :ﬁguelnw Ur “JﬁlD )E lGUqLDAh DE GE”LRO
. 7 ) 8 PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO
2021 - 2024

Direccién: Av. CTM entre 115y 125 mz 053 Lt §/ii Col.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P.77712 = " =~

Teléfono 8773050 ext. 10103
Palacio nuevo municipal
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Unidad de Igualdad de Género
Entrega de kits a beneficiarias del Programa “Mujeres Transformando Solidaridad”

2021, como resultado de la Capacitacién y Formacién Empresarial a Mujeres de
Solidaridad en condiciones de vulnerabilidad
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H. AYUNTAMIENTO DE SOL!
UNIDAD DE IGUALDAD DE

PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO
2021 - 2624
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Direccién: Av. CTM entre 115y 125 mz 053 Lt s/nCol.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712

Teléfono 8773050 ext. 10103
Palacio nuevo municipal
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Unidad de Igualdad de Género

Tema 6.4 Igualdad de Género

6.4.3 Acciones anuales para la promocion de la igualdad de
género

d) Protocolo de atencion de casos de violencia contra las mujeres.

RENOVA MOS FARA CRECER

&5 ‘%ﬁ‘?’ SOLIDARIDAD
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UNHI}AD DE IGUALDAD DE GEM RQ

- EE personal del GEAVIG recnbe la Hamada del 911, procediendoa regtstrar : ! i ‘ ‘S@mﬁ

» El personal del GEAVIG acude s:multaneamente con la Policia Municipal Preventwa al fhé ;".{ dé,
la solu::tud de auxrho Una vez en el lugar de tos hechcs si se observa s:tuaczon de v:ol iia

’cmdando en toda momentoet bten ]UﬂdlCD tutetado dela v;da para todos los mtervxment TP

sounb

» Cuando existe la detencion de un presunto responsable, la Poitcza Municipal Pregg?ﬁgw%“& DE‘
su atencion de acuerdo al marco normativo que aplique. Durante la atencion del zuxilio; I;“
personai del GEAVIG realiza el acompaﬁamrento de la victima y realiza una mtmm@m M CHINTAR
crisis en caso de ser necesario, prter:zando las necesndades especzfscas de la wctlma em?eseo /4

mom ento s e e = e e
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'UNIDAD DE IGUALDAD DE GENEROD

H. AYUNTAMIENTO DE SOL. IDARIDAD
7 3 O UKIDAD DE IGUALDAD DF GéN
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO

2021 - 2624

= °  Direccion: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n Col.Ejido Pidya del Carmen Quintana Roo C.P. 77712

Teléfono 8773050 ext. 10103
Palacio nuevo municipal
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Unidad de Igualdad de Género

RENOVAMOS PARA CREGER
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UNIDAD QE GUJ&LDAD Eﬁ‘r‘ GEWE 5’{0

- PROTOCOLO DE ACTUACION

Grupo Espec:ahzado de Atension a \f;cttmas de Violencia Familiar y Genero. :
* Sila victima quiere realizar la denuncia, el personat del GEAViG la acompania para presentar!a

ante la autoridad competente.

* Encasodequela victima se niegue a reakzar la denunc;a e} persenal del GEAVIG le ofrece los
servicios integrales de apoyo ps;cofogxco 0 ases ria }UFIdICE‘! y/o canalizacion a la mst:tucson

>

que corresponda para su atencion

UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO

7?1 b ’ukD ‘E IG' ALDAD D GENERO
v PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO
2021 - 2024

*Diréccion: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n Col.Ejido Playordel Tarmen Quintana Roo C.P. 77712

Teléfono 8773050 ext. 10103
Palacio nuevo municipal
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Unidad de lgualdad de Género

Tema 6.4 Igualdad de Género
6.4.3 Acciones anuales para la promocion de la igualdad de
género

e) Campafia para fomentar el acceso y permanencia de mujeres,
nifias y adolescentes en el sistema educativo.

FICHA TECNICA

CONVERSATORIO

CIBERBULLYING COMO FORMA DE EJERCER LA VIOLENCIA DE

GENERO EN LA JUVENTUD”

Se
g:"i»"
EXPOSICION L
TECNOLOGIA: INNOVACION Y RESPONSABILIDAD .
H. AYUNTAM
SECRETARI
#DiaNaranja PARTICIPACION
PLAYA LEL C
Fecha: Miércoles 15 de Diciembre | Hora 10:30 am horas
2021
Lugar del Colegio Britt Academy Campus Playa del Carmen
evento: Prolongacion 115 av. Sur Mz 11 1 Fracc. La joya linda.
Playa del Carmen Solidaridad Quintana Roo
Duracion 20 min acto protocolario

aproximada del
evento:

1 hora 40 min. conversatorio

Nombre de la
Dependencia o
Unidad
Administrativa
que organiza:

Secretaria de Justicia Social y Participacion Ciudadana.

Unidad de Igualdad de Género i
7g 2 H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD
UNIDAD DE iGUALDAD DE GENERO

PLAYADEL GARMEN, OUINTANA ROO
2021 - 2024

Direccidn: Av. CTM entre 115y 125 mz 053 Lt s/n Col.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712

Teléfono 8773050 ext. 10103
Palacio nueve municipal
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Tipo ¢ de ta accién

" Conmamoragion:

Conferencia: Evento: Evento de Promocion:
X
Evento Social: Conferenciade | Otra
prensa: (Descripcion):

ero

Contexto de la
accion:

En el marco del cierre de la campafia UNETE de la ONU que
moviliza a personas de todo el mundo para apoyar la iniciativa:
#DiaNaranja. Esta iniciativa insta a las personas de todas las
partes del mundo para poner fin a la violencia contra las mujeres
y las nifias en todas las comunidades, en el hogar, en los
espacios publicos, en las escuelas y en los lugares de trabajo y
dentro del cierre de clases por las vacaciones decembrinas, esta
UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO en coordinacién con la
autoridades del-colegio BRITT ACADEMY CAMPUS PLAYA
DEL CARMEN, escucharemos la exposicién de los alumnos de
secundaria y preparatoria sobre el tema “TECNOLOGIA
INNOVACION Y RSPONSABILIDAD” cerrando el evento
con la presentacion del conversatorio “CIBERBULLYING

COMO FORMA WDE EJERCER LA VIOLENCIA DE

GENERO EN LA JUVENTUD” Por parte de N\Ia\
coordinacién de SALUD MENTAL. &
Justificacion de la | #DiaNaranja ’f”

accion:

sin violencia contra las mujeres y las nifias.

Vacaciones decembrina ultimo dia de clases 17 de diciembre del
2021

La campafia UNETE ha designado el dia 25 de cada mes camo =g
“Dia Naranja”, un dia para generar conciencia y pasaHaWaJammlénf ES
para poner fin a la violencia contra las mujeres y las nificis/"Como| '

color brillante y optimista que es, el naranja representa fimTlfUturoJ e
[. WAE T LN

2021 - 2Pz4

Publico objetivo:

Alumnado y personal docente del colegio Britt Academy

Nombre del Cargo Teléfono Correo
responsable
Lic. Judith Matos | Jefa de 9848077260 P
Quiam Unidad de g
Igualdad de 7 a3 &
Género S
Nombre del Cargo Teléfono Correo "
enlace bli AYUATA rzmz\m DE SOLIPARIDA
C. Gabriel Renan | Técnico 5 . £ e ALDAL OF GENERQ
A Re \' HHNTANA oo
Alcccar Chiavaz Especializado 9841349387 gabnel_alcocer@hotmalI.coW L C7 ‘tz g;},,\,d;,,\ ROO

Descripcion del evento

Direccidn: Av..CTM entre N5 y 125 1 o7 UL &/

-

1 Col.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712

‘M( fono 8773050 ext ’0103
lacio nueva m: i



Condiciones

=4 climatolégicas:

RENOVAMOS PARA CRECER

i aQRIL 4 79,PTQDA

ilidad de lluvia

Caédigo de vestir:

Casual con alguna prenda naranja

Numero de :
asleferfes: 70 personas aproximadamente Unidad de lgualdad de Gér
ORDEN DEL DiA
No Hora Actividad Responsable
1 10:15 horas | Llegada al colegio Biritt. Lic. Judith Matos Quian

2 10:30 horas

Bienvenida a los Funcionarios
del H. Ayuntamiento por parte
de la directora del Corporativo
del plantel.

Mtra. Barbara Briones

3 10:35 horas

Exposicion de motivos vy
agradecimiento por parte de la
Jefa de la Unidad de Igualdad
de Género

Lic. Judith Matos Quian

4 10:38 horas

Fin del acto protocolario.

Maestro de ceremonias

Invitacion a Escuchar

5 10:40 horas presentaciones de los nifios | Maestro de ceremonias "7
para el ayuntamiento ép'
Inicio del conversatorio Z“

6 10:55 horas

“CIBERBULLYING COMO
FORMA DE EJERCER LA
VIOLENCIA DE GENERO
EN LA JUVENTUD”

Psic. Monserrat

Farfan

ero

Medina |/
H. AYU I'ANHENUF.:

ak \\m.\fL PIFTCEVY

PARTICIF?

)| f \ DEL CA ": "‘74‘ Gl

7 11:00 horas Fin del conversatorio Maestro de ceremonias  70i1 - 402
8 11:45 horas Entrega de reconocientos Maestro de ceremonias
INVITADOS PRESIDIUM
Mo NOMBRE COMPLETO TiTULO / CARGO 7
1 MiFa. Barbars BRohas Directora corporativo del Colegio Britt
Academy Campus Playa del Carmeng\vnD :
2 Dr. Carlos Contreras Mejorada Secretario de Justicia Social y § €
Participacion Ciudadana. %
Titular de la Unidad de Igualdad dét o
3 Lic. Judith Matos Quiam Género
H. AYUNTAN MTO

DE SCLIPARIDA

734

YHBAB-BESLALDAD DE GENERO
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO
2021 - 2024

Direccién: Av. CTM entre 1157y 125 mz 053 Lt s/n Col.Ejido Playa del Carmen Quintana Rod C.P. 77712

Teléfono 8773050 ext. 10103
Palacio nueve municipal

S -



gector de secundaria y preparatoria del
4« Colegio Britt Academy Campus Playa del
Carmen

Unidad de lgualdad de Género

5 Dra. Cecilia Jiménez Castro Directora de Salud
6 Psic. Guadalupe Pool Chan. Coordinadora de Salud Mental
7 Psic. Monserrat Medina Farfan Ponente

Invitados especiales (2)

|

Alumnado y personal docente de esta institucion

=
OON—‘.O

APOYO TRANSVERSAL QUE SE SOLICITARA (REQUIEREN OFICIOS) N«ms Ve

= Cobertura de evento (fotos y video)
* Publicar en la pagina de la Secretaria

v" | Comunicacion Social

v' | Oficialia mayor

HAVUNTAMIENTO O SOL
SECRETARIA I“Ei NS

PARTICI 1.
PLAYAR DECCH
A

A1 "
™ AVS I 4

v' | Servicios generales .

~ | Servicios publicos
municipales
Secretaria de

v' | Seguridad Publicay .
Transito

H. AYUNTAMIEN TO’DE SOLIARI
ARIDAD
7 % 5 URICAD DE iGUALDAD Dy ENERD
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO
2021 - 2024

Direccién: Av. CTM entre 115 ¥ 125'mz 053 Lt s/n Col.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C:P. 77712
Teléfono 8773050 ext. 10103
Palacio nuevo municipal
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SOLIDARIDAD

GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

Unidad de Igualdad de Género

Rotulo de Mampara Digital

GORIERNC MUNICIPAL » 2071

@é’}fﬁ G RENOVAMOS PARA CRECER ﬁ
4]

r- ""'-
(9

SOLIDARIDAD Britt

ACADEMY
SECRETARIA DE JUSTICIA SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO
COLEGIO BRITT ACADEMY

EXPOSICION DEL ALUMNADO
“TECNOLOGIA INNOVACION Y RESPONSABILIDAD”

CONVERSATORIO DE SALUD MENTAL
“CIBERBULLYING COMO FORMA DE EJERCER LA VIOLENCIA DE GENERO EN LA
JUVENTUD”

H. AYUNTAMIENTO pf <01 f
SECRETARIA DE jisibe - L
PARTICIEACIEN chinar
PLAYA DEL €47/ 10

m9 ”
# RENOVAMOSFPARACRECER Playa del Carmen Solidaridad Q. Roo a 15 de Diciembre de 2021 2021 - 201
e

RS
g“%‘;&&
H. AYUNTAMIENTO DE SOL!! 4 |
7"2 8 UNIDAD DE IGHALDAD DE
' PLAYA DEL CATMEN, r“Ju
2021 - 2024

Direccidn: Av. CTM entre 115y 125 mz 053 Lt s/n Col.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Teléfono 8773050 ext. 10107
Palacio nuevo munici;,
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Unidad de Igualdad de Género

Tema 6.4 Igualdad de Género
6.4.3 Acciones anuales para la promocion de la igualdad de
género

f) Vinculacion con programas para el cuidado de infantes y otros
familiares que requieren atencion.

_RENOVAMOS PARA CRECER

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO CEAVEQROO-COMISION EJECUTIVA DE ATENCION A

‘ VICTIMAS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.
~ JUSTICIA ALTERNATIVA DEFENSORIA PUBLICA DEL ESTADO
~ INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA MUJER DELEGACION DEL 1QM EN SOLIDARIDAD.
- PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRAS, NINOS Y DIF-DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA v 4” o
| ADOLESCENTES. CAM-CENTRO DE ATENCION A LA MUJER H, AYUNTAMIENTO O <2110
~ SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO GEAVIG-GRUPO ESPECIALIZADO DE ATENCION ASECRETARIADE J1S |, |
~ MUNICIPAL VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR Y GENERO.  pynpisics '
~ INSTITUTO DE LA MUJER MUNICIPAL UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO
~ DIRECCION DE SALUD FISICA Y MENTAL -CENTROS DE SALUD EN EL MUNICIPIO.

-CENTRO DE BIENESTAR EMOCIONAL

. HOSPITAL GENERAL

H. AYUNTAMIENT ;
UIIDAD DE IGUALDAZ D

: 97 PLA?ADEL CARMEN, QUMNTANA
137 2c21-2uz

= Direccion: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n Col.Ejido Playa dei' Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Teléfono 8773050 ext. 10103
Palacio nuevo municipal



RENOVAMOS PARA CRECER

SOLIDARIDAD

GOBIERND MUNICIPAL - 2021 -

Unidad de Igualdad de Género

G‘?’% BENOVAMOS PARA CRECER
ghe 3 SOIJ DARIOAD
?{3!;9‘ e 2 ARIRILS

SECRE mmn DL JUSTICIA SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
UNIDAD DF IGUALDAD DE GENERG

PROTOCOLO DE ACTUACION

« El personal del GEAVIG recibe la llamada del 911, procediendo a registrar.

» El personal del GEAVIG acude simultaneamente con la Policia Municipal Preventiva al lugar de
la solicitud de auxilio. Una vez en el lugar de [os hechos, si se observa situacion de violencia, la
Policia Municipal Preventiva inicia el procedimiento adecuado para controlar la situacion,
cuidando en todo momento el bien juridico tutelado de la vida para todos los intervinientes.

= Cuando existe la detencion de un presunto responsable, 1a Policia Municipal Preventiva inicia
su atencion de acuerdo al marco normativo que apligue. Durante la atencion del auxilio, el
personal del GEAVIG realiza el acompanamiento de la victima y realiza una intervencion en
crisis en caso de ser necesario, priorizando las necesidades especificas de la victima en ese ‘
memento. == ' ey

'n. ' X
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UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO ansnovnmosmmcltzczg“ -

H. AY
SECRE
PARTICIPAGIGIN Ui
PLAYA DEL C/ N, CY
@f‘%?@ BENOVAMOS PARA CRECER i 2021 - 2024
532 SOLIDARIDAD
Qma - A

SECHRETARDA DE JUSTICIA SOTIAL Y PART i(!PA{.iGN CIUBDADANA
UHIDAD DE IGUALDAD DE GENERD

PROTOCOLO DE ACTUACION

Grupo Especializado de Atencion a Vu:tlmas de Violencia Familiar y Genero

*+ Sila victima quiere realizar Ia denuncia, el personal del GEAVIG la acompafia para presentarla
ante la autoridad competente.

* En caso de gue la victima se niegue a realizar la denuncia, el personal del GEAVIG le ofrece los
servicios integrales de apoyo psicologico o asesoria juridica y/o canahzac:on a la institucion
que corresponda para su atencion. : &

H. AYENTARIENTO DE :»C' IPARIDAD
UHIZAD BE IRYALDAL NERO
y&..ﬁi.«m;,\' ‘” INTANA ROD

2021 - 2024

UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO i i sﬁmav;n70'3

Direccidn: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n Col.Ejide Playa del Carfmen Quintana Roo C.P. 77712

Teléfono 8773050 ext. 10103
Palacio nuevo municipal
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4‘»6339,; RENOVAMOS PARA CRECER

OdJ =7,
ZXe<2 SOLIDARIDAD
( '{‘ﬁg‘e GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

Unidad de lgualdad de Género

Tema 6.4 iguzldad de Género

6.4.3 Acciones anuales para la promocidn de la iguaidad de
género

g) Acciones para asistir a que las mujeres cuenten con acceso a ia
seguridad social.

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDA

SECRETARIA DE JusTICIA S0
PARTICIPACION CIUDADAS

LAYA DEL CARMEN, QUINTA

20?1 - 2094

502
H. AYUNTAMIENTO DE SQUIDAR
7 Q 9 NIDAD DE IGUALDRDEETRY
PLAYA DEL CARREN, QUINTANA

2021 - 20624

s = g e |
Direccion: Av. CTM entre 115y 125 mz 053 Lt s/n Col.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Teléfono 8773050 ext. 10103

= JPalacio nuevo municipal



&\@IG), RENOVAMOS PARA CRECER

sYeS SOLIDARIDAD

! Fya®, e GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

Unidad de Igualdad de Género

ACTIVIDADES

Durante el afic 2021 y en el inicio de la actual administracion se
llevaron a cabo conversatorios y actividades presenciales en las
escuelas publicas con el tema “TIPOS DE SEGURIDAD SCCIAL EN EL
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD” Llevadas a cabo en el CONALEP vy la
secundaria “Gabriel Garcia Méarquez”

Conversatorio Conalep

PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA 0O

AL S054.

LELLLVLY \ |

Direccion: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n Col.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Teléfono 8773050 ext. 10103
Palacio nuevo municipal
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Av. CTM entre 115y 125 mz 053 Lt s/n Col.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712

Direccion

Teléfono 8773050 ext. 10103
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RENOVAMOS PARA CRECER

SOLIDARIDAD

GOBIERNQ MUNICIPAL - 2021 - 2024

Unidad de lguaidad de Género

PLATICA Y ACTIVACION FiSICA
ESCUELA “GABRIEL GARCIA MARQUEZ”

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIQ

SECRETARIA DE JUSTICIA SOCH

. PARTICIPACION CIUDADAN

LAYA DEL CARMEN, QUINTAN
2021 - 2024
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Direccidon: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n Col.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Teléfono 8773050 ext. 10103
Palacio nuevo municipal
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Unidad de lguaidad de Género

H. AYUNTAM]ENTO DE SCLID

SECRETARIA DE JUSTICIA S
PARTICIPACIGN CILiDAD,

'LAYA DEL CARMEN, GUINTAWAIROO
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Direccion: Av. CTM entre 115 ¥ 125 mz 033 Lt s/n Col.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Teléfono 8773050 ext. 10103
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\J
£ <2 SOLIDARIDAD
(’ﬂ:@x GOBIERNG MUNICIPAL - 2021 - 2024

Unidad de lgualdad de Género

En la Unidad e Igualdad de Género se conocen las estadisticas del
uso de seguridad social en salud segtn el INEG! 2020.

En Solidaridad, las opciones de atencidn de salud mas utilizadas en
2020 fueron IMSS (Seguro social) {155k) y (ISSSTE) (1.2K).

« 47.7%, Poblacién atendida por medio de Seguridad Social.

Distribucion de personas afiliadas a servicios de salud por sexo
(2020)

Mujeres Hombres
1.- IMSS 2,750 2,404
2.- ISSSTE 114 215
H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDA
SECRETARIA DE JUSTICIA SO
PARTICIFACION CIUDADA
"LAYA DEL CARMEN, QUINTAN
2021 - 2024
iban
744 UNIDAD DE IGUALDAD 02 62atko

PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA U0
2021 - 2024

—

Direccion: Av. CTM entre 115y 125 mz 053 Lt s/n Col.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Teléfono 8773050 ext. 10103
Palacio nuevo municipal
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gXe2 SOLIDARIDAD

‘.e GOBIERNO MUNICIPAL » 2021 - 2024

Unidad de igualdad de Género

Tema 6.4 Igualdad de Género

5.4.3 Acciones anuales para la promocion de la igualdad de
género

 h) Acciones de inclusion de la perspectiva de géneroen la
elaboracion de presupuestos.

Se realizo la elboralcién del presupuesto 2021-2022 con Perspectiva de Género para la
Unidad de Igualdad de Género.

Anexo archivo
Presupuesto
Unidad de Igualdad de Género

E
H. AYUNTAMIENTO DE S011pARID
UNIDAD DE 163ALDAD D g, ,f;._n.:i.o
PLAYA DEL CARMEN, QuiTARA 1o
2021 - 2024
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Direccion: Av. CTM entre 115y 125 mz 053 Lt s/n Col.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712

Teléfono 8773050 ext. 10103
Palacio nuevo municipal



MUNICIPIO DE SO

Fecha: 25/02/2022

Hora: 17¢17435

Pagina: 1/2
OReportePresupuestoAutModFond

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO.
TESORERIA MUNICIPAL
DIRECCION DE CONTABILIDAD

Reporte de presupuesto Autorizado

Entidad 1710 a 1710
Proyecto 1101001 a 2517001
Partida a 9916 |
Fondo fin, (23)DESARR a ZOFEMATRP

1710 UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO |
Fondo de financiamiento: R-FIS RECURSOS FISCALES (1101)] (*) et |
1710 11010961131 23,023.00 23,023.00 23,023.00 23,023.00 23,023.00 23,023.00 23,023.00 23,023.00 23,023.00 23,023.00 23,023.00 23,023.00 276,276.00
SUELDOS BASE AL PERSONAL DE CONFIANZA |
1710 11010961132 10,572.00 10,572.00 10,572.00 10,572.00 10,572.00 10,572.00 10,572.00 10,572.00 10,572.00 10,572.00 10,572.00 10,572.00 126,864.00
SUELDUS AL PERSONAL DE BASE L4 ‘
1710 1101096321 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
GRATIFICACION DE FIN DE ANO . |
1710 11010961322 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PRIMA VACACIONAL ‘
1710 11010961341 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.c0 0.00 0.00 0.00 0.00]
COMPENS.X SERV. AL PERS.DE BASE
1710 11010961342 7,255.00 1,255.,00 7,255.00 7,255.00 7,255.00 7,255.00 7,255.00 7,255.00 7,255.00 7,255.00 7,255.00 7,255.00 87,060.00
COMPENS.X SERV. AL PERS.DE CONFIANZA f
1710 110109€511 730.00 730,00 730.00 730.00 730.00 730.00 730.00 730.00 730.00 730.00 730.00 730.00 8,760.00
CUOTAS PB/EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE T
1710 11010961531 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00° 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO %
1710 11010961541 5,671.00 - 5,671.00 5,671.90 5,671.00 5,671.00 5,671.00 5,671.00 5,671.00 5,671.00 5,671.00 5,671.00 5,671.00 68,052.,00
CANASTA BASICA, AYUDA PARA DESPENSA
1710 11010961542 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 . 38,712.00
AYUDA PARA RENTA Y APOYO DE VIVIENDA {
1710 11010961543 3,226.00 3,226.00 3,226.90 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 3,226.00 38,712.00]
AYUDA PARA TRANSPORTE |
1710 11010961549 42,857.00 42,857.00 42,857.00 42,857.00 42,857.00 42,857.00 42,857.00 42,857.00 42,857.00 42,857.00 42,857.00 42,857.00 514,284.00
OTRAS PRESTA.D CARACTFR GRAL. A 10S TRAB |
1710 11010961593 6,996.00 €,996.00 6,996.00 6,996.00 6,996.00 6,996.00 6,996.00 6,996.00 6,996.00 6,996.00 6,996.00 6,996.00 83,952.00
OTRAS PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES :
1710 11010962111 1,050.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 12,600.00
PAPELERIA Y CONSUMIBLES DE QFICINA
1710 11010963363 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 30,000.00
SERVICIOS DE ELABORACISN E IMPRESION DE
1710 11010972111 600.00 0,00 0.90 0.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 5,600.00
PAPELERfA Y CONSUMIBLES DE OFICINA
1710 11010973363 1,663.00 1,667.00 1,667,090 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 20,000.00
SERVICIOS DE ELABORACION E IMPRESION DE
1710 11010982111 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 4,200.00
PAPELER{A Y CONSUMIBLES DE OFICINA i
1710 1101092111 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,200.00 |
PAPELER{A Y CONSUMIBLES DE OFICINA |
1710 11010994422 34,800.00 34,800.00 34,800.00 34,800.00 34,800.00 34,800,00 34,800.00 34,800,00 34,800.00 34,800.00 417,600.00
PROGRAMAS DF CAPACITACTON - i
Fondo de financiamiento: RPART PARTICIPACIONES (1504) (*)
1710 15040652611 4,000.00 4,000.00 4,000,00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 48,000.00
4 COMBUSTIBLES €
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1 MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO.
j TESORERIA MUNICIPAL
DIRECCION DE CONTABILIDAD

Reporte de presupuesto Autorizado

Entidad 1710 a 1710 =8 8By

) il
Proyecto 1101001 a 2517001 / ¥
Partida a 9916

(23) DESARR

Fondo fin.

]
Total 148,519.00 148,923.00 147,923.00 148,923.00 148,923.00 149,923.00 148,923.00 147,923.00 150,123.00 147,923.00 148,923.00 147,923.00 1,784,872.00
|

Total general 148,519.00 148,923.00 147,923.00 148,923.00 148,923.00 1492,923.00 148,923.00 147,923.00 150,123.00 147,923.00 148,923.00 147,923.00 1,784,872.00
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Se llevé a cabo la recepcidn del presupuesto y cotizacion con perspectiva de género de la

‘(?}9’ RENOVAMOS PARA CRECER

=7,
’5-.-.\-.0?;&% SOLIDARIDAD
& ’ifg‘ GOBIERNG MUNICIPAL + 2021 - 2024
Unidad de Igualdad de Género
ACTIVIDADES

CONSULTORIA YMBADI para llevar a cabo la capacitacion a mujeres de la Delegacion de

Puerto Aventuras para el empoderamiento de las mismas, dentro del programa
“TRANSFORMANDO MUJERES”.

Anexo archivo
Presupuesto
Consultoria YMBADI

iL fvu::mzumm DE SOLIDARIDAD
HIDAD DE IGUALDAD DE gENgRg L CIALy
VA Nr LNER . &V : &Y
PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA Roo 148 o A
2021 - 2024 Ul 2pag VAR “
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Playa del Carmen, Quintana Roo a 30 de enero de 2021

H. Ayuntamientoc de Solidaridad
Secretaria de justicia Social y Participacion Ciudadana
Unidad de Igualdad de Género

Sirva la presente, para hacerle llegar la cotizacién del proyecto de capacitacién a 30 mujeres del
municipio de Solidaridad denominado “Mujeres Transformando”, con el objetive de fortalecerlas
consolidanda sus valores mediante acciones de capacitacidén y sensibilizacién con perspectiva de
género para disminuir los factores de riesgo en que se encuentran y propiciar entornos libres de

violenci

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

1. C{Ciclo de formacién y capacitacidn

e Tallerdecrecimiento personal para mujerescon enfoque de génera (12 hrs)
e Taller de empoderamiento, liderazgo y equidad de género. (8 hrs)
o Taller de emprendimiento y elaborzacidn de ideas de negocios. (20 hrs)
s Taller de capacitacidn para el trabajo (ufias gelish) (20 hrs)
¢ Consultorfa por equipos para idea negocio en base modelo Canvas (4 hrs por equipo)

2. Presentacién y evaluacién de proyectos.

Se presentaran los proyectos desarrollados y se buscard la vinculacién a algin programa
gubernamental.

3. Canalizacicnes.

Se gestionard con diversas dependencias gubernamentales y/o privadas los requisitos y tramites
necesarios para realizar la canalizacién de las mujeres y cualquier integrante de la familia que hayan |
resultado con alguna problemdtica social vigente para su atencién y/o tratamiento, dando
seguimiento a los casos canalizados con las instituciones.

4. Bifusién y Marketing. _
Disefio de materiales de promocidn y difusion para redes sociales e impresos, 1 video evidencia con
testimonios y fotografia profesional.

Aplicacidn de encuesta pre y post a beneficiarias
Encuestas para conocer |a situacion actual de las mujeres y al final para conocer el avance.

wm

INVERSION: $180,000.00 MXN*
*Los precios no incluyen IVA .
*Incluye los materiales didécticos y un kit basico de ufias.
_*Los pagos se realizardn en 3 ministraciones en base a calendario de actividades.

Atenta m S UNIDX
. & %,
JOSE YN PER;[ZA CARDENAS O J

REPRESENTANTE LEGAL DE YNBAD!.COM S DE RL MI

AYUNTAMIENTD Dt SoL
’ IDAR) wane yniadi.com
* UNIDAD B jguyar DAD DE GE“"Q’% o 76 9 S
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Unidad de Igualdad de Género

Se entregaron a todas las Secretarias, Direcciones, jefaturas, coordinaciones vy
Dependencias descentralizadas el oficio UIG/0012/2021 con la finalidad de dar
cumplimento al Plan Municipal de Desarrollo en la promocién de mantener la Perspectiva
de Género en todas las acciones de cada dependencia.

Anexo archivo
Oficio a todas las dependencias del
H. Ayuntamiento administracion 2021-2024
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=y - _Palacio nuevo municipal



R - -—
= o

H th\MlEHF Dt

7 SOLDA DéR‘DiE

THAB mhns CON ORDEN Y [ PERAKZA / 20182071
LB AGO ZB2
. . “\__’xz 0O
E IGUALDAD ENERO

\/ L:H_./ l_l
"lﬁCCiUN DE TRANSPURIE PUBUCU

L AYUNTAKIENTO DE

lgw!dad de Género
JSyPC/UIG/O112/2021 .
Asunto: El que se indica; -

Circular
Secretarios, Directores de Area, Jefes de Unid
Coordinadores e Institutos del H. Ayuntamiento de Sohdaridad

Presente.

mas visibles los pos‘”r que Ies hacemos llegafa traves del pres:nte qu::drzi_yrn a
temas, con perspectiva de género, danacgm.m;.pmmemo a las lineas de acciodn

= 1 2 2 1 2 11,1.2.12 y 1.2.13 del PlanMunicipal de Desarrollo.
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Unidad de Iguaidad de Género

Se presenta la MIR (MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS) para la unidad de
igualdad de género y asi cumplir con lo estipulado en plan municipal de desarrollo.

ANEXO ARCHIVO
MIR
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS

[
(& ]

EN TINY R
s WUIN| ”‘.‘UO ;

441 2024
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Mgt SESE. "
. HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SOLIDARIDAD :f =S if: T
\ DESCRIPTIVO DE PROGRAMA PRESUPUESTARIOi 4 IF 1'3/
| EJERCICIO FISCAL 2022 R <
| &
Clave PP: PP12 UR: Nombre UR: SECRETARIA DE JUSTIC|
|
Denominacién del PP: [ | RENOVACION, JUSTICIA SOCIAL Y PARTICIPACION PARA TODOS.
¢ i
; : 2 |
Periodo de ejecucién: r 01/01/2022 | a [ 31/12/2022 | Grupo funcional o finalidad Funcic
Tipo de Gasto: Fuente de financiamiento, clave: Especificar: [ RECURSOS FISCALES j
! o Gl e Alineacién Estratégica v :
Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo (PMD): P ~ Alineacién al P
[
|
Eje de Gobierno PMD: 1. SEGURIDAD Y CALIDAD DE VIDA PARA LA POBLACION.
Eje de Gobierno PED:
VI. ATENCION A GRUPOS VULNERABLES, IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO,
Programa de Desarrollo PMD: DERECHOS HUMANOS Y JUVENTUD. | Programa de Desarrollo PED:
ESTABLECER CONDICIONES PARA BRINDAR TRANTO INCLUSIVO, NO DISCRIMINATORIO, Y RESPETUOSO DE LOS DERECHOS l Objetivos de De
Objetivo de Desarrollo: HUMANOS, A LA POBLACION Y LAS PERSONAS QUE VISITAN EL MUNICIPIO, EN TODAS LAS POLITICAS, SERVICIOS ¥ Numero
| TRAMITES DEL GOBIERNO MUNICIPAL. 3
5
CONCIENTIZAR A SERVIDORES PUBLICOS Y BRINDAR SERVICIOS DE CALIDAD Y APOYOS A LA POBLACION MAS ‘ 10
Estrategia (s): DESFAVORECIDA QUE PROPICIEN LA IGUALDAD DE GENERO, LA INCLUSION DE LA POBLACION DESFAVORECIDA, EL RESPETO
DE LOS DERECHOS HUMANOS, Y LA CULTURA DE LA PAZ EN EL MUNICIPIO.
v
ioridad: ALTA NDOS 4, ]
Priofad:: " S “patiacion objetivo POBLACION EN SITU
7,
Z



Alcance o Cobertura:

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA ﬁES,ULTADOS

T

vMatriz de Indicadores:

" Resumen Narrativo

‘Linea de Accién
PMD

Indicador

i

Nombre

Linea base

Meta anual

Frec. Medic.

Unidad Medida % g

N

Formula

Fin

CONTRIBUIR A BRINDAR
UN TRATO INCLUSIVO,
NO DISCRIMINATORIO,
Y RESPETUOSO DE LOS
DERECHOS HUMANOS,
A LA POBLACION Y LAS
PERSONAS QUE VISITAN
EL MUNICIPIO
MEDIANTE POLITICAS,
SERVICIOS Y TRAMITES
DEL GOBIERNO
MUNICIPAL.

N/A

PORCENTAJE DE LA
POBLACION NO POBRE Y
NO VULNERABLE EN EL
MUNICIPIO

40

50

ANUAL

PORCENTAIJE

(POBLACION VULNERABLE
POR CARENCIAS /POBLACIC
TOTAL DEL MUNICIPIO DE
SOLIDARIDAD) *100

Pal

(e

2021 - 2024

{, QUINTANA ROD



venz - 1702
{0 NIWHYD 130 Yard

PROGRAMAS DE
EDUCACION Y CULTURA

TOTAL DE PROGRAMAS

1 YA B
'C°Mf’°"‘7",‘;f DE |%lé/;LE%D DE 1.VI.1.IEG SR camion jmscionieen SO 20 70 TRIMESTRALES PORCENTAIE s
= *
IMPLEMENTADOS IMPLEMENTADOS *100
REALIZACION DE
o
ORIENTACION, PORCENTAJE DE 221%%\');;}32? TR
AR IGITRCIONES Y ki ieg  [AETIPADES, PROMOEION 20 70 TRIMESTRALES PORCENTAJE REALIZADOS /TOTAL DE
TALLERES DESDE LA CAPACITACIONES Y
VISION CULTURAL TALLERES REALIZADOS ACTIVIDADES,PROMOCIONI
EDUCATIVA ’ CAPACITACIONES Y TALLERE
; *
REPRODUCTIVA Y PROGRAMADOS *100
VIOLENCIA DE GENERO
RE Af}g{;’,@ﬁiﬁi LA TOTAL DE ACTIVIDADES
: PORCENTAJE DE REALIZADOS /TOTAL DE
OMPONENTE
C;‘M ',“‘ ) ,17’ , PROM’\CI)SL(?;:SDE LAS 1.VL4 IEG ASTinADES R I aTE 20 70 TRIMESTRALES PORCENTAJE ACTIVIDADES
L 3 & *
o MASCULINIDADES PROGRAMADAS *100
: ,&g\h ;




¥202 - 1207

o

*REALIZACION DE

CURSOS Y TOTAL DE CURSOS Y
PORCENTAJE DE CURSOS Y
S CAPACITACIONES TALLERES REALIZADOS/TOT
ATVDAD 174 Rom o 1VI4 IEG CA:::SQ:ZI;%ZIES 20 70 TRIMESTRALES PORCENTAJE i e
MASCULINIDADES PROGRAMADAS*100
IMPLEMENTADAS
ACTIVIDADES DE
PROMOCION A LA TOTAL DE ACTIVIDADES DE
INCLUSION DEL PROMOCION
e e ey PORCENTAJE DE _
. coMPONENTERS LRI €0l 1.V1.4 IEG ACTIVIDADES DE 0 70 TRIMESTRALES PORCENTAJE HEALIZALOS/TOTAL DE
Cinealleg ENFOQUE DE S ot et SR ACTIVIDADES DE
, DERECHOS Y NO PROMOCION
. SEXISTAS REALIZADAS PROGRAMAS*100
REALIZACION DE TOTAL DE DIFUSION Y
et ACTIVIDADES DE PORCENTAJE DE DIFUSION PROMOCION
. ACviDADIEY DIFUSION Y 1VI4 IEG Y PROMOCION 0 70 TRIMESTRALES PORCENTAJE REALIZADOS/TOTAL DE
e PROMOCION DEL REALIZADAS DIFUSION Y PROMOCION
LENGUAJE INCLUSIVO PROGRAMADAS*100
PROGRAMAS PORCENTAJE DE TOTAL DE PROGRAMAS
: : DESTINADOS AL PROGRAMAS DE REALIZADOS/TOTAL DE
COMPONENTE : : AV
P MR EMPODERAMIENTO DE | V-1 IEG EMPODERAMIENTO 0 - e LA e e PROGRAMAS PROYECTADC
$o0 HOMBRES Y MUJERES REALIZADOS A IMPLEMENTAR*100

N
A




¥792 - 1207

TOTAL DE PARTICIPACION C
e Ll PORCENTAIE DE ACTIEBES A1OTL e
Lepnadliciiie 1.VI.1EG Hzﬁ;:f;:?/ct\%\:e?zi ] 0 70 TRIMESTRALES PORCENTAJE po i
EMPODERAMIENTO PROGRAMADOS A
PARTICIPAR *100
g Autorizé i

DR. CARLOS CONTRERAS MEJbRADA

SECRETARIO DE JUSTICIA SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
I

\
)
7S
.
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RENOVAMOS PARA CRECER

2<% SOLIDARIDAD

GOBIERNO MUNICIPAL -

+2021 - 2024

Unidad de lgualdad de Género

Tema 6.4 Igualdad de Género

6.4.3 Acciones anuales para la promocion de la igualdad de

género

i) Informes de avances y resultados, firmados por la funcionaria o
funcionario responsable.

CRONOGRAMA

UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO

2021

+

ENERO

Nombre de la Actividad

"LENGUAIJE INCLUYENTE NO SEXISTA COMO DERECHO
DE LA MUJER"

Fecha 11 de enero 2021
Horario 12:00 hrs.
Lugar Videoconferencia

Organizadores

Uig/capacitacion

Linea de accion

1.2.2 IGUALDAD DE GENERO

Nombre de la Actividad

"LAS NUEVAS MASCULINIDADES EN MEXICO"

Fecha

Viernes 15 de enero 2021

1.2.13 MASCULINIDADES

Horario 11:00 hrs. o
Lugar Videoconferencia 70
Organizadores Uig/cdhegroo. D
Linea de accidn

Nombre de la Actividad

“REVALORIZANDO EL TRABAJO DE LA MU.HE‘RWJEM‘U DE So11ph

Fecha

Lunes 18 de enero 2021

P/\ 4\,” MUDARZ

SECRETAT '\PEJ““ D14 3014

PIAVADEL Cani iy ,1\

zi 21-2024

Direccién: Av. CTM entre 115 y 125 mz 053 Lt s/n Col.Ejido Playa del Carmen Quintana Roo C.P. 77712
Teléfono 8773050 ext. 10103
Palacio nuevo municipal

A



Horario

11:00 hrs.

Lugar

Videoconferencia

Organizadores

uig

1.2.11 EMPODERAMIENTO DE LA MUIJER

Nombre de la Actividad

“LA IGUALDAD DE GENERO COMO UN DERECHO”

Fecha

Viernes 22 de enero 2021

Horario 11:00 hrs.
Lugar Videoconferencia
Organizadores Uig

Linea de accion

1.2.2 IGUALDAD DE GENERO

Nombre de la Actividad

“DIA NARANJA MOTIVOS Y SIGNIFICADO”

Fecha

Lunes 25 de enero 2021

Horario 11:00 hrs.
Lugar Videoconferencia
Organizadores Uig

Linea de accion

1.2.12 DIFUSION E INFORMACION

Nombre de la Actividad

HOSTIGAMIENTO Y ACOSO LABORAL Y ESCOLAR

(MOBBING) {BULLYING) 33 pax

Fecha

Miércoles 27 de Enero 2021

Horario 11:00 hrs.
Lugar Videoconferencia
Organizadores Uig

Linea de accion

1.2.2 IGUALDAD DE GENERO

Nombre de la Actividad

SOCIEDAD ACTUAL"

Fecha

Horario

-~

159

Viernes 29 de enero 2021 2 Wiy
11:00 hrs. s

H. AYUNTAMIENTO DE SOLIDAR!

SECRETARIA DE JUSTICIA 50 CIA

- PARTICIPAGIGN GILRALA A

. PLAYA DEL CARIEN, CUINTANA |

2021 - 2024



Lugar

Videoconferencia

Organizadores

uig

1.2.2 IGUALDAD DE GENERO

Linea de accion

FEBRERO

Nombre de la Actividad

“DE LA BAJA AUTOESTIMA A LA DEPRESION”

Fecha

5 de Febrero2021

Horario 11:00 hrs.
Lugar Videoconferencia
Organizadores Uig

Linea de accidn

1.2.2 IGUALDAD DE GENERO

Nombre de la Actividad

HOSTIGAMIENTO Y ACOSO LABORAL Y ESCOLAR
(MOBBING) (BULLYING)

Fecha

Lunes 8 De febrero 2021

Horario 11:00 hrs.
Lugar Videoconferencia
Organizadores Uig

Linea de accion

1.2.2 IGUALDAD DE GENERO

Nombre de la Actividad

“RECOMENDACIONES PARA PREVENIR Y ALEJAR A LOS
HIJOS E HIJAS DE LAS DROGAS”

Fecha

Viernes 12 de Febrero 2021

Horario 11:00 hrs.
Lugar Videoconferencia
Organizadores vig.

Linea de accion

1.2.2 IGUALDAD DE GENERO

Nombre de la Actividad

“VIOLENCIA DE GENERO LABORAL Y ESCOLAR”

Fecha

Lunes 15 de Febrero 2021

Horario

11:00 hrs.

Lugar

Videoconferencia




Organizadores Uig.

Linea de accidn 1.2.2 IGUALDAD DE GENERO

FORO DE JUSTICIA SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO Y LOS
Nombre de la Actividad | NUEVOS CAMBIOS EN LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO”

Fecha Viernes 19 de febrero 2021
Horario 11:00 hrs.

Lugar Videoconferencia
Organizadores Uig.

Linea de accion 1.2.2 IGUALDAD DE GENERO

PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y LAS
Nombre de la Actividad | COMPETENCIAS DE LA SJSyPC.

Fecha 22 de Febrero 2021

Horario 11:00 hrs.

Lugar Videoconferencia
Organizadores Uig

Linea de accidn 1.2.2 IGUALDAD DE GENERO

“LAS NUEVAS MASCULINIDADES Y EL FEMINISMO EN LA
Nombre de |la Actividad | ACTUALIDAD”

Fecha 26 de Febrero 2021
Horario 11:00 hrs. |
Lugar Videoconferencia
Organizadores Uig.
N 1.2.13 MASCULINIDADES
~ |IMARZO
Nombre de Ia Actividad | “PREVENCION DEL SUICIDIO EN ADOLECENTES Y ADULToé
Fecha 1 de marzo 2021 X y
Lugar Videoconferencia sﬂ‘:ADELEﬁ??%E! QUINTANA ROD
Organizadores Uig. 4 ‘W;} =
H. A\:U“!TiMlEPIT&ESDL!“ARY’J
S LF Sy v iy

PLAYA DEL CARIEN, CLINTANA R
2021 - 2024



Linea de accion

1.2.2 IGUALDAD DE GENERO

Nombre de la Actividad

"LENGUAJE INCLUYENTE NO SEXISTA COMO DERECHO DE LA
MUJER"

Fecha

5 de marzo 2021

Horario 12:00 hrs.
Lugar Videoconferencia
Organizadores Uig

Linea de accion

1.2.12 IGUALDAD DE GENERO

Nombre de la Actividad

“CONOCIENDO TUS RECURSOS INTERNOS” aprende a
valorarte por quien eres

Fecha

Lunes 8 de marzo 2021

Horario

11:00 hrs.

Lugar

Videoconferencia zoom

Organizadores

Uig/Mtra. Rosa Enid Pastrana Sanchez.

Linea de accion

1.2.11 EMPODERAMIENTO DE LA MUJER

Nombre de la Actividad

“FEMINISMO COMO HERRAMIENTA DE
EMPODERAMIENTO”.

Fecha

VIERNES 12 de marzo 2021

Horario

11:00 hrs.

Lugar

Videoconferencia

Organizadores

Uig/capacitacion

Linea de accion

1.2.11 difusion e informacion

Nombre de la Actividad

"LAS NUEVAS MASCULINIDADES EN MEXICO"

Fecha

viernes 19 de marzo de 2021

A AVONTARIENTO |

E SOLIPARIDAD

Horario 11:00 hrs. UKIDAD DF iGt 21 OAT BF GENERD
Videoconferencia PLAVA DEL CARMEN| QUINTANA ROO
ugar OGN
ONDOY 4

Organizadores

DN

Uig/cdheqroo.

024

Linea de accion

1.2.13 masculinidades

H. AYUNTAMIENTO DE SOt

PLAYA DEL CARIIAEN, CU
2021 - 2024

SECRETARIA DE JUST!IONA 87

s : PARTICIPACION CILDAI

4
NATE

R




Nombre de la Actividad

“REVALORIZANDO EL TRABAJO DE LA MUJER “

Fecha

Martes 23 de marzo 2021

Horario 11:00 hrs.
Lugar Videoconferencia
Organizadores Uig

Linea de accion

1.2.11 empoderamiento de la mujer

Nombre de la Actividad

“DIA NARANJA MOTIVOS Y SIGNIFICADO”

Fecha

jueves 25 de marzo 2021

Horario 11:00 hrs.
Lugar Videoconferencia
Organizadores Uig

Linea de accion

1.2.12 difusion e informacion

Nombre de la Actividad

"LAS NUEVAS MASCULINIDADES EN MEXICO"

Fecha

martes 30 de marzo 2021

Horario 11:00 hrs.
Lugar Videoconferencia
Organizadores Uig

Linea de accion

1.2.13 masculinidades

H. AYUNTAMIEN
{IDAD DE iGUALDAD

Ut

PARTIC
PLAYA DEL CARizN, C

IPACION ClpAR2 A
UINTANA RO

2021 - 2024



