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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 30 DE JUNIO DE 2023
(Pesos)

INTRODUCCION

Con el propésito de dar cumplimiento a los articulos 46, fraccion I, inciso g) y 49 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, el ente publico debera acompanar notas a los estados financieros cuyos rubros asi lo requieran
de acuerdo con el lineamiento de norma a los estados financieros emitido por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable.

El objetivo del presente documento es la revelacion del contexto de los aspectos econdmico financiero mas
relevantes que influyeron en las decisiones del periodo y que deberan ser considerados en la elaboracion de los
estados financieros para la mayor compresion de estos y sus particulares.

A continuacién, se presentan tres tipos de notas que acompafan los estados, siendo:
a) Notas de Desglose

b) Notas de Memoria (Cuentas de Orden)

c) Notas de Gestion Administrativa

A) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

INTRODUCCION.

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, se cre6 segun acuerdo del H. Ayuntamiento del Municipio
de Solidaridad aprobado en sesion ordinaria de cabildo de fecha 24 de marzo 2017, como organismo publico
descentralizado de la administracion municipal, con personalidad juridica y patrimonio propios, con domicilio en
el Municipio de Solidaridad con sede en la ciudad de Playa del Carmen y publicado en el periodo oficial del estado
de Quintana Roo el dia 17 de marzo de 2017.

La transversalizacion de la perspectiva de género en la Administracion Publica del Municipio, para garantizar la
igualdad y sustantiva entre mujeres y hombres a fin de apoyar e impulsar la aplicacion de politicas, estrategias y
acciones dirigidas al desarrollo integral de la mujer dentro del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo.

ORGANIZACION Y OBJETO SOCIAL

El Instituto contara con los siguientes 6rganos:
l. Junta Directiva;
. La Direccion General;
II. El Comisario; y

V. El Consejo Consultivo.

El Instituto tendra como objetivos especificos:

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”
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e Ser el vinculo entre el Ayuntamiento de Solidaridad, el Instituto Nacional de las Mujeres; el IQM y los
Institutos Estatales y Municipales de las Mujeres de la Republica Mexicana, asi como sus similares en el
extranjero para promover acciones que garantice la igualdad de derechos y oportunidades de desarrollo
de las mujeres del Municipio.

e La elaboracion e implementacion de politicas publicas destinadas a atender, apoyar y mejorar las
condiciones de viday la no discriminacion de la poblacion femenina del municipio en sus ambitos sociales,
economicos Yy participativos de nuestra sociedad.

e Asesorar a solicitud del Ayuntamiento en la planeacién y programacion de las politicas publicas y
acciones encaminadas al desarrollo integral de la mujer.

e Actuar como 6rgano de consulta y asesoria de las dependencias del Ayuntamiento y de las entidades,
asi como promover informacién para la toma de decisiones e implementacién de programas y acciones
que indican en la poblacion femenina del Municipio, cuando le sea solicitada; pudiendo extender esta al
sector privado y de otras entidades del sector publico dentro y fuera del Estado de Quintana Roo.

e Promover orientar y opinar coordinadamente con las dependencias y entidades de la administracion
publica en el ambito de sus respectivas competencias, la aplicacion de las leyes y acuerdos Estatales
nacionales e internacionales en materia de equidad, asi como las acciones destinadas a mejorar las
condiciones y el nivel de vida de la mujer.

e Fungir cuando se le designe como representante del Gobierno Municipal en materia de Equidad y Género,
ante los gobiernos Estatales, Municipales y Gobierno Federal, organizaciones no gubernamentales,
organismos sociales e internacionales; asi como en las convenciones, encuentros y demas reunione s
sociales e internacionales; asi como en las convenciones, encuentros y demas reuniones en las que el
ejecutivo solicite su participacion.

e Buscar la celebracién de convenios de colaboracién para el desarrollo de proyectos que propicien la
equidad de género en el ambito académico, social, cultural, politico, econémico y de salud.

e Impulsar investigaciones sobre la situacion local de la mujer en diversos ambitos, con la participacion
especializada y de la comunidad para la creacion de la estadistica de manera permanente creando un
acervo de informacion para enriquecer el Instituto.

e Fomentar una cultura de respeto a la dignidad de las mujeres en todos los ambitos superando todas las
formas de discriminacion y violencia en contra de las mujeres.

e Participar en reuniones de trabajo, foros, coloquios y eventos con organismos especializados sobre el
tema de las mujeres, para intercambio de experiencias e informacion.

e Impulsar la participacion de las mujeres en el proceso de tomas de decisiones que favorezcan la
perspectiva de género en las politicas publicas municipales

e Promover las aportaciones de recursos provenientes de dependencias e instituciones publicas y de
organizaciones privadas Yy sociales interesadas en apoyar el logro de la equidad y género.

e Investigar, crear, promover, divulgar y ejecutar acciones y programas para impulsar el desarrollo integral
de las mujeres del Municipio, tendientes a incrementar su integracién vy participacion plena y eficaz en la
vida econdmica, laboral, politica, cultural, cientifica y social, buscando siempre que la equidad de género
sea una realidad cultural en todos los ambitos de la vida en sociedad;

e Promover a las mujeres del Municipio mediante acciones y programas para generar condiciones de
igualdad en el mercado de trabajo y asi impulsar el desarrollo de su vida laboral, profesional y de familia;

e Promover la participacion de las mujeres del Municipio en el proceso de toma de decisiones en las
asociaciones civiles y organizaciones sociales, sociedades civiles, empresas y en todas las formas de
organizaciones sociales, sociedades civiles, empresas y en todas las formas de organizacion de la vida
econdmica, politica, comunicacion y social;

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”
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e Investigar, crear, promover, divulgar y ejecutar acciones y programas para garantizar el ejercicio pleno
de los derechos de las mujeres establecidos en la Constitucidon Politica del Estado de Quintana Roo y
demas leyes federales y estatales, asi como en Convenciones y Tratados Internacionales;

e Fomentar una cultura de respeto a la dignidad de las mujeres en todos los ambitos de la vida en sociedad
para superar toda forma o practica de discriminacion o exclusion;

e Crear, impulsar y proponer a las distintas dependencias y entidades de la Administracién Publica
Municipal, programas y acciones con perspectiva de género, atendido al criterio de transversalidad en el
disefo y ejecucion de los programas y acciones.

AUTORIZACION E HISTORIA

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, es un organismo publico descentralizado de la
administracién municipal, creado segun acuerdo del H. Ayuntamiento del Municipio de Solidaridad aprobado
en sesion ordinaria de cabildo de fecha 24 de marzo 2017 con personalidad juridica y patrimonio propios, con
domicilio en el Municipio de Solidaridad con sede en la ciudad de Playa del Carmen y publicado en el periodo
oficial del estado de Quintana Roo el dia 17 de marzo de 2017, al que le corresponde garantizar la igualdad
y sustantiva entre mujeres y hombres a fin de apoyar e impulsar la aplicaciéon de politicas, estrategias y
acciones dirigidas al desarrollo integral de la mujer dentro del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo.

Ejercicio Fiscal:
El ejercicio fiscal actual comprende del 01 de enero al 31 de diciembre del 2023.
Régimen Juridico:

Por ser un Paramunicipal, no es contribuyente del Impuesto Sobre la Renta (ISR), al estar contemplada
dentro del Titulo Il de la Ley de ISR denominado del Régimen de las Personas Morales Con Fines No
Lucrativos y no esta obligado al pago de la Participacion de los Trabajadores en las Utilidades. (PTU).

Consideraciones Fiscales:

Impuesto sobre la Renta: El Ente Publico no es contribuyente de este impuesto, toda vez que se
encuentra enmarcado en el articulo 79 y 86 de la Ley del Impuesto sobre la Renta en vigor, teniendo solo
la obligacion de retener y enterar el impuesto y exigir la documentaciéon que reuna los requisitos fiscales
cuando hagan pagos a terceros y estén obligados a ellos en términos de la Ley.

Impuesto al Valor Agregado: EIl Ente Publico no es contribuyente de este impuesto conforme lo
establecido en el articulo 15, fraccidon XV de la Ley del Impuesto al Valor Agregado ya que estan exentos
los servicios profesionales que presten los organismos descentralizados de la administracion publica
federal o del Distrito Federal, o de los gobiernos municipales estatales.

Asimismo, tampoco esta obligado a efectuar la retencion al valor agregado, cuando adquieran bienes, los
usen o gocen temporalmente o reciban servicio, de personas fisicas, o de residentes en el extranjero sin
establecimiento permanente en el pais o reciban servicios de autotransporte terrestre de bienes prestados
por personas morales segun el articulo 3, tercer parrafo de la Ley del Impuesto al Valor Agregado.

BASES DE PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”
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En cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la
normatividad emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), los estados
financieros al 30 de junio del 2023, del Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad se presentan
comparativos, y han sido elaborados bajo dicha normatividad, asi como en apego a la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Quintana Roo.

Las politicas contables, se fundamentan en los postulados basicos de contabilidad gubernamental que
configuran el sistema de contabilidad, teniendo incidencia en la identificacion, el analisis, la interpretacion,
la captacion, el procesamiento y el reconocimiento de las transformaciones, transacciones y otros eventos
que afectan el ente publico.

Los postulados basicos de contabilidad gubernamental adoptados son los aprobados por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable, y se enlistan a continuacion:

Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental

Sustancia econémica

Entes publicos

Existencia permanente

Revelacion suficiente

Importancia relativa

Registro e integraciéon presupuestaria
Consolidacion de la informacion financiera
Devengo contable

Valuacion

Dualidad econdmica

Consistencia

Los estados financieros al 30 de junio 2023 se estan presentados en pesos mexicanos corrientes.
POLITICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATIVAS

Bienes Muebles: Las adquisiciones se registran en el activo no circulante a su costo original de inversion, y los
gastos de mantenimiento y reparaciéon de éstos se aplican a resultados conforme se incurren.

Liquidaciéon o indemnizacion al Personal por retiro o Separacion: Las liquidaciones por indemnizaciones se
aplican a resultados en el momento en que estos eventos ocurren y se efectua el pago.

Patrimonio: Se integra por:

e Los bienes inmuebles e inmuebles y demas activos que por cualquier concepto legal adquiera o reciba
para la consecucion de sus fines.

e Los beneficios que obtenga de su propio patrimonio y de los incrementos o disminuciones del resultado
de ejercicio que se logren en el desarrollo de sus actividades.

POSICION EN LA MONEDA EXTRANJERA Y PROTECCION POR RIESGO CAMBIARIO

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”

Pagina 4 de 16



193(@) ||.“’j|
~,l ‘f RENOVAMOS PARA CRECER P '8 MUJERES
E‘\ > SOLIDARIDAD $ ° o lemmmosuemumes
a l@e GOBIERNO MUN'C'PAL 202] 2021‘ . ‘A ‘( GOBIERNO MUNICIPAL + 2021 - 2024

El Instituto de las mujeres del Municipio de Solidaridad no cuenta con inversiones u otros rubros con moneda
extranjera, por lo que esta nota no aplica.

REPORTE ANALITICO DEL ACTIVO

Los porcentajes de depreciacion y amortizacién de los bienes inmuebles e intangibles son los siguientes:

Anos  de | Depreciacion

vida util anual

Mobiliario y Equipo de Administracion

Muebles de Oficina y Estanteria 10 10.00%
Muebles Excepto de Oficina y Estanteria 10 10.00%
Equipo de cdmputo y de Tecnologias de Informacién 3 33.33%
Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion 10 10.00%

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

Equipos y Aparatos Audiovisuales 3 33.33%
Camaras Fotograficas y de Video 3 33.33%
Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 5 33.33%

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio

Equipo Médico y de Laboratorio 5 20.00%

Instrumental Médico y de Laboratorio 5 20.00%

Anos  de  Depreciacion

vida util anual

Equipo de Transporte

Vehiculos y Equipo Terrestre 5 20.00%
Carroceria y Remolques 5 20.00%
Embarcaciones 5 20.00%

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”
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Otros Equipos de Transporte 5 20.00%

Maquinarias, Otros Equipos y Herramientas

Maquinaria y Equipo Agropecuario 10 10.00%
Magquinaria y Equipo Industrial 10 10.00%
Sistema de Aire Acondicionado, Calefaccion y Refrigeracion 10 10.00%
Equipo de Comunicacién y Telecomunicacion 10 10.00%
Equipos de Generaciéon Eléctrica 10 10.00%
Herramientas y Maquinas Herramientas 10 10.00%
Otros Equipos 10 10.00%

Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos

Objetos de Valor 5 20.00%

FIDEICOMISOS, MANDATOS Y ANALOGOS

El Ente publico no posee no maneja fideicomisos o analogos, por lo que esta nota no aplica.

INFORMACION DE LA DEUDA Y EL REPORTE ANALITICO DE LA DEUDA

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad no tiene deuda publica, por lo que esta nota no aplica.
CALIFICACIONES OTORGADAS

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad no ha realizado transacciones con las entidades
PROCESOS DE MEJORA

El Ente publico implementé un sistema informatico contable que permite el registro contable y presupuestal; y se
encuentra en adecuaciones presupuestales para que de manera mas completa y efectiva se obtengan los
reportes presupuestales conforme a los lineamientos del Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable (CONAC)
y a la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

EVENTOS POSTERIORES AL CIERRE

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad informa que no hubieron hechos ocurridos después de la
fecha de los Estados Financieros que le afecten econdmicamente y que no se conocian a la fecha de cierre.

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”

Pagina 6 de 16



RN e
~ § RENOVAMOS PARA CRECER & ) MUJERES
> y 4
"'; s < %2 SOLIDARIDAD $ ¢ 2 ioenucme

l‘c) GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024 .J‘A‘\ ‘{:.:q) GOBIERNO MUNICIPAL + 2021 - 2024
\ &

PARTES RELACIONADAS

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad no tiene partes relacionadas que pudieran ejercer
influencia significativa en sus decisiones financieras y operativas.

Estas Notas forman parte integrante de los Estados Financieros del Instituto de las Mujeres del Municipio de

Solidaridad, al 30 de junio del 2023, bajo la responsabilidad y facultad de los funcionarios publicos que las
suscriben.

B) DE LAS NOTAS DE DESGLOSE:

. NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

DE LAS PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA
COLABORACION FISCAL, FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES

Los ingresos de participaciones, aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas para el
instituto, comprende del importe de las Trasferencias municipales y convenios celebrados; ingresos que al 30 de
junio de 2023 ascienden al monto de $ 5,130,123.00 m.n. (Cinco millones ciento treinta mil ciento veintitrés pesos
00/100 M.N) como se detalla a continuacion:

Partlglpamones, aportaciones, transferencias, asignaciones, 5130,123.00 100%

subsidios y otras ayudas

8. Participaciones, aportaciones y convenios 3,896,000.00 76%

81. Participaciones 3,896,000.00

9. Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 1,234,123.00 24%
1,234,123.00

91. Transferencias y Asignaciones

« El rubro 8 tipo 81, hace referencia a los ingresos recibidos a través de las transferencias realizadas por el
municipio de solidaridad hacia el Instituto de las Mujeres, con recursos del ramo 28 (participaciones federales),
teniendo estas por destino el sufragar los gastos inherentes nuestro objeto de creacion; y

« El rubro 9 tipo 91, integra los importes, de las transferencias realizadas por el Municipio de Solidaridad hacia
el Instituto de las Mujeres, con recursos propios del municipio, teniendo estas por destino el sufragar los gastos
inherentes nuestro objeto de creacion.

DE LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Los gastos de funcionamiento comprenden el importe del gasto por servicios personales, materiales, suministros
y servicios generales no personales, necesarios para el funcionamiento del instituto, de entre los cuales los
conceptos con mayor magnitud se detallan a continuacion:

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”
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Concepto Junio 2023 %

Servicios personales. 3,594,710.20 97
Remuneraciones al personal de caracter permanente. 139,4987.00 29
Remuneraciones adicionales y especiales. 943,324 .87 19
Materiales y suministros. 431,024.14 9
Material de administracion, emision de documentos y articulos oficiales. 206,120.08
Herramientas refacciones y accesorios menores 77,845.00 2
Servicios generales. 738,321.18 15
Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios 327,837.77
Servicios de comunicacion social y publicidad 108,404.02

Dentro de los servicios personales:

% Las remuneraciones al personal de caracter permanente refieren a los pagos por sueldo base a los
colaboradores que cuentan con una plaza creada a partir del Organigrama Institucional y no por la
ejecucion de un Programa.

% Las remuneraciones adicionales y especiales refieren a los pagos por compensaciones por

responsabilidad de mando, riesgo por desempefo, primas vacacionales y aguinaldos, hacia el personal

de caracter permanente y transitorio.

Dentro de los materiales y suministros:

®,
*

% Las remuneraciones al personal de caracter permanente refieren a los pagos por sueldo base a los
colaboradores que cuentan con una plaza creada a partir del Organigrama Institucional y no por la
ejecucion de un Programa.

% Las remuneraciones adicionales y especiales refieren a los pagos por compensaciones por

responsabilidad de mando, riesgo por desempefo, primas vacacionales y aguinaldos, hacia el personal

de caracter permanente y transitorio.

.
*

Dentro de los servicios generales:

*,
*

% Los Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios refieren a los pagos por el Servicio de
capacitaciones en conferencias, talleres y platicas, soporte/mantenimiento del sistema contable
armonizado y servicio de timbrado de néminas.

% Los Servicios de comunicacién social y publicidad refieren a los servicios de impresion de todos los

documentos que se utilizan para dar difusion de los servicios que presta el instituto, tarjetas “De mujer a

mujer”, violentometros, abusometros, lonas, tripticos y analogos.

*,
*

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS

Los Otros Gastos y Perdidas Extraordinarias comprenden el importe de la pérdida del valor de los bienes muebles,
inmuebles e intangibles por el uso o paso del tiempo, de entre los cuales los conceptos con mayor magnitud se
detallan a continuacion:

Concepto Junio 2023 %

Estimaciones, depreciaciones, deterioros 124,891.47 3

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”
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. NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

ACTIVO
> Efectivo y equivalentes:

El efectivo y equivalentes son los recursos que pueden ser facilmente convertibles en importes determinados de
efectivo, disponibles en cajas/fondos revolventes y cuentas bancarias; su composicién y saldo al 30 de junio de
2023 y 31 de diciembre de 2022 se compone como se muestra a continuacion:

Efectivo 10,000.42 75.05
Bancos 2,813,041.89 2,383,841.04
Total $ 2,823,042.31 $2,383,916.09

Respecto de los Fondos con afectacidn especifica e inversiones temporales, se informa que dichos conceptos no
se manejan.

> Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes y Servicios:
Representan los derechos de cobro o entrega originados en el desarrollo de las actividades diarias, generados

por aportaciones municipales por el mes correspondiente y viaticos en tramite de comprobacion; su composicién
y saldo al 30 de junio de 2023 y 31 de diciembre de 2022 es el siguiente:

Junio 2023 Diciembre 2022

Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo (vencimiento menor a 90 dias) 9,773.80 773.80
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo (sin vencimiento) -0.19 6,723.42
Anticipo a proveedores (vencimiento menor a 90 dias) 23,117 .44 1,102.01
Total $32,891.05 $8,599.23

Se informara que no se poseen montos pendientes de cobro y por recuperar de hasta cinco ejercicios anteriores
derivados de contribuciones, asimismo no se cuentan con montos sujetos a algun tipo de juicio.

> Bienes Muebles, Inmueble e Intangibles.

Su composicion y saldo al 30 de junio de 2023 y 31 de diciembre de 2022 es el siguiente:

Rubro Depreciacion | Depreciacion Tasa
Cuenta Monto e
del ejercicio | acumulada

Bienes Muebles

Mobiliario y Equipo de Administracion 1,781,851.65 168,624.69 1,744,165.57 10/33
Bienes Muebles  jopiliario y Equipo Educacional y Recreativo ~ 365,679.56  41,988.67 34944072 20 /33
Bienes Muebles  y/ghiculos y Equipo de Transporte 1,175,09528  117,509.53  1,175,095.28 20
Bienes Muebles  \jaquinaria, Otros Equipos y Herramientas 94,339.64 4,351.64 87,032.80 10
BienesIntangibles | jcencias informaticas e intelectuales 153,700.00 0.00 146,015.00

Total $3,416,966.13 $332,474.53 $3,355,734.37

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”
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Respecto de los saldos reflejados en este rubro se hace mencion que durante los ejercicios de 2017 y 2018 se
hizo entrega de 4 bienes en donacion, los cuales se detallan a continuacion:

% 1 A/C Minisplit De Color Blanco De 12,000 Btus, con fecha del 05/09/2017 con un valor inicial en el
SENTRE 2021 por $7,480.00 pesos.

% 1 computadora Portatil Color Negro, con fecha del 22/06/2018 con un valor inicial en el SENTRE 2021
por $6,200.00 pesos.

% 2 computadoras Portatil Color Azul Con Cargador Incluido, con fecha del 18/10/2018 con un valor inicial
en el SENTRE 2021 por $5,999.00 pesos C/U.

De lo anterior se pone a conocimiento que los bienes citados no cuentan con un comprobante fiscal en su
expediente, el cual avale el valor establecido en el SENTRE 2021. Sin embargo, para efectos de reflejar
contablemente dichos bienes, seregistraron en contabilidad con los importes establecidos en la relacion de bienes
que fue entregada durante el proceso de entrega y recepcion llevado a cabo en el mes de septiembre 2021.

En relacion con los bienes que integran el saldo depreciado por bienes intangibles, se informa que, tras una
revision documental posterior al proceso de entrega y recepcion, llevado a cabo en el mes de septiembre del

ejercicio 2021, no se localizé informaciéon contundente para determinar la prescripcion o clausulas de adquisicidon
de las licencias registradas en este rubro, por lo que no ha sido posible determinar sus importes de depreciacion.

> Depreciacion, Estimaciones y Deterioros

La cuenta de depreciaciones se Integra al 30 de junio de 2023 y 31 de diciembre de 2022 como sigue:

Depreciacién Acumulada de Bienes Muebles 1,428,552.85 1,316,469.71
Amortizacion Acumulada de Activos Intangibles 146,015.00 383,527.68
Total $1,574,567.85 $1,699,997.39

Se informa que no se determinaron estimaciones.

PASIVO

» Cuentas y Documentos por pagar

El monto por los adeudos que posee el Instituto al 30 de junio de 2023 y 31 de diciembre de 2022 se compone
de la siguiente manera:

Concepto Junio 2023 Diciembre 2022

Servicios personales por pagar a corto plazo 957.38 19,260.95
Proveedores por Pagar a Corto Plazo (con vencimiento menor a 90 dias) 41,481.95 2,078.78
Proveedores por Pagar a Corto Plazo (con vencimiento menor a 365 dias) 1,847.07 4,932.35
Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo (menor a 90 dias) 401,113.06 147,027.10
Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 10,148.88 121,692.93
Total $432,276.41 $294,992.11

» Otros pasivos a corto plazo

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”
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Otros pasivos a corto plazo 75.05 0.00

Total: $75.05 $0.00

En cumplimiento a la normatividad para la armonizacién contable se informa que el instituto no posee Fondos de
Bienes de Terceros en Administracion y/o en Garantia a corto o largo plazo, ni pasivos diferidos.

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”
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ll. NOTAS AL ESTADO DE VARIACIONES EN LA HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO

La cuenta de hacienda publica/patrimonio contribuido, se integra al 30 de junio de 2023 como sigue:

Resultado del ejercicio (ahorro/desahorro) 241,176.01 -541,143.57
Rectificaciones de resultados de ejercicios anteriores -600,387.07 1,148,797.74
Patrimonio Generado $ -359.211.06 $607 654.17

IV. NOTAS AL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

A continuaciéon, se muestra el analisis de las cifras del ejercicio actual y ejercicio inmediato anterior que
comprenden el rubro de Efectivo y Equivalentes:

Efectivo y Equivalentes

Concepto Mayo 2023 Diciembre 2022

Efectivo 10,000.42 75.05
Bancos 2,813,041.89 2,383,841.04
Total $ 2,823,042.31 $2,383,916.09

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”
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V.

CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASi
COMO LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y GASTOS CONTABLES

INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTALES Y CONTABLES

CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2023

(CIFRAS EN PESOS)

1. Total de Ingresos Presupuestarios 5,130,123.00
2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
Ingresos Financieros 0.00
Incremento por Variacion de Inventarios 0.00
Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u
Obsolescencia 0.00
Disminucion del Exceso de Provisiones 0.00
Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00
Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00 0.00
Aprovechamientos Patrimoniales 0.00
Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00
Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00
4. Total de Ingresos Contables 5,130,123.00

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”
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INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
CONCILIACION ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTALES Y CONTABLES

CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2023
(CIFRAS EN PESOS)

1. Total de egresos (presupuestarios) 4,825,287.28
2. Menos egresos presupuestarios no contables 61,231.76
Materias primas y materiales de produccion y comercializacion 0.00

Materiales y suministros 0.00

Mobiliario y equipo de administracién 37,686.08

Mobiliario y equipo educacional y recreativo 16,238.84

Equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00

Vehiculos y equipo de transporte 0.00

Equipo de defensa y seguridad 0.00

Maquinaria, otros equipos y herramientas 7,306.84

Activos biolégicos 0.00

Bienes inmuebles 0.00

Activos intangibles 0.00

Obras publicas en bienes de dominio publico 0.00

Obra publica en bienes propios 0.00

Acciones y participaciones de capital 0.00

Compra de titulos y valores 0.00

Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros analogos 0.00

Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0.00

Amortizacién de la deuda publica 0.00

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0.00

Otros Egresos Presupuestales No Contables 0.00

3. Mas gastos contables no presupuestales 124,891.47
Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y amortizaciones 124,891.47

Provisiones 0.00

Disminucion de inventarios 0.00

Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o deterioro u

obsolescencia 0.00

Aumento por insuficiencia de provisiones 0.00

Otros Gastos 0.00

Otros Gastos Contables No Presupuestales 0.00

4. Total de Gasto Contable 4,888,946.99

C) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

Atendiendo a los establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, para efectos del registro y
control, el Consejo Nacional de Armonizacion Contable ha determinado cuentas de orden contable y
presupuestarias, mismas que se presentan en el plan de cuentas emitido.

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”
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Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valor que no afectan o modifican el Estado de
Situacion Financiera del ente publico, sin embargo, su incorporacion en libros es necesaria con fines de
recordatorio contable, de control y en general sobre los aspectos administrativos, o bien para consignar sus
derechos o responsabilidades contingentes que puedan o no presentarse en el futuro.

Las cuentas que se pueden manejar para efectos de este documento son las siguientes:

Contables:
» Valores
» Emision de obligaciones
» Avales y garantias
» Juicios
» Contratos para inversion mediante proyectos para prestaciones de servicios (PPS) y similares
» Bienes concesionados o en comodato

Presupuestarios

>
>

Cuentas de ingresos
Cuentas de egresos

CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTALES DE INGRESOS

Estas cuentas se dividen en cinco rubros que indican los ciclos o tiempos de afectacion de los ingresos:

Ley de ingresos Estimada

Ley de Ingresos por ejecutar

Modificaciones a la ley de ingresos estimada
Ley de ingresos devengada

Ley de ingresos recaudada

CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTALES DE EGRESOS:

Estas cuentas se dividen en siete rubros que indican los ciclos o tiempos de afectacion de los egresos:

Presupuesto de egresos aprobado

Presupuestos de egresos por ejercer
Modificaciones al presupuesto de egresos aprobado
Presupuesto de egresos comprometido
Presupuesto de egresos devengado

Presupuesto de egresos ejercido

Presupuesto de egresos pagado

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas son razonablemente

correctos y son responsabilidad del emisor”
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