H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15[;’:DMRE;I:E S CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD 12/01/2023
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
{c]
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EIE_1sE UF.IDAD_Y_CALII‘E.:;;DE_VIDA_PARA_LA_POBI. 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
\5.2 PROG = = = = = .
L2 PRACS";:?;:;;"IM EE 7[QU]DAD70E7(}EN£R07DEHECHDSﬁHUMANOSJ’JUVE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 23. EDUCACION PUBLICA DE CALIDAD
' NTUD
153 LINEADE ACCION PMD:  |[NO APLICA
2, AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIENO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: FIN COMPONENTEQ NO APLICA
AcviDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

CONTRIBUIR A UN TRATO INCLUSIVO, NO DISCRIMINATORIO Y RESPETUSO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS Y LO5 JOVENES DEL MUNICIPIO DE
SOLIDARIDAD MEDIANTE OPORTUNIDADES PARA SU DESARROLLO SOCIAL

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:

POR(ENT:\JE DE POBLACION VULNERABLE POR CARENCIAS EN EL MUNICIPIO 34TIPO: ESTRATEGICO

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:

ESTE INDICADOR MIDE LA POBLACION QUE SE ENCUENTRA VULNERABLE 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
ANTE LA CARENCIA SOCIAL COMO EL REZAGO EDUCATIVO, ACCESO A
SERVICIOS DE SALUD, SEGURIDAD SOCIAL, CALIDAD Y ESPACIOS EN LA
VIVIENDA, SERVICIOS BASICOS EN LA VIVIENDA Y ACCESO A LA

AUMENTACION NUTRITIVA Y DE CAUDAD DENTRO DEL MUNICIPIO DE 3.6 SENTIDO: DESCENDENTE
SOLIDARIDAD
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
S STERNUIAL (POBLACION VULNERABLE POR CARENCIAS/POBLACION TOTAL DEL
" ! MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

INFORMES ~ ANUALES SOBRE LA SITUACION DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL SECRETARIA DEL BINESTAR DISPONIBLE EN
HTTPS://WWW.GOB.MX/BINESTAR/DOCUMENTOS/INFORMES-ANUAL-SOBRE-LA-SITUACION-DE-POBREZA-Y-RIESGO-SOCIAL

3.10 LINEA BASE n 02 .
META 2022 312 CALCULD PARA ELINDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RiTIcO
RESPECTO META asta Hasta +/- 35 d
45.35 2021 42 PORCENTAIE
PROG, 5 10 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE i inA
PORCENTAJE DE POBLACION VULNERABLE POR
A INDICADOR [ o\0ruiac EN EL MUNICIPIO 0.00 0.00 0.00 42.00 42.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE1 |POBLACION VULNERABLE POR CARENCIAS, 0.00 0.00 0.00 140196.00 140196.00 POBLACION
43 VARIABLE2 [POBLACION TOTAL DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, 0.00 0.00 0.00 333800.00 333800.00 POBLACION
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE [, 0o Sl
PORCENTAIE DE POBLACION VULNERABLE POR
SLINDICADOR (0o s £ EL MUNICIPIO 0.00 0.00 0.00 25.68 25.68
5,2 VARIABLE 1 |POBLACION VULNERABLE POR CARENCIAS. 0.00 0.00 0.00 85711.00 85711.00
5.3 VARIABLE 2 |POBLACION TOTAL DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. 0.00 0.00 0.00 333800.00 333800.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ERA REDUCIR LA POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA SOCIAL A UN 42% DE LA POBLACION
TOTAL, DE ACUERDO A LOS RESULTADOS PUBLICADOS POR LA SECRETARIA DE BIENESTAR EN EL “ INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACION DE POBREZA Y
REZAGO SOCIAL 2022" , EL MUNICIPIO PRESENTA UN PORCENTAIE DEL 25.68% DE LA POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA SOCIAL. LA POBLACION
VULNERABLE POR CARENCIAS ES UN DATO PROPORCIONADO DIRECTAMENTE POR DICHA SECRETARIA FEDERAL Y LA VARIABLE Z ES TOMADA
DIRECTAMENTE DE LOS RESULTADOS DEL CENSO NACIONAL DE POBLACION Y VIVIENDA 2020 (INEGI).

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 9843173119

6.3 CARGO'Y AREA:

COORDINADOR OPERATIVO bryan.velazguezdeocampo@gmail.com

ENTU

—

CBRYAN Jos{vzmzqua DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO EM STITUTO DE LA JUVENTUD ¢ enpiquE GIOVANNI MARTINES HERNA%EL DIRECTOR GENERAL DEL

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SGLIDARIDADD

L MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD  |ns1iruro DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024



H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES ¥ ALNEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD RIS cwmo
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD IEEGIA 12/01/2023
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD; EJE‘I—SEGURLDADJ*CM:Z?&-‘DE—U'D“*PAM-M‘PDBL 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL ¥ COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI,_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
A2 PR::;%T:;:;'_J““ 25 _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUV | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 23. EDUCACION PUBLICA DE CALIDAD
: ENTUD
1,5.3 LINEA DE ACGION PMD: NO APLICA
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
7
2.1 DENOMINACION DELPP: | DISIERIO ¥ CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
= HUMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: PROPOSITO  |comeonenten NO APLICA
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

JOVENES DE 12 A 29 AfIOS DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD TIENEN UN EFICIENTE DESARROLLO SOCIAL, EDUCATIVO Y LABORAL

3. [DENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAIE DE JOVENES DE 12 A 29 AROS PARTICIPANTES EN LAS
. & % H GICH
3.1 NOMBREDELINDICADOR: |\ ruvr o o i7ADAS 3.4TIPO; ESTRATEGICO
ESTE INDICADOR MIDE A LA POBLACION JOVEN EN UN RANGO DE 12 A 29 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR:  |ARIOS QUE SE BENEFICIAN DE LA ACCIONES REALIZADAS POR EL INSTITUTO
DE LA JUVENTUD. 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
3.3 FORMULA: JOVENES DE 12 A 29 AROS PARTICIPANTES/JOVENES PROGRAMADOS * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
0 E
INDICADOR: PORCENTAY

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTRAL INTERNO DEL MUNICIPIO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO- DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA
FRACCION 29

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 oo moAaon 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO. RITICO
RESPECTO META a Hasta +/- as d
5 021 PORCENTAJE
7 2 80 PROG. 10 15 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO |  UNIDADDE
ET ESTRA

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE oA e

a2 inoicapon |POTCENTAIE DE JOVEHES DE 12 A 29 AROS - o . . "
-1INDICADOR |, xpricipANTES EN LAS ACTIVIDADES REALIZADAS o L 290 Lrns Lo DRCEHTALE
42 VARIABLE 1 |IOVENES DE 12 A 29 AROS PARTICIPANTES 0.00 0.00 0.00 112156.80 112156.80 JOVENES
4,3 VARIABLE 2 JOVENES PROGRAMADOS 0.00 0.00 0.00 140196.00 140196.00 JOVENES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AVANSE SMIORT
ACUMULADO
oon |PORCENTAIE DE JOVENEs DE 12 A 29 ARoS s z ) - <

EIR PARTICIPANTES EN LAS ACTIVIDADES REALIZADAS : e 0 20 i
5.2VARIABLE 1 |JOVENES DE 12 A 29 AROS PARTICIPANTES 0.00 0.00 0.00 21530.00 2153000 | SEMASORO ANUAL
5.3VARIABLE2 |JOVENES PROGRAMADOS 0.00 0.00 000 140196.00 140196.00

BASADO EN EL NUMERO DE HABITANTES JOVENES EN UN RANGO DE 12 A 29 AROS LO QUE RESPRESENTA LA CANTIDAD 140,196 JOVENES, SE TIENE
PROGRAMADPO PARA ESTE 2022 UN 80% DE JOVENES LO QUE REPRESENTA LA CANTIDAD DE 112,156.80 DE LA POBLACION JOVEN PARTICIPANTES EN LAS

5.4 JUSTIFICACIONES: ACTIVIDAGES DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD, EN ESTE CUARTO TRIMESTRE DE PRESENTA UM TOTAL DE 21,530 JOVENES DEL MUNICIPIO QUE MANERA
DIRECTA E INDIRECTA PARTICIPARON EL LAS ACTIVIDADES QUE SE LLEVARGN ACABO EN EL TRANSCURSO DEL ARD 2022, POR QUE PARA 2023 SE SEGUIRA
TRABAJANDO ACCIONES Y PROPUESTAS EN BENEFICIO DE LAS Y LOS JOVENES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: | BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 62 TELEFONO:  |9843173119
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO £3CORKED bryan.velazquerdeocampo@gmail.com
ELECTRONICO:

I‘.BR\'A’AJE VELAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DEL C.ENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNAN!E DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13;:::‘;:;:2 A CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD el EEEHA 12/01/2023
3 ] ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
EE_1 SEGURIDAD_Y_CAUDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

.5.1 EJE DE i
1.51H DESARROLLO PMD: ACION

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
152 P“zix;:ﬁ!;%"mm DE _FQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV [ 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLOPED: | PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL
: ENTUD

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL

1.5. [o] H
A HHEREACOHEMD RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP: DISIERID ¥ CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE |COMPONENTED 1
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACCIONES DE FORTALECIMIENTO CULTURAL Y DEPORTIVO EN LOS JOVENES REALIZADAS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
EN ESTE INDICADOR MEDIREMOS LAS ACCIONES ENFOCADAS A LA CULTURA
3,2 DEFINICION DICADOR:
INICION BEL (DY R |\ DEPORTE REALIZADAS POR EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
NUMERO  DE  ACTIVIDADES  CULTURALES Y  DEPORTIVAS| 3.7 FRECUENCIADE MEDICION: SEMESTRAL
3,3 FORMULA: REALIZADOS/NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DESPORTIVAS
3 DI
PROGRAMADOS* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL ——
INDICADOR:

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3,10 LINEA BASE 3,11 META 2022 .42 CALCULO PARA EL INDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RiTiCO
RESPECTO META asta Hasta +/- de
93.33 2021 100 PORCENTAJE
PROG. 10 15 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
MA
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE FROGRIMARG UniiDAD BE
ANUAL MEDIDA
INDICADOR PORCENTAIE DE ACIVIADES (CULTUBALES 1Y 0.00 50.00 0.00 50.00 100.00 PORCENTAJE
i DEPORTIVAS REAUZADAS . ; : - L HCER
NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS
4,2 VARIABLE 1 0.00 20.00 0.00 20.00 40.00 ACTIVIDADES
REAUIZADAS
A NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS &b .
A3VARIABLEZ [0 018005 0.00 40.00 0.00 0. 40,00 ACTIVIDADE!
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
IMI
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | .. \0iian0 S
cASoR PORCENTAJE DE  ACTIVIDADES ~ CULTURALES Y|
5.1INDI DEPORTIVAS REALIZADAS 0.00 30.00 0.00 57.50 87.50
, [numero DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS| 0 . "z
5.2VARIABLEL [ooyionnac 0. 12.00 0.00 23.00 35.00 EMAFORO AN
i i£2 |NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 0.00 -
.3 VARIAB PROGRAMADOS X 40.00 0.00 40,00 40.00 RIESG

EN ESTE ARD 2022 S€ TIENE PROGRAMADAS 40 ACCIONES CULTURALES Y DEPORTIVAS EN EL MUNICIPIO AL ANO CUYO VALOR REPRESENTA EL 100% . PARA
5.4 JUSTIFICACIONES: ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON 23 ACCIONES DE LAS 20 PROGRAMADAS SEMESTRALMENTE DERIVADO DE LA INSUFICIENCIA PRESUPUESTARIA
PARA CUBRIR CON LOS HONORARIOS DE LOS PROFESORES ¥ PROFECIONALES ESPECIALIZADOS EN LA IMPARTICION DE ESTAS ACCIONES.

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : 9843173119

bryan,velazquezdescampo @gmail.com

6.3 CARGO Y AREA:

“JUVENTUD

INSTITUTO DE LA JUVENTUD
DEL-MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

C.BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO GPBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024 C.ENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

; E
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1 3;':'3”“?::. 4 CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA! INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LA FECH 11/01/2023
! : ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POB
LACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD.Y|
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUV

ENTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL

RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIENO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

2.2 CLAVE DELPP:

PP26

2.3 NIVEL MIR:

HUMERO DE
ACTIVIDAD COMPONENTEO 11
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

REAUZACION DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, POR ELINSTITUTO DE LA JUVENTUD

3, IDENTIFICACION DELINDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES RECREATIVAS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE LA ACTIVIDADES RECREATIVAS IMPLEMENTADAS POR| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD CON FINALINADAD DE BRINADAR OPCIONES)
DE ESPARCIMIENTO Y APROBECHAMIENTO DE SU TIEMPO LIBRE. 3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
R NUMERO DE ACTIVIDADES RECREATIVAS REALIZADAS/NUMERO DE
d ! ACTIVIDADES PROGRAMADOS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PO E
INDICADOR: LIS

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTRAL INTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 ALl B AR L TDICADIOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR T AcerTABLE Y MM CRITICO —
RESPECTO META Hastasl- IETTLEEN  Masde+/-
100 2021 100 PORCENTAIE PROG. 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
M TRIMESTRALI
ETAS ES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE ANUAL MEDIDA
4,1 INDICADOR PORCENTAJE DE ACTIVIDADES RECREATIVAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
42VARIABLEL |NUMERO DE ACTIVIDADES RECREATIVAS REALIZADAS 15.00 15.00 15.00 15.00 60.00 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE2 |NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMAS 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 ACTIVIDADES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
Tl
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES RECREATIVAS 28.33 303.33 151.67 2333 506.67
5,2VARIABLE 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES RECREATIVAS REALIZADAS 17.00 182.00 91.00 14.00 304.00
5.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMAS 60.00 60,00 60.00 60.00 60.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

EN ESTE ARO 2022 SE TIENE PROGRAMADAS 60 ACTIVIDADES RECREATIVAS EN EL MUNICIPIO CUYO VALOR CORRESPONDE EL 100%. PARA ESTE CUARTO
TRIMESTRE SE REALIZARON 14 ACTIVIDADES DE LAS 15 PROGRAMADAS DERIVADO DE LAS FECHAS DE FIN DE ANO DONDE SE BUSCO REALIZAR LAS
ACTIVIDADDES QUE DURANTE EL A0 NOS PERCATAMOS QUE ERAN DE MAYOR ACEPTACION POR PARTE DE LAS Y LOS JOVENES DEL MUNICIPIO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO @

Eti@uo;

9843173119

6.3 CARGO Y AREA:

ﬁ:‘;‘f

COORDINADOR OPERATIVO

bryan.velazquezdeocampol

mail.com

L

/—-*“’wﬁ@VFN TUD

—

C.BRYAN io/ VELAZQUEZ DE OCAMPO COO|
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

—INSTITUTO DE LA JUVEN
TUD

RmNAuOROPERA“\-'ODREL MUNICIPIO DE SOLIDARIDA

GOBIERNO MUNICIPAL + 2021 - 2024

ENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

v R

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ¢ al::?‘r:‘::llf A CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD L4FECHA 11/01/2023

é v ELABORACION:

1.5 ALUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
D A (o]
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EIE 1, SEGURI AD*V*CA&[::IL,‘:EDE*V‘UA_PARAALA_P B 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI. ATENCION_A_GRUPOS, VULNERABLES__IGUALDAD_Y)|

5. 1 . PR = " .

e PRﬁg:;’:)A::ﬁi‘ HCADE _EQU'IDAD_DE_GENERO_DEBECHOS_HUMANOS_V_JUV 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL
3 ENTUD

12. BRINDAR SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL PARA LA PREVENCION, ATENCION Y TRATAMIENTO EN LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD EN EL

5. Dl MD:
15,3 LINEA DE ACCION PMD SiURiGIO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIERO Y CONDUCCION DE LA pOLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

HUMERC DE
2.2 CLAVE DELPP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |COMPONENTED 2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACCIONES PREVENTIVAS DE LA SALUD MENTALY FISICA, EN LOS JOVENES REALIZADAS

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA SALUD MENTAL

.1 NOMI DICADOR: 3, : GESTI
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: HEALIZABAS 4 TIPO: ESTION
ESTE INDICADOR MIDE 1AS ACTIVIDADES ENFOCADAS A IMPLEMENTAR 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICIGN DELINDICADOR: [ACCIONES PREVENTIVAS ¥ DE INFORMACION RESPECTO A LA ATENCION DE
LA SALUD MENTAL ENTRE LA JUVENTUDES DEL MUNICIPIO. 3.6 SENTIDO: REGULAR
NUMERO DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA SALUD MENTAL 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADAS/NUMERQ DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE SALUD MENTAL
PROFRAMADOS® 100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL CORERATE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3,10 LINEA BASE 3,11 META 2022 3.12 CALCULO PARA ELINDICADOR 3.13 CRITERESEMAFORIZACIGN plal i
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION [ I I CRTico

ey e _— " RESPECTO META Hastars IEETTOETA Masde+/-

PROG,
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
ETAS TRIMESTRAI JER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE e R
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA
4.1INDICADOR 0.00 50.00 0.00 50,00 100.00 PORCENTAIE

SALUD MENTAL REALIZADAS

U ARIALED NUMERO DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE SALUD i 24 T _— T AR
E MENTALREALIZADAS g .00 E 00 .

VAN INBIe? NUMERO DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE SALUD S 606 o0 i 500 AcTvibiBES
AL MENTAL PROGRAMADAS : & 0. 48, . W

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO
ES'
METAS TRIMESTRALES {ERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, cjpu i ap0 TRIMESTRAL

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA

S.LINDICADOR [(1/\ /0 MENTAL REALIZADAS 0.00 2.92 0.00 18.75 4167

s 2vampLe 1 |"UMERO O ACTIVIDADES DE PREVENCION DE SALUD| . 1100 - 5 s ek

; BLEL |\ iENTALREALIZADAS 0 10 y .00 00 SEMAFORO ANUAL
el NUMERD DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE SALUD = f - e TR

S3VARIABLEZ [l on O GRAMADAS 0.0 8.00 0.00 00 48.00

EN ESTE ARO 2022 SE TIENEN PROGRAMADAS 48 ACTIVIDADES DE PREVENCION DE SALUD MENTAL Y FISICA CUYO VALOR ES DEL 100%. PARA ESTE CUARTO
5.0 JUSTIFICACIONES: TRIMESTRE SE REALIZARON 9 ACCIONES DE LAS 24 PROGRAMADAS SEMESTRALMENTE DERIVADO DE LA FALTA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL PARA LA
REALIZACION DE ESTAS ACCIONNES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 9843173119

bryan.velazquezdeocampo@gmail.com

6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO

e

VENTUD

‘( INSTITUTO DE LA JUVENTUB—— £ /
C.BRYAN 10SUE VELAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO BEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAPenrIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANBEZ DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD GOBIERNG MUNICIPAL-2021 - 2024 INSTITUTO DELA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS5 GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE; INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13;;:';"::::? 4 CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: |NSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1AaFecha 11/01/2023
' . ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: E'Efl‘SEGUNMD'Y-CA;%’:&DE-V'DA*PAM—M*PUB 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
Lae Pkig;‘:m;‘:;%mm DE | rquiDAD_DE_GENERO_ DERECHOS_HUMANOS Y_JUV| 162 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL
o ENTUD

2. BRINDAR SERVICIOS DE SALUD GRAL PARA LA PREVENCION, ATE CION Y TRATAMIENTO El LOSPRI.N(IPALESPRDBLEMASBESA\.UDENEL
1.5.3 LNEA DE ACCION PMD: 1 INDAR ICIOS D INTE L PARA REVEN , ATEN \TA N

MUNICIPIO.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIERO ¥ CONDUCCIGN DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVELMIR: ACTIVIDAD  |cOMPONENTEC 21
 ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TALLERES DE PREVENCION
=l
3. IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PROCENTAJE DE TALLERES REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL COMULO DE TALLERES ENFOCADOS A LA
.2 DEFIN ELINDICADOR:
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | o0nc /o ¥ LA INFORMACION SOBRE LA ATENCION DE LA SALUD MENTAL.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
i " 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
NUMERO TALLE ALIZADOS/NUM E  TALLERE!
A5 FAnMOLR: ul DE. LLERES  REALIZADOS/NUMER DE  TALLERES
PROGRAMADOS*100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL T
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3,10 LINEA BASE 3,11 META 2022 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR 313|T|0 DSEMMORiZAClCIN Je e ST
VALOR ANO BASE VALOR L ACEPTABLE B niesco TN
i it w — RESPECTO META Hastas/-  DNCTE/EEEN  Masde+/
PROG.
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
AS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE o T
4.1INDICADOR |PROCENTAJE DE TALLERES REALIZADOS 12.50 12.50 12.50 12.50 50.00 PORCENTAJE
42VARIABLE1 |NUMERO DE TALLERES REALIZADOS 9.00 9.00 9.00 2.00 36.00 TALLERES
4.3VARIABLEZ |NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS 72.00 72.00 72.00 72.00 72.00 TALLERES
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
ETAS TRIMI
METAS TRIMESTRALES JERTRIMESTRE | ZDOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | STOTRIMESTRE |, cpayiano Sl ol
5.1 INDICADOR |PROCENTAJE DE TALLERES REALIZADOS 18.06 139 6.94 556 31.94
5.2 VARIABLE1 |NUMERO DE TALLERES REALIZADOS 13.00 1.00 5.00 4.00 23.00
5.3VARIABLE2 |NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS 72.00 72.00 72.00 72.00 72.00

EL 100% REPRESENTAN 72 TALLERES DE PREVENCION,LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE AfO ES DEL 50% CUYO VALOR EQUIVALE A 36 TALLERES.
5.4 JUSTIFICACIONES: ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 4 TALLERES DE LOS 9 PROGRAMADOS DERIBADO POR LA FALTA DE PERSONAL ESPECIALIZADO PARA|
PODER IMPARTIR ESTOS TALLERES Y DE IGUAL MANERA LA FALTA DE PRESUPUESTO PARA PAGARLES A LOS MISMOS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 9843173119

6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO
e

bryan.velazquezdeccampo@gmail.com

e I
Lar0%

JUVENTUD

MSTITUTO DE LA JUVENTUR

Z 0 IDAD
canvnwmzquez bE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO BEL MUNICIPIO DEP: ;‘02?' Rm:‘ R ENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
|NSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPID DE SOLIDARIDAD GOBIERNO MUNICIPAL -2024 |\ TITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

-3 ESTRI
1.1 UNIDAD RESPONSABLE; INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD & RT::;"RTA“F 4 CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA; INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LAFECHA 11/01/2023
; i ELABORACION:
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
o] D D LA,
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD; EIE_L SEGUR AD*LCALXE‘:SE E_VIDA _PARA-LA_PORL 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED; 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
Lad pn:g?:m;\g::;mm DE | EquIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL
8 ENTUD

12. BRINDAR SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL PARA LA PREVENCION, ATENCION ¥ TRATAMIENTO EN LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD EN EL

1.5,3 LINEA DE ACCION PMD: MUNICIPIO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DELPP: DISIERD Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

NOMERO DE
2.2 CLAVE DELPP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |componenteO 22
ACTIVIDAD:
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE CAMPARAS DE PADRES DE FAMILIA
3, [DENTIFICACION DEL INDICADOR
CENTAJE D! fAS DA (s} S L)
22 NOMBRE DELINDICADOR PORCENTAJE DE CAMPARIAS DE REALIZADAS A LOS PADRES DE FAMILIA DE S ATIED GESTIOH
MUNICIPIO
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE TALLERES Y PLATICAS DIRIGIDAS A 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICIGN DELINDICADOR:  |LAS MADRES Y PADRES DE FAMILIA PARA FOMENTAR UNA CULTURA PARA
PAZ ¥ LA SANA CONVIVENCIA DENTRO DEL NUCLEO FAMILIAR. 3.6 SENTIDO: DESCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S SFORMDIA NUMERO DE CAMPAfIAS DE PREVENCION REALIZADAS/NUMERO DE
' > CAMPARAS DE PRVENCION PROGRAMADAS®100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

; i 5 ol
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR Afi0 BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RiTICO
RESPECTO META asta Hasta +/- de
37. 2 PORCENTAJE
5 021 50 PROG. 5 10 10

4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

PROGRAMADO UNIDAD DE

TRIMESTRA
METAS ESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA

4.1 INDICADOR PORCENTAIE DE CAMPARAS DE REALIZADAS A LOS 1250 12.50 12.50 12.50 50.00 PORCENTAJE
i ! PADRES DE FAMILIA DEL MUNICIPIO = ; - . . N

4,2 VARIABLE1 |NUMERO DE CAMPARAS DE PREVENCION REALIZADAS 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 CAMPARAS

4,3 VARIABLE 2 |NUMERO DE CAMPARIAS DE PREVENCION PROGRAMAS 24.00 24.00 24.00 24.00 24.00 CAMPARAS

5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

I
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE 4T0 TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL

<1 NDicapon | PORCENTAIE DE CAMPARAS DE REALIZADAS A LOS ) - 6 B
-1 INDICADOR |, nges DE FAMILIA DEL MUNICIPIO 00 ¢00 4 L 447

5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE CAMPARNAS DE PREVENCION REALIZADAS 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 SEMAFORO ANUAL

5.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE CAMPARNAS DE PREVENCION PROGRAMAS 24.00 24.00 24.00 24.00 24,00

EL 100% REPRESENTAN 24 CAMPARAS DE PREVENCION PARA LOS PADRES Y MADRES DE FAMILIA,LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ARO ES DEL]
50% CUYO VALOR EQUIVALE A 12 PAMPARAS, ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 0 CAMPARIAS DE LAS 3 PROGRAMADAS DERIBADO DE|
LA FALTA DE TIEMPO POR CUESTIONES DE EL REGRSO A LAS JORNADAS LABORALES EXTENDIDAS Y POR LA FALTA DE PERSONAL EN SUS DIFERENTES AREAS
DE TRABAIOS.

5,4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 9843173119

6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO bryan.velazquezdeocampo@gmall.com

JUVENTUD

INSTITUTO DE LA JUVENTUD
C.BRYAN 1050 VELAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERAWP&[[ MUNICIPIC DE SOLIDAR|DA [§-ENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
INsTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 -2024 INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.3TRIM
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 3;903?:;5 A CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD TATECHA 11/01/2023
4 ¢ ELABORACION:

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POB
LACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV
ENTUD

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 1. EMPLEO Y JUSTICIA LABORAL

1.5.3 LINEA DEACCION PMD:

RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIENO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

NUMERO DE |

2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |coMPONENTED 3
| ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACCIONES DE FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL REALIZADAS
3, IDENTIFICACION DEL (NDICADOR.
PROCENTAIE DE ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA Y
; DOR: i ; GE
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORFESIONALES REALIZATIAS 3.4 TIPO STION
ESTE INDICADOR MIDE LAS ACCIONES REALIZADAS POR EL INSTITUTO DE LA 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |JUVENTUD CON EL OBJETIVO DE IVICULAR Y CONTRIBUIR A LA
INTEGRACION DE LAS JUVENTUDES DE SOLIDARIDAD AL MERCADO LABORAL. 3.6 SENTIDO: REGULAR
NUMERO DE ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADOS/NUMERO DE ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA Y
PROFESIONAL PROGRAMADAS® 100 FAUNIDADDE MEBID DEL PORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

VARIACION

A0 HNEiRASE SALMIETA 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ANO BASE VALOR
100 2021 100 PORCENTAJE

RESPECTO META
PROG.

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

| Hastas/- |

CRITICO
Mis de +/-

ACEPTABLE
Hasta +/-

4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO |  UNIDAD DE
ETAS TRIMESTRALES
METAS 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE iy L
a1nDIcADOR |PROCENTAIE DE  ACTIVIDADES  DE  FORMACION 000 000 <000 " ——
- DOR | \ CADEMICA ¥ PORFESIONALES REALIZADAS ; opl0 : 4 1004
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA Y e o 1000 - P
g PROFESIONAL REALIZADOS : . 0.00 I . IDAD
23 VARIABLE 2 | NUMERO DE ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA Y o ﬂ - - - e
d PROFESIONAL PROGRAMADAS : 2000 H . 0
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMES
TRALES LERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | JERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | , o MRS
PROCENTAIE DE ACTIVIDADES DE FORMACION
SAINDICADOR [0 o ORFESIONALES REALIZADAS 0.00 60.00 0.00 10.00 70.00
2vARinaLE 1| NUMERO DE ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA ¥ " 000 B TS
5. PROFESIONAL REALIZADOS 0.0 12.00 . 2.00 4.00 s! RO ANUAL
A 5 |NUMERO DE ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA ¥ _— " 5 200
S53VARIABLEZ b pEESIONAL PROGRAMADAS 0.00 : oo 400 -

5.4 JUSTIFICACIONES:

EN ESTE ANO 2022 SE TIENEN PROGRAMADAS 20 ACTIVIDADES ENFOCADAS A LA FORMACION ACADEMICA ¥ PROFESIONAL CUYO VALOR ES DEL 100%.
PARA ESTE CUARTO TRIMESTRE SE PRESENTAN 2 ACCIONES DE 10 PROGRAMADAS SEMESTRALMENTE DERIVADO DE LA FALTA DE SUFICIENCIA)
PRESUPUESTARIA Y DE IGUAL MANERA POR LAS FECHAS DE FIN DE ANO DONDE LAS Y LOS JOVENES CUENTAN CON MAYOR CARGA ACADEMICA,

IMPIDIENDO LAS FACILIDADES DE PARTICIPAR.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
o o

o~ BT
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO é NO: 9843173119
]
ok ;
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO 5 g.) bryan,velazquezdeoc gmail.com

(_ —~JUVENTUD

INSTITUTO DE LA JUVENTUD

C.BRYAN 105!

DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIGAD

ELAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DgEOHIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024 C.ENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

INSTTUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

L4



H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

i EST
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13 TRIMESTRE A CUARTO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LAFELIA 11/01/2023
: 5 ELABORACION:

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1,61 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_FQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV
ENTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 1. EMPLEO Y JUSTICIA LABORAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIV
RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

AS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIERO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

HOMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |COMPONENTEO 3.1
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TALLERES ACADEMICOS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PROCENTAIE DE TALLERES REALIZADOS 3.4 TIPO: GESTION
ESTE IDICADOR MIDE LOS TALLERES ACADEMICOS CON EL OBJETIVO DE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICIGN DELINDICADOR: |PROMOVER Y FOMENTAR LOS CONOCIMIENTOS ENTRE LAS JUVENTUDES
SOLIDARENSES. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
UME DE  TAU REALI ER LLERES|
S TARMULAS NUMERO : TALLERES LIZADOS/NUMERO ~ DE  TALLERE
PROGRAMADOS*100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL FEHCERTALE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTRAUNTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEI

MBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

B B h C|
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA ELINDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AfiO BASE VALOR VARIACION PTAB RIESGO RITICO
70 2021 75 PORCENTAIE RESPECTD META S HeA i 1t
PROG. 10 15 15
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRAL
ETAS TRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE i e
4.1 INDICADOR |PROCENTAJE DE TALLERES REALIZADOS 17.86 21.43 17.86 17.86 75.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLEL |NUMERO DE TALLERES REALIZADOS 5.00 6.00 5.00 5.00 21.00 TALLERES
4.3 VARIABLE2 |NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS 28,00 28.00 28.00 28.00 28.00 TALLERES
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | .\ ,uisa00 e
5.1 INDICADOR |PROCENTAIE DE TALLERES REALIZADOS 10.71 42.86 0.00 0.00 53.57
5.2 VARIABLE1 |NUMERO DE TALLERES REALIZADOS 3.00 12,00 0.00 0.00 15.00 SEMAFORO ANUAL
5.3VARIABLE2 |NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS 28.00 28.00 28.00 28,00 28.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

EL 100% REPRESENTAN 28 TALLERES ACADEMICO,LA META ANUAL PROGI

ACADEMICA DE CIERRE DE ANO PARA LAS Y LOS JOVENES, IMPIDIENDO SU PA

RAMADA PARA ESTE ARO ES DEL 75% CUYO VALOR EQUIVALE A 21 TALLERES QUE|
SE ESPERAN REALIZAR AL ARNO. ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE

0 TALLERES DE LOS 5 PROGRAMADOS DERIVADO DE LA CARGA|
RTICIPACION EN ESTAS ACTIVIDADES.

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
o

9843173119

6.3 CARGO Y AREA:

COORDINADOR OPERATIVO

bryan.velazquezdeocampo@gmail.com

INSTITUTO DE LA JUVENTUD

C.BRYAN JOS|

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

DECHOMICIPIO DE SOLIDARIDAD
VELAZQUEZ DE QCAMPO COORDINADOR OPERATINRDELE RN MUNICIPAL « 20721 - 2024

a—

C.ENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1‘333'::::_5 A CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD L3 FELOA 11/01/2023

’ ] ELABORACION:

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1_SE D. DAD. P
151 HIEDE DESARROLLO pyD; | /=t ECUM! AD-V—CM:\ . oﬁumnDAJAm_m_ OBL| | 6.1 E1E DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
15. frica = i = o 2
2 miﬁm’:m&?ﬂ DE | FQUIDAD_DE GENERO__DERECHOS_ HUMANOS_Y_JUV | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 1. EMPLEQ Y JUSTICIA LABORAL
L ENTUD

1.5.3 LINEA DE ZCCIGN PMD:

24, PROMOVER LA INTEGRACIGN DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL
RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPLESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIEFNIO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

HOMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP; PP26 2.3 NIVEL MIR; ACTIVIDAD  |coMPONENTEO 3.2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ELABORACION DE CURSOS ACADEMICOS Y PROFESIONALES GRATUITOS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAJE DE CURSOS REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE LOS CURSOS ACADEMICOS Y PROFESIONALES 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |GRATUITOS IMPLEMENTADOS POR EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD
DIRIGUIDOS A LAS JUVENTUDES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
et . - 1 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
[ D CURSOS LIZA ] {¢] DE 50!
S EORTEAT N 3 R REALIZADOS/NUM CUR!
PROGRAMADOS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL o EIiE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2022 3.12 CALCULO PARA ELINDICADOR 3.3 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AROBASE VALOR VARIACION ~ ACEPTABLE RIESGO CRiTICO
62.5 2021 - PORGEHTAIE RESPECTO META Hasta +/- Mas de +/-
PROG. 15
===
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
RO
METAS TRIMESTRALES LER TAIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | GEANMATOL] SUNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE CURSOS REALIZADOS 18.75 18.75 18.75 18.75 75.00 PORCENTAIE
4.2VARIABLE1 |NUMERO DE CURSOS REALIZADOS 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 CURSOS
4.3VARIABLE2 |NUMERO DE CURSOS PROGRAMDOS 32.00 32.00 32.00 32.00 32.00 CURSOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | i viiano S
5,1 INDICADOR |PORCENTAIE DE CURSOS REALIZADOS 9.38 3125 37.50 6.25 84.38 RIESGO
5,2 VARIABLE 1 |NUMERO DE CURSOS REALIZADOS 3.00 10.00 12.00 2.00 27.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLEZ |NUMERO DE CURSOS PROGRAMDOS 32,00 32.00 32.00 32.00 32.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

EL 100% REPRESENTAN 32 CURSOS ACADEMICOS Y PROFESIONALES GRATUITOS LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ANO ES DEL 75% CUYO VALOR|
EQUIVALE A 24 CURSOS. ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 2 CURSOS DE LOS 6 PROGRAMADOS DERIVADO DE LA CARGA ACADEMICA|
DE LAS Y LOS JOVENES POR CIERRE DE AfiO ¥ DE IGUAL MANERA DE LAS FESTIVIDADES QUE SE PRESENNTARON EN ESTE CUARTO TRIMESTRE.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 9843173119

6.3 CARGO Y AREA:

COORDINADOR OPERATIVO Boryan.velazquezdeccampo@gmail.com

UVENTUD

INSTITUTOQ DE LA JUVENTUD

DEL MUNICIPIO DE SOLIDARTDAD

C.BRYAN J0SUEUELAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DEL - GOBIERNO MUNICIPAL » 2021 - 26ENRIQUE GIOVANNI MARTINES HEHNA%E DIRECTOR GENERAL DEL
INS’ ‘0 DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

. EA

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD el SRTE.:’I;‘RE:::' CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LEEECHA 11/01/2023

; . ELABORACION:

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: Els’l’SEGURIDAD‘V'CA;IZ?EEDE_VIDA_PARA‘M'POB 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y

1.5.2 PROG e S i o o

S0 ACCinlnﬁhl\:;‘Pt;?)L‘mm BE 7EQUIDAD_DE_GﬁNERD_DEREEHDS_HUMANDSﬁVﬁJUV 1,6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 1. EMPLEC Y JUSTICIA LABORAL

= ENTUD

24, PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL

15. PMD:
ELNEADE AcUORED RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIENO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARRCLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

HUMERQ DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2,3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |COMPOHENTEO 4
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACCIONES DE INTEGRACION AL MUNDO LABORAL EJECUTADA

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

OCENTAJE DE ACCIONES REALIZADOS DE INTEGRA UNDO
3.1NOMBRE DELINDICADOR: | \0-ENT ksl DN AL MUN 3.4TIPO: GESTION
LABORAL
ESTE INDICADOR MIDE LAS ACCIONES ENFOCADAS A LA INTEGRACION AL 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [MUNDO LABORAL, CON EL OBJETIVO DE BRINDAR OPORTUNIDADES DE|
EMPLO A LAS JUVENTUDES SOLIDARENSES. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
I3TORRULA NUMERO DE ACCIONES AL MUNDO LABORAL EJECUTADOS/NUMERO DE
4 t ACCIONES AL MUNDO LABORAL PROGRAMADOS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 27

) BASE i ;
3,10 LINEA BAS| 3.11 META 2022 e e O AR AU RIDICAROR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION |
VALOR ARD BASE VALOR VARIACION aceptABle LI cRITicO
2 - s rORCERTAL RESPECTO META Hasta +/° Mas de +/-
PROG, 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE S ey
a1 INDICADOR |PROCENTAJE DE ACCIONES REALIZADOS DE INTEGRACION a -
1 INDICA! A ONDG T ABBRAT .00 37.50 0.00 7. 75.00 PORCENTAJE
4.2vARIABLE 1 |NUMERO DEACCIONES AL MUNDO LABORAL 5 . e _
; rarre 0.00 ! 0.0 9.00 4 NES
4.3vARABLE 2 |NUMERO DE ACCIONES AL MUNDO LABORAL i - . _ .
; PHOGRAKADAS X 24, 0.00 ) 0 NES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS u
TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE |, 0o S
s 1INDICADOR | PROCENTAJE DE ACCIONES REALIZADOS DE INTEGRACION 5 506 s W
: ALMUNDO LABORAL 00 41.67 - 25, 66.67
NUMERC DE ACCIONES AL MUNDO LABORAL
S2VARIABLEL oo o0 0.00 10.00 0.00 6.00 16.00 SEMAFORO ANUAL
svamiABlE2 |NUMERO  DE ACCIONES AL MUNDO  LABORAL
5.3 VARIA HGERAMADES 0.00 24.00 0.00 24.00 24.00

EL 100% REPRESENTAN 24 ACCIONES AL MUNDO LABORAL ,LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ARO €S DEL 75% CUYO VALOR EQUIVALE A 18
5.4 JUSTIFICACIONES: ACCIONES. PARA ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON ACCIONES 6 DE LAS 9 PROGRAMADAS SEMESTRALMENTE DERIVADO DE LAS FESTIVIDADES QUE
SE PRESENTARON EN ESTE CUARTO TRIMESTRE DONDE MUCHOS JOVENES EMPRENDEDORES SALIERON DE LA CIUDAD.

‘6. RESPONSABLE DIRECI"GéJEi. INDICADOR

)
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO éﬁ }FONO: 9843173119
4 2
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO ® % ﬁ 9 :g bryan.velazquezdeocampo@gmail.com
Q> o,

Qg 0%

UVENTUD

; £ LAJUVENTUD
INSTITUTO P& - SUIDARIDAD

DEL MUNICIPIO DE oy
¢.BKYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DELGOBIERNO MUNICIPAL® 2021 - 'C.ENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H. AYUNTAMIENTO DEL MURICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13 THIMESTREA CUARTO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD TATECHA 11/01/2023
- . ¢ ELABORACION:

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

EJE_1 SEGURIOAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV
ENTUD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 1. EMPLEO Y JUSTICIA LABORAL

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL

1.5. i
5.3 LINEA DE ACCIGN PMD RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

2. ALINEACION AL PROGRANA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACIGN DELPP:  |DISIERO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD
[HNUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |coMPONENTEO 4.1
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TALLERES DE INTEGRACION AL MERCADO LABORAL
3. IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR
E E G .
SN GRBHE GELINDIEADGR PORCENTAIE DE TALLERES DE INTEGRACION AL MERCADO LABORAL S TiPe: e
REALIZADOS
ESTE INDICADOR MIDE EL CONJUNTO DE TALLERES DE INTEGRACION AL 3.5 DIMENSIGN: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | MERCADO LABORAL CON EL OBIETIVO DE BRINDAR HERRAMIENTAS PARA|
FORTALECER SUS HABILIDADES EN EL MERCADO LABORAL. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
0 . 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
UMERO DE  TALLERES  REALIZADOS/NUMI D ERES
T3 FBRIA WD O LER REALIZADOS/NUMERO ~ DE  TALL
3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL T
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACIGN: | REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMERE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2022 + 12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3,13 CRITERIO Dzsm,nfomlmén 75
VALOR ARO BASE VALOR VARIACIGN T cafrico
25 2021 50 PORCENTAJE REFRECIOMEIR [ Haste/-  WRNVEERIEIE
PROG,
4, CALENDARID DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
RIM JERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE AivaL T
et PORCENTAJE DE TALLERES DE INTEGRACION AL MERCADO| 55 p— 1250 ik <o ORCENTAIE
: LABORAL REALIZADOS - : : - d "
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE TALLERES REALIZADOS 3.00 3.00 3.00 3.00 12,00 TALLERES
4,3 VARIABLE2 |NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS 24,00 24.00 24,00 24.00 24.00 TALLERES
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMATORO
ET.
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | o0 muiapo st
- o |PoRcEnTAE DE TALLERES DE INTEGRACION AL MERCADO " A . .
AINDICADOR | ,cocs) REALIZADOS 83 A7 33.33 41 0.00
5,2 VARIABLE 1 |NUMERO DE TALLERES REALIZADOS 2.00 1.00 8.00 1.00 12.00 SEMAFORO ANUAL
5.3VARIABLE2 |NUMERO DE TALLERES PROGRAMADOS 24.00 24.00 24.00 24.00 24.00

EL 100% REPRESENTAN 24 TALLER DE INTEGRACION AL MERCADO AL MUNDO LABORAL ,LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ARO ES DEL 50% CUYO
VALOR EQUIVALE A 18 TALLERES. ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 1 TALLERE DE LOS 3 PROGRAMAS DERIVADO LAS FESTIVIDADES|
QUE SE PRESENNNTAN EN ESTE CUARTO TRIMESTRE, IMPIDIENDO LA PARTICIPACION DELAS Y LOS JOVENES EN ESTAS ACTIVIDADES.

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

O 1= Hineo:

BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO

9843173119

6.3 CARGO Y AREA:

COORDINADOR OPERATIVO

ryan.velazquezdeocampo@gmail.com

~ JUVEN

INSTITUTO DE

=

C.'RYA@E VELAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DEL

DEL MUNICIPIC

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

GOBIERNO MUNICIPAL » 2021 -

LA SHVENTUD
DE SOLIDARIIAL

£
GQENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EIERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS-GE'NEMLE-S Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

8 A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD i 3;:::31::::5 CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 11/01/2023
ELABORACION:

1.5 ALNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

FJE_1 SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POB
LACION

1.6,1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5,2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCIGN) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV
ENTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

DIVERSIFICACION ECONOMICA

PROGRAMA 2. DESARROLLO, INNOVACION Y

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISM|

RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

INUIR EL

2, ALUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIENO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [COMPONENTEO 4.2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ELABORACION DE IMPARTICION DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO

3. IDENTIFICACION DELINDICADOR

DONNDE POR LA FESTIVIDADES SE LOGRO PERMITIR MAS ESPACIOS DE EXPOSICION A LASY LOS JOVENES EMPRENDEDORES DEL MUNICIPIO.

3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAJE DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL CONJUNTO DE CAPACITACIONES PARA EL 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO ENTRE LAS JUVENTUDES DEL
MUNICIPIO. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
A ranmOeA: NUMERO DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO REALIZADAS/NUMERQ
} ' DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO PROGRAMADAS* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENT,
INDICADOR: CRCENBAL
3.9 MEDIOS DEVERIFICACION: | REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 28
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2022 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3,43 CRITERIO SEMAFORIZACION b
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION “acepraBle  MEBLTOCMM  CRTICO
- o el — RESPECTO META Vastat/s  MENTTCE/SNEN  Misded/-
PROG, 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
ETAS TRIMESTRALES
METAS TRIMESTRALE 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE A b
ADOR PORCENTAIE DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO ’ o N o GG i
4.1INDICA FEAliZANDS 25.00 254 25.00 25. 00.00 PORCENTAIE
NUMERO DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO
4.2 VARIABLE 1 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 CAPACITACIONES
REALIZADAS
A AniE2 NUMERO DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO i 1200 6 o e SRR
3 VAR CROEHANARAS .00 ; 2. 12, ! ITA
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
ESTRALE
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE |\ 0\jnpiano g
A PORCENTAJE DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO| _— — - N 16
5.1IN Rl ook 16. . 66. : 6.
NUMERO DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO
5.2 VARIABLE 1 2.00 12.00 8.00 4.00 26.00 SEMAFORO ANUAL
REALIZADAS
g, NUMERO DE CAPACITACIONES DE EMPRENDIMIENTO) i . 5
S.3VARIABLEZ |o0cosiiapas 12,0 2.00 12.00 12.00 12.00
EN ESTE ARO 2022 SE TIENEN PROGRAMADAS 12 CAPACITACIONES OE EMPREDIMIENTO CUYO VALOR ES DEL 100%. ESTE CUARTO TRIMESTRE SE
5,0 JUSTIFICACIONES: REALIZARON UN TOTAL DE 4 CAPACITACIONES DE LOS 3 PROGRAMAS DERIVADO DEL TRABAJO QUE SE REALIZO EN EL PROGRAMA "OPORTUNIDAD JOVEN",

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ©

BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO

9843173119

6.3 CARGO Y AREA:

COORDINADOR OPERATIVO

bryan.velazquezdeocampo@gmail.com

JUVENTUD

INSTITUTO DE LA JUVENTUD

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

- 202/£-ENRIQUEGI

7 DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD N
CBRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DELGOBIERNO MUNICIPAL - 2021

OVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

i E
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD % ZRTET;?;:- B CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 2 AFECHA 11/01/2023
i i ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

V!.iATENCIﬁNiAAGRUPClSiUULNERAELESilGUAlDAD)'
7E0.UIDACLDE_GENERﬂiDEﬁ.{CHDSLHUMANOS_‘LJUV
ENTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCIGN PMD:

21. ORGANIZAR EVENTOS SOCIALES, CULTURALES Y DEPORTIVOS PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA FAMILIAR Y LA INTEGRACION COMUNITARIA.

2. ALINEACION ALPROGRAMAP RESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIERO ¥ CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP26

2.3 NIVEL MIR:

HUMERO DE
COMPONENTE  |COMPONENTED 5
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ACCIONES QUE FOMENTAN LOS VALORES Y LA INTEGRACION EN LA POBLACION JOVEN REALIZADA

3. IDENTIFICACION DELINDICADOR

ORCH lo] EF L SY

e eRe HELINCICADORE 1" ENTAJE DE ACCIONES DE FOMENTO A LOS VALORES Y LA INTEGRACION SamrG: R
REALIZADAS
ESTE INDICADOR MIDE LAS ACCIONES ENFOCADAS AL FOMENTO DE LOS 3.5 DIMENSION: EEICACIA
VALORES Y LA INTEGRACION DE LA POBLACION JOVEN DEL MUNICIPIO CON —

.2 DEFINICIO! INDICADOR: &

3,2 DEFINICION DELINDICADOR: |, "oy DEL ACOMPARAMIENTO EN 5U ESTAPA DE CRECIMIENTO
IMPULSANDO BUENAS PRACTICAS. d e 3ENTIDG: ASCENBENTE
NUMERO DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES ¥ A LA UNION 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL

3.3 FORMULA: REALIZADAS/NUMERO DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES ¥ A LA
UNION PROGRAMADAS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL CGREENTATE
INDICADOR:

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 30

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 12 SitE I pARA L INBIADGR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANOD BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RiTico
RESPECTO META asta Hasta +/- as de
2 2021 5 PORCENTAIE
5 0 PROG. 5 10 10
2, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADD |  UNIDADDE
ETAS TRIMESTRALES
METAS TRIMEST L{ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE S i
41 mDIcADGR. |PORCENTAJE DE ACCIONES DE FOMENTO A LOS VALORES| ot s00 - = <000 S
Lol Y LA INTEGRACION REALIZADAS : : . 25 :
+2vaniaBLE 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES 5 a00 - s 16,00 P——
VAN Y A LA UNION REALIZADAS 00 / L 4 : =
23 vamnni 2 |VUMERO DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES : R g X [ o
3 VARIA VA OO EAGGHAMA S .00 32.0 .00 32.00 X ACTIVIDAD
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | scupuiano L
DicADoR |FORCENTAJE DE ACCIONES DF FOMENTO A LOS VALORES| . .
SAINDICADOR |||+ e Clon REALZADAS 0.00 4063 0.00 28.13 68.7
vanagie 3 |NUMERO DE ‘ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES R . T
5.2VARIABLET || 4 La UNION REALIZADAS 0.0 3.00 0.00 .00 22.00 1O AN
A ABE R |UMERD DE ACTIVIDADES DE FOMENTO A LOS VALORES 0o — i 1200 i
2 ¥ A LA UNION PROGRAMADAS : : o . 3

5,4 JUSTIFICACIONES:

EL 100% REPRESENTAN 32 ACCIONES QUE FOMENTAN LOS VALORES Y LA INTEGRACION EN LA POBLACION JOVEN LA META ANUAL PROGRAMADA PARA
ESTE ANO ES DEL 50% CUYO VALOR EQUIVALE A 16 ACCIONES. PARA ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON 9 ACCIONES DE LOS 8 PROGRAMADOS
DERIVADO DE LOS TALLERES Y ACTIVIDADES QUE SE IMPLEMENTARON CON LAS JUVENTUDES DE DIFRENTES SECTORES JUVENILES DEL MUNICIPIO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO

9843173119

6.3 CARGO Y AREA:

COORDINADOR OPERATIVO by

an.velazquezdeocampo@gmail.com

=

JUV

L=

C.BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO COO|
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NTUD

INSTITUTO DE LA JUVENTED™ 7
aoinADoR operaTivo pELEL MUNICIPIO DE SOLIDARI DAERRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
GOBIERNO MUNICIPAL - 2071 - 2024

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

-

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A msmumerhds DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3':::,';"“?::_5 A CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LIFECHA 11/01/2023
: i ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN BTA?AL_DEDESARRDLLO.ZD!.S—ZDIZ

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CAU DAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

4, DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD
ACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULN ERABLES__IGUALDAD_Y
4€QUEDAELDE_GE’NERU#DERECHDLHUMANDS)LJUVE
NTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

21. ORGANIZAR EVENTOS SOCIALES, CULTURALES Y DEPORTIVOS PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA FAMILIAR Y LA INTEGRACION COMUNITARIA.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP;

DISIERIO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [componentea 51
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION EN LA SOCIEDAD
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: |PORCENTAJE DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION EN LA SOCIEDAD 3.4 TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO A LA 3.5 DIMENSION: EFICACIA
POBLACION JOVEN DEL MUNICIPIO A LA UNION A LA SOCIEDAD IMPULSANDO)|
.2 DEFI LI 5
3,2 DEFINICION DEL INDICADOR: |10 5 ivENCIA SANA Y ARMONIOSA EN UN MARCO DE RESPETO DE L05|
DRECHOS HUMANOS. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION REALIZADOS/NUMERO DE|
g * TALLERES DE FOMENTO A LA UNION PROGRAMADOS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:
3.0 MEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 32
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2022 212 CALCULO PARA ELINDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION acepapie. NI CRiTico
1k — % S RESPECTO META Hastas/- | IENTTCEIANN  Masdes/-
PROG,
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
‘AS TRIMESTRA! 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL MESTOA
PORCENTAIE DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION EN
4.1 INDICADOR 1250 12.50 1250 12.50 50.00 PORCENTAJE
LA SOCIEDAD
S URniABIE NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION o i S _— T
4, LEL |pealizanOS ¥ EX .00 . 24 RES
S VARIBBLED NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION e S T o —_— ALLEnES
.3 VARIA PROGRAMADOS 24.4 X 244 ¥ z TALLER!
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
ET: TRALES
METAS TRIMESTRALI 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE ATOTRIMESTRE |, muiapo e
< NDIGADDR PORCENTAJE DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION EN e i 25 _ &
5.1IND| LA SOCIEDAD .67 16.67 .00 0.00 8.33 Rl
b NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION s & - & A o,
5.2VARIABLEL |oea) 7aD0S { 4, 6. 0. 14.00 MAFORO AN
e NUMERO DE TALLERES DE FOMENTO A LA UNION o i "
S3VARIABLEZ |0 0cRAMADOS 24, 24.00 24.00 24.00 24.00
E Ui S U
5.4 USTIFICACIONES: EL 100% REPRESENTAN 24 TALLERES DE FOMENTO A LA UNION EN LA OCIEDAD ,LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ARO ES DEL 50% CUYO VALOR

EQUIVALE A 12 TALLERES, ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE O TALLERES DE LAS 3 PROGRAMAS DERIVADO DE UNA MALA PLANEACION.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 9843173119

6.3 CARGO Y AREA:

bryan.velazquezdeocampo@gmail.com

COORDINADOR OPERATIVO

C.BRYAN JOSUEVELAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO QR STITUTO DE
{70 DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDADDEL MUHMICIPIO DE SOLIDARIDAD

INS’

LA JUVENTUD cpnmiquUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

GOBIERNG JMUNICIPAL- 2021 - 2024



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13&?3“::::E A CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LG FECHA 01/01/2023
¥ x ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POB

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:
LACION

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV
ENTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TE}NDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

21. ORGANIZAR EVENTOS SOCIALES, CULTURALES Y DEPORTIVOS PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA FAMILIAR Y LA INTEGRACION COMUNITARIA.

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

2, ALUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIERO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2,3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |componenTED 5.2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE LAS ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL CON EL|
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
N DEE INDICA OBJETIVO PROMOVER EL SANO ESPARCIMIENTO Y BUENA CONVIVENCIA.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
T e NUMERO DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL REALIZADOS/NUMERO
: i DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL PROGRAMADOS® 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 31

3,10 LINEA an_z 3,11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION [Tl RiEsGo [T
RESPECTO META Hasta+/- LI CE/AM | Madsde+/-
81.25 2021 100 PORCENTAIE S e
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIM
ESTRALES 1ER TRIMESTRE | ZDOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE it gt
PORCENTAIE DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION
4.1INDICADOR 25.00 25.00 25.00 HIVALORI 100.00 PORCENTAIE
REALIZADAS
a2vaRApLe |NUMERO DEACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL .00 e e i o
[ REALIZADOS g 4 i ¥ 16.00
a3 vARaBLe2 |NUMERO DEACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL __ 1600 16.00 iao6 A
i PROGRAMADOS : : : f !
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o Saate
5.1 INDIcADOR |PORCENTAIE DE  ACTIVIDADES  DE INTEGRACION — i S sie R
i HENGIZALAS ; 37.50 . i ; HiVA
sz vARABLE 1 |MUMERO DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL S L 100 g s
] i REALIZADOS 6.00 : X J 17.00 EMAFORO ANUAL
53VARIABLE2 |NUMERO DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL . 600
3 B RS ARARTES 16.00 16.00 16.00 16. 16.00

EN ESTE ARNO 2022 SE TIENEN PROGRAMADAS 16 ACTIVIDADES DE INTEGRACION JUVENIL CUYO VALOR ES DEL 100%. ESTE CUARTO TRIMESTRE SE|

SARSTIFICACONES: REALIZARON UN TOTAL DE 1 ACTIVIDAD DE LAS 4 PROGRAMADOS DERIVADO DE UNA MALA PLANEACION.

6., RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DELRESPONSABLE :  |[BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 9843173119
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO bryan.vela; leocampo@gmail.com

JUVENTUD

INSTITUTO DE LAJUVENTUD

- —BEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
C.BRYAN JOSUE VEIAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DELGOBIERNO MUNICIPAL + 2021 - 2024C.ENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MURNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13;{':';?::? A CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 11/01/2023
ELABORACION:
1.5 ALNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
G/ 1
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: EIE_1. SEGURIDAD_Y_CAL A[;':&DE*V'DA—PAM*LA“POBL 1.6,1 £JE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y

5. = =y ] — &

132 PR‘::::&“;#;%"‘[“M DE | rquIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED; |  PROGRAMA 22. RECOMPOSICIGN DEL TENDO SOCIAL
i ENTUD

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL

5, EA C D:
1,53 LINEA DE ACCION PM RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DELPP: DISIERD ¥ CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVELMIR: COMPONENTE  [COMPONENTED 6
ACTIVIDAD.

2.4 RESUMEN NARRATIVO: ESPACIOS PARA EL DESARROLLO DE LA JUVENTUD EJECUTADA

3. IDENTIFICACION DELINDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ESPACIO EQUIPADO 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE LOS ESPACIOS EQUIPADOS Y SEGUROS PARA LAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |JUVENTUDES DEL MUNICPIO, PROCURANDO UN ESPACIO DE SANA)
CONVIVENCIA. 3.6 SENTIDO: REGULAR
. . 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
ORI NUMERO DE ESPACIOS EQUIPADOS REALIZADOS/NUMERO DE ESPACIOS
& 5 EQUIPADOS PROGRAMADOS * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 33
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2022 412 CALCULO PARA ELINDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RITICO
RESPECTO META asta Hasta +/- s d
100 2021 100 PORCENTAIE Ay 1 = )
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
AS TRIMESTRALE 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AHUAL b
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE ESPACIO EQUIPADO 0.00 50.00 0.00 50.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE1 |[NUMERO DE ESPACIOS EQUIPADOS REALIZADOS 0.00 2.00 0.00 2.00 4.00 ESPACIOS
4.3VARIABLE2 |NUMERO DE ESPACIOS EQUIPADOS PROGRAMADOS 0.00 4.00 0.00 4.00 4.00 ESPACIOS
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
T
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | ,c\pniyiap0 SR
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE ESPACIO EQUIPADO 0.00 25.00 0.00 50.00 75.00 ACEPTABLE |
5.2 VARIABLE1 |NUMERO DE ESPACIOS EQUIPADOS REALIZADOS 0.00 1.00 0.00 2.00 3.00
5.3 VARIABLEZ |NUMERO DE ESPACIOS EQUIPADOS PROGRAMADOS 0.00 4.00 0.00 4.00 4.00 CRITIE

EN ESTE ANO 2022 SE TIENE PROGRAMADOS 4 ESPACIOS HABILITADOS PARA EL BENEFICIO DE LA JUVENTUDES CUYO VALOR REPRESENTA EL 100%. PARA
5.4 JUSTIFICACIONES: ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON 2 DE LAS 2 PROGRAMADAS DERIVADO DEL ESFUERZO EN CONJUNTO QUE SE HIZO LAS Y LOS JOVENES DEL
MUNICIPIO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;  |BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO: 9843173119

6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO bryan velazquezdeocampo@gmail.com

C.BRYAN JOSUE VE DE OCAMPO COORDINADOR OPE| o] L) 'ENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL

|NSTITUTO DEAA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD [NSTITUTO DFE LA JUVENTUD INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
GOBIERNG MUNICIPAL - 2021 - 2024



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

; E
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 3 3;;:;‘::;:. A CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD HEEECHR 11/01/2023
i i ELABORACION:

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POB
LACION

1.,6.1 EIE DE DESARROLLO PED;

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV
ENTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TENDO SOCIAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL

RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIERC Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP; PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [componenTED 6.1
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ELABORACION DE SOLICITUD DE PRESUPUESTO PARA EQUIPAMENTO
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE PAGO APROBADAS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE SOLICITUDES APROBADAS QUE| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [TENGAN COMO FINALIDAD EL EQUIPAMINETO DE LOS ESPACIOS DE
DESARROLLO DE LAS JUVENTUDES. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
2 : 3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
UMERO DE SOLICITUDES APROBADAS/NUMERO DE S UDES]
3,3 FORMULA NOMI : AS/| OLICITUDE!
PROGRAMADAS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR;

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 35

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 N2 koo PARA EINDICAD R 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION AcepTABLE LTSN
75 2021 100 PORCENTAJE HESRECIO META Hasta +/-
PROG.
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS
TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE o i
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE PAGO APROBADAS 25,00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2VARIABLE1 |NUMERO DE SOLICITUDES APROBADAS 1.00 1.00 1.00 1.00 4,00 SOLICITUDES
4,3 VARIABLE2 |NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 SOLICITUDES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRI
MESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 00 0 sl
5.1INDICADOR |PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE PAGO APROBADAS 0.00 25.00 25.00 0.00 50.00
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE SOLICITUDES APROBADAS 0.00 1.00 1.00 0.00 2,00
5.3 VARIABLE2 |NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 4.00 4.00 4,00 4.00 4.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

EN ESTE ANO 2022 SE TIENE PROGRAMADOS 4 SOLICITUDES DE PRESUPUESTO PARA EQUIPAMIENTC CUYO VALOR REPRESENTA EL 100%. EN ESTE CUARTO)
TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 0 DE LOS 1 PROGRAMDOS DERIVADO DE UNA MALA PLANEACION.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

Wb 7. &
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | BRYAN JOSUE VELAZOUEZ DE OCAMPO “1_ @ NO: 9843173119
T v
~ﬂ Y n@ . q
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO (&} 6 ﬁ . 2O [bryan velazquezdeocampo@gmail.com
& W
oy o

DEL MUNICIPIO DE SOLIDARI

INSTITUTO DE LAJUVENTUD

DAD

AT

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

7
C.BRYAN Josu;,vﬂ.{quez DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DELGOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024C.ENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL

INSTITUTO DE

LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "3;':;?;;5 3 CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: |NSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD AVEECHA 11/01/2023
] ' ELABORACION:

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE VI DA_PARA_LA_POBL

ity 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1.5.2 PROGRAMA {POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES _IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV
ENTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 22. RECOMPOSICION DEL TEJIDO SOCIAL

1.5,3 LINEA DE ACCION PMD:

24. PROMOVER LA INTEGRACION DE LA JUVENTUD EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ACADEMICAS Y LABORALES, A EFECTO DE DISMINUIR EL
RIESGO DE QUE CAIGAN EN ADICCIONES.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DISIERO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP26 2,3 NIVEL MIR:

HUMERO DE
ACTIVIDAD COMPONENTE O 6.2
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

REALIZACION DE CAPACITACION

3. IDENTIFICACIGN DELINDICADOR

3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAIE DE CAPACITACIONES REALIZADAS 3.4TIFO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE LAS CAPACITACIONES ENFOCADAS A MEIORAR Y
i (o] OR:
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: ;0\ e AR 105 PROCESOS ADMINISTRATIVOS DEL INSTITUTO.
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
) ) 3.7 FRECUENCIA DE MEDICIGN: TRIMESTRAL
T NUMERO DE CAPACITACIONES APROBADAS/NUMERO DE CAPACITACIONES)
PROGRAMADAS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REPORTE TRIMESTAL INTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERQ-DICIEMBRE 2022 GOBIERNO DE SOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 34

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3. CRITERO DE SEMAFORIZACION L.,
VALOR ANO BASE VALOR [y " ACEPTABLE [Tl crico
o g - PoRCENTAIE RESPECTO META Hastasle  NTOTE Misde+/-
PROG. 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALE:

AS S 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE 3ERTRIMESTRE | ATO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
4.1INDICADOR |PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS 12.50 12.50 12.50 12.50 50.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE CAPACITACIONES APROBADAS 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 CAPACITACIONES
4.3 VARIABLE 2 |NUMEROC DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 CAPACITACIONES

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE CAPACITACIONES REALIZADAS 0.00 0.00 12.50 1250 25.00
5,2 VARIABLE1 |NUMERO DE CAPACITACIONES APROBADAS 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 SEMAFORO ANUAL
5,3 VARIABLE 2 |NUMERO DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

EL 100% REPRESENTAN 8 CAPACITACIONES ADMINISTRATIVAS, LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE ARO ES DEL 50% CUYO VALOR EQUIVALE A 4
CAPACITACIONES, EN ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 1 DE 1 PROGRAMADAS DERIVADO DE TEMAS DE INTERES TANTO PARA EL
PERSONAL DEL INSTITUTO COMO DE LAS ¥ LOS JOVENES DEL MUNICIPIO.

6, RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO .2 TyFDNO: 9843173119

)

6.3 CARGO Y AREA:

|

S QunfRy o
:‘,"WER

bryan.velazquezdeocampo@gmail.com

COORDINADOR OPERATIVO

_-2112—18:
B

"'ﬁ
o) N
L9} 9%

ﬁ@\?@u\a"" Ui

g
QUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OFERATIVDﬁ
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

C.BRYAN JOSUE VE

NSTITUTO DE LA JUVENTUD (74
MUN1CIPIO OF SOLIDARIDAGENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL

GOBIERNO MUNICIPAL + 20721 - 2024 INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 15“1'[]:::::::5 G5 CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIC DE SOLIDARIDAD 01/01/2023
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
GURID: DA,
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EIE_1SE AD"Y’CAL:Z?;EDE_VI _PARA_LA_POBL 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y

.52 D = T = = iz

: Pﬂz:::;:;\;::;wﬂm E _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV | 1,62 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 6. GOBERNABILIDAD
: ENTUD

10. FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICION POR MEDIO DE LA ASISTENCIA ALIMENTARIA PARA MEIORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN

5. CCl }
15.3 LINEA DE ACCION PMD CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP: DISIERIO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

NUMERO DE
2.2 CLAVE DELPP: PP26 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |COMPOHENTED 7
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD REALIZADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR; | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE LAS ACTIVIDADES ADMISTRATIVAS DEL INSTITUTO DE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |LA JUVENTU CON EL OBIETIVO DE MEJORAR Y EFICIENTIZAR LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS, APEGADOS A LA NORMATIVIDAD. 3.6 SENTIDO: REGULAR
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
e AT NUMERO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS/NUMERO DE
‘ + ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PROGRAMADAS 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
P E
INDICADOR: SEEL

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTE TRIMESTAL INTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO/DICIEMBRE2022 GOBIERNO DE SOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 36

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RITICO
100 2021 100 PORCENTAIE HESRECTO CAERA gats Ll L a2 e
PROG, 5 10 10
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMES
TRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE P Ao
4.1 INDICADOR PORCENTAIE [DE ACINIDADES: ADNMRTRATIVAY 0.00 50.00 0.00 50.00 100.00 ORCENTAIE
: REALIZADAS . : . : J L
g . NUMEROS DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS — i
LZVARIRBLEL |oc anas 0.00 X 0.00 2.00 4.00 ACTIVIDADES
. £ |NUMERO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS " i .
BVARIABLEZ |00 \ADAS 0.01 4.00 0.00 4.00 .00 ACTIVIDADES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
H
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | v ano kel
IEABo PORCENTAJE DE  ACTIVIDADES ~ ADMINISTRATIVAS i
511 R |neaLizADAS 0.00 0.00 0.00 00.00 100.00
L NUMEROS DE  ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS .
5.2 VAR REALIZADAS 0.00 0.00 0.00 4,00 4.00 SEMAFORO ANUAL
VARIBLEZ |NUMERO DE  ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS - 5 P
5, PROGRANIAGAS .00 4.00 .00 ¥ 4.00
EN ESTE ARD 2022 SE TIENE PROGRAMADAS 4 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD CUYO VALOR
O e AEIONE REPRESENTA EL 100%. EN ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 4 DE LOS 2 PROGRAMAS SEMESTRAUMENTE DERIVADO DE LA TOMA DE
g PERSONAL ESPECIAUZADO EN TEMAS ADMINISTRATIVOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS PARA EIECUTAR LAS ACCIONNES

CORRESPONDIENNTES,

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 9843173119

6,3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO bryan.vel deocampo@, l.com

VENTUD

INSTITUTO DE LA JUVEMTUD

DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAB—

C.BRYAN JO; VELAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPEIU\Tlllﬂe%mERNO MUNICIPAL 2021 - 2024  C.ENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
INS TO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
'SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIFIO DE SOLIDARIDAD 1‘:::,':”‘5“'“[? g CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD TAELhA 11/01/2023

: i ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: E'E-l-SEGuR'DAD*U:ALA'Z?SEDE-V'DA—PA“A~M""°BL 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
152 P“‘;:cl" adul;‘::::;mm DE | EQUIDAD_DE_GENERO_ DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 6. GOBERNABILIDAD
4 ENTUD

10. FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICION POR MEDIO DE LA ASISTENCIA AUMENTARIA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN

15,3 UNEA DE ACCION PMD: CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DISIERO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

HUMERO OE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [componeNTED 7.1
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE REPORTES A LA ASEQROO
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR; | PORCENTAJES DE REPORTES REALIZADOS 3.47IPO: GESTION
LA ASEQROO COMO MAXIMO ORGANO DE FISCALIZACION NOS MANTIENE SIS DIMENSION! EFICACHY
COMO SUJETOS OBLIGADOS DE PRESENTAR INFORMES ¥ CUENTAS CLARAS,
3.2 DEF IN s
DEFINICION DELINDICADOR: | 0"\ 6 ecT NDICADOR MIDE EL NUMERO DE REPORTES REALIZADOS
PARA LA ASEQROO 3.6 SENTIDO: REGULAR
; ¢ : 3,7 FRECUENCIA DE MEDICIGN: TRIMESTRAL
ERO D S UMERO P
SaaAUG NUMER( : REPORTES  REALIZADOS/N DE  REPORTES|
PROGRAMADAS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL RN
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTAL INTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO/DICIEMBRE2022 GOBIERNO DE SOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3,10 LINEA BASE 3,11 META 2022 212 CALCULO P ARAEL INDICADOR 3.13 CRITERIO DSEMAFORIIACICIN ]
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION AcepTABLE GG OMEM| CRiTicO
{iid p— = S— RESPECTO META Hasta +/- Mas de +/-
PROG, 3
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMEST
AS RALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE T Ecioe
2,1 INDICADOR |PORCENTAJES DE REPORTES REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 [NUMERO DE REPORTES REALIZADOS 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 REPORTES
4,3 VARIABLE 2 [NUMERO DE REPORTES PROGRAMAS 4.00 4.00 4.00 4,00 4.00 REPORTES
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
ETAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, v ano b
5,1 INDICADOR |PORCENTAJES DE REPORTES REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00
5.2VARIABLE1 |NUMERO DE REPORTES REALIZADOS 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
5,3 VARIABLE 2 |NUMERO DE REPORTES PROGRAMAS 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00

EN ESTE ANO 2022 SE TIENE PROGRAMADOS 4 REPORTES A LA ASEQROO CUYO VALOR REPRESENTA EL 100%. EN ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON

: CIONES:
5 IUSTIEIGAGION UNTOTALDE 1 REPORTE DE 1 PROGRAMADOS DERIVADO DE SU REALIZACION EN TIEMPO Y FORMA.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMFPO 9843173119

6.3 CARGO Y AREA: ‘COORDINADOR OPERATIVO

:]Eyan.ue\az uezdeocampo@gmail.com

- JUVENTUD

INSTITUTO DE LA JUVENTUD

£ SOLIDARIDAD .
DZLCJZ'\,L:F:::S'MPL{;,E.FEL.M SENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

C.BRYAN JOSUE»\’éAIQUEl DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DEL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD:
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 133:;‘_'““_! A CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 11/01/2023
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
EIE_L_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE _VIDA_PARA_LA_POBL 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.1 EJE DI 0 PMD:
E DESARROLLO P ACION

1,52 FROGRAMA (POLITICA DE VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES __IGUALDAD_Y
g SR _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 6. GOBERNABILIDAD
i ENTUD

10. FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICION POR MEDIO DE LA ASISTENCIA ALIMENTARIA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN

5.3 H
x HNEADEACCIGN FivH CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP: DISIERO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

HUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |cOMPONENTED 7.2
ACTIVIDAD
2,4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE SOLICITUDES APROBADAS 3.4TIPO: GESTION
3,5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS
I ON DEL INDICADOR!
SZPERNICION APROBADAS EN BENIFICIO DE LA JUVENTUDES SOLIDARENSES.
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
i . i 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
UMERO DE SOLIC OBADAS/NUMERQ LICITU|
S aroRuLe: . ITUDES  APROBADAS/! DE  SOLICITUDES|
PROGRAMADAS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL T
INDICADOR:

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTE TRIMESTAL INTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO/DICIEMBRE2022 GOBIERNO DE SOLIDARIDAD/TRANSPARENCIA FRACCION 29

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 SO R NTiAbe 3.13 CRITERIO DE SEMAFORZACION T
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION Aceerasle  MEEGTCCEEE CRMWICO
75 2021 100 PORCENTAIE RESPECTO META Hasta +/- Hasta + Mas de +/'
PROG. 0
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO |  UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE oA i
41 INDICADOR |PORCENTAJE DE SOLICITUDES APROBADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100,00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE1 |NUMERQ DE SOLICITUDES APROBADAS 2.00 3.00 3.00 2.00 12,00 SOLICITUDES
43 VARIABLE2 |NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 SOLICITUDES
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE semArono
TRIMESTRA
METAS TR LES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE |, oo o Sotineiiic]
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE SOLICITUDES APROBADAS 0.00 0.00 25.00 75.00
5.2 VARIABLE1 |NUMERO DE SOLICITUDES APROBADAS 0.00 0.00 3.00 9.00
5.3VARIABLE2 |NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS 12.00 12.00 12.00 12,00 ACEPTAR

EN ESTE ANO 2022 SE TIENE PROGRAMADAS 12 GESTIONES ADMINISTRATIVAS CUYO VALOR REPRESENTA EL 100%. EN ESTE CUARTO TRIMESTRE SE
5.4 JUSTIFICACIONES: REALIZARON UN TOTAL DE 9 DE LOS 3 PROGRAMAS DERIVADO DE LA TOMA DE PERSONAL ESPECIALIZADO EN TEMAS ADMINISTRATIVOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS PARA EIECUTAR LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENNTES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 9843173119

bryan.velazquezdeccampo@gmail.com

6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO

UD

- TNSTITUTO DE LA JUVENTUD —7
C.BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OFERATNDEEIM UNICIPIQ DE SOLIDARIDADCENRIQUE GIOVANNI MARTINES HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD OBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024 INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13&':)'3’::::_‘ A CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LA FECHA 11/01/2023

i i ELABORACION:

15 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
CALl
15,1 EJE DE DESARROLLO pVD; | £ E-1-SEGURIDAD_ Y. L;;’:‘gaou'm*mm*m"’o" 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL ¥ COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
A2 "Rﬂmﬁm’:&@“ PE | FQUIDAD_DE_GENERO_ DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 6. GOBERNABILIDAD
i ENTUD

10. FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICION POR MEDIO DE LA ASISTENCIA AUMENTARIA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN

18 E ACCION I
1,53 LINEA DE ACH ppaD CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP: DISIENO Y CONDUCCION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE JUVENTUD

HUMERO DE
2.2 CLAVE DELPP: PP26 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTEO 73
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE INFORMES TRIMESTRALES POR COORDINACION
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAJE DE INFORMES REALIZADOS 3.4TIPO: ESTRATEGICO
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE INFORMES POR COORDINACION CON 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR:  |LA FINALIDAD DE DAR A CONOCER LOS RESULTADOS DE LOS TRABAIOS
REALIZADOS POR INSTITUTO DE LA JUVENTUD. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
— — ——— 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
DE  INFORMES  REALIZA INFORMES
33 FORMULA; PROGRAMADOS *100 POSINUMEL
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL SGRCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTE TRIMESTRALINTERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD ENERO-DICIEMBRE 2022 GOBIERNODESOLIDARIDAD/ TRANSPARENCIA FRACCION 30
.10 LINEA BAS ¥ B
3.10LIN E 3.11 META 2022 D oA eUle PARARL INBICADDR 13 CRITERIO DE SEMAFORIZACIGN
VALOR AND BASE VALOR VARIACION AceprAple LTI CRITICO
5 o s e RESPECTO META Hasta +/- Mis de +/-
PROG. 10 10
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
TRIMESTRALES
METAS TR 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE il A
4,1INDICADOR |PORCENTAJE DE INFORMES REALIZADOS 25.00 25,00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4,2 VARIABLE 1 |NUMERO DE INFORMES REALIZADOS 4.00 4.00 4,00 4.00 16.00 INFORMES
4,3VARIABLE2 |NUMERO DE INFORMES PROGRAMADOS 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00 INFORMES
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMES
TRALES 1ER TRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | oo Seaiing
5.1INDICADOR |PORCENTAJE DE INFORMES REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 | Acepiasi
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE INFORMES REALIZADOS 4.00 .00 2,00 4.00 16.00
5.3 VARIABLE2 |NUMERO DE INFORMES PROGRAMADOS 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00
S ST FICACIONES: EN ESTE ARO 2022 SE TIENE PROGRAMADOS 16 INFORMES TRIMESTRALES POR COORDINACION CUYO VALOR REPRESENTA EL 100%. EN ESTE CUARTO
i ' TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE 4 INFORMES LOS 4 PROGRAMADOS DERIVADO DE SU REALIZACION EN TIEMPO Y FORMA.
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |BRYAN JOSUE VELAZQUEZ DE OCAMPO 6.2 TELEFONO:  [9843173119
[}
‘ 3°7 R 0%eo
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR OPERATIVO & %g o |pienvelaauerdeocampo@email.com
134 JF

-

% JU UD

CBRYAN JDW/ QUEZ DE OCAMPO COORDINADOR OPERATIVO DELINSTITUT DE LA JUVEMTUDDA;bmmqug s|sm;ﬂn:s HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITYTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD  DEL MUNICIPIO DE SOLIDARI INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL + 2021 - 2024



