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Acuerdo aprobado el día veinticinco de abril del 
año 2023 durante la Sexta Sesión Ordinaria de 
la Junta Directiva del Sistema para el 
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio 
de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, 
Administración 2021-2024; Mediante el cual se 
aprueba la Cuenta Pública del Ejercicio Fiscal 
2022, así como el Cierre y Envío de la Glosa de 
la Cuenta Pública del Ejercicio Fiscal 2022 del 
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 
del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, 
correspondiente del 1° de enero al 31 de 
diciembre del 2022, así como  las ampliaciones 
y reducciones presupuestales. 
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Acuerdo aprobado el día veinticinco de abril del año 2023 durante la Sexta 
Sesión Ordinaria de la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral 
de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, 
Administración 2021-2024; Mediante el cual se aprueba la Cuenta Pública del 
Ejercicio Fiscal 2022, así como el Cierre y Envío de la Glosa de la Cuenta 
Pública del Ejercicio Fiscal 2022 del Sistema para el Desarrollo Integral de la 
Familia del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, correspondiente del 1° de 
enero al 31 de diciembre del 2022, así como  las ampliaciones y reducciones 
presupuestales. ----------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del 
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, Período Constitucional 
2021-2024, con fundamento en los artículos 77 fracción I párrafo quinto de la 
Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 3 de la Ley de 
Fiscalización y rendición de cuentas del Estado de Quintana Roo; 13, 20 fracción I, 
21 y 24 fracción II de la Ley Orgánica del Sistema para el Desarrollo Integral de la 
Familia del Estado de Quintana Roo; 1, 10 inciso b) fracción I del Reglamento 
Orgánico de la Administración Pública del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo; y 
1, 39, 41 fracción II, 42 fracciones I, VI y VIII, 47, 52 fracciones XVIII, XIX y XXIII del 
Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del  
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo; presenta y somete a 
autorización el Acuerdo mediante el cual se aprueba la Cuenta Pública del 
Ejercicio Fiscal 2022, así como el Cierre y Envío de la Glosa de la Cuenta 
Pública del Ejercicio Fiscal 2022 del Sistema para el Desarrollo Integral de la 
Familia del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, correspondiente del 1° de 
enero al 31 de diciembre del 2022, así como  las ampliaciones y reducciones 
presupuestales, bajo los siguientes:------------------------------------------------------------ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------C O N S I D E R A N D O S:-----------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1.Que la fracción I en su párrafo quinto del artículo 77 de la Constitución Política del 
Estado Libre y Soberano de Quintana Roo estable el 30 de abril como fecha límite 
para que se presente la cuenta pública del ejercicio fiscal inmediato anterior, 
asimismo y con relación a lo establecido en el artículo 3 de la Ley de Fiscalización y 
rendición de cuentas del Estado de Quintana Roo, el cual textualmente establece: 
Son sujetos de revisión y de fiscalización superior los Poderes del Estado 
Legislativo, Judicial y Ejecutivo; los organismos descentralizados de la 
administración pública estatal, las empresas de participación estatal 
mayoritaria; los fideicomisos públicos estatales, los órganos públicos 
autónomos, los Municipios, los organismos descentralizados de la 
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administración pública municipal, así como las demás entidades fiscalizables., 
entes fiscalizables dentro de los cuales se encuentra el Sistema para  el Desarrollo 
Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo.------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
2. Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de 
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, es un Organismo Público Descentralizado 
de la administración pública del Municipio de Solidaridad, con personalidad jurídica            
y patrimonio propio, vinculado con los Sistemas Nacionales y Estatales para el 
Desarrollo Integral de la Familia, de conformidad a lo establecido en el artículo 20 
fracción I de la Ley Orgánica del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del 
Estado de Quintana Roo; el artículo 10 inciso b) fracción I del Reglamento Orgánico 
de la Administración Pública del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo; el artículo 
1 del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del 
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, y el Acuerdo de Creación 
publicado en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Quintana Roo  de fecha 
siete de octubre del año dos mil cinco.-------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
3. Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de 
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, tiene por objeto procurar atención, 
asistencia y apoyo a la población desprotegida y vulnerable así como su cuidado, el 
desarrollo integral y protección de las familias del Municipio de Solidaridad del Estado 
de Quintana Roo, así como garantizar la igualdad entre los ciudadanos de este 
Municipio, fortaleciendo los programas de desarrollo en favor de la población que 
más lo requiere en especial atención a las niñas, niños, adolescentes, mujeres, 
adultos mayores y personas con discapacidad.-------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
4. Que de conformidad con el artículo 7 del Reglamento Interior del Sistema para el 
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana 
Roo, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad 
del Estado de Quintana Roo, cuenta con tres Órganos Superiores que son: el 
Patronato, la Junta Directiva y la Dirección General; en este mismo sentido, el 
artículo 41 fracciones II y XII del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, 
establece que dentro de las atribuciones de la Junta Directiva, se encuentra el de 
Acordar el envío de la cuenta pública correspondiente, al Órgano Superior de 
Fiscalización del Estado de Quintana Roo, para su revisión en los términos 
dispuestos por la ley de la materia; Las demás que sean necesarias para el 
ejercicio de las facultades anteriores.----------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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5. Que de acuerdo con lo establecido en el considerando que antecede, la Junta 
Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de 
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, cuenta con la facultad para enviar la 
Cuenta Pública del Ejercicio Fiscal 2022, así como la Glosa de la misma, 
correspondiente al periodo comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre del 
año 2022, incluyendo en su caso, las ampliaciones y/o reducciones 
presupuestales, documento que contiene el informe financiero y presupuestal del 
ejercicio fiscal 2022.-------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
6. Que la cuenta pública se envía a la Auditoría Superior del Estado de Quintana 
Roo, para informar el resultado de la gestión financiera a efecto de comprobar que 
la recaudación, administración, manejo, custodia y aplicación de los ingresos y 
egresos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de 
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, durante el ejercicio fiscal comprendido del 
1° de enero al 31 de diciembre de cada año, es decir, verificar si los recursos 
obtenidos se ejercieron en los términos de las disposiciones legales y administrativas 
aplicables y conforme a los criterios y programas aprobados.-------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7. En este sentido y con fundamento en los artículos 52 fracciones XVIII, XIX y XXIII 
y 59 fracciones I, XVI, XIX,  XX, XXVI, XXVII, XXVIII, XXXIII, XXXV, XXXVIII y XLII 
del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del 
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, son facultades y obligaciones 
de la Persona Titular de la Dirección General del Sistema para el Desarrollo Integral 
de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo,… Presentar 
a la Junta Directiva, para su autorización, los presupuestos de ingresos y egresos, 
así como ejecutar y controlar estos en coordinación con el Oficial Mayor del Sistema 
DIF Municipal; Administrar el patrimonio del Sistema DIF Municipal; Las demás que 
dentro de la esfera de sus atribuciones le confieran la Junta Directiva, el Presidente 
del Patronato y demás disposiciones legales aplicables; así como corresponde al 
Titular de la Oficialía Mayor, el despacho de los siguientes asuntos :… Coordinara la 
administración y gestión de los recursos humanos y materiales del Sistema DIF 
Municipal, con base en criterios de racionalidad, eficiencia y transparencia; Recaudar 
y administrar los recursos que percibe el Sistema DIF Municipal; Ejercer los gastos 
de acuerdo al presupuesto de egresos autorizado del ejercicio y a la normatividad 
aplicable; Proporcionar a la Dirección General y a las Unidades Administrativas los 
datos necesarios para la formulación de los presupuestos de ingresos y egresos;  
Supervisar la contabilidad, el control presupuestal y su adecuada aplicación; 
Proponer a la Dirección General la política y mecánica en el manejo y control de los 
ingresos; Supervisar las inversiones de los excedentes de efectivo;  Supervisar la 
integración de la cuenta pública y enviarla, previa ratificación del Síndico Municipal, 
con la periodicidad establecida al Órgano Superior de Fiscalización; Establecer los 
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sistemas de recaudación; Autorizar las transferencias presupuestales del Sistema 
DIF Municipal, conjuntamente con la Dirección General y presentar para su 
aprobación ante la Junta Directiva; Las demás que le encomienden la Junta 
Directiva, el Director General y la normatividad aplicable.------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
8. Por lo antes expuesto, fundado y motivado, le corresponde a la Persona Titular de 
la Dirección General y al Titular de la Oficialía Mayor del Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo 
someter ante la Junta Directiva según corresponda para su autorización el acuerdo 
mediante el cual se aprueba la Cuenta Pública del Ejercicio Fiscal 2022, así 
como el Cierre y Envío de la Glosa de la Cuenta Pública del Ejercicio Fiscal 
2022 del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de 
Solidaridad, Quintana Roo, correspondiente del 1° de enero al 31 de diciembre 
del 2022, así como  las ampliaciones y reducciones presupuestales mismo que 
contiene el informe financiero y presupuestal del ejercicio 2022, del Sistema para el 
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana 
Roo.---------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
9. Que con fundamento en lo dispuesto por 52 fracción VIII Reglamento Interior del 
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del 
Estado de Quintana Roo, la Lic. Adriana Cazales Durán, Directora General del 
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del 
Estado de Quintana Roo, en ejercicio de sus facultades conferidas, le corresponde 
autorizar los libros de contabilidad y de inventarios que deba llevar el Sistema 
DIF Municipal, por lo que en ese sentido, se inserta al cuerpo de este documento  y 
que para mejor visibilidad e interpretación de las tablas, se agregan como Anexo 1 
a la presente acta:---------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES 

 
 

DEL 01 DE DICIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DE 
2022 

 
 
EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTÍCULOS 46, FRACCIÓN 
I, INCISO F Y 52 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, 
EN RELACIÓN AL INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES, SE ACLARA 
QUE EL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD, DEL 01 DE DICIEMBRE AL 31 DE 
DICIEMBRE DE 2022, NO TIENE PASIVOS CONTINGENTES QUE DERIVEN 
DE ALGUNA OBLIGACIÓN POSIBLE PRESENTE O FUTURA, CUYA 
EXISTENCIA Y/O REALIZACIÓN SEA CIERTA, Y EN CONSECUENCIA NO LE 
ES APLICABLE DICHO INFORME. 

 
 
 
 

 
LIC. ADRIANA CAZALES DURAN L.A.E. BLANCA AZUCENA HERNANDEZ VAZQUEZ 

DIRECTORA GENERAL  DIRECCIÓN DE OFICIALIA MAYOR 
 
 
 

L.A.E. LUIS FELIPE LOO LIZAMA 
COORDINADOR DE RECURSOS FINANCIEROS 
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Con el propósito de dar cumplimiento a los artículos 46 y 49 de la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental, el ente público deberá acompañar notas a los estados 
financieros cuyos rubros así lo requieran de acuerdo al lineamento de norma a los 
estados financieros emitido por el Consejo Nacional de Armonización Contable. 
 

Nota a los Estados Financieros  
   Del 01 de Enero 2022 al 31 de Diciembre 2022 

 
INTRODUCCIÓN 
 
De conformidad al artículo 46, fracción I, inciso g) y 49 de la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental, así como a la normatividad emitida por el Consejo 
Nacional de Armonización Contable, primordialmente en el capítulo VII de los 
Estados e Informes Contables, Presupuestarios, Programáticos y de los Indicadores 
de Postura Fiscal, del Manual de Contabilidad Gubernamental, se presentan las 
notas a los estados financieros Del 01 de Enero 2022 al 31 de Diciembre 2022, 
con los siguientes apartados: 
 
a) Notas de Desglose 
 
b) Notas de Memoria (Cuentas de Orden) 
 
c) Notas de Gestión Administrativa 
 
El objetivo del presente documento es la revelación del contexto de los aspectos 
económico financiero más relevantes que influyeron en las decisiones del periodo y 
que deberán ser considerados en la elaboración de los estados financieros para la 
mayor compresión de los mismos y sus particulares. 
 
a) NOTAS DE DESGLOSE 
 
I) NOTAS AL ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA 
 
ACTIVO 
 
ACTIVO CIRCULANTE 
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1. Efectivo y equivalentes:  El efectivo y equivalentes esta representado 

par el disponible en las cajas, cuentas bancarias e inversiones 
temporales a plaza menor de tres meses y depósitos de fondos de terceros 
en garantía y/o administración; su saldo y composición al 31 de Diciembre 
2022 y al 31 de diciembre 2021 es el siguiente: 

 
CONCEPTO Diciembre 2022 Diciembre 2021 
EFECTIVO $                29,245.24 $                        0.00 

BANCOS $           6,961,793.49 $         3,413,172.63 

TOTAL $           6,991,038.73 $         3,413,172.63 
 

2. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 
 

Del 01 de Enero 2022 al 31 de Diciembre 2022, este rubro se compone como se 
muestra a continuación: 
 
CONCEPTO Diciembre 2022 Diciembre 2021 
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTE $             3,679,721.06 $      4,661,281.16 

TOTAL $             3,679,721.06 $      4,661,281.16 
 

3. Derechos a Recibir Bienes o Servicios 
 

Los Derechos a recibir bienes y servicios a corto plazo se integran por recursos 
otorgados a proveedores de bienes y prestación de servicios, así como a 
contratistas de obras públicas, que al Del 01 de Enero 2022  al 31 de Diciembre 
2022, se agrupan como sigue: 
 
CONCEPTO Diciembre 2022 Diciembre 2021 
DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS $                   255,566.18 $       1,999.43 

 TOTAL $                   255,566.18 $       1,999.43 

 
4. Bienes Disponibles para su Transformación o Consumo (Inventarios) 

 
El DIF de Solidaridad no tiene bienes disponibles para su transformación o consumo 
(Inventarios). 
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5. Almacén 
La cuenta de Almacenes se utiliza para controlar las entradas y salidas de los bienes 
consumibles adquiridos para ser distribuidos entre los usuarios. 
 
 CONCEPTO Diciembre 2022 Diciembre 2021 
ALMACÉN DE MATERIALES Y SUMINISTRO DE 
MATERIALES Y SUMINISTRO DE CONSUMO 

$         1,397,144.15 $                     59,681.26 

TOTAL $         1,397,144.15 $                     59,681.26 

 
6 y 7 Inversión Financiera 
 
El DIF de Solidaridad no cuenta con registro de inversión Financiera Del 01 de 
Enero al 31 de Diciembre 2022. 
 
ACTIVO NO CIRCULANTE  
 
8. BIENES MUEBLES, INMUEBLES, E INTANGIBLES. 
 
La cuenta de bienes inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso se 
integra Del 01 de Enero 2022 al 31 de Diciembre 2022, se agrupa como sigue: 
Como se puede apreciar la cuenta Edificios no Habitacionales se incremento en por 
la cantidad de $ 56,592,315.60 son: (Cincuenta y seis millones quientos noventa y 
dos mil trecientos quince pesos con 60/100 MN) que representa el valor catastral 
del Edificio que ocupa el DIF Solidaridad. 
 
CONCEPTO Diciembre 2022 Diciembre 2021 
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y 
CONSTRUCCIÓN EN PROCESO 

 $        174,859,739.38 $           118,267,423.78 

Terrenos $         102,401,489.95 $           102,401,489.95 
Edificios no Habitacionales $           72,458,249.43 $             15,865,933.83 
Infraestructura 0.00 0.00 
Construcción en Proceso en Bienes de Dominio 
Publico 0.00 0.00 
Construcciones en Proceso en Bienes Propios 0.00 0.00 
Otros Bienes Inmuebles 0.00 0.00 
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Bienes Muebles 
 

Del 01 de Enero 2022 al 31 de Diciembre 2022, este rubro se compone como se 
muestra a continuación: 
 
CONCEPTO Diciembre 2022 Diciembre 2021 
BIENES MUEBLES $            21,191,623.26 $         16,955,486.77 

Mobiliario y Equipo de Administracion $                   9,699,911.86 $                7,797,780.66 

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $                   1,345,011.98 $                1,038,308.53 

Equipo e Instrumental Medico y de Laboratorio $                      384,478.08 $                   384,478.08 

Equipo de Transporte $                   4,696,796.00 $                3,256,196.00 

Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00 

Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $                   5,065,425.34 $                4,478,723.50 

Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos 0.00 0.00 

Activos Biológicos 0.00 0.00 
 
Activos Intangibles. 

 
La cuenta de Activos Intangibles se integra Del 01 de Enero 2022  al 31 de 
Diciembre 2022 como sigue: 
 
CONCEPTO Diciembre 2022 Diciembre 2021 
SOFTWARE $  2,333,763.76 $          2,333,763.76 

TOTAL $  2,333,763.76 $           2,333,763.76 
 

8. Depreciación Estimaciones y Deterioros  
 

La cuenta de depreciaciones se integra Del 01 de Enero 2022 al 31 de Diciembre 
2022, como sigue: 
 
CONCEPTO Diciembre 2022 Diciembre 2021 

DEPRECIACIÓN ACUMULADA DE BIENES INMUEBLES $              -3,162,979.61 $          -3,162,979.61 
DEPRECIACIÓN ACUMULADA DE BIENES MUEBLES  $           -12,018,741.39 $        -10,319,435.40 
TOTAL  $           -15,181,721.00 $        -13,482,415.01 

 
11.- Otros Activos  
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CONCEPTO Diciembre 2022 Diciembre 2021 
DEPÓSITOS EN GARANTÍA $            6,000.00 $              6,000.00 
TOTAL $            6,000.00 $              6,000.00 

 
PASIVO 
 
PASIVO CIRCULANTE 
 
12.- Cuentas por pagar a corto plazo  

 
Del 01 de Enero 2022 al 31 de Diciembre 2022, este rubro se compone como se 
muestra a continuación  
 
CONCEPTO Diciembre 2022 Diciembre 2021 
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO $               623,928.11 $             623,628.09 
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO $               527,521.31 $             183,838.91 
TRANSFERENCIAS OTORGADAS POR PAGAR A CORTO 
PLAZO $                 90,100.00  $               90,100.00 
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES X PAGAR CORTO 
PLAZO $            2,217,364.71 $          2,846,665.48 
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO $               859,468.32   $            871,240.81 

 
4.- Fondos de Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a corto. 

  
CONCEPTO Diciembre 2022 Diciembre 2021 
FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTÍA $                  95,062.90 $              920,792.78 
TOTAL $                  95,062.90 $              920,792.78 
GRAN TOTAL PASIVOS $             4,413,445.35 $           5,536,266.07 

 
II) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES  
1.1 INGRESOS DE GESTIÓN 

 
Los ingresos de gestión lo conforman los Ingresos por Ventas De Bienes y Servicios, 
La composición de los mismos del Del 01 de Enero 2022 al 31 de Diciembre 2022, 
se presenta en el siguiente cuadro:  
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  CONCEPTO Diciembre 2022 

INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS $                6,742,722.42 

INGRESOS POR EVENTOS $                   372,250.00 

PROCURADURÍA DE LA DEFENSA DEL MENOR $                     25,680.00 

DIRECCIÓN DE SALUD $                   144,635.00 

CRIM $                   216,014.00 

CADIS $                   884,550.00 

OTROS INGRESOS $                5,099,593.42 

   
1.2 Transferencias Asignaciones, Subsidios: son ingresos propios y los recursos 
asignados por el gobierno municipal, Estatal u otras instituciones para la ejecución 
de sus actividades. 
 

  CONCEPTO Diciembre 2022 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $            116,935,069.00 

TRANSFERENCIAS MUNICIPALES $            116,935,069.00 

 
1.3 Otros ingresos y beneficios 
Los otros ingresos y beneficios corresponden a los ingresos no incluidos en las 
cuentas anteriores, obtenidos por los entes públicos, como son: ingresos 
financieros, incremento por variación de inventario, disminución en el exceso de 
estimaciones por perdida o deterioro u obsolescencia, etc, al 31 de Diciembre 2022. 
 

  CONCEPTO Diciembre 2022 

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 0.00 

 
  CONCEPTO Diciembre 2022 

TOTAL DE OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS $     123,677,791.42 
 

2.1 GASTOS  DE FUNCIONAMIENTO 
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Los Gastos de funcionamiento comprenden el importe del gasto por servicios 
personales, materiales y suministros y servicios generales, necesarios para el 
funcionamiento del ente público, mismos que se relacionan a continuación: 

Los gastos de funcionamiento al 31 de diciembre 2022 ascienden al importe de $ 
105,072,842.58 mismos que se relacionan a continuación:  
 
CONCEPTO Diciembre 2022 

SERVICIOS PERSONALES $                81,229,644.93 

Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente $                      42,534,205.56 

Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio $                                        0.00 

Remuneraciones Adicionales y Especiales $                         8,662,145.91 

Seguridad Social $                        2,701,460.01 

Otras Prestaciones Sociales y Económicas $                     27,331,833.45 

Pago de Estímulos a Servidores Públicos $                                       0.00 
 
 

CONCEPTO Diciembre 2022 
MATERIALES Y SUMINISTROS $                  11,931,498.04 

Materiales de Administracion, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales $																			3,146,369.37 

Alimentos y Utensilios $																			2,394,553.62 

Materias Primas y Materiales de Producción $																																				0.00 

Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 	$																			2,106,644.45 

Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $																						412,101.43 

Combustibles, Lubricantes y Aditivos 	$																			1,931,277.20 

Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos $																						246,834.23 

Materiales y Suministros para Seguridad $																																				0.00 

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores $																			1,693,717.74 

  
CONCEPTO Diciembre 2022 

SERVICIOS GENERALES $                      11,911,699.61 

Servicios Básicos $                          544,508.75 

Servicios de Arrendamiento $                       1,956,279.51 

Servicios Profesionales, Científicos y Técnicos y Otros Servicios $                       2,060,290.70 

Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $                          447,099.50 
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Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación $                       4,894,890.55 

Servicios de Comunicación Social y Publicidad $                            91,302.20 

Servicios de Traslado y Viáticos $                   328,648.86 

Servicios Oficiales $                1,537,954.42 

Otros Servicios Generales $                     50,725.12 
 
 
2.2 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 
 
Las transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas comprenden el importe 
del gasto por las transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas destinadas 
en forma directa o indirecta a los sectores público, privado y externo, mismos que 
se relacionan a continuación: 
 

CONCEPTO Diciembre 2022 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS $                        10,066,367.27 

TOTAL $                        10,066,367.27 
 
  

CONCEPTO Diciembre 2022 

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS $                                   1,699,305.99 

DEPRECIACIÓN MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN $                                   1,699,305.99 

  

GRAN TOTAL  GASTOS Y OTRAS PERDIDAS $                       116,838,515.84 

  

RESULTADO DEL EJERCICIO (AHORRO / DESAHORRO) $                           6,839,275.58 
 
III) NOTAS AL ESTADO DE VARIACIÓN EN LA HACIENDA PUBLICA 
 
CONCEPTO Diciembre 2022 Diciembre 2021 
Aportaciones $          1,169,705.86 $                       1,169,705.86 
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Donacion de Capital $        151,287,368.46 $                     94,695,052.86 

Suma de la Hacienda Publica/Patrimonio contribuido $     95,864,758.72 $                    95,864,758.72 

Resultados del ejercicio (Ahorro/Desahorro) $        6,839,275.58 $                          374.400.54 

Resultados de Ejercicios Anteriores $        18,850,829.10 $                    17,468,717.28 

Revalúos $        24,655,599.48 $                    24,655,599.48 

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores $       -11,683,348.31 $                   -11,683,348.31 

Suma de la Hacienda Publica/Patrimonio generado $    191,119,430.17 $                 126,680,127.71 

 
IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO. 
 
1. Se presenta el análisis de las cifras del periodo actual 2022 y el periodo anterior 
2021 del efectivo y equivalentes al efectivo, al final del ejercicio del estado de Flujo 
de efectivo, respecto a la composición del rubro de Efectivo y equivalentes, 
utilizando el siguiente cuadro: 
 
CONCEPTO Diciembre 2022 Diciembre 2021 
Efectivo     $                           29,245.24 0.00 

Banco/Tesorería      $                     6,961,793.49 $                   3,413,172.63 

Bancos/Dependencias y otros 0.00 0.00 

Inversiones Temporales 0.00 0.00 

Fondo con Afectación Especifica 0.00 0.00 

Depósitos de fondos de Terceros en Garantía y/o 
Administración 

0.00 0.00 

Otros efectivos y Equivalentes 0.00 0.00 

Total efectivo y Equivalentes $            6,991,038.73 $             3,413,172.63 

 
2. Se presenta la Conciliación de los Flujos de Efectivos Netos de las Actividades 
de Operación y los saldos del Ejercicio (Ahorro/Desahorro), utilizando el siguiente 
cuadro: 
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CONCEPTO Diciembre 2022 Diciembre 
2021 

Resultados del ejercicio (Ahorro y Desahorro) $                    6,839,275.58 $                374,400.54 

Movimiento de partidas(o rubros) que no afecten al 
efectivo 

$                     1,699,305.99 $             1,930,895.40 

Depreciación $                      1,699,305.99 $            1,930,895.40 

Amortización 0.00 0.00 

Incremento de las provisiones 0.00 0.00 

Incrementos en inversiones producido por revaluación 0.00 0.00 

Ganancias / pérdida en bienes muebles, inmuebles e 
intangibles 

0.00 0.00 

Incremento de cuentas por cobrar 0.00 0.00 

Flujos de Efectivo Neto de las Actividades de Operación 0.00 0.00 
 

V) CONCILIACIÓN ENTRE INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, 
ASÍ COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS 
CONTABLES 
 

Nombre del Ente Público:  Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de 
Solidaridad, Quintana Roo. 

Conciliación entre los Ingresos Presupuestarios y Contables 

Correspondiente del 01 de Enero 2022 al 31 de Diciembre 2022 

(Cifras en pesos) 

1. Total de Ingresos Presupuestarios $            123,677,791.42 

  

2. Más Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00 

2.1 Ingresos Financieros 0.00 

2.2 Incremento por Variación de Inventarios 0.00 

2.3 Disminución del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u 
Obsolescencia 

0.00 
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2.4 Disminución del Exceso de Provisiones 0.00 

2.5 Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00 

2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00 

  

3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00 

3.1 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00 

3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 

3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00 

4. Total de Ingresos Contables $            123,677,791.42 

 
Nombre del Ente Público:  Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad, 

Quintana Roo. 

Conciliación entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables 

Correspondiente del 01 de Enero 2022 al 31 de Diciembre 2022 

(Cifras en pesos) 

1. Total de Egresos Presupuestarios $        119,375,346.34 

  

2. Menos Egresos Presupuestarios No Contables $            4,236,136.49 

2.1 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0.00 

2.2 Materiales y Suministros 0.00 

2.3 Mobiliario y Equipo de Administración $            1,878,563.76 

2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $               330,270.89 

2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 

2.6 Vehículos y Equipo de Transporte 1,440,600.00 

2.7 Equipo de Defensa y Seguridad  

2.8 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $               586,701.84 

2.9 Activos Biológicos 0.00 

2.10 Bienes Inmuebles 0.00 

2.11 Activos Intangibles 0.00 

2.12 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0.00 
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2.13 Obra Pública en Bienes Propios 0.00 

2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0.00 

2.15 Compra de Títulos y Valores 0.00 

2.16 Concesión de Préstamos 0.00 

2.17 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0.00 

2.18 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00 

2.19 Amortización de la Deuda Pública 0.00 

2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00 

2.21 Otros Egresos Presupuestarios No Contables 0.00 
  

3. Más Gastos Contables No Presupuestarios 1,699,305.99 

3.1 Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 1,699,305.99 

3.2 Provisiones 0.00 

3.3 Disminución de Inventarios 0.00 

3.4 Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00 

3.5 Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0.00 

3.6 Otros Gastos 0.00 

3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0.00 
  

4. Total de Gastos Contables $        116,838,515.84 

 
b).- NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN) 
 
Atendiendo a los establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, 
para efectos del registro y control, el Consejo Nacional de Armonización Contable 
ha determinado cuentas de orden contable y presupuestarias, mismas que se 
presentan en el plan de cuentas emitido. 
 
Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valor que no afectan 
o modifican el Estado de Situación Financiera del ente público, sin embargo, su 
incorporación en libros es necesaria con fines de recordatorio contable, de control y 
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en general sobre los aspectos administrativos, o bien para consignar sus derechos 
o responsabilidades contingentes que puedan o no presentarse en el futuro.  
 
 Las cuentas que se pueden manejar para efectos de este documento son las 
siguientes: 
Contables: 

Ø Valores 
Ø Emisión de obligaciones 
Ø Avales y garantías 
Ø Juicios 
Ø Contratos para inversión mediante proyectos para prestaciones de servicios 

(PPS) y similares 
Ø Bienes concesionados o en comodato 

 
Presupuestarios 

Ø Cuentas de ingresos  
Ø Cuentas de egresos  

 
CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTALES DE INGRESOS 
Estas cuentas se dividen en cinco rubros que indican los ciclos o tiempos de 
afectación de los ingresos: 

• Ley de ingresos Estimada 
• Ley de Ingresos por ejecutar 
• Modificaciones a la ley de ingresos estimada  
• Ley de ingresos devengada 
• Ley de ingresos recaudada 

 
CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTALES DE EGRESOS: 
Estas cuentas se dividen en siete rubros que indican los ciclos o tiempos de 
afectación de los egresos: 

• Presupuesto de egresos aprobado 
• Presupuestos de egresos por ejercer 
• Modificaciones al presupuesto de egresos aprobado 
• Presupuesto de egresos comprometido 
• Presupuesto de egresos devengado 
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• Presupuesto de egresos ejercido 
• Presupuesto de egresos pagado  

 
las cuentas de orden presupuestarias de los ingresos son los siguientes: 
 
Cuentas de orden presupuestales: 
 
Cuentas de Ingresos: 
 
Cuentas de egresos: 
 
c) NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA. 
 
3. AUTORIZACIÓN E HISTORIA 
 
El Sistema para el Desarrollo de la Familia del Municipio de Solidaridad, se crea por 
acuerdo del ayuntamiento Constitucional de Solidaridad el día 24 de agosto del 
2005, publicado en el Periódico Oficial de fecha 07 de Octubre del 2006, como 
Organismo Publico Descentralizado de la Administración Municipal, con 
personalidad jurídica y patrimonio propio, vinculado con los Sistemas Nacionales y 
estatales para el Desarrollo Integral de la Familia. 
 
4. ORGANIZACIÓN Y OBJETO. 
 
A) Objeto Social: 
 
Corresponde al sistema para el desarrollo Integral de la Familia del Municipio de 
solidaridad procurar la atención, asistencia y apoyo a la población desprotegida y 
vulnerable, así como el cuidado, desarrollo integral y protección de la familia de 
Solidaridad. 
 
B).- Principal Actividad: 
 
Procurar la atención, asistencia y apoyo a la población desprotegida y vulnerable, 
así como el cuidado integral y protección de la familia de solidaridad. 
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Para los efectos legales, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del 
Municipio de Solidaridad, estará integrado por un Patronato, una Junta Directiva y 
la Dirección General. 
 
C) Ejercicio Fiscal: 

El ejercicio fiscal actual comprende Del 01 de Enero 2022 Al 31 de 
Diciembre 2022. 

 
 
D) Régimen Jurídico: 
 

Por ser un Paramunicipal, no es contribuyente del Impuesto Sobre la Renta 
(ISR), al estar contemplada dentro del Título III de la Ley de ISR denominado 
del Régimen de las Personas Morales Con Fines No Lucrativos y no está 
obligado al pago de la Participación de los Trabajadores en las Utilidades. 
(PTU). 

 
E) Consideraciones Fiscales: 

 
Impuesto sobre la Renta: El Ente Público no es contribuyente de este 
impuesto, toda vez que se encuentra enmarcado en el artículo 79 y 86 de la 
Ley del Impuesto sobre la Renta en vigor, teniendo solo la obligación de 
retener y enterar el impuesto y exigir la documentación que reúna los 
requisitos fiscales cuando hagan pagos a terceros y estén obligados a ellos 
en términos de la Ley. 
 
Impuesto al Valor Agregado: El Ente Público no es contribuyente de este 
impuesto conforme lo establecido en el artículo 1o y 3o de la Ley del 
Impuesto al Valor Agregado ya que están exentos los servicios profesionales 
que presten los organismos descentralizados de la administración pública 
federal o del Distrito Federal, o de los gobiernos municipales y estatales. 
 
Asimismo, tampoco está obligado a efectuar la retención al valor agregado, 
cuando adquieran bienes, los usen o gocen temporalmente o reciban 
servicio, de personas físicas, o de residentes en el extranjero sin 
establecimiento permanente en el país o reciban servicios de autotransporte 
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terrestre de bienes prestados por personas morales según el artículo 3, tercer 
párrafo de la Ley del Impuesto al Valor Agregado. 

 
5. BASES DE PREPARACIÓN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS. 
 
En cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental y a la normatividad emitida por el Consejo Nacional de 
Armonizacion Contable (CONAC), los estados financieros al 31 de Diciembre 2022 
y al 31 diciembre 2021 del sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del 
Municipio de Solidaridad se presentan comparativos, y han sido elaborados bajo 
dicha normatividad, así como en apego a la Ley de Presupuesto, Contabilidad y 
Gasto Publico del Estado de Quintaba Roo y al  Presupuesto de Egresos y al 
Presupuesto de Ingresos de los ejercicios Fiscales de 2022 y 2021. 
 
Las políticas contables, se fundamentan en los postulados básicos de contabilidad 
gubernamental que configuran el sistema de contabilidad, teniendo incidencia en la 
identificación, el análisis , la interpretación, la captación, el procesamiento y el 
reconocimiento de las transformaciones, transacciones y otros eventos que afectan 
al ente público. 
 
Los postulados básicos de contabilidad gubernamental adoptados son los 
aprobados por el Consejo Nacional de Armonización Contable, y se enlistan a 
continuación: 
 
Sustancia económica 
Entes públicos 
Existencia permanente 
Revelación suficiente 
Importancia relativa 
Registro e integración presupuestaria 
Consolidación de la información financiera 
Devengo contables 
Valuación 
Dualidad Económica 
Consistencia. 
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6. POLÍTICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATIVAS. 
 
Bienes Muebles: Las adquisiciones se registran en el activo no circulante a su 
costo de original de inversión y los gastos de mantenimiento y reparación de estos 
se aplican a resultados conforme se incurren.  
 
Liquidación o indemnización al Personal por Retiro o Separación: las 
liquidaciones por indemnizaciones se aplicaran a resultados en el momento en que 
estos eventos ocurren y se efectúe el pago. 
 
Patrimonio: Se integra por: 
 Los bienes muebles e inmuebles y demás activos que por cualquier concepto 
 legal adquiera o reciba para la consecución de sus fines. 
 
 Los beneficios que obtenga de su propios patrimonio y de los incrementos o 
 disminuciones del resultado del ejercicio que se logren en el desarrollo de 
sus  actividades. 
 
7. POSICIÓN EN MONEDA EXTRANJERA Y PROTECCIÓN POR RIESGOS 
CAMBIARIO. 
 
El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad no 
cuenta con inversiones u otros rubros con moneda extranjera, por lo que esta nota 
no aplica. 
 
8. REPORTE ANALÍTICO DEL ACTIVO 
Los porcentajes de depreciación y amortizaciones de los bienes muebles e 
intangibles son los siguientes: 
 
Mobiliario y Equipo de Administración:         % 
 Muebles de Oficina y Estantería.      10.00%
  
 Muebles Excepto de Oficina y Estantería.    10.00% 
 Equipo de Computo y de Tecnología de la Información.  33.33% 
 Otros Mobiliarios y Equipo de Administración.    10.00% 
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo: 
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 Equipo y Aparatos Audiovisuales.     33.33% 
 Cámaras Fotográficas y de Video.     33.33% 
 Otros Mobiliarios y Equipo Educacional y Recreativo.   33.33% 
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio: 
 Equipo Medico y de Laboratorio.      20.00% 
 Instrumental Medico y de Laboratorio.     20.00% 
Equipo de Transporte: 
 Vehículo y Equipo Terrestre.      20.00% 
 Carrocería y Remolques.       20.00% 
 Embarcaciones.        20.00% 
 Otros Equipos de Transporte.      20.00% 
Maquinarías, Otros Equipos y Herramientas. 
 Maquinaría y Equipo Agropecuario.     10.00% 
 Maquinaría y Equipo Industrial.      10.00% 
 Sistema de Aire Acondicionado, Calefacción y Refrigeración. 10.00% 
 Equipo de Comunicación y Telecomunicación.    10.00% 
 Equipo de Generación Eléctrica.      10.00% 
 Herramientas y Maquinas Herramientas.    10.00% 
 Otros Equipos.        10.00% 
Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos: 
 Objetos de Valor.        20.00% 
Activos Intangibles:      
 Software.         33.33% 
 
9. FIDEICOMISOS, MANDATOS Y ANÁLOGOS 
El Ente público no posee ni maneja fideicomisos o análogos, por lo que esta nota 
no aplica. 
 

9. REPORTE DE RECAUDACIÓN 

 A continuación, se muestra el comparativo entre el Presupuesto de Ingresos 
aprobado por la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 
del Municipio de Solidaridad y lo efectivamente recaudado al 31 de Diciembre 2022: 
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  CONCEPTO Estimado 2022 Diciembre 2022 % 

INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS $         5,788,366.00 $             6,742,722.42 116.51% 

INGRESOS POR EVENTOS $            215,000.00 $                372,250.00 173.14% 

PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR $               26,600.00 $                  25,680.00 96.54% 

DIRECCIÓN DE SALUD $            215,300.00 $                144,635.00 67.19% 

CRIM $            630,706.00 $                216,014.00 34.32% 

CADIS $         1,800,000.00 $                884,550.00 49.14% 

OTROS INGRESOS $         2,900,760.00 $             5,099,593.42 162.96% 

    

  CONCEPTO Estimado 2022 Diciembre 2022 % 

Transferencias , Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $   116,935,069.00 $         116,935,069.00 100.00% 
Transferencias Municipales $   116,935,069.00 $         116,935,069.00 100.00% 

    

  CONCEPTO Estimado 2022 Diciembre 2022 % 

 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS $122,723,435.00 $      123,677,791.42 100.78% 

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS $ 122,723,435.00 $      123,677,791.42 100.78% 

 
 
11. INFORMACIÓN DE LA DEUDA Y EL REPORTE ANALÍTICO DE LA DEUDA. 
 
El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de  Solidaridad no 
tiene deuda pública, por lo que esta nota no aplica. 
 
12.- CALIFICACIONES OTORGADAS. 
 
El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de  Solidaridad no 
ha realizado transacciones con las entidades bancarias que requieran calificación 
crediticia, por lo que esta nota no aplica. 
 
13. PROCESO DE MEJORA. 
 
El Ente Publico esta en proceso de adquirir y aplicar un nuevo sistema informático 
contable que permita el registro contable y presupuestal de manera completa y 
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efectiva y en tiempo real conforme a los lineamientos del Consejo Nacional de 
Armonizacion Contable (CONAC) 
 
14. INFORMACIÓN DE SEGMENTOS. 
 
15. EVENTOS POSTERIORES AL CIERRE. 
 
El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad 
informa que no hubo hechos ocurrido después de la fecha de los estados financieros 
que le afecten económicamente y que no se conocían a la fecha del cierre. 
 
16 PARTES RELACIONADAS. 
 
El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad no 
tiene partes relacionadas que pudieran ejercer influencia en sus decisiones 
financieras y operativas. 
 
17. RESPONSABILIDAD  
 
Estas Notas forman parte integrante de los Estados Financieros del Sistema para el 
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad, Del 01 de Enero 2022 
al 31 de Diciembre 2022. 
 
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, 
son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor. 
  
 
 
__________________________________                      _________________________________________ 
         LIC. ADRIANA CAZALES DURAN                                       L.A.E.  BLANCA AZUCENA HERNANDEZ VAZQUEZ 
                DIRECTORA GENERAL                                                    DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR             
        DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD                                                       DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD 
   
 
 

______________________________________________ 
L.A.E. LUIS FELIPE LOO LIZAMA 

COORDINADOR DE RECURSOS FINANCIEROS 
DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD 
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAN DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

Endeudamiento Neto 

Del 1 DE ENERO al 31 DE DICIEMBRE 2022 

 

Identificación de Crédito o Instrumento 
Contratación / Colocación Amortización Endeudamiento Neto 

A B C = A - B 

Créditos Bancarios 

    
    
    
    
    
    
    

Total Créditos Bancarios    
    

Otros Instrumentos de Deuda 

    
    
    
    
    
    
    

Total Otros Instrumentos de Deuda    
    

TOTAL    

 
 

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

Intereses de la Deuda 

Del 1 DE ENERO al 31 DE DICIEMBRE 2022 

 

Identificación de Crédito o Instrumento Devengado Pagado 

Créditos Bancarios 

   
   
   
   
   
   
   

Total de Intereses de Créditos Bancarios   
   

Otros Instrumentos de Deuda 

   
   
   
   
   
   
   

Total de Intereses de Otros Instrumentos de Deuda   
   

TOTAL   

NO 
AP

LIC
A 

NO 

APLIC
A 
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 

Indicadores de Postura Fiscal 

Del 1 DE ENERO al 31 DICIEMBRE 2022 

(Cifras en Pesos) 

     

Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado 

     

 I. Ingresos Presupuestarios    

1. Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa    

2. Ingresos del Sector Paraestatal    

     

 II. Egresos Presupuestarios    

3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa    

4. Egresos del Sector Paraestatal    

     

   III. Balance Presupuestario (Superávit o Déficit) (III = I - II)    

     

Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado 

     

     III. Balance presupuestario (Superávit o Déficit)    

 
Quintana Roo / Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad 

Estado Analítico de Avance Financiero de Programas y Proyectos de Inversión 
Programas y Proyectos de Inversión 

del 01 de enero al 31 de diciembre 2022 
Al período (trimestral o anual) 

Prog
rama 

Programa 
Presupuestario / 

Proyecto 
Aprobado 

Ampliación 
(Reducción) Modificado Comprometido Devengado Pagado Subejercicio 

         

         

         

         No
 A

pli
ca

 

NO APLIC
A 
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    IV. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda    

     

  V. Balance Primario (Superávit o Déficit) (V= III + IV)    

     

Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado 

     

    A. Financiamiento    

     

    B.  Amortización de la deuda    

     

 C. Financiamiento Neto    

10. Por lo antes fundado y motivado, así como para dar cumplimiento con la Función 
Pública encomendada, se somete a la aprobación de los integrantes de la 
Honorable Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del 
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, Administración 2021-2024, 
los siguientes:-------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------A C U E R D O S-------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Primero.- Se aprueba y autoriza enviar por los conductos legales correspondientes, 
a la Honorable Legislatura del Estado de Quintana Roo, a través de la Auditoría 
Superior del Estado de Quintana Roo, la Cuenta Pública del Sistema para el 
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana 
Roo, del Ejercicio Fiscal 2022, las ampliaciones y/o reducciones presupuestales, así 
como la información a que se refiere el artículo 48 de la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental, correspondiente al periodo comprendido del 1° de enero al 31 de 
diciembre del año 2022.------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Segundo. - Publíquese el presente Acuerdo en la Gaceta Municipal del Honorable 
Ayuntamiento de Solidaridad, Quintana Roo, así como en el portal oficial del 
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del 
Estado de Quintana Roo.-----------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Así lo mandan, dictan y firman los integrantes de la Junta Directiva del Sistema 
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del 
Estado de Quintana Roo, Administración 2021-2024. “Cúmplase” ------------ 
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Acuerdo aprobado el día veinticinco de abril 
del año 2023 durante la Sexta Sesión Ordinaria 
de la Junta Directiva del Sistema para el 
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio 
de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, 
Administración 2021-2024; Mediante el cual se 
aprueba el Programa Anual de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Servicios para el Ejercicio 
Fiscal 2023. 
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Acuerdo aprobado el día veinticinco de abril del año 2023 durante la Sexta 
Sesión Ordinaria de la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral 
de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, 
Administración 2021-2024; Mediante el cual se aprueba el Programa Anual de 
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Ejercicio Fiscal 2023.------
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del 
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, Período 
Constitucional 2021-2024, con fundamento en los artículos 20, fracción I, 21 y 24 
fracción II, de la Ley Orgánica del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 
del Estado de Quintana Roo, el artículo 1, 10 inciso b) fracción I del Reglamento 
Orgánico de la Administración Pública del Municipio de Solidaridad, Quintana roo, 
y los artículos 1, 39, 41 fracciones I y XII, 42 fracción I y VIII, 47, 52 fracciones V, 
XVIII, XIX , XX y XXIII del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia del                    Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, 
presenta y somete autorización el Acuerdo mediante el cual se aprueba el 
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el 
Ejercicio Fiscal 2023, bajo los siguientes:-------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------C O N S I D E R A N D O S-----------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1. Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de 
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, es un Organismo Público 
Descentralizado de la administración pública del Municipio de Solidaridad, con 
personalidad jurídica y patrimonio propio, vinculado con los Sistemas Nacionales 
y Estatales para el desarrollo integral de la familia, de conformidad a lo establecido 
en el artículo 20 fracción I de la Ley Orgánica del Sistema para el Desarrollo Integral 
de la Familia del Estado de Quintana Roo; el artículo 10 inciso b) fracción I del 
Reglamento Orgánico         de la Administración Pública del Municipio de Solidaridad, 
Quintana Roo; el artículo 1 del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, y 
el Acuerdo de Creación publicado en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado 
de Quintana Roo de fecha                     siete de octubre del año dos mil cinco.----------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
2. Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de 
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, tiene por objeto procurar atención, 
asistencia y apoyo a la población desprotegida y vulnerable así como su cuidado, 
el desarrollo integral y protección de las familias del Municipio de Solidaridad del 
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Estado  de Quintana Roo, así como garantizar la igualdad entre los ciudadanos de 
este Municipio, fortaleciendo los programas de desarrollo en favor de la población 
que más lo requiere en especial atención a las niñas, niños, adolescentes, 
mujeres, adultos mayores y personas con discapacidad.---------------------------------- 
3. Que de conformidad con el artículo 7 del Reglamento Interior del Sistema para 
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de 
Quintana  Roo, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de 
Solidaridad  del Estado de Quintana Roo, cuenta con tres Órganos Superiores que 
son: el Patronato, la Junta Directiva y la Dirección General; en este mismo sentido, 
el artículo 41 fracciones III y XII del Reglamento Interior del Sistema para el 
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de 
Quintana Roo, establece que dentro de las atribuciones de la Junta Directiva, se 
encuentra el de Aprobar la organización general del Sistema DIF Municipal, 
las modificaciones al presente Reglamento, así como los Manuales de 
Organización, de Procedimientos o de Servicios Públicos; Las demás que 
sean necesarias para                      el ejercicio de las facultades anteriores.---------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
4. Que de acuerdo con lo establecido en el considerando que antecede, la Junta 
Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de 
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, cuenta con la facultad para aprobar el 
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el 
Ejercicio Fiscal 2023.------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
5. En este sentido y con fundamento en los artículos 52 fracciones XVIII, XIX y 
XXIII                         y 59 fracciones I, IV, XII, XIII, XVI, XVII, XVIII, XIX, XXVI, XXXII, XXXIV, XXVI, 
XXXVII                                    y XLII del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de 
la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, son 
facultades y obligaciones de la Persona Titular de la Dirección General del 
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del 
Estado de Quintana Roo,… Presentar a la Junta Directiva, para su autorización, 
los presupuestos de ingresos y egresos, así como ejecutar y controlar estos en 
coordinación con el Oficial Mayor del Sistema DIF Municipal; Administrar el 
patrimonio del Sistema DIF Municipal; Las demás que dentro de la esfera de sus 
atribuciones le confieran la Junta Directiva, el Presidente del Patronato y demás 
disposiciones legales aplicables; así como corresponde al Titular de la Oficialía 
Mayor, el despacho de los  siguientes asuntos :… Coordinar la administración y 
gestión de los recursos humanos y materiales del Sistema DIF Municipal, con 
base en criterios de racionalidad, eficiencia y transparencia; Realizar los 
procedimientos de adquisiciones de acuerdo a la normatividad aplicable para la 
contratación de bienes                  y servicios; Expedir las normas, manuales o circulares que 
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regulen el funcionamiento de los instrumentos y procedimientos de control en 
materia de administración de recursos humanos y materiales; Recepción las 
solicitudes de baja de bienes muebles de las áreas adscritas al Sistema DIF 
Municipal, y darle el trámite administrativo correspondiente para presentar la 
propuesta ante la Junta Directiva, para la Autorización y desincorporación de 
los bienes del patrimonio del Sistema DIF Municipal, según sea el caso; 
Recaudar y administrar los recursos que percibe el Sistema DIF Municipal; Prever, 
ejecutar y controlar los recursos y bienes adquiridos  para la funcionalidad de las 
áreas que integran el Sistema DIF Municipal; Controlar y suscribir, conjuntamente 
con el Director General, los Títulos de Crédito, contratos, convenios, así como 
cualquier clase de instrumento jurídico que obligue económicamente al Sistema 
DIF Municipal; Ejercer los gastos de acuerdo al presupuesto de egresos 
autorizado del ejercicio y a la normatividad aplicable; Supervisar la contabilidad, 
el control presupuestal y su adecuada aplicación; Supervisar el cumplimiento y 
cálculo de las obligaciones fiscales; Autorizar las transferencias electrónicas de 
fondos y dispersiones a proveedores y personal del Sistema DIF Municipal; 
Custodiar y ejercer las garantías que se otorguen a favor del Sistema DIF 
Municipal; Establecer y mejorar el control interno de los procesos del Sistema DIF 
Municipal; Las demás que le encomienden la Junta Directiva, el Director                 General y 
la normatividad aplicable.--------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
6. Por lo antes expuesto, fundado y motivado, le corresponde a la Persona Titular 
de la Dirección General y al Titular de la Oficialía Mayor del Sistema para el 
Desarrollo    Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana 
Roo someter ante la Junta Directiva según corresponde para su autorización y 
aprobación  la propuesta del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos 
y Servicios para el Ejercicio Fiscal 2023  del Sistema para el Desarrollo Integral 
de la Familia del Municipio de Solidaridad del  Estado de Quintana Roo, mismo que 
tiene como objetivo principal coadyuvar y                  facilitar el registro y la fiscalización 
de los gastos que ejerce el Sistema para el                Desarrollo Integral de la Familia del 
Municipio de Solidaridad, a efecto de contribuir con una mejor simplificación 
administrativa, por lo que se inserta al cuerpo de este documento  y que para 
mejor visibilidad e interpretación de las tablas, se agregan como Anexo 2 a la 
presente acta lo siguiente:--------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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7. Por lo anterior fundado y motivado en las disposiciones legales y consideraciones 
previamente señaladas, se somete a la aprobación de los integrantes de la Junta 
Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de 
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, Administración 2021-2024, los siguientes:-
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------A C U E R D O S--------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Primero.- Se aprueba el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y 
Servicios para el Ejercicio Fiscal 2023 del Sistema para el Desarrollo Integral de la 
Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo.----------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Segundo. - Publíquese el presente Acuerdo en la Gaceta Municipal del Honorable 
Ayuntamiento de Solidaridad, Quintana Roo, así como en el portal oficial del 
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del 
Estado de Quintana Roo.----------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Así lo mandan, dictan y firman los integrantes de la Junta Directiva del Sistema 
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de 
Quintana Roo, Administración 2021-2024. “Cúmplase”. ------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 


