RENOVAMOS PARA CRECER

SOLIDARIDAD

22222222222222222222222

GACETA MUNICIPAL
DE SOLIDARIDAD

MARZO 2023

RENOVAMOSPARACRECER



@%D}Lf RENOVAMOS PARA CRECER

O3
<2 SOLIDARIDAD

( l“) GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

Acuerdo aprobado el dia siete de febrero del afno 2023 durante la Quinta Sesién
Ordinaria de la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo,
Administracion 2021-2024; Mediante el cual se aprueban las modificaciones de
las Tarifas de los Servicios que proporciona el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo,
para el Ejercicio Fiscal 2023.

Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, Periodo Constitucional
2021-2024, con fundamento en los articulos 20, fraccion I, 21 y 24 fraccion Il, de la
Ley Organica del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo, el articulo 1, 10 inciso b) fraccion | del Reglamento Organico de la
Administracion Publica del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo y los articulos 1,
7, 39, 41 fraccion 1V, 42 fraccion VIII, 47, 52 fracciones V y XXIIl, y 59 fracciones I,
XVII, XXVI, XXXV y XLII, del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo,
presenta y somete a autorizacion el Acuerdo mediante el cual se aprueban las
modificaciones de las Tarifas de los Servicios que proporciona el Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de
Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal 2023, bajo los siguientes:

CONSIDERANDOS:

1.- Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, es un Organismo Publico Descentralizado
de la Administracion Publica del Municipio de Solidaridad, con personalidad juridica
y patrimonio propio, vinculado con los Sistemas Nacionales y Estatales para el
Desarrollo Integral de la Familia, de conformidad a lo establecido en el articulo 20
fraccion | de la Ley Organica del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Quintana Roo; el articulo 10 inciso b) fraccion | del Reglamento Organico
de la Administracion Publica del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo; el articulo
1 del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, y el Acuerdo de Creacién
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Quintana Roo de fecha
siete de octubre del aiio dos mil cinco.

2.- Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, tiene por objeto procurar atencion,
asistencia y apoyo a la poblacion desprotegida y vulnerable asi como su cuidado, el
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desarrollo integral y proteccién de las familias del Municipio de Solidaridad del Estado
de Quintana Roo, asi como garantizar la igualdad entre los ciudadanos de este
Municipio, fortaleciendo los programas de desarrollo en favor de la poblacion que
mas lo requiere en especial atencion a las nifias, nifos, adolescentes, mujeres,
adultos mayores y personas con discapacidad.

3.- Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, cuenta con tres Organos Superiores que
son: el Patronato, la Junta Directiva y la Direccion General, en este sentido, el articulo
41 fraccion IV del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, establece que
dentro de las atribuciones de la Junta Directiva, se encuentra la de Aprobar y
modificar las tarifas de los servicios que proporciona el Sistema DIF
Municipal.

4. En este sentido y con fundamento en el articulo 52 fracciones V y XXIII, del
Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, Son facultades y obligaciones
de la Persona Titular de la Direccion General entre otras..., Proponer al patronato o
a la Junta Directiva, segun corresponda, reformas o adiciones al Reglamento Interior
del Sistema DIF Municipal, Manuales de Organizacion, de Procedimientos y de
Servicios al Publico, asi como los planes y programas de trabajo del Sistema DIF
Municipal; asi como las demas que, dentro de la esfera de sus atribuciones, le
confieran la Junta Directiva, el Presidente del Patronato y demas disposiciones
legales aplicables.

5.- Con fundamento en el articulo 59 fracciones I, XVII, XXVI, XXXV y XLII, del
Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, Corresponde al Titular de la
Oficialia Mayor el despacho de los siguientes asuntos... Coordinar la administracion
y gestion de los recursos humanos y materiales del Sistema DIF, Municipal, con base
en criterios de racionalidad, eficiencia y transparencia; Prever, ejecutar y controlar
los recursos y bienes adquiridos para la funcionalidad de las areas que integran el
Sistema DIF, Municipal; Supervisar la contabilidad, el control presupuestal y su
adecuada aplicacion; Establecer los sistemas de recaudacion; y Las demas que le
encomienden la Junta Directiva, el Director General y la normatividad aplicable. -----

6.- Por lo antes expuesto, fundado y motivado, la Lic. Adriana Cazales Duran,
Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, conjuntamente con la Directora de la
Oficialia Mayor. L.A.E. Blanca Azucena Hernandez Vazquez en atribucion de sus
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funciones para dar cumplimiento a lo referido en los articulos citados, les
corresponde proponer a la Junta Directiva para su aprobacion, las Modificaciones
a las Tarifas de los Servicios que proporciona el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo,
para el Ejercicio Fiscal 2023; Para dar cumplimiento al objeto social del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de
Quintana Roo, a través de las cuales se ofrecen a la ciudadania en general, diversos
servicios los cuales se realizan a través de las direcciones operativas de éste
Sistema DIF Municipal. Estos servicios estan enfocados a la mejora de la salud,
rehabilitacion, movilidad, bienestar social, servicios de estancia infantil, actividades
deportivas y recreativas, asi como de desarrollo comunitario, mismos servicios y
tarifas que se agregan e insertan en el presente acuerdo.

7.- Por lo anterior fundado y motivado, se presenta la siguiente propuesta de las
Modificaciones de las Tarifas de los Servicios que proporciona el Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de
Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal 2023.

"7DIF
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TARIFAS
SERVICIO LACTANTES MATERNAL PREESCOLAR
CADI ZAZIL-HA $ 1.300.00 $ 1,600.00 $ 1.900.00
CADI NICTE HA $ 1,300.00 $ 1,600.00 $ 1,900.00
CADI GUADALUPANA $ 1.,300.00 $ 1,600.00 $ 1,900.00
CADI PUERTO AVENTURAS $ 1,300.00 $ 1,600.00 $ 1,900.00
CADI EJIDO $ 1.,300.00 $ 1,600.00 $ 1,900.00
INSCRIPCION ANUAL DE ACUERDO AL CICLO ESCOLAR

INSCRIPCION ANUAL DE ACUERDO AL

CICLO ESCOLAR $ 950.00
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[Aimo, vida y corazon ]

SERVICIOS QUE OFRECE LA
DELEGACION DE LA
PROCURADURIA DE PROTECCION
DE NINAS,NINOS, ADOLESCENTES

Y LA FAMILIA TARIFAS

CONSTANCIA DE DEPENDENCIA

ECONOMICA $ 80.00
CONSTANCIA DE DEPENDENCIA

ECONOMICA EXTRANJERO $ 200.00
CONVENIO DE CUIDADO Y PROTECCION $ 100.00
CERTIFICACION DE COPIAS $ 60.00
COMPARECENCIA DE HECHOS $ 80.00
CONMPARECENCIA DE SEPARACION $ 80.00
CONSTANCIA DE IDENTIDAD DEL. MENOR ~
CONMPARECENCIA DE FILIACION -
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AREA DE SALUD TARIFAS

CONSULTA MEDICA GENERAL 3 50.00
CONSULTA ODONTOLOCGIA 3 50.00
CONSULTA PSICOLOGICA 3 50.00
CONSULTA NUTRICION 3 50.00
CONSULTA PSIQUIATRA -
PAPANICOCLAO -

PRUEBA BENDER(EVALUACION PSICOLCGICA) 3 1.000.00
PRUEBA WISC-IV (ESCALA INTELIGENCIA FERSONAL) 3 1.000.00
CERTFICADOS MEDICOCS 3 150.00
CURACIONES 3 50.00
APLICACION DE MEDICAMENTC 3 30.00
PRUEBAS DE GLUCOSA 3 30.00
VALORACION ODONTOLCGICA -

LIMPIEZA, EXTRACCION SIMFLE ODONTOLOGICA -
RADIOGRAFIA ODONTCLOGICA 3 50.00
OPTOMETRIA -

CURACION DENTAL 3 100.00
OBTURACIONES 3 150.00
LIMFIEZA DENTAL 3 200.00
APLICACION DE FLUOR 3 50.00
SELLADOR DE FOSETAS 3 100.00
CURETAJE 3 150.00
EXTRACCIONES 3 150.00
TALLERES A EMFPRESAS 3 200.00
ULTRASONIDO AEDCMINAL COMPLETO 3 400.00
ULTRASONIDO REMNAL Y VIAS URINARIAS 3 350.00
ULTRASONIDO OBSTETRICCO 3 250.00
ULTRASONIDO HIGADC Y VIAS BILIARES 3 250.00
ULTRASONIDO PROSTATICCO 3 280.00
ULTRASONIDO PELVICO 3 250.00
ULTRASONIDO ENDOVAGINAL 3 350.00
ULTRASONIDO DE TIRCIDES 3 350.00
ULTRASONIDO DE CADERA 3 850.00
ULTRASONIDO MUSCULOESQUELETICO 3 750.00
ULTRASONIDO DE FARTES ELANDAS 3 350.00
ULTRASONIDO DE MAMA 3 500.00
ULTRASONIDO OBSTETRICO ESTRUCTURAL 3 400.00
ULTRASONIDO TESTICULAR 3 250.00
ULTRASONIDO TRANSFONTANELAR 3 450.00
ULTRASONIDO DCOPFLER 3 700.00
ELECTROCARDICGRAMA 3 100.00
PRUEBAS COVID (EXTERNAS A CAMPANA DE SALUD) 3 100.00
SIGNCS VITALES (SIN PASAR A CONSULTA) 3 30.00
FARMACIA 3 £0.00
CONSULTA SUBSECUENTE PSICCLOGIA 3 50.00
TALLERES DEL AREA SALUD MENTAL 3 50.00
TALLERES EXTERNOS (HOTELES. ESCUELAS FRIVADAS

Y EMPRESAS PRIVADAS) 3 200.00
FROSTIG. Test de Desarrollo de la Percepcion Visual (b) 3 1.000.00
INGRESOS VIVE 3 1.000.00
TALLERES VIVE 3 50.00
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CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL TARIFAS
MUNICIPAL

TERAPIA FISICA ¥ REHABILITACION 3 28.00
TERAPIA DE LENGUAJE 3 28.00
TERAPIA PSICOLOGICA 3 28 .00
TERAPIA OCUPACIONAL 3 28.00
CONSTANCIA DE DISCAPACIDAD 3 28.00
CREDENCIAL DE DISCAFACIDAD 3 28.00
REPOSICION DE CARNET 3 18.00
TERAPIA DE APRENDIZAJE 3 28.00
HIDROTERAPIA
CONSULTA MEDICO GENERAL (PREVALORACION) 3 50.00
TALLERES DIRIGIDOS A EMPRESAS 3 200.00
TALLERES DIRIGIDOS A FUBLICO EN GENERAL 3 25.00
TARJETON DE DISCAPACIDAD 3 28.00
PLANTILLAS 3 71.00
CONSULTA DE REHABILITACION 3 28.00
CONSTANCIA DE REHABILITACION 3 98.00
REPARACION DE PROTESIS MENORES 3 31200
REPARACICN DE PROTESIS INTEMEDIAS 3 2,014.00
REPARACICN DE PROTESIS MAYORES 3 3.867500
REPARACICN DE ORTESIS MENORES 3 52.00
REPARACION DE ORTESIS INTERMEDIAS 3 1,245 00
REPARACION DE ORTESIS MAYORES 3 7,495.00
APARATOS ORTOPEDICOS CORTOS (DUROALUMINIO
LARG UNILATERAL) 3 13,847 00
APARATOS ORTOPEDICOS LARGOS (DUROCALUMINIO
LARG UNILATERAL) 3 4,442 00
CORSET TERMOPLASTICO 3 7,028.00
SOCKET 3 1,248 00
FERULA DE POLIPROFILENC MIEMBRO SUFPERIOR NO
ARTICULADO 3 1,248 00
FERULA DE POLIPROFILENC MIEMBRO INFERIOR NC
ARTICULADO 3 1.248.00
PROTESIS PARCIAL DE MANO (MIEMBROS
SUPERICRES) 3 1,248 00
PROTESIS POR DEEAJO DE RODILLA (MIEMBROS
INFERIORES) 3 763200
PROTESIS PARA DESARTICULADO DE HOMBRO 3 17.157.00
PROTESIS PARA DESARTICULADO DE CODO 3 15.128.00
PROTESIS POR ARRIEA DE CODO 3 15,283 00
PROTESIS POR DEEAJO DEL CODO 3 12,005.00
PROTESIS PARA DESARTICULADO DE MUNECA 3 10,444 00
PROTESIS FARCIAL DE MANO 3 8.725.00
PROTESIS PARA DESARTICULADO DE CADERA 3 13.411.00
PROTESIS ARRIBA DE RODILLA 3 12,005.00
PROTESIS PARA DESARTICULADO DE RODILLA 3 11.848.00
PROTESIS DEBAJO DE LA RODILLA 3 763200
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PROTESIS FARCIAL DE PIE 3 56.072.00
PROTESIS DE SENOS 3 2,343.00
SOCKET 3 7.028.00
PROTESIS DE PRUEBA UNILATERAL 3 1.837.00
FERULA DE POLPROPILENO MIEMBRO SUFPERIOR NO
ARTICULADO 3 1,248.00
FERULA DE POLIPROFILENC MIEMBRO SUPERIOR
ARTICULADO 3 175.00
FERULA DE PROPILENO MIEMBRO INFERICR NO
ARTUULADO 3 1,248.00
FERULA DE PROPILENO MIEMBRO INFERIOR
ARTUULADO 3 1.875.00
FERULA PARA DEDO 3 157.00
FERULA DE DENYS BROWN 3 475.00
FERULA FREIDJKA 3 1,180.00
CCJIN FREIDJKA 3 475.00
TWISTER 3 454 00
PLANTILLA CONVENCIONAL (PIEZA) 3 71.00
PLANTILLA DE PELITE CONVENCIONAL (PIEZA) 3 416.00
INSSERT FCOT (PIEZA) 3 556.00
CCRSET METALICO 3 4,892 00
CCRSET TERMOFPLASTICCO 3 4,442 00
ADAFTACION AL ZAPATO (PIEZA) 3 20.00
ARNES 3 500.00
TIRANTERA ESPALDERA, CABESTRILLO 3 468.00
HERRADURA ©C DONA ORTESICA 3 108.00
FERULAS DE YESO 3 157.00
CCLLARIN BLANDC 3 157.00
FAJAS CROTAS 3 231.00
APARATO ORTOFEDICO DE DUROQALUMINIC LARGO
UNILATERAL 3 7,495 00
APARATO ORTOFEDICO DE DUROQALUMINIC LARGO
BILATERAL 3 13,847 00
APARATO ORTOFEDICO DE DUROALUMINIOC LARGO
BILATERAL CON CORSET 3 19.207.00
APARATO ORTOFEDICO DE DUROALUMINIOC CORTOC
UNILATERAL 3 2,810.00
APARATO ORTOFEDICO DE DUROQALUMINIC CORTOC
BILATERAL 3 5,623.00
APARATO ORTOFEDICO DE DUROALUMINIC DE
DESCARGA 3 827500
RCDILLERA MECANICA DE DUROALUMINIO 3 4218.00
APARATO ORTOPEDICO MIXTO LARGOC UNILATERAL 3 5,248 00
APATC ORTOFEDICC MIXTO LARGO BILETERAL 3 12,492.00
APARATO ORTOPEDICO MIXTO LARGO BILATERAL
CON CORSET 3 15.828.00
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SERVICIO | TARIFA |
COOPERACION DE
SANITARIOS $ 7.00
TREN ELECTRICO $ 10.00
CURSOS DE VERANO $ 650.00

TARIFAS

SERVICIO 1 HORA 1 DIiA | 1 SEMANA | 15DIAS | 1 MES
COOPERACION DE
ESTACIONAMIENTO $12.00| $200.00 $720.00 $1,400.00| $2,800.00

CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL MUNICIPAL

TARIFAS TRANSPORTES INCLUSIVOS
LAS TARIFAS PROPUESTAS SON MENOS DEL 20% A LAS TARIFAS DE LOS TAXIS

PRECIOS AUTORIZADOS AL TARIFARIO VIGENTE DEL SINDICATO DE TAXISTAS

LAZARO CARDENAS DEL RiO
CZONAL  TAM TL ZoNAz TN TL ZONA3 TAM T ZoNA4 TAX T
ZONA1 $ 3000 $ 24.00 ZONA1 $ 3500 $ 2800 ZONA1 $ 3500 $ 2800 ZONA1 $ 4000 $ 3200
ZONA?2 $ 3500 $ 2800 ZONA?2 $ 3000 $ 2400 ZONA2 $ 3000 $ 2400 ZONA 2 $ 3500 $ 2800
ZONA3 $ 3500 $ 2800 ZONA3 $ 3000 $ 2400 ZONA3 $ 3000 $ 2400 ZONA3 $ 3500 $ 2800
ZONA4 $ 4000 $ 3200 ZONA4 $ 3500 $ 2800 ZONA4 $ 3500 $ 2800 ZONA4 $ 3000 $ 24.00
ZONAS $ 8000 $ 64.00 ZONAS $ 7000 $ 5600 ZONAS $ 6500 $ 5200 ZONAS $ 5500 $  44.00
ZONA 6 $ 6000 $  48.00 ZONA 6 $ 6500 $ 5200 ZONA 6 $ 6500 $ 52.00 ZONA 6 $ 7500 $  60.00
ZONA7 $ 5500 $  44.00 ZONA7 $ 6000 $ 4800 ZONA7 $ 6500 $ 5200 ZONA7 $ 7000 $  56.00
ZONA 8 $ 4000 $ 3200 ZONA8 $ 5000 $  40.00 ZONA8 $ 5000 $  40.00 ZONA8 $ 5500 $  44.00
ZONA 9 $ 3500 $ 2800 ZONA9 $ 3500 $ 2800 ZONA9 $ 3500 $ 2800 ZONA9 $ 4500 $  36.00
ZONA10 § 3500 $ 2800 ZONA10  § 3500 $ 2800 ZONA10 § 3500 $ 2800 ZONA10 § 4500 $  36.00
ZONA1l  $ 4000 $ 3200 ZONA1l  § 3500 $ 2800 ZONA1l  § 3500 $ 2800 ZONA1l  $ 4000 $ 3200
ZONA12 $ 4500 $ 3200 ZONA12 $ 4000 $ 3200 ZONA12 $ 3500 $ 2800 ZONA12 $ 3500 $ 2800
ZONA13  § 6000 $ 4800 ZONA13  § 5000 $  40.00 ZONA13  § 4500 $  36.00 ZONA13  § 3500 $ 2800
ZONA14 § 7000 $ 56.00 ZONA14 $ 6000 $ 48.00 ZONA14 § 5500 $  44.00 ZONA14 § 4500 $ 3600
ZONA15 $ 7500 $  60.00 ZONA15 $ 6500 $ 5200 ZONA15 S 6000 $ 48.00 ZONA15 $ 5500 $  44.00
ZONA16 § 8000 $  64.00 ZONA16 $ 7000 $ 56.00 ZONA16 $ 6500 $ 5200 ZONA16 $ 6000 $  48.00
ZONA17 $ 8000 $  64.00 ZONA17 $ 7000 $ 56.00 ZONA17  $ 6500 $ 5200 ZONA17 $ 6000 $  48.00
ZONA18 $ 8000 $ 64.00 ZONA18 $ 7000 $ 56.00 ZONA18 $ 6500 $ 5200 ZONA18 $ 6000 $ 48.00
ZONA19  § 12000 $  96.00 ZONA19  § 11000 $  83.00 ZONA19  $ 11000 $ 83.00 ZONA19  § 10000 $  80.00
ZONA20 $ 8500 $  68.00 ZONA20 § 8500 $  68.00 ZONA20 $ 9000 $ 7200 ZONA20 $ 9500 $  76.00
ZONA21  $ 5500 $  44.00 ZONA21  $ 5500 $  44.00 ZONA21 $ 6000 $ 48.00 ZONA21  $ 6500 $ 5200
ZONA22  $ 4500 $  36.00 ZONA22  $ 5000 $  40.00 ZONA22 § 5500 $  44.00 ZONA22 § 5500 $  44.00
ZONA23  $ 4000 $ 3200 ZONA23  $ 4000 $ 3200 ZONA23  $ 4000 $ 3200 ZONA23 $ 5000 $  40.00
ZONA24 $ 4500 $ 36.00 ZONA24 $ 4000 $ 3200 ZONA24 $ 4000 $ 3200 ZONA24 S 5000 $  40.00
ZONA25  § 5000 $  40.00 ZONA25  $ 4500 $  36.00 ZONA25 § 4000 $ 3200 ZONA25  § 4000 $ 3200
ZONA26 $ 4500 $ 36.00 ZONA26 $ 4500 $ 36.00 ZONA26 $§ 5000 $  40.00 ZONA26  $ 5500 $  44.00
ZONA27 $ 5000 $  40.00 ZONA27 $ 5000 $  40.00 ZONA27 $ 4500 $  36.00 ZONA27  § 5000 $  40.00
ZONA28 § 5500 $  44.00 ZONA28 $ 5000 $  40.00 ZONA28 § 4500 $  36.00 ZONA28  § 4500 $ 3600
ZONA29 $ 6000 $  48.00 ZONA29  $ 5500 $  44.00 ZONA29  $ 5500 $  44.00 ZONA29  $ 6000 $ 48.00
ZONA30 S 6000 $  48.00 ZONA30  $ 6000 $ 4800 ZONA30 S 6000 $  48.00 ZONA30  $ 6000 $  24.00
ZONA31  $ 6000 $ 4800 ZONA31 § 6000 $  48.00 ZONA31 $ 6000 $ 4800 ZONA3L  § 6000 $ 4800
ZONA32  $ 6500 $ 5200 ZONA32 $ 6500 $ 5200 ZONA32 $ 6500 $ 5200 ZONA32 $ 7000 $ 5600
ZONA33 § 7500 $  60.00 ZONA33 § 7500 $  60.00 ZONA33  § 7500 $  60.00 ZONA33 § 7500 $  60.00
ZONA34 § 8500 $ 68.00 ZONA34 § 8000 $  64.00 ZONA34 $ 8000 $  64.00 ZONA34 § 8500 $ 6800
ZONA35  $ 5500 $  44.00 ZONA35 $ 5500 $  44.00 ZONA35  $ 5500 $  44.00 ZONA35 $ 6500 $ 5200
ZONA36 $ 13500 $ 108.00 ZONA36  § 13000 $ 104.00 ZONA36  $ 13000 $ 104.00 ZONA36  $ 12000 $  96.00
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ZONA 1 $  80.00 $  64.00 ZONA 1 $ 6000 $  48.00 ZONA1 $ 5500 $ ZONA 1 $ 4000 $ 32,00
ZONA2 $ 7000 $  56.00 ZONA2 $ 6500 $  52.00 ZONA2 $ 6000 $ 48.00 ZONA2 $ 5000 $  40.00
ZONA3 $ 6500 $ 5200 ZONA3 $ 6500 $  52.00 ZONA3 $ 6500 $  52.00 ZONA3 $ 5000 $  40.00
ZONA 4 $ 5500 $  44.00 ZONA 4 $ 7500 $  60.00 ZONA4 $ 7000 $  56.00 ZONA 4 $ 5500 $  44.00
ZONA5 $ 3000 $ 2400 ZONAS $ 9500 $  76.00 ZONAS $ 9000 $  72.00 ZONA5 $ 8000 $  64.00
ZONA6 $ 9500 $ 76.00 ZONA 6 $ 3000 $  24.00 ZONA6 $ 3500 $ 2800 ZONA6 $ 4000 $  32.00
ZONA7 $ 9000 $ 7200 ZONA7 $ 3500 $ 2800 ZONA7 $ 3000 $  24.00 ZONA7 $ 3500 $ 2800
ZONA 8 $  80.00 $  64.00 ZONA 8 $ 4000 $  32.00 ZONA 8 $ 3500 $ 2800 ZONA 8 $ 3000 $ 2400
ZONA9 $ 7500 $  60.00 ZONA9 $ 4500 $  36.00 ZONA 9 $ 4000 $  32.00 ZONA9 $ 3500 $ 2800
ZONA10 $ 7000 $  56.00 ZONA10 $ 5000 $  40.00 ZONA10 $ 4500 $  36.00 ZONA10  $ 4000 $ 3200
ZONA1l  $ 6500 $  52.00 ZONA1l  $ 6500 $  52.00 ZONA1l  $ 6000 $  48.00 ZONA1l  $ 4500 $  36.00
ZONA12 $ 6000 $ 4800 ZONA12 $ 7000 $  56.00 ZONA12 $ 6500 $ 5200 ZONA12 $ 5000 $  40.00
ZONA13  $ 5000 $  40.00 ZONA13  $ 7500 $  60.00 ZONA13  $ 7000 $ 56.00 ZONA13  $ 6000 $ 4800
ZONA14  $ 4500 $  36.00 ZONA14 S 80.00 $  64.00 ZONA14 $ 7500 $  60.00 ZONA14 $ 6500 $  52.00
ZONA15  $ 4500 $  36.00 ZONA15 $ 8500 $  68.00 ZONA1S $  80.00 $  64.00 ZONA15  $ 7500 $  60.00
ZONA16  $ 4000 $  32.00 ZONA16  $ 9000 $  72.00 ZONA16 $ 8500 $ 6800 ZONA16 S 80.00 $ 64.00
ZONA17 $ 4500 $  36.00 ZONA17 $ 9000 $  72.00 ZONA17 $ 8500 $ 6800 ZONA17 $ 80.00 $  64.00
ZONA18  $ 4500 $  36.00 ZONA18  $ 9000 $  72.00 ZONA18 S 8500 $ 68.00 ZONA18 S 80.00 $  64.00
ZONA19  $  90.00 $  72.00 ZONA19  $ 14000 $ 112.00 ZONA19  $ 130.00 $ 104.00 ZONA19  $ 12000 $  96.00
ZONA20  $ 12000 $  96.00 ZONA20 $ 4500 $  36.00 ZONA20 $ 4500 $  36.00 ZONA20 S 6000 $ 4800
ZONA21  $  90.00 $  72.00 ZONA21 S 4000 $  32.00 ZONA21 $ 3500 $  28.00 ZONA21  $ 3500 $  28.00
ZONA22 $ 85.00 $  68.00 ZONA22  $ 4500 $  36.00 ZONA22 $ 4000 $  32.00 ZONA22 $ 3500 $  28.00
ZONA23  $ 80.00 $  64.00 ZONA23  $ 5000 $  40.00 ZONA23  $ 4500 $  36.00 ZONA23  $ 4000 $  32.00
ZONA24  $ 7500 $  60.00 ZONA24  $ 5500 $  44.00 ZONA24 $ 5000 $  40.00 ZONA24  $ 4500 $  36.00
ZONA25  $ 7000 $  56.00 ZONA25 $  60.00 $  48.00 ZONA25 $ 5500 $  44.00 ZONA25  $ 5000 $  40.00
ZONA26 $ 8500 $ 6800 ZONA26 $ 6000 $  48.00 ZONA26  $ 5500 $  44.00 ZONA26  $ 4500 $  36.00
ZONA27 $ 8500 $ 6800 ZONA27  $ 6500 $  52.00 ZONA27  $  60.00 $  48.00 ZONA27 $ 5000 $  40.00
ZONA28  $ 7500 $  60.00 ZONA28 $ 7500 $  60.00 ZONA28  $ 7000 $  56.00 ZONA28  $  60.00 $ 4800
ZONA29  $ 9000 $  72.00 ZONA29 $ 7000 $  56.00 ZONA29  $ 6500 $ 5200 ZONA29  $ 5500 $  44.00
ZONA30  $ 9000 $  72.00 ZONA30 $ 7500 $  60.00 ZONA30 $ 7000 $ 56.00 ZONA30  $ 6000 $ 4800
ZONA31 $ 8500 $ 6800 ZONA31 $ 80.00 $  68.00 ZONA31 $ 7500 $  60.00 ZONA31L  $ 6500 $ 5200
ZONA32 $ 9500 $  76.00 ZONA32 $ 8500 $ 76.00 ZONA32 $ 8000 $ 64.00 ZONA32  $ 6500 $ 5200
ZONA33  $ 10500 $  84.00 ZONA33 $ 9500 $  76.00 ZONA33 § 9000 $  72.00 ZONA33  $ 7500 $  60.00
ZONA34  $ 11500 $  92.00 ZONA34  $ 10500 $  84.00 ZONA34 $ 10000 $  80.00 ZONA34 $ 8500 $ 6800
ZONA35  $ 9500 $  76.00 ZONA35 $ 6500 $ 5200 ZONA35 $ 6000 $ 4800 ZONA35 $ 50.00 $  40.00
ZONA36 $ 9500 $  76.00 ZONA36  $ 15000 $ 120.00 ZONA36  $ 14500 $ 116.00 ZONA36  $ 140.00 $ 112.00
[zonazz = twa
ZONA 1 $ 3000 $ 24.00 ZONA 1 $ 3500 $ 2800 ZONA1 $ 4000 $  32.00 ZONA1 $ 4500 $  36.00
ZONA 2 $ 3500 $ 2800 ZONA2 $ 3500 $ 2800 ZONA2 $ 3500 $ 2800 ZONA2 $ 4000 $  32.00
ZONA 3 $ 3500 $ 28.00 ZONA 3 $ 3500 $ 2800 ZONA 3 $ 3500 $ 2800 ZONA3 $ 3500 $ 2800
ZONA 4 $ 4500 $  32.00 ZONA 4 $ 4500 $  36.00 ZONA 4 $ 4000 $  32.00 ZONA 4 $ 3500 $ 2800
ZONA5 $ 7500 $  64.00 ZONAS $ 7000 $  56.00 ZONAS $ 6500 $  52.00 ZONAS $ 6000 $ 4800
ZONA 6 $ 4500 $  48.00 ZONA 6 $ 5000 $  40.00 ZONA 6 $ 6500 $ 5200 ZONA6 $ 7000 $  56.00
ZONA7 $ 4000 $  44.00 ZONA 7 $ 4500 $  36.00 ZONA7 $  60.00 $  48.00 ZONA7 $ 6500 $  52.00
ZONA 8 $ 3500 $  32.00 ZONA 8 $ 4000 $  32.00 ZONA 8 $ 4500 $  36.00 ZONA8 $ 5000 $  40.00
ZONA 9 $ 3000 $ 2800 ZONA 9 $ 3500 $ 2800 ZONA 9 $ 4000 $  32.00 ZONA9 $ 4500 $  36.00
ZONA10 $ 3500 $ 2800 ZONAL10  $ 3000 $  24.00 ZONA10 $ 3500 $ 2800 ZONA10 $ 4000 $  32.00
ZONA1l  $ 4000 $ 3200 ZONA1l $ 3500 $ 2800 ZONA1l  $ 3000 $  24.00 ZONA1l  $ 3500 $ 2800
ZONA12 $ 4500 $  32.00 ZONA12 ~$ 4000 $ 32.00 ZONA12 $ 3500 $ 2800 ZONA12  $ 3000 $  24.00
ZONA13  $ 5500 $  48.00 ZONA13 ~ $ 5000 $  40.00 ZONA13  $ 4000 $  32.00 ZONA13  $ 3500 $  28.00
ZONA14 $ 6000 $ 56.00 ZONA14 $ 5500 $  44.00 ZONA14 $ 4500 $  36.00 ZONA14  $ 4000 $  32.00
ZONA15 $ 6500 $  60.00 ZONA15 $ 6000 $ 4800 ZONA15 $ 5500 $  44.00 ZONA15 $ 5000 $  40.00
ZONA16  $ 7500 $  64.00 ZONA16 $ 7000 $  56.00 ZONA16 $ 6500 $  52.00 ZONA16 $ 6000 $  48.00
ZONA17 $ 7500 $  64.00 ZONA17 $ 7000 $  56.00 ZONA17 $ 6500 $  52.00 ZONA17 $ 6000 $ 4800
ZONA18  $ 7500 $  64.00 ZONA18  $ 7000 $ 56.00 ZONA18  $ 6500 $  52.00 ZONA18 $ 6000 $  48.00
ZONA19  $ 11000 $  96.00 ZONA19  $ 10500 $  84.00 ZONA19  $ 10000 $  80.00 ZONA19  $ 9000 $  72.00
ZONA20 $ 7000 $  68.00 ZONA20 $ 7500 $  60.00 ZONA20 $ 9000 $  72.00 ZONA20 $ 9500 $  76.00
ZONA 21 S 40.00 $  44.00 ZONA 21 $ 4500 $  36.00 ZONA 21 $ 6000 S  48.00 ZONA 21 $ 6500 $ 5200
ZONA22  $ 3500 $  36.00 ZONA22  $ 4000 $  32.00 ZONA22 $ 5000 $  40.00 ZONA22 $ 5500 $  44.00
ZONA23 $ 3500 $ 3200 ZONA23 $ 3500 $ 2800 ZONA23  $ 4500 $  36.00 ZONA23 $  50.00 $  40.00
ZONA 24 S 4000 $ 36.00 ZONA 24 $ 3500 $ 2800 ZONA 24 $ 3500 $ 2800 ZONA 24 $ 4500 $  36.00
ZONA25  $ 4500 $  40.00 ZONA25  $ 4000 $  32.00 ZONA25 $ 4000 $  32.00 ZONA25 $ 3500 $ 2800
ZONA26 $ 4000 $  36.00 ZONA26 $ 4000 $  32.00 ZONA26 $ 4500 $  36.00 ZONA26 $ 50.00 $  40.00
ZONA 27 S 4500 $  40.00 ZONA 27 $ 4000 S 32.00 ZONA 27 $ 4000 $ 3200 ZONA 27 $ 4500 $ 36.00
ZONA28 $ 5000 $  44.00 ZONA28  $ 4500 $  36.00 ZONA28 $ 5000 $  40.00 ZONA28 $ 50.00 $  40.00
ZONA29 $ 5000 $ 4800 ZONA29  $ 4500 $  36.00 ZONA29 $ 5000 $  40.00 ZONA29 $ 6000 $  48.00
ZONA30 $ 5500 $  48.00 ZONA30 $ 50.00 $  40.00 ZONA30 $ 55.00 $  44.00 ZONA30 $ 6500 $ 5200
ZONA31 $ 5500 $ 4800 ZONA31  $ 5000 $  40.00 ZONA31  $ 5500 $  44.00 ZONA31  $ 6000 $  48.00
ZONA32 $ 6000 $ 5200 ZONA32 $ 5500 $  44.00 ZONA32 $ 6000 $ 4800 ZONA32 $ 7000 $  56.00
ZONA 33 $ 7000 $ 60.00 ZONA 33 $ 6500 $ 52.00 ZONA 33 $ 6500 $ 5200 ZONA 33 $ 7500 $  60.00
ZONA34  $ 80.00 $  68.00 ZONA34  $ 7500 $  60.00 ZONA34 $ 7000 $  56.00 ZONA34 $ 80.00 $  64.00
ZONA35  $ 4500 $  44.00 ZONA35  $ 4000 $  32.00 ZONA35  $ 5500 $  44.00 ZONA35 $ 6500 $  52.00
ZONA 36 $ 13500 $ 108.00 ZONA 36 $ 13000 $ 104.00 ZONA 36 $ 12000 $  96.00 ZONA 36 $ 11000 $ 8.00
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ZONA1 $ 4500 $ 3600 Z0NA1 S 6000 $ 4800 ZONA1 $ 7000 $ 5600 ZONA1 $ 7500 S 60.00 ZONA1 $ 8000 § 6400
Z0NA2 S 4000 $ 3200 ZONA2  $ 5000 $  40.00 ZONA2 S 6000 $ 4800 ZONA2 S 6500 $ 5200 ZONA2 S 7000 $ 5600
ZONA3 $ 3500 $ 2800 ZONA3  $ 4500 $ 3600 ZONA3  $ 5500 $  44.00 Z0NA3  $ 6000 $  48.00 Z0NA3  $ 6500 $ 5200
ZONA4 S 3500 $ 2800 ZONA4 S 3500 $ 2800 ZONA4  $ 4500 $ 3600 ZONA4  $ 5500 S 44.00 Z0NA4 S 6000 $  48.00
ZONAS S 6000 $ 4800 ZONAS S 5000 $  40.00 ZONAS  $ 4500 $ 3600 ZONAS  $ 4500 $ 3600 ZONAS S 4000 $ 3200
ZONAG $ 7000 $ 5600 Z0NA6 $ 7500 S 60.00 Z0NA6 S 8000 $ 64.00 ZONAG6 S 8500 $  68.00 ZONA 6 $ 9000 S 7200
ZONA7 $ 6500 $ 5200 Z0NA7 $ 7000 $ 5600 Z0NA7 $ 7500 S 60.00 ZONA7 $ 8000 $ 6400 ZONA7 $ 8500 § 6800
ZONA8 $ 5000 $  40.00 Z0NA8 S 6000 $ 4800 ZONAS $ 6500 $ 5200 ZONAS S 7500 $  60.00 ZONA8 $ 8000 § 6400
ZONA9  § 4500 $ 3600 ZONA9  $ 5500 $  44.00 ZONA9  $  60.00 $  48.00 ZONA9  $ 6500 $ 5200 ZONA9  § 7500 $  60.00
ZONA0  $ 4000 $ 3200 ZONALO  $ 5000 $  40.00 ZONAL0  $ 5500 $  44.00 Z0NAL0  $ 6000 $  48.00 Z0NAL0O  $ 7000 $  56.00
ZONALL § 3500 $ 2800 ZONAIL S 4000 $ 3200 ZONALL  $ 4500 $ 3600 ZONALL  $ 5500 $  44.00 ZONALL  $ 6500 $ 5200
ZONAL2 S 3000 $  24.00 ZONAL2  $ 3500 $ 2800 ZONAL2  $ 4000 $ 3200 ZONAL2  $ 5000 $  40.00 ZONAL2 S 6000 $  48.00
ZONAI3  § 3500 $  28.00 ZONA13 S 3000 $ 2400 ZONA13 § 3500 $ 2800 ZONA13 S 4000 $ 3200 ZONA13  § 4500 S 36.00
ZONAI4  $ 4000 $ 3200 Z0NA14 S 3500 $ 2800 ZONA14 S 3000 $ 2400 ZONA14 S 3500 $ 2800 ZONA14 S 4000 $  32.00
ZONALS  $ 5000 $  40.00 ZONAI5 S 4000 $ 3200 ZONA15 S 3500 $ 2800 ZONAI5S S 3000 $ 2400 ZONAI5S S 3500 $ 2800
ZONAL6  § 6000 $  48.00 ZONA6  $ 4500 $ 3600 ZONAL6  $ 4000 $ 3200 ZONAL6  $ 3500 $ 2800 ZONAL6  $ 3000 $ 2400
Z0NA17 $ 6000 $ 4800 I0NA17 § 4500 $ 3600 ZONAL7 $ 4000 $ 3200 Z0NAL7 $ 3500 $ 2800 Z0NAL7 S 4000 $ 3200
ZONAI8 S 6000 $ 4800 ZONAI8 S 4500 $ 3600 ZONAS  $ 4000 $ 3200 ZONA8  $ 3500 $ 2800 ZONA8  $ 3500 $ 2800
ZONAL9 S 9000 $ 7200 ZONAL9  $  80.00 $  64.00 ZONAL9  $ 7000 $  56.00 ZONAL9  $  60.00 $  48.00 ZONAL9 S 6000 $  48.00
ZONA20  $ 9500 $  76.00 Z0NA20 S 10000 $  80.00 Z0NA20 $ 11000 $ 88.00 ZONA20 S 12000 $  96.00 ZONA20  $ 12000 S 96.00
ZONA21  $ 6500 $ 5200 Z0NA2L  $ 7000 $ 5600 Z0NA21 S 7000 $ 5600 ZONA21 S 7500 $  60.00 ZONA21 S 8500 $ 68.00
ZONA22  § 5500 $  44.00 Z0NA22  $ 6500 $ 5200 Z0NA22  $ 6500 $ 5200 ZONA22  $ 7000 $  56.00 ZONA22  § 7500 $  60.00
Z0NA23  § 5000 $  40.00 ZONA23  $  60.00 $  48.00 ZONA23  $ 5500 $  44.00 ZONA23  $ 6500 $ 5200 ZONA23  § 7000 $  56.00
I0NA24  § 4500 $ 3600 Z0NA24  § 5500 $  44.00 ZONA24 $ 5000 $  40.00 Z0NA24 S 6000 $  48.00 Z0NA24  $ 6500 $ 5200
ZONAS  § 3500 $ 2800 Z0NAS S 4000 $ 3200 ZONA2S  $ 3500 $ 2800 ZONA2S  $ 4000 $ 3200 ZONA2S  $ 5500 $  44.00
Z0NA26  $ 5000 $  40.00 Z0NA26  $  60.00 $  48.00 ZONA26  $ 5500 $  44.00 Z0NA26  $ 6500 $ 5200 Z0NA26  $ 7000 $  56.00
ZONA27  $ 4500 S 36.00 Z0NA27 S 5500 $  44.00 Z0NA27 S 5000 $  40.00 Z0ONA27 S 60.00 $ 4800 ZONA27 S 6500 $ 5200
ZONA28  $ 5000 $  40.00 Z0NA28 S 4500 $ 3600 Z0NA28 S 4000 $ 3200 ZONA28 S 4500 $ 3600 ZONA28 S 60.00 $ 4800
Z0NA29 S 6000 $  48.00 ZONA29  $ 6500 $ 5200 ZONA29  $ 6500 $ 5200 ZONA29  $ 7000 $  56.00 Z0NA29  § 7500 $  60.00
Z0NA30  § 6500 $ 5200 ZONA3D  $ 7000 $  56.00 ZONA3D  $ 7000 $  56.00 ZONA3D  $ 7500 $  60.00 ZONA3D  § 8000 $  64.00
ZONA3L $ 6000 $ 4800 ZONA3L $ 6500 $ 5200 ZONA3L  $ 6000 $  48.00 ZONA3L  $ 6500 $ 5200 ZONA3L  $ 7000 $  56.00
Z0NAR2  § 7000 $ 5600 ZONA32  $  80.00 $  64.00 ZONAR2  $ 7500 $  60.00 ZONAR2  $ 8000 $  64.00 ZONAR2  $ 8500 $  68.00
ZONA33  § 7500 S 60.00 Z0NA33  § 8500 $ 68.00 Z0NA33 S 8000 $ 64.00 ZONA33 S 8500 $ 68.00 ZONA33  § 9000 S 7200
ZONA34 S 80.00 $  64.00 Z0NA34 S 9000 $ 7200 Z0ONA34 S 8500 $ 68.00 ZONA34 S 9000 $ 7200 ZONA34 S 10000 $  80.00
ZONA35  $ 6500 $ 5200 Z0NA35 S 7000 $ 5600 Z0NA35 S 6500 $ 52.00 Z0NA35 S 7000 $ 56,00 ZONA35 S 80.00 $ 6400
ZONA36 S 11000 $  88.00 Z0NA36 S 10000 $  80.00 Z0NA36 S 9000 $ 7200 Z0NA36 S 80.00 $ 6400 ZONA36 S 8000 $ 6400
[zoNAl7  TAX TL |

ZONA 1 $ 8000 $  64.00 ZONA1 $ 8000 $ 64.00 ZONA 1 $ 12000 $  96.00 ZONA 1 $ 8500 $ 6800
ZONA2 $ 7000 $ 56.00 ZONA2 $ 7000 $ 56.00 ZONA 2 $ 11000 $  83.00 ZONA 2 $ 800 $ 6800
ZONA3 $ 6500 $ 5200 ZONA3 $ 6500 $ 52.00 ZONA3 $ 11000 $  88.00 ZONA3 $ 9000 $ 7200
ZONA 4 S  60.00 S 4800 ZONA 4 $ 60.00 S 48.00 ZONA 4 $ 100.00 $  80.00 ZONA 4 $ 9500 $ 76.00
ZONAS $ 4500 $  36.00 ZONA S $ 4500 $  36.00 ZONA 5 $ 9000 $ 72.00 ZONA S $ 12000 $  96.00
ZONA 6 $ 7000 $ 72.00 ZONA 6 $ 9000 $ 72.00 ZONA 6 $ 14000 $ 112.00 ZONA 6 $ 4500 $ 36.00
ZONA 7 $ 8.00 $ 6800 ZONA 7 $ 8500 $ 6800 ZONA7 $ 13000 $ 104.00 ZONA7 $ 4500 $  36.00
ZONA 8 $ 8000 $  64.00 ZONA 8 $ 8000 $  64.00 ZONA 8 $ 12000 $  96.00 ZONA 8 $ 6000 $  48.00
ZONA 9 $ 7500 $  60.00 ZONA 9 $ 7500 $  60.00 ZONA 9 $ 11000 $  88.00 ZONA 9 $ 7000 $ 56.00
ZONA 10 $ 7000 $ 56.00 ZONA 10 $ 70.00 $ 56.00 ZONA 10 $ 10500 $  85.00 ZONA 10 $ 7500 $  60.00
ZONA11  $ 6500 $  52.00 ZONA11  $ 6500 $ 52.00 ZONA11  $ 10000 $  80.00 ZONA11  $ 9000 $  72.00
ZONA12 $ 6000 $ 48.00 ZONA12 $ 6000 $ 48.00 ZONA12 $ 9000 $  72.00 ZONA12 $ 9500 $ 76.00
ZONA 13 $ 4500 $  36.00 ZONA 13 $ 4500 $  36.00 ZONA 13 $ 8000 $ 64.00 ZONA 13 $ 100.00 $  80.00
ZONA14  $ 4000 $  32.00 ZONA14 S 4000 $ 32.00 ZONA14 $ 7000 $ 56.00 ZONA14  $ 11000 $  80.00
ZONA15 $ 3500 $ 28.00 ZONA15 ~ $ 3500 $ 28.00 ZONA15 $ 6000 $  48.00 ZONA15  $ 12000 $ 96.00
ZONA16  $ 4000 $  32.00 ZONA16  $ 3500 $ 32.00 ZONA16 $ 6000 $  48.00 ZONA16  $ 12000 $ 96.00
ZONA17 $ 3000 $ 24.00 ZONA17 $ 3500 $  24.00 ZONA17 $ 6000 $ 4800 ZONA17  $ 12500 $ 100.00
ZONA18 $ 3500 $ 28.00 ZONAI8 $ 3000 $  28.00 ZONA18 $ 6500 $  52.00 ZONA18 $ 13000 $ 104.00
ZONA19  $ 6000 $ 48.00 ZONA19  $ 6500 $  48.00 ZONA19  $ 4000 $  32.00 ZONA19  $ 15000 $ 120.00
ZONA20 $ 12500 $ 100.00 ZONA20  $ 13000 $ 100.00 ZONA20  $ 150.00 $ 120.00 ZONA20 $ 3000 $ 24.00
ZONA21  $ 8000 $ 64.00 ZONA21  $ 8500 $  64.00 ZONA21  $ 13500 $ 108.00 ZONA21  $ 6000 $ 48.00
ZONA22  $ 7000 $  56.00 ZONA22 $ 7500 $  56.00 ZONA22  $ 13000 $ 104.00 ZONA22 $ 6500 $ 52.00
ZONA23 $ 6500 $ 52.00 ZONA23 $ 7000 $  52.00 ZONA23  $ 12500 $ 100.00 ZONA23 $ 7000 $ 56.00
ZONA24  $ 6000 $  48.00 ZONA24 $ 6500 $  48.00 ZONA24  $ 12000 $  96.00 ZONA24 $ 7500 $  60.00
ZONA 25 S 4500 S  36.00 ZONA 25 $ 50.00 $ 36.00 ZONA 25 $ 100.00 $  80.00 ZONA 25 $ 8.00 $ 6800
ZONA26  $ 6000 $  48.00 ZONA26  $ 6500 $ ~ 48.00 ZONA26  $ 12000 $  96.00 ZONA26 $ 8000 $  64.00
ZONA27  $ 5500 $  44.00 ZONA27 $ 6000 $  44.00 ZONA27  $ 11500 $  92.00 ZONA27 $ 8500 $ 6800
ZONA 28 $ 4000 $ 32.00 ZONA 28 $ 4500 $  32.00 ZONA 28 $ 10000 $  80.00 ZONA 28 $ 9000 $ 72.00
ZONA29 $ 6500 $ 52.00 ZONA29 $ 7000 $  52.00 ZONA29  $ 12500 $ 100.00 ZONA29 $ 8500 $ 6800
ZONA30 $ 6000 $ 48.00 ZONA30D $ 6500 $  48.00 ZONA30  $ 12500 $ 100.00 ZONA30 $ 9000 $ 72.00
ZONA31 $ 5500 $  44.00 ZONA31 $ 6000 $  44.00 ZONA31  $ 11500 $  92.00 ZONA31 $ 9000 $ 7200
ZONA32 $ 6500 $ 52.00 ZONA32 $ 7000 $ 52.00 ZONA32 $ 13500 $ 108.00 ZONA32 $ 9500 $ 76.00
ZONA33 $ 7000 $ 56.00 ZONA33 $ 7500 $  56.00 ZONA33  $ 14000 $ 112.00 ZONA33  $ 10000 $ 80.00
ZONA34 $ 8000 $  64.00 ZONA34  $ 8500 $  64.00 ZONA34  $ 15000 $ 120.00 ZONA34  $ 11000 $  88.00
ZONA35 $ 7000 $ 56.00 ZONA35 $ 7500 $  56.00 ZONA35  $ 13000 $ 104.00 ZONA35 $ 8000 $ 64.00
ZONA 36 $ 80.00 S 64.00 ZONA 36 $ 7000 $ 64.00 ZONA 36 $ 6000 $  48.00 ZONA 36 $ 180.00 $ 144.00
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ZONA 1 $ 5500 $  44.00 ZONA 1 $ 4500 $  36.00 ZONA 1 $ 4000 $  32.00 ZONA 1 $ 4500 $  36.00
ZONA 2 $ 5500 S  44.00 ZONA 2 $ 50.00 $  40.00 ZONA2 $ 4000 $  32.00 ZONA2 $ 4000 $  32.00
ZONA 3 $ 6000 $  48.00 ZONA 3 $ 5000 $  40.00 ZONA 3 $ 4000 $  32.00 ZONA 3 $ 4000 $  32.00
ZONA 4 $ 6500 $  52.00 ZONA 4 $ 5500 $  44.00 ZONA 4 $ 5000 $  40.00 ZONA4 $ 50.00 $  40.00
ZONA 5 $ 9000 $ 7200 ZONA 5 $ 8500 $ 68.00 ZONA 5 $ 8000 $  64.00 ZONA 5 $ 7500 $  60.00
ZONA 6 $ 4000 $  32.00 ZONA 6 $ 4500 $  36.00 ZONA 6 $ 5000 $  40.00 ZONA 6 $ 5500 $  44.00
ZONA 7 $ 3500 S 28.00 ZONA7 $ 40,00 $  32.00 ZONA7 $ 4500 S  36.00 ZONA 7 $ 5000 S  40.00
ZONA 8 $ 3500 $  28.00 ZONA 8 $ 3500 $  28.00 ZONA 8 $ 4000 $  32.00 ZONA 8 $ 4500 $  36.00
ZONA 9 $ 4000 $  32.00 ZONA9 $ 3500 $  28.00 ZONA9 $ 3500 $  28.00 ZONA 9 $ 4000 $  32.00
ZONA10  $ 4500 $  36.00 ZONA10  $ 4000 $  32.00 ZONA10 ¢ 3500 $  28.00 ZONA 10 $ 3500 $ 2800
ZONA 11 $ 6000 S  48.00 ZONA 11 $ 50.00 $  40.00 ZONA 11 $ 4500 $  36.00 ZONA 11 $ 3500 $  28.00
ZONA 12 $ 6500 S 52.00 ZONA 12 $ 5500 $  44.00 ZONA 12 $ 5000 $  40.00 ZONA 12 $ 4500 $  36.00
ZONA13  $ 7000 $ 56.00 ZONA 13 $ 6500 $  52.00 ZONA 13 $ 6000 $  48.00 ZONA 13 $ 5500 $  44.00
ZONA 14 $ 7000 S 56.00 ZONA 14 $ 6500 S$  52.00 ZONA 14 $ 5500 S  44.00 ZONA 14 $ 5000 S  40.00
ZONA15  $ 7500 $  60.00 ZONA 15 $ 7000 $  56.00 ZONA15  $ 6500 $  52.00 ZONA 15 $ 60.00 $  48.00
ZONA16  $ 8500 $  68.00 ZONA16  $ 7500 $  60.00 ZONA16 $ 70.00 $  56.00 ZONA 16 $ 6500 $ 5200
ZONA 17 $ 8000 S 64.00 ZONA 17 $ 7000 $  56.00 ZONA 17 $ 6500 $ 52.00 ZONA 17 $ 60.00 $  48.00
ZONA18  $ 8500 $  68.00 ZONA18  $ 7500 $  60.00 ZONA18 $ 70.00 $  56.00 ZONA 18 $ 6500 $ 5200
ZONA19  $ 13500 $ 108.00 ZONA 19 $ 130.00 $ 104.00 ZONA19 ¢ 12500 $ 100.00 ZONA 19 $ 12000 $  96.00
ZONA20 $ 6000 $  48.00 ZONA20 $ 6500 $  52.00 ZONA20 ¢ 7000 $  56.00 ZONA 20 $ 7500 $  60.00
ZONA 21 $ 3000 S 24.00 ZONA 21 $ 3500 $  28.00 ZONA 21 $ 4000 S  32.00 ZONA 21 $ 4500 $  36.00
ZONA 22 $ 3500 S 28.00 ZONA 22 $ 3000 $ 24.00 ZONA 22 $ 3500 $ 28.00 ZONA 22 $ 4000 $  32.00
ZONA23  $ 4000 $ 3200 ZONA 23 $ 3500 $  28.00 ZONA 23 $ 3000 $  24.00 ZONA 23 $ 3500 $ 2800
ZONA 24 $ 4500 S  36.00 ZONA 24 $ 40,00 $  32.00 ZONA 24 $ 3500 S$ 28.00 ZONA 24 $ 3000 S  24.00
ZONA 25 $ 5500 S  44.00 ZONA 25 $ 4500 $  36.00 ZONA 25 $ 4000 S$  32.00 ZONA 25 $ 3500 S 2800
ZONA26  $ 5000 $  40.00 ZONA26  $ 4000 $  32.00 ZONA26  $ 3500 $  28.00 ZONA 26 $ 4000 $  32.00
ZONA 27 $ 5500 S  44.00 ZONA 27 $ 4500 $  36.00 ZONA 27 $ 4000 $  32.00 ZONA 27 $ 3500 $  28.00
ZONA28  $ 6500 $  52.00 ZONA28  $ 5000 $  40.00 ZONA28  $ 4500 $  36.00 ZONA 28 $ 4000 $ 3200
ZONA29  $ 5500 $  44.00 ZONA 29 $ 4500 $  36.00 ZONA29  $ 4000 $  32.00 ZONA 29 $ 4000 $ 3200
ZONA30 $ 6000 $  48.00 ZONA30 ¢ 5000 $  40.00 ZONA30  $ 4500 $  36.00 ZONA 30 $ 4500 $  36.00
ZONA31  $ 6500 $ 5200 ZONA 31 $ 5500 $  44.00 ZONA31 ¢ 5000 $  40.00 ZONA 31 $ 4500 $  36.00
ZONA32  $ 6500 $ 52.00 ZONA 32 $ 5500 $  44.00 ZONA32  $ 5000 $  40.00 ZONA 32 $ 50.00 $  40.00
ZONA33  $ 7000 $ 56.00 ZONA 33 $ 6000 $  48.00 ZONA 33 $ 5500 $  44.00 ZONA 33 $ 5500 $  44.00
ZONA34  $ 8000 $  64.00 ZONA34  $ 7000 $ 56.00 ZONA34  $ 6500 $  52.00 ZONA34  $ 6500 $ 5200
ZONA35 $ 5000 $  40.00 ZONA 35 $ 4000 $  32.00 ZONA35  $ 4000 $  32.00 ZONA 35 $ 4500 $  36.00
ZONA36  $ 14500 $ 116.00 ZONA36  $ 13500 $ 108.00 ZONA36 ¢ 13000 $ 104.00 ZONA 36 $ 12500 $ 100.00

[zovaze  maxi | [zonazs  Taxi T |
ZONA 1 $  50.00 $  40.00 ZONA 1 $ 4500 $  36.00 ZONA 1 $ 5000 $  40.00 ZONA 1 $ 5500 $  44.00
ZONA 2 $ 4500 $  36.00 ZONA2 $ 4500 $  36.00 ZONA2 $ 5000 $  40.00 ZONA 2 $ 5000 $  40.00
ZONA3 $ 4000 $ 3200 ZONA3 $ 50.00 $  40.00 ZONA3 $ 4500 $  36.00 ZONA3 $ 4500 $  36.00
ZONA 4 $ 4000 $ 32.00 ZONA 4 $ 5500 $  44.00 ZONA 4 $ 5000 $  40.00 ZONA 4 $ 4500 $ 3600
ZONA 5 $ 7000 $ 56.00 ZONA S $ 800 $ 6800 ZONA S $ 800 $ 6800 ZONAS5 $ 7500 $  60.00
ZONA 6 $ 6000 $ 4800 ZONA6 $ 60.00 $ 4800 ZONA 6 $ 6500 $ 5200 ZONA 6 $ 7500 $  60.00
ZONA 7 $ 5500 $  44.00 ZONA7 $ 5500 $  44.00 ZONA 7 $ 60.00 $ 5800 ZONA 7 $ 7000 $ 56.00
ZONA 8 $ 50.00 $  40.00 ZONA 8 $ 4500 $  36.00 ZONA 8 $ 5000 $  40.00 ZONA 8 $ 6000 $ 4800
ZONA 9 $ 4500 $  36.00 ZONA 9 $ 4000 $  32.00 ZONA9 $ 4500 $  36.00 ZONA 9 $ 5000 $  40.00
ZONA10  $  40.00 $  32.00 ZONA10  $ 40.00 $  32.00 ZONA10  $ 4000 $ 32.00 ZONA10 $ 4500 $  36.00
ZONA11  $  40.00 $  32.00 ZONA11  $ 4500 $  36.00 ZONA11  $ 4000 $  32.00 ZONA1l  $ 5000 $ 40.00
ZONA12 $ 3500 $  28.00 ZONA12 $ 50.00 $  40.00 ZONA12 $ 4500 $  36.00 ZONA12  $ 5000 $  40.00
ZONA13  $ 4000 $  32.00 ZONA13 ~ $  60.00 $  48.00 ZONA13  $ 5500 $  44.00 ZONA13  $ 4500 $  36.00
ZONA14 $ 3500 $  28.00 ZONA14  $ 5500 $  54.00 ZONA14 $  50.00 $  40.00 ZONA14  $ 4000 $  32.00
ZONA 15 $ 4000 $ 3200 ZONA 15 $ 6500 $ 5200 ZONA 15 $ 60.00 $ 4800 ZONA 15 $ 4500 $ 36.00
ZONA16 $ 5500 $  44.00 ZONA16 $ 70.00 $  56.00 ZONA16 $ 6500 $ 5200 ZONA16 $ 6000 $ 48.00
ZONA17 $ 4500 $  36.00 ZONA17 S 60.00 $  48.00 ZONA17 $ 5500 $  44.00 ZONA17  $ 4000 $ 32.00
ZONA18 $ 50.00 $  40.00 ZONA18 $ 6500 $  52.00 ZONA18  $  60.00 $  48.00 ZONA18 $ 4500 $  36.00
ZONA19  $ 100.00 $  80.00 ZONA19  $ 12000 $  96.00 ZONA19  $ 11500 $  92.00 ZONA19  $ 10000 $ 80.00
ZONA20 $ 8500 $  68.00 ZONA20 S 80.00 $  64.00 ZONA20 $ 8500 $  68.00 ZONA20 $ 9000 $ 72.00
ZONA21 $ 5500 $  44.00 ZONA21  $  50.00 $  40.00 ZONA21  $ 5500 $  44.00 ZONA21  $ 6500 $  52.00
ZONA22 $ 4500 $  36.00 ZONA22  $  40.00 $  32.00 ZONA22  $ 4500 $  36.00 ZONA22 $ 5000 $  40.00
ZONA23  $  40.00 $  32.00 ZONA23 $ 3500 $  28.00 ZONA23  $ 4000 $  32.00 ZONA23  $ 4500 $  36.00
ZONA24  $ 3500 $  28.00 ZONA24  $ 4000 $  32.00 ZONA24 $ 3500 $  28.00 ZONA24  $ 4000 $  32.00
ZONA25  $ 3000 $  24.00 ZONA25 $ 4500 $ - 36.00 ZONA25  $  40.00 $  32.00 ZONA25 $ 3500 $  28.00
ZONA26 S 4500 $  36.00 ZONA26 S 3000 $  24.00 ZONA26 S 3500 $  28.00 ZONA26  $ 4000 $  32.00
ZONA27  $ 4000 $ 3200 ZONA27 $ 3500 $  28.00 ZONA27  $ 3000 $  27.00 ZONA27 $ 3500 $ 28.00
ZONA28 $ 3500 $  28.00 ZONA28  $  40.00 $  32.00 ZONA28 $ 3500 $ 2800 ZONA28  $ 3000 $ 24.00
ZONA29 $ 50.00 $  40.00 ZONA29 S 3500 $  28.00 ZONA29 S 3500 $  28.00 ZONA29 $ 4500 $  36.00
ZONA30 $ 50.00 $  40.00 ZONA30 S 40.00 $ 3200 ZONA30 $ 3500 $ 2800 ZONA30  $ 4500 $  36.00
ZONA31 $ 4500 $  36.00 ZONA31 $ 4500 $  36.00 ZONA31  $ 4000 $ 3200 ZONA31  $ 4000 $ 32.00
ZONA32 S 5500 $  44.00 ZONA32 $ 4500 $  36.00 ZONA32 S 4000 $  32.00 ZONA32 $ 5000 $ 40.00
ZONA33 S  60.00 $  48.00 ZONA33 $  50.00 $  40.00 ZONA33 $ 4500 $  36.00 ZONA33  $ 5500 $  44.00
ZONA34 $ 7000 $  56.00 ZONA34 $  60.00 $  48.00 ZONA34 $ 5500 $  44.00 ZONA34  § 6500 $  52.00
ZONA 35 $ 5500 $  44.00 ZONA 35 $ 3500 $ 2800 ZONA 35 $ 4000 $ 3200 ZONA 35 $ 50.00 $ 40.00
ZONA36 ¢ 11500 $  92.00 ZONA36  $ 130.00 $ 104.00 ZONA36  $ 12500 $ 100.00 ZONA36  $ 11500 $  92.00
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[zoNaze  7Taxi T | [zonaso  twa TL | [zonam max T [zonaz2 max T |
ZONA 1 $ 6000 $ 4800 ZONA1 $ 6000 $ 4800 ZONA1 $ 6000 $ 4800 ZONA 1 $ 6500 $ 5200
ZONA 2 $ 5500 $  44.00 ZONA 2 $ 60.00 $  48.00 ZONA 2 $  60.00 $  48.00 ZONA 2 $ 6500 $ 5200
ZONA 3 $ 5500 $  44.00 ZONA3 $ 6000 $ 4800 ZONA3 $ 6000 $ 4800 ZONA 3 $ 6500 $ 5200
ZONA 4 $ 6000 S  48.00 ZONA4 $ 6000 $ 48.00 ZONA4 $ 6000 $ 48.00 ZONA4 $ 7000 $ 56.00
ZONAS $ 9000 $ 7200 ZONAS $ 9000 $ 7200 ZONAS $ 8500 $ 6800 ZONAS $ 9500 $  76.00
ZONA 6 $ 7000 $ 56.00 ZONA 6 $ 7500 $ 60.00 ZONA 6 $ 8000 $ 64.00 ZONA 6 $ 8500 $ 6800
ZONA 7 $ 6500 $ 5200 ZONA 7 $ 7000 $ 56.00 ZONA 7 $ 7500 $  60.00 ZONA 7 $  80.00 $ 64.00
ZONA 8 $ 5500 $  44.00 ZONA 8 $ 6500 $ 5200 ZONA 8 $ 6500 $ 5200 ZONA 8 $ 6500 $ 5200
ZONA9 $ 5000 $  40.00 ZONA 9 $ 5500 $ 44.00 ZONA 9 $ 5500 $ 44.00 ZONA9 $ 6000 $ 4800
ZONA 10 $ 4500 $  36.00 ZONA10 $ 5000 $  40.00 ZONA10 $ 5000 $  40.00 ZONA10 $ 5500 $  44.00
ZONA 11 $ 5000 $  40.00 ZONA 11 $ 5500 $  44.00 ZONA 11 $ 5500 $  44.00 ZONA 11 $  60.00 $  48.00
ZONA 12 $ 6000 $  48.00 ZONA 12 $ 6500 $  52.00 ZONA 12 $ 6000 $ 4800 ZONA 12 $ 7000 $ 56.00
ZONA 13 $ 6500 $ 5200 ZONA 13 $ 7000 $ 56.00 ZONA 13 $ 6500 $ 5200 ZONA 13 $  80.00 $ 64.00
ZONA 14 $ 6500 $ 5200 ZONA14 $ 7000 $  56.00 ZONA14  $ 6000 $  48.00 ZONA14 $ 7500 $  60.00
ZONA 15 $ 7000 $ 56.00 ZONA 15 $ 7500 $  60.00 ZONA 15 $ 6500 $  52.00 ZONA 15 $ 8000 $ 64.00
ZONA 16 $ 7500 $  56.00 ZONA16 $ 8000 $  64.00 ZONA16 $ 7000 $  56.00 ZONA16 $ 8500 $ 68.00
ZONA 17 $ 6500 $ 5200 ZONA 17 $ 6000 $  48.00 ZONA17 $ 5500 $  44.00 ZONA17 $ 6500 $  52.00
ZONA 18 $ 7000 $ 56.00 ZONA 18 $ 6500 $  52.00 ZONA 18 $ 6000 $ 4800 ZONA 18 $ 7000 $ 56.00
ZONA 19 $ 12500 $ 100.00 ZONA19  $ 12500 $ 100.00 ZONA19  $ 11500 $  92.00 ZONA 19 $ 13500 $ 108.00
ZONA 20 $ 8500 $  68.00 ZONA 20 $ 9000 $ 7200 ZONA20 $ 9000 $  72.00 ZONA20 $ 9500 $  76.00
ZONA 21 $ 5500 $  44.00 ZONA21  $ 6000 $  48.00 ZONA 21 $ 6500 $ 5200 ZONA 21 $ 6500 $ 5200
ZONA 22 $ 4500 $  36.00 ZONA22 $ 5000 $  40.00 ZONA 22 $ 5500 $  44.00 ZONA 22 $ 5500 $  44.00
ZONA 23 $ 4000 $ 3200 ZONA 23 $ 4500 $  36.00 ZONA 23 $ 5000 $  40.00 ZONA 23 $  50.00 $  40.00
ZONA 24 $ 4000 $ 3200 ZONA24  $ 4500 $  36.00 ZONA24  $ 4500 $  36.00 ZONA24  $ 5000 $  40.00
ZONA 25 $ 5000 $  40.00 ZONA 25 $ 5000 $  40.00 ZONA 25 $ 4500 $  36.00 ZONA 25 $ 5500 $  44.00
ZONA 26 $ 3500 $ 2800 ZONA 26 $ 4000 $ 3200 ZONA26  $ 4500 $  36.00 ZONA26  $ 4500 $  36.00
ZONA 27 $ 3500 $ 2800 ZONA27  $ 3500 $ 2800 ZONA27  $ 4000 $ 3200 ZONA27  $ 4000 $  32.00
ZONA 28 $ 4500 $ 3200 ZONA28  $ 4500 $  36.00 ZONA28  $ 4000 $  32.00 ZONA28  $ 5000 $  40.00
ZONA 29 $ 3000 $ 2400 ZONA 29 $ 3500 $ 2800 ZONA29 $ 4000 $  32.00 ZONA 29 $ 4000 $ 3200
ZONA 30 $ 3500 $ 2800 ZONA 30 $ 3000 $ 2400 ZONA 30 $ 4000 $  32.00 ZONA 30 $ 3500 $ 2800
ZONA 31 $ 4000 $ 3200 ZONA31  $ 4000 $  32.00 ZONA 31 $ 3000 $ 24.00 ZONA 31 $ 4500 $  36.00
ZONA 32 $ 4000 $ 3200 ZONA 32 $ 3500 $ 2800 ZONA 32 $ 4500 $  36.00 ZONA 32 $ 3000 $ 24.00
ZONA 33 $ 4500 $  36.00 ZONA 33 $ 4000 $ 3200 ZONA 33 $ 5000 $ 40.00 ZONA 33 $ 3500 $ 2800
ZONA 34 $ 5500 $  44.00 ZONA34 $ 5000 $  40.00 ZONA34 $ 6000 $  48.00 ZONA34  $ 4000 $  32.00
ZONA 35 $ 3500 $ 2800 ZONA 35 $ 4000 $ 3200 ZONA 35 $ 4500 $ 3500 ZONA 35 $ 4500 $  36.00
ZONA 36 $ 13000 $ 104.00 ZONA 36 $ 130.00 $ 104.00 ZONA 36 $ 12000 $  96.00 ZONA 36 $ 13500 $ 108.00
[zonasa ™ 7ax |
ZONA 1 $ 7500 $  60.00 ZONA 1 $ 8500 $  68.00 ZONA 1 $ 5500 $  44.00 ZONA 1 $ 13500 $ 108.00
ZONA 2 $ 7500 $  60.00 ZONA 2 $ 8000 $  64.00 ZONA2 $ 5500 $  44.00 ZONA 2 $ 13000 $ 108.00
ZONA 3 $ 7500 $  60.00 ZONA3 S 800 S 64.00 ZONA 3 $ 5500 $  44.00 ZONA 3 $ 130.00 $ 104.00
ZONA 4 $ 7500 $  60.00 ZONA 4 $ 8500 $  68.00 ZONA 4 $ 6500 $  52.00 ZONA 4 $ 12000 $  96.00
ZONAS $ 105.00 $  84.00 ZONA5 $ 11500 $  92.00 ZONAS $ 9500 $  76.00 ZONA5 $ 9500 $  76.00
ZONA 6 $ 9500 $ 76.00 ZONA 6 $ 10500 $  84.00 ZONA 6 $ 6500 $ 52.00 ZONA 6 $ 150.00 $ 120.00
ZONA 7 $ 9000 $ 72.00 ZONA 7 $ 10000 $  80.00 ZONA 7 $  60.00 $  48.00 ZONA 7 $ 14500 $ 116.00
ZONA 8 $ 7500 $  60.00 ZONA 8 $ 8500 $  69.00 ZONA8 $  50.00 $  40.00 ZONA 8 $ 14000 $ 112.00
ZONA 9 $ 7000 $ 56.00 ZONA 9 $ 800 $ 64.00 ZONA 9 $ 4500 $  36.00 ZONA 9 $ 13500 $ 108.00
ZONA10 $ 6500 $  52.00 ZONA10 $ 75.00 $  72.00 ZONA10  $ 4000 $  32.00 ZONA10  $ 130.00 $ 104.00
ZONA11  $ 6500 $  52.00 ZONA 11 $ 7000 $  56.00 ZONA11  $ 5500 $  44.00 ZONA 11 $ 12000 $  96.00
ZONA 12 $ 7500 $  60.00 ZONA 12 $ 8.00 $ 64.00 ZONA 12 $ 6500 $ 52.00 ZONA 12 $ 11000 $ 8300
ZONA13 $ 8500 $  68.00 ZONA 13 $ 9000 $  72.00 ZONA 13 $ 7000 $ 56.00 ZONA 13 $ 10000 $  80.00
ZONA14 $ 80.00 $  64.00 ZONA14 ¢ 8500 $ 6800 ZONA14 $ 6500 $  52.00 ZONA14  $  90.00 $  72.00
ZONA 15 $ 8500 $ 68.00 ZONA 15 $ 900 $ 7200 ZONA 15 $ 7000 $ 56.00 ZONA 15 $ 800 $ 64.00
ZONA16 $ 90.00 $  72.00 ZONA16  $ 100.00 $  80.00 ZONA16 $ 80.00 $  64.00 ZONA1l6 $ 80.00 $ 64.00
ZONA17 $ 70.00 $  56.00 ZONA 17 $ 8000 $  64.00 ZONA17 $ 70.00 $  56.00 ZONA17 $ 80.00 $  64.00
ZONA18 $ 7500 $  60.00 ZONA18 $ 8500 $  68.00 ZONA18 $ 7500 $  60.00 ZONA18 $ 70.00 $ 56.00
ZONA19  $ 140.00 $ 112.00 ZONA 19 $ 15000 $ 120.00 ZONA19  $ 130.00 $ 104.00 ZONA 19 $ 6000 $  48.00
ZONA20  $ 100.00 $  80.00 ZONA20 ¢ 11000 $ 8800 ZONA20 $ 80.00 $  64.00 ZONA20  $ 180.00 $ 144.00
ZONA21  $ 7000 $  56.00 ZONA 21 $ 8000 $ 64.00 ZONA21  $ 5000 $  40.00 ZONA21  $ 14500 $ 116.00
ZONA22  $  60.00 $  48.00 ZONA 22 $ 7000 $  56.00 ZONA 22 $ 4000 $  32.00 ZONA 22 $ 13500 $ 108.00
ZONA 23 $ 5500 $  44.00 ZONA 23 $ 6500 $ 5200 ZONA 23 $ 4000 $  32.00 ZONA 23 $ 13000 $ 104.00
ZONA24  $ 5500 $  44.00 ZONA24  $ 6500 $  52.00 ZONA24  $ 4500 $  36.00 ZONA24  $ 12500 $ 100.00
ZONA25  $  60.00 $  48.00 ZONA 25 $ 7000 $  56.00 ZONA25 $ 5500 $  44.00 ZONA 25 $ 11500 $  92.00
ZONA 26 $ 5000 $  40.00 ZONA 26 $ 6000 $ 4800 ZONA 26 $ 3500 $ 28.00 ZONA 26 $ 130.00 $ 104.00
ZONA27  $ 4500 $  36.00 ZONA 27 $ 5500 $  44.00 ZONA27 $ 4000 $ 3200 ZONA27 $ 12500 $ 100.00
ZONA28 $ 5500 $  44.00 ZONA28 $ 6500 $ 5200 ZONA28 $ 5000 $  40.00 ZONA 28 $ 11500 $  92.00
ZONA 29 $ 4500 $  36.00 ZONA 29 $ 5500 $ 44.00 ZONA 29 $ 3500 $ 28.00 ZONA 29 $ 130.00 $ 104.00
ZONA30 $ 40.00 $  32.00 ZONA30 $ 50.00 $  40.00 ZONA30 $ 4000 $ 3200 ZONA30  $ 130.00 $ 104.00
ZONA31 $ 50.00 $  40.00 ZONA 31 $ 6000 $  48.00 ZONA31 $ 4500 $ 36.00 ZONA 31 $ 12000 $  96.00
ZONA 32 $ 3500 $ 28.00 ZONA 32 $ 4000 $ 3200 ZONA 32 S 4500 $  36.00 ZONA 32 $ 13500 $ 108.00
ZONA33 $ 30,00 $ 24.00 ZONA 33 $ 3500 $ 2800 ZONA33 $ 5000 $  40.00 ZONA 33 $ 14000 $ 112.00
ZONA34 $ 3500 $  28.00 ZONA34 ¢ 3000 $ 24.00 ZONA34 $ 6000 $ 4800 ZONA34 ¢ 150.00 $ 120.00
ZONA 35 $ 5000 $  40.00 ZONA 35 $ 6000 $ 4800 ZONA 35 $ 3000 $ 24.00 ZONA 35 $ 14000 $ 112.00
Z0NA36  $ $ ZONA36 S $ ZONA36  $ $ ZONA 36 $ .00 $
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ZONA 1
CENTRO, WALMART, MEGA,
AV.DIAGONAL AVIACION A LA AV.
CONSTITUYENTES Y CARRETERA FEDERAL
A LA AV. 10.
ZONA 4
AV. COLOSIO HASTA FINAL DE NICTE-HA.

ZONA7

CENTRO MAYA, LOS ALMENDROS, HONG
KONG.

ZONA 10

PEDREGAL, FUNDADORES, DE LA AV.
CONSTITUYENTES HASTA LA AV. 38.

ZONA 13
SEGURIDAD PUBLICA, JUZGADO MISION

VILLAMAR 2, IMSS #18, PROTECCION CIVIL,

CRUZ ROJA, REAL DEL SOL, PARAISO DEL
CARMEN.

ZONA 16
RESIDENCIAL VELAMAR, GUADALUPANA,

VILLAS RIVIERA, PETEN, PLAYA DEL SOL, PLAYA

AZUL, EL ENCUENTRO, PLAYA MAGNA.

ZONA 19
VILLAS SAC-BEH

ZONA 22
BELLAVISTA

ZONA 25

LOS OLIVOS, CATALONIA 1Y 2, TUMBEN
CHILAM Y CARIBE RESIDENCIAL, PUNTO
115.

ZONA 28
NATURA, PASEO LOS OLIVOS, PALMAS 2,
MARSELLA 1, REAL AMALFI.

ZONA 31
REAL BILBAO

ZONA 34
VILLAS DEL SOL 3ER PARQUIE, 4TO, 5TO
PARQUE, PESCADORES 1ERA ETAPA.

l@

ZONA 2
GONZALO, ZACIL-HA, TOHOKU,
CONSTITUYENTES HASTA LA AV. CTM.

ZONA 5
COCA, BALAM TUM,PRIVANZA DEL MAR,
MARVELLA, SELVAMAR.

ZONA 8
EJIDO SUR, FORJADORES, COSTAMED, DE ARCO
VIALA 11 SUR Y DE CARRETERA FEDERAL A AV.
115.

ZONA 11
LAS AMERICAS, GALAXIA 1, MISION DEL
CARMEN, SANTA FE, BOSQUE REAL, BODEGA
AURRERA, THE HOME DEPOT.

ZONA 14
ZONA VERDE, ARCO VIAL, PASEO DEL
MAYAB.

ZONA 17

UNIDAD DEPORTIVA PLAYA DEL CARMEN,
VILLA MAYA, VILLA MAYA MARSELLA I'Y
AV. UNIVERSIDADES A PASEO DEL
MAYAB.

ZONA 20
RESIDENCIAL BALI, SINDICATO DE
TAXISTA, TERMINAL FORANEA.

ZONA 23
EJIDAL PONIENTE, HOSPITAL GENERAL,
SUPER AKI DESDE AV. JUAREZ A
CONSTITUYENTES DE AV. 115 HASTA
PASEO DEL MAYAB.

ZONA 26
PALMAS 1.

ZONA 29
FRACCIONAMIENTO LAS FLORES.

ZONA 32
VILLAS DEL SOL 1ER PARQUE, ESTACION DE
BOMBEROS.

ZONA 35
IN HOUSE.
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ZONA 3
AV. CTM HASTA LA AV. COLOSIO.

ZONA 6
LIVERPOOL, TOYOTA, TIGRILLO, SELVA
MAYS, CAMPESTRE.

ZONA9
EJIDO, LA CEIBA, ICAT, DE AV. 11 SUR A AV.
CONSTITUYENTES Y DE CARRETERA
FEDERALHASTA AV. 115.

ZONA 12
28 DE JULIO, MISION VILLAMAR 1, MUNDO
HABITAT, LA TOSCANA.

ZONA 15
CHEDRAUI VELAMAR, PLAZA PALMERAS,
RESIDENCIAL DUNAS, RESIDENCIAL CORALES,
LA SALLE, UT, UQROO.

ZONA 18
AREA VERDE.

ZONA 21
LA JOYA, ALLEGRANZA, XAMAN-HA, JOYA
REAL, BAMBU, BRITT.

ZONA 24
PLANETARIO SAYAB, NUEVO
AYUNTAMIENTO, PUNTA ESTRELLA,
GALAXIAS II, PUNTA CANA, WALMART LA
CRUZ, TEATRO DE LA CIUDAD, CASA DE LA
CULTURA.

ZONA 27
REAL IBIZA, IBIZA PLUZ, U. RIVIERA, SELVA
NOVA.

ZONA 30
VILLAS DEL SOL PLUS 1,2 Y 3, VILLAS DEL
CARMEN, PASEO XCANCEL , AURRERA.
ZONA 33
VILLAS DEL SOL 2DO PARQUE, VILLAS DEL
CARMEN Y DEL SOL, VILLAS IV ETAPA,
CHEDRAUI.
ZONA 36
CRISTO REY
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8.- Todos los servicios anteriormente descritos, tienen un costo simbdlico con el fin
de brindar a la ciudadania en general la accesibilidad de todos y cada uno de ellos
cabe sefalar que se realizaron comparativos con las cuotas que se cobran por los
mismos servicios en el sector privado. A lo cual este Sistema DIF Municipal ofrece
cuotas que brindan mejores posibilidades y beneficios a los usuarios de estos
servicios, siendo éstos principalmente nifios, nifas, adolescentes, mujeres, adultos
mayores y personas con discapacidad, asi como la ciudadania en general. Cabe
sefalar que las nifas, nifos, y adolescentes que se encuentran bajo resguardo de la
Delegacion de la Procuraduria de Proteccién de Nifas, Nifios, Adolescentes y la
Familia, los que se encuentran inscritos en el programa 10-17 de la Direccion de
PAMAR, asi como los internos del programe VIVE todos pertenecientes a este
Sistema DIF Municipal estaran exentos de pago en los servicios que aqui se
establecen.

9.- En razén de lo anteriormente expuesto y toda vez que la Junta Directiva es el
Organo Directivo facultado para realizar la aprobacién de la organizacion general del
Sistema DIF Municipal, con fundamento en lo establecido en el articulo 47 del
Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, se somete a la aprobacion de los
Integrantes de la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo,
Administracion 2021-2024, los siguientes:

ACUERDOS

Primero. - Se aprueban las Modificaciones de las Tarifas de los Servicios que
proporciona el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal 2023 de
conformidad con el considerando séptimo.

Segundo. — Las ninas, ninos, y adolescentes que se encuentran bajo resguardo
de la Delegacion de la Procuraduria de Protecciéon de Nihas, Ninos,
Adolescentes y la Familia, los que se encuentran inscritos en el programa 10-
17 de la Direccion de PAMAR asi como los internos del programe VIVE todos
pertenecientes a este Sistema DIF Municipal estaran exentos de pago en los
servicios que aqui se establecen...

Tercero.- Para las becas o exentos en las Tarifas de CADI, éstas se
determinaran a través del Comité de Becas el cual se rige mediante su
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reglamento.

Cuarto.- Publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta Municipal del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Solidaridad, Estado de Quintana Roo,
Administracion 2021-2024.

Asi lo mandan, dictan y firman los integrantes de la Junta Directiva del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado
de Quintana Roo, Administraciéon 2021-2024. “Camplase”.

Acuerdo aprobado el dia siete de febrero del afno 2023 durante la Quinta Sesién
Ordinaria de la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo,
Administracion 2021-2024; Mediante el cual se aprueba el Presupuesto de
Ingresos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal 2023. -----------

Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, Periodo Constitucional
2021-2024, con fundamento en los articulos 20, fraccion I, 21 y 24 fraccion Il, de la
Ley Organica del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo, el articulo 1, 10 inciso b) fraccion | del Reglamento Organico de la
Administracion Publica del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, y los articulos 1,
39, 41 fracciones | y XllI, 42 fraccion |, V1 y VIII, 47, 52 fracciones XVIII, XIX y XXIII
y 59 fracciones |, XVI, XX, XXVI, XXVII, XXXII, XXXV, XLII del Reglamento Interior
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del
Estado de Quintana Roo, presenta y somete a autorizacion el Acuerdo mediante
el cual se aprueba el Presupuesto de Ingresos del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo,
para el Ejercicio Fiscal 2023, bajo los siguientes:

CONSIDERANDOS:

1. Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, es un Organismo Publico Descentralizado
de la Administracion Publica del Municipio de Solidaridad, con personalidad juridica
y patrimonio propio, vinculado con los Sistemas Nacionales y Estatales para el
Desarrollo Integral de la Familia, de conformidad a lo establecido en el articulo 20
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fraccion | de la Ley Organica del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Quintana Roo; el articulo 10 inciso b) fraccion | del Reglamento Organico
de la Administracion Publica del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo; el articulo
1 del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, y el Acuerdo de Creacién
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Quintana Roo de fecha
siete de octubre del afio dos mil cinco.

2. Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, tiene por objeto procurar atencion,
asistencia y apoyo a la poblacion desprotegida y vulnerable asi como su cuidado, el
desarrollo integral y proteccién de las familias del Municipio de Solidaridad del Estado
de Quintana Roo, asi como garantizar la igualdad entre los ciudadanos de este
Municipio, fortaleciendo los programas de desarrollo en favor de la poblacion que
mas lo requiere en especial atencion a las nifias, nifos, adolescentes, mujeres,
adultos mayores y personas con discapacidad.

3. Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, cuenta con tres Organos Superiores que
son: el Patronato, la Junta Directiva y la Direccion General, en este sentido, el articulo
41 fracciones | y Xll del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, establece
que dentro de las atribuciones de la Junta Directiva, se encuentra la de aprobar el
presupuesto de ingresos y egresos para el ejercicio fiscal correspondiente con base
en los ingresos disponibles, asimismo autorizar la ampliacion, transferencia y
supresion de partidas del presupuesto de egresos; asi como las demas que sean
necesarias para el ejercicio de las facultades anteriores.

4. Es facultad de la Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, presentar a la
Junta Directiva, para su autorizacion, los presupuestos de ingresos y egresos, asi
como ejecutar y controlar éstos en coordinacién con el Oficial Mayor del Sistema DIF
Municipal; administrar el patrimonio del Sistema DIF Municipal; asi como las demas
que dentro de la esfera de sus atribuciones le confieran la Junta Directiva, el
Presidente del Patronato y demas disposiciones legales aplicables, que sean
necesarias para el ejercicio de sus funciones con fundamento en el 52 fracciones
XV, XIX y XXIII del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo.

5. Corresponde al titular de la Oficialia Mayor, entre otros el despacho de los
siguientes asuntos: Coordinar la administracién y gestion de los recursos humanos
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y materiales del Sistema DIF Municipal, con base en criterios de racionalidad,
eficiencia y transparencia; Recaudar y administrar los recursos que percibe el
Sistema DIF Municipal; Proporcionar a la Direccion General y a las Unidades
Administrativas los datos necesarios para la formulacion de los presupuestos de
ingresos y egresos; Supervisar la contabilidad, el control presupuestal y su adecuada
aplicacién; Proponer a la Direccion General la politica y mecanica en el manejo y
control de los ingresos; Supervisar el cumplimiento y calculo de las obligaciones
fiscales; Establecer los sistemas de recaudacién; Las demas que le encomienden la
Junta Directiva, el Director General y la normatividad aplicable con fundamento el
articulo 59 fracciones I, XVI, XX, XXVI, XXVII, XXXII, XXXV, XLIl y del Reglamento
Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo.

6. Por lo antes expuesto, fundado y motivado, la Lic. Adriana Cazales Duran,
Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, conjuntamente con la Directora de
Oficialia Mayor, la L.A.E. Blanca Azucena Hernandez Vazquez en atribucion de sus
funciones le corresponden presentar la propuesta del Presupuesto de Ingresos para
el Ejercicio Fiscal 2023, con el objeto de cumplir con la funciéon publica
encomendada.

7- En este mismo sentido, los ingresos que el Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Municipio de Solidaridad percibira durante el Ejercicio Fiscal del 1° de
enero al 31 de diciembre del afio 2023, se emplearan para cubrir los gastos y demas
obligaciones a su cargo, propios del objeto para el que fue creado.

8.- Por lo anterior fundado y motivado, se presenta la siguiente propuesta del
Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2023:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA .
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD . N DI F
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2023 . /7« soupasao
Pline:icay corzzen
INGRESOS 2023
PRESUPUESTADO
ESTIMADO
2023
RUBRO DE | INGRESOS PROPIOS
oo S 5,498,987.00
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73-01 INGRESOS POR EVENTOS S 426,001.00
73-01-01 DAMAS EN CARNAVAL S 250,000.00
73-01-02 DESAYUNO FLORAL S -
73-01-03 NOCHE MEXICANA CENA/BAILE S 30,000.00
73-01-04 DESAYUNO ROSA S 45,000.00
73-01-05 DESAYUNO DEL SOMBRERO S 100,000.00
73-01-06 CARRERA ROSA S 1.00
73-01-07 CONCIERTO NAVIDENO S -
73-01-08 OTROS INGRESOS POR EVENTOS S 1,000.00
73-02 AREA JURIDICA DE LA DELEGACION DE LA S 29,843.00

PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS,

NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA
73-02-01 CONSTANCIA DE DEPENDENCIA ECONOMICA S 6,000.00
73-02-02 CONSTANCIA DE DEPENDENCIA ECONOMICA S 1.00

EXTRANJERO
73-02-03 CONVENIO DE CUIDADO Y PROTECCION S 16,500.00
73-02-04 CERTIFICACION DE COPIAS S 60.00
73-02-05 COMPARECENCIA DE HECHOS S 6,720.00
73-02-06 COMPARECENCIA DE SEPARACION S 560.00
73-02-07 CONSTANCIA DE IDENTIDAD DEL MENOR S 1.00
73-02-08 COMPARECENCIA DE FILIACION S 1.00
73-03 AREA DE SALUD S 155,304.00
73-03-01 CONSULTA MEDICA GENERAL S 20,800.00
73-03-02 CONSULTA ODONTOLOGIA S 14,000.00
73-03-03 CONSULTA PSICOLOGICA S 90,000.00
73-03-04 CONSULTA NUTRICION S 13,700.00
73-03-05 CONSULTA PSIQUIATRIA S -
73-03-06 PAPANICOLAO S -
73-03-07 PRUEBA BENDER(EVALUACION PSICOLOGICA) S 1.00
73-03-08 PRUEBA EN1 2(VALORACION NEURO S -

PSICOLOGICA)
73-03-09 PRUEBA DTVP-3 (EVALUACION DE PERCEPCION S -

COGNITIVA)

www.gobiernodesolidaridad.gob.mx




6" RENOVAMOS PARA CRECER

<5 SOLIDARIDAD

l@ GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

&6,’“’*

73-03-10 PRUEBA WISC-IV (ESCALA INTELIGENCIA $ 2,000.00
PERSONAL)
73-03-11 PLATICAS Y TALLERES $ _
73-03-12 CERTFICADOS MEDICOS $ 5,460.00
73-03-13 CURACIONES $ 1,000.00
73-03-14 APLICACION DE MEDICAMENTO $ 1,080.00
73-03-15 PRUEBAS DE GLUCOSA $ 780.00
73-03-16 VALORACION ODONTOLOGICA $ -
73-03-17 LIMPIEZA , EXTRACCION SIMPLE ODONTOLOGICA | $ -
73-03-18 RADIOGRAFIA ODONTOLOGICA $ 1,450.00
73-03-19 OPTOMETRIA $ -
73-03-20 CURACION DENTAL $ 1.00
73-03-21 OBTURACIONES $ 1.00
73-03-22 LIMPIEZA DENTAL $ 1.00
73-03-23 APLICACION DE FLUOR S 1.00
73-03-24 SELLADOR DE FOSETAS $ 1.00
73-03-25 CURETAIE $ 1.00
73-03-26 EXTRACCIONES $ 1.00
73-03-27 TALLERES A EMPRESAS $ 1.00
73-03-28 ULTRASONIDO ABDOMINAL COMPLETO $ 1.00
73-03-29 ULTRASONIDO RENAL Y VIAS URINARIAS $ 1.00
73-03-30 ULTRASONIDO OBSTETRICO $ 1.00
73-03-31 ULTRASONIDO HIGADO Y VIAS BILIARES S 1.00
73-03-32 ULTRASONIDO PROSTATICO $ 1.00
73-03-33 ULTRASONIDO PELVICO $ 1.00
73-03-34 ULTRASONIDO ENDOVAGINAL $ 1.00
73-03-35 ULTRASONIDO DE TIROIDES $ 1.00
73-03-36 ULTRASONIDO DE CADERA $ 1.00
73-03-37 ULTRASONIDO MUSCULOESQUELETICO S 1.00
73-03-38 ULTRASONIDO DE PARTES BLANDAS $ 1.00
73-03-39 ULTRASONIDO DE MAMA $ 1.00
73-03-40 ULTRASONIDO OBSTETRICO ESTRUCTURAL $ 1.00
73-03-41 ULTRASONIDO TESTICULAR $ 1.00
73-03-42 ULTRASONIDO TRANSFONTANELAR $ 1.00
73-03-43 ULTRASONIDO DOPPLER $ 1.00
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73-03-44 ELECTROCARDIOGRAMA $ 1.00
73-03-45 PRUEBAS COVID (EXTERNAS A CAMPARA DE $ 1.00
SALUD)
73-03-46 SIGNOS VITALES (SIN PASAR A CONSULTA) $ 1.00
73-03-47 FARMACIA $ 1.00
73-03-48 CONSULTA SUBSECUENTE PSICOLOGIA $ 1.00
73-03-49 TALLERES DEL AREA SALUD MENTAL $ 1.00
73-03-50 | TALLERES EXTERNOS(HOTELES, ESCUELAS $ 1.00
PRIVADAS Y EMPRESAS PRIVADAS)
73-03-51 FROSTIG. TEST DE DESARROLLO DE LA $ 1.00
PERCEPCION VISUAL (b)
73-03-52 INGRESOS VIVE $ 5,000.00
73-03-53 TALLERES VIVE $ 1.00
73-04 CRIM $ 250,140.00
73-04-01 TERAPIA FISICA Y REHABILITACION $ 71,280.00
73-04-02 TERAPIA DE LENGUAJE $ 59,400.00
73-04-03 TERAPIA PSICOLOGICA $ 35,640.00
73-04-04 | TERAPIA OCUPACIONAL $ 17,820.00
73-04-05 CONSTANCIA DE DISCAPACIDAD $ 199.00
73-04-06 CREDENCIAL DE DISCAPACIDAD $ 1,584.00
73-04-07 REPOSICION DE CARNET $ 162.00
73-04-08 | TERAPIA DE APRENDIZAJE $ 15,444.00
73-04-09 HIDROTERAPIA $ 1.00
73-04-10 CONSULTA MEDICO GENERAL (PREVALORACION) | $ 2,550.00
73-04-11 TALLERES DIRIGIDOS A EMPRESAS $ 4,800.00
73-04-12 TALLERES DIRIGIDOS A PUBLICO EN GENERAL $ 1.00
73-04-13 TARJETON DE DISCAPACIDAD $ 1,188.00
73-04-14 PLANTILLAS $ 852.00
73-04-15 CONSULTA DE REHABILITACION $ 39,204.00
73-04-16 CONSTANCIA DE REHABILITACION $ 1.00
73-04-17 REPARACION DE PROTESIS MENORES $ 1.00
73-04-18 REPARACION DE PROTESIS INTEMEDIAS $ 1.00
73-04-19 REPARACION DE PROTESIS MAYORES $ 1.00
73-04-20 REPARACION DE ORTESIS MENORES $ 1.00
73-04-21 REPARACION DE ORTESIS INTERMEDIAS $ 1.00
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73-04-22 REPARACION DE ORTESIS MAYORES S 1.00
73-04-23 APARATOS ORTOPEDICOS CORTOS S 1.00
(DUROALUMINIO LARG UNILATERAL)
73-04-24 APARATOS ORTOPEDICOS LARGOS S 1.00
(DUROALUMINIO LARG UNILATERAL)
73-04-25 CORSET TERMOPLASTICO S 1.00
73-04-26 SOCKET S 1.00
73-04-27 FERULA DE POLIPROPILENO MIEMBRO SUPERIOR | S 1.00
NO ARTICULADO
73-04-28 FERULA DE POLIPROPILENO MIEMBRO INFERIOR S 1.00
NO ARTICULADO
73-04-29 PROTESIS PARCIAL DE MANO (MIEMBROS S 1.00
SUPERIORES)
73-04-30 PROTESIS POR DEBAJO DE RODILLA (MIEMBROS S 1.00
INFERIORES)
73-05 CADI S 1,576,756.00
73-05-01 CADI ZAZIL-HA S 1.00
73-05-02 CADI NICTE HA S 550,300.00
73-05-03 CADI GUADALUPANA S 231,080.00
73-05-04 CADI PUERTO AVENTURAS S 536,475.00
73-05-05 CADI EJIDO S 258,900.00
73-06 OTROS INGRESOS PROPIOS S 2,737,943.00
73-06-01 DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS S 820,950.00
73-06-02 DESAYUNOS ESCOLARES CALIENTES S 13,750.00
73-06-03 COOPERACION FERIA DEL CARMEN S 1.00
73-06-04 OTROS INGRESOS S 10,000.00
73-06-05 COOPERACION DE SANITARIOS S 965,230.00
73-06-06 COOPERACION DE ESTACIONAMIENTO S 648,012.00
73-06-07 VEHICULOS INCLUSIVOS S 80,000.00
73-06-08 TRENECITO DIF S 20,000.00
73-06-09 VENTAS BAZAR S 90,000.00
73-06-10 CURSO DE VERANO S 90,000.00
79-01 DONATIVOS S 323,000.00
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79-01-01 DONATIVO EN EFECTIVO S 233,000.00
79-01-02 DONATIVO EN ESPECIE S 90,000.00
91-01 TRANSFERENCIA MUNICIPAL $ 116,935,069.00
91-01-01 MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD GASTO CORRIENTE S 34,565,449.00
91-01-02 MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CAPITULO 1000 S 82,369,620.00

9.- Se somete a la aprobacién de los integrantes de la Junta Directiva del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de
Quintana Roo, Administracion 2021-2024, los siguientes:

ACUERDOS

Primero.- Se aprueba el Presupuesto de Ingresos del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de
Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal 2023 de conformidad con el
considerando octavo.

#C0  SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD (I' DIF

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2023 ¢ J SOLIDARIDAD

RUBRO DE
INGRESOS INGRESOS PROPIOS IMPORTE ESTIMADO | $ 5,498,987.00

73-01 INGRESOS POR EVENTOS $  426,001.00

73-02 AREA JURIDICA $  29,843.00

73-03 AREA DE SALUD $  155,304.00

73-04 CRIM $  250,140.00

73-05 CADIS $ 1,576,756.00

73-06 OTROS INGRESOS PROPIOS $ 2,737,943.00

79-01 DONATIVOS $  323,000.00

91-01 TRANSFERENCIA MUNICIPAL $ 116,935,069.00
91-01-01 | MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD GASTO CORRIENTE | $ 34,565,449.00
91-01-02 MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CAPITULO 1000 $ 82,369,620.00

$ 122,434,056.00

Segundo.- Publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta Municipal del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Solidaridad, Estado de Quintana
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Roo, Administracion 2021-2024.

Asi lo mandan, dictan y firman los integrantes de la Junta Directiva del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado
de Quintana Roo, Administraciéon 2021-2024. “Camplase”.

Acuerdo aprobado el dia siete de febrero del afno 2023 durante la Quinta Sesién
Ordinaria de la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo,
Administracion 2021-2024; Mediante el cual se aprueba el Presupuesto de
Egresos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal 2023. -----------

Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, Periodo Constitucional
2021-2024, con fundamento en los articulos 20, fraccion I, 21 y 24 fraccion Il, de la
Ley Organica del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo, el articulo 1, 10 inciso b) fraccion | del Reglamento Organico de la
Administracion Publica del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, y los articulos 1,
39, 41 fracciones |, y XII, 42 fraccion |, VI y VIII, 47, 52 fracciones XVIII, XIX y XXIII,
y 59 fracciones I, XVI, XIX, XX, XXI, XXVI, XXVII, XXXII, XXXV, y XLII del
Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, presenta y somete a
autorizacion el Acuerdo mediante el cual se aprueba el Presupuesto de
Egresos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal 2023, bajo los
siguientes:

CONSIDERANDOS:

1. Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, es un Organismo Publico Descentralizado
de la Administracion Publica del Municipio de Solidaridad, con personalidad juridica
y patrimonio propio, vinculado con los Sistemas Nacionales y Estatales para el
Desarrollo Integral de la Familia, de conformidad a lo establecido en el articulo 20
fraccion | de la Ley Organica del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Quintana Roo; el articulo 10 inciso b) fraccion | del Reglamento Organico
de la Administracion Publica del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo; el articulo
1 del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, y el Acuerdo de Creacién
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publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Quintana Roo de fecha
siete de octubre del afio dos mil cinco.

2. Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, tiene por objeto procurar atencion,
asistencia y apoyo a la poblacion desprotegida y vulnerable asi como su cuidado, el
desarrollo integral y proteccién de las familias del Municipio de Solidaridad del Estado
de Quintana Roo, asi como garantizar la igualdad entre los ciudadanos de este
Municipio, fortaleciendo los programas de desarrollo en favor de la poblacion que
mas lo requiere en especial atencion a las nifias, nifos, adolescentes, mujeres,
adultos mayores y personas con discapacidad.

3. Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, cuenta con tres Organos Superiores que
son: el Patronato, la Junta Directiva y la Direccion General, en este sentido, el articulo
41 fracciones | y Xll del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, establece
que dentro de las atribuciones de la Junta Directiva, se encuentra la de aprobar el
presupuesto de ingresos y egresos para el ejercicio fiscal correspondiente con base
en los ingresos disponibles, asimismo autorizar la ampliacion, transferencia y
supresion de partidas del presupuesto de egresos; asi como las demas que sean
necesarias para el ejercicio de las facultades anteriores.

4. Es facultad de la Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, presentar a la
Junta Directiva, para su autorizacion, los presupuestos de ingresos y egresos, asi
como ejecutar y controlar éstos en coordinacién con el Oficial Mayor del Sistema DIF
Municipal; administrar el patrimonio del Sistema DIF Municipal; asi como las demas
que dentro de la esfera de sus atribuciones le confieran la Junta Directiva, el
Presidente del Patronato y demas disposiciones legales aplicables, que sean
necesarias para el ejercicio de sus funciones con fundamento en el 52 fracciones
XV, XIX y XXIII del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo.

5. Corresponde al titular de la Oficialia Mayor, entre otros el despacho de los
siguientes asuntos: Coordinar la administracién y gestion de los recursos humanos
y materiales del Sistema DIF Municipal, con base en criterios de racionalidad,
eficiencia y transparencia; Recaudar y administrar los recursos que percibe el
Sistema DIF Municipal; Ejercer los egresos de acuerdo al presupuesto autorizado
del ejercicio y a la normatividad aplicable; Proporcionar a la Direccion General y a
las Unidades Administrativas los datos necesarios para la formulacion de los
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presupuestos de ingresos y egresos; Informar a la Direccion General y a las unidades
administrativas el avance de su ejercicio presupuestal; Supervisar la contabilidad, el
control presupuestal y su adecuada aplicaciéon; Proponer a la Direccion General la
politica y mecanica en el manejo y control de los ingresos; Supervisar el
cumplimiento y calculo de las obligaciones fiscales; Establecer los sistemas de
recaudacion; Las demas que le encomienden la Junta Directiva, el Director General
y la normatividad aplicable con fundamento el articulo 59 fracciones I, XVI, XIX, XX,
XXI, XXVI, XXVII, XXXII, XXXV, y XLII del Reglamento Interior del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana
Roo.
6. Por lo antes expuesto, fundado y motivado, la Lic. Adriana Cazales Duran,
Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, conjuntamente con la Directora de
Oficialia Mayor, la L.A.E. Blanca Azucena Hernandez Vazquez en atribucion de sus
funciones le corresponden presentar la propuesta del Presupuesto de Egresos para
el Ejercicio Fiscal 2023, con el objeto de cumplir con la funciéon publica
encomendada.

7.- En este mismo sentido, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, elaboré el Presupuesto de
Egresos, buscando en todo momento los recursos necesarios para garantizar el
cumplimiento y objetivo esencial para lo cual fue creado, siempre garantizando la
atencion a los grupos mas desprotegidos y vulnerables, como lo son las nifias, nifos,
adolescentes, mujeres, adultos mayores y personas con discapacidad.-----------------

8.- Con la finalidad de estar en posibilidad de que el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo
cumpla con la funcién publica encomendada, es que se presenta la propuesta del
Presupuesto de Egresos para el ejercicio Fiscal 2023, con el objeto de alcanzar, la
cantidad de $122,434,056.00 (Son: Ciento veintidos millones cuatrocientos
treinta y cuatro mil cincuenta y seis pesos 00/100 M/N), conformados de la
siguiente manera:
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Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del

Municipio de Solidaridad

s DIF

4

Presupuesto De Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023 <07 souPAmPAP

Por capitulo

CAPITULO CONCEPTO IMPORTE ANUAL
1000 SERVICIOS PERSONALES $ 82,369,620.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 9,923,966.00
3000 SERVICIOS GENERALES $ 9,920,724.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGN. SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS | $ 10,376,159.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ 4,344,600.00
TOTAL |$  116.935.069.00|
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Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de

Solidaridad .(,:‘ DI F
Presupuesto De Egresos Fiscal y Propio 2023 .\.-.,}, SOLIDARIDAD
MmotolM
cAPITULO|  CONCEPTO AUTORIZADO INGRESOS PROPIOS Uit
ESTIMADO
1000 SERVICIOS
PERSONALES $ 82,369,620.00 000 $ 82,369,620.00
2000 MATERIALES Y
SUMINISTROS $ 9,923,966.00( $ 2,000,000.00 $ 11,923,966.00
3000 SERVICIOS
GENERALES $ 9,920,724.00( $ 1,000,000.00 $ 10,920,724.00
TRANSFERENCIAS,
4000 ASIGN. SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS $ 10,376,159.00| $ 2,000,000.00 | $ 12,376,159.00
BIENES MUEBLES,
5000 INMUEBLES E
INTANGIBLES $ 4,344,600.00( $ 498,987.00 | $ 4,843,587.00
TOTAL $  116,935,069.00| 5,498,987.00 | $ 122,434,056.00

_ Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
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CAPITULO CONCEPTO PRESUPUESTO 2023
1000 SERVICIOS PERSONALES
$ 82,369,620.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
$ 11,923,966.00
3000 SERVICIOS GENERALES
$ 10,920,724.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGN. SUBSIDIOS Y
° S AYUDAS $ 12,376,159.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES $ 4,843.587.00
E TOTAL S 122,434,056.00
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9.- Los egresos que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Solidaridad del Estado de Quintana Roo devengara durante el Ejercicio Fiscal
del 1° de enero al 31 de diciembre del afno 2023, para ejercer los gastos y demas
obligaciones a su cargo, propios de los objetivos para los que fue creado, seran los
enlistados en los conceptos que obran en el cuadro adjunto

10.- Por lo anterior fundado y motivado, se somete a la aprobacién de los integrantes
de la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, Administracién 2021-2024, los
siguientes:

ACUERDOS

Primero.- Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo,
para el Ejercicio Fiscal 2023 de conformidad con el considerando octavo.-------

Segundo.- Publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta Municipal del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Solidaridad, Estado de Quintana
Roo, Administracion 2021-2024.

Asi lo mandan, dictan y firman los integrantes de la Junta Directiva del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado
de Quintana Roo, Administracion 2021-2024. “Camplase”.

Acuerdo aprobado el dia siete de febrero del ano 2023 durante la Quinta Sesién
Ordinaria de la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo,
Administracion 2021-2024; Mediante el cual se aprueban y expiden los
Lineamientos y Criterios para la Ejecucion del Gasto del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de
Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal 2023.

Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, Periodo Constitucional
2021-2024, con fundamento en los articulos 20, fraccion I, 21 y 24 fraccion |l, de la
Ley Organica del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo, el articulo 1, 10 inciso b) fraccion | del Reglamento Organico de la
Administracion Publica del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, y los articulos 1,
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39, 41 fracciones Il y XIl, 42 fraccion | y VIII, 47, 52 fracciones V, XIX y XXIII, 55
fraccion XIX y XXII, 59 fracciones |, XX, XXVII y XLIlI del Reglamento Interior del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del
Estado de Quintana Roo, presenta y somete a autorizacion el Acuerdo mediante
el cual se aprueban y expiden los Lineamientos y Criterios para la Ejecucion
del Gasto del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal 2023, bajo los
siguientes:

CONSIDERANDOS:

1. Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, es un Organismo Publico Descentralizado
de la Administracion Publica del Municipio de Solidaridad, con personalidad juridica
y patrimonio propio, vinculado con los Sistemas Nacionales y Estatales para el
Desarrollo Integral de la Familia, de conformidad a lo establecido en el articulo 20
fraccion | de la Ley Organica del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Quintana Roo; el articulo 10 inciso b) fraccion | del Reglamento Organico
de la Administracion Publica del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo; el articulo
1 del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, y el Acuerdo de Creacién
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Quintana Roo de fecha
siete de octubre del afio dos mil cinco.

2. Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, tiene por objeto procurar atencion,
asistencia y apoyo a la poblacién desprotegida y vulnerable asi como su cuidado, el
desarrollo integral y proteccién de las familias del Municipio de Solidaridad del Estado
de Quintana Roo, asi como garantizar la igualdad entre los ciudadanos de este
Municipio, fortaleciendo los programas de desarrollo en favor de la poblacion que
mas lo requiere en especial atencién a las nifas, nifos, adolescentes, mujeres,
adultos mayores y personas con discapacidad.

3. Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, cuenta con tres Organos Superiores que
son: el Patronato, la Junta Directiva y la Direccion General, en este sentido, el articulo
41 fracciones Il y Xll, del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, establece
que La Junta Directiva contara con las atribuciones que, en forma enunciativa y no
limitativa, seran las siguientes; Aprobar la organizaciéon general del Sistema DIF
Municipal, las modificaciones al reglamento, asi como los manuales de organizacion,
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de procedimientos o de servicios al publico; las demas que sean necesarias para el
ejercicio de las facultades anteriores .

4. En este sentido y con fundamento en el articulo 52 fracciones V, XIX y XXIlI, del
Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo; Son facultades y obligaciones
de la Persona Titula de la Direccion General entre otras..., Proponer al Patronato o
a la Junta Directiva, segun corresponda, reformas o adiciones al Reglamento Interior
del Sistema DIF Municipal, Manuales de Organizacién de Procedimientos y de
Servicio al Publico; asi como los planes y programas de trabajo del Sistema DIF
Municipal; Administrar el patrimonio del Sistema DIF Municipal; y las demas que
dentro de la esfera de sus atribuciones le confiera la Junta Directiva, el Presidente
del Patronato y demas disposiciones legales aplicables.

5. Con fundamento en el articulo 55 fracciones XIX y XXIl del Reglamento Interior
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del
Estado de Quintana Roo, La Contraloria Interna dependiente de la Direccion
General, tendra las siguientes facultades y obligaciones ... Emitir normas vy linea
mistos de control interno para eficientar los ingresos y egresos del sistema DIF
Municipal; y Las demas que le encomiende la Junta Directiva, el Director General y
la normatividad aplicable.

6. Con fundamento en el articulo 59 fracciones |, XX, XXVII y XLIl del Reglamento
Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, Corresponde al Titular de la Oficialia Mayor
el despacho de los siguientes asuntos... Coordinar la administracion y gestion de los
recursos humanos y materiales del Sistema DIF Municipal, con base en criterios de
racionalidad, eficiencia y transparencia; Proporcionar a la Direcciéon General y a las
Unidades Administrativas los datos necesarios para la formulacion de los
presupuestos de ingresos y egresos; Proponer a la Direccién General la politica y
mecanica en el manejo y control de los ingresos; y Las demas que le encomienden
la Junta Directiva, el Director General y la normatividad aplicable.

7. Por lo antes expuesto, fundado y motivado, la Lic. Adriana Cazales Duran,
Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, conjuntamente con la Directora de
Oficialia Mayor, la L.A.E. Blanca Azucena Hernandez Vazquez en atribucion de sus
funciones les corresponde presentar la propuesta para su aprobacién de los
Lineamientos y Criterios para la Ejecucion del Gasto del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de
Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal 2023, con el objeto de cumplir con la funcion

www.gobiernodesolidaridad.gob.mx




@v‘fﬂ(’% RENOVAMOS PARA CRECER
A'Qs

OLIDARIDAD

(@l@ GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

publica encomendada.

8.- Por lo que en apego a las disposiciones legales correspondientes a la materia, se
elaboraron los Lineamientos y Criterios para la Ejecucion del Gasto del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado
de Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal 2023, mismos que tienen como objetivo
principal coadyuvar y facilitar el registro y la fiscalizacion de los gastos que ejerce el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad, a
efecto de contribuir con una mejor simplificacion administrativa, los cuales se
agregan y adjuntan a este documento.

9.- Por lo anterior fundado y motivado, se somete para su aprobacion de los
integrantes de la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, Administracién 2021-2024,
los siguientes:

ACUERDOS

Primero.- Se aprueban y expiden los Lineamientos y Criterios para la Ejecucion
del Gasto del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal 2023, de
conformidad con el considerando octavo, mismos que se tienen aqui por
reproducidos como si a la letra se insertasen y que se agregan al presente
como parte integral del mismo.

Segundo. - Publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta Municipal del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Solidaridad, Estado de Quintana
Roo, Administracion 2021-2024.

Asi lo mandan, dictan y firman los integrantes de la Junta Directiva del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad
del Estado de Quintana Roo, Administracion 2021-2024. “Cumplase”. -----------
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LINEAMIENTOS Y CRITERIOS PARA EL EJERCICIO Y CONTROL
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, DEL MUNICIPIO DE
SOLIDARIDAD, Q. ROO.

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DE 2023

l.- DISPOSICIONES GENERALES

Que, en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y en la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado
de Quintana Roo se establece que todo Ente Publico que recaude, administre o ejerza
recursos Publicos, éstos se administraran con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

Que la Administracion Publica, en su modelo de gestidon, se conforma primeramente
por los procesos de Planeacion, Programacion y Presupuestacion, transita por la
Ejecucién, Control y Registro del Gasto Publico, mediante el seguimiento y monitoreo
del avance en el grado de cumplimiento de los objetivos y metas, para culminar en la
evaluacion del desempenfio y resultados de las politicas publicas y programas estatales.

Que las Unidades de la Administracion Publica del Municipio de Solidaridad se obligan
a orientar sus programas y el Gasto Publico al logro de objetivos y metas; y los
resultados deberan ser medidos con objetividad a través de indicadores relacionados
con la eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, tal y como lo establece
el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Para reforzar las acciones tendientes al buen manejo de los recursos y la actuacién de
los servidores publicos, se creo el Sistema Nacional Anticorrupcién, aprobado el 27 de
mayo de 2015, a través del cual se impulsé un marco juridico que posibilite la sancién
de Servidores Publicos, la desarticulacion de redes de corrupcion tanto en el ambito
publico como en el privado.

Por lo que, con la finalidad de establecer reglas claras de actuacion en cuanto al manejo
de los recursos, se establece la implementacién de los presentes Lineamientos, que
tienen por objeto establecer las disposiciones y criterios de caracter general, para que
regulen el otorgamiento de los recursos a las Unidades Administrativas del Sistema
para el Desarrollo

Integral de la Familia de Solidaridad y para el cumplimiento de los objetivos de sus
programas de trabajo y de las funciones que tienen asignadas.

.- MARCO LEGAL.
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1. Constitucion Politica De Los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 134.- Los recursos econémicos de que dispongan la Federacion, las entidades
federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se
administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

2. Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Articulo 33.- La contabilidad gubernamental debera permitir la expresién fiable de las
transacciones en los Estados financieros y considerar las mejores practicas contables
nacionales e internacionales en apoyo a las tareas de planeacion financiera, control de
recursos, analisis y Fiscalizacion.

Articulo 34.- Los Registros Contables de los Entes Publicos se llevaran con base
acumulativa. La contabilizacion de las transacciones de “Gastos” se hara conforme a la
fecha de su realizacion, independientemente de la de su pago y la del “Ingreso” se
registrara cuando exista juridicamente el derecho de cobro.

Articulo 35.- Los Entes Publicos deberan mantener un registro histérico detallado de
las operaciones realizadas como resultado de su gestion financiera, en los libros
Diarios, Mayor e Inventarios y Balances.

Articulo 36.- La Contabilidad debera contener registros auxiliares que muestren los
avances presupuestarios y contables, que permitan realizar el seguimiento y evaluar el
ejercicio del gasto publico y la captacién del ingreso, asi como el analisis de los saldos
contenidos en sus Estados Financieros.

Articulo 41.- Para el registro Unico de las operaciones presupuestarias y contables, los
entes publicos dispondran de clasificadores presupuestarios, listas de cuentas y
catalogos de bienes o instrumentos similares que permitan su interrelacion automatica.

Articulo 42.- La contabilizacion de las operaciones presupuestarias y contables debera
respaldarse con la documentacién original que compruebe y justifique los registros que
se efectuen.

Articulo 67.- Los Entes Publicos deberan registrar en los sistemas respectivos, los
documentos justificativos y comprobatorios que correspondan y demas informacién
asociada a los momentos contables del gasto comprometido y devengado, en términos
de las disposiciones que emita el Consejo de Armonizacién Contable.
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Los Entes Publicos implementaran programas para que los pagos se hagan
preferentemente en forma electrénica, mediante abono en cuenta de los beneficiarios,
salvo en las localidades donde no haya disponibilidad de servicios bancarios.

3. Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios

Articulo 1.- La presente Ley es de orden publico y tiene como objeto establecer los
criterios generales de responsabilidad hacendaria y financiera que regiran a las
Entidades Federativas y los Municipios, asi como a sus respectivos Entes Publicos,
para un manejo sostenible de sus finanzas publicas.

“...Las Entidades Federativas, los Municipios y sus Entes Publicos se sujetaran
a las disposiciones establecidas en la presente Ley y administraran sus recursos
con base en los principios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicién de
cuentas...”

“Enfasis afiadido”

4.- Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo.

Articulo 129.- EI Contralor Municipal en el ambito de su competencia, tendra las
siguientes facultades y obligaciones:
Parrafo reformado POE 30-09-2013

|.- Establecer y operar un sistema de control y evaluacion del gasto publico en relacién
al presupuesto de egresos, las politicas y los programas municipales.

Il.- Vigilar el ejercicio del Gasto Publico y su congruencia con el presupuesto de
egresos, asi como el correcto uso del patrimonio municipal.

lll.- Fijar las normas de control, fiscalizacién, contabilidad y auditoria que deben
observar las dependencias municipales.

XIl.- Vigilar que las adquisiciones, enajenaciones y arrendamientos de los bienes
muebles e inmuebles que realice el Ayuntamiento y la prestacion de Servicios Publicos
Municipales, sean favorables a su economia, procurandose que la cantidad y calidad
de los bienes adquiridos correspondan a sus necesidades reales y que, a la vez se
supediten a lo establecido por esta ley.

5.- Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo.
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Articulo 55.- La Contraloria Interna dependiente de la Direccién General, tendra las
siguientes facultades y obligaciones:

VII. Vigilar que las adquisiciones, enajenaciones y arrendamientos de los bienes
muebles e inmuebles que realice el Sistema DIF Municipal, sean favorables a su
economia procurandose que la cantidad y calidad de los bienes adquiridos
correspondan a sus necesidades reales y que a la vez se supediten a la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con los Bienes
Muebles del Estado de Quintana Roo.

VIII. Vigilar el registro e inventario de los Bienes Muebles e Inmuebles del Sistema
DIF Municipal.

XIII. Verificar que los movimientos de personal sean conforme a la normatividad
establecida.

XIX. Emitir normas y lineamientos de control interno para eficientar los ingresos
y egresos del Sistema DIF Municipal.

XX. Verificar los estados financieros de la Direccion de Oficia,ll'a Mayor, asi como
la remision de la cuenta publica del Sistema DIF Municipal, al Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado.

XXI. Formular propuestas para que, en el estatuto o reglamento respectivo se
expida, reformen o adicionen las normas reguladoras del funcionamiento, instrumentos
y procedimientos de control de la administracion del Sistema DIF Municipal.

6.- Ley para reqular las Remuneraciones de los Servidores Publicos de los
poderes del Estado, de los Municipios y de los Organos Auténomos de

Quintana Roo.

Articulo 1°. La presente Ley es de orden publico e interés social, de observancia general y
obligatoria en el Estado y reglamentaria de los articulos 127 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y 165 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Quintana Roo, y tiene por objeto fijar las bases para determinar las remuneraciones de
los servidores publicos, independientemente de la fuente de esta o de la denominacién que
se le atribuya, que presten servicios en:

Il. Organismos descentralizados de caracter estatal o municipal,
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Articulo 28. De acuerdo a las condiciones que precisa la presente Ley, dentro de los
presupuestos de egresos que correspondan a cada ente publico, deberan elaborarse y
presentarse los tabuladores de remuneraciones que correspondan a cada empleo, cargo o
comision.

Articulo 29. Los Titulares de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, los Municipios y
los 6rganos autdonomos, deberan establecer los tabuladores de remuneraciones de los
servidores publicos de su adscripcién, en base a la propuesta presentada por la Comisién
de Remuneraciones que a cada uno corresponda.

Articulo 30. Todo tabulador determinara los montos minimos y maximos de las
remuneraciones que deberan percibir los servidores publicos por grupo jerarquico, nivel,
categoria o puesto.

Dentro de los limites establecidos en el tabulador correspondiente, cada ente publico
deberd determinar las remuneraciones de los servidores publicos de su adscripcion,
atendiendo al ejercicio de su cargo, empleo o comision y en funcién de sus conocimientos,
experiencia y nivel de responsabilidad.

Articulo 31. Todo tabulador deberd respetar las medidas de proteccién al salario
estipuladas en la Ley.

Articulo 33. Los niveles minimos y maximos de las remuneraciones fijados en el tabulador
para los empleos, cargos o comisiones publicas deberan ser conformes a la actividad y
nivel de responsabilidad que desempenan en cada caso.

Articulo 37. La aplicacién de las disposiciones contenidas en la presente Ley sera
supervisada por conducto del érgano de control que a cada ente publico corresponda,
conforme a la normatividad aplicable.

lil.- OBJETIVO GENERAL.

Proporcionar a los miembros de la Junta Directiva del Sistema DIF Municipal, el
conjunto de disposiciones normativas que permitan regular la correcta aplicacion del
Gasto Publico, fortaleciendo el ejercicio y control de sus presupuestos autorizados,
congruentes con los criterios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal,
establecidos en la Administracién Publica Municipal.

IV.- VALORES DE APLICACION.
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Confianza: Tanto en el desempenfo de las actividades cotidianas como en el trato con
la ciudadania, el Servidor Publico del Sistema DIF Municipal debe procurar que todos
sus actos sean confiables.

Equidad: Cualidad que consiste en dar a cada uno lo que se merece en funcion de sus
méritos o condiciones, sin favorecer en el trato a una persona o perjudicando a otra.

Etica: El comportamiento del Servidor Publico del Sistema DIF Municipal, debe ser de
acuerdo a las normas y costumbres, conducirse de manera respetuosa ante todo
individuo.

Honestidad: Conducir nuestras acciones de acuerdo a las normas legales y éticas,
que nos permita moderar o regular nuestras acciones promoviendo un comportamiento
adecuado para el desempefio de nuestras actividades.

Imparcialidad: Las acciones de los Servidores Publicos del Sistema DIF Municipal, se
guiaran de acuerdo a la Ley y sus Reglamentos aplicandolos de acuerdo al caso
concreto sin ningun tipo de favoritismo.

Justicia: Ser justo no se debe limitar a la aplicacién tajante de la normatividad aplicable,
pues todo conflicto requiere un particular estudio no solo de las acciones finales, sino
también de la motivacion de los individuos para emprender dichas actividades.

Lealtad: El trato continuo con las diversas Unidades Administrativas del Sistema DIF
Municipal, hace de vital importancia que respeten los acuerdos de coordinacién y
colaboracién a los que se llegan.

Responsabilidad: Actuar conforme a los preceptos legales aplicables, asi como en los
tiempos procesales marcados por ellos respaldando nuestras acciones con
fundamentos claros.

V.- ALCANCE

Dirigido a Direccién General, directores de Area, Coordinadores y/o Responsables de
las Unidades Administrativas, asi como a todo el personal del Sistema DIF Solidaridad
que ejecute el gasto, es su responsabilidad el cumplimiento de las disposiciones y
requisitos establecidos en los presentes Lineamientos, para el Otorgamiento,
Disposicion, Aplicacion y Comprobacion de los recursos, asi como presentar las
aclaraciones o justificaciones que a su juicio procedan, en caso de que sean requeridos
por la Contraloria Interna.

VI.- TERMINOLOGIA BASICA.
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Anexo 20 del SAT: Es una guia descriptiva con indicaciones técnicas para la emision
de los Comprobantes Fiscales Digitales (CFDI) por internet; explica los estandares que
deben seguir los formatos de CFDI para que todos los contribuyentes los emitan
correctamente.

Ampliacion Presupuestal y/o Suficiencia Presupuestal: Se refiere al proceso
administrativo en el que las Direcciones no cuentan con presupuesto y solicitan a la
Coordinacion Financiera a través de un oficio, indicando en que afecta el presupuesto,
proyecto y en qué beneficia, anexando el capitulo, proyecto y partida en el cual lo
requiere, debiendo contar con el visto bueno del Coordinador Financiero, para poder
asignar presupuesto.

Apoyos: Son recursos publicos en econdmico o en especie, destinados a la asistencia
social en el Municipio de Solidaridad Quintana Roo, para efectos de estos Lineamientos
se consideraran a los subsidios, apoyos, donativos y ayudas sociales.

Apoyo en especie: Comprende a todos aquellos apoyos en los que se entregan
directamente de manera fisica a los satisfactores materiales requeridos por las o los
beneficiarios excluyéndose cualquier cantidad en efectivo.

Apoyo econémico: Son apoyos otorgados mediante una erogacién econémica, la cual
podra ser mediante cheque o efectivo y se realizan directamente al o los beneficiarios.

Beneficiario: Es la persona fisica que resulta favorecida por un acto de autoridad,
mediante el cual le otorga un apoyo, donativo o condonacion.

Bienes muebles: Son aquellos bienes de naturaleza tangible, que, por sus
caracteristicas, se puedan trasladar de un lugar a otro facilmente sin perder su
integridad.

Bienes inmuebles: Un bien inmueble es aquel bien que no se puede transportar de un
lugar a otro debido a sus caracteristicas. De tal forma, que su traslado supondria su
destruccién o algun deterioro, ya que forma parte del terreno.

Clasificador por Objeto del Gasto (COG): Se define como un listado ordenado,
homogéneo y coherente de las diferentes erogaciones y gastos que efectua el Sistema
DIF

Municipal; mismo que permite identificar el tipo de bienes y servicios que el sector
publico demanda para desarrollar sus acciones, agrupandolos en capitulos, conceptos,
partidas genéricas y especificas.

CFDI: Factura electronica o Comprobante Fiscal Digital por Internet.
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CSD: Certificado de Sello Digital.
CFF: Cddigo Fiscal de la Federacién.

Comisién: La tarea o funcién oficial conferida a un Servidor Publico para ser
desarrollada en un lugar distinto al de su centro de trabajo.

Ente publico: Los Poderes Legislativo y Judicial, los Organos Constitucionales
Auténomos, las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal, y sus
homologos de las Entidades Federativas, los Municipios y Alcaldias de la Ciudad de
México, la Procuraduria General de la Republica y las Fiscalias o Procuradurias
locales, los Organos Jurisdiccionales que no formen parte de los Poderes Judiciales,
las Empresas Productivas del Estado, asi como cualquier otro ente sobre el que tenga
control cualquiera de los Poderes y Organos Publicos citados de los tres Ordenes de
Gobierno.

Gasto social: Es aquella partida del presupuesto que el Sistema DIF Municipal destina
a satisfacer las necesidades basicas de los ciudadanos, imprescindibles para lograr
una vida digna, sana, prolongada, creativa y productiva.

Lineamiento: Instrumento legal de aplicacién y cumplimiento.

Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG): Establece los criterios
generales para la contabilidad gubernamental y la emisién de informacién financiera de
los Entes Publicos, con el fin de lograr su adecuada armonizacién, ademas de contribuir
a medir la transparencia, eficacia, economia y eficiencia del proceso presupuestario.

Ley General de Responsabilidades Administrativas: Establece distribuir
competencias entre los 6rdenes de gobierno para definir las responsabilidades
administrativas de los Servidores Publicos, sus obligaciones, las sanciones aplicables
por los actos u omisiones en que estos incurran y las que correspondan a los
particulares vinculados con faltas administrativas graves, asi como los procedimientos
para su aplicacion.

Oficio de Solicitud: Documento en el cual se redactara los detalles de la Solicitud de
Pago y se solicitara autorizacion al Coordinador Financiero para la realizacion del gasto.

Oficio de Comisiéon: Documento oficial que contiene la autorizacién y designacién del
Servidor Publico y se consigna la actividad, funcién, objetivo, temporalidad y lugar de
la comision a desempenar.
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Organismos Descentralizados: Se crean a iniciativa del Ayuntamiento y con
aprobacién del Congreso del Estado, con el fin de otorgar funciones y atribuciones de
la administracién central a un organismo creado para la dotacién de un Servicio Publico
en especifico. Dicho Ente creado tiene una administracién propia y goza de autonomia
en la toma de decisiones, pero no la tiene en el ambito juridico ni financiero, pues
depende del presupuesto otorgado por el Ayuntamiento.

Presupuesto de Egresos: Especifica el monto y destino de los recursos econémicos
que el Gobierno requiere durante un ejercicio Fiscal, es decir, un afo, para obtener los
resultados comprometidos y demandados por los diversos sectores de la sociedad.

Resoluciéon Miscelanea Fiscal: Es un conjunto de disposiciones de caracter tributario
emitido por el Servicio de Administracion Tributaria (SAT) en forma y de vigencia anual.

Servidores Publicos: Las personas que desempenan un empleo, cargo o comision en
los Entes Publicos, en el ambito federal y local, conforme a lo dispuesto en el articulo
108 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Servicio de Administracion Tributaria (SAT): Organo desconcentrado de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico de México, que tiene la responsabilidad de
aplicar la legislacion Fiscal y aduanera, con el fin de que las personas fisicas y morales
contribuyan proporcional y equitativamente al Gasto Publico; de fiscalizar a los
contribuyentes para que cumplan con las disposiciones tributarias y aduaneras, de
facilitar e incentivar el cumplimiento voluntario para generar y proporcionar la
informacion necesaria para el disefio y la evaluacién de la politica tributaria.

Solicitud de Pago (SP): Documento donde se solicita los recursos por parte de las

Unidades Administrativas para la ejecucion del gasto y el pago del beneficiario de la
solicitud, emitido por medio de la plataforma denominada OPERGOB.

OPERGOB: Sistema Integral de Gestion del DIF Municipal.

CONTENIDO

MARCO INTRODUCTORIO Y APLICATIVO.

l. Disposiciones Generales.

Il. Marco legal.

Il. Objetivo general.

V. Valores de aplicacion.
V. Alcance.

VI. Terminologia basica.
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LINEAMIENTOS Y CRITERIOS PARA EL EJERCICIO Y CONTROL DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA, DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA
ROO, EJERCICIO FISCAL 2023.

1. REQUISITOS GENERALES ADMINISTRATIVOS Y DE CONTROL ................ 11
2, REQUISITOS FISCALES ... 14
3. GASTOS A COMPROBAR ... 16
4. APERTURAY REPOSICION DE FONDOS REVOLVENTES. ..........ccceeuveee.. 19
5. ADQUISICIONES ...ttt e 23
6. REPOSICION DE GASTOS .....iiiiiieiiiiiiiiieeee ettt 25
To VIATICOS ..ot 25
8. REPOSICION DE GASTOS POR VIATICOS .....ocooeiiiiiiiiiiiieeeeeciiiieeee e 28
9. AYUDAS SOCIALES ...ttt 29
10. SERVICIOS Y ARRENDAMIENTOS ......coiiiiiiiiiiieiiiiieeee e 31
11, FINIQUITOS ..ottt e 32
12, NOMINA L e ettt et 33
13. FONDO DE AHORRO ....ouuiiiiiiiiiiiitie ettt 34
14. BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES (ACTIVO CIRCULANTE)...34
15. ADQUISICIONES Y CONTROL DE BIENES ...........cccuuuiiiiiiieiiiiiaeieiieeenanns 35
16. SANCIONES . ... c-oco.... N .......37
17. CATALOGO DE OBSERVACIONES ......................................................... 37

1.- REQUISITOS GENERALES ADMINISTRATIVOS.

. Para la autorizacion y validacién del gasto, toda la documentacion presentada por
parte de las unidades administrativas del Sistema DIF Solidaridad, deben cumplir
con los siguientes requisitos generales:

a. Documentaciéon en original, para que la Contraloria Interna revise las
operaciones descritas que integran la Solicitud de Pago.

b. Todas las firmas que deben contener los documentos a los que se hacen
referencia en los presentes lineamientos, deberan ser autégrafas y en tinta azul,
asi como cualquier leyenda hecha con letra de molde.

c. No se aceptara documentacién con tachaduras, borraduras, enmendaduras,
impresiones a doble cara, ni hojas recicladas.
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Las solicitudes de pago deberan contar con la firma del titular del area
responsable del gasto, firma del usuario que haya generado la solicitud de pago
a través del OPERGOB vy sello de la unidad.

El beneficiario a que haga referencia la solicitud de pago (SP) debe de coincidir
con el CFDI y con el contrato, en su caso.

El concepto de descripcion de la solicitud de pago debe de coincidir con el
concepto que especifica el CFDI. (excepto reembolsos, fondos revolventes,
gastos por comprobar y apoyos al personal).

Se debera especificar dentro del concepto de la solicitud de pago la
nomenclatura del contrato correspondiente cuando el pago solicitado este bajo
contratacion.

Toda Solicitud de Pago debera estar acompafiada de un oficio dirigido al
Coordinador Financiero en el que tendra como minimo lo siguiente: Folio Fiscal,
(UUID) del CFDI Fecha de Expedicién, Nombre del Proveedor, Concepto del
Gasto, Partida presupuestal e Importe.

Todo Comprobante Fiscal y soporte documental de la SP debera contar con
sello y firma autégrafa (tinta azul) de quien efectia el gasto (no rubrica),
adjuntando al mismo la impresion de la verificacion del SAT y el archivo XML.

Todos CFDI deberan tener plasmado el uso y destino del gasto y anexar el
soporte documental que justifique el mismo.

. No se aceptaran CFDI’s con numero de folio interno del proveedor, consecutivo
por un mismo concepto, cuando se trate de comprobacion de Fondos
revolventes, Gastos a comprobar y Reembolsos.

No se aceptaran como documento comprobatorio el Comprobante Fiscal donde
se indiquen “articulos varios”.

.No se aceptaran notas de venta y/o remision como documento comprobatorio,
debiendo solicitar la expedicion del CFDI correspondiente.

. Para Gastos a Comprobar y Fondos Revolventes, la Coordinacion Financiera, es
la responsable de autorizar los montos asignados de acuerdo al presupuesto
autorizado a cada Unidad Administrativa y a la necesidad de la erogacion.

. No se aceptaran CFDI's que contengan errores, tachaduras, borraduras,
enmendaduras, o bien los comprobantes presentados que no reunan alguno de
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los requisitos fiscales, asi como los relacionados en el “Catalogo de
Observaciones”.

p. Sera responsabilidad del Servidor Publico, al que se le haya otorgado el recurso
y el presupuesto autorizado, llevar el debido control, la correcta aplicacion de
los mismos, y el cumplimiento cabal de lo dispuesto en los presentes
lineamientos.

g. Se debera utilizar el Clasificador por Objeto del Gasto del ejercicio actual para
identificacion y codificacion presupuestal, publicado en el siguiente link
http://gobiernodesolidaridad.gob.mx/avances

r. Toda Cédula de Observacion generada por Control Presupuestal, Auditoria o
Contabilidad tendra que ser solventada en un lapso no mayor a 24 horas, segun
sea el caso, pasado este periodo se procedera a bajar la SP a tramite 0 y debera
realizar nuevamente todo el recorrido.

s. La emision de los reportes de los archivos XML por adquisiciones de bienes y
servicios anexos en las solicitudes de pago, deberan ser cargadas al sistema
OPERGOB dentro del Médulo Financiero.

t. La Coordinacién Financiera es responsable de solicitar los Complementos de
Pago dentro de las 48 horas, asi como los XML derivados de la generacion de
pagos de las facturas, segun aplique.

u. El tiempo de la tramitologia de toda Solicitud de Pago se apegara a lo
mencionado en el siguiente cuadro, pasada la fecha establecida, el gasto sera
absorbido por el responsable de la Unidad Administrativa.

A ' . PERIODO DE
PROCESO REVISION y / o VALIDACION TRAMITE TRAMITE
Requisiciones Recursos Materiales N/A Jdldigsiu-bles
de cada mes
SOLICITUDES DE PAGO
Elaboracion de SP Area ejecutora NUEVO A |1-20 de cada
1 mes
Recepcioén de Control Presupuestal 1az2 1-20 de cada
Solicitud de Pago mes
Recepcion y 1-20 de cada
Revision de la Auditoria Financiera 2a3 A
Solicitud de Pago
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Validacion Oficialia Mayor 334 1-25 de cada
mes
Recepcidén, Registro
y Validacién Contabilidad 4398 1-25 de cada
Contable de las mes
Solicitudes de Pago
Liberacién de pago Coordinacion Financiera 98,5y6 | 1-30 de cada
mes

Nota: Los dias de recepcion seran de lunes a viernes, cuando la fecha de corte sea dia
inhabil se correra al siguiente dia habil. Las requisiciones seran recepcionadas los
primeros cinco dias habiles de lunes a viernes de cada mes, por lo que los dias
inhabiles de igual forma seran considerados como inhabiles y se recorrera al préximo
dia habil.

ll. La Coordinacién Financiera podra suspender a las Unidades Administrativas el
presupuesto de egresos, en los siguientes supuestos:

a)

b)

Cuando la Contraloria Interna notifigue a la Coordinacion Financiera el
incumplimiento de la entrega de los informes trimestrales a los Entes
Fiscalizadores Externos del Estado de Quintana Roo.

Cuando la Contraloria Interna notifique a la Coordinacion Financiera que se han
detectado desviaciones en la ejecucion o en la aplicacion de los recursos
correspondientes.

La Coordinacion Financiera debera notificar los motivos de la suspension del
Presupuesto de Egresos por escrito dirigido al titular la Unidad Administrativa,
conminandolo a resolver el motivo de la suspensién, informando a la Contraloria
Interna.

Después del cierre presupuestal al 31 de diciembre del ejercicio Fiscal
correspondiente, los comprobantes de afectaciones al Gasto Publico que no
hubieran sido reportados para su registro y devengado, no podran ejercerse, ni
seran pagados, por lo tanto, deberan requerir al responsable de la omision para
que responda por dichos adeudos omitidos.

En el caso del suministro de combustible, las Unidades Administrativas se
sujetaran al presupuesto de egresos aprobado en el ejercicio Fiscal
correspondiente, en el entendido de que unicamente se autorizara el pago de
suministro de gasolina a las unidades del parque vehicular oficial del sistema
DIF Solidaridad o a los vehiculos particulares autorizados por la Oficialia Mayor.
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V. Las operaciones contables y presupuestales se deberan registrar de manera
automatica, armoénica y en tiempo real.

2. REQUISITOS FISCALES.

A partir del 01 de enero de 2022, entré en vigor la version 4.0 de los Comprobantes
Fiscales Digitales Emitidos por Internet, siendo ésta la version actualizada; no obstante,
el Servicio de Administracién Tributaria establecié que, durante el periodo de 01 de
enero de 2022 al 31 de Marzo de 2023, se tendra un periodo de convivencia con la
version 3.3 de los Comprobantes Fiscales Digitales emitidos por Internet; por lo que, a
partir del 01 de Abril de 2023, la Unica versién valida sera la 4.0.

Los Comprobantes Fiscales para su aceptacion deberan cumplir con los siguientes
requisitos, de acuerdo al Codigo Fiscal de la Federacion vigente, Articulo 29-A,
Fracciones del | al IX: estar expedido a favor del: SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, SIN TIPO DE
SOCIEDAD, CON DOMICILIO EN: 40 AVE NORTE NO. 1 ENTRE CALLE 8 NORTE
Y 12 NORTE Y 30 AVE NORTE, COLONIA CENTRO. C.P. 77710, PLAYA DEL
CARMEN, SOLIDARIDAD, Q. ROO) Y EL R. F. C. SDI070223AS1 (ese, de, i, cero,
siete, cero, dos, dos, tres, a, ese, uno), detallados en la factura.

REQUISITOS DEL CFDI
I. La clave del Registro Federal de Contribuyentes de quien los expida y el régimen
Fiscal en que tributen conforme a la Ley del Impuesto sobre la Renta. Tratandose de
contribuyentes que tengan mas de un local o establecimiento, se debera sefalar el
domicilio del local o establecimiento en el que se expidan los Comprobantes
Fiscales.
II. Numero de folio y el sello digital del Servicio de Administracion Tributaria,
referidos en la fraccion 1V, incisos b) y c) del articulo 29 del este Cédigo Fiscal de la
Federacion, asi como el sello digital del contribuyente que lo expide.
lll. Lugary fecha de expedicion.

IV. Clave del Registro Federal de Contribuyentes de la persona a favor de quien se
expida.

V. La cantidad, unidad de medida y clase de los bienes o mercancias o descripcion
del servicio o del uso o goce que amparen.

VI. Valor unitario consignado en numero.

VII. El importe total consignado en niumero o letra, conforme a lo siguiente:

a) Cuando la contraprestacion se pague en una sola exhibicion, en el momento en
que se expida el comprobante fiscal digital por Internet correspondiente a la
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operacion de que se trate, se sefialara expresamente dicha situacion, ademas se
indicara el importe total de la operacion y, cuando asi

proceda, el monto de los impuestos trasladados desglosados con cada una de las tasas
del impuesto correspondiente y, en su caso, el monto de los impuestos retenidos.

b) Cuando la contraprestacion no se pague en una sola exhibicion se emitira un
comprobante fiscal digital por Internet por el valor total de la operacién en el momento
en que ésta se realice y se expedira un comprobante fiscal digital por Internet por cada
uno de los pagos que se reciban posteriormente, en los términos que establezca el
Servicio de Administracion Tributaria mediante reglas de caracter general, los cuales
deberan senalar el folio del comprobante fiscal digital por Internet emitido por el total
de la operacién, sefalando ademas, el valor total de la operacién, y el monto de los
impuestos retenidos, asi como de los impuestos trasladados, desglosando cada una
de las tasas del impuesto correspondiente, con las excepciones precisadas en el inciso
anterior.

c) Senalar la forma en que se realizd el pago, ya sea en efectivo, transferencias
electrénicas de fondos, cheques nominativos o tarjetas de débito, de crédito, de
servicio o las denominadas monederos electronicos que autorice el Servicio de
Administracion Tributaria.

VIII. Tratdndose de mercancias de importacion:

a) El numero y fecha del documento aduanero, tratandose de ventas de primera
mano.

IX. Los contenidos en las disposiciones Fiscales, que sean requeridos y dé a

conocer el Servicio de Administracion Tributaria, mediante reglas de caracter general.

Ademas de los requisitos contenidos en el Anexo 20 y la Resolucién Miscelanea Fiscal
vigentes aplicables, publicados por el Servicio de Administracién Tributaria.

Nota: Los requisitos estan sujetos a cambios por las disposiciones fiscales que dé a
conocer el Servicio de Administracion Tributaria.

3.- GASTOS POR COMPROBAR

Entiéndase como Gastos por Comprobar, al pago anticipado de un cheque o
transferencia de recursos a favor de servidores publicos del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad para gastos relacionados con
actividades de sus areas, para la realizacion de eventos y programas especificos, asi
como para viaticos.

Para lo anterior, deberan seguir las siguientes disposiciones generales:

Para el Otorgamiento:
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1. Toda solicitud de Gastos por Comprobar, debera ser tramitada ante la Oficialia
Mayor con atencién a la Jefatura de Departamento de Egresos, por el Director
de Area, la cual se hara por escrito, especificando en el mismo la finalidad o
destino de los recursos y el monto requerido, asi como el nombre del deudor a
quien se le realizara el cargo del gasto a comprobar, anexando el Resguardo
de Gastos por Comprobar con la justificacion especifica y el requerimiento del
gasto, firmado por el beneficiario del cheque o la transferencia, anexar copia de
la identificacion oficial

2. La Oficialia Mayor a través de la Coordinacién de Recursos Financieros, es la
responsable de autorizar los montos asignados de acuerdo al presupuesto
autorizado para cada unidad administrativa y a la necesidad de la erogacion.

3. Solo se otorgaran gastos a comprobar a los Titulares de las Unidades
administrativas que no cuenten con Fondos Revolvente asignados y en casos
excepcionales y debidamente justificados a Jefes de area, salvo que requieran
comprobar viaticos, gastos por contingencia y por la realizacién de eventos
especificos, que por su naturaleza se requiera su aplicacién inmediata; previa
autorizacion de la Oficialia Mayor; siempre y cuando el gasto sea estrictamente
indispensable para el desarrollo de sus actividades.

4. No se autorizaran Gastos por Comprobar a quien tenga pendiente una
comprobacion (previo analisis de los auxiliares de deudores diversos).

5. En el concepto de la solicitud de pago (SP) y de la pdliza de cheque donde se
otorgan los recursos, se debera especificar claramente la finalidad del gasto por
comprobar.

Para la comprobacion:

1.- La comprobacién del gasto debera efectuarse dentro de los 10 dias habiles,
contados a partir del cobro del cheque o la obtencién de la transferencia realizada a la
cuenta del beneficiario.

2.- La comprobacion del gasto sera exclusivamente por el motivo por el cual se solicité.
No podra utilizarse para otro concepto del especificado.

3.- La Contraloria interna y la Oficialia Mayor a través de la Coordinacion de Recursos
Financieros, seran los responsables de revisar los gastos efectuados de acuerdo a los
procedimientos generales y de control interno, por lo tanto:
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La persona a la que se le haya otorgado el recurso sera la responsable de
la comprobacion.

La comprobacion debera presentarse mediante oficio dirigido a la Oficialia
Mayor con atencion a la Coordinacion de Recursos Financieros en el que se
detallara: nombre del que ejecuta el gasto, el importe asignado y la relacién
de facturas

que amparan el importe del gasto. En caso de no utilizar la totalidad del
recurso otorgado debera especificarse en el formato y hacer el depdsito de
la diferencia a la cuenta bancaria correspondiente y anexar el recibo
expedido por el Banco.

Se debera anexar copia fotostatica de la solicitud de pago (SP) mediante el
cual se requiri6 el recurso y copia de la transferencia efectuada o la pdliza
de cheque.

El monto de los comprobantes no debera rebasar el importe del recurso que
le fue otorgado, en caso de exceder el importe del recurso, la diferencia a
su favor no le sera reintegrada.

Se debera describir de forma clara y precisa el uso y destino del gasto en la
documentacién comprobatoria. ElI CFDI, comprobantes y evidencias
(fotografias, recortes de prensa, actas, invitaciones, etc.) deberan estar
adheridas a una hoja de papel reciclado a efecto de resguardar su
integridad. En caso de que los comprobantes se emitan en papel térmico,
deberan fotocopiarse.

No se aceptaran tiras de maquina sumadora o registradora como
documento comprobatorio, debiéndose solicitar la expedicién del CFDI,
anexandose ambos comprobantes.

Unicamente se aceptaran notas de venta hasta por un importe de $200.00
(Doscientos pesos 00/100 M.N.), debiendo contener los datos fiscales del
proveedor.

No se aceptara como documento comprobatorio, el comprobante fiscal en
las que se indiquen “articulos varios”.

Unicamente se autorizaran los gastos, si presenta la documentacién original
comprobatoria de las operaciones descritas.

www.gobiernodesolidaridad.gob.mx




‘G’XQ RENOVAMOS PARA CRECER
S

Se<2 SOLIDARIDAD

¢61@ GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

k. La documentacion comprobatoria debera presentarse con la firma del
responsable del gasto, del Director y Coordinador, asi como el sello
respectivo.

4.- Si el recurso otorgado fue para sufragar viaticos, estos deberan ajustarse al
tabulador vigente y contener:

a. Original del oficio de comision.
b. Original de la invitacion o el documento que avale el viatico otorgado.

c. Copia del formato de aviso de comision debidamente firmado por la persona
comisionada, su jefe inmediato, y las areas involucradas, asi como contar
con la debida certificacién de la dependencia a la cual se asistio.

d. En el caso de comisién a oficinas no gubernamentales, toda aquella
documentacién que solvente la asistencia de la comision (ej. Soporte
fotografico, itinerario de vuelo, boletos, peaje, itinerario de actividades, sello
de la empresa, firma de algun empleado del area, etc.).

5.- La Contraloria Interna, revisara la comprobacion efectuada por el responsable del
gasto, seran enviados a solventacion cuando algunos comprobantes contengan
errores, borraduras, enmendaduras, o bien los comprobantes presentados no rednan
alguno de los requisitos citados con anterioridad, asi como los relacionados en el
Catalogo de Observaciones.

6.- En el caso de no comprobar el gasto dentro de los 10 dias habiles al cobro del
recurso, sin una justificacion especifica, el importe del mismo sera descontado via
noémina, segun se describe en el resguardo firmado por el responsable del gasto.

7.- Sera responsabilidad del servidor publico al que se le haya otorgado el recurso, el
control y la correcta aplicacion de los mismos, y el cumplimiento cabal de lo dispuesto
en el presente Lineamiento.

8. No se autorizara nuevos gastos a comprobar, cuando aun se tengan pendientes de
comprobar otros anteriores.

9. El CFDI, pagado en efectivo no debera ser superior a $ 2,000 (Dos mil pesos 00/100
MN mas impuestos.

La Coordinacidon Financiera al cierre contable del mes, emitira oficio notificando a la
Contraloria Interna de los Deudores Diversos relacionados con los Gastos a
Comprobar.
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Nota. - Los pagos deberan realizarse en efectivo con tarjeta de débito, no se aceptaran
comprobaciones cuando se realicen con tarjeta de crédito.

4.- APERTURA Y REPOSICION DE FONDOS REVOLVENTES

El Fondo Revolvente, es el importe 0 monto que se autoriza para que se destine a cubrir
los gastos por necesidades operativas y/o urgentes del area.

Para la asignacién y control del Fondo Revolvente se debera seguir con los
procedimientos y politicas siguientes:

Para su asignacién:

1.- La Direccion General, autorizara el Fondo Revolvente a solicitud expresa del
Director o Coordinador, mediante escrito dirigido a la Direccién General con atencién a
la Oficial Mayor, especificando la finalidad, el monto, nombre y puesto del responsable
del fondo.

2.- La autorizacion se dara en funcion a las necesidades de la direccién o coordinacién
solicitante y para cubrir requerimientos estrictamente necesarios en el desarrollo de sus
actividades.

3.- Los responsables del manejo de estos Fondos seran las personas designadas
expresamente por la Direcciéon General, debiendo quedar registradas las firmas para la
solicitud y comprobacién de gastos que afectan a dichos fondos, ademas del pagaré,
recibo firmado de guarda, custodia y responsabilidad del manejo del fondo y copia de
identificacion oficial, quedando estos documentos bajo custodia de la Oficialia Mayor a
través de la jefatura del departamento de Egresos.

4.- La Oficialia Mayor, a través de la Coordinacion de Recursos Financieros, debera
notificar a la Contraloria Interna la relacion de las personas que tengan asignados
Fondos Revolventes describiendo la fecha de la asignacion, el importe asignado y el
area al que pertenece.

5.- La asignacion de Fondos Fijos para los Cajeros debera ser solicitado por la jefatura
del departamento de Ingresos, quien determinara los montos y destino para cada uno
de ellos, quienes también firmaran un pagaré por el importe bajo custodia.

6.- El Fondo Revolvente o Fondo Fijo en ningun caso podra ser transferido a otra
persona, en caso de cambio de adscripcion o baja, el responsable del Fondo debera
realizar la solventacion del mismo, debiendo solicitar al departamento de Egresos el
pagaré que firmé.
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7.- Los montos de los Fondos Revolventes no podran ser mayores a la cantidad de
$30,000.00 (Treinta mil pesos 00/100 MN).

8.- No podra asignarse mas de un fondo Revolvente a una misma area.

9.- Los incrementos a los Fondos Revolventes deberan solicitarse mediante oficio
dirigido a la Direccién General, mismo que sera autorizado exclusivamente por dicha
area.

10.- Los recursos de los Fondos Revolventes solo podran destinarse a cubrir
erogaciones imprevistas que deban afectar las partidas presupuéstales comprendidas
en los Capitulos

2000 “Materiales y Suministros”,
3000 “Servicios Generales”, y
4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas.

Este ultimo capitulo Unicamente sera aplicado por la Direccién de Asistencia Social,
Casa de Asistencia Temporal (CAT)

11.- Los recursos de los Fondos Revolventes solo podran aplicarse, cuando éstos
cuenten con disponibilidad presupuestal en las partidas respectivas.

12.- Los Fondos Revolventes no podran destinarse a ningun tipo de inversion financiera
que genere rendimiento, asi como tampoco mantenerlo en cuentas bancarias
personales.

Nota. - unicamente se elaborara una solicitud de pago por concepto de asignacion de
fondo revolvente, los consecuentes seran reposiciones.

Para la Comprobacidn:

1.- La reposicién de los Fondos Revolventes podra realizarse cuando se haya ejercido
en un por lo menos el 60% del mismo o el dia 25 de cada mes. Los gastos que se
efectien después de la fecha de corte hasta el ultimo dia del mes, seran elaborados e
ingresados dentro de los primeros 5 dias habiles del mes siguiente.

2.- Cuando se detecte que no estan cumpliendo con el punto anterior se haran
acreedores a las sanciones establecidas en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

3.- Los comprobantes fiscales de los gastos ejercidos, que se presenten para reposicion
del

Fondo Revolvente deberan estar debidamente requisitados en los términos de la Ley
del ISR, el Cadigo Fiscal de la Federacion y la Ley del IVA, asi como estar firmados
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con firma autografa (en tinta azul) del responsable del Fondo Revolvente y del superior
jerarquico.

4 - La revision del Fondo Revolvente se realizara ante la Contraloria Interna, debiendo
cumplir los siguientes requisitos:

a. Lapersona a la que se le haya asignado el fondo, sera el responsable de la
comprobacion.

b. La reposicion del Fondo debera presentarse mediante oficio dirigido a la
Oficialia Mayor con atencién a la Coordinacién de Recursos Financieros, en
el que se detallaran los siguientes conceptos de los comprobantes fiscales:
Folio de factura, Fecha de Expedicién, Nombre del Proveedor, Concepto del
Gasto e Importe.

c. Descripcion clara y precisa del uso y destino del gasto en la documentacion
comprobatoria.

d. No se aceptaran tiras de maquina sumadora o registradora como
documento comprobatorio, debiéndose solicitar expedicién del comprobante
fiscal.

e. Unicamente se aceptaran notas de venta hasta por un importe de $200.00
(Doscientos pesos 00/100 M.N.), debiendo contener los datos fiscales del
proveedor.

f. No se aceptara como documento comprobatorio CFDI en los que se
indiquen “Articulos Varios”, en caso contrario debera anexar el ticket de
la maquina que desglose los articulos o servicios adquiridos.

g. No se aceptaran CFDI’s con numero de folios consecutivos por un mismo
concepto.

h. Cada comprobante fiscal anexo no debera rebasar el importe de $5,000.00
(Cinco mil pesos 00/100 MN), incluyendo el IVA.

i. Todos los comprobantes deberan ser autorizados para su pago por:

. La Oficialia Mayor y
. Los Directores responsables.

5.- Los recursos de los Fondos Revolventes en ningun caso podran utilizarse para efectuar
las erogaciones siguientes:

a. Servicios Personales (Sueldos, Honorarios y Compensaciones).

b. Préstamos Personales.
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c¢. Cambios de cheques personales.

d. Gastos de Orden Social, los Apoyos Unicamente se daran a través de la
Direccion de Asistencia Social y Casa de Asistencia Temporal (CAT).

e. Pasajes foraneos, viaticos, peajes o gastos relacionados a comisiones de
trabajo.

f. Contratacion de asesoria, estudios e investigaciones.

g. Adquisiciones de Bienes Muebles, Servicios para oficinas, Mobiliario y
Equipo. (Estos unicamente se efectuaran a través de la Direccion de
Recursos Materiales).

h. Gastos de Alimentacion en establecimientos locales y foraneos.

i. Gastos de Combustibles (cuando tengan asignado un presupuesto en el
area por este concepto).

j. Gastos por Servicios Médicos y Medicamentos. (Incluye analisis clinicos),
excepto, Asistencia Social, Casa de Asistencia Temporal CAT vy los
Centros Asistenciales de de Desarrollo Infantil (CADIS)

k. Servicios Funerarios.

6.- se debera evitar aplicar a los Fondos Revolventes aquellos gastos que puedan ser
cubiertos con el procedimiento normal de pago a través de las solicitudes de materiales
y servicios a la Coordinacion de Recursos Materiales.

7.- La Contraloria Interna, observara la comprobacion integra efectuada por el
responsable del Fondo, cuando algunos comprobantes contengan errores, borraduras,
enmendaduras, o bien cuando los comprobantes presentados no reunan alguno de los
requisitos legales citados con anterioridad, asi como también los relacionados en el
catalogo de observaciones.

www.gobiernodesolidaridad.gob.mx




‘0’1 RENOVAMOS PARA CRECER

&S '?@
'\ = SOLIDARIDAD

¢Ql@ GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

8.- La Contraloria Interna también realizara arqueos periddicos y en forma sorpresiva a
los responsables de los Fondos Revolventes, para lo cual se deberan programar por lo
menos una vez cada cuatro meses.

9.- Los Fondos Revolventes autorizados deberan ser comprobados en su totalidad,
para que sean cancelados contablemente, a mas tardar el dia 10 de diciembre, para el
cierre de un ejercicio fiscal regular, en caso de un ejercicio fiscal irregular deberan
cancelarse a mas tardar el dia 10 de septiembre. En caso de contar con efectivo,
deberan realizar el depdsito bancario a la cuenta del cual salié el recurso, anexando
copia del recibo bancario a la cancelacién del Fondo.

10.- A excepcion de la Direccion de Asistencia Social quienes podran realizar los gastos
sefalados en el numeral 5, incisos e, h, jy k.

Nota. - Los pagos deberan realizarse en efectivo 6 con tarjeta de débito, no se
aceptaran comprobaciones cuando se realicen con tarjeta de crédito.

5.- ADQUISICIONES.

Es la compra justificada de diferentes tipos de insumos requeridos por las unidades
administrativas del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad, derivado de las necesidades del area.

1.- Con el objeto de tener un control en las adquisiciones, la Oficialia Mayor a través de
la Coordinacion de Recursos Materiales es la UNICA autorizada a realizar esta funcion.

2.- Presentar oficio de solicitud de adquisicion dirigido a la Oficialia Mayor con atencién
a la Coordinacion de Recursos Materiales, especificando el motivo y destino de la
adquisicion.

3.- Para compra directa podra ser hasta por $ 120,000.00 mas IVA, (Ciento veinte mil
pesos 00/100 M.N.) mas IVA, si rebasa el monto se debera elaborar contrato con el
proveedor independientemente de los topes senalados a continuacion.

4.- Para los efectos del articulo 35 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestaciones de Servicios relacionados con Bienes Muebles del Estado de Quintana
Roo, Los montos minimos y maximos aprobados para el Ejercicio Fiscal 2023 son

Monto Minimo | Monto Maximo | Modalidad de Adjudicacion

$ 0.01 $ 276,000.00 Adjudicacion Directa
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$ 276,000.01 $ 1°382,000.00 Invitacion Restringida a
cuando menos 3 proveedores
$ 1°382,000.01 En adelante Licitacion Publica Nacional

5.- Estas adquisiciones se deberan de realizar con proveedores inscritos en el Padron de
Proveedores del Sistema DIF Municipal, por excepcion justificada previamente con
proveedores registrados en el padréon del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo.

6.- No se aceptaran comprobantes fiscales con niumero de folios consecutivos por un mismo
concepto, salvo que exista el contrato correspondiente.

7.- Las solicitudes de pago por adquisiciones seran elaboradas por el area solicitante
independientemente que las gestiones de compra sean efectuadas por el departamento de
adquisiciones; excepto cuando sean CFDI’s que involucren dos o mas areas, estas seran
elaboradas por el departamento antes mencionado.

8.- Se debera anexar copia del contrato con el proveedor debidamente firmado, en su caso.

9.- Tratandose de adquisiciones de material de limpieza y papeleria se anexara el oficio de
solicitud, requerimiento de almacén y el concentrado general (formato de adquisicion) en
los plazos estipulados por la coordinacion de recursos materiales.

Nota. Solo la primera vez sera necesario presentar copia del contrato, para posteriores
ocasiones solamente debera mencionar el numero del contrato en el CFDI’s, siempre y
cuando esté dentro de la vigencia y monto contratado, de lo contrario, debera de realizar
la renovacion del mismo.

Las adquisiciones no previstas en estos lineamientos seran sujetas a los acuerdos del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios relacionados con
bienes muebles de acuerdo con lo establecido en la ley de la materia.

6.- REPOSICION DE GASTOS

Es la reposicién de los gastos por adquisiciones y servicios efectuados por los titulares de
las Unidades Administrativas que no cuenten con Fondo Revolvente, derivado de las
necesidades y funciones del area, por la realizacién de eventos y programas especificos
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad, de
acuerdo a las siguientes disposiciones.

1.- Cumplir con los Requisitos que solicita la Coordinacion de Recursos Financieros.
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2.- Todos los comprobantes deberan tener plasmado el uso y destino del gasto, y anexar el
soporte documental que justifique el mismo.

3.- Los comprobantes deberan de tener firma y sello del Coordinador y director de area que
autoriza.

4.- Especificar en el concepto de la solicitud de pago (SP), el Uso y Destino.

5.- Oficio de solicitud de reposicién del gasto dirigido a la Oficialia Mayor con Atencion a la
jefatura de departamento de Egresos, en donde se detallen cada uno de los comprobantes.

6.- Cada comprobante fiscal anexo no debera rebasar el importe de $5,000.00 (Cinco mil
pesos 00/100 MN).

7.- La reposicién del gasto no debera de exceder la cantidad de $15,000.00 (Quince mil
pesos 00/100 MN).

8.- No se aceptaran comprobantes fiscales con niumero de folios internos consecutivos por
un mismo concepto.

Nota: En la reposicion de gastos no deberan de adquirir o pagar: activos fijos,
mantenimiento de vehiculos y combustibles, finiquitos, préstamos, sueldos, apoyos y gastos
personales. (reparacion de vehiculo por comisién de viaje)

7.- VIATICOS

Es la erogacion de recursos asignados a servidores publicos del Sistema DIF Solidaridad
para cubrir gastos exclusivos de Hospedaje, Alimentacién y en su caso Transporte en
la zona de comisién, con motivo de la asignacion de trabajo fuera de la localidad donde se
encuentre su centro de trabajo, debiendo:

1. Cumplir con los requisitos establecidos por la Coordinacion de Recursos Financieros.

2. Presentar oficio de comision firmado por el jefe inmediato, asi como plasmar el
nombre, firma, fecha y hora en la que la persona comisionada fue notificada.

3. Presentar el formato de Aviso de Comision debidamente firmado y sellado por el titular
de la oficina del lugar de la comision, asi como el comisionado, el jefe inmediato y Oficial
Mayor.

4. Especificar en el concepto de la Solicitud de Pago (SP), el motivo de la comisién.
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5. Anexar toda aquella documentacién adicional que considere compruebe el gasto de la
comision. (ej. Soporte fotografico, itinerario de vuelo, boletos, peaje, constancia de
asistencia firmada y sellada por la dependencia visitada, itinerario de actividades etc).

6. Todos los comprobantes deberan tener plasmado el uso y destino del gasto.

7. Los comprobantes deberan de tener firma y sello del Director y Coordinador que
autoriza.

8. Oficio de solicitud de reposicidon del gasto por viaticos donde se detallan cada uno
de los comprobantes.

9. Los viaticos no deberan de exceder de 5 dias habiles de comision. Aquellos casos
excepcionales en los que por la naturaleza de la comision se encuentren fuera de
este término, el director solicitara por escrito la autorizacion expresa de la Direccion
General.

Los comisionados deberan ajustarse al siguiente tabulador:

1.- Las comisiones de trabajo, que por su naturaleza requieran una estancia mayor a
12 horas, se sujetaran al siguiente tabulador:

PUESTO ESTADO DE OTROS
QUINTANA ESTADOS.
ROO. (UMAS) (UMAS)

DIRECTOR GENERAL, OFICIAL
MAYOR, DIRECTORES, 18 26
DELEGADO, CONTRALOR,
COORDINADOR GENERAL
TECNICO Y COORDINADOR
GENERAL JURIDICO

COORDINADORES,
ASESORES, JEFES DE 16 24
DEPARTAMENTO Y DEMAS

PERSONAL DEL SISTEMA DIF
SOLIDARIDAD

Valor de la UMA para 2023: $ 103.74
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2.- Se pagaran viaticos completos cuando el comisionado pernocte con motivo de la
comision fuera del lugar de la residencia oficial, en caso contrario cuando no se
pernocte se cubrira unicamente el 50% del tabulador, siempre y cuando la comision se
realice en los Municipios de Benito Juarez, Puerto Morelos, Isla Mujeres y Tulum.

3.- Los viaticos deberan solicitarse con el formato respectivo debidamente requisitado,
acompanado con el oficio de comision y con la firma de autorizacion del Superior
jerarquico.

4.- Se deberan solicitar cuando menos con 3 dias habiles de anticipacion, mediante un
Gasto a comprobar por viaticos.

5.- Los viaticos unicamente se otorgaran a funcionarios y empleados del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad.

6.- Cuando se utilice un vehiculo oficial del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Solidaridad, se solicitara recurso adicional para gasolina,
aceites y lubricantes, mismos que tendran que comprobarse.

7.- Cuando la transportacion sea aérea, terrestre o maritima, se debera solicitar el
importe exacto de los costos del boleto; solamente se cubriran los gastos de pasajes
aéreos en clase turista, por ningin motivo se aceptaran tarifas ejecutiva o primera
clase, mismos que tendran que comprobarse.

8.- Cuando el personal comisionado utilice su propio vehiculo para trasladarse al lugar
de su comision, le sera cubierto el costo de peaje y el combustible correspondiente al
recorrido que realice; sera responsabilidad del propietario contar con seguro del
vehiculo con cobertura total, en caso de siniestro del automévil en el periodo que cubra
la comision, no sera procedente el pago de los gastos de grua, reparaciones, dafos a
terceros y deducibles.

9.- Al término de la comisién, Unicamente se comprobara el importe de gastos a
comprobar del lugar de trabajo que se especifique en el formato de viaticos.

10.- La comprobacion debera efectuarse dentro de los 10 dias habiles posteriores a la
conclusion de la comision.

11.- No se otorgara una segunda comisioén si no se ha comprobado la primera.

12.- El otorgamiento de viaticos y pasajes por viajes fuera del pais estara sujeto a la
autorizacién de la Direccion General, previa cotizacién vy justificacion de éstos.
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Las Dependencias y Unidades Administrativas deberan verificar los dias

efectivos de comisién reportados por el Servidor Publico.

8.- REPOSICION DE GASTOS POR VIATICOS.

Es la reposicion de erogaciones efectuadas por los Servidores Publicos para cubrir
gastos exclusivos de hospedaje, alimentacion y en su caso transporte en el lugar de la
comision, con motivo de las comisiones de trabajo fuera de este Municipio.

1.

Nota.

Presentar oficio de comision firmado por el titular de: Oficialia Mayor, Recursos
Financieros, Contraloria Municipal, Director General o Director de Area, segun
corresponda.

Presentar el formato Unico de viaticos debidamente firmado y sellado por el
titular de la oficina del lugar de la comision.

Especificar en el concepto de la Solicitud de Pago, el motivo de la comision.

Anexar toda aquella documentacién adicional que compruebe el gasto de la
comision. (ej. Soporte fotografico, itinerario de vuelo, boletos, peaje, constancia
de asistencia firmada y sellada por la dependencia visitada, informe de
actividades, etc.).

Oficio de solicitud de reposicién del gasto donde se detallan cada uno de los
Comprobantes Fiscales.

Las solicitudes por reposicién de gastos por viaticos, deberan ser de manera
personal, por quien ejercio el gasto, no sera validado el gasto si se presenta de
forma colectiva.

En el caso de comprobacion por viaticos y reposicion de gastos por viaticos: El
Servidor Publico comisionado, debera rendir un informe de la comision realizada
al titular de la Dependencia o unidad administrativa a la que se encuentre
adscrito, dentro de los 5 dias habiles siguientes a la finalizacién de dicha
comision. En caso de que el titular de la Dependencia o unidad Administrativa
sea el Servidor Publico comisionado, el informe se rendira al superior jerarquico
inmediato; y se anexara a la comprobacion de viaticos. Dicho informe debera
contener como minimo:

a) Nombre, cargo y adscripcion del Servidor Publico que realizo la
comision.

b) Lugar y periodo de la comision.

c) Objeto de la comision.
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d) Resumen de las actividades realizas que contenga resultados
obtenidos, conclusiones y contribuciones para la entidad, dependencia
o unidad administrativa de la que forma parte.

e) Firma autografa (tinta azul) del Servidor Publico que fue comisionado.
9.- AYUDAS SOCIALES

Son asignaciones de recursos destinados para el otorgamiento de apoyos a la
Ciudadania en general y estaran sujetos a lo siguiente:

1. Cumplir con los requisitos que solicita la Oficialia Mayor a través de la
Coordinacion de Recursos Financieros.

2. Presentar los comprobantes debidamente identificados (Comprobantes
fiscales, estudios médicos, recetas, etc.) en original que presente el beneficiario.

3. Escrito libre de solicitud de apoyo dirigido al Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad, debiendo especificar el
motivo del apoyo, fecha e importe o el beneficio en especie.

4. Copia de la Identificacion oficial por ambos lados y copia del comprobante
de domicilio del solicitante del apoyo (en caso de colonias irregulares anexar
croquis), asi como copia de la identificacion oficial, acta de nacimiento y/o CURP
del beneficiario.

5. Los apoyos podran ser autorizados y otorgados por las Direcciones que
tengan presupuesto autorizado en el capitulo respectivo y/o por la Direccion
General.

6. Anexar formato de Estudio Socio-econdmico.

7. En el caso de pagos o transferencias efectuadas a proveedores se debera
anexar la siguiente documentacion: clave interbancaria, registro federal de
contribuyentes, razén social o denominacion, importe o concepto.

8. Se procurara otorgar el beneficio en especie, en caso de que el apoyo se
otorgue en efectivo, éste no debera exceder de $ 2,500.00 (Dos Mil Quinientos
pesos), se debera elaborar el recibo correspondiente, el cual debera contener
el nombre, domicilio, y la firma del beneficiario, en caso de no tener firma debera
plasmar la huella digital.

9. Queda prohibido brindar cualquier apoyo a los Servidores Publicos, asi como
a los consanguineos de primer nivel: Madre, Padre e Hijos, y Parentesco por
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afinidad: Esposo(a) o concubino (a). Salvo en aquellos casos que se vean
afectados por desastre naturales.

Como ayudas sociales se consideran las siguientes:

Gastos Funerarios: Se debera presentar certificado o acta de defuncién de la persona

fallecida, ademas la factura debera desglosar los conceptos del servicio.

Despensa o Subsistencia: Erogaciones para la adquisicion de articulos de la canasta
basica o de primera necesidad que son indispensables para la subsistencia del ser

humano.

Médico y Farmacéutico: Destinado para el pago de servicios de atencién médica,
estudios médicos, analisis clinicos, medicamentos, tratamientos y terapias médicas,
incluyendo los aparatos ortopédicos y cualquier otro concepto relacionado con la salud,
excepto los tratamientos estéticos.

Se debera de anexar recetas originales, diagnésticos médicos con una antigiedad no

mayor a 60 dias, estudios médicos, segun aplique.

Transporte o Traslado: Destinado al pago de pasajes y los gastos originados por el
traslado. Dentro de la comprobacion debera anexarse el boleto que expide el medio de
transporte, en caso de no contar con el boleto anexar evidencia fotografica legible del

mismo.

Construccion y reparacion: Destinado para el pago por la compra de material de
construccion y mano de obra, asi como todo lo necesario para implementar acciones
de mejoramiento de la vivienda de techos, pisos, tinacos, lavabos, asi como los tramites

para llevarlo a cabo y demas relacionados con la construccion.
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@ No se podran entregar apoyos por este concepto que supere 150 veces el

valor de la (UMA) Unidad de Medida y Actualizacion vigente, dentro del

ejercicio Fiscal por beneficiario.

Pago de Servicios: Los recursos destinados al pago de servicio de agua potable,

energia eléctrica y gas; adicionalmente se consideran dentro de este rubro.

10.- SERVICIOS Y ARRENDAMIENTOS

Son los pagos de las erogaciones derivadas por la prestacion de un servicio,
(Mantenimiento, Arrendamiento, Asesorias, Consultorias, etc.), que requiere la unidad
administrativa para cumplir con los planes o programas establecidos para beneficio de

la poblacién.

1. Cumplir con los requisitos que solicita la Oficialia Mayor a través de la jefatura
de Egresos.

2. Oficio de solicitud dirigido a la Oficialia Mayor, especificando el servicio a
contratar debidamente justificado.

3. La Oficialia Mayor a través de la Coordinacion de Recursos Materiales solicitara
cotizacion o presupuesto del prestador del servicio o proveedor en papel
membretado con sus datos fiscales y debidamente firmado (cuando menos 3
cotizaciones).

4. Autorizacion del servicio directamente por el responsable de la Coordinacién de
Oficialia Mayor, asi como la unidad administrativa responsable del servicio.

5. Comprobante fiscal del servicio prestado al Sistema DIF en original, plasmando
el uso y destino del gasto, asi como también los sellos y firmas de autorizacion
correspondientes.

6. En ningln caso se justificara el servicio de mantenimiento y reparaciones
mecanicas a vehiculos particulares.

7. No se autorizarda combustible a vehiculos particulares, salvo las que sean

autorizadas por la Direccion General, y con la justificacion plena del gasto, asi
como en el caso de asignaciones especificas para la realizacion de comisiones
oficiales.
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8. Siel servicio rebasa los $120,000.00 mas IVA (Ciento Venitemil pesos 00/100

M.N.) debera de presentar el contrato del proveedor con el Sistema DIF
Solidaridad.

9. El Proveedor debera otorgar el reporte o informe del servicio prestado en papel

membretado con sus datos fiscales y debidamente firmado.

10.El responsable del gasto se encargara de anexar evidencia fotografica del

servicio recibido (evidencia del antes, durante y después de los trabajos
efectuados).

11.Diagndstico de las condiciones en que se encuentra el bien, emitido por la

Coordinacion de Servicios Generales y la Coordinacion de Informatica segun
sea el caso.

11.- FINIQUITOS

Es la remuneracion pendiente por liquidar al trabajador, derivado de la terminacion de
las relaciones de trabajo, debiendo observar lo siguiente:

1.

Cumplir con los Requisitos que solicita la Coordinacion de Recursos
Financieros.

Constancia de No adeudo (formato) debidamente requisitado con firmas
autografas y sellos autorizados (La Direccion a la que esta asignado, Oficialia
Mayor, Jefatura de Departamento de Patrimonio, Coordinacién de Recursos
Financieros, Contraloria Interna y Coordinacion de Recursos Humanos). El
formato se entrega en la Coordinacion de Recursos Humanos.

Copia de identificacion oficial.
Realizar la devolucion de la Credencial del Trabajador.

Formato de finiquito en donde desglose cada uno de los conceptos a pagar, asi
como descuentos.

Renuncia en Original y formato unico.

No se autoriza el pago de vacaciones no gozadas, la Coordinacion de Recursos
Humanos debera enviar circular a las Unidades Administrativas informando de
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los plazos maximos para gozarlas, concluido el plazo se perdera el derecho
para hacerlo, éstas tampoco seran acumulativas.

12.- NOMINA

Es la retribucion que se le hace al empleado por la prestacion de un trabajo personal
subordinado, por actividad humana, intelectual o material.

1. Cumplir con los Requisitos que solicita la Oficialia Mayor a través de la
Coordinacion de Recursos Financieros.

2. Anexar Oficio de Solicitud de Pago (SP) dirigido al Oficial Mayor con
atencion a la Jefatura de Departamento de Egresos solicitando los recursos
econdémicos para el pago de la némina, anexando los siguientes
documentos:

* Anexo denominado “Némina de sueldos general correspondiente al
periodo”.

* Reporte de Némina quincenal general.

* Reporte de la Némina por departamento.

Los documentos deberan presentarse con 72 horas de anticipacién al dia del pago, con
el sello de la Coordinacion de Recursos Humanos y la Oficialia Mayor del Sistema DIF.

3.- En el caso de que las autoridades judiciales ordenen al Sistema DIF el
descuento por concepto de pensiones alimenticias, la Coordinacion de
Recursos Humanos debera informar mediante oficio dirigido a la Oficialia
Mayor con atencién al departamento de Egresos, la solicitud de pago
mediante cheque o transferencia correspondiente por quincena.

4.- Realizar el timbrado de la ndmina y hacer llegar al buzén Fiscal y/o correo
electrénico de cada Servidor Publico, adscrito al Sistema DIF Municipal de
Solidaridad.

13.- FONDO DE AHORRO

Es la prestacion de Prevision Social en la que un porcentaje del sueldo se le descuenta
al trabajador, y un porcentaje igual es aportado por el Sistema DIF Solidaridad, el cual
se realiza por escrito y es autorizado de conformidad por el trabajador.
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1. Cumplir con los requisitos que solicita la Oficialia Mayor a través del
departamento de Egresos.

2. El Fondo de Ahorro se descontara via ndmina y quincenalmente a partir de la
primera quincena de enero hasta la primera quincena de diciembre del afio en
curso.

3. El Fondo de Ahorro se pagara al trabajador en una sola exhibicién y una vez al
ano, a mas tardar el 15 de diciembre del afo en curso.

4. Copia de identificacion oficial.
14.- BIENES INMUEBLES Y MUEBLES (ACTIVO FIJO NO CIRCULANTE)

Son los bienes tangibles con una vida util relativamente larga y que tienen por objeto el
uso de los mismos en beneficio del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad, para el desarrollo de sus actividades.

Los criterios para su adecuada clasificacion y reconocimiento del valor para efectos de
control y registro contable seran:

I. Los bienes muebles e inmuebles son bienes tangibles cuya vida util es mayor
a un afo.

[I. Los bienes muebles e intangibles cuyo costo unitario sea igual o superior a 70
veces el valor diario de la UMA (unidad de medida y actualizacion).

[Il. El costo de adquisicion incluye el precio neto, mas todos los costos incurridos
necesarios para tener el activo en el lugar y condiciones que permitan su
utilizacion; tales como: derechos, impuestos, gastos de importacion, fletes,
seguros y gastos de instalacion.

V. Utilizar el clasificador por objeto del gasto para identificacion y codificacion
contable.

15.- ADQUISICIONES Y CONTROL DE BIENES.
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1.- Las adquisiciones de los bienes muebles uUnicamente seran realizadas por la
Oficialia Mayor, a través de la Coordinacion de Recursos Materiales, previa solicitud
escrita por el director del area, debiendo turnar la factura a la jefatura de departamento
de Patrimonio para el registro correspondiente, sujetandose a las siguientes
disposiciones:

2.- La entrega de los bienes muebles la realizara la Coordinacién de Recursos
Materiales a través del departamento de almacén acompafnado de la salida de Almacén
firmada por el area solicitante.

3.- La Oficialia Mayor a través del Departamento de Patrimonio, sera la encargada de
otorgar el Formato “Carta Resguardo” que firmara el director del area y el servidor
publico responsable del uso y cuidado, de igual forma el departamento de Patrimonio
contara con un plazo de 30 dias habiles para incluir en el inventario fisico los bienes
que se vayan adquiriendo.

4.- La Coordinacién de Recursos Materiales a través del Departamento de Patrimonio,
mensualmente integrara un expediente de las adquisiciones efectuadas, el cual debera
contener:

a. Movimientos auxiliares del catalogo (proporcionado por la Coordinacion
de Recursos Financieros).

b. Relacién completa de los bienes con su descripcion.
Copia fotostatica de las facturas.

d. Carta Resguardo individual debidamente firmado por el responsable del
uso y custodia del bien.

5.- Para transferencia de bienes de una direccion a otra, la direccion solicitante enviara
oficio a la Coordinacién de Recursos Materiales para que efectue los cambios.

6.- Las solicitudes de baja se realizaran mediante oficio dirigido a la Oficialia Mayor con
atencion a la Coordinacion de Recursos Materiales, las cuales deberan contener los
siguientes datos:

Numero de inventario.
Descripcion completa del bién.
Ubicacion.

Nombre del responsable.
Motivo de la baja.

Integrar Diagnostico de la Coordinacién de Informatica, Coordinacién de
Servicios Generales segun sea el caso, o diagnostico emitido por terceros.

S0 Qo0 oo
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g. Fotografias de cada uno de los bienes por los cuales se solicita la baja.
h. Se debera entregar el bien para constatar sus condiciones fisicas.

7.- Los bienes dados de baja no podran ser destruidos, deberan ser concentrados por
el Departamento de Patrimonio, permaneciendo bajo su responsabilidad hasta la
aprobacién de su destino final por parte de la Junta Directiva del Sistema.

8.- En caso de robo o extravio de un bien se hara del conocimiento a la Oficialia Mayor
y a la Contraloria Interna mediante la elaboracion de un acta circunstanciada de hechos
o denuncia presentada ante la fiscalia general, por la persona responsable del bien
mueble de manera inmediata al momento en que ocurrieron los hechos, caso contrario,
sera improcedente y se requerira el reintegro del bien.

9.- Cuando el responsable de un bien mueble sea separado de su cargo, la
Coordinacién de Recursos Humanos debera notificar mediante oficio a la Coordinacién
de Recursos Materiales, para realizar los cambios correspondientes.

10.- Los bienes muebles que sean propiedad de empleados del Sistema DIF
Solidaridad, deberan acreditarse con la documentacion comprobatoria correspondiente
ante la Oficialia Mayor con atencion a la Coordinacién de Recursos Materiales.

11.- Cuando los bienes provengan de una donacion, la Direccion beneficiaria o gestora
debera notificar inmediatamente a la Oficialia Mayor con atencién a la Coordinacion de
Recursos Materiales, a la Coordinacion de Recursos Financieros; la documentacion
que acredite la legitima propiedad del donante para que elaboren el registro
correspondiente, caso contrario, sera acreedor a una sancion de acuerdo a la Ley
General de Responsabilidades Administrativas. Una vez recibida la donacion la
Direccion beneficiaria debera turnar a la Contraloria Interna la relacion de los bienes
que fueron recibidos como donacion para tener un control de los mismos.

12.- Las facturas originales quedaran en resguardo de la Oficialia Mayor, a través del
Departamento de Patrimonio.

13.- Sera responsabilidad de la Oficialia Mayor y los responsables del resguardo de
los bienes muebles, el cumplimiento cabal de lo dispuesto en las presentes normas.

16.- SANCIONES

La Contraloria Interna con fundamento en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas en su Articulo 75, impondra las sanciones y correcciones disciplinarias
a los funcionarios, empleados del Sistema DIF Solidaridad que no acaten los presentes
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lineamientos en el desempeno de sus funciones o incurran en faltas administrativas
que ameriten el fincamiento de responsabilidades:

I.  Multa hasta por la cantidad equivalente de cien a ciento cincuenta veces
el valor diario de unidad de medida y actualizacion (UMA), la cual podra
duplicarse o triplicarse en cada ocasién, hasta alcanzar dos mil veces el
valor diario de la unidad de medida y actualizacion (UMA), en caso de
renuencia al cumplimiento del mandato respectivo.

17.- CATALOGO DE OBSERVACIONES

1.

Erogaciones que no cuentan con soporte documental: Son aquellos gastos
a los cuales no se les anexa documentos comprobatorios que amparen el gasto
efectuado.

Documentacion _comprobatoria_que presenta alteracion o falsificacion:
Cualquier comprobante que se presente con distinto tipo de tinta, letra, tenga
corrector, tachaduras o enmendaduras.

Documentacion comprobatoria que presenta incongruencia: Cuando el
concepto del gasto no concuerda con el soporte documental.

Gastos duplicados: Cuando un mismo gasto se tramita en diferentes
direcciones.

Soporte documental en copia fotostdtica: Siempre se debera anexar la
documentacion original.

Erogaciones que no especifican el motivo que lo origino y el destino del
mismo: Describir en cada comprobante la justificacion del gasto.

Erogaciones que no _se contemplan en el presupuesto de egresos
autorizado: Gastos relacionados con bebidas alcohdlicas, propinas, y todos los
considerados como gastos personales (shampoo, perfumes, botanas, pasteles,
cepillos dentales, pasta dental, chocolates, efc.)

Documentacion comprobatoria que carece de requisitos fiscales.

www.gobiernodesolidaridad.gob.mx




‘aggf RENOVAMOS PARA CRECER

gie<2 SOLIDARIDAD

¢61E) GOBIERNO MUNICIPAL - 2021 - 2024

9. Documentacion comprobatoria que no cuenta con las firmas autorizadas:
Toda factura, notas de venta, recibos de pago debera tener firma de la persona
quien realiza el gasto y la autorizacién de la persona facultada.

No se aceptaran comprobante de gastos de mes y afo anterior.

10. Gastos de difusiéon sin soporte periodistico (revistas, érdenes de insercién o
convenios con los medios de comunicacion).

11. Erogaciones que presentan un soporte documental incompleto. Que no
justifiquen la totalidad del gasto.

12. Comprobacion de gastos por operaciones no_asociadas con funciones
oficiales: Apoyos a partidos politicos, activistas, cuando personal del Sistema
sale de la ciudad por asuntos personales y presentan su formato de viaticos
para pago.

13. Erogaciones por concepto de vidticos que no cumplen con los requisitos:
Oficio de comisién, ministracion, certificacion del lugar a donde se le comisiono
(firma y sello), comprobacion, firma del comisionado, firmas de autorizacion del
jefe inmediato, Oficial Mayor y Direccion General.

14.Cuando _se trate de reposicion por gastos médicos autorizados por la
Directora General deberdn presentar; Recetas médicas, dictamen o
expediente médico, copia de la credencial de elector, credencial del trabajador,
firma del trabajador y de su jefe inmediato superior en la factura y sello del area.

15. Para_apoyos diversos deberdan anexar: La solicitud de apoyo: con fecha,
especificando el motivo del mismo, describir el importe, copia de identificacion,

16. Comprobante de domicilio, CURP, recibo firmado por el beneficiario y firma del
titular de la Direccion de Asistencia Social.

17.Adquisiciones por montos mayores a los estipulados: Se debe autorizar
mediante el Comité de adquisiciones de Bienes y Servicios, respaldado por una
copia del Acta del Comité de Adquisiciones y copia del contrato con el
proveedor.
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18. Adquisiciones de Activo Fijo: La factura debera contener firma y sello de la
direccion que lo solicito, firma y sello de la Oficial Mayor y del Departamento de
Patrimonio, debiendo quedar la factura original bajo resguardo de la Oficialia
Mayor a través del Departamento de Patrimonio.

19. Parque Vehicular: Que los servicios y mantenimientos en este rubro carezcan
del soporte documental requerido por la Contraloria Interna.

20. Patrimonio: Falta o deficiencia en la elaboracion de inventarios y conciliaciones
entre las areas contables, patrimonial y portal de transparencia.

21.Inexistencia o deficiente control en la recepcién y manejo de los bienes
muebles: Falta o deficiente control de las entradas y salidas de los bienes
muebles del almacén (pagados y no recibidos).

22.Aplicar todas aquellas disposiciones y acuerdos que sean tomados por la
Oficialia Mayor y la Direccion General del Sistema DIF.

23. Falta de contrato fisico o especificado en el CFDI.

24 El importe de los CFDI’s es superior al monto aprobado para compras en
efectivo: Los CFDI’s no deben ser mayores a $ 2,000.00 o $ 5,000.00
pagado _en efectivo, sequn seera el caso de acuerdo a los presentes
lineamientos.

Suscriben los presentes LINEAMIENTOS Y CRITERIOS PARA EL EJERCICIO Y
CONTROL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD,
QUINTANA ROO. EJERCICIOS 2022-2024, en la ciudad de Playa del Carmen,
Quintana Roo a los 7 dias del mes de febrero del afio 2023:
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Acuerdo aprobado el dia siete de febrero del afno 2023 durante la Quinta Sesién
Ordinaria de la Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo,
Administracion 2021-2024; Mediante el cual se aprueba el Tabulador de
Sueldos para el Ejercicio Fiscal 2023 del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo,
Administracion 2021-2024

Junta Directiva del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, Periodo Constitucional
2021-2024, con fundamento en los articulos 20, fraccion I, 21 y 24 fraccion Il, de la
Ley Organica del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo, el articulo 1, 10 inciso b) fraccion | del Reglamento Organico de la
Administracion Publica del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, y los articulos 1,
39, 41 fraccién Xll, 47, 52 fracciones VII y XXIII, 59 fracciones |, Ill, Xl y XLII del
Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, se presenta el Acuerdo
mediante el cual se aprueba el Tabulador de Sueldos para el Ejercicio Fiscal
2023 del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, Administracion 2021-2024, bajo los
siguientes:

CONSIDERANDOS:

1.- Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, es un Organismo Publico Descentralizado
de la Administracion Publica del Municipio de Solidaridad, con personalidad juridica
y patrimonio propio, vinculado con los Sistemas Nacionales y Estatales para el
Desarrollo Integral de la Familia, de conformidad a lo establecido en el articulo 20
fraccion | de la Ley Organica del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Quintana Roo; el articulo 10 inciso b) fraccion | del Reglamento Organico
de la Administracion Publica del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo; el articulo
1 del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, y el Acuerdo de Creacién
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Quintana Roo de fecha
siete de octubre del aiio dos mil cinco.

2.- Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, tiene por objeto procurar atencion,
asistencia y apoyo a la poblacion desprotegida y vulnerable asi como su cuidado, el
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desarrollo integral y proteccién de las familias del Municipio de Solidaridad del Estado
de Quintana Roo, asi como garantizar la igualdad entre los ciudadanos de este
Municipio, fortaleciendo los programas de desarrollo en favor de la poblacion que
mas lo requiere en especial atencion a las nifias, nifos, adolescentes, mujeres,
adultos mayores y personas con discapacidad.

3.- Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, cuenta con tres Organos Superiores que
son: el Patronato, la Junta Directiva y la Direccion General, en este sentido, el articulo
41 fraccion Xll del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, establece que La
Junta Directiva contara con las atribuciones que, en forma enunciativa y no limitativa,
seran las siguientes; asi como las demas que sean necesarias para el ejercicio de
las facultades anteriores.

4. En este sentido y con fundamento en el articulo 52 fracciones VIl y XXIlIl, del
Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, Son facultades y obligaciones
de la Persona Titular de la Direccion General entre otras... Conducir las relaciones
laborales del Sistema DIF Municipal; y las demas que dentro de la esfera de sus
atribuciones le confiera la Junta Directiva, el Presidente del Patronato y demas
disposiciones legales aplicables.

5.- Con fundamento en el articulo 59 fracciones |, Ill, XII y XLIl, del Reglamento
Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad del Estado de Quintana Roo, Corresponde al Titular de la Oficialia
Mayor el despacho de los siguientes asuntos... Coordinar la administracion y
gestion de los recursos humanos y materiales del Sistema DIF Municipal, con base
en criterios de racionalidad, eficiencia y transparencia; Supervisar y controlar que
se lleven a cabo por parte de la Coordinacién de Recursos Humanos, las politicas
de desarrollo de personal, definir puestos, y establecer los perfiles y requerimientos
de los mismos, asi como los medios y las formas de identificacion del personal;
Expedir las normas, manuales o circulares que regulen el funcionamiento de los
instrumentos y procedimientos de control en materia de administracién de recursos
humanos y materiales; Las demas que le encomienden la Junta Directiva, el
Director General y la normatividad aplicable.
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6.- La Direccion de la Oficialia Mayor en conjunto con su coordinacién de Recursos
Financieros y su Coordinaciéon de Recursos Humanos, ajustaron y proyectaron el
tabulador de sueldos del Sistema DIF Municipal para el Ejercicio Fiscal 2023 con la
misma partida presupuestal que se encuentra dentro del presupuesto de egresos,
esto, siguiendo con la observancia a lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios en su articulo 10
fraccion | inciso a) que sugiere que en materia de servicios personales se debe
aplicar al monto aprobado en el Presupuesto de Egresos del ejercicio inmediato
anterior, una tasa de crecimiento equivalente al valor que resulte menor entre el 3
por ciento de crecimiento real, con la finalidad de que el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo
cumpla con la funcién publica encomendada, ya que contar con un tabulador de
sueldos aprobado por el maximo 6rgano de autoridad ejecutiva del Sistema DIF
Municipal, otorga legalidad y transparencia al acto de transferir las remuneraciones
economicas al personal que corresponda de conformidad a su puesto laboral. -----

7.- En este mismo sentido y en apego a las disposiciones legales en los articulos
10, 17, 31,32,34 y Articulo transitorios 7 inciso c) de la Ley para Regular las
Remuneraciones de los Servidores Publicos de los Poderes del Estado, de los
Municipios y de los Organos Auténomos de Quintana Roo, mismas que
establecen; Los servidores publicos recibiran una remuneracion adecuada e
irrenunciable por el desempefo de su empleo, cargo o comision, la cual debera ser
proporcional a su nivel jerarquico y al grado de responsabilidad que tengan
asignado, sin que puedan percibir por dicho concepto, cantidades o beneficios
mayores a los que por su nivel les corresponda ...; Ningun servidor publico, podra
tener una remuneracién igual o mayor que su superior jerarquico ...; Todo
tabulador debera respetar las medidas de proteccion al salario estipuladas en
la Ley; En cada tabulador se deberan establecer los niveles minimos y maximos de
las remuneraciones, en apego a las bases establecidas por esta Ley. Los montos
fijados en el tabulador respectivo, seran en importe bruto mensual ...; Los
tabuladores deberan estar anexos en los presupuestos de egresos aprobados, los
cuales consideraran como minimo las siguientes bases: 1. La situacion financiera
o presupuestal, y 2. El grado de responsabilidad del servidor publico de que
se trate ...; ¢) Los incrementos a las retribuciones nominales o adicionales sélo
podran realizarse en la misma proporcién en que se incremente el salario minimo
vigente segun el area geografica que corresponda,...
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8.- Por lo antes expuesto, fundado y motivado, la Lic. Adriana Cazales Duran,
Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, conjuntamente con la Directora de la
Oficialia Mayor. L.A.E. Blanca Azucena Hernandez Vazquez en atribucion de sus
funciones para dar cumplimiento a lo referido en los articulos citados, les
corresponde proponer a la Junta Directiva para su aprobacion el Tabulador de
Sueldos para el Ejercicio Fiscal 2023.

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA
TABULADOR 2023

SUELDO | ESTIMULO  SUELDO
N. PUESTO TABULADOR DIF BASE NO FlJO BRUTO
MENSUAL MENSUAL MENSUAL

' 1 | DIRECTOR (A) GENERAL $16,538.29 | $40,822.57 | $ 57,360.86
2 | OFICIAL MAYOR $1597833 | $3837519 | $ 5435352
3 | DIRECTOR (A) DE AREA

A $13317.25 | $26,71015 | $ 40,027.40

B $13,317.25 | $24,70689 | $ 38024.14

c $13317.25 | $2285387 | $ 36171.12

DELEGADO (A) $13317.25 | $26,71015 | $ 40,027.40
5 | CONTRALOR (A) $13,317.25 | $26,71015 | $ 40,027.40
6 $(E)g,\'ﬁg'(')\'f\/f’)OR(A)GENERAL $13,317.25 | $26,710.15 | $ 40,027.40
7 E?EOCTJ%'I'{'/(\)D&;R(A)GENERAL $13,317.25 | $26,710.15 | $ 40,027.40
8 SSQS%S’?E?R(A)GENERAL $13,317.25 | $26,710.15 | $ 40,027.40
9 | SUBDELEGADO (A) $12,057.87 | $23,39569 | $ 3545356
10 | PROFESIONAL ESPECIALIZADO

A $12,057.87 | $2325234 | $ 3531021

B $12,057.87 | $2132240 | $ 3338027

c $12,057.87 | $19,55264 | $ 31,610.51
11 | COORDINADOR (A) DE AREA

A $11,596.80 | $17,636.65 | $ 2923354

B $11,596.89 | $16,172.81 | $ 27.769.70
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C $11,596.89 | $14,83046 | $ 26,427.35
12 | ASESOR $11,596.89 | $11,499.24 | $ 23,096.13
13 | MEDICO $10,592.80 | $ 7,643.97 | $ 18,236.77
14 | ASESOR JURIDICO

A $10,592.80 | $ 7,643.97 | $ 18,236.77

B $10,592.80 | $ 6,726.69 | $ 17,319.49

C $10,592.80 | $ 591949 | $ 16,512.29
15 | JEFE (A) DE DEPARTAMENTO

A $ 863232 | $ 722521 | $ 15857.53

B $ 863232 | $ 643044 | $ 15062.76

C $ 863232 | $ 572309 | $ 14,355.41
16 | NUTRIOLOGO (A) $ 863232 | $ 722521 | $ 15857.53
17 | DISENADOR (A) GRAFICO $ 823998 | $ 653460 | $ 1477458
18 | PSICOLOGO (A)

A $ 823998 | $ 546328 | $ 1370326

B $ 823998 | $ 478037 | $ 13,020.35

C $ 823998 | $ 418282 | $ 12,422.80
19 | DOCENTE $ 823998 | $ 546328 | $ 13,703.26
20 | PEDAGOGA

A $ 823998 | $ 546328 | $ 1370326

B $ 823998 | $ 478037 | $ 13,020.35

c $ 823998 | $ 4,182.82 | $ 12,422.80
21 | PROFESOR (A) $ 823998 | $ 546328 $ 13,703.26
22 | TRABAJADOR (A) SOCIAL

A $ 823998 | $ 546328 | $ 13,703.26

B $ 823998 | $ 4,780.37| $ 13,020.35

C $ 823998 | $ 4,182.82| $ 12,422.80
23 | TERAPEUTA

A $ 823998 | $ 546328 | $ 13,703.26

B $ 823998 | $ 4,780.37| $ 13,020.35

C $ 823998 | $ 4,182.82| $ 12,422.80
24 | ASISTENTE DE DIRECCION

A $ 8239.98 | $ 510023 | $ 13,340.21

B $ 823998 | $ 446270 | $ 12,702.68

C $ 823998 | $ 3,904.86 | $ 12,144.84
25 | TECNICO EN MANTENIMIENTO $ 823998 | $ 442289 | $ 12,662.87
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26 | SECRETARIA DE AREA $ 823998 | $ 438131 | $§ 12,621.29
27 | ENFERMERO (A)

A $ 823998 | $ 363150 | $ 11,871.48

B $ 8,239.98 | $ 3,05046 | $ 11,290.44

C $ 823998 | $ 256239 | $ 10,802.37
28 | AUXILIAR JURIDICO $ 823998 | $ 363150 | $ 11,871.48
29 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO $ 823998 | $ 363150 | $ 11,871.48
30 | AUXILIAR DE MANTENIMIENTO $ 823998 | $ 363150 | $ 11,871.48
31 | AUXILIAR OPERATIVO $ 823998 | $ 363150 | $ 11,871.48
32 | CHOFER

A $ 823998 | $ 3,328.08 | $ 11,568.06

B $ 823998 | $ 2,752.32 | $ 10,992.30

C $ 823998 | $ 227617 | $ 10,516.15
33 | CAJERO (A) $ 823998 | $ 253292 | $ 10,772.90
34 | ASISTENTE EDUCATIVO $ 814330 | $ 256550 | $ 10,708.80
35 ASISTENTE EN CUIDADO

INFANTIL

A $ 814330 | $ 154321 | $§ 9,686.51

B $ 814330 | $ 1,13491 | $§ 9,278.21

C $ 814330 | $ 85118 | $§ 8,994.48
36 | COCINERO (A)

A $ 814330 | $ 154321 | $§ 9,686.51

B $ 814330 | $ 1,13491 | $ 9,278.21

C $ 814330 | $ 85118 | $§ 8,994.48
37 | VIGILANTE $ 814330 | $ 154321 | $§ 9,686.51
38 | INTENDENTE

A $ 814330 | $ 154321 | $§ 9,686.51

B $ 814330 | $ 1,13491 | $§ 9,278.21

C $ 814330 | $§ 85118 | $§ 8,994.48

9.- Se somete a la aprobacién de los integrantes de la Junta Directiva del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado de
Quintana Roo, Administracion 2021-2024, los siguientes:

ACUERDOS

Primero.- Se aprueba el Tabulador de Sueldos para el Ejercicio Fiscal 2023 del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad,
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del Estado de Quintana Roo, Administracion 2021-2024, de conformidad con el
considerando octavo.

Segundo.- Publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta Municipal del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Solidaridad, Estado de Quintana
Roo, Administracion 2021-2024.

Asi lo mandan, dictan y firman los integrantes de la Junta Directiva del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad del Estado
de Quintana Roo, Administracion 2021-2024. “Camplase”.
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